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 الدورة الستون
  من جدول الأعمال٣٢البند 

استعراض شامل لكامل مسألة عمليات حفظ      
 السلام من جميع جوانب هذه العمليات

  
 اصة المعنية بعمليات حفظ السلامتنفيذ توصيات اللجنة الخ  

 
 تقرير الأمين العام   

 
 إضافة  

 موجز 
ن تنفيـذ توصـيات اللجنـة الخاصـة        من تقريـر الأمـين العـام ع ـ        ٦ا ورد في الفقرة     لم وفقا 

حالـة تنفيـذ    المصفوفة التاليـة لمحـة عامـة عـن          تقدم  ،  )A/620/640(المعنية بعمليات حفظ السلام     
هـذه   وتكمل ).A/59/19/Rev.1 (٢٠٠٥جميع التوصيات الواردة في تقرير اللجنة الخاصة لعام         

صفوفة وعناوينـها بالتـشاور     الم ـشـكل   وقد تم تحديـد      .)A/60/640 (المصفوفة تقرير الأمين العام   
 .مع اللجنة الخاصة

وملخـــص وجيـــز  A/59/19/Rev.1رقم الفقـــرة في الوثيقـــة بـــإلى كـــل توصـــية ويـــشار  
 فياتخذا اللجنـة الخاصـة      التي  قررات  الم عن السلوك والتأديب إلى      زايالفرع  ويشير   .للتوصية

الفروع مـن ألـف إلى واو،   ا يتعلق ب ـفيم الأول،، الجزء  )A/59/19/Rev.1انظر  ( دورا المستأنفة 
 ).لفرع زايالثاني فيما يتعلق باومن حاء إلى طاء من المصفوفة، والجزء 
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  تعزيز القدرة التشغيلية  - ألف

.  أكثـر فاعليـة، وتحـسين التنـسيق والتخطـيط الـداخليين         بـصورة استغلال المـوارد الحاليـة       - ١
 واستكــشاف أوجــه التــآزر بــين  ؛يــة بــشأن الفعاليــة والكفــاءة إجــراء استعراضــات دورو

 فظ السلام المترابطة إقليميالح  الأمم المتحدةعمليات
اسـتعراض عمليـة     وسـيهدف    .التنسيق الداخلي على مدى العام الماضي     تحسن   )أ(  

إلى  إدارة عمليــات حفــظ الــسلام   وعمليــاتالتخطــيط المتكامــل للبعثــات واســتعراض هياكــل 
 التخطــيط هــاء عــنانظــر الفــرع ( .وعملياــا وتنــسيقهاالعامــة عاليــة هياكــل الأمانــة  تعزيــز ف
 .) للبعثاتالمتكامل

البعثـات مـن أجـل تحـسين الفعاليـة      تجربـة  تعكف الأمانة العامة على استعراض      )ب(  
كل من بعثة الأمم المتحدة في سيراليون وبعثة الأمم المتحـدة في ليبريـا   نكب حاليا وت .والكفاءة

بعثة الأمم المتحدة في ليبريا بعثـة الأمـم المتحـدة           يمكن أن تساعد ا     على مناقشة الأساليب التي     
 وخفــض تكــاليف العمليــات في بعثــة الأمــم المتحــدة في      التــصفية، عمليــة أثنــاءفي ســيراليون 

 دائــرة الإجــراءات المتعلقــة بالألغــام التابعــة لإدارة  وقامــت .ســيراليون خــلال مرحلــة التــصفية 
 بعثـة الأمـم   فيتقييم مستقل لبرنامج الإجراءات المتعقلـة بالألغـام   إجراء ب ليات حفظ السلامعم

بعثــة الأمــم المتحــدة في فيعــداد البرنــامج لإخدم التقيــيم المتحــدة في إثيوبيــا وإريتريــا؛ وقــد اســت 
 .السودان

 ٣٦ ومــــــــــن ٢٤
 ٤٧ و           ٤٠ إلى
 ١٤٤ و

وتحــسين والنــشر الــسريع يبــات الاحتياطيــة اســتعراض فعاليــة نظــام الأمــم المتحــدة للترت  - ٢
 الجوانب الإدارية ذات الصلة

لقـــد أثبتـــت المـــستويات التقليديـــة الثلاثـــة لنظـــام الأمـــم المتحـــدة للترتيبـــات     )أ(  
المراقبــون (الاحتياطيــة جــدواها إلى حــد مــا فيمــا يتعلــق باســتحداث الوحــدات وتــوفير الأفــراد  

بيد أن مـستوى النـشر    .لأمم المتحدة لحفظ السلام اعملياتفي ) العسكريون وضباط الأركان
تجعلـه يحظـى    لم يحقق نجاحا واسعا ولا ينطوي على حوافز كافيـة    ٢٠٠٢السريع المنفذ في عام     

 تبحـث  التشاور مع البلدان المساهمة بقـوات،  وفي ضوء . من الدول الأعضاءكبيرد  عدباهتمام
لـسريع أكثـر اسـتقطابا لاهتمـام الـدول          إدارة عمليات حفظ السلام سبل جعل مستوى النشر ا        

تقــدم ثم  ، بالتفــاوض بــشأن مــشروع مــذكرة تفــاهم عــادةســتقوم الــدول الأعــضاءو .الأعــضاء
 .مستوى النشر السريعترتيب قائمة بحجم الشحنات من أجل التسجيل في 

 ١٤٥ و ٤١
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أظهرت العملية الأخـيرة لتكـوين القـوات في بعثـات معقـدة لحفـظ الـسلام في                 )ب(  
 وهايتي أن المـوارد المتعهـد ـا أصـبحت الآن أكثـر ملاءمـة        ، وبوروندي ، وكوت ديفوار  ،يبريال

نظــام الأمــم لاحتياجــات البعثــة وأن التقــارير الفــصلية الــواردة مــن الــدول الأعــضاء عــن حالــة  
 .وتحديثاأصبحت أكثر واقعية المتحدة للترتيبات الاحتياطية 

فريــق الترتيبــات قــدمها  إحاطــات  مــنا حــتى الآن دولــة عــضو٧١واســتفادت )ج(  
عـن تكـوين القـوات ونظـام الأمـم المتحـدة للترتيبـات               دائرة تكـوين القـوات    التابع ل ـ الاحتياطية  
أهميـة بالغـة    الوطنية في جهـود تكـوين القـوات         تكتسي المشاركة المبكرة للعواصم     و. الاحتياطية

 مرحلـة مـا قبـل صـدور الولايـة         خـلال    الاستعداد التـشغيلي      كل من  المستوى الأمثل في  لتحقيق  
الرسـائل والاحتياجـات الرئيـسية المعـبر عنـها في      تبليـغ  وينبغي للوفود أن تكفـل   .ونشر القوات

 .السياسات المعنيين في تلك البلدانواضعي الإحاطات المقدمة إلى البلدان المساهمة بقوات إلى 

ت منتظمة حول   وتواصل إدارة عمليات حفظ السلام تقديم إحاطات وإيضاحا        )د(  
وتعتزم تدريب مخططي عمليات حفظ السلام التـابعين     إجراءات التفاوض بشأن مذكرة التفاهم،      

مـن قبيـل الهيكـل      للبلدان المساهمة بقوات علـى شـروط بـدء المفاوضـات بـشأن مـذكرة التفـاهم،                  
 . داخل الوحدة وخدمات الاكتفاء الذاتيالرئيسيةالتنظيمي والمهام وتوزيع المعدات 

إدارة عمليـات حفـظ الـسلام مبـادرات مـن أجـل تحـسين موقـع نظـام                    اتخذت )هـ(  
 .الأمم المتحدة للترتيبات الاحتياطية على الشبكة العالمية

 

 بما في ذلك مخزون النـشر الاسـتراتيجي ومقـر النـشر             ،تعزيز فعالية آليات النشر السريع     - ٣
ي في مرحلــة مـا قبــل صــدور  لاسـتعداد التــشغيل مــن اوتحقيــق المــستوى الأمثـل   ؛الـسريع 
تحسين التنسيق فيما يتعلق بتبادل المعلومات والدروس المـستفادة مـن البعثـات             ة؛ و الولاي

 الأخرى وأفضل الممارسات مع مقر البعثة

 ٤٣ و ٤٢

تعكــف إدارة عمليــات حفــظ الــسلام علــى اســتعراض تكــوين مخزونــات النــشر  )أ(  
ــتراتي ــها ي والآليـــات الكفيلـــة بتحـــسين تجد جالاسـ ــادة تكوينـ ــة   .يـــدها وإعـ وقـــد أعربـــت اللجنـ

، حيـث   A/59/736/Add.2)انظـر   (الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية عـن تأييـدها لهـذا التطـور             
لـدخول في التزامـات     لإدراج تجديد مخزونات النـشر الاسـتراتيجي في إطـار سـلطة             ”وافقت على   

ية واحتياجاـا  جيح مفاهيمهـا الاسـتراتي  وقد قامت الأمانة العامة بتنق .“مليون دولار ٥٠قدرها 
 . استنادا إلى الدروس المستفادة من العمليات الأخيرة لبدء تشغيل البعثاتمن العتاد

٧٣ 
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الآن مجموعة لـوازم    يشمل   المفهوم المنقح لمخزونات النشر الاستراتيجي       أصبح )ب(  
لنـشر الـسريع   ا أن يـسهل  ذلـك  مـن شـأن  و .لنقل الجوي بوصفها جـزءا مـن وحـدة مقـر البعثـة     

 .عمليات حفظ السلاممن ر في المرحلة الأولية اللمق
 التابعــة المتاحــة مقــار النــشر إدارة عمليــات حفــظ الــسلام عناصــر اســتخدمت )ج(  

للواء القوات الاحتياطية العالي الاستعداد التابع للأمم المتحدة من أجل بدء تـشغيل بعثـة الأمـم                 
 .المتحدة في السودان

مــشاكل في بعثــة الأمــم المتحــدة في الــسودان وبعثــات أخــرى    صــودفتوقــد  )د(  
فـي  ف.  في تقديم قـوائم الـشحنات وعـدم تحـري الدقـة فيهـا               البلدان المساهمة بقوات   بسبب تأخر 

 جردا دقيقا للمصنفات المقدمـة مـن البلـد           المذكورة الشحنات  تتضمن قوائم  لابعض الحالات،   
 إلى تـأخير في اسـتئجار   هـذا الـنقص في الدقـة    وقـد يـؤدي   .المـساهم بقـوات في مينـاء التحميـل    

لة علـى أسـاس ثنـائي مـع البلـدان      أوستواصـل الإدارة النظـر في هـذه المـس     .السفن المناسبة للنقل  
 .المعنية المساهمة بقوات

مفهـــوم قائمـــة النـــشر الـــسريع بحـــث  إدارة عمليـــات حفـــظ الـــسلام تواصـــل )هـ(  
اد حفـظ الـسلام ذوي الكفـاءة المهنيـة العاليـة      أفرب ـ قائمـة مـن خـلال وضـع     للمـوظفين المـدنيين  
 الإدارة هـذه الجهـود في تقريرهـا الـشامل     وسـتعرض  .غـضون مهلـة قـصيرة    الجاهزين للنـشر في 

مـن  عاشـرا،    مـن الفـرع      ٦في الفقـرة    الـوارد   طلب الجمعية العامة    استجابة ل عن ظروف الخدمة    
 كاملــة مــن ســلطة الــدخول في  وفي هــذه الأثنــاء، تــستفيد الإدارة اســتفادة . ٥٩/٢٦٦قرارهــا 

 .في البعثات الجديدة صدور الولاية من خلال إنشاء وظائف مؤقتة التزامات قبل
قامــت دائــرة الإجــراءات المتعلقــة بالألغــام بتنفيــذ عمليــة لاختبــار إطــار الأمــم   )و(  

ــى أســاس ســنوي         ــسريعة عل ــتجابة ال ــام والاس ــة بالألغ ــراءات المتعلق  .المتحــدة للتخطــيط للإج
رك في هذه العملية ممثلون من دائـرة الأمـم المتحـدة للإجـراءات المتعلقـة بالألغـام وبرنـامج         ويشا

ومفوضـية الأمـم المتحـدة      ) اليونيـسيف (الأمـم المتحـدة للطفولـة       منظمـة   الأمم المتحدة الإنمائي و   
وبرنامج الأغذية العـالمي ولجنـة الـصليب الأحمـر الدوليـة والوكالـة الـسويدية                 لشؤون اللاجئين، 

 .لخدمات الإنقاذ ومنظمة معونة الشعب النرويجي

لموظفين الرئيـسيين   ل  المبكرين تدريبال أدناه بشأن الاختيار و    ٥٣انظر النقطة    )ز(  
 أدنــاه بــشأن المعــدات المملوكــة للوحــدات وأوجــه القــصور فيمــا يتعلــق  ٦٢في البعثــة والنقطــة 
 .بالاكتفاء الذاتي
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في منـاطق البعثـات؛   مناسـبة  ياطيات على مستوى القـوات      إنشاء احتياطيات تعبوية واحت    - ٤
والعمل مع الـدول الأعـضاء علـى نحـو وثيـق مـن أجـل وضـع اقتـراح تـشكيل احتيـاطي                        

 استراتيجي
الـسلام خطـوات مـن أجـل إنـشاء الاحتياطيـات            حفـظ   اتخذت إدارة عمليات     )أ(  

دارة الإاتخــذت و.تفي منــاطق البعثــا المناســبة علــى الــصعيد التعبــوي وعلــى مــستوى القــوات 
دعـم عمليـات حفـظ الـسلام في         من أجل   مبادرة ترمي إلى تطوير قدرات معززة للنشر السريع         

 مع الفريق العامل التـابع للجنـة الخاصـة مـن أجـل              بالتعاون الوثيق  وهي تعمل    ،أوقات الأزمات 
واجهـة أي  لموفعالـة  يمكـن التنبـؤ ـا    اسـتجابة  تحقيـق  هـو  المتـوخى  والهدف  .تطوير هذا المفهوم

وقـد وضـعت طائفـة مـن الخيـارات          . بـالموارد المتاحـة لهـا حاليـا       تعجز البعثة عـن معالجتـها       حالة  
 تـشرين   ٢٩في  عقـدت   اللجنة الخاصة في إحاطة غير رسميـة        وعرضت على   لتحقيق هذا الهدف    

 لأفرقــة العاملــة الثلاثــة الــتي أنــشئت هــا إلى ا الأمانــة العامــة دعمقــدموت. ٢٠٠٥أكتــوبر /الأول
لتطوير هذه الاقتراحات بغرض وضع الصيغة النهائية لمفهوم قدرات معززة للنشر الـسريع كـي             

مــع المبــادرات ويجــري النظــر في هــذه  . ٢٠٠٦في عــام لمناقــشتها  اللجنــة الخاصــة تطــرح علــى
وتتعلـق المـسائل الحاليـة بتـشكيل قـوات الاحتيـاط             . القائمـة  لمـوارد المتاحـة والأولويـات     ا مراعاة

 نشر القـوات، وترتيبـات القيـادة والـسيطرة، والتكامـل مـع غيرهـا        بشأن  القرارصنعوعمليات 
 .الاستجابة للأزمات، والاستدامة والآثار المالية من مبادرات

 ).A/60/640(انظر أيضا تقرير الأمين العام  )ب(  

٤٥ 

ات جـراء الإسياسات و ال ـاستمرار القسم المعني بأفضل ممارسات حفظ الـسلام في وضـع             - ٥
ــادئ المو ــة البـ ــةالتوجيهيـ ــات   عامـ ــستفادة وأفـــضل الممارسـ ــذا الـــدروس المـ ــة وكـ  المتعلقـ

 السلام بحفظ
يضطلع القـسم المعـني بأفـضل ممارسـات حفـظ الـسلام التـابع لإدارة عمليـات                   )أ(  

حفــظ الــسلام بــدور متزايــد في الجهــود الــتي تبــذلها الأمانــة العامــة مــن أجــل وضــع سياســات     
 .الموحـدة  كما يساعد بنشاط في إعـداد وحـدات التـدريب            ،يهية عامة وإجراءات ومبادئ توج  

ويــضطلع موظفــان في القــسم بمهمــة تقــديم التوجيــه ودعــم الــسياسات ويمــثلان قــدرات القــسم 
علـى التنـسيق    القسم في المقام الأول وفي ضوء هذه الموارد، يقتصر دور    .البسيطة في هذا اال   

 ).A/60/640 ر تقرير الأمين العامانظ(والدعم من أجل تطوير التوجيه 

١٣٤ 
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، استكمل القسم المعني بأفضل ممارسات حفـظ الـسلام ثـلاث            ٢٠٠٥في عام    )ب(  
؛ ٢٠٠٤دراســات عــن الــدروس المــستفادة بــشأن الانتخابــات الرئاســية في أفغانــستان لعــام         

 قـوات   وإلحـاق ،الـسودان  في الدروس المستفادة من اللجنة العسكرية المشتركة في جبال النوبة  و
وقـام  . الجماعة الاقتصادية لدول غـرب أفريقيـا بوحـدات حفـظ الـسلام التابعـة للأمـم المتحـدة                  

عمليـات الأمـم المتحـدة لحفـظ الـسلام        وهـي بنـشر خمـس دراسـات صـدر ـا تكليـف      القـسم  
ــالمي  ــك الع ــدان؛    : والبن ــديرين في المي ــار الم ــصورات كب ــراغ    وت ــانون المؤســسات والف معالجــة ق

وثيقــة مناقــشة؛  :ئل الرئيــسية والخيــارات الــصعبة في عمليــات حفــظ الــسلام المــسا :التنظيمــي
 ودراســتان استقــصائيتان للــرأي ،والتقريــر المرحلــي للتــأثير الاقتــصادي لعمليــات حفــظ الــسلام

ويتوقـع اسـتكمال تقيـيم بـشأن بعثـة       ). أدنـاه ١٣انظـر النقطـة   (العام في منـاطق حفـظ الـسلام    
 .٢٠٠٦ في عام  منهاراسة عن الدروس المستفادةالأمم المتحدة في سيراليون ود

 “مجموعـة تـدابير  ”القـسم المعـني بأفـضل ممارسـات حفـظ الـسلام بتطـوير              قام )ج(  
 مبـادئ توجيهيـة ونمـاذج لمـذكرات         “مجموعـة التـدابير   ”  وتتـضمن  .تسهل جمـع وتبـادل المعرفـة      

ــسليم ــة ،تـ ــة المهمـ ــارير ايـ ــاذ ا  و، وتقـ ــد اتخـ ــتعراض بعـ ــات الاسـ ــراءعمليـ ــات ،لإجـ  والدراسـ
وقامـت سـبع بعثـات       .جرى تعميمها على جميع البعثات الميدانيـة      قد  الاستقصائية للممارسة، و  

وأُدرجــت إحاطــات عــن  ).الإنترانــت(علــى شــبكاا الداخليــة التــدابير حــتى الآن بنــشر هــذه 
 المتعلقـة ـذه     ويتوقع إعـداد المـواد التدريبيـة       .اتفي الدورات التعريفية للبعث   “ مجموعة التدابير ”

 .٢٠٠٦في أوائل عام التدابير 

 

  التعاون مع البلدان المساهمة بقوات - باء

أفـضل ممارسـات حفـظ الـسلام مـع البلـدان المـساهمة بقـوات بـشأن                  القـسم المعـني ب    تشاور   - ٦
تجارا؛ وعقد اجتماعات منتظمة يشارك فيها قادة القوات الـسابقين ومفوضـي الـشرطة الـسابقين                

  والبلدان المساهمة بقواتالقسم الوحدات العسكرية الوطنية؛ وتحسين التفاعل بين وقادة
 إحاطات غـير رسميـة لأعـضاء اللجنـة          ١٠قدمت إدارة عمليات حفظ السلام       )أ(  

ــة بالخاصــة  ــق       المعني ــالتقرير عــن مــسائل تتعل ــشمولة ب ــرة الم ــسلام خــلال الفت ــات حفــظ ال عملي
 / والاحتيـاطي الاسـتراتيجي، ومركـز العمليـات المـشتركة          ،دائمـة في مجـال الـشرطة      القدرات  الب

 قدرات معـززة للنـشر الـسريع مـن أجـل عمليـات              وتطوير،  بين البعثات مركز التحليل المشترك    
والمعـايير  ،   وسـيادة القـانون    ،حفظ السلام في أوقات الأزمات، والاستغلال والاعتداء الجنسيين       

ــادة الإ    ــسريح وإع ــسلاح والت ــترع ال ــة ل ــاج،المتكامل ــارير  دم ــؤخرا  والتق ــدمها م ــتي ق ــب ال  مكت

 ٧٩ و ١٣٥
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والـدعم   خدمات الرقابة الداخلية بشأن مسائل تتعلق بحفظ السلام، وتعميم المنظور الجنـساني، 
الذي تقدمه الأمم المتحدة من أجل تحسين القدرات الأفريقية في مجـال حفـظ الـسلام، وعمليـة                 

 .التخطيط المتكامل للبعثات

أفــضل ممارســات حفــظ الــسلام بنــشاط وانتظــام في   ب نيالقــسم المعــشارك يــو )ب(  
سائل بعــض المــالاجتماعــات الــتي تنظمهــا البلــدان المــساهمة بقــوات، مــع تقــديم إحاطــات عــن   

رؤسـاء العناصـر   كـل مـن   إلى   بـشأن طائفـة مـن المـسائل    ات إحاطالقسموقدم  .حسب الطلب
 ٢٠٠٥يوليـه   / تمـوز  ٢٩إلى   ٢٦العسكرية في مـؤتمرهم الـسنوي الثالـث المعقـود في الفتـرة مـن                

ديـسمبر  / كانون الأول  ٨وإلى لواء القوات الاحتياطية العالي الاستعداد التابع للأمم المتحدة في           
٢٠٠٥. 

تعزيز المشاورات مع البلدان المـساهمة بقـوات وتبـادل المعلومـات معهـا في جميـع مراحـل                    - ٧
 عمليات حفظ السلام

 ٧٤  و ٧٠  و ٦٦
 ٨٠  و٧٥ و

تعقد إدارة عمليات حفظ السلام اجتماعات مع البلدان المساهمة بقوات عنـد             )أ(  
ــد ــة مــن الولايــات  كــلتجدي ــة أو قواعــد   ا وتتــشاور معه ــ، ولاي  بــشأن اقتراحــات لتغــيير الولاي

 مـع البلـدان     ، دائـرة تكـوين القـوات      ، عبر  الشعبة العسكرية   وتتواصل .حجم البعثة  الاشتباك أو 
 . طارئـة   اجتماعـات مقـررة وأخـرى       عقـد   وذلـك مـن خـلال      ،نتظمـة بـصورة م   المساهمة بقوات 

انظـر  (لجهات المساهمة حـسب الطلـب       ا ات منتظمة إلى  ويقدم فريق الترتيبات الاحتياطية إحاط    
مثال على ذلك المشاورات التي أجريت في الآونـة الأخـيرة بـشأن مـسائل     كو ). أعلاه٣النقطة  
 تحـــسينات تـــؤدي إلىلمتحـــدة، والـــتي يتوقـــع أن  المـــراقبين العـــسكريين التـــابعين للأمـــم اتخـــص
لنظـر  لوتعقد شعبة الشرطة مشاورات غير رسمية مع البلدان المـساهمة بـأفراد الـشرطة                .ملموسة

إجـراءات التعــيين الــتي تــستند إلى المهــارات ونــشر   في مـسائل مــن قبيــل إدخــال تحــسينات علــى 
 .سلاموحدات الشرطة المشكلة في عمليات الأمم المتحدة لحفظ ال

 مركـــز العمليـــات التـــابع لإدارة عمليـــات حفـــظ الـــسلام إحاطـــات   عـــرضي )ب(  
كـل أسـبوع إلى كـل مـن البلـدان المـساهمة             ويقدمها  إحاطات توعية بالأوضاع القائمة     /إعلامية

 .بقوات والبلدان المساهمة بأفراد الشرطة
قـصوى  ولويـة   أبترجمة تقارير الأمين العام وتعميمها في الوقت المناسب         تحظى   )ج(  

 . محط اهتمام على أعلى مستوىوهي لا تزالالأمم المتحدة لدى 
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ــات حفــظ الــسلام        - ٨ ــابع لــس الأمــن المعــني بعملي ــق العامــل الت تحــسين التفاعــل بــين الفري
 والبلدان المساهمة بقوات

اختـصاص رئـيس الفريـق العامـل التـابع          هـو مـن     تحديد تواتر هـذه المـشاورات        )أ(  
 .ن المعني بعمليات حفظ السلاملس الأم

٧٧ 

  .بشأن الترتيبات ثلاثية الأطرافأدناه  ٩انظر أيضا النقطة  )ب(  

   التعاون مع الهيئات الإقليمية -جيم 

تعزيز الصلات التنفيذية والشراكات مع الهيئات الإقليمية؛ ومواصلة استكشاف مفهوم    - ٩
تحدة والهيئـات الإقليميـة والبلـدان المانحـة؛ وإبـلاغ      الاتفاقات الثلاثية المبرمة بين الأمم الم   
 البلدان المساهمة بقوات ذه العملية

 ١١٤ و           ١١٢
 ١١٥ و

ــصادية       )أ(   ــة الاقت ــع الجماع ــشاط م ــسلام منخرطــة بن ــات حفــظ ال إن إدارة عملي
لــدول غــرب أفريقيــا والاتحــاد الأفريقــي لمــساعدما علــى تنميــة قــدراما علــى تخطــيط أنــشطة 

 ). أدناه١٠انظر النقطة (لسلام الإقليمية وتنفيذها حفظ ا

 

تعقـد لجنـة دائمـة تابعـة للأمـم المتحـدة والاتحـاد الأوروبي، عـبر الآليـة القائمــة           )ب(  
التخطـيط والتـدريب   : بينهما، اجتماعا مرة كل سنتين لمناقشة التعـاون في مجـالات أربعـة وهـي        

ليــات حفــظ الــسلام، مــن ضــمن أجهــزة  وتــؤدي إدارة عم. والاتــصالات وأفــضل الممارســات
وفي هــذا الإطــار، تستكــشف . الأمانــة العامــة للأمــم المتحــدة الــدور الطليعــي في هــذه العمليــة  

الإدارة خيارات استخدام موارد الاتحاد الأوروبي دعم لعمليات حفظ السلام الـتي تـضطلع ـا                
وتتعــاون إدارة . ٢٠٠٥لعــام الأمــم المتحــدة، علــى نحــو مــا اتفــق عليــه في مــؤتمر القمــة العــالمي  

عمليات حفظ السلام مع منظمة حلـف شمـال الأطلـسي علـى استكـشاف وسـائل الـتي تكفـل                     
اســتمرار التنــسيق بــين الأمــم المتحــدة والمنظمــة في أفغانــستان في فتــرة مــا بعــد بــون إلى جانــب  

نظمــة وبمــوازاة ذلــك، تجــري حاليــا مناقــشات مــع الم . اســتمرار التعــاون العمليــاتي في كوســوفو
والاتحــاد الأفريقــي بــشأن الأطــر الممكــن اعتمادهــا للتعــاون بينــهما، والــتي تــشمل، مــن ضــمن   

كما أجريت نقاشات مع الاتحـاد الأوروبي والاتحـاد         . تشمل، التعاون في مجال حفظ السلام      ما
. نـها الأفريقي بشأن إبرام الأمم المتحـدة والاتحـاد الأفريقـي والاتحـاد الأوروبي اتفاقـا للتعـاون بي                 

وتتعاون الأمم المتحدة مع الاتحاد الأفريقـي والاتحـاد الأوروبي ومنظمـة حلـف شمـال الأطلـسي                  
 .تعاونا كثيفا في مجال الدعم الذي تقدمه إلى البعثة الأفريقية في السودان
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ــة مــن مثــل الاتحــاد الأفريقــي      )ج(   ــة مــع هيئــات إقليمي تعمــل شــعبة الــشرطة بحيوي
ة الأمن والتعاون في أوروبـا ومنظمـة الـدول الأمريكيـة لتعزيـز عمليـة                والاتحاد الأوروبي ومنظم  

تنفيذ الولايات المسندة إلى وحدات الشرطة، وفي مجالات تنسيق الـدعم الـذي يقدمـه الجهـات                 
 .المانحة لمؤازرة تشكيل قوات الشرطة

 

يقي لاسـتحداث  تعزيز الدعم الذي تقدمه الأمم المتحدة للجهود التي يبذلها الاتحاد الأفر          - ١٠
هيئة لحفظ السلام تابعـة لـه؛ ووضـع خطـة عمـل مـشتركة لإزالـة العقبـات الـتي حـددا                 

 الدول الأفريقية الأعضاء

١١٨ 

وفرت الأمم المتحدة دورة دراسية لضباط الأركـان المـسؤولين عـن التخطـيط               )أ(  
ومـن المقـرر    . جودة في إثيوبيـا   العاملين في القوة الاحتياطية الأفريقية التابعة للاتحاد الأفريقي المو        

توفير دورات دراسية أخرى في غانا وذلك بالتنسيق مع الاتحـاد الأفريقـي ومركـز كـوفي عنـان                  
الدولي للتدريب على حفظ السلام والجماعة الاقتصادية لدول غرب أفريقيا والجماعة الإنمائيـة             

لجماعـة الاقتـصادية لـدول وسـط        للجنوب الأفريقي والهيئة الحكوميـة الدوليـة المعنيـة بالتنميـة وا           
 .أفريقيا

 

 عملية مسح برئاسـة إدارة عمليـات حفـظ    ٢٠٠٥أغسطس /وأجريت في آب   )ب(  
السلام ومشاركة منظمة حلف شمال الأطلسي والاتحاد الأوروبي، حـددت احتياجـات الاتحـاد              

إلى وســيمكن هــذا الأمــر مــن تركيــز المــساعدات الــتي تقــدم . الأوروبي في مجــال حفــظ الــسلام
 .الاتحاد الأفريقي لبناء قدراته على جوانب أكثر تحديدا

 

النظر في تنفيذ برامج طويلة الأجل، من قبيل تبادل الموظفين وانتداب موظفين من إدارة  - ١١
عمليــات حفــظ الــسلام إلى مقــر الاتحــاد الأفريقــي والمنظمــات دون الإقليميــة لتخطــيط    

صـغيرة معنيـة بـالتخطيط وإسـداء المـشورة          البعثات وتشكيلها؛ ووضـع مجموعـة أساسـية         
 تحت تصرف الاتحاد الأفريقي

 ١٢٠ و ١١٩

 بعثــة مــشتركة بــين الأمــم المتحــدة والاتحــاد      ٢٠٠٥مــايو /أوفــدت في أيــار  )أ(  
الأوروبي إلى مقــر الاتحــاد الأفريقــي لتقيــيم مــدى التقــدم المحــرز في مجــال تعزيــز غرفــة إدارة          

قي وإجراءات الإبلاغ التي تتبعهـا مديريـة الـسلام والأمـن التابعـة              الأزمات التابعة للاتحاد الأفري   
 .للاتحاد الأفريقي ونظام الإنذار المبكر التابع لها والتصدي للأزمات
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استــضافت إدارة عمليــات حفــظ الــسلام اجتماعــا مــع ممــثلين مــن الاتحــاد          )ب(  
 في ٢٠٠٥يونيـه  / حزيـران  ٣في  الأوروبي والاتحاد الأفريقي والولايات المتحدة الأمريكيـة عقـد          

نيويورك لمناقشة خريطـة الطريـق المتعلقـة بالمـساعدة الـتي تقـدم إلى شـعبة إدارة الـصراع وغرفـة                      
 .إدارة الأزمات التابعتين للاتحاد الأفريقي

 

ــة       )ج(   ــات في تنظــيم جول ــسلام ومركــز العملي ــات حفــظ ال شــاركت إدارة عملي
قتصادية لدول غرب أفريقيـا في مقـر الأمـم المتحـدة،     دراسية مخصصة لكبار موظفي الجماعة الا     

غرفـة إدارة الأزمـات،     /ركزت على مـسائل عملياتيـة، مـن بينـها سـير أعمـال مركـز العمليـات                 
احتياجــات غرفــة إدارة الأزمــات وبعثــات حفــظ الــسلام التابعــة   ووتخطــيط البعثــات وإدارــا،

 .العامة بشكل عامإدارة عمليات حفظ السلام من القوى العاملة والموارد 

 

اضطلع مركز العمليات ببعثة تدريبيـة في مقـر الاتحـاد الأفريقـي في الفتـرة مـن                   )د(  
ــران٢٤ إلى ٢٠ ــه / حزي ــها اســتعراض إجــراءات التــشغيل    ٢٠٠٥يوني ، كــان الغــرض العــام من

الموحـدة الـتي تعتمـدها غرفـة إدارة الأزمـات التابعـة للاتحـاد الأفريقـي وتـدريب موظفيهـا علــى           
 .بيقهاتط

 

الموجـودة  خلية الأمم المتحـدة لتقـديم المـساعدة         أوفدت شعبة الشرطة خبراء إلى       )هـ(  
 للمــساعدة علــى ســد الثغــرات في مجــال التخطــيط لتــشكيل وحــدات     الاتحــاد الأفريقــيفي مقــر
 .الشرطة

 

لتقــديم المــساعدة والاتحــاد الأفريقــي خليــة الأمــم المتحــدة بتوســيع نطــاق ولايــة  )و(  
صصة لدارفور لتشمل مهام في مجالي التخطيط والمـشورة، أوفـد مكتـب دعـم البعثـات التـابع                  المخ

لإدارة عمليات حفظ السلام موظفا متنقلا مختصا بالشؤون المالية لكـي يـساعد الاتحـاد الأفريقـي      
ويعمـل مكتـب   . على إعداد التكاليف التقديرية للمرحلة الثانيـة مـن البعثـة الأفريقيـة في الـسودان             

 .م البعثات مع مكتب العمليات والمكتب التنفيذي لتبيان الاحتياجات الإضافية وتلبيتهادع

 

تقديم الدعم اللوجستي إلى بعثات حفظ السلام التي ينفذها الاتحاد الأفريقـي، لـو طلبـها               - ١٢
 مجلس الأمن وشريطة توفير الجمعية العامة الموارد الكافية

١٢١ 

 السلام الـدعم اللوجـستي إلى مـوظفي خليـة الـدعم          تقدم إدارة عمليات حفظ    )أ(  
 ). أعلاه١١انظر النقطة (التابعة للبعثة الأفريقية في السودان 
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يقدر أن تكلفة إنشاء مخزن إقليمي واحـد لمعـدات كتيبـة مـشاة واحـدة وملئـه                )ب(  
 ملايــين دولار كتكــاليف تــشغيل   ١٠- ٨ مليــون دولار، تــشمل  ١٧٥ و١٥٥تتــراوح بــين  

 .يةسنو

 

  الاستراتيجيات الخاصة بعمليات حفظ السلام المعقدة -دال 

ــة لمعالجــة جميــع جوانــب العمليــات المتعــددة       - ١٣ التنــسيق مــع وكــالات الأمــم المتحــدة المعني
 الأبعاد؛ وإسناد العمليات إلى جهات محلية

 ٨٩ و ٨٧

ــة في مواصــلة توســيع     )أ(   نطــاق إن إدارة علميــات حفــظ الــسلام منخرطــة بحيوي
ــسقة       ــة ومت ــات متكامل ــصبح هــذه العملي ــسلام لكــي ت ــات حفــظ ال ــشغيلي في بعث . التعــاون الت

وتــشارك صــناديق الأمــم المتحــدة ووكالاــا وبرامجهــا في مرحلــة التخطــيط وذلــك كجــزء مــن  
 الإقـرار   متكاملـة البعثـة بطريقـة     عمليـة تخطـيط     ويـتم في    . متكاملـة البعثـة بطريقـة     عملية تخطـيط    

ــات حفــظ ا  ــة الأجــل، لا ســيما في إطــار      بمتطلب ــاد والاحتياجــات الطويل ــددة الأبع ــسلام المتع ل
 .الانتقال من حفظ السلام إلى بناء السلام

 

تولــت إدارة عمليــات حفــظ الــسلام إعــداد بــرامج مــشتركة تجريبيــة ودعمتــها    )ب(  
 ). أدناه١٤انظر النقطة (وذلك بالتعاون مع وكالات الأمم المتحدة العاملة في السودان وهايتي 

 

ــم المتحــدة في        )ج(   ــريكة للأم ــات ش ــظ الــسلام جه ــات حف أشــركت إدارة عملي
تخطيط الجوانب المتعلقـة بـسيادة القـانون ودعمهـا، وإعـداد الـدروس المستخلـصة والتوجيهـات               

وأوفــدت بعثــة مــشتركة بــين الوكــالات  . والــبرامج التعليميــة في مجــالي القــضاء والإصــلاحيات 
ــة  ــشاء النظــامين القــضائي والقــانوني   للتخطــيط لإشــراك بعث ــسودان في إن .  الأمــم المتحــدة في ال

وأقيمت حديثا شبكة إلكترونية خاصة بالشرطة والمسؤولين عن الشؤون القـضائية والمختـصين             
بــشؤون الإصــلاحيات وهــي تــربط حاليــا بــين إدارة الأمــم المتحــدة ووكالاــا وصــناديقها           

منـسقي شـؤون   شبكة الـسلام تعقـد اجتماعـات ل ـ   برحـت إدارة عمليـات حفـظ        ومـا . وبرامجها
وانطلاقـا مـن روح التقريـر       .  إدارة ووكالـة تابعـة للأمـم المتحـدة         ١١ التي تشمل    سيادة القانون 

 فرقــة العمــل المعنيــة بــسيادة القــانون والتابعــة للجنــة   ٢٠٠٣أغــسطس /الــذي أصــدرته في آب
حفـظ الـسلام تـدعو إلى اسـتحداث         التنفيذية المعنية بالسلام والأمـن، مـا فتئـت إدارة عمليـات             

قضائي واحد يشارك في العمل فيه موظفون من الأمـم المتحـدة علـى أن               /برنامج إصلاح قانوني  
 .يكون تحت سلطة الممثل الخاص للأمين العام
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 بجهـة خارجيـة لإجـراء دراسـات      أفضل ممارسـات حفـظ الـسلام      استعان قسم  )د(  
تين الموجــودتين في جمهوريــة الكونغــو الديمقراطيــة    استقــصائية تــستطلع الــرأي العــام في البعث ــ   

ــشر هــذه الدراســات   ــام  . وســيراليون، ون ــة  ٢٠٠٦وســتجري في ع ــصائية مثيل  دراســات استق
 .ليبرياخاصة ببوروندي و

 

ــسلام  نظــم قــسم  )هـ(   ــيين    أفــضل ممارســات حفــظ ال  حلقــة عمــل للمــوظفين المعن
سية للوحـدات المعنيـة بالـشؤون المدنيـة، وتبيـان         بالشؤون المدنية في البعثات لمناقـشة المهـام الرئي ـ        

وأنــشئت . الاحتياجــات اللازمــة لــدعم التنــسيق في عمليــات حفــظ الــسلام وتوجيهــه وتعزيــزه 
شــبكة إلكترونيــة مخصــصة لهــؤلاء المــوظفين كوســيلة لتعزيــز شــبكات الــدعم المتبــادل وتبــادل     

 .االالمعلومات والخبرات والأمثلة على الممارسات الجيدة في هذا 

 

ــحة         - ١٤ ــات واضـ ــداد ولايـ ــسلام وإعـ ــاء الـ ــال بنـ ــال في مجـ ــج فعـ ــق ـ ــة تطبيـ ــسير عمليـ تيـ
 واستراتيجيات لإاء بعثات حفظ السلام المعقدة

٨٥ 

يــشرك مكتــب العمليــات الأمــم المتحــدة والمؤســسات الماليــة الدوليــة والجهــات المانحــة     
ــة    ــة التخطــيط لانطــلاق عمــل البعث ــشريكة في مرحل لعمــل جــار علــى وضــع اســتراتيجية   وا. ال

 .تتخطى فترة عملية حفظ السلام وترمي إلى المساهمة في بناء السلام

 

البحــث عــن المــوارد الإضــافية الــضرورية لــدعم القــدرة علــى نــزع الــسلاح والتــسريح    - ١٥
 وإعادة الإدماج في مرحلة مبكرة

٩٥ 

عـادة الإدمـاج الـذي قبلـه        إن المفهوم المعدل لعملية نزع السلاح والتـسريح وإ         )أ(  
الفريــق العامــل المــشترك بــين الوكــالات المعــني بالــسلاح والتــسريح وإعــادة الإدمــاج والجمعيــة   

 يعرف إعادة الإدماج على أا جـزء أساسـي مـن            ٥٩/٢٩٦العامة في الجزء سادسا من قرارها       
د عـبر الميزانيـة المقـدرة    مرحلة نزع السلاح وعليه فإا تحدد االات التي ينبغي تزويدها بـالموار           

ولا يقلل هذا الأمر من ضرورة مواصلة الجهات المانحة التزامهـا، عـبر مـا تقدمـه                 . لحفظ السلام 
وأفـادت بعثـة الأمـم المتحـدة في الـسودان           . من تبرعـات، بـدعم بـرامج إعـادة الإدمـاج الدائمـة            

 المـالي الـذي تم تـوفيره        وبعثة الأمم المتحدة لتحقيق الاستقرار في هايتي من رفع مـستوى الـدعم            
 .في الميزانية لمرحلة التسريح

 

ــان        )ب(   ــرى لتبيـ ــرة أخـ ــة مبتكـ ــسودان بطريقـ ــدة في الـ ــم المتحـ ــة الأمـ ــت بعثـ وأتـ
الاحتياجات في الميزانية وذلك بطلبها إنشاء صندوق طوارئ مخصص نـزع الـسلاح والتـسريح               
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وتـبين  . المـشمولين باتفـاق الـسلام     وإعادة الإدماج لمعالجة حالة أعضاء اموعات المسلحة غير         
أن هذا الطلب الذي ينم عن استـشراف يـشكل وسـيلة حكيمـة لكفالـة امـتلاك بعثـات حفـظ                      

 .السلام ما يكفي من موارد للتصدي لأي ديد محتمل لعملية السلام

الانتهاء من استحداث معايير الأمم المتحـدة المتكاملـة المتعلقـة بـترع الـسلاح والتـسريح                  - ١٦
إعادة الإدماج ومن وضع استراتيجية شاملة لإدارة الأسلحة وإطلاع الدول الأعـضاء            و

 على ذلك

٩٦ 

 جلـسة إحاطـة لإطـلاع الـدول الأعـضاء في            ٢٠٠٥ديـسمبر   /عقدت في كـانون الأول      
 .اللجنة الخاصة المعنية بعمليات حفظ السلام على هذا الأمر

 

ات المــسلحة في جميــع عمليــات نــزع الــسلاح  إشــراك النــساء والأطفــال المــرتبطين بــالقو  - ١٧
 والتسريح وإعادة الإدماج، مع أخذ احتياجام الخاصة في الاعتبار

٩٨ 

تعالج المسائل المتعلقة بالنساء والمساواة بـين الجنـسين معالجـة شـاملة في المعـايير          )أ(  
 تتــضمن جــزءا المتكاملـة الــتي تعتمــد في عمليــة نــزع الــسلاح والتــسريح وإعــادة الإدمــاج والــتي 

ــاول هــذا الموضــوع   ــع     . مخصــصا لتن ــساني في جمي ــذلت جهــود خاصــة لإدمــاج المنظــور الجن وب
 . التي تتكون منها المعايير٢٨الأجزاء الـ 

 

تتنــاول جميــع الوحــدات التدريبيــة الموحــدة المتعلقــة بــترع الــسلاح والتــسريح    )ب(  
 .القوات واموعات المسلحةوإعادة الإدماج احتياجات النساء والأطفال المرتبطين ب

 

القيام، في مجال إصلاح قطاع الأمن، بمعالجة المسائل الأشمل مثل أعمال الشرطة وسـيادة     - ١٨
 القانون

٩٧ 

ينفَّذ ـج متكامـل في مجـال إصـلاح قطـاع الأمـن، بمـا في ذلـك إنـشاء وحـدة                        )أ(  
 فيهـا إصـلاح قطـاع الأمـن     معنية بتشكيل الشرطة، في جميع عمليـات حفـظ الـسلام الـتي يعتـبر         

وفي العـام القـادم، ستستكـشف إدارة عمليـات حفـظ الـسلام              . عاملا رئيـسيا لمواصـلة إنجاحهـا      
. كيفية توجيـه مؤسـسات القـضاء والـسجون الدائمـة لتـصبح تكملـة لمؤسـسة الـشرطة الدائمـة              

 .ومن الأهمية بمكان أن تشارك الدول الأعضاء في هذه العملية

 

  . أدناه٣١  و٢٨النقطتين انظر أيضا  )ب(  
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 ٩١ و ٩٠ السلام العسكري في أنشطة بناء/التعاون المدنيمن أجل تدريب ملائم  وتوجيهوضع  - ١٩
ــشأن      )أ(   ــلإدارة ب ــداخلي ل ــه ال ــشعبة العــسكرية إكمــال تنقيحهــا للتوجي تتوقــع ال

 .٢٠٠٦يناير /مسألة التنسيق المدني العسكري بحلول كانون الثاني
 

 مكتـب دعـم البعثــات   والقـسم المعـني بأفــضل ممارسـات حفـظ الــسلام    وم ويق ـ )ب(  
، وذلـك  الـسلام  العسكري في أنشطة بناء/التعاون المدنيبوضع توجيه وتدريب ملائم من أجل 

بالتعاون مع الدول الأعضاء والوكالات المتخصصة ومراكز التدريب الخارجية في مجـال حفـظ               
 .٢٠٠٦ج التدريب الموحدة في أوائل عام وسيجري توزيع برام. السلام ذات الصلة

 

مكتـب خـدمات   وشاركت إدارة عمليات حفظ السلام في استعراض قـام بـه          )ج(  
ــة  ــة الداخلي ــة     الرقاب ــساعدة المدني ــسكرية في الم ــشاركة الع ــن الم ــظ الــسلام  في  ع ــات حف . عملي

 .٢٠٠٦يناير /وسيصدر التقرير في كانون الثاني
 .ناه عن البعثات المتكاملة أد٢٦انظر كذلك النقطة  )د(  

 

 ٩٤  الأعمال في أنشطة بناء السلام والتنميةعاون مع مجتمــز التعــتعزي - ٢٠
تكليف بـال  مكتـب دعـم البعثـات   و القـسم المعـني بأفـضل ممارسـات حفـظ الـسلام      قـام    

. بإعــداد تقريــر عــن التــأثير الاقتــصادي لحفــظ الــسلام، وذلــك مــع مؤســسة مكاســب الــسلام   
لتقرير بقياس آثار إنفاق البعثات على الانتعاش الاقتـصادي المحلـي، وبتحديـد التـدابير               وسيقوم ا 

العملية من أجل تقليل الآثار الاقتصادية الـسلبية إلى الحـد الأدنى مـع زيـادة الفوائـد الاقتـصادية                    
وسـيجري  . إلى الحد الأقصى وذلك فيما تقدمه بعثات حفـظ الـسلام إلى الاقتـصادات المـضيفة          

 .٢٠٠٦ التقرير النهائي إلى إدارة عمليات حفظ السلام في أوائل عام تقديم

 

تعزيز التخطيط الاستراتيجي والتشغيلي لعمليات حفظ الـسلام في مجـال تقـديم المـشورة                - ٢١
 سيادة القانونفي مجال قدرات الوالمساعدة لبناء أو إصلاح 

١٠٣ 

ــضاعفت    ــتي تس  ٢٠٠٥في عــام ت ــدان ال ــات حفــظ   جهــود مــساعدة البل ــضيف عملي ت
وقامت إدارة عمليـات حفـظ   . السلام من أجل تعزيز النظم القانونية والقضائية ونظم السجون    

بعثة الأمـم المتحـدة لتحقيـق الاسـتقرار          لدى   فريق استشاري معني بالعدالة الجنائية    السلام بنشر   
تيجي لـشعبة دعـم      من أجل إجراء تقييم، وأجرت استعراضاً برنامجياً للتخطيط الاسترا         في هايتي 

 ا المتعلقـة  قـدرا النظم القانونية والقضائية ببعثة الأمم المتحدة في ليبريا، وقامت بتأمين مشاركة            
 في بعثة التخطيط المشتركة بين الوكـالات الـتي جـرت مـؤخراً إلى عمليـة الأمـم             سيادة القانون ب

ارة عمليـات حفـظ     إدوتواصـل أيـضا     ).  أعـلاه  ١٣انظـر كـذلك النقطـة       (المتحدة في بوروندي    
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بعناصــر قانونيــة وقــضائية وعناصــر تتعلــق  ودعمهــا الــسلام تقــديم المــشورة إلى جميــع البعثــات،  
ــسجون ــات ف. بال ـــإلا أن الولاي ـــي مجـ ـــال سيـ ـــادة القانـ ــا تكــون ضــعيفة أو غــير    ــ ون كــثيراً م

قـانون  وفضلاً عن ذلك، فإن العديـد مـن عناصـر سـيادة ال    . واضحة، مما يعوق التخطيط الفعال 
ــضرورية      ــوارد ال ــوظفين وتنقــصها الم ــاني مــن نقــص في الم ــات تع ــا هــو  . في البعث ــبين وكم في م

اللجنـة  ، فـإن الـدعم المقـدم مـن          ٢٠٠٥ديـسمبر   / كـانون الأول   ٢الإحاطة غير الرسمية المؤرخة     
فيمــا يتعلــق ــذه تحقيــق تحــسن  لا غــنى عنــه مــن أجــل الخاصــة المعنيــة بعمليــات حفــظ الــسلام

 .المسائل
وتنـاول إجـراءات    .  في تنفيذ الاستراتيجيات الشاملة    الأثر السريع ذات  شاريع  المإدراج   - ٢٢

الأثر السريع على الصعيد الميداني تحت إشراف ذات شاريع بالمالاختيار والموارد المتعلقة 
الأثــر ذات لمــشاريع لأن تظــل المــوارد المخصــصة وكفالــة الممثــل الخــاص للأمــين العــام، 

 ولاية البعثة بشكل مباشرالسريع تدعم 

 ١٠٠ و ٩٩

الأثـر الـسريع في مجـالات خـدمات         ذات  شاريع  الم ـتقوم عمليات حفـظ الـسلام بتنفيـذ           
المياه والتصحاح العام، والمعدات والإمدادات الطبيـة، والمـواد والأثـاث المدرسـي، وإصـلاحات               

بذل حالياً جهود مـن أجـل دمـج    وت. مباني المدارس، والمرافق الطبية والهياكل الأساسية اتمعية 
 في “والعقــولالقلــوب كــسب ”الأثــر الــسريع ومبــادرات ذات شاريع المــعمليــة الموافقــة علــى 

الأهداف العامة للبعثة، وذلك من أجل ضمان ملاءمتها مع الاستراتيجيات الإنسانية والإنمائيـة             
اسـتراتيجية إنمائيــة،  هــو بعثـة  أي دعـم مباشـر لولايــة   في شــكل تمويـل هــذه المـشاريع   و. القائمـة 

ــدان       ــة في المي ــة الــتي تواجههــا اتمعــات المحلي ــق المالي وحيــث . حيــث يخفــف مــن بعــض العوائ
من التخطيط للبعثات، فـإن الأمانـة العامـة         لا يتجزأ   الأثر السريع جزءاً    ذات  شاريع  المأصبحت  

دخول في ســلطة ال ــالأثــر الــسريع في  ذات لمــشاريع المقــدم لأغــراض ا تــدرج حاليــاً التمويــل   
، وميزانيـات عمليـات حفـظ الـسلام، بمـا في ذلـك              سـلطة الالتـزام   /التزامات قبل صدور الولايـة    

 .التشريعية على هذه الطلباتالهيئات وقد وافقت . البعثات الجديدة والتي يتم تمديدها

 

تناول المسائل الجنسانية في جميع جوانب ومراحل عمليات الـسلام، ووضـع اسـتراتيجية               - ٢٣
ة وخطة عمل مـن أجـل تعمـيم المنظـور الجنـساني في أنـشطة حفـظ الـسلام؛ وتقـديم                      شامل

 ركة المرأة في عمليات حفظ السلامتقرير مرحلي للدول الأعضاء، وزيادة مشا

 ١٠٨ و ١٠٦
 ١١٠ و ١٠٩

حلقات عمل على نطاق الإدارة عن تعمـيم مراعـاة المنظـور الجنـساني              عقدت   )أ(  
م كـل مكتـب ووحـدة مواضـيعية بـصياغة خطـة عمـل؛ وتمـت                 وقـا . في عمليات حفـظ الـسلام     
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الموافقة على استراتيجية شاملة وخطة عمـل لتعمـيم المنظـور الجنـساني في إدارة عمليـات حفـظ           
 .٢٠٠٦وسيجري البدء في عملية مماثلة في البعثات في عام . ٢٠٠٥السلام في عام 

مكتـب  تنـسيق مـن   ووضعت خطة عمل علـى نطـاق منظومـة الأمـم المتحـدة ب              )ب(  
 ءجـز هـي    الوحـدات المعنيـة بالـشؤون الجنـسانية       و. لقضايا الجنـسانية  المعنية با المستشارة الخاصة   

بـادرات علـى نطـاق المنظومـة مـن أجـل       الممن فرق العمل المشتركة بين الوكـالات، الـتي تنـسق     
. المــشكلة وتقــديم الــدعم لمنظمــات المــرأة المحليــة الــتي تتــصدى لهــذه  نــسانيالجعنــف التــصدي لل

مــن اســتراتيجية تعمــيم لا يتجــزأ  ءجــزهــي ردع العنــف الجنــساني المبذولــة مــن أجــل هــود والج
وهــي تقتــضي التعــاون مــع .  المنظــور الجنــساني الأوســع نطاقــاً في بعثــات حفــظ الــسلامةمراعــا

التنقيحـات أو اعتمـاد     دعـم   الشرطة في حماية الضحايا ومع وحـدات سـيادة القـانون مـن أجـل                
نـزع الـسلاح    وتعـزز الـشراكات مـع أقـسام         . الاغتـصاب والعنـف العـائلي     المتعلقة ب  تشريعاتال

وقُـدمت إحاطـة غـير رسميـة     .  لضمان حماية المـرأة في مواقـع التجميـع   والتسريح وإعادة الإدماج 
 .٢٠٠٥ديسمبر / كانون الأول١٦ في اللجنة الخاصة المعنية بعمليات حفظ السلاملأعضاء 

 

النـــساء المرتبطـــات بـــالقوات إشـــراك  أعـــلاه عـــن ١٧قطـــة انظـــر كـــذلك الن )ج(  
 .نزع السلاح والتسريح وإعادة الإدماجوالجماعات المسلحة في برامج 

 

إيلاء اهتمام خاص بحماية الأطفـال ورفـاههم وحقـوقهم في الـصراع المـسلح؛ وتخـصيص                - ٢٤
 مستـشارين   الموارد اللازمة لحماية الأطفال في ولايات عمليات حفـظ الـسلام؛ وإشـراك            

 معنيين بالطفل في هذه العمليات

١٠٥ 

بعثـة منظمـة الأمـم المتحـدة         نشر مستشارين مختصين بحماية الأطفال في        ىجر )أ(  
بعثـة الأمـم المتحـدة في       ، و عملية الأمم المتحدة في بوروندي    و،  في جمهورية الكونغو الديمقراطية   

 بعثـة ، ولأمـم المتحـدة في كـوت ديفـوار    ا عمليـة و، بعثة الأمم المتحدة في سـيراليون ، والسودان
، كلـف مجلـس الأمـن    )٢٠٠٥ (١٦١٢قـرار   الوفي  . الأمم المتحدة لتحقيق الاستقرار في هـايتي      

المستشارين المختصين بحماية الأطفال واليونيسيف بإنشاء فـرق عمـل مـشتركة بـين الوكـالات                
 . ذلكمن أجل رصد رفاه الأطفال في مناطق البعثات وتقديم تقارير عن

 

 مـن أجـل تحديـد أفـضل         ٢٠٠٦فبرايـر   /وستجري الإدارة استعراضاً في شـباط      )ب(  
الممارســات في مجــال حمايــة الطفــل والمــساعدة في توضــيح تقــسيم العمــل بــين الإدارة والعناصــر 
الفاعلـة الرئيـسية الأخـرى في هــذا اـال، بمـا فيهـا اليونيــسيف ومكتـب الممثـل الخـاص للأمــين          

 .صراع المسلحللأطفال والالعام 
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 الأطفــال المــرتبطين بــالقوات شــراك أعــلاه المتعلقــة بإ١٧انظــر كــذلك النقطــة  )ج(  
 .نزع السلاح والتسريح وإعادة الإدماجوالجماعات المسلحة في برامج 

 

التعــاون بــين إدارة عمليــات حفــظ الــسلام  توطيــد تعزيــز سياســة الإعــلام والاتــصال، و  - ٢٥
 وإدارة شؤون الإعلام

٩٣ 

ــز تواصـــل إدارة عمليـــات حفـــظ الـــسلام   )أ(   ــال أنـــشطتها في تعزيـ الاتـــصال مجـ
ويستجيب موظفو الإدارة إلى عدد كـبير مـن الطلبـات الـواردة مـن وسـائط الإعـلام                . والتمثيل

عالميـة مختلفـة لوسـائط    وسـائل  في رئيسية مقالات  بصياغة آراء ونشر    ويقومون بشكل استباقي    
ارة شــؤون الإعــلام، اتــسعت العلاقــات مــع وســائط الإعــلام    وبتعــاون وثيــق مــع إد . الإعــلام
 .الصحفية غير تلك الممثلة في المقرالمنافذ لتشمل 

 

وقامــت إدارة عمليــات حفــظ الــسلام وإدارة شــؤون الإعــلام مــؤخراً بإعــداد   )ب(  
 .إجراء تشغيلي موحد يتعلق بالإعلام لجميع عمليات السلام

 

لسلام وإدارة شؤون الإعلام حلقة عمـل ثانيـة         وعقدت إدارة عمليات حفظ ا     )ج(  
 .نديزي، إيطاليا، تعلق بإنشاء عنصر إعلامي لبعثة الانتشار السريعي في بر٢٠٠٥مايو /في أيار

 

ــة ل   )د(   ــصدي بفعالي ــن أجــل الت ــسيين  وم ــداء الجن ، قامــت إدارة لاســتغلال والاعت
لمـسؤولي الإعـلام    وموجـه    تعلق بالعمليات يعمليات حفظ السلام بوضع إجراء إعلامي موحد        

 .٢٠٠٥صدر في اية عام وفي الميدان، 

 

إدارة عمليات حفظ السلام وإدارة شؤون الإعلام بـشكل وثيـق في            وتعاونت   )هـ(  
حفـظ  بـشأن   “ الأمـم المتحـدة تعمـل     ”مبادرات للإعـلان الخـارجي، بمـا في ذلـك حملـة ملـصق               

 .ن محددة في عدد من مناطق البعثاتالسلام، ومؤتمر للقيادات الإعلامية، وبرامج لبلدا

 

  التخطيط المتكامل للبعثات -هاء 
 للبعثات وبرنامج تدريبي لوكـالات الأمـم المتحـدة          عملية التخطيط المتكامل  ضع دليل ل  و - ٢٦

 وأصحاب المصلحة الخارجيين
 ٨٦ و ٦٩

إدارة عمليــات بقيــادة ، التخطــيط المتكامــل للبعثــاتاســتعراض عمليــة يــشمل  )أ(  
حفظ السلام بتوجيـه مـن لجنـة الـسياسات التابعـة للأمـين العـام، المـشاركة الكاملـة للوكـالات              

الاسـتعراض  ويهـدف   . ٢٠٠٦سيكتمل في أوائـل عـام       كما أنه   الأخرى التابعة للأمم المتحدة،     
العناصـر الفاعلـة في أقـرب       يشمل جميع   أفضل  صيغة  إلى وضع مفهوم متكامل بشكل تام وذي        
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 تطبيقه بشكل دائـم حيـث تنتقـل المـسؤوليات مـن مـستوى تنفيـذي لآخـر                   وقت ممكن، ويمكن  
 .أكبر من المساءلةدرجة خلال العملية، وسيتضمن 

 في الاعتبــار أن المــشاركة للبعثــاتالمنقحــة التخطــيط المتكامــل وتأخــذ عمليــة  )ب(  
 .والدعم الكاملين من المساهمين المحتملين بقوات ضروريان لنجاحها

 

 في بـــرامج التـــدريب الموحـــدة التخطـــيط المتكامـــل للبعثـــاترج عمليـــة وتنـــد )ج(  
للمتخصصين وكبار مديري البعثات التي ستوزع علـى كـل البلـدان المـساهمة بقـوات والبلـدان                  

مجموعـة أنـشطة    إلا أنه ستكون هناك حاجة إلى إعادة فحص الـدليل و          . المساهمة بأفراد الشرطة  
ــة  في ضــوء الاســتعراض المــستمر  تــدريبال  الــذي سيــستلزم التخطــيط المتكامــل للبعثــات لعملي

 .إرجاء وضع اللمسات الأخيرة على الدليل

 

التخطـيط المتكامـل    الجهود المبذولـة مـن أجـل تطبيـق عمليـة            سيتجاوز نطاق   و )د(  
 في التخطـيط المتكامـل للبعثـات   وينبغـي أن توضـع عمليـة        . ٢٠٠٦ التدريب أثنـاء عـام       للبعثات

الأوسع، وأن يـصاحبها جهـد كـبير في مجـال الاتـصال، وذلـك               المبدئي  ي أو   السياق الاستراتيج 
 .في كل من مقر الأمم المتحدة وفي الميدان

 

دة ـــ ــم المتح ـــة للأم ــة التابع ــز التخطيط والتنسيق المتكاملين مع الوكالات الإنساني      ــتعزي - ٢٧
 )A/60/640ر كذلك ـانظ(

 ٩١ و ٧١

للجنـة  كامل للبعثات الذي أُعد بتكليف من اموعة الموسعة         أسفر التقرير المت   )أ(  
ــسانية   ــشؤون الإن ــة لل ــار  التنفيذي ــشر في أي ــذي ن ــايو / وال ــشات موضــوعية   ٢٠٠٥م ــن مناق ، ع

بــين حفــظ الــسلام والعمــل التــرابط وإجــراءات تتعلــق بالــسياسات في هــذا اــال بغيــة تحــسين 
 .الإنساني والتنمية

 

بعة اسـتكمال مـذكرة الأمـين العـام للإرشـاد عـن البعثـات               وتضمن أعمال المتا   )ب(  
البعثــات في التكامــل الفعــال للأنــشطة  قــادة المتكاملــة الــتي ســتقدم توضــيحاً أكــبر لــدور كبــار  

 .الإنسانية والإنمائية
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  السلامة والأمن -واو 
من فيما يتعلق تعزيز التعاون بين إدارة عمليات حفظ السلام وإدارة شــؤون السلامـــة والأ - ٢٨

 بقرارات الأمن التي تؤثـــر على حفظ السلام وعلــى تقييمات الأمن المتكاملة الموحدة
 ٦٣ و ٦٢

، جــرت تغطيــة ٥٩/٢٧٦ لجزء حـادي عــشر مــن قـرار الجمعيــة العامـة   عمـلاً بــا  )أ(  
 العلاقة الأمنية بين إدارة عمليات حفظ السلام وإدارة شؤون السلامة والأمن بـشكل مكثـف في               

، الفقـرات   A/60/424(تقرير الأمين العام بشأن نظام معـزز وموحـد لإدارة الأمـن للأمـم المتحـدة                 
 .والتعاون والتنسيق فيما بين موظفي الإدارتين وكبار الموظفين الإداريين ممتازان). ٢٤-٢١

 

وأنــشأت الإدارتــان لجنــة دائمــة للأمــن تتنــاول، علــى مــستوى وكيــل الأمــين    )ب(  
 .ئل الرئيسية المتعلقة بالسياسات فيما يخص تكامل وتوحيد نظام إدارة الأمنالعام، المسا

 

دعم عمليــات مكــرس ل ــقــسم وتقــوم إدارة شــؤون الــسلامة والأمــن بإنــشاء    )ج(  
 يتكون من سبعة موظفين من أجل تقديم الـدعم الأمـني إلى إدارة عمليـات حفـظ             حفظ السلام 

. إدارة عمليـات حفـظ الـسلام لتيـسير التنـسيق          القـسم في موقـع مـشترك مـع          وسيعمل  السلام؛  
ساعة علــى مــدار الــدارة شــؤون الــسلامة والأمــن المــستمر الــذي ســتقوم بــه إوســيؤدي الرصــد 

مع مركـز العمليـات، إلى تحـسين خـدمات الأمـن            بالتعاون  داخل إدارة عمليات حفظ السلام،      
 .المقدمة إلى عمليات حفظ السلام بشكل أكبر

 

ة عمليات حفظ السلام في الاجتماعات التنفيذية اليوميـة لإدارة          وتشارك إدار  )د(  
شؤون السلامة والأمن، وتشارك في جميع المناقشات الرئيسية لإدارة شـؤون الـسلامة والأمـن،                

 .التي يمكن أن تؤثر على البعثات التي تقودها إدارة عمليات حفظ السلام

 

دور نــشط في تعــيين وتكليــف  وتقــوم أيــضا إدارة شــؤون الــسلامة والأمــن ب ــ  )هـ(  
مــوظفي الأمــن المحتــرفين الــذين يعينــون للعمــل في البعثــات الــتي تقودهــا إدارة عمليــات حفــظ    

 .السلام

 

تحسين القدرة على جمع المعلومات عـن الأمـن         تحسين القدرة على تقييم حالات الصراع؛ و       - ٢٩
شتركة للبعثـات تحـدد   وتحليلها ونشرها؛ ووضع ورقة سياسة عامـة عـن خلايـا التحليـل الم ـ            

 تفاصيل بنية هذه الخلايا ووظائفها ودورها
خلايـا التحليـل    إن إدارة عمليات حفظ الـسلام بـصدد وضـع سياسـة لإنـشاء                )أ(  

وهـذه الخلايـا مـسؤولة عـن جمـع المعلومـات            . المشتركة للبعثات في جميع بعثـات حفـظ الـسلام         

 ٦٤ و               ٢٤
 ٦٧ و
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اذ القـرار وبـصورة أعـم لتـوفير المـشورة         وتنسيقها وتحليلـها، وتوزيـع منتجاـا لـدعم عمليـة اتخ ـ           
، ستضم هذه الخلايـا وحـدات       مركز العمليات المشتركة  وعلى غرار   . لكبار موظفي مقر البعثة   

عسكرية ووحـدات للـشرطة ورجـال الأمـن وغيرهـا مـن الوحـدات الـتي تتـألف منـها البعثـات                       
لبعثـات ونطـاق    وبيـد أن الخلايـا يمكـن أن تختلـف بحـسب حجـم ا              . وحسبما تقتـضيه الـضرورة    

مهماا، فإن بعض المهام ستكون مشتركة بينها جميعا، ومنها على سبيل المثال رصد الأخطـار               
المــستجدة وإنــذار قيــادة البعثــة في وقــت مبكّــر، وجمــع المعلومــات وإنــشاء قاعــدة بيانــات ســعيا 

 .لضمان الاستمرارية
ــة    وأطلعــت  )ب(   ــصورة غــير رسمي ــسلام ب ــات حفــظ ال ــة الخاصــة  اللجإدارة عملي ن

 على هذه الجهـود، والإدارة الآن      ٢٠٠٥أكتوبر  / تشرين الأول  ١١ يوم   لعمليات حفظ السلام  
خلايـا التحليـل المـشتركة       و مركـز العمليـات المـشتركة     بصدد استعراض السياسة المـشتركة بـين        

 .٢٠٠٦للبعثات دف عرضها على اللجنة الخاصة في عام 
لـــشبكة المـــشتركة بـــين دة معتمـــدة لوضـــعت الأمـــم المتحـــدة منهجيـــة موحـــ )ج(  

 وتـشمل جـا لتقيـيم المخـاطر موجهـا لتنـاول اتخـاذ القـرارات               الوكالات لإدارة المسائل الأمنية   
العملية كوسـيلة لوضـع تقييمـات موحـدة وقابلـة للقيـاس وموثوقـة علـى الـصعيد الاسـتراتيجي                     

 .والعملي والمحلي في ما يتعلق بسلامة الموظفين وأمنهم
 تحسين أمن المراقبين العسكريين وغيرهم من موظفي الأمم المتحدة غير المسلحين - ٣٠

ــسبة ل ــ      )أ(   ــسي بالن ــام رئي ــوظفين موضــع اهتم ــات الم ــع فئ ــن جمي ــة أم لإدارة المعني
  خـبرة  ون ذو وموظف ـ وإدارة عمليات الأمم المتحدة لحفـظ الـسلام، ويهـتم بـه              بالسلامة والأمن 

 .بعثات ذات خبرةوفرق ومكاتب ووحدات 
أُجريــت خــلال الأشــهر الثمانيــة عــشر الماضــية عــدة زيــارات استــشارية هامــة  )ب(  

ــة بالــسلامة والأمــن مــشتركة بــين ا  وإدارة عمليــات الأمــم المتحــدة لحفــظ الــسلام   لإدارة المعني
كة لشبكة المـشتر  لاستعراض الإجراءات الأمنية استخدم فيها تقييم المخاطر الأمنية الذي أقرته ا          

وكانـت هـذه الزيـارات أيـضا        ).  أعـلاه  ٢٩انظـر النقطـة      (بين الوكالات لإدارة المسائل الأمنية    
ــار المــسؤولين العــسكريين        ــديرين، ومــن ضــمنهم كب ــار الم ــدريب كب ــة فرصــة لإطــلاع وت بمثاب

 .ومسؤولي الشرطة، وموظفي الأمن على طرق التعامل مع التهديدات والمخاطر

٦٥ 
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 المستويات الممكنة من معايير السلامة الجويةالحفاظ على أعلى  - ٣١
تواصل وحدة سلامة الطيران زياراا للباعة المسجلين دف اسـتعراض مـدى     )أ(  

، وزيارة جميع بعثات إدارة عمليـات       لمعايير المعترف ا والممارسات الموصى ا دوليا      امتثالهم ل 
تقيــيم العوامــل المــؤثرة في إدارة ســلامة  الأمــم المتحــدة لحفــظ الــسلام الــتي لهــا معــدات جويــة ل  

ودف هذه الجهود إلى تحديد الإجراءات التصحيحية اللازمة لتعزيـز سـلامة الطـيران              . الطيران
وتتابع الوحدة تنفيذ التوصـيات المنبثقـة عـن هـذه           . والحيلولة دون وقوع حوادث في هذا اال      

 .الزيارات بصورة منتظمة
 متابعـة تنفيـذ التوصـيات المنبثقـة عـن التحقيـق             ٢٠٠٥أبريـل   /وتمت في نيـسان    )ب(  

 / الـذي وقـع في حزيـران       قوة الأمم المتحدة لحفظ الـسلام في قـبرص        الذي أُجري بشأن حادث     
 .٢٠٠٤يونيه 

ولا تزال وحدة سلامة الطيران تنتظر انتهاء التحقيق بشأن حادث بعثة الأمـم              )ج(  
وسـتكون  .  وصـدور تقريرهـا النـهائي      ٢٠٠٤يه  يون/المتحدة في سيراليون الذي وقع في حزيران      
، الـتي تعـد التقريـر، مـسؤولة أيـضا عـن تعميمـه علـى                 لجنة الملاحة الجوية لرابطة الدول المستقلة     

 .الدول الأعضاء المعنية بالأمر
، البلـدان المـساهمة بقـوات     للاطلاع على القضايا المتعلقة بتبادل المعلومات مـع          )د(  

 .البلدان المساهمة بقوات التعاون مع انظر أيضا الفرع باء عن

٦٨ 

 السلوك والانضباط  -زاي 
على الجمعية العامة أن توافق على معايير السلوك والتصرف الواردة في نشرة الأمين العام                - ٣٢

)ST/SGB/2003/13 (            في ما يتعلق بجميع فئات العاملين في مجال حفظ السلام التابعين للأمم
 لى نحو ملائم للبلدان المساهمة بقواتالمتحدة، وأن تصدرها ع

 قانونية مبرمة مـع الخـبراء الموفـدين في بعثـات           اتفاقات، عدلت   ٢٠٠٥في عام    )أ(  
. )ST/SGB/2003/13(نـشرة الأمـين العـام       ومع البلدان المساهمة بقوات لتشمل بنود محددة مـن          

 .قواتدليل المبادئ التوجيهية للبلدان المساهمة بكما أُدرجت اللغة في 
 الانتـهاء مـن إدخـال تعـديلات علـى           ٢٠٠٦من المنتظـر بحلـول منتـصف عـام           )ب(  

 .الاتفاقات التعاقدية المبرمة مع موظفي عمليات حفظ السلام المدنيين لتشمل هذه البنود
ــة في     )ج(   وستــصدر هــذه المعــايير بلغــات الوحــدات ولغــات الأمــم المتحــدة الرسمي

 .٢٠٠٦الربع الأول من عام 

   
 ٩ و ٨
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 توصية إدارة عمليات حفظ السلام بأن توفر تدريبا على معايير السلوك - ٣٣
إدارة عمليات الأمم المتحدة لحفظ السلام وحدة مواد تدريبية عامـة          أصدرت   )أ(  

، والـتي مـا زالـت جـزءا إلزاميـا           الاسـتغلال والاعتـداء الجنـسيين      المتعلقة بمنع    ١هي وحدة المواد    
يوليــه / عمليــات حفــظ الــسلام منــذ تمــوزأفــرادالــتي تتلقاهــا جميــع فئــات مــن الــدورات الأوليــة 

 ليــستعان ــا في ٢٠٠٥أكتــوبر /تــشرين الأولوقــد أُرســلت إلى الــدول الأعــضاء في  . ٢٠٠٥
 .التدريب السابق لعملية الانتشار

 الأمـم المتحـدة لحفـظ الـسلام دورة لتـدريب المـدربين في               عمليـات إدارة  أتمت   )ب(  
 .٢٠٠٥نوفمبر /تشرين الثاني في ١على وحدة المواد البعثات 

إدارة عمليات الأمم المتحدة لحفظ السلام شريط فيـديو عـن مدونـة             أصدرت   )ج(  
، والــتي ستــستخدم في  ST/SGB/2003/13قواعــد الــسلوك يــضم رســائل عــن معــايير النــشرة       

 . السابق لعملية الانتشارليستعان ا في التدريبالتدريب الأولي وسترسل إلى الدول الأعضاء 
وتم تجريب وحدة مواد تدريبية عـن الإعـلام والاسـتغلال والاعتـداء الجنـسيين           )د(  

في دورة مشتركة بين إدارة شؤون الإعلام وإدارة عمليات الأمم المتحدة لحفظ الـسلام لفائـدة          
 .٢٠٠٥مايو / مسؤولا عن شؤون الإعلام من البعثات الميدانية والمقر في أيار٣٥

١٠ 

الإيدز على نحو يكفل تضمين /إعادة النظر في برنامج التوعية بفيروس نقص المناعة البشرية - ٣٤
 المحظورات كاملة في نشرة الأمين العام

أدرجــــت إدارة عمليــــات الأمــــم المتحــــدة لحفــــظ الــــسلام معــــايير النــــشرة   )أ(  
ST/SGB/2003/13  متلازمــة /عــة البــشرية في وحــدة موادهــا التدريبيــة بــشأن فــيروس نقــص المنا

 .لأفراد عمليات حفظ السلام النظاميين) الإيدز(نقص المناعة المكتسب 
برنـامج الأمـم   تعيد إدارة عمليات الأمم المتحدة لحفـظ الـسلام، بالتعـاون مـع               )ب(  

، )الإيـدز (متلازمة نقص المناعـة المكتـسب       /المتحدة المشترك المعني بفيروس نقص المناعة البشرية      
 ممارساا المتعلقة بمدى توافر الواقي الذكري وتوزيعـه لإزالـة الالتبـاس المتـصور بـشأن                 النظر في 

 .سياسة عدم التسامح مطلقا حيال الاستغلال والاعتداء الجنسيين

١١ 

زيــادة مــشاركة المــرأة في جميــع جوانــب عمليــات حفــظ الــسلام وعلــى جميــع المــستويات؛    - ٣٥
 ايا الجنسانية والنهوض بالمرأة في هذه الجهودوإشراك مكتب المستشارة الخاصة للقض

تعد إدارة عمليات الأمم المتحدة لحفظ السلام قائمة بمرشحات مـؤهلات مـن مختلـف                  
ــصبح مناصــب شــاغرة        ــون حــين ت ــة يمكــن دع ــاطق الجغرافي ــهن فيلالمن ــا  تعيين  المناصــب العلي

١٢ 
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جيع المـساواة بـين الجنـسين في      وتعين الإدارة جهات تنسيق معنيـة بـالمرأة لتـش         . لعمليات السلام 
وعـلاوة علـى    . هذه الوظيفـة  اختصاصات  عملية التعيين بالمقر وفي البعثات، وهي بصدد تحديد         

الموظفـات المـدنيات في بعثـات حفـظ         تعـيين   ذلك، تعـد تـدابير لمعالجـة العوائـق الـتي تحـول دون               
ظـر في اسـتراتيجياا لزيـادة       وختاما، تعيـد الإدارة الن    . الوظيفيالسلام والاحتفاظ ن وترقيهن     

 .عدد الجنديات النظاميات بالتعاون مع الدول الأعضاء
يتعين على المسؤولين الإداريين والقادة العسكريين توعية العاملين في البعثات بـأن منظومـة               - ٣٦

الأمم المتحدة أو الدول الأعضاء لن تسمح مطلقـا بـأي اسـتغلال أو اعتـداء جنـسي، وأن                   
لتدابير المناسبة لتنفيذ سياسـة الأمـين العـام الـتي تقـضي بعـدم التـساهل ائيـا إزاء                    يتخذوا ا 

الاستغلال والاعتداء الجنسيين؛ ويتعين أن تنعكس في تقارير تقييم الأداء مـسؤوليتهم عـن              
 يئة بيئة تحول دون الاستغلال والاعتداء الجنسيين

 ـدف   ٢٠٠٥الأول مـن عـام      زار نائب الأمين العام خمس بعثـات في النـصف            )أ(  
 . التي تقضي بعدم التساهل ائيا إزاء الاستغلال والاعتداء الجنسيينتحدة الممسياسة الأمتدعيم 

 لتبحـث في دورة مكرسـة لهـا    الاسـتغلال والاعتـداء الجنـسيين   وأدرجت قضية    )ب(  
 الــشرطة، مفوضــو/رؤســاء البعثــات، وقــادة القــوات (في المــؤتمرات الــسنوية لقيــادات البعثــات  

ــار المــوظفين الإداريــين /ومــديرو الإدارة ــة البرنــامج التــوجيهي لكبــار القــادة الــتي   ) كب وفي تجرب
 ).٥٣ انظر الفرع الثامن، النقطة(اضطلعت ا الإدارة 

 الاسـتغلال والاعتـداء الجنـسيين      للبعثات بشأن    أمرا توجيهيا وستصدر الإدارة    )ج(  
 موجهــا لقيــادات البعثــات في الربــع - الموضــوع  وهــو سياســة ومجموعــة إجــراءات عــن هــذا-

 .٢٠٠٦الأول من عام 
 لتنفيـذ   ٢٠٠٥وقد اتخذ المديرون والقادة تدابير عدة خاصة بالبعثـات في عـام              )د(  

وأُنشئت آليـات خاصـة بالبعثـات لتلقـي الـشكاوى      . سياسة عدم التسامح مطلقا في هذا الشأن  
مــا ومراكـز الاتـصال بجماعـات اتمـع المـدني، وتــضم      مـن بينـها الخطـوط الهاتفيـة المفتوحـة دائ     

، حيــث يــشتبه في وجــود “المحظــورة”منظمــات نــسائية؛ ووضــعت قــوائم بالأمــاكن والمنــاطق  
أنــشطة دعــارة أو معــروف أــا تمــارس فيهــا، وســيتم تحــديثها بــصورة منتظمــة وســتراقب هــذه  

 جمهوريـة الكونغـو الديمقراطيـة       الأماكن؛ وأصبح لزامـا علـى جميـع أفـراد الوحـدات الوطنيـة في              
. الاســتغلال والاعتــداء الجنــسيينارتــداء زيهــم في كــل الأوقــات، وذلــك كــإجراء إضــافي لمنــع  

 .وأُعدت مدونات قواعد سلوك خاصة بالبعثات

 ١٦ إلى ١٤من 
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ستتخذ الإدارة تدابير لتحديث تقارير تقييم الأداء في النـصف الأول مـن عـام                )هـ(  
ــديريمــسؤولي بحيــث تعكــس  ٢٠٠٦ ــادةة الم ــال،     عــن ن والق ــة تحــول دون هــذه الأفع ــة بيئ يئ

 .ومحاسبة من يخفق في بلوغ الأهداف
ينبغي لرؤساء البعثات حيثما استوجبت الظروف ذلـك، أن يحـصلوا علـى إذن مـن الأمـين           - ٣٧

 العام، يخولهم وضع قواعد سلوك أكثر صرامةً
 الموجــه للبعثــات تــوجيهيلا مــرالأ” مــن المقــرر إدراج إرشــادات عــن هــذه التوصــية في  

 ). أعلاه٣٦انظر النقطة (“ الاستغلال والاعتداء الجنسيينبشأن 

١٧ 

ضمان أن تتكون وحدات الـشرطة والوحـدات العـسكرية الموجـودة في منطقـة البعثـة مـن                    - ٣٨
 أفراد بلد مساهم بقوات آخر وألا تكون منتشرة في منطقة البعثة نفسها

إثــارة هــذا الموضــوع في الاجتماعــات الــتي تعقــدها البلــدان المــساهمة  ستواصــل الإدارة   
 . وفي المراسلات ذات الصلة االقواتبقوات بشأن المسائل المتعلقة بتكوين 

١٨ 

التوصية بأن يقوم الأمـين العـام باسـتعراض شـامل لاحتياجـات الترفيـه والاسـتجمام وأن                   - ٣٩
العامة في دورا الستين؛ والتوصية بأن تتخـذ        يقدم مقترحات في هذا الشأن إلى الجمعية        

إدارة عمليات حفظ الـسلام خطـوات باتجـاه تحـسين الظـروف المعيـشية ومرافـق الترفيـه                 
والاستجمام لجميع فئات الموظفين الموفدين في بعثات، وأن تبحث مـع البلـدان المـساهمة              

 بقوات الخطط المتعلقة بتوفير هذه المرافق
استعراضـا شـاملا بـشأن الترفيـه والاسـتجمام في الربـع الأول              ستصدر الإدارة    )أ(  

 .٢٠٠٦من عام 
مرافـــق الترفيـــه ، طُلـــب إلى جميـــع البعثـــات تحـــسين  ٢٠٠٥يوليـــه /وفي تمـــوز )ب(  

أفـراد عمليـات حفـظ الـسلام، في حـدود المـوارد الموجـودة، وإنـشاء                 والاستجمام لجميع فئات    
تتحمــل البلــدان المــساهمة بقــوات و. ا الموضــوعلجــان الترفيــه وتعــيين جهــات تنــسيق معنيــة ــذ 

ــق اســتخدام        ــه والاســتجمام، عــن طري ــد وحــداا بمرافــق الترفي المــسؤولية الأساســية عــن تزوي
 .مدفوعات من الأمم المتحدة

 ٢٣ إلى ٢٠من 
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التوصية بأن يقوم الأمين العام بإنشاء نظام لجمـع البيانـات وإدارـا، في المقـر وفي الميـدان،                    - ٤٠
 ض تتبع الادعاءات والحيلولة دون إعادة تشغيل من سبق لهم ارتكاب مخالفاتبغر

ستنــشئ الإدارة قاعــدة بيانــات قاعــدة بيانــات شــاملة لتتبــع حــالات ســوء          )أ(  
أفـراد عمليـات حفـظ الـسلام والإبـلاغ عنـها، ومـن ضـمنها                جميـع فئـات     السلوك التي يرتكبها    

وستـصدر صـيغة تجريبيـة في       . ٢٠٠٦لثاني مـن عـام      الادعاءات غير المحددة الطابع، في النصف ا      
إدارة عمليــات الأمــم المتحــدة لحفــظ الــسلام وفي جميــع   في مقــر ٢٠٠٦الربــع الأول مــن عــام 

 .البعثات
 والمستـشارين  عنـيين بحمايـة الطفـل   المستـشارين  وستقدم إرشـادات عـن دور الم    )ب(  

 مـر الأ” في   ل والاعتـداء الجنـسيين    الاسـتغلا في مجال المساواة بين الجنسين حين تنـاول موضـوع           
الــذي سيــصدر في الربــع  “ الاســتغلال والاعتــداء الجنــسيين  الموجــه للبعثــات بــشأن  تــوجيهيلا

 ). أعلاه٣٦انظر النقطة  (٢٠٠٦الأول من عام 

 ٢٦ إلى ٢٤من 

تعزيز قدرة إدارة عمليات حفظ الـسلام علـى معالجـة جميـع حـالات سـوء الـسلوك وعلـى                    - ٤١
 رة العاجلة للبعثات بشأن هذه المسألةتقديم المشو

٢٨ 

 فريقـا معنيـا     ٢٠٠٥نـوفمبر   / تـشرين الثـاني    ١أنشأت إدارة عمليات حفظ السلام، في         
بالــسلوك والانــضباط في المقــر، وتجــري حاليــا عمليــات التوظيــف في هــذه الأفرقــة في ثمــان مــن  

 ، الكونغـو الديمقراطيـة  هايتي، وكوت ديفوار، وسيراليون، وجمهوريـة  عمليات حفظ السلام في
 .ليشتي -  وتيمور، وبوروندي،والسودان

 

سـتغلال  المتعلقـة بالا  إنشاء جهاز فني للتحقيق يتمتـع بالاسـتقلالية للتحقيـق في الادعـاءات               - ٤٢
)A/59/710. (نسيين، طبقا للتوصيات الواردة في تقرير مستشار الأمين العامالجعتداء لاوا

 ٣١ و ٣٠

ديــسمبر / كــانون الأول٩ إلى ٢٠٠٤ينــاير / كــانون الثــاني١رة مــن تم في الفتــ )أ(  
 ٢٧٨ضـد   المتعلقـة بالاسـتغلال والاعتـداء الجنـسيين          إكمال التحقيقات في الادعـاءات       ٢٠٠٥

 موظفـا مـدنيا وإعـادة    ١٦فـصل  من أفراد حفظ السلام في جميـع البعثـات، ممـا أسـفر عـن                فردا  
إلى الـــوطن أو فـــردا  ١٢٢ إعـــادةطـــام، و مـــن أفـــراد وحـــدات الـــشرطة المـــشكلة إلى أو١٦

 .الأفراد العسكريين)  قادة٦بما في ذلك (باعتبارها إجراءات تأديبية مناوبتهم 

 

ــة      )ب(   ــة الداخلي ــسلام ومكتــب خــدمات الرقاب ــات حفــظ ال أصــدرت إدارة عملي
بـة  إلى عمليـات حفـظ الـسلام وإلى المحققـين المقـيمين التـابعين لمكتـب خـدمات الرقا                  توجيهات  

 .الداخلية بشأن التعاون في مجال التحقيقات
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وستحال التحقيقات في حالات الاستغلال والاعتـداء الجنـسيين، وفي الجـرائم             )ج(  
ــة          ــب خــدمات الرقاب ــسلام إلى مكت ــظ ال ــات حف ــن إدارة عملي ــة، م الأخــرى الجــسيمة المماثل

 .٢٠٠٥ عامالداخلية بحلول اية 

 

 آليــات فعالــة لــتمكين  إنــشاءبرنــامج توعيــة فعــال و لسلام ضــع إدارة عمليــات حفــظ ال ــو - ٤٣
 الإجـراءات المناسـبة لحمايـة الأشـخاص          واتخاذ الأفراد من تقديم شكاواهم في إطار السرية      

 الكشف عن حالات الاستغلال والاعتداء الجنسيينيساعدون على الذين 

 ٣٢ و ٢٩

 الإجــراءات أقــرت إدارة عمليــات حفــظ الــسلام سياســة عامــة وجملــة مــن        )أ(  
وسترسـل   .والمبادئ التوجيهية بشأن الأنشطة الإعلامية المتعلقة بالاستغلال والاعتداء الجنسيين         

 .٢٠٠٦هذه المبادئ التوجيهية إلى جميع البعثات في الفصل الأول من عام 

 

وفي تلك الأثناء، يتم بصفة منتظمة تزويد مـسؤولي الإعـلام في البعثـات بمـواد            )ب(  
 .تعلقة بالاستغلال والاعتداء الجنسيينالإحاطة الم

 

، ستـصدر إدارة عمليـات حفـظ الـسلام،          ٢٠٠٦ عـام وفي النصف الثـاني مـن        )ج(  
بعد وضع سياسة الأمـم المتحـدة المتعلقـة بـالإبلاغ عـن المخالفـات في صـيغتها النهائيـة، مبـادئ                      

ص الـذين يـسهمون في   توجيهية عامة متسقة، لفائدة الأفراد العـسكريين، بـشأن حمايـة الأشـخا       
 .الكشف عن مثل تلك المعلومات

 

علــى النتــائج الــتي تم المزعــومين ضحايا الــتطلــع إدارة عمليــات حفــظ الــسلام الأشــخاص   - ٤٤
ويقدم الأمين العام إلى اللجنـة اسـتراتيجية شـاملة لمـساعدة            .التوصل إليها بشأن شكاواهم   

رئ للـضحايا في إطـار   ا في حـالات الطـو  تقدم البعثـات المـساعدة     في تلك الأثناء،     .الضحايا
 الميزانيات الراهنة للبعثات

 ٣٥ إلى ٣٣

ــة        )أ(   ــة المتعلق ــشطة الإعلامي ــشأن الأن ــة ب ــادئ التوجيهي ــراءات والمب ــشتمل الإج ت
بالاستغلال والاعتداء الجنسيين مبادئ توجيهية عن تقديم معلومات إضـافية عامـة إلى الـضحايا            

الــدول الخــصوصية في البعثــة، مــع مراعــاة قــوانين  وتحقيقــات  المزعــومين عــن نتــائج الــشكاوى 
 .اياالأعضاء عند الإفصاح عن معلومات قبل الفصل في شكاوى الضح

 

ــشاملة في مجــال دعــم ضــحايا الاســتغلال      وســتنجز سياســة  )ب(   ــم المتحــدة ال الأم
 عـام ول ايـة    والاعتداء الجنسيين علـى يـد مـوظفي الأمـم المتحـدة والمـوظفين المـرتبطين ـا بحل ـ                  

وفي تلــك الأثنــاء، أصــدرت إدارة عمليــات حفــظ الــسلام تعليمــات إلى البعثــات مــن  . ٢٠٠٥
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أجــل إحالــة أي شــخص يــدعى أنــه تعــرض للاســتغلال أو الاعتــداء الجنــسيين علــى يــد أفــراد     
عمليات الأمم المتحدة لحفظ السلام، على الخدمات الطبيـة والنفـسانية الاجتماعيـة المتـوفرة في                

 .للبعثاتالحالية الميزانية من النفقات وتغطية  المضيف، البلد
النظام الأساسي للموظفين والعقود على أن ممارسات الاستغلال والاعتداء         ينبغي أن ينص     - ٤٥

  تشكل حالات سوء سلوك جسيمينالجنسي
٣٦ 

اقتـــرح الأمـــين العـــام علـــى الجمعيـــة العامـــة تعـــديلا علـــى النظـــام الأساســـي    )أ(  
 كـي تـنص بـشكل محـدد علـى أن ممارسـات الاسـتغلال والاعتـداء الجنـسيين تـشكل                      للموظفين

 في هـذا الـشأن خـلال    اويتوقع أن تتخذ الجمعية قرار ).A/60/365(حالات سوء سلوك جسيم 
 .دورا الستين

 

تنص تنقيحات مشروع شروط الخدمة لمتطـوعي الأمـم المتحـدة والأمـر الإداري              ) ب(  
ST/AI/1999/7   استشاريي الأمم المتحدة وفرادى المتعاقـدين نـصا محـددا علـى            نظم عمل   ي الذي

 .أن ممارسات الاستغلال والاعتداء الجنسيين تشكل حالات سوء سلوك جسيم

 

 ٣٨ينبغي للأمين العام أن يتخذ إجراءات سريعة لمعالجة حالات الاستغلال والاعتداء الجنسيين - ٤٦
اتفـاق علـى المـستوى العملـي بـين إدارة عمليـات             ، إلى   ٢٠٠٥عـام   تم التوصل، خلال      

حــالات الاســتغلال والاعتــداء الجنــسيين لمعالجــة حفــظ الــسلام ومكتــب إدارة المــوارد البــشرية 
بطريقة عاجلة وتوقيف الموظفين دون دفع مرتبام قبل إكمال التحقيق عنـدما تكـون ثمـة أدلـة                

 .سلوك مشينعلى ارتكاب واضحة ومقنعة 

 

مين العام مشروع مذكرة تفاهم بين الأمم المتحدة والبلدان المساهمة بقوات تعرض            يعد الأ  - ٤٧
 فيها في دورا القادمةلتنظر على اللجنة الخاصة 

٣٩ 

نقحـت إدارة عمليـات حفـظ الـسلام مـشروع مـذكرة التفـاهم النموذجيـة بـين الأمـم             
تعلقـة بالاسـتغلال والاعتـداء    المتحدة والبلدان المساهمة بقوات لكي تشمل جميع الإصلاحات الم      

وقــد وزع الــنص المقتــرح علــى  .٢٠٠٥الجنــسيين الــتي أيــدا اللجنــة الخاصــة في دورــا لعــام 
 / مـن أجـل بـدء المناقـشات في كـانون الثـاني             ٢٠٠٥ديـسمبر   /الدول الأعضاء في كـانون الأول     

 .٢٠٠٦يناير 
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داد تقرير شامل وتقديمه إلى الجمعية العامة يعين الأمين العام فريقا من الخبراء القانونيين لإع - ٤٨
 في دورا الستينلتنظر فيه 

٤٠ 

 ٢٠٠٥أكتـوبر   /عين الأمين العام فريقا من الخبراء القانونيين في تـشرين الأول           )أ(  
لتقديم المشورة بشأن سبل كفالة مساءلة موظفي الأمم المتحدة والخبراء الموفدين في مهـام فيمـا                

ويتوقـع أن    .جرامية التي يرتكبوا أثناء خدمتـهم في عمليـات حفـظ الـسلام            يتعلق بالأعمال الإ  
 .٢٠٠٦عام في الربع الأول من عمله ينجز الفريق 

 

وتبذل حاليا جهود من أجل تعيين خبراء قانونيين لبحـث التوصـيات الموجهـة             )ب(  
 .A/59/19/Rev.1الوثيقة من الجزء الأول من ) ج(و ) ب (٤٠ الفقرة فيإلى فريق الخبراء 

 

يقدم الأمـين العـام إلى اللجنـة الخاصـة تقريـرا مرحليـا عـن تنفيـذ التوصـيات باعتبـار ذلـك                         - ٤٩
 جزءا من تقريره السنوي

٤١ 

 ٢٠٠٥نـــوفمبر / تـــشرين الثـــاني٢قـــدمت إدارة عمليـــات حفـــظ الـــسلام في  )أ(  
صية المتعلقـة بالاسـتغلال     إحاطة غير رسمية إلى اللجنة الخاصة عن التقدم المحرز صوب تنفيذ التو           

ــواردة في الوثيقــة   ــة،   . A/59/19/REV.1والاعتــداء الجنــسيين ال وبعــد تلــك الإحاطــة غــير الرسمي
وزعت إدارة عمليات حفظ السلام على أعضاء اللجنة الخاصة ورقـة عـن المـستجدات المتعلقـة            

 .بالتقدم المُحرز في هذا اال

 

عمليـة التنفيـذ في     تنـاول    علـى مرفـق      ٢٠٠٥ واشتمل تقرير الأمين العـام لعـام       )ب(  
 .مجال الاستغلال والاعتداء الجنسيين

 

  الموظفون -حاء 

إنشاء وحدة تدريب متعـددة الأبعـاد وحيـدة؛ ووضـع سياسـة تـدريب علـى نطـاق الإدارة           - ٥٠
بكاملها تشمل المبادئ التوجيهية في مجال حفظ الـسلام والمعـايير وأفـضل الممارسـات الـتي                 

 ا الدول الأعضاء والمنظمات الإقليميةوضعته

 ١٢٤ و       ١٢٣
 ١٢٧ و

 / تــشرين الثــاني١التــدريب المتكاملــة في دائــرة أنــشأت إدارة عمليــات حفــظ الــسلام    
موظفي التـدريب مـن العـسكريين والمـدنيين وأفـراد الـشرطة في              الدائرة  وتجمع  . ٢٠٠٥نوفمبر  

د من عمليات حفظ السلام التي أنـشئت  وهذا ما يعكس النهج المعتمد في العدي .وحدة واحدة
عمـل المراكـز المتكاملـة      في  العناصر الرئيـسية    من  و .ا مراكز متكاملة لتدريب موظفي البعثات     

وسـتحدد   .رةاالجديدة لتدريب موظفي البعثات وضع سياسة تدريب متكاملة علـى نطـاق الإد        
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         جـا مـن أجـل تلبيـة الاحتياجـات          السياسة الاحتياجات الفنية والتقنية الرئيسية للإدارة وتـضع
وتتوقـع إدارة عمليـات      .من الموظفين المدنيين والعسكريين ومن أفراد الشرطة على أكمل وجه         

حفظ السلام أن بعضا من هذه الاحتياجات يمكن أن تلبى عـن طريـق توسـيع نطـاق التـدريب                    
ــضباط ا      (الحــالي  ــة ل ــدريب المعياري ــيع وحــدات الت ــال، تم توس ــبيل المث ــى س ــة  فعل ــان لتلبي لأرك

أمـا في اـالات الأخـرى، فيجـب وضـع برنـامج        ).احتياجات الموظفين المدنيين وأفراد الشرطة
 .بمصادر خارجية من الدول الأعـضاء، عنـد مـا يكـون ذلـك ممكنـا               تدريب جديد أو الاستعانة     

انظـر أيـضا تقريـر       (٢٠٠٩-٢٠٠٦ تغطـى الفتـرة      يـة اسـتراتيجية تدريب  بالسياسة  هذه  وستدعم  
 ).مين العامالأ

الاستفادة من تجارب البلدان الرئيسية المساهمة بقوات في مجال التدريب؛ ومواصلة دعم   - ٥١
. حفـظ الـسلام وجهـات التنـسيق الوطنيـة         في مجـال    مراكز التـدريب الوطنيـة والإقليميـة        

المــستويين الثــاني والثالــث بــشراكة مــع الــدول   وحــدتي التــدريب المعيــاريين مــن  إكمــال 
الوسائل المناسبة لتقديم التدريب    وتطوير  كبار الموظفين جميعهم،    وتنفيذهما مع   ء،  الأعضا

  التدريب المعيارية من المستوى الثالث إلى طائفة أوسع من المستفيدينةفي إطار وحد

 ١٢٨ و            ١٢٦
 ١٣٢  و     ١٢٩ و
 ١٣٣ و

 وضــع وحــدات التــدريب المعياريــة العامــة ٢٠٠٢/٢٠٠٣تم في فتـرة الــسنتين   )أ(  
وبالنـسبة لوحـدات التـدريب       . دولة عـضوا   ٧٥فراد الشرطة والعسكريين بمشاركة ومساهمة      لأ

 وحـدة لكبـار قـادة    ٢٨ دورة تدريبية و   ١٢المعيارية المتخصصة التي هيأت الأساس لما مجموعه        
، فقـد سـاهمت مباشـرة في وضـعها          ٢٠٠٤/٢٠٠٥البعثات، والتي وضعت خلال فترة السنتين       

 وقـد أكملـت وحـدات التـدريب المعياريـة مـن       . دولـة عـضوا  ٣١ و ٤٣ودعمهـا علـى التـوالي    
 وســتكون متاحــة للــدول الأعــضاء بجميــع  ٢٠٠٥يونيــه /المــستويين الثــاني والثالــث في حزيــران

 .٢٠٠٦عام اللغات الرسمية للأمم المتحدة في الربع الثاني من 

 

ب المعياريـة    دورتان تدريبيتان في إطار وحدات التدري      ٢٠٠٥عام  ونفذت في    )ب(  
من المستوى الثالث، بالتعاون مع حكومتي نيجيريا وجنوب أفريقيا وبدعم مـالي مـن حكـومتي                

وقـد اسـتفاد مـن التـدريب سـتة       . والنرويج،المملكة المتحدة لبريطانيا العظمى وأيرلندا الشمالية
 .١-من موظفي بعثات الأمم المتحدة برتبة مد

 

 ضـابطا عـسكريا مـن البلـدان       ١٤٩ مجموعـه    ، تم تدريب ما   ٢٠٠٤عام  ومنذ   )ج(  
تدريب الرئيسية بالبلدان المساهمة بقوات، في إطار برنـامج         الالجديدة المساهمة بقوات في مراكز      

 .التدريبللاعتراف بإدارة عمليات حفظ السلام 
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وقد دعيت البلدان المساهمة بـأفراد الـشرطة إلى إرسـال ضـباط للاسـتفادة مـن              )د(  
وسـتوجه الـدعوة إلى مزيـد     .الأمم المتحدة في إطـار وحـدات التـدريب المعياريـة    تدريب شرطة 

ــة         ــدريب المعياري ــأفراد شــرطة للمــشاركة في وحــدات الت ــساهمة ب ــدان الم ــضباط مــن البل مــن ال
 .مستقبلا

 

وفـضلا عــن التــدريب، تــساعد شــعبة الـشرطة البلــدان المــساهمة بــأفراد شــرطة    )هـ(  
دة للاختيـار الأولي في إطـار فريـق المـساعدة علـى الاختيـار، الـذي                 على إجراء التقييمات الممه ـ   

يجرى في نطاقه موظفو الأمم المتحدة بالمقر العـام وبالبعثـات عمليـات التقيـيم نـزولا عنـد رغبـة               
وفي الــسنة الماضــية، ســجلت شــعبة الــشرطة عمليــات تقيــيم،    .البلــدان المــساهمة بــأفراد شــرطة 
وقـد   . بلـدا  ١٣ مرشـحا مـن      ١ ٨٤٩نسية، وشملت ما مجموعه     جرت باللغتين الإنكليزية والفر   

 .مرحلة التقييم بنجاح في المائة من المرشحين ٤٤,٦اجتاز 

 

مواصلة اتباع النـهج القـائم علـى تـدريب المـدربين الـذي اعتمدتـه أفرقـة الأمـم المتحـدة                       - ٥٢
 للمساعدة في مجال التدريب

١٣١ 

  .يب المدربين في جميع دوراا التدريبيةالتدريب المتكامل ج تدردائرة تطبق   

 ٧٢  في وقت مبكراختيار موظفي البعثات الرئيسيين وتدريبهم - ٥٣

للبعثــات، وضــعت الأمانــة العامــة  المتــسقة مــن أجــل النــهوض بتعزيــز القيــادة   )أ(  
مشروع سياسة بشأن تعيين كبار القادة تدعو إلى استحداث وحـدة لتعـيين كبـار القـادة يعهـد          

 .ليها بالترويج الإداري للوظائف من الرتب العليا ومسك قائمة الشخصيات البارزةإ

 

ــة لإدارة       )ب(   ــدعم الإداري التابع ــق شــعبة ال ــضا، عــن طري ــة أي ــة العام تقــوم الأمان
عمليــات حفــظ الــسلام، بإعــداد قــوائم بالمرشــحين مــن ذوي المــؤهلات العليــا مــن أجــل مــلء   

والبحـث المحـدد   الاتـصال  لحـساسة بالبعثـات، وذلـك عـن طريـق      الشواغر في الوظائف القيادية ا 
 .الهدف

 

لتحـسين  كبـار القـادة     تـوجيهي ل  وطورت إدارة عمليات حفظ السلام برنامجا        )ج(  
ــادة البعثــات   ــشرطة  (اســتعداد ق ــادة القــوة وال ــا  راجوإد) بمــا في ذلــك ق ــادة العلي في  عنــصر القي

وقــد عقــد البرنــامج الأول   .التكامــل بــالإدارةأدوات في دورات التــدريب اللازمــة بالبعثــات و 
، بينمـا يتوقـع أن يعقـد البرنـامج الثـاني في             ٢٠٠٥يونيه  /لتوجيه كبار القادة في المقر في حزيران      

 .٢٠٠٦يناير /كانون الثاني
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 ٣١ توحيد المصطلحات - ٥٤

ات إدارة عمليات حفظ السلام إعداد دليـل بمـوارد المـصطلح     في  التدريب  دائرة  مولت    
وقد نشر الدليل في الربع الأول مـن         .في إدارة الكوارث والمساعدة الإنسانية    الامتياز  من مركز   

 .جميع أعضاء اللجنة الخاصةعلى ويجرى توزيع نسخ منه . ٢٠٠٥عام 

 

 علـى النحـو المـبين في قـرار الجمعيـة العامـة              الجنـساني  الجغـرافي و   في التمثيـل  تحسين التـوازن     - ٥٥
التمثيل العادل للموظفين من البلدان المساهمة بقـوات ممـن تتـوفر فـيهم         وكفالة   ٥٩/٢٦٦

  من حيث الخلفية المهنية والخبرةالشروط المناسبة
وظفين مـن بلـدان     الم ـيـلاء الاعتبـار الواجـب لتعـيين         للتوظيـف لكفالـة إ    آليـات   تم إنشاء     

ا الجمعيـة العامـة فيمـا     الأهـداف الـتي حـدد    وبلوغمكان  لإبقدر ا الجغرافية  تمثل مختلف المناطق    
اختيـارهم  بالحاجـة إلى    عملية تعيين الموظفين    يسترشد في   و. بتوزيع المناصب بين الجنسين   يتعلق  

 . أعلاه بشأن زيادة إشراك المرأة٣٥نظر النقطة ا .وفقا لجدارم وأدائهم وكفاءام الثابتة

 ١٣٩ و ١٣٨

جمين فوريين ون لغات محلية وتعيين متررشحين الذين يجيدالتوظيف للم في الأولويةمنح  - ٥٦
 محليين عند الاقتضاء

ادة لغتي العمـل في الأمـم       ويشترط إج . التوظيفن معايير   ضمإجادة اللغات   تندرج    
ومــن المحبــذ إجــادة لغــات أخــرى وبخاصــة اللغــات المحليــة   .نكليزيــة والفرنــسيةلاالمتحــدة ا

 .المستعملة في منطقة البعثة

 ١٣٣ و ١٤١

فرقة العمل المعنية بتحليل عضوية  المساهمة بقوات والدول الأعضاء في البلدانك إشرا - ٥٧
 تحديد مركز مستقل لضباط الأركان وشروط خدمة خاصة موفوائد تكاليف 

١٤٠ 

ــها        ــسلام في تحليل ــات حفــظ ال ــة العمــل التابعــة لإدارة عملي لتكــاليف خلــصت فرق
وط خدمــة خاصـة ـم، إلى اســتنتاج   تحديـد مركـز مــستقل لـضباط الأركـان وشـر     وفوائـد  

مفاده أنه ينبغي عدم تغيير مركز ضـباط الأركـان العـاملين لحـساب الأمـم المتحـدة وعـدم                    
 المقــرر الإقامــة  بــدللمــنحهمتغــيير طريقــة نــشرهم، ولكــن ينبغــي تنقــيح ترتيبــات الــدعم    

ــللبعثــات في مناطقهــا بــدلا مــن تــسديده للبلــد المــساهم بقــوات لأغــراض الاعتمــاد      ى عل
ثم إنه لما كان ضباط الأركان ينشرون في مناطق البعثات ويعـادون منـها بـصفتهم                 .الذات

هـو    كيلـوغرام كمـا    ١٠٠الفردية، يجب أن يكون لهم الحق في شحنة غير مصحوبة زنتها            
الحــال بالنــسبة للمــراقبين العــسكريين، وأفــراد الــشرطة المدنيــة، والمــوظفين المــدنيين الــذين   
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وستستعرض الإدارة توصـيات الفريـق العامـل وسـتحيلها          . هم الفردية أيضا بصفت يسافرون  
 .٢٠٠٦ لتبت فيها خلال دورة عام ٣٤ اللجنة الـعندئذ إلى 

 ٨٢ و ٨١  عن المركز القانوني لأفراد الشرطة المدنية المنوطة م مهام تنفيذيةتقريرإعداد  - ٥٨

 ٢٠٠٤في سـنة   ٣٤نة الــ    اللجالشرطة اجتماعا غير رسمي مع أعضاء        عقدت شعبة   
ــة   أوضــح  ــشؤون القانوني ــاءه مكتــب ال ــيهم     أثن ــشرطة بمــن ف ــراد ال ــانوني لأف أن المركــز الق

وكـرر المكتـب في   . ‘‘في بعثـة الخـبراء الموفـدين   ’’لة يـضاهي مركـز   وحدات الشرطة المشكّ 
ــام  ــشرطة        ٢٠٠٥ع ــانوني لوحــدات ال ــشأن المركــز الق ــف ب ــذا الموق ــبير عــن نفــس ه  التع

 .المشكلة

 

  من الموظفين المطلوبين للشعبة العسكرية وشعبة الشرطةالمواردتقييم  - ٥٩
أذنــت الجمعيــة العامــة بــأربع وظــائف إضــافية لــشعبة الــشرطة لفتــرة الــسنتين     )أ(  

 دائرة التدريب والتقيـيم     في الموافقة على وظيفة إضافية لضابط تدريب        تمتو. ٢٠٠٦-٢٠٠٥
 .في الشعبة العسكرية

دة حــقـدرة تــشغيل أوليـة لو   تكــاليف إنـشاء يزانيـة البرنامجيــة المقترحـة   المغطـي  ت )ب(  
وتغطـي التكـاليف     ٢٠٠٦ يونيـه /حزيران ٣٠يناير إلى   / كانون الثاني  ١للفترة من   شرطة دائمة   

فـتين  ي موظفـا مـن الفئـة الفنيـة وموظفـان في وظ            ٢٥ موظفا مـن بينـهم       ٢٧الناشئة عن توظيف    
نظـر أيــضا  ا. لاحتياجــات ذات الـصلة مـن غـير الوظـائف    افـضلا عـن   مـن فئـة الخـدمات العامـة     

 . أدناه٦٠النقطة 

١٣٧ 

 ل بشأن وحدة الشرطة الدائمة مفصمفهومبلورة  - ٦٠
 ٢٠٠٥أبريـل   /، أنشأت شعبة الشرطة في نيـسان      ٢٠٠٥لعام   ٣٤ لجنة الـ    عملا بتقرير   

ووضـع الفريـق   . ئمـة حدة الـشرطة الدا وفريقا عاملا مشتركا مع الدول الأعضاء لبلورة مفهوم    
ــة في آب    ــة غــير رسمي ــة مفاهيمي ــل ورق ــشغيلية    /العام ــة والت ــب التنظيمي ــصف الجوان أغــسطس ت

 /وفي أيلـول  . همومقـر عمل ـ  أفرادهـا    توظيفمكانات  إالمتوخاة في هذه الوحدة وتصف كذلك       
لـى  وتعمل الإدارة حاليا ع   . نشاء آلية أولية لتشغيل هذه الوحدة     إسبتمبر، أيدت الجمعية العامة     

وسـتقدم للجنـة الخاصـة في دورـا المقبلـة إحاطـة إعلاميـة بـشأن المـسائل التقنيـة              . تنفيذ المفهوم 
  .٢٠٠٦الأخرى المتصلة ببدء تشغيل الوحدة للقيام بمهامها الأولى قبل اية عام 

٨٣ 
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 ٨٤ تحسين التعاون بين وحدات الشرطة المدنية والقوات العسكرية - ٦١
ــها تلــك الــتي تتــضمن عناصــر    البعثــات وقامــت  )أ(   ــشرطة وحــداتبخاصــة من  ال

إنـشاء آليـات داخليـة      العمليات وتجهيز المعلومات ونـشرها مـن خـلال          بتحسين تنسيق   لة  المشكَّ
زيــادة تحقيــق التكامــل بــين مراكــز العمليــات      بالتحليــل المــشتركة بــين البعثــات، و   كمراكــز 
لية الموحـدة ذات الـصلة ـدف تعزيـز          ووضع الإجراءات والمبـادئ التوجيهيـة التـشغي        ،المشتركة

  . أعلاه٢٩نظر أيضا النقطة ا. المتكاملة لمعالجة شتى المهام الأمنيةالنهج 

تعكــف شــعبة الــشرطة حاليــا علــى إعــداد ورقــة عــن الــسياسات المتبعــة علــى    )ب(  
 التعــاونلة بغيــة توضــيح وتحــسين فيمــا يتعلــق بنظريــة وحــدة الــشرطة المــشكَّالإدارات مــستوى 

وستـصبح الورقـة متاحـة     .لتنـسيق في البعثـات الميدانيـة فيمـا بـين أفـراد الـشرطة والعـسكريين        وا
 .٢٠٠٦مارس /للدول الأعضاء في آذار

 

  المسائل المالية -طاء   

 بعـض  هعلـى التغلـب علـى مـا تواجه ـ    الـتي تـساعد    تـسهيل مختلـف الترتيبـات    مواصـلة  - ٦٢
ــدات     ــن نقــص في المع ــوات م ــساهمة بق ــدان الم ــات   البل ــة للوحــدات وفي مقوم  المملوك

 الاستمرار

 ١٤٩ و ٤٤

تمكـن  ديفـوار    سهلت الإدارة وضع ترتيبات في عملية الأمم المتحدة في كوت          )أ(  
وتتلقـى   . مركبـة وسـبع مقطـورات   ٢٣ مجموعـه  من تزويد سرية المشاة التابعـة لبـنن بمـا   بلجيكا 
ــسرية  ــسعة     ال ــراد، وت ــدات الأف ــع أصــناف مع ــسا جمي ــن فرن ــضا م ــسية أي ــع ، أصــناف رئي  وجمي

وفيمـا يتعلـق أيـضا       . للبلـدان المـساهمة بقـوات      علـى الـذات   عتمـاد   اللازمة لتحقيـق الا   صناف  الأ
يـا والـسنغال    يرببعثة الأمم المتحدة في كوت ديفوار، تقدم فرنسا معدات رئيسية لوحـدات نيج            

ة بعثـة الأمـم   وفي حال ـ . الـذاتي هـا  وحدة توغو بالأصناف اللازمـة لاعتماد وتزود كذلكوتوغو 
سـتراليا لوحـدة فيجـي سـيارة إسـعاف والأصـناف            أإلى العـراق، تقـدم       المتحدة لتقديم المـساعدة   

وفي بعثــة الأمــم المتحــدة في جمهوريــة الكونغــو الديمقراطيــة،  .اللازمــة لتحقيــق اعتمادهــا الــذاتي
ــسا حــتى   ــسية    وقــتظلــت فرن ــسنغاليتين جميــع المعــدات الرئي   قريــب تقــدم لوحــدتي الحــرس ال

 الترتيـب القـائم     ،ومن الترتيبات المبكرة الأخـرى     .وبالأصناف اللازمة لتحقيق اعتمادهما الذاتي    
نيـا وحـدات نيجيريـا وغانـا وزامبيـا بنـاقلات            ا حيـث تـزود أوكر     ليبريافي بعثة الأمم المتحدة في      

 .الجنود المدرعة ومركبات نقل الجنود
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 دعـت لـدعم إلى البلـدان حيثمـا        قدمت بعثـات الأمـم المتحـدة لحفـظ الـسلام ا            )ب(  
ية في بعثتـها في ليبريـا والوحـدات    يرفقد زودت الأمم المتحدة الوحدات النيج .الحاجة إلى ذلك

ــة والأ    نالبن ــدات الطبي ــوار بالمراكــب والمع ــها في كــوت ديف ــة في بعثت ــق   ي ــة لتحقي صــناف اللازم
ن النــهوض بخــدمات وعــادة مــا تقــدم البعثــات ثلاجــات لــتمكين البلــدان م ــ .لــذاتياعتمادهــا ا

البلـدان المـساهمة   أحـضرت  ولا تزال الأمم المتحدة تقدم معـدات نـصب الخيـام حيثمـا      .المطاعم
 .مناسبةغير خياما إلى منطقة البعثة بقوات 

مـم المتحـدة في تـدريب وحـدات     لغـام في الأ ساعدت دائـرة العمـل المتعلـق بالأ        )ج(  
ة في الـسودان ورتبـت لنقـل المعـدات الزائـدة إلى             البلدان المساهمة بقـوات في بعثـة الأمـم المتحـد          

 .بعثات أخرى لكفالة حيازة البلدان المساهمة بقوات للمعدات الكافية
يعقد الفريق العامـل المعـني بالمعـدات المملوكـة للوحـدات اجتماعـا كـل ثلاثـة                   )د(  

. ٢٠٠٨مـارس   / آذار -فبراير  /ومن المعتزم أن يعقد الاجتماع القادم في شباط        .أربعة أعوام  أو
لتغلـب علـى الـنقص في هـذه         اللازمـة ل  ترتيبـات   اللعدة شواغل مـن بينـها       الاجتماع  سيتصدى  و

 .المعدات وفي مقومات الاستمرار

 

في فتـرة مـا بعـد انتـهاء        أنـشطة المـساعدة بالاشـتراك مـع الـدول الأعـضاء            تمويلتعزيز   - ٦٣
 ميةللانتقال من حفظ السلام إلى تحقيق التنالصراع 

دارة البلــدان في حــالات مــا بعــد انتــهاء الــصراعات علــى مواصــلة   تــساعد الإ )أ(  
بيئــة يئــة ولــذا، فهــي تــساعد علــى الحكــم الرشــيد حــلال الــسلام والأمــن وفي تعزيــز إوتعزيــز 

 ،وممـا يعـزز هـذا الـزخم     .التنميـة والانتقـال  تحقيـق  إشـراك الجهـات المـشاركة في    مـساعدة علـى   
سيضطلع في آن معـا اعتبـارا       نائب ممثل الأمين العام     أن  لذي يحدد   اوالترتيب الذي اتخذ مؤخرا     

 .المقيم ، بوظائف المنسق٢٠٠٦يناير / كانون الثاني١من 
 . أعلاه٢٣انظر أيضا النقطة  )ب(  

٩٢ 

  ومعالجة الظروف الاستثنائية؛مواصلة التقدم في تسديد المطالبات التي تأخر تسديدها - ٦٤
متى تم التأكد من أن البعثة سيكون لهـا         عادة  ن المساهمة بقوات    تسدد المدفوعات للبلدا    

التكاليف التشغيلية الأساسية المسقطة خلال فترة ثلاثـة أشـهر          زيادة على   رصيد نقدي موجب    
تـوافر الـسيولة النقديـة لكـل بعثـة          وتتوقـف علـى     دفوعات ببعثة محـددة     موتتعلق كل   . فوقفما  

 كـانون   ١٦سددة تلك التي سـددا الأمـم المتحـدة في           خر المدفوعات الم  آكانت  و .من البعثات 
 .٢٠٠٥أكتوبر / وهي تغطي تكاليف القوات حتى تشرين الأول٢٠٠٥ديسمبر /الأول

١٤٧ 
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إنشاء فريق عامل ينظـر في مـصاعب التمويـل الـتي تواجههـا البلـدان المـساهمة بقـوات                     - ٦٥
 لقواتالسريع لنشر اللتغطية الاحتياجات الناشئة عن 

 إلى المراقب المالي تقرير الفريق العامل المعني بآليـات التمويـل لـدعم النـشر الـسريع                  قدم  
 الــذي يوصــي باختيــارات لتــذليل بعــض المــصاعب الــتي تواجــه البلــدان   ،للوحــدات العــسكرية

المساهمة بقوات التي تلتزم بنظـام الترتيبـات الاحتياطيـة ليبـدي بـشأنه وجهـات نظـره وتعليقاتـه                     
رد مقترحـات المراقـب المـالي، ستستـشار الـدول الأعـضاء في الأمـر كيمـا تبـدي                    وحالما ت ـ . عليه

 .A/57/767وجهات نظرها على النحو الموصى به في الوثيقة 

١٤٨ 

 كفالة إجراء مشاورات روتينية مع البلدان المساهمة بأموال - ٦٦
للجنـة   قـدمت إلى ا ،في مسعى لتحسين إطلاع الدول الأعـضاء علـى الأنـشطة الميدانيـة            

بـشأن الحالـة    إحاطـة إعلاميـة      ٢٠٠٥أكتـوبر   /في تـشرين الأول   التابعة للجمعية العامـة     الخامسة  
شارك في تقديمها مساعد الأمـين      ،  الراهنة للعمليات في جمهورية الكونغو الديمقراطية والسودان      

دة في العام لعمليات حفظ الـسلام، والممـثلان الخاصـان للأمـين العـام في كـل بعثـة الأمـم المتح ـ                  
جمهورية الكونغو الديمقراطية، وبعثة الأمم المتحدة في السودان، وتمـت مناقـشة التحـديات الـتي           

ومـن المزمـع تقـديم إحاطـات إعلاميـة      .  المنظمة في إنجـاز عملـها في كـلا مـنطقتي البعثـتين      تواجه
 .٢٠٠٦أخرى في عام 

١٥٠ 

 


