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 الدورة التاسعة والخمسون
    من جدول الأعمال١١٨البند 

 تقرير الأمين العام عن أنشطة مكتب خدمات الرقابة الداخلية  
 

 تقرير اللجنة الخامسة  
 
 )سلوفاكيا (هوتانوفاالسيدة دينيسا : ةررـالمق
 

 ةــمقدم - أولا 
ــة  - ١ ــة الثاني ــول١٧ المعقــودة في ،في جلســتها العام ــة  ٢٠٠٤ســبتمبر / أيل ــررت الجمعي ، ق

 التاسـعة والخمسـين البنـد    تهـا العامة، بناء على توصية المكتب، أن تدرج في جـدول أعمـال دور     
وأن تحيلــه إلى �� تقريــر الأمــين العــام عــن أنشــطة مكتــب خــدمات الرقابــة الداخليــة   ��المعنــون 

 .اللجنة الخامسة
 ٣٣ و ٢٣  و٢٢  و٢٠  و١٩  و١٨ونظــرت اللجنــة الخامســة في البنــد في جلســاتها  - ٢

ــانون الأول٢٢ نـــــــوفمبر و/ تشـــــــرين الثـــــــاني١١  و٩ و ٤و  ٣ و ١المعقـــــــودة في   / كـــــ
وترد البيانـات والملاحظـات المـدلى بهـا أثنـاء نظـر اللجنـة في البنـد في المحاضـر                      . ٢٠٠٤ ديسمبر

 ).33 و 23 و 22 و 20 و 19 و A/C.5/59/SR.18(ة الموجزة ذات الصل
 :نة من أجل النظر في البند الوثائق التاليةوكان معروضا على اللج - ٣

مــذكرة مــن الأمــين العــام يحيــل بهــا التقريــر الســنوي لمكتــب خــدمات الرقابــة   )أ( 
 ؛)A/59/359 (٢٠٠٤يونيه / حزيران٣٠ إلى ٢٠٠٣يوليه / تموز١الداخلية عن الفترة من 

قابــة مــذكرة مــن الأمــين العــام يحيــل بهــا التقريــر الســنوي لمكتــب خــدمات الر  )ب( 
 ؛)A/58/364 (٢٠٠٣يونيه / حزيران٣٠ إلى ٢٠٠٢يوليه / تموز١الداخلية عن الفترة من 
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مذكرة من الأمين العام يحيل بها تقريـر مكتـب خـدمات الرقابـة الداخليـة عـن         )ج( 
 ؛)A/58/785(مراجعته لحسابات اللجان الإقليمية 

قابـة الداخليـة عـن    مذكرة من الأمين العام يحيل بها تقريـر مكتـب خـدمات الر     )د( 
 ).Corr.1 و A/57/747(استعراض هيكل وعمليات مراكز الأمم المتحدة للإعلام 

 
 A/C.5/59/L.18 و A/C.5/59/L.17النظر في مشروعي القرارين  - ثانيا 

ديسـمبر، كـان معروضـا علـى اللجنـة          / كـانون الأول   ٢٢، المعقودة في    ٣٣في جلستها    - ٤
قـــارير مجلـــس الأمـــن عـــن أنشـــطة مكتـــب خـــدمات الرقابـــة ت��مشـــروعا القـــرارين المعنونـــان 

� تقريــــر الأمــــين العــــام عــــن أنشطـــــة مكتــــب خــــدمات الرقابــــة الداخليــــة� و ��الداخليــــة
)A/C.5/59/L.17 و A/C.5/59/L.18 (      اللـذان قـدمهما الــرئيس بنـاء علـى مشــاورات غـير رسميــة

 . نسقها ممثل نيجيريا
مشــروع ( A/C.5/59/L.17 القــرارين يروعوفي الجلســة نفســها، اعتمــدت اللجنــة مش ــ - ٥

 ).٧انظر الفقرة (دون تصويت ) مشروع القرار الثاني( A/C.5/59/L.18 و) القرار الأول
ـــراليا      - ٦ ــو أست ـــى ممثل ــرارين، أدل ـــي الق ــاد مشروع ــد اعتم ــدا،   (وبع باســم أســتراليا، وكن

ــدا  )ونيوزيلنــدا ــة، وهولن ، وسويســرا، ) الأوروبيباســم الاتحــاد(، والولايــات المتحــدة الأمريكي
 .قفهماواليابان، وكوبـا، والجمهورية العربية السورية، والهنـد، وتركيـا بـبـيانات تعليلا لمو
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 توصية اللجنة الخامسة - ثالثا 
 :توصي اللجنة الخامسة الجمعية العامة باعتماد مشروعي القرارين التاليين - ٧
 

 مشروع القرار الأول  
 

 لعام عن أنشطة مكتب خدمات الرقابة الداخليةتقارير الأمين ا  
 

 ،إن الجمعية العامة 
 ٥٤/٢٤٤ و ١٩٩٤يوليـــه / تمـــوز٢٩ بـــاء المـــؤرخ ٤٨/٢١٨ إلى قراريهـــا إذ تشـــير 
 ،١٩٩٩ديسمبر / كانون الأول٢٣المؤرخ 

ــا وإذ تشــير أيضــا   ــؤرخ ٥٦/٢٤٦ إلى قراريه  ٢٠٠١ديســمبر / كــانون الأول٢٤ الم
 ،٢٠٠٣ديسمبر /انون الأول ك٩ باء المؤرخ ٥٨/١٠١ و

ــرة مــن     وقــد نظــرت  ــة عــن الفت ــة الداخلي ــر الســنوي لمكتــب خــدمات الرقاب  في التقري
 وتقريـــر مكتـــب خـــدمات الرقابـــة  )١(٢٠٠٣يونيـــه / حزيـــران٣٠ إلى ٢٠٠٢يوليـــه /تمـــوز ١

 ،)٢(الداخلية عن استعراض هيكل وعمليات مراكز الأمم المتحدة للإعلام
 مل الذي يقوم به مكتب خدمات الرقابة الداخلية؛ العتلاحظ مع التقدير - ١ 
 ؛)١( بالتقرير السنوي لمكتب خدمات الرقابة الداخليةتحيط علما - ٢ 
مكتــب خــدمات الرقابــة   قيــام  إلى الأمــين العــام أن يكفــل مواصــلة    تطلــب  - ٣ 

يرفـع  الداخلية بالرقابة الداخليـة لكامـل عمليـة مطالبـات لجنـة الأمـم المتحـدة للتعويضـات وأن                    
 التقرير السنوي للمكتب؛ضمــن بانتظام تقاريره عن ذلك 

 من النظامين الأساسي والإداري لموظفي الأمم المتحـدة         ٢-١ إلى البنــد    تشير - ٤ 
وتطلب إلــى الأمين العـام أن يقــدم إلــى الجمعيــة العامــة في دورتهـا الحاديـة والسـتين في إطـار                   

لة بإصـلاح نظـام الشـراء معلومـات عـن الإجـراءات المتخـذة لمنـع                 نظر الجمعية في المسائل المتص    
 تكرر حدوث حالات قد تنطوي على تضارب المصالح وعلى ممارسات شراء غير سليمة؛

__________ 
 )١( A/58/364. 
 )٢( A/57/747 و Corr.1. 
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 ه وصف مهمة مكتب خدمات الرقابة الداخلية حسبما ورد في تقريـر           تلاحظ - ٥ 
ا مـع ولايتـه المعتمـدة في    السنوي، وتؤكد في هذا الصدد أن مهمة المكتـب ينبغـي أن تتفـق تمام ـ    

  باء؛٤٨/٢١٨قرارها 
ــب - ٦  ــم المتحــدة لشــؤون       تطل ــل وضــع مفوضــية الأم ــام أن يكف  إلى الأمــين الع

وفي اللاجئين مبادئ توجيهيـة شـاملة للسياسـات واسـتخدامها في اختيـار الخـبراء الاستشـاريين         
قيـيمهم وكـذلك بـذل      لضـمان الشـفافية والموضـوعية في تعيينـهم ومراقبتـهم وت           إدارة شـؤونـهم   

جهــود أكــبر لضــمان التــوازن الجغــرافي في الاســتعانة بــالخبراء الاستشــاريين المــؤهلين، وفقــا         
لقرارات الجمعية العامة ذات الصـلة وأن يقـدم تقريـرا عـن ذلـك إلى الجمعيـة العامـة في دورتهـا                       

 الحادية والستين؛
صـلة المتعلقـة بتحسـين     توصيات مكتب خدمات الرقابة الداخليـة ذات ال      تؤيد - ٧ 

الضــوابط الداخليــة في إدارة أصــول جميــع بعثــات الأمــم المتحــدة الميدانيــة وفي إعــداد حســابات 
 وتطلــب إلى الأمــين العــام أن يكفــل  ،هــذه الأصــول والإبــلاغ عنــها لتــوفير ســجلات موثوقــة  

 مـن دورتهـا     تنفيذها تنفيذا تاما وأن يقـدم تقريـرا عـن ذلـك إلى الجمعيـة العامـة في الجـزء الثـاني                     
 الستين المستأنفة؛

ــم      تطلــب - ٨  ــات الأم ــام بعث ــنظم الإجــراءات المناســبة لقي ــام أن ي  إلى الأمــين الع
المتحــدة الميدانيــة بشــراء المركبــات والمعــدات الأخــرى واســتخدامها بغيــة كفالــة امتثــال جميــع    

زء الثــاني مــن البعثــات لهــذه الإجــراءات وأن يقــدم تقريــرا عــن ذلــك إلى الجمعيــة العامــة في الج ــ
 دورتها الستين المستأنفة؛

ــق  - ٩  ــرة  تلاحــظ بقل ــب خــدمات    ٩٧ مضــمون الفق ــر الســنوي لمكت  مــن التقري
ـــة بشــأن   ـــة الداخليـ جــواز المــرور الخــاص بــالأمم المتحــدة  تنظيـــم ومراقبــة اســتخدامات  الرقابــ

اق وتطلــب إلى الأمــين العــام أن يكفــل وضــع قواعــد وسياســات وإجــراءات مناســبة علــى نط ــ 
جواز المرور الخاص بالأمم المتحدة وأن يقدم تقريرا عـن ذلـك إلى             تنظيـم استخدامات   المنظمة ل 

 الاقتضاء؛ الجمعية العامة عند
 بــاء وتحــيط علمــا ٥٨/١٠١ مــن قــرار الجمعيــة العامــة ٣٨ إلى الفقــرة رـتشيــ - ١٠ 

مـم المتحـدة    بتقرير مكتب خدمات الرقابة الداخلية عن اسـتعراض هيكـل وعمليـات مراكـز الأ              
 .)٢(للإعلام
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 الثانيقرار المشروع   
 

 تقرير الأمين العام عن أنشطة مكتب خدمات الرقابة الداخلية  
 

 ، العامةالجمعيةإن  
 ٥٤/٢٤٤  و١٩٩٤يوليـــه /تمـــوز ٢٩ بـــاء المـــؤرخ ٤٨/٢١٨ إلى قراريهـــا إذ تشـــير 
 ،١٩٩٩ديسمبر / الأولكانون ٢٣المؤرخ 

ــر الســن وقــد نظــرت  ــرة مــن     في التقري ــة عــن الفت ــة الداخلي وي لمكتــب خــدمات الرقاب
 ،)١(٢٠٠٤يونيه /حزيران ٣٠ إلى ٢٠٠٣يوليه /تموز ١

  أعمال مكتب خدمات الرقابة الداخلية؛تلاحظ مع التقدير - ١ 
 ؛)١( بالتقرير السنوي للمكتبتحيط علما - ٢ 
 مهمـــة مكتـــب خـــدمات الرقابـــة الداخليـــة الموضـــحة في التقريـــر       تلاحـــظ - ٣ 

، وتشدد في هذا الصدد علـى ضـرورة أن تتطـابق تمامـا مـع ولايتـه المعتمـدة في قـرار           )١(سنويال
  باء؛٤٨/٢١٨الجمعية العامة 

ــب بشــأن     تلاحــظ - ٤  ــتي قــدمها المكت ـــورات المحقـقـــة بفضــل    المعلومــات ال الوف
وفـورات،  بتقيـيم أثـر هـذه ال   كتب أن يوضح مبادئه التوجيهية المتعلقــة  وتطلب إلى الم  توصياتـه،  
 عن ذلك في تقريره السنوي المقبل؛ العامة الجمعيةوأن يبلغ 
كتـب  السـنوي لم تقريـر  ال مـن  ٥٣ إلى الأمين العام، فيما يتعلـق بـالفقرة          تطلب - ٥ 

خدمات الرقابـة الداخليـة، أن يكفـل الالتـزام التـام بـأرقى معـايير النوعيـة عنـد تعـيين المـوظفين                        
  التشريعية؛لشغل وظائف اللغات وفقا للولايات

 استنتاجات المكتب بشـأن التحقيقـات الـواردة في الفقـرات          تلاحظ مع القلق   - ٦ 
ــارا إلى      ٤٧ إلى ٤٢ ــة خطــيرة وافتق ــره الســنوي، وأن بعضــها يعكــس مشــاكل إداري  مــن تقري

 الرقابة؛
، في هــذا الصــدد، علــى الأهميــة الحاسمــة لإقامــة نظــام للمســاءلة يتســم   تشــدد - ٧ 

مـن هـذا القبيـل    مشـاكل   على نطاق الأمانـة العامـة، مـن أجـل منـع حـدوث         بالفعالية والكفاءة 
 وجعل مديري البرامج خاضعين للمساءلة؛

__________ 
 . A/59/359انظر )١( 
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 بتقريـر مكتـب خـدمات الرقابـة الداخليـة عـن مراجعـة حسـابات                 تحيط علمـا   - ٨ 
، في دورتهـا السـتين،       العامـة  الجمعيـة أن يقـدم إلى      العـام    الأمين، وتطلب إلى    )٢(اللجان الإقليمية 

ــة فيمــا يتعلــق      ت ــرا عــن الإجــراءات المتخــذة مــن جانــب الهيئــات التشــريعية للجــان الإقليمي قري
 بالتوصيات الواردة في التقرير؛

 مــن التقريــر الســنوي المتصــلة بمراجعــة عمليــة  ٦٣ بــالفقرة تحــيط علمــا أيضــا - ٩ 
 اعتماد المنظمات غير الحكومية؛

 مـن قرارهـا   ٨لاه، علـى الفقـرة    أع ـ٩ و ٨، في سياق الفقـرتين  تكرر التأكيد  - ١٠ 
، التي أكدت فيها أن الموافقة على الولايات التشـريعية وتغييرهـا وإيقـاف العمـل بهـا                  ٥٤/٢٤٤

 امتياز يقتصر على الهيئات التشريعية الحكومية الدولية؛
 مــع مكتــب خــدمات الرقابــة الداخليــة في الملاحظــة الــتي أوردهــا في        تتفــق - ١١ 
أن يكفــل مواصــلة المكتــب رقابتــه  العــام الأمــينســنوي، وتطلــب إلى  مــن تقريــره ال٥٥ الفقــرة

للتعويضـات،   المتحـدة    الأمـم الداخلية على كامـل عمليـة البـت في المطالبـات الموجهـة إلى لجنـة                 
 .وأن يبلغ عن ذلك بصورة منتظمة ضمن التقارير السنوية للمكتب

 

__________ 
 )٢( A/58/785. 


