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 الدورة التاسعة والخمسون
 اللجنة الخامسة

  من جدول الأعمال١٠٨  و٩٨البندان 
 النهوض بالمرأة

    ٢٠٠٥-٢٠٠٤الميزانية البرنامجية لفترة السنتين 
 مستقبل عمل المعهد الدولي للبحث والتدريب من أجل النهوض بالمرأة  

 
   A/C.3/59/L.26رار الآثار المترتبة في الميزانية البرنامجية على مشروع الق  
   تقرير اللجنة الخامسة  

 )سلوفاكيا (هوتانوفا السيدة دنيسا :المقررة
  
ــتين  - ١ ــودتين في ٣٣  و٢٩في الجلسـ ــانون الأول٢٢  و١٣ المعقـ ــمبر / كـ ، ٢٠٠٤ديسـ

 من النظام الداخلي للجمعية العامة، في بيـان الأمـين   ١٥٣نظرت اللجنة الخامسة، عملا بالمادة   
ــام  ــرار    ) A/C.5/59/16(العــ ــروع القــ ــى مشــ ــة علــ ــة البرنامجيــ ــة في الميزانيــ ــار المترتبــ ــن الآثــ عــ

A/C.3/59/L.26 .   عرض رئـيس اللجنـة الاستشـارية لشـؤون الإدارة والميزانيـة             ٢٩وفي الجلسة ،
مشـروع المقـرر الـذي    معروضـا علـى اللجنـة       وكـان   ). A/59/597(ذا الصـلة    تقرير تلك اللجنـة     

 ).دالالفرع ، A/C.5/59/L.21انظر (ة غير رسميقدمه الرئيس عقب مشاورات 
دلي بهـا أثنـاء نظـر اللجنـة الخامسـة في هـذه المسـألة في          وترد البيانات والتعليقـات الـتي أُ       - ٢

 ).33و  A/C.5/59/SR.29(ذوي الصلة المحضرين الموجزين 
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  مقرر اللجنة الخامسة  
، A/C.3/59/L.26وارد في الوثيقـة     إن اللجنة الخامسة، وقد نظرت في مشروع القرار ال ـ         - ٣

 وفي )١(وفي البيــان ذي الصــلة المقــدم مــن الأمــين العــام عــن الآثــار المترتبــة في الميزانيــة البرنامجيــة  
، وإذ تشـير إلى قـرار الجمعيـة         )٢(تقرير اللجنـة الاستشـارية لشـؤون الإدارة والميزانيـة ذي الصـلة            

، وإذ تؤكـد الأهميـة الحاسمـة للتبرعـات الماليـة          ١٩٨٥أبريـل   / نيسـان  ٩ المؤرخ   ٣٩/٢٤٩العامة  
الـدولي  الأمـم المتحـدة     عهـد   التي تقدمها الدول الأعضـاء لصـندوق الأمـم المتحـدة الاسـتئماني لم             

 لتمكينـه مـن النـهوض بولايتـه، وإذ تحـث الـدول            للبحث والتـدريب مـن أجـل النـهوض بـالمرأة          
ع للصندوق الاستئماني، خاصة خلال هـذه الفتـرة الانتقاليـة الحرجـة، تقـرر               الأعضاء على التبر  

ــرار     ــروع القـ ــا مشـ ــة اعتمادهـ ــه في حالـ ــة أنـ ــة العامـ ــغ الجمعيـ ــأست، A/C.3/59/L.26أن تبلـ  نشـ
 مـن الميزانيـة     ٩ دولار تحـت البـاب       ١ ٠٩٢ ٤٠٠ تبلـغ  احتياجات إضـافية، كتـدبير اسـتثنائي،      

وتطلـب اللجنـة إلى الجمعيـة العامـة أن تعتمـد ذلــك      . ٢٠٠٥-٢٠٠٤لفتـرة السـنتين   البرنامجيـة  
، لاســتخدامه إذا مــا نشــأ عجــز في التبرعــات مــن أجــل صــندوق الطــوارئالمبلــغ خصــما علــى 

 وتطلب إلى الأمـين العـام تقـديم تقريـر إلى الجمعيـة، علـى سـبيل                 ،٢٠٠٥المعهد في عام    تشغيل  
ا السـتين بشـأن الحالـة الماليـة العامـة           دورته ـالجـزء الرئيسـي مـن       الأولوية، في وقت مبكـر خـلال        

 .للمعهد
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 )١( A/C.5/59/16. 
 )٢( A/59/597. 


