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الدورة السابعة والخمسون 
اللجنة الخامسة 

البندان ١١٢ و ١٠٢ من جدول الأعمال 
الميزانيــة البرنامجيــة لفــترة الســنتين ٢٠٠٢-٢٠٠٣ 

  النهوض بالمرأة 
 مستقبل عمل المعهد الدولي للبحث والتدريب من أجل النهوض بالمرأة 

  A/C.3/57/L.16/Rev.1 الآثار المترتبة في الميزانية البرنامجية على مشروع القرار 
 تقرير اللجنة الخامسة 

المقرر: السيد هيلي سيلاسي غيتاتشو (إثيوبيا) 
١ -  نظـــرت اللجنة الخامسة، فــــي جلسـاا ٢٩ و ٣١ و ٣٢ و٣٧ المعقـودة في ٣ و ٩ 
و ١٣ كانون الأول/ديسمبر ٢٠٠٢، عملا بالمادة ١٥٣ من النظام الداخلي للجمعيـة العامـة، 
في بيان الأمين العـام (A/C.5/57/24) بشـأن الآثـار المترتبـة في الميزانيـة البرنامجيـة علـى مشـروع 
القـرار A/C.3/57/L.16/Rev.1. وفي الجلسـة ٢٩، عـــرض رئيــس اللجنــة الاستشــارية لشــؤون 

  .(A/57/7/Add.18) الإدارة والميزانية تقرير هذه اللجنة ذا الصلة
وترد البيانات والتعليقات التي تم الإدلاء ا أثناء نظر اللجنـة الخامسـة في هـذه المسـألة   - ٢

في المحاضر الموجزة ذات الصلة (A/C.5/57/SR.29 و 31 و 32 و 37). 
 

 مقرر للجنة الخامسة 
تقـرر اللجنـة الخامسـة، وقـد نظـرت في البيـان الـذي قدمـه الأمـين العـام بشــأن الآثــار   - ٣
المترتبــة في الميزانيــة البرنامجيــة (A/C.5/57/24) وفي التقريــر ذي الصلــــة الصـــادر عـــن اللجنـــة 
الاستشـارية لشـؤون الإدارة والميزانيـة (A/57/7/Add.18)، إبـلاغ الجمعيـة العامـــة بأنــه ســوف 
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A بشـأن مسـتقبل عمـل  /C.3/57/L.16/Rev.1 تكون هنالك، في حال اعتمادها مشروع القــرار
المعهــــد الدولــــي للبحـث والتدريـب مـن أجــــل النهـــــوض بـالمرأة، حاجـة إلى اعتمـــاد قــدره 
ـــــة  ٠٠٠ ٥٠٠ مـــن دولارات الولايـــات المتحـــدة، في إطـــار البـــاب ٩، الشـــؤون الاقتصادي
والاجتماعية، من الميزانية البرنامجية لفترة السـنتين ٢٠٠٢-٢٠٠٣. وسـيخصم هـذا المبلـغ مـن 
صندوق الطوارئ طبقا للإجراءات الـتي حددـا الجمعيـة العامـة في قراريـها ٢١٣/٤١ المـؤرخ 
١٩ كـانون الأول/ديسـمبر ١٩٨٦ و ٢١١/٤٢ المـؤرخ ٢١ كـانون الأول/ديســمبر ١٩٨٧. 

كما تقرر اللجنة الخامسة أن توصي الجمعية العامة بما يلي:  
ـــة في الميزانيــة البرنامجيــة  (أ) أن توافـق، ضمـن سـياق البيـان الموحـد للآثـار المترتب
والتقديـرات المنقحـة، علـى خصـــم مبلــغ ٠٠٠ ٢٥٠ دولار مــن صنــدوق الطــوارئ لتمويــل 
ـــهوض بــالمرأة والمتمثلــة في  الأنشـطة الرئيسـية للمعـهد الـدولي للبحـث والتدريـب مـن أجـل الن
المرتبات والتكاليف المشـتركة للموظفـين المتعلقـة بالوظـائف الأربـع مـن الفئـة الفنيـة الموجـودة 

الآن في ملاك الموظفين؛ 
(ب) أن تقرر تنحية ٠٠٠ ٢٥٠ دولار جانبا في صندوق الطوارئ لفترة السـنتين 
الحالية، كاعتماد إضافي لتمويل الأنشطة الرئيسية للمعهد الدولي للبحـث والتدريـب مـن أجـل 
النهوض بالمرأة في عام ٢٠٠٣ بحيث يصل المبلغ الكلـي إلى ٠٠٠ ٥٠٠ دولار، وذلـك ريثمـا 

ترد التزامات مؤكدة و/أو يتم سداد التبرعات اللازمة لاستمرار تشغيل المعهد؛ 
أن تطلـب إلى الأمـين العـام أن يقـدم تقريـرا إلى اللجنـة الخامســـة، قبــل ختــام  (ج)
دورـا المسـتأنفة السـابعة والخمسـين عـن الحالـة الماليـة للمعـهد، بمـــا في ذلــك حالــة التبرعــات 
اللازمة لتغطية الاحتياجات من الموارد بما يكفل استمرار تشغيله، وأن ينظـر في إجـراء الخصـم 

الإضافي من صندوق الطوارئ المشار إليه في الفقرة (ب) أعلاه؛ 
أن تلاحظ أن بيان الآثار المالية المترتبة في الميزانية البرنامجية المقـدم مـن الأمـين  (د) 
العام (A/C.5/57/24) قد استند إلى توصيات الفريق العامل المعني بمسـتقبل عمـل المعـهد الـدولي 

A)؛  للبحث والتدريب من أجل النهوض بالمرأة (انظر الوثيقة 57/330/
أن تطلـب إلى الأمـين العـام أن يقـدم تقريـر مكتـب خدمـات الرقابـة الداخليــة  (هـ)
بشــأن مراجعــة حســابات المعــهد الــدولي للبحــث والتدريــــب مـــن أجـــل النـــهوض بـــالمرأة 

(A/56/907) إلى الجمعية العامة قبل ختام دورا المستأنفة السابعة والخمسين. 
 
 


