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الدورة السابعة والخمسون 
   البند ١١٨ من جدول الأعمال المؤقت* 

 خطة المؤتمرات 
  تقرير الأمين العام** 

موجز 
وجــهت الجمعيــة العامــة إلى الأمــين العــام، في قرارهــــا ٢٤٢/٥٦ المعنـــون �خطـــة 
المؤتمرات�، عددا من الطلبات لتقديم تقارير عن استخدام موارد ومرافق خدمـات المؤتمـرات، 
والمسائل المتعلقة بالوثائق والمنشورات، والمسائل المتصلة بالترجمة التحريرية والترجمة الشـفوية، 
وتكنولوجيا المعلومات. وإسهاما منــه في نظر القضايا ذات الطابع التقني المترابطة الناشـئة عـن 
هذه الطلبات بصورة متماسكة ومتكاملة، قرر الأمين العام تقديم تقرير وحيـد بـدلا مـن عـدة 

تقارير منفصلة. 
 

 
 

 .A/57/150 *
هذا التقرير هو أول محاولة لتقديم معلومات وتحليل في تقرير موحــد واحـد لعـدد كبـير مـن المسـائل المطلوبـة  **
من الأمين العام في إطار بند جدول الأعمال المعنـون �خطـة المؤتمـرات�. ومـن ثم، لــم يتيسـر الانتـهاء مـن 
النسخة الخطية قبل الموعد النهائي المحــدد لتقـديم التقـارير إلى الجمعيـة العامـة في دورـا السـابعة والخمسـين. 
ويتجاوز التقرير حـد الــ ١٦ صفحـة المتعلـق بطـول التقـارير الـتي يكـون منشـؤها الأمانـة بسـبب دمـج عـدة 

تقارير منفصلة في رد واحد. 
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مقدمة  أولا -

وافقت لجنة المؤتمرات في دورا التنظيميـة المعقـودة في ٢٢ آذار/مـارس ٢٠٠٢ علــى  - ١
أنه يمكن تناول عدد من الموضوعات المطلوب تقديم تقارير بشأا، عملا بقرار الجمعية العامـة 

٢٤٢/٥٦، في تقرير موحد يقدمه الأمين العام. 
وقـد أعـد التقريـر الحالــي علـى هـذا الأســـاس. وتيســيرا للرجــوع إلى المصــادر، نظــم  - ٢
A). والمواضيــع الــتي يتناولهــا  /AC.172/2002/1) التقريـر وفـق جـدول أعمـــال لجنــة المؤتمــرات
التقرير إما ذات طابع تحليلي أو إحصائي أو مدرجة اسـتجابة لولايـات قائمـة وطلبـات لتقـديم 
تقارير. وقدمت في الوثيقة A/57/289 تقارير منفصلـة عـن طلبـات معينـة تتعلـق بـإجراء تحليـل 

فني يتناول إدارة خدمات المؤتمرات وعملها وقدرا بصورة شاملـة. 
 

جدول المؤتمرات والاجتماعات  ثانيا –  
اعتماد المشروع المنقح لجدول المؤتمرات والاجتماعات لعام ٢٠٠٣  ألف –

سيصدر مشروع جدول المؤتمرات والاجتماعات المنقح كإضافة لهذا التقرير.  - ٣
 

تحسين الاستفادة من موارد ومرافق خدمات المؤتمرات  باء -
إحصاءات اجتماعات أجهزة الأمم المتحدة  (١)

يتضمن المرفق الأول لهـذه الوثيقـة بيانـات إحصائيـة عـن الاسـتفادة المخططـة والفعليـة  - ٤
من موارد المؤتمرات المخصصة لعيـنة أساسية من الهيئات التي اجتمعت في نيويـورك، وجنيـف، 
وفيينا، ونيروبي في عام ٢٠٠١، وقد تم تجميعـها وفقـا للمنهجيـة التجريبيـة الـتي اعتمدـا لجنـة 
المؤتمــرات بصــورة ائيــة في جلســتها ٣٤٨، المعقــودة في ١٨ أيــار/مــايو ١٩٩٣. وتتضمـــن 
البيانات مؤشري الامتثال والتوافر لتقييم مدى الامتثال للمواعيد النهائية المحـددة لتقـديم وثـائق 
ما قبل الدورات ومدى توافر هـذه الوثـائق للـهيئات الـتي توجـد مقارهـا في نيويـورك وجنيـف 

وفيينا ونيروبي. 
وامتثالا لطلب اللجنة في دورا الموضوعية المعقـودة عـام ١٩٩٩، تم تقـديم معـاملات  - ٥
الاستفادة لفترة ثلاث سنوات وأدرجت الهيئـات حسـب ترتيـب معـاملات الاسـتفادة الخاصـة 

ا لعام ٢٠٠١. 
وبشكل عام، تجتمع الهيئات التي تشملها العيـنة، على نحو منتظـم، ويمكـن افـتراض أن  - ٦
أداءها هو انعكاس لأداء هيئات الأمم المتحدة ككل. ومـع ذلـك، فمـن الواضـح أن مؤشـرات 
من قبيل معامل الاستفادة، يمكـن أن تعتمـد علـى تفـاصيل لا تنطبـق علـى جميـع هيئـات الأمـم 

المتحدة. 
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ووفقــا لمقــررات لجنــة المؤتمــرات، فــإن الوقــت الــذي يســــتغرقه عقـــد جلســـات أو  - ٧
مشاورات غير رسمية قبل بدء الجلسـات المقـررة رسميـا أو بعـد رفعـها لا يـدرج كوقـت مـهدر 
بسـبب تأخـير بـدء الجلسـات أو إائـها المبكـر، عنـد اســـتخدام نفــس الخدمــات وبعــد تقــديم 

الاخطار اللازم إلى الأمانة العامة. 
وفيما يلي شرح لعناوين أعمدة الجداول الواردة في المرفق الأول والتحليل:  - ٨

عدد الجلسات التي تخطط لها هيئة معينة في دورة مقررة؛  ألف -
عدد الجلسات الإضافية المعقودة خلال تلك الدورة؛  باء -

عدد الجلسات الملغاة خلال الدورة؛  جيم -
عدد الجلسات المعقودة فعلا؛  دال -

عدد حالات إعادة التخصيص؛  هاء -
مقـدار الوقـت الضـــائع بســبب التــأخر في البــدء أو التبكــير في الإــاء (تجــبر  واو -
كســور أرقــام الســاعات والدقــائق إلى أقــرب خمــس دقــائق؛ مثـــال ذلـــك، 

٥/٢٥ = ٥ ساعات و٢٥ دقيقة)؛ 
محسـوبة بوصفـها الجلسـات المعقـودة كنســـبة مئويــة مــن  نسبة الجلسات المعقودة -
الجلسات المتاحة لهيئة معينة (دال كنسبة مئوية من ألف)؛ 
محسوبا كعدد الجلسات المقررة، مطروحا منـه الجلسـات  معامــل دقــة التخطيط -
ـــاة، وحســاب الجميــع كنســبة  الإضافيـة والجلسـات الملغ
مئويـة مـن الجلسـات المقــررة (ألــف مطروحــا منــه بــاء، 

مطروحا منه جيم، كنسبة مئوية من ألف)؛ 
النسبة المئوية من موارد المؤتمرات المتاحة التي استخدمتها  معامـــــل الاستفـــــــادة -
فعلا الهيئة المعنية. ويحسب معامل الاسـتفادة علـى النحـو 

التالي: 
– (جيم – هاء) – (واو ÷ ٣) = معامل الاستفادة     (ألف + باء) 

(ألف + باء) 

وفي العمليـــة الحســـابية الســـابقة، جـــرى تحويـــل عــــدد 
السـاعات المـهدرة نتيجـة التأخـير في البـدء أو التبكـــير في 
الإـاء إلى مـا يكافئـه مـن عـــدد الجلســات المــهدرة عــن 
طريــق قســمة امــوع علــى ثلاثــة، حيــث أن الوقــــت 
القياســي للجلســة هــو ثــلاث ســاعات. وطــــرح عـــدد 
حـالات إعـادة التخصيـص مـــن عــدد الجلســات الملغــاة. 
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ثم طرح الفرق بين الاثنـين وعـدد الجلسـات المـهدرة مـن 
مجموع الجلسات المقـررة والجلسـات الإضافيـة المعقـودة. 
وتقدم النتيجة كنسبة مئويـة مـوع الجلسـات المخططـة 

والجلسات الإضافية المعقودة؛ 
محسـوبا بوصفـه النســـبة المئويــة لوثــائق مــا قبــل الــدورة  مؤشر الامتثال –

الصادرة وفقا لقاعدة الستة أسابيع؛ 
محسوبا بوصفه المعدل الفعلي للتنفيذ معروضـا لكـل أسـبوع  مؤشر التوافر -

على حدة. 
تحليل الإحصاءات 

يتضمن المرفق الأول تفاصيل إحصاءات الاستفادة بحسب الهيئة المشار إليها أدناه.  - ٩
وقد بلغ معامل الاستفادة الإجمالي لعـام ٢٠٠١، ٧٤ في المائـة. وتحسـب هـذه النسـبة  - ١٠
ـــة  بجمـع البيانـات الـواردة في الأعمـدة السـتة لجميـع الهيئـات الموجـودة في مراكـز العمـل الأربع

ومعالجتها كهيئة واحدة، على النحو التالي: 
 

معامل الاستفادة       
مركـــــــز 
هاء دال جيم باء ألف العمل 

واو 
٢٠٠١ ١٩٩٩٢٠٠٠ (بالدقائق) 

٦٥ ٧٩ ٧٩ ٢٣٠ ٥٥ ١٠٩ ٩٩٤ ٢٣٧ ٣٦ ١٩٥ ١ نيويورك
٨٤ ٨٧ ٨٤ ١٧٠ ١٠ صفر ٦٢٤ ٤٨ ٤٠ ٦٣٢ جنيف 

٨٤ ٨٣ ٨٨ ١٥٠ ٥ صفر ٢١٦ ٦ صفر ٢١٦ فيينا 
٩٧ ١٠٠ ٨٤ ٢٩٢ صفر ٥٥ صفر ٢٥ ٣٠ نيروبي 

  ٧٤ ٨١ ٨١ ٨٤٢ ١٠٩٧٠ ٨٨٩ ١ ٢٩١ ١٠١ ٠٧٣ ٢
  

ومعـامل الاسـتفادة الإجمـالي لعـام ٢٠٠١، البـالغ ٧٤ في المائـة، يقـل بمقـدار ٧ نقـــاط  - ١١
مئوية عن نظيره لعامـي ٢٠٠٠ و ١٩٩٩. ورغم تناقص الاستفادة بمقدار ثـلاث نقـاط مئويـة 
في كـل مـن جنيـف ونـيروبي، فقـد زاد في فيينـا بمقـدار نقطـة واحـدة. ويرجـع النقـص الشــامل 
أساسا إلى الانخفاض الحاد في نيويورك والذي بلغ ١٤ نقطـة مئويـة. ومـن بـين الجلسـات الـتي 
عقدت والبالغ عددها ٩٩٤ جلسة، كان هناك ٣٠٧ جلسـات لم يستفــد ـا بسـبب التأخـير 
في البـدء أو التبكـير في الإـاء. ورغـم ذلـك كـان العـدد الإجمـالي للجلســـات الــتي عقــدت في 
٢٠٠١ أقـل مـن عـدد الجلسـات الـتي عقـدت في عـــام ٢٠٠٠ بمــا يقــرب مــن ٣٠٠ جلســة، 
ـــاء، أُهـــدر في عــام ٢٠٠١ في نيويــورك عــدد مــن  ونتيجـة التأخـير في البـدء والتبكـير في الإ

الجلسات يزيد بما يكافئ ٨٨ جلسة عما أُهدر في عام ٢٠٠٠. 
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ولأغراض المقارنة، ترد أدناه معاملات الاستفادة للهيئات التي شملتها العيــنة في الفـترة  - ١٢
من ١٩٩٩ إلى ٢٠٠١ على شكل جدول. 

 
عدد الدورات  معامل الاستفادة 

٢٠٠١ ٢٠٠٠ ١٩٩٩ (كنسبة المئوية) 
٢ ١ - صفر – ١٩ 
 ١ - - ٢٠ – ٢٩
 ١ ١ - ٣٠ – ٣٩
 ٢ ٣ - ٤٠ – ٤٩
 ٨ ٣ - ٥٠ – ٥٩
 ١٢ ٨ ٧ ٦٠ – ٦٩
 ١٤ ١٣ ٢٢ ٧٠ – ٧٩

 ٣٦ ٤٨ ٤٢ ٨٠ – ١٠٠
٧٦ ٧٧ ٧١ الرقم الإجمالي 

  
وفيمـا يتعلـق بالامتثـــال للرقــم الإرشــادي في عــامي ١٩٩٩ و ٢٠٠٠، بلـــغ معــامل  - ١٣
الاستفادة فـي ٥٩ في المائة و ٦٢ في المائـة مـن الهيئـات، علـى التـوالي، ٨٠ في المائـة أو أكـثر. 
بيد أن ٤٧ في المائة من الهيئات التي تشملها العـينة اسـتخدمت في عـام ٢٠٠١، مـوارد خدمـة 

المؤتمرات المتاحة لها على مستوى الرقم الإرشادي أو أعلى منه. 
وفيما يلي توزيع نسب اجتماعات الهيئات التي شملتها العـينة في عام ٢٠٠١:  - ١٤

 
عدد الدورات النسبة المئوية 

 ١٠ – ١٩ -
 ٢٠ – ٢٩ -
 ٣٠ – ٣٩ -
 ١ ٤٠ – ٤٩
 ٥ ٥٠ – ٥٩
 ٤ ٦٠ – ٦٩
 ٦ ٧٠ – ٧٩
 ١٦ ٨٠ – ٨٩

 + ٤١ ٩٠ – ١٠٠
٧٦ اموع 
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فعلى سبيل المثال، سجّـل في عام ٢٠٠١، ٧٥ في المائة من الهيئات الـتي شملتـها العينـة  - ١٥
نسبة اجتماعات تفوق ٨٠ في المائة. 

وفيما يلي توزيع لمعـاملات دقـة التخطيـط الـتي سـجلتها الهيئـات المشـمولة بعــينة عـام  - ١٦
 :٢٠٠١

 
عدد الدورات النسبة المئوية 

٤ صفر – ٣٩ 
 ١ ٤٠ – ٤٩
 ٥ ٥٠ – ٥٩
 ٧ ٦٠ – ٦٩
 ٦ ٧٠ – ٧٩
 ١٨ ٨٠ – ٨٩

 ٣٥ ٩٠ – ١٠٠

٧٦ اموع 
  

ـــات معــاملات دقــة تخطيــط تفــوق  وعلـى سـبيل المثـل، سجــل ٦٧ في المائـة مـن الهيئ - ١٧
٨٠ في المائة في عام ٢٠٠١. 

النظر في التغييرات المتعلقة بالمنهجية 
لاحظت لجنة المؤتمرات في تقريرهـا (A/56/32) أيضـا مـا أعـرب عنـه رؤسـاء الهيئـات  - ١٨
الحكومية الدولية من قلق بشأن منهجية حساب معـامل الاسـتفادة، وتطلعـت إلى تلقـي المزيـد 
مـن التحليـل والاسـتعراض لهـذه المؤشـرات، بمـا في ذلـك إمكانيـة تحديـد أرقـام مرجعيـة لمعــامل 
الدقة في التخطيط ونسبة الاجتماعات، من جملة أمـور أخـرى، وقيـاس درجـة إعـادة تخصيـص 

الموارد غير المستخدمة. 
ـــاختلاف  ونسـبة الجلسـات المعقـودة مؤشـر معقـد، فمعنـاه وتفسـيره يمكـن أن يختلفـا ب - ١٩
طريقة حساب الرقم النهائي. إذ يمكن أن تنتـج النسـبة المثاليـة البالغـة ١٠٠ في المائـة عـن عـدم 
إضافـة أو إلغـاء أيــة جلسـات، كمـــا يمكــن أن تنتــج عــن تســاوي عــدد الجلســات الإضافيــة 
والجلسات الملغاة، ومن ثـم لا يمكن مطلقـا أن تتخـذ مؤشـرا علـى حسـن التخطيـط. كمــا إن 
وصول نسبة الجلسات المعقودة إلى ١٠٠ في المائـة قـد يعـني أيضـا أن العـدد الكلـي للجلسـات 
اللازمة لخدمة دورة ما يساوي العدد الأصلـي للجلسـات المخططـة. وبالتـالي فـإن نسـبة ١٠٠ 

في المائة يمكن أن تعتبر مقياسا مرجعيا لـه دلالتـه. 
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أما معامل دقـة التخطيط فهو معامل لـه دلالة أوضح؛ فالجلسات الإضافية والجلسـات  - ٢٠
الملغاة تؤديان كلتاهما إلى خفض المعامل. واختيار مـا هـو مقبـول مـن حيـث الإضافـة والإلغـاء 
مسألة اختيارية. فالهيئة التي تخطـط لعقـد ١٠ جلسـات، ثم تضيـف جلسـة وتلغـي أخـرى، أي 
تعقد بالفعل الجلسـات العشـر الـتي خططـت لهـا تحصـل علـى معـامل دقـة تخطيـط يبلـغ ٨٠ في 
المائة. ومع ذلك، فإن هذا أيضا لا يعطـــي مؤشـرا علـى حسـن اسـتخدام وقـت الجلسـات الـتي 
عقدت بالفعل. ويؤخذ هذا العامل في الحسبان عن طريـق معـامل الاسـتفادة، باعتبـاره مؤشـرا 
أكـثر شمـولا. وعلـى ذلـك، ورغـم أن وصـول نسـبة الجلسـات المعقـودة إلى ١٠٠ في المائـة قــد 

يكون أمرا مستصوبا، فإن وصول هذه النسبة إلى ٨٠ في المائة يبدو مقياسا مرجعيا مقبولا. 
وفي ضوء ما تقدم، فـإن نسـبة الجلسـات المعقـودة البالغـة ١٠٠ في المائـة ومعـامل دقـة  - ٢١
التخطيــط البــالغ ٨٠ في المائــة يعتــبران مقياســين مرجعيــين مســتصوبين. ولمــا كــــان معـــامل 
الاسـتفادة مؤشـرا معقـدا تدخـل فيـــه جميــع جوانــب نســبة الجلســات المعقــودة ومعــامل دقــة 
التخطيط ويشمل أيضا الاستفادة بوقت الجلسات كـأحد العوامـل، فمـن الواضـح أنــه يتفـوق 
علـى كـل مـن نسـبة الجلسـات المعقـودة ومعـامل دقـة التخطيـــط ومــن ثم ينبغــي الإبقــاء عليــه 

كمؤشر للحكم على أداء الاستفادة في الهيئات الحكومية الدولية. 
كمـا نبَّـــه رؤسـاء وأمنـاء اللجـان إلى الحاجـة إلى التميـيز بـين كيفيـــة حســاب الوقــت  - ٢٢
المفقـود بسـبب تأخـير البـدء وتبكـير الانتـهاء. فمـن المقبـول أن تأخـير البـدء يمكـــن أن يعكــس 
افتقار الأمين أو الرئيس للانضباط وحسـن القيـادة، إلا أنـه يذكـر أن الانتـهاء المبكـر يمكـن أن 
يشـير إلى إدارة فعالـة للأعمـال أو أن يكـــون نتيجــة لطــابع المفاوضــات الحكوميــة الدوليــة أو 
مفاوضات الخبراء الذي يتعذر التنبؤ بـه. غير أنـه يذكـر، مـع ذلـك، أن تفـادي الإـاء المبكـر، 
يمكـن أن يقتــرن بظـروف طارئــة، أو تعديـلات مخصصـة متوقعـة في برنـامج العمـل، مـن قبيــل 
إدراج بند إضافي على جدول أعمال جلسة معينة في حالة انتـهاء قائمـة المتكلمـين قبـل الموعـد 
المتوقع، ووضع جداول زمنية جديدة للجلسات التي لا يتوفـر فيـها عـدد كـاف مـن المتكلمـين 
أو الجمع بين تلك الجلسات. وعلى أيـة حال، فإنه ينبغي للهيئات أن تراعي، في طلـب مـوارد 
عقد الجلسات، الخبرة التي اكتسبتها من الدورات السابقة، بما في ذلك حالات الإـاء المبكـر، 
والتي ينبغي أن تؤخذ بعين الاعتبار. وبعبارة أخرى، فإن حسن تخطيط برنامج العمـل وقابليتـه 
للتكيف يمكن أن يساعدا في التقليل من الوقت الضـائع بسـبب الإـاء المبكـر. ومـن ثم، فليـس 

من المستصوب النظر في إيجاد نظام مرجح للتعبير عن الوقت المفقود في مثل هذه الظروف. 
 

التشاور مع الهيئات أو توجيه رسائل إليها بشأن استفادا من خدمات المؤتمرات  (٢)
المتاحة لهـا 

ـــة العامــة الــوارد في الفقــرة ٦ مــن الجــزء الثــاني مــن قرارهــا  اسـتجابة لطلـب الجمعي - ٢٣
٢٤٢/٥٦ بشـأن اسـتخدام مـوارد ومرافـق خدمـات المؤتمـرات، سـيقدم رئيـس لجنـة المؤتمــرات 

عرضا شفويا أمام اللجنة في دورا الموضوعية. 
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توفــير خدمــات الترجمــة الشــفوية لاجتماعــات اموعــات الإقليميــة واموعـــات  (٣)
الرئيسية الأخرى للدول الأعضاء 

وفقـا للممارسـة المتبعـة، تقـدم خدمـات الترجمـة الشــفوية للاجتماعــات الــتي تعقدهــا  - ٢٤
اموعـات الإقليميـة واموعـات الرئيسـية الأخـرى للـدول الأعضـــاء، بحســب ظــروف كــل 
حالة، أي من المـوارد الموجـودة الـتي لم تسـتخدم نتيجـة لإلغـاء اجتماعـات لهيئـات مدرجـة في 
جــداول الاجتماعــات. وقــررت الجمعيــة العامــة في الفقــرة ١١ مــن قرارهــا ٢٤٨/٥٤ بـــاء 
أن تدرج في ميزانية فترة السنتين ٢٠٠٠-٢٠٠١ جميع الموارد اللازمة لتوفـير هـذه الخدمـات. 
وبالإضافة إلى ذلك، كررت الجمعية العامة قرارهـا وطلبـها لفـترة السـنتين المقبلـة في الفقـرة ٤ 
/A)، عمـلا  من الجزء الثاني من قرارهـا ٢٢٢/٥٥. وقـد صـدر تقريـر عـن هـذا البنـد (56/213

بالفقرة ١١ من القرار ٢٤٨/٥٤ باء. 
وقـررت الجمعيـة العامـة، في الفقـرة ١٨ مـن الجـزء الثــاني مــن قرارهــا ٢٤٢/٥٦، أن  - ٢٥
تدرج كل الموارد الضرورية في ميزانية فترة السـنتين ٢٠٠٢-٢٠٠٣ لتوفـير خدمـات الترجمـة 
الشفوية لاجتماعات اموعات الإقليمية وغيرها من اموعات الرئيسية للدول الأعضاء بنـاء 
علـى طلـب تلـك اموعـات وعلـى أسـاس كـل حالـــة علــى حــدة، وفقــا للممارســة المتبعــة، 
وطلبت إلى الأمين العام أن يقدم إلى الجمعية العامة في دورـا السـابعة والخمسـين، عـن طريـق 

لجنة المؤتمرات، تقريرا عن تنفيذ هذا القرار. 
وتتناول البيانات الإحصائية والتحليـل الإحصـائي، المقدمـة اسـتجابة للطلـب المذكـور  - ٢٦
أعلاه اجتماعات اموعات الإقليمية وغيرهـا مـن اموعـات الرئيسـية، بمـا في ذلـك توزيعـها 
بحسـب اموعـات الإقليميـة ويغطـي التقريـر الفـترة مـن تمـوز/يوليـه ٢٠٠١ إلى نيسـان/أبريـــل 

٢٠٠٢ لضمان إصدار التقرير في الوقت المناسب التزاما بقاعدة الستة أسابيع. 
 

البيانات الإحصائية والتحليل الإحصائي 
في نيويورك، لُــبـيت خـلال الفـترة مـن ١ تمـوز/يوليـه ٢٠٠١ حـتى ٣٠ نيسـان/أبريـل  - ٢٧
٢٠٠٢، جميـع الطلبـات الـــ ٧٤٧ للحصـــول علــى مرافــق فقــط، أي بنســبة ١٠٠ في المائــة. 
ـــــة لعقــــد  واســـتمرت حاجـــة اموعـــات إلى الاجتمـــاع خـــارج نطـــاق المواعيـــد الاعتيادي
الاجتماعـات. غـير أنــه لم يتـم توفـير خدمـات الاجتماعـات خـارج نطـاق المواعيـد الاعتياديـــة 
لعقــد الاجتماعــات، بعــد صــدور المنشــور ST/IC/2002/13 في ٢٨ شــــباط/فـــبراير ٢٠٠٢. 
تمـت تلبيـة ١٠١ طلـب في آذار/مـارس و ١٠٠ طلــب في نيســان/أبريــل ٢٠٠٢، مقــابل ٧٣ 
طلبـا و ١٠٧ طلبـات في هذيـن الشـهرين مـن عـام ٢٠٠١. أمـا فيمـا يتعلـــق بتوفــير خدمــات 
الترجمة الشفوية، فقد تمت تلبية ٢٠١ طلب من الطلبات الــ ٢٠٧ المقدمـة، أي بنسـبة ٩٧ في 

المائة. 
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وفيمـا يتعلـق بجنيـف، لبيـت خـلال نفـس الفـترة جميـع الطلبـات الـــــ ٤٢ الــتي قدمــت  - ٢٨
للحصـول علـى خدمـات ترجمـــة شــفوية، أي بنســبة ١٠٠ في المائــة. وفي فيينــا، لبيــت جميــع 
الطلبات الــ ٢٣١ للحصول على مرافـق فقـط، أي بنسـبة ١٠٠ في المائـة. وفي نـيروبي، لبيــت 
جميع الطلبات الــ ٣١ التي قدمت للحصول على مرافـق. ولم تقـدم أي طلبـات لتوفـير الترجمـة 
الشفوية في فيينا أو نيروبي. (للاطلاع على التوزيع حسب اموعات، انظر المرفق الثاني أدناه). 
وما زالت الصعوبة الرئيسية في توفير الخدمات أثناء فترة الأشهر العشــرة كمـا هـي في  - ٢٩
السنوات السابقة: (أ) زيادة عدد الاجتماعات المدرجة في جدول الاجتماعـات عـن السـنوات 
السـابقة، بمـا في ذلـك حـدوث زيـادة كثيفـة في النشـــاط قبــل التحضــير للــدورات الاســتثنائية 
للجمعيـة العامـة وأثناءهـا؛ (ب) وازديـاد الاتجـاه نحــو عقــد اجتماعــات مطولــة لــس الأمــن 
وزيـادة تواتـر هـذه الاجتماعـات، وعقـد اجتماعـــات إضافيــة واجتماعــات موازيـــة في بعــض 
الأحيان للأفرقة العاملة وللجان الخاصة التابعة للمجلس بمفردها (٤٧٢ اجتماعا خـلال الفـترة 
المشمولة بــالتقرير، منفصـلا ومسـتقلا عـن اجتماعـات مجلـس الأمـن)؛ (ج) والحاجـة إلى تغيـير 
مواعيد المناقشة العامة للدورة السادسة والخمسين للجمعيــة العامـة وتـأجيل الـدورة الاسـتثنائية 

للجمعية العامة المعنية بالطفل بسبب أحداث ١١ أيلول/سبتمبر ٢٠٠١. 
ويتضمن المرفق الثالث إحصاءات عن مراكز العمل الأربعة.  - ٣٠

ودف توفير الخدمات والمرافق للمجموعات الإقليمية واموعات الرئيسية الأخـرى  - ٣١
كلما أمكن ذلـك، تواصـل الأقسـام المسـؤولة التابعـة لإدارة شـؤون الجمعيـة العامـة وخدمـات 
المؤتمـرات في كـل مركـز عمـل، العمـل بشـكل مباشــر مـع أمنـاء الهيئـات المدرجـة في جـــداول 
الاجتماعات ومنظمي جداول الاجتماعات ــا الـتي تقـرر حصولهـا علـى الخدمـات مـن أجـل 
الحصول على إخطارات ملائمـة بإلغـاء الاجتماعـات أو بالحـالات الأخـرى الـتي قـد لا تحتـاج 
إلى خدمات لفترة ثلاث ساعات كاملة. وعن طريق تقديم هذه المعلومات قبـل الاجتماعـــات 
بوقت كاف، أمكن لمزيد من اموعــات الإقليميــة التي كثيرا ما تجتمع لفترة تقـل عـن ثـلاث 
ساعات الحصول على الخدمات الـتي تحتاجـها. ويعتـبر تنسـيق هـذه المعلومـات مـع اموعـات 

الإقليمية أساسيا لتوفير الترجمة الشفوية عندما يشتد الطلب على خدمات المؤتمرات. 
وكما أشير في الفقرة ٢٥ أعلاه، كـانت هنـاك زيـادة في النسـبة المئويــة للاجتماعـات  - ٣٢
التي وُفرت لها خدمات ترجمة شفوية بالرغم من تزايـد حجم الاجتماعات المدرجـة في جـدول 
الاجتماعات المقررة واجتماعـات الهيئـات الحكوميـة الدوليـة الأخـرى خـلال الفـترة ٢٠٠١-
ــــة  ٢٠٠٢. ومــن العوامــل المحــددة المهمــة في توفــير المرافــق لاجتماعــات اموعــات الإقليمي
واموعات الرئيسية الأخرى، النقص النسبي في قاعات عقـد المؤتمـرات وغـرف الاجتماعـات 
في المقـار في الجزء الأخير مـن الفترة المشمولة بالتقرير، وبخاصة تلـك المتعلقـة بصيانـة وإصـلاح 
قاعة الجمعية العامــة وغـرف الاجتماعـات الأخـرى. وبالإضافـة إلى ذلـك، لم تعــد اموعـات 
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الإقليمية تستطيع عقد اجتماعاا خارج إطار المواعيــد الاعتياديـة للاجتماعـات. وتطلـب كـل 
ذلك تنسيقا مكثفا للغاية بين الطلبات المقدمة وخدمات المؤتمرات لاسـتيعاب أعلـى نسـبة مـن 

الطلبات. 
 

خاتــمة 
واصلـت النسبة المئوية للاجتماعات التي عقدا اموعات الإقليميـة واموعـات  - ٣٣
الرئيسية الأخرى، والتي وفرت لها خدمات الترجمة الشـفوية، في الفـترة المشـمولة بـالتقرير 
ارتفاعها، فزادت مـن ٩٢ في المائـة خـلال الفـترة ٢٠٠٠-٢٠٠١ إلى ٩٧ في المائـة فيمـا 
يتعلـق بـالفترة الحاليـة بالنســـبة لنيويــورك، أي مــن تمــوز/يوليــه ٢٠٠١ إلى نيســان/أبريــل 
ــع  ٢٠٠٢. وإجمـالا، تمـت تلبيـة ٩٨ في المائـة مـن طلبـات خدمـات الترجمـة الشـفوية في جمي

مراكز العمل الأربعة. 
ورغـم أن الجمعيـة العامـة قـــررت، في قرارهــا ٢٤٢/٥٦، أن تــدرج كــل المــوارد  - ٣٤
الضروريـة في ميزانيـة فـــترة الســنتين ٢٠٠٢-٢٠٠٣ لتوفــير خدمــات الترجمــة الشــفوية 
ـــاء  لاجتماعـات اموعـات الإقليميـة وغيرهـا مـن اموعـات الرئيسـية للـدول الأعضـاء بن
على طلب تلك اموعات، ورغم أـا لاحظـت بقلـق مـا يواجــهه بعـض الـدول الأعضـاء 
مـن صعوبـات نظـرا لعـدم توفـير خدمـات المؤتمـرات اللازمـة لبعـض اجتماعـات اموعــات 
الإقليميـة وغيرهـا مـن اموعـات الرئيسـية للـــدول الأعضــاء، لم تخصــص الجمعيــة العامــة 
اعتمادا محددا في الميزانية البرنامجية لخدمـات الترجمـة الشـفوية لهـذه اموعـات. ومـن أجـل 
وضع أساس أفضل للتنبؤ ذه الخدمات على أساس رسمـي وتفـادي المصـاعب اليوميـة في تحديـد 
ــة  المواعيـد، سـوف يتعـين علـى الجمعيـة العامـة إدراج التكـاليف المقابلـة في الميزانيـة البرنامجي
لفترة السنتين المقبلة ٢٠٠٤-٢٠٠٥، لتسهل بذلك برمجة الموارد المتاحة لخدمة المؤتمرات. 

مكتب الأمم المتحدة في نيروبي   (أ)
تحسين استخدام مرافق المؤتمرات   (٤)

سيقدم تقرير عن هذا الموضوع في إضافة لهذا التقرير.  - ٣٥
 

مركز الأمم المتحدة في بانكوك  (ب)  
معلومات أساسية 

عملا بالفقرة ١١٦ مـن قـرار الجمعيـة العامـة ٢٥٣/٥٦، الـذي طلـب فيـه إلى الأمـين  - ٣٦
العام مواصلة جـهوده لاسـتخدام مركـز الأمـم المتحـدة للمؤتمـرات في بـانكوك إلى أقصـى حـد 
ممكن، بما في ذلك استخدامه الخارجي، وتقديم تقريـر عـن ذلـك إلى الجمعيـة العامـة في دورـا 

السابعة والخمسين – يلخص التقرير التالي هذه الجهود. 
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تشجيع وكالات الأمم المتحدة ومكاتبها على استخدام المركز 
أعلن الأمين التنفيذي للجنة الاقتصادية والاجتماعية لآسيا والمحيط الهادئ، مرارا، مـن  - ٣٧
ـــن المركــز وعــرض مرافقــه وخدماتــه علــى  خـلال الاجتماعـات المشـتركة بـين الوكـالات، ع
الوكـالات. ونتيجـة لذلـك، قـامت الكثـير مـن الوكـالات والمكـاتب التابعـة لهـا مثـــل مصــرف 
التنميـة الآسـيوي، و �سـيتي نيـت� (City Net)، ومنظمــة العمــل الدوليــة، ومنظمــة الأمــم 
المتحدة للتجارة والتنمية، وبرنامج الأمم المتحدة للمراقبة الدولية للمخـدرات، وبرنـامج الأمـم 
المتحدة المشترك المعني بفيروس نقص المناعة البشرية/متلازمة نقص المناعـة المكتسـب، وبرنـامج 
الأمـم المتحـدة الإنمـــائي، وبرنــامج الأمــم المتحــدة للبيئــة، ومفوضيــة الأمــم المتحــدة لشــؤون 
اللاجئين، ومنظمة الأمم المتحدة للطفولة، وبرنامج الأغذية العالمي، والبنك الدولي، ومنظمــــة 
التجارة العالمية، باستخدام مركز المؤتمرات لعقد عدد من اللقاءات الـتي اضطلعــت ـا في عـام 
٢٠٠١. وكان هناك اتجاه على مــــدى السـنتين المـاضيتين نحــــو زيــــادة عـــدد الاجتماعـــــات 
المشتركة بين الوكالات بشأن هذا الموضـوع، والـتي غالبـا مـا تشـارك فيـها اللجنـة الاقتصاديـة 

والاجتماعية لآسيا والمحيط الهادئ. 
وتضمنـت الأنشـطة الرئيسـية الـتي نظمـت في عـام ٢٠٠١ مـــا يلــي: المنتــدى الوطــني  - ٣٨
للموظفـين التـايلنديين القـانونيين المعنيـين بالبيئـة (برنـامج الأمـــم المتحــدة للبيئــة)، والاجتمــاع 
الإقليمي لمكافحة التلوث الهوائي في الحضـر (مصـرف التنميـة الآسـيوي، البنـك الـدولي)؛ يـوم 
البيئة العالمي (برنامج الأمم المتحدة للبيئة)؛ والمنتدى الإنمائي الآسيوي الثالث (مصرف التنميـة 
الآسـيوي، واللجنـة الاقتصاديـة والاجتماعيـة لآسـيا والمحيـط الهـادئ، والبنـك الـدولي)؛ وتقريـر 
التنمية البشرية (برنامج الأمم المتحدة الإنمـائي؛ ومؤتمـر سـيتي نيـت لعـام ٢٠٠١ (سـيتي نيـت، 

اللجنة الاقتصادية والاجتماعية لآسيا والمحيط الهادئ). 
وعقـد بـالمركز، خـلال شـهري نيسـان/أبريـل وأيـار/مـايو ٢٠٠٢ اسـتعراض منتصــف  - ٣٩
المدة العاشر للأونكتاد بالتعاون مع الأونكتـاد والحكومـة التايلنديـة. وسـوف يتعـاون صنـدوق 
الأمم المتحدة للسكان واللجنة الاقتصادية والاجتماعية لآسـيا والمحيـط الهـادئ في تنظيـم مؤتمـر 
الســكان الخــامس لآســيا والمحيــــط الهـــادئ في كـــانون الأول/ديســـمبر ٢٠٠٢. وإضافـــة إلى 
المستخدمين الخارجيين، مثل المدرسة الدوليـة في بـانكوك، سـيجري اسـتخدام المرافـق لاتفاقيـة 

الأمم المتحدة النموذجية، في تشرين الثاني/نوفمبر ٢٠٠٢. 
 

تشجيع الدول الأعضاء والمنظمات الأخرى على استخدام المركز 
ـــتي يقدمــها موظفــو المركــز،  في ضـوء المرافـق الممتـازة والخدمـات السـريعة والجيـدة ال - ٤٠
والمقترنة بالانتعاش التدريجي للاقتصاد المحلي، استخدمت الكثير من المكاتب التابعـة للحكومـة 
التايلنديــة المركــز مــرارا في أنشــطتها المختلفــة. كمــا اســتخدمت مرافــــق المركـــز وخدماتـــه 
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حكومات دول أعضاء كثيرة أخرى، مثل استراليا والمملكة المتحدة لبريطانيا العظمى وأيرلنـدا 
الشمالية والولايات المتحدة الأمريكية واليابان. 

وتضمنــت اللقــاءات المهمــة الــتي نظمــت في عــام ٢٠٠١ للمســتخدمين الخـــارجيين  - ٤١
ما يلي: المؤتمر الدولي المعني باسـتخدام التكنولوجيـا الإحيائيـة الجديـدة في الأغذيـة والمحـاصيل؛ 
والعلم والسلامة واتمع: حلقــة عمـل عـن اسـتخدام العلـم والتكنولوجيـا في التنميـة البشـرية؛ 
ومنتدى الاستعراض الاقتصادي السنوي، والمؤتمر الوطني للقانون؛ والحلقـة الدراسـية القانونيـة 
عن تكنولوجيا المعلومات؛ واجتماع وتدريب في مجـال أسـلحة الدمـار الشـامل؛ وحلقـة عمـل 
عن مشروع وكالة التنمية الدولية الاسترالية بشـأن التعـرف: مهمـة رابطـة أمـم جنـوب شـرق 

آسيا. 
ويتزايد عدد المنظمات المدنيـة وهيئـات القطـاع الخـاص الـتي تسـتفيد بخدمـات المركـز  - ٤٢

ومرافقه في الوقت الحالي. 
 

الدعاية 
اتخـذت أعمـال الدعايـة للمركـز شـكل اجتماعـات إحاطـة منتظمـة وجـولات منظمـــة  - ٤٣
بصحبـة مرشـدين، شـاركت في تنظيمـها دائـرة الأمـم المتحـدة للإعـــلام في بــانكوك. وتشــمل 
اموعات المستهدفة نطاقـا عريضـا، مـن طلبـة ومدرسـي الجامعـة إلى المسـؤولين الذيـن يمثلـون 
مختلف المؤسسات الحكومية التايلندية، ومجموعة من مكـاتب الأمـم المتحـدة والسـكان المحليـين 

والزائرين من الخارج. 
 

عروض عقد الاجتماعات 
عملا بتوصية مكتب خدمات الرقابة الداخلية بشأن إعـداد عـروض ترويجيـة وبتعـاون  - ٤٤
مثمر مع مقـــاول تقديم الأغذية، تمكنت اللجنة الاقتصادية والاجتماعية لآسيا والمحيـط الهـادئ 

من أن تقدم للمستخدمين الخارجيين المحتملين عروضا مغرية جدا لعقد اجتماعام بالمركز. 
 

تحسين الخدمات 
في أثناء الانتظار لحـين شـغل وظيفـة خاليـة مـن الرتبـة ف-٢ عـن طريـق الامتحانـات  - ٤٥
التنافسية في وحدة خدمات المؤتمرات، حصلت اللجنة الاقتصادية والاجتماعيـة لآسـيا والمحيـط 
الهادئ على خدمات خبير استشاري محلي متعاقد لفترة قصيرة لوضـع خطـة تسـويق للمركـز. 
ـــة في ٢٠ أيــار/مــايو ٢٠٠٢. وإضافــة إلى ذلــك، تم تشــغيل أربعــة  وقـد شـغلت هـذه الوظيف
موظفـين فنيـين مـن خـارج المركـز للمسـاعدة في ترتيبـات العـرض الصـوتي والضوئـي والعــرض 
المادي في المركز. ويوفّر المركز حاليا استبيانا لجميع المستخدمين الخارجيين، طالبا منـهم تقييـم 

الخدمات المقدمة. وكانت نتيجة هذه التقييمات إيجابية للغاية. 
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تحسين المرافق 
أنشـئ خـلال عـام ٢٠٠١ مقـهى للإنـترنت علـى أحـدث طـــراز في الطــابق الرئيســي  - ٤٦

للمركز ولقي قبولا هائلا من الوفود والزوار. 
ــــة  وســتواصل اللجنــة الاقتصاديــة والاجتماعيــة لآســيا والمحيــط الهــادي رصــد ملاءم - ٤٧

خدمات غرف الاجتماع أثناء فترة السنتين الحالية دف زيادة الاستفادة ا. 
 

خاتمة 
في عـام ٢٠٠١، نظـم مـا مجموعـه ٥٩٤ لقـاء في مركـز الأمـم المتحـدة في بــانكوك  - ٤٨
(٤١٥ لقاء للجنة و ٨٩ لقاء غـير تابعـة للجنـة و ٩٠ لقـاء مختلفـا لتقـديم الطعـام). وتبـين 
هـذه الأرقـام وجـود زيـادة كبـيرة عـن السـنوات السـابقة؛ حيـث كـانت الأعـــداد المنــاظرة 
ــــام ١٩٩٨  ٤٩٩ لقـــاء في عـــام ٢٠٠٠ و ٤٢٣ لقـــاء في ١٩٩٩، و ٣٧٤ لقـــاء في ع
ـــة والاجتماعيــة لآســيا والمحيــط  و ٣٥٣ لقـاء في عـام ١٩٩٧. وستنظـم اللجنـة الاقتصادي

الهادئ في عام ٢٠٠٢ نحو ٦٣٠ لقاء في المركز. 
بالنظر لتميز المرافق والمستوى العـام للخدمـات المقدمـة، يتوقـع أن يزيـد اسـتخدام  - ٤٩

المركز بصورة مطردة خلال السنوات المقبلة. 
 

تحسين تنسيق واستخدام خدمات المؤتمرات  (٥)
سيصدر تقرير منفصل عن أداء إدارة شؤون الجمعية العامة وخدمات المؤتمرات.  - ٥٠

 
طلبات الاستثناء مــن أحكــام الفقــرة ٧ مــن الجــزء أولا مــن قــرار الجمعيــة العامــة  (ج)

 ٢٤٣/٤٠
قـررت الجمعية العامة في الفقــــرة ٧ مـن الجــــزء أولا مـن قرارهـا ٢٤٣/٤٠، المـؤرخ   - ٥١
١٨ كانون الأول/ديسمبر ١٩٨٥، أنه لا يجــوز لأي جـهاز فرعـي للجمعيـة العامـة أن يجتمـع 
في مقـــر الأمـم المتحـدة أثنـاء انعقـاد دورة عاديـة للجمعيـة مـا لــــم تـأذن الجمعيـة صراحـــة لــه 

بذلك. 
وفي كل سنة، يرد عـدد مـن الطلبـات للاسـتثناء مـن هـذه القـاعدة. ووفقـا للممارسـة  - ٥٢
المتبعـــة، تقـدم الطلبات أولا إلى لجنة المؤتمرات، التي تقدم بعد ذلك توصية إلى الجمعية العامة. 

واستعرضت لجنة المؤتمرات في دورا الموضوعية لعام ١٩٨٦ الإجـراء الـذي تتبعـه في  - ٥٣
التعامل مع هذه الطلبات وقررت أن تتبع مستقبلا، الإجراء التالي(١): 

 __________
الوثائق الرسمية للجمعية العامة، الدورة الحادية والأربعون، الملحق رقم ٣٢ (A/41/32، الفقرة ٦٤).  (١)
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ـــة العامــة الراغبــة في طلــب إذن صريــح مــن  ينبغـي للـهيئات الفرعيـة للجمعي (أ)
الجمعيـة العامـة للاجتمـاع في المقـــر في أثنــاء الــدورة، أن تقــدم طلبــا كتابيــا إلى رئيــس لجنــة 
المؤتمرات، وأن يكون ذلـك قبـل الـدورة الموضوعيـة للجنـة، إلا في الظـروف الـتي يتعـذر التنبـؤ 

ا، وأن تشفع به المعلومات المناسبة المتعلقة بالخدمات المطلوب من الأمانة العامة توفيرها؛ 
ينبغـي أن يتضمـن الطلـب سـبب أو أسـباب طلـب الإذن وســـبب أو أســباب  (ب)
عـدم انتـهاء الجـهاز المعـــني مــن عملــه خــلال الوقــت المخصــص لــه، عمــلا بــالموعد النــهائي 
لاستكمال تقارير الهيئات الفرعية للجمعية العامـة، وهـو ١ أيلـول/سـبتمبر، كمـا هـو مبـين في 

الفقرة ٦ من الجزء الأول من القرار ٢٤٣/٤٠؛ 
ينبغي أن يبين الطلب أيضا السبب في ضرورة الاجتماع أثناء انعقـاد الجمعيـة  (ج)

العامة، وأن يحدد قدر الإمكان، عدد الاجتماعات المطلوبة؛ 
وفي حالـة توقـع صـدور موافقـة وشـيكة علـى الطلـب يتـم تخصيـص خدمــات  (د)
المؤتمـرات لهـذه الاجتماعـات علـى أسـاس �مـا هـو متـاح�، في إطـار المـوارد القائمـة، بطريقــة 

لا تعطل سير عمل الجمعية العامة أو لجاا الرئيسية.  
ويتضمن المرفق الثالث من هذا التقرير الطلبات الواردة حتى هذا التـاريخ مـن الهيئـات  - ٥٤
الفرعية للجمعية العامة لعقد اجتماعات في المقر في أثنـاء الـدورة السـابعة والخمسـين للجمعيـة 
العامة، والمعلومات الإحصائية ذات الصلة. وسـتصدر في إضافـة، الطلبـات الـواردة بعـد تقـديم 

هذا التقرير. 
 

المسائل ذات الصلة بالوثائق والنشر   ثالثا –
تقديم الوثائق   ألف –

 التدابير المتخذة لتعزيز المساءلة والمسؤولية داخل الأمانة العامة عن تقديم الوثائق 
مقدمة 

طلبت الجمعية العامة في الفقرتين ١٠ و ١١ من الجـزء الثـالث مـن قرارهـا ٢٤٢/٥٦  - ٥٥
إلى الأمين العام أن يقـدم تقريـرا شـاملا إلى الجمعيـة العامـة في دورـا السـابعة والخمسـين عـن 
التدابير المتخذة لكفالة التنفيـذ الكـامل للتقريـر المتعلـق بالتدابـير الـتي اتخذـا الأمانـة العامـة مـن 
أجل تعزيز المسؤولية والمساءلة في تقديم التقارير ووضع نظام فعال للمساءلة والمسؤولية داخـل 
الأمانة العامة من أجل كفالة تسليم الوثائق لتجهيزها في الوقـت المناسـب، وأن يقـدم إليـها في 
دورا السابعة والخمسين تقريرا عن هذا الموضوع عـن طريـق لجنـة المؤتمـرات. والتقريـر التـالي 

مقدم استجابة لهذا الطلب. 
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تتحمـل الأمانـة العامـة بكاملـها مسـؤولية العمـل علـى تحسـين حالـة الوثـائق في نطـــاق  - ٥٦
سـلطتها، مثلمـا تتحمـل الـدول الأعضـاء المسـؤولية في نطـــاق ســلطتها. وتبــذل إدارة شــؤون 
الجمعية العامة وخدمات المؤتمرات قصارى جهدها للاتصال بالهيئات الأخرى مـن أجـل إقامـة 

تعاون واتصال مباشر معها، بما في ذلك الإنذار المبكر وتقييم الحالة. 
وفيما يلي التدابير التي اتخذت والتي يجـري تعزيزهـا لضمـان تحسـين تقـديم التقـارير في  - ٥٧

مواعيدها والالتزام بالقواعد الأخرى المتصلة بالوثائق. 
 

تحسين التسليم في المواعيد المقررة 
وفقــــا لأحكــــــام قـــــرارات الجمعيـــــة العامـــــة ٢٠٨/٥٣ و ٢٤٨/٥٤ و ٢٢٢/٥٥  - ٥٨
و ٢٤٢/٥٦، فإنه إذا قدم تقريـر في موعـد متـأخر إلى شـؤون المؤتمـرات، ينبغـي إيـراد أسـباب 
ذلك التأخير في حاشـية للوثيقـة. ورغـم المذكـرات التنبيهيـة المتكـررة، مـا زال جـزء كبـير مـن 
الوثائق المتأخرة عن مواعيدها يخلو مـن هـذه الحاشـية. وفي هـذه الحـالات، تقـوم إدارة شـؤون 
الجمعيـة العامـة وخدمـات المؤتمـرات بـإدراج حاشـية موحـــدة تبــين أن الوثيقــة قدمــت بــدون 

التفسير المطلوب. 
وتقــوم الإدارة حاليــا بدراســة وتحليــل أســباب تــأخر تقــديم الوثــائق، وســـتوجه أي  - ٥٩
استنتاجات إلى الهيئات المصدرة للوثائق، والتي طلب منها استعراض ما تتلقاه مـن اسـتنتاجات 
علـى مسـتوى مناسـب، مـن أجـل تسـهيل إدخـال تحسـينات في المسـتقبل. كمـا ذكِّـــرت هــذه 
الهيئـات بضـرورة الالـتزام بالقـاعدة المتعلقـة بإضافـة حاشـية في الوثـائق الـتي تقـدم متـأخرة عــن 

مواعيدها. 
 

التقييم الكمي للأداء 
لم يتم حتى الآن، إعداد مؤشرات كمية لمدى الالتزام بمواعيد تقديم وإصـدار الوثـائق.  - ٦٠
وقد أنجزت منهجية حاسوبية لإعداد موجز إحصائي لمدى الالتزام بتقـديم الوثـائق إلى الجمعيـة 

العامة، والس الاقتصادي والاجتماعي، والهيئات الفرعية. 
وبالنسـبة للجمعيـة العامـــــة والـس الاقتصـادي والاجتمـاعي، أرسـل الأداء المســـجل  - ٦١
ـــداد موجــز كمــي ومقارنــة  إلى كـل هيئـة مـن الهيئـات المصـدرة للوثائـــق لإتاحـة الفرصـة لإع

الأداء. 
 

الشكل 
طلبت الجمعية العامـة، في قراراـا ٢١٤/٥٢ و ٢٠٨/٥٣ و ٢٤٨/٥٤ و ٢٢٢/٥٥  - ٦٢
ـــة العامــة، حيثمــا كــان ذلــك ملائمــا:  و ٢٤٢/٥٦ أن تتضمـن التقـارير الـتي تصدرهـا الأمان
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(أ) موجـزا للتقريـر، (ب) نـص موحـد يضـم الاسـتنتاجات والتوصيـات والإجـراءات الأخــرى 
المقترحة؛ (ج) المعلومات الأساسية ذات الصلة. كما قررت أن تتضمـن جميـع الوثـائق المقدمـة 
إلى الهيئات التشريعية للنظر فيها واتخاذ إجراء بشأا، استنتاجات وتوصيات مطبوعـة بحـروف 

سوداء وبنط عريض. 
ـــى وثــائق أي أجــهزة غــير الجمعيــة  وحـتى وقـت قريـب، لم تطبـق هـذه المتطلبـات عل - ٦٣
العامة. وقد قامت إدارة شؤون الجمعية العامة وخدمات المؤتمرات بتوضيـح السياسـة وتطبقـها 

حاليا بصورة شاملة على جميع الوثائق الرسمية. 
وأرسلت مذكرة داخلية إلى جميع الهيئـات المصـدرة للوثـائق بضـرورة الالـتزام الصـارم  - ٦٤
ذه القواعد. وتصوب الإدارة الوثائق المقدمة دون الالتزام ذه القواعد، كلمـا أمكـن ذلـك، 

أو تعاد لتقديمها من جديد. 
 

الحد الأقصى لعدد الصفحات 
دعــت الجمعيــة العامــة، في الفقــرة ١٥ مــن القــرار ٢٠٨/٥٣ بــــاء، جميـــع الهيئـــات  - ٦٥
الحكوميـة الدوليـة إلى النظـر، حيثمـــا كــان ذلــك ملائمــا، في إمكانيــة زيــادة تخفيــض حجــم 
ــــة، دون أن يؤثــــر ذلــك تأثــيرا ضــارا علــى جــودة عــرض  تقاريرهـا مـن ٣٢ إلى ٢٠ صفحـ

التقارير أو على مضموا. 
ـــة في  ولاحظـت لجنـة المؤتمـرات في الفقـرة ١٠٩ مـن تقريرهـا المقـدم إلى الجمعيـة العام - ٦٦
دورـا الخامسـة والخمسـين(٢) أنـه رغـم زيـادة عـدد ونســـبة الوثــائق الصــادرة وفقــا للحــدود 
المفروضة والمستحسنة لعدد الصفحات، فـإن التقيـد بـالحدود المسـتهدفة لحجـم وثـائق الهيئـات 
الحكوميـة الدوليـة ووثـائق الأمانـة العامـة لا يـزال محـدودا. كمـــا لاحظــت لجنــة المؤتمــرات في 
الفقـرة ١١٠، أن الوثـائق الـتي تتجـاوز الحـــدود المفروضــة لعــدد الصفحــات بدرجــة كبــيرة، 
ولا سيما عند تقديمها في موعد متأخر، تخلق عبئا إضافيا على خدمات تجهيز الوثـائق، ويمكـن 
أن تؤثر على صدور الوثائق في الموعد المقرر لها وتضر بنوعيتها. ولذلك، فإن الجـهود المبذولـة 
لزيـادة خفـض حجـم الوثـائق ينبغـي أن تـتركز علـى الحـالات الـتي يمكـن فيـها تطبيـــق الحــدود 
المفروضة لعدد الصفحات أو التي يستحسن فيها تطبيق تلـك الحـدود، حيـث أن تلـك الوثـائق 
تشكل نسبة تصل إلى ٥٠ في المائة مـن جميـع الوثـائق، وتمثـل مـا يقـرب مـن ٨٠ في المائـة مـن 

حجمها الكلي. 

 __________
 .(A/55/32) المرجع نفسه، الدورة الخامسة والخمسون، الملحق رقم ٣٢ (٢)
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وقـد أعـاد الأمـين العـام التـأكيد علـى تعليماتـــه لجميــع الإدارات والمكــاتب والهيئــات  - ٦٧
الأخرى بالالتزام بالحدود المقـررة لعـدد الصفحـات. أمـا الطلبـات المـبررة المقدمـة للإعفـاء مـن 
هـذا الشـرط بالنسـبة للوثـائق الرئيسـية المتعلقـــة بالسياســات والوثــائق الأخــرى الــتي تتجــاوز 
٧ ٢٠٠ كلمة، فيتعين أن يوقعها رؤساء الإدارات شـخصيا. ولا تمنـح هـذه الإعفـاءات إلا في 
حالات استثنائية. وإضافة إلى ذلـك، يفـترض حاليـا أن جميـع التقـارير الـتي لا تنشـأ في الأمانـة 

العامة تخضع لمبدأ الحد الأقصى لعدد الصفحات البالغ ٢٠ صفحة. 
 

تدابير أخرى 
عندما تقدم وثيقة قبيل المناقشات المقررة للهيئات التداولية، تكون خدمات المؤتمـرات  - ٦٨
ملزمـة بتعليـق العمـل في الطلبـات السـابقة مـن أجـل تسـهيل هـذه الوثيقـة. ويتســـبب ذلــك في 
حدوث اضطراب يزيد من احتمال وقـوع الأخطـاء البشـرية والسـهو. والأهـم مـن ذلـك، أنـه 
يؤدي إلى تأخر صدور الوثائق المقدمـة عـن مواعيدهـا. والمعضلـة التنظيميـة هـي أنـه في الوقـت 
الـذي تضـر فيـه الممارسـة الحاليـة بالوثـائق المقدمـة في وقـت مبكـر، فـإن رفـض تســـيير الوثــائق 

المتأخرة يضر بمصالح الأجهزة الحكومية الدولية. 
وقد أدت قيود الميزانية الحالية إلى تقليص قدرة خدمات المؤتمرات على تسـيير الوثـائق  - ٦٩
المقدمة في موعد متأخر بسرعة، عن طريق تنظيم نوبات عمل ليلية وفي عطلة ايـة الأسـبوع. 
وعلى ذلك، وبغض النظر عن تقديم الوثائق في مواعيدها، فقـد أصبـح قيـام الإدارات المصـدرة 
للوثـائق بتوفـير تنبـؤات دقيقـة عـــن الوثــائق أمــرا ضروريــا للتخطيــط المســبق ولزيــادة كفــاءة 

استخدام الموارد المخفضة المخصصة لخدمات المؤتمرات. 
وعموما، فإنه يلزم تعديل ممارسة إعطاء أولويـة للوثـائق المتـأخرة الحساسـة مـن حيـث  - ٧٠
التوقيت على الوثائق المقدمة وفقا للقواعد. وحتى عندما يتم إعطاء الأولوية للوثائق الـتي تقـدم 
متأخرة عن موعدها، فإنه ينبغي للهيئات المصدرة للوثائق أن تدرك أنه لا يمكـن إعطـاء أولويـة 

للوثائق التي قد تتسبب في حدوث اضطراب في مواعيد الإصدار. 
 

توزيع الوثائق  باء –
ــة  صـدرت مذكـرة الأمـين العـام بشـأن توفـر وثـائق الهيئـات التفاوضيـة باللغـات الرسمي - ٧١

 .A/ C.5/56/37 الست للأمم المتحدة كوثيقة على موقع الأمم المتحدة على شبكة الانترنت
 

الامتثال للقواعد المتعلقة بالحدود المفروضة على عدد الصفحات  جيم –
مقدمة 

يقدم هذا التقرير وفقا لقرار الجمعية العامة ٢٠٨/٥٣ بـاء، الـذي طلبـت فيـه الجمعيـة  - ٧٢
العامة إلى الأمين العام أن يقـدم كـل سـنتين، مـن خـلال لجنـة المؤتمـرات، معلومـات مسـتكملة 
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عن عدد الوثائق وحجمها. وتتبع المعلومات الواردة هنـا عـن السـنتين ٢٠٠٠-٢٠٠١ شـكل 
الإبلاغ للوثائق A/51/268 و A/AC.172/1998/CRP.4، و A/AC.172/2000/CRP.2، الـتي ورد 
فيــها تحليــل لعــدد الوثــائق وحجمــها عــن الســنوات ١٩٩٥ و ١٩٩٦-١٩٩٧ و ١٩٩٨-

١٩٩٩ على التوالي. 
 

التطورات المتعلقة بسياسة الوثائق 
أكـدت الجمعيـة العامـة في قرارهـــا ٢٠٨/٥٣ بــاء، ضــرورة التقيــد بــالحدود القائمــة  - ٧٣
المفروضة على عدد الصفحات، ودعت جميع الهيئات الحكومية الدولية إلى النظر، حيثما كـان 
ذلـك ملائمـا، في إمكانيـة زيـادة تخفيـض حجـم تقاريرهـا مـن ٣٢ إلى ٢٠ صفحـــة. وأهــابت 
الجمعيـة بالأمانـة العامـة أن تجعـل الإجـراءات الـتي تتبعـها للحصـول علـــى اســتثناء مــن قــاعدة 
الــ ١٦ صفحـة بالنسـبة للوثـائق الـتي يكـون منشـؤها الأمانـة العامـة أكـثر صرامـة، ولكـــن مــع 
المحافظة على قدر مناسـب مـن المرونـة، بغيـة تشـجيع الإدارات المصـدرة للوثـائق علـى تخفيـض 

حجم النصوص التي تقدمها مع محافظتها على مستويات عالية من الجودة. 
وفي مذكرة مؤرخة ٢٥ نيسان/أبريل ٢٠٠٢ موجهة إلى أعضاء فريـق الإدارة العليـا،  - ٧٤
أصدر الأمين العام توجيها إلى وكيل الأمين العام لشؤون الجمعيـة العامـة وخدمـات المؤتمـرات 
بعدم قبول مسودات التقـارير الـتي تتجـاوز حـد الــ ١٦ صفحـة (٢٠٠ ٧ كلمـة) والـتي تقـدم 
للتجهيز، بالنسبة لجميع التقارير الـتي منشـؤها الأمانـة العامـة. وطلـب الأمـين العـام كذلـك أن 
يوافق أعضاء الفريق على مسودات التقارير التي تعد في إطار سلطام والتوقيـع علـى الطلبـات 
المبررة للإعفاء من هذا الحد والتي لا يوافق عليها الأمين العام المسـاعد لشـؤون الجمعيـة العامـة 

وخدمات المؤتمرات إلا في حالات استثنائية. 
وفي الفقرة ٦ من الجزء الثـالث مـن قـرار الجمعيـة العامـة ٢٢٢/٥٥، كـررت الجمعيـة  - ٧٥
ـــة في  طلبــها إلى الأمــين العــام أن يصــدر توجيهاتــه إلى جميــع الإدارات لإدراج العنــاصر التالي

التقارير التي تصدرها الأمانة العامة، حيثما كان ذلك ملائما: 
موجز للتقرير؛  (أ)

نص موحد يضم الاستنتاجات والتوصيات والإجراءات الأخرى المقترحة؛  (ب)
المعلومات الأساسية ذات الصلة.  (ج)

٧٦ - وفي الفقرة ٧ من القـرار نفسـه، أعـادت الجمعيـة التـأكيد علـى أنـه ينبغـي أن تحـتوي 
جميع الوثائق التي تقدمها الأمانة العامة وهيئات الخبراء إلى الهيئات التشريعية للنظر فيها واتخـاذ 

إجراء بشأا، على استنتاجات وتوصيات مطبوعة بحروف سوداء وبنط عريض؛ 
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وإضافة إلى ذلك، كررت الجمعيـة العامـة تـأكيد قرارهـا بأنـه إذا قـدم تقريـر في وقـت  - ٧٧
متأخر إلى خدمات المؤتمرات، فإنه ينبغي إيراد أسباب ذلك التأخير في حاشية للوثيقة؛ 

ـــات عــن الخطــوات المتبعــة في هــذا اــال، يمكــن  وللحصـول علـى مزيـد مـن المعلوم - ٧٨
– ٦٦ أعلاه.  الاطلاع على الفقرات ٥١ 

 
حجم الوثائق 

وفقا للأسلوب المستخدم في التقارير السابقة فيما يتعلق بحجـم الوثـائق، وبغيـة إعطـاء  - ٧٩
ـــدد صفحــات الوثــائق،  صـورة شـاملة قـدر الاسـتطاعة لدرجـة الامتثـال بـالحدود المفروضـة لع
جرى تجميـــع معلومــــات إحصائيــــة عـــن عــــدد وحجـم الوثـائق الصـادرة في عـامي ٢٠٠٠ 
و ٢٠٠١ عن الجمعية العامة، ومجلس الأمن، والس الاقتصادي والاجتماعي. وكمـا حـدث 
في التقـارير السـابقة، فـإن البيانـات الـتي جمعـت لا تشـير إلا إلى الوثـائق الصـادرة حصـرا تحــت 
رموز تلك الأجهزة الرئيسية الثلاثة (-/A و -/S و -/E). وتستبعـــد الوثائــــق الصــادرة تحـت 
رموز الهيئات الفرعية التابعة لتلك الأجـهزة، بمـا في ذلـك لجاـا الرئيسـية واللجـان الـتي تنعقـد 
أثناء الدورات. كما تستبعد محاضر الجلســات والمحـاضر الرسميـة والقـرارات ووثـائق المعلومـات 

والتصويبات. 
وقد صنفت الوثائق على النحو التالي:  - ٨٠

الفئة ألف: التقارير التي يكون منشؤها الأمانة العامة؛  (أ)
الفئـة بـاء: الوثـائق الرئيسـية المتعلقـة بالسياسـة العامـة، مثـل الميزانيـة البرنامجيـــة  (ب)
المقترحة، والتقارير التي لا يكون منشؤها الأمانة العامة؛ وتشمل هذه اموعة تقـارير الهيئـات 
الفرعية والمقررين الخاصين، والتقارير التي تتضمن تجميعا لردود الحكومـات والوثـائق الأخـرى 
الـتي لا يمكـن للأمانـــة العامــة أن تتحكــم في حجمــها بــالمعنى الدقيــق للكلمــة، مثــل جــداول 
ــات،  الأعمـال، والمذكـرات الـتي تحـال ـا معلومـات عـن السـير الذاتيـة للمرشـحين في الانتخاب

وبرامج العمل، والوثائق المشاة؛ 
الفئة جيم: الرسائل الواردة من الدول الأعضاء؛  (ج)

الفئة دال: مشاريع القرارات ومشاريع المقررات.  (د)
والمعلومات الواردة أدناه تجمع إحصـاءات سـنتي ٢٠٠٠ و٢٠٠١. ويمكـن تلخيصـها  - ٨١

على النحو التالي: 
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الصفحات الوثائق  
النسبة المئوية العدد النسبة المئوية العدد الفئة 
٤٠ ٣١٠ ١٤ ٢٩ ٤٥٥ ١ ألف 
٣٨ ٦٦٦ ١٣ ٢١ ٠٦٨ ١ باء 

١٩ ٩٢١ ٦ ٤٠ ٠٣٠ ٢ جيم 
٣ ٨٥٣ ١٠ ٤٧٥ دال 

١٠٠ ٧٥٠ ٣٥ ١٠٠ ٠٢٨ ٥ اموع 
 

وكما يتضح فإن حجم نحو ثلث الوثائق المدرجة في العينة في الفئـة ألـف يخضـع لمراقبـة الأمانـة 
العامة. ويعكس حجم الوثائق المتبقية ممارسـات ومقـررات الهيئـات الحكوميـة الدوليـة والـدول 
الأعضاء ذاا. وبالمقارنة بالسـنتين السـابقتين، ظـل عـدد الوثـائق علـى مسـتواه في حـين نقـص 
إجمالي عدد الصفحات بنسبة ٢٧ في المائة. وبالتالي فـإن حجـم الوثيقـة المتوسـطة - وهـو نحـو 
٧ صفحات - قل بمقدار ٣ صفحات عنه في السـنوات السـابقة. وظلـت النسـب بـين الفئـات 
دون تغيير، حيث تشـكل الفئتـان ألـف وبـاء نصـف إجمـالي عـدد الوثـائق وثلاثـة أربـاع العـدد 

الكلي للصفحات. 
 

الفئة ألف: التقارير التي يكون منشؤها الأمانة العامة 
فيما يلي توزيع التقارير التي يكون منشؤها الأمانة العامة، حسب حجمها:   - ٨٢

 الفئة ألف 
الصفحات الوثائق  

النسبة المئوية العدد النسبة المئوية العدد الحجم (عدد الصفحات) 

 ٤٥ ٤٥٢ ٦ ٨٣ ٢١٠ ١ ١-١٦
 ١١ ٥٣٦ ١ ٦ ٨٤ ١٧-٢٠
 ٦ ٨٥٦ ٢ ٣٨ ٢١-٢٤
 ٩ ٢٤٢ ١ ٣ ٤٤ ٢٥-٣٢
 ١٤ ٩٩٧ ١ ٤ ٥١ ٣٣-٥٠

 ١٠ ٤٢٦ ١ ٢ ٢٣ ٥١-١٠٠
٥ ٨٠١ صفر ٥ ١٠٠+ 

١٠٠ ٣١٠ ١٠٠١٤ ٤٥٥ ١ اموع 
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وبالمقارنـة بـالفترة ١٩٩٨-١٩٩٩، زاد عـدد الوثـائق في هـــذه الفئــة بنســبة ١٨ في المائــة، في 
حين أن العدد الكلي للصفحات انخفض بنسـبة ٢ في المائـة. ومـا يقـرب مـن ٨٠ في المائـة مـن 
وثائق الأمانة العامة مـا زال يتقيـد بحـد الــ ١٦ صفحـة، ممـا يمثـل زيـادة بنسـبة ٦ في المائـة عـن 
السنتين الماضيتين، ومع ذلـك، ونظـرا للحجـم الكبـير للوثـائق المتبقيـة، فإـا لا تــــزال تشكــل 
٥٥ في المائـة مـن عـبء العمـل الـذي يكـون منشـؤه الأمانـة العامـة. ولا تقبـل النصـــوص الــتي 
تتجاوز حد عدد الصفحـات المقـرر للتجـهيز إلا إذا قـدم رؤسـاء الإدارات المعنيـة المصـدرة لهـا 
تـبريرا خطيـا للحاجـة إلى تجـاوز الحـد المقـــرر. وبــالرغم مــن أن إدارة شــؤون الجمعيــة العامــة 
وخدمات المؤتمرات تقدم التوجيـه والمشـورة فيمـا يتعلـق بكيفيـة تخفيـض حجـم هـذه الوثـائق، 
فإا تبت في مسألة منح الاسـتثناءات مـن قـاعدة الــ ١٦ صفحـة علـى أسـاس كـل حالـة علـى 

حدة. 
 

الوثائق الرئيسية المتعلقة بالسياسة العامة والتقارير التي لا يكون منشؤها  الفئة باء:
الأمانة العامة 

فيمـا يلـي توزيـع الوثـائق الرئيسـية المتعلقـة بالسياسـة العامـة والتقـــارير الــتي لا يكــون  - ٨٣
منشؤها الأمانة العامة حسب حجمها: 

 
 الفئة باء 

الصفحات الوثائق  
النسبة المئوية العدد النسبة المئوية العدد الحجم (عدد الصفحات) 

  ٢٨ ٨١٨ ٣ ٨٤ ٨٩٥ ١-١٦
 ٤ ٥٨٦ ٣ ٣١ ١٧-٢٠
 ٥ ٧٣٣ ٣ ٣٣ ٢١-٢٤
 ٦ ٨١٣ ٣ ٢٨ ٢٥-٣٢
 ١٠ ٤٠٦ ١ ٣ ٣٥ ٣٣-٥٠

 ١٥ ٩٨٥ ١ ٣ ٢٩ ٥١-١٠٠
 +٣٢ ٣٢٥ ٤ ١ ١٧ ١٠٠

١٠٠ ٦٦٦ ١٣ ١٠٠ ٠٦٨ ١ اموع 
  

وتشمل هذه الفئة الوثائق التي تصدرها الهيئات الحكوميـة الدوليـة. ونتيجـة للدعـوات العديـدة 
التي وجهتها الجمعية العامة إلى الهيئات الفرعية لتخفيض حجم تقاريرها مـن الحـد المسـتصوب 
ـــذه الفئــة انخفاضــا بنســبة ٤١ في المائــة في عــدد  وهـو ٢ صفحـة إلى ٢٠ صفحـة، شـهدت ه
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الصفحات، بالمقارنة بالسنتين الماضيتين. وفي حين أن ٨٧ في المائة من الوثائق كـانت في إطـار 
حد الصفحات المستصوب، فإن ما يقارب ٧٠ في المائة من عبء العمـل في هـذه الفئـة يتعلـق 

بوثائق تزيد عن ٢٠ صفحة. 
 

الرسائل الواردة من الدول الأعضاء  الفئة جيم:
مشاريع القرارات ومشاريع المقررات  الفئة دال:

بـالرغم مـن أن الرسـائل الـواردة مـن الـدول الأعضـاء ومشـاريع القـرارات والمقــررات  - ٨٤
لا تخضع للحدود المفروضة على الحجم، يرد فيما يلي، للعلـم، توزيعـها حسـب الحجـم. فيمـا 
ـــدول الأعضــاء أن تحــد مــن  يتعلـق بالرسـائل، اسـتعرضت الجمعيـة العامـة المسـألة وناشـدت ال
طلباا بتعميم الرسائل بوصفها وثائق للأمم المتحـدة وأن تتوخـى الإيجـاز بقـدر الإمكـان فيمـا 

تقدمه من وثائق. 
 

 الفئة جيم 
الصفحات الوثائق  

النسبة المئوية العدد  النسبة المئوية العدد الحجم (عدد الصفحات) 
  ٧٧ ٣٠٢ ٥  ٩٨ ٩٩٥ ١ ١-١٦
 ٣ ٢٠٣  ١ ١١ ١٧-٢٠
١ ٩٠  صفر ٤ ٢١-٢٤ 
٢ ١٤١  صفر ٥ ٢٥-٣٢ 
 ٥ ٣٣٣  ١ ٨ ٣٣-٥٠

٥ ٣٧٧  صفر ٦ ٥١-١٠٠ 
٧ ٤٧٥  صفر ١ ١٠٠+ 
١٠٠ ٩٢١ ٦  ١٠٠ ٠٣٠ ٢ اموع 

 
 الفئة دال 

الصفحات الوثائق الحجم (عدد الصفحات) 
   

  ٨٥٣ ٤٧٥ ١-١٦
صفر صفر ١٧-٥٠ 

٨٥٣ ٤٧٥ اموع 
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الاستنتاجات 
بالرغم من زيادة عدد ونسبة الوثائق الصـادرة وفقـا للحـدود المقـررة والمسـتصوبة  - ٨٥
على عدد الصفحات، فإن التقيـد بـأهداف تلـك الحـدود بالنسـبة لكـل مـن وثـائق الهيئـات 

الحكومية الدولية والأمانة العامة لا يزال جزئيا. 
والوثائق التي تتجاوز كثيرا الحد المفروض على عدد الصفحـات، خصوصـا عندمـا  - ٨٦
تقـدم في وقـت متـأخر، تضـع عبئـا إضافيـا علـى خدمـات التجـــهيز، ويمكــن أن تؤثــر علــى 
إصـدار الوثـائق في الوقـت المناسـب وقـد تنـال مـن النوعيـة. وقـد طـالبت الـدول الأعضـــاء 
مرارا بإصدار الوثائق في حينها واحترام التوزيع بجميع اللغات في آن واحد، وأبدت قلقـها 
بشـأن النوعيـة. وأخـذا لكـل ذلـك بعـين الاعتبـار، ينبغـي أن تركـز الجـهود الـتي ــدف إلى 
زيادة تخفيض حجـم الوثـائق علـى الحـالات الـتي تكـون فيـها الحـدود المفروضـة علـى عـدد 
الصفحات ممكنة التطبيق أو مستصوبة حيث أن تلك الوثائق تشكل ٥٠ في المائة من جميع 

الوثائق وما يقرب من ٨٠ في المائة من حجمها الكلي. 
 

إصـدار جميـع وثـائق ومنشـورات اللجنـة الاقتصاديـة والاجتماعيـــة لغــرب آســيا  دال -
 باللغة العربية وبلغتي العمل الأخريين للجنة 

مقدمة 
طلبـت الجمعيـة العامـة إلى الأمـين العـام، في الفقـرة ١٧ مـن الجـزء الثـالث مـن قرارهــا  - ٨٧
٢٤٢/٥٦، المؤرخ ٢٤  كانون الأول/ديسمبر ٢٠٠١، والفقرة ١٢٤ مـن قرارهـا ٢٥٣/٥٦ 
المؤرخ ٢٤  كانون الأول/ديسـمبر ٢٠٠١، أن يكفـل تمامـا إصـدار جميـع وثـائق ومنشـورات 
ـــة لغــرب آســيا باللغــة العربيــة، الــتي هــي أشــد اللغــات صلــة  اللجنـة الاقتصاديـة والاجتماعي
باحتياجات الدول الأعضاء في المنطقـة، فضـلا عـن لغـتي العمـل الأخريـين باللجنـة بغيـة الوفـاء 
باحتياجـات القـراء خـارج المنطقـة، حسـبما يكـون مناســـبا، وأن يقــدم تقريــرا عــن ذلــك إلى 

الجمعية في دورا السابعة والخمسين. 
وفي القـرار ٢٧٧/٥٦ المـؤرخ ٢٧ آذار/مـارس ٢٠٠٢، حثـت الجمعيـة العامـة اللجنــة  - ٨٨
الاقتصاديـة والاجتماعيـة لغـرب آسـيا علـى الامتثـال لجميـــع الأحكــام ذات الصلـة مـن القــرار 
٤٤ (د-٤) المـؤرخ ٢٨ نيسـان/أبريـل ١٩٧٧، الـذي قـررت بموجبـــه اللجنــة الاقتصاديــة، في 
جملـة أمـور، أن تصـاغ جميـع الوثـائق المزمـع تقديمـها إلى تلـك اللجنـــة، قــدر الإمكــان، باللغــة 
ـــــة  العربيـــة. وبالإضافـــة إلى ذلـــك، أحـــاطت الجمعيـــة العامـــة علمـــا بمذكـــرة الأمانـــة العام
(A/C.5/56/19)، وأعربـت عـن تطلعـها إلى تلقـي تقريـر الأمـــين العــام بشــأن التقــدم المحــرز في 

إصدار الوثائق والمنشورات باللغة العربية. 
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وامتثـالا لطلـب الجمعيـة العامـة، توفـر هـذه المذكـرة معلومـات مســـتكملة عــن الحالــة  - ٨٩
الراهنـة فيمـا يتعلـق باسـتخدام اللغـة العربيـــة واللغــات الأخــرى في وثــائق اللجنــة الاقتصاديــة 
والاجتماعية لغرب آسيا ومنشوراا وتشير إلى الخطوات الـتي ينبغـي اتخاذهـا لتحسـين إصـدار 

تلك الوثائق والمنشورات باللغة العربية. 
 

التدابير العلاجية التي اتخذت لتحسين الحالة 
بغية تحسين الحالة وزيادة عدد الوثائق الـتي تصـدر باللغـة العربيـة، اسـتحدثت التدابـير  - ٩٠

التالية في عام ٢٠٠٢: 
إنفــاذ القــرار ٢٠ (د-٢) المــؤرخ ٩ أيــار/مــايو ١٩٧٥ للجنــة الاقتصاديــــة  (أ)
والاجتماعية لغرب آسيا، الذي طلبت فيه ترجمة جميع الوثائق الأخرى الفنية وغـير الفنيـة الـتي 

تصدرها اللجنة إلى اللغة العربية؛ 
مطالبة الشعب والمستشارين المقدمين للوثائق زيادة عـدد الوثـائق الـتي تصـاغ  (ب)

باللغة العربية؛ 
زيادة الموارد المتاحة للترجمة؛  (ج)

اسـتعراض العـدد الكلـي للمنشـورات المقـــرر إنتاجــها وتوزيــع عــبء العمــل  (د)
بانتظام على مدى فترة السنتين؛ 

جعل التمكن مــن الصياغـة باللغـة العربيـة شـرطا مرغوبـا فيـه بالنسـبة لمقدمـي  (هـ)
طلبات التعيين؛ 

تنشيط لجنة المنشورات في اللجنة الاقتصادية والاجتماعية لغرب آسيا؛  (و)
ـــة في  الاضطــلاع بأنشــطة ــدف إلى تحقيــق الاســتخدام الأمثــل للغــة العربي (ز)

اللجنة، بما في ذلك تنظيم حلقات العمل، وعقد الاجتماعات، وتدريب الموظفين؛ 
العمل، عن طريق تحسين التخطيط والرصد، على كفالة صياغة غالبيـة وثـائق  (ح)
اللجنـة الاقتصاديـة والاجتماعيـة لغـرب آسـيا باللغـة العربيـة وكفالـة الترجمـة السـريعة إلى اللغــة 

العربية للوثائق التي تصاغ باللغة الانكليزية. 
 

الحالة الراهنة 
يـرد في الجدولـين ١ و٢ أدنـاه توضيـح الحالـة الراهنـة في اللجنـة فيمــا يتعلــق باللغــات  - ٩١

المستخدمة في إعداد وثائق اللجنة ومنشوراا: 
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الجدول ١ 
استخدام اللغات المختلفة في إعداد وثائق اللجنة الاقتصادية والاجتماعية لغرب آسيا 

الاستخدام الفعلي للفترة ١٩٩٨ - ١٩٩٩٠ 
النشر الترجمة الصياغة 

عدد الصفحاتعدد الوثائق عدد الصفحاتعدد الوثائق عدد الصفحاتعدد الوثائق اللغة 
٢٦٢ ٩ ٢٠٧ ٩٩١ ٦١ ٢٧١ ٨ ١٤٦ اللغة الانكليزية 

٣٩٦ ٦ ١٩٩ ٧٨٨ ٢ ٩٢ ٦٠٨ ٣ ١٠٧ اللغة العربية 
٢٥ ١ ٢٥ ١ - - اللغة الفرنسية 

٦٨٣ ١٥ ٤٠٧ ٨٠٤ ٣ ١٥٤ ٨٧٩ ١١ ٢٥٣ اموع 
 

 تقدير الاستخدام للفترة ٢٠٠٠ – ٢٠٠١ 
النشر الترجمة الصياغة 

عدد الصفحاتعدد الوثائق عدد الصفحاتعدد الوثائق عدد الصفحات عدد الوثائق اللغة 
٦٠١ ٩ ٢٢٣ ٠٦٧ ١ ٦٣ ٥٣٤ ٨ ١٦٠ اللغة الانكليزية 

٦٠٤ ٨ ٢٣٠ ٩٨٤ ٤ ١٠٠ ٧١٠ ٣ ١٣٠ اللغة العربية 
٥٨ ٢ ٥٨ ٢ - - اللغة الفرنسية 

٢٦٣ ١٨ ٤٥٥ ١٠٩ ٦ ١٦٥ ٢٤٤ ١٢ ٢٩٠ اموع 
 

 الاستخدام المتوقع للفترة ٢٠٠٢-٢٠٠٣ 
النشر الترجمة الصياغة 

عدد الصفحاتعدد الوثائق عدد الصفحاتعدد الوثائق عدد الصفحاتعدد الوثائق اللغة 
٢٠٠ ٩ ٢١٢ ٠٠٠ ١ ٦٢ ٢٠٠ ٨ ١٥٠ اللغة الانكليزية 

٢٠٠ ٧ ٢١٤ ٨٠٠ ٣ ٩٦ ٤٠٠ ٣ ١١٨ اللغة العربية 
٢٥ ١ ٢٥ ١ - - اللغة الفرنسية 

٤٢٥ ١٦ ٤٢٧ ٨٢٥ ٤ ١٥٩ ٦٠٠ ١١ ٢٦٨ اموع   
الجدول ٢ 

نسبة استخدام اللغات المختلفة في إعداد الوثائق 
 (نسبة مئوية محسوبة استنادا إلى عدد الصفحات) 

 ٢٠٠٢ – ٢٠٠٣* ٢٠٠٠ – ٢٠٠١* ١٩٩٨ – ١٩٩٩
نشر ترجمة صياغة نشر ترجمة صياغة نشر ترجمة صياغة اللغة 

٥٦ ٢١ ٧١ ٥٣ ١٧ ٧٠ ٥٩ ٢٦ ٧٠ اللغة الانكليزية 
٤٤ ٧٩ ٢٩ ٤٧ ٨٢ ٣٠ ٤١ ٧٣ ٣٠ اللغة العربية 

صفر ١ صفر صفر ١ صفر صفر ١ صفر اللغة الفرنسية 
١٠٠ ١٠٠ ١٠٠ ١٠٠ ١٠٠ ١٠٠ ١٠٠ ١٠٠ ١٠٠ اموع 
 

*نسب تقديرية. 
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خلاصة 
تعتزم اللجنــــة الاقتصاديـــة والاجتماعية لغرب آسيا زيـادة النسـبة المئويـة للوثـائق  - ٩٢
المتاحة باللغة العربية مـن ٤٧ في المائـة في فـترة ٢٠٠٠-٢٠٠١ إلى ٨٠ في المائـة في فـترة 

٢٠٠٢ - ٢٠٠٣ وإلى ١٠٠ في المائة خلال فترة السنتين ٢٠٠٤-٢٠٠٥.   
المسائل ذات الصلة بالترجمة التحريرية والشفوية   رابعا -

عقد المؤتمرات بالفيديو والترجمة الشفوية عن بعد   ألف -
مقدمة 

يقدم هذا التقريـر عمـلا بمـا ورد في الفقرتـين ١٠٨ و١٠٩ مـن تقريـر لجنـة المؤتمـرات  - ٩٣
المقدم إلى الجمعية العامـة في دورـا السادسـة والخمسـين(٣). وفي الفقـرة ١٠٨، طلبـت اللجنـة 
إلى الأمانـة العامـة أن تقيـم أوجـــه التقــدم المحــرز مســتقبلا في مجــالي عقــد المؤتمــرات بــالفيديو 
والاتصـالات لتحديـد مـا إذا كـانت هـذه التطـورات تقـدم حلـولا للمشـاكل الفنيـة المعلقـــة في 
ميدان الترجمة الشفوية عن بعد. وفي الفقـرة ١٠٩، طلبـت اللجنـة أيضـا أن يقَّـدم إلى الجمعيـة 
العامة في دورا السابعة والخمسين تقرير عن التطورات الحاصلة في تلـك اـالات فضـلا عـن 

أية أنشطة تضطلع ا منظمات دولية أخرى في مجال الترجمة الشفوية عن بعد. 
 

المشاكل المعلقة المتصلة بالترجمة الشفوية عن بعد 
) أن الربـط عـن  A/56/188) عـدأظهر تقرير الأمين العام بشـأن الترجمـة الشـفوية عـن ب - ٩٤
طريـق السـاتل ظـل مسـتقرا ووفـر نقـلا جيـدا جـدا للصـوت والصــورة عنــد اســتخدام الربــط 
) التي استخدمت في نـقل  ISDN) السلكي، بيد أن خطوط الشبكة الرقمية للخدمات المتكاملة

إشارات الفيديو تحتاج إلى عناية أكبر. 
)، كـانت جـودة  ISDN) وفي حالة البث بخطوط الشبكة الرقميـة للخدمـات المتكاملـة - ٩٥
الصوت مقبولة بوجه عام بيد أنه حدثت حالات من انقطاع الصورة. إضافة إلى ذلـك، عـانى 
المترجمون الشفويون من الاضطراب نتيجة عدم التزامن بين الصوت والصـورة، والصـورة الـتي 

يعتمدون عليها لم تكن واضحة ومستقرة دائما مما سبب تشتتا في التركيز. 
 

عقد المؤتمرات بالفيديو بوصفه حلا للمشاكل المعلقة المتصلة بالترجمة الشفوية عن بعد 
إن كلا من الأمم المتحــدة والوكـالات والمنظمـات الدوليـة الـتي لا تنتمـي إلى منظومـة  - ٩٦
الأمم المتحدة يقوم بشكل روتيني بتنظيـم اتصـالات مباشـرة بـالفيديو تشـمل الترجمـة الشـفوية 

 __________
  .(A/56/32) الوثائق الرسمية للجمعية العامة، الدورة السادسة والخمسون، الملحق رقم ٣٢ (٣)

 



02-4934229

A/57/228

دف إقامة حوار مع شخص واحد أو أكـثر أو لتمكـين مجموعـات مـن الأشـخاص في مواقـع 
مختلفة من التحاور. وعقـد المؤتمـرات بـالفيديو يمثـل أداة مقبولـة علـى نطـاق واسـع تقـوم علـى 

تكنولوجيا مجربة. 
وفي هـذه الحـالات، يكـون المسـتخدمون النـــهائيون والمــترجمون الشــفويون في القاعــة  - ٩٧
ــث  نفسـها. ويكـون المتكلـم في مكـان نـاءٍ في حـين أن الترجمـة الشـفوية تجـري محليـا، حيـث تب
البيانات عن طريق شاشة جهاز الاتصال بالفيديو. وتتســم هـذه العمليـة بأـا مباشـرة، وتـدوم 
لفترة قصيرة عادة، وتطبق بشكل روتيني. ولكن من منظور الترجمـة الشـفوية فـإن وجـه الشـبه 
الوحيد الذي يربطها بالترجمة الشفوية عن بعد هو أا تنطـوي علـى الترجمـة الشـفوية لبيانـات 

تبث عن طريق شاشة تلفزيونية. 
إلا أن الترجمـة الشـفوية عـن بعـــد تمثــل مفــهوما أكــثر تعقيــدا نظــرا إلى أن المــترجمين  - ٩٨
الشفويين يكونون في مكان بعيد عـن المسـتخدمين النـهائيين الذيـن يقومـون بدورهـم بـالإدلاء 
ببيانات ينبغي أن تترجم شفويا. وفي حالة الترجمة الشفوية عن بعــد، ترسـل أشـارات الصـوت 
والصـورة عـادة عـن طريـق خطـوط هـاتف تعمـل بنظـام الشـبكة الرقميـة للخدمــات المتكاملــة 
(ISDN) من مكان انعقاد المؤتمر إلى مكان وجود المترجمين الشفويين. ومـن ثم يقـوم المـترجمون 

الشـفويون بترجمـة البيانـات الـتي تصـل علـى هـذا النحـو إلى اللغـات الرسميـة الخمـس الأخــرى، 
وترسل هذه البيانات بدورها إلى المستخدمين النهائيين في الوقت نفسه. 

وهذا النهج التقني، الذي يستخدم معدات عقد المؤتمـرات بـالفيديو، هـو النـهج الـذي  - ٩٩
اعتمد لتجربة الترجمة الشفوية عن بعد في نيسان/أبريل ٢٠٠١. ومادام هذا النهج متبعـاً، فـإن 
المشاكل التقنية للترجمة الشفوية عن بعد سـتظل هـي نفسـها المشـاكل المتعلقـة بعقـد المؤتمـرات 
بالفيديو. وبالتالي فإن عقد المؤتمرات بالفيديو لا يوفر الحلول التقنية للمشـاكل التقنيـة للترجمـة 

الشفوية عن بعد. 
١٠٠ -وثمة بديل تقني يتمثل في استخدام وصلات جيدة للبث التلفزيوني. وسوف يحـل هـذا 
النهج المشاكل المعلقة المتصلة بجودة الصورة، إلا أن ذلك سيزيد التكلفة بشكل كبير. ولكـن، 
مـع مـرور الوقـت، ستتحسـن جـودة الصـورة لا محالـة حـــتى بالنســبة لمعــدات عقــد المؤتمــرات 

بالفيديو. 
 

 الترجمة الشفوية عن بعد في منظمات دولية أخرى 
١٠١ -رغـم أن فكـرة الترجمـة الشـفوية عـن بعـد، لا تـزال صالحـة ومعمـولا ـا مـــن الناحيــة 
العمليـة، فـهي لا تمثـل حـتى الآن جـزءا مـن الصـورة العامـة، إذا مـا قورنـت بالترجمـــة الشــفوية 
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القائمة على عقد المؤتمرات بالفيديو. وفي الوقـت الحـاضر، لا تعتـبر الترجمـة الشـفوية عـن بعـد 
أولوية في المنظمات الدولية. 

١٠٢ -والاستثناء الوحيد من ذلك هو البرلمان الأوروبي. ففي ٢٩ أيــار/مـايو ٢٠٠٢، اعتمـد 
مكتب تلك المنظمة المذكرة المقدمة من أمينها العـام الـتي تدعـو إلى اسـتخدام الترجمـة الشـفوية 
عن بعد. إلا أن السؤال عمـا إذا كـان البرلمـان الأوروبي سـينفذ تلـك التوصيـة وكيفيـة التنفيـذ 

وموعده يظل بدون إجابة. 
ـــة ٢٤٢/٥٦، تجــري الأمانــة  ١٠٣ -وعمـلا بمـا جـاء في الجـزء الرابـع مـن قـرار الجمعيـة العام
العامة تحليلا شاملا للتكلفة والمنافع يشمل استخدام الترجمة الشفوية عن بعـد، في جملـة أمـور، 
والمسـائل المتصلـة بظـروف عمـل المـترجمين الشــفويين، الأمــر الــذي ســيكون مفيــدا في ذلــك 

الصدد. 
 

الاستنتاجات 
١٠٤ -يمثـل توفـير الترجمـة الشـفوية خـلال عقــد المؤتمــرات بــالفيديو أمــرا شــائعا الآن في 
منظومـة الأمـم المتحـــدة وخارجــها علــى الســواء. والترجمــة الشــفوية القائمــة علــى عقــد 
المؤتمرات بالفيديو تشترك مع الترجمة الشفوية عن بعد في عنصر مهم، ألا وهـو أن الترجمـة 
الشفوية تستند إلى الصوت والصورة اللذين يبثان إلى تلفاز، وبذلك قد ساعدت من هـذه 
الناحية في تيسير عملية تكيف المترجمين الشفويين لغرض الترجمة الشفوية عن بعـد. إلا أـا 
لا تحـل بـاقي المشـاكل، الملازمـة للترجمـة الشـفوية عـن بعـد، والمتصلـة بنوعيـة البـث خـــلال 

الوصلات من نقطة إلى أخرى أو من نقطة إلى وصلة متعددة النقاط. 
١٠٥ -وعلـى الرغـم مـن ذلـك، يمكـن حـل بـاقي المشـاكل المتعلقـة بنوعيـة الصـــورة علــى 
النحـو الموضـح في الفقـرة ٩٣ أعـلاه. ومـــن المرجــح أيضــا أن التكنولوجيــا الحاليــة لعقــد 
المؤتمـرات بـالفيديو الأرخـص تكلفـة والـتي تسـتخدم بشـــكل روتيــني وتســتند إلى خطــوط 
الشبكة الرقمية للخدمات المتكاملة (ISDN) ستكون قـادرة أيضـا، خـلال سـنتين أو ثـلاث 
سنوات، على حل تلك المشاكل. بيد أن تكلفة استخدام وصلات البث التلفزيوني يرجـح 
أن تنخفض أيضا. وبالتـالي يمكـن التنبـؤ بثقـة بـأن المشـاكل الباقيـة المتصلـة بنوعيـة الصـورة 

ستحل خلال السنتين المقبلتين. 
 

استخدام التكنولوجيات الجديدة  باء -
١٠٦ -ترد في الفصل الخامس معلومات مستكملة عن مشاريع ونظم تكنولوجيا المعلومات. 
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وظائف دوائر اللغات   جيم -
وظائف المساعدة المؤقتة  - ١

١٠٧ -سيصدر تقرير عن تحويل بعض وظائف المساعدة المؤقتة في إطار بند جـدول الأعمـال 
المعنون �الميزانية البرنامجية لفترة السنتين ٢٠٠٢-�٢٠٠٣. 

 
توظيف المتقاعدين  - ٢

١٠٨ -طلبـت معلومـات مسـتوفاة عـن هـذا الموضـوع في إطـار بنـد جـدول الأعمـال المعنــون 
�إدارة الموارد البشرية�. 

 
توظيف المترجمين الشفويين الذين يجمعون بين عدد من اللغات المرغوبة  - ٣ 

مقدمة 
١٠٩ -يتضمن هذا التقرير نتـائج مبـادرة التدريـب الـتي اتخذـا داخليـا إدارة شـؤون الجمعيـة 
العامـة وخدمـات المؤتمـرات ووافقـت عليـها الجمعيـة العامـة في ١ آب/أغسـطس ٢٠٠١ لفــترة 
مبدئية مدا سـنة بموجـب الفقـرة ٣ مـن الجـزء الرابـع مـن قرارهـا ٢٤٢/٥٦. ويظـهر التقريـر 

الترتيبات والآثار المالية للمبادرة فضلا عن الحاجة إلى مواصلتها. 
 

مبادرة التدريب 
١١٠ -في آب/أغسـطس ٢٠٠١، وافقـت إدارة شـؤون الجمعيـة العامـة وخدمـات المؤتمـــرات 
على مبادرة داخلية لأن تستأنف، على أسـاس تجريـبي، وفي حـدود المـوارد المتاحـة في الميزانيـة، 
تشـغيل برنـامج تدريـب المـترجمين الشـفويين الـذي أنشـئ عـام ١٩٧٤ وعلـــق في عــام ١٩٩٢ 

بسبب القيود على الميزانية. 
١١١ -وتســتهدف المبــادرة المرشــحين شــبه النــاجحين في الامتحــــان التنافســـي للمـــترجمين 
الشفويين الذين كادوا يبلغون المستوى المطلوب إلا أـم يحتـاجون إلى تدريـب إضـافي، وعلـى 
وجـه التحديـد، أولئـك الذيـن حصلـوا علـى درجـــة تفــوق الدرجــة المعياريــة المقــدرة بخمســة 
وخمسـين في المائـة والنـاطقين بمجموعـات اللغـات الـتي يوجـد نقـص في عـدد النـاطقين ـا بــين 

المدرجين في قائمة المرشحين الناجحين. 
١١٢ -وفي آب/أغســطس ٢٠٠١، اختــير أربعــــة مـــترجمين شـــفويين إلى اللغـــة الانكليزيـــة 
انطبقت عليهم المتطلبات الموضوعـة لهـذه المبـادرة التدريبيـة لحضـور تدريـب محلـي يـدوم ثلاثـة 

أشهر. 
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١١٣ -وبعـد ذلـك التدريـب الأولي، اجتـاز المتدربـــون الأربعــة بنجــاح امتحانــا غــير رسمــي 
أعدهم لامتحان الأمم المتحدة التنافسي للمترجمين الشفويين النــاطقين باللغـة الإنكليزيـة المقـرر 

عقده في كانون الثاني/يناير ٢٠٠٢. 
١١٤ -ومـن بـين الــمرشحين الذيـن يبلـغ عددهـم ٢٢ مرشـحا الذيـن اختـــيروا مــن مجموعــة 
ـــم المتحــدة التنافســي للمــترجمين الشــفويين  الــ ٧٤ مرشـحا المتقدمـين للجلـوس لامتحـان الأم
الناطقين باللغة الإنكليزية، نجح ٥ مرشحين، بينهم ٣ من المتدربين الـ ٤. وتؤكد هذه الأرقـام 

بوضوح نجاح عملية التدريب. 
١١٥ -والموارد ذات الصلة التي خصصت للمبادرة التي تـدوم سـنة واحـدة تبلـغ ٦٠٠ ١٢٤ 
دولار، شاملة المرتبات الصافية؛ إضافة إلى منحة سفر وانتداب لمدة ٣٠ يوما، عند الاقتضاء. 
١١٦ -والآثار المالية السنوية لبرنامج تدريبي ينظم على أساس مستمر على غرار هذه المبـادرة 
الناجحة ستتبع نسقا موحدا تقريبا لكل اللغـات الـتي يشـملها التدريـب. ولا يتوقـع أن يشـمل 
التدريب أكثر من لغتين في السنة. وبعبارة أخرى، فإن تكلفـة البرنـامج التدريـبي، علـى أسـاس 

التدريب في لغتين سنويا، ستكون ١٠٠ ٢٤٩ دولار. 
 

خلاصة 
١١٧ -في ضوء ما تقدم وبالنظر إلى الحاجة إلى توفير ترجمة شـفوية رفيعـة المسـتوى داخـل 
منظومة الأمم المتحدة وإلى ندرة المترجمين الشفويين الممتازين المتاحين للعمل بلغـات معينـة، 

يوصى بإقامة برنامج تدريب المترجمين الشفويين على أساس مستمر. 
 

تكنولوجيا المعلومات   خامسا -
 استخدام تكنولوجيا المعلومات في إدارة شؤون الجمعية العامة وخدمات المؤتمرات 

مقدمة 
١١٨ -يبين هذا التقرير المرحلي حالة استخدام تكنولوجيا المعلومات وأثرها في إدارة شـؤون 
الجمعية العامة وخدمات المؤتمرات حتى ١ حزيــران/يونيـه ٢٠٠٢ في  اـالات التاليـة: الترجمـة 
بالاسـتعانة بالحاسـوب، والتعـرف الصـوتي، ومشـروع الملـف الالكـتروني، والترجمـة بعيـدا عــن 
e)، والنظـام الجديـد  -DRITS) ـا وتتبعـها الموقع، ونظام تسـجيل الوثـائق والمعلومـات المتعلقـة
لمراقبـة المحفوظـات مـن الوثـائق والمنشـورات، ونظـام التسـجيل الرقمـي، وخدمـة الاجتماعـــات 

والتخطيط لها إلكترونيا، وقواعد بيانات المصطلحات القائمة على الحاسوب. 
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الترجمة بالاستعانة الحاسوب 
١١٩ -أنشئ فريق عامل معني بالترجمة بالاستعانة الحاسوب يتكون من مـترجمين ذوي خـبرة 
في ترجمـة الوثـائق باسـتخدام برمجيـات متخصصـة. وعمليـة الترجمـة باسـتخدام هـذه البرمجيـــات 
تتطلـب ترتيبـات إداريـة ومتعلقـة بسـير العمـل تتصـل بالتقسـيم المـتزامن للوثـائق في أزواج مــن 
اللغات وبناء ذاكرة ترجمـة رفيعـة المسـتوى والمحافظـة عليـها. وحـتى تصبـح الترجمـة بالاسـتعانة 
الحاسـوب فعالـة تمامـا، مـن الضـروري تقـديم الوثـائق بشـكل إلكـتروني كـــامل وتعمــل الإدارة 
بنشـاط مـن أجـل تحقيـق ذلـك الهـدف. وقـد حـدد الفريـق العـامل بـالفعل أشـكالا مختلفـــة مــن 
الوثائق الملائمة بصفة خاصـة لنـهج الترجمـة بالاسـتعانة الحاسـوب، أي الوثـائق ذات المضمـون 
المتكـرر، مثـل تقـارير الميزانيـة والبيانـــات الموجــزة الــتي تصــدر عــن مجلــس الأمــن. وفي هــذه 
الحالات، يمكن أن تحقق الترجمة بالاستعانة الحاسوب تحسـنا كبـيرا في اتسـاق الوثـائق، ويمكـن 

أيضا على المدى الطويل، أن تحقق زيادات في الإنتاجية. 
 

التعرف الصوتي 
١٢٠ -تجــري الإدارة مشــروعا نموذجيــا لبرمجيــات التعــرف الصــوتي في اللغــات الاســــبانية، 
والانكليزية، والصينية، والعربيـة والفرنسـية، في دوائـر الترجمـة وأقسـام تدويـن المحـاضر الحرفيـة 
المعنية بكل من هذه اللغات. ولا توجد برمجية تعرف صوتي متاحة تجاريا حاليا للغـة الروسـية. 
وسيصدر قرار بشأن اسـتحداث أسـلوب العمـل الجديـد هـذا في جميـع الدوائـر والأقسـام ذات 

الصلة بمجرد اكتمال التقييم والتغلب على المشاكل التقنية الحالية. 
 

مشروع الملف الإلكتروني 
١٢١ -الملف الإلكتروني مشـروع للانتقـال مـن عمليـة إيجـاد المراجـع الحاليـة الـتي تقـوم علـى 
الورق إلى إيجاد المراجع إلكترونيا. وإيجاد المراجع إلكترونيـا يعـني اسـتخدام الحاسـوب في جمـع 
مواد المراجع وتنظيمها وتوفيرها للمـترجمين والمراجعـين وجميـع المسـتخدمين الآخريـن. ووضـع 
نمـوذج أولي للملـف الإلكـتروني. وأنشـئ ملـف للوثــائق الصــادرة يقــوم علــى نظــام �لوتــس 
نوتس� (Lotus Notes). وسيبدأ المشروع العمل بعد إعداد جهاز خدمة عالي القدرة وأجـهزة 

وثائق عالية السرعة لمسح الوثائق. 
 

الترجمة بعيدا عن الموقع 
١٢٢ -لا تعتبر الترجمة بعيدا عن الموقع، في حد ذاـا، تكنولوجيـا جديـدة، وإنمـا هـي وسـيلة 

عمل تنطوي على قيام مترجمين في موقع ما بترجمة الوثائق التي يكون منشؤها موقع آخر. 
١٢٣ -وبديهي أن إمكانية تنفيذ الترجمة بعيدا عن الموقع تعتمد على توافر خطوط اتصـالات 
موثوق ا لنقل الوثائق والمراجع إلكترونيا وللوصول إلى مصارف البيانـات ذات الصلـة (مثـل 
نظـام القـرص الضوئـي ODS ونظـام مصطلحـات الأمـم المتحـــدة UNTERM). وهنــاك أيضــا 
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متطلبات تتعلق بنوعية التوصيل بالإنترنت بالنسـبة للمعـدات الـتي يسـتخدمها المـترجمون بعيـدا 
عن الموقع. 

١٢٤ -وسوف تستخدم الترجمة بعيدا عن الموقـع الـتي يقـوم ـا موظفـون مسـتقلون بوصفـها 
بديـلا للمسـاعدة المؤقتـة الداخليـة. وإذا ثبـت نجـــاح ذلــك الــترتيب، يمكــن تحقيــق مدخــرات 
لا يستهان ا عن طريق إلغاء تكاليف السفر وبدل الإعاشـة اليومـي. وسيسـتغرق إنشـاء هـذا 
المشروع وقتا بالنظر إلى أنه، في الوقت الحالي، لا يزال النقل الإلكـتروني الكـامل للوثـائق أمـرا 
ـــر اقتنــاء المعــدات  متعـذرا، وإحـداث تغـيرات أساسـية في أسـاليب إيجـاد المراجـع لابـد أن ينتظ
والبرمجيات الحاسوبية اللازمة، ولا يـزال العديـد مـن المـترجمين المسـتقلين غـير موصلـين بشـبكة 

الإنترنت. 
 

 (e-DRITS) ا وتتبعها النظام الإلكتروني لتسجيل الوثائق والمعلومات المتعلقة
١٢٥ -يقوم نظام e-DRITS بتتبـع سـير الوثـائق في جميـع مـراحل إعدادهـا، منـذ المرحلـة الـتي 
تقوم فيها الإدارات المصدرة للوثائق بتقديمها إلى مرحلة التوزيـع. والنظـام مسـتخدم منـذ عـدة 
سنوات وقد حددت االات التي يتعين فيها إدخال تطويرات إضافيـة، وهـي: مرحلـة مـا قبـل 
تقديم الوثائق وتفاعل البيانات مع النظام في وحدة برمجة ورصد الوثائــــق. وبوصـــــف نظــــام 
e-DRITS نظاما تنسيقيا فقد مكن المديرين من تنسيق عملية إعداد الوثائق بدرجـة كبـيرة مـن 

الدقة. ويتوقع لإدخال المزيد مـن التعديـلات علـى النظـام أن يمكِّـن مـن جعـل تجـهيز عـدد مـن 
التقارير الإحصائية حاسوبيا بالكامل. 

 
نظام مراقبة المحفوظات من الوثائق والمنشورات 

١٢٦ -يتكـون نظـام مراقبـة المحفوظـات مـن وحدتـــين نمطيتــين: قــاعدة بيانــات للمنشــورات 
والوثـائق ومرفـق للتخزيـــن، مــع معلومــات مفصلــة عــن موقــع الصنــاديق الــتي تحتــوي علــى 

المنشورات في أي وقت فضلا عن عدد المنشورات الموجودة في الصناديق. 
١٢٧ -وقد أدى النظام إلى تحسين إنتاجية عمليـة تخزيـن الوثـائق. وتسـتخدم وحـدة التخزيـن 
محطات طرفية تدار لاسلكيا، ممـا يتيـح تجـهيز طلبـات الوثـائق والمنشـورات غـير المكتوبـة علـى 
الورق وتحديد مواقع الوثائق والمنشورات علـى الرفـوف في الوقـت الحقيقـي. وتقـديم الطلبـات 
المكتوبـة علـى الـورق مـن أجـل الحصـــول علــى الوثــائق لا يــزال يشــكل عقبــة والهــدف مــن 
التطورات الجديدة هو إدخال العمل بالطلبـات القائمـة علـى الشـبكة مـن أجـل الحصـول علـى 

الوثائق، مما يزيل الحاجة إلى إعادة طباعة الطلبات في قسم التوزيع. 
١٢٨ -وقـد أدى النظـام إلى تحسـين الإنتاجيـة بقـدر كبـير بطريقتـين: الوصـــول بمســار انتقــاء 
الوثائق إلى المستوى الأمثل وتوفير الوقت لإكمال أوامر استخراج الوثائق أو طلبات الحصـول 
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عليها؛ وإنتاج إحصاءات دقيقة جدا عـن توافـر الوثـائق لا تحتـاج إلى أي حسـابات إضافيـة أو 
إلى إعادة إدخال البيانات. 

 
أنظمة التسجيل الرقمية 

١٢٩ -أُنشـئ نظـام التسـجيل الرقمـي في عـام ١٩٩٩، لاسـتخدامه في دائـرة تدويـن المحـــاضر 
الحرفية. وكان الهدف الأولي للمشروع هـو توفـير الأمـوال باسـتخدام مـدوني المحـاضر الحرفيـة 
الذيـن يعملـون بعيـدا عـن الموقـع بتوزيـع ملفـات التسـجيل الصـوتي والنصـوص عـــبر الإنــترنت 

للمدونين في أي مكان في العالم. 
١٣٠ -ويتسـم النظـام بالمرونـة. وهـو يجعـل التسـجيلات الصوتيـة متاحـة فــورا للمســتخدمين 
بجميع اللغات. وهو يتيح تجـهيز السـجلات الرقميـة وحفظـها داخليـا وبعيـدا عـن الموقـع أيضـا 
بوسائط الحاسوب العادية (كملفات بيانات حواسيب الخدمـة الأساسـية، وأقـراص الحاسـوب 
المدمجة/أقراص الفيديو الرقمية، وشرائط حفظ النسخ الاحتياطية). والنظام قـابل للنقـل ويمكـن 
ـــر. وتمثلــت النتيجــة المباشــرة الأولى في دائــرة تدويــن  اسـتخدامه في أي مكـان يعقـد فيـه مؤتم

المحاضر الحرفية في التخفيض الهائل لتعيين الموظفين الدوليين المؤقت بدون التضحية بالنوعية. 
١٣١ -كذلـك يسـتخدم نظـام التسـجيل الرقمـــي داخليــا، بحيــث يتيــح نقــلا ممتــازا وفوريــا 
للملفــات الصوتيــة، ويلغــي بالتــالي خدمــة الســعاة والحاجــة إلى أجــهزة التســجيل الإملائـــي 
الشـريطية، كمـا تم الاسـتغناء عـن الاحتفـاظ بمجموعـات شـرائط كاسـيت (تربـــو علــى ١٠٠ 

شريط لكل اجتماع يدوم ثلاث ساعات). 
١٣٢ -واختبرت أيضا أنظمة التسـجيل والتدويـن الرقميـة لإدماجـها مسـتقبلا في سـير عمليـة 
الترجمة. وهــي تنطـوي علـى الإمـلاء عـن طريـق ميكروفـون مباشـرة إلى الحاسـوب، ممـا ينشـئ 
ملفا صوتيا يرسل عبر الشبكة الداخلية إلى الطابعين لتدوينه على حواسيب تسـتخدم برمجيـات 
التدوين الرقمي المسترجع. كذلك يجـري اختبـار إمكانيـة الربـط بـين أنظمـة التسـجيل الرقميـة 

وأنظمة التعرف الصوتي. 
 

تخطيط الاجتماعات وخدمتها إلكترونيا 
١٣٣ -كان أول عنصر في سلسلة خدمـة الاجتماعـات جـرى ربطـه بالحاسـوب هـو برنـامج 
توزيع المهام علـى المـترجمين الشـفويين. والمـيزات الواضحـة المتعلقـة بالإنتاجيـة للنظـام شـكلت 
عاملا حفازا في تطوير الوحدة النمطية لتخطيط الاجتماعات، مع محدودية الطـابع العملـي لهـا 
إلى حـد مـا. وكـان الجـانب الثـاني في نظـام خدمـة الاجتماعـات هـو إيجـاد نظـام لحجـز غــرف 

للاجتماعات الثنانية. 
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١٣٤ -وأسفر تحليل قامت به لجنة تكنولوجيا المعلومات والاتصالات في الإدارة عـن تعريـف 
نطاق لنظام متكامل (هو نظـام e-MEETS) يجمـع بـين التخطيـط للاجتماعـات وخدمتـها، في 
الوقت الذي يظل يمثل فيه مصدرا للبيانـات لقائمـة الاجتماعـات المتدرجـة ولوحـة الإعلانـات 

الحائطية للإعلان عن المعلومات المتصلة بالاجتماعات. 
١٣٥ -وقـد صمـم النظـــام بغــرض تطويــره في المســتقبل، كأســاس لإيجــاد مراجــع البيانــات 
ــــع الوثـــائق علـــى قاعـــات الاجتماعـــات،  فيمــا يتعلــق بتجــهيز الوثــائق (e-DRITS)، وتوزي
والإحصاءات المتصلة بنظام الاجتماعات وخدمتها. وسيشمل جميع الوظـائف المتعلقـة بجـدول 
الاجتماعـات، وحجـز القاعـات، وتنســـيق المعلومــات المتصلــة بالاجتماعــات (مثــل العضويــة 

وتفاصيل الاجتماعات الجارية). 
ـــة  ١٣٦ -وسيحســن النظــام إنتاجيــة الإجــراءات الحاليــة القائمــة علــى العمــل الورقــي بإزال
ـــع المركــزي للبيانــات (كقــاعدة بيانــات الأجــهزة،  الازدواجيـة في إدخـال البيانـات، والتجمي
ونقاط الاتصال)، وتيسير إعداد التقارير الإحصائية للهيئات الحكومية الدوليــة/هيئـات الخـبراء، 

وإتاحة الوصول إلى عناصر البيانات الأساسية عبر الإنترنت. 
 

قاعدة البيانات الحاسوبية للمصطلحات 
)، الذي يمكن  UNTERM) ١٣٧ -نفذ نظام مصطلحات الأمم المتحدة المتعدد اللغات الجديد
المسـتخدم مـن البحـث والنسـخ واللصـق بـأيٍ مـــن اللغــات الرسميــة الســت، في عــام ٢٠٠١، 

باستخدام نظام �لوتس نوتس� (LOTUS NOTES)، بعد تطويره داخليا. 
١٣٨ -ونظام مصطلحات الأمم المتحدة بدأ بالفعل مرحلة أولية مـن الإنتـاج. ويتسـم النظـام 
بالمرونة، بحيث يسمح بالبحث عن المصطلحـات الجديـدة، وهـو متـاح أو سـيكون متاحـا عـبر 

خدمات المؤتمرات في جميع مواقع العمل عبر الشبكة الداخلية و/أو نظام �لوتس نوتس�. 
 

خلاصة 
١٣٩ -مع افتراض توفر المعدات الحديثة والتمويل الملائم، تنطوي جميع الأنظمة المذكـورة 
آنفا على إمكانية تعزيز الإنتاجيـة، سـواء علـى مسـتوى المسـتخدم أو مـن يليـه، في الوقـت 
الذي تحافظ فيه على النوعية أو تحسنها. ويمكن لهذه الأنظمة أيضا أن تحقق وفـورات علـى 

الأجل البعيد في مجالات شتى.  
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المرفق الأول 
 إحصاءات متعلقة باجتماعات عينة أساسية من هيئات الأمم المتحدة 

نيويورك  ألف –   
مؤشر التوافر الصادر في اية الأسبوع             

واو هاء دال جيم باء ألف  
نســــــــــــبة
الجلســـات
المعقودة 

معامل دقة
التخطيط

معــــــــــامل
الاستفادة

ـــــــــــــدد ع
الدقائق 

ــــــــــر مؤش
١ ٢ ٣ ٤ ٥ ٦ الامتثال 

                 لجنة المؤتمرات 
٤٣ ٢٩ ١٤ صفر صفر صفر ١٤ ٦٥ ٩٥ ٨٣ ١١٧ ١,٠٥/٠,٠٠ صفر ٧ صفر ١ ٦ ٢٧-٢٩ آب/أغسطس ٢٠٠١ 
٤٤ ٣٣ صفر صفر صفر صفر ٢٢ ١٨٠ ٨٣ ٨٣ ٨٣ ٠,٥٠/٣,٠٥ ١ ٥ ١ صفر ٦ ٧-١١ آب/أغسطس ٢٠٠٠ 

–٣ أيلول/سبتمبر ١٩٩٩  ٢٤ ٢٤ صفر ٦ ٦ صفر ٤٠ ٢٠ ٩٨ ٨٣ ١١٧ ٠,١٥/٠,٠٥ صفر ٧ صفر ١ ٦ ٣٠ آب/أغسطس 
                 اليونيسيف، الس التنفيذي 

٢١ صفر ٧ ٢٩ صفر ١٤ ١٤ ١٢٠ ٩٣ ٨٠ ٨٠ ٠,٢٠/١,٤٠ ٢ ٨ ٢ صفر ١٠ الدورة السنوية، ٤-٨ حزيران/يونيه ٢٠٠١ 
٦٥ ١٢ ٠,٥٩ صفر صفر ٠,٥٩ صفر ٢١٠ ٧٨ ٨٠ ٨٠ ٢,٠٥/١,٤٥ ١ ٨ ٢ صفر ١٠ الدورة السنوية، ٢٢–٢٦ أيار/مايو ٢٠٠٠ 

٥٨ ٣٤ صفر صفر صفر ٨ صفر ٣٠٥ ٨٣ ١٠٠ ١٠٠ ٣,٠٥/٢,٠٠ صفر ١٠ صفر صفر ١٠ الدورة السنوية، ٧-١١ حزيران/يونيه ١٩٩٩ 
اللجنة المعنية بحقوق الإنسان، 

الدورة الحادية والسبعون، 
–٦ نيسان/أبريل ٢٠٠١        غير متاح ٥٢٥ ٨٨ ٩٠ ١٠٣ ٦,١٠/٢,٣٥ صفر ٣٢ ١ ٢ ٣١ ١٩ آذار/مارس 

الدورة الثامنة والستون، 
٢٥ صفر ٥٠ ٢٥ صفر صفر صفر ٥٠٥ ٨٦ ٩٦ ٩٦ ٦,٤٥/١,٤٠ صفر ٢٧ ١ صفر ٢٨ ١٣-٣١ آذار/مارس ٢٠٠٠ 

الدورة الخامسة والستون، 
– ٩ نيسان/أبريل ١٩٩٩  صفر ٣٣ صفر صفر صفر ١٧ ٥٠ ٣٠٠ ٩٠ ٩٦ ٩٦ ٤,٥٥/٠,٠٥ صفر ٢٥ ١ صفر ٢٦ ٢٢ آذار/مارس 
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مؤشر التوافر الصادر في اية الأسبوع             

واو هاء دال جيم باء ألف  
نســــــــــــبة
الجلســـات
المعقودة 

معامل دقة
التخطيط

معــــــــــامل
الاستفادة

ـــــــــــــدد ع
الدقائق 

ــــــــــر مؤش
١ ٢ ٣ ٤ ٥ ٦ الامتثال 

الجمعية العامة، اللجنة الخامسة، 
الدورة الخامسة والخمسون المستأنفة، 

٦ ١٤ ١٣ ٣ ٢ ٦ ٥٤ ٩٦٥ ٨٤ ٦٢ ٦٢ ١٠,٢٠/٥,٤٥ ١٧ ٣٣ ٢٠ صفر ٥٣ ٧ أيار/مايو – ١ حزيران/يونيه ٢٠٠١ 
الدورة الخامسة والخمسون المستأنفة،  

–٦ نيسان/أبريل ٢٠٠١  ٨ ١٠ ٦ ٣ ٤ ١ ٦٨ ٥٤٠ ١ ٨٠ ٩٦ ٩٦ ١٤,٤٠/١١,٠٠ ١ ٤٥ ٢ صفر ٤٧ ١٢ آذار/مارس 
الدورة الرابعة الخمسون المستأنفة 

١٣ ١٣ ٥.٥ ٧,٧ ٣,٣ ٣,٣ ٥١ ١٠٠ ١ ٨٦ ٩٣ ١٠٧ ١٠,١٠/٨,١٠  ٤٥ صفر ٣ ٤٢ ٨ أيار/مايو – ٢ حزيران/يونيه ٢٠٠٠ 
الدورة الثالثة والخمسون المستأنفة، 

٣ ١٥ ٣ صفر صفر صفر ٧٧ ٤٤٥ ٩١ ٧٥ ١١٥ ٧,١٥/٠,١٠ صفر ٤٦ ٢ ٨ ٤٠ ٨-٢٦ آذار/مارس ١٩٩٩ 
الدورة الثالثة والخمسون المستأنفة، 

٨ ١ ٧ ٨ ٣ صفر ٦٧ ١٣٠ ١ ٨٢ ٩٢ ١٠٣ ٩,١٠/٩,٤٠ صفر ٤٠ ١ ٢ ٣٩ ١٠-٢٨ أيار/مايو ١٩٩٩ 
لجنة البرنامج والتنسيق، الدورة الحادية والأربعون 

صفر ١١ صفر ١١ صفر صفر ١١ ٥٧٥ ١ ٨٢ ٨٩ ٩٦ ١٦,٣٠/٩,٤٥ ٢ ٥٥ ٤ ٢ ٥٧ ١١ حزيران/يونيه – ٦ تموز/يوليه ٢٠٠١ 
الدورة الأربعون (الجزء الأول) 
صفر صفر ٥٠ ١٧ صفر ١٧ صفر ٧٩٠ ٨٧ ٣٤ ١٤١ ١٠,٤٠/٢,٣٠ ١ ٥٨ ٥ ٢٢ ٤١ ٥-٣٠ حزيران/يونيه ٢٠٠٠ 
الدورة الأربعون (الجزء الثاني) 

صفر صفر صفر ١٠٠ صفر صفر صفر ٤٥٥ ٤٧ ٦٠ ٦٠ ٣,٢٠/٤,١٥ صفر ١٢ ٨ صفر ٢٠ ٢١-٢٩ آب/أغسطس ٢٠٠٠ 
الدورة التاسعة والثلاثون،  

١٧ ٩ ١٧ صفر ٩ ١٧ ٣٣ ٠٣٥ ١ ٨٩ ٥٣ ١٣٨ ١٦,٥٥/٠,٢٠ ١ ٦٢ ٢ ١٩ ٤٥ ٧ حزيران/يونيه –٢ تموز/يوليه ١٩٩٩ 
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مؤشر التوافر الصادر في اية الأسبوع             

واو هاء دال جيم باء ألف  
نســــــــــــبة
الجلســـات
المعقودة 

معامل دقة
التخطيط

معــــــــــامل
الاستفادة

ـــــــــــــدد ع
الدقائق 

ــــــــــر مؤش
١ ٢ ٣ ٤ ٥ ٦ الامتثال 

لجنة الأمم المتحدة للقانون التجاري الدولي 
الفريق العامل المعني بالتجارة الإلكترونية، الـدورة الثامنـة

والثلاثون 
صفر صفر صفر صفر صفر صفر صفر ٣٩٠ ٧٨ ٨٩ ٨٩ ٣,١٥/٣,١٥ صفر ١٧ ٢ صفر ١٩ ١٢-٢٣ آذار/مارس ٢٠٠١ (نيويورك) 

ــــون، ١٨-٢٩ أيلـــول/ســـبتمبر الــدورة الســابعة والثلاث
٢٨ ٢٢ ٥ ٦ ٦ صفر ٣٣ ١٦٠ ٨٩ ٩٤ ٩٤ ١,٤٠/١,٠٠ صفر ١٧ ١ صفر ١٨ ٢٠٠٠ (فيينا) 

الدورة السادسة والثلاثون، 
صفر صفر ٥٠ صفر صفر صفر ٥٠ ٢١٠ ٩٩ ٩٥ ٨٥ ٣,٣٠/٠,٠٠ ٢ ١٧ ١ صفر ٢٠ ١٤-٢٥ شباط/فبراير ٢٠٠٠ (نيويورك) 

الدورة الخامسة والثلاثون، 
صفر صفر ٧ ٨ ٨ ٨ ٦٩ ٢١٠ ٨٩ ٩٤ ٩٤ ٣,٠٠/٠,٣٠ صفر ١٧ ١ صفر ١٨ ٦-١٧ أيلول/سبتمبر ١٩٩٩ (فيينا) 
صفر صفر صفر صفر صفر ٨ ٩٢ ٢١٠ ٨٨ ٩٤ ٩٤ ٣,٠٥/٠,٢٥ صفر ١٧ ١ صفر ١٨ ٨-١٩ شباط/فبراير ١٩٩٩ (فيينا) 

لجنة الاشتراكات،  
الـــدورة الحاديـــة والســـتون، ١١-٢٩ حزيـــران/يونيــــه

١٥ ٢٠ صفر صفر ١٠ صفر صفر ٦٧٠ ٧٨ ٨١ ٨١ ٥,٣٥/٥,٣٥ ٣ ١٧ ٤ صفر ٢١ ٢٠٠١ 
٣٨ صفر صفر ٢٥ ١٣ صفر ٢٥ ٦٦٠ ٧٦ ٦٨ ٧٣ ٨,١٠/٢,٥٠ ٦ ٢٩ ١٢ ١ ٤٠ الدورة الستون، ٥-٣٠ حزيران/يونيه ٢٠٠٠ 

الدورة التاسعة والخمسون، 
٢٠ ٥٠ صفر ٢٠ ١٠ صفر صفر ٥٧٠ ٧٦ ٦٧ ٦٧ ٤,٤٥/٤,٤٥ ٦ ٢٠ ١٠ صفر ٣٠ ٧-٢٥ حزيران/يونيه ١٩٩٩ 

اللجنة الإحصائية، الدورة الثانية والثلاثون 
١١ ٧ ١١ ٢٥ ٢٥ ١٤ ٧ ١١٠ ٧٧ ٨٦ ٨٦ ٠,٥٥/١,٠٠ صفر ٦ ١ صفر ٧ ٦-٩ آذار/مارس ٢٠٠١ 

الدورة الحادية والثلاثون 
٥ صفر ٢٥ ٣٥ ٢٥ ١٠ صفر ٤٥ ٩٧ ٧٥ ٧٥ ٠,١٠/٠,٣٥ ٢ ٦ ٢ صفر ٨ ٢٩ شباط/فبراير – ٣ آذار/مارس ٢٠٠٠ 
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مؤشر التوافر الصادر في اية الأسبوع             

واو هاء دال جيم باء ألف  
نســــــــــــبة
الجلســـات
المعقودة 

معامل دقة
التخطيط

معــــــــــامل
الاستفادة

ـــــــــــــدد ع
الدقائق 

ــــــــــر مؤش
١ ٢ ٣ ٤ ٥ ٦ الامتثال 

٣ ٣ ١٤ ٤٠ ٦ ١٤ ٢٠ ١٥٥ ٨١ ٨٠ ٨٠ ١,١٠/١,٢٥ ١ ٨ ٢ صفر ١٠ الدورة الثلاثون، ١-٥ آذار/مارس ١٩٩٩ 
                 منظمة الأمم المتحدة للطفولة، الس التنفيذي 

الدورة العادية الأولى،  
٤ ٥ ٩ ٢ ٢٥ ٤٠ ١٢ ١٧٠ ٧٦ ٧٥ ٧٥ ٠,٣٥/٢,١٥ ١ ٦ ٢ صفر ٨ ٢٢-٢٦ كانون الثاني/يناير ٢٠٠١ 

الدورة العادية الأولى، 
– ٤ شباط/فبراير ٢٠٠٠  ٨,٣ ١٧ ٢٥ ٥٠ صفر صفر صفر ١٩٥ ٧٩ ٧٠ ٧٠ ١,٣٥/١,٤٠ ٢ ٧ ٣ صفر ١٠ ٣١ كانون الثاني/يناير 

الدورة العادية الأولى، 
٢٤ ١٦ ١٢ ٣٢ ٨ ٤ صفر ١٨٠ ٨٧ ٨٨ ٨٨ ٢,٠٠/١,٥٠ ١ ٧ ١ صفر ٨ ١٩-٢٢ كانون الثاني/يناير ١٩٩٩ 

                 لجنة المنظمات غير الحكومية 
٤ ٢٥ ٧ ٤ صفر ٢١ صفر ٣٧٥ ١ ٧٥ ١٠٠ ١٠٠ ١٧,٣٠/٥,٢٥ صفر ٣٠ صفر صفر ٣٠ ٧-٢٥ أيار/مايو ٢٠٠١ 

٢٥ صفر صفر ٦,٣ ٣٨ ٦,٣ ٢٥ ٧٥٠ ٧٩ ٩٥ ٩٥ ١١,٣٥/٠,٥٥ ١ ١٩ ١ صفر ٢٠ ١٢-٢٣ حزيران/يونيه ٢٠٠٠ 
١١ ٢٦ ١٦ ١٦ صفر ٥ صفر ٠٩٠ ١ ٧٩ ٨٣ ١٠٣ ١٧,٢٠/٠,٥٠ ١ ٣١ ٢ ٣ ٣٠ ١-١٨ حزيران/يونيه ١٩٩٩ 
                 الجمعية العامة، اللجنة الأولى 

      غير متاح ٣٥٠ ١ ٧٤ ٦٥ ٧٧ ٥,١٥/١٧,١٥ ٨ ٢٤ ٩ ٢ ٣١ الدورة السادسة والخمسون، ٢٠٠١ 
      غير متاح ٣٤٠ ١ ٦٧ ٨٢ ٨٥ ٦,٤٥/١٥,٣٥ ١ ٣٠ ٥ ١ ٣٤ الدورة الخامسة والخمسون، ٢٠٠٠ 
      غير متاح ٩٠٥ ١ ٦٩ ٨٢ ٨٢ ٥,٢٠/٢٦,٢٥ ٦ ٢٨ ٦ صفر ٣٤ الدورة الرابعة والخمسون، ١٩٩٩ 

                 الجمعية العامة، 
      غير متاح ٥٣٥ ٢ ٧١ ٥٧ ٥٩ ١١,٣٥/٣٠,٤٠ ٣٢ ٩٣ ٦٤ ٣ ١٥٧ الدورة السادسة والخمسون، الجلسات العامة، ٢٠٠١ 
      غير متاح ٤٠٥ ١ ٨٧ ٤٩ ٦٧ ١,٢٠/٢٢,٠٥ ٤٢ ١٠٦ ٦٥ ١٥ ١٥٨ الدورة الخامسة والخمسون، الجلسات العامة، ٢٠٠٠ 
      غير متاح ٨٧٥ ١ ٨٤ ٥٦ ٨٣ ١٩,٤٠/١١,٣٥ ٢٥ ١٠٤ ٣٨ ١٧ ١٢٥ الدورة الرابعة والخمسون، الجلسات العامة، ١٩٩٩ 
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واو هاء دال جيم باء ألف  
نســــــــــــبة
الجلســـات
المعقودة 

معامل دقة
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معــــــــــامل
الاستفادة

ـــــــــــــدد ع
الدقائق 

ــــــــــر مؤش
١ ٢ ٣ ٤ ٥ ٦ الامتثال 

اللجنة الخاصة المعنيـة بميثـاق الأمـم المتحـدة وبتعزيـز دور
صفر صفر صفر صفر ١٠٠ صفر صفر ٦٥٠ ٦٩ ٨٩ ٨٩ ٧,٣٥/٣,١٥ صفر ١٦ ٢ صفر ١٨ المنظمة، ٢-١٢ نيسان/أبريل ٢٠٠١ 

صفر صفر صفر صفر صفر صفر ٥٠ ٣٩٥ ٨٦ ٨٨ ٨٨ ٣,٥٠/٢,٤٥ ٢ ١٤ ٢ صفر ١٦ ١٠-٢٠ نيسان/أبريل ٢٠٠٠ 
٦٧ صفر صفر صفر صفر صفر ٣٣ ٨٣٠ ٦٢ ٧٥ ٧٥ ٧,٤٠/٦,١٠ ٢ ١٥ ٥ صفر ٢٠ ١٢-٢٣ نيسان/أبريل ١٩٩٩ 
                 الجمعية العامة، اللجنة الخامسة 

      غير متاح ٨٤٠ ٤ ٦٩ ٨٠ ٨٦ ٤١,٤٠/٣٩,٠٠ ٨ ١٠٧ ٢١ ٤ ١٢٤ الدورة السادسة والخمسون، ٢٠٠١ 
      غير متاح ٥١٠ ٤ ٨٤ ٧٥ ٩٧ ٤١,٤٥/٣٣,٢٥ ١٨ ١٧٢ ٢٤ ٢٠ ١٧٨ الدورة الخامسة والخمسون، ٢٠٠٠ 
      غير متاح ٠٨٥ ٢ ٧٩ ٧٦ ٩٠ ٢٤,٢٠/١٠,٢٥ ٢ ١٥٧ ٢٩ ١٢ ١٧٤ الدورة الرابعة والخمسون، ١٩٩٩ 

الجمعيـة العامـة، لجنـة المســـائل السياســية الخاصــة وإــاء
                 الاستعمار (اللجنة الرابعة) 

      غير متاح ٣٢٥ ١ ٦٨ ٦٢ ٨٥ ٤,٠٠/١٨,٠٥ ٥ ٢٢ ٧ ٣ ٢٦ الدورة السادسة والخمسون، ٢٠٠١ 
      غير متاح ٦٢٥ ١ ٦٢ ٥٩ ٨٥ ٤,٣٥/٢٢,٣٠ ٢ ٣٠ ٧ ٣ ٣٤ الدورة الخامسة والخمسون، ٢٠٠٠ 
      غير متاح ٢٨٠ ١ ٧٤ ٨٣ ٩٠ ٥,٤٠/١٥,٤٠ ٣ ٢٧ ٤ ١ ٣٠ الدورة الرابعة والخمسون، ١٩٩٩ 

                 اللجنة الاستشارية لشؤون الادارة والميزانية 
      غير متاح ٨٦٠ ٢ ٦٥ ٨٦ ٨٦ ٥,٥٥/٤١,٤٥ ٣ ٥٤ ٩ صفر ٦٣ ١ أيار/مايو –١٣ تموز/يوليه ٢٠٠١ 

      غير متاح ٩٠٠ ٦٥ ٦٥ ٥٩ ١,٥٥/١٣,٠٥ ٥ ٢٢ ١٣ صفر ٣٧ ٢-٢٦ أيار/مايو ٢٠٠٠ 
      غير متاح ١٩٠ ٢ ٨٢ ٨٨ ٩٢ ٣,٥٥/٣٢,٣٥ ٣ ٩٥ ١٠ ٢ ١٠٣ ٤ أيار/مايو –١٦ تموز/يوليه ١٩٩٩ 

برنـامج الأمـم المتحـدة الإنمـائي/صنــدوق الأمــم المتحــدة
                 للسكان ، الس التنفيذي 

الدورة العادية الأولى، 
– ٦ شباط/فبراير ٢٠٠١  ١١ ٣٢ ١٤ ١١ ٣ ١٤ ٣ ٤٦٠ ٦٥ ٧٥ ٧٥ ٤,٠٠/٣,٤٠ ١ ١٢ ٤ صفر ١٦ ٢٩ كانون الثاني/يناير 
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واو هاء دال جيم باء ألف  
نســــــــــــبة
الجلســـات
المعقودة 

معامل دقة
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الاستفادة

ـــــــــــــدد ع
الدقائق 

ــــــــــر مؤش
١ ٢ ٣ ٤ ٥ ٦ الامتثال 

الدورة العادية الأولى،  
٣٣ ٤٠ ١٣ صفر صفر صفر صفر ٤٧٥ ٧٨ ٩١ ١٠٩ ٤,٢٥/٣,٣٠ صفر ١٢ صفر ١ ١١ ١٧-٢٨ كانون الثاني/يناير ٢٠٠٠ 

الدورة العادية الأولى، 
صفر ١٣ ٦ ٦ ٣١ ٣٨ ٦ ٣١٠ ٨١ ١٠٠ ١٠٠ ٢,١٠/٣,٠٠ صفر ٩ صفر صفر ٩ ٢٥-٢٩ كانون الثاني/يناير ١٩٩٩ 

                 الجمعية العامة، اللجنة السادسة 
      غير متاح ٢٢٥ ٢ ٦٣ ٧٦ ٨٤ ١٩,١٥/١٧,٥٠ ٣ ٤٣ ١٠ ٢ ٥١ الدورة السادسة والخمسون، ٢٠٠١ 
      غير متاح ٤٩٠ ٣ ٧٨ ٨٦ ٧٥ ٢٣,٥٠/٣٤,٢٠ ١١ ٦٩ ١٢ ١ ٩١ الدورة الخامسة والخمسون، ٢٠٠٠ 
      غير متاح ١٠٠ ٢ ٧٩ ٨٥ ٩٧ ٢٢,٥٠/١٢,١٠ ٣ ٦٤ ٦ ٤ ٦٦ الدورة الرابعة والخمسون، ١٩٩٩ 

                 اليونيسيف، الس التنفيذي 
صفر ٥٠ صفر صفر صفر صفر صفر ١٤٥ ٦٢ ٥٠ ٥٠ ٠,٤٠/١,٤٥ ٢ ٥ ٥ صفر ١٠ الدورة العادية الثانية، ٤-٧ أيلول/سبتمبر ٢٠٠١ 

٧٦ ٢,٤ ١٤ ٤,٨ ٢,٤ صفر صفر ٧٥ ٧٦ ٨٣ ٨٣ ١,١٥/٠ صفر ٥ ١ صفر ٦ الدورة العادية الثانية، ١٨-٢٢ أيلول/سبتمبر ٢٠٠٠ 
١١ ٢٨ ٤٤ ١١ ٣ صفر ٣ ١٩٠ ٨٧ ٨٨ ٨٨ ٣,٠٥/٠,٠٥ ١ ٧ ١ صفر ٨ الدورة العادية الثانية، ٦-١٠ أيلول/سبتمبر ١٩٩٩ 

                 لجنة التنمية المستدامة 
١٩ ٣ ٣ صفر ٤ ٤ ٦٧ ٢١٥ ٣ ٦١ ٥٣ ١٠٨ ٢١,٥٥/٣١,٤٠ ٦ ٤٣ ٨ ١١ ٤٠ الدورة التاسعة، ١٦-٢٧ نيسان/أبريل ٢٠٠١ 

– ٥ أيار/مايو ٢٠٠٠ صفر صفر صفر ٧,١ صفر ٧,١ ٨٦ ٩٠٠ ٨٥ ٧٤ ١٠٣ ١١,٣٥/٣,٢٥ ٣ ٣٦ ٤ ٥ ٣٥ الدورة الثامنة، ٢٤ نيسان/أبريل 
٦ ٩ صفر ٣ صفر ٣ ٧٣ ٧٧٠ ٨٤ ٨٠ ١٠٧ ٦,٢٥/٦,٢٥ ١ ٣٢ ٢ ٤ ٣٠ الدورة السابعة، ١٩-٣٠ نيسان/أبريل ١٩٩٩ 

                 لجنة التنمية الاجتماعية 
الــــــدورة التاســــــعة والثلاثــــــــون، ١٣-٢٣ شـــــــباط/

٣١ ٢٣ ٢٣ صفر صفر صفر ١٥ ٢٦٥ ١ ٦١ ٨٨ ١١٣ ٩,٣٠/١١,٣٥ صفر ١٨ صفر ٢ ١٦ فبراير ٢٠٠١ 
صفر ٦٧ صفر ٣٣ صفر صفر صفر ٨٨٠ ٨٠ ٤٢ ١٥٣ ١١,٠٥/٣,٣٥ صفر ٢٩ ١ ١٠ ١٩ الدورة الثامنة والثلاثون، ٨-١٧ شباط/فبراير ٢٠٠٠ 
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الجلســـات
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١ ٢ ٣ ٤ ٥ ٦ الامتثال 

٤٨ ١٧ ١٧ ٤ ٩ صفر ٥ ٧١٠ ٧٥ ١٠٠ ١٠٠ ٥,٥٥/٥,٥٥ صفر ١٦ صفر صفر ١٦ الدورة السابعة والثلاثون، ٩-١٩ شباط/فبراير ١٩٩٩
                 لجنة الاعلام، 

– ١١ أيار/ الدورة الثالثة والعشرون، ٣٠ نيسان/أبريل 
صفر صفر ١٠ ٢٠ ١٠ ١٠ ٥٠ ٠٦٥ ١ ٦٠ ٦٥ ٦٥ ٥,١٥/١٢,٣٠ ٥ ١٣ ٧ صفر ٢٠ مايو ٢٠٠١ 

٢٠ ٢٠ ١٠ صفر ٣٠ صفر ٢٠ ٥٤٩ ٧٥ ٥٥ ٥٥ ٤,١٠/٥,٠٥ ٧ ١١ ٩ صفر ٢٠ الدورة الثانية والعشرون، ١-١٢ أيار/مايو ٢٠٠٠ 
٣٣ صفر ١١ صفر صفر ١١ ٢٢ ٥٢٠ ٧٦ ٧٠ ٧٠ ٤,٢٥/٤,١٥ ٤ ١٤ ٦ صفر ٢٠ الدورة الحادية والعشرون، ٣-١٤ أيار/مايو ١٩٩٩ 

                 اللجنة الاستشارية لشؤون الادارة والميزانية 
      غير متاح ٤٧٠ ٤ ٥٨ ٨٦ ٨٩ ٤,١٠/٧٠,٢٠ ٥ ٥٩ ٨ ١ ٦٦ ٦ شباط/فبراير –٣٠ آذار/مارس ٢٠٠١ 
      غير متاح ٢٠٠ ١  ٨٣ ٧٩ ٧٩ ١,٤٠/١٨.٢٠ ٩ ٤٥ ١٢ صفر ٥٧ ١ شباط/فبراير – ٣١ آذار/مارس ٢٠٠٠ 
      غير متاح ٠٧٥ ٢ ٧٨ ٨٨ ٨٨ ٢,٤٥/٣١,٥٠ ٤ ٦٦ ٩ صفر ٧٥ ٢ شباط/فبراير – ٢٦ آذار/مارس ١٩٩٩ 

                 الجمعية العامة، اللجنة الثالثة 
      غير متاح ٧٩٥ ٢ ٥٧ ٦٩ ٨٠ ١١,١٥/٣٥,٢٠ ٤ ٤٧ ١٥ ٣ ٥٩ الدورة السادسة والخمسون ٢٠٠١ 

      غير متاح٨٥٠ ٦٦٢ ٧٥ ٨٥ ٣٤,٥/١٣,٢٥ ٥ ٥٨ ١٣ ٤ ٦٧ الدورة الخامسة والخمسون، ٢٠٠٠ 

      غير متاح٦٢٠ ٧٧٢ ٨٦ ١٠٧ ٣٠,١٠/١٣,٣٠ ٢ ٦٠ ٢ ٦ ٥٦ الدورة الرابعة والخمسون ، ١٩٩٩ 

لجنة وضع المرأة 

الـــــــــــــدورة الخامســـــــــــــــة والأربعــــــــــــــون،
١٢ ٤٧ ١٢ ١٢ ١٢ صفر صفر ٧٣٥ ٥٦١ ٨٥ ١٠٥ ١٤,١٥/١٤,٤٠ ١ ٢١ ١ ٢ ٢٠ ٦-١٦ آذار/مارس ٢٠٠١ 

الـــــــــــــــدورة الرابعـــــــــــــــة والأربعـــــــــــــــون،
٨٠ ١٠ صفر ١٠ صفر صفر صفر ٨٢٢٦٠ ١٠٠ ١٠٠ ١,٤٠/٢,٤٠ صفر ٨ صفر صفر ٨ ٢٨ شباط/فبراير – ٢ آذار/مارس ٢٠٠٠ 

ـــــــــــــــــون، الـــــــــــــــدورة الثالثـــــــــــــــة والأربع
٢٧ ٢٢ ٣٣ صفر ٦ ٦ ٦ ٢٣٠ ٨٢١ ٧٣ ١٢٠ ٦,٤٠/١٣,٥٠ ١ ٣٦ ١ ٧ ٣٠ ١-١٩ آذار/مارس ١٩٩٩ 



4402-49342

A/57/228

مؤشر التوافر الصادر في اية الأسبوع             

واو هاء دال جيم باء ألف  
نســــــــــــبة
الجلســـات
المعقودة 

معامل دقة
التخطيط

معــــــــــامل
الاستفادة

ـــــــــــــدد ع
الدقائق 

ــــــــــر مؤش
١ ٢ ٣ ٤ ٥ ٦ الامتثال 

الجمعية العامة، اللجنة الثانية 

      غير متاح٤٣٠ ٥٦٣ ٦٥ ٦٨ ٤,٠٥/١٦,٢٠ ١٠ ٥٣ ٢٦ ١ ٧٨ الدورة السادسة والخمسون، ٢٠٠١ 

      غير متاح٤٦٠ ٧٣٢ ٦٢ ٦٦ ٢٥,١٥/١٥,٤٥ ٢٠ ٥٧ ٣٠ ٢ ٨٥ الدورة الخامسة والخمسون، ٢٠٠٠ 

      غير متاح٨٦٠ ٧٠٣ ٦١ ١١٣ ٤٠,٣٠/٢٣,٥٠ ٤ ٧٩ ٩ ١٨ ٧٠ الدورة الرابعة والخمسون، ١٩٩٩ 

اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية 
٤ أيلـول/سـبتمبر – ٢١ كـانون الأول/ ديســـمبر

      غير متاح٩٠٥ ٥٣٧ ٧١ ٧١ ١٢١,٥٠/٩,٥٥ ١٤ ١١٥ ٤٧ صفر ١٦٢ ٢٠٠١ 

٥ أيلـول/سـبتمبر – ٢٢ كـانون الأول/ ديســـمبر
      غير متاح٤١٠ ٧٦٥ ٨٢ ٨٦ ٧٢,١٠/١٨,٠٠ ١٧ ١٣٢ ٢٤ ٣ ١٥٣ ٢٠٠٠ 

١٣ أيلول/سبتمبر – ١٧ كانون الأول/ ديســمبر
      غير متاح١٦٥ ٧٦٣ ٧٣ ٧٣ ٤٤,٥٠/٧,٥٥ ٢١ ١٠١ ٣٧ صفر ١٣٨ ١٩٩٩ 

لجنة السكان والتنمية 

ـــــــــــــــــون، الـــــــــــــــدورة الرابعـــــــــــــــة والثلاث
صفر صفر ٢٢ ٢٢ صفر ١١ ٤٤ ٥٣٦٦٥ ٨٠ ٨٠ ٩,١٠/١,٥٥ ١ ٨ ٢ صفر ١٠ ٢-٦ نيسان/أبريل ٢٠٠١ 

الــــــــــــــــدورة الثالثــــــــــــــــة والثلاثـــــــــــــــــون،
صفر صفر صفر صفر صفر صفر صفر ٤٩٣٨٥ ٧٠ ٧٠ ٤,٢٥/٢,٠٠ ٠ ٧ ٣ صفر ١٠ ٢٧-٣١ آذار/مارس ٢٠٠٠ 

الــــــــــــــــدورة الثانيــــــــــــــــة والثلاثـــــــــــــــــون،
٨ ٨ ٨ صفر ١٥ ١٥ ٤٦ ٨٨٤٥٠ ٦٩ ١٣١ ٢,٣٥/٤,٥٥ صفر ٢١ صفر ٥ ١٦ ٢٢ آذار/مارس – ٢ نيسان/أبريل ١٩٩٩ 



02-4934245

A/57/228

مؤشر التوافر الصادر في اية الأسبوع             

واو هاء دال جيم باء ألف  
نســــــــــــبة
الجلســـات
المعقودة 

معامل دقة
التخطيط

معــــــــــامل
الاستفادة

ـــــــــــــدد ع
الدقائق 

ــــــــــر مؤش
١ ٢ ٣ ٤ ٥ ٦ الامتثال 

لجنة نزع السلاح 

٢٥ صفر ٢٥ صفر صفر صفر صفر ٤٩٠ ٥١٢ ٨٩ ٨٩ ٣٠,٥٥/١٠,٣٥ ٣ ٢٥ ٣ صفر ٢٨ ٩-٢٧ نيسان/أبريل ٢٠٠١ 
٣٣ صفر صفر صفر صفر صفر صفر ٦٤٨٦٠ ٨٣ ٩٤ ٧,٠٥/٧,١٥ صفر ١٧ ٢ ١ ١٨ ٢٦ حزيران/يونيه – ٧ تموز/يوليه ٢٠٠٠ 

صفر صفر صفر ١٠٠ صفر صفر صفر ٢٢٠ ٥٨٣ ٩٠ ٩٤ ٣٠,٣٥/٢٣,٠٥ صفر ٤٨ ٤ ١ ٥١ ١٢-٣٠ نيسان/أبريل ١٩٩٩ 
اللجنـة الخاصـة المعنيـة بعمليـات حفـظ الســـلام

وفريقها العامل 
       ٧٦٠ ٥٠٣ ٩٥ ٩٥ ٥١,٤٥/١٠,٥٥ ٢ ٤٠ ٢ صفر ٤٢ ١٨ حزيران/يونيه – ٢٧ تموز/يوليه ٢٠٠١ 

صفر صفر صفر صفر صفر صفر ١٠٠ ٨٧٧٦٥ ٧٨ ٧٨ ٥.٤٠/٧,٠٥ ٨ ٣٢ ٩ صفر ٤١ ١١ شباط/فبراير – ١٠ آذار/مارس ٢٠٠٠ 
صفر صفر صفر ١٠٠ صفر صفر صفر ٤٣٥ ٧٦١ ٨٣ ٨٣ ١٣,٥٥/١٠,٠٠ ٥ ٣٥ ٧ صفر ٤٢ ٢٣ آذار/مارس – ٢٣ نيسان/أبريل ١٩٩٩ 

الس الاقتصادي والاجتماعي 
الـدورة التنظيميـة، ٣٠ كـانون الثـاني/ينـــاير – ٢

٦٧ ٢٢ صفر صفر صفر صفر صفر ٤٩١٩٠ ٤٠ ٤٠ ١,٤٥/١,٢٥ ٢ ٤ ٦ صفر ١٠ شباط/فبراير ٢٠٠١ 
ــــــــــــــــــــــــــــــــة، الــــــــــــــــــــــــــــــدورة التنظيمي

صفر ٤٠ صفر صفر صفر صفر صفر ٣٥٢٧٥ ٤٣ ٤٣ ٣,٤٠/٠,٥٥ ١ ٣ ٤ صفر ٧ ١-٤ شباط/فبراير ٢٠٠٠ 
ــــــــــــــــــــــــــــــــة، الــــــــــــــــــــــــــــــدورة التنظيمي

١٧ ٩ ١٧ صفر ٩ ١٧ ٣٣ ٧١٢٨٥ ٥٠ ٧٥ ٣,٤٥/١,٠٠ ٢ ٦ ٣ ١ ٨ ٢-٥ شباط/فبراير ١٩٩٩ 
برنـامج الأمـم المتحـدة الإنمـائي/صنـدوق الأمــم

المتحدة للسكان 
ــــــــــــــــــــــــــــــــذي، الـــــــــــــــــــــــــــــــس التنفي
ـــــــــــــــــــة الثانيــــــــــــــــــة، الـــــــــــــــــدورة العادي

٥٥ ٩ صفر ٩ ٩ صفر ٩ ٣٠٥٣٥ ٦٠ ٦٠ ٦,٠٥/٢,٥٠ صفر ٦ ٤ صفر ١٠ ١٠-١٤ أيلول/سبتمبر ٢٠٠١ 
ـــــــــــــــــــة الثانيــــــــــــــــــة، الـــــــــــــــــدورة العادي

٣١ ٤٢ ١٢ صفر ١٥ صفر صفر ٨٣٣٠٠ ١٠٠ ١٠٠ ١,٠٠/٤,٠٠ صفر ١٠ صفر صفر ١٠ ٣-٧ نيسان/أبريل ٢٠٠٠ 



4602-49342

A/57/228

مؤشر التوافر الصادر في اية الأسبوع             

واو هاء دال جيم باء ألف  
نســــــــــــبة
الجلســـات
المعقودة 

معامل دقة
التخطيط

معــــــــــامل
الاستفادة

ـــــــــــــدد ع
الدقائق 

ــــــــــر مؤش
١ ٢ ٣ ٤ ٥ ٦ الامتثال 

ـــــــــــــــــــة الثانيــــــــــــــــــة، الـــــــــــــــــدورة العادي
صفر ٨ ٨ ٥٠ ١٧ ١٧ صفر ٧٩٢٠٠ ٩٠ ٩٠ ١,١٥/٢,٠٥ صفر ٩ ١ صفر ١٠ ١٢-١٦ نيسان/أبريل ١٩٩٩ 

الــــــــــس الاقتصــــــــــــادي والاجتمـــــــــــاعي،
الــــــــــــــدورة التنظيميــــــــــــــة المســــــــــــــــتأنفة،

٣٥ صفر ٤٠ ٥ ٥ صفر صفر ٢٢٢٠٥ ٥٠ ٥٠ ٢,٠٥/١,٢٠ صفر ٢ ٢ صفر ٤ ٣-٤ أيار/مايو ٢٠٠١ 
٥,٦ ٥,٦ ١١ ٢٢ ٥,٦ ٥,٦ ٢٨ ٤٠٧٥ ٥٠ ٥٠ ٠,٥٥/٠,٣٠ صفر ٢ ٢ صفر ٤ ٣-٤ أيار/مايو ٢٠٠٠ 

الــــــــــــــدورة التنظيميــــــــــــــة المســــــــــــــــتأنفة،
٢٢ ٢٢ ٦ ٢٨ ١١ صفر ١١ ٩٧٢٥ ٧٥ ٧٥ ٠,٠٠/٠,٢٥ ١ ٣ ١ صفر ٤ ٦-٧ أيار/مايو ١٩٩٩ 

لجنــــــــــــــــة البرنــــــــــــــــامج والتنســــــــــــــــــيق،
ــــــــــــــــــــــــــــــــة، الــــــــــــــــــــــــــــــدورة التنظيمي

٢٠ ٢٠ صفر ٢٠ ٤٠ صفر صفر ١٠١٤٥ ٥٠ ٥٠ ٠,٠٠/٠,٣٠ صفر ١ ١ صفر ٢ ٢ أيار/مايو ٢٠٠١ 
٤٠ ٤٠ صفر صفر صفر صفر ٢٠ ٥٣٨٥ ١٠٠ ١٠٠ ١,١٠/٠,١٥ صفر ١ صفر صفر ١ ٢ أيار/مايو ٢٠٠٠ 

 



02-4934247

A/57/228

جنيف   باء -
مؤشر التوافر الصادر في اية الأسبوع            

واو هاء  دال جيم باء ألف  

نســـــــــــــبة
الجلســــات
المعقودة 

معامل دقة
التخطيط 

معــــــــــامل
عدد الدقائقالاستفادة

مؤشــــــــــــــر
١ ٢ ٣ ٤ ٥ ٦ الامتثال 

ــــــــــــدولي، لجنــــــــــة القــــــــــانون ال
الــدورة الثالثــة والخمســون (الجــــزء

الأول)، 
٢٣ نيســان/أبريــل – ١ أيــار/مــــايو

صفر صفر صفر صفر صفر صفر ٥٠ ٩٤٤٧٠ ١٠٠ ١٠٠ ٤,٢٠/٣,٣٠ صفر ٤٥ صفر صفر ٤٥ ٢٠٠١ 
(الجـــــــــــــــــــــزء الثــــــــــــــــــــــاني)،
٢ تمـوز/يوليـه – ١٠ آب/أغســـطس

صفر صفر صفر صفر صفر صفر صفر ٩١٧١٥ ١٠٠ ١٠٠ ١١,٢٥/٠,٣٠ صفر ٤٢ صفر صفر ٤٢ ٢٠٠١ 
الــدورة الثانيــة والخمســون (الجــــزء

الأول)، 
ــــران/يونيـــه ١ أيــار/مــايو – ٩ حزي

صفر صفر صفر صفر صفر صفر صفر ٩٤٤٧٠ ١٠٠ ١٠٠ ٥,٢٠/٢,٣٠ صفر ٤٦ صفر صفر ٤٦ ٢٠٠٠ 
الــدورة الثانيــة والخمســون (الجــــزء

الثاني)، 
١٠ تموز/يوليه – ١٨ آب/أغسطس

٥٠ صفرصفر صفر صفر صفر صفر ٩٦٣٩٥ ٩٨ ١٠٢ ٤,٤٠/١,٥٥ صفر٤٩ صفر١ ٤٨ ٢٠٠٠ 
الــــــدورة الحاديــــــة والخمســـــــون،
٣ أيـــار/مـــايو – ٢٣ تمـــــوز/يوليــــه

       ٩٨٣٩٠ ١٠٠ ١٠٠ ٢,٢٥/٤,٠٥ صفر٩٢ صفرصفر٩٢ ١٩٩٩ 
اللجنـة المعنيـــة بــالحقوق الاقتصاديــة
ـــــــــــــــة، والاجتماعيـــــــــــــة والثقافي
الـــــدورة الخامســـــــة والعشــــــرون،
٢٣ نيسـان/أبريـل – ١١ أيـار/مـــايو

٥ ٥ ٥ ٥ ١٤ ٥ ٥١ ٩٤١٦٥ ٩٧ ٩٧ ٠,٠٥/٢,٤٠ صفر٢٩ ١ صفر٣٠ ٢٠٠١ 
الـــــــدورة الثانيـــــــة والعشــــــــرون،
٢٢ نيسـان/أبريـل – ١٢ أيـار/مـــايو

صفر ٤ ٨ ١٢ ٨ ٨ ٥٦ ٨٧٤٩٠ ٩٣ ٩٣ ٥,٠٠/٣,١٠ صفر٢٦ ٢ صفر٢٨ ٢٠٠٠ 
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مؤشر التوافر الصادر في اية الأسبوع            

واو هاء  دال جيم باء ألف  

نســـــــــــــبة
الجلســــات
المعقودة 

معامل دقة
التخطيط 

معــــــــــامل
عدد الدقائقالاستفادة

مؤشــــــــــــــر
١ ٢ ٣ ٤ ٥ ٦ الامتثال 

الــــــــــــــــــدورة العشـــــــــــــــــــرون،
٢٦ نيسـان/أبريـل – ١٤ أيـار/مـــايو

صفر صفر٨١ صفر صفر صفر ١٩ ٨٥٥٧٥ ٩٦ ٩٦ ٧,٠٥/٢,٣٠ صفر٢٧ ١ صفر٢٨ ١٩٩٩ 
لجنة القضاء على التميــيز العنصـري،
الـــــدورة التاســـــــعة والخمســــــون،
٣٠ تموز/يوليه – ١٧ آب/أغسطس

٣ ٨ ٤١ ٥ ٣ صفر ٤١ ٩٣٢٥٥ ٩٧ ٩٧ ١,٢٥/٢,٥٠ صفر٢٩ ١ صفر٣٠ ٢٠٠١ 
الـــــدورة الســـــــابعة والخمســــــون،
٣١ تموز/يوليه – ٢٥ آب/أغسطس

١٧ ٤ ١٣ صفر صفر صفر ٣٩ ٨٥٩٠٥ ٩٨ ٩٨ ٧,١٥/٧,٥٠ صفر٣٩ ١ صفر٤٠ ٢٠٠٠ 
الـــــدورة الخامســـــة والخمســـــــون،

١٧ ٣ ٧٠ صفر ٩ صفر ١ ٩٠٥٤٠ ٩٧ ٩٧ ٥,٢٠/٣,٤٠ صفر٣٩ ١ صفر٤٠ ٢-٢٧ آب/أغسطس ١٩٩٩ 
اللجنة الفرعية المعنيــة بتعزيـز وحمايـة
حقـــــــــــــــــــوق الإنســــــــــــــــــــان،
الـــــــدورة الثالثـــــــة والخمســــــــون،
٢٠ تموز/يوليه – ١٧ آب/أغسطس

٥ ٧ ٦ ٣ ٤ ٣ ٢٠ ٩١١٥٠ ٨٧ ١٠٠ ١,١٠/١,٢٠ صفر٣٠ ٢ ٢ ٣٠ ٢٠٠١ 
الــــــدورة الثانيــــــــة والخمســـــــون،
٣١ تموز/يوليه – ١٨ آب/أغسطس

١٥ ٧ ٣ ١٠ ٤ ٥ ١٢ ٩٣٢٣٥ ٩٠ ١٠٧ ٠,٣٥/٣,٢٠ صفر٣٢ ١ ٣ ٣٠ ٢٠٠٠ 
الــــــدورة الحاديــــــة والخمســـــــون،

       ٨٩٢٥٥ ٩٠ ٩٥ ٢,٢٠/١,٥٥ صفر٣٨ ٣ ١ ٤٠ ٢-٢٧ آب/أغسطس ١٩٩٩ 
الللجنــة المعنيــــة بحقـــوق الإنســـان،
الـــــــدورة الثانيــــــــة والســــــــبعون،

٢٨ ٢٣ ٣ ٣ ٥ صفر ٢١ ٩١٣٣٠ ٩٧ ٩٧ ١,٥٥/٣,٣٥ صفر٢٩ ١ صفر٣٠ ٩-٢٧ تموز/يوليه ٢٠٠١ 
الـــــــدورة التاســـــــعة والســـــــــتون،

٦ صفر٦ صفر صفر صفر ٥٩ ٩١٣٢٥ ٨٧ ١٠٧ ١,٥٥/٣,٣٠ صفر٣٢ ١ ٣ ٣٠ ١٠-٢٨ تموز/يوليه ٢٠٠٠ 
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مؤشر التوافر الصادر في اية الأسبوع            

واو هاء  دال جيم باء ألف  

نســـــــــــــبة
الجلســــات
المعقودة 

معامل دقة
التخطيط 

معــــــــــامل
عدد الدقائقالاستفادة

مؤشــــــــــــــر
١ ٢ ٣ ٤ ٥ ٦ الامتثال 

الــــــدورة السادســــــة والســــــــتون،
٢١ ٣١ ٢١ ١٦ ٤ صفر ٧ ٨٧٦٠٠ ٨٧ ١٠٧ ٦,٥٠/٣,١٠ صفر٣٢ ١ ٣ ٣٠ ١٢-٣٠ تموز/يوليه ١٩٩٩ 

لجنــــــــــة حقــــــــــــوق الطفـــــــــــل،
الــــــدورة الســــــابعة والعشـــــــرون،
٢١ أيـار/مـــايو – ٨ حزيــران/يونيــه

٨ ٤ ١٥ ١٢ صفر ٤ ٥٠ ٩٠٣٠٠ ٩٦ ٩٦ ٢,١٥/٢,٤٥ صفر٢٥ ١ صفر٢٦ ٢٠٠١ 
ــــــــة والعشـــــــرون، الــــــدورة الرابع
١٥ أيـار/مـــايو – ٢ حزيــران/يونيــه

٣ صفر٣ ٦ ٣ صفر ٧٩ ٩٠١٦٥ ٩٣ ٩٣ ١,١٥/١,٣٠ صفر٢٦ ٢ صفر٢٨ ٢٠٠٠ 
الــــــدورة الحاديــــــة والعشــــــــرون،
١٧ أيـار/مـــايو – ٤ حزيــران/يونيــه

٣٦ صفرصفر صفر صفر ٢٥ ٣٩ ٨٢٣٤٥ ٨٩ ٨٩ ٤,٤٠/١,٠٥ صفر٢٥ ٣ صفر٢٨ ١٩٩٩ 
الللجنــة المعنيــــة بحقـــوق الإنســـان،
الـــــــدورة الثالثـــــــــة والســــــــبعون،
ـــــــر – ٢ ١٥ تشـــــرين الأول/أكتوب

٦ ٣٢ ١٩ ١٣ ١٣ صفر ١٠ ٩٠٣٧٠ ٩٧ ٩٧ ١,٢٠/٤,٥٠ صفر٢٩ ١ صفر٣٠ تشرين الثاني/ نوفمبر ٢٠٠١ 
الــــــــــــــــــدورة الســــــــــــــــــــبعون،
ـــــــر – ٣ ١٦ تشـــــرين الأول/أكتوب

٢٨ ٢٠ ٤ ٤ ٤ ٤ ٢٤ ٨٨٤٦٥ ٩٣ ٩٣ ٢,٢٥/٥,٢٠ صفر٢٩ ١ صفر٣٠ تشرين الثاني/ نوفمبر ٢٠٠٠ 
الـــــــدورة الســـــــابعة والســــــــتون،
ـــــــر – ٥ ١٨ تشـــــرين الأول/أكتوب

٨١٤٢٧١صفرصفر٠,٣٠/٣,٣٥٩٧٩٧٩٢٢٤٥٥صفر١٢٩صفر٣٠تشرين الثاني/ نوفمبر ١٩٩٩ 
اللجنة الفرعية المعنيــة بتعزيـز وحمايـة
حقـــــــــــــــــــوق الإنســــــــــــــــــــان،
الفريـــق العــــامل المعــــني بالســــكان

الأصليين، 
الـــــــــدورة التاســـــــــعة عشــــــــــرة،

صفر٢٢٢٢١١صفرصفر١,٥٠/١,٢٠١١٠٩٠٩٠١٩٠٤٤صفر١١صفر٢٣١٠١-٢٧ تموز/يوليه ٢٠٠١ 
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ـــــــــــة عشــــــــــرة، الـــــــــدورة الثامن
صفر١٧صفر٣٣٣٣صفر١,٠٥/١,٣٥١٠٠٨٣٧١١٦٠١٧صفر٢٤١٠١١١٠-٢٨ تموز/يوليه ٢٠٠٠ 

الـــــــــدورة الســـــــــابعة عشـــــــــرة،
٥صفر١٢١٧٧٤صفر٣,٣٥/٣,٠٠١٠٠١٠٠٧٨٣٩٥صفر١٠صفرصفر٢٧١٠-٣١ تموز/يوليه ١٩٩٩ 

لجنــــــــــة حقــــــــــــوق الطفـــــــــــل،
الـــــــدورة الثامنـــــــة والعشــــــــرون،
٢٤ أيلــول/ســــبتمبر – ١٢ تشـــرين

٧ ٧ ٤ صفر ٤ ٧ ٥٩ ٢٣٠ ٨٩ ٩٣ ٩٣ ٠,١٥/٣,٣٥صفر ٢٨ ٢ صفر ٣٠ الأول/ أكتوبر ٢٠٠١ 
الـــــدورة الخامســـــــة والعشــــــرون،
ـــــبتمبر – ٦ تشــــرين ١٨ أيلـــول/س

٤ ٤ ٤ ٤ ٤ ٩ ٧٠ ٣٧٠ ٨٨ ٩٤ ٩٤ ٤,٣٠/١,٤٠صفر ٣٠ ٢ صفر ٣٢ الأول/أكتوبر ٢٠٠٠ 
الـــــــدورة الثانيـــــــة والعشــــــــرون،
ـــــبتمبر – ١ تشــــرين ٢٠ أيلـــول/س
ـــــــة الأول/أكتوبـــــر ١٩٩٩ والجلس
الخاصـــة، ٣٠ أيلـــول/ســــبتمبر – ١

صفر صفرصفر صفر صفر صفر ١٠٠ ٨١٥ ٩٢ ٩٧ ٩٧ ٩,٢٠/٤,١٥ صفر ٣٥ ١ صفر ٣٦ تشرين الأول/أكتوبر ١٩٩٩ 
لجنة القضاء على التميــيز العنصـري،
الــــــدورة الثامنــــــــة والخمســـــــون،

٣ ٥٠ ٥ ٥ صفر ٣ ٤٠ ٣٦٠ ٨٩ ٩٦ ٩٦ ١,٢٠/٤,٤٠ صفر ٢٧ ١ صفر ٢٨ ٦-٢٣ آذار/مارس ٢٠٠١ 
الـــــدورة السادســـــة والخمســــــون،

٣ ٦ ٣ ٣ ٣ ٢٩ ٥٤ ٣٥٠ ٩٣ ١٠٠ ١٠٠ ١,٤٠/٤,١٠ صفر ٢٨ صفرصفر ٢٨ ٦-٢٤ آذار/مارس ٢٠٠٠ 
الــــــدورة الرابعــــــة والخمســــــــون،

صفر ١٩ صفر ٧ ٧ ١٩ ٤٨ ٤٢٥ ٨٩ ٩٧ ٩٧ ٢,١٠/٤,٥٥ صفر ٢٩ ١ صفر ٣٠ ١-١٩ آذار/مارس ١٩٩٩ 
ـــــــــــوق الإنســــــــــان، لجنـــــــــة حق
الـــــدورة الســـــــابعة والخمســــــون،
١٩ آذار/مارس – ٢٧ نيسان/أبريل

٥ ٨ ٥ ٦ ٦ ١٠ ٤١ ٦٩٥ ١ ٨٨ ٣٨ ١٥٩ ١٤,٢٥/١٣,٥٠ صفر ٨٩ ١ ٣٤ ٥٦ ٢٠٠١ 
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الـــــدورة السادســـــة والخمســــــون،
٢٠ آذار/مارس – ٢٨ نيسان/أبريل

٤ ٥ ٣ ٢١ ١٥ ٤ ٢٩ ٢٥٠ ١ ٨٥ ٦١ ١٣٢ ١١,٢٠/٩,٣٠ صفر ٧٠ ٤ ١٨ ٥٦ ٢٠٠٠ 
الـــــدورة الخامســـــة والخمســـــــون،
٢٢ آذار/مارس – ٣٠ نيسان/أبريل

٢٢ ١٢ ٢٣ صفر ١٣ صفر ٣٠ ٧٤٥ ٩٠ ٤٥ ١٤٠ ٨,٢٥/٤,٠٠ صفر ٧٦ ٤ ٢٦ ٥٤ ١٩٩٩ 
اللجنـة المعنيـــة بــالحقوق الاقتصاديــة
والاجتماعيــــة والثقافيــــة، الـــــدورة
الطارئـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــة،

١٣ صفر٤ ١٣ ٤ ١٣ ٤٦ ٥٤٥ ٨٧ ٩٧ ٩٧ ٥,٢٥/٣,٤٠ صفر ٢٩ ١ صفر ٣٠ ١٣-٣١ آب/أغسطس ٢٠٠١ 
ـــــــــــــــــــــة، الــــــــــــــــــــدورة الطارئ
١٤ آب/أغســـــطس – ١ أيلـــــــول/

٤ صفرصفر ٤ ١٥ ١٥ ٣٨ ٢٣٥ ٩٣ ٩٨ ١٠٠ ٣,٠٥/٠,٥٠ صفر ٢٠ صفرصفر ٢٠ سبتمبر ٢٠٠٠ 
الــس الاقتصــادي والاجتمـــاعي –
لجنــة الخــبراء الفرعيــة المعنيــة بنقــــل
الســـــــــــــــــــــلع الخطــــــــــــــــــــــرة،

صفر صفرصفر صفر ٤ ١٥ ٨١ ٣٠٠ ٨٥ ٩٤ ٩٤ ٤,٣٠/٠,٣٠ صفر ٩ ١ صفر ١٠ ٢-٦ تموز/يوليه ٢٠٠١ 
٥-١١ كــــــانون الأول/ديســــــــمبر

٨ ٢٩ ٣٨ ١٧ صفر ٤ صفر ١٣٠ ٨٣ ٩٠ ٩٠ ١,٥٥/٠,١٥ صفر ٩ ١ صفر ١٠ ٢٠٠١ 
صفر صفرصفر صفر ٤ ١٥ ٨١ ٣٠٠ ٨٥ ٩٤ ٩٤ ٤,٣٠/٠,٣٠ صفر ١٦ ١ صفر ١٦ ٣-١٢ تموز/يوليه ٢٠٠٠ 
صفر ٤٦ صفر صفر ١١ ٢٣ ٢١ ٣٥ ٦٩ ٧٠ ٧٠ ٠,٢٠/٠,١٥ صفر ١٤ ٦ صفر ٢٠ ٥-١٦ تموز/يوليه ١٩٩٩ 

٦-١٥ كــــــانون الأول/ديســــــــمبر
       ١٢٠ ٩٠ ٩٤ ٩٤ ١,٤٥/٠,١٥ صفر ١٥ ١ صفر ١٦ ١٩٩٩ 

لجنــــــــة مناهضــــــــــة التعذيـــــــــب،
الـــــدورة السادســـــة والعشـــــــرون،
٣٠ نيسـان/أبريـل – ١٨ أيـار/مـــايو

١٩ ٧ صفر ٢ ٢ ٥ ٢٨ ٥٧٠ ٨٣ ٩٣ ٩٣ ٥,٢٠/٤,١٠ صفر ٢٨ ٢ صفر ٣٠ ٢٠٠١ 
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مؤشر التوافر الصادر في اية الأسبوع            

واو هاء  دال جيم باء ألف  

نســـــــــــــبة
الجلســــات
المعقودة 

معامل دقة
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مؤشــــــــــــــر
١ ٢ ٣ ٤ ٥ ٦ الامتثال 

ــــــــة والعشـــــــرون، الــــــدورة الرابع
٧ ٩ ٧ ٢ ٤ صفر ٤٦ ٧٦٠ ٨٦ ٩٣ ٩٣ ١١,١٠/١,٣٠ صفر ٢٩ ١ صفر ٣٠ ١-١٩ أيار/مايو ٢٠٠٠ 

الـــــــدورة الثانيـــــــة والعشــــــــرون،
٢٢ نيسـان/أبريـل – ١٤ أيـار/مـــايو

صفر ٣٦ ٣٧ ٢٧ صفر صفر صفر ٠٠٥ ١ ٧٦ ٩٦ ٩٦ ١٤,٥٥/١,٥٠ صفر ٢٧ ١ صفر ٢٨ ١٩٩٩ 
لجنــــــــة مناهضــــــــــة التعذيـــــــــب،
الدورة الخامسة والعشرون، الـدورة
الســــــــــــــــابعة والعشــــــــــــــــــرون،
١٢-٢٣ تشــــرين الثــــاني/نوفمـــــبر

٣٠ ٢٥ صفر ٥ ٥ صفر ٣٥ ٥٠٥ ٨١ ٩٥ ٩٥ ٦,٠٥/٢,٢٠ صفر ١٩ ١ صفر ٢٠ ٢٠٠١ 
١٣-٢٤ تشــــرين الثــــاني/نوفمـــــبر

٢٩ ٥ ١٠ صفر صفر ٥ ٢٩ ٤٠٠ ٧٩ ٩٠ ٩٠ ٥,٤٠/١,٠٠ صفر ١٨ ٢ صفر ٢٠ ٢٠٠٠ 
الـــــــدورة الثالثـــــــة والعشـــــــــرون،
صفر صفر٢٢ ٧٨ صفر صفر صفر ٦٧٠ ٧٦ ٩٥ ٩٥ ٩,٣٥/١,٣٥ صفر ١٩ ١ صفر ٢٠ ٨-١٩ تشرين الثاني/نوفمبر ١٩٩٩
اللجنـة المعنيـــة بــالحقوق الاقتصاديــة
ـــــــــــــــة، والاجتماعيـــــــــــــة والثقافي
الــــــدورة الســــــابعة والعشـــــــرون،
١٢-٣٠ تشــــرين الثــــاني/نوفمـــــبر

١٤ ١٧ ٧ ١٠ ١٤ ٧ ٢١ ٨٢٠ ٧٨ ٩٣ ٩٣ ٧,٢٥/٦,١٥ صفر ٢٨ ٢ صفر ٣٠ ٢٠٠١ 
الـــــــدورة الثالثـــــــة والعشـــــــــرون،
١٣ تشــــرين الثــــاني/نوفمــــــبر – ١

١٧ ١٣ ١٧ ٢٩ صفر ٨ ١٧ ٥٦٠ ٨٦ ٩٧ ٩٧ ٥,٥٥/٣,٢٥ صفر ٢٩ ١ صفر ٣٠ كانون الأول/ ديسمبر ٢٠٠٠ 
الــــــدورة الحاديــــــة والعشــــــــرون،
١٥ تشــــرين الثــــاني/نوفمــــــبر – ٣

١٠٠ صفرصفر صفر صفر صفر صفر ٣١٥ ٩١ ٩٧ ٩٧ ١,٢٠/٣,٥٥ صفر ٢٩ ١ صفر ٣٠ كانون الأول/ ديسمبر ١٩٩٩ 
لجنــــــــــة حقــــــــــــوق الطفـــــــــــل،
الـــــدورة السادســـــة والعشـــــــرون،
صفر صفر٦ ١٧ صفر ١١ ٥٦ ٣٧٠ ٧٧ ٨٣ ٨٣ ٣,٠٥/٣,٠٥ صفر ٢٥ ٥ صفر ٣٠ ٨-٢٦ كانون الثاني/يناير ٢٠٠١ 
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نســـــــــــــبة
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مؤشــــــــــــــر
١ ٢ ٣ ٤ ٥ ٦ الامتثال 

الـــــــدورة الثالثـــــــة والعشـــــــــرون،
٧ ١٣ صفر ٧ صفر صفر ٧٣ ١٥٠ ٩٤ ٩٧ ٩٧ ٠,٢٥/٢,٠٥ صفر ٢٩ ١ صفر ٣٠ ١٠-٢٨ كانون الثاني/يناير ٢٠٠٠
الــــــــــــــــــدورة العشـــــــــــــــــــرون،
صفر ٢٠ صفر ٥٠ ١٨ ١٢ صفر ٢٦٥ ٨٨ ٩٣ ٩٣ ١,٣٥/٢,٥٠ صفر ٢٦ ٢ صفر ٢٨ ١١-٢٩ كانون الثاني/يناير ١٩٩٩
ــــوض اللجنــة التنفيذيــة لبرنــامج المف

السامي، 
الــــــدورة الثانيــــــــة والخمســـــــون،
صفر صفر١٠ صفر صفر ١٠ ٢٠ ٣٤٥ ٧١ ٩٠ ٩٠ ٣,٢٠/٢,٢٥ صفر ٩ ١ صفر ١٠ ١-٥ تشرين الأول/أكتوبر ٢٠٠١
الــــــدورة الحاديــــــة والخمســـــــون،
صفر صفر١٤ ١٤ صفر ١٤ ١٤ ٥١٥ ٦٥ ٩١ ٩١ ٦,٤٠/١,٥٥ صفر ١٠ ١ صفر ١١ ٢-٦ تشرين الأول/أكتوبر ٢٠٠٠
الـــــــــــــــــدورة الخمســـــــــــــــــــون،
       ٢٧٠ ٦٨ ٨٢ ٨٢ ٣,٠٠/١,٣٠ صفر ٩ ٢ صفر ١١ ٤-٨ تشرين الأول/أكتوبر ١٩٩٩

الــس الاقتصــادي والاجتمـــاعي –
ــــــــــــــــــة، الـــــــــــــــــدورة الموضوعي

صفر صفرصفر صفر صفر صفر صفر ٨٠٥ ٧٠ ٧٥ ٧٦ ٤,٤٠/٨,٤٥ صفر ٦١ ٢٠ ١ ٨٠ ٢-٢٧ تموز/يوليه ٢٠٠١ 
ــــه – ١ آب/أغســـطس ٥ تمــوز/يولي

٦,٨ ١٥ ١,٧ ٨,٥ ١٥٦,٨٣,٤ ٤٤٥ ١ ٧٣ ٨٠ ٨٧ ١٣,٠٠/١١,٠٥ ٢ ٤٠ ٧ ٢ ٤٦ ٢٠٠٠ (نيويورك) 
٢٥ ١٣ صفر صفر صفر صفر صفر ٣٧٠ ٢ ٥٧ ٧٠ ٧٥ ٢٠,٥٥/١٨,٣٥ صفر ٦٠ ٢٢ ٢ ٨٠ ٥-٣٠ تموز/يوليه ١٩٩٩ 

مؤتمر الأمم المتحدة للتجارة والتنمية
(أونكتاد)، مجلس التجارة والتنميـة،
الـــــــدورة الثامنـــــــة والأربعــــــــون،
ــــــــر ١-١٢ تشـــــــرين الأول/أكتوب

١٣ ١٣ صفر ٣٨ ١٣ ١٣ ٢٥ ٥٩٠ ٦٨ ٨٣ ٨٣ ٤,٠٠/٥,٥٠ صفر ١٩ ٤ صفر ٢٣ ٢٠٠١ 
ـــــــون، الــــــدورة الســــــابعة والأربع
ــــــــر ٩-٢٠ تشـــــــرين الأول/أكتوب

١٧ ١٧ ٤٢ صفر صفر ٨ ١٧ ٧٥٠ ٨٣ ٩٥ ٩٥ ٥,٠٥/٧,٢٥ صفر ٢١ ١ صفر ٢٢ ٢٠٠٠ 
الـــــدورة السادســـــة والأربعـــــــون،
١٨-٢٩ تشـــــرين الأول/أكتوبـــــــر

٧٧ ٢٣ صفر صفر صفر صفر صفر ٧٠٥ ٨٢ ٩٠ ١١٠ ٥,٣٠/٦,١٥ صفر ٢٢ صفر٢ ٢٠ ١٩٩٩ 
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فيينا  جيم –   

مؤشر التوافر الصادر في اية الأسبوع             

واو هاء دال جيم باء ألف  
نســــــــــــبة
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المعقودة 

معامل دقة
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معــــــــــامل
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عــــــــــــدد
الدقائق 

ــــــــــــــــــر مؤش
١ ٢ ٣ ٤ ٥ ٦ الامتثال 

هيئة المراقبة الدولية للمخدرات، 
الدورة الثانية والسبعون، 

٢٩ تشرين الأول/أكتوبر – ١٥ 
٨ ١٤ ١٨ ١٠ ٧ ٤ ٨ ٤٥ ١٠٠ ١٠٠ ١٠٠ ٠,٠٥/٠,٤٠ صفر ٢٨ صفر صفر ٢٨ تشرين الثاني/نوفمبر ٢٠٠١ 

الدورة التاسعة والستون، 
١٧ ١٥ ١٦ ٤ ٤ ٣ ٩ ٥٥ ١٠٠ ١٠٠ ١٠٠ ٠,٠٠/٠,٥٥ صفر ٢٦ صفر صفر ٢٦ ١-١٧ تشرين الثاني/نوفمبر ٢٠٠٠ 

الدورة السابعة والستون، 
٢٣ ٢١ ٧ ٧ ٤ ١ ١٣ ٨٥ ٩٨ ١٠٠ ١٠٠ ٠.٠٠/١,٢٥ صفر ٢٨ صفر صفر ٢٨ ١-١٨ تشرين الثاني/نوفمبر ١٩٩٩ 

هيئة المراقبة الدولية للمخدرات، 
الدورة الحادية والسبعون 

٢١ أيار/مايو – ١ حزيران/يونيه 
٢٢ ٢٢ صفر ١٩ ١٧ ١١ صفر ٢٢٠ ٩٥ ١٠٠ ١٠٠ ٣,١٥/٠,٢٥ صفر ٢٠ صفر صفر ٢٠ ٢٠٠١ 

الدورة الثامنة والستون، 
١٤ ١٩ ٧ ٧ ١٦ ٩ ٢ ١٠٠ ٩٥ ١٠٠ ١٠٠ ٠,٤٥/٠,٥٥ صفر ٢٠ صفر صفر ٢٠ ١٥-٢٦ أيار/مايو ٢٠٠٠ 
الدورة السادسة والستون، 
٢٩ ١٦ ٣ ١٨ ٨ ٥ ١٦ ٩٠ ٩٨ ١٠٠ ١٠٠ ٠,٥٥/٠,٣٥ صفر ٢٠ صفر صفر ٢٠ ١٠-٢١ أيار/مايو ١٩٩٩ 

لجنة منع الجريمة والعدالة الجنائية، 
الدورة العاشرة، 

١٧ ٢١ ١١ ١٤ صفر صفر صفر ٣١٥ ٨٨ ١٠٠ ١٠٠ ٣,٣٠/١,٤٥ صفر ١٦ صفر صفر ١٦ ٨-١٧ أيار/مايو ٢٠٠١ 
الدورة التاسعة، 

١٨ ٢٥ ٥ ٥ ٤ ٥ ١١ ١٧٠ ٥٠ ٦٧ ٦٧ ١,٠٥/١,٤٥ صفر ٤ ٢ صفر ٦ ١٨-٢٠ نيسان/أبريل ٢٠٠٠ 
الدورة الثامنة، 

٢٧ نيسان/أبريل – ٦ أيار/مايو 
٢٠ ١٦ ٣ ٢ ٣ ١١ ٢ ٧٧٥ ٧٣ ١٠٠ ١٠٠ ٨,٣٠/٤,٢٥ صفر ١٦ صفر صفر ١٦ ١٩٩٩ 

الدورة السابعة، 
٤٤ ٥ ٢ ٥ ٤ ٦ ٦ ٥٦٠ ٧٥ ٩٤ ٩٤ ٤,٤٠/٤,٤٠ صفر ١٥ ١ صفر ١٦ ٢١-٣٠ نيسان/أبريل ١٩٩٨ 



02-4934255

A/57/228

مؤشر التوافر الصادر في اية الأسبوع             

واو هاء دال جيم باء ألف  
نســــــــــــبة
الجلســـات
المعقودة 

معامل دقة
التخطيط

معــــــــــامل
الاستفادة

عــــــــــــدد
الدقائق 

ــــــــــــــــــر مؤش
١ ٢ ٣ ٤ ٥ ٦ الامتثال 

لجنة الأمم المتحدة للقانون التجاري 
الدولي، 

الدورة الرابعة والثلاثون 
٢١ أيار/مايو – ١ حزيران/يونيه 

١٠ ١١ ٩ ١٢ ٢٤ ٨ ٢٣ ٧٥٥ ٨٧ ١٠٠ ١٠٠ ٥,٤٠/٦,٥٥ صفر ٣٠ صفر صفر ٣٠ ٢٠٠١ (فيينا) 
الدورة الثالثة والثلاثون، 

١٢ حزيران/يونيه – ٧ تموز/يوليه 
صفر صفر صفر صفر صفر ٢٠ ٨٠ ٣٦٠ ٩٢ ٩٧ ٩٧ ٠/٦,٠٠ صفر ٣٧ ١ صفر ٣٨ ٢٠٠٠ (نيويورك) 

الدورة الثانية والثلاثون، 
١٧ أيار/مايو – ٤ حزيران/يونيه 

١٧ ٧ ٢١ ٦ ٦ ٨ ٢٦ ٣٣٥ ٨٩ ٩٦ ٩٦ ١,٤٠/٣,٥٥ صفر ٢٥ ١ صفر ٢٦ ١٩٩٩ (فيينا) 
لجنة استخدام الفضاء الخارجي في 
الأغراض السلمية – اللجنة الفرعية 

العلمية والتقنية، 
الدورة الثامنة والثلاثون، 

٤ ١٧ ٤ صفر صفر ٨ ٢٥ ٤١٠ ٨٥ ٩٥ ٩٥ ٤,٥٠/٢,٠٠ صفر ١٩ ١ صفر ٢٠ ١٢-٢٣ شباط/فبراير ٢٠٠١ 
الدورة السابعة والثلاثون، 

١٩ ٥٧ ٤ صفر صفر صفر صفر ٥١٠ ٨٠ ٩٥ ٩٥ ٣,٥٠/٤.٤٠ صفر ١٩ ١ صفر ٢٠ ٧-١٨ شباط/فبراير ٢٠٠٠ 
الدورة السادسة والثلاثون، 

٧ ٢٩ ١٧ ١٤ ٨ ٤ ٧ ٢٢٥ ٨٩ ٩٠ ١١٠ ٠,٤٠/٣,٠٥ صفر ١١ صفر ١ ١٠ ٢٢-٢٦ شباط/فبراير ١٩٩٩ 
لجنة الأمم المتحدة للقانون التجاري 

الدولي – الفريق العامل المعني 
بالتحكيم، 

الدورة الخامسة والثلاثون، 
١١ ٤٤ ٦ صفر ٣٣ صفر صفر ٣٩٥ ٨٣ ٩٤ ٩٤ ١,١٠/٥,٢٥ صفر ١٧ ١ صفر ١٨ ١٩-٣٠ تشرين الثاني/نوفمبر ٢٠٠١
الـــــــــدورة الثالثـــــــــة والثلاثـــــــــــون،
٢٠ تشـرين الثـاني/نوفمـبر – ١ كــانون

صفر ٦ ١١ ٢٣ ٦ ١١ ٣٩ ٢٤٠ ٩٠ ٩٥ ٩٥ ١,٠٥/٢,٥٥ صفر ١٩ ١ صفر ٢٠ الأول/ديسمبر ٢٠٠٠ 
الدورة الثانية والثلاثون، 

٥ ٥ صفر ١١ ٦ ١٧ ٥٦ ٣٣٠ ٨٣ ٩٤ ٩٤ ٢,٠٠/٣,٣٠ صفر ١٧ ١ صفر ١٨ ٢٠-٣١ آذار/مارس ٢٠٠٠ 



5602-49342

A/57/228

مؤشر التوافر الصادر في اية الأسبوع             

واو هاء دال جيم باء ألف  
نســــــــــــبة
الجلســـات
المعقودة 

معامل دقة
التخطيط

معــــــــــامل
الاستفادة

عــــــــــــدد
الدقائق 

ــــــــــــــــــر مؤش
١ ٢ ٣ ٤ ٥ ٦ الامتثال 

لجنة المخدرات، 
الدورة الرابعة والأربعون، 

١٣ ٧ ٣٧ ٧ ٩ ٦ ١٩ ٥١٠ ٨١ ١٠٠ ١٠٠ ٣,١٠/٥,٢٠ صفر ١٦ صفر صفر ١٠ ٢٠-٢٩ آذار/مارس ٢٠٠١ 
الدورة الثالثة والأربعون، 

صفر ١٥ ٥ ٣٥ ٢٠ ٢٠ ٥ ٥٩٠ ٦٩ ٨٨ ٨٨ ٤,٠٠/٥,٥٠ صفر ١٤ ٢ صفر ١٦ ٦-١٥ آذار/مارس ٢٠٠٠ 
الدورة الثانية والأربعون، 

٢٦ ١٣ ١٠ ٨ ١ ٦ ٢٢ ٣٨٠ ٨١ ٩٤ ٩٤ ١,٢٥/٤,٥٥ صفر ١٥ ١ صفر ١٦ ١٦-٢٥ آذار/مارس ١٩٩٩ 
لجنة استخدام الفضاء الخارجي في 
الأغراض السلمية، اللجنة الفرعية 

القانونية، 
الدورة الأربعون، 

صفر ١٧ صفر ١٧ ٣١ صفر ١٧ ٧٩٠ ٧٨ ١٠٠ ١٠٠ ٨,٣٥/٤,٣٥ صفر ١٨ صفر صفر ١٨ ٢-١٢ نيسان/أبريل ٢٠٠١ 
الدورة التاسعة والثلاثون، 

٢٧ آذار/مارس – ٧ نيسان/أبريل 
صفر صفر صفر ١١ ١٦ ١١ ٣٢ ١١٥ ٥٥١ ٨٥ ٨٥ ١٣,٥٥/٤,٤٠ صفر ١٧ ٣ صفر ٢٠ ٢٠٠٠ 

الدورة الثامنة والثلاثون، 
٢٩ ٤٣ صفر صفر صفر صفر صفر ٣٤٥ ٧١ ٩٠ ٩٠ ٢,٥٠/٢,٥٥ صفر ٩ ١ صفر ١٠ ١-٥ آذار/مارس ١٩٩٩ 

لجنة المخدرات، 
الدورة الرابعة والأربعون، اللجنة 

الجامعة، 
       ٤٧٠ ٧٥ ١٠٠ ١٠٠ ٢,١٥/٥,٣٥ صفر ١٢ صفر صفر ١٢ ٢١-٢٨ آذار/مارس ٢٠٠١ 

الدورة الثالثة والأربعون، 
       ٣٨٥ ٧٥ ١٠٠ ١٠٠ ٣,١٥/٣.١٠ صفر ٨ صفر صفر ٨ ٧-١٠ آذار/مارس ٢٠٠٠ 
الدورة الثانية والأربعون، 

٢٦ ١٣ ١٠ ٨ ١ ٦ ٢٢ ٢٥٠ ٦٥ ١٠٠ ١٠٠ ٢,٠٠/٢,١٠ صفر ٤ صفر صفر ٤ ١٧-٢٢ آذار/مارس ١٩٩٩ 
لجنة الأمم المتحدة العلمية المعنيــة بآثـار
الإشـــــــــــــــــــــعاع الــــــــــــــــــــــذري،
ـــــــــــــــــــــون، الــــــــــــــــــــدورة الخمس

١١ صفر ٦٧ صفر ١١ صفر صفر ٢٤٥ ٧٠ ٨٠ ٨٠ ٣.٥٠/٠,١٥ صفر ٨ ٢ صفر ١٠ ٢٣-٢٧ نيسان/أبريل ٢٠٠١ 



02-4934257

A/57/228

مؤشر التوافر الصادر في اية الأسبوع             

واو هاء دال جيم باء ألف  
نســــــــــــبة
الجلســـات
المعقودة 

معامل دقة
التخطيط

معــــــــــامل
الاستفادة

عــــــــــــدد
الدقائق 

ــــــــــــــــــر مؤش
١ ٢ ٣ ٤ ٥ ٦ الامتثال 

الــــــــدورة التاســــــــعة والأربعــــــــون،
صفر صفر ١٢ صفر صفر ٣٠ ٥٣ ٢٠ ١٠٠ ١٠٠ ١٠٠ ٠,١٥/٠,٠٥ صفر ١٦ صفر صفر ١٦ ٢-١١ أيار/مايو ٢٠٠٠ 
الدورة الثامنة والأربعون، 

٨ صفر صفر ١٥ ١٥ ٨ ٥٤ ١٧٥ ٩٠ ١٠٠ ١٠٠ ٢,٥٥/٠,٠ صفر ١٠ صفر صفر ١٠ ١٢-١٦ نيسان/أبريل ١٩٩٩ 
لجنة استخدام الفضاء الخارجي في 

الأغراض السلمية، 
الدورة الرابعة والأربعون، 

٦٠ ١٥ صفر صفر ١٠ صفر ١٥ ٧٣٠ ٦٩ ٩٤ ٩٤ ٩,١٠/٣,٠٠ صفر ١٥ ١ صفر ١٦ ٦-١٥ حزيران/يونيه ٢٠٠١ 
الدورة الثالثة والأربعون، 

٣ ٨ ٨ ١٧ ١٧ صفر ١٧ ٩١٥ ٦٤ ١٠٠ ١٠٠ ١١,٣٠/٣,٤٥ صفر ١٤ صفر صفر ١٤ ٧-١٦ حزيران/يونيه ٢٠٠٠ 
الدورة الثانية والأربعون، 

صفر صفر ٢٩ ١٠ ٣ صفر ٣٩ ١٦٥ ٨٥ ١٠٠ ١٠٠ ٠,٥٠/١,٥٥ صفر ٦ صفر صفر ٦ ١٤-١٦ تموز/يوليه ١٩٩٩ 
 

أُعيـد ترقيم الأفرقة العاملة التابعة للجنة القانون التجاري الدولي. وكان الفريق العامل المعني بالممارسات التعاقدية الدولية أصـلا هـو الفريـق  *
العامل الثاني ثم تغيـر إلى الفريق العامل الخامس، الذي كان يسمــى من قبل الفريق المعني �بتمويل الذمـم� (ومن هنا الاختلاف في رقم الدورة). 

 



5802-49342

A/57/228

 
نيروبــي  دال –   

مؤشر التوافر الصادر في اية الأسبوع            

واو هاء دال جيم باء ألف  
نســــــــــــبة
الجلســـات
المعقودة 

معامل دقة
التخطيط

معــــــــــامل
الاستفادة

ـــــــــــــدد ع
الدقائق 

ــــــــــر مؤش
١ ٢ ٣ ٤ ٥ ٦ الامتثال 

مجلـــس إدارة برنـــامج الأمـــم المتحــــدة
للبيئة، 

الــــــــدورة الحاديــــــــة والعشــــــــــرون،
        ١٠٠ ٢٠ ١٨٠ ٠,٢٥صفر ١٨ صفر ٨ ١٠ ٥-٩ شباط/فبراير ٢٠٠١ 

مجلـــس إدارة برنـــامج الأمـــم المتحــــدة
للبيئة، 

الــــــــــــــــــــدورة الاســـــــــــــــــــــتثنائية،
      ٦٠ صفر ١٠٠ ١٠٠ ١٠٠ صفرصفر ٤ صفر صفر ٤ ٢٩-٣١ أيار/مايو ٢٠٠٠ 

مجلـــس إدارة برنـــامج الأمـــم المتحــــدة
للبيئة، 

الـــــــــــــــــــــدورة العشـــــــــــــــــــــــرون،
      ٥٨ ٤١٠ ٨٢ ٧٠ ١٣٠ ٦,٥٠صفر ١٣ صفر ٣ ١٠ ١-٥ شباط/فبراير ١٩٩٩ 

ــــــة للجنـــــة الــــدورة الموضوعيــــة الثاني
ـــــدورة الجمعيــــة العامــــة التحضيريـــة ل
ـــم الاســتثنائية لإجــراء اســتعراض وتقيي
شاملين لتنفيذ نتائج مؤتمر الأمم المتحدة
المعــني بالمســتوطنات البشــــرية (الموئـــل

الثاني)، 

        ٩٥ ١٠ ١٩٠ ٣,٠٥صفر ١٩ صفر ٩ ١٠ ١٩-٢٣ شباط/فبراير ٢٠٠١ 



02-4934259

A/57/228

مؤشر التوافر الصادر في اية الأسبوع            

واو هاء دال جيم باء ألف  
نســــــــــــبة
الجلســـات
المعقودة 

معامل دقة
التخطيط

معــــــــــامل
الاستفادة

ـــــــــــــدد ع
الدقائق 

ــــــــــر مؤش
١ ٢ ٣ ٤ ٥ ٦ الامتثال 

ـــــــة الأولى للجنــــــة الـــــدورة الموضوعي
ـــــدورة الجمعيــــة العامــــة التحضيريـــة ل
ـــم الاســتثنائية لإجــراء اســتعراض وتقيي
شاملين لتنفيذ نتائج مؤتمر الأمم المتحدة
المعــني بالمســتوطنات البشــــرية (الموئـــل

الثاني)، 

      ٦٥ صفر ١٠٠ ١٠٠ ١٠٠ صفرصفر ١٠ صفر صفر ١٠ ٨-١٢ أيار/مايو ٢٠٠٠ 
الــدورة التنظيميــــة للجنـــة التحضيريـــة
لدورة الجمعية العامة الاستثنائية لإجراء
استعراض وتقييــم شـاملين لتنفيـذ نتـائج
مؤتمر الأمم المتحدة المعني بالمسـتوطنات
ـــــــــــــاني) البشـــــــــــرية (الموئـــــــــــل الث

صفر ٢ صفر صفر صفر ١٣ ٦٧ ٨٥ ٩٣ ١٠٠ ١٠٠ ١,٢٥صفر ٦ صفر صفر ٦ ١٣-١٤ أيار/مايو ١٩٩٩ 
لجنـــــــــة المســـــــــتوطنات البشـــــــــــرية
الــــــــــــدورة الثامنــــــــــــة عشــــــــــــــرة

        ٩٨ ٢٠ ١٨٠ ١,١٠صفر ١٨ صفر ٨ ١٠ ١٢-١٦ شباط/فبراير ٢٠٠١ 
ــــــــــتوطنات البشـــــــــرية، لجنــــــــة المس
الـــــــــــدورة الســـــــــــابعة عشــــــــــــرة،

١ ٤ .٦٦ ١٤ ١ ٩٨ ٦٨ ٧٥٠ ٧٦ ١٧٠ ١٢,٣٠١,١٩صفر ٢٥ صفر ٤ ٢١ ٥-١٢ أيار/مايو ١٩٩٩ 



6002-49342
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 المرفق الثاني 
إحصـــاءات عـــن تقـــديم خدمـــات المؤتمـــرات الأخـــرى ولاجتماعـــــات 

اموعات الإقليمية واموعات الرئيسية الأخرى للدول الأعضاء 
  (تموز/يوليه ٢٠٠١ – نيسان/أبريل ٢٠٠٢) 

مرافق المؤتمرات خدمات الترجمة الشفوية  
المقدمة المطلوبة غير المقدمةالمقدمةالمطلوبة 

نيويورك 
٤٦٢ ٤٦٢ - ٣٩ ٣٩ مجموعة الـ ٧٧ والصين 

٢٢ ٢٢ - ١٣ ١٣ حركة بلدان عدم الانحياز 
٣٤ ٣٤ ٢ ٤٢ ٤٤ اموعة الأفريقية 
٢ ٢ ٤ ١٣ ١٧ اموعة الآسيوية 

٢ ٢ - ٢٥ ٢٥ مجموعة أمريكا اللاتينية ومنطقة البحر الكاريبي 
٣ ٣ - ١٥ ١٥ مجموعة دول أوروبا الغربية ودول أخرى 

٦٤ ٦٤ - ٨ ٨ اموعة العربية 
١٢ ١٢ - - - تحالف الدول الجزرية الصغيرة 

- - - - - رابطة دول منطقة الكاريبي 
- - - - - رابطة أمم جنوب شرقي آسيا 

١٥ ١٥ - - - الجماعة الكاريبية 
- - - - - دول الكمنولث 

٦ ٦ - - - مجموعة أوروبا الشرقية 
٢ ٢ - ٦ ٦ الجماعة الاقتصادية لدول غرب أفريقيا 

٤ ٤ - ٧ ٧ الجماعة الأوروبية 
١ ١ - ٣ ٣ مجموعة أمريكا الوسطى 

١٠ ١٠ - ٩ ٩ اموعة الإسلامية (منظمة المؤتمر الإسلامي) 
لجنــة التنســيق المشــتركة موعــة الـــ ٧٧ وحركــــة 

- - - - - بلدان عدم الانحياز 
مجموعــة جوســــكانز (اليابـــان والولايـــات المتحـــدة 

٨١ ٨١ - - - وكندا ونيوزيلندا) 
- - - ٢ ٢ البلدان غير الساحلية 

٤ ٤ - ٨ ٨ أقل البلدان نموا 
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مرافق المؤتمرات خدمات الترجمة الشفوية  
المقدمة المطلوبة غير المقدمةالمقدمةالمطلوبة 

٥ ٥ - ١١ ١١ مجموعة ريو 
١٤ ١٤ - - - الجماعة الإنمائية للجنوب الأفريقي 

- - - - - رابطة جنوب آسيا للتعاون الإقليمي 
     منتدى جنوب المحيط الهادئ 

- - - ٢ ٢ مجموعة الـ ٢١ 
- - - ١ ١ رابطة التعاون الإقليمي لبلدان حوض المحيط الهندي 

٣ ٣ - ١ ١ مجموعة الـ ١٥ 
- - - ١ ١ مجلس التعاون لدول الخليج العربية 

- - - ١ ١ مجموعة جنيف 
- - - ١ ١ اموعة الأيبرية - الأمريكية 

٤ ٤ - - - بعض البلدان النامية 
٧٤٧ ٧٤٧ ٦ ٢٠١ ٢٠٧ اموع الفرعي 

جنيف 
- - - ١٢ ١٢ مجموعة الـ ٧٧ والصين 

١ ١ - ١ ١ اموعة الأفريقية 
- - - ٧ ٧ الحوار الأفريقي الإقليمي 

مجموعـــة دول أمريكــــا اللاتينيــــة ومنطقــــة البحــــر 
- - - ١٩ ١٩ الكاريبي 

جامعة الدول العربيـة/مجموعـة دول أمريكـا اللاتينيـة 
- - - ٢ ٢ ومنطقة البحر الكاريبي 

مجموعـــة دول أمريكــــا اللاتينيــــة ومنطقــــة البحــــر 
- - - ١ ١ الكاريبي/الاتحاد الأوروبي 

١ ١ - ٤٢ ٤٢ اموع الفرعي 

فيينا 
٤٠ ٤٠ - -  اموعة الأفريقية 
٢٥ ٢٥ - - - اموعة الآسيوية 

٦ ٦ - - - مجموعة دول شرق أوروبا/اموعة دال 
٤٠ ٤٠ - - - مجموعة الاتحاد الأوروبي للتنسيق 

٤٨ ٤٨ - - - مجموعة الـ ٧٧ والصين 
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مرافق المؤتمرات خدمات الترجمة الشفوية  
المقدمة المطلوبة غير المقدمةالمقدمةالمطلوبة 

مجموعـــة دول أمريكــــا اللاتينيــــة ومنطقــــة البحــــر 
٥٤ ٥٤ - - - الكاريبي 

٦ ٦ - - - مجموعة دول أوروبا الغربية ودول أخرى 
٤ ٤ - - - رابطة أمم جنوب شرقي آسيا 

١ ١ - - - اموعة العربية 
٥ ٥ - - - مجموعة الـ ٨ 

٢ ٢ - - - مجموعات إقليمية أخرى 

٢٣١ ٢٣١ - - - اموع الفرعي 

نيروبي 
١٤ ١٤ - - - مجموعة الـ ٧٧ والصين 

١١ ١١ - - - مجموعة الاتحاد الأوروبي للتنسيق 
٤ ٤    دول أوروبا الغربية ودول أخرى 

٢ ٢    مجموعات إقليمية أخرى 

٣١ ٣١    اموع الفرعي 

     اموع الكلي 
٠٠٩ ٠٠٩١ ١ ٦ ٢٤٣ ٢٤٩ تموز/يوليه ٢٠٠١-نيسان/أبريل ٢٠٠٢  
٤٦٥ ٤٦٥١ ١ ٢٦ ٢٩٢ ٣١٨ تموز/يوليه ٢٠٠٠-حزيران/يونيه ٢٠٠١ 
١٩٤ ١٩٤١ ١ ٥٢ ٢٦٩ ٣٢١ تموز/يوليه ١٩٩٩-حزيران/يونيه ٢٠٠٠ 
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 المرفق الثالث 
طلبــات تتعلــق باجتماعــات ســتعقد أثنــاء الــدورة الســابعة والخمســــين  ألف -

للجمعية العامة   
اللجنة المعنية بممارسة الشعب الفلسطيني لحقوقه غير القابلة للتصرف  - ١  

رسالة مؤرخة ١٢ حزيران/يونيه ٢٠٠٢ من رئيس اللجنة 
ـــة العامــة مجــددا، في القــرار ٣٣/٥٦ المــؤرخ  كمـا هـو معلـوم لديكـم، طلبـت الجمعي
٣ كانون الأول/ديسمبر ٢٠٠١، إلى اللجنـة المعنيـة بممارسـة الشـعب الفلسـطيني لحقوقـه غـير 
القابلة للتصرف أن تواصـل إبقـاء الحالـة المتعلقـة بقضيـة فلسـطين قيـد الاسـتعراض، وأن تقـدم 
تقـارير واقتراحـات في هـذا الشـأن إلى الجمعيـة العامـة أو إلى مجلـس الأمـن، حسـب الاقتضــاء. 
وبموجـب القـرار نفســـه، طلبــت الجمعيــة إلى الأمــين العــام أن يواصــل تزويــد اللجنــة بجميــع 

التسهيلات اللازمة لأداء مهامها. 
ولأن اللجنـة لا تتحكـم في توقيـت الموضوعـات الـتي يطلـب إليـــها أن تناقشــها، فإــا 
بحاجة إلى أن تجتمع طوال العام وفق ما تقتضيـه الظـروف. واسـتنادا إلى مـا لديـها مـن تجـارب 
سابقة، تود اللجنـة أن تطلـب تزويدهـا بالتسـهيلات اللازمـة لعقـد نحـو سـتة اجتماعـات لكـل 
دورة مـن دورات الجمعيـة، بالإضافـة إلى الاجتمـاع المـهيب الـذي يعقـد بمناسـبة اليـوم الـــدولي 

للتضامن مع الشعب الفلسطيني الذي يضمن في جدول الاجتماعات لكل سنة. 
وفي ضوء ما سلف ذكره، أود أن أطلب منح الإذن مرة أخرى للجنة المعنية بممارسـة 
الشعب الفلسطيني لحقوقه غير القابلة للتصـرف بـأن تعقـد، خـلال الـدورة السـابعة والخمسـين 
المقبلـة للجمعيـة العامـة، مـا يلزمـها مـن اجتماعـات للاضطـلاع بالولايـــة المهمــة الــتي أســندا 

الجمعية إلى اللجنة. 
 

لجنة العلاقات مع البلد المضيف  - ٢  
رسالة مؤرخة ٢١ حزيران/يونيه ٢٠٠٢ من أمين اللجنة 

على غرار ما حدث في السنوات السابقة، أقدم بموجب هـذه الرسـالة طلبـا بمنـح لجنـة 
العلاقات مع البلد المضيف الإذن بأن تجتمع خلال الدورة السابعة والخمسين للجمعية العامـة. 
ويسـتند هـذا الطلـب إلى ولايـة اللجنـة الـــتي حددهــا قــرار الجمعيــة العامــة ٢٨١٩ (د-٢٦)، 
المؤرخ ١٥ كانون الأول/ديسمبر ١٩٧١، والذي يخـول للجنـة أن تجتمـع علـى أسـاس دوري 
خلال السنة كلما دعت الحاجة إلى ذلـك. وقـد ظلـت اللجنـة، منـذ إنشـائها في عـام ١٩٧١، 
تجتمع دائما مـن خـلال الـدورات العاديـة للجمعيـة العامـة لتنظـر، مـن بـين مسـائل أخـرى، في 
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المشكلات التي تواجه وفود الدول الأعضاء ولوضع اللمسات الأخـيرة علـى تقريرهـا السـنوي 
لتقديمه إلى الجمعية العامة. 

وعملا بالقرار ٨٤/٥٦، المؤرخ ١٢ كـانون الأول/ديسـمبر ٢٠٠١، طلبـت الجمعيـة 
إلى اللجنة أن تواصل أعمالها طبقـا للقـرار ٢٨١٩ (د-٢٦) وأن تقـدم تقريـرا عـن أعمالهـا إلى 
الجمعية في دورا الســابعة والخمسـين. ومـع إيـلاء الاعتبـار الواجـب لطبيعـة اللجنـة ولأعمالهـا 
وللتجارب السابقة، فإن تقديم ما يلزم من خدمات المؤتمرات لاجتمـاعين أو ثلاثـة اجتماعـات 

فقط سيكون كافيا. 
 

الفريــق العــامل المعــني بتمويــل وكالــة الأمــم المتحــدة لإغاثــة وتشــــغيل  - ٣
اللاجئين الفلسطينيين في الشرق الأدنى   

مذكرة مؤرخة ٢٤ حزيران/يونيه ٢٠٠٢ من أمين الفريق العامل 
طلبــت الجمعيــة العامــة، في قرارهــــا ٥٣/٥٦ الـــذي اعتمدتـــه في دورـــا السادســـة 
والخمسين والمتعلق بالفريق العامل المعني بتمويل وكالة الأمم المتحدة لإغاثة وتشغيل اللاجئـين 
الفلسطينيين في الشرق الأدنى (الأونروا)، إلى الفريق العـامل أن يواصـل جـهوده، بالتعـاون مـع 

الأمين العام والمفوض العام، لإيجاد حل للحالة المالية التي تمر ا الوكالة. 
وللاسـتجابة لهـذا الطلـــب، يحتــاج الفريــق العــامل إلى أحــدث البيانــات عــن ميزانيــة 
الوكالـة، أي إلى آخـر المعلومـات عـــن الميزانيــة الحاليــة وإلى بيانــات دقيقــة بشــأن الإيــرادات 
المطلوبـة والاشـتراكات المتوقعـة للسـنة الماليـة المقبلـة. ولم تكـن الوكالـــة في وضــع يمكنــها مــن 
تزويد الفريق العـامل ـذه المعلومـات المنقحـة قبـل حلـول شـهر أيلـول/سـبتمبر ٢٠٠٢ وليـس 
بوسع الفريق العامل أن يعد تقريـره إلى الجمعيـة العامـة في دورـا السـابعة والخمسـين دون أن 

تكون لديه هذه المعلومات المهمة. 
ولأن الفريق العامل ملزم بأن يقدم تقريره المنقـح في موعـد لا يتجـاوز النصـف الأول 
مـن شـهر تشـرين الأول/أكتوبـر لتنظـر فيـه لجنـة المسـائل السياسـية الخاصـــة وإــاء الاســتعمار 
والجمعية العامة، لم يتبق سوى وقت ضئيل لعقد الاجتماعات القليلـة للفريـق العـامل ولإعـداد 

تقريره. 
وسأكون في غاية الامتنان لكم لـو تفضلتـم باسـترعاء انتبـاه لجنـة المؤتمـرات إلى طلـب 
الفريـق العـامل بمنحـــه الإذن ليجتمــع أثنــاء الأســابيع الأولى مــن الــدورة الســابعة والخمســين 

للجمعية العامة. 
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ـــدوق  الــــــس التنفيــــــــذي لبرنـــــــامج الأمــم المتحـــــــدة الإنمــائي وصن - ٤
الأمم المتحدة للسكان   

رسالة مؤرخة ٢٤ حزيران/يونيه ٢٠٠٢ من أمين الس 
لاحظنا أن التوقيت المقترح لعقد الدورة العادية الثانية لعام ٢٠٠٢ وما يتصل ـا مـن 
اجتماعات الس التنفيذي لبرنامج الأمـم المتحـدة الإنمـائي وصنـدوق الأمـم المتحـدة للسـكان 
خلال الربع الأخير من عام ٢٠٠٢ سـيتزامن مـع انعقـاد الـدورة السـابعة والخمسـين للجمعيـة 

العامة. 
وحسب علمي فإن بوسع الأمانة العامة أن تقدم كامل الخدمـات لهـذه الاجتماعـات، 

رهنا بالحصول على إذن خاص من الجمعية العامة. 
ولذلك سأكون ممتنا للجنة المؤتمرات إن هي نظرت بعين القبول لعقـد الـدورة العاديـة 
الثانيـة للمجلـس التنفيـذي لبرنـامج الأمـم المتحـدة الإنمـائي وصنـدوق الأمـم المتحـــدة للســكان 

خلال الفترة من ٢٣ إلى ٢٧ أيلول/سبتمبر ٢٠٠٢. 
 

الس التنفيذي لمنظمة الأمم المتحدة للطفولة  - ٥  
مذكرة مؤرخة ٢٦ حزيران/يونيه ٢٠٠٢ من الأمين المساعد للمجلس 

ـــن الفقــرة ٧ مــن قــرار  سـأكون في غايـة الامتنـان لكـم لـو عملتـم، وفقـا للاسـتثناء م
الجمعيـة العامـة ٢٤٣/٤٢، علـى الحصـول علـــى موافقــة اللجنــة علــى عقــد اجتمــاع الــس 
التنفيذي لمنظمة الأمم المتحدة للطفولة (اليونيسيف) في الفترة مـن ١٦ إلى ٢٠ أيلـول/سـبتمبر 

 .٢٠٠٢
ووفقا للممارسة المألوفة، تعقد اليونيسيف ثلاث دورات للمجلس التنفيذي كل سـنة 
ـــة الأولى (كــانون الثــاني/ينــاير)؛ (ب) الــدورة الســنوية  علـى النحـو التـالي: (أ) الـدورة العادي
ـــة الثانيــة (أيلــول/ســبتمبر). وينبغــي علينــا أن نــأخذ في  (حزيـران/يونيـه)؛ (ج) الـدورة العادي
الحسـبان أيضـا الجـــدول الزمــني لــدورات الــس التنفيــذي لبرنــامج الأمــم المتحــدة الإنمــائي 

وصندوق الأمم المتحدة للسكان. 
ومراعاة لتواريخ عقد الدورة السنوية ولإتاحة وقـت كـاف لإعـداد الوثـائق وترجمتـها 
وتوزيعها، جرت العادة علـى عقـد دورتنـا العاديـة الثانيـة في شـهر أيلـول/سـبتمبر - وليـس في 

– وذلك مراعاة لانعقاد الجمعية العامة.  وقت أبعد من ذلك من العام 
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لجنة المؤتمرات  - ٦
درجت اللجنة علـى عقـد دورـا الموضوعيـة في أواخـر شـهر آب/أغسـطس. بيـد أنـه 
تقـرر عقدهـا هـذا العـام مـــن ٩ إلى ١٣ أيلــول/ســبتمبر، إذ أن بعــض أعضــاء اللجنــة وكبــار 
موظفي إدارة الأمم المتحدة سيشاركون في مؤتمر القمة العـالمي المعـني بالتنميـة المسـتدامة الـذي 
سـيعقد، خـلال الفـترة مـن ٢٦ آب/أغسـطس إلى ٤ أيلـول/سـبتمبر ٢٠٠٢، في جوهانســـبرغ 

بجنوب أفريقيا. 
وفي ضوء ما سلف ذكره، تطلب لجنة المؤتمــرات أن يـؤذن لهـا بعقـد جـزء مـن دورـا 
ــة  الموضوعيـة الـتي تشـمل نحـو أربـع جلسـات، أثنـاء انعقـاد الـدورة السـابعة والخمسـين للجمعي

العامة. 
 

معلومات إحصائية  باء -
يشير الجدول أدناه إلى اجتماعات قدمت لها خدمات الترجمة الشفوية عقدـا هيئـات 

الأمم المتحدة الوارد ذكرها أعلاه خلال الجزء الرئيسي من الدورة السادسة والخمسين. 
 

الساعات والدقائق الضائعة   

الهيئة 
عدد الاجتماعات 

المعقودة 
بدايـــــــــــــــة 

متأخرة 
ـــــــة  اي
مبكرة 

مجموع الساعات 
والدقائق الضائعة 

اللجنة المعنية بممارسة الشـعب الفلسـطيني لحقوقـه غـير  - ١
٧,١٥ ٦,٠٥ ١,١٠ ٤ القابلة للتصرف 

لجنة العلاقات مع البلد المضيف  - ١,٢٠ ١,٠٥ ٠,١٥ ١ ٢
الفريــق العــامل المعــني بتمويــل وكالــة الأمــم المتحـــدة  - ٣
٤,٢٥ ٤,١٥ ٠,١٠ ٢ لإغاثة وتشغيل اللاجئين الفلسطينيين في الشرق الأدنى

الــس التنفيــــذي لبرنـــامج الأمـــم المتحـــدة الإنمـــائي  - ٤
٨,٥٥ ٦,٠٥ ٢,٥٠ ٦ وصندوق الأمم المتحدة للسكان 

اليونيسيف  - ١,١٥ - ١,١٥ ٥ ٥
لجنة المؤتمرات  - ١,٠٥ - ١,٠٥ ٧ ٦

 

 


