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I. Introduccion

1. La Asamblea General, en su resolucion 54/81 B,
de 25 de mayo de 2000, acogid con satisfaccion el in-
forme del Comité Especial de Operaciones de Mante-
nimiento de la Paz (A/54/839) y decidié que el Comité
Especial continuara, de conformidad con su mandato,
su examen amplio de toda la cuestion de las operacio-
nes de mantenimiento de la paz en todos sus aspectos y
que examinara la aplicacion de sus propuestas anterio-
res y estudiara toda nueva propuesta tendiente a au-
mentar la capacidad de las Naciones Unidas para cum-
plir sus obligaciones en ese ambito.

2. En su informe (A/C.4/55/6), que la Asamblea Ge-
neral acogio con satisfaccion en su resolucion 55/135,
de 8 de diciembre de 2000, el Comité Especial de Ope-
raciones de Mantenimiento de la Paz decidié continuar
su examen de las recomendaciones contenidas en el in-
forme del Grupo sobre las Operaciones de Paz de las
Naciones Unidas (véase A/55/305-S/2000/809) y el in-
forme del Secretario General sobre la aplicacion de
esas recomendaciones (A/55/502) en su periodo ordina-

02-28144 (S) 040402 040402

rio de sesiones que se celebraria después de que se
completara y presentara el examen amplio.

3. La Asamblea General, en su resolucién 56/225,
de 24 de diciembre de 2001, acogié con satisfaccion el
informe del Comité Especial de Operaciones de Man-
tenimiento de la Paz (A/55/1024 y Corr.1) y decidio
que el Comité continuara, de conformidad con su man-
dato, su examen amplio de toda la cuestion de las ope-
raciones de mantenimiento de la paz en todos sus as-
pectos y que analizara la aplicacion de sus propuestas
anteriores y estudiara nuevas propuestas tendientes a
aumentar la capacidad de las Naciones Unidas para
cumplir sus obligaciones en ese ambito.

4.  En su 166° sesion, celebrada el 11 de febrero de
2002, el Comité Especial eligi6 a los representantes si-
guientes para integrar la Mesa del Comité durante un
afo: Arthur C. I. Mbanefo (Nigeria), Presidente; Ar-
noldo M. Listre (Argentina), Michel Duval (Canada),
Motohide Yoshikawa (Japon) y Miroslaw Luczka (Po-
lonia), Vicepresidentes; y Alaa Issa (Egipto) Relator.

5. El Comité Especial también debati6 sobre la or-
ganizacion de los trabajos y decidio crear un grupo de
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trabajo de composicion abierta, presidido por el Cana-
da, para que examinara los aspectos principales del
mandato que le confirié la Asamblea General en su re-
solucion 55/135.

I1. Debate general y Grupo de Trabajo

6. En sus sesiones 166* a 1682, celebradas los dias 11
y 12 de febrero de 2002, el Comité Especial celebrd un
debate general sobre los temas que se le presentaron.

7. En la declaracion que formuldé ante el Comité
Especial en su 166 sesion, el Secretario General Ad-
junto de Operaciones de Mantenimiento de la Paz pre-
sento el informe del Secretario General sobre la apli-
cacion de las recomendaciones del Comité Especial de
Operaciones de Mantenimiento de la Paz y del Grupo
sobre las Operaciones de paz de las Naciones Unidas
(A/56/732), inform6 de la aplicacion de las medidas de
reforma del Departamento de Operaciones de Mante-
nimiento de la Paz y determiné las esferas de las que
habia que seguir ocupandose y los desafios que se pre-
sentaban en el futuro.

8.  El Secretario General Adjunto sefialdé que dado
que la base de recursos del Departamento de Operacio-
nes de Mantenimiento de la Paz se habia reforzado
considerablemente, era el momento de consolidar y
profesionalizar las actividades de mantenimiento de la
paz aumentando y mejorando, entre otras cosas, la ca-
pacitacion. Insistido en que las operaciones de manteni-
miento de la paz tenian que desplegarse con rapidez y
credibilidad y que la voluntad politica de los Estados
Miembros, expresada en mandatos claros, tenia que com-
binarse con la voluntad de las partes en el conflicto, el
compromiso del personal directivo y un personal de la
Secretaria muy bien calificado.

9. En el debate que se celebro a continuacidén, mu-
chas delegaciones subrayaron su compromiso constante
con las operaciones de mantenimiento de la paz como
instrumento primordial para el mantenimiento de la paz
y la seguridad internacionales. Las mismas delegacio-
nes sefialaron, no obstante, que las operaciones de
mantenimiento de la paz no debian servir de pretexto
para no encontrar soluciones permanentes o no resolver
las causas subyacentes de los conflictos.

10. Muchas delegaciones reiteraron que en las opera-
ciones de mantenimiento de la paz debian observarse
estrictamente los propoésitos y principios consagrados
en la Carta de las Naciones Unidas y pidieron que se

respetaran los principios béasicos del mantenimiento de
la paz, a saber, el consentimiento de las partes, la no
utilizacion de la fuerza, salvo en legitima defensa, y la
imparcialidad.

11. Muchas delegaciones hicieron hincapié en que la
publicacion del informe del Grupo sobre las Operacio-
nes de Paz de las Naciones Unidas (véase A/55/305-
S/2000/809) en 2000 y el informe del Comité Especial
sobre el examen amplio de toda la cuestion de las ope-
raciones de mantenimiento de la paz en todos sus as-
pectos (A/55/1024 y Corr.1) en 2001, habian dado un
impulso sin precedentes a la capacidad de manteni-
miento de la paz de las Naciones Unidas y sefialaron
que se habian alcanzado numerosos progresos en los
dos ultimos afios. Si bien muchas delegaciones destaca-
ron que el Departamento de Operaciones de Manteni-
miento de la Paz tenia ahora mas recursos para hacer
frente a las necesidades de planificacion, despliegue y
administracion de operaciones de mantenimiento de la
paz tradicionales y multifuncionales, también instaron
al Departamento a que siguiera desarrollando su capa-
cidad para reaccionar con eficacia y rapidez a un au-
mento repentino de las necesidades. Otras delegaciones
insistieron en que los recursos proporcionados al De-
partamento debian utilizarse con eficiencia y eficacia.

12.  Muchas delegaciones expresaron su compromiso
de reforzar las actividades de mantenimiento de la paz
de las Naciones Unidas e instaron al Comité a que ve-
lara por que la Organizacion tuviera capacidad plena
para planificar, desplegar y administrar operaciones
con eficacia y la capacidad para reaccionar con rapidez
a un aumento repentino de nuevas misiones o activida-
des. En ese contexto, muchas delegaciones acogieron
con satisfaccion el informe del Secretario General so-
bre la aplicacion de las recomendaciones del Comité
Especial de Operaciones de Mantenimiento de la Paz y
del Grupo sobre las Operaciones de Paz de las Nacio-
nes Unidas (A/56/732).

13. Muchas delegaciones acogieron con beneplacito
la nota del Presidente del Consejo de Seguridad
(S5/2002/56), de 14 de enero de 2002, en que informd
del establecimiento de un mecanismo para reforzar la
cooperacion entre el Consejo y los paises que aportan
contingentes como mecanismo adicional de las formas
de consulta establecidas en la resolucion 1353 (2001),
con el fin de complementar con eficacia el proceso de
consulta en marcha.
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14. Otras delegaciones tomaron nota de ese meca-
nismo y expresaron su esperanza de que se aplicara
efectivamente, sefialando que el mecanismo debia ob-
servarse de cerca con el fin de determinar si se adminis-
traba de forma transparente y no excluyente.

15. Muchas delegaciones elogiaron la labor de Curtis
Ward, de Jamaica, en su eficaz presidencia del Grupo de
Trabajo del Plenario sobre las operaciones de manteni-
miento de la paz de las Naciones Unidas, establecido
por el Consejo de Seguridad, y sus esfuerzos para refor-
zar la relacion triangular entre el Consejo de Seguridad,
los paises que aportan contingentes y la Secretaria.

16. Se sefiald que la capacidad militar de la Secretaria
debia reforzarse. También se sefald que el Grupo de
Trabajo sobre operaciones de mantenimiento de la paz
del Consejo de Seguridad estaba examinando una pro-
puesta de reforzar el Comité de Estado Mayor.

17. Una serie de delegaciones reiter6 que las activi-
dades de las Naciones Unidas en el mantenimiento de
la paz y la seguridad tenian una continuidad que iba
desde la prevencion de los conflictos al mantenimiento
y la consolidacion de la paz, e hizo hincapié en que te-
nia que haber mas coordinacion y continuidad en las
medidas de pacificacion de las actividades de mante-
nimiento de la paz y después de éstas.

18. Por lo que se refiere a la reforma de la cultura de
gestion del Departamento de Operaciones de Manteni-
miento de la Paz, muchas delegaciones apoyaron un
criterio integrado.

19. Sin perjuicio de los poderes conferidos a la
Quinta Comision, muchas delegaciones reiteraron la
recomendacion del Comité Especial de crear el puesto
de Director de Gestion.

20. Muchas delegaciones expresaron la opinidén de
que la aplicacion del concepto del equipo de tareas in-
tegrado para las misiones habia demostrado la utilidad
del instrumento e hicieron hincapié en que ese enfoque
integrado debia seguir incluyéndose tanto en la planifi-
cacién como en la gestion de las operaciones de man-
tenimiento de la paz.

21. Muchas delegaciones celebraron la intencion de la
Secretaria de establecer con los Estados Miembros me-
canismos de validacion de las experiencias adquiridas.

22. Por lo que se refiere a la direccion de las misio-
nes, muchas delegaciones reiteraron la opiniéon de que
el nombramiento de candidatos para ocupar puestos de
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categoria superior sobre el terreno debia corresponder-
se con los respectivos niveles de contribucion a la fuer-
za en cuestion.

23. Varias delegaciones reiteraron que la Secretaria
debia seguir intentando incrementar su capacidad de
despliegue de operaciones en un plazo de 30 dias, o de
90 dias en el caso de operaciones complejas de mante-
nimiento de la paz, después de la aprobaciéon de un
mandato.

24. Muchas delegaciones compartieron la preocupa-
cion de la Secretaria por la escasa respuesta que recibio
el sistema de acuerdos de fuerzas de reserva de las Na-
ciones Unidas y apoyaron los esfuerzos realizados para
ajustar y mejorar el sistema. Ademas, destacaron que
preferian prometer los servicios de expertos mas que
incluir nombres en listas de reserva. Muchas delega-
ciones alentaron a la Secretaria a que estudiara enfo-
ques innovadores para encontrar una solucién aceptable
para todos para esa cuestion y expresaron su esperanza
de que se celebraran nuevos debates.

25. Muchas delegaciones celebraron los considera-
bles progresos alcanzados en la aplicacion del desplie-
gue rapido y expresaron su reconocimiento por el dia-
logo eficaz y constructivo mantenido con la Secretaria
sobre la cuestion de las existencias para despliegues
estratégicos y la Base Logistica de las Naciones Unidas
en Brindisi. A ese respecto, muchas delegaciones insta-
ron a los o6rganos administrativos y financieros de la
Asamblea General competentes a que tramitaran sin
demora las propuestas de presupuestos. Apoyaron el
objetivo de que el mecanismo estuviera totalmente en
marcha a principios de 2003.

26. Muchas delegaciones también celebraron los es-
fuerzos realizados por la Secretaria para mejorar la dis-
ponibilidad oportuna de capacidades estratégicas de
transporte maritimo y aéreo. Se inst6 a los Estados
Miembros que tenian dicha capacidad a que la com-
prometieran para el sistema de acuerdos de fuerzas de
reserva de las Naciones Unidas.

27. Tras reconocer los esfuerzos realizados por la Se-
cretaria para mejorar la representacion de los paises
que aportan contingentes y de los paises con escasa re-
presentacion en el Departamento de Operaciones de
Mantenimiento de la Paz, las delegaciones insistieron
en que quedaba mucho por hacer para garantizar la
transparencia y el principio de la distribucidon geografi-
ca equitativa.
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28. Muchas delegaciones expresaron su preocupacion
por la reclasificacion a una categoria superior del
puesto de Asesor de Policia Civil, que se habia hecho
sin hacer una racionalizaciéon mas amplia de la estruc-
tura jerarquica de la Division de Policia Civil, y recor-
daron la recomendacion que hizo el Comité Especial a
ese respecto.

29. Las delegaciones hicieron hincapié en que aun
habia varias esferas en que el Departamento de Opera-
ciones de Mantenimiento de la Paz no tenia suficiente
capacidad para ofrecer orientacion y apoyo estratégicos
a los esfuerzos realizados sobre el terreno y coordinar
con eficacia con otras entidades. Muchos apoyaron la
idea de dedicar capacidades para cuestiones de género
y de desarme, desmovilizacion y reintegracion. Muchas
delegaciones también apoyaron la creacion de capaci-
dades dedicadas a asuntos humanitarios, informacién
publica y seguridad y proteccion, mientras otras advir-
tieron sobre la posibilidad de que se duplicaran estruc-
turas en la Secretaria y pidieron que mejorara la coor-
dinacion entre los departamentos del sistema de las
Naciones Unidas.

30. Muchas delegaciones reiteraron que los progra-
mas de desarme, desmovilizacion y reintegracion eran
fundamentales para el éxito de muchas operaciones de
mantenimiento de la paz, expresaron su apoyo a la fi-
nanciacion de la fase de puesta en marcha mediante
presupuestos prorrateados y recomendaron que se
aportaran recursos para garantizar que el Departamento
de Operaciones de Mantenimiento de la Paz tuviera la
capacidad de apoyar y coordinar los esfuerzos de desar-
me, desmovilizacion y reintegracion sobre el terreno.

31. Muchas delegaciones reiteraron que la Secretaria
debia tener una capacidad de gestion y analisis de la in-
formacion, que era fundamental para adoptar un criterio
eficaz e integrado del mantenimiento de la paz y la se-
guridad internacionales y también reforzaria la capaci-
dad de la Secretaria de ofrecer informacion y analisis
utiles a los paises que aportan contingentes, entre otros.
Ademas, de esa forma también se contribuiria a la segu-
ridad y la proteccion del personal sobre el terreno. Se
sefialé que el emplazamiento adecuado de dicha capaci-
dad seria fundamental para su buen funcionamiento.

32. Muchas delegaciones expresaron su preocupacion
por la reduccion del monto de las dietas por mision e
instaron a que se revisara la cuestion.

33. Muchas de las delegaciones consideraron que la
seguridad y la proteccion del personal de las Naciones

Unidas era una cuestion de absoluta prioridad. Lamen-
taron que en el informe del Secretario General no se
establecieran los pasos que habia que dar para mejorar
las medidas de seguridad y proteccion en funcion del
examen y las recomendaciones del Comité Especial.

34. Algunas delegaciones mencionaron la necesidad
de ocuparse de preparar a los miembros de las opera-
ciones de mantenimiento de la paz para las enfermeda-
des a las que podian estar expuestos, incluido el palu-
dismo y el VIH/SIDA.

35. Tras acoger con beneplacito los esfuerzos realiza-
dos por la Secretaria para mejorar la seguridad y la ca-
lidad de los vuelos fletados, muchas delegaciones ex-
presaron su preocupacion por la lentitud a la que se de-
sarrollaban las investigaciones de la tragica pérdida de
un helicoptero de las Naciones Unidas de la Mision de
las Naciones Unidas en Sierra Leona. Se expres6 pro-
funda preocupacion por el hecho de que la informacion
y los informes detallados sobre dichos accidentes no se
presentaran a tiempo a los Estados Miembros.

36. Muchas delegaciones celebraron la asistencia en
materia de capacitacion proporcionada por el Departa-
mento de Operaciones de Mantenimiento de la Paz con
el fin de mejorar la capacidad de mantenimiento de la
paz en Africa. Las mismas delegaciones también apo-
yaron la presentacion del proyecto de mandato del gru-
po de trabajo propuesto para el mejoramiento de la ca-
pacidad de mantenimiento de la paz en Africa y alenta-
ron a que se examinara cuanto antes con el fin de faci-
litar su aplicacion para septiembre de 2002.

37. Muchas delegaciones alentaron a que se diera mas
importancia a la capacitacion y el desarrollo de la ca-
pacidad profesional e instaron a la Secretaria a que
adoptara un criterio global e integrado. A ese respecto,
muchas delegaciones acogieron con beneplacito el
nuevo enfoque del Departamento de Operaciones de
Mantenimiento de la Paz de ofrecer a los centros na-
cionales y regionales de capacitacion en materia de
mantenimiento de la paz la orientacidon necesaria para
capacitar al personal de mantenimiento de la paz y
apoyaron la revitalizacion del concepto de equipos de
las Naciones Unidas de asistencia a la formacion.

38. Muchas otras delegaciones sefialaron que la Se-
cretaria se habia centrado en el desarrollo de normas de
capacitacion, aunque la capacitacion seguia siendo res-
ponsabilidad exclusiva de los Estados Miembros, e
instaron a que la cuestion se tratara globalmente y con
el maximo de sensibilidad y prudencia.
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39. Muchas delegaciones sugirieron que se considera-
ra la posibilidad de establecer en Africa una segunda
base logistica para reservas estratégicas.

40. Tras celebrar las mejoras introducidas en las tasas
de los reembolsos por concepto de gastos y equipo de
propiedad de los contingentes, muchas delegaciones
reiteraron que todos los Estados Miembros debian pagar
la totalidad de sus cuotas a tiempo y sin condiciones.

41. Muchas delegaciones sugirieron que se creara un
fondo de reserva que estaria disponible para efectuar
reembolsos por adelantado, lo cual permitiria a los paises
que aportan contingentes cumplir con rapidez los plazos
de despliegue a pesar de los problemas presupuestarios.

42. Las mismas delegaciones destacaron la estrecha
relacion existente entre los reembolsos en caso de
muerte o accidente y el costo de las vacunas y el trata-
miento médico, e instaron a que esas cuestiones se
examinaran urgentemente.

43. Muchas delegaciones pidieron que se aclarara la
condicion juridica de los oficiales de policia civil que
prestaban servicios con las Naciones Unidas, al ser
considerados parte de una contribucion nacional en lu-
gar de especialistas civiles individuales, y sefialaron
que los miembros de la policia civil debian ser repa-
triados en caso de faltas graves de conducta.

44. Muchas delegaciones acogieron con beneplacito
las consultas celebradas en la Secretaria sobre el mo-
delo de normas para trabar combate y pidieron que el
documento correspondiente se distribuyera a los Esta-
dos Miembros.

II1. Propuestas, recomendaciones
y conclusiones

A. Conclusion

45. El Comité Especial de Operaciones de Manteni-
miento de la Paz, al hacer sus recomendaciones, rea-
firma los propositos y principios consagrados en la
Carta de las Naciones Unidas.

46. El Comité Especial reafirma que la responsabili-
dad primordial del mantenimiento de la paz y la segu-
ridad internacionales corresponde a las Naciones Uni-
das, de conformidad con la Carta, y afirma que el
mantenimiento de la paz sigue siendo uno de los ins-
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trumentos clave de que disponen las Naciones Unidas
en el desempefio de esa responsabilidad. El Comité Es-
pecial, por ser el tnico foro de las Naciones Unidas al
que se le ha encomendado el examen amplio de toda la
cuestion de las operaciones de mantenimiento de la paz
en todos sus aspectos, incluidas las medidas destinadas
a mejorar la capacidad de la Organizacion para dirigir
operaciones de mantenimiento de la paz, estd en una
posicion excepcional de hacer una contribucion im-
portante a las cuestiones y la politica relativas a las
operaciones de mantenimiento de la paz. Por consi-
guiente, el Comité Especial alienta a otros organos,
fondos y programas de las Naciones Unidas a que
aprovechen la particular perspectiva que ofrece el Co-
mité Especial de las operaciones de mantenimiento de
la paz.

47. Observando que en los tres ultimos afios se ha
producido un aumento repentino de las actividades de
mantenimiento de la paz de las Naciones Unidas en
distintas partes del mundo, que exigié la participacion
de los Estados Miembros en diversas actividades, el
Comité Especial considera fundamental que las Nacio-
nes Unidas tengan capacidad para mantener con efica-
cia la paz y la seguridad internacionales. Por ello se
insta, entre otras cosas, a mejorar la capacidad de eva-
luar situaciones de conflicto, planificar y administrar
con eficacia las operaciones de mantenimiento de la
paz y responder con rapidez y eficacia a los mandatos
que encomiende el Consejo de Seguridad.

48. Desde el final de la guerra fria ha aumentado el
numero de operaciones complejas de mantenimiento de
la paz. El Comité Especial observa que el Consejo de
Seguridad ha establecido recientemente operaciones de
mantenimiento de la paz a las que, ademas de las tareas
habituales de observacion y presentacion de informes,
se les encomienda otra serie de actividades. A ese res-
pecto, el Comité Especial subraya la importancia de
contar con un Departamento de Operaciones de Mante-
nimiento de la Paz eficaz, con una estructura eficiente
y una dotacién de personal suficiente.

49. El Comité Especial rinde homenaje a los hombres
y mujeres que han prestado y prestan servicios en ope-
raciones de mantenimiento de la paz por su elevado ni-
vel de profesionalidad, dedicacion y valor. Rinde tam-
bién un homenaje especial a todos los que han dado la
vida por el mantenimiento de la paz y la seguridad.

50. El Comité Especial subraya la importancia de
que se apliquen sistematicamente los principios y las
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normas que ha establecido para crear y dirigir opera-
ciones de mantenimiento de la paz, y destaca también
la necesidad de que sigan examinandose esos princi-
pios, asi como las definiciones relativas al manteni-
miento de la paz. Las nuevas propuestas o condiciones
relacionadas con las operaciones de mantenimiento de
la paz deben debatirse en el Comité Especial.

B. Principios rectores, definiciones y
cumplimiento de los mandatos

51. El Comité Especial subraya que las operaciones
de mantenimiento de la paz deben respetar estricta-
mente los propositos y principios consagrados en la
Carta de las Naciones Unidas. Destaca que el respeto
de los principios de soberania, integridad territorial e
independencia politica de los Estados, y de no injeren-
cia en los asuntos que son estrictamente de jurisdiccion
interna de un Estado, es fundamental para el buen desa-
rrollo de los esfuerzos comunes, incluidas las opera-
ciones de mantenimiento de la paz, encaminados a
promover la paz y la seguridad internacionales.

52. El Comité Especial cree que el respeto de los
principios basicos del mantenimiento de la paz, como
el consentimiento de las partes, la imparcialidad y la no
utilizacion de la fuerza salvo en caso de legitima de-
fensa, es fundamental para el éxito de sus operaciones.

53. El Comité Especial considera que las operaciones
de mantenimiento de la paz no debian servir de pre-
texto para no solucionar las causas profundas de los
conflictos. Tales causas deben tratarse de forma cohe-
rente, bien planificada, coordinada y exhaustiva, utili-
zando instrumentos politicos, sociales y de desarrollo.
También debe tenerse en cuenta la forma de mantener
sin interrupcion tales esfuerzos después de la retirada
de las operaciones de mantenimiento de la paz, a fin de
asegurar una transicion sin tropiezos hacia la paz y la
seguridad duraderas.

54. El Comité Especial insiste en que la responsabili-
dad primordial del mantenimiento de la paz y la segu-
ridad internacionales corresponde al Consejo de Segu-
ridad, en virtud del Articulo 24 de la Carta de las Na-
ciones Unidas. El Comité Especial toma nota de las de-
claraciones del Presidente del Consejo de Seguridad de
29 de diciembre de 1998 (S/PRST/1998/38) y de 20 de
febrero de 2001 (S/PRST/2001/5) en lo que se refiere a
la inclusion, cuando corresponda, de elementos relati-
vos a la consolidacion de la paz en los mandatos de las

operaciones de mantenimiento de la paz, con miras a
lograr una transicidn sin contratiempos a la etapa pos-
terior al conflicto. El Comité Especial subraya la im-
portancia de que se definan explicitamente esos ele-
mentos y se los identifique claramente antes de incor-
porarlos en los mandatos de las operaciones de mante-
nimiento de la paz, cuando corresponda. El Comité
destaca la funcion de la Asamblea General en la for-
mulacion de las actividades de consolidacion de la paz
después de los conflictos.

55. El Comité Especial sigue insistiendo en que es
importante que las operaciones de mantenimiento de la
paz tengan mandatos, objetivos y estructura de mando
claramente definidos, asi como financiacion asegurada,
en apoyo de las actividades para lograr una soluciéon
pacifica de los conflictos. También hace hincapié en la
necesidad de que, en la formulacién y ejecucion de los
mandatos, se vele por la coherencia entre mandatos, re-
cursos y objetivos. Hace hincapié ademas en que,
cuando se modifiquen los mandatos existentes, también
se hagan los cambios pertinentes de los recursos pues-
tos a disposicion de las operaciones de mantenimiento
de la paz para ejecutar su nuevo mandato. Los cambios
de un mandato durante el funcionamiento de una mi-
sion se deberian basar en la reevaluacion a fondo y
oportuna por parte del Consejo de Seguridad, que in-
cluya asesoramiento militar, sobre las repercusiones
sobre el terreno. El Comité también considera que ese
tipo de cambios de los mandatos deberian introducirse
después de que los paises que aportan contingentes y el
Consejo celebren un debate a fondo.

56. El Comité Especial insiste en que es necesario
velar por la unidad de mando de las operaciones de
mantenimiento de la paz de las Naciones Unidas. Re-
cuerda que el control y la direccion politica general de
las operaciones de mantenimiento de la paz que organi-
zan las Naciones Unidas son competencia del Consejo
de Seguridad, mientras que su ejecucion es responsabi-
lidad del Secretario General.

C. Cooperacion con los paises que
aportan contingentes

57. El Comité Especial acoge con beneplacito la nota
del Presidente del Consejo de Seguridad (S/2002/56)
relativa al establecimiento de un mecanismo destinado
a reforzar la cooperacion del Consejo con los paises
que aportan contingentes complementario de las formas
de consulta establecidas por el Consejo de Seguridad
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en su resolucion 1353 (2001). El Comité espera con
interés la aplicacion total y efectiva de las recomenda-
ciones incluidas en los dos documentos, y que se re-
fuerce y fortalezca la cooperacion entre el Consejo, los
paises que aportan contingentes y la Secretaria en la
planificacion, preparacion y gestion de las misiones.

58. Con el fin de mejorar la calidad y la eficacia de
las consultas con los paises que aportan contingentes,
el Comité Especial insta a la Secretaria a que siga ofre-
ciendo reuniones informativas globales y pide a la Se-
cretaria que haga lo posible por presentar puntualmente
sus informes. El Comité también alienta a la Secretaria
a que aproveche al maximo los sistemas modernos de
presentacion audiovisual y tecnologia de la informacion.

59. El Comité Especial alienta a que contintie la
practica de intercambiar puntos de vista entre sus gru-
pos de trabajo y el Grupo de Trabajo del Consejo de
Seguridad sobre las operaciones de mantenimiento de
la paz.

D. Aumento de la capacidad de las
Naciones Unidas para el
mantenimiento de la paz

60. El Comité Especial cree que los recursos propor-
cionados al Departamento de Operaciones de Mante-
nimiento de la Paz le ayudaran a desarrollar ain maés su
capacidad para planificar, administrar y apoyar las ope-
raciones de mantenimiento de la paz. No obstante, el
Comité opina que no bastard con proporcionar mas re-
cursos humanos y financieros. Por consiguiente, consi-
dera que el Departamento deberia hacer exdmenes sis-
tematicos y autevaluaciones periodicas con el fin de
comprobar que los recursos adicionales proporcionados
por la Asamblea General constituyen una contribucion
tangible para el desempefio por la Organizacién de su
mandato de mantenimiento de la paz.

61. A ese respecto, el Comité Especial acoge con be-
nepléacito los cinco objetivos estratégicos establecidos
por el Departamento de Operaciones de Mantenimiento
de la Paz , a saber, el mejoramiento de la capacidad de
despliegue rapido de las operaciones de mantenimiento
de la paz, el fortalecimiento de la relacion con los Es-
tados Miembros y los dérganos legislativos, la reforma
de la cultura de gestion del Departamento, la reorienta-
cién de la relacion del Departamento con las misiones
sobre el terreno y el fortalecimiento de las relaciones
con otras partes del sistema de las Naciones Unidas.
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1. Gestion

62. El Comité Especial reitera la gran importancia
que concede al fortalecimiento de la gestion del De-
partamento de Operaciones de Mantenimiento de la
Paz, las recomendaciones pertinentes contenidas en su
informe (A/55/1024 y Corr.1) y su apoyo a la creaciéon
del puesto de Director de Gestion en la Oficina del Se-
cretario General Adjunto de Operaciones de Manteni-
miento de la Paz. El Comité considera que ese puesto
es fundamental para llevar a la practica la reforma de
gestion del Departamento y el fortalecimiento de su
capacidad de planificacion a mediano y largo plazo.

2. Planificacién estratégica

63. El Comité Especial celebra que se esté preparan-
do un manual estratégico sobre operaciones multidi-
mensionales de mantenimiento de la paz y pide a la Se-
cretaria que consulte a los Estados Miembros durante
su elaboracion.

64. El Comité Especial espera que se le informe del
proyecto paralelo de revision y actualizacion de la
metodologia utilizada por el Departamento de Opera-
ciones de Mantenimiento de la Paz para aplicar la ex-
periencia adquirida a la planificacion y gestion de las
operaciones de mantenimiento de la paz.

65. El Comité Especial hace hincapié en la necesidad
de que la Secretaria consulte con los Estados Miembros
cuando elabore directrices y procedimientos e instruc-
ciones operacionales estandar que ataflan a los contin-
gentes nacionales y los Estados Miembros. Los proce-
dimientos operacionales estandar deberian reflejar las
experiencias adquiridas de las operaciones de mante-
nimiento de la paz y distribuirse a las misiones sobre el
terreno y los Estados Miembros.

66. El Comité Especial acoge con beneplacito la in-
tencion de la Secretaria de organizar en 2002 una reu-
nion para elaborar mecanismos de validacion de las ex-
periencias adquiridas. El Comité pide a la Secretaria
que invite a todos los Estados Miembros a esa reunion.

67. El Comité Especial cree que siempre que la Se-
cretaria consulte, o se le pide que consulte, con los Es-
tados Miembros sobre nuevos mecanismos, directrices
genéricas o modelo, boletines u otros temas relaciona-
dos con las operaciones de mantenimiento de la
paz, debe invitarse a participar a todos los Estados
Miembros.
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68. El Comité Especial mantiene su apoyo al fortale-
cimiento de la Dependencia de Practicas Recomenda-
das de Mantenimiento de la Paz del Departamento de
Operaciones de Mantenimiento de la Paz. Dicha De-
pendencia debe tener la capacidad de elaborar directri-
ces, procedimientos y practicas recomendadas genera-
les e incorporar la experiencia adquirida en todos los
aspectos de las operaciones de mantenimiento de la paz
en marcha. La Dependencia deberia tener la capacidad
de incorporar las practicas recomendadas en la planifi-
cacién de nuevas operaciones, proporcionar informa-
cion a las misiones sobre el terreno, interactuar con
eficacia con otras entidades del Departamento y con
otras partes competentes de la Secretaria y seguir parti-
cipando como corresponda en los equipos de tareas in-
tegrados para las misiones.

69. El Comité Especial sigue apoyando la idea de
crear en la Dependencia de Practicas Recomendadas de
Mantenimiento de la Paz puntos de entrada para las si-
guientes especialidades: informacion publica; desarme,
desmovilizacion y reintegracion; cuestiones de género;
asuntos humanitarios; seguridad y proteccion. Tales
actividades no deberian duplicar, o tener la posibilidad
de duplicar, la labor realizada en otros departamentos.
El Comité Especial reitera su recomendacion de que al
reestructurar la Dependencia de Practicas Recomenda-
das de Mantenimiento de la Paz se le dé un nombre que
refleje mejor sus funciones.

3. Informacién y analisis a nivel de todo el sistema

70. Reconociendo las necesidades de informacion y
analisis de las Naciones Unidas, principalmente en re-
lacién con las operaciones de mantenimiento de la paz
de las Naciones Unidas, el Comité Especial reitera su
opinién de que deberia seguir examinando las necesi-
dades de las Naciones Unidas a ese respecto y la mejor
forma de utilizar los recursos existentes. El Comité es-
pera que la Secretaria le haga nuevas sugerencias sobre
la forma de tratar esta importante cuestion.

4. Planificacién operacional y equipos de tareas
integrados para las misiones

71.  El Comité Especial reitera su apoyo al concepto
de equipos de tareas integrados para las misiones y ce-
lebra su aplicacion cuando corresponda.

5. Apoyo a las misiones

72. El Comité Especial recuerda su recomendacion de
encomendar al Centro de Situacion la funcion de prepa-
rar fichas descriptivas completas e informes de situa-
cion en apoyo de la obligacion del Departamento de
presentar informes a los 6rganos legislativos y las reu-
niones de paises que aportan contingentes (véase
A/55/1024, parr. 64). A ese respecto, el Centro de Si-
tuacion deberd tener capacidad para procesar adecua-
damente la informacion de las misiones sobre el terre-
no y, en particular, para informar de forma oportuna a
los paises que aportan contingentes y a otras partes que
aportan personal cuando cambie la situacion de la se-
guridad sobre el terreno. Tales fichas descriptivas e in-
formes deberian ir acompafiados en momentos de crisis
de evaluaciones militares y politicas facilitadas pun-
tualmente por la Oficina de Operaciones utilizando
sistemas modernos de presentacion audiovisual y tec-
nologia de la informacion. EI Comité reconoce que, por
consiguiente, es fundamental seguir reforzando la ca-
pacidad del Centro de Situacion para fortalecer la fun-
cion general de coordinacion asignada a la Oficina de
Operaciones.

73.  El Comité Especial toma nota del documento de
politica distribuido en octubre de 2001 por el Departa-
mento de Operaciones de Mantenimiento de la Paz re-
lativo al mando y el control de los componentes milita-
res de las operaciones de mantenimiento de la paz. El
Comité celebra la iniciativa del Departamento de acla-
rar ese tema importante y celebraria que el Departa-
mento y los Estados Miembros dialogaran también so-
bre la estructura, la definicion y la jerarquia de mando
que se definen en ese informe.

74. El Comité Especial sigue apoyando la idea de que
el primer afio del presupuesto de una misioén se propor-
cione al jefe de la misién un pequefio porcentaje para
financiar proyectos de efecto rapido destinados a aten-
der las necesidades inmediatas y consolidar la confian-
za de la poblacion local. El Comité pide al Secretario
General que lo mantenga informado sobre la aplicacion
y la eficacia de esa idea. Para la aplicacion de tales
proyectos en misiones nuevas y ampliadas, el Comité
pide al Secretario General que haga un examen de la
experiencia del pasado y saque conclusiones que pue-
dan aplicarse a proyectos similares en otras misiones.
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6. Despliegue rapido

75. El Comité Especial reitera su recomendacion de
que la Secretaria siga procurando reforzar su capacidad
para desplegar operaciones de mantenimiento de la paz
en un plazo de 30 dias, o de 90 dias en el caso de
operaciones complejas, a partir de la aprobacion de un
mandato.

76. El Comité Especial reconoce que para cumplir
esos plazos, la Secretaria debe tener la capacidad de
actuar a tiempo en tres aspectos criticos e interdepen-
dientes del despliegue rapido —personal, material y fi-
nanciacion— una vez que esté claro que se va a crear
una operacion de mantenimiento de la paz.

77. El Comité Especial reitera su convencimiento de
que los Estados Miembros y la Secretaria de las Nacio-
nes Unidas comparten la responsabilidad del desplie-
gue eficaz de las operaciones de mantenimiento de la
paz dentro de esos plazos. Los paises que puedan
aportar contingentes deberian participar en la fase mas
temprana posible de la planificacion de la mision.

78. El Comité Especial observa la necesidad de que
haya un dialogo constante entre la Secretaria y los Es-
tados Miembros sobre la forma de lograr el despliegue
rapido, incluidos los aspectos pertinentes de los proce-
dimientos de planificacion del despliegue. EI Comité
considera que las consultas celebradas sobre las exis-
tencias para despliegues estratégicos son un buen
ejemplo de dialogo eficaz y constructivo entre la Se-
cretaria y el Comité sobre cuestiones fundamentales
para su labor.

Personal

79. El Comité Especial apoya las medidas que estan
en marcha para mejorar y reforzar los sistemas de
acuerdos de las fuerzas de reserva de las Naciones
Unidas con el fin de aprovecharlos al maximo y con
eficacia. El Comité Especial espera que contintien las
consultas entre los Estados Miembros y la Secretaria
para elaborar mas a fondo los mecanismos destinados a
mejorar el sistema.

80. El Comité Especial celebra los esfuerzos realiza-
dos por la Secretaria para elaborar el concepto de
cuartel general de una mision genérica. El Comité ob-
serva la dificultad de aplicar el sistema de listas de re-
serva y recomienda a la Secretaria que entable un dia-
logo con los Estados Miembros para poner en marcha
cuanto antes el concepto. El Comité pide a la Secretaria
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que presente lo antes posible propuestas de un sistema
revisado a una reunidén de consulta con los miembros
del Comité. A ese respecto, el Comité pide que se con-
sidere, entre otras cosas, lo siguiente:

a) Las indicaciones de los Estados Miembros
de los puestos para los que proporcionarian personal en
un cuartel general de una misiéon genérica;

b) La utilizacién por los Estados Miembros de
los sistemas nacionales de capacitacion o los centros de
formacion en mantenimiento de la paz para impartir la
formacion necesaria con arreglo al programa de capa-
citacion preparado por el Departamento de Operaciones
de Mantenimiento de la Paz;

c) La capacitacion colectiva en el cuartel
general de una misidon genérica, bien en la zona de la
misién o en otro lugar, antes de que se comprometa
operacionalmente;

d)  El establecimiento de un equipo de planifi-
cacion central dentro de un cuartel general de una mi-
sioén genérica con el fin de aumentar la capacidad del
Departamento para planificar una operacion de mante-
nimiento de la paz concreta.

81. El Comité Especial observa que en la Division de
Policia Civil se esta estableciendo un modelo de cuartel
general de policia civil y elaborando descripciones ge-
néricas de los 100 puestos del componente inicial que
se desplegaria sobre el terreno. E1 Comité Especial es-
pera que se examinen las recomendaciones pertinentes
basadas en los resultados de la Conferencia de las Na-
ciones Unidas de Expertos de Policia Civil, celebrada
en Helsinki los dias 14 y 15 de febrero de 2002.

Preparacion del material

82. El Comité Especial aprueba el concepto de exis-
tencias para despliegues estratégicos almacenadas en la
Base Logistica de las Naciones Unidas en Brindisi y
toma nota del fundamento logico y los supuestos de
planificacion de la propuesta de la Secretaria, en parti-
cular de que las Naciones Unidas deberian estar prepa-
radas para desplegar una mision compleja y una misiéon
tradicional al afio. El Comité Especial considera que el
mecanismo de existencias para despliegues estratégicos
deberia estar, en su fase inicial, preparado para desple-
gar s6lo una mision compleja al afio para principios de
2003, con la posibilidad de ampliar esa capacidad en
una fase ulterior —si fuera necesario y teniendo en
cuenta, entre otras cosas, los resultados del examen
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anual de las operaciones de la Base Logistica— e in-
cluir mas capacidad para una mision tradicional al afio.

83. El Comité Especial hace hincapié¢ en la necesidad
de elaborar, dentro de la Secretaria, un sistema de gestion
de inventario adecuado en que se incluya una politica
solida para la rotacion de las existencias a las misiones
existentes y recomienda que el Secretario General inclu-
ya, como componente habitual de sus informes al Comi-
té, un examen del efecto de las operaciones de la Base
Logistica en el despliegue rapido, sin afectar la compe-
tencia de los drganos financieros de la Organizacion.

84. El Comité Especial recuerda el parrafo 67 de su
informe (A/55/1024) y reitera que el equipo de propie-
dad de los contingentes es un elemento indispensable
para conseguir una capacidad eficaz de despliegue ra-
pido de las Naciones Unidas. El Comité coincide con el
criterio expuesto por el Secretario General en el parrafo
127 de su informe (A/55/977) en el sentido de que el
despliegue rapido sdlo puede hacerse en el plazo pre-
visto con contingentes completamente autosuficientes
aportados por los Estados Miembros, de conformidad
con los procedimientos vigentes en relacion con el
equipo de propiedad de los contingentes.

85. El Comité Especial reconoce que muchos paises
que aportan contingentes aln tienen problemas de falta
de sostenibilidad total. Considera que las Naciones
Unidas deben seguir facilitando la participacion de los
paises que puedan aportar contingentes a las operacio-
nes de mantenimiento de la paz de las Naciones Unidas
ayudando a subsanar las deficiencias de contingente y
equipo de aquellos paises con escasa capacidad de au-
tonomia logistica.

Financiacion
86. El Comité Especial sigue apoyando la solicitud
formulada por el Secretario General en el parrafo 119
de su informe (A/55/977) de dar autorizacion para
contraer compromisos de gastos antes de conferir un
mandato, y espera que los 6rganos competentes de la

Asamblea General examinen cuanto antes los detalles
de las modalidades.

87. El Comité Especial pide a la Secretaria que in-
forme en su proximo periodo de sesiones sobre los
problemas a que se enfrentan los paises que aportan
contingentes para cumplir los requisitos del despliegue
rapido, y que formule recomendaciones, en funcion de
las consultas celebradas con los Estados Miembros,
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acerca de la forma de superar esos problemas, incluidos
los aspectos financieros.

Capacidad estratégica de transporte aéreo y
maritimo

88. El Comité Especial acoge con agrado los esfuer-
zos realizados por la Secretaria a fin de asegurar la
oportuna disponibilidad de capacidad estratégica de
transporte aéreo y maritimo, lo cual es fundamental pa-
ra que el despliegue rapido se lleve a cabo con éxito, y
exhorta a la Secretaria a que continue sus esfuerzos en
ese sentido. El Comité subraya que la Secretaria, al
concertar esos servicios, debe prestar la debida aten-
cion al control de la calidad y la seguridad.

7. Contratacion

89. El Comité Especial pide a la Secretaria que apro-
veche al maximo los beneficios de los recientes au-
mentos del personal de la policia militar y civil en el
Departamento de Operaciones de Mantenimiento de la
Paz utilizando un proceso de contratacion que asegure
el traspaso oportuno y eficaz de las funciones de los
funcionarios que dejan el servicio a los funcionarios
que ingresan en el servicio, de modo que se garantice
la continuidad.

90. Al reafirmar los articulos 100 y 101 de la Carta
de las Naciones Unidas, el Comité Especial insta al Se-
cretario General a que adopte medidas inmediatas para
aplicar de manera abierta y transparente lo dispuesto en
los parrafos 11 y 12 de la resolucion 56/241 de la
Asamblea General en las futuras contrataciones para el
Departamento de Operaciones de Mantenimiento de la
Paz. El Comité solicita al Secretario General que in-
cluya en el informe que presentard al Comité en su
proximo periodo de sesiones informacion detallada so-
bre los progresos realizados a este respecto y sobre la
distribucion geografica del personal del Departamento
tanto antes como después de que se publicaran el in-
forme del Grupo sobre Operaciones de Paz de las Na-
ciones Unidas (véase A/55/305-S/2000/809) y el in-
forme del Secretario General sobre la aplicacion de las
recomendaciones del Comité y del Grupo (A/55/977).

91. El Comité Especial toma nota de la aplicacion del
Proyecto Galaxy y se siente alentado por su utilizaciéon
en el proceso de contratacion para llenar los puestos
autorizados en diciembre de 2001. EI Comité aguarda
con interés el examen de la eficacia del sistema Galaxy
que hara el Secretario General en el informe que ha de
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presentar al Comité Especial antes de su proximo pe-
riodo de sesiones.

8. Capacitacion

92. Al destacar que la capacitacion es una responsa-
bilidad nacional, el Comité Especial apoya plenamente
la mayor importancia concedida a la capacitacion y al
fomento de la capacidad profesional tanto en la etapa
de la planificacion como en la de apoyo a las operacio-
nes de mantenimiento de la paz. Se debe apuntar a ele-
var las normas de capacitacion y no a instituir una
doctrina o politica uniforme de capacitaciéon para los
Estados Miembros que desean aportar tropas y personal
a las operaciones de mantenimiento de la paz de las
Naciones Unidas. En este contexto, el Comité celebra
la intencion de la Secretaria de crear programas de ca-
pacitacion concretos y modulos de capacitacion genéri-
cos normalizados. El Comité también subraya la im-
portancia de poner en practica estos programas de ca-
pacitacion tan pronto haya concluido su preparacion y
de incluirlos en las necesidades bésicas anteriores al
despliegue.

93. Teniendo presentes las diferencias entre las doc-
trinas y los enfoques de capacitacion de los distintos
paises que aportan contingentes, el Comité Especial
insta a la Secretaria a que aplique un criterio coordina-
do con respecto a la capacitacion para las operacio-
nes de mantenimiento de la paz de las Naciones Uni-
das. Es preciso que se integren plenamente la experien-
cia adquirida y las practicas Ooptimas en los programas
de capacitacion.

94. El Comité Especial apoya la designacion de un
centro de coordinacion central encargado de coordinar
las actividades de capacitacion del personal militar, de
la policia civil y de personal civil de otro tipo del De-
partamento de Operaciones de Mantenimiento de la
Paz. El coordinador también podria servir de enlace
con otros 6rganos y organismos competentes de las Na-
ciones Unidas, en particular la Escuela Superior del
Personal del Sistema de las Naciones Unidas en Turin,
asi como con los Estados Miembros.

95. El Comité Especial apoya el nuevo enfoque
adoptado por el Departamento de Operaciones de
Mantenimiento de la Paz respecto de la prestacion del
asesoramiento necesario a los centros nacionales y re-
gionales de capacitacion en materia de mantenimiento
de la paz para que impartan capacitacion al personal de
mantenimiento de la paz. El Comité solicita a la Se-
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cretaria que preste el mismo asesoramiento a los cen-
tros de coordinacion situados en los Estados Miembros.
El Comité también es partidario de que se revitalice el
concepto de Equipo de las Naciones Unidas de Asis-
tencia a la Formacion.

96. El Comité Especial acoge con beneplacito los
acuerdos bilaterales concertados entre Estados Miem-
bros para impartir capacitacion al personal de mante-
nimiento de la paz que ha de participar en las operacio-
nes de mantenimiento de la paz de las Naciones Uni-
das. El Comité también reconoce la ttil funcion que
cumple la Secretaria en la facilitacion de acuerdos bi-
laterales de capacitacion entre los Estados Miembros.

97. El Comité Especial acoge con agrado la elabora-
cion del programa de orientacion sobre el cuartel gene-
ral de las misiones y alienta a la Secretaria a que lo
ponga en practica a la mayor brevedad posible. Esto
demostraria el empefio de la Secretaria en proporcionar
una orientacion integral y continua a los dirigentes de
las misiones.

98. El Comité Especial recomienda que se examine
detenidamente la posibilidad de ampliar los programas
de capacitacion y perfeccionamiento del personal a fin
de desarrollar y fortalecer la eficacia del personal civil.

99. El Comité Especial recuerda a la Secretaria la
importancia de asegurar que los documentos relativos a
la capacitacion para las operaciones de mantenimiento
de la paz de las Naciones Unidas se traduzcan oportu-
namente a todos los idiomas oficiales.

100. El Comité Especial subraya la importancia de que
se examinen los procedimientos de capacitacion del
Departamento de Operaciones de Mantenimiento de la
Paz en lo que atafie a las enfermedades que pueden
afectar al personal de mantenimiento de la paz. El Co-
mité acoge con satisfaccion, en especial, los programas
sobre la lucha contra las enfermedades tropicales, en
particular el paludismo, los programas de sensibiliza-
cion sobre el VIH/SIDA y los programas destinados a
reducir los comportamientos de riesgo entre el personal
de mantenimiento de la paz de las Naciones Unidas. El
Comité también alienta los esfuerzos encaminados a
medir la eficacia de estos programas.

9. Policia Civil

101. El Comité Especial reconoce la creciente impor-
tancia de la funcion del componente de policia civil
en las operaciones de mantenimiento de la paz de las
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Naciones Unidas y expresa su reconocimiento por la
labor que realiza la Division de Policia Civil.

102. Se deberia alentar a la Division de Policia Civil
a que continuara fortaleciendo la coordinacién de sus
actividades con otras dependencias del Departamento
de Operaciones de Mantenimiento de la Paz y otras
entidades competentes de las Naciones Unidas a fin
de aumentar al maximo la eficiencia y la eficacia de la
policia civil sobre el terreno. El Comité Especial re-
conoce la funcién complementaria que desempeilan
los expertos judiciales (fiscales, jueces, funcionarios
penitenciarios) en las misiones de las Naciones Uni-
das, cuando procede y cuando lo prevé el mandato de
la mision.

103. El Comité Especial toma nota de la intencion de
la Secretaria de continuar elaborando normas y proce-
dimientos como parte de la normalizacién de los mate-
riales administrativos introductorios para la policia ci-
vil de las Naciones Unidas sobre temas tales como las
medidas disciplinarias de la policia civil. Ademas re-
comienda que la Secretaria concluya esta actividad en
estrecha consulta con los Estados Miembros.

10. Direccion de la mision

104. En el contexto de las misiones de mantenimiento
de la paz de las Naciones Unidas sobre el terreno, el
Comité Especial recomienda que se impartan instruc-
ciones a los dirigentes de las misiones para que eviten
formular cualquier declaracion publica, en relacion con
acusaciones formuladas contra personas concretas de
una mision, que pueda ir en menoscabo del principio de
presuncion de inocencia durante las investigaciones y
actuaciones judiciales.

11. Desarme, desmovilizacion y reintegracion

105. El Comité Especial considera que los programas
de desarme, desmovilizacion y reintegracion eficaces
pueden desempeiiar un papel decisivo en las operacio-
nes de mantenimiento de la paz y celebra que la Se-
cretaria haya reiterado su propoésito de incluir progra-
mas amplios de desarme, desmovilizacion y reintegra-
cion en los planes para operaciones de mantenimiento
de la paz futuras, en la forma en que proceda. Cuando
se incluyan programas de este tipo, su planificacion y
puesta en marcha oportunas serdn fundamentales para
el éxito de los procesos de paz. EI Comité reconoce la
importancia de asegurar una financiaciéon oportuna de
las actividades de planificacion y de las primeras fases
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de los programas de desarme, desmovilizaciéon y rein-
tegracion establecidos por mandato del Consejo de Se-
guridad como parte de las operaciones de manteni-
miento de la paz, con cargo, cuando sea necesario, a las
cuotas para las operaciones de mantenimiento de la
paz, en espera de una estrategia eficaz que incluya la
financiacion con cargo a fondos voluntarios y prorra-
teados y promueva la coordinacion entre todos los ele-
mentos del sistema de las Naciones Unidas y los aso-
ciados y donantes interesados. El Comité sigue respal-
dando el establecimiento de una subdependencia de
desarme, desmovilizacion y reintegracion en la Depen-
dencia de Practicas Recomendadas de Mantenimiento
de la Paz del Departamento de Operaciones de Mante-
nimiento de la Paz.

12. Cuestiones de género y mantenimiento de la paz

106. El Comité Especial elogia los esfuerzos de la Se-
cretaria por incorporar una perspectiva de género en las
actividades del Departamento de Operaciones de Man-
tenimiento de la Paz, de conformidad con la resolucion
1325 (2000) del Consejo de Seguridad y la resolucion
55/71 de la Asamblea General. EI Comité acoge con
beneplacito la incorporacion de una perspectiva de gé-
nero en la elaboracion de politicas y el establecimiento
de oficinas de cuestiones de género en las misiones de
gran escala y de centros de coordinacion en materia de
género en las misiones de pequefia escala. También
elogia las medidas positivas adoptadas por las ofici-
nas de cuestiones de género de la Mision de Admi-
nistracion Provisional de las Naciones Unidas en Ko-
sovo y la Administracion de Transicion de las Nacio-
nes Unidas para Timor Oriental con el fin de crear
conciencia respecto de las cuestiones de género, y
alienta a los centros de coordinaciéon en materia de
género de otras misiones a que apliquen tales progra-
mas, segun proceda.

107. El Comité Especial encomia a la Secretaria por
elaborar un programa de capacitaciéon con orientacidon
de género para el personal militar y la policia civil, y
celebra los esfuerzos que esta realizando, en colabora-
cion con el Instituto de las Naciones Unidas para la
Formacion Profesional y la Investigacion, con el fin de
organizar un curso de capacitacion para el personal ci-
vil sobre las repercusiones de los conflictos armados en
las mujeres y los nifios.

108. El Comité Especial reitera su opinion de que
el Departamento de Operaciones de Mantenimiento
de la Paz debe velar por que las cuestiones relativas al
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género se aborden apropiadamente, tanto en la Sede
como sobre el terreno, y por que la labor de los centros
de coordinacion en materia de género, que deben ser de
un nivel jerarquico suficientemente alto, cuente con el
debido apoyo de la Secretaria, y con los recursos que
se requieran para ese fin.

109. El Comité Especial hace hincapié en la necesidad
de que el Secretario General informe de manera conti-
nua de como se esta incorporando la perspectiva de gé-
nero sobre el terreno y en la Sede

13. Informacién publica

110. El Comité Especial destaca la importante contri-
bucion que la informacion publica puede hacer al cum-
plimiento cabal de los mandatos de las misiones y, a
este respecto, recuerda que pidi6 que se fortalecieran la
planificacion de las actividades de informacion publica
y el apoyo a éstas en las operaciones de mantenimiento
de la paz. Al tomar nota de la resolucion 56/64 B, el
Comité pide a la Secretaria que prosiga sus esfuerzos,
mediante una coordinacién mas estrecha entre el De-
partamento de Operaciones de Mantenimiento de la Paz
y el Departamento de Informacion Publica, con el fin
de mejorar su capacidad para ofrecer una orientacion
coherente para las actividades de informaciéon publica
en las operaciones de mantenimiento de la paz y, en
particular, para impartir orientaciones de manera coti-
diana en situaciones de crisis tanto en la Sede como en
las misiones pertinentes sobre el terreno.

111. El Comité Especial celebra la intencion del De-
partamento de Operaciones de Mantenimiento de la Paz
de revitalizar su pagina Web en 2002 a fin de que sirva
de fuente global de informacion sobre las actividades
de la Organizacion, incluidas las actividades de capa-
citacién para el mantenimiento de la paz. A este res-
pecto, el Comité alienta al Departamento a que procure
corregir el desequilibrio entre los seis idiomas oficiales
de las Naciones Unidas, en cooperacion con el Depar-
tamento de Informacion Publica. El Comité recomienda
que la Secretaria elabore criterios claros para determi-
nar cuales documentos sobre las operaciones de mante-
nimiento de la paz de las Naciones Unidas son unica-
mente para uso oficial de los Estados Miembros y cud-
les se pondran a disposicion del publico en general en
su sitio en la Web.

112. El Comité Especial pide a la Secretaria que pre-
pare una edicion completa y actualizada de la publica-
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cion “Los cascos azules”, que salié a la luz por ultima
vez en 1996.

E. Necesidad de fortalecer las relaciones
con otros sectores de la Secretaria

113. El Comité Especial reafirma la importancia de los
vinculos entre el Departamento de Operaciones de
Mantenimiento de la Paz y otros sectores pertinentes de
las Naciones Unidas y considera que los departamentos
y oficinas que desempefien una funcién en el apoyo del
mantenimiento de la paz deberian contar con recursos
suficientes. En ese contexto, el Comité invita a los Or-
ganos competentes de las Naciones Unidas a que pon-
gan a disposicion de esos departamentos y oficinas los
recursos necesarios para fortalecer esa relacion y a que
presten un apoyo eficaz a las operaciones de manteni-
miento de la paz sobre la base de una justificacion pre-
supuestaria adecuada.

F. Seguridad y proteccion

114. El Comité Especial expresa su profunda preocu-
pacion ante el creciente nimero de ataques y otros ac-
tos de violencia contra el personal de las Naciones
Unidas y el personal asociado, y subraya la necesidad
de que los paises receptores y demds interesados
adopten todas las medidas necesarias para garantizar su
seguridad y proteccion. A este respecto, el Comité to-
ma nota de la entrada en vigor de la Convencién sobre
la Seguridad del Personal de las Naciones Unidas y el
Personal Asociado e insta a todos los Estados que atn
no lo hayan hecho a que consideren la posibilidad de
hacerse partes en la Convencion a la brevedad posible.

115. El Comité Especial reitera la necesidad de estu-
diar las posibles formas de fortalecer la seguridad y la
proteccion del personal de las Naciones Unidas y el
personal asociado y, a este respecto, acoge con agrado
la decision de la Asamblea General de establecer un
comité especial para que se ocupe de examinar las re-
comendaciones formuladas por el Secretario General
en su informe sobre las medidas destinadas a fortalecer
y mejorar la proteccién juridica del personal de las Na-
ciones Unidas y el personal asociado (A/55/637). El
Comité aguarda con interés los resultados de las delibe-
raciones del comité especial, que han de celebrarse en
abril de 2002.
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116. El Comité Especial subraya que los acuerdos sobre
el estatuto de las fuerzas y los acuerdos sobre el estatuto
de la mision deben incluir medidas concretas y practicas
para mejorar la seguridad y la proteccion del personal,
tomando como base las disposiciones de la Convencion
sobre la Seguridad del Personal de las Naciones Unidas
y el Personal Asociado, y acoge favorablemente la re-
comendacion formulada por la Asamblea General en su
resolucion 56/217 de que el Secretario General deberia
seguir tratando de incluir las disposiciones pertinentes
de la Convencioén en los acuerdos sobre el estatuto de las
fuerzas y los acuerdos sobre el estatuto de la mision que
concluyeran las Naciones Unidas.

117. El Comité Especial contintia instando a la Secre-
taria a que examine la cuestion de la seguridad y la
proteccion del personal de las operaciones de mante-
nimiento de la paz como una cuestiéon de maxima prio-
ridad. El Comité celebra el fortalecimiento de la Ofici-
na del Coordinador de Asuntos de Seguridad de las
Naciones Unidas y espera que se establezca una estre-
cha coordinacion entre esa Oficina y el Departamento
de Operaciones de Mantenimiento de la Paz. El Comité
apoya el establecimiento de una subdependencia de se-
guridad y proteccion en la Dependencia de Practicas
Recomendadas de Mantenimiento de la Paz.

118. El Comité Especial pide a la Secretaria que le
presente, en su proximo periodo de sesiones, un infor-
me sobre la manera en que se utiliza la capacidad re-
forzada de la Oficina del Coordinador de Asuntos de
Seguridad de las Naciones Unidas para aumentar la se-
guridad y la proteccion del personal de las Naciones
Unidas y el personal asociado, en atencion a las reco-
mendaciones que figuran en el informe del Secretario
General (A/55/977).

119. El Comité Especial insta a la Secretaria a que
adopte medidas para asegurar que todo el personal de
las operaciones de mantenimiento de la paz disponga
del equipo minimo necesario para garantizar su seguri-
dad. El Comité pide a la Secretaria que defina el equi-
po minimo necesario para este fin.

120. El Comité Especial acoge con beneplacito el esta-
blecimiento de unidades de capacitacion de las misiones
y espera que se realicen progresos importantes en lo que
respecta a centrar las actividades de capacitacion ante-
riores a la misiones y de capacitacion sobre el terreno en
la seguridad y la proteccion del personal militar, la poli-
cia civil y el personal civil de otra indole.
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121. El Comité Especial sefiala la necesidad de seguir
mejorando la reunion, el andlisis y la difusiéon de in-
formacion en la Sede y sobre el terreno y, a este res-
pecto, recomienda que se utilice la capacidad reforzada
del Departamento de Operaciones de Mantenimiento de
la Paz, y sobre todo del Centro de Situaciéon, de con-
formidad con la recomendacion formulada por el Se-
cretario General (véase A/55/977, cap. 111, secc. H).

122. El Comité Especial pide a la Secretaria que, al
contratar servicios de transporte aéreo y maritimo, preste
debida atencion al control de la calidad y la seguridad.

123. El Comité Especial pide a la Secretaria que reali-
ce de manera expeditiva, exhaustiva, imparcial y trans-
parente, investigaciones o indagaciones de los inci-
dentes que hayan causado la muerte o heridas graves al
personal desplegado en las misiones de mantenimiento
de la paz de las Naciones Unidas, y que proporcione a
los Estados Miembros interesados copia de todos los
documentos relativos a las investigaciones o indaga-
ciones internas de las Naciones Unidas, incluidas las
conclusiones finales, a la mayor brevedad posible.

124. El Comité Especial reitera firmemente que debe
consultarse plenamente con los Estados Miembros inte-
resados y facilitarseles oportunamente informacion so-
bre todas las investigaciones o indagaciones internas
que realicen las Naciones Unidas sobre los incidentes,
incluidas las conclusiones finales, cuando es posible
que se determine una responsabilidad penal que in-
cumba a cualquier miembro de su personal.

125. El Comité Especial toma nota de las medidas
adoptadas por la Secretaria a fin de difundir entre el
personal de las misiones sobre el terreno las precaucio-
nes basicas que se deben tomar con objeto de aumentar
su capacidad para hacer frente a amenazas concretas
relacionadas con el terrorismo mundial, asi como tam-
bién de la atencion que ha prestado a la cuestion de la
proteccion contra amenazas nucleares, bioldgicas y
quimicas, y sus actividades en curso destinadas a for-
malizar una politica respecto de tales amenazas sobre
el terreno.

126. Considerando que la seguridad del personal de las
Naciones Unidas es una cuestion de maxima importan-
cia para todos, el Comité Especial considera que la Se-
cretaria debe aprovechar los conocimientos especiali-
zados adquiridos en el marco de los programas de se-
guridad de los Estados Miembros, inclusive en esferas
tales como la seguridad de los vuelos y los vehiculos,
la salud y la prevencion de incendios. En este sentido,

0228144s.doc



A/56/863

el Comité alienta a los Estados Miembros a que pro-
porcionen a la Secretaria informacion pertinente sobre
sus programas de seguridad.

G. Cooperacion con acuerdos regionales

Consideraciones generales

127. Teniendo en cuenta la responsabilidad primordial
de las Naciones Unidas en lo que respecta al manteni-
miento de la paz y la seguridad internacionales, el Co-
mité Especial reafirma la importante contribucion que
los mecanismos y organismos internacionales pueden
aportar al mantenimiento de la paz, de conformidad
con lo dispuesto en el Capitulo VIII de la Carta de las
Naciones Unidas, cuando proceda y cuando el mandato
y el ambito de los acuerdos y organismos regionales les
permitan hacerlo.

128. El Comité Especial hace hincapié en que, de con-
formidad con lo dispuesto en el Articulo 53 de la Carta,
no se adoptaran medidas coercitivas en virtud de
acuerdos regionales o por organismos regionales sin la
autorizacion del Consejo de Seguridad. Ademas, se de-
bera mantener en todo momento al Consejo de Seguri-
dad plenamente informado de las actividades empren-
didas o previstas de conformidad con acuerdos regio-
nales o por organismos regionales con el propdsito de
mantener la paz y la seguridad internacionales.

129. El Comité Especial exhorta a que se fortalezca la
cooperacion entre las Naciones Unidas y los acuerdos y
organismos regionales pertinentes, en el marco de sus
respectivos mandatos, ambito y composicion, para fo-
mentar la capacidad de la comunidad internacional en
la esfera del mantenimiento de la paz y la seguridad
internacionales. EI Comité percibe la posibilidad de
que esa cooperacion a nivel regional y subregional se
consiga en la practica y alienta al Secretario General a
que adopte medidas concretas con ese fin. A ese res-
pecto, el Comité toma nota de la cooperacion que vie-
nen manteniendo con éxito las Naciones Unidas y va-
rios acuerdos y organismos regionales y subregionales.

Fortalecimiento de la capacidad de Africa para
el mantenimiento de la paz

130. El Comité Especial encomia los esfuerzos de la
Secretaria y las iniciativas de otras entidades en lo que
respecta a la capacitacion y al intercambio de informa-
cion para llevar a cabo operaciones de mantenimiento
de la paz eficaces en Africa. El Comité también enco-
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mia y apoya los esfuerzos de las Naciones Unidas des-
tinados a establecer la Oficina del Representante Espe-
cial del Secretario General para Africa Occidental co-
mo mecanismo de coordinaciéon con otros asociados
subregionales en las esferas de la prevencion de los
conflictos y la consolidacion de la paz. El Comité con-
sidera que esta forma de cooperacion es un modelo que
puede adaptarse en otras regiones. El Comité aguarda
con interés que el Secretario General le transmita in-
formacion sobre esas iniciativas.

131. El Comité Especial reitera su opinion de que los
esfuerzos destinados a fortalecer la capacidad de los
paises africanos en los diversos aspectos del manteni-
miento de la paz complementan las obligaciones con-
traidas por todos los Estados Miembros en virtud de la
Carta en lo que se refiere a su contribuciéon al mante-
nimiento de la paz y la seguridad internacionales, in-
clusive en Africa, y no tienen por objeto sustituir la
participacion de los paises no africanos en las opera-
ciones de mantenimiento de la paz en ese continente.

132. El Comité Especial considera que las actividades
internacionales destinadas a aumentar la capacidad co-
lectiva de los paises africanos para participar en opera-
ciones de mantenimiento de la paz deben centrarse en
el fortalecimiento de la capacidad institucional de la
Organizacion de la Unidad Africana (OUA) (que pro-
ximamente pasara a ser la Unioén Africana (UA)) y, en
particular, su Mecanismo de Prevencion, Gestion y
Soluciéon de Conflictos, mediante la prestacion de
asistencia técnica y financiera. A este respecto, el Co-
mité destaca la importancia y la pertinencia del Fondo
para la Paz de la OUA/UA e insta a los Estados Miem-
bros a que hagan contribuciones a ese fondo.

133. El Comité Especial alienta a los Estados Miem-
bros a que se sumen a las iniciativas en marcha para
aumentar la participacion de los paises africanos en las
operaciones de mantenimiento de la paz, por ejemplo,
mediante la colaboracion entre los Estados y la coope-
racion con la OUA/UA vy las organizaciones subregio-
nales en materia de capacitacion, logistica, equipo y
apoyo financiero. E1 Comité reitera su opinion de que
las Naciones Unidas, en consulta con la OUA/UA y
con la cooperacion de los Estados Miembros, deben
desempeiiar una funcién activa, en particular en lo que
respecta a la coordinacion de todas esas actividades, e
insta a los Estados Miembros a que hagan contribucio-
nes al fondo fiduciario establecido por el Secretario
General con tal fin.
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134. El Comité Especial encomia las medidas adopta-
das por la Secretaria en relacion con las actividades de
capacitacion destinadas a fortalecer la capacidad de
mantenimiento de la paz en Africa, tal como se descri-
ben en el informe del Secretario General (A/56/732).
Al Comité le complace observar que la Secretaria ha
extendido sus esfuerzos de capacitacion a las organiza-
ciones subregionales africanas, como se recomienda en
su informe (A/55/1024).

135. El Comité Especial encomia los esfuerzos que
realiza la Secretaria por proporcionar orientacion y ca-
pacitacion en Nueva York al Jefe de la Dependencia de
Alerta Temprana del Centro de Gestion de Conflictos
de la OUA/UA, en el marco de su programa de inter-
cambio de personal con la OUA. El Comité acoge con
agrado el plan de la Secretaria de enviar a un oficial a
la sede de la OUA en Addis Abeba para capacitar al
personal y prestar asistencia en el fortalecimiento de la
Sala de Situacion de la OUA. Al encomiar los esfuer-
zos de la Secretaria, el Comité exhorta una vez mas a
que se concluyan cuanto antes las deliberaciones sobre
el intercambio de personal entre la Secretaria de las
Naciones Unidas y la OUA/UA.

136. El Comité Especial espera con interés las consul-
tas sobre el proyecto de mandato del grupo de trabajo
propuesto, que el Departamento de Operaciones de
Mantenimiento de la Paz se propone reanudar. El Co-
mité espera que el documento pertinente se presente a
todos los Estados Miembros interesados para que lo
examinen a la brevedad, con la esperanza de que se
aplique antes de que finalice el quincuagésimo sexto
periodo de sesiones de la Asamblea General, en sep-
tiembre de 2002.

H. Cuestiones financieras

137. El Comité Especial destaca nuevamente que todos
los Estados Miembros deben abonar sus cuotas inte-
gramente, con puntualidad y sin condiciones, y reafir-
ma la obligacion contraida por los Estados Miembros,
en virtud del Articulo 17 de la Carta, de sufragar los
gastos de la Organizacion en la proporcion que deter-
mine la Asamblea General, teniendo presente la res-
ponsabilidad especial de los Estados que son miembros
permanentes del Consejo de Seguridad, como se sefiala
en la resolucion 1874 (S-IV) de la Asamblea General,
de 27 de junio de 1963.

138. El Comité Especial acoge con satisfaccion los re-
cientes aumentos en la tasa de reembolso tanto por
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concepto de los gastos de los contingentes como del
equipo de propiedad de los contingentes.

139. El Comité Especial observa que ha habido una
marcada mejora en lo que respecta a la reduccion de las
demoras en el pago de reembolsos y reclamaciones. El
Comité considera que este es un avance encomiable y
alienta a que se sigan realizando progresos en ese sen-
tido. El Comité también observa que aun hay contribu-
yentes a los que no se les han reembolsado los gastos
de su participacion en la Autoridad Provisional de
las Naciones Unidas en Camboya y en otras misiones
terminadas.

140. EI Comité Especial destaca la importancia
de efectuar los reembolsos en forma oportuna para
apoyar a los Estados Miembros que aportan contin-
gentes a las operaciones de mantenimiento de la paz. El
Comité insta a la Secretaria a que siga efectuando pa-
gos periodicos al personal, a partir del primer mes de
su presencia en una mision de las Naciones Unidas, y a
que calcule un reembolso anticipado del equipo de pro-
piedad de los contingentes por los seis primeros meses
de servicio, pagaderos a mas tardar al final de ese pe-
riodo. E1 Comité pide al Secretario General que adopte
las medidas necesarias para asegurar que la Secretaria
concierte todos los memorandos de entendimiento so-
bre el equipo de propiedad de los contingentes antes de
desplegar cualquier contingente nacional en las misio-
nes de mantenimiento de la paz.

141. El Comité Especial subraya la necesidad de ase-
gurar la eficiencia, la responsabilidad, la transparencia
y la eficacia en funcion de los costos en el proceso de
adquisiciones. Las adquisiciones también deberian re-
flejar plenamente el caracter internacional de la Orga-
nizacion. E1 Comité alienta las adquisiciones en los
paises en desarrollo dentro de la region interesada para
atender las necesidades de las misiones, cuando estas
sean mas eficaces y econdmicas. A este respecto, el
Comité recuerda las resoluciones 54/14 y 55/247 de la
Asamblea General. El Comité pide al Secretario Gene-
ral que le informe sobre los progresos realizados a este
respecto en su proximo periodo de sesiones.

142. El Comité Especial reitera su apoyo a la deci-
sion de revisar la franquicia para equipaje personal de
los miembros de las operaciones de mantenimiento de
la paz. También se debe examinar la posibilidad
de ofrecer a los funcionarios de nivel superior, oficia-
les, observadores militares y de la policia civil las
mismas facilidades en materia de tramites de viaje que
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se dispensan al personal de las Naciones Unidas en la
Sede en Nueva York.

143. El Comité Especial esta preocupado porque la Se-
cretaria ha efectuado compensaciones en concepto de
equipo de propiedad de los contingentes y de reembol-
so de los gastos de los contingentes sin consultar pre-
viamente con los paises interesados que aportan con-
tingentes. En algunos casos, las compensaciones po-
drian no haber estado relacionadas con las operaciones
de mantenimiento de la paz y habrian podido ser objeto
de negociaciones. El Comité destaca la importancia de
que la Secretaria respete la practica establecida de con-
sultar con los paises que aportan contingentes y de ob-
tener su consentimiento antes de efectuar cualquier
compensacion.

I. Otros asuntos

144. El Comité Especial reconoce la importancia de
asegurar la coordinacién de las medidas relacionadas
con la prevencion de los conflictos, el mantenimiento
de la paz y la consolidacion de la paz y considera que
¢éste constituye un requisito fundamental para sentar los
cimientos so6lidos de la paz. EI Comité reitera la im-
portancia de la planificacion oportuna y la coordina-
cion permanente de las operaciones de mantenimiento
de la paz y de otras actividades previstas en mandatos,
destinadas a reducir el peligro de que se reanuden los
conflictos y a contribuir a establecer las condiciones
mas propicias para la reconciliacion, la reconstruccion
y la recuperacion.

145. El Comité Especial subraya la importancia de
formular estrategias adecuadas de salida para las futu-
ras operaciones de mantenimiento de la paz y celebra el
entendimiento logrado a este respecto por el Consejo
de Seguridad, como se sefiala en la nota de su Presi-
dente (S/2001/905).

Prestaciones

146. El Comité Especial tom6 nota con preocupacion
de que los tipos y niveles de las prestaciones del perso-
nal civil, los observadores militares y la policia civil de
las Naciones Unidas en las operaciones de manteni-
miento de la paz pueden tener repercusiones en la efi-
cacia operacional de las operaciones de mantenimiento
de la paz de las Naciones Unidas. En consecuencia, el
Comité insta a la Secretaria a que vele por que se revi-
se la estructura de prestaciones, teniendo en cuenta las
dificiles condiciones de vida y de trabajo del personal
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de mantenimiento de la paz de las Naciones Unidas, y
por que se elabore de manera abierta y transparente un
conjunto de servicios justo y se proporcione informa-
cion de manera oportuna a los Estados Miembros. El
Comité pide al Secretario General que le informe sobre
las medidas adoptadas a este respecto.

Normas para entablar combate

147. El Comité Especial observa que la Secretaria ha
elaborado, en consulta con los Estados Miembros, un
documento revisado sobre las normas modelo para en-
tablar combate, y espera que se realicen mas consultas
antes de darseles término. Sin embargo, estos esfuerzos
no soslayaran la necesidad de elaborar normas para
entablar combate especificas para cada mision, las que
deberan formularse en estrecha consulta con los paises
interesados que aportan contingentes, consultandoles
inclusive acerca de como tener en cuenta las limitacio-
nes impuestas por las legislaciones nacionales de los
paises que aportan contingentes. Una vez elaboradas,
esas normas para entablar combate deberan aplicarse
de manera uniforme, de conformidad con los mandatos
de las misiones aprobados por el Consejo de Seguridad.

Comité Ejecutivo de Paz y Seguridad

148. El Comité Especial celebra el establecimiento
de una secretaria de apoyo que se ocupara de prestar
servicios al Comité Ejecutivo de Paz y Seguridad, y
espera que esto permita al Comité Ejecutivo cumplir
mas eficazmente su importante funciéon en la integra-
cion y la coordinacion de las actividades que realizan
los diversos agentes que intervienen en el manteni-
miento de la paz y la seguridad. El Comité pide al Se-
cretario General que le informe sobre la labor del Co-
mité Ejecutivo.

Medalla Biblioteca Dag Hammarskjold

149. Al tomar nota de la intenciéon del Secretario Ge-
neral de finalizar la produccién de la medalla Dag
Hammarskjold en mayo de 2002, el Comité Especial
insta encarecidamente al Secretario General a que ex-
ponga la Medalla al publico de manera permanente,
junto con un libro conmemorativo en homenaje a la
memoria de los caidos al servicio de la paz en las mi-
siones de mantenimiento de la paz de las Naciones
Unidas.
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Décimo aniversario del Departamento de
Operaciones de Mantenimiento de la Paz

150. Recordando que en mayo de 2002 se celebra el
décimo aniversario del establecimiento del Departa-
mento de Operaciones de Mantenimiento de la Paz, el
Comité Especial expresa su proposito de celebrar un
periodo de sesiones conmemorativo especial durante el
quincuagésimo séptimo periodo de sesiones de la
Asamblea General.

Dia Internacional del Personal de Paz de las
Naciones Unidas

151. ElI Comité Especial recomienda que se declare
el 29 de mayo Dia Internacional del Personal de Paz de
las Naciones Unidas, para que se celebre cada afio con
el fin de rendir homenaje a todos los hombres y muje-
res que han prestado servicios y que continuan prestan-
do servicios con alto grado de profesionalismo, dedica-
cion y valor, en las operaciones de mantenimiento de la
paz de las Naciones Unidas, y para honrar la memoria
de quienes han ofrendado sus vidas en aras de la paz.

152. El Comité Especial pide al Secretario General que
presente a la Asamblea General en su quincuagésimo
séptimo periodo de sesiones recomendaciones sobre
modalidades concretas para que el Dia Internacional
del Personal de Paz de las Naciones Unidas se celebre
cada afio en todo el sistema de las Naciones Unidas, in-
clusive sobre el terreno, donde se estan realizando las
operaciones de mantenimiento de la paz.

Servicio de Actividades relativas a las Minas

153. El Comité Especial, recordando su recomenda-
cion de elevar el Servicio de Actividades relativas a las
Minas a la categoria de Division, y reiterando su apoyo
al establecimiento de dos divisiones independientes en
la Oficina de Actividades de Apoyo a las Misiones, se-
nala que, habida cuenta de que las actividades del Ser-
vicio de Actividades relativas a las Minas no estan
abarcadas en el programa de trabajo de la Oficina de
Actividades de Apoyo a las Misiones, en el 42° periodo
de sesiones del Comité del Programa y de la Coordina-
cion, previsto para junio de 2002, se propondra el esta-
blecimiento de un nuevo subprograma denominado
Coordinacion de las Actividades relativas a las Minas.

Seminarios sobre mantenimiento de la paz

154. El Comité Especial reconoce el gran valor de los
seminarios internacionales sobre operaciones de man-
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tenimiento de la paz organizados por Estados Miem-
bros y alienta a que se contintlie organizando ese tipo de
seminarios y a que se informe a los Estados Miembros
sobre los resultados de los mismos. Esos seminarios
ofrecen una valiosa oportunidad para intercambiar ex-
periencias y ayudan a comprender mejor los diversos
aspectos del mantenimiento de la paz. El Comité feli-
cita a todos los Estados Miembros que promueven acti-
vamente una mejor comprension de la labor de mante-
nimiento de la paz y, en particular, a los paises que es-
tan dispuestos a acoger conferencias abiertas a una am-
plia participacion. En el anexo III del presente informe
figura una lista de los seminarios y conferencias sobre
operaciones de mantenimiento de la paz, organizados
por los Estados Miembros desde el ultimo periodo de
sesiones del Comité Especial.

Informe del Secretario General

155. El Comité Especial pide al Secretario General que
presente, al menos seis semanas antes del inicio de su
periodo de sesiones de 2003, un informe sobre la mar-
cha de la aplicacion de las recomendaciones contenidas
en el presente informe, sobre las cuales no se han pedi-
do informes concretos.
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Anexo I
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Composicion del Comité Especial de Operaciones de
Mantenimiento de la Paz en su periodo de sesiones de 2002

Miembros: Afganistan, Alemania, Arabia Saudita, Argelia, Argentina, Arme-
nia, Australia, Austria, Azerbaiyan, Bangladesh, Belaras, Bélgica, Benin, Bolivia,
Brasil, Bulgaria, Burkina Faso, Camerun, Canada, Chad, Chile, China, Chipre, Co-
lombia, Congo, Cote d’Ivoire, Croacia, Cuba, Dinamarca, Ecuador, Egipto, El Sal-
vador, Eslovaquia, Eslovenia, Espaiia, Estados Unidos de América, Estonia, Etiopia,
Federacion de Rusia, Fiji, Filipinas, Finlandia, Francia, Gab6n, Gambia, Georgia,
Ghana, Grecia, Guatemala, Guinea, Honduras, Hungria, India, Indonesia, Iran (Re-
publica Islamica del), Iraq, Irlanda, Islandia, Italia, Jamahiriya Arabe Libia, Jamai-
ca, Japon, Jordania, Kazajstan, Kenya, Kirguistan, Kuwait, Libano, Lituania, Lu-
xemburgo, Malasia, Malawi, Mali, Marruecos, Mauritania, México, Mozambique,
Namibia, Nepal, Niger, Nigeria, Noruega, Nueva Zelandia, Paises Bajos, Pakistan,
Pert, Polonia, Portugal, Reino Unido de Gran Bretaifia ¢ Irlanda del Norte, Reptbli-
ca Arabe Siria, Republica Checa, Republica de Corea, Republica de Moldova, Re-
publica Democratica Popular Lao, Rumania, Senegal, Sierra Leona, Singapur, Suda-
frica, Sudén, Suecia, Tailandia, Togo, Tunez, Turquia, Ucrania, Uganda, Uruguay,
Venezuela, Yugoslavia, Zambia y Zimbabwe.

Observadores: Botswana, Costa Rica, Israel, Orden Soberana y Militar de
Malta, Republica Centroafricana, Republica Popular Democratica de Corea, Suiza,
Comision Europea y Comité Internacional de la Cruz Roja.
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Anexo 11
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Reuniones para informar al Comité Especial en su periodo
de sesiones de 2002

1.  En el marco de una seriec de exposiciones e intercambios de opiniones con las
delegaciones, que tuvieron lugar del 13 al 18 de febrero y el 25 de febrero de 2002,
la Secretaria facilito informacion al Comité Especial de Operaciones de Manteni-
miento de la Paz sobre varios aspectos del mantenimiento de la paz que se estaban
examinando.

2. Las reuniones informativas empezaron con las observaciones del Secretario
General Adjunto de Operaciones de Mantenimiento de la Paz, que respondio a las
preguntas sobre el Departamento de Operaciones de Mantenimiento de la Paz plan-
teadas por el Comité durante el debate general. En particular, examind con las dele-
gaciones las normas modelo para entablar combate, cuestiones relativas a la seguri-
dad y la proteccidn, en particular, las preocupaciones relacionadas con el accidente
del helicoptero de las Naciones Unidas en Sierra Leona, asi como cuestiones relati-
vas a la contratacion y la distribucion geografica, las prestaciones y los viajes. El
Secretario General Adjunto también aclaro el estatuto juridico y judicial de los ofi-
ciales de la policia civil en las operaciones de mantenimiento de la paz de las Na-
ciones Unidas.

3.  La Oficina de Actividades de Apoyo a las Misiones inform6 al Comité sobre el
despliegue rapido y la preparacion logistica.

4.  El Comité escuchd una exposicion del Departamento de Asuntos Politicos so-
bre la labor del Equipo de tareas integrado para misiones sobre el Afganistan.

5. La Division Militar presentd informacion actualizada sobre los aspectos milita-
res del Sistema de Acuerdos de Fuerzas de Reserva de las Naciones Unidas e infor-
mo sobre el estado actual de las contribuciones militares.

6. El Comité Especial también escuchd una exposicion del Departamento de Ope-
raciones de Mantenimiento de la Paz sobre las actividades del Servicio de Capacita-
cién y Evaluacion.

7. Los representantes de la Oficina de Gestion de Recursos Humanos y del De-
partamento de Operaciones de Mantenimiento de la Paz hicieron una demostracion
conjunta del sistema de contratacion integrado, basado en la Web, Galaxy.

8.  En lo que respecta a la seguridad y la proteccion del personal de las Naciones
Unidas, los representantes de la Oficina del Coordinador de Asuntos de Seguridad
de las Naciones Unidas y del Departamento de Operaciones de Mantenimiento de la
Paz informaron al Comité sobre la labor de la Oficina y el apoyo que esta presta al
Departamento. La Oficina de Actividades de Apoyo a las Misiones también informo
al Comité sobre la cuestion de la seguridad en las operaciones de mantenimiento de
la paz.

9. La Division de Policia Civil presentd informacion sobre la Conferencia de
Expertos de la Policia Civil de las Naciones Unidas, que se celebré en Helsinki, los
dias 14 y 15 de febrero de 2002.
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Anexo 111

Seminarios y conferencias durante el periodo 2001-2002+

Titulo de la conferencia o el seminario Lugar Fecha Patrocinador/organizador
1. Consultas sobre la elaboracion de directrices Perth 28 de octubre a 2 de Canada/International
practicas para el establecimiento de servicios (Australia), noviembre de 2001 Corrections and
penitenciarios en las operaciones de paz de las Dublin 12 a 16 de enero de 2002 Prison Association
Naciones Unidas (Irlanda), 3 a 6 de marzo de 2002 (ICPA)
Cornwall
(Canada)
2. Conferencia de Expertos de la Policia Civil de Helsinki 14 y 15 de febrero de 2002  Finlandia/Naciones
las Naciones Unidas Unidas
3. Séptimo curso internacional de capacitacion para  Szolnok 4 a 24 de marzo de 2002 Hungria
observadores militares de las Naciones Unidas (Hungria)
4. Seminario sobre las operaciones de mantenimiento Nueva Delhi 25 y 26 de julio de 2001 India
de la paz de las Naciones Unidas en el siglo XXI:
un analisis de las recomendaciones contenidas en
el Informe del Grupo sobre las Operaciones de
Paz de las Naciones Unidas (informe Brahimi)
5. Cuerpo de Oficiales Subalternos del Nueva Delhi 18 de agosto a 9 de India
Contingente Militar de las Naciones Unidas septiembre de 2001
6. Cuerpo de observadores militares y oficiales de Nueva Delhi 27 de octubre a 11 de India
Estado Mayor de las Naciones Unidas noviembre de 2001
7. Simposio internacional — del mantenimiento Tokio 6 y 7 de febrero de 2002 Japon
de la paz a la consolidacion de la paz: el papel
del Japon
8. Conferencia de 2001 con ocasion del Dia Tokio 23 y 24 de octubre de 2001  Japon/Universidad
de las Naciones Unidas — Reforma de las de las Naciones
operaciones de paz de las Naciones Unidas: Unidas y Asociacion
nuevos desafios para la capacitacion en materia Internacional de
de mantenimiento de la paz centros de
capacitacion para el
mantenimiento de la
paz
9. Curso de observadores militares Nairobi 4 a 22 de febrero de 2002 Kenya
10. Curso internacional de planificacion de Nairobi 4 a 15 de marzo de 2002 Kenya
operaciones de apoyo a la paz para oficiales
de alto rango
11. Seminario sobre mantenimiento de la paz para el Port Vila 26 a 30 de noviembre Australia
Pacifico meridional (Vanuatu) de 2001

* Los seminarios se enumeran por orden alfabético del pais anfitrion; los patrocinadores y organizadores se enumeran por orden
alfabético.
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