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الدورة السادسة والخمسون 
البند ١٣٤ (ب) من جدول الأعمال 

تمويل قوات الأمم المتحدة لحفظ الســلام 
في الشــرق الأوســط: قــوة الأمــم المتحــدة 

  المؤقتة في لبنان 
تقريـر الأداء المـالي لقـوة الأمـم المتحـدة المؤقتـة في لبنـان عـــن الفــترة مــن 

١ تموز/يوليه ٢٠٠٠ إلى ٣٠ حزيران/يونيه ٢٠٠١    
 تقرير الأمين العام 

موجز 
تتضمن هذه الوثيقة تقرير الأداء المالي لقوة الأمم المتحـدة المؤقتـة في لبنـان عـن الفـترة 
مــن ١ تمــوز/يوليــه ٢٠٠٠ إلى ٣٠ حزيــران/يونيــه ٢٠٠١. وكــــانت الجمعيـــة العامـــة قـــد 
خصصت للقوة، بموجب قراراا ٢٦٧/٥٤ المـؤرخ ١٥ حزيـران/يونيـه ٢٠٠٠ و ١٨٠/٥٥ 
المــؤرخ ١٩ كــانون الأول/ديســمبر ٢٠٠٠ و ١٨٠/٥٥ بــــاء المـــؤرخ ١٤ حزيـــران/يونيـــه 

٢٠٠١، مبلغا إجماليه ١٩٤ ١٥٤ ٢٠٧ دولارا (صافيه ٨٤١ ٩٨١ ٢٠١ دولارا). 
ـــذه الفــترة ٠٩٤ ٨١١ ١٨٣ دولارا (صافيــها  وقـد بــــــلغ إجمـالي النفقـات خـلال ه
٩٤١ ٠٥٨ ١٧٩ دولارا)، بعـــد اســـتبعاد التبرعـات العينيـة المدرجـة علـــى الميزانيــة وقيمتــها 
٠٠٠ ١٨٠ دولار، مما أدى إلى وجود رصــيد غير مرتبط بـه إجماليـه ١٠٠ ٣٤٣ ٢٣ دولار 

(صافيه ٩٠٠ ٩٢٢ ٢٢ دولار). 
ويرجع الرصيد غير المرتبط به أساسا إلى إاء برنامج توسيع القوة. 

وترد في الفقرة ٢٢ من هذا التقرير الإجراءات التي يتعين على الجمعية العامة اتخاذهـا 
فيما يتعلق بتمويل القوة. 
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مقدمة  أولا -
أنشأ مجلس الأمن بموجب قراره ٤٢٥ (١٩٧٨) المؤرخ ١٩ آذار/مارس ١٩٧٨ قـوة  - ١
الأمم المتحدة المؤقتـة في لبنـان بـادئ ذي بـدء لمـدة سـتة أشـهر فقـط. وقـد مـدد الـس ولايـة 
القـوة فيمـا بعـد بموجـب عـدة قـــرارات، كــان آخرهــا القــرار ١٣٩١ (٢٠٠٢) المــؤرخ ٢٨ 
كانون الثاني/ يناير ٢٠٠٢، والذي نص على تمديد ولاية قـوة الأمـم المتحـدة المؤقتـة في لبنـان 

حتى ٣١ تموز/يوليه ٢٠٠٢. 
وقد وردت الـميزانية الأســــــاسية لإبقــاء القـوة عـن الفـترة مـن ١ تمـوز/يوليـه ٢٠٠٠  - ٢
ــها ٦٠٠ ٥٤٧ ١٣٩ دولار  إلى ٣٠ حزيـران/يونيـه ٢٠٠١ في الوثيقـة A/54/724 وبلـغ إجمالي
(صــــــافيها ٩٠٠ ٧٢١ ١٣٥ دولار)، وشملـت تـــــــبرعات عينيـــة مدرجــة في الميزانيــة بقيمــة 
٠٠٠ ١٨٠ دولار. كما تضمنت الميزانية الموارد المطلوبة للإبقـاء علـى القـوة وتضـم ٥١٣ ٤ 
فردا (٥١٨ ٣ من المشاة و ٩٩٥ للنقل والتموين) تدعمهم مجموعة من المدنيين قوامـها ٤٩١ 

موظفا (١٤١ موظفا دوليا و ٣٥٠ موظفا محليا). 
وبنـاء علـى توصيـة مـن اللجنـة الاستشـارية لشـؤون الإدارة والميزانيـة في تقريرهـا عـــن  - ٣
القوة A/54/841/Add.2، خصصت الجمعية العامة في قرارهـا ٢٦٧/٥٤ المـؤرخ ١٥ حزيـران/ 
ــــه ٨٤١ ٨٩٩ ١٤١ دولارا)  يونيـــه ٢٠٠٠ مبلغـــا إجماليـــه ٦٩٤ ٨٣٣ ١٤٦ دولارا (صافي
للإبقـاء علـى قـوة الأمـم المتحـدة المؤقتــــــة في لبنــــــان للفـــــــترة مـن ١ تمـوز/يوليـه ٢٠٠٠ إلى 
٣٠ حزيــــــران/يونيـــــــه ٢٠٠١، يشمـــــــل مبلغـــــــا إجماليــــه ٠٥٩ ٩٦٧ ٦ دولارا (صافيـــه 
٥٩٠ ٨٩٥ ٥ دولار) لحسـاب دعـم عمليـات حفـظ الســـلام ومبلغــا إجماليــه ٢١٦ ٠٨٩ ١ 

دولارا (صافيه ١٦١ ٩٦٩ دولارا) لقاعدة الأمم المتحدة للسوقيات في برينديزي. 
وتجدر الإشارة إلى أن الأمين العـام تلقـى في ١٧ نيسـان/أبريـل ٢٠٠٠ إخطـارا رسميـا  - ٤
من حكومة إسرائيل بأن إسرائيل ستسحب قواا من لبنان بحلول تموز/يوليه ٢٠٠٠ ممـا يتفـق 
تمامـا مـع قـراري مجلـس الأمـن ٤٢٥ (١٩٧٨) و ٤٢٦ (١٩٧٨) المؤرخـــين ١٩ آذار/مــارس 
١٩٧٨. وأُبلغ الأمين العام أيضـا بـأن إسـرائيل تعـتزم بذلـك التعـاون تعاونـا كـاملا مـع الأمـم 

 .(S/2000/322 انظر) المتحدة
ومن ثم قدم الأمين العام في تقريره عن تنفيـذ قــــــراري مجلـس الأمـن ٤٢٥ (١٩٧٨)  - ٥
و ٤٢٦ (١٩٧٨) (S/2000/460) استنتاجات وتوصيات بشأن الخطط والاحتياجات المطلوبـة 
لتنفيــــــذ هذين القــــــــرارين والقـرارات الأخـرى ذات الصلـة. وألقـى رئيـس مجلـس الأمـن في 
 S/ P RST/2000/18 لـس، صـدر فيمـا بعـد بوصفـه الوثيقـة٢٣ أيار/مايو ٢٠٠٠ بيانا باسم ا

التي حملت التاريخ نفسه. 
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ـــس (أ) يرحــب  وذكـر رئيـس مجلـس الأمـن في بيانـه، بـين جملـة أمـور أخـرى، أن ال - ٦
ويؤيد بقوة التقرير الذي قدمـه الأمـين العـام؛ (ب) ويرحـب بـاعتزام الأمـين العـام اتخـاذ جميـع 
التدابير الضرورية لتمكين قوة الأمم المتحدة المؤقتة في لبنان من تأكيد إتمـام انسـحاب القـوات 
الإسرائيلية الكامل من لبنان امتثـالا لقـراره ٤٢٥ (١٩٧٨) واتخـاذ جميـع الخطـوات الضروريـة 
من أجـــــل مواجهة الاحتمالات الممكـــنة مع مراعـاة تعـاون جميـع الأطـراف كـأمر جوهـري؛ 

(ج) ويؤيد الشروط التي وضعها الأمين العام. 
واسـتنادا إلى الاحتياجـات الـتي قدمـها الأمـين العـام والـتي وردت في الفقــرات ٣١ إلى  - ٧
٣٥ من تقريره (S/2000/460) سيزداد قوام القـوة مـن ٥١٣ ٤ فـرداً إلى حـوالي ٦٠٠ ٥ فـرد 
ثم ما يقرب من ٩٣٥ ٧ فردا فيما بعد. وسيتطلب توسـيع القـوة تعزيـزا فوريـا لموظفـي القـوة 
ـــدات إضافيــة ودعــم في مجــال النقــل  المدنيـين الدوليـين والمحليـين إلى جـانب الحصـول علـى مع

والتموين. 
بلغـت القيمـة الإجماليـة لأول ميزانيـة منقحـة لقـوة الأمـم المتحـدة المؤقتـة في لبنـان عــن  - ٨
الفترة من ١ تموز/يوليه ٢٠٠٠ إلى ٣٠ حزيــران/يونيـه ٢٠٠١، وردت في تقريـر الأمـين العـام 
ــها ٣٠٠ ٣٢٦ ٢٢١ دولار)  عـن تمويـل القـوة (A/55/482)، ٧٠٠ ٥٣٥ ٢٢٥ دولارا (صافي
ــــى مبلـــغ إجماليـــه ٧٢١ ٠٢١ ٦ دولارا (صافيـــه ٦٥٢ ٢٨٤ ٥ دولار)  دون أن تشــتمل عل
لحساب دعم عمليات السلام وقاعدة الأمـم المتحـدة للسـوقيات في برينديـزي، بزيـادة إجماليـة 
قدرها ٤٠٠ ٧٥٨ ٨٦ دولار عن الموارد التي خصصتها الجمعية العامة للقـوة بموجـب قرارهـا 
٢٦٧/٥٤. واشتملت الميزانية المنقحـة الأولى علـى تكـاليف انتشـار تدريجـي متوقـع لمـا يقـرب 
من ٣٨٧ ٣ جنديا إضافيا بحيث يصل العـدد الكلـي إلى ٩٠٠ ٧ فـرد، تدعمـهم زيـادة مؤقتـة 

في الموظفين المدنيين قوامها ٨١ وظيفة (٣٤ وظيفة دولية و ٤٧ وظيفة محلية). 
وقــد خصصــت الجمعيــة العامــة، بموجــــب قرارهـــا ١٨٠/٥٥ المـــؤرخ ١٩ كـــانون  - ٩
الأول/ديسـمبر ٢٠٠٠، بنـاء علـى توصيـة مـن اللجنـــة الاستشــارية لشــؤون الإدارة والميزانيــة 
وردت في تقريرهــا عــن القــوة (A/55/516)، مبلغــــا إضافيـــا إجماليـــه ٤٠٠ ٧٥٨ ٨٦ دولار 
(صافيه ٣٠٠ ٣٠١ ٨٦ دولار) من أجــــل التوسع المؤقـت للقـوة عـن الفـترة الماليـة ٢٠٠٠-

 .٢٠٠١
ومع ذلك فقد تأكد بعـد فـترة قصـيرة مـن اتخـاذ الجمعيـة العامـة الإجـراء المـالي المنقـح  - ١٠
بموجب قرارها ١٨٠/٥٥، أن نشر الكتيبتين كما كان مقررا في أوائـل عـام ٢٠٠١ والمـدرج 
على الميزانية لن يحدث. علاوة على ذلك فقد ذُكر في الفقـرة ٢٤ مـن تقريـر الأمـين العـام إلى 
مجلس الأمن عن القوة للفترة مـن ١٨ تمـوز/يوليـه ٢٠٠٠ إلى ١٨ كـانون الثـاني/ينـاير ٢٠٠١ 
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ـــة لإعــادة التشــكيل المقــترح  (S/2001/66) أنـه نظـرا للوضـع في المنطقـة وكخطـوة أوليـة محتمل
ــرد  للقـوة، سـيعود قـوام القـوة إلى مسـتواه قبـل الزيـادة في عـام ٢٠٠٠، أي ليصبـح ٥٠٠ ٤ ف
ـــؤرخ  بحلـول ٣١ تمـوز/يوليـه ٢٠٠١. وقـد وافـق الـس، بموجـب قـراره ١٣٣٧ (٢٠٠١) الم
٣٠ كانون الثاني/يناير ٢٠٠١، على النهج العام لإعادة تشكيل قـوة الأمـم المتحـدة المؤقتـة في 
لبنان على النحو المنصوص عليه في تقرير الأمين العام المذكور أعلاه. علاوة علـى ذلـك طلـب 
مجلـس الأمـن أن يتخـذ الأمـين العـام التدابـير اللازمـة لتنفيـذ إعـادة تشـكيل القـوة، مـع مراعـــاة 
التناوب المستقبلي للكتائب، وذلك بالتشاور مع حكومة لبنان والحكومات المشاركة بقوات. 
ونظرا لهذه التطورات بادر الأمين العام بالتخفيض الفوري للميزانية التي يبلغ إجماليـها  - ١١
ـــا الجمعيــة العامــة بموجــب قرارهــا ١٨٠/٥٥، بمقــدار  ٠٩٤ ٥٩٢ ٢٣٣ دولارا، والـتي أقر
ـــــها ١٩٤ ١٥٤ ٢٠٧ دولارا كمــــا ورد في ميزانيتــــه  ٩٠٠ ٤٣٧ ٢٦ دولار ليصبـــح إجمالي
المنقحة الثانية لفترة الاثني عشر شهرا الممتدة من ١ تمــوز/يوليـه ٢٠٠٠ إلى ٣٠ حزيـران/يونيـه 

 .(A/55/482/Add.1) ٢٠٠١
وافقت الجمعيــة العامـة في قرارهـا ١٨٠/٥٥ بـاء المـؤرخ ١٤ حزيـران/يونيـه ٢٠٠١،  - ١٢

على التخفيض الذي اقترحه الأمين العام. 
وفي ضـوء مـــا تقــدم، أصبــح إجمــالي مــا خصصتــه الجمعيــة العامــة بموجــب قراراــا  - ١٣
٢٦٧/٥٤ و ١٨٠/٥٥ ألف و ١٨٠/٥٥ باء من أجـل إبقـاء قـوات الأمـم المتحـدة المؤقتـة في 
لبنان وتوسعها بشكل مؤقت خـلال الفـترة مـن ١ تمـوز/يوليـه ٢٠٠٠ إلى ٣٠ حزيـران/يونيـه 
٢٠٠١ مبلغـــا إجماليـــه ١٩٤ ١٥٤ ٢٠٧ دولارا (صافيـــه ٨٤١ ٩٨١ ٢٠١ دولارا). وقــــد 

تقرر هذا المبلغ على الدول الأعضاء. 
 

تنفيذ الميزانية  ثانيا -
وردت المعلومات المتعلقة بعملية قوة الأمم المتحدة المؤقتـة في لبنـان خـلال الفـترة قيـد  - ١٤
الاســتعراض، في تقــارير الأمــين العــام إلى مجلــــس الأمـــن المؤرخـــة ٢٠ تمـــوز/يوليـــه ٢٠٠٠ 
(S/2000/718) و ٣١ تشرين الأول/أكتوبر ٢٠٠٠ (S/2000/1049) و ٢٢ كانون الثاني/يناير 
٢٠٠١ (S/2001/66) و ٣٠ نيسـان/أبريـل ٢٠٠١ (S/2001/423) و ٢٠ تمـــوز/يوليــه ٢٠٠١ 

 .(S/2001/714)
وخلال الفترة قيد الاسـتعراض، شـهد تواجـد قـوات الأمـم المتحـدة لحفـظ السـلام في  - ١٥
جنوب لبنان تحولا كبيرا. فعند انسحاب قوات جيـش الدفـاع الإسـرائيلي مـن جنـوب لبنـان، 
وُضع برنامج عاجل للتوسع، لمواجهــة الوضـع المتغـير في العمليـات وشـرع في تنفيـذه في أوائـل 
أيــــار/مايو ٢٠٠٠ لزيــــــادة قوام القــــــوة من ٥١٣ ٤ فردا المسـوح ـم في ذلـك الوقـت إلى 
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ما يقرب من ٦٠٠ ٥ فرد بحلول ايـــــة حزيران/يونيه ٢٠٠٠. ثم وصلــــــوا فيــــــما بعـد إلى 
 ،S/ مـا يقـرب مـن ٧ ٩٣٥، إلى جــــــانب احتيــــــاجات الدعـم ذات الصلـة (انظــر 2000/460
الفقرات ٣١-٣٥). ومع ذلك، لم تبلغ الزيادة الفعليـة في حجـم القـوة مـا كـان مقـررا لهـا في 
البداية، نظرا للمقرر الذي اتخذه مجلس الأمن فيما بعد في قراره ١٣٣٧ (٢٠٠١) بعودة قـوام 
ـــرد  القـوة إلى المسـتوى الـذي كـان عليـه قبـل الزيـادة في عـام ٢٠٠٠ أي ليصـل إلى ٥٠٠ ٤ ف

بحلول ٣١ تموز/يوليه ٢٠٠١، كما ورد في الفقرة ١١ عاليه. 
وكما ذُكر آنفا فقد نقحت ميزانية قـوة الأمـم المتحـدة المؤقتـة في لبنـان مرتـين خـلال  - ١٦
الفـترة الماليـة مـن ٣١ تمـوز/يوليـــه ٢٠٠٠ إلى ٣٠ حزيــران/يونيــه ٢٠٠١، أي كــانت هنــاك 
ثلاث ميزانيات للقوة في سنة مالية واحدة تتـألف مـن اثـني عشـر شـهرا. ويتعـين إلقـاء الضـوء 
على الملامح الأساسية للميزانيات الثلاث كي يتسـنى تقييـم الصعوبـات العمليـة الـتي صودفـت 
في تنفيذ الميزانية تقييما كاملا. فقد وُضعت الميزانية الأساسية لبقـاء قـوة قوامـها ٤ ٥١٣ فـردا 
عسـكريا إلى جـانب ٤٩١ موظفـا مدنيـا. وأعـدت الميزانيـة المنقحـة الأولى علـى أســـاس خطــة 
عمليــــات معـــــدلة لدعم بعثة موسعة يصل قوامها إلى ٩٠٠ ٧ جندي (بزيـادة ٧٥ في المائـة) 
و ٥٧٢ موظفا مدنيا (بزيـادة ١٦,٥ في المائـة). ووفقـا لخطـة العمليـات نفسـها، فقـد تطلبـت 
إعادة توزيع مواقع القوات إنشاء ٢٨ موقعـا جديـدا والإبقـاء علـى ٥٠ موقعـا مـن بـين ١٤٤ 
موقعـا قائمـا وتوسـيع ٢٥ مـن بـين ٥٠ موقعـا قديمـا. ومـن ثم تم توفـير مـوارد إضافيـة لإنشـــاء 
أماكن للعمل ومساكن، لا سيما المباني سابقة التجـهيز. كمـا اقـترح أيضـا في الميزانيـة المنقحـة 
ـــواد دفاعيــة إضافيــة  الأولى توفـير معـدات نقـل ودعـم جـوي واتصـالات ومعـدات للرصـد وم

وغيرها من المعدات المتعلقة بسلامة وأمن القوات واللازمة لأداء المهام المتعلقة بالعمليات. 
وقد أعدت الميزانية المنقحة الثانيـة خـلال عمليـة تنفيـذ الميزانيـة المنقحـة الأولى، بحيـث  - ١٧
تعكس احتياجات أقل لدعم عدد من الأفراد العسكريين قوامـهم ٨٠٥ ٥ فـردا فقـط (٣٦ في 
المائة أقل من العدد الذي كـان مقـررا مـن قبـل وهـو ٩٠٠ ٧) إلى جـانب عـدد مـن الموظفـين 
المدنيـين يصـل إلى ٥٤١ شـخصا. وقـد خفـض الأمـين العـــام فيمــا بعــد المخصصــات المتعلقــة 
بالأفراد العسكريين وما يتصـل ـم مـن تكـاليف بـالموظفين المدنيـين. وعندمـا نقحـت الميزانيـة 
للمــرة الثانيــة في ظــل قيــود زمنيــة شــديدة كــان مــن الصعــب تحديــد التخفيضــات المتعلقـــة 
باحتياجات تمويل المعدات المملوكة للوحدات والاكتفاء الذاتي والمركبات والمعـدات واللـوازم 
والخدمات والشحن الجوي والبري للفترة المالية المتبقية على نحو دقيق. ومن ثم فقـد اسـتهدف 
تخفيض الميزانية أساسا عدد الأفـراد العسـكريين والموظفــــــين المدنيــــــين الموجوديـن في الخدمـة 
وما يتصل م من تكاليف. ومما لا شك فيه أن هذه التغيـيرات الأساسـية في الخطـط كـان لهـا 

تأثير كبير على عملية تنفيذ الميزانية. 
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والخلاصة أن التسلسل الزمني لتفاصيل تنفيذ ميزانية قوة الأمم المتحدة المؤقتة في لبنـان  - ١٨
خـلال الفـترة الماليـة ٢٠٠١/٢٠٠٠ بـدأ في أيـار/مـايو ٢٠٠٠ حينمـــا كــان ينظــر في توســيع 
القوة. وبمجرد طرح زيادة القوة عدلت خطـة العمليـات للمـرة الأولى مـن أجـل تجـهيز مـأوى 
إضــافي للقــوات الإضافيــة أعقبــها شــراء المعــدات العســــكرية اللازمـــة. وقـــد لُبيـــت بعـــض 
الاحتياجات العاجلة من ميزانية ٢٠٠٠/١٩٩٩ ومولت احتياجـات أخـرى عـن طريـق إعـادة 
توجيه بعض الأموال التي كانت مدرجة على الميزانية الأساسية للفترة قيـد الاسـتعراض. وبعـد 
فترة قصيرة مـن موافقـة الجمعيـة العامـة علـى الميزانيـة المنقحـة الأولى في كـانون الأول/ديسـمبر 
٢٠٠٠ أصبح واضحا أن القـوة لـن تشـهد أي توسـيع وفقـا للمرحلـة الأولى مـن خطـة إعـادة 
ــوز/يوليـه ٢٠٠١ إلى مسـتوى  تشكيل القوة التي قدمها الأمين العام، وأا ستعود بحلول ٣١ تم
ــس  ٥٠٠ ٤ فـرد الـذي كـانت عليـه قبـل الزيـادة الـتي أقـرت في عـام ٢٠٠٠، والـتي أيدهـا مجل
الأمـن في قـراره ١٣٣٧ (٢٠٠١). ومـن ثم ألغيـت عمليـات شـراء أعـداد كبـيرة مـن المســاكن 
سـابقة التجـهيز والمركبـات ومعــدات الاتصــال والرصــد وغــير ذلــك مــن المعــدات واللــوازم 
والخدمات، على النحو المفصـل في المرفـق الثـاني لهـذا التقريـر. ونتيجـة لذلـك، أبلـغ أيضـا عـن 
ـــوازم النقــل. وعلــى ضــوء مــا تقــدم وإزاء  حـدوث انخفـاض في احتياجـات تمويـل معـدات ول
تخصيـص الجمعيـة العامـة مبلغـــا إجماليــه ١٩٤ ١٥٤ ٢٠٧ دولارا (صافيــه ٨٤١ ٩٨١ ٢٠١ 
دولارا) اســـــــتنادا إلى الــــــــميزانية المنقحـــــــة الثانيـــــــة، بلغـت إجمـــالي نفقــات الســنة الماليــة 
٠٩٤ ٨١١ ١٨٣ دولارا (صافيــها ٩٤١ ٠٥٨ ١٧٩ دولارا) ممــا أدى إلى تحقيــق وفـــورات 
ـــل ١١,٣ في المائــة  إجماليـها ١٠٠ ٣٤٣ ٢٣ دولار (صافيـها ٩٠٠ ٩٢٢ ٢٢ دولار)، ممـا يمث

من إجمالي المخصصات التي بلغت ١٩٤ ١٥٤ ٢٠٧ دولارا. 
ــير  وخـلال الفـترة قيـد الاسـتعراض، أنفقـت القـوة مبلـغ ١٧٩ ٤٧٢ دولارا علـى تداب - ١٩

لتوفير الأمن للموظفين، كما هو مبين في الجدول ١ أدناه. 
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الجدول ١   
النفقات المتعلقة بأمن الموظفين 

(بدولارات الولايات المتحدة) 
 

النفقات البند 
٤٤٤ ٤٦٩ موظفو الأمن الدوليون(أ) 

٧٣٥ ٢ معدات الاتصالات(ب) 
١٧٩ ٤٧٢ اموع 

 
تم تكبـد هـذه النفقـات بشـأن السـفر لإجـلاء الأسـر. ونظـرا للتدهـور المفـــاجئ في حالــة الأمــن في  (أ)
ـــع معــالي موظفــي القــوة، بمــا في ذلــك،  إسـرائيل في تشـرين الأول/أكتوبـر ٢٠٠٠، تم إجـلاء جمي
الموظفون غير الضروريين، مـن ذلـك البلـد. وقـد أعيـد الموظفـون والأسـر في تشـرين الثـاني/نوفمـبر 

٢٠٠٠ بعد أن استقرت الحالة. 
حسابات لأمور من بينها حاسـوب شـخصي وآلـة فـاكس وطابعـة يسـتخدمها حصـرا آمـر سـجن  (ب)

المنطقة لتنسيق الأمن في اريا، إسرائيل.     
تقرير الأداء المالي عن الفترة من ١ تموز/يوليه ٢٠٠٠ إلى ٣٠ حزيران/  ثالثا –

 يونيه ٢٠٠١ 
وعلى النحو المبين في الجدول ٢ أدنـاه، بلغـت النفقـات عـن الفـترة مـن ١ تمـوز/يوليـه  - ٢٠
٢٠٠٠ إلى ٣٠ حزيــران/يونيــه ٢٠٠١ مبلــــــــــغا إجماليــه ٠٩٤ ٨١١ ١٨٣ دولارا (صافيــه 
٩٤١ ٠٥٨ ١٧٩ دولارا) بحيث شملت ٠٠٠ ٧٨٢ ٧٧ دولار من الالتزامـات غـير المصفـاة، 
مقارنة بتخصيص مبلغ إجماليــه ١٩٤ ١٥٤ ٢٠٧ دولارا (صافيـه ٨٤١ ٩٨١ ٢٠١ دولارا). 
ويشمل المرفق الأول لهذا التقريـر معلومـات عـن الأداء المـالي خـلال الفـترة الـتي شملـها التقريـر 
موزعـة حسـب البنـود المتسلسـلة في الميزانيـة، مـع معلومـات إضافيـة عـن الفـروق الكبـيرة الـــتي 
ــــع لائحـــة بالمخصصـــات والنفقـــات حســـب  وردت في المرفــق الثــاني. ويشــمل المرفــق الراب

اموعات الرئيسية في الميزانية. 
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الجدول ٢   
المخصصات والنفقات 

(بآلاف دولارات الولايات المتحدة) 
 

الفرق النفقات(أ) المخصصات فئة الإنفاق 
٥٩١,٣ ٤ ٩٤٤,٠ ١١٢ ٥٣٥,٣ ١١٧ الأفراد العسكريون 
٨٩٢,٧ ١ ٣٢١,١ ٢٥ ٢١٣,٨ ٢٧ الموظفون المدنيون 

٣٨٩,٦ ١٦ ٨٥٥,٣ ٣٣ ٢٤٤,٩ ٥٠ احتياجات التشغيل 
٤٩,٣ ٧٣,٧ ١٢٣,٠ برامج أخرى 

- ٩٦٩,٢ ٩٦٩,٢ قاعدة الأمم المتحدة للسوقيات في برينديزي 
- ٨٩٥,٦ ٥ ٨٩٥.٦ ٥ حساب دعم عمليات حفظ السلام 

٤٢٠,٢ ٧٥٢,١ ٤ ١٧٢,٣ ٥ الاقتطاعات الإلزامية من مرتبات الموظفين 
٣٤٣,١ ٢٣ ٨١١,٠ ١٥٤,١١٨٣ ٢٠٧ إجمالي الاحتياجات 

الإيــرادات الآتيــة مــن الاقتطاعــات الإلزاميــة مــــن 
(٤٢٠,٢) (٧٥٢,١ ٤) (٠١٧٢,٣ ٥) مرتبات الموظفين 

٩٢٢.٩ ٢٢ ٠٥٨,٩ ٩٨١,٨١٧٩ ٢٠١ صافي الاحتياجات 
- ١٨٠,٠ ١٨٠,٠ التبرعات العينية (المدرجة على الميزانية) 

- - - التبرعات العينية (غير المدرجة على الميزانية) 
٣٤٣,١ ٢٣ ٩٩١,٠ ٣٣٤,١١٨٣ ٢٠٧ الموارد الكلية 

 
تشمل مبلغ ٦٠٠ ٤٠٦ ١٣ دولار من الالتزامات غير المصفاة.  (أ)

  
ترد المعلومات المتعلقة بنشر الأفراد العسـكريين والموظفـين المدنيـين خـلال الفـترة الـتي  - ٢١
يشملها التقرير في الجدول ٣ أدناه، وترد بالتفصيل في المرفقين الثاني والثالث من هذا التقرير. 
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الجدول ٣ 
الموظفون المرخص م، نطاق صلاحيام ونسبة الشواغر في الوظائف العسكرية والمدنية 

  عن الفترة من ١ تموز/يوليه ٢٠٠٠ إلى ٣٠ حزيران/يونيه ٢٠٠١ 

فئات الموظفين 
القوام المدرج على الميزانية(أ) 

(المتوسط) 
القوام الحالي 
(المتوسط) 

نسبة الشواغر 
(نسبة مئوية) 

- - - المراقبون العسكريون 
٤ ٥٧١ ٥ ٨٠٥ ٥ الوحدات العسكرية 

- - - الشرطة المدنية 
١٢ ١٣٠ ١٤٧ الموظفون الدوليون 
٥ ٣٥٠ ٣٦٩ الموظفون المحليون 

- - - متطوعو الأمم المتحدة 
  

استنادا إلى الجدول الزمني لنشر الأفراد العسكريين والموظفين المدنيين طبقـا للميزانيـة المنقحـة  (أ)
 .(A/55/482/Add.1) الثانية التي قدمها الأمين العام

  
إجراءات ستتخذها الجمعية العامة في دورا السادسة والخمسين  رابعا -

فيمـا يلـي الإجـراءات الـتي سـتتخذها الجمعيـة العامـة بشـأن تمويـل قـوة الأمـم المتحــدة  - ٢٢
المؤقتة في لبنان: 

اتخاذ قرار بشأن التعامل مع الرصيد غير المرتبط به وإجماليـه ١٠٠ ٣٤٣ ٢٣  (أ)
دولار (صافيه ٩٠٠ ٩٢٢ ٢٢ دولار) عن الفترة من ١ تمــوز/يوليـه ٢٠٠٠ إلى ٣٠ حزيـران/ 

يونيه ٢٠٠١؛ 
اتخاذ قرار بشأن التعامل مع الإيرادات الأخرى عـن الفـترة مـن ١ تمـوز/يوليـه  (ب)
٢٠٠٠ إلى ٣٠ حزيران/يونيه ٢٠٠١ والتي تبلغ قيمتـها ٠٠٠ ٤٨٢ ١٢ دولار مـن إيـرادات 
الأربـاح (٠٠٠ ٧٧٨ ٥ دولار)، إيـرادات أخـرى/متفرقـة (٠٠٠ ٩٥٣ دولار) تسـوية الفــترة 
الســابقة (٠٠٠ ٥٠٣ دولار) والوفــورات أو إلغــاء التزامــــات فـــترة ســـابقة (٠٠٠ ٢٤٨ ٥ 

دولار). 
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 المرفق الأول 
تقريـــر الأداء المـــالي عـــن الفـــترة مـــن ١ تمـــوز/يوليــــه ٢٠٠٠ إلى ٣٠ 

 حزيران/يونيه ٢٠٠١: بيان موجز 
(بآلاف دولارات الولايات المتحدة)   

  (١) (٢) (٣) (١-٣)=(٤)

المخصصات(أ) فئة الإنفاق 
النفقــــات غـــــير 

المتكررة  

ـــــات  إجمــــالي النفق
(تشـــمل النفقــــات 

الفرق غير المتكررة) 
الأفراد العسكريون      أولا -
- - - - ١ – المراقبون العسكريون 
٧٩٥,١ ٣ ٧٦٤,١ ٩٥ - ٥٥٩,٢ ٩٩ ٢ – الوحدات العسكرية 

    ٣ – التكاليف الأخرى المتصلة بالأفراد العسكريين 
٥٠٠,٠ ٤٩٢,٩ ١٢ - ٩٩٢,٩ ١٢ (أ) المعدات المملوكة للوحدات 

٢٩٦,٢ ٠٣٧,٠ ٣ - ٣٣٣,٢ ٣ (ب) الاكتفاء الذاتي 
- ٦٥٠,٠ ١ - ٦٥٠,٠ ١ (ج) تعويضات الوفاة والعجز 

٧٩٦,٢ ١٧٩,٩ ١٧ - ٩٧٦,١ ١٧ اموع الفرعي، البند ٣ 
٥٩١,٣ ٤ ٩٤٤,٠ ١١٢ - ٥٣٥,٣ ١١٧ اموع،الفئة الأولى 

الموظفون المدنيون      ثانيا -
-   - ١ - الشرطة المدنية 

٨٩٢,٧ ١ ٣٢١,١ ٢٥ - ٢١٣,٨ ٢٧ ٢ – الموظفون الدوليون والمحليون 
- - - - ٣ – متطوعو الأمم المتحدة 

- - - - ٤ – الموظفون المقدمون من الحكومات 
- - - - ٥ - مراقبو الانتخابات المدنيون 

٨٩٢,٧ ١ ٣٢١,١ ٢٥ - ٢١٣,٨ ٢٧ اموع، الفئة الثانية 
التكاليف التشغيلية      ثالثا -

٢٢٣,٦ ٤ ٣٧٩,١ ٤ ٤٩٠,٤ ٢ ٦٠٢,٧ ٨ ١ - أماكن العمل/الإقامة 
- - - - ٢ – أعمال إصلاح الهياكل الأساسية 

١٥٣,٢ ٥ ٧٥٤,٤ ١٤ ٨١١,٩ ٥ ٩٠٧,٦ ١٩ ٣ – عمليات النقل 
٦٥٦,٠ ٥٢٦,٥ ١ - ١٨٢,٥ ٢ ٤ – العمليات الجوية 

- - - - ٥ – العمليات البحرية 
١٠٩,٨ ١ ٦٠١,٥ ٣ ٤٨٥,٧ ٢ ٧١١,٣ ٤ ٦ – الاتصالات 

٨٥٥,٣ ١ ٩٢٨,٨ ٣ ٨٠٦,٠ ٢ ٧٨٤,١ ٥ ٧ – معدات أخرى 
٤٨٥,٩ ٢ ١٨٢,٥ ٥ - ٦٦٨,٤ ٧ ٨ - اللوازم والخدمات 

    ٩ - الشحن الجوي والبري 
٦٠٢,٣ ٢٩٧,٧ - ٩٠٠,٠ (أ) نقل المعدات المملوكة للوحدات 
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  (١) (٢) (٣) (١-٣)=(٤)

المخصصات(أ) فئة الإنفاق 
النفقــــات غـــــير 

المتكررة  

ـــــات  إجمــــالي النفق
(تشـــمل النفقــــات 

الفرق غير المتكررة) 
٣٠٣,٥ ١٨٤,٨ - ٤٨٨,٣ (ب) الشحن والنقل التجاري 

٩٠٥,٨ ٤٨٢,٥ - ٣٨٨,٣ ١ اموع الفرعي، البند ٩ 
٣٨٩,٦ ١٦ ٨٥٥,٣ ٣٣ ٥٩٤,٠ ١٣ ٢٤٤,٩ ٥٠ اموع، الفئة الثالثة 

برامج أخرى      رابعا -
- - - - ١ - اللوازم والخدمات ذات الصلة بالانتخابات 

- - - - ٢ - البرامج الإعلامية 
٤٩,٣ ٧٣,٧ - ١٢٣,٠ ٣ – برامج التدريب 

- - - - ٤ – برامج إزالة الألغام 
- - - - ٥ – المساعدة المقدمة لترع السلاح والتسريح 

٤٩,٣ ٧٣,٧ - ١٢٣,٠ اموع، الفئة الرابعة 
- ٩٦٩,٢ - ٩٦٩,٢ خامسا – قاعـــدة الأمــــم المتحدة للسوقيات في برينديزي 

- ٨٩٥,٦ ٥ - ٨٩٥,٦ ٥ سادسا – حساب دعم عمليات حفظ السلام 
٤٢٠,٢ ٧٥٢,١ ٤ - ١٧٢,٣ ٥ سابعا – الاقتطاعات الإلزاميــــــــة من مرتبـــــــات الموظفين 
٣٤٣,١ ٢٣ ٨١١,٠ ١٨٣ ٥٩٤,٠ ١٣ ١٥٤,١ ٢٠٧ إجمـــالي الاحتياجات، الفئات من الأولى إلى السابعة 

الإيرادات الآتية من الاقتطاعات الإلزامية من مرتبات  ثامنا -
(٤٢٠,٢) (٧٥٢,١ ٤) - (١٧٢,٣ ٥) الموظفين 

٩٢٢,٩ ٢٢ ٠٥٨,٩ ١٧٩ ٥٩٤,٠ ١٣ ٩٨١,٨ ٢٠١ صافي الاحتياجات، الفئات من الأولى إلى الثامنة 
- ١٨٠,٠ ١٨٠,٠ ١٨٠.٠ تاسعا – التبرعات العينية (المدرجة في الميزانية) 

- - - - عاشرا – التبرعات العينية (غير المدرجة في الميزانية) 
٣٤٣,١ ٢٣ ٩٩١,٠ ١٨٣ ٧٧٤,٠ ١٣ ٣٣٤,١ ٢٠٧ اموع 

المبلغ     
    حادي عشر – الإيرادات/التسويات الأخرى  

٧٧٨,٠ ٥    إيرادات الفائدة 
٩٥٣,٠    إيرادات أخرى/متنوعة 

-    التبرعات النقدية 
٥٠٣,٠    تسويات الفترات السابقة 

٢٤٨,٠ ٥    وفورات في التزامات فترات سابقة أو شطبها 
٤٨٢,٠ ١٢    اموع، الفئة الحادية عشرة 

  
بالاستناد إلى مخصصات رصدت بموجب قرار الجمعية العامة ١٨٠/٥٥ باء المؤرخ ١٤ حزيران/يونيه ٢٠٠١.  (أ)
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 المرفق الثاني 
 معلومات تكميلية عن الفروق الكبيرة 

  الأفراد العسكريون 
المخصصـات: ٣٠٠ ٥٣٥ ١١٧ دولار؛ النفقات: ٠٠٠ ٩٤٤ ١١٢ دولار؛ الفرق: ٣٠٠ ٥٩١ ٤ دولار 

يرجع الرصيد غير المستخدم في هذا البند وقـدره ٣٠٠ ٥٩١ ٤ دولار إلى الوفـورات  - ١
الـتي تحققـت في بنـد الوحـدات العســـكرية (١٠٠ ٧٩٥ ٣ دولار) وغيرهــا مــن الاحتياجــات 

المرتبطة بالأفراد العسكريين (٢٠٠ ٧٩٦) دولار. 
 

الوحدات العسكرية 
المخصصات: ٢٠٠ ٥٥٩ ٩٩ دولار؛ النفقات: ١٠٠ ٧٦٤ ٩٥ دولار؛ الفرق: ١٠٠ ٧٩٥ ٣ دولار 
نتـج الرصيـد غـير المسـتخدم في هـذا البنـد وقيمتـــه ١٠٠ ٧٩٥ ٣ دولار أساســا عــن  - ٢
تخفيض قوام القوة الفعلي عن القوام المدرج على الميزانيـة خـلال الفـترة قيـد الاسـتعراض. وإن 
كان الرصيد غير المستخدم قد توازن جزئيا بسبب الاحتياجات الإضافية في بنود (أ) حصـص 
الإعاشة التي نتجـت عـن احتياجـات أكـبر مـن المدرجـة علـى الميزانيـة بالنسـبة للأطعمـة الجافـة 
وامـــــدة فضـــلا عــــن ارتفاع أسعار منتجات الألبان عما كـان مقـــــدرا فــــــي الأســـــاس؛ 
و (ب) بدلات الإقامة في البعثة بالنسبة للوحدات العسـكرية نظـرا لزيـادة التحركـات المتعلقـة 
بالإمداد والتموين أو العمليات التي قام ا أفــراد الوحـدات العسـكرية خـلال توسـيع القـوة في 

المراحل الأولى من الفترة التي شملها التقرير. 
 

احتياجات أخرى تتصل بالأفراد العسكريين 
المخصصــات: ١٠٠ ٩٧٦ ١٧ دولار؛ النفقــــات: ٩٠٠ ١٧٩ ١٧ دولار؛ الفــــرق: ٢٠٠ ٧٩٦ دولار 

يعزى الرصيد غير المسـتخدم وقيمتـه ٢٠٠ ٧٩٦ دولار إلى انخفـاض الاحتياجـات في  - ٣
بنـد المعـدات المملوكـــة للوحــدة (٠٠٠ ٥٠٠ دولار) والاكتفــاء الــذاتي (٢٠٠ ٢٩٦ دولار) 
نتيجة لعدم نشر كتيبتي اكتفاء ذاتي وفقــا لخطـة إعـادة تشـكيل القـوة الـتي قدمـها الأمـين العـام 

ووافق عليها مجلس الأمن. 
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الموظفون المدنيون 
المخصصات: ٨٠٠ ٢١٣ ٢٧ دولار؛ النفقــات: ١٠٠ ٣٢١ ٢٥ دولار؛ الفــــــرق: ٧٠٠ ٨٩٢ ١ دولار 

يرجـع الرصيـد غـير المسـتخدم هنـا إلى وجـود معـدل شـواغر بنسـبة ١٢ في المائـة بـــين  - ٤
الموظفـين الدوليـين (مقارنـة بمعـدل شـواغر مـدرج علـى الميزانيـة بنسـبة ٨ في المائـة) فضـلا عــن 
معدل شواغر بنسبة ٥ في المائة بين الموظفين المحليين (لم يكن هناك معـدل شـواغر في الميزانيـة) 
خلال الفترة قيد الاستعراض. وقد توازن هذا الرصيد غير المستخدم جزئيا بسـبب احتياجـات 
إضافية تحت بند السفر تتعلق بالرحلات غير المدرجة علـى الميزانيـة سـواء داخـل منطقـة البعثـة 
أو خارجها والتي تتصل بتوسيع القوة. ونتجت الاحتياجـات الإضافيـة تحـت بنـد السـفر أيضـا 
عن تكاليف الســفر المتعلقـة بـالدورات والتدريبـات القصـيرة الـتي حملـت علـى هـذا البنـد مـن 

الميزانية كما أدرج البند ذو الصلة في الميزانية تحت خانة البرامج التدريبية. 
خلال الفترة قيد الاستعراض، أعير ثلاثة موظفين يتبعون قـوة الأمـم المتحـدة في لبنـان  - ٥

لفترات قصيرة إلى بعثتي الأمم المتحدة في كل من إثيوبيا وإريتريا. 
 

احتياجات تشغيلية 
المخصصــات: ٩٠٠ ٢٤٤ ٥٠ دولار؛ النفقــات: ٣٠٠ ٨٥٥ ٣٣ دولار؛ الفرق: ٦٠٠ ٣٨٩ ١٦ دولار 

يعـزى الرصيـد غـير المسـتخدم هنـا إلى انخفـاض الاحتياجــات المتعلقــة بمواقــع العمــل/  - ٦
ــــــل (٢٠٠ ١٥٣ ٥ دولار)، والعمليـــــات  الإقامــــة (٦٠٠ ٢٢٣ ٤ دولار)، وعمليــــات النق
ـــــالات (٨٠٠ ١٠٩ ١ دولار)، ومعـــدات أخـــرى  الجويــــــة (٠٠٠ ٦٥٦ دولار)، والاتصــــ
(٣٠٠ ٨٥٥ ١ دولار)، واللـــوازم والخدمـــات (٩٠٠ ٤٨٥ ٢ دولار)، والشـــــحن الجــــوي 

والبري (٨٠٠ ٩٠٥ دولار). 
 

أماكن العمل/الإقامة 
المخصصـات: ٧٠٠٠ ٦٠٢ ٨ دولار؛ النفقـات: ١٠٠ ٣٧٩ ٤ دولار؛ الفـرق: ٦٠٠ ٢٢٣ ٤ دولار 

يعـزى الرصيـد غـير المسـتخدم هنـا بدرجـة كبـيرة إلى عـدم شـراء ٣٧٧ وحـدة إقامــة/  - ٧
اغتسال سابقة التجهيز من بين ٦١٥ وحدة كانت مدرجـة علـى الميزانيـة. وقـد نصـت الخطـة 
التشـغيلية لتوسـيع القـوة علـى إنشـاء ٢٨ موقعـا عســـكريا وتوســيع ٢٥ موقعــا قائمــا بــالفعل 
وإغـلاق مـا يقـرب مـن ٩٤ موقعـا. ونتيجـة لتجميـد توسـيع البرنـامج، تمـت إقامـة ١٥ موقعـــا 
جديدا وجمد توسيع المواقع القديمة. كما أفيد بأن الأرصدة غـير المسـتخدمة نتجـت أيضـا عـن 

بنود مشاريع البناء، خدمات الصيانة واللوازم فضلا عن استهلاك المرافق للغرض نفسه. 
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عمليات النقل 
المخصصـات: ٦٠٠ ٩٠٧ ١٩ دولار؛ النفقات: ٤٠٠ ٧٥٤ ١٤ دولار؛ الفــرق: ٢٠٠ ١٥٣ ٥ دولار 

يرجع الرصيد غير المستخدم هنا أساسا إلى شراء عدد أقل من المركبات. فقـد قُـدرت  - ٨
التكـاليف لشـراء ٢١٣ مركبـة جديـدة مـن أنـواع مختلفـة لدعـم قـوة موسـعة قوامـــها ٩٠٠ ٧ 
فرد. ثم جمد برنامج التوسيع فيما بعد، مما تطلب عددا أقل كثـيرا مـن السـيارات لقـوة الأمـم 
المتحدة المؤقتة في لبنان. وترتب على ذلـك شـراء مـا مجموعـه ١٣٨ مركبـة خـلال الفـترة الـتي 
شملـها التقريـر. عـلاوة علـى ذلـك أدى الانخفـاض في عـــدد المركبــات إلى وجــود رصيــد غــير 
مستخدم تحت بند معدات ورش النقل، وقطع الغيار، والإصلاحات والصيانـة، والتـأمين علـى 

السيارات، وأيضا تحت بند البترين والزيت وزيوت التشحيم. 
 

العمليات الجوية 
المخصصات: ٥٠٠ ١٨٢ ٢ دولار؛ النفقات: ٥٠٠ ٥٢٦ ١ دولار؛ الفرق: ٠٠٠ ٦٥٦ دولار 

يرجـع الرصيـد غـير المسـتخدم تحـت هـذا البنـد وقـدره ٠٠٠ ٦٥٦ دولار أساســـا إلى  - ٩
انخفاض ساعات طيران الطائرات الهليكوبتر عما كان مقررا من قبل وعدم استخدام خدمـات 
طـائرات النقـل ثابتـة الجنـاحين تقريبـا نظـرا لتجميـد برنـامج توسـيع القـوة. وكـانت التكــاليف 
المقدرة لتوسيع القوة قد وضعت من أجل نشر طائرتي هليكوبتر إضـافيتين في منطقـة عمليـات 
قوة الأمم المتحدة المؤقتة في لبنان فضـلا عـن إعـادة تزويـد سـت طـائرات نقـل ثابتـة الجنـاحين 
بـــالوقود علـــى أســـاس أن تقـــوم كـــل منـــها برحلـــة ذهــــاب وعــــودة مدــــا ٦ ســــاعات 
برينديزي/بيروت/برينديزي لنقل معدات على متنـها علـى النحـو المطلـوب. ونظـرا لأن زيـادة 
القوة لم تحدث كما كان مقررا في الأسـاس فلـم تحتـج قـوة الأمـم المتحـدة المؤقتـة في لبنـان إلى 
استئجار طائرتي هليكوبتر إضافيتين خـلال فـترة الاثـني عشـر شـهرا ولا إلى خدمـات طـائرات 

النقل ثابتة الجناحين خلال الفترة التي شملها التقرير. 
 

الاتصالات 
المخصصات: ٣٠٠ ٧١١ ٤ دولار؛ النفقات: ٥٠٠ ٦٠١ ٣ دولار؛ الفرق: ٨٠٠ ١٠٩ ١ دولار 

للسبب نفسه المذكور أعلاه نتج الرصيد غير المسـتخدم وقيمتـه ٨٠٠ ١٠٩ ١ دولار  - ١٠
عن شطب بند شراء عدد كبير من معـدات الاتصـال، لا سـيما معـدات الاتصـال العسـكري، 
مثـل أجـهزة اللاسـلكي المتنقلـة وأجـهزة اللاسـلكي المحمولـة ومحـــولات التيــار المتنــاوب/التيــار 
AN ونظـم  /PRC-77 الثابت ووصلات الهاتف في المنـاطق الريفيـة، وأجـهزة شـحن البطاريـات
اللاســلكي عاليــة الــتردد فضــلا عــــن إلغـــاء شـــراء معـــدات ورش الاتصـــال وقطـــع الغيـــار 
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والإصلاحـات والصيانـة لمعـدات الاتصـال. ويرجـع أيضـا الرصيـد غـير المسـتخدم إلى انخفـــاض 
التكاليف المتوقعة للاتصال بواسطة السواتل واستئجار خطوط الهاتف. 

 
معدات أخرى 

المخصصات: ١٠٠ ٧٨٤ ٥ دولار؛ النفقات: ٨٠٠ ٩٢٨ ٣ دولار؛ الفرق: ٣٠٠ ٨٥٥ ١ دولار 

نتج صافي الرصيـد غـير المسـتخدم وقيمتـه ٣٠٠ ٨٥٥ ١ دولار تحـت هـذا البنـد عـن  - ١١
وفورات تتعلق بالأثاثات المكتبيـة (٢٠٠ ٢٨ دولار) ومعـدات معالجـة البيانـات (٢٠٠ ٢٤٨ 
دولار) ومعدات الرصد (٥٠٠ ٧٣٢ دولار) وصـهاريج النفـط بالإضافـة إلى معـدات القيـاس 
(٥٢ ٠٠٠ دولار) والمعـــدات الطبيـــة والمتعلقـــة بالأســـنان (٩٠٠ ١٣٢ دولار) وتجـــــهيزات 
الإقامـة (٥٠٠ ٢٦٠ دولار) ومعـدات متفرقـة (٦٠٠ ٣٣١ دولار) وقطـع الغيـار والإصـــلاح 
ـــد تــوازن نســبيا بســبب الاحتياجــات  والصيانـة للمعـدات الأخـرى (٠٠٠ ١٠٩ دولار)، وق

الإضافية وقيمتها ٦٠٠ ٣٩ دولار لشراء ثماني حاويات تبريد لم تكن مدرجة على الميزانية. 
وضعت التكاليف المقدرة لهذا البند من أجل شراء أنواع مختلفة من المعـدات الأخـرى  - ١٢
لدعم قوة موسعة قوامـها ٩٠٠ ٧ جنـدي. وقـد جمـد برنـامج التوسـيع فيمـا بعـد اسـتنادا إلى 
خطة إعادة تشكيل القوة التي وضعها الأمين العام وأقرها مجلـس الأمـن. ومـن ثم فـإن المعـدات 
الأخرى التي تم شراؤها خلال الفترة التي شملها التقرير جاءت لدعم القـوات الموجـودة بـالفعل 

وقوامها ٥٧١ ٥ فردا على مدى ١٢ شهرا. 
 

اللوازم والخدمات 
المخصصات: ٤٠٠ ٦٦٨ ٧ دولار؛ النفقات: ٥٠٠ ١٨٢ ٥ دولار؛ الفرق: ٩٠٠ ٤٨٥ ٢ دولار 

وبـالمثل يرجـع الرصيـد غـير المسـتخدم في هـذا البنـد أساسـا إلى تعليـق برنـامج توســـيع  - ١٣
القوة، مما أدى إلى انخفاض متوسط القوام الفعلي للقوة وإنشاء عدد أقل من المواقـع العسـكرية 
عمـا كـان مقـررا في الميزانيـة خـلال الفـترة الـتي شملـها التقريـر. وتوازنـت الوفـورات الإجماليـــة 
ـــة وخدمــات  وقيمتـها ٢ ٥٢٧ ٨٠٠ دولار، والـتي تحققـت أساسـا في بنـود الخدمـات التعاقدي
الأمن والعلاج والخدمات الطبية والمطالبات والتسويات والأدوات المكتبية وتجهيزات المكـاتب 
ـــة وبنــود الملابــس والأعــلام والشــارات  والتجـهيزات الطبيـة ومـواد الصـرف الصحـي والنظاف
والمـؤن الدفاعيـة الميدانيـة والمخـــازن العامــة، بســبب الاحتياجــات الإضافيــة بقيمــة ٩٠٠ ٤١ 

دولار في بند خدمات معالجة البيانات غير المدرجة على الميزانية. 
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الشحن الجوي والبري 
المخصصات: ٣٠٠ ٣٨٨ ١ دولار؛ النفقات: ٥٠٠ ٤٨٢ دولار؛ الفرق: ٨٠٠ ٩٠٥ دولار 

يرجـع الرصيـد غـير المسـتخدم وقيمتـه ٨٠٠ ٩٠٥ دولار تحـت هـذا البنـد أساســـا إلى  - ١٤
احتياجات أقل بكثير في نقل المعدات المملوكة للوحدات والحاويات التي تم التعامل معـها عـن 

طريق ميناء بيروت بسبب إلغاء برنامج توسيع القوة. 
 

برامج أخرى 
المخصصات: ٠٠٠ ١٢٣ دولار؛ النفقات ٧٠٠ ٧٣ دولار؛ الفرق: ٣٠٠ ٤٩ دولار 

 
برامج التدريب 

المخصصات: ٠٠٠ ١٢٣ دولار؛ النفقات: ٧٠٠ ٧٣ دولار؛ الفرق: ٣٠٠ ٤٩ دولار 

استهدفت برامج التدريب التي أجريت خلال الفترة المالية، تلبية الاحتياجات التالية:  - ١٥
ــا  القـدرة علـى الحصـول علـى أقصـى قـدر مـن الفـائدة مـن تكنولوجي (أ)
المعلومات الحديثة في القيام بالأنشطة اليومية للقوة. وفي هذا الصـدد منحـت الأولويـة 
لتدريب موظفي قطاع الاتصالات وتكنولوجيا المعلومـات وفقـا للخطـة الاسـتراتيجية 
التي وضعتها إدارة عمليـات حفـظ السـلام والـتي روعـي فيـها اتسـاع نطـاق الأنشـطة 
وتركيبها وتزايد احتياجات بعثـات حفـظ السـلام مـن المعلومـات. وقـد أرسـلت قـوة 
الأمم المتحدة المؤقتة في لبنان أكبر عـدد ممكـن مـن الموظفـين إلى برامـج التدريـب الـتي 
نظمت بشكل مركزي في برينديزي. وعلاوة على ذلك شـارك الموظفـون في دورات 
تدريبية على نظم CISCO في دبي بدولـة الإمـارات العربيـة المتحـدة ووينـدوز ٢٠٠٠ 
في بيروت. ونتيجة لذلك استطاعت القوة أن تجني ثمـار هـذه الـبرامج التدريبيـة حيـث 
تضم القوة حاليا مثلا شبكة للألياف الضوئية تشمل ٥٠٠ موقع عمل لها قدرة عاليـة 
على نقل البيانات بقوة ١ جيغابايت في الثانية. وبالمثل تلقى ٥٠ في المائة من موظفـي 
القوة العاملين في اال المالي دورات تدريبية علـى نظـام صـن، وهـو النظـام الأساسـي 

في معالجة المعاملات المالية لبعثات حفظ السلام؛ 
الحاجـة إلى مـهارات إشـرافية لتعزيـــز تفــهم فيــض العمــل وتفويــض  (ب)
المسؤوليات وديناميات الجماعة وحـل المشـكلات إلى آخـره. ونظمـت القـوة دورتـين 
ــــان نســـقها المعـــهد الـــدولي لـــلإدارة  لــلإدارة الإشــرافية في مدينــة صــور بجنــوبي لبن
والتدريـب. وعكـس رد الفعـل الـذي ورد مـن المشـاركين حـدوث تطـور ملحــوظ في 
درجــة الاســتيعاب لنظــم الإدارة في مجــالات التخطيــط والتنظيــم وتنفيــذ الأعمـــال. 
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وشارك في هذا البرنامج التدريبي ٦٥ موظفا من موظفي قوة الأمم المتحـدة المؤقتـة في 
لبنان؛ 

توجيـه العميـل في مجـال تقـديم الخدمـات إلى المركبـات التشــغيلية. إن  (ج)
الهـدف الأولي لـلإدارة المدنيـة التابعـة لقـوة الأمـم المتحـدة المؤقتـة في لبنــان هــو تقــديم 
الدعـم الإداري والسـوقي للوحـدات العسـكرية. ولكفالـة اسـتيعاب الموظفـين المدنيــين 
لأهمية الخدمة عن طريق التعامل مع المكونات العسكرية كعملاء، نظمـت القـوة ثمـاني 
ـــى خدمــة العمــلاء نســقها المعــهد الــدولي لــلإدارة والتدريــب،  دورات للتدريـب عل
ـــتمر  وحملـت دورتـان منـهما علـى ميزانيـة ٢٠٠١/٢٠٠٠ لتدريـب ٢٥ موظفـا واس

البرنامج في السنة المالية التالية. 
وخلال الفترة التي شملها التقرير حضر ٢٣٠ موظفا من موظفي القـوة برامـج تدريبيـة  - ١٦

مختلفة كما هو مبين في الجدول التالي. 
  

الدورة 

النفقــــــــات 
(بدولارات 
الولايــــــات 
المتحدة) 

عــــــــــــــــدد 
ـــخاص  الأش
مكان الدورة المتدربين 

  CISCO برنامج إدارة شبكات دبي، دولـــة الإمـــارات العربيـــــة ٢ ٤٠٠ ٦ ١ -
المتحدة 

 CISCO نمط حاسوب التمويل هرتسليا، اسرائيل ٦ ٧٥٠ ٨ ٢ -
التدريب على خدمة العملاء  مقر القوة، الناقورة، لبنان ٢٥ ٣٥٠ ٤ ٣ -

DAMA دورة تدريبية على السواتل قــــــــاعدة الأمــــــــم المتحـــــــــدة ١ - ٤ -
للسوقيات، برينديزي، إيطاليا 

نظــام هيونــداي للأجــــزاء البســـيطة  - ٥
(لموظفي النقل) 

القدس ٤ ١٦٢ ٢ 

برنـــامج للتدريــــب العملــــي علــــى  - ٦
 IAPSO المشتريات الدولية

بيروت ٤ - 

برنـامج كـوب هـاوس للتدريــب (في  - ٧
اال الهندسي) 

مقر القوة، الناقورة، لبنان ٥ - 

برنــامج للتدريــــب علـــى اســـتخدام  - ٨
نظـــام مايكروســـوفت - ايكســـــيل 
(نظمه موظفو تكنولوجيا المعلومات 

التابعون للقوة) 

مقر القوة، الناقورة، لبنان ٥٢ - 

التدريـــــب علـــــى مايكروســــــوفت  - ٩
ــا  وينـدوز ٢٠٠٠ لموظفـي تكنولوجي

المعلومات 

بيروت ١١ ٣٠٠ ٣  

ــــــــــى اســـــــــتخدام  التدريــــــــب عل - ١٠
مايكروسوفت وورد (أنظمة موظفو 

تكنولوجيا المعلومات) 

مقر القوة، الناقورة، لبنان ٤٠ - 
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الدورة 

النفقــــــــات 
(بدولارات 
الولايــــــات 
المتحدة) 

عــــــــــــــــدد 
ـــخاص  الأش
مكان الدورة المتدربين 

دورة تدريبيــة تقنيــة علــى ســـيارات  - ١١
الجر الرباعي نيسان وتويوتا 

قاعدة الأمم المتحدة للسـوقيات ١ - 
في برينديزي، إيطاليا 

نظام ريــاليتي، لوتـس نوتـس ووثـائق  - ١٢
دومينو 

قاعدة الأمم المتحدة للسـوقيات ٣ ١٥٠ ٣ 
في برينديزي، إيطاليا 

دورة تدريبية على سيارات رينو  ليون، فرنسا ٢ - ١٣ -
التدريب على نظام صن  نيقوسيا ٩ ٣٨٠ ٦ ١٤ -

دورة في الإدارة الإشرافية  صور، لبنان ٦٥ ٢٢٦ ٣٩ ١٥ -
 ٢٣٠ ٧١٨ ٧٣اموع 

   
يرجـع الرصيـد غـــير المســتخدم تحــت هــذا البنــد ويبلــغ ٣٠٠ ٤٩ دولار أساســا إلى  - ١٧
ـــان بدرجــة عاليــة للغايــة مــن الالتزامــات  اضطـلاع موظفـي قـوة الأمـم المتحـدة المؤقتـة في لبن
التشغيلية والإدارية نتيجة توسيع القـوة الـذي بـدأ في أيـار/مـايو - حزيـران/يونيـه ٢٠٠٠ بعـد 
انسحاب قوات جيش الدفاع الإسرائيلي، والذي أعقبه تخفيض مستمر للقوة. ومن ثم فقـد تم 
ــم  تنظيـم عـدد أقـل نسـبيا مـن الـبرامج التدريبيـة عمـا كـانت قدرتـه في الأسـاس إدارة قـوة الأم

المتحدة المؤقتة في لبنان. 
 

الاقتطاعات الإلزامية من مرتبات الموظفين 
المخصصات: ٣٠٠ ١٧٢ ٥ دولار؛ النفقات: ١٠٠ ٧٥٢ ٤ دولار؛ الفرق: ٢٠٠ ٤٢٠ دولار 

يرجع الرصيد غـير المسـتخدم أساسـا إلى وجـود معـدل شـواغر أكـبر ممـا كـان متوقعـا  - ١٨
سواء بين الموظفين الدوليين أو المحليين خلال الفترة قيد الاستعراض. 
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المرفق الثالث 
الانتشـار المخطـط والفعلـي للأفـراد العسـكريين والموظفـــين المدنيــين عــن 

 الفترة من ١ تموز/يوليه ٢٠٠٠ إلى ٣٠ حزيران/يونيه ٢٠٠١ 
١ - الوحدات العسكرية 

 
 
 
 
 
 
 
 
    

٢ – الموظفون الدوليون 
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المدرجون على الميزانية الموجودون في الخدمة فعلا
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المأذون بهم الموجودون في الخدمة فعلا
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المأذون بهم الموجودون في الخدمة فعلا
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 المرفق الرابع 
المخصصـــات والنفقـــات عـــن الفـــترة مـــن ١ تمـــوز/يوليـــه ٢٠٠٠ إلى 

٣٠ حزيران/يونيه ٢٠٠١ 
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المخصصات النفقات


