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الدورة الخامسة والخمسون 
بنود جدول الأعمال ١٣٠ (أ)، و ١٣٣ و ١٣٥، 

 و ١٣٨ (أ)، و ١٤٣، و ١٤٤، و ١٤٨، و ١٥٣ (أ) 
تمويل الأنشطة الناشئة عن قرار مجلس الأمن ٦٨٧ (١٩٩١): 

بعثة الأمم المتحدة للمراقبة في العراق والكويت 
تمويل بعثة الأمم المتحدة للإدارة المؤقتة في كوسوفو 

تمويل بعثة الأمم المتحدة للاستفتاء في الصحراء الغربية 
تمويل قوات الأمم المتحدة لحفظ السلام في الشرق الأوسط: 

قوة الأمم المتحدة لمراقبة فض الاشتباك  
تمويل قوة الأمم المتحدة لحفظ السلام في قبرص 

تمويل بعثة مراقبي الأمم المتحدة في جورجيا 
تمويل بعثة الأمم المتحدة في البوسنة والهرسك 

الجوانب الإدارية والمتعلقة بالميزانية لتمويل عمليات الأمم المتحدة  
لحفظ السلام: تمويل عمليات الأمم المتحدة لحفظ السلام 

  
تمويل عمليات الأمم المتحدة لحفظ السلام   

 تقرير اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية 
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مقدمــة 
نظرت اللجنة الاستشارية لشـؤون الإدارة والميزانيـة، في جلسـاا المعقـودة في شـهري  - ١
شباط/ فبراير وآذار/مارس ٢٠٠١، في تقارير الأداء المالي للفترة من ١ تمــوز/يوليـه ١٩٩٩ إلى 
٣٠ حزيــران/يونيــه ٢٠٠٠، وفي الميزانيــات المقترحــة للفــترة مــن ١ تمــوز/يوليـــه ٢٠٠١ إلى 
٣٠ حزيران/يونيه ٢٠٠٢ لعمليـات حفـظ السـلام الـواردة أدنـاه. وقـد قُدمـت تقـارير اللجنـة 

بشأن كل بعثة من هذه البعثات كإضافات لهذا التقرير: 
قوة الأمم المتحدة لمراقبة فض الاشتباك (A/55/874, Add.1)؛  (أ)

A)؛  /55/874, Add.2) بعثة الأمم المتحدة للمراقبة في العراق والكويت (ب)
قوة الأمم المتحدة لحفظ السلام في قبرص (A/55/874, Add.3)؛  (ج)

بعثة مراقبي الأمم المتحدة في جورجيا (A/55/874, Add.4)؛  (د)
بعثة مراقبي الأمم المتحدة في البوسنة والهرسـك، بمـا في ذلـك مكتبـا الاتصـال  (هـ)

/A)؛  55/874, Add.5)  في زغرب وبلغراد وبعثة مراقبي الأمم المتحدة في بريفلاكا
بعثة الأمم المتحدة للإدارة المؤقتة في كوسوفو (A/55/874, Add.6)؛  (و)

A)؛  /55/874, Add.7) بعثة الأمم المتحدة للاستفتاء في الصحراء الغربية (ز)
 .(A /55/874, Add.8) قاعدة الأمم المتحدة للنقل والإمداد في برينديزي (ح)

ونظـرت اللجنـة الاستشـارية أيضـا في تقريـري الأداء المـالي للفـترة مـــن ١ تمــوز/يوليــه  - ٢
١٩٩٩ إلى ٣٠ حزيران/يونيه ٢٠٠٠ لكل مـن بعثـة الأمـم المتحـدة للشـرطة المدنيـة في هـايتي 
A)، والتقريــر المتعلـــق  (A/54/757)، وبعثــة مراقــبي الأمــم المتحــدة في طاجيكســتان (55/753/
بالتصرف النهائي في أصول بعثة الأمـم المتحـدة لتقـديم الدعـم في هـايتي، وبعثـة الأمـم المتحـدة 
/A)، والتقريـر  لفترة الانتقال في هايتي، وبعثة الأمم المتحدة للشـرطة المدنيـة في هـايتي (55/667
/A). وقـد  المتعلق بالتصرف النـهائي في أصـول قـوة الأمـم المتحـدة للانتشـار الوقـائي (55/390
قدمت اللجنة تقريريها عن عمليات حفظ السـلام الـتي اضطلعـت ـا الأمـم المتحـدة في هـايتي 

 .A/ في الوثيقة A/55/881، وعن قوة الأمم المتحدة للانتشار الوقائي في الوثيقة 55/886
ونظـرت اللجنـة الاستشـارية أيضـا في تقـــارير الأداء المــالي للفــترة مــن ١ تمــوز/يوليــه  - ٣
 A/ ١٩٩٩ إلى ٣٠ حزيران/يونيه ٢٠٠٠ لبعثة مراقبي الأمم المتحدة في طاجيكستان (55/816
و Corr.1)، ولبعثـة مراقـبي الأمـــم المتحــدة في أنغــولا (A/55/844)، ولبعثــة الأمــم المتحــدة في 
جمهورية أفريقيا الوسطى (A/55/849). وقدمت اللجنة تقاريرها عن تمويــل بعثـة مراقـبي الأمـم 
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المتحــدة في طاجيكســتان (A/55/880)، وعــن تمويــل بعثــة مراقــبي الأمــم المتحــدة في أنغـــولا 
 .(A (A/55/879)، وعن تمويل بعثة الأمم المتحدة في جمهورية أفريقيا الوسطى (55/884/

ونظرت اللجنة الاستشارية في تقرير الأداء المالي للفترة مـن ١ تمـوز/يوليـه ١٩٩٩ إلى  - ٤
٣٠ حزيران/يونيه ٢٠٠٠ (A/55/757) وفي الميزانية المنقحة للفـترة مـن ١ تمـوز/يوليـه ١٩٩٩ 
/A)، وفي  55/842/Add.1) إلى ٣٠ حزيران/يونيه ٢٠٠٠ لقـوة الأمـم المتحـدة المؤقتـة في لبنـان
 (A/ تقرير الأداء المالي للفترة من ١ تموز/يوليه ١٩٩٩ إلى ٣٠ حزيران/يونيه ٢٠٠٠ (55/853
وفي الميزانية المنقحة للفترة من ١ تموز/يوليه ١٩٩٩ إلى ٣٠ حزيران/يونيه ٢٠٠٠ لبعثة الأمـم 
ــم  المتحـدة في سـيراليون (A/55/805 و Corr.1). وقدمـت اللجنـة تقريريـها عـن تمويـل قـوة الأم
المتحـــدة المؤقتـــة في لبنـــان (A/55/885)، وعـــن تمويـــل بعثـــة الأمـــم المتحـــــدة في ســــيراليون 

  .(A/55/869)
ونظرت اللجنة الاستشارية في تقرير الأداء المالي لقوة الأمم المتحدة للحماية، وعمليـة  - ٥
الأمم المتحدة لاستعادة الثقة في كرواتيا، وقوة الأمـم المتحـدة للانتشـار الوقـائي، ومقـر قـوات 
السلام التابعة للأمم المتحدة، للفترة من ١ كـانون الثـاني/ينـاير إلى ٣١ كـانون الأول/ديسـمبر 

 .(A/ ٢٠٠٠ (A/55/840). وقدمت اللجنة أيضا تقريرها عن هذه العمليات (55/886
ونظرت اللجنة الاستشـارية أيضـا في الميزانيـة المقترحـة لإنشـاء بعثـة الأمـم المتحـدة في  - ٦
 .(A/ إثيوبيا وإريتريا للفترة من ١ تمــوز/يوليـه ١٩٩٩ إلى ٣٠ حزيـران/يونيـه ٢٠٠٠ (55/666

 .(A/ وقدمت اللجنة تقريرها عن تمويل بعثة الأمم المتحدة في إثيوبيا وإريتريا (55/688
وبالإضافة إلى ذلك، نظـرت اللجنـة الاستشـارية في تقريـر مجلـس مراجعـي الحسـابات  - ٧
المقدم إلى الجمعية العامة بشـأن حسـابات عمليـات الأمـم المتحـدة لحفـظ السـلام للفـترة الماليـة 

  .(A المنتهية في ٣٠ حزيران/يونيه ٢٠٠٠(١)، وقدمت تقريرها (55/878/
 

 البعثات التي لم ترد بشأا ميزانيات 
في رسـالة مؤرخـة ٢٢ آذار/مـارس ٢٠٠١ مـن المراقـب المـالي للأمـــم المتحــدة (انظــر  - ٨
المرفـق الخـامس لهـذا التقريـر)، أبلغـت اللجنـة الاستشـــارية بــأن التطــورات الأخــيرة والمنتظــرة 
المتصلـة ببعـض بعثـات حفـظ السـلام سـتؤثر علـى الأرجــح علــى ولاياــا ومفــاهيم عملياــا 
ونطاق ومستوى أنشطتها وما يتصل بذلك من احتياجات من الموارد. ورغم أنه كان بمقـدور 
الأمانة العامة أن تعد ميزانيات أولية للإبقاء على كل من قـوة الأمـم المتحـدة المؤقتـة في لبنـان، 
وبعثـة الأمـم المتحـدة في إثيوبيـــا وإريتريــا، وبعثــة الأمــم المتحــدة في ســيراليون، وإدارة الأمــم 
المتحــدة الانتقاليــة في تيمــور الشــرقية، وبعثــة منظمــة الأمــم المتحــدة في جمهوريــة الكونغــــو 
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الديمقراطيـة، للفـترة مـن ١ تمـــوز/يوليــه ٢٠٠١ إلى ٣٠ حزيــران/يونيــه ٢٠٠٢، لتقديمــها إلى 
الجزء الثاني من الـدورة الخامسـة والخمسـين المسـتأنفة للجمعيـة العامـة، فـإن الأحـداث كـانت 
ستتجاوز تلك الميزانيات الأولية بحيث سيتحتم معاودة إعدادها من جديـد وتقديمـها في موعـد 

لاحق. 
ــه  وأبلغـت اللجنـة الاستشـارية كذلـك بـأن تقريـر الأداء المـالي للفـترة مـن ١ تمـوز/يولي  - ٩
١٩٩٩ إلى ٣٠ حزيـــران/يونيـــه ٢٠٠٠ وميزانيـــة الفـــترة مـــــن ١ تمــــوز/يوليــــه ٢٠٠١ إلى 
٣٠ حزيران/يونيه ٢٠٠٢ لإدارة الأمم المتحدة الانتقالية في تيمور الشرقية، وميزانيـات الفـترة 
ـــه ٢٠٠٢ لكــل مــن بعثــة الأمــم المتحــدة في  مـن ١ تمـوز/يوليـه ٢٠٠١ إلى ٣٠ حزيـران/يوني
سيراليون، وبعثة الأمم المتحدة في إثيوبيا وإريتريا، وقوة الأمم المتحدة المؤقتة في لبنان، سـتقدم 

إلى الجمعية العامة للنظر فيها أثناء دورا السادسة والخمسين. 
وفي ضوء ما تقدم، توصي اللجنة الاستشارية بأن توافق الجمعيـة العامـة، في الجـزء  - ١٠
الثاني من دورا الخامسة والخمسين المستأنفة في حزيــران/يونيـه ٢٠٠١، علـى الإجـراءات 
الانتقالية المؤقتة المبينة أدناه فيما يتصـل بقـوة الأمـم المتحـدة المؤقتـة في لبنـان، وبعثـة الأمـم 
المتحدة في إثيوبيا وإريتريا، وبعثة الأمم المتحدة في ســيراليون، وبعثـة مراقـبي الأمـم المتحـدة 
في طاجيكستان، لحين تقديم ميزانيات هذه البعثات إلى الجمعيـة العامـة في دورـا السادسـة 
والخمسين. وفي هذا الصدد، توصي اللجنة بأن توافق الجمعية العامة علـى سـلطة الدخـول 
في التزامات، مع تقسيم قيمتها على الدول الأعضاء، لفترة الستة أشهر الأولى الممتدة مـن 

١ تموز/يوليه إلى ٣١ كانون الأول/ديسمبر ٢٠٠١، على النحو التالي: 
قـــوة الأمـــم المتحـــدة المؤقتـــة في لبنـان: اسـتنادا إلى الميزانيـة المنقحـة الـتي  (أ)
يبلـغ إجماليـها ٩١٩ ٠٩٧ ١٩٩ دولارا (صافيـها ٠٩٠ ١١٧ ١٩٥ دولارا) للفـترة مــن 
١ تموز/يوليه ٢٠٠٠ إلى ٣٠ حزيران/يونيه ٢٠٠١ (A/55/482/Add.1)، اعتماد وتقسيم 

مبلغ إجماليــــــه ٩٦٠ ٥٤٨ ٩٩ دولارا (صافيه ٥٠٠ ٥٥٨ ٩٧ دولار)؛  
بعثة الأمم المتحدة في إثيوبيا وإريتريا: استنادا إلى الميزانية المـأذون ـا الـتي  (ب)
يبلغ إجماليها ١٨٠ مليون دولار للفترة من ١ تمـوز/يوليـه ٢٠٠٠ إلى ٣٠ حزيـران/يونيـه 
٢٠٠١ (القرار٢٣٧/٥٥ المؤرخ ٢٣ كـانون الأول/ديسـمبر ٢٠٠٠)، اعتمـاد وتقسـيم 

مبلغ إجماليه ٩٠ مليون دولار (صافيه ٥٠٠ ٥٥٨ ٩٧ دولار)؛ 
بعثـة الأمـم المتحـدة في سـيراليون: اسـتنادا إلى الميزانيـة المنقحـــة الــتي يبلــغ  (ج)
إجماليها ٥٥٠ مليون دولار (صافيها ٠٠٠ ٧٥٠ ٥٤٦ دولار) للفترة مـن ١ تمـوز/يوليـه 
٢٠٠٠ إلى ٣٠ حزيـران/يونيـه ٢٠٠١، الـتي أوصـت ـا اللجنـة الاستشـارية في تقريرهــا 
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(A/55/839) ووافقت عليها الجمعية العامة في قرارها ٢٥١/٥٥ المؤرخ ١٢ نيسـان/أبريـل 
٢٠٠١، اعتمـاد وتقسـيم مبلــغ إجماليــه ٢٧٥ مليــون دولار (صافيــه ٥٠٠ ٣٧٥ ٢٧٣ 

دولار)؛  
بعثة مراقبي الأمم المتحدة في طاجيكسـتان: اسـتنادا إلى الميزانيـة الـتي تبلـغ  (د)
قيمتـــها ٥٦٣ مليـــون دولار (صافيـــها ٦٠٠ ٠٥١ ٥٤٦ دولار) الـــتي وافقـــت عليــــها 
الجمعية العامة في قرارهـا ٢٢٨/٥٥ المـؤرخ ٢٣ كـانون الأول/ديسـمبر ٢٠٠٠، اعتمـاد 

وتقسيم مبلغ إجماليه ٢٨٢ مليون دولار (صافيه ٨٠٠ ٠٢٥ ٢٧٣ دولار). 
وأبلغـت اللجنـة الاستشـارية أنـه فيمـا يتعلـق ببعثـة منظمـة الأمـم المتحـدة في جمهوريــة  - ١١
الكونغو الديمقراطية، سيقدم إلى الجمعية العامة في الجزء الثاني مـن دورـا الخامسـة والخمسـين 
المستأنفة كل مـن تقريـر الأداء المـالي للفـترة مـن ١ تمـوز/يوليـه ١٩٩٩ إلى ٣٠ حزيـران/يونيـه 
٢٠٠٠، والميزانية التفصيلية للفترة مـن ١ تمـوز/يوليـه ٢٠٠٠ إلى ٣٠ حزيـران/يونيـه ٢٠٠١، 
وكلاهمـا فـات الموعـد المقـرر لتقديمـه. وأبلغـت اللجنـة كذلـــك بــأن الأمــين العــام ســيقدم إلى 
الجمعية العامة في دورا السادسة والخمسين الميزانيـة التقديريـة لبعثـة منظمـة الأمـم المتحـدة في 
جمهورية الكونغو الديمقراطية للفترة من ١ تموز/يوليه ٢٠٠١ إلى ٣٠ حزيـران/يونيـه ٢٠٠٢. 
ولحين تقديم تلك الميزانية، يطلب الأمين العام، على أساس المبـالغ الـتي سـتوافق عليـها الجمعيـة 
العامـة للفـترة مـن ١ تمـوز/يوليـه ٢٠٠١ إلى ٣٠ حزيـران/يونيـه ٢٠٠٢، الموافقـة علـى ســـلطة 
الدخول في التزامات، مــع تقسـيم قيمتـها علـى الـدول الأعضـاء، للفـترة مـن ١ تمـوز/يوليـه إلى 

٣٠ كانون الأول/ديسمبر ٢٠٠١. 
ـــم المتحــدة لــلإدارة الانتقاليــة في كوســوفو، درســت اللجنــة  وفيمـا يتعلـق ببعثـة الأم  - ١٢
الاستشــارية التقديــرات الــتي قدمــها الأمــــين العـــام للفـــترة مـــن ١ تمـــوز/يوليـــه ٢٠٠١ إلى 
٣٠ حزيران/يونيه ٢٠٠٢ (A/55/833). وتلاحظ اللجنـة أن هـذه التقديـرات عرضـة للتغيـير، 
حيـث أنـه وفقـا لمـا بينتـه الأمانـة العامـة، شـرع الممثـل الخـاص الجديـد للأمـين العـــام في إجــراء 
ـــدورة  اسـتعراض هيكـل وأنشـطة البعثـة؛ ولذلـك، فمـن المقـرر تقـديم تقديـرات منقحـة أثنـاء ال
ـــن يســتند إلى التغــيرات  السادسـة والخمسـين. وتلاحـظ اللجنـة أن تقـديم التقديـرات المنقحـة ل
الناجمة عن إجراءات يتخذها مجلس الأمن. وردا على استفسار اللجنـة، أبلغـت بأنـه ليـس مـن 
المرجح أن تزيد التقديرات بدرجة كبيرة. ومن ثمة، فإن اللجنة ليست مقتنعة تماما بـأن مجـرد 
تعيين ممثل خاص جديد للأمين العام يجب أن يؤدي بــالضرورة إلى تقـديم تقديـرات منقحـة. 
وقد تعرضت اللجنة الاستشارية لذلك بالتعليق في تقريرها عـن تمويـل بعثـة الأمـم المتحـدة 

للإدارة الانتقالية في كوسوفو. 
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ـــة  وبـالمثل، وللأسـباب الـواردة في تقريـر الأمـين العـام، فإنـه يعـتزم أن يقـدم إلى الجمعي - ١٣
العامـة أثنـاء الـدورة السادسـة والخمسـين تقديـرات منقحـة فيمـا يتعلـق بقـاعدة الأمـم المتحـــدة 
للنقــل والإمــداد في برينديــزي وحســاب الدعــــم. وفي كـــل مـــن الحـــالتين، تقـــترح اللجنـــة 
الاستشارية، بدلا من ذلـك، في تقريريـها عـن الموضوعـين، صياغـة مقترحـات الميزانيـة المنقحـة 

وتقديمها إلى دورة اللجنة الاستشارية التي تبدأ في شباط/فبراير ٢٠٠٢. 
ـــات  وتذكـر اللجنـة الاستشـارية بـأن صياغـة الجـدول الزمـني للنظـر في ميزانيـات عملي - ١٤
حفـظ السـلام، علـى النحـو المنصــوص عليــه في قــرار الجمعيــة العامــة ٢٣٣/٤٩ المــؤرخ ٢٣ 
كـانون الأول/ديســـمبر ١٩٩٤، كــانت تســتهدف إتاحــة الفرصــة للجنــة الخامســة واللجنــة 
الاستشـارية للنظـر بصـورة متعمقـة في مواضيـع حفـظ السـلام، دون أن يؤثـر ذلـك سـلبا علــى 
قدرة أي من اللجنتين على الاضطـلاع بمهامـها المتصلـة بالميزانيـة العاديـة أو المسـائل الأخـرى. 
وتحقيقا لهذه الغاية، بـدأت اللجنـة في عـام ١٩٩٥ في عقـد دورة سـنوية في الشـتاء في شـهري 
شـباط/فـبراير وآذار/مـارس للنظـر في مســـائل عمليــات حفــظ الســلام. (انظــر تقريــر اللجنــة 

الاستشارية A/52/860، الفقرات ٦-١١). 
ـــأن قــرار الجمعيــة العامــة ٢٣٣/٤٩ يقضــي بأنــه  وتذكـر اللجنـة الاستشـارية أيضـا ب - ١٥
بالنسـبة لعمليـات حفـظ السـلام الـتي لا تكـون احتياجاـا المتعلقـة بالميزانيـة والتشـــغيل عرضــة 
للتذبـذب (أي بالنسـبة للبعثـات المسـتقرة)، يتـم تقـديم الميزانيـات واسـتعراضها مـرة واحــدة في 
السـنة، علـى أن يكـون تقسـيم التكـاليف علـى الـدول الأعضـاء مرهونـا بتجديـد مجلـس الأمــن 
ـــظ الســلام الأخــرى، فينبغــي إعــداد الميزانيــات  لولايـات البعثـات. أمـا بالنسـبة لعمليـات حف
التقديريـة لمـدة ١٢ شـهرا، ولكـن مـع اسـتعراض الجمعيـة العامـة لهـا مرتـين في السـنة، علــى أن 
يكون تقسيم التكاليف على الدول الأعضاء مرهونا بتجديد مجلس الأمن لولايات البعثات.  

وتدرك اللجنة الاستشـارية أنـه توجـد في كـل حالـة مـن الحـالات مقتضيـات تدفـع  - ١٦
الأمين العام إلى اقتراح اتخاذ إجراءات انتقالية مؤقتة. وترى اللجنة أنه يتعـذر تجنـب نتـائج 
التطورات التي يشير إليها المراقب المالي في رسالته (انظر المرفق الخامس لهذا التقرير). ومع 
ذلك، فإن الأثر الصافي لحدوث تلك التطورات بصورة متزامنة في نفس فـترة الميزانيـة إنمـا 
يتمثل في فرض ضغوط شديدة على النظام المتبع بموجب قـرار الجمعيـة العامـة ٢٣٣/٤٩، 
بما في ذلك برنامج عمل الجمعية العامــة. وتؤكـد اللجنـة أهميـة عـدم السـماح للاسـتثناءات 
المشار إليها أعلاه بأن تـترك أثـرا دائمـا علـى الانضبـاط الـلازم للإبقـاء علـى النظـام القـائم 

حاليا للنظر في تقارير أداء عمليات حفظ السلم وميزانياا والموافقة عليها. 
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 النفقات والأرصدة غير المنفقة 
ــــات حفــظ الســلام  يتضمـن المرفـق الأول لهــــذا التقريـر موجـــــزا لـلأداء المـالي لبعثـــــ - ١٧
ــــواردة في  للفـترة المنتهيـة في ٣٠ حزيـران/يونيـه ٢٠٠٠. وبالنسـبة لعمليـات حفـظ السـلام الـــ
ذلـك المرفـق، وصـــل إجمــالي النفقــات إلى ٩٠٠ ٩٧٨ ٥٢٩ ١ دولار، في مقــابل اعتمــادات 
إجماليـها ٢٠٠ ١٦١ ٧٠٥ ١ دولار، بمـــا يعكــــــــس وجــود رصيــــــد غــير منفــــــق قـــــــدره 

٣٠٠ ١٨٢ ١٧٥ دولار، أي بنسبة ١٠,٣ في المائة من الاعتمادات. 
وتلاحـظ اللجنـة الاستشـارية أن الرصيـد غـــير المنفــق الــوارد في تقــارير الأداء خــلال  - ١٨
الفترة من ١ تموز/يوليه ١٩٩٩ إلى ٣٠ حزيــران/يونيـه ٢٠٠٠ قـد زاد بالمقارنـة بـالرصيد غـير 
ـــة  المنفــق البــالغ ٠٠٠ ٨١٣ ٦٧ دولار، أي بنســــــبة ٨,١ في المائـــــة مــن الاعتمــادات البالغ
٣٠٠ ٠٥٦ ٨٣٦ دولار للفـترة الســـابقة مــن ١ تمــوز/يوليــه ١٩٩٨ إلى ٣٠ حزيــران/يونيــه 
ـــة في مختلــف  ١٩٩٩ (A/54/841، الفقـرة ٨). وقـد وردت أسـباب لتلـك الأرصـدة غـير المنفق
تقـارير الأمـين العـام وتقـارير اللجنـة الاستشـارية ذات الصلـة. وتشـير اللجنـة إلى أنـه يجــب أن 
يؤخذ في الحسبان مضاعفة الاعتمادات وسلطة الدخول في التزامـات نتيجـة للـتزامن في إنشـاء 
بعثـات مركبـة جديـدة، مثـل بعثـة الأمـم المتحـدة لـــلإدارة المؤقتــة في كوســوفو، وإدارة الأمــم 
المتحــدة الانتقاليــة في تيمــور الشــرقية، وبعثــة منظمــة الأمــم المتحــدة في جمهوريــة الكونغــــو 
الديمقراطية، فضلا عن إعادة تصميم بعثة مراقبي الأمم المتحدة في سـيراليون وتوسـيعها لتصبـح 
بعثـة الأمـم المتحـدة في سـيراليون. وقـد أخـذت اللجنـة هـذه الأرصـدة غـير المنفقـة في حســباا 

وهي تضع توصياا بشأن الاحتياجات الواردة في الميزانية. 
والأرقـــام الـواردة في المرفـق الأول ألـف لا تتضمـن النفقـات الخاصـة بحسـاب الدعــم،  - ١٩
ولا بقاعدة الأمم المتحدة للنقل والإمداد. وبالنسبة لحساب الدعم، وصلت نفقات الفـترة مـن 
ـــابل  ١ تمــوز/يوليــه ١٩٩٩ إلى ٣٠ حزيــران/يونيــه ٢٠٠٠ إلى ٨٠٠ ٣٦٠ ٣٨ دولار في مق
المبلغ الشـــــامل الذي أذنت به الجمعية العامـــــة وقدره ٧٠٠ ٣٨٨ ٣٨ دولار (اعتمـاد قـدره 
١٠٠ ٨٨٧ ٣٤ دولار وسلطة الدخول في التزامات قدرهـا ٦٠٠ ٥٠١ ٣ دولار)، بمـا يبقـي 
رصيدا لم يستغل قـدره ٩٠٠ ٢٧ دولار. وبالنسـبة لقـاعدة الأمـم المتحـدة للنقـل والإمـداد في 
ـــدة وقدرهــا  برينديـزي، وصلـت نفقـات الفـترة ٠٠٠ ٠٢٦ ٧ دولار في مقـابل الميزانيـة المعتم
٥٠٠ ٤٥٦ ٧ دولار، بما يبقي رصيدا غـير منفـق قـدره ٥٠٠ ٤٣٠ دولار (أو ٥,٨ في المائـة 

من الميزانية المعتمدة). 
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الالتزامات غير المصفاة 
كما يتضح من الجدول ١، بلـغ مجمـوع الالتزامـات غـير المصفـاة للفـترة مـن ١ تمـوز/  - ٢٠
ـــغ ٧٨٥ ١٣٥ ٥٥٣ دولارا (أو ٣٦,٢ في  يوليــه ١٩٩٩ إلى ٣٠ حزيــران/يونيــه ٢٠٠٠ مبل
المائـة مـن النفقـات الـتي بلغـت ٩٠٠ ٩٧٨ ٥٢٩ ١ دولار)، في ٣٠ حزيـــران/يونيــه ٢٠٠٠، 
علـى النحـو الـوارد في تقـارير الأداء. وفي ٢٨ شـباط/فـبراير ٢٠٠١، بلغـــت الالتزامــات غــير 

المصفاة ٦٤١ ٤٠١ ٢٧٣ دولارا. 
 الجـدول ١ 

الالتزامات غير المصفاة للفترة من ١ تموز/يوليه ١٩٩٩ إلى ٣٠ حزيران/يونيه ٢٠٠٠ 
(بدولارات الولايات المتحدة) 

حسب تقرير الأداء(أ) البعثـة 
النســـــبة المئويـــــــة مــــــن 

المركز الحالي(ب) الاعتماد الأولي 
١٣٩ ٠٧١ ٥ ١٤,٣ ١٠٠ ٨٧٤ ٥ بعثة الأمم المتحدة في جمهورية أفريقيا الوسطى 

٣٦٧ ٨٤٦ ٧,٠ ١٠٠ ٧٠٢ ٣ بعثة الأمم المتحدة للاستفتاء في الصحراء الغربية 
١٠٠ ٦٤٩ ٥,٠ ٠٠٠ ٩٠٤ بعثة الأمم المتحدة للشرطة المدنية في هايتي 

٤٠٠ ٣٠٨ ٢ ١٨,٤ ١٠٠ ٧٧٧ ٢ بعثة الأمم المتحدة في أنغولا 
٢٧٢ ٠١٤ ٨ ٢٢,٧ ٣٠٠ ٠١٤ ٨ قوة الأمم المتحدة لمراقبة فض الاشتباك 

٣٠٠ ٦٦٤ ١٠ ٢٣,٤ ٣٠٠ ٦٦٤ ١٠ قوة الأمم المتحدة لحفظ السلام في قبرص 
٧٣٢ ٧٧٩ ١٣ ٢٩,٠ ٠٠٠ ١٧٨ ٤٣ قوة الأمم المتحدة المؤقتة في لبنان 

١٩٦ ٦٩٢ ٢ ١٦,٨ ٩٠٠ ٠٧٥ ٩ بعثة الأمم المتحدة للمراقبة في العراق والكويت 
٠٣٤ ٥٤٩ ٢ ٥,٠ ٤٠٠ ١٦١ ٩ بعثة الأمم المتحدة في البوسنة والهرسك 

١٠٠ ٧٨٤ ٤٣ ٢٤,٩ ٨٠٠ ٣٣٤ ١٠٦ بعثة الأمم المتحدة للإدارة الانتقالية في كوسوفو 
٦٠٠ ٦٦٢ ٢ ١٤,٢ ٦٠٠ ٦٦٢ ٢ بعثة مراقبي الأمم المتحدة في طاجيكستان 

٠٠٠ ٤٤٢ ١ ٩,٠ ٠٠٠ ٨١٠ ٢ بعثة مراقبي الأمم المتحدة في جورجيا 
٦٣٨ ٣٤٧ ٧٠ ٥٩,٠ ١٠٠ ٩١٧ ١٥٥ بعثة مراقبي الأمم المتحدة في سيراليون 

٢٦٣ ٦٠٧ ٩٨(ج) ٤٥,٦ ٧٨٥ ٧١٧ ١٥٩ إدارة الأمم المتحدة الانتقالية في تيمور الشرقية 
ـــو  بعثــة منظمــة الأمــم المتحــدة في جمهوريــة الكونغ

٥٠٠ ٩٨٣ ٩(ج) ٥٥,١ ٣٠٠ ٣٤٢ ٣٢ الديمقراطية 
٦٤١ ٤٠١ ٢٧٣  ٧٨٥ ١٣٥ ٥٥٣ امــوع 
 

يتعلق جزء هام من الالتزامات غير المصفـاة بالاعتمـاد المتصـل بتسـديد التكـاليف للـدول الأعضـاء مقـابل القـوات والمعـدات المملوكـة  (أ)
للوحدات، وما إلى ذلك. 

في ٢٨ شباط/فبراير ٢٠٠١.  (ب)
يجري حاليا إعداد تقرير الأداء للفترة ٢٠٠٠/١٩٩٩.  (ج)
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وكانت مبالغ الالتزامات غير المصفاة في ٣٠ حزيران/يونيه ٢٠٠٠، وفي ٢٨ شـباط/  - ٢١
فبراير ٢٠٠١، أكبر حجما بالمقارنة بالمبالغ المقابلـة الـواردة في الجـدول ١ مـن التقريـر السـابق 
للجنـة الاستشـارية (A/54/841). وقـد يكـون هـذا الاختـلاف راجعـــا إلى كــبر حجــم إجمــالي 
الاعتمادات للفترة المنتهيـة في ٣٠ حزيـران/يونيـه ٢٠٠٠ والزيـادة المتصلـة بذلـك في النفقـات 
ـــالغ كبــيرة مــن الالتزامــات غــير  العسـكرية. بيـد أن اللجنـة لاحظـت أنـه جـرى الاحتفـاظ بمب
المصفاة للأنشطة التشغيلية في بعض البعثـات في الفـترة المنتهيـة في ٣٠ حزيـران/يونيـه ٢٠٠٠. 
كما لاحظ مجلس مراجعي الحسابات، على سبيل المثال، حالات لحدوث زيـادات مفاجئـة في 
أنشطة طلبات الشراء والمشتريات قرب اية الفـترة الماليـة لبعـض البعثـات، بمـا يعكـس انعـدام 
التخطيط السليم لهذه الأنشـطة. وتطلـب اللجنـة الاستشـارية رصـد هـذه الأنشـطة، والقيـام 
عند الضرورة باتخاذ التدابير الملائمة لتحسين تخطيط وكفاءة إدارة الأنشطة التشغيلية مثـل 

طلبات الشراء والمشتريات. 
 

 مقترحات الفترة ٢٠٠٢/٢٠٠١ 
كما يتبين من المرفق الثاني ألف، يبلغ إجمالي الاحتياجات المقدرة في الميزانيـة المقترحـة  - ٢٢
من قبل الأمين العام للبعثات السبع التي تم تقديم ميزانياا للفترة من ١ تمـوز/يوليـه ٢٠٠١ إلى 
٣٠ حزيـران/يونيـه ٢٠٠٢ إلى ٠٠٠ ٣٩٨ ٧٩٩ دولار. ويبـين المرفـق الثـاني بــاء التقديــرات 
الإجمالية للبعثات التي ستقدم ميزانياا للفترة من ١ تمــوز/يوليـه ٢٠٠١ إلى ٣٠ حزيـران/يونيـه 
٢٠٠٢ إلى الجمعية العامة في دورا السادسة والخمسـين (وهـي قـوة الأمـم المتحـدة المؤقتـة في 
لبنان، وبعثة الأمم المتحدة في سيراليون، وبعثة الأمم المتحدة في إثيوبيا وإريتريـا، وإدارة الأمـم 
المتحــدة الانتقاليــة في تيمــور الشــرقية، وبعثــة منظمــة الأمــم المتحــدة في جمهوريــة الكونغــــو 
الديمقراطيــــة)، ويبلغ حجمــها ٩٠٠ ٤١٦ ٦٣٣ ١ دولار. والأرقـام الـواردة في المرفـق الثـاني 
لا تشمل ميزانية مقترحة يبلغ إجماليها ٥٠٠ ٦٤٥ ٧٣ دولار لحساب الدعم لعمليـات حفـظ 
السـلام (A/55/862)، ولا ميزانيـة مقترحـة يبلـغ إجماليـها ٦٠٠ ٩٨٢ ٨ دولار لقـــاعدة الأمــم 
المتحدة للنقل والإمداد (A/55/830). وتذكر اللجنـة الاستشـارية في هـذا الصـدد بـأن الإجـراء 
المتبع لقسمة الاحتياجـات مـن تكـاليف حسـاب الدعـم بالتناسـب علـى ميزانيـة كـل بعثـة مـن 
/A، الفقـرة ٣٧  بعثات حفظ السلام يرد في تقريرها المؤرخ ٢٢ آذار/مارس ١٩٩٦ (50/897
والمرفق الثاني)، ويرد الإجراء المتبع بالنسـبة لقـاعدة الأمـم المتحـدة للنقـل والإمـداد في تقريرهـا 
المـؤرخ ١ نيسـان/أبريـل ١٩٩٩ (A/53/895، الفقـرة ٣٧). وفي تقريرهـا عـن حسـاب الدعـــم 
(A/55/882)، تقـدم اللجنـــة الاستشــارية توصيــة محــددة عــن المبــالغ الــتي ستســتخدم لقســمة 

الاحتياجات بالتناسب. 
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وأبلغت اللجنة الاستشارية بأنه نظرا لعدم الانتهاء بعد من إنجاز عـدد مـن الميزانيـات،  - ٢٣
فإنه لم يكن من الممكن تقديم مؤشر دقيق لإجمالي احتياجات الميزانيات لجميع عمليــات حفـظ 
السلام للفترة من ١ تموز/يوليه ٢٠٠١ إلى ٣٠ حزيـران/يونيـه ٢٠٠٢. ومـع ذلـك، واسـتنادا 
إلى المعلومـات المتوفـــرة، يرجــح أن يصــل امــوع الأولي للاحتياجــات إلى نحــو ٢,٦ بليــون 
دولار، وهو تقريبا نفس مستوى التمويل للفترة السابقة ٢٠٠٠-٢٠٠١. غـير أن هـذا الرقـم 
يمكن أن يزيد بدرجة كبيرة إذا ما وافق مجلس الأمن على نشر وحــدات عسـكرية علـى نطـاق 

واسع في إطار بعثة منظمة الأمم المتحدة في جمهورية الكونغو الديمقراطية. 
 

 تقارير الأداء والميزانيات التقديرية 
 ،(A/54/841و A/53/895و A/52/860 انظــر علــى ســبيل المثــال) في التقـارير الســـابقة - ٢٤
دأبت اللجنة الاستشارية على أن تعلق بانتظام على تقديم تقـارير الأداء والميزانيـات التقديريـة. 
ـــراز قــدر كبــير مــن التقــدم في تحســين تقــديم تقديــرات الميزانيــة.  وتلاحـظ اللجنـة أنـه تم إح
فالتقديرات أصبحت تعتمد بصفة عامة على افتراضات أكـثر واقعيـة، بمـا في ذلـك أخـذ خـبرة 
الأداء في الفترات المالية السابقة في الحسبان. ونتيجة لذلك، تعـرض تقـارير الأداء بشـكل عـام 
نتائج أكثر واقعية لتنفيـذ الميزانيـات. غـير أنـه، كمـا يتبـين مـن المرفـق الأول وكمـا يتضـح مـن 
تقارير الأمين العام وتقارير اللجنـة الاستشـارية ذات الصلـة، كثـيرا مـا تحـدث في عـدد محـدود 
من البعثات تفاوتات كبيرة في الميزانيات نتيجة لعوامل خلاف عجز الأمانة العامـة عـن إعـداد 
تقديرات واقعية للميزانيات. وحيثما يكـون ذلـك مناسـبا، تقـدم اللجنـة اقتراحـات، في سـياق 
فرادى البعثات، لزيادة تحسين صياغة الميزانية وإعداد تقارير الأداء، مع توجيـه الانتبـاه حسـب 
ـــات  الاقتضـاء إلى مـا ينتـهي إليـه مجلـس مراجعـي الحسـابات مـن نتـائج ومـا يصـدره مـن توصي

بشأن تلك البعثات.  
وتلاحظ اللجنة الاستشارية أن تقـارير الأداء لا تكشـف عـن الإيـرادات المتنوعـة الـتي  - ٢٥
يتم تلقيها خلال الفترة المالية (مثل الإيرادات المتحققة من بيع المعــدات). وأبلغـت اللجنـة بأنـه 

سيتم قريبا تنفيذ توصيتها السابقة بالكشف عن الإيرادات المتنوعة. 
وتوصـي اللجنـة الاستشـــارية بــأن تتضمــن تقــارير أداء عمليــات حفــظ الســلام،  - ٢٦
كمرفـق حسـب الاقتضـــاء، موجــزا للإجــراءات المتخــذة لتنفيــذ التوصيــات ذات الصلــة 

الصادرة عن هيئات المراقبة الداخلية والخارجية. 
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 اتفاقات مركز القوات ومذكرات التفاهم 
تلاحظ اللجنة الاستشارية أن اتفاقات مركز القوات ومذكـرات التفـاهم هـي أدوات  - ٢٧
ـــرب  أساسـية في تحديـد حقـوق والتزامـات البعثـات في منطقـة العمليـات. وفي هـذا الصـدد، تع
اللجنة عن قلقها من أن الأمم المتحدة كثيرا ما تضطر إلى البدء في عمليـات بعثـة مـن البعثـات 
قبل إبرام هذه الاتفاقـات ووضـع تلـك المذكـرات. وكمـا ذكـر مجلـس مراجعـي الحسـابات في 
تقريـره، علـى سـبيل المثـال، تـــرك عــدم وجــود مذكــرة تفــاهم أثــره علــى أعمــال التخليــص 
الجمركـي مـن جـانب الحكومـة المضيفـة ممـا أدى إلى حـدوث تأخـيرات علـى الحـــدود في نقــل 
السلع من كوسوفو وإليها(٢). وكثيرا ما يؤدي عـدم وجـود اتفاقـات إلى تكبـد الأمـم المتحـدة 
نفقـات باهظـة كـان يمكـن تجنبـها في الرســـوم والضرائــب. وفي حــالات أخــرى، وحــتى بعــد 
صـدور قـرارات مـن مجلـس الأمـــن تدعــو إلى ســرعة إبــرام اتفاقــات مركــز القــوات، تحــدث 
تأخــيرات كبــيرة في هــذا اــال. وبالنســبة لمذكــرات التفــاهم المتعلقــــة بـــالمعدات المملوكـــة 
للوحـدات، تشـير اللجنـة باسـتمرار إلى حـدوث تأخـيرات غـير مقبولـة في إعدادهـــا. وتوصــي 
اللجنة الاستشارية بأن تـدرس الأمانـة العامـة العمليـة المتصلـة بترتيبـات مذكـرات التفـاهم 
المتعلقة بالمعدات المملوكة للوحـدات، وتحديـد العنـاصر الـتي كثـيرا مـا تتسـبب في حـدوث 

التأخيرات، وتقديم النتائج إلى الجمعية العامة عن طريق اللجنة.  
 

 التفتيش على القوات قبل وصولها 
كما أوضحت اللجنة الاستشارية في تقريرها عن بعثة الأمـم المتحـدة في سـيراليون  - ٢٨
(A/55/869)، يتم التفتيش على القوات قبل وصولها بناء على طلب البلد المساهم بقـوات. 
وبالإضافة إلى توصيتها المتعلقة ببعثة الأمم المتحدة في سيراليون، توصي اللجنة بـأن يـدرس 
الأمـين العـام سـبل ووسـائل قـدرة البعثـة علـى تنفيـذ أعمـــال التفتيــش علــى القــوات قبــل 
وصولها في سياق ما طلبته اللجنة الخاصة المعنية بعمليات حفظ السـلام في تقريرهـا المـؤرخ 
٤ كــانون الأول/ديســمبر ٢٠٠٠ (A/C.4/55/6) مــن إجــراء اســتعراض شــامل مســــتمر 
ودراسة للقــدرات، علـى النحـو الـذي وافقـت عليـه الجمعيـة العامـة في قرارهـا ١٣٥/٥٥ 
ـــة العامــة،  المـؤرخ ٨ كـانون الأول/ديسـمبر ٢٠٠٠. وفي الوقـت ذاتـه، ينبغـي علـى الأمان
حسب الاقتضاء وحيثما يمكن ذلك، وبموافقـة البلـدان المسـاهمة بقـوات، اسـتكمال الخـبرة 
الفنية المتوفرة في الأمانة العامـة في مجـال تنفيـذ أعمـال التفتيـش علـى القـوات قبـل وصولهـا 

بناء على طلب البلدان المساهمة بقوات. 
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 عملية التحقق من المعدات المملوكة للوحدات 
فيما يتعلق بعملية التحقـق مـن المعـدات المملوكـة للوحـدات في منطقـة البعثـة، أبلغـت  - ٢٩
اللجنة الاستشارية بأن كل دائرة في البعثـة تقـوم بـالتحقق. وتلاحـظ اللجنـة أن الأمانـة العامـة 
قامت، عملا بتوصيات مجلس مراجعي الحسابات، بتبسيط ترتيبات معالجـة تقـارير التحقـق في 
المقر. وتشدد اللجنة الاستشارية في هذا الصدد علـى أهميـة ضمـان توفـر أفـراد مؤهلـين في 

الميدان لتنفيذ جميع مقتضيات إجراءات تسديد تكاليف المعدات المملوكة للوحدات. 
 

 ترتيبات عقود الاستئجار الشاملة للخدمات والاكتفاء الذاتي 
ـــة  إن خـبرة اللجنـة الاستشـارية في اسـتعراض تقديـرات إحـدى البعثـات، وهـي بعث - ٣٠
الأمم المتحدة في سيراليون، تدعو إلى استنتاج أنه يجب وضع إجراء فعال للتأكد من قـدرة 
البلدان المساهمة بقوات على الوفاء بمتطلبات عقود الاسـتئجار الشـاملة للخدمـات وتوفـير 
الاكتفاء الذاتي في ترتيبات المعـدات المملوكـة للوحـدات بالنسـبة للبلـدان المسـاهمة بقـوات 
الـتي تسـتقر علـى هـذا الخيـار. وعـلاوة علـى ذلـك، يجـب كفالــة التنفيــذ المتســق للمعايــير 

المنصوص عليها في دليل المعدات المملوكة للوحدات. 
وتــرى اللجنــة الاستشــارية أن ترتيبــات عقــود الاســتئجار �الجديــدة� الشـــاملة  - ٣١
للخدمات تسير بوجه عـام بصـورة طيبـة علـى مـا يبـدو. غـير أن اللجنـة تشـعر بـالقلق مـن 
المؤشرات التي تشير إلى أن بعض البلدان المسـاهمة بقـوات يمكـن أن تصـادف صعوبـات في 
تحقيق المستوى المطلوب للمعدات والاكتفاء الذاتي. وفي ضوء ذلك، تشجع اللجنة الأمين 
ـــة لترتيبــات عقــود الاســتئجار الشــاملة للخدمــات  العـام علـى اسـتعراض الجوانـب العملي

والمكاسب في الكفاءة التي يتوخى أن تتحقق من ورائها. 
 

 المسائل المتصلة بالأفراد المدنيين 
ـــها  يتضمـن المرفـق الثـالث معلومـات عـن معـدلات الشـغور المتضمنـة في الميزانيـة وأدائ - ٣٢
بالنسـبة للموظفـين الدوليـين والمحليـين فـــــي البعثــــــات للفتـــــرة مـن ١ تمـوز/يوليــه ١٩٩٩ إلى 
٣٠ حزيـران/يونيـه ٢٠٠٠. ويتضـح مـــن المعلومــات الــواردة في المرفــق أن البعثــات لا تــزال 
تشهد نفس معدلات الشغور المرتفعة المبلغ عنها في التقارير السابقة للجنـة. وأسـفر ذلـك عـن 
الاستمرار في انخفاض النفقات المتصلة بتكاليف الموظفين. وقد وردت أسباب ذلك في فـرادى 
تقـارير الأمـين العـام، وفي تقـارير اللجنـة أيضـــا. ومــن بــين الأســباب الــتي ســاهمت في ذلــك 
الصعوبات المتعلقة بالعقود، وطول وبطء عمليـة التعيـين والتنسـيب في الأمـم المتحـدة، والحالـة 
الأمنية في مناطق بعض البعثات، والتغييرات في الولايات الـتي يوافـق عليـها مجلـس الأمـن أثنـاء 
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الفـترة الماليـة، وفي بعـض الحـالات إعـارة الموظفـين للاضطـلاع بأنشـطة بـدء العمـل الأوليــة في 
البعثات الجديدة أو الموسعة. 

وقـد كـررت اللجنـة الاستشـــارية الإعــراب عــن قلقــها إزاء حالــة ارتفــاع معــدلات  - ٣٣
الشـغور في البعثـات، وطلبـت مـن جديـد إلى الأمانـة العامـة اتخـاذ إجـراءات لخفـــض معــدلات 
الشـغور هـذه (انظـر A/54/841، الفقـرة ٢٢). وتلاحـظ اللجنـة أن الأمانـة العامـة قـد اتخـــذت 
بعض الخطوات لتعزيز القـدرة علـى تعيـين أفـراد البعثـات في المقـر وفي منطقـة البعثـة. وتشـمل 
هذه التدابير تعيين موظفين إضـافيين لشـؤون الأفـراد في إطـار حسـاب الدعـم، ومنـح تفويـض 
سلطة تعيين الموظفين إلى البعثات التي تضـم عنـاصر لشـؤون الحكـم، مثـل بعثـة الأمـم المتحـدة 
لـلإدارة الانتقاليـة في كوسـوفو وإدارة الأمـــم المتحــدة الانتقاليــة في تيمــور الشــرقية. وأبلغــت 
اللجنـة بأنـه يجـري اسـتعراض الخـبرة المكتسـبة مـــن بعثــة الأمــم المتحــدة لــلإدارة الانتقاليــة في 
كوسوفو وإدارة الأمم المتحدة الانتقالية في تيمـور الشـرقية بغيـة تحديـد الممارسـات الـتي يمكـن 
محاكاا أو تجنبها على حد سواء في البعثات الأخرى. وتتطلـع اللجنـة إلى تلقـي تقريـر الأمانـة 

العامة عن هذه المسألة. 
وتكرر اللجنة الاستشارية الإعراب عن طلبها إلى الأمانـة العامـة تقـديم تقريـر عـن  - ٣٤
التدابير المزمع القيام ا لزيادة تنقل الموظفين، بين البعثـات ومـن أمـاكن العمـل في المقـرات 
إلى الميدان على حد سواء، بمـا في ذلـك مـا يتصـل بـالحوافز الوظيفيـة للموظفـين وأمنـهم في 

منطقة البعثة (A/54/841، الفقرة ٢٢). 
وتلقت اللجـــــنة الاستشارية جدولا زمنيا بإعـارات الموظفـين إلى البعثـات للفـترة مـن  - ٣٥
١ تمـوز/يوليـه إلى ٣١ كـانون الأول/ديسـمبر ١٩٩٩، وللفـترة مـن ١ كـانون الثـاني/ينــاير إلى 
٣٠ حزيران/يونيه ٢٠٠٠، على النحو المبـين في الجـدول ٢. وفي حـين تسـلم اللجنـة بالفـائدة 
المتحققة من هذه الإعارات، فإا تشـير إلى ضـرورة الحـرص علـى ألا تـترك إعـارات الموظفـين 
هذه أثرا سلبيا على عمليات البعثات التي تعير الموظفين. وتوصي اللجنــة بـأن تتضمـن تقـارير 

الأداء معلومات عن موظفي البعثات المعارين لفترات قصيرة. 
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الجدول ٢ 
إعارة موظفي البعثات لأجل قصير من أجل تأسيس بعثات جديدة 
من ١ تموز/يوليه إلى ٣١ كانون الأول/ديسمبر ١٩٩٩   ألف -

 
إلى بعثــة الأمــم المتحـــدة في 

سيراليون 
إلى بعثـــــة الأمـــــم المتحــــــدة 
ـــــــــــة في  لـــــــــلإدارة الانتقالي

كوسوفو 
ـــــــــــــــم  إلى إدارة الأم
المتحــدة الانتقاليــــة في 

تيمور الشرقية 

الخدمة الميدانيةمن 
ــــــــة  الرتب

المحلية 
ــــــــــــــة  الخدم

الرتبة المحليةالميدانية 
الخدمـــة 
الميدانية

ـــــــــــة  الرتب
اموع المحلية 

        
- - - - - - - بعثة الأمم المتحدة في جمهورية أفريقيا الوسطى 

- - - - - - - بعثة الأمم المتحدة للاستفتاء في الصحراء الغربية 
١ - - ١ - - - بعثة الأمم المتحدة للشرطة المدنية في هايتي 

٦ ١ ١ ١ ٣ - - قوة الأمم المتحدة لمراقبة فض الاشتباك 
٣ - - - ٢ - ١ قوة الأمم المتحدة لحفظ السلام في قبرص 

٧ - - - ٧ - - قوة الأمم المتحدة المؤقتة في لبنان 
- - - - - - - بعثة الأمم المتحدة للمراقبة في العراق والكويت 

٧٠ ٢ ٢ ١٦ ٢٤ ١ ١ بعثة الأمم المتحدة في البوسنة والهرسك 
- - - - - - - بعثة مراقبي الأمم المتحدة في طاجيكستان 

- - - - - - - بعثة مراقبي الأمم المتحدة في جورجيا 
٦٣ ٣ ٣ ١٨ ٣٦ ١ ٢ اموع 

 
باء – من ١ كانون الثاني/يناير إلى ٣٠ حزيران/يونيه ٢٠٠٠  

 

 
إلى بعثــــــة الأمـــــــم 
المتحدة سيراليون 

إلى بعثــــة الأمــــــم 
المتحـــدة لــــلإدارة 
ـــــــــــــــــــة في  المؤقت

كوسوفو 
إلى إدارة الأمــــــــم 
المتحــدة الانتقاليــة 
في تيمور الشرقية 

إلى بعثـــة منظمـــــة 
الأمــم المتحـــدة في 
جمهوريـة الكونغــو 

الديمقراطية 

من 
الخدمــــة 
الميدانية 

الرتبـــــــة 
المحلية 

الخدمــــة 
الميدانية 

الرتبــــة 
المحلية 

الخدمــــة 
الميدانية 

الرتبــــة 
المحلية 

الخدمــــة 
الميدانية 

الرتبــــة 
اموع المحلية 

- - - - - - - - - بعثة الأمم المتحدة في جمهورية أفريقيا الوسطى 
- - - - - - - - - بعثة الأمم المتحدة للاستفتاء في الصحراء الغربية 

- - - - - - - - - بعثة الأمم المتحدة للشرطة المدنية في هايتي 
٢ - - ١ - - ١ - - قوة الأمم المتحدة لمراقبة فض الاشتباك 

٧ - - - ٥ - ١ - ١ قوة الأمم المتحدة لحفظ السلام في قبرص 
١٥ - - ٣ ٢ - ١٠ - - قوة الأمم المتحدة المؤقتة في لبنان 

٢ - - ١ ١ - - - - بعثة الأمم المتحدة للمراقبة في العراق والكويت 
٢٩ ٥ - ٧ ٣ ٣ ١ ٣ ٧ بعثة الأمم المتحدة في البوسنة والهرسك 

١ - - - - - ١ - - بعثة مراقبي الأمم المتحدة في طاجيكستان 
٣ ١ - - - ١ - - ١ بعثة مراقبي الأمم المتحدة في جورجيا 

٥٩ ٦ - ١٢ ١١ ٤ ١٤ ٣ ٩ اموع 
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وأثناء نظر اللجنة الاستشارية في الميزانيـات التقديريـة لمختلـف بعثـات حفـظ السـلام،  - ٣٦
تبـادلت الآراء مـع ممثلـي الأمـين العـام بشـأن التدابـير اللازمـة لزيـادة أمـن الموظفـين في الميــدان. 
وتذكر اللجنة في هذا الصدد بالفقرات ٨-١٧ من تقريرهـا المـؤرخ ١ كـانون الأول/ديسـمبر 
٢٠٠٠ (A/55/658) وتكرر التأكيد عليـها. واللجنـة الاستشـارية علـى ثقـة مـن أن التقـارير 
المقبلـة عـن سـلامة وأمـن موظفـي الأمـــم المتحــدة ســتتضمن بصــورة تامــة معلومــات عــن 
الدروس المستفادة والتدابير المتخذة لكفالة المساءلة. وتطلـب اللجنـة اتخـاذ تدابـير لضمـان 
ـــي الأمــم المتحــدة المكلفــين بــالعمل في البعثــات التلقــين والتدريــب  أن يتلقـى جميـع موظف
المناسبين قبل وصولهم إلى منطقة البعثة، وأن يتلقـوا مشـورة جيـدة الصياغـة والتنسـيق عـن 
المسـائل الأمنيـة خـلال فـترة تكليفـهم بـالعمل في البعثـات. وعـلاوة علـــى ذلــك، يجــب أن 
تكـون النفقـات المتصلـة بـأمن الموظفـين محـددة بصـورة واضحـة في تقـارير أداء وميزانيـــات 

عمليات حفظ السلام. 
وأثناء نظر اللجنة الاستشارية في الميزانيات التقديرية لفرادى البعثات مثـل بعثـة الأمـم  - ٣٧
المتحدة في سيراليون وبعثة الأمم المتحـدة في إثيوبيـا وإريتريـا، لاحظـت وجـود ميـل إلى طلـب 
شغل وظائف في درجات مضخمـة أو اقـتراح إعـادة تصنيـف وظـائف أخـرى علـى أسـاس أن 
الدرجات الأعلى وإعادة التصنيف ستسهل مـن تعيـين موظفـين مدنيـين في عمليـات البعثـات. 
وتـرى اللجنـة الاستشـارية أن ذلـك يعـد اسـتجابة لا يمكـن تبريرهـا للصعوبـات القائمـــة في 
ـــة الأمــم  عمليـة التعيـين. ولاحظـت اللجنـة الاستشـارية أيضـا أنـه في بعـض البعثـات (مثـل بعث
المتحـدة في سـيراليون)، جـرت محـاولات لتـبرير طلـب شـغل وظـائف إضافيـة وإعـادة تصنيـــف 
وظائف أخرى بالاستناد إلى عموميات فضفاضة. وترى اللجنـة الاستشـارية أنـه في حـين أن 
بعض العوامل مثل توســيع قـوام موظفـي البعثـة ونطـاق عملياـا قـد تـبرر الحاجـة إلى شـغل 

وظائف إضافية، فإا لا تبرر بالضرورة إعادة تصنيف وظائف بعينها. 
وفي هذا الصدد، تذكر اللجنة الاستشارية بأا سـبق وأن دعـت إلى زيـادة إشـراك  - ٣٨
ـــادة  مكتــب إدارة المــوارد البشــرية في وضــع التوصيفــات العامــة الموحــدة للوظــائف وإع
تصنيفها في أنشطة حفظ السلام. ومن ثم، فإن اللجنة تكـرر الإعـراب عـن طلبـها. وتكـرر 
اللجنة أيضا الإعراب عن طلبـها أن يقـدم الأمـين العـام تحليـلا لمـا صـودف مـن مشـاكل في 
 ،A/ اجتـذاب الموظفـين المؤهلـين إلى عمليـات حفـظ السـلام والاحتفـاظ ـــم فيــها (54/841
الفقرة ٢٧). وأخذا في الاعتبار ما يساور اللجنة من قلق إزاء مسألة إدارة الشواغر، فإا 
توصي بإصدار عقود التوظيف لموظفي بعثات حفظ السلام لفترات يمكن أن تكـون أطـول 
من فترة ولاية البعثة، شريطة أن تحتوي عقـود التوظيـف علـى الضمانـات اللازمـة في حالـة 

عدم تجديد الولاية. 
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وعنــد اســتعراض تقديــرات بعــض البعثــات، صــادفت اللجنــة الاستشــارية حـــالات  - ٣٩
اسـتخدمت فيـها الأمانـة العامـة الوظـائف الشـاغرة في جـدول مـــلاك الموظفــين المعتمــد لفــترة 
الميزانية السابقة مـن أجـل تعيـين موظفـين لشـغل وظـائف في الميزانيـة التقديريـة المقترحـة، حـتى 
رغـم أن هـذه الوظـائف الأخـيرة لم تسـتعرض بعـد مـن قبـل اللجنـة، ولم توافـق عليـها الجمعيـة 
العامة بعد. فعلى سبيل المثال، يتـم شـغل وظيفـة مـن رتبـة مـد-١ في الميزانيـة التقديريـة بنفـس 
الرتبـة باسـتخدام وظيفـة شـاغرة مـن رتبـة مـد-١ مـن جـدول مـلاك الموظفـــين لفــترة الميزانيــة 
السابقة. وتدرك اللجنة الاستشارية أن الأمين العام بحاجة إلى المرونـة لإدارة جـداول مـلاك 
الموظفين، غير أا تنبه إلى أنـه لا ينبغـي أن يفـترض أن الجمعيـة العامـة سـتوافق علـى طلـب 

شغل وظيفة برتبة شاغلها السابق مع تنسيبها مؤقتا على وظيفة شاغرة. 
وتسلم اللجنة الاستشارية بأن أنشطة السفر هي عنصــر أساسـي في تنفيـذ ولايـات  - ٤٠
البعثات، وأنه كثيرا جدا ما تؤدي تطورات سياسية غير متوقعة إلى حـدوث زيـادة مفاجئـة 
في الاحتياجـات في بنـد السـفر. غـير أن اللجنـة لاحظــت حــالات عديــدة لم تتضمــن فيــها 
الميزانيات التقديرية تفسيرات ومـبررات كافيـة لنفقـات السـفر المتصـل بمجـالات مـن قبيـل 
الدعم الإداري والتنظيمي، وإجراء الدراسات الاستقصائية، وإجـراء المشـاورات لمسـؤولي 
البعثات والمقار. وترى اللجنة أنه ينبغي بـذل كـل الجـهود الممكنـة لتـبرير النفقـات المتصلـة 
بالسفر. وحيثما يكون ذلـك ممكنـا، يجـب بـذل محـاولات للقيـام في المقـام الأول باسـتخدام 
الأساليب الفنية للاتصـالات الحديثـة، بمـا في ذلـك عقـد المؤتمـرات المصـورة عـن بعـد، قبـل 
تكبد نفقات إضافية لبرامج السفر الموسعة. وعندما يجري تكبـد هـذه المصروفـات أو تنشـأ 
حاجة إليها، يجب أن تتضمن تقارير الأداء والميزانيات التقديريـة المقترحـة تفسـيرات وافيـة 

لها. 
 

 متطوعو الأمم المتحدة 
نظرت اللجنة الاستشارية في تقرير الأمين العام عن مشاركة متطوعـي الأمـم المتحـدة  - ٤١
في عمليات حفظ السلام (A/55/697). والتقت اللجنة بممثلين للأمـين العـام ولمتطوعـي الأمـم 

المتحدة. وغطت هذه المناقشة مسائل عديدة، منها المسائل المتصلة بعمليات حفظ السلام.  
وكـانت اللجنـة الاستشـارية قـد دعـت، في تقريرهـا عـــن تمويــل بعثــة الأمــم المتحــدة  - ٤٢
لـلإدارة الانتقاليـة في كوســـوفو (A/54/622، الفقــرة ٣٨)، إلى إجــراء دراســة عــن اســتخدام 
متطوعـي الأمـم المتحـدة في عمليـات حفـظ السـلام. وتلاحـظ اللجنـة أن العـام المنصـرم شـــهد 
توسعا في إشراك المتطوعين في عمليات حفظ السلام، ولا سـيما فيمـا يتصـل بالبعثـات الأكـبر 
 ،A/ حجما والأكثر تركيبا والمتعددة الجوانب، مثل بعثتي كوسـوفو وتيمـور الشـرقية (55/697
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الفقـرة ١٣). وتلاحـظ اللجنـة أيضـا أنـه تم اتخـاذ خطـوات لاستكشـاف سـبل زيـادة مشــاركة 
ـــة علــى اســتعراض  متطوعـي الأمـم المتحـدة في بعثـات حفـظ السـلام، وتشـجع الأمانـة العام
استخدام متطوعي الأمم المتحدة بغية الاستفادة منهم بدرجـة أكـبر، ولا سـيما في اـالات 

الفنية، مثل حقوق الإنسان والاتصالات وأنشطة الإعلام. 
ـــى اتصــال  وأبلـغ ممثـل متطوعـي الأمـم المتحـدة اللجنـة الاستشـارية بـأن المتطوعـين عل - ٤٣
بـإدارة عمليـات حفـظ السـلام، غـير أنـه لا توجـد عمليـة رسميـة لمناقشـــة الــدروس المســتفادة. 
وتعتقد اللجنة الاستشارية أن هناك حاجة إلى التعـاون الوثيـق مـع متطوعـي الأمـم المتحـدة 
في المراحل الأولى من البعثـات، ولا سـيما في مرحلـة التخطيـط. وفي مسـألة تتصـل بذلـك، 
ترى اللجنة أن الأمانة العامة للأمم المتحدة يمكن أن تتعلم الكثـير مـن نظـام القوائـم البـالغ 
النجـاح الـذي يســـتخدمه متطوعــو الأمــم المتحــدة (بمــا في ذلــك القــدرة علــى الاســتعانة 
بالمتطوعين السابقين)، الـذي يسـتفيد مـن مـوارد برنـامج الأمـم المتحـدة الإنمـائي والمكـاتب 

القطرية والممثلين المقيمين (انظر على سبيل المثال A/54/804، الفقرات ١٧-٢٠). 
غير أن اللجنة الاستشارية تنبه إلى ضرورة عدم النظر إلى متطوعـي الأمـم المتحـدة  - ٤٤
باعتبارهم وسيلة للحصول على قوة عمل رخيصة لعمليـات حفـظ السـلام. وتـرى اللجنـة 
أن المساهمة الرئيسية لبرنامج متطوعــي الأمـم المتحـدة في عمليـات حفـظ السـلام تكمـن في 
قدرته على التعبئة السريعة لمتطوعين دوليين يمتلكون طائفة عريضة من المهارات والخـبرات 
ذات الصلـة لإكمـال خدمـات موظفـي الأمانـة العامـة للأمـــم المتحــدة، في مجــالات الدعــم 

واالات الفنية من عمل البعثات على حد سواء. 
وأبلغت اللجنة الاستشارية بأنه كثيرا ما لا يحظى متطوعـو الأمـم المتحـدة إلا بأولويـة  - ٤٥
منخفضـة في توفـير بعـض الخدمـات الـتي مـن شـأا أن تسـهم في فعاليـة اضطلاعـهم بمهامـــهم. 
وتـرى اللجنـة الاستشـارية أنـه يجـب علـى الأمانـة العامـة وكبـــار مســؤولي البعثــات كفالــة 
الاعتراف في الممارسات الإداريـة في أي بعثـة مـن البعثـات بالمسـاهمة القيمـة للمتطوعـين في 
عمل البعثات المعنية. وتوصي اللجنـة بـأن تتخـذ الأمانـة العامـة كـل التدابـير اللازمـة لكـي 
توفر للمتطوعين إمكانية عمليــة للوصـول إلى الخدمـات في منطقـة البعثـة علـى نحـو متكـافئ 

مع ما يتوفر لموظفي الأمم المتحدة الدوليين، مثل خدمات النقل والاتصالات. 
 

 المشتريات وإدارة الموجودات 
مثلمــا فعلــت اللجنــة الاستشــارية في تقاريرهــا الســابقة (انظــر علــــى ســـبيل المثـــال  - ٤٦
A/53/895 وA/53/940 وA/54/841)، فإا تتناول هذا الموضوع بالتعليق في تقاريرهـا المنفـردة، 

/A). وسـتبدي اللجنـة  وأيضا في سياق تقريرها عن تقرير مجلس مراجعـي الحسـابات (55/878
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ــة  مزيـدا مـن التعليقـات عندمـا تسـتعرض تقريـر الأمـين العـام عـن نظـام مراقبـة الأصـول الميداني
ــــالقلق إزاء جوانـــب الضعـــف في إدارة  (A/55/845). وتظــل اللجنــة الاستشــارية تشــعر ب
ـــد حــدد الــس دواعــي القلــق  الموجـودات ومراقبـة الأصـول في بعثـات حفـظ السـلام. وق
الرئيسـية في عـدم وجـود تخطيـط للمشـتريات، ولا تقييـم لأداء البـائعين، ولا تدريـــب منتظــم، 
وعـدم الاحتفـاظ بـالموظفين. وخـلال المناقشـات مـــع ممثلــي الأمــين العــام، كشــفوا أن تعيــين 
الموظفين وتكليفهم بمهام إدارة الموجودات وأنشـطة المشـتريات كثـيرا مـا لا يحظـى إلا بأولويـة 

منخفضة في بعض البعثات. 
وتعرب اللجنة الاستشارية عن قلقها من الحالـة المذكـورة أعـلاه. وتؤكـد علـى أن  - ٤٧
المشـتريات وإدارة الموجـودات هـي مـن المـهام الـتي تسـتأثر باسـتثمارات كبـيرة مـن جـــانب 
المنظمة، وأن من الضروري لجميع الأطراف المعنية أن تتخـذ خطـوات لضمـان توفــــــــــــــر 
ما يكفي من الموظفـين المؤهلـين وتكليفـهم وتدريبـهم والاحتفـاظ ـم لإنجـاز هـذه المـهام في 

البعثات الميدانية. 
ـــات حفــظ الســلام (مثــل قــوة الأمــم  وأبلغـت اللجنـة الاستشـارية بأنـه في بعـض بعث - ٤٨
المتحدة لمراقبة فض الاشتباك)، تقدم طلبات الشراء من وحدات النقل والإمداد الـتي يعمـل ـا 
أفراد عسكريون مسؤولون أمام قائد القوة. وتعلم اللجنـة أن الأفـراد العسـكريون عــــــــــــــادة 
ما يعملون في منطقة البعثة لمدة ستة أشهر، وكثيرا ما لا يتـاح لهـم وقـت كـاف للتعـرف علـى 
سياسـات وإجـراءات المشـتريات في الأمـم المتحـدة. وتـرى اللجنـة الاستشـارية أن الترتيبــات 
الحالية للنقل والإمداد يمكن أن تضر بالتخطيط السليم للمشـتريات. كمـا تـرى اللجنـة في 
هذا الصدد أنه ينبغي إعادة تشكيل وحدات النقل والإمداد بحيث تكون مسـؤولة بصـورة 
مباشرة أمام العنصر المدني في البعثة. وينبغي معالجة هذه المسألة علـى سـبيل الاسـتعجال في 

كل عمليات حفظ السلام بغية استحداث التغييرات المناسبة حيثما يمكن ذلك.  
 

 تفويض سلطة الشراء 
كمـا يتبـــين مــن تقريــر اللجنــة الاستشــارية عــن تقريــر مجلــس مراجعــي الحســابات  - ٤٩
(A/55/878)، أبلغت اللجنة الاستشارية بأن وكيل الأمين العام لشؤون عمليات حفظ السـلام 
قد تلقى تفويضـا بسـلطة شـراء سـلع وخدمـات في حـدود مبلـغ مليـون دولار، رهنـا بشـروط 
معينة. وتذكر اللجنة الاستشارية في هـذا الصـدد بمـا لاحظتـه مـن قبـل مـن ضـرورة وجـود 
قدرة كافية لدى الطرف المتلقي في الميدان للاضطلاع بمهام الشراء بصـورة سـليمة، فضـلا 
عـن وجـود آليـة علـى المسـتوى المركـزي لمراقبـة تلـك القـــدرات (انظــر علــى ســبيل المثــال 

A/55/458، الفقرة ٦). 
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وتدرك اللجنة الاستشارية أنه في بعض البعثـات (مثـل بعثـة الأمـم المتحـدة في البوسـنة  - ٥٠
الهرسك)، وضعت مع الحكومات المضيفة ترتيبات لتوفير أماكن عمل مجانيـة، علـى أسـاس أن 
تتحمـل الأمـم المتحـدة تكـاليف أعمـال التجديـد. وفي حالـــة بعثــة الأمــم المتحــدة في البوســنة 
ـــة أن البعثــة أنفقــت مبلــغ ٣ ملايــين دولار علــى أعمــال التجديــد.  والهرسـك، أبلغـت اللجن
وتوصي اللجنة الاستشارية بأن تتضمن كل بيانات الميزانيات التي تقدم مسـتقبلا لعمليـات 
حفظ السلام تبريرا كاملا للاستثمارات الكبيرة (مليون دولار فأكثر) في أماكن عمل غـير 

مملوكة للأمم المتحدة. 
 

 تصفية البعثات والتصرف في الأصول 
حـــدد مجلس مراجعـي الحسـابات عـدة جوانـب للضعـف في أنشـطة تصفيـة البعثـات.  - ٥١
ولا تـزال اللجنـة الاستشـارية تشـعر بـالقلق إزاء مـا يبـدو مـن قبيـل التدهـور (بعـد الجــهود 
المبذولة عام ١٩٩٩) في قدرة الأمانة العامـة علـى معالجـة أنشـطة التصفيـة الحاليـة وغيرهـا 
مـن المـهام، فضـلا عـن الانتـهاء مـن المـهام المتراكمـة في مجـالات مثـــل المطالبــات وخدمــات 
الدعـم الإداريـة للمعلومـات والأفـراد (انظـر علـى ســـبيل المثــال تقريــر الأمــين العــام عــن 
حسـاب الدعـم، A/55/862، المرفـق الخـامس). وتوصـي اللجنـــة بإيجــاد حلــول في الأجلــين 
القصـير والطويـل لهـذه المشـاكل، مـع طـرح مقترحـات علاجيـة ملموسـة، في ســـياق تقريــر 
الأمين العام عن الاستعراض الشامل ودراسة القدرات الـذي طلبتـه اللجنـة الخاصـة المعنيـة 
بعمليــــات حفــــظ الســــــلام في تقريرهـــــا المـــــؤرخ ٤ كـــــانون الأول/ديســـــمبر ٢٠٠٠ 
(A/C.4/55/6)، على النحو الذي وافقت عليه الجمعية العامة في قرارها ١٣٥/٥٥. وعلـى 
أية حال، توصي اللجنة مستقبلا بأن يرفـق الأمـين العـام مسـتقبلا مـع طلباتـه للمـوارد مـن 
أجل تصفية البعثات خطـة مفصلـة للتصفيـة، تشـمل جـدولا زمنيـا للانتـهاء مـن كـل المـهام 

والأنشطة. 
ـــة الاستشــارية أنــه مــن المستحســن عنــد تصفيــة بعثــة مــن البعثــات  وتـرى اللجن - ٥٢
الاحتفاظ بالموظفين الذين كانوا يتولون تشغيل البعثة بدلا من تعيين موظفين مؤقتين (انظـر 
الفقرة ٤٧ أعلاه). وفي هذه الحالات، وبعد تصفية البعثة، ينبغي بذل كل الجهود اللازمـة 
لتنسيب الموظفين المحتفظ م لأغراض التصفية في بعثات أخرى بحيث يظل بمقدور المنظمـة 

الاستفادة من درايتهم الفنية وخبرام. 
ووفقا لتقارير الأمين العام، يسترشد التصرف في أصـول البعثـات بالمبـادئ الـتي أيدـا  - ٥٣
الجمعية العامة في الجزء السابع من قرارها ٢٣٣/٤٩. غـير أن اللجنـة الاستشـارية تلاحـظ أنـه 
في بعض البعثات (مثل قوة الأمم المتحدة للانتشار الوقائي)، نقلت أصـول البعثـة إلى الحكومـة 
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المضيفـة في إطـار �ترتيبـات للحيـازة المؤقتــة� إلى حــين موافقــة الجمعيــة العامــة علــى ذلــك. 
وأبلغت اللجنة بـأن النقـل تم بعـد أن تقـرر أنـه ليـس مـن الاقتصـاد اللجـوء إلى تـأمين الأصـول 
وتفكيكها وشحنها وإصلاح المواقع. وتوصـي اللجنـة الاستشـارية بـأن يتـم مسـتقبلا عـرض 
هذه الإجراءات لنقل الأصول إلى الحكومات المضيفـة في إطـار ترتيبـات �الحيـازة المؤقتـة� 
على اللجنة لاستعراضها قبل إتمام النقل إلى الحكومة المضيفـة. وتشـير اللجنـة إلى أنـه وفقـا 
للمبادئ التوجيهية بشأن الأصول التي تظل خاضعة للسـلطة الوطنيـة، يجـب طلـب موافقـة 
الجمعية العامة على أي تصرف من هذا القبيـل في أصـول البعثـات، حيـث يشـكل مسـاهمة 
مجانيـة مقدمـة إلى الحكومـة. وفي مسـألة تتصـل بذلـك، تـدرك اللجنـة حـــدوث عمليــة بيــع 
معـدات بـالأجل لإحـــدى الــدول الأعضــاء؛ وينبغــي الامتنــاع عــن مثــل هــذه المعــاملات 

مستقبلا. 
تلاحظ اللجنة الاستشارية أنه في بعض تقارير التصرف في الأصـول (مثـل بعثـة الأمـم  - ٥٤
المتحـدة للشـرطة المدنيـة في هـايتي وقـوة الأمـم المتحـدة للانتشـــار الوقــائي)، يوجــد عــدد مــن 
الأصنـاف �غـير المعـروف مصيرهـا� الـتي يمكـن أن تكـون راجعـة إلى انعـدام المراقبـة الســـليمة 
للموجـودات. واللجنـة الاستشـــارية علــى ثقــة مــن أن الاســتخدام الســليم لنظــام مراقبــة 
ــه  الأصـول الميدانيـة، بمـا في ذلـك كفالـة اكتمالـه واسـتكماله بصـورة مسـتمرة والإبقـاء علي
بدقة، فضلا عن اتخاذ تدابـير صارمـة لتجنـب حـدوث خسـائر في ممتلكـات الأمـم المتحـدة، 
سيؤدي إلى تحسن مراقبة ممتلكات الأمم المتحدة في بعثـات حفـظ السـلام. كمـا أن اللجنـة 
على ثقة من أنه مع وجود نظام مراقبة الأصــول الميدانيـة في جميـع البعثـات، سـتقل حـالات 
العجـز عـن تحديـد أسمـاء المسـؤولين الذيـن يتلقـون الأصـول. وتوصـي اللجنــة كمبــدأ عــام 
بوجوب تحديد موظفـي الأمـم المتحـدة الذيـن يقومـون بتلقـي المعـدات المقدمـة إلى البعثـات 
والتفتيش عليها وتقـديم التقـارير بشـأا والاحتفـاظ بسـجلات لأماكنـها الفعليـة في منطقـة 

البعثة. 
 

 برامج الإعلام 
ـــامج إعلامــي فعــال في  تسـلم اللجنـة الاستشـارية بأهميـة اضطـلاع الأمـم المتحـدة ببرن - ٥٥
عمليـات حفـظ السـلام. غـير أنـه لا بـد مـن تحديـد هـذه الـبرامج بدقـة وتنفيذهـا علـــى أســاس 
ـــة إلى أن هــذه  الأهـداف الموضوعـة خصيصـا للاحتياجـات المحـددة للبعثـة المعنيـة. وتشـير اللجن
البرامج لم تكن تحظى دائما بتبرير كاف في الميزانيات التقديرية. وتوصــي اللجنـة الاستشـارية 
بدراسة الخبرة الـتي اكتسـبتها الأمـم المتحـدة في بعـض البعثـات لتحديـد مـا إذا كـان يمكـن 
تطبيقـها في بعثـات أخـرى. وفي هـذا الصـدد، تتوقـع اللجنـة أن يجـري النظـر فيمـا إذا كــان 
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يسـتفاد علـى النحـو الأمثـل مـن منشـآت ومـوارد الأمـم المتحـدة القائمـة، مـع استكشـــاف 
إمكانية استخدام منشآت الإعلام المحلية. وينبغي إبلاغ نتائج هـذه الدراسـة ضمـن بيانـات 
الميزانية المقبلة مع تفسير موجز لمـدى تصميـم برامـج الإعـلام بحيـث تحقـق أقصـى قـدر مـن 

فعالية التأثير التشغيلي. 
 

مشاريع الأثر السريع 
A، الفقرتـان  /55/688/Add.1) كما يتضح مـن التقريـر المـؤرخ ٢ آذار/مـارس ٢٠٠١ - ٥٦
٢١ و٢٢)، ناقشت اللجنة الاستشارية أثناء فحصها لتقديرات الميزانية رصـد اعتمـاد لمشـاريع 
الأثر السريع لتوفير خيار مرن لتسديد التكاليف لمعالجة الاحتياجات الفورية والقصـيرة الأجـل 
في منطقة البعثة. ولاحظت اللجنة أن ثمة مشاريع محددة لم تقترح بعـد في ميزانيـة تلـك البعثـة، 
وأبلغت بأنه لم تتم الموافقة على أية مشاريع حتى الآن. وتلقت اللجنة مبادئ توجيهية مفصلـة 
بشأن إدارة مشاريع الأثـر السـريع (انظـر A/55/688/Add.1، المرفـق الثـاني). ورهنـا بمـا تقـرره 
الجمعيـة العامـة، توصـي اللجنـة الاستشـارية بـأن تـدرج المعلومـات المتعلقــة بمشــاريع الأثــر 
السريع، إذا ما توفرت، في تقارير الميزانية ذات الصلة، وأن يبلغ الأمين العام عـن تنفيذهـا 

في تقارير الأداء.  
 

التدريب 
أبلغت اللجنة الاستشارية بأن الموارد التي تم توفيرها لـبرامج التدريـب لجميـع البعثـات  - ٥٧
قــد بلغــت ٥٠٠ ٤٣٨ ١ دولار للفــترة مــن ١ تمــوز/يوليــه ٢٠٠٠ إلى ٣٠ حزيــران/يونيــــه 
٢٠٠١. وبالنسبة للفترة ٢٠٠٢/٢٠٠١، بلغـت الاحتياجـات الجزئيـة ١٠٠ ١٧٣ ١ دولار، 
حيث لم تتحــدد بعـد احتياجـات البعثـات الـتي سـتقدم إلى الجمعيـة العامـة في دورـا السادسـة 
والخمسـين (انظـر المرفـق الرابـع لهـذا التقريـر). وتذكـر اللجنـة في هـذا الصـدد بأـــا ســبق وأن 
 ،A/ طلبت إدراج معايير تحديد الأولويات التدريبية بصورة أكـثر شـفافية في التقـارير (54/841
الفقرة ٣٩). وتدرك اللجنـة أن عـددا كبـيرا مـن موظفـي المقـر قـد تلقـوا تدريبـا علـى المسـائل 
الإدارية لعمليات حفـظ السـلام، ولكـن لم يتـم نشـرهم في البعثـات. وتكـرر اللجنـة الإعـراب 
عن رأيها القائل بأنه قبل اختيار الموظفـين للتدريـب، يجـب أن تؤكـد الإدارة توفرهـم للخدمـة 
في البعثات. وتعتقد اللجنـة الاستشـارية أنـه ينبغـي أن يكـون هنـاك تخطيـط أفضـل لتدريـب 
الموظفين في منطقة البعثة، دون أن يتعارض ذلك مع الأنشطة الأخرى ذات الأولوية (مثـل 
بعثة الأمم المتحدة في سيراليون). وتطلب اللجنة أن تتضمن تقارير الأداء وتقارير الميزانيـة 
مستقبلا المواضيع المشمولة ببرامج التدريب، مع تحديد تكاليفها بصورة أوضـح. وبالنسـبة 
للفترة المعنية، ينبغي أن تتضمن التقارير معلومـات عـن مسـائل مـن قبيـل جوانـب الضعـف 
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وأوجه القصور التي عالجتها أو ستعالجها برامج التدريـب، فضـلا عـن عـدد الأفـراد الذيـن 
تلقوا أو سيتلقون تدريبا، والمؤسسات أو المنشآت التي استخدمت أو ستستخدم للتدريب 

على المستوى المركزي أو الإقليمي أو المحلي. 
 

الحواشي 
الوثائق الرسمية للجمعية العامة، الدورة الخامسة والخمسون، الملحق رقم ٥ (A/55/5، الد الثاني).  (ا)

نفس المرجع السابق، الفصل الثاني، الفقرات ١١٤-١١٧.  (٢)
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 المرفق الأول 
الأداء المالي لبعثات حفظ السـلام عـن الفـترة مـن ١ تمـوز/يوليـه  ألف -

١٩٩٩ إلى ٣٠ حزيران/يونيه ٢٠٠٠(أ)    
  (١) (٢) (٣) (٤) (٥) (٦) (٧)

البعثة 
الميزانية المقدمة 
من الأمين العام

التخفيض الذي 
أوصت به 

اللجنة 
الاستشارية 

الاعتماد 
المخصص من 

الجمعية العامة 

الاستيعاب 
المتصل 

بالتزامات 
السنة 

السابقة 
الرصيد غير 
الفرق المنفق 

(٥)+(٤)+(٢)

الفرق (نسبة 
مئوية) 

 (١)÷(٦)
بعثـــة الأمـــم المتحـــدة في جمهوريـــــة 

١١٣,٠ ٣٩أفريقيا الوسطى   -  ١١٣,٠ ٣٩  -   ١٩٧,٢ ١   ١٩٧,٢ ١     ٣,١  
بعثـــة الأمـــم المتحـــدة للاســــتفتاء في 

٠٢٣,٠ ٤٩الصحراء الغربية   -  ٠٢٣,٠ ٤٩   ٢٠٠,٠   ٩١٣,٤ ٢   ١١٣,٤ ٣  ٦,٤  
ـــم  بعثــة الشــرطة المدنيــة التابعــة للأم

٥٣٢,٢ ١٧المتحدة في هايتي(ب)   -  ٥٣٢,٢ ١٧  -   ٥٥٩,١   ٥٥٩,١  ٣,٢  
ـــــم المتحــــدة للمراقبــــة في  بعثـــة الأم

٦٠٧,٩ ١٤أنغولا   -  ٦٠٧,٩ ١٤     ١٩,٠   ٨١٨,١   ٨٣٧,١  ٥,٧  
قـــوة الأمـــم المتحـــدة لمراقبـــة فـــــض 

٢٤٧,٥ ٣٣الاشتباك   -  ٢٤٧,٥ ٣٣  -   ٣٢٤,٩   ٣٢٤,٩  ١,٠  
قـوة الأمـم المتحـدة لحفـظ الســلام في 

٦٣١,٨ ٤٣قبرص   ٧١٦,٩  ٩١٤,٩ ٤٢  -   ٥٢٣,٤   ٢٤٠,٣ ١  ٢,٨  
٠٤٤,٢ ١٤٠قوة الأمم المتحدة المؤقتة في لبنان   -  ٠٤٤,٢ ١٤٠  - (٠,٤)    (٥٧١,٠)(٥٧١,٠)(ب) 

ـــــم المتحــــدة للمراقبــــة في  بعثـــة الأم
٧٧٧,٨ ٥٠العراق والكويت   -  ٧٧٧,٨ ٥٠   ٦٩٥,٣  ٩٨٦,٥ ٢   ٦٨١,٨ ٣  ٧,٣  

بعثــــة الأمــــم المتحــــدة في البوســـــنة 
٢٣٤,٠ ١٦٨والهرسك   ٦٣٤,٠  ٦٠٠,٠ ١٦٧  -  ٩٩٠,٠ ٢٥      ٦٢٤,٠ ٢٦     ١٥,٨  

بعثة الأمــم المتحـدة لـلإدارة الانتقاليـة 
٣٩٨,٤ ٢٩صفرفي كوسوفو   ٠٦١,٨ ٤٢٧  -  ٢٧٢,٠ ٦٥      ٦٧٠,٤ ٩٤     ٢٠,٧  

ــــــم المتحـــــدة في  بعثــــة مراقــــبي الأم
١٠٩,٤ ١٩طاجيكستان   ٥١٣,٦ ١ -٥٩٥.٨ ١٧(ب)  ٧٥٤,٧ ٤ (د)    ٢٦٨,٣ ٦     ٣٢,٨  

ــــــم المتحـــــدة في  بعثــــة مراقــــبي الأم
٠٠٠,٥ ٣١جورجيا   -  ٠٠٠,٥ ٣١  -   ٩٩٦,٥ ٥   ٩٩٦,٥ ٥     ١٩,٣  

٧٨٩,٠ ٢٦٥بعثة الأمم المتحدة في سيراليون (هـ)   -  ٧٨٩,٠ ٢٦٥  -   ٤٥٠,٨ ٢   ٤٥٠,٨ ٢  ٠,٩  
قـــــوة الأمـــــم المتحـــــدة للانتشــــــار 

١٧٢,٦الوقائي(هـ)   -   ١٧٢,٦  -  ٠,٦  ٠,٦  ٠,٣  
إدارة الأمـــم المتحـــــدة الانتقاليــــة في 

٣٤١,٤ ٣٨٦تيمور الشرقية (و) (ز)   ٣٤١,٤ ٣٦  ٠٠٠,٠ ٣٥٠  -  ٩٨٩,٩ ٥٧      ٣٣١,٣ ٩٤     ٢٤,٤  
ــــــدة في  بعثــــة منظمــــة الأمــــم المتح

٦٨١,٠ ٥٨ جمهورية الكونغو الديمقراطية(و)   - -٦٨١,٠٥٨(ح)    ٤٠٥,٢ ٣   ٤٠٥,٢ ٣  ٥,٨  

٧٥٦,٥ ٧٧٣ ١اموع   ٦٠٤,٣ ٦٨  ١٦١,٢ ٧٠٥ ١   ٩١٤,٣  ١٨٢,٣ ١٧٥  ٧٠٠,٩ ٢٤٤  ١٣,٨  
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  حواشي المرفق الأول – ألف 
ترد الأرقام بالقيمة الإجمالية ولا تشمل المبالغ المتصلة بحساب دعم عمليات حفظ السلام.  (أ)

(ب) لا يشمل الاعتماد التبرعات العينية المدرجة في الميزانية والبالغة قيمتها ٢٠٠ ٧١٤ ١ دولار.  
بالإضافة إلى الاعتماد الموافق عليـه البـالغ إجماليـه ٠٤٤ ١٤٠ دولار، أذنـت اللجنـة الاستشـارية للأمـين  (ج)
العام بالدخول في التزامــات لا تتجـاوز ١٢ مليـون دولار فيمـا يتصـل بالتوسـع في الإذن الممنـوح للبعثـة 
الذي وافق عليه مجلس الأمن بموجب البيان الرئاسـي S/PRST/2000/18 المـؤرخ ٢٣ أيـار/مـايو ٢٠٠٠. 
غير أن معظم النفقات الإضافية المتكبدة يمكن تغطيتها من خلال الاعتماد الموافـق عليـه. ولا يلـزم اتخـاذ 
أي إجراء بشأن التمويل الإضافي للنفقات الزائـدة علـى الاعتمـاد البـالغ ١٠٠ ٥٧١ دولار، حيـث مـن 

  .(A/55/757) المتوقع تغطيته من خلال مواصلة تصفية الالتزامات غير المصفاة للفترة
أوصى الأمين العام بتخفيض الاعتماد الموافق عليه إلى المبلغ الفعلي المقسم على الـدول الأعضـاء والبـالغ  (د)
إجماليه ٣٠٩ ٣٧٠ ١٦ دولارا، وهو ما سيؤدي إلى تخفيض الرصيد غـير المنفـق إلى مبلـغ إجماليـه ١٠٩ 

٤١٦ ٢ دولارا.. 
بناء على الاعتمادات  التي وافقت عليها الجمعية العامـة في قراريـها ٢٤١/٥٤ ألـف وبـاء المؤرخـين ٢٣  (هـ)

كانون الأول/ديسمبر ١٩٩٩ و١٥ حزيران/يونيه ٢٠٠٠ على التوالي. 
تقرير الأداء قيد الإعداد.  (و)

يغطي الفترة من ١ كانون الأول/ديسمبر ١٩٩٩ إلى ٣٠ حزيران/يونيه ٢٠٠٠.  (ز)
سـلطة الدخـول في التزامـات والمبلـغ المقسـم علـى الـدول الأعضـاء يغطيـان الفـترة مـن ٦ آب/أغســـطس  (ح)

١٩٩٩ إلى ٣٠ حزيران/يونيه ٢٠٠٠. 
 



01-3245925

A/55/874

معلومــات مســــتكملة عـــن بعثـــات حفـــظ الســـلام عـــن الفـــترة مـــن  باء –
 ١ تموز/يوليه ١٩٩٩ إلى ٣٠ حزيران/يونيه ٢٠٠٠(أ) 

  ١ – حالة الاشتراكات 
 

 (١)
 حالة الاشتراكات 

 (٢)
المعلومات المالية المستكملة 

 

(ب) 
الالتزامات غير المصفاة 

البعثة 
(أ) 

مجموع المبلغ المقسم 
(ب) 

المبالغ المدفوعة 
(ج) 

المبالغ المتبقية 
(أ) 

الأخرى الحكومية الوضع النقدي 
٢٠٠ ١٧٤ ٠٠٠١ ٨٩٧ ٠٠٠٣ ٠٠٠١٠٠ ١٠٠ ٠٠٠٣٨ ٢٠٠ ٧٨ ٠٠٠ ٣٠٠ ١١٦ بعثة الأمم المتحدة في جمهورية أفريقيا الوسطى 

٨٠٠ ٢٠٠٨٩٢ ٣١٧ -٠٠٠ ٢٠٠ ٠٠٠٩٤ ٧٠٠ ٣٤٤ ٠٠٠ ٩٠٠ ٤٣٨ بعثة الأمم المتحدة للاستفتاء في الصحراء الغربية 
٣٦٠ ٦٠٠٥٦١ ٩٥ ٠٠٠ ٠٠٠ ١٠ ٠٠٠ ٧٠٠ ٠٠٠١٩ ٤٠٠ ٧٥ ٠٠٠ ١٠٠ ٩٥ بعثة الشرطة المدنية التابعة للأمم المتحدة في هايتي 

٩٠٠ ٨٠٧ ١ ٤٠٠ ٥٠٣ ٠٠٠ ٥٠٠ ١٠٣ ٠٠٠ ٨٠٠ ٠٠٠٧٧ ٣٠٠ ١٤٤ ٠٠٠١ ١٠٠ ٢٢٢ ١بعثة الأمم المتحدة للمراقبة في أنغولا 
٨٥٢ ٤٣٦ ٣ ٤١٦ ٥٨٧ ٠٠٠٤ ٨٠٠ ١٣ ٠٠٠ ٩٠٠ ٠٠٠١٩ ٨٠٠ ٢٢٨ ٠٠٠١ ٧٠٠ ٢٤٨ ١قوة الأمم المتحدة لمراقبة فض الاشتباك 

١٥٢ ٢٧٧ ٣ ٤٢٣ ٩٧٠ ٠٠٠١٦ ٥٠٠ ١١ ٣٦٤ ٦٠١ ٠٧٤٥ ٩٦٤ ١٦ ٤٣٨ ٥٦٥ ٢٢ قوة الأمم المتحدة لحفظ السلام في قبرص 
٠١٦ ٠٥٠ ٦ ٧١٦ ٧٢٩ ٠٠٠٧ ١٠٠ ٧٢ ٠٠٠ ١٠٠ ٠٠٠١٢٦ ٧٠٠ ١١٢ ٠٠٠٣ ٨٠٠ ٢٣٨ ٣قوة الأمم المتحدة المؤقتة في لبنان 

١٠٠ ٠١٤ ١ ٢٠٠ ٦٨٧ ٠٠٠١ ٢٠٠ ٤٦ ٠٠٠ ٠٠٠ ٠٠٠٢٠ ٧٠٠ ٢٧٤ ٠٠٠ ٧٠٠ ٢٩٤ بعثة الأمم المتحدة للمراقبة في العراق والكويت 
٠٠٠ ٤٠٠ ٢ ٠٠٠ ٦٠٠ ٠٠٠ ٥٠٠ ٩ ٠٠٠ ٦٠٠ ٠٠٠٧٦ ٨٠٠ ٧٠٤ ٠٠٠ ٤٠٠ ٧٨١ بعثة الأمم المتحدة في البوسنة والهرسك 

٠٠٠ ٢٠٠ ٤٢ ٠٠٠ ٦٠٠ ٠٠٠١ ٦٠٠ ٧٤ ٠٠٠ ٥٠٠ ٠٠٠٣٣٣ ٩٠٠ ٥١١ ٠٠٠ ٤٠٠ ٨٤٥ بعثة الأمم المتحدة للإدارة الانتقالية في كوسوفو 
١٠٢ ٠٨٣ ٢ ٤٠٩ ١٢٦ ٠٠٠ ٤٠٠ ٩ ٢٨٩ ٤٣١ ٠٠٢٢ ٣٢٢ ١٨٣ ٢٩١ ٧٥٣ ١٨٥ بعثة مراقبي الأمم المتحدة في طاجيكستان 

٠٠٠ ١٠٠ ١ ٠٠٠ ٥٠٠ ٠٠٠ ٠٠٠ ٤ ٠٠٠ ١٠٠ ٠٠٠١٦ ٠٠٠ ١١١ ٠٠٠ ١٠٠ ١٢٧ بعثة مراقبي الأمم المتحدة في جورجيا 
٦٠٠ ٤٥٢ ١٤ ٩٠٠ ٠٢٩ ٠٠٠٥٥ ٦٠٠ ٨٨ ٠٠٠ ١٠٠ ٠٠٠٢٤٢ ٠٠٠ ٣٤٦ ٠٠٠ ١٠٠ ٥٨٨ بعثة الأمم المتحدة في سيراليون  

-٠٠٠ ٩٠٠ ٠٠٠١٠ ٩٠٠ ٦٦ ٠٠٠ ٩٠٠ ٠٠٠٢٢ ٤٠٠ ١٣٤ ٠٠٠ ٣٠٠ ١٥٧ قوة الأمم المتحدة للانتشار الوقائي 
٨٥٦ ٤٥٤ ٣٤ ٥٨٩ ٨٩٤ ٠٠٠٤٧ ٩٠٠ ٨٢ ٠٠٠ ٨٧٣ ٠٠٠١٤٦ ١٢٧ ٢٠٣ ٠٠٠ ٠٠٠ ٣٥٠ إدارة الأمم المتحدة الانتقالية في تيمور الشرقية (ب) 

بعثـــة منظمـــة الأمـــم المتحـــدة في جمهوريـــة الكونغــــو
-- ٠٠٠ ٤٠٠ ١٨ ٠٠٠ ٨٧٢ ٣٠٠٨٩ ٩٥٠ ١٠٩ ٣٠٠ ٨٢٢ ١٩٩ الديمقراطية  

-- -- - -بعثة الأمم المتحدة في إثيوبيا وإريتريا (ج) 

٩٢٢ ٨٥٤ ١٣٧١٠٨ ٧٠٩ ٠٠٠١٤٤ ٤٠٠ ٦٥٣٥٣٩ ٦٧٧ ٢٠٥ ٣٧٦١ ٥٦٣ ٤٦٧ ٠٢٩٥ ٢٤١ ٦٧٣ ٦اموع 
  

ـــة الاستشــارية معلومــات أكــثر  المعلومـات حـتى ٣١ كـانون الأول/ديسـمبر ٢٠٠٠. غـير أن بعـض البعثـات قدمـت إلى اللجن (أ)
استكمالا. 

ســيتوفر، في أيــار/مــايو ٢٠٠١، تقريــر الأداء عــــن إدارة الأمـــم المتحـــدة الانتقاليـــة في تيمـــور الشـــرقية للفـــترة المنتهيـــة في  (ب)
٣٠ حزيران/يونيه ٢٠٠٠. 

أنشئت بعثة الأمم المتحدة في إثيوبيا وإريتريا في ٣١ تموز/يوليه ٢٠٠٠ وتم تمويل فترة بدء نشاطها الأولية مـن سـلطة الدخـول  (ج)
في التزامـات قدرهـا ٥٠ مليـون دولار رصدـا اللجنـة الاستشـارية وفقـا لقـرار الجمعيـة العامـة ٢٣٣/٤٩ ألـف. وبعـد ذلـــك، 
وافقت الجمعية العامة، بموجب قرارها ٢٣٧/٥٥، علـى سـلطة الدخـول في التزامـات وتقسـيم مبلـغ ١٥٠ مليـون دولار لبعثـة 
الأمم المتحدة في إثيوبيا وإريتريا، شاملة مبلغ الــ ٥٠ مليون دولار المرصودة أصـلا مـن قبـل اللجنـة الاستشـارية. ومـن ثم، فـإن 

إجراء تقسيم المبلغ لا يبدأ إلا في كانون الثاني/يناير ٢٠٠١. 
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 ٢ – حالة تسديد الدول الأعضاء المساهمة بقوات 
 

(أ) 
 

تكاليف القوات(أ)
(ب) 

المعدات المملوكة للوحدات 
(ج) 

تعويضات الوفاة والعجز
 المبالغ المستحقة المقدرة     

  
 المستحقة المدفوعة(ب)

المستحقة المدفوعة(ب)
الحسابات المستحقة

 
 الدفع(ج)

المدفوعة(ب)

ــــــا بعثــــة الأمــــم المتحــــدة في جمهوريــــة أفريقي
٠٠٠ ١٣٩١٠٠ ٨٧٣ ١ ١٠٠ ٦٦٧ ٦٠٠٩ ٧٧٣-٦٤٣ ٦٠٧ ٢٩الوسطى(د) 

بعثـــة الأمـــم المتحـــدة للاســـتفتاء في الصحــــراء
٣٨٤ ٧٢٥٣١٥ ٠٥٨ ١ ٠٠٠ ٣٠٠ ٨٤٢٤ ٢٣٠٨٥٢ ٠٩٥٤٥ ١٥٨ ٦الغربية 

بعثـة الشـــرطة المدنيــة التابعــة للأمــم المتحــدة في
٠٠٠ ٩٩٥٣٠٠ ٩٩٥٧٤٧ ٧٦١ ٣٤٦ ٤١٧-٠٧٠ ١١٢ ٤هايتي(د) 

٠٠٠ ٨٠٠ ٢ ٨٠٦ ٦١٩ ٣ ٠٠٠ ٨٠٠ ٠٠٠٨٤ ٠٠٠ ٢١ -٠٩٨ ٤٩٣ ١٨٢بعثة الأمم المتحدة للمراقبة في أنغولا(د) 
٧١٦ ٧٨٩ ٤ ٨٩٩ ١٤٨٣٠٨ ٩٣٣ ٧٩٥ ١٥٤٤٢٠ ٢٦٥ ٢ ٢١٣ ١٢٩ ١٢٤قوة الأمم المتحدة لمراقبة فض الاشتباك 

٥٣٦ ٢٣١ ١ ٣٨٥ ٨٢٠ ١ ٣٠٦ ٠٥٢ ٨٦٧٩ ٦٧٧ ٤ ٣٦٢ ٦٧٦ ٢ ٣٥٤ ٠٤٩ ١١٢قوة الأمم المتحدة لحفظ السلام في قبرص 
٢٧٥ ٦٠٩ ١٩ ٥٥٣ ٤١٣٧٨ ٨٦٨ ١٠٤٨ ٩٢١ ٣ ٠٠٥ ٤٥٣ ١٢ ٩٠٢ ٨٢٥ ٣٥٢قوة الأمم المتحدة المؤقتة في لبنان 

بعثــــة الأمــــم المتحــــــدة للمراقبـــــة في العـــــراق
٢١٠ ٣٥٤٦٤٥ ٠٠٠٢٨٤ ٢٠٠ ٠٠٠١١ ١٠٠ ٧ ٩٦١ ٩٨٦ ١ ٣٠٣ ٣٦٩ ٨٨والكويت 

٦٤٤ ٨٣٨- -- -- بعثة الأمم المتحدة في البوسنة والهرسك(هـ)) 
ـــــة في بعثــــة الأمــــم المتحــــدة لــــلإدارة الانتقالي

-٤٠٣ ٣٥١١٩٣ ٨٩٩ ٢- ١٣٩ ٠٣٦ ٢ ٦٧٥ ٨١٣ ٤كوسوفو 
-- -- -- بعثة مراقبي الأمم المتحدة في طاجيكستان(هـ) 

٠٠٠ ٧٠٤١٣٧ ٥٠٣١٥١ ٤٠٩ - -- بعثة مراقبي الأمم المتحدة في جورجيا(هـ) 
٠٠٠ ٠٠٠١٠٠ ٠٠٠ ١٣٢- ٣٠٩ ٤٦٠ ٢٥ ٠١٧ ٤٧٨ ١٠٥بعثة الأمم المتحدة في سيراليون  

٩٢٣ ٨٩٤٤٢٦ ٩٠٦ ٢٣ ٣٠٣ ٥٣٤ ٦١٨٢٨ ٦٨٩ ٣ -٤٧٣ ٨٢٧ ٤٠قوة الأمم المتحدة للانتشار الوقائي (د) 
٠٠٠ ٣٠٠- ٩٩٠ ٩١٦ ٩٨- ٦٠١ ٦٤٢ ١٧ ١٦٨ ٣٦١ ٧٥إدارة الأمم المتحدة الانتقالية في تيمور الشرقية 
بعثة منظمة الأمم المتحـدة في جمهوريـة الكونغـو

-- -- -- الديمقراطية  
-- -- ٩٢٠ ١٧٥ ١ - بعثة الأمم المتحدة في إثيوبيا وإريتريا 

٦٨٨ ٥٩٣ ٨٥٧٣١ ٠٤٣ ١٠٩٣٤ ٣٤٣ ١٧٢٣٩٢ ٨٥٣ ٦٨١٤٢ ٧٤١ ٠١١٦٥ ٢٢٥ ١٢٦ ١اموع 
  

تعكـس المبـالغ المسـددة حـتى ٣١ تشـرين الأول/أكتوبـر ٢٠٠٠ والمبـالغ المسـتحقة في ٣١ كـــانون الأول/ديســمبر ٢٠٠٠  (أ)
لشهري تشرين الثاني/نوفمبر وكانون الأول/ديسمبر ٢٠٠٠. 

المبالغ المتراكمة منذ إنشاء كل بعثة من البعثات.  (ب)
المطالبات الموثقة في الحسابات المستحقة الدفع تدخل في المبالغ المستحقة المقدرة.  (ج)

البعثات المغلقة.  (د)
بعثات لا تضم عناصر عسكرية.  (هـ)
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المرفق الثاني 
إجمالي احتياجات الميزانية التقديرية المقترحة من الأمين العام لكل واحـدة 
مـن عمليـات حفـظ السـلام للفـترة مـــن ١ تمــوز/يوليــه ٢٠٠١ إلى ٣٠ 

حزيران/يونيه ٢٠٠٢(أ) 
البعثات التي قدمت ميزانياا  ألف – 

 (بآلاف دولارات الولايات المتحدة) 
(بدولارات الولايات المتحدة) 

٨٤٩,٦ ٤٨بعثة الأمم المتحدة للاستفتاء في الصحراء الغربية 
٥٣٦,٣ ٣٤قوة الأمم المتحدة لمراقبة فض الاشتباك 

٣٩٥,١ ٤٢قوة الأمم المتحدة لحفظ السلام في قبرص 
٢٢٩,٩ ٥٤بعثة الأمم المتحدة للمراقبة في العراق والكويت 

٥٨٨,٩ ١٤٣بعثة الأمم المتحدة في البوسنة والهرسك 
٨٠٣,٦ ٤٤٨بعثة الأمم المتحدة للإدارة الانتقالية في كوسوفو 

٩٩٤,٦ ٢٦بعثة مراقبي الأمم المتحدة في جورجيا 
٣٩٨,٠ ٧٩٩اموع 

 
البعثات التي ستقدم ميزانياا إلى الجمعية العامة في دورا السادسة والخمسين  باء -

لا يمكن في هذه المرحلة توقع المستوى الذي ستكون عليه ميزانيات البعثات. غـير أنـه 
للأغـراض الإرشـادية ومـن حيـث الحجـم، فـإن مسـتويات الميزانيـات للفـترة مـن ١ تمـوز/يوليــه 

٢٠٠٠ إلى ٣٠ حزيران/يونيه ٢٠٠١ ستصل إلى حوالي ١,٦ بليون دولار. 
(بدولارات الولايات المتحدة) 

٠٩٤,٩ ١٩٩ قوة الأمم المتحدة المؤقتة في لبنان 
٠٠٠,٠ ٥٥٠ بعثة الأمم المتحدة في سيراليون 

٠٠٠,٠ ١٨٠ بعثة الأمم المتحدة في إثيوبيا وإريتريا 
٠٠٠,٠ ٥٦٣ إدارة الأمم المتحدة الانتقالية في تيمور الشرقية 

   ٣١٩ ١٤١ بعثة منظمة الأمم المتحدة في جمهورية الكونغو الديمقراطية 
٤١٦,٩ ٦٣٣ ١ اموع الإرشادي 

 
استنادا إلى ما تقـدم، سـيكون المسـتوى الإجمـالي لميزانيـات عمليـات حفـظ السـلام في حـدود ٢,٤  (أ)
بليـون دولار بصـورة أوليـة. غـير أنـه مـن المتوقـع بمجـرد صياغـة ميزانيـــات بعثــة الأمــم المتحــدة في 
سيراليون وبعثة الأمم المتحدة في إثيوبيا وإريتريا وبعثـة منظمـة الأمـم المتحـدة في جمهوريـة الكونغـو 
الديمقراطية ووضعها في شكلها النهائي، يمكن أن تصل الاحتياجـات الإضافيـة إلى مسـتوى يـتراوح 
بين ٢,٦ بليون و٣ بلايـين مـن الـدولارات، أخـذا في الحسـبان مسـتوى ميزانيـات عمليـات حفـظ 

السلام للفترة من ١ تموز/يوليه ٢٠٠١ إلى ٣٠ حزيران/يونيه ٢٠٠٢. 
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 المرفق الثالث 
معدلات الشغور في عمليات حفظ الســـــلام  

للفترة من ١ تموز/يوليه ١٩٩٩ إلى ٣٠ حزيران/يونيه ٢٠٠٠ 
(نسبة مئوية)    

عملية حفظ السلام 
معـدل الشـــغور المطبــق في 
تقديرات الميزانية الأولية 

معــدل الشـــغور 
الفعلي 

  بعثة الأمم المتحدة في جمهورية أفريقيا الوسطي(أ) 
- ١٠ الفئة الفنية 

- ١٠ الخدمات العامة/الخدمة الميدانية 
- ١٠ الموظفون المحليون 

  بعثة الأمم المتحدة للاستفتاء في الصحراء الغربية 
٣٧ ١٥ الفئة الفنية 

(١) ١٥ الخدمات العامة/الخدمة الميدانية 
١ ١٠ الموظفون المحليون 

  بعثة الأمم المتحدة للشرطة المدنية في هايتي 
٢١ ٥ الفئة الفنية 

١٤ ٥ الخدمات العامة/الخدمة الميدانية 
١٧ - الموظفون المحليون 

  قوة الأمم المتحدة لمراقبة فض الاشتباك 
١٧ - الفئة الفنية 

٢١ - الخدمات العامة ذات الخدمة الميدانية 
٣ - الموظفون المحليون 

  قوة الأمم المتحدة لحفظ السلام في قبرص 
١٠ ٥ الفئة الفنية 

١٠ ٥ الخدمات العامة/الخدمة الميدانية 
١٢ - الموظفون المحليون 

  قوة الأمم المتحدة المؤقتة في لبنان 
١٧ ٥ الفئة الفنية 

٢٥ ٥ الخدمة العامة/الخدمة الميدانية 
٣ - الموظفون المحليون 

  بعثة الأمم المتحدة للمراقبة في العراق والكويت 
٣٤ ١٠ الفئة الفنية 
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عملية حفظ السلام 
معـدل الشـــغور المطبــق في 
تقديرات الميزانية الأولية 

معــدل الشـــغور 
الفعلي 

٢٤ ١٠ الخدمات العامة/الخدمة الميدانية 
١٠ ١٠ الموظفون المحليون 

  بعثة الأمم المتحدة في البوسنة والهرسك 
١٨ ١٥ الفئة الفنية 

١٤ ١٥ الخدمات العامة/الخدمة الميدانية 
٨ ٥ الموظفون المحليون 

  بعثة الأمم المتحدة للإدارة الانتقالية في كوسوفو 
٥٢ ٣٥ الفئة الفنية 

٤٧ ٣٥ الخدمات العامة/الخدمة الميدانية 
٣٤ ١٥ الموظفون المحليون 

  بعثة مراقبي الأمم المتحدة في طاجيكستان 
٣٩ - الفئة الفنية 

٣٩ - الخدمة العامة/الخدمة الميدانية 
٢٤ - الموظفون المحليون 

  بعثة مراقبي الأمم المتحدة في جورجيا 
٣٣ ١٠ الفئة الفنية  

١٩ ١٠ الخدمات العامة/الخدمة الميدانية 
٨ - الموظفون المحليون 

  بعثة الأمم المتحدة في سيراليون(ب) 
٢٥ ٣٠ الفئة الفنية 

١٦ ٣٠ الخدمات العامة/الخدمة الميدانية 
٥٤ ٣٠ الموظفون المحليون 

  إدارة الأمم المتحدة الانتقالية في تيمور الشرقية (ج)  
٥٧ ٣٠ الفئة الفنية 

٦٣ ٣٠ الخدمات العامة/الخدمة الميدانية 
٤٠ ١٥ الموظفون المحليون 

 
يعكس معدل الشغور الفعلي الشغل التام للوظائف الواردة في الميزانية المنقحة، التي استندت إلى عمليات النشر الفعليـة  (أ)

أثناء الفترة المبلغ عنها. 
المقارنـات بـين معـدلات الشـغور المسـقطة والفعليـة هـــي للفــترة مــن ١ آذار/مــارس إلى ٣٠ حزيــران/يونيــه ٢٠٠٠.  (ب)

واستندت الميزانية المنقحة إلى عمليات النشر الفعلية من ١ تموز/يوليه ١٩٩٩ إلى ٢٩ شباط/فبراير ٢٠٠٠. 
تقرير الأداء قيد الإعداد.  (ج)
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 المرفق الرابع 
الموارد المتاحة للبرامج التدريبيـة للفـترة مـن ١ تمـوز/يوليـه ٢٠٠٠ إلـــى  ألف -
٣٠ حزيـــران/يونيــــه ٢٠٠١ والمقترحـــة للفترة ١ تمـوز/يوليـه ٢٠٠١ 

إلى ٣٠ حزيران/يونيه ٢٠٠٢ 
(بدولارات الولايات المتحدة)    

  ٢٠٠١-٢٠٠٢ ٢٠٠٠-٢٠٠١

٠٠٠ ٠٠٠٦٥ ١٨بعثة الأمم المتحدة للاستفتاء في الصحراء الغربية 
٤٠٠ ٤٠٠١٤٥ ٥٠قوة الأمم المتحدة لمراقبة فض الاشتباك 

٥٠٠ ٥٠٠٥١ ٣٤قوة الأمم المتحدة لحفظ السلام في قبرص 
(أ)٠٠٠ ١٢٣قوة الأمم المتحدة المؤقتة في لبنان 

٩٠٠ ٠٠٠١٠٥ ١٥بعثة الأمم المتحدة للمراقبة في العراق والكويت 
(أ)٩٠٠ ١٣٦بعثة الأمم المتحدة في إثيوبيا وإريتريا 

٧٠٠ ٧٠٠٢٠٨ ١٩٨بعثة الأمم المتحدة في البوسنة  والهرسك 
٦٠٠ ٢٠٠٤١٢ ٤١٨بعثة الأمم المتحدة للإدارة الانتقالية في كوسوفو 

٠٠٠ ٠٠٠١٨٤ ٥٣بعثة مراقبي الأمم المتحدة في جورجيا 
(أ)٦٠٠ ٢٠٢بعثة الأمم المتحدة في سيراليون 

(أ)٠٠٠ ١٠٣إدارة الأمم المتحدة الانتقالية في تيمور الشرقية 

(أ)٢٠٠ ٨٥بعثة منظمة الأمم المتحدة في جمهورية الكونغو الديمقراطية 

١٠٠ ١٧٣ ٥٠٠١ ٤٣٨ ١اموع 
لا تتوفر الاحتياجات بعد. وستقدم الميزانية المفصلة للفترة ٢٠٠٢/٢٠٠١ إلى الجمعية العامة لكي تنظر  (أ)

فيها في دورا السادسة والخمسين. 
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ـــــة ٢٠٠٠/١٩٩٩  معلومـــات عـــن الأنشـــطة التدريبيـــة أثنـــاء الفـــترات المالي باء –
  و ٢٠٠١/٢٠٠٠ و ٢٠٠٢/٢٠٠١ 

  ٢٠٠٢/٢٠٠١ ٢٠٠١/٢٠٠٠ ٢٠٠٠/١٩٩٩

البعثة 

عــــــــــــــدد 
ــــــــــراد  الأف
الذين تلقوا 

تدريبا 

ـــــــــــبة  النس
المئويــة لمــن 
تدربــــوا في 
قــــــــــــاعدة 
ـــــــــداد  الإم

والنقل 

النســــــــبة 
المئوية لمن 
تدربوا في 
أمـــــــاكن 
أخرى 

عــــــــــــــدد 
ــــــــــراد  الأف
الذين تلقوا 

تدريبا 

النســــــــبة 
المئوية لمن 
تدربوا في 
قــــــــاعدة 
ــــــداد  الإم
والنقل 

النســــــــبة 
المئوية لمن 
تدربــوا في 
أمــــــــاكن 

أخرى 

ـــــــــــدد  ع
ـــــــراد  الأف
ـــــــــن  الذي
تلقــــــــــوا 

تدريبا 

ـــــــــــبة  النس
المئويــة لمــن 
تدربــــوا في 
قــــــــــــاعدة 
ـــــــــداد  الإم

والنقل 

النســــــــــبة 
المئويـة لمــن 
ـــوا في  تدرب
أمـــــــــاكن 

أخرى 
ـــم المتحــدة  بعثـة الأم
ـــا  في جمهوريـة أفريقي

- - - - - - - - - الوسطى(أ) 
ـــم المتحــدة  بعثـة الأم
للاســـــــــــــــــتفتاء في 

٢٨,٠ ٧٢,٠ ١٤ ٣٥,٠ ٦٥,٠ ١٤ ٥٠,٠ ٥٠,٠ ٨ الصحراء الغربية 
ـــم المتحــدة  بعثـة الأم
ــــة في  للشـــرطة المدني

- - - - - - ٣٣,٤ ٦٦,٧ ٦ هايتي(أ) 
ـــم المتحــدة  بعثـة الأم
- - - - - - - ١٠٠,٠ ٣ للمراقبة في أنغولا(أ) 
بعثــة منظمــة الأمــــم 
المتحـدة في جمهوريــة 
الكونغــــــــــــــــــــــــــو 

- - - ٣٥,٠ ٦٥,٠ ٢٣ - ١٠٠,٠ ٢ الديمقراطية(ب) 
قــوة الأمــم المتحـــدة 
٥٠,٠ ٥٠,٠ ٤٠ ٤٨,٠ ٥٢,٠ ٢٥ ٦٧,٠ ٣٣,٠ ٩ لمراقبة فض الاشتباك

قــوة الأمــم المتحـــدة 
لحفــــظ الســـــلام في 

٨٣,٠ ١٧,٠ ٥٨ ٧٦,٠ ٢٤,٠ ٣٧ ٨٨,٠ ١٢,٠ ١١٤ قبرص 
قــوة الأمــم المتحـــدة 
- - - ٩٦,٠ ٤,٠ ٣٦٠ ٩٦,٠ ٤,٠ ٢٢٧ المؤقتة في لبنان(ب) 

ـــم المتحــدة  بعثـة الأم
للمراقبــة في العــــراق 

٥١,٧ ٤٨,٣ ٢٩ ٧٥,٠ ٢٥,٠ ٢٠ ٥٦,٣ ٤٣,٧ ١٦ والكويت 
ـــم المتحــدة  بعثـة الأم
في إثيوبيــــــــــــــــــــــــا 

- - - ٥٥,٥ ٤٤,٥ ١٨ - - - وإريتريا(ب) 
ـــم المتحــدة  بعثـة الأم
في البوســـــــــــــــــــــنة 

٩٥,٥ ٤,٥ ٣١٤ ٨٢.١ ١٧,٩ ٨٤ ٩٢,٢ ٧,٨ ١٦٦ والهرسك 
ـــم المتحــدة  بعثـة الأم
ــة في  لـلإدارة الانتقالي

٩٧,٠ ٣,٠ ٥٠٨ ٩٩,٠ ١,٠ ٨١٠ ٨١,٠ ١٩,٠ ١٠٢ كوسوفو 
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  ٢٠٠٢/٢٠٠١ ٢٠٠١/٢٠٠٠ ٢٠٠٠/١٩٩٩

البعثة 

عــــــــــــــدد 
ــــــــــراد  الأف
الذين تلقوا 

تدريبا 

ـــــــــــبة  النس
المئويــة لمــن 
تدربــــوا في 
قــــــــــــاعدة 
ـــــــــداد  الإم

والنقل 

النســــــــبة 
المئوية لمن 
تدربوا في 
أمـــــــاكن 
أخرى 

عــــــــــــــدد 
ــــــــــراد  الأف
الذين تلقوا 

تدريبا 

النســــــــبة 
المئوية لمن 
تدربوا في 
قــــــــاعدة 
ــــــداد  الإم
والنقل 

النســــــــبة 
المئوية لمن 
تدربــوا في 
أمــــــــاكن 

أخرى 

ـــــــــــدد  ع
ـــــــراد  الأف
ـــــــــن  الذي
تلقــــــــــوا 

تدريبا 

ـــــــــــبة  النس
المئويــة لمــن 
تدربــــوا في 
قــــــــــــاعدة 
ـــــــــداد  الإم

والنقل 

النســــــــــبة 
المئويـة لمــن 
ـــوا في  تدرب
أمـــــــــاكن 

أخرى 
ــــم  بعثــة مراقــبي الأم
ـــــــــــــــــــــدة في  المتح

- - - - - - - ١٠٠,٠ ١ طاجيكستان(أ) 
ــــم  بعثــة مراقــبي الأم
- - - ٢٧,٠ ٧٣,٠ ١١ ٧١,٠ ٢٩,٠ ١٠ المتحدة في جورجيا 
ـــم المتحــدة  بعثـة الأم
ـــــة  في ســـيراليون/بعث
مراقبي الأمم المتحدة 

- - - - ١٠٠,٠ ١٤ - ١٠٠,٠ ٤ في سيراليون(ب) 
إدارة الأمـم المتحـــدة 
الانتقاليــة في تيمـــور 

- - - ٩٩,٠ ١,٠ ٠٠٠ ٤ ٩٨,٥ ١,٥ ٥٠٠ الشرقية(ب) 
  ٩٦٣   ٤١٦ ٥   ١٦٨ ١ اموع 

  
بعثات مصفاة.  (أ)

ستضع الجمعية العامة الاحتياجات للفترة ٢٠٠٢/٢٠٠١ في شكلها النهائي في دورا السادسة والخمسين.  (ب)
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المرفق الخامس  
رســالة مؤرخــــة ٢٢ آذار/مـــارس ٢٠٠١ موجهـــة إلى رئيـــس اللجنـــة 

  الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية من المراقب المالي للأمم المتحدة 
يذكر أن الأمانة العامـة، في بدايـة دورـا الشـتوية الحاليـة، أبلغـت اللجنـة الاستشـارية 
ـــى  بـأن التطـورات الأخـيرة والمتوقعـة والمحتملـة المتصلـة ببعثـات معينـة لحفـظ السـلام سـتؤثر عل
الأرجـح علـى ولاياـا ومفـاهيم عمليتـها ونطـاق ومسـتوى أنشـطتها ومـــا يتصــل بذلــك مــن 
الاحتياجـات مـن المـوارد. وسـيؤثر ذلـك بـدوره علـى وضـع وإعـداد وتقـديم ميزانياـــا للفــترة 
التالية ١ تموز/يوليه ٢٠٠١ إلى ٣٠ حزيران/يونيه ٢٠٠٢. وفي حين حدثـت حـالات مشـاة 
في السـنوات الماضيـة (حالـة أو حالتـان سـنويا في المعتـاد)، فـإن الأمـر المختلـف بالنسـبة للفـــترة 
٢٠٠١-٢٠٠٢ يتمثل في عدد هذه البعثات المعنية: قوة الأمم المتحدة المؤقتة في لبنـان، وبعثـة 
الأمـم المتحـدة في إثيوبيـا وإريتريـا، وبعثـة الأمـم المتحـدة في ســـيراليون، وإدارة الأمــم المتحــدة 
الانتقالية في تيمور الشرقية وبعثة منظمة الأمم المتحدة في جمهورية الكونغو الديمقراطيـة. وتـرد 

في تذييل هذه الرسالة الاعتبارات الخاصة بكل بعثة من هذه البعثات. 
ويمكـن للأمانـة العامـة أن تقـوم خـلال الفـترة الانتقاليـة بـإعداد ميزانيـــات أوليــة علــى 
مسـتوى الإبقـاء علـى هـذه البعثـات للفـترة مـن ١ تمـوز/يوليـه ٢٠٠١ إلى ٣٠ حزيـــران/يونيــه 
٢٠٠٢ لتقديمـها إلى اللجنـة الاستشـارية أثنـاء دورـا القادمـــة في أيــار/مــايو ٢٠٠١، دون أن 
تأخذ في الحسبان الأثر الـذي سـينجم عـن احتمـال نظـر مجلـس الأمـن واتخـاذه قـرارات بشـأن 
التطورات الأخيرة والمنتظـرة ممـا يمكـن أن يزيـد أو يقلـل بدرجـة كبـيرة مـن مسـتويات المـوارد 
الحالية. غير أن فائدة وقيمة مثـل هـذا النـهج تبـدو لي مسـألة مشـكوكا فيـها، حيـث أن هنـاك 
إدراك عـام بـأن الأحـداث سـرعان مـا سـتتجاوز هـذه الميزانيـات الأوليـة، بحيـث يتعـــين إعــادة 
إعدادها من جديد، وإعادة حساب تكاليفها وتقديمها مرة أخرى في وقت لاحــق. ومـن شـأن 
ذلـك أن يؤثـر علـى برنـامج عمـل الـدورة الصيفيـة للجنـة الاستشـارية المخصصـــة لاســتعراض 
الميزانية البرنامجية المقترحة من قبل الأمين العـام لفـترة السـنتين ٢٠٠٢-٢٠٠٣. وعـلاوة علـى 
ذلك، وحتى إذا ما نظرت اللجنة الاستشـارية بصـورة اسـتثنائية في جميـع هـذه التقـارير المعلقـة 
لميزانيات حفظ السلام باعتبارها البنـد الأول مـن الأعمـال في بدايـة دورـا لشـهر أيـار/مـايو، 
فـإن مـن غـير المرجـح أن تكـون تقـارير اللجنـة المفصلـة المتصلـة بتلـك البعثـات قـد وضعــت في 
ـــة  شـكلها النـهائي وصـدرت بكـل اللغـات في الوقـت المناسـب لكـي تسـتوعبها اللجنـة الخامس
وتنظر فيها قبل اختتام الجزء الثاني من دورا الخامسة والخمسـين المسـتأنفة الـتي تختتـم أعمالهـا 

يوم الجمعة، ١ حزيران/يونيه ٢٠٠١. 
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ولهـذه الأسـباب، وتمشـيا مـع الإجـراءات الـتي أنشـأا الجمعيـة العامـة بموجـب قرارهــا 
٢٣٣/٤٩ ألف لمعالجة تمويل بعثات حفظ السلام التي تكون احتياجاا عرضة للتذبـذب، أود 
أن أطلب من اللجنة الاستشارية أن تنظر في توصية الجمعية العامة بأن توافق وتتخذ إجـراء في 
دورا الخامسة والخمسين المستأنفة في أيار/مايو بشأن الإجراءات المؤقتة الانتقالية التاليـة فيمـا 
يتعلق بقوة الأمم المتحدة المؤقتة في لبنان، وبعثة الأمم المتحدة في إثيوبيا وإريتريا، وبعثـة الأمـم 

المتحدة في سيراليون، وإدارة الأمم المتحدة الانتقالية في تيمور الشرقية: 
بالنسـبة قـــوة الأمــم المتحــدة المؤقتــة في لبنــان: اســتنادا إلى الميزانيــة المنقحــة للبعثــة 
للفـــترة مـــن ١ تمـــوز/يوليـــه ٢٠٠٠ إلى ٣٠ حزيـــران/يونيـــه ٢٠٠١، الـــتي يبلـــغ إجماليـــــها 
٠٩٧ ٩١٩ ١٩٩ دولارا (صافيها ٠٩٠ ١١٧ ١٩٥ دولار) والواردة في تقريـر الأمـين العـام 
(A/55/482/Add.1 المؤرخ ٢٠ شباط/فبراير ٢٠٠١)، منح سلطة الدخول في التزامات للفـترة 
ـــه ٢٠٠١ إلى ٣٠ حزيــران/يونيــه ٢٠٠٢، وتقســيم مبلــغ إجماليــــــــه  التاليـة مـن ١ تمـوز/يولي
٥٤٨ ٩٦٠ ٩٩ دولارا (صافيــها ٥٠٠ ٥٥٨ ٩٧ دولار) تقــــابل ســـتة اشـــهر مـــن المـــوارد 
ــوز/يوليـه إلى ٣١ كـانون الأول/ديسـمبر ٢٠٠١)، لحـين تقـديم الميزانيـة  (تغطي الفترة من ١ تم

المفصلة لقوة الأمم المتحدة المؤقتة في لبنان إلى الدورة السادسة والخمسين للجمعية العامة.  
بالنسـبة لبعثـة الأمـم المتحـدة في إثيوبيـا وإريتريـا: اسـتنادا إلى مسـتوى ميزانيـة البعثــة 
للفـترة مـن ١ تمـوز/يوليـــه ٢٠٠٠ إلى ٣٠ حزيــران/يونيــه ٢٠٠١، الــتي يبلــغ إجماليــها ١٨٠ 
مليون دولار (صافيها ٩٠٠ ٨٦٦ ١٧٧ دولار)، التي أوصت ا اللجنة الاستشارية ووافقـت 
عليـها اللجنـة الخامسـة بصـورة غـير رسميـة يـوم الاثنـين، ١٩ آذار/مـارس ٢٠٠١، منـح ســلطة 
الدخول في التزامات للفترة التاليـة مـن ١ تمـوز/يوليـه ٢٠٠١ إلى ٣٠ حزيـران/يونيـه ٢٠٠٢، 
وتقسيم مبلغ إجماليــــــه ٩٠ مليون دولار (صافيـه ٤٥٠ ٩٣٣ ٨٨ دولارا) تقـابل سـتة اشـهر 
مـن المـوارد (تغطـي الفـترة مـن ١ تمـوز/يوليـه إلى ٣١ كـــانون الأول/ديســمبر ٢٠٠١)، لحــين 
تقديم الميزانية المفصلة لبعثــة الأمـم المتحـدة في إثيوبيـا وإريتريـا إلى الـدورة السادسـة والخمسـين 

للجمعية العامة. 
بالنسبة لبعثة الأمم المتحـدة في سـيراليون: اسـتنادا إلى الميزانيـة المنقحـة للبعثـة للفـترة 
ـــه ٢٠٠١، الــتي يبلــغ إجماليــها ٥٥٠ مليــون  مـن ١ تمـوز/يوليـه ٢٠٠٠ إلى ٣٠ حزيـران/يوني
دولار (صافيـها ٠٠٠ ٧٥٠ ٥٤٦ دولار) ، الـتي أوصـت ـا اللجنـة الاستشـارية والــتي تنظــر 
فيها اللجنة الخامسة يوم الجمعـة، ٢٣ آذار/مـارس ٢٠٠١، منـح سـلطة الدخـول في التزامـات 
للفترة التالية من ١ تموز/يوليه ٢٠٠١ إلى ٣٠ حزيران/يونيه ٢٠٠٢، وتقسيم مبلغ إجماليـــــــه 
٢٧٥ مليـون دولار (صافيـه ٦٠٠ ٣٧٥ ٢٧٣ دولارا) تقـابل سـتة اشـهر مـن المـوارد (تغطــي 
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الفترة من ١ تموز/يوليه إلى ٣١ كــانون الأول/ديسـمبر ٢٠٠١)، لحـين تقـديم الميزانيـة المفصلـة 
لبعثة الأمم المتحدة في سيراليون إلى الدورة السادسة والخمسين للجمعية العامة. 

بالنسـبة لإدارة الأمـم المتحــدة الانتقاليــة في تيمــور الشــرقية: اســتنادا إلى مســتوى 
ميزانيـة البعثـة للفـــترة مــن ١ تمــوز/يوليــه ٢٠٠٠ إلى ٣٠ حزيــران/يونيــه ٢٠٠١، الــتي يبلــغ 
إجماليـها ٥٦٣ مليـون دولار (صافيـها ٦٠٠ ٠٥١ ٥٤٦ دولار)، الـتي وافقـت عليـها الجمعيــة 
العامة في قرارها ٢٢٨/٥٥ المـؤرخ ٢٣ كـانون الأول/ديسـمبر ٢٠٠٠، منـح سـلطة الدخـول 
في التزامات للفترة التاليـة مـن ١ تمـوز/يوليـه ٢٠٠١ إلى ٣٠ حزيـران/يونيـه ٢٠٠٢، وتقسـيم 
مبلغ إجماليــــــه ٢٨٢ مليـون دولار (صافيـه ٨٠٠ ٠٢٥ ٢٧٣ دولارا) تقـابل سـتة اشـهر مـن 
الموارد (تغطي الفـترة مـن ١ تمـوز/يوليـه إلى ٣١ كـانون الأول/ديسـمبر ٢٠٠١)، لحـين تقـديم 
الميزانيــة المفصلــة لإدارة الأمــم المتحــدة الانتقاليــة في تيمــــور الشـــرقية إلى الـــدورة السادســـة 

والخمسين للجمعية العامة. 
وفيما يتعلق ببعثة منظمة الأمم المتحدة في جمهورية الكونغو الديمقراطيـة: يذكـر أن 
الجمعيـة العامـة، في قرارهـا ٢٦٠/٥٤ بـاء المـؤرخ ١٥ حزيـران/يونيـه ٢٠٠٠، منحـت ســلطة 
ــــغ يصـــل إلى ٢٠٠ مليـــون دولار، منـــها مبلـــغ إجماليـــه  الدخــول في التزامــات وتقســيم مبل
٦٨١ ١٠٠ ٥٨ دولار (صافيـه ٠٠٠ ٤٤١ ٥٨ دولار) يتصـــل بــالفترة الماليــة مــن ١ تمــوز/ 
يوليه ١٩٩٩ إلى ٣٠ حزيران/يونيه ٢٠٠٠ (ويغطي تكاليف بدء أعمال البعثة والاحتياجـات 
ـــغ إجماليــه  الأوليـة للفـترة مـن ٦ آب/أغسـطس ١٠٠٠ إلى ٣٠ حزيـران/يونيـه ٢٠٠٠)، ومبل
٠٠٠ ٣١٩ ١٤١ دولار (صافيـه ١٠٠ ٨٢٧ ١٤٠ دولار) يتصـل بـالفترة الماليـة الحاليـة مـــن 
١ تمـــوز/يوليـــه ٢٠٠٠ إلى ٣٠ حزيـــران/يونيـــه ٢٠٠١. وتقريـــر الأداء المـــالي للفـــترة مــــن 
ــران/يونيـه ٢٠٠٠، والميزانيـة التفصيليـة الأولى للبعثـة للفـترة  ١ تموز/يوليه ١٩٩٩ إلى ٣٠ حزي
الحالية من ١ تموز/يوليه ٢٠٠٠ إلى ٣٠ حزيـران/يونيـه ٢٠٠١، الـتي سـتطلب مـوارد إضافيـة 
علاوة على مبلغ الـ ١٤١,٣ مليون دولار الممنوح حـتى الآن، لا يـزالا قيـد الإعـداد وسـيقدما 
إلى اللجنــة الاستشــارية قبــل بدايــة دورــا لشــهر أيــار/مــايو ٢٠٠١. ويرجــى مــن اللجنـــة 
الاستشارية أن تقوم بصورة استثنائية بالنظر في هذين التقريرين من تقارير الأمين العام وتقـديم 
تقريرها عنهما في الوقت الذي يتيح للجمعية العامة أن تتخذ إجراء بشأما أثنـاء الجـزء الثـاني 
مـن دورـا الخامسـة والخمسـين المسـتأنفة. فذلـك مـن شـــأنه أن يســمح بتنظيــم تمويــل البعثــة 
للفترتين الماليتين السابقة والحالية. كما سيسمح ذلك للأمـين العـام أن يطلـب في وقـت لاحـق 
من الجمعية العامة منحه سلطة جديدة للدخول في التزامات مع تقسيم تكاليفـها للبعثـة للفـترة 
الماليـة التاليـة مـــن ١ تمــوز/يوليــه ٢٠٠١ إلى ٣٠ حزيــران/يونيــه ٢٠٠٢، لتغطيــة احتياجاــا 
المسقطة للفترة من ١ تمــوز/يوليـه إلى ٣١ كـانون الأول/ديسـمبر ٢٠٠١، لحـين تقـديم الميزانيـة 
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ـــة الكونغــو الديمقراطيــة إلى الــدورة السادســة  المفصلـة لبعثـة منظمـة الأمـم المتحـدة في جمهوري
والخمسين للجمعية العامة. 

ويؤسفني أن اقترح اللجوء إلى هذه الإجراءات المؤقتــة الانتقاليـة. غـير أنـني أعتقـد أـا 
تمثل السبيل الأكثر عملية وواقعية لإعداد تقارير الأمين العـام عـن الميزانيـات بصـورة يوثـق ـا 
وللسير بصورة منظمة في برنامج العمل الحافل الذي ينتظر اللجنة الاستشارية والجمعية العامـة 

في الأشهر القادمة. 
وأعـرب لكـم عـن تقديـري لتفـــهم اللجنــة الاستشــارية ودعمــها للمقترحــات المبينــة 

أعلاه. 
جان - بيير هولبواخ  (توقيع)
مساعد الأمين العام، المراقب المالي 
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تذييل 
 قوة الأمم المتحدة المؤقتة في لبنان 

ــــؤرخ ٣٠ كـــانون الثـــاني/ينـــاير  قــرر مجلــس الأمــن، في قــراره ١٣٣٧ (٢٠٠١) الم - ١
ـــان لفــترة  ٢٠٠١، ضمـن جملـة أمـور، تمديـد الولايـة الحاليـة لقـوة الأمـم المتحـدة المؤقتـة في لبن
أخـرى مدـا سـتة أشـهر تنتـهي في ٣١ تمـوز/يوليـه ٢٠٠١؛ وإعـادة قـــوام القــوة مــن الأفــراد 
العسكريين إلى مستواه السـابق البـالغ ٥٠٠ ٤ فـرد في موعـد أقصـاه ٣١ تمـوز/يوليـه ٢٠٠١؛ 
وتأييد النهج العام لإعادة تشكيل القوة على النحو المبين في الفقرة ٢٣ من تقرير الأمـين العـام 
ـــد  (A/2001/66)؛ واسـتعراض الحالـة في مسـتهل أيـار/مـايو ٢٠٠١، والنظـر في أي خطـوات ق
يراها مناسبة فيما يتعلق بقوة الأمم المتحدة المؤقتة في لبنان وهيئة الأمم المتحـدة لمراقبـة الهدنـة، 
ـــين العــام في موعــد أقصــاه ٣٠ نيســان/أبريــل ٢٠٠١.  اسـتنادا إلى تقريـر مفصـل يقدمـه الأم
ـــت المحتمــل لعمليــة إعــادة التشــكيل هــذه،  ولا تتوفـر في الوقـت الراهـن معلومـات عـن التوقي

ولا عن طبيعتها ونطاقها. 
 

 بعثة الأمم المتحدة في إثيوبيا وإريتريا 
بعـد اسـتعراض اللجنــة الاستشــارية للميزانيــة الأولى لبعثــة الأمــم المتحــدة في إثيوبيــا  - ٢
ـــه ٢٠٠١، أبــدت اللجنــة في  وإريتريـا للفـترة مـن ١ تمـوز/يوليـه ٢٠٠٠ إلى ٣٠ حزيـران/يوني
تقريرها (A/55/688/Add.1) عددا من الملاحظـات والتوصيـات فيمـا يتعلـق بـالهيكل التنظيمـي 
للبعثة وملاك موظفيها وما يتصل بذلك من موارد، مما يجب معالجته عند إعداد الميزانيـة التاليـة 
لبعثة الأمم المتحدة في إثيوبيا وإريتريا للفترة من ١ تمـوز/يوليـه ٢٠٠١ إلى ٣٠ حزيـران/يونيـه 

 .٢٠٠٢
وللأسباب المذكورة في الفقرات ٤٨ و٤٩ و٥٠ و٥٣ من التقرير المرحلي المقدم مـن  - ٣
/S)، أوصى  الأمين العام إلى مجلس الأمن عن بعثة الأمم المتحدة في إثيوبيا وإريتريا (2001/202
الأمين العام بتعديل ولاية البعثة بحيـث تشـمل دعـم لجنـة الحـدود. وقـد قـرر مجلـس الأمـن، في 
قـراره ١٣٤٤ (٢٠٠١) المـؤرخ ١٥ آذار/مـــارس ٢٠٠١، ضمــن جملــة أمــور، تمديــد ولايــة 
ــول/سـبتمبر ٢٠٠١، والنظـر في توصيـات الأمـين العـام الـواردة في الفقرتـين  البعثة حتى ١٥ أيل
٥٠ و ٥٣ مــن تقريــره عنــد تلقــي المزيــد مــن المعلومــــات المفصلـــة. وســـيتعين أخـــذ هـــذه 
المقتضيات في الحسبان عند إعداد ميزانية بعثة الأمم المتحدة في إثيوبيا وإريتريا المقترحــة للفـترة 
٢٠٠١-٢٠٠٢، بناء على توقيت تقــديم المعلومـات المفصلـة الإضافيـة المطلوبـة والقـرار الـذي 

سيتخذه مجلس الأمن بشأا بعد ذلك. 
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 بعثة الأمم المتحدة في سيراليون 
بعـد اسـتعراض اللجنـة الاستشـارية للميزانيـة الأولى لبعثـة الأمـم المتحـدة في ســـيراليون  - ٤
للفـترة مـن ١ تمـوز/يوليـه ٢٠٠٠ إلى ٣٠ حزيـران/يونيــه ٢٠٠١، أبــدت اللجنــة في تقريرهــا 
(A/55/869) عـددا مـن الملاحظـات والتوصيـات فيمـا يتعلـق بـالهيكل التنظيمـي للبعثـــة ومــلاك 
موظفيها وما يتصل بذلك من موارد، مما يجب معالجته عنـد إعـداد الميزانيـة التاليـة لبعثـة الأمـم 

المتحدة في سيراليون للفترة من ١ تموز/يوليه ٢٠٠١ إلى ٣٠ حزيران/يونيه ٢٠٠٢.  
وتنتهي الولاية الحاليـة لبعثـة الأمـم المتحـدة في سـيراليون في ٣١ آذار/مـارس ٢٠٠١.  - ٥
وقد ذكر الأمين العام، في الفقرة ٦٦ من تقريره المرحلـي التاسـع المقـدم إلى مجلـس الأمـن عـن 
بعثة الأمم المتحدة في سيراليون (S/2001/228)، برأيه القائل بــأن البعثـة سـتحتاج إلى مـا يصـل 
ـــر،  إلى ٥٠٠ ٢٠ فـرد مـن أجـل حسـن وضـها بمهامـها. وفي الفقرتـين ٩٩ و١٠٠ مـن التقري
أوصى الأمين العام بزيـادة القـوام المـأذون بـه للبعثـة إلى ٥٠٠ ١٧ فـرد، وأعـرب عـن اعتزامـه 
مواصلة السعي للحصول من البلدان التي يمكن أن تساهم بقوات علـى مزيـد مـن الالتزامـات، 
مع إبقاء مجلس الأمن على علم بذلك. ولم يتخذ مجلس الأمن بعد قرارا بشأن هذه التوصية. 

 
 إدارة الأمم المتحدة الانتقالية في تيمور الشرقية 

يجــري حاليــا وضــع تقريــر الأداء المــالي عــن الفــترة مــن ١ تمــوز/يوليــــه ١٩٩٩ إلى  - ٦
٣٠ حزيران/يونيه ٢٠٠٠ لإدارة الأمم المتحدة الانتقالية في تيمور الشرقية في صيغته النهائيـة. 
وقد استغرق الأمر قدرا من الوقت لإعداد هذا التقريـر، حيـث أنـه يغطـي الفـترة المعقـدة لبـدء 
البعثـة والسـنة الأولى مـن عملـها. وسـيقدم هـذا التقريـر إلى اللجنـــة الاستشــارية قبــل أن تبــدأ 

دورا في أيار/مايو ٢٠٠١. 
وفيمـا يتعلـق بـإعداد ميزانيـة إدارة الأمـم المتحـدة الانتقاليـة في تيمـور الشـــرقية للفــترة  - ٧
التالية، من ١ تموز/يوليه ٢٠٠١ إلى ٣٠ حزيران/يونيه ٢٠٠٢، يلاحظ أن مجلس الأمن، بعـد 
أن نظـر في تقريـر الأمـين العـام المرحلـي عـن إدارة الأمـم المتحـدة الانتقاليـة في تيمـور الشـــرقية 
(S/2001/42)، اتخـذ القـرار ١٣٣٨ (٢٠٠١) المـؤرخ ٣١ كـانون الثـاني/ينـاير ٢٠٠١، الـــذي 
قـرر الـس في الفقـرة ٢ منـه تمديـد الولايـة الحاليـة لإدارة الأمـم المتحـــدة الانتقاليــة في تيمــور 
ــاني/ينـاير ٢٠٠٢. وفي الفقـرة ١٠ مـن القـرار، طلـب الـس إلى  الشرقية  لغاية ٣١ كانون الث
ــــذ ولايـــة الإدارة  الأمــين العــام أن يقــدم بحلــول ٣٠ نيســان/أبريــل ٢٠٠١ تقريــرا عــن تنفي
ـــى أرض الواقــع  الانتقاليـة، وأن يضمنـه بصفـة خاصـة تقييمـات عسـكرية وسياسـية للحالـة عل
ومـا يـترتب علـى تلـك التقييمـات مـــن آثــار في حجــم الإدارة الانتقاليــة وهيكلــها ونشــرها، 
وأعـرب عـن اعتزامـه اتخـاذ الخطـوات المناسـبة علـى وجـه الســـرعة اســتنادا إلى ذلــك التقريــر، 
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واضعا في اعتباره آراء البلدان المساهمة بقوات. وفي الفقرة ١١، أكـد الـس علـى الحاجـة إلى 
ـــين العــام أن يقــدم إلى  وجـود دولي كبـير في تيمـور الشـرقية بعـد الاسـتقلال، وطلـب إلى الأم
الس توصيات مفصلة ذا الشأن في غضون سـتة أشـهر. وفي ضـوء هـذه التطـورات، يتعـذر 
في الوقـت الراهـن إعـداد ميزانيـة مقترحـة لإدارة الأمـــم المتحــدة الانتقاليــة في تيمــور الشــرقية 
للفـترة التاليـة، مـن ١ تمـوز/يوليـه ٢٠٠١ إلى ٣٠ حزيـران/يونيـه ٢٠٠٢، وذلـك ريثمـا يضـــع 

الأمين العام تقريره التالي المقدم إلى مجلس الأمن في صورته النهائية. 
 

 بعثة منظمة الأمم المتحدة في جمهورية الكونغو الديمقراطية 
في حــين تســببت ســيولة الأوضــاع في تكبــد نفقــات ضمــن ســــلطات الدخـــول في  - ٨
الالتزامات الممنوحة من الجمعية العامـة لمرحلـة بـدء البعثـة ونشـرها الأولي، لم يكتمـل إلا الآن 
إعداد تقرير النفقات عن الفترة من ٦ آب/أغسـطس ١٩٩٩ إلى ٣٠ حزيـران/يونيـه ٢٠٠٠، 
والميزانية المفصلة الأولى لبعثـة منظمـة الأمـم المتحـدة في جمهوريـة الكونغـو الديمقراطيـة، حيـث 

سيتم تقديمهما قريبا عقب عودة بعثة الاستقصاء.  
ونظرا لذلك، وفي ضوء التطـورات الأخـيرة المفصلـة في تقريـر الأمـين العـام المقـدم إلى  - ٩
 ،(S/ مجلس الأمن عن بعثة منظمة الأمم المتحـدة في جمهوريـة الكونغـو الديمقراطيـة (2001/128
لا يمكن في الوقت الراهن تقديم ميزانية يعتد ا للبعثة للفترة التالية، مــن ١ تمـوز/يوليـه ٢٠٠١ 
إلى ٣٠ حزيران/يونيه ٢٠٠٢. وعلاوة على ذلك، فإن وضع هــذه الميزانيـة يجـب أن يـأخذ في 
الحسبان تماما المفهوم المنقح للعمليات المقـترح في الفقـرات مـن ٧١ إلى ٨٤ مـن تقريـر الأمـين 
العام، وكذلك توصيته الواردة في الفقرة ١٠٠ بتقوية البعثة عن طريق دعمـها بـالعنصر المـدني 
ـــد مجلــس  الإضـافي الـذي تحتاجـه، بمـا في ذلـك تعزيـز العنصـر المعـني بحقـوق الإنسـان. وقـد أك
الأمن، في الفقرتين ٢٠ و٢١ من قـراره ١٣٤١ (٢٠٠١) المـؤرخ ٢٢ شـباط/فـبراير ٢٠٠١، 
ـــة إجــراء اســتعراض آخــر لمفــهوم عمليــات البعثــة، وأعــاد تــأكيد  اسـتعداده للنظـر في إمكاني
استعداده لمساندة الأمين العام إذا تراءت له ضرورة نشر قـوات عسـكرية، وعندمـا تـتراءى لـه 
تلك الضرورة، ويقرر الس أن الظروف تسمح بنشرها في المناطق الحدودية شرقي جمهوريـة 

الكونغو الديمقراطية، بما في ذلك احتمال نشرها في غوما أو بوكافو. 
 


