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Titulo X
Actividades administrativas de financiacion conjunta y gastos especiales

Seccion 29
Actividades administrativas de financiacion conjunta
(Programa 24 del plan de mediano plazo para el periodo 1998-2001)

Sinopsis

29.1 Los créditos de la presente seccion estan destinados a sufragar las necesidades de cinco dependencias
administrativas de organizacién financiadas conjuntamente por varios organismos. Se trata de las siguientes:

a) La Comision de Administracion Publica Internacional y su secretaria;
b) La Dependencia Comun de Inspeccidn y su secretaria;

c) Las secretarias de los 6rganos subsidiarios del Comité Administrativo de Coordinacién que se ocupan
de cuestiones administrativas: el Comité de Coordinacion de los Sistemas de Informacién, el Comité
Consultivo en Cuestiones Administrativas y el Comité Consultivo en Cuestiones de Programas y de
Operaciones.

29.2 Los créditos que se proponen para los cinco érganos figuran en el presupuesto ordinario en cifras netas y
representan soélo la parte que corresponde a las Naciones Unidas en los presupuestos de esos 6rganos. No
obstante, los presupuestos completos de los 6rganos se presentan a la Asamblea General para su examen
y aprobacion.

29.3 Las consignaciones propuestas para esta seccién reflejan un aumes®#2d4d0 dblares sobre el nivel
de la consignacion aprobada para el bienio 1998-1999. El aumento se debe a que, a diferencia de los bienios
1996-1997 y 1998-1999, la parte que corresponde a las Naciones Unidas en los presupuestos de los cinco
organos incluye también los componentes de costo relacionados con la Oficina del Alto Comisionado de las
Naciones Unidas para los Refugiados (ACNUR) y el Organismo de Obras Publicas y Socorro de las Naciones
Unidas para los Refugiados de Palestina en el Cercano Oriente (OOPS), cuyas necesidades dejaron de incluirse
en los presupuestos por programas a partir del bienio 1996-1997.

29.4  Aeste respecto, cabe recordar que en el momento de preparar el proyecto de presupuesto por programas para
el bienio 1996—-1997 se decidi6 estimar la parte correspondiente a las Naciones Unidas en los gastos de los
presupuestos de los 6rganos financiados conjuntamente excluyendo las partes de esos costos correspondientes
al ACNUR y al OOPS. Esa decision se basé en el supuesto de que tanto el ACNUR como el OOPS aportarian
cada uno su contribucién a los gastos de los 6rganos financiados conjuntamente. Por consiguiente, en el
proyecto de presupuesto por programas para el bienio 1996—-18&19s 27, Actividades administrativas
de financiacidn conjunta, se habia propuesto reducir las estimaciones para 1996-1997 de la parte
correspondiente a las Naciones Unidas en el costo de los érganos subsidiarios del Comité Administrativo
de Coordinacion, es decir, el Comité de Coordinacidn de los Sistemas de Informacién, el Comité Consultivo
en Cuestiones Administrativas y el Comité Consultivo en Cuestiones de Programas y Operaciones, para
reflejar la expectativa de que el ACNUR y el OOPS asumirian su parte de los costos. Con respecto a las
estimaciones de la CAPl yla DCI para 1996-1997, de conformidad con las nuevas disposiciones mencionadas
mas arriba, en la seccién de ingresos 2 del proyecto de presupuesto por programas se habia previsto el
reembolso del ACNUR y el OOPS a las Naciones Unidas de su parte en los costos. El Secretario General
habia prestado su acuerdo a las propuestas de reducir la parte de las Naciones Unidas, en el contexto de la
aprobacién del presupuesto por programas para el bienio 1996-1997.

29.5 EIACNURYyel OOPS no aceptaron los cambios en las disposiciones ni la transferencia a esos organismos
de las responsabilidades financieras por los costos equivalentes a su participacion en los presupuestos de
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los 6rganos de financiacidn conjunta. La Secretaria de las Naciones Unidas tampoco pudo llegar a un acuerdo
con esos programas sobre el reembolso de los gastos incurridos por las Naciones Unidas en nombre del
ACNUR y del OOPS al pagar su parte de los costos relacionados con las actividades de los érganos de
financiacién conjunta.

La base para la participacion del ACNUR y del OOPS en las actividades de los 6rganos de administracion
conjunta se ha examinado en el contexto del proyecto de presupuesto por programas para el bierd@2000-2

Las organizaciones participantes en cada uno de estos 6rganos son las mismas organizaciones del sistema
de las Naciones Unidas que participan en las actividades del Comité Administrativo de Coordinacion. Sobre
esa base, se entiende que las Naciones Unidas representan los intereses del ACNUR y del OOPS en el Comité
Administrativo de Coordinacidn y su mecanismo subsidiario. Por consiguiente, la respidasidinanciera

frente a estos 6rganos también corresponde a las Naciones Unidas.

En los cuadros 29.1 y 29.2 se proporcionan resimenes analiticos de las estimaciones de las necesidades
generales con cargo al presupuesto ordinario, por programa y por objeto de los gastos.

Resumen de las necesidades por componente
(En miles de délares EE.UU.)

1) Presupuesto ordinario

Crecimiento de los

recursos Total Monto Estimaciones
Gastos en Congha- ciones antes del para
Conponente 1996-1997 para 1998-1999 Cuantia Porcentge deljaiste juste 2000-2001

A. Comisién de Administracion

Publica Internacional

(participacién de las Naciones

Unidas) 9747 3256,8 1020,9 31,3 4277,7 207,8 4485,5
B. Dependencia Comun de

Inspeccién (participacion de las

Naciones Unidas) 865127 1645,8 1012,0 61,4 2 657,8 48,1 2705,9
C. Comité de Coordinacién de los

Sistemas de Informacién

(participacién de las Naciones

Unidas) 336,0 357,5 100,8 28,1 458,3 8,2 466,5
D. Comité Consultivo en

Cuestiones Administrativas

(participacién de las Naciones

Unidas) 502,8 392,5 110,1 28,0 502,6 9,1 511,7
E. Comité Consultivo en

Cuestiones de Programasy de

Operaciones (participacion de

las Naciones Unidas) 191,3 171,6 105,6 61,5 277,2 5,0 282,2
F. Centro Internacional de

Procesamiento Electronico de

Datos (participacién de las

Naciones Unidas) 6 288,5 - - - - - -

Total 25717,4 5824,2 2349,4 40,3 8173,6 278,2 8451,8
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2) Recursos extrapresupuestarios
Crecimiento de los
recursos Total Monto Estimaciones
Gastos en Congha- ciones antes del para
1996-1997 para 1998-1999 Cuantia Porcentge deljaiste juste 2000-2001
Total 1) y 2) 25717,4 5824,2 2349,4 40,3 8173,6 278,2 8451,8
2 Refleja las necesidades totales de la CAPI de conformidad con los arreglos vigentes en ese bienio.
b Refleja las necesidades totales de la DCI de conformidad con los arreglos vigentes en ese bienio.
Cuadro 29.2 ) )
Resumen de las necesidades por objeto de los gastos
(En miles de délares EE.UU.)
1) Presupuesto ordinario
Consigna—  Crecimiento de los recursos Total Monto Estimaciones
Gastos en cionegara antes del para
Objeto de logyastos 1996-1997 1998-1999 Cuantia Porcentge deuate juste 2000-2001
Puestos 14 341,2 - - - - - -
Otros gastos de personal 152,3 - - - - - -
Consultores y expertos 663,3 - - - - - -
Viajes 1383,4 - - - - - -
Servicios por contrata 684,6 - - - - - -
Gastos generales de funcionamiento 921,3 - - - - - -
Atenciones sociales 3,0 - - - - - -
Suministros y materiales 37,9 - - - - - -
Mobiliario y equipo 211,8 - - - - - -
Subsidios y contribuciones 7 318,6 5824,2 2349,4 40,3 8173,6 278,2 8451,8
Total 257174 5824,2 2349,4 40,3 8173,6 278,2 8451,8
2) Recursos extrapresupuestarios
Crecimiento de los
recursos Total Monto Estimaciones
Gastos en Congha- ciones antes del para
1996-1997 para 1998-1999 Cuantia Porcentge deljaiste juste 2000-2001
Total 1) y 2) 25717,4 5824,2 2349,4 40,3 8173,6 278,2 8451,8
2 Refleja las necesidades totales de la CAPI de conformidad con los arreglos vigentes en ese bienio.
A. Comision de Administracion Publica Internacional
Sinopsis
29.8 La Asamblea General, en su resolucién 3357 (XXIX), de 18 de diciembre de 1974, aprob6 el Estatuto de

la Comisién de Administracion Puablica Internacional, 6rgano encargado de reglamentar y coordinar
las condiciones de servicio del régimen comin de las Naciones Unidas. La Comision, compuesta
de 15 miembros, es un érgano subsidiario de la Asamblea General encargado de reglamentar y coordinar
las condiciones de servicio del régimen comun de las Naciones Unidas. En los articulos 10 a 16 de su estatuto
se esbozan las funciones y los poderes de la Comision, que comprenden su mandato en términos amplios.
Con arreglo a su estatuto, la Comisién desempefia sus funciones respecto de las Naciones Unidas y de los



Seccién 29

Actividades administrativas de financiacion conjunta

29.9

29.10

20.11

29.12

29.13

organismos especializados y otras organizaciones internacionales que participan en el régimen comuan de
las Naciones Unidas. En el ejercicio de sus funciones, la Comision se ajusta al principio establecido en los
acuerdos concertados entre las Naciones Unidas y las otras organizaciones, con miras a elaborar una
administracion publica internacional Unica y unificada mediante la aplicacion de disposiciones, métodos y
normas de personal comunes.

En virtud de las disposiciones de su estatuto, la Comision hace recomendaciones a la Asamblea General sobre
los principios generales para determinar las condiciones de servicio del personal del régimen comun, las
escalas de sueldos y los ajustes por lugar de destino, asi como prestaciones y beneficios especificos del
personal del cuadro organico y categorias superiores y las escalas de las contribuciones del personal. La
Comisién establece los métodos para aplicar los principios que rigen las condiciones de servicio, las tasas
de beneficios y prestaciones (distintos de las pensiones y de los que corresponden a la Asamblea General),
asi como las condiciones para tener derecho a esos beneficios y prestaciones y las normas sobre viajes. La
Comision tiene también a su cargo la clasificacidn de los lugares de destino a los fines de la aplicacion de
los ajustes. Realiza estudios de las mejores condiciones de empleo prevalecientes para el personal del cuadro
de servicios generales y otros cuadros en los lugares de destino en que hay sedes y hace recomendaciones
a las organizaciones sobre sueldos y prestaciones en base a esos estudios. La Comision establece normas
para la clasificacion de los puestos de todos los cuadros de personal y notifica a lazamigaeis del sistema

comun el establecimiento de esas normas. Hace recomendaciones a las organizaciones sobre cuestiones
relacionadas con la gestion de los recursos humanos, por ejemplo, contratacion, movilidad, desarrollo de
la carrera, equilibrio de género, capacitacién y desarrollo del personal.

Los objetivos generales amplios del programa de trabajo de la Comision son los siguientes: a) mantenimiento
continuado de un régimen comun de sueldos, prestaciones y beneficios; b) establecimiento y mantenimiento
de procedimientos y metodologias; ¢) establecimiento y mantenimiento deczagifies para el ajuste por
lugar de destino y tasas de dietas para unos 200 paises y zonas de todo el mundo; d) realizacién de estudios
sobre las mejores condiciones de empleo prevalecientes para el personal del cuadro de servicios generales
en los lugares de destino en que hay sedes; e) elaboracién y mantenimiento de normas comunes de clasificacion
de puestos; yf) orientacidn y asesoramiento sobre diversas cuestiones de gestion de los recursos humanos.

El Presidente de la Comisién esta encargado de dirigir la labor de la Comision. En su calidad de Oficial
Administrativo Jefe de la Comisidn, el Secretario Ejecutivo esta encargado de preparar las estimaciones
presupuestarias de la Comision, en estrecha consulta con el Presidente y el Vicepresidente de la Comision,
para presentarlas al Secretario General.

En calidad de érgano subsidiario de la Asamblea General, la Comisién debe presentar sus estimaciones
presupuestarias totales a la Asamblea para su examen y aprobacion. Dado que las organizaciones del régimen
comun, aparte de las Naciones Unidas, pagan mas del 70% del presupuesto de la Comisién, el Secretario
Ejecutivo envia ejemplares del presupuesto de la Comisién simultaneamente a las organizaciones del régimen
comun participantes.

Programa de trabajo de la Comision de Administracién Publica Internacional

El programa de trabajo general de la Comisién tiene dos grandes componentes: las actividades operacionales
relacionadas con la nivelacion y el mantenimiento de la paridad del poder adquisitivo de los funcionarios

del cuadro organico y categorias superiores mediante el sistema de ajuste por lugar de destino, las tasas de
dietas, el mantenimiento de normas comunes de clasificacion de puestos, la clasificacién de los lugares de
destino con arreglo a las condiciones de vida y de trabajo, la prestacionmpdiciones de vida peligrosas,

etc. El segundo componente amplio abarca los estudios sobre aspectos concretos de las condiciones de empleo
de todos los cuadros de personal solicitados por la Asamblea General o por los 6rganos rectores de otras
organizaciones del régimen comun, los miembros de la Comisién, la Organizacion o los érganos del personal.
El proyecto de presupuesto se basa en el programa de trabajo elaborado a partir de las peticiones que han
presentado las citadas entidades a la Comision hasta la fecha. La Comisidn celebrara dos periodos de sesiones
de tres semanas cada uno en 2000 y dosopdesi de sesiones de dos semanas cada ugo6@h. Con la
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aprobacidn de la Asamblea, la Comision ha instituido un érgano subsidiario, el Comité Asesor en Asuntos

de Ajuste por Lugar de Destino, encargado de asesorarle sobre cuestiones técnicas y estadisticas relacionadas
con el aspecto metodoldgico del sistema de ajuste por lugar de destino. Por lo general, el Comité Asesor
celebra un solo periodo de sesiones anual de una semana de duracion.

La secretaria de la Comisién esta compuesta de la Oficina del Secretario Ejecutivo, la Divisidn del Costo
de Vida, la Division de Politicas de Personal y la Division de Sueldos y Subsidios.

El programa de trabajo de la Division del Costo de la Vida se deriva fundamentalmente del mandato de la
Comisién de establecer la clasificacidn de los lugares de destino a los efectos de aplicar estos ajustes segin
lo estipulado en el inciso c) del articulo 11 de su estatuto. En el bienio 2000-2001, la Divisidn realizara su
préxima serie de estudios correspondiente a los lugares de destino en que hay sedes y en Washington, D.C.;
los estudios incluiran la reunion de datos sobre precios, su verificacion y procesamiento, el establecimiento
de indices de ajustes por lugar de destino, multiplicadores y umbrales de subsidios de alquiler, y la distribucién
de esa informacion a las organizaciones usuarias. También se llevaran a cabo estutioBgiebs sobre
diversos aspectos del sistema de ajuste por lugar de destino.

El programa de trabajo de la Division de Politicas de Personal se deriva de las actividades encomendadas
ala Comisién con arreglo a los siguientes articulos de su estatuto: articulo 13 (establecimiento de normas
comunes de clasificacion de funciones); articulo 14 (normas de contratacion, promocién de |dislpadsth
de carrera, capacitacion del personal, evaluacién de la actuacion profesional, etc.) y articulo 15 (elaboracion
de estatutos del personal comunes). Adema4s, esta Division se encarga de la aplicacion y la administracion
del sistema de clasificacion de los lugares de destino segun las condiciones de vida y de trabajo (el plan de
prestaciones por lugar de destino dificil), y de la gestién del pago de la prestacion por condiciones de vida
peligrosas, asi como de los aspectos relacionados con la politica y la evolucién del plan de prestaciones por
movilidad y condiciones de vida dificiles, y de las condiciones de trabajo sobre el terreno. Asimismo, coordina
y prepara informes sobre la aplicacion de las decisiones y recomendaciones de la Comision. En el bienio
2000-2001, la Divisién de Pliticas de Personal realizard las siguientes actividades: a) elaboracion de un
marco para la gestién de los recursos humanos de las organizaciones del régimen comun; b) clasificacién
de los lugares de destino segln las condiciones de vida y de trabajo (el plan de prestaciones por lugar de
destino dificil), incluidas las recomendaciones para el pago de la prestacién por condiciones de vida
peligrosas; c) la preparacién de un boletin mensual de anuncios de vacantes; d) actividades de capacitacion
e informacién; y e) coordinacién y asesoramiento técnico sobre cuestiones de clasificacién de puestos.

El programa de trabajo de la Division de Sueldos y Subsidios se deriva de los mandatos conferidos a la
Comisién en los articulos 10, 11 y 12 de su estatuto. En el bienio 2000-2001, la Division realizara las
siguientes actividades principales: a) estudios sobre la aplicacion del principio Noblemaire y vigilancia anual
de los niveles de remuneracion de los funcionarios de la administracion publica utilizada en la comparacion
(la administracion publica federal de los Estados Unidos de América); b) examen de las metodologias para
determinar los diversos beneficios y prestaciones; c) examen de los beneficios y las prestaciones y de las tasas
de contribuciones del personal; examen quinquenal amplio de la remuneracion pensionable y de la escala
de contribuciones del personal para los funcionarios de todos los cuadros; examen de la metodologia para
determinar el subsidio de educacion y actualizar su monto, y de la metodologia para determinar la tasa del
subsidio por familiares a cargo y actualizar su monto; d) estudios para determinar los sueldos del personal
del cuadro de servicios generales en Ginebra, Londres, Nueva York, Romay Viena; y eyacidalmensual
de las tasas de dietas.

Resumen de las necesidades por objeto de los gasfpsesupuesto en cifras brutas)
(En miles de délares EE.UU.)

Consigna— Crecimiento de los recursos Total Monto Estimaciones
Gastos en cionegara antes del para
Objeto de logyastos 1996-1997 1998-1999 Cuantia Porcentge deuate juste 2000-2001
Puestos 6381,9 7 378,6 - - 7378,6 442 .4 7821,0
Otros gastos de personal 124,6 210,0 - - 210,0 10,3 220,3
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Consgna-— Crecimiento de los recursos Total Monto Estimaciones
.. Gastos en cionegara antes del para
BsmHnsragion de no 1996-1997 1998-1999 delate juste 2000-2001
funcionarios - , - - , 19,6 671,
Consultores y expertos 663,3 256,1 600,0 234,2 856,1 41,6 897,7
Viajes 974,9 1107,2 - - 1107,2 53,7 1160,9
Servicios por contrata 681,9 26,2 (8,9) (33,9) 17,3 0,9 18,2
Gastos generales de
funcionamiento 819,4 1607,9 (300,0) (18,6) 1307,9 63,4 1371,3
Atenciones sociales 3,0 4,2 - - 4,2 0,2 4,4
Suministros y materiales 30,1 41,8 - - 41,8 2,0 43,8
Mobiliario y equipo 68,0 52,6 - - 52,6 2,6 55,2
Total 9747,1 11 336,0 291,1 2,5 11 627,1 636,7 12 263,8
Cuadro 29.4 ]
Puestos necesarios
Unidad de organizaciénComisién de Administracién Publica Internacional
Puestos d@lantilla Puestos temorarios
Preswpuesto Prespuesto Recursos
ordinario ordinario extrgprespuestarios Total
1998- 2000— 1998— 2000- 1998- 2000— 1998- 2000-
1999 2001 1999 2001 1999 2001 1999 2001
Cuadro orgénico y categorias superiores
D-2 1 1 - - - - 1 1
D-1 3 3 - - - - 3 3
P-5 3 3 - - - - 3 3
P-4/3 10 10 - - - - 10 10
P-2/1 3 3 - - - - 3 3
Total 20 20 - - - - 20 20
Cuadro de servicios generales
Categoria principal 2 2 - - - - 2 2
Otras categorias 22 22 - - - - 22 22
Total 24 24 - - - - 24 24
Total general 44 44 - - - - 44 44

Recursos necesarios (a valores corrientes)

29.18

Necesidades de recursos totales de la Comisién de Administracion Publica Internacional

Al formular el presupuesto de la Comision para el bienio 2000—-2001, se han adoptado las siguientes hipétesis

generales:

a) LaComisién celebrara dos periodos de sesiones por afio, uno de ellos en Nueva York y otro en un lugar

distinto;

b) Habr& dos grupos de trabajo, establecidos de conformidad con los métodos de trabajo revisados de la
Comisién, que celebraran sendas reuniones anuales de unas dos semanas de duracidn durante el bienio,
en las que participaran miembros de la Comisién, de su secretaria y representantes de las organizaciones

y del personal,;

c) De conformidad con las disposiciones del parrafo 4 de la seccion | de la resolucién 47/216 de la
Asamblea General, de 23 de diciembre de 1992, se prevé invitar a la Comisién a participar en por lo
menos una reunién por afio de los grupos de trabajo técnicos que se ocupan de aspectos determinados
del sistema de remuneracion establecido por los drganos rectores de las organizaciones participantes;
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d) Elprograma de trabajo del Comité Consultivo en Cuestiones Administrativas y de sus subcomités, y
las reuniones de otros 6rganos del sistema de las Naciones Unidas en que participa la secretaria de la
Comisién no deferiran sustancialmente de lo que ya se ha programado y previsto en estas estimaciones;

e) El total de los gastos adicionales durante los periodos de sesiones que no sean sufragados por las
organizaciones anfitrionas de los pelds de sesiones celebrados fuera de Nueva York, se incluird en
el presupuesto de la Comisién sobre la base de su financiacion completa.

Otros gastos de personal

Los créditos de 157.600 ddlares previstos en esta partida abarcan los gastos de personal temporario para
las reuniones que celebren la Comision y el Comité Consultivo en Cuestiones de Ajuste por Lugar de Destino
fuera de las Naciones Unidas, incluidos los servicios de interpretacion, traduccion y mecanografia. El costo
de la prestacion de servicios a las reuniones celebradas en los centros de conferencias de las Naciones Unidas
se sufragaran con cargo a la seccién 27, Servicios de Conferencias.

Viajes de representantes

Los recursos estimados de 715.200 ddlares por este concepto corresponden a los gastos de viaje y dietas de:
a) 13 miembros de la Comision, para asistir a los periodos de sesiones de la Comisién en Nueva York durante
el bienio; b) 15 miembros de la Comisién, para asistir a los periodos de sesiones de la Comision fuera de
Nueva York, en el supuesto de que los dos periodos de sesiones se celebraran en las sedeszatgargani
participantes en Europa; c) visitas sobre el terreno de miembros de la Comisién que tendran lugar durante
los periodos de sesiones de ésta; d) seis miembros del Comité Asesor en Asuntos de Ajuste por Lugar de
Destino, para asistir a sus periodos de sesiones en un lugar de destino en que hay sedes; €) el Presidente y
el Vicepresidente, para asegurar la coordinacion y los contactos oportunos con las organizaciones del sistema
comun, lo que entrafara la celebracién de reuniones con jefes ejecutivos, la asistencia a las reuniones de los
grupos de trabajo establecidos por las organizaciones o a las reuniones de sus 6rganos rectores, asi como
a las reuniones del Comité Mixto de Pensiones del Personal de las Naciones Unidas, yf) el Presidente y el
Vicepresidente para realizar por lo menos una visita sobre el terreno cada afio con miras a mantener contactos
de forma continuada, con la administracion y el personal en los lugares de destino sobre el terreno.

Remuneracién

Los recursos necesarios, que ascien®&d a00 dolares, correspden a los créditos previstos por concepto

de remuneraciones (542.800 doélares) y pensioh@8.600 ddlares) para el Presidente y el Vicepresidente

de la Comision, de conformidad con las resoluciones de la Asamblea General 37/131 de 17 de diciembre
de 1982, 40/256 de 18 de diciembre de 1985 y 45/249 de 21 de diciembre de 1990. Los gastos de esta partida
comprenden los honorarios de los dos miembros de tiempo completo de la Comisién, que son el Presidente
y el Vicepresidente. El crédito de 542.800 ddlares se basa en las resoluciones pertinentes de la Asamblea
General y en los procedimientos para ajustar los honorarios teniendo en cuenta la inflacién. Los recursos
solicitados de 108.600 doélares se basan en las cantidades aprobadas por la Asamblea General y en el
procedimiento para efectuar ajustes en la remuneracion pensionable de los funcionarios mencionados mas
arriba entre examenes generales.

Secretaria de la Comisiéon

20.22

29.23

Puestos

Los recursos solicitados, que ascienden a 7.378.600 dolares, se refieren a la continuacion de 20 puestos del
cuadro organico y categorias superiores y 24 puestos del cuadro de servicios generales que necesita la
Comision para realizar todas las actividades que se le han encomendado.

Otros gastos de personal

Se solicita una suma de 20.900 délares para la partida de personal temporario general, que permitira sufragar
aproximadamente cuatro meses de trabajo de personal del cuadro de servicios generales para sustituir a
funcionarios con licencia prolongada de enfermedad y para prestar servicios @ogeté maximo volumen
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29.24

29.25

de trabajo. Con los recursos previstos para la partida de horas extraordinarias, estimados en 31.500 ddlares,
se podrén atender las necesidades de la secretaria en cuanto a horas extraordinarias de trabajo para cumplir
los plazos de la documentacion anterior al periodo de sesiones y la del periodo de sesiones.

Consultores y expertos

Los recursos solicitados para esta partida (856.100 ddlares), que reflejan un aumento de 600.000 délares,
se utilizaran para cubrir los siguientes gastos:

a) Costos resultantes de las recomendaciones hechas por los auditores externos (600.000 délares) a la
luz de los resultados de una auditoria de gestién de la secretaria de la Comisién en respuesta a la peticion
hecha por la Asamblea General en su resolucion 51/216, de 18 de diciembre de 1996. La Junta de
Auditores hizo recomendaciones especificas sobre el desarrollo de un sistema integrado de informacion
de gestion computadorizado para la Comision; estas recomendaciones figuran en su informe (A/52/811).
La Comisién acept6 estas recomendaciones de la Junta y pidi6 a su secretaria que las aplicara lo antes
posible. Se ha encargado a una empresa consultora la realizacion de un estudio de sistemas para el
disefio de un sistema integrado de informacién de gestion. Los gastos generales de desarrollo de los
proyectos se han estimado en aproximadamente 2 millones de délares. En la ejecucion del proyecto
se aplicaria un enfoque por etapas. Para el bienio 2000-2001 se han estimado gastos iniciales de
600.000 délares para satiser las necesidades, de conformidad con el plan de desarrollo del proyecto;

b) Los costos relacionados con los estudios especializados (256.100 délares) incluyen el anélisis de nuevos
enfoques en la esfera de la gestion de los recursos humanos con miras a elaborar normas, métodos y
disposiciones que respondan a las necesidades especificas de las organizaciones; la actualizacién del
coeficiente de ajuste por diferencias del costo de la vida entre Nueva York y Washington, D.C., para
calcular el margen de la remuneracidn neta; estudios actuariales para comparar los beneficios de pension
y atencién de la salud de determinadas administraciones que podrian utilizarse con fines de
comparacion, con los que ofrece la administracién que actualmente se utiliza con fines de comparacion;

y determinacidn del coeficiente de ajuste por diferencias del costo de la vida en el contexto de los
estudios sobre el pais que se utilizan con fines de comparacion.

Viajes

Las necesidades estimadas para mantener esta partida al mismo nivel, se refieren a viajes oficiales de
funcionarios (282.000 ddlares) y a viajes de funcionarios para asistir a reuniones (110.000 ddlares). Los
recursos destinados a viajes para asistir a reuniones permitiran a un reducido nimero de funcionarios de la

CAPI asistir a los periodos de sesiones de ésta que se celebren fuera de Nueva York, con objeto de prestar

servicios de secretaria y apoyo técnico a la Comisién. Los demas gastos de viaje corresponderan a los

siguientes conceptos:

a) Los estudios del costo de la vida en seis lugares de destino en que hay sedes;

b) Laparticipacion de la secretaria en los estudios del costo de la vida en aproximadamente 10 lugares
de destino en que no hay sedes;

c) Losestudios de los sueldos del personal del cuadro de servicios generales en Ginebra, Montreal, Roma
y Paris;

d) Lacoordinacion con las autoridades de la administracion publica utilizada en la comparacion;

e) Laparticipacion en la labor de los subcomités y grupos de trabajo del Comité Consultivo en Cuestiones
Administrativas;

f) Los examenes de las condiciones de servicio sobre el terreno en el contexto de la clasificacion de los
lugares de destino segun las condiciones de vida y de trabajo;

g) Laorganizacion por la secretaria de un curso practico anual sobre el sistema de sueldos y de ajustes
por lugar de destino en las Naciones Unidas;
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29.27

29.28

29.29

29.30

Cuadro 29.5

10

h) Laparticipacidn de la secretaria en los grupos de trabajo establecidos por los 6rganos rectores de las
organizaciones y en las reuniones de los propios 6rganos rectores.

Servicios por contrata

Los créditos previstos en esta partida por un total de 17.300 délares, que reflejan una reduccién de las
necesidades de 8.900 délares, se refieren a capacitaciéon (11.200 délares) y a impresién externa (6.100
délares). La capacitacion prevista se refiere a la asistencia de funcionarios de la secretaria a cursos muy
especializados en la esfera del desarrollo de los recursos humanos y la administraciéon de sueldos. Por lo
general, estos cursos no se ofrecen en el Servicio de Capacitacion de las Naciones Unidas. Los gastos en
impresién externa corresponden a la publicacion de versiones actualizadas de los folletos del régimen comdn
de las Naciones Unidas sobre sueldos, prestaciones y beneficios, asi como al sistema de ajuste por lugar de
destino.

Gastos generales de funcionamiento

Los créditos previstos de 1.307.900 délares se destinaran a sufragar lo siguiente: a) alquiler de locales,
incluidos el costo de la electricidad y otros gastos de conservacion (1.022.500 délares); b) alquiler y
conservacién de equipo de oficina, como las fotocopiadoras (36.000 délares); c) alquiler y conservacion de
equipo de procesamiento de datos (14.100 délares); d) comunicacldt®:85Q0 dblares); e) la parte que
corresponde a la Comision de los gastos de conservacién de la infraestructura técnica de la red de area local
(LAN), asi como el mantenimiento del equipo de automatizacién de oficinas de la secretaria (65.800 ddlares);
yf) la expedicién y distribucion de documentos a los miembros de la Comision y otros gastos varios (39.200
délares). Las estimaciones reflejan una reducciéon de las necesidades en la partida de alquiler de locales
(300.000 délares) debida a la reduccion de los alquileres ya obtenida.

Atenciones sociales

Se solicitan 4.200 délares que se utilizaran para sufragar las funciones oficiales que la secretaria organizara
con motivo de las reuniones de los grupos de trabajo que tratan de aspectos concretos de las condiciones del
servicio, asi como las atenciones sociales ofrecidas a funcionarios de organizaciones internacionales e
intergubernamentales.

Suministros y materiales

Los recursos solicitados para esta partida, que ascienden a 41.800 doélares, corresponden a la compra de
suministros para equipo de automatizacién de oficinas y fotocopiadoras, articulos de papeleria y articulos
de oficina en general.

Mobiliario y equipo

Los recursos de 52.600 délares previstos en esta partida se utilizaran para sufragar la reposicién periddica
de equipo de oficinas, como calculadoras, mobiliario, archivadores, etc. (21.100 do6lares), y la reposicion
de equipo de procesamiento de datos (31.500 délares).

Participacion de las Naciones Unidas en la financiacion de los gastos de la Comision
de Administracion Publica Internacional (CAPI)

Resumen de las necesidades por objeto de los gastos
(En miles de délares EE.UU.)

Consigna— Crecimiento de los recursos Total Monto
Gastos en cionegara antes del Estimaciongmra
Objeto de logyastos 1996-1997 1998-1999 Cuantia Porcentge deuate juste 2000-2001
Subvenciones y contribuciones 974%,1 3256,8 1020,9 31,3 4277,7 207,8 4 485,5
Total 9747,1 3256,8 1020,9 31,3 4277,7 207,8 4.485,5

2 Refleja las necesidades totales de la CAPI de conformidad con los arreglos vigentes en ese bienio.
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29.32

29.33
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Cuadro 29.6

Subvenciones y contribuciones

La participacion de las Naciones Unidas en los gastos totales de la Comision depende de los datos sobre la
plantilla de las organizaciones participantes al final 889. Suponiendo que esa parte (incluidos el ACNUR

y el OOPS) fuera aproximadamente igual a la de las estimaciones del bienio 1998-1999 (36,79%), la parte
gue correspondera a las Naciones Unidas del presupuesto total de la Comis&#v (1Q0 ddlares)
ascenderia a 4.277.700 délares a valores corrientes. Sobre esa base, se solicita una consign2¢ia @ 4.
délares (a valores corrientes). El aumento de las necesida@®29(200 dblares) se atribuye en gran parte

a que, a diferencia del bienio 1998-1999, la parte de las Naciones Unidas en los gastos incluye las partes
correspondientes al ACNUR y al OOPS que se habian excluido desde el b%e1995. Teniendo en

cuenta que las Naciones Unidas participan en la CAPI en nombre de estos programas, la Organizacién asumira
los gastos conexos.

Dependencia Comun de Inspeccion
Sinopsis

La Dependencia Comun de Inspeccién, cread®68 con caracter experimental, quedo establecida a partir

del 1° de enero de 1974 como 6érgano subsidiario de la Asamblea General y de los érganos legislativos de
las demas organizaciones participantes con arreglo a su estatuto, que figura en el anexo de la resolucidn
31/192 de la Asamblea General, de 22 de diciembre de 1976. La Dependencia, que es el Gnico érgano
independiente de supervision externa de todo el sistema de las Naciones Unidas, es financiada conjuntamente
por las organizaciones participantes e informa directamente a la Asamblea General y a los rganos legislativos
de los organismos especializados y demas organizaciones del sistema de las Naciones Unidas que aceptan
su estatuto. De conformidad con el articulo 20 de su estatuto, el presupuesto de la Dependencia se incluye
en el presupuesto ordinario de las Naciones Unidas y sus estimaciones presupuestarias son establecidas por
el Secretario General tras celebrar consultas con el Comité Administrativo de Coordinacion, sobre la base
de las propuestas que haga la Dependencia. A partir del bienio 1998-1999, los recursos para la consignacion
en el presupuesto ordinario de las Naciones Unidas se indican en cifras netas y representan créditos sé6lo para
la parte que corresponde a las Naciones Unidas en el presupuesto total de la Dependencia. Ahora bien, el
presupuesto completo de la Dependencia se presenta a la Asamblea General para su consideracién y
aprobacién.

Segun el estatuto de la Dependencia, los inspectores tendran las mas amplias facultades de investigacion
respecto de todos los asuntos que influyan en la eficiencia de los servicios y en la debida utilizacién de los
fondos, y proporcionaran una opinién independiente mediante actividades @editapy evaluacion
encaminadas a mejorar la gestion y los métodos, y a lograr una mayor coordinacién entre |Zsoiqaes.

Esto se logra mediante un programa de trabajo anual que incluye un promedio de 10 a 12 informes, asi como
notas y cartas confidenciales. La Dependencia presenta un informe anual de sus actividades a la Asamblea
General y a los 6rganos legislativos competentes de las demas organizaciones participantes.

De conformidad con las directivas de los 6rganos legislativos de sus organizaciones participantes, la
Dependencia aprovecha al maximo su competencia en todo el sistema para realizar analisis comparativos
de las tendencias y los problemas que enfrentan las diversas organizaciones y proponer soluciones concretas,
practicas y armonizadas. Su labor se centra en cuestiones de importancia prioritaria para las organizaciones
participantes, mediante la identificacion de cuestiones de gestidn, administrativas y de programacién
concretas, con miras a proporcionar a los érganos legislativos de las organizaciones participantes
recomendaciones practicas y orientadas hacia la accion sobre cuestiones meticulosamente definidas.

Resumen de las necesidades por objeto de los gasfpsesupuesto en cifras brutas)

11
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Cuadro 29.7

(En miles de délares EE.UU.)

Consigna— Crecimiento de los recursos Total Monto Estimaciones
Gastos en cionegara antes del para

Objeto de logyastos 1996-1997 1998-1999 Cuantia Porcentge deuate juste 2000-2001
Puestos 7 959,3 7 159,2 - - 7 159,2 170,4 7 329,6
Otros gastos de personal 27,7 24,9 - - 24,9 0,4 25,3
Consultores y expertos - 12,2 - - 12,2 0,2 12,4
Viajes 408,5 481,9 21,8 4,5 503,7 24,5 528,2
Servicios por contrata 2,7 25,9 (10,6) (40,9) 15,3 0,3 15,6
Gastos generales de

funcionamiento 101,9 93,8 (19,9) (21,2) 73,9 1,3 75,2
Suministros y materiales 7,8 23,6 (9,3) (39,4) 14,3 0,2 14,5
Mobiliario y equipo 143,8 41,6 18,0 43,2 59,6 1,1 60,7

Total 8 651,7 7 863,1 - - 7 863,1 198,4 8061,5

Puestos necesarios

Unidad de organizacion: Dependencia Comun de btsppon

Puestos dglantilla Puestos temorarios
Preswpuesto Prespuesto Recursos
ordinario ordinario extrgpreswpuestarios Total
1998- 2000- 1998- 2000- 1998- 2000- 1998- 2000-
1999 2001 1999 2001 1999 2001 1999 2001

Cuadro orgénico y categorias superiores

D-2 1 1 - - - - 1 1
P-5 2 2 - - - - 2 2
P-4/3 5 5 - - - - 5 5
P-2/1 2 2 - - - - 2 2
Total 10 10 - - - - 10 10
Cuadro de servicios generales

Categoria principal 1 1 - - - - 1 1
Otras categorias 8 8 - - - - 8 8
Total 9 9 - - - - 9 9
Total general 19 19 - - - - 19 19

Recursos necesarios (a valores corrientes)

12

29.35

29.36

29.37

Inspectores

Puestos

Las necesidades estimadas por este concep83(300 dblares) corresponden a los sueldos y emolumentos

de 11 inspectores nombrados por la Asamblea General de conformidad con lo dispuesto en su resolucién
31/192.

Otros gastos de personal

Los créditos solicitados de 24.900 dolares se refieren a las necesidades por concepto de personal temporario
general para la prestacion de servicios de secretaria a los inspectores mientras se encuentren en Nueva York
asistiendo a los periodos de sesiones de la Asamblea General y con ocasion de otros viajes oficiales, y para
sustituir a funcionarios en periodos de licencia de maternidad o de enfermedad.

Viajes

Las necesidades estimadas para esta pabi@af00 ddlares), que reflejan un aumento de 21.800 délares,
se refieren a los viajes de los inspectores en relacién con las siguientes actividades:
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a) Tres estudios por afio relativos a cooperacién técnica, asistencia humanitaria y mantenimiento de la
paz,yla preparacion de los informes correspondientes, cada uno de los cuales entrafia el viaje de un
inspector y un oficial de investigacién a los lugares sobre el terreno y a la sede de por lo menos dos
organizaciones participantes;

b) Cuatro informes sobre cuestiones administrativas y de gestién de todo el sistema, cada uno de los cuales
entrafia el viaje de dos inspectores y un oficial de investigacion a las sedes de por lo menos tres
organizaciones participantes;

¢) Cuatroinformes sobre cuestiones administrativas y de gestidn de una sola organizacion por afio, cada
uno de los cuales entrafia en promedio el viaje de un inspector y un oficial de investigacion a la sede
de una organizacion participante o de una comisién regional o a otros dos lugares de destino;

d) Viajes del Presidente y el Vicepresidente, el inspector designado o el Secretario Ejecutivo a reuniones
o debates sobre cuestiones administrativas y de gestion, y viajes de un representante de la Dependencia
para asistir a reuniones de los érganos legislativos de las organizaciones participantes, que suponen
dos misiones por afio a la Sede de las Naciones Unidas, una mision a la sede de otra organizacion
participante y una misién a una comisién regional,

e) Viajes de inspectores para presentar informes a la Asamblea General, sus 6rganos subsidiarios y los
Organos legislativos de las organizaciones participantes, que suponen viajes de 11 inspectores a la Sede
de las Naciones Unidas o a las sedes de otras organizaciones participantes.

Secretaria de la Dependencia

29.38

29.39

29.40

2941

Puestos

Los créditos solicitados para esta partida por un total de 3.726.100 délares se refieren a la continuacién de
10 puestos de plantilla del cuadro organico y categoria superiores de la Dependencia (incluido un puesto de
D-2 para el Secretario Ejecutivo), uno del cuadro de servicios generales (categoria principal) y ocho puestos
del cuadro de servicios generales (otras categorias), ocho puestos para oficiales de investigacion (2 P-5, 2
P-4, 2 P-3y2 P-2) yun puesto de P-3 para el oficial de tecnologia de la informacion, tres puestos para los
asistentes de investigacion, y seis puestos para personal de apoyo (todos del cuadro de servicios generales).

Consultores y expertos

El crédito de 12.200 dolares que se propone se relaciona con el asesoramiento especializado que necesitan
los inspectores en esferas en las que no se cuenta con especialistas. Aunque las organizaciones prestan apoyo
técnico para los estudios de la Dependencia, en algunos casos se necesita asesoramiento externo imparcial,
principalmente con el objeto de contribuir al andlisis y a la interpretacion de los datos, opinar sobre la validez
técnica de las conclusiones y recomendaciones y formular observaciones sobre los proyectos de informes.

Servicios por contrata

Se solicitan 15.300 ddlares para servicios por contrata. Esta suma se destinara a sufragar el costo de la
capacitacion en tecnologia de la informacion (9.300 délares) y a los servicios de procesamiento de datos y
su transmisidn (6.000 doélares). En lo que respecta a la capacitacién del personal, si bien el programa es
administrado en forma centralizada por la Oficina de Gestion de Recursos Humanos, los recursos se solicitan
en el marco del presupuesto de la Dependencia ya que también se recibe financiacién de otras organizaciones
a este respecto.

Gastos generales de funcionamiento
Las necesidades, que ascienden a 73.900 délares, comespa los gastos que se indican a continuacion:

a) Elalquiler yla conservacién del equipo se calcula en 2.000 délares para una maquina de facsimile
(contrato existente), y los gastos de conservacion de otro equipo de automatizacion de oficinas en 6.700
dolares. Dada las importantes inversiones realizadas en la automatizacion de oficinas durante el bienio,

13
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Cuadro 29.8

14

2942

29.43

29.44

29.45

la mayor parte del equipo conservard su garantia. Por consiguiente, se prevé que los gastos de
conservacion correspondientes a esta partida seran reducidos;

b) Comunicaciones (65.200 ddlares), que incluyen los costos de cables y télex, el alquiler y la instalacion
de equipo telefdnico y gastos conexos, el franqueo y el servicio de valija diplomética.

Suministros y materiales

Las necesidades estimadas por este concepto (14.300 délares) se refieren a suministros para equipo de
automatizacién de oficinas, casetes para maquinas de facsimile e impresoras laser y de chorro de tinta, papel
y Utiles y suministros de oficina, suministros para reproduccién interna y libros especializados y suscripciones
a publicaciones periddicas.

Mobiliario y equipo

El crédito de 59.600 délares que se solicita corresponde a los gastos relacionados con el programa de
desarrollo de la tecnologia de la informacion dentro de la Dependencia, con arreglo a las recomendaciones
del Comité de Innovaciones Técnicas de la Oficina de las Naciones Unidas en Ginebra.

Participacion de las Naciones Unidas en la financiacion de los gastos de la Dependencia
Comun de Inspeccion

Resumen de las necesidades por objeto de los gastos
(En miles de délares EE.UU.)
Consina-— Crecimiento de los recursos Total Monto Estimaciones

Gastos en cionegara antes del para
Objeto de logyastos 1996-1997 1998-1999 Cuantia Porcentge daekte juste 2000-2001

Subvenciones y contribuciones 8 651,7 1645,8 1012,0 61,4 2 657,8 48,1 2705,9

Total 8 651,7 1645,8 1012,0 61,4 2657,8 48,1 2705,9

2 Refleja las necesidades totales de la DCI de conformidad con los arreglos vigentes en ese bienio.

Subvenciones y contribuciones

La parte que corresponda a las Naciones Unidas en los gastos totales de la DCI dependera de los datos sobre
los gastos de las organizaciones participantes al finb®88. En la hipbtesis de que este porcentaje (incluidos

el ACNUR y el OOPS) sea aproximadamente igual a las estimaciones actuales del bienio 1998-1999
(33,80%), la parte de las Naciones Unidas en el costo estimado del programa (7.863.100 délares) ascenderia
a2.657.800 dolares a valores actuales. En consecuencia, se solicita una consigna@&ém.8@@ ddlares

(a valores actuales), que incluye un aumento de 1.012.000 délares. El aumento se atribuye a que, a diferencia
del bienio 1998-1999, la parte corresgliente a las Naciones Unidas en los gastos de la DCI comprendera

las partes correspondientes al ACNUR y al OOPS, que se habian excluido desde el 88114 995.

Teniendo en cuenta que las Naciones Unidas participan en los gastos de la Dependencia en nombre de estos
dos programas, la Organizacién asumira los costos conexos.

Comité de Coordinacion de los Sistemas de Informacion
Sinopsis

El Comité de Coordinacién de los Sistemas de Informacion fue establecido por el Comité Administrativo
de Coordinacion en octubre de 1993 como 6rgano sucesor del ComitéltBanda Coordinacion de los
Sistemas de Informacién, que a su vez habia sido establecido por el Comité Administrativo de Coordinacidn
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en 1983 atendiendo a la resolucit®82/71 del Consejo Econdmico y Social, de 1(hdegiembre del982,
para asegurar el funcionamiento eficiente de los sistemas de informacién para los usuarios de las Naciones
Unidas a nivel nacional y mejorar su capacidad para reunir, recuperar y distribuir informacion.
29.46 Las funciones del Comité de Coordinacién de los Sistemas de Informacion incluyen, entre otras, las siguientes:
a) Prestar asesoramiento y ofrecer opiniones al Comité Administrativo de Coordinacidn sobre estrategias
amediano y a largo plazo en la esfera de los servicios y la tecnologia de los sistemas de informacién
de las organizaciones del sistema de las Naciones Unidas, y presentar informes al Comité Administrativo
de Coordinacion sobre estas cuestiones;
b) Crear un foro para el intercambio de informacién entre los directores de sistemas de informacion de
las diversas organizaciones del sistema de las Naciones Unidas;
¢) Examinar la aplicacién de las normas que rigen el funcionamiento de los sistemas de informacion y
telecomunicaciones y las practicas recomendadas por las pagéones del sistema de las Naciones
Unidas, y prestar asesoramiento sobre las esferas en que podrian aplicarse las practicas recomendadas,
asi como sobre la tecnologia de la informacién uniforme;
d) Actuar como depdsito electronico de las novedades en materia de sistemas de informacion dentro del
sistema de las Naciones Unidas.
29.47 Las estimaciones corrientes se refieren a una propuesta de aprobar la parte que corresponde a las Naciones

Unidas en el presupuesto del Comité para el bienio 2000-2001. ElI Comité IQams&un Cuestiones
Administrativas (Cuestiones financieras y presupuestarias), en su 89° periodo de sesiones celebrado en febrero
de 1999, examinod el presupuesto del Comité en cifras brutas en nombre del Comité Administrativo de
Coordinacion. A continuacion se presenta el presupuesto del Comité en cifras brutas.

15
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Cuadro 29.9

Cuadro 29.10

Resumen de las necesidades por objeto de los gastos
(En miles de délares EE.UU.)

Crecimiento de los

Consina— recursos Total Monto Estimaciones
Gastos en cionegara antes del para

Objeto de logyastos 1996-1997 1998-1999 Cuantia  Porcentpe deuate juste 2000-2001
Puestos 340,9 420,2 - - 420,2 6,3 426,5
Otros gastos de personal 353,0 383,7 (332,3) (86,6) 51,4 1,0 52,4
Consultores y expertos 287,9 197.6 386,8 195,7 584,4 10,5 594,9
Viajes 37,2 20,0 17,1 85,5 37,1 1,8 38,9
Servicios por contrata 172,1 67,9 (23,5) (34,6) 44,4 0,8 45,2
Gastos generales de

funcionamiento 15,9 69,6 14,2 20,4 83,8 1,5 85,3
Suministros y materiales 3,0 25,4 (14,4) (56,6) 11,0 0,2 11,2
Mobiliario y equipo 16,0 120,3 (47,9) (39,8) 72,4 1,4 73,8

Total 1226,0 1304,7 - - 1304,7 23,5 1328,2

Puestos necesarios
Unidad de organizaciénComité de Coordinacién de los Sistemas de Informacién

Puestos dglantilla Puestos temorarios
Prespuesto Prespuesto Recursos
ordinario ordinario extrgprespuestarios Total
1998- 2000- 1998 2000- 1998- 2000- 1998- 2000-
1999 2001 1999 2001 1999 2001 1999 2001

Cuadro orgénico y categorias superiores

D-1 1 1 - - - - 1 1

Total 1 1 - - - - 1 1
Cuadro de servicios generales

Otras categorias 1 1 - - - - 1 1

Total 1 1 - - - - 1 1

Total general 2 2 - - - - 2 2

Recursos necesarios (a valores corrientes)

29.48

29.49
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Necesidades totales del Comité de Coordinacion de los Sistemas de Informaciéon

Puestos

Las necesidades estimadad 2@.200 d6lares correspden a la continuacién de un puesto de D-1 para el
Secretario del Comité de Coordinacién de los Sistemas de Informacidn, apoyado por un funcionario del cuadro
de servicios generales (otras categorias).

Otros gastos de personal

El crédito de 51.400 do6lares corresponde a personal temporario general y se utilizaré para los siguientes fines:
a) ayudar a la secretaria del Comité a poner en funcionamiento el servidor de la Internet, el servicio de
asistencia al usuario y la administracién del sistema para el localizador oficial de los espacios en la Web de
los organismos del sistema de las Naciones Unidas; y b) ayudar a la secretaria del Comité a prestar servicios
alareunion anual y a preparar las reuniones de grupos de tareas y de grupos de interés.

Consultores y expertos
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29.50 Serequerird un crédito de 584.400 doélares, que incluye un aume3é @90 dolares, para los siguientes
fines: a) realizar estudios especializados para diversos grupos de tareas sobre sistemas de archivo y
documentacidn, tecnologias de la Internet, apoyo de biblioteca y servicios de informacidn y telecomunicacio-
nes. La prestacién de los servicios estard a cargo de consultores o de empresas de consultoria especializada.
Las necesidades adicionales se financiaran mediante la reasignacion de fondos dentro del presupuesto del
Comité.
Viajes

29.51 Las necesidades estimadas para esta partida (37.100 délares)aateesplo siguiente: a) viajes oficiales
del Secretario del Comité de Coordinacion de los Sistema de Informacion para participar en las reuniones
entre organismos fuera de Ginebra y en las reuniones del Comité de Gestién del Centro Internacional de

Célculos Electrénicos (CICE) que se celebren fuera de Ginebra, y para asistir a seminarios sobre cuestiones
relacionadas con la tecnologia de la informacién convocados por organizaciones externas.

Servicios por contrata

29.52 Las necesidades estimadas (44.400 délares) corresponden a los reembolsos al CICE por concepto de servicios
de computadora central.

Gastos generales de funcionamiento

29.53 Los recursos estimados por este concepto (83.800 ddlares) se utilizaran para sufragar el costo del
arrendamiento de equipo de oficina, incluido el costo de la utilizacion adicional de la Internet y de los servicios
e instalaciones para conferencias electrénicas y en video, y el mantenimiento del servidor de la Internet, los
sistemas de procesamiento de datos y otro equipo de automatizacion de oficinas.

Suministros y materiales

29.54 La consignacion prevista para esta partida (11.000 délares) corresponde al costo de papeleria y Gtiles y
suministros de oficina, incluso suministros para fotocopiadoras y computadoras, y subscripciones a
publicaciones periédicas y documentos de consulta.

Mobiliario y equipo

29.55 Elcrédito solicitado por este concepto (72.400 délares) corresponde al costo de la sustitucién de equipo de
automatizacion de oficinas de conformidad con las directrices establecidas, incluida la parte quecderesp
al Comité en los costos del equipo de la LAN.

Participacion de la Naciones Unidas en la financiacién de los gastos de la secretaria
del Comité de Coordinacion de los Sistemas de Informacion

Cuadro 29.11 _ )
Resumen de las necesidades por objeto de los gastos

(En miles de délares EE.UU.)

Consigna— Crecimiento de los recursos Total Monto
Gastos en cionegara antes del Estimaciongmra
Objeto de logyastos 1996-1997 1998-1999 Cuantia Porcentge deuate juste 2000-2001
Subvenciones y contribuciones 336,0 357,5 100,8 28,1 458,3 8,2 466,5
Total 336,0 357,5 100,8 28,1 458,3 8,2 466,5

Subvenciones y contribuciones

29.56 La parte que corresponda a las Naciones Unidas en el presupuesto del Comité dependera de los datos sobre
las plantillas de personal de las organizaciones participantes al firi#l3% En el supuesto de que este
porcentaje sea aproximadamente igual a las estimaciones actuales del bienio 1998-1999 (35,13%), la parte
de las Naciones Unidas en la financiacion de los gastos estimados del programa ascenderia a 458.300 ddlares
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29.57

29.58

29.59

29.60

29.61

a valores corrientes. Sobre esta base, se solicita una consignacion de 458.300 doélares, que incluye un aumento
de 100.800 ddlares. El aumentb00.800 dblares) se atribuye a que, a diferencia del bienio 1998-1999, la
parte correspondiente a las Naciones Unidas incorpora las partes cordesges al ACNUR y al OOPS,

cuyas necesidades se habian excluido desde el Hi88#-1995. Teniendo en cuenta que las Naciones Unidas
participan en los costos del Comité en nombre de estos programas, la Organizacién asumiré los gastos
conexos.

Comité Consultivo en Cuestiones Administrativas
Sinopsis

El Comité Consultivo en Cuestiones Administrativas es un 6rgano subsidiario del Comité Administrativo

de Coordinacion. Sus objetivos generales son mejorar y armonizar las practicas administrativas de las
organizaciones del sistema de las Naciones Unidas y promovecéiefiy la economia mediante la reforma

de la gestion de sus operaciones administrativas. El Comité Consultivo procura lograr esos objetivos en los
sectores de personal, presupuesto, finanzas y administracion general (sistemas de gestion, viajes, adquisiciones
y otros servicios generales).

La necesidad de coordinar esos sectores se viene reconociendo desdeidm atel sistema de las Naciones
Unidas: las actividades del Comité Consultivo en Cuestiones Administrativas se iniciaron en fekk84@de

En su esfera de competencia, el Comité se encarga de examinar y aprobar las cuestiones que se le someten,
sin perjuicio de la autoridad del propio Comité Administrativo de Coordinacidn.

De particular importancia en la labor del Comité Consultivo en Cuestiones Administrativas es el examen

de las cuestiones relacionadas con las actividades de los 6rganos intergubernamentales centrales que se ocupan
de la coordinacién en todo el sistema (la Asamblea General, el Consejo Econdmico y Social y el Comité del
Programa y de la Coordinacion) y los 6rganos centrales de expertos encargados de la investigacion, el examen,
la reglamentacién y el control en la esfera administrativa (la Comision de Administracion Publica
Internacional, la Comision Consultiva en Asuntos Administrativos y de Presupuesto, la Dependencia Comun
de Inspeccidn y el Grupo de Auditores Externos de las Naciones Unidas, los organismos especializados y
el Organismo Internacional de Energia Atdmica). El Comité Consultivo en Cuestiones Administrativas
también se ocupa de asuntos de interés para todo el sistema que le presentan las organizaciones participantes.

El Comité Consultivo desempefia su funcién en sendas reuniones ordinarias de los administradores superiores,
gue generalmente se celebran separadamente, dedicadas a sus dos esferas generales de interés: las cuestiones
de personal y las cuestiones administrativas en general, de las que se ocupa el Comité Consultivo en
Cuestiones Administrativas (Cuestiones de Personal y Cuestiones Administrativas Generales), y las cuestiones
financieras y presupuestarias, de las que se ocupa el Comité Consultivo en Cuestiones Administrativas
(Cuestiones Financieras y Presupuestarias). De los temas especializados se encargan los comités permanentes
y los grupos especiales de trabajo de caracter técnico, seguin sea necesario. Muchas de las actividades del
Comité Consultivo en Cuestiones Administrativas (Cuestiones de Personal y Cuestiones Administrativas
Generales), asi como sus reuniones, se coordinan con las actividades de la Comisién de Administracion
Publica Internacional, en cuyas reuniones el Comité Consultivo representa a los jefes ejecutivos de las
organizaciones y se encarga de presentar las posiciones comunes de las administraciones con redpecto a t
los temas que se examinan. Mas recientemente, se han venido celebrando periédicamente reuniones plenarias
de alto nivel del Comité Consultivo en Cuestiones Administrativas, a fin de intercambiar opiniones sobre
la experiencia en materia de mejoras en la gestién y formular las recomendaciones pertinentes al Comité
Administrativo de Coordinacion.

Una pequefia secretaria interinstitucional financiada por las organizaciones participantes, las Naciones Unidas
y sus programas, cada uno de los organismos especializados (con excepcién del Banco Mundial y del FMI),
el OIEA yla OMC presta apoyo a la labor del Comité.
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29.62 Elpresupuesto (en cifras brutas) que se propone para el Comité en el bienio 2000—2001 y que se presenta
a continuacion, ha sido examinado por el Comité Consultivo en Cuestiones Administrativas (Cuestiones
Financieras y Presupuestarias) en su 89° periodo de sesiones, celebrado en febrero de 1999.

Cuadro 29.12 ] ]
Resumen de las necesidades por objeto de los gastos
(En miles de délares EE.UU.)

Consgna-— Crecimiento de los recursos

Total Monto
Gastos en cionegara antes del Estimaciongmra

Objeto de logyastos 1996-1997 1998-1999 Cuantia Porcentge deuate juste 2000-2001
Puestos 1443,2 1099,0 - - 1099,0 18,8 1117,8
Consultores y expertos 8,7 20,6 - - 20,6 0,4 21,0
Viajes 138,9 103,1 19,4 18,8 122,5 6,0 128,5
Servicios por contrata 117,9 96,8 (18,9) (19,5) 77,9 1,4 79,3
Gastos generales de

funcionamiento 27,9 30,8 0,7 2,2 31,5 0,6 32,1
Suministros y materiales 2,3 8,9 (1,2) (13,4) 7,7 0,2 7,9
Mobiliario y equipo 11,8 6,8 - - 6,8 0,2 7,0

Total 1750,7 1366,0 - - 1366,0 27,6 1393,6

Cuadro 29.13 ]
Puestos necesarios

Unidad de organizacién: Comité Conguo en Cuestiones Administrativas

Puestos dglantilla Puestos temorarios

Prestwpuesto Prespuesto Recursos
ordinario ordinario extrgpreswpuestarios Total
1998 2000~ 1998- 2000~ 1998 2000~ 1998- 2000~
1999 2001 1999 2001 1999 2001 1999 2001
Cuadro orgénico y categorias superiores
D-1 2 2 - - - - 2 2
P-5 1 1 - - - - 1 1
P-4/3 - - - - - - - -
P-2/1 - - - - - - - -
Total 3 3 - - - - 3 3
Cuadro de servicios generales
Otras categorias 2 2 - - - - 2 2
Total 2 2 - - - - 2 2
Total general 5 5 - - - - 5 5

Recursos necesarios (a valores corrientes)

Necesidades totales del Comité Consultivo en Cuestiones Administrativas
Puestos

29.63 Los recursos de personal necesarios, estimado8¥h 00 délares, comprenderian la continuacién de dos

puestos de D-1, uno de P-5 y dos del cuadro de servicios generales (otras categorias) en la secretaria del
Comité para ejecutar su programa de trabajo.

Consultores y expertos

29.64 Los recursos propuestos para esta partida (20.600 dolares) se destinaran a sufragar los gastos de los estudios

relacionados con el andlisis de los datos de personal y las prestaciones individuales.
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29.65

29.66

29.67

29.68

29.69

Viajes

Las necesidades estimadas por este condgf2b00 dblares) corresponden a los siguientes fines: a) viajes

del personal del Comité Consultivo para asistir a los periodos de sesiones del Comité Consultivo en Cuestiones
Administrativas (Cuestiones de Personal y Cuestiones Administrativas Generales) y del Comité Consultivo
en Cuestiones Administrativas (Cuestiones Financieras y Presupuestarias) que se celebren fuera de Ginebra
y para asistir a los periodos ordinarios de sesiones de la Comisidn de Administracién Publica Internacional
gue se celebren conjuntamente con los periodos ordinarios de sesiones del Comitié&vGa@msGuestiones
Administrativas (Cuestiones de Personal y Cuestiones Administrativas Generales); b) viajes para asistir a
las sesiones plenarias del Comité Consultivo en Cuestiones Administrativas y a las reuniones de los grupos
de trabajo del Comité Consultivo y de la Comision de Administracidn Publica Internacional que se celebren

en las sedes de las organizaciones participantes fuera de Ginebra; y c) viajes para asistir, segin proceda, a
las sesiones de la Quinta Comision y del Comité Administrativo de Coordinacidn.

Servicios por contrata

La suma solicitada de 77.900 ddlares corresponde al costo del procesamiento de datos y otros servicios por
contrata, en particular el costo del tiempo de utilizacién de las computadoras, el almacenamiento de datos,
el acceso directo y la actuadicion de los programas informaticos bajo licencia que se requieren para
mantener, procesar y desarrollar la base de datos de personal del Comité Consultivo, crear paginas en la
Internet y utilizar el servicio de correo electronico.

Gastos generales de funcionamiento

Los recursos estimados por este concepto (31.500 délares) se utilizaran para sufragar los gastos de
conservacion del equipo de procesamiento de datos y de facsimile, comunicaciones, como las llamadas
telefénicas de larga distancia, franqueo, y los servicios de valija diplomatica y de mensajeros de la secretaria
del Comité Consultivo en Cuestiones Administrativas.

Suministros y materiales

El crédito propuesto para esta partida (7.700 délares) corresponde a suministros para equipo de procesamiento
de datos y de procesamiento de textos, y a publicaciones de referencia especializadas, particularmente en
materia de remuneracion del personal ejecutivo y desarrollo de normas de contabilidad.

Mobiliario y equipo

Las necesidades estimadas por este concepto (6.800 délares) corresponden a la sustitucién o adquisicion
de equipo de procesamiento de datos y de procesamiento de textos, y a la adquisicion de licencias para el
uso de programas informaticos de conformidad con las directrices de las Naciones Unidas.
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Participacion de las Naciones Unidas en la financiacion de los gastos de la secretaria
del Comité Consultivo en Cuestiones Administrativas

Cuadro 29.14

29.70

29.71

29.72

29.73

Resumen de las necesidades por objeto de los gastos
(En miles de délares EE.UU.)

Consina— Crecimiento de los recursos Total Monto Estimaciones
Gastos en cionegara antes del para
Objeto de logyastos 1996-1997 1998-1999 Cuantia Porcentge deuate juste 2000-2001
Subvenciones y contribuciones 502,8 392,5 110,21 28,0 502,6 9,1 511,7
Total 502,8 392,5 110,1 28,0 502, 6 9,1 511,7

Subvenciones y contribuciones

La parte correspondiente a las Naciones Unidas en el presupuesto del Comité Consultivo dependeré de los
datos sobre la dotacion de personal de las organizaciones participantes alf@@9dPartiendo del supuesto

de que la parte de las Naciones Unidas sera aproximadamente igual a las actuales estimaciones para el bienio
1998-1999 (36,79%), la parte corresgiente a las Naciones Unidas en los gastos estimados del programa
(1.366.000 dolares) ascenderia a 502.600 dolares a valores corrientes. Sobre esa base, se solicita una
consignacion de 502.600 dolares, que refleja un aumento de 110.100 délares. El aumento (110.100 ddlares)
se atribuye a que, a diferencia del bienio 1998-1999, la parte comdimte a las Naciones Unidas en los

gastos incluye las partes correspondientes al ACNUR y al OOPS, cuyas necesidades se habian excluido a
partir del bienio 1994-1995. Teniendo en cuenta que las Naciones Unidas contribuyen a sufragar los gastos
del Comité Consultivo en nombre de esos programas, la Organizacion asumira los gastos conexos.

Comité Consultivo en Cuestiones de Programas y de Operaciones
Sinopsis

El Comité Consultivo en Cuestiones de Programas y de Operaciones fue creado por el Comité Administrativo
de Coordinacion en abril de 1993, como uno de sus principales drganos subsidiarios. Actualmente, més de
30 entidades del sistema de las Naciones Unidas participan periédicamente en las reuniones del Comité, junto
con las cinco comisiones econémicas regionales y otras entidades como la Oficina de las Naciones Unidas
de Servicios para Proyectos (UNOPS) y los Voluntarios de las Naciones Unidas.

El Comité Consultivo en Cuestiones de Programas y de Operaciones debe prestar asesoramiento y asistencia
al Comité Administrativo de Coordinacién para promover y movilizar las capacidades complementarias del
sistema de las Naciones Unidas en las esferas de los andlisis, la normativa y las operaciones para el desarrollo
econdmico y social en apoyo de estrategias convenidas y objetivos comunes. En particular, tiene a su cargo
el andlisis y la respuesta del sistema en relacién con objetivos y prioridades mundiales, regionales y nacionales,
la promocién de la coordinacion de programas y arreglos de colaboracién dentro del sistema, incluida la
armonizacién efectiva de las actividades sobre el terreno, la preparacién de recomendaciones al Comité
Administrativo de Coordinacion sobre opciones de politica y medidas para atender las peticiones de los
Organos intergubernamentales, y la elaboracion de una sinopsis general de la labor de determinados 6rganos
subsidiarios del Comité Administrativo de Coordinacion.

El Comité Consultivo en Cuestiones de Programas y de Operaciones celebra dos periodos ordinarios de
sesiones por afo, por lo general antes de los periodos de sesiones de primavera y de otofio del Comité
Administrativo de Coordinacion. La labor del Comité también esta a cargo de sus 6rganos subsidiarios, como
el Grupo de Tareas sobre el sistema de coordinadores residentes y el Grupo Asesor sobre capacitacién en
materia de actividades operacionales. El primero, que celebra cinco o seis reuniones por afio, proporciona
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29.74

29.75

29.76

también al Comité Consultivo la posibilidad de tratar cuestiones relativas a las actividades operacionales
entre periodos de sesiones, sobre todo en relacién con las reformas que se estan aplicando en las Naciones
Unidas y que tienen repercusiones a nivel de todo el sistema. Cuando es necesario, se constituyen otros
mecanismos con#iivos interinstitucionales de duracion determinada, como el Grupo de Trabajo sobre
erradicacién de la pobreza, el Grupo de Trabajo técnico sobre el programa de clasificacion del Comité
Administrativo de Coordinacién y el Grupo de Trabajo sobre el papel del sistema de las Naciones Unidas
en las situaciones posteriores a los conflictos.

En el programa de trabajo actual del Comité Consultivo figuran cuestiones como el seguimiento de
conferencias mundiales, la colaboracidn con organizaciones no gubernamentales, el fortalecimiento del sistema
de coordinadores residentes, la colaboracién entre organismos en la esfera de la erradicacion de la pobreza,
la funcién del sistema de las Naciones Unidas en la recuperacién posterior a los conflictos, los procesos de
programacidn para actividades operacionales y la cooperacién regional.

La financiacién del presupuesto de la secretaria del Comité Consultivo esta a cargo de las Naciones Unidas,
el UNICEF, el PNUD, el FNUAP, el ACNUR, el OOPS, el PMA, la OIT, la FAQO, la UNESCO, la OACI,

la OMS, laUPU, la OIT, la OMM, la OMI, la OMPI, la ONUDI y el OIEA, sobre la base de un acuerdo de
participacion en la financiacion de los gastos que refleja los gastos totales de las organizaciones participantes.
Las Naciones Unidas prestan apoyo de otro tipo, en particular en relacidn con los servicios a los periodos
ordinarios de sesiones del Comité Consultivo. La Oficina de las Naciones Unidas en Ginebra proporciona
locales y algunos servicios de apoyo, como administracion de personal, presupuesto y finanzas.

El presupuesto del Comité Consultivo en cifras brutas, que se presenta a continuacién, ha sido examinado
por el Comité Consultivo en Cuestiones Administrativas (Cuestiones Financieras y Presupuestarias) en su
89° periodo de sesiones, celebrado en febrero de 1999.

Resumen de las necesidades por objeto de los gastos
(En miles de délares EE.UU.)

Consigna— Crecimiento de los recursos Total Monto Estimaciones
Gastos en cionegara antes del para

Objeto de logyastos 1996-1997 1998-1999 Cuantia  Porcentge deuate juste 2000-2001
Puestos 814,8 698,4 - - 698,4 12,4 710,8
Otros gastos de personal 7,2 3,9 (0,9) (23,0) 3,0 - 3,0
Consultores y expertos 49,0 32,1 (3,4) (10,5) 28,7 0,6 29,3
Viajes 50,1 60,8 (0,5) (0,8) 60,3 2,9 63,2
Servicios por contrata - 0,7 - - 0,7 - 0,7
Gastos generales de

funcionamiento 17,5 18,2 3,0 16,4 21,2 0,3 21,5
Suministros y materiales 10,3 5,3 - - 5,3 - 5,3
Mobiliario y equipo 5,0 0,7 1,8 257,1 2,5 - 2,5

Total 953,9 820,1 - - 820,1 16,2 836,3
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Cuadro 29.16

Puestos necesarios

Unidad de organizacién: Comité Consuo en Cuestiones de Programas y de Operaciones

Puestos dglantilla Puestos temorarios
Preswpuesto Prespuesto Recursos
ordinario ordinario extrgprespuestarios Total
1998- 2000- 1998- 2000—- 1998- 2000- 1998- 2000-
1999 2001 1999 2001 1999 2001 1999 2001

Cuadro orgéanico y categorias superiores

D-1 - - 1 1 - - 1 1

P-4/3 - - 1 1 - - 1 1

Total - - 2 2 - - 2 2
Cuadro de servicios generales

Otras categorias - - 1 1 - - 1 1

Total - - 1 1 - - 1 1

Total general - - 3 3 - - 3 3

Recursos necesarios (a valores corrientes)

29.77

29.78

29.79

29.80

29.81

29.82

Necesidades totales del Comité Consultivo en Cuestiones de Programas y de Operaciones

Puestos

Las necesidades estimadé88.400 dolares) correspden a la continuacion de dos puestos del cuadro
orgénico (1 D-1y 1 P-4) yun puesto del cuadro de servicios generales (otras categorias).

Otros gastos de personal

La consignacion de 3.000 délares se refiere al personal temporario general necesario para prestar servicios
de secretaria durante 10 dias de trabajo por afio en las reuniones del Comité Consultivo en Cuestiones de
Programas y de Operaciones, sus grupos de trabajo y grupos de tarea, que se celebren fuera del Palais des
Nations y fuera de Ginebra.

Consultores y expertos

Los recursos solicitados por este concepto (28.700 dblares) se destinaran a sufragar servicios de consultores
para realizar un analisis a fondo de una amplia gama de cuestiones técnicas en las que la secretaria carece
actualmente de experiencia suficiente.

Viajes

Las necesidades estimadas para esta partida (60.300 délarespoateesp viajes de funcionarios a la Sede
para asistir a los periodos de sesiones de la Segunda Comisién de la Asamblea General, del Consejo
Econdmico y Social y de la Junta Ejecutiva del PNUD, y a viajes para participar en reuniones de érganos
interinstitucionales, cursos practicos, seminarios y consultas oficiosas.

Servicios por contrata

Las necesidades estimadas por este concepto (700 délares) se destinaran a los servicios de procesamiento
de datos para la actualizacion de los programas informaticos y al pago de los derechos por el uso de la Internet.
Gastos generales de funcionamiento

La partida propuesta por este concepto (21.200 délares) corresponde al alquiler y mantenimiento de una
fotocopiadora, los gastos por concepto de comunicaciones y la conservacién del equipo de oficinas y del
equipo de procesamiento electrénico de datos.

Suministros y materiales
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29.83 Elcrédito que se solicita para esta partida (5.300 délares) se refiere a suministros para actualizar el Manual
de referencia para actividades operacionales del Comité Consultivo.
Mobiliario y equipo
29.84 Las necesidades estimadas por este concepto (2.500 ddlares)audessp la compra de programas

Cuadro 29.17
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29.85

informéticos de aplicaciones, en particular para mejorar la pagina del Comité Consultivo en la Web.

Participacion de las Naciones Unidas en la financiacion de los gastos de la secretaria
del Comité Consultivo en Cuestiones de Programas y de Operaciones

Resumen de las necesidades por objeto de los gastos
(En miles de délares EE.UU.)

Consigna— Crecimiento de los recursos Total Monto
Gastos en cionegara antes del Estimaciongmra
Objeto de logyastos 1996-1997 1998-1999 Cuantia Porcentge deuate juste 2000-2001
Subvenciones y contribuciones 191,3 171,6 105,6 61,5 277,2 5,0 282,2
Total 191,3 171,6 105,6 61,5 277,2 5,0 282,2

Subvenciones y contribuciones

La parte que corresponderi a las Naciones Unidas dependera de los datos sobre los gastos de las
organizaciones participantes al final 1899. En la hip6tesis de que esa parte sea aproximadamente igual

a las estimaciones actuales para el bienio 1998-1999 (33,80%) la participacién de las Naciones Unidas en
los gastos estimados del programa (820.100 ddlares) ascenderia a 277.200 d6lares, a valores corrientes. Sobre
esa base, se solicita una consignacion de 277.200 délares, que incluye un aumento de 105.600 ddlares. El
aumento se atribuye a que, a diferencia del bienio 1998-1999, la participacion de las Naciones Unidas en
los gastos incluye las partes correspondientes al ACNUR y al OOPS, cuyas necesidades se habian excluido
a partir del bienio 1994-1995. Teniendo en cuenta que las Naciones Unidas participan en la financiacion
de los gastos del Comité Consultivo en nombre de esos programas, la Organizacion asumira los gastos
conexos.



