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LETTRE D'ENVOI

Le 3 septembre 1930

‘lonsieur le Président,

Conformément i la demande &noncée au paragraphe 21 de la résolution 302 (IV)
du 8 décembre 1949 et au paragraphe 8 de la résolution 1315 (XIII) du
12 décemtre 1958, j'ai l'honneur de présenter a4 1l'Assemblée générale le rapport
annuel relatif & l'activité de 1'0ffice de secours et de travaux des Nations Unies
pour les réfugiés de Palestine dans le Proche~Orient pour la période allant du
ler juillet 1979 au 30 Juin 1980.

Tout comme cela a &t& le cas au cours des derniéres années, j'invite, dans
1'introduction de ce rapport, l'attention de 1'Assemblée générale sur les graves
difficultés financidres &prouvées par 1'0Office.

Le chapitre premier du rapport décrit les programmes de 1'0Office et leur
&volution au cours de 1l'année se terminant le 30 juin 1980.

Le chapitre II présente le projet de budget de 1'0ffice pour 1981 aux fins
d'exanen par 1'Assemblée générale i sa prochaine session, ainsi que le budget de
1980. Ces deux chapitres sont précé&dés d'un Pesumé.

La premiére des deux annexes du rapport comprend des statistiques sur les
divers aspects des activités de 1'0ffice et la deuxidme énumdre les résolutions
pertinentes, rapports et autres documents de 1' Assemblée générale et d‘autres
organismes des Nations Unies.

La Commission consultative de 1'UNRWA a examiné le projet de rapport et ses
observations sont consignées dans une lettre de son Président datée du
2 septembre 1980, dont vous trouverez copie ci-joint. J'appelle tout particu-
lidrement votre attention sur la recommandation de la Commission formulée dans
cette lettre., Si j'ai bénéficié des conseils des membres de la Commission dans la
rédaction du texte final, cela n‘'implicue pas nécessairement que les gouvernements
qui ¥y sont représent@s approuvent toutes les opinions que j'ai exprimées dans mon
rapport.

Depuis 1957, une part importante des activités de 1'Office s'est déroulde dans
des territoires occupés par Isra&l. J'ai estimé, par conséquent, qu'il était approprle
de continuer & montrer le projet de rapport aux représentants de ce pays et j'fai
également tenu compte de leurs vues et commentaires.

Veuillez agréer, Monsieur le Président, 1'assurance de ma trés haute
considération.

Le Commissaire général

(Signé) 0lof RYDBECK

Monsieur le Président de
1'Assemblée générale
Organisation des Nations Unies
New York -v -
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LETTRE DU PRESIDENT DE LA COMMISSION CONSULTATIVE DE L'OFFICE
DE SECOURS ET DE TRAVAUX DES NATIONS UNIES POUR LES RETUGIES
DE PALESTINE DANS LE PROCHE-ORIENT

Le 2 septembre 1980

Monsieur le Commissaire général,

Lors de la réunion gquielle a eue le 2 septembre 1980 & Vienne, la Commission
consultative de 1'UNRWA a examiné le projet de rapport que vous comptez soumettre &
1'Assemblée générale des Nations Unies, & sa trente-cinquidme session sur les
services et les activités de 1'0ffice pour la période allant du ler Jjuillet 1979
au 30 juin 1980.

La Commission note que vous vous employerez de votre mieux & rétablir & leur
niveau traditionnel les services de 1'UNRWA et & chercher 4 les accroitre, en ayant
présentes d 1l'esprit les graves conséquences que toute ré&duction pourrait
entrafner. La Commission exprime sa profonde inguiétude & 1'égard du déficit
budgétaire persistant de 170ffice. Prenant en considération le fait gue le
financement de 170ffice est la responsabilité de la communauté internationale tout
entiére, la Commission invite tous les Etats Membres des Nations Unies & faire un
effort spécial et concerté pour appuyer les activitds de 1'0Office et luil assurer
dans la mesure du possible un financement efficace et stable jusqu'd ce au'une
solution juste, permanente et globale soit apportée 4 la question de Palestine, au
moment ol 1'Assemblée générale des Nations Unies sfappréte & se prononcer sur
1'extension du mandat de 1'0ffice & sa trente-cinquiéme session. A cet égard, et
a4 la lumiére de votre rapport annuel & 1l'Assemblée générale, la Commission
consultative recommande ~ par votre intermédiaire - 4 1'Assemblée générale d'inviter
le Groupe de travail chargé du financement de 1'UNRWA & examiner le déficit
financier de 1'0ffice et 3 formuler des recommandations nrécises, avant la prochaine
réunion ordinaire de la Commission consultative, sur les mesures a prendre pour
augmenter les recettes et trouver de nouvelles sources de financement pour 170ffice.

La Commission note avec regret les difficultés que les &vénements décrits dans
votre projet de rapport ont occasionnées & 1'Office dans 1'ex€cution de son mandat
au Liban et dans les territoires occupés.

La Commission rappelle que la majeure partie du Siége central se trouve encore
hors de la zone d'activité et vous demande d'envisager la réunification du Sidge &
Beyrouth ou ailleurs dans la zcne conformément & la résolution 33/112 de 1‘'Assemblée

générale des Nations Unies.

Monsieur Olof Rydbeck

Commissaire général

Office de secours et de travaux
des Nations Unies pour les réfugiés
de Palestine dans le Proche-~Orient

-vi -



La Commission note &galement les progrés accomplis par 1'UNRWA en ce qui
concerne 1'&ducation et l'emploi des femmes. Elle vous serait obligé€e d'inclure
dans votre prochain rapport & 1'Assemblée générale un exposé des progrds accomplis &
cet égard.

Enfin, la Commission tient & rendre hommege aux efforts que vous-méme et le
personnel de 1'Office déployez, malgré les difficultés rencontrées, dans 1l'accom-
plissement de votre tache.

Je vous prie d'agréer, Monsieur le Commissaire général, l'assurance de ma trés
haute considération.
La Présidente de la Commission consultative,

(8igné) Edmonde DEVER

- vii -






INTRODUCTION

1. TLe 30 avril 1980. 1'Office de secours et de travaux des Nations Unies pour les
réfugiés de Palestine dans le Proche-Orient (UNRWA) & c&18bré 30 années passées

au service des réfugiés de Palestine. Son mandat actuel expire le 30 juin 1981.

T1 serait donc approprié de reconsidérer les fonctions de 1'0ffice & la lumiére

des circonstances présentes et des exigences futures., car sa situation financiére
.ecritique rend encore plus urgent un réexamen des termes mémes de son mandat.

2. Au cours des trois derniéres décennies 1'Assemblée générale a adopté de
nombreuses résolutions concernant 1'UNRWA (voir l'annexe II au présent rapport).
Ces résolutions tenaient compte de 1'&volution du rdle quiil a joué sur la scéne
politique du Proche--Orient. La résolution 302 (IV) de l'Assemblée générale, en
date du 8 décembre 1949, peut étre considérée comme la charte qui a été a 1lforir e
de la création de 1'0ffice. LfAssemblée y a reconnu la nécessité de continuer a
secourir les réfugiés de Palestine pour empécher que la famine et la détresse ne
régnent parmi eux. Elle y a reconnu également gqu'il importait de prendre sans
tarder des mesures positives en vue de mettre fin 4 1'aide internationale sous
forme de secours. IElle y a prévu la cessation de toute assistance directe. le

31 décembre 1950, date & laquelle le programme de 'travaux de 1'0ffice devait
remplacer celui des ‘secours’. Tout en admettant 1'urgente nécessité d'une aide
internationale., 1'Assemblée a envisagé &galement de transfeérer sans tarder aux
gouvernements de la régicn la responsabilité de fournir toutes formes daide 3 ceux
des réfugiés qui n'auraient pas été& rapatriés. Vers 1952, il &tait communément
admis que cela impliquait que ces gouvernements prendraient en charge - avec 1l'aide
de 1'0ffice -~ la réalisation des programmes d'enseignement, de santé et d'assistance
sociale, que celui-ci avait d&ja organisés, ainsi que les projets visant a la
réintégration des réfugiés. A partir de 1958, les résolutions de 1'Assemblée ne
font plus appel aux gouvernements pour les inviter & préparer et réaliser des
projets de réintégration, 1'UNRWA étant alors prié d'élaborer et d'exécuter des
programmes pouvant assurer la subsistance d'un nombre appréciable de réfugiés et,
en particulier, des programmes relatifs a l'enseignement et & la formation
professionnelle. Ceux-—ci devaient &tre entrepris parallélement aux sevvices de
secours et de rihabilitation déjd fournis et qui devaient &tre répartis
équitablement, en fonction des besoins. L'existence de 1'0ffice, ainsi que ses
programmes de secours et de travaux. n'*étalent - et ne sont toujours - en rien
contraires aux dispositions du paragraphe 11 de la résolution 194 (I1I) adoptée
par 1'Assemblée le 11 décembre 1948.

3. Au fil des ans, 1'UNRVA est devenu un organisme qui dispense des services &
une population réfugiée comptant 3 présent 1,8 million de personnes (soit la moitié
environ du peuple palestinien) vivant dans cing territoires administrés par gquatre
gouvernements différents ces services qui s'inscrivent dans les domaines de
1iéducation, de la santé et de l'assistance sociale sont normalement fournis par
les gouvernements nationaux. La partie '‘travaux des fonctions initiales de
1°'UNRVA  reflétée dans son appellation méme, qui devait englober des programmes
visant 4 la réintégration des réfugiés. 3 défaut de leur rapatriement, a été
abandonnée il y a plus de 20 ans. Aujourd‘hui. la situation est totalement
différente de ce qu'elle était au moment de la création de 1'UNRWA, lorsqu'il
fallait avant tout fournir des secours d‘urgence. Graduellement 1'ordre des
pricrités a changé et 1l'uffice a mis 1'enseignement au premier plan de ses
activités. Tl consacre actuellement bien plus de la moitié de ses dépenses &
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1'€ducation et & la formation professionnelle: ses &coles sont fréquentées en

effet par plus de 31k 000 &léves et ses centres de formation professionnelle et
pédagogique comptent 4 700 stagiaires. Quant aux services de santé, ils comprennent
~ outre les soins médicaux de base -~ l'assainissement du milieu et la fourniture
d'eau potable, ainsi que des programmes d'alimentation d'appoint au profit des
catégories vulnérables de réfugiés. Pour leur part, les services de secours et
d'assistance sociale se placent actuellement au troisiéme rang des priorités de
1°'UNRWA.

L, Dans sa zone d'activité, 1'UNRWA est devenu une véritable institution et joue
un réle de premier plan dans la vie des réfugiés de Palestine immatriculés auprés
de lui. L'ir ortance de son rdle comme facteur de stabilisation dans cette région
du monde est &vidente dans les domaines social, &conomique et politique. Des
milliers de Palestiniens ont besoin du soutien social et moral de 1'0Office. Comme
celui-ci remplit des fonctions quasi gouvernementales dans les domaines de
1'8ducation, de la santé et des secours, il leur donne lfassurance gu'ils ne sont
pas oubliés par la communauté internationale. I1 &tait entendu que 1'UNRWA,
organisme provisoire cré&& pour faire face i une situation d'urgence résultant du
conflit israélo~arabe de 1948, en Palestine, devrait poursuivre sa téche jusqu'ad
ce qu'un réglement global de la question palestinienne soit réalisé et que ses
responsabilités puissent &tre transférées aux gouvernements de la région d'une
fagon ordonnée: aussi, sa disparition soudaine de la scéne poserait-elle de graves
problémes tant aux réfugiés de Palestine qufaux gouvernements des pays d'accueil.
Ce qui menace aujourd'hui 1'UNRVA, c'est que 1l'insuffisance des recettes nécessaires
au maintien de ses services aux réfugiés ne risque de provoquer son effondrement ,
et qu'au lieu d'un transfert ordonné de ses responsabilités. on ne débouche sur
une situation caractérisée par le désordre. Je présume que la communauhé
internationale ne désire pas voir 1'UNRWA disparaitre par suite d'un effondrement
finar.cier: mais, & moins d'une amélioration substantielle des prévisions de recettes
pour 1981, cette sombre perspective pourrait devenir une réalité.

5. Les déficits budgétaires de 1'UNRWA, en d‘autres termes, la disparité entre
les recettes prévues et les dépenses envisagées, croissent d'anné en année. Des
gommes de plus en plus importantes sont nécessaires pour maintenir, au niveau

déja établi, les services dispensés aux réfugiés, compte tenu de la hausse des
colits . entrainée par 1'inflation et lfaccroissement répgulier des effectifs
scolaires. C'est ainsi que le budget de 1978 &tait de 1°ordre de 148.8 millions de
dollars  celui de 1979 de 166,3 millicns de dollars et celui de 1980 de

211,3 millions de dollars. Le chiffre de 1980 comprend 17 millions de dollars
destinés & 1l'achat de denrées alimentaires afin de maintenir, au niveau
précédemment établi de 10 kg par bénéficiaire et par mois. la ration de base
distribude & prés de 824 000 réfugiés y ayant droit. Au cours des deux dernidres
années, ce niveau a di &tre réduit de moitié et 1'0ffice ne distribue désormais,
dans le cadre de la ration de base, que les denrées alimentaires qu'il regoit des
gouvernements sous forme de contributions en nature. Le projec de budget pour
1981 s'éléve & 230.9 millions de dollars, cette somme ne comprenant aucune réserve
pour 1l'achat de denrées alimentaires entrant dans la composition de la ration de
base. car il ne serait pas réaliste d'envisager une telle dépense quand 1'0Office
éprouve d'énormes difficultés & obtenir des recettes suffisantes pour maintenir
intacts méme ses programmes d'enseignement et de santé.



6. L'UNRWA a commencé 1'année 1980 avec un déficit budgétaire de 56,8 millions de
dollars qui. & la suite de promesses de contributions supplémentaires, a &té ramené
3 47.0 millions de dollars, vers la fin de la période considérée. A moins que les
contributions promises pour 1981, ou auxquelles on peut s'attendre raisonnablement .
ne dépassent les recettes prévues pour 1980, & la fin de la période en question.
1'UNRWA commencera 1'année 1981 avec un déficit budgétaire de 70,4 millions de
dollars et cela sans méme tenir compte dfaucune réserve pour 1l'achat de farine.
Lorsque 1'8cart entre les recettes prévues et les dépenses envisagées atteint cette
ampleur, il ne m'est possible de maintenir les dépenses de 1'0ffice dans les
-limites des recettes que je suis assuré d'obtenir., qu'au prix de sévéres réductions
dans les services dispensés aux réfugiés. Comme 1°'UNRWA n‘achéte pas de denrées
alimentaires, il ne lui est pas possible de réaliser des économiss appréciables en
réduisant encore plus les rations (les frais de distribution des denrées
alimentaires recues &tant relativement minimes). Cela signifie qu'une compression
suffisamment importante des dépenses, pour les garder dans les limites des recettes,
ne peut 8tre réalisée quiaux dépens des programmes dfenseignement et de santé.

En 1979, 1'0ffice avait prévu de se décharger de la responsabilité financidre des
trois années du cycle d'enseignement primaire supérieur dans ses cing zones
d'activité, au cas ol ses recettes ne lul permettraient pas de garder intact son
systéme scolaire jusqu'd la fin de l'année. En 1980, pour pouvoir réduire ses
dépenses de facon suffisante, 1'UNRWA aurait 4Ql abandonner ce cycle d'études dés

le mois de mai. Une telle mesure n’aurait laissé sux gouvernements que trés peu
de temps pour répondre aux appels de contributions supplémentaires déja lancés.
L'0Office a donc envisagé de renoncer 3 l'ensemble de son systéme scolaire en
Jordanie et en République arabe syrienne., initialement & partir du ler aoft. Vers
la fin de la période considérée dans ce rapport. des contributions supplémentaires
promises 8 1'0ffice luli ont permis de retarder au ler octobre la date a laquelle

il se déchargerait de cette responsabilité dans ces deux zones d'activité. Alors
que le programme de secours peut &tre mené au niveau permis par les fonds
disponibles, et m&me suspendu provisoirement, les programmes de santé et
d'enseignement de 1'0ffice, qui ont un caractére institutionnel. ne peuvent pas &tre
arrétés puis repris 3 volonté. Une fois la structure du systéme scolaire
démantelée, les &l&ves dispersés et le personnel enseignant licencié., le processus
est pratiquement irréversible. Si ses perspectives budgétaires ne s'améliorent
pas de fagon radicale. 170ffice sera contraint d'envisager des coupes encore plus
sévéres dans ses programmes d'activité en 1981 et, cela, bien plus tdt encore

dans 1'année.

7. D'une fagon générale, il existe deux méthodes pour réduire les dépenses
entrainées par les services dispensés aux réfugiés. La premiére consiste &

réduire les services d'une fagon uniforme dans 1'ensemble des cing zones d'activité
de 1'0ffice. Jusquiici, 1'UNRWA n'a eu 4 réduire que ses programmes de secours

et d'assistance sociale et a pu préserver ses programmes de santé et d'enseignement.
Quand il a fallu réduire les rations, par exemple, cette réduction a été appliquée
uniformément dans toutes les zones dfactivité. La seconde méthode consiste &
différencier de fagon sélective entre les zones lorsque des réductions de service
deviennent inévitables. Comme cela a &té expliqué ci-dessus, 1'0ffice -~ lorsqu’il
a dfi envisager en 1980 de réduire son programme d‘enseignement - est arrivé 4 la
conclusion qu’il serait moins préjudiciable s'il se déchargeait de la responsabilité
financidre de ses écoles en Jordanie et en République arabe syrienne et conservait
ses écoles au Liban, sur la rive occidentale et dans la bande de Gaza. Cette
deuxiéme méthode présente certains avantages. surtout en ce qui concerne le programme



d'enseignement. Si l'on décidait de mutiler le systéme scolaire de fagon uniforme
dans toutes les zones d‘activité, celul-ci serait compromis i jamais ou, du moins,
mettrait longtemps & s'en remettre. Bien que 10ffice ait envisagé comme ultinme
mesure de mettre fin en 1979 & son cycle d'enseignement primaire supérieur dans ses
cing zones dfactivité, une telle mesure aurait entrainé de graves perturbations sur
le plan administratif, &tant donné que - toute autre considération mise i part

la plupart des écoles de 1'UNRWA fonctionnent selon le systéme des classes
alternées, c'est-d-dire que deux groupes d'éléves utilisent les mémes locaux 3 des
moments différents de la journde. S7il fallait réduire les programmes de santé et
d'enseignement en 1981, 170ffice pourrait décider de garder intacts ces programmes
dans certaines de ses zones d'activité, tout en se déchargeant de leur responsabilité
dans d'autres. T1 donnerait ainsi la priorité au maintien de ces programmes dans
les territoires occupés - rive occidentale et bande de Gaza - olt il n'existe pas
encore de gouvernement ou d‘'administration arabe capable d'en assumer la
responsabilité.

8. Les services fournis aux réfugiés de Palestine sont dispensés par plus de

16 T00 fonctionnaires recrutés localement. qui sont eux mémes, en grande majorité,
des réfugiés de Palestine. Ces services sont placés sous la direction de

113 fonctionnaires internationaux (88 relevant de 1'UNRWA. 20 de 1'UNESCO et

5 de 1'OMS). L'insuffisance des recettes pour couvrir le budget de 1'Office n'a
pas permis. entre autres, au cours des deux dernifres années, d'ajuster les
salaires du personnel local pour compenser pleinement la hausse croissante du cofit
de la vie. Vers la fin de la période considérée dans ce rapport. le pouvoir
d'achat des salaires du personnel dans certaines zones dactivité de 1'0ffice a
sérieusement baissé (jusqu'd concurrence de prés dun quart dans l'une d'elles)
par rapport & janvier 1975, date de référence utilisée par 170ffice pour le calcul
des indemnités de cherté de vie. En 1979, un accord a &té conclu avec les
asscciations du personnel en vue de placer sur de nouvelles bases le niveau des
salaires. en utilisant 4 cette fin la comparaison avec les salaires versés aux
employés remplissant des tdches analogues dans les secteurs public et privé. La
Commission de la fonction publique internationale (CFPI) a apporté dans ce domaine
une aide trés précieuse & 1'0ffice et a consenti & entreprendre des enquétes
approfondies sur les conditions d’emploi dans la zone d‘'activité. La priorité a
été donnée aux territoires occupés ol le taux d'inflation est extrémement &levé-
vers la fin de la période considérée, une é&quipe dirigée par un représentant de la
CFPI, a mené une enquéte sur la rive occidentale. ILes nouvelles bases adoptées
pour fixer les salaires en comparaison avec ceux versés dans les autres secteurs
n'allégeront toutefois en rien le probléme de 1'0ffice, qui est de ctrouver les
sommes nécessaires & la rémunération de son persomnel. Si la CFPI devait
recommander une augmentation des salaires versés par 1'0ffice, celui-ci pourrass
se trouver dans la situation trds reu enviable ol il aurait soit § sous--payer ses
fonctionnaires, soit 4 se dispenser des services d'un grand nombre d'entre eux,
ainsi que des programmes qu'ils gérent. Que ces fonctionnaires soient demeurés
gans faillir au service de leurs fréres réfugiés de Palestine est un gage de leur
loyauté. Je tiens & rendre hommage & leur sens du dévouement dans les circonstances
trés difficiles gquiils traversent, eux et leurs familles.



9. Au cas ol 1'Assemblée générale déciderait. qu'en 17absence d'un réglement

global de la question palestinienne, le mandat de 1'0ffice doit &tre prorogé au -deld
du 30 juin 1981 . le niveau des activités de 1!'Office, leur nature et leur emplacement
géographique devront dépendre des recettes dont disposera 1'0ffice au cours de
l?année 1981 et durant la période restante du nouveau mandat. Plus de 90 p. 100

des recettes de 1°'UNRWA proviennent de contributions volontaires accordées par les
gouvernements, lesquels, par 1'importsnce de leurs contributions, décideront du
niveau de ses programmes en 1981 et au-deld. Ce sont eux qui décideront en effet

si 1'0Office pourra continuer 3 gérer les 627 &coles olt il dispense actuellement un
enseignement 3 314 000 éléves au Liban, en Républigue arabe syrienne, en Jordanie,
sur la rive occidentale et dans la bande de Gaza: ce sont eux également qui
décideront si 1'UNRWA pourra continuer & dispenser des soins médicaux et des

services de santé publique & un million et demi de réfugiés de Pslestine, vivant

dans c£a zone d'activité, et s'il pourra poursuivre son modeste programme d‘assistance
sociale en faveur des réfugiés les plus démunis. Par une gestion prudente des
ressources mises & ma disposition par la communauté internationale, je ferai tout

ce qui est en mon pouvoir pour éviter un effondrement brutal de 1°0ffice, causé par
sa banqueroute. La communauté internationale doit cependant reconnaitre., qu'a

moins que 1'0ffice ne soit assuré de disposer en temps voulu de recettes suffisantes.
je pourrais me trouver dans l'obligation de réduire d‘une facon draconienne les
programmes de 1'0Office, soit dans toutes ses zones d'activité, soit. sélectivement,
dans certaines d'entre elles, soit encore en ayant recours 4 l'une et lfautre de ces
mesures. Que les Etats Membres votent en faveur d'une résolution prorogeant le
mandat de 1'UNRVA et qu'ils omettent ensuite de lui fournir les fonds nécessaires

au maintien de ses programmes Z leur niveau actuel, constituerait une contradiction
dont les premiers - et non les seuls -~ & souffrir seraient les réfugiés de Palestine.




RESUME

Services d‘enseignement et de formation

10. Le programme d'enseignement de 1'Office comprend 1'enseignement général aux
niveaux primaire &lémentaire et primaire supérieur, la formation vprofessionnelle
et pédagogique et un programme de bourses universitaires. En 1979, les dépenses
relatives 34 l'enseignement et & la formation se sont élevées a 83,4 millions de
dollars, soit 52,5 p. 100 des dépenses globales de 1'0ffice. L'Organisation des
Nations Unies pour l'&ducation, la science et la culture (UNESCO) met & la
disposition de 1'Office un personnel de direction et des spécialistes., dont le
Directeur de l'enseignement (voir par. 65 & 67).

11. En 1979/80, plus de 31k 000 &léves &taient inscrits dans les écoles de

1'UNRWA au Liban., en République arabe syrienne, en Jordanie, sur la rive occidentale
et dans la bande de Gaza, le nombre des enseignants &tant d'environ 9 500. Le
systéme des classes alternées a continué d'&tre en soi un probléme. ILe manque de
fonds a 1limité la construction d‘'écoles au minimum nécessaire pour éviter
lioccupation des salles de classe par trois équipes successives et remplacer les
locaux scolaires les moins satisfaisants. Tous les manuels nouvellement prescrits
ou modifiés par les gouvernements des pays d‘accueil ont été soumis & 1'approbation
du Directeur général de 1'UNESCO et, lorsqu’ils devaient &tre utilisés dans les
territoires occupés, leur imnortation a été en outre soumise & l'autorisation des
autorités dfoccupation israéliennes (voir par. 68 a T0).

12. Au Liban., les programmes scolaires ont connu quelques interruptions dues a
des opérations militaires ou des manifestations politiques. En République arabe
syrienne, les écoles de 1'UNRWA ont fonctionné de maniére satisfaisante. En
Jordanie orientale, elles ont fonctionné normalement, excepté qufelles ont été
fermées pendant six jours durant l'hiver § cause des chutes de neige et des fortes
pluies qui ont rendu dangereux certains locaux. Deux &coles ont &té remises au
Ministére jordanien de 1'€ducation et deux nouvelles écoles de 1'UNRWA ont é&té
créées. Sur la rive occidentale, les cours ont été parfois interrompus a cause de
la tension politique. Dans la bande de Gaza, les cours se sont déroulés normalement
excepté qu'ils ont été interrompus au cours des mois de février et mars soit par
des manifestations soit par des mesures de sécurité prises par les autorités. Les
autorités d'occupation israéliennes ont expulsé le ler juillet 1979 1'équipe de
17UNESCO qui, en coopération avec 1'UNRWA, devait superviser les examens de fin
d'études secondaires. En 1980, ces examens se sont déroulés en 1l’absence de

représentants de 1'UNESCO et de 1'UNRWA (voir par. 71 & 79).

13. Dans les centres de formation professionnelle de 1'UNRWA, 24 nouvelles places
ont &té créées, portant & 3 460 la capacité totale de ces centres. FEn Jordanie,
le centre de formation professionnelle de Wadi Sir a admis pour la premiére fois
des jeunes filles. Une contribution d'environ 2,5 millions de dollars, accordée
par le Fonds de 17OPEP, permettra & 1'0ffice de porter & 3 90U places la capacité
de ces centres en 1982/83. A 1ltexception du centre de formation professionnelle
de Dames, l'activité de tous les centres de 1'Office a &té affectée par des
troubles et des manifestations. Le Centre de formation professionnelle féminin de
Ramallah, fermé sur ordre des autorités d'occupation israéliennes le 13 mars 1979,
a rouvert ses portes le ler septembre 1979. Les possibilités d'emploi des diplémés
des centres de formation de 1'0ffice sont demeurées bonnes (voir par. 80 i 83).
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1k, Ia formation pédagogique vise principalement & assurer aux écoles de 1'UNRWA
un personnel enseignant qualifié, gréce i des cours de formation avant et durant
1'emploi. La formation professionnelle avant 1'emploi est dispensée & 1 240 &ldves
dans quatre centres de 1'Office : un & Amman, Jordanie, deux & Ramallsh, rive
occidentale, et un & Sibline, Liban. L'Institut pédagogique continue d'&tre la
principale institution assurant une formation professionnelle durant 1‘emploi:

en 1979/80, 1 015 stagiaires &taient inscrits & ses cours. A la suite de 1la

. réorganisation du Département de 1'enseignement, un effort a &té entrepris pour
renforcer 1l'intégration de la formation pédagogique avant et durant 1l'emploi

(voir par. 84 & 89).

15. Le Groupe des services de vulgarisation de 1'UNESCO_ qui dispense ses services
techniques aux pays arabes intéressés, a cessé de fonctionner le 31 décembre 1979.
Les deux centres de recherche pédagogique, en Jordanie et dans la bande de Gaza,
ont poursuivi leurs efforts en vue d'améliorer la qualité de 1'enseignement dans
les écoles de 1'UNRWA. Le Département de 1'enseignement a organisé, & 1l'intention
de son personnel, diverses activités de formation et 18 cadres supérieurs
palestiniens de 1'enseignement ont recu des bourses d'études § 1'étranger.

En 1979/80, 1'UNRWA a accordé & des réfugiés de Palestine 354 bourses d’'études

dans des universitéds arsbes (voir par. 90 & 9L).

Services de santé

16. TLes services de médecine préventive et curative ont été dispensés dans

100 centres de santé de 1°'UNRWA, dans 15 centres relevant des pouvoirs publics et
dans 2 centres appartenant & des institutions bénévoles. L'Office & également
subventionné d‘autres services de santé. La prestation des services de mé&decine
curative a été perturbée de temps 3 autre par des opérations militaires dans le

sud du Liban et par des troubles sur la rive occidentale. L'Office a géré

24 centres de soins dentaires et 84 centres de consultation spécialisés. De
nouvelles améliorations ont été apportées aux services de lavoratoire (voir par. 95

a 98).

17. L'Office a continué 3 gérer un petit hépital & Kalkilis, sur la rive
occidentale, einsi que neuf maternités dans les camps de réfugiés, pour la plupart
dans la bande de Gaza. Il a en outre continué d assurer des soins hospitaliers
griace a des subventions accordées & des hépitaux publics ou privés. L'UNRWA
négocie actuellement avec le Gouvernement jordanien les termes d'un nouvel accord
concernant les soins dispensés aux malades réfugiés dirigés sur les hdpitaux
publics. Le nombre de demandes de remboursement des frais hospitaliers, 3 Gaza,

a diminué du fait que de nombreux réfugiés se sont affiliés au systéme gouvernemental

d'assurance médicale. Au Liban, la grave pénurie de lits d*hépital persiste
(voir par. 99 a 102).

18. Un vaste programme d'immunisation fait partie intégrante des services de
santé maternelle et infantile. Dans le cadre des mesures de contréle de santé
publique, l'accent a &té mis sur 1l amélioration de l'assainissement du milieu et de

1'hygiéne personnelle. Quelques cas de choléra ont été signalés parmi les réfugiés,

en Jordanie et en République arabe syrienne. L'UNRVA a mis en oeuvre tout un
programme de lutte contre la tuberculose (voir par. 103 & 106).



19. L'UNRWA assure des services de santé maternelle et infantile dans la plupart
de ses centres de santé, auxquels viennen:t s'ajouter ceux dispensés par un certain
nombre d'institutions gouvernementales et bénévoles. Dans la bande de Gaza, les
activités de planification de la famille ont &té intégrées aux services de santé
maternelle et infantile fournis dans six centres de sant&. ILes méres ont bénéficié
de soins prénatals. La plupart des accouchements ont &té effectuds & domicile par
des sages--femmes supervisées par 1'UNRWA ou ont eu lieu dans les maternités de
1'0ffice. Les services de protection maternelle et infantile comprennent la
surveillance de la croissance et de la nutrition des enfants. les vaccinations et
la distribution de lait en poudre aux enfants de moins de trois ans. Il existe &
présent 28 centres s'occupant des cas de malnutrition (voir par. 107 & 109).

20. Les services de médecine scolaire comprennent des vaccinations de rappel et
une aide alimentaire fournie dans les centres d'alimentation d‘appoint. Des

cours dféducation sanitaire ont &té donnés dans toutes les &coles de 1'UNRWA, et
dans chacune des zoness de 1'0ffice, une équipe d‘éducateurs sanitaires a poursuivi
ses activités (voir par. 110 & 112).

21, Les services infirmiers ont continué & faire partie intdgrante des services
de sant& de 1'UNRWA (voir par. 1l3).

22, Dans les camps, 1°0Office a continué & fournir des services sanitaires de

base. Il a accordé une aide financiére et technique aux programmes entrepris par

les réfugiés eux-mémos, tels que le pavage des chemins et la construction de
canalisations et d'égouts. Le programme de remplacement des latrines publioues par
des latrines privées est presque achzvé. Le programme dfadduction dfeau aux abris.
entrepris par les réfugiés ecux-mémes. a progressé dans de nombreux camps. En
Républigue arabe syrienne, un projet visant & assurer aux installations de 1'Office,
dans quatre camps, un approvisionnement en eau suffisant est en cours de réalisation.
L7amélioration du systéme d'enlévement des ordures dans divers camps est actuellement

4 l'étude (voir par. 11l 3§ 119).

23. La promotion de 1'é&tat nutritionnel des catégories vulnérables de réfugiés est

1'un des principaux aspects des services de santé de 1°'UNRWA. IL'anémie, due a

une déficience en fer, est largement répandue parmi les nourrissons et les enfants.
Un programme d‘alimentation d'appoint a été entrepris dans 91 centres au profit des
catégories vulnérables. Plus de 50 000 enfants ont bénéficié de la distribution

¢e lait en poudre, entier ou &crémé, dans les centres de santé infantile (voir

par. 120 & 124).

24, L 'UNRVUA a accordé des bourses universitaires dans le domaine médical et des
réfugiés ont suivi des cours de formation de laborantin, d'inspecteur de la santé
publique et de préparateur en pharmacie dans les centres de 1'Office. L'UNRVA a
continué & subventionner une école de soins infirmiers dans sa zone dfactivité.

Une formation intensive en cours d'emploi du personnel a été entreprise.
L'Organisation mondiale de la santé a parrainé un programme de bourses d'études au
profit du personnel sanitaire. * Des cours de spécialisation en obstétrique et en
ophtalmologie ont &té organisés & 1'intention du personnel infirmier (voir par. 125

& 127).



Services de secours

25. Les services de secours de 1'UNRWA comprennent la distribution de rations
alimentaires, 1l'aide au logement et 1l'octroi d'une assistance aux personnzs
particulidrement démunies (voir par. 128).

26. Au Liban, le programme de secours a continué & &tre perturbé par les combats.
De nombreux réfugiés qui avaient regagné le sud du Liban 1'ont de nouveau quitté

" au cours des premiers mois de 1979 et se sont installés provisoirement dans 1la
région de Saida. Des distributions de denrées alimentaires ont &té organisées
spécialement & 1'intention des réfugiés déplacés du sud du Liban (voir par. 129

a 131).

27. Sur la rive occidentale, les troubles et les mesures de sécurité prises par
les autorités cnt perturbé l'activité de 1'0ffice (voir par. 132).

28. Au 30 juin 1980, le nombre des réfugiés immatriculés auprés de 1'0ffice
s'levait 4 1 8Lk 318, soit un accroissement de 2,26 p. 100 par rapport & l'an
dernier. L'Office n'a pas été en mesure de procéder aux vérifications nécessaires
du niveau des revenus des réfugiés afin de déterminer quels sont ceux qui ont droit
a ses services dans toutes ses zones d'activité; néanmoins, les opérations de
rectification partielle des listes, menées & Gaza et sur la rive occidentale, ont
8té couronnées de succds {voir par. 133).

29. Le nombre des rationnaires est toujours limité per un plafond, depuis 1953 en
Jordanie et 1963 dans les autres zones d'activité. Le nombre de rations distribufes
en décembre 1979 s'élevait 4 823 897. In juin 1980, L5 p. 100 seulement des
réfugiés immatriculés recevaient des rations. En Jordanie, 1'0ffice a distribué,
pour le compte du Gouverrement jordanien, des rations aux personnes déplacées en
1967 et qui ne sont pas immatriculées auprds de lui comme réfugiés de Palestine.
Pour des raisons financiéres, la ration de base ne peut pas dépasser les quantités
de denrées que 1'Office recoit sous forme de contributions en nature. La quantité
de farine entrant dans la composition de la ration de base, qui &tait précédemment
de 10 kg par mois, a &té réduite de moitié en 1979 et 1980. Les niveaux des autres
denrées constituant la ration de base ont dd &tre ajustés en 1979 et 1980 & cause
des retards qui ont affecté la livraison des contributions en nature. Certaines
catégories de personnes nécessiteuses ont continué & recevoir des rations
supplémentaires, sauf en République arabe syrienne et au Liban (voir par. 13L

a 137).

30. Au 30 juin 1980, le nombre des réfugiés vivant dans les 51 camps établis avant
1967 s'élevait & 528 31L. La population des dix camps (six en Jordanie orientale
et quatre en République arabe syriemne) créés pour accueillir les personnes
déplacées en 1967, était de 159 345. La proportion des réfugiés immatriculés
vivant dans les camps était de 35,3 p. 100 (voir par. 138).

31. En Jordanie, outre les réparations mineures gu'il a entreprises, 1'Office

a construit dix salles de classe de type "préfabriqué™ et réparé certains abris
occupés par des familles trop pauvres pour supporter elles-mémes les frais de ces
travaux. En République arabe syrienne, 1'UNRWA a construit un centre d'alimentation
et deux chétecux d'eau; il a entrepris également la construction d'é€coles et la
réparation de chemins. Au Liban, les affrontements dans le sud du pays ont
endormagé les installations de 1'0ffice et les abris des réfugiés. La poursuite des

combats a emp&ché la reconstruction du camp de Nabatiyd. Sur la rive ocecidentale,
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outre quelques travaux mineurs effectués par 1'0ffice, les réfugiés ont exécuté
ex-~-mémes et achevé un certain nombre de projets avec l'assistance de 1'0ffice.
Dans la bande de Gaza, les autorités d'occupation israéliennes ont exigé des
réfugiés qu'ils démolissent leurs abris comme condition & 1'allocation de logements
construits dans le cadre de nouveaux projets immobiliers. L'Office a entrepris
quelques travaux de réparation et aidé les réfugiés i exécuter eux-mémes certains
projets (voir par. 139 & 155).

32. Les institutions bénévoles ont fait don & 1'UNRWA de vEtements usagés. Au
total, 24 298 familles, soit 118 472 personnes, immatriculées auprés de 1'Office
comme &tant particuliérement nécessiteuses (en général trds pauvres et sans soutien
de famille) ont eu droit & une modeste assistance de 1'Office. Cinquante et un
centres se sont occupds de 4 149 enfants d'dge pré-scoleire. Le programme
d'activités pour les jeunes a &té entrepris en coopération avec 1lfAlliance
universelle des unions chrétiennes de jeunes gens dans 36 camps. Diverses activités
ont &té organisées pour les jeunes. L'Office a géré 1L centres d'activités
féminines. TI1 a également organisé, en dehors de ses &coles et centres, des stages
de formation dans divers métiers au profit des jeunes réfugiés (voir par. 156

a 162).

Rapports avec d'autres organismes des Nations Unies

33. L'UNESCO et 1'OMS oat continué a fournir gratuitement & 1'0Office le personnel
de direction nécessaire 4 la bonne marche de ses services d'enseignement et de
santé. ILe Fonds international de secours 3 lienfance (FISE) et 1'UNRWA ont
maintenu leur collaboration dans l'obtention et le transport de certaines
fournitures (voir par. 163 & 165).

34, Te siége de 1'UNRWA, & Vienne, a transféré ses bureaux au Centre international
de Vienne en aofit et septembre 1979, ol il bénéficie de certains services communs
avec 1'Organisation des Nations Unies pour le développement industriel (ONUDI)

et 1'Agence internationale de 1'énergie atomique (voir par. 166).

Questions relatives au personnel

35. Faute de moyens financiers, les ajustements des indemnités de vie chére n'ont
pas pu &tre effectuds pour les trois premiers trimestres de 1979. Toutefois,
1'0ffice a pu procéder 3 ces ajustements au cours du dernier trimestre de 1979 et,
3 nouveau, en janvier 1980 en ce qui concerne son personnel dans les territoires
occupés ol 1l'inflation est rampante. Depuis, et jusqu'd la fin de la période
couverte par ce rapport, il n'a &té procédé & aucun nouvel ajustement. BEn
occtebre 1979, un nouvel accord a été conclu entre l'administration et les
associations du personnel, aux termes duquel les traitements seront fixés en
fonction des résultats d'études sur les conditions actuelles de service offertes
par des employeurs comparables. Une premiére &tude, menée par la Commission
internationale de la fonction publique, a été entreprise sur la rive occidentale
et &tait en bonne voie au 30 juin 1980 (voir par. 16T et 168).

36. Au 30 juin 1980, la situation financidre de 1'0Office était telle qu'aucune
amélioration des recettes ne pouvait &tre envisagée pour maintenir 1l'activité des
écoles en Jordanie orientale et sur la rive occidentale au-deld du 30 septembre 1980,
et qu'd moins de disposer d temps de recettes supplémentaires, environ 4 900
fornictionnaires travaillant dans le domaine de 1l'enseignement, devraient &tre
licenciés. Au 30 juin 1980, le nombre des postes internationaux &tait de 113 et
celui des postes locaux s'élevait & 16 729 (voir par. 169 et 170).
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Questions Jjuridiques

37. Au cours de l'annde considérée, 14 fonctionnaires de 1'Office ont &té détenus
dans la bande de Gaza, T sur la rive occicdentale, 1 en Jordanie et 2 en République
arabe syrienne. L'Office a continué & exprimer sa profonde inquiétude devant la
détention prolongée de ses fonctionnaires sans inculpation ou jugement. Le
Gouvernement jordanien s’est &levé contre l'emploi par 1'Office, en Jordenie, de
12 fonctionnaircs recrutés localement et venant de la bande de Gaza (voir par. 171
a 176).

38. Le Gouvernement de la République srabe syrienne continue d’'imposer des
restrictions aux déplacements sur son territoire d'un haut fonctionnaire
international. Les autorités israéliennes d'occupation ont maintenu leur refus de
faciliter les déplacements en mission de certains fonctionnaires de 1°0ffice se
rendant sur la rive occidentale et dans la bande de Gaza. TFlles y ont &galement
continué & soumettre & des interrogatoires des fonctionnaires de 1°0fficc (voir
var. 177 & 179).

39. Les mesures de sécurité imposées par les autorités d'occupation israéliennes
dans les territoires occupés ont perturbé le travail de 1°'Office. Pendant 1fannée
considérée, 1'0ffice a dd faire face & des difficultés qui ont affecté l'activité
de ses &coles et autres installations sur la rive occidentale. Le 9 avril 1980.
les forces militaires israéliennes ont pénétré dans le centre de formation
professionnelle de jeunes gens de Ramallah et battu certains staglaires. Il y a eu
deux cas de démolition punitive dfabris de réfugiés sur la rive occidentale et

deux dans la bande de Gaza {(voir par. 180 & 182).

L4LO. L'Office continue de réclamer son exemption de certaines taxes et autres
droits. Il poursuit également auprds des gouvernements ses réclamations au sujet
des .pertes qu'il a subies du fait des hostilités en 1967, 1975, 1976 et 1973
(voir par. 183 et 18L).

Opérations financiéres

41. Ce chapitre présente les opérations financiéres de 1'0ffice en 1979 et ses
dépenses budgétaires en 1080. En 1979. les recettes se sont &levées au total a
152,2 millions de dollars et les dépenses totales effectives ont atteint

158,9 millions de dollars, soit un déficit de 6,7 millions de dollars. L'Office a
dd puiser dans son fonds de roulement, qui &tait de 14,6 millions de dollars au
ler janvier 1979, afin de couvrir son déficit, malgré qu'il ait ré&duit certains
services dispensés aux réfugiés, ajournd un certain nombre de projets de
construction et privé le personnel de certains sjustements des indemnités de vie
chére. A la fin de 1'année, le fonds de roulement avait &té réduit i 7.9 millions
de dollars (voir par. 185 & 188).

42, L'Office devrait disposer d'un fonds de roulement représentant 1'équivalent
des dépenses budgétaires de trois mois, soit quelque 40 millions de dollars, pour
8tre en mesure de poursuivre normalement ses activités. Cela réduirait pour
1'0ffice le risque d'avoir & suspendre brusquement ses activités et dfavoir ainsi
i aurmenter dfenviron 15 millions de dollars le montant de ses obligations
relatives aux indemnités de licenciement de son personnel local (voir par. 189).
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43, Les liquidités de 1'Office, & la fin de 1978, et de nouveau & la fin de 1979,
n'ont suffi i couvrir ses besoins financiers que durant deux mois environ. A la
fin de 1979, les contributions annoncées pour 1979 ou pour des années sntérieures,
mais non encore versées, s‘élevaient au total & 18,3 millions de dollars. La
valeur des stocks et des avances aux fournisseurs se chiffrait & 12,9 millions de
dollars & la fin de 1979, et les dettes passives 3 5,6 millions de dollars

(voir par. 190 et 191).

Lk, Tes réserves prévues pour les indemnités de fin de service du personnel local
ont dfi étre augmentées en 1979, passant de 17,3 millions de dollars & 31.2 millions
de dollars. Les engagements budgétaires reportés de 1979 3 1980 se sont 8lcvés au
total 4 9 .4 millions de dollars (voir par. 192 et 193).

45. En ce qui concerne ses opérations financidres en 1980, 1:0Office avait au début
de l'année, estimé son déficit & 56.8 millions de dollars. L‘augmentation des
recettes prévues, contrebalancée en partie par un accroissement des dépenses
inscrites au budget., a permis de réduire & 46,9 millions de dollars lfestimation
du déficit, au 30 juin 1980. A la fin de la période considérée., les recettes
prévues en 1900 étaient estimdes & 16L4,L millions de dollars et les dépenses
budgétaires a4 211.3 millions de dollars. DFn 1980, les dépenses budgétaires
afférentes aux opérations renouvelables dépassent de 53,1 millions de dollars les
dépenses effectives en 1979. Cet accroissement représente principalement les
réserves prévues pour majorer les salaires du personnel et faire face i la hausse
continuelle des dépenses autres que celles relatives au personnel (voir par. 19k

a 196).

46, I1 est évident que 1'0ffice ne dispcse pas d'un fonds de roulement suffisant
pour couvrir le d&ficit prévu pour 1980. Une partie substantielle du budget de
1980 ne pourra &tre réalisée que si des recettes supplémentaires sont recues bien
avant la fin de l'année (voir oar. 197).

Projet de budget pour 1981 et budget de 1980

L7, Le budget de 1980 s‘éléve i 211,3 millions de dollars. Le projet de budget
pour 1981 est &tabli & 230,9 millions de dollars. ILe budget de 1980 accuse une
augmentation nette de 26,1 millions de dollars par rapport aux estimations initiales,
due principalement 3 la hausse des dépenses relatives au personnel (voir par. 199

et 200).

48, Dans le budget de 1981 les dépenses renouvelables sont estimées 3

213.0 millions de dollars. soit un accroissement de 20,7 millions de dollars par
rapport au budget de 1980. Les dépenses non renouvelables en 1981 sont estimées
d 17,9 millions de dollars, soit une diminution de 1.1 million de dollars par

rapport au budget de 1980 (voir par. 201 3 203).

49, Ies dépenses afférentes au personnel constituent le poste budgétaire
principal de 1°0ffice (69 p. 100 en 1981). Les effets de 1l'inflation sur les
dépenses relatives au personnel affectent donc de fagon importante le budget total
de 170ffice. Outre liaugmentation des coits unitaires relatifs au personnel  due
principalement & 1'inflation, 1'0Office devra accroitre le nombre de ses
fonctionnaires dans le domains de 1'enseignement (voir par. 204 et 205).



50. Pour les services d'enseignement. 1’accroissement prévu des dépenses en 1981
est surtout Afl 4 liausmentatinn des réserves destinfes 3 financer les salaires

et & faire face 34 la poussée des effectifs scolaires, environ 7 100 &léves de plus
guien 1980. In 1981, les services d'enseignement représenteront prés de 00 p. 100
du budget total. contre 20 p. 100 pour les services de secours. 16 pn. 100 pour les
services de santd et 4 p. 100 pour les autres dépenses (voir par. 206).

51. Pour les services de santé, des réserves ont &té prévues pcur satisfaire les
besoins essentiels d°’une population légérement plus nombreuse en 1981 . avec
seulement une augmentation minime du personnel. Au titre de l'assainissement du
milieu, des crédits sont nrévus pour la participation de 1'0ffice & des projets
dfamélioration dans les camps devant &tre réalisés par les réfugiés eux mémes
(voir par. 207).

52. Pour les services de secours, les réserves prévoient le meintien en 1981 des
services i leur niveau de 1980 (voir par. 208).

£3. Dans le budget de 1981, les réserves prévuss npour les indemmités de
licenciement en cas de perte d'emploi sont peut-&tre insuffisantes. En cas de
suspension brutale des activités de 1'Office. la totalité du personnel local
aurait probablement droit & une indemnité de fin de service, ce qui entrainerait
des dépenses supplémentaires de plus de 15 millions de dollars pour lesquelles

aucune réserve n'a été encore constituée (voir par. 210).

5L. Les prévisions budgétaires pour 1981 sont briévement récapitulées dans trois
tableaux : tableau A : dépenses renouvelables, tableau B - dépenses non
renouvelables, tableau C : dépenses totales (voir par. 211).

55. ILe= dévenses afférentes & 1'enseipgnement général sont estimées a4 111 0 millions
de dollars pour 1981 et & 87,7 millicns de dollews en 1980. L'augmentation de

21,7 millions de dollars des dépenses renouvelables refléte en partie la poussée
continue des effectifs scolaires et 1'ausmentation des dépenses relatives au
personnel. Les 6,2 millions de dollars prévus au titre des dé&penses non
renouvelables comprennent les dépenses destindes & la construction de nouvelles
salles de classe, pour éviter 1'utilisation des salles par trois &quipes successives,
de nouvelles écoles dans certaines zones., ainsi que la construction de salles &
usage multiple, de bibliothéques et de laboratcires de sciences {voir par. 212

a 21k).

56. Les dépenses budgétaires prévues pour la formation professionnelle et
technique sont estimées 8 13.6 millions de dollars en 1931 contre 13 3 millions de
dollars en 1980. Ces prévisions supposent 1'admission d'un total de 4 700
stagiaires en 1081. Les crédits prévus pour le financement des bourses
universitaires en 1981 s'éléveront & 250 000 dollars. On n'a prévu gque 0.5 million
de dollars au titre des dénenses non renouvelables, contre 2.4 millions de dollars
en 1980 é&tant donné qu'aucune réserve n'a &té prévue pour la construction en

1981 de nouvelles installations dans les centres de formation (vpir par. 215

a 2192).

57. ¥n 1981, les dépenses prévues pour les services de santé s'élévent &

15,2 millions de dollars contre 13,1 millions de dollars en 1980. Avec le rapide
aceroissement des dépenses. 1'0ffice éprouve des difficultés & empécher le niveau
des services de santé dispensés aux réfugiés de tomber en-decd de celul des
services fournis par les gouvernements des nays d'accueil (voir par. 220 & 222).
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58. Les dépenses relatives i 1l'alimentation d'appoint s'@l&veront & $,2 millions

de dollars en 1981 contre 7,5 millions de dollars en 1980. Depuis plusieurs

années, ce programme a &été financé par une contribution spéciale, mais, depuis 1979,
le woutant de cette contribution est insuffisant pour en couvrir pleinement les
frais (voir par. 223 i 225).

39. Les dépenses relatives & l'assainissement du milieu s'éléveront § 6,2 millions
de dollars en 1981 contre 5,7 millions de dollars en 1980. IZn raison de 1'augmen-
tation des colits, 1'0ffice n'est pas en mesure de relever le niveau actuel de ses
normes en matiére d'assainissement. On a prévu 0,5 million de dollars pour les
améliorations d'infrastructure devant étre réalisées dans le cadre des projets

Pl - - s - -~ 3 -~
ex€cutés par les réfugiés eux-mémes (voir par. 226 & 228).

60. Les dépenses prévues en 1981 pour les rations de base s'@ldveront 3

31,5 millions de dollars contre 45,0 millions de dollars en 1980. Les dépenses
inscrites & ce chapitre couvrent 3 la fois la valeur et la distribution finale des
rations de base; toutefois, les frais de transport et d'entreposage sont imputables
sur les "services d'approvisionnement et de transport”. Le budget pour 1981 ne
prévoit aucune réserve pour l'achat de denrées visant & rétablir la ration de base

4 son niveau antérieur, alors que le budmet de 1980 comprend 16 millions de dollars
destinés 3 l'achat de farine & cette fin. ILes sommes prévues dans le budget de 1981
comprennent 0,9 million de dollars devant servir & la distribution d'une quantité
supplémentaire de farine aux personnes particulidrement démunies (voir par. 229

& 231).

61. Les prévisions budgétaires pour 1981 comprennent 1,0 million de dollars au
titre des abris, contre 1,2 million de dcllars en 1980. Sur cette somme, le
chiffre de 0,4 million de dollars représente la valeur locative des terrains
occupés par les camps, dont la plupart constituent des contributions en nature de
la part des gouvernements. In outre, 0,4 million de dollars sont prévus pour le
remplacement et la réparation des abris défectueux (voir par. 232 et 233).

62. Les prévisions budpétaires pour 1981 comprennent 3,5 millicns de dollars au
titre de 1'aide aux personnes particulidrement nécessiteuses, contre 1,9 million
de dollars en 1930. (e poste budgétaire prévoit une aide supplémentaire accordée
aux réfugiés se trouvant dans une grande misére, toutefois la situation financidre
de 1'0ffice ne lui permet de venir en aide qu'aux cas les plus urgents (voir

par. 23k & 236).

63. Les dépenses communes sont estimées & 31,5 millions de dollars en 1981 contre
26,8 millions de dollars en 1980, cette aupmentation &tant due principalement 3
1'accroissement des dépenses relatives au personnel. Les services d'approvisionnement
et de transport s'éldvent 3 11,4 millions de dollars, les autres services intérieurs
sont estimés & 1L,5 millions de dollars, les dépenses relatives & l'administration
générale & 5,6 millions de dollars. Les autres dépenses sont estimées en 1981 &

9,3 millions de dollers, contre 9,6 millions de dollars en 1980. Les estimations
budgdtaires pour 1981 devront prévoir 1l'ajustement des réserves destinées aux
indemnités de fin de service du personnel local (voir par. 237 & 2L7T).

64. Les recettes de 1'0ffice en 1901 sont estimées & 160,5 millions de dollars
contre 164,4 millions de dollars en 1980, et le déficit envisagé pour 1981 est de
1'ordre de 70,4 millions de dollars (voir par. 248 et 2L9).
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CHAPITRE PREMIER

RAPPORT SUR LES ACTIVITES DE L'OFFICE
DU ler JUILLET 1070 AU 30 JUIN 1980

A, Services d'enseignement général et professionnel

65. En vertu d'un accord conclu entre 1'UNRWA et 1'UNESCO, celle-ci est responsable
des aspects techniques du programme d'enseignement UNRWA/UNESCO et sfacquitte de

‘ses engagements, notamment en mettant gratuitement & la disposition de 1'UNRWA

du personnel de direction, dont le Directeur de l'enseignement, et des spéecialistes
qui Ztaient au nombre de 13 & la fin de la période considérée. Le programme d'ensei-—
gnement UNRWA/UNESCO a compris en 1979/80 1l'enseignement général, dispensé aux
niveaux primaire &lémentaire et primaire supérieur (secondaire inférieur) dans les
écoles de 1'UNRWA; la formation professionnelle et la formation p&dagogique dans

les centres de 1'0ffice; 1l'activité de 1'Institut pé&dagogijue et un programme de
bourses universitaires. Nombre d'enfants réfugiés ont poursuivi leurs &tudes
jusqu'au deuxidme cycle de l'enseignement secondaire dans des €tablissements privés
ou publics des pays d'accueil. Au Liban et en République arabe syrienne, des
allocations pour 1l'achat de livres ont &té versées et, lorsqu'il n'y avait pas
d'établi.sements secondaires publics pour les accueillir, les él&ves réfugiés
fréquentant des &coles privées ont regu des bourses. FEn 1979, les dépenses relatives
3 1'enseignement général et professionnel se sont €levées & 83,4 millions de dollars,
soit 52,5 p. 100 des dépenses totales de 1'Office.

66. En outre, 1'0ffice assure un enseignement préscolaire (par. 158), des acti-
vités pour la jeunesse (par. 159 et 160), une formation artisanale 3 1l'intention
des adultes (par. 161 et 162), ainsi qu'un enseignement et une formation dans les
domaines médical et paramédical (par. 125 et 126).

67. La crise 4 laqguelle fait face le programme d'éducation en 1980, par suite de
l'insuffisance des recettes prévues pour couvrir l'ensemble du systéme scolaire
jusqu'a la fin de 1980, est décrite aux paragraphes 6 et T.

1. Enseignement général

68. En 1979/80, comme dans les années précédentes, la principale activité de
1'0ffice a été 1l'enseignement général; 314 16L &l18ves au total, soit 3 080 de plus
qu'en 1978/79, &taient inscrits dans les 627 écoles primaires élémentaires et
primaires supérieures de 1'UNRWA, au Liban, en République arabe syrienne, en
Jordanie orientale, sur la rive occidentale et dans la bande de Gaza, le nombre

des enseignants étant de 9 479. On sait que 87 64l autres &lé&ves réfugiés &taient
inscrits dans des &tablissements privés ou publics des niveaux primaire €lémentaire,
primaire supérienr et secondaire, dans ces mémes zones d'activité, et que

41 L60 enfants ne remplissant pas les conditions requises, fréquentaient les &coles
de 1'0ffice (voir note a/ du tableau 9 de l'annexe I). Dans chaque zone, le corps
enseignant est placé sous la direction d'un responsable de l'enseignement, recruté
sur place par 1'UN. .4 et relevant, pour les questions professionnelles, du Directeur
de l'enseignement et des spécialistes du Département de l'enseignement du silge de
1'0ffice.

- 15 -



69, L'utilisalion dans les &cules du syst3me des classes alternées continue de
poser un probléme; néanmoins, il a fallu y avoir recours en 1979/80 dans 46hk &coles
(soit T4 p. 100 du total), en raison de l'accroissement naturel des effectifs
scolaires et du fait que 1'0Office ne dispose pas des fonds nécessaires pour
construire le nombre voulu d'écoles. Dans les &tablissements primaires &lémentaires,
en Jordanie orientale et en République arabe syrienne, le systéme des classes
alternées a &t& applicué respectivement & 94,2 et 87,9 p. 100 des &léves. Ce

n'est que gréce 3 ce systéme et 3 la construction de quelques nouvelles salles de
classe gia'on a pu admettre dans les &coles tous les enfants scolarisables. D'une
facon générale, le manque de fonds pour les dépenses d'&quipement a limité la
construction dfécoles au minimum nécessaire pour &viter l'utilisation des salles
par trois groupes d'éléves successifs et remplacer les locaux scolaires particu-
liérement insatisfaisants. En 1979/80, dans 1l'ensemble des zones d'activité, on

a achevé la construction de 13 salles de classe de type "pré&fabriqué", de T7 salles
de classe et bureaux de type standard et de huit salles de classe spécialisées,
tandis que 28 salles de classe et bureaux de type standard et quatre salles de
classe spécialis€es &taient en voie de construction.

70. Comme chaque année depuis 1969, tous les manuels nouvellement prescrits ou
modifiés par les gouvernements des pays d'accueil ont ét& soumis & 1'approbation
du Directeur général de 1'UNESCO avant 4°'&tre commandés pour les besoins des
écoles de 1'0ffice. Sur la rive occidentale et dans la bande de Gaza, ol l'on
utilise respectivement des manuels jordaniens et &gyptiens, l'importation des
livres approuvés par le Directeur général est soumise en outre & une autorisation
spéciale des autorités israliennes. La situation est exposée plus en détail,
zone par zone, aux paragraphes Tl, T3, Tk, 76 et 78 ci-dessous.

71. Au Liban, la plupart des 8coles de 1'0Office ont commencé 1l'année scolaire
1979/80 3 la date prévue, soit le 17 septembre 1979; toutefois, les écoles de la
région de Saida n'ont ouvert leurs portes que le 24 septembre 1979, aprés leur
&vacuation par les familles ré&fugifes qui les avaient occupées lorsqu'elles avaient
fui la r8gion de Tyr & la suite des attaques isra@liennes menées contre la région
au cours des mois précédents. Les &coles de la région de Tyr commencérent &
accepter les él8ves & partir du 17 septembre 1979, les classes se remplissant
graduellement au fur et & mesure du retour des réfugiés. Toutefois, le retour
des réfugiés dans le village de Damour, au sud de Beyrouth, s'est effectué plus
lentement, et les quatre &coles qui s'y trouvent avaient & peine accueilli 5 p. 100
de leurs effectifs vers la fin du mois de septembre. Les réfugiés n'ont pas
regagné Nabatiy&, dans le sud du Liban, en nombre suffisant pour justifier la
réouverture de la seule &cole de 1'Office qui s'y trouve, avant octobre 1979, et
méme alors l'école ne comptait qu'environ le tiers de ses effectifs précédents.
Les deux tiers restants devaeient trouver place dans une &cole nouvellement louée,
dans le village Chihim, pré&s de Saida, mais comme cette &cole n'était pas encore
préte vers la fin de 1'année scolaire, il a fallu donc diriger ces &léves sur les
Ecoles de Saida, Les &coles ont fonctionné normalement au cours de la période
allant du ler octobre 1979 au 27 janvier 1980, les cours n'syant &té€ interrompus
gue par deux journées de gréve en novembre 1979 et une journée de gréve en
janvier 1980, par suite d'événements politiques d'une signification importante
pour les Palestiniens. La détérioration de 1'état de sécurité ainsi que les
attaques extérieures, qui ont commencé le 28 janvier 1980 avec le bombardement de
la région de Tyr, ont interrompu l'activité des &coles. A Saida, celles-ci ont
été fermées pendant deux jours et celles de Tyr pendant huit jours, durant la
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période allant du 28 janvier au 31 mars 1980, 3 cause des tirs d'artillerie dirigés
contre ces deux régions. En avril 1980, les &coles de Beyrouth restérent fermées
pendant quatre jours et celles du nord du Liban pendant trois jours, a4 la suite
d'affrontements armés entre factions rivales. Les vacances de printemps ont &té
prolongées de trois jours dans les &coles de Saida et de Tyr et de six jours

dans celle e Damour, par peur de représailles isra&liennes en réponse & une
opération lestinienne en Isra&l. En outre, dans la vallée de la Békaa, le
mauvais 25 a contraint quatre écoles i fermer leurs portes d'un & six jours,

en mars 1980, et dans le nord du Liban, durant une journée en avril 1980. ILes
attaques isra€liennes ainsi que 1'&tat d'insécurité ont affecté l'activité scolaire
et fait perdre encore jusqu'd sept jours de classe en mal et juin 1980.

72. Le nombre total d'éléves réfugiés inscrits dans les écoles de 1'UNRWA s'est
élevé & 33 093 dont 23 955 dans les &coles primaires &lémentaires et 9 138 dans

les &coles primaires supérieures. Sur les 84 &coles, qui comprennent 728 classes
primaires €lémentaires et 297 classes primaires supérieures, avec un personnel
enseignant de 1 260 personnes au total, L7 écoles, représentant 482 classes, ont
appliqué le systéme des classes alternées. Le nombre total des manuels prescrits
pour les écoles de 1'UNRWA au Liban s‘'est &levé 3 193, tous approuvés par 1'UNESCO.

73. En République arabe syrienne, les écoles de 1'UNRWA ont commencé 1'année
scolaire le 15 septembre 1979 et les cours se sont déroulés d'une fagon satis-
faisante tout au long de 1'année. Au total, 43 792 &l8ves ont fréquenté les

66 écoles primaires &lémentaires et les 4L &coles primaires supérieures, comprenant

1 159 classes, ol l'enseignement est assuré par 1 376 enseignants. Quatre-vingt onze
de ces &coles, groupant 1 000 classes et fréquentées par 38 480 él8ves, ont

appliqué le systéme des classes alternées. Au cours de 1l'année scolaire,

13 nouveaux manuels ont &t& prescrits, dont un n'a pas encore été publid; sur

les 12 restants, trois ont &t& approuvés par 1'UNESCO. Sur les 113 manuels
actuellement rrescrits, T8 ont €té epprouvés par 1'UNESCO.

T4. En Jordanie orientale, les 198 &coles de 1'UNRWA ont commencé 1'année scolaire
le 27 aolit 1979 et les cours se sont déroulds normalement tout au long de 1'année;
les €coles ont toutefols &t& fermées pendant six jours durant l'hiver & cause

des fortes chutes de neige qui ont perturbé les moyens de transport et de commu-
nication. De mE€me, des pluies torrentielles, au cours de 1l'hiver, ont rendu
dangereux certains locaux scolaires, ce qui a nécessité le transfert provisoire

des &léves de 10 écoles dans d'autres locaux, principalement des &coles publigues
avoisinantes, ol 1'0ffice a appliqué le syst@me des classes alternfes. L'UNRWA

a remis au Ministére jordanien de 1'&ducation deux de ses &tablissements scolaires
situés dans une région ol le nombre d‘'€ldves réfugiés avait décru alors que celui
des &l8ves non réfugiés s'était accru. Parallélement, deux nouvelles &coles de
1'UNRWA ont ouvert leurs portes dans une région situfe 3 proximité ol le nombre

des €ldves réfugiés avait augmenté. L'effectif total des &l&ves s'est &levé &

127 920 dans les cycles primaire &lémentaire et primaire supérieur, qui comprennent
3 171 classes desservies par 3 586 enseignants. ILe systéme des classes alternées

a été appliqué dans 185 écoles comptant 2 971 classes et 120 435 &l&ves.

75. Aux termes du nouveau plan d'enseignement &tabli en 1978 par le Gouvernement
jordanien, 16 manuels ont &té nouvellement prescrits pour l'année scolaire 1979/80
par le Ministére de 1'&ducation; quatre d'entre eux n'ont pas été encore publiés,
mais sur les 12 qui 1'ont &té, 1'UNESCO a approuvé l'utilisation de sept dans les
8coles de 1'UNRWA. Au total, 126 manuels ont été prescrits en Jordanie, dont 95
ont été approuvés par 1'UNESCO.
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76. Sur la rive occidentale, les &coles de 1'UNRWA ont commenc& 1'année scolaire
le 19 aolit 1979 et les cours se sont déroulds de manidre satisfaisante, ewcepté
que la tension croissante et les troubles imputables aux effets de 1l'occupation
ont créé€ un climat général d'agitation qui n'était pas propre a favoriser 1'ensei-
gnement. Des incidents tels que la menace de déportation du maire de Naplouse
par les autorités d'occupation, en novembre 1979, l'établissement de relations
diplomatigues entre 1'Egypte et Isra&l en février 1980, les &vénements d'Hébron
en avril et mai 1980 ainsi que les attentats dirigés contre les malres de trois
villes, &galement en mai 1980, ont entretenu le climat dfagitation et perturbé

le programme scolaire, 3 tel point que 39 &coles ont perdu entre une et 1Lk journées
de classe qui ont pu &tre rattrapes grice & un programme de travail intensif et
des séances de cours supplémentaires.

77. Le nombre total d'éléves inscrits dans les 99 &coles de 1'UNRWA, situées

sur la rive occidentale, s'est &levé & 37 133 répartis dans 736 classes du primaire
€lémentaire et 303 du primaire supérieur, le nowbre des enseignants étant de 1 201.
Le systdme des classes alternfes a &té appliqué dans 56 écoles, ce qui a affect?
520 classes et 19 823 €l8ves. Des 126 manuels prescrits pour la Jordanie, 95 ont
&té approuvés par 1'UNESCO, mais les autorités isradliennes d'occupation ont refusé
d'autoriser 1l'importation de 13 d'entre eux.

78. Dans la bande de Gaza, les &coles de 1'UNRWA ont ouvert leurs portes le

2 septembre 1979 et les cours se sont déroulés normalement tout au long de 1l'année,
d l'exception de quelques interruptions en février et mars 1980. Un couvre—feu
décrété par les autorités israfliennes 3 la suite d'un attentat 3 la bombe dans

la ville de Gaza, a emp@ché toutes les &coles de la ville de Gaza, de Jabalia et
de la Plage d'ouvrir leurs portes pendant trois jours en février 1980. Au cours
du méme meis, trois autres journées de cours ont &té &galement perdues par suite
de manifestations organis@es contre 1'établissement de relations diplomatiques
entre 1'Egypte et Isra&l. De méme, les &coles de Jabalia et de Khan Younés ont
perdu deux journées de cours en mars 1980 3 la suite des manifestations organisées
contre les agissements des autorités isra&liennes dans les territoires occupés.
Au total, les effectifs scolaires se sont €levés a T2 226 éldves, répartis dans
136 écoles groupant 1 190 classes du primaire &lémentaire et 466 classes du
primaire supérieur, l'enseignement &tant assuré par 2 056 maftres. Le systéme

des classes alternées a été appliqué dans 85 écoles, affectant 994 classes et

L4 118 8léves. En vertu d'accords conclus avec les gouvernements intéressés et
déja en vigueur les années précédentes, le transport des manuels scolaires destinés
aux &coles de 1'UNRWA & Gaza, a conbinué i &tre effectué par voie terrestre en
provenance de 1l'Egypte. Le nombre total des manuels prescrits par le Ministére
égyptien de 1'@ducation est de 106; six d'entre eux n'ont pas &té encore publiés
et sur les 100 manuels qui l'ont été, 69 ont été approuvés par 1'UNESCO. Sur ce
chiffre, les autorités isra&liennes ont permis 1'importation de 50 manuels, 1'ont
refusée pour 15 et procédent encore & l'examen de gquatre autres.

79. L'organisation par 1'UNESCO en 1979 des examens du certificat de fin d'études
secondaires pour les €léves de la bande de Gaza, avec le soutien logistique du
bureau régional de 1'UNRWA & Gaza, a &té interrompu par suite de la décision des
autorités israéliennes d'expulser de la bande de Gaza, le ler juillet 1979, tous
les membres de 1'équipe de 1'UNESCO devant superviser ces examens. Ces derniers
ne se sont donc pas déroulés sous la surveillance de 1'UNESCO. En 1980, ils ont
eu lieu en 1'absence de représentants de 1'UNESCO ou de 1'UNRWA.
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2. Tormation professionnelle et technique

80. Une légére augmentation a &été enregistrée dans le nombre de places mises &
la disposition des réfugiés de Palestine dans les cours de formatbtion professionnelle
et technique donnés dans les centres de formation professionnelle de 1'UNRWA,
portant ainsi le nombre total de places & 3 460. Cet accroissement net de

24 places a &té réalisé d'une part gréce & l'application du systéme des classes
alternées au centre de formation professionnelle de Wadi Sir (Jordanie) et au

- centre de formation professionnelle de Gaza, ce qui a permis la création de
classes supplémentaires dans les cours dé€jd existants (carrossier 3 Wadi Sir et
magon/coffreur & Gaza) et, d'autre part, en portant 3 sa capacité totale le cours
de réfrigération et de conditionnement d'air du centre de Sibline, entrainant
ainsi la création d'une nouvelle classe. Il convient de noter ici que le centre
de formation professionnelle de Wadi Sir a, pour la premi8re fois cette année,
accepté des jeunes filles. I1 existe actuellement six jeunes filles inscrites
aux cours de laborantin, sept autres inscrites aux cours de dessinateur-architecte
et quatre autres aux cours de formation de métreur (17 au total). On espére
étendre ces mesures 4 d'autres centres (le centre de formation professionnelle de
Damas ayant d&j3 accepté des Jeunes filles depuis plusieurs années) et & d'autres
cours. La capacité d'accueil des centres de formation de 1'UNRWA en 1979/80 est
exposée en détail pour chague cours, centre et année d'études, au tableau 13 de
l'annexe I. En outre, 1°0ffice a subventionné la formation professionnelle de

51 réfugiés dans des établissements privés.

81. Gr8ce 3 une généreuse contribution de 2 UTO 900 dollars accordée par le

Fonds de 1'OPEP, spécifiquement pour la formation professionnelle et technique,
1'0ffice sera en mesure de continuer & &tendre ce programme; cette contribution,
ainsi que les mesures prises par 1'UNRWA, au cours de 1l'année, augmenteront de

Uik places la capacité d'accueil des centres, la portant ainsi & 3 90h4 places en
1982/83. La contribution du Fonds de 1'OPEP a &galement permis 4 L'UNRWA de
réaliser son projet d'établissement d'une section de formation de moniteurs au
centre de formation professionnelle de Wadi Sir, ce qui lui donnera la possibilité
d'intensifier la formation en cours d'emploi de moniteurs professionnels et
technigues et d'améliorer sensiblement la qualité de son programme de formation.

82. Comme dans les années précédentes, l'activité de tous les centres, 3 1'exception
du centre de formation professionnelle de Damas, a &t& plus ou moins affectée par
les troubles locaux, tels que les maunifestations et les gréves. Toutefois, une
amélioration considérable a &€t& enregistrée au centre de formation professionnelle
de Sibline, au Liban. Plusieurs facteurs, notamment des changements au sein de
1'administration du centre, y ont contribué. Bien qu'il ait fallu rattraper,

dans le cas de certains cours, d'importants retards survenus 1'année précédente

et qu'il ait fallu retarder de plusieurs semaines la rentrée scolaire, pour des
raisons de sécurité, l'atmosphére beaucoup plus calme qui a régné au centre a
permis d'appliquer les programmes de rattrapage et de s'attendre 3 terminer
normalement, & la fin de 1'année scolaire (aofit) le programme d'études. En
Jordanie, les centres de formation professionnelle d'Amman et de Wadl Sir ont
perdu, au cours de l'année, neuf journées de cours dont six lors de la fermeture
de ces centres 4 cause des fortes chutes de neige de 1'hiver dernier; trois autres
journées de cours (29-31 mars) ont été €galement perdues lorsque les centres ont
fermé leurs portes par mesure de précaution & 1l'occasion de la commémoration de
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la "Journée de la terre”. Dans les territoires occupés, les trois centres de
1'0ffice, 4 savoir le centre de formetion professionnelle de Gaza, le centre de
formation professionnelle de Kalandia et le centre de formation professionnelle
féminin de Ramallsh, ont tous été sérieusement affectés par les troubles locaux
et les manifestations, parmi lesquels il convient de citer les mouvements de
protestation et de gréve contre des &vénements, tels que ceux décrits au
paragraphe T5 ci-dessus, et contre les projets visant 3 fonder de nouvelles
colonies de peuplement isra€liennes sur des terres arabes, principalement 3
Hébron. Ainsi, au cours de l'année considérée, le centre de Gaza a perdu neuf
Jjournées de cours, celui de Kalandia 42 journées =t le centre féminin de
Ramallah 30. Par ailleurs, des staglaires des centres de la rive occidentale

se sont absentés pendant un certain nombre de jours. Le centre de formation
professionnelle féminin de Ramallah a de nouveau ouvert ses portes le

ler septembre 1979 aprés avoir &té fermé le 13 mars 1979 sur ordre des autorités
israfliennes 1/. En vue de rattraper les journfes de cours perdues, les cours
qui auraient 4 se terminer & la fin de juillet 1979 ont été€ prolongés jusqu'au
début de novembre 1979, ce qui a différé au 5 novembre 1979, l'admission de
nouveaux stagiaires. Par conséquent, avant méme que les interruptions mentionnées
ci~dessus n'aient eu lieu, le centre avait d&j3 au moins neuf semaines de cours

d rattraper.

83. Les possibilités d'emploi des dipldmés sortant des centres de formation
professionnelle et technigue de 1'UNRWA continuent d'€tre excellentes. Les

demandes d’admission dans les centres de formation de 1'0Office &manant de

réfugiés de Palestine, ayant droit 3 cette forme d'assistance, augmentent chaque
année et seuls moins de 20 p. 100 des candidats (environ 1 900) peuvent &tre
acceptés & cause du nombre limité des places. Il est clair qu'une importante
expansion de ce programme est amnlement justifife, mais, commte tenu de la situation
financidre de 1'Office, seule une expansion limitée est possible dans les
circonstances actuelles.

3. Formation pédagogique

84. Le programme de formation pédagogique du Département de 1'enseignement
UNRWA/UNESCO vise principalement & fournir des enseignants qualifiés pour les
8coles de 1'0ffice, qui en ont constamment besoin pour faire face & 1'accrois-
sement des effectifs scolaires et remplacer les enseignants mis 2 la retraite,
décédés ou démissionnaires. Les sections de formation pédagogique des centres de
1'UNRVWA acceptent les candidats, réfugiés de Palestine, qui ont terminé avec

succ@s douze arnfes de scolarité et leur dispensent, durant deux ans, une formation
professionnelle qui leur permet d'enseigner dans le primaire &lémentaire. Les
dipldmés de ces centres ont la priorité dans les recrutements de 1'Office. Si

un nombre supplémentaire d'enseignants pour le cycle primaire &lémentaire est
requis, 1'0Office s'edresse alors aux dinldm®s d'universit? ou 3 ceux qui ont obtenu
leur dipldme de fin d4'études. Comme ces derniers candidats ne poss&dent pas en
général les qualifications professionnelles voulues, 1'Office organise & leur
intention des cours de formation pédagogique en cours d'emploi, dispensés par
1'Institut pédagogique UNRWA/UNESCO qui fait partie de la Division de la formation
pédagogique et universitaire. Pour le cycle primaire supérieur, oll les enseignants

1/ Documents officiels de 1'Assemblée générale, trente-quatriéme session,
Supplément No 13 (A/34/13 et Corr.1l), par. 27 et 51.
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doivent se spécialiser dans certaines matidres, 1'0Office recrute soit des dipldmés
d'université qui, s'ils n’ont pas recu de formation professionnelle, suivent un
cours de formation durant 1l'emploi d'um an, organisé& par 1'Institut p&dagogique,
soit des enseignants qualifiés du primaire &lémentaire qui sont ainsi promus et
gui suivent un cours de spécialisation durant 1'emploi de deux ans.

85. En 1979/80, 1'Office a poursulvi son programme de formation pédagogique avant
1l'emploi dans ses quatre centres : un en Jordanie orientale (Amman), deux sur la
"rive occidentale (Ramallah) et un au Liban (Sibline). Le nombre total d°'étudiants
inscrits s'est &levé 3 1 240, dont 590 jeunes gens et 650 jeunes filles (voir
détails au tableau 13 de l'annexe I). L'activité des centres d'Ammen et de Sibline
a été sztisfaisante, le premier n'ayant perdu que neuf jours de cours tout au long
de l'annfe et le second quatre seulement ce qui, pour ce dernier, représente une
nette amélioration par rapport & la situation des années précédentes, bien que
1'admission de nouveaux stagiaires dans la formation pédagogique ait &té retardée
jusqu'au 19 novembre 1979 & cause de la nécessité& d'organiser des examens d‘entrée
spéciaux. Comme pour la formation professionnelle (voir par. 82 ci-dessus), la
formation pédagogique dans les centres de la rive occidentale a connu de graves
interruptions par sulte des gréves et des manifestations organisées 3 lfoccasion
d'événements ayant une importante signification politique pour les Palestiniens.
Ainsi, le centre de formation de Ramallah pour jeunes gens a perdu 47 journdes

de cours et le centre de formation féminin de Ramallah 30 journées. Cela a posé
de sérieux problémes pour le centre féminin de Ramallah qui avait admis ses
nouvelles €l8ves le 5 novembre 1979, aprds que les stagiaires de deuxidme année
aient terminé leur formation, laguelle a dfi &tre prolongée jusqu'en novembre 1979,
par suite de la fermeture du centre sur ordre des autorités israéliennes du

13 mars au 31 aolt 1979.

86. En 1979/80, le Gouvernement jordanien a introduit un nouveau plan d'études
pour ses &tablissements de formation pédagogique, ce qui a amené les centres de
1'0ffice, 4 Amman et & Ramallah & inclure dans leur programme toute nouvelle
matidre susceptible d'y &tre englobée, compte tenu des emplois du temps et du
personnel enseignant disponible, en attendant gu'une étude compléte de ce nouveau
plan soit entreprise. Une conférence groupant les responsables de zone du Dépar-
tement de 1'&ducation, les directeurs des centres de formation pédagogique et

les instructeurs principaux, ainsi que le personnel intéressé du sidge central,

a été organisée pour examiner tous les aspects du nouveau plan d'études et autres
propositions visant 4 améliorer la aqualité de la formation pédagogique dans les
centres de 1'Office. A la suite des recommandations formulées lors de cette
conférence, 1'0ffice a décidé d‘'adopter la majeure partie du plan du Gouvernement
jordanien dans ses centres de formation en Jordanie, y compris la rive occi-
dentale, 3 partir de 1980/61.

87. A la fin de 1978/79, 590 stagisires (287 jeunes gens et 303 jeunes filles)

ont obtenu leur dipldme des centres de formation pédagogique avant 1'emploi. Au

30 juin 1980, 329 d'entre eux étaient employés dans les &coles de 1'UNRWA (155 en
Jordanie orientale, 63 sur la rive occidentale, 101 & Gaza et 10 au Liban): 84 autres
ont trouvé un emploi ailleurs, ce qui porte & 68,3 p. 100 le pourccntage total

des dipldmés ayant trouvé du travail en 1979. FEn Jordanie orientale, 91 dipldmés

ont été appelés 3 faire leur service militaire obligatoire. On sait que 46 dipldmés
n'ont pas trouvé d'emploi mais on ignore ce que sont devenus 50 autres.
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88. L'Institut pédagogique UNRWA/UNESCO a continué 3 &tre l'institution principale
grice 3 laguelle 1'Office dispense & son personnel enseignant une formation péda-
gogique en cours d'emploi. Les inscriptions aux cours de 1'Institut ont augmenté
de 30,8 p. 100 par rapport & 1978/T9 pour atteindre en 1979/80 le chiffre de 1 015,
se répartissant comme suit : 46 aux cours de formation de base de deux ans, destinés
aux instituteurs non qualifiés du primaire &lémentaire; 165 aux cours de spéeia-
lisation du primaire supérieur; 546 dans des cours spéciaux organisés pour faire
face aux modifications apportées aux programmes; 75 dans des cours réservés aux
cadres du personnel enseignant et 183 dans des cours spéciaux et de recyclage.

Sur un total global de 4 560 enseignants qui ont jusqu'iei suivi les cours de
formation de base durant 1l'emploi, organisés par 1l'Institut pour les maltres du
primaire &€lémentaire, 3 650 ont terminé avec succds leur formation et ont &té
reconnus par 1l'Office comme instituteurs qualifiés du primaire &lémentaire et
promus en conséquence. Parallélement, 2 510 enseignants du primaire supérieur,

sur un total de 3 368 participants, ont terminé avec succds les cours de spécia-
lisation pour le primaire supérieur; ils ont &t& reconnus comme instituteurs
qualifiés du primaire supfrieur et promus en conséquence.

89. Aprés la création de la Division de la formation pédagogique et universitaire,
responsable de la formation avant et pendant 1'emploi, un effort concerté a &té
entrepris en vue de renforcer l'intégration de ces deux aspects de la formation
pédagogique. Parmi les activités entreprises conjointement, i1l convient de signaler
1'organisation d'un colloque destiné & faire valoir certaines innovations en matiére
de formation pédagogique au profit des instructeurs, des inspecteurs d'enseignement
et des moniteurs de Jordanie orientale; la création d'un cours de formation pendant
1'emploi destiné aux instructeurs de formation pédagogique au centre de formation

de Sibline (Liban); la mise au point de matériels d'enseignement devant &tre uti-
1lisés pour ces deux genres de formation ainsi que la publication d'un journal
intitulé "Eléve/maitre".

90. Le Groupe des services de vulgarisation de 1'UNESCO, qui dispense ses services
techniques aux projets de formation pédagogique pendant 1'emploi des pays arabes
intéressés, a cessé de fonctionner le 31 décembre 1979 & la suite de la d8cision
prise par le PNUD de créer un centre régional pour le développement de la formation
pédagogique en cours d'emploi dans les pays arabes, ce centre devant prendre la
reldve du travail effectué précédemment par le Groupe des services de vulgarisation.
Au cours de la période considérée, 1l'activité principale des services de vulga-
risation a &té l'organisation d‘'un second atelier de travail 3 1'intention des
auteurs de manuels d‘'instruction destinés & la formation pédagogique pendant
1'emploi; les représentants de quatre pays arabes ont participé i cet atelier qui
s'est tenu & Amman du 22 juillet au 16 aolit 1979. Parmi les autres activités de
ces services figurent l'assistance apportée au Département syrien de la formation
permanente et au Ministére de 1'&ducation des Emirats arabes unis dans la conception
et la réalisation de projets de formetion pédagogique pendant 1'emploi, ainsi que
1l'utilisation des services d'un conseiller engagé & court terme pour développer

les méthodes ayant pour objet de déterminer les besoins en matiére de formation

des enseignants de 1'0Office.

91. Les deux centres de recherche pédagogique créés en 1974 en Jordanie et dans

la bande de Gaza, ont poursuivi leurs efforts pour améliorer la qualité de 1'ensei-
gnement fourni par les &coles de 1'UNRWA dans leurs zones respectives. En coordi-
nation avec la Division de la formation pédagogique et universitaire, ces deux
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centres ont dispensé des cours de formation durant l'emploi & diverses catBgories

du personnel enseignant. En outre, ils ont inspecté le travall des enseignants dans
les écoles primaires &l&mentaires et primaires supérieures et favorisé la réali-
sation de projets de développement pédagogique visant i accroitre l'efficacité

de 1'enseignement dans les &coles, grice i 1l'enrichissement des programmes scolaires,
la mise au point de moyens audio-visuels et de systémes d'évalustion ainsi que la
fourniture de services de documentation et de bibliotheéque.

92. Outre ces cours de formation durant 1femploi, le Département de 1'&ducation

a organisé diverses activités de formation, telles que conférences, ateliers de
travail, séminaires et stages de courte durée 3 1l'intention des enseignants, des
instructeurs et moniteurs de la formation pédagogique ainsi que des inspecteurs

de l'enseignement. En 1979/80, 38 cours et réunions de ce genre ont été organisés;
1 900 membres du corps enseignant de toutes les zones d'activité y ont participé.
En outre, 18 cadres supfrieurs palestiniens de 1'enseignement ont regu des bourses
d'études & 1l'étranger, en vue d'améliorer leur compétence professionnelle; 1k de
ces bourses ont &té accordées par 1'UNESCO et quatre par 1'UNRWA.

i, Bourses d'études supérieures

93. Pendant l'année scolaire 1979/80, 1'UNRWA a accordé 354 bourses 4'études
supérieures 3 des réfugiés de Palestine désireux de poursuivre leurs &tudes dans
des universités arabes; sur ce chiffre, 287 étaient des renouvellements et 67 de
nouvelles bourses (voir tableau 14 de l'annexe I). Les bourses de 1'UNRWA, qui
sont en partie financées par des contributions spéciales sont attribuées pour un
an, mais sont renouvelables d'année en année pendant toute la durée du cycle
d'&tudes, & condition que les bénéficiaires solent recus & leurs examens univer—

~

sitaires de fin d'annfe et promus & une classe supérieure.

94. Dans sa résolution 34/52 C du 23 novembre 1979, 1l'Assemblée générale a,

entre autres, fait appel & tous les Etats Membres et aux organismes des Nations Unies
pour qu'ils accordent des allocations spéciales, des bourses d'études et des
subventions aux réfugiés de Palestine et prié 1'0Office de les centraliser, d'en
assurer la garde et de les octroyer. Le rapport du Secrétaire général décrit en
détail les résultats de cet appel.

B. Services de santé

95. L'Office a dispensé aux réfugiés de Palestine y ayant droit des services de
médecine préventive et curative dans ses 100 centres de santé et, par le biais
d'accords spéciaux, dans 15 centres relevant des pouvoirs publics et deux appar-
tenant 4 des institutions bénévoles. L'Office a également subventionné d'autres
services médicaux dans des centres de santé relevant des pouvoirs publics, des
universités ou de particuliers. Le degré d'utilisstion de ces centres est fonction
de leur accessibilité aux bénéficiaires éventuels et de la disponibilité de
services analogues, gouvernementaux ou autres, gratuits ou peu onéreux.

1. Soins médicaux

96. Les services de médecine curative - avec ou sans hospitalisation - ont &té
dispensés presque au méme niveau que les années précédentes, sauf que leur prestation
a été perturbée de temps 3 autre par des opérations militaires dans le sud du Liban
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et par des troubles sur la rive occidentale du Jourdain. Les statistiques concernant
les soins assurés directement par 170ffice aux melades non hospitalisés figurent
au tableau 5 de l'annexe I.

97. L'Office gdre 2L centres de soins dentaires et i1 continue & renforcer ses
unités spécialisfes, ol les malades atteints d'affections chroniques et dégéné-
ratives sont regus sur rendez-vous et leur &tat de sant@ suvivi de fagon adéquate.

I1 existe 3 présent 84 unités de ce genre se spécialisant comme suit : 28 pour la
malnutrition, 20 pour le diab&te, 12 pour la tuberculose, 11 pour 1l'ophtalmologie,

7 pour la rhumatologie, 3 pour 1'oto-rhino-laryngologie, 2 pour les maladies cardio-
vasculaires et 1 pour la dermatologie.

98. Les services de laboratoire ont &t& améliorés. Outre les trois laboratoires
centraux qu'il gére & Gaza, Amman et Jérusalem, 1'0Office poss@de 23 laboratoires
clinigues oU peuvent &tre effectués sur place les tests simples. Quinze de ces
laboratoires sont actuellement dotés des moyens nécessaires & la réalisation des
tests bio-chimiques courants, ce qui a permis de réduire le nombre des spécimens
devant &tre envoyés aux laboratoires centraux. Au Liban et dans la République
arabe syriemne, des laboratoires privés subventionnés fournissent les services
effectués normalement par les laboratoires centraux de 170ffice dans ses autres
zones d'activité.

99. L'Office continue & gérer un petit hdpital de 36 lits & Kalkilia (rive occi-
dentale) et, dans les camps, neuf maternités, pour la plupart dans la bande de
Gaza. Il administre aussi, en coopération avec le Département de la santé publique
a Gaza, un hopital anti-tuberculeux & Bourei]j ol le nombre de lits a &té réduit 3
70, chiffre qui correspond sux besocins réels. L'UNRWA a en outre continué 3 assurer
les hospitalisations nécessaires grice 3 des subventions accordées 3 des hdpitaux
publics ou privés. Comme cela est indiqué en détail au tableau 6 de l'annexe I, le
nombre moyen de lits d'hOpital mis quotidiennement 3 la disposition des ré&fugiés
malades s'est &levé au cours de 1l'annfe 3 1 4L46. L'augmentation des frais médicaux
a entrainé ua accroissement substantiel de la presque totalité des subventions
versées par 1'0Office. Outre les hdpitaux subventionn&s, un nombre indéterminé de
réfugiés malades se sont adressés directement aux hSpitaux publics, ol ils ont &té
admis contre paiement d'une redevance symbolique, notamment en République arabe
syrienne. En Jordanie, le Ministére de la sant@ a cessé&, 3 partir de janvier 1980,
de percevoir des redevances des réfugifs malades envoyés a 1'hdpital par les
médecins de 1'UNRWA. La perception de ces redevances a &té rétablie au mois de
Juin. L'0Office négocie & présent avec le Gouvernement jordanien de nouvelles
conditions d'accord concernant la prestation de ce service.

100. A Gaza, 1'0Office a maintenu son plan de remboursement des frais m&dicaux aux
réfugiés malades hospitalisés dans des institutions publiques de Gaza ou d'Isradl.
Le nombre de demandes d'octroi d'une aide matérielle a déecru de facon substantielle
du fait que de nombreux réfugiés se sont affiliés au systéme d'assurance médicale
&tabli par le gouvernement.

101. Au Liban, une grave pénurie de lits d'hdpital persiste, &tant donné gqu'un
grand nombre d'hdpitaux sont devefius inaccessibles aux réfugiés de Palestine.
Toutefois, 8 Beyrouth, la plupart des cas graves continuent 3 &tre dirigés sur le
centre médical de 1'Université américaine de Beyrouth et un bon nombre de réfugiés,
nécessitant un traitement urgent ou une intervention chirurgizule, s'adressent
directement aux établissements gérés par le Croissant-Rouge palestinien.
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102, L'Office pourvoit, dans une certaine mesure, a4 la rééducation médicale des
enfants handicapés dans des institutions spécialisées et leur fournit des appareils
de prothése. Les contributions d'institutions bénévoles servent généralement 3
couvrir le cofit de ces appareils.

2. Lutte contre les maladies transmissibles

103. La prévention et la lutte contre les maladies transmissibles sont une des
principales préoccupations du Département de la santé de 1'UNRWA. Un programme
&tendu d'immunisation fait partie intégrante des services de santé maternelle et
infantile assurés par 1'0ffice. Les jeunes enfants qui fréquentent les centres

de protection maternelle et infantile sont ainsi prémunis contre la tuberculose,

la diphtérie, le t&tanos, la coqueluche, la policmyélite, les fidvres entériques,
la rougeole et la variole. Dans le cas de cette derniére maladie, les vaccinations
ont &t€ interrompues au début de 1980 aprés que 1'OMS elit annoncé qu'elle avait

&té complétement €liminée. Des doses de vaccin de rappel sont administrées aux
enfants lors de leur admission & 1'école.

104, Parmi les mesures de contrdle prises en matidre de santé publique, figurent
1'amélioration de l'assainissement du milieu, la promotion de 1'hygidne personnelle
par 1'éducation sanitaire, notamment dans les écoles et centres de santé et, le
cas échéant, le recours & la chimiothérapie et chimioprophylaxie. Depuis le début
de ses activités, 1°0ffice a surveillé la frécuence des maladies transmissibles

. ” - 3 . . . o,
parmi les réfugiés. Une &troite collaboration est maintenue avec les autorités
sanitaires publiques pour prévenir les maladies et lutter contre elles.

105. Cette année, quelques cas de choléra ont &té signalés parmi les réfugiés en
Jordanie et en République arabe syrienne; ils ont été tous guéris. Il y a eu
également deux cas ¢ paludisme, considérés comme importés. De mfme, on a observé
une baisse substantielle du nombre des cas de poliomyélite, d'hépatite virale,

de coqueluche, de rougeole et d'oreillons. Peu de changement est intervenu dans

la fréquence des cas de fidvres entériques, de trachome, de conjonctivite et autres
maladies transmissibles.

106, L'Office continue d'appliquer un programme complet de lutte anti-tuberculeuse
qui comprend le dépistage des cas, le traitement & domicile ou 3 1'h8pital et 1la
surveillance des malades et des personnes avec lesquelles ces derniers entrent en
contact. La fréquence de la tuberculose pulmonaire a été pendant plusieurs années
de l'ordre d'un cas pour 10 000 r&fugiés ayant droit aux services de santé. Un
certain nombre de cas de tuberculose non pulmonaire ont &té signalés, notamment

en Jordanie et i Gaza, et ils ont &t& soignés en conséquence.

3. Santé maternelle et infantile

107. Les services de santé maternelle et infantile sont assurés dans la plupart

des centres de santé de 1'UNRWA et complétés par les services de spécialistes et
l'hospitalisation des malades. Les services fournis par un certain nombre 4'insti-
tutions gouvernementales ou bénévoles viennent s'ajouter & ceux dispensés par
1'0ffice, notamment 3 Amman, Damas et Jérusalem. A Gaza, la Fédération suédoise

de secours 2 1l'enfance a maintenu son aide au programme de santé maternelle et
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infantile et au programme de planification de la Tamille. Pour renforcer ce
programme, des activités de planning familial ont &t€ intégrées aux services de
sant® maternelle et infantile dans six centres de santé de la bande de Gaza. On
trouvera au tableau T de l'annexe I les statistiques concernant les services de
santé maternelle et infantile.

108. Par ailleurs, 30 654 femmes ont bénéficié de consultations prénatales, y
compris un contrdle de santé régulier et la distribution de rations supplémentaires
de comprimés & base de fer et de folate. On a procddé 3 31 8€9 accouchements, la
plupart faits & domicile par des ‘'dayahs" (sages-femmes traditionnelles) supervisées
par 1'UNRWA, mais aussi dans des maternités de 1'0ffice, 1'hdpital étant réservé
principalement aux femmes qui risquent d'avoir des complications durant

1'accouchement.

109. En moyenne, 99 500 enfants de moins de trois ans ont été inscrits dans les
centres de sant® pour y bénéficier de soins. Le contrdle de santé dans les centres
de protection maternelle et infantile comprend une surveillance continue de la
croissance et de la nutrition des enfants. Des vaccinations primaires et de

rappel ont &té administrées pour lutter contre les huit maladies importantes
énumérées au paragraphe 103 ci-dessus. L'accent a été mis sur la nutrition des
enfants gréce aux activités &ducatives organisées dans les centres de protection
maternelle et infantile de 1'UNRWA et grice 3 la distribution de repas chauds

dans les centres d'aliment:tion de 1'Office. Le programme de distribution de

lait en poudre comprend i présent tous les enfants Agés de moins de trois ans

{(voir par. 123). Environ 1 730 enfants souffrant d’affections diarrhéiques,
accompagnées ou non de malnutrition, ont été traités dans les 21 centres de
réhydratation/nutrition de 1'0ffice. Le nombre des centres s'cccupant du traitement
de la malnutrition est actuellement de 27 : 5 en Jordanie orientale, 14 sur la rive
occidentale, 6 en République arabe syrienne et 2 3 Gaza.

110. Les centres de santé et les €quipes médicales scolaires (trois en Jordanie et
une dans chacune des quatre autres zones dfactivité) ont dispensé des services de
médecine scolaire aux enfants des établissements d'enseignement primaire €1&-
mentaire et primaire supérieur de 1'0ffice (voir tableau 7 C de l'annexe I). Tous
les nouveaux éléves subissent, lors de leur admission 2 1'&cole, un examen médical;
le cas échéant, ils recoivent, ainsi - ue les autres &léves, les soins nécessaires.
Des vaccinations de rappel ont ét& administrées contre la tuberculose, la diphtérie
et le tétanos, dans toutes les zones d'activité, et contre la variole et la
typtoide, dans certaines zones seulement. Une alde alimentaire a ét& fournie sous
forme de distribution quotidienne de repas chauds dans les centres d'alimentation
d'appoint. Dans toutes les écoles de 1'UNRWA, une éducation sanitaire a été
dispensée et on a veillé constamment 3 la salubrité des locaux. Parmi les
importantes activités comprises dans le programme de santé scolaire figurent le
dépistage et le traitement des troubles de la vue et de l'oufe, les soins dentaires,
tant préventifs que curatifs, ainsi que le traitement généralisé de certaines
affections parasitaires.

Iy

111. Dans chacune des zones d'activité, une &quipe d4'éducateurs sanitaires a veilléd

3 la promotion du programme d'&ducation sanitaire, avec la participation du personnel
des services de santé, de l'enseignement et de 1'assistance sociale. Dans les
centres de santé, les écoles, les centres d'assistance sociale et les camps, leurs
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activités ont bénéficié du concours des comits sanitaires des camps et des écoles

et ont englobé des campagnes de prévention ccntre les maladies et d'assalnissement
dans les camps. Des activités en rapport avec 1'Année internationale de 1'enfant

ont &té poursuivies tout au long de l'année. Le calendrier sanitaire de 1'UNRWA

pour 1980, utilisé principalement dans les &coles de 170ffice ainsi que dans ses
autres installations, a pris pour théme "L'enfant handicapé", 1'accent &tant mis
spéeialement sur la prévention des maladies et des accidents susceptibles d‘entrainer
des handicaps physigues.

112. A Gaza, un cours sur "la santé et la vie familiale™ a &t& donné dans les écoles
primaires supérieures de 1'0ffice. Un cours relatif aux soins de la mére et de
1l'enfant, et destin€ aux jeunes femmes, a été incorporé dans le programme des
centres de couture dars toutes les zones d'activité. La Journée mondiale de la

~

santé, qui avait pour th3me "Le tabac ou la santé, & vous de choisir”, a &té
cé€lébrée dans toutes les zones.

L., Services infirmiers

113. Les services infirmiers, dans chacune des cing zones d'activité, ont continué

8 faire partie intégrante des services de santé curatifs et préventifs de 1'0Office.
Le personnel atxiliaire infirmier a &té largement mis i contribution dans tous les
domaines relevant du programme de sant€. Les dayahs ont continué & procéder 3

la plupart des accouchements faits a domicile et visité des accouchées. Des stages
de formation durant 1'emploi et la formation continue des différentes catégories

du personnel infirmier, essentiels & la bonne prestation des soins, ont &té entrepris
dans diverses zones d'activité. En outre, un certain nombre d'infirmiéres ont suivi
des cours de formation supérieure, financés par des organisations bénévoles.

5. Assainissement du milieu

11k, Dans les camps, 1'0ffice a continué & fournir des services d'assainissement
du milieu, gqui comprennent principalement 1'approvisionnement en eau potable, 1'enl@-
vement des ordures, 1l'évacuation des eaux de pluie, l'installation de latrines et
la lutte contre les insectes et les rongeurs, vecteurs de maladies. Plus de
682 000 personnes, vivant dans 61 camps, ont bénéficié de ces services. Malgré
ot e e DA . x \ - . . o .
ses énormes difficultés financiéres, 1'0ffice continue d'améliorer progressivement
les conditions sanitaires dans les camps de réfugiés.

115. Une aide financiére et technique a &té fournie par 1'Office aux projets
d'auto-assistance entrepris par les réfugiés, tels que le pavage des chemins et
la construction de caniveaux et d'égouts dans divers camps. Au cours de 1l'année
couverte par ce rapport, 10 camps au Liban, L dans la République arabe syrienne,
2 en Jordanie orientale, 1L sur la rive occidentale et T dans la bande de Gaza
ont bénéficié de tels projets, qui ont &té exécutés grice & une importante parti-
cipation de la population de ces camps. Ce programme a connu une belle réussite

dans le camp de Mieh-Mieh, au ILiban, ol les réfugiés ont achevé dernidrement 1'instal-

~

lation d'un systéme d‘'égouts, commencé en 1972. Ce camp posséde 3 présent un
systéme d'égouts adéquat, son propre réseau de canalisation d'eau courante avec
robinets dans les abris mémes, un groupe électrogéne pour la station de pompage,
des ruelles pavées et des collecteurs pour 1l'évacuation des eaux de pluie. Tous
” ” Pl rd - - P4 - A 1 - i
ces aménagements ont &té réalisés par les réfuglés eux-mémes, 1'0ffice nfayant
P [ kg . .~ -~ . 3
apporté guiune alde financiére treés modeste et des conseils techniques.
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116. Le programme de remnlacement des latrines publiques par des latrines

~rivies ost mresque achevd., Toutefois, 1'0ffice continue dfanmmorter

de fagon sflective une nide finenciére & un metit norbre Ae nouvelles

familles r7furiZfas risultont Ae 1'accrolissament naturel de la

population. Les projets municipaux de construction d‘égouts dans le nouveau camp
d'Amman et celui de Jabal el-Hussein, en Jordanie orientale, ainsi que dans le camp
de Choufat, sur la rive occidentale, progressent de maniére satisfaisante. Des
projets de construction d'égouts, exfcutés par les réfugiés eux-mémes et subven-
tionnés par 1'0ffice, ont &té entrepris dans les camps d'Ain el-Hilwé et de

Bourj el-Barajné&, au Liban, oll les ré&fugiés sont désireux d'en bénéficier.

117, Le programme d'auto-assistance, visant & installer 1'eau courante dans les
abris des ré&fugifs, est en bonne voie de réalisation dans 15 camps de la rive
occidentale, 2 camps dans la bande de Gaza, 2 camps en République arabe syrienne,
5 camps en Jordanie orientale et 1 camp au Liban. Environ 52 p. 100 des habitants
des camps ont d présent l'eau courante chez eux. Un projet prévoyant le forage
d'un puits profond, l'installation d'une station de pompage, la construction d'un
chiteau d'eau et 1l'adduction d‘'eau courante dans tous les abris a &té récemment
achevé par les réfugiés dans le camp de Wavel, au Liban, avec la participation de
1'0ffice. Un projet visant & augmenter 1'approvisionnement en eau dans le camp

de Souf, ce gui rendrait possible plus tard 1l'adduction d'eau courante dans les
abris, est actuellement r&slisé par le Gouvernement jordanien. Un projet analogue
concernart le camp de Jalazone, sur la rive occidentale, et financé& par le Gouver-
nement jordanien, est actuellement d 1°'&tude.

118. En République arsbe syrienne, 1°0ffice finance et réalise actuellement un
projet visant 4 assurer & ses installations dans quatre camps un approvisionnement
en eau adéquat. Dans les camps de Jaramana et de Khan Echiéh, ol les &écoles, les
dispensaires et les centres d'alimentation dfappoint souffraient d'une pénurie
d'eau, des projets visant & am&liorer la situastion ont &t€ achevés; des projets
analogues, prévoyant le forage de puits, sont en voie de réalisation dans les camps
de Sbeiné et de Khan Dannoun.

119. Un projet visant & améliorer le ramassage et 1'enldvement des ordures, dans
divers camps, est & 1'&tude, son ex€cution progressive dépendant de la disponibilité
des fonds.

6. Nutrition, y compris l'alimentation d’appoint

120. La surveillance, la protection et 1‘'amflioration constantes de 1'&tat nutri-
tionnel des réfugiés sont 1'un des principaux aspects des services de santé que
1'0ffice fournit aux catégories de ré&fugiés les plus vulnérables, & savoir les
nourrissons, les enfants d'8ge préscolaire et scolaire, les femmes enceintes, les
méres allaitantes, les tuberculeux non hospitalisés et divers autres. La croissance
des enfants fréquentant les centres de santé infantile est surveillée de prés,
gréce i des pesées régulidres. Les données recueillies au cours de l'année
indiquent que 1'état nutritionnel de la plupart des enfants réfugiés est satis-
faisant et qu'il est comparable 3 celui des enfants des pays d'accueil, bien qu'un
important pourcentage de jeunes ré&fugiés souffrent de diverses formes de malnu-
trition, faibles ou modérées, comme c'est également le cas des enfants des pays
d'accueil. Une proportion relativement &levée de nouriissons et d'enfants, ainsi
que de femmes enceintes et de méres allaitantes, présentant un niveagu d'hémoglobine
modéré 3 faible, laisse supposer 1l'existence d'une anémie largement répandue,
causée par une déficience en fer.
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121. Le programme d‘'alimentation d'appoint de 1'0ffice consiste en la fourniture
de repas chauds & midi, de lait et de rations supplémentaires aux cat@gories de
réfugiés vulnérables. Comme durant les anndes précédentes, ce programme a &té
presoue entidrement financé gréce 3 une contribution de la Communauté économigue
européenne.

122, Dans les 87 centres d'alimentation d'appoint gérés par 1'O0ffice et

quatre centres gérés par des institutions bénévoles, des repas chauds diététi-
guement équilibrés sont servis 4 midi, six jours par semaine, aux enfants réfugiés
de moins de 8 ans; ils sont également servis, sur ordonnance médicale, aux enfants
plus 4gés et aux adultes. Un menu spécial, riche en prot@ines et en calories, est
servi tous les jours aux nourrissons et asux enfants souffrant de diarrhée ou de
malnutrition. Des capsules de vitamines A et D sont distribuées en m@ue temps que
les repas chauds.

123, Du lait en poudre, entier ou &crémé, est distribué aux nourrissons sevrés
de moins de 6 mois et 3 tous les enfants de 6 i 36 mois fréquentant les centres
de sant® infantile. Plus de 50 000 enfants bénéficient de ce programme.

124, En Jordanie orientale, 1'0ffice, comme durant les années précédentes, a
continué & fournir, pour le compte et aux frais du gouvernement, du lait et des
repas chauds aux versonnes déplacées (autres que les réfugiés immatriculds auprés
de 1'UNRVWA) vivant dans les camps &tablis en 1967.

. T. Enseignement et formation dans le domaine médical et paramédical

125. Pendant 1l'année scolaire 1979/1980, 164 &tudiants réfugids ont bénéficié de
bourses d'études médicales universitaires accordes par 1'UNRWA (voir tableau 1L
de l'annexe I) et 151 stagiaires réfugiés ont suivi des cours de laborantin,
d'inspecteur de la santé publique et de préparateur en pharmacie dans les centres
de formation de 1'0ffice. Parmi eux, 29 &tudiants d'université et T3 stagiaires
ont terminé avec succés leurs &tudes ou devaient obtenir leur diplome.

126, L'Office a continué 4 subventionner une &cole de soins infirmiers dans sa

zone d'activité. Une assistance financidre a &té fournie 4 un certain nombre

d'étudiants grice aux contributions regues & cette fin. Parmi les &ldves infirmiers
Pl P - ., 'I % Pl . » . . .~

ayant béneficié de bourses d'études en vue d'acguérir une formation infirmiere de

base, six ont obtenu leur dipldme au cours de la période couverte par le présent

rapport et dix poursuivent leur formation.

127. Une formation intensive en cours d'emploi de médecins, d'infirmiers, de
sages-femmes, de dayahs et de personnel des services d'assainissement et d'alimen-
tation d'appoint a &té entreprise. Dans le cadre d'un programme de formation et de
perfectionnement financé par 1'0MS, quatre médecins ont obtenu du Bureau régional
de 1'OMS pour le Méditerrande orientale des bourses d'études en matidre de santé
publique pour 1l'annde scolaire 1979/1980 et deux boursiers de 1'0MS ont terminé en
aolt 1979 une formation analogue. Trois médecins ont bénéficié& d'un congé d‘'études
spécial de 6, 10 et 12 mois pour se spécialiser, respectivement, en pédiatrie,
chirurgie et oto-rhino-laryngologie. Des séminaires, placés sous le patronage de
1*OMS, ont &té organisés en décembre, sur la rive occidentale et 3 Gaza, pour
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les médecing de 1'UNRWA et deux spécialistes de 1'OMS y ont donné des conférences
sur l'allaitement au sein et la réhydratation par voie orale. Un séminaire de
cing jours a &té organisé en aofit 4 1'intention de 30 professeurs de sciences,

& Gaza, qui participaient au programme de santé scolaire destiué aux classes de
troisidme dans les &coles primaires supérieures de garcons. En Jordanie,

deux infirmidres en chef ont terminé, 4 Amman, leurs cours de perfectionnement

en obstétrique et trois autres suivent & présent une formation analogue. Un
certain nombre d'infirmidres auxiliaires, de la rive occidentale et de Gaza, ont
suivi un stage de formation en cours d'emploi de trois mois en ophtalmologie, &

1'hdpital St. John de Jérusalem.

C. Services de secours

128. Les services de secours de 1'0ffice comprennent la distribution de rations
alimentaires de base; la fourniture d'sbris ou d‘'aide pour leur construction ou
leur réparation, soit dans les cas individuels de réfugiés particuliérement
nécessiteux, soit du fait de circonstances particulidres, comme le déplacement

de réfugiés ou la destruction massive d'abris, que celle-ci soit totale ou
partiellie; 1'octroi d'une aide aux personnes démunies et une assistance sociale.
Ces services sont assurés aux réfugiés de Palestine immatriculés auprés de 1'0Office
et & certaines autres catdgories de ré&fugiés de Palestine y ayant droit, certains
de ces services &tant 8galement fournis 3 des personnes déplacées.

129. Au Liban, les programmes de secours mis en oeuvre par 1'Office ont continué
8 &tre perturbés par les combats auxquels ont ét& mé&lées, selon le cas, 1l'armée
libanaise, la Force de frappe arabe, les milices irrégulidres libanaises et
palestiniennes, ainsi que les forces militaires israéliennes. La fermeture, par
intermittence, du port de Beyrouth a contraint 1'0ffice & diriger vers les ports
syriens et jordaniens la presque totalité des fournitures destin€es au Liban, & la
République arabe syrienne et 4 la Jordanie. Il a donc fallu redéployer le personnel
pour tenir compte de ces nouvelles dispositions qui ont entrainé& des retards et un
surcroit de dépenses; 1'0Office compte toutefois les maintenir jusqu'd ce que la
situation au Liban redevienne normale. Le transport de fournitures au Liban &
partir de la Syrie a ét& compliqué par le fait que, souvent, les voies de communi-
cation les plus directes &taient impraticables pour des raisons de sécurité.

130. Les fréquentes attagques lancBes par l'armée, la marine et l'aviation
israéliennes ainsi que les bombardements i partir de l'enclave contrdlée par les
milices irréguliéres libanaises, dans le sud du Liban, ont perturbé les activités
de 1'0Office dans cette région. Les refugiés qui y vivaient et qui avaient fui vers
le nord en mars 1978, & la suite de 1'opération militaire israélienne & cette
époque, avaient regagné leurs foyers au mois de juin 1978, pour reprendre leur
exode au début de 1979; ils s'installérent principalement dans des locaux
provisoires dans la ville de Saida et ses alentours, qui continuent d'&tre
bombardés par intermittence & partir de 1'enclave en question.

131. L'appel lancé par 1'0ffice pour obtenir des fonds lui permettant de venir
en aide & ces réfugiés a &été favorablement entendu par les Gouvernements autrichien,
dancis, néerlandais, norvégien et suisse ainsi que par le Near East Council of
Churches. De mai & juillet 1979, 1'Office a pu ainsi distribuer 10 kilogramwmes
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de farine et 500 grammes de lait &crémé 3 48 452 réfugiés vivant dans les régions
de Tyr et de Damour, ce qui a entrainé une dépense d'environ 125 000 dollars; il a
également distribué 10 kilogrammes de farine, 375 grammes d'huile, 600 grammes de
sucre et 500 grammes de riz & 151 011l ré&fugiés dans les régions de Tyr, Nabatiyé
et Damour au cours de la période allant d'aolt & décembre 1979, pour une dépense
d'environ 255 000 dollars; de méme, il a fourni 5 kilogrammes de farine a

- 30 992 réfugiés de la région de Tyr au cours des mois d'avril et mai 1980, pour
une valeur de prés de 52 000 dollars. En outre, 1'0ffice fait actuellement aux
familles réfugiées des camps de Rachidiyé, Borj el-Chémali et Buss de petits dons
en espéces pour les aider & acheter les matériaux nécessaires i la réparation de
leurs abris endommagés par les combats.

132, Sur la rive occidentale, les couvre-feux, barrages routiers et autres
mesures prises par les autorités militaires israéliennes d‘occupation ainsi que
les manifestations, les gréves et les troubles déclenchés par les habitants

et les réfugiés ont géné les activités de 1'0ffice, ce qui a entrainé des retards
et des interruptions dans l'exé@cution des programmes.

1. TImmatriculation et contrdle des listes

133. Au 30 juin 1980, le nombre des ré&fugids immatriculés auprds de 1'0ffice
s'élevait 4 1 844 318 contre 1 803 564 au 30 juin 1979, soit un accroissement

de 2,26 p. 100. Les données relatives aux réfugiés ayant droit aux services
dispensés par 1'UNRWA sont traitées par un ordinateur qui met & jour les listes

des bénéficiaires. Toutefois, & l'exception de ses propres fonctionnaires et des
merbres de leur famille qui sont & leur charge (dont le nombre total est estimé &
80 000 réfugiés), 1°'0ffice n'est pas en mesure d'&tablir - sans l'accord et la
coopération des autorités dans sa zone d'activité - le niveau des revenus des
réfugiés pour savoir s'ils cnt droit aux services, ni de procéder aux vérifications
nécessaires pour savoir s'ils ont un emploi. Dans la bande de Gaza et sur la rive
oceidentale, les opérations de rectification partielie des listes, en vue d'établir
les revenus, les cas de d8cds ou d'absence, ont &té couronnées de succés et le
travail de mise & jour des listes d'immatriculation se poursuit constamment. Les
tableaux 1 & 4 de 1'annexe I fournissent les statistiques concernant les réfugiés
immatriculés, les catégories de services auxquelles ils ont droit, les changements
intervenus dans la composition et les droits des familles réfugies, tels qu'ils
apparaissent sur les regilstres de 1'0ffice.

2. Rations

134, A cause des difficultés rencontrées par 1'0ffice dans la rectification des
listes de rationnaires et des implications financidres qui en découlent, le
nombre de ces derniers est limité par un plafond, depuis 1953 en Jordanie et,
depuis 1963 dans les autres zones, tout nouveau bénéficiaire ne pouvant &tre
inscrit qu'aprés la radiation d'un autre bénéficiaire. C'est pourquoi, par suite
de l'accroissement naturel des ré&fugiés, le pourcentage des réfugiés immatriculés
recevant des rations a diminué, tandis que le nombre d'enfants réfugids agés

d'un an et plus (dont certains sont 3 présent devenus adultes), ayant droit
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aux rations mais n'en recevant pas réguliérement & cause du plafond, continue
d'augmenter. En juin 1980, le ncmbre total de ces enfants était de 587 797,
répartis comme suit : 319 588 en Jordanie orientale, dont 37 329 ayant droit aux
rations fournies par le gouvernement (voir par. 135 ci-dessous); 92 066 sur la rive
occidentale; 54 399 au Liban; 76 630 en République arabe syrienne et 45 114 dans la
bande de Gaza, dont 1 517 appartiennent & des familles de Gaza qui regoivent des
rations sur la rive occcidentale. Le nombre de rations distribuées par 1'0ffice en
décewbre 1979 s'élevait 4 823 897, y compris les distributions faites & titre
d'urgence, contre 829 071 en décembre 1978. Les radiations pour cause 4'immatri-
culation erronée ou double, de décés, d'absence, d'emploi ou d'obtention de dipldme
dans un centre de formation de 1'UNRWA ont &t& largement compensées par
1'inseription, sur les listes, d'enfants ayant droit aux rations mais n'en recevant
pas auparavant en raison du plafond fix& au nombre des rationnaires. En juin 1980,
45 p. 100 seulement des réfugids immatriculés recevaient des rations; les listes
des réfugiés remplissant les conditions requises pour y avoir droit sont mises &
jour et imprimées chaque mois par ordinateur. Il convient de garder présent &
1l'esprit le fait que toute ration retirée & un réfugié qui la recgoit & l'heure
actuelle est attribude & un enfant réfugié ndcessiteux y ayant droit qui en &tait
privé en raison du plafond fixé.

125. En Jordanie, comme le lui avait demandé le gouvernement en 1967, et pour le
compte de celui-ci, 1'0ffice a continué d distribuer des rations aux personnes
déplacées qui ne sont pas immatriculées auprds de lui comme réfugiés de Palestine.
Fn juin 1980, 193 607 de ces personnes recevaient des rations, contre 193 T84 en
juin 1979. En outre, 37 208 enfants de familles réfugides déplacées de la rive
occidentale en Jordanie orientale, dont la majorité vivent en dehors des camps,
ont également recu des rations fournies par le gouvernement. Dans ce domaine,
1'0ffice coopére avec le Gouvernement jordanien, conformément & la résolution
2252 (ES-V) de 1'Assemblée générale, en date du 4 juillet 1967, et de résolutions
ultérieures dans lesquelles 1l'Assemblée générale prie 1'UNRWA de fournir, dans
toute la mesure du possible, une assistance humanitaire aux personnes autres que

. les réfugiés déplacés en 1967. Le colit des rations et 50 p. 100 des frais de
distribution et de transport sont i la charge du Gouvernement Jjordanien. Les
personnes déplacées vivant dans les camps créds aprds 1967 (connus aussi sous le
nom de "camps d'urgence") bénéficient en outre de services médicaux et d'assainis-
sement et d'autres services assurés par 1'UNRWA dans les camps. Beaucoup de leurs
enfants fréquentent aussi les &coles de 1'Office et bénéficient des programmes
d'slimentation dappoint et de distribution de lait, le cofit des denrées utilisées
étant remboursé par le Gouvernement jordanien.

136. Pour des raisons financi®res et & cause des problémes suscit@s par l'arrivée
tardive des contributions en nature, il a &t& nécessaire, dé&s le début de 1978, de
réduire la quantité de farine entrant dans la composition de la ration de base, en
la ramenant de 10 kilogrammes & 1'&quivalent de 6,7 kilogrammes par mois. A la

fin de 1978 et 4 nouveau pour des raisons financidres, il devint é&vident que la
ration de base ne devrait pas dépasser les quantités de denrées recues par 1'Office
sous forme de contributions en nature; toutes les ressources financiéres de 1'0ffice
seraient requises pour des dépenses beaucoup plus urgentes et ne pourraient plus
servir i 1l'achat de denrdes supplémentaires. Ainsi, la quantité de farine entrant
dans la composition de la ration de base a été réduite en moyenne d 4,7 kilogrammes
var mois en 1979 et & 5 Lilogrammes par mois en 1980. Les quantités des autres
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denrées composant la ration de base ont dii &tre &galement ajustdes en 1979 3 cause
des retards qui ont affecté la livraison des contributions en nature. L'Offiecc a
adopté pour politique de ne distribuer dans ses cing zones d'activité que les
denrées de base dont il dispose, et cela de manidre i assurer, autant que possible,
gque tout ré&fugié ayant droit aux rations regoive, au cours de l'année, la m@me
quantité de chaque denrée. Toutefois, certaines catégories de cas nécessiteux
continuent & recevoir des rations supplémentaires, comme cela est indiqué au
paragraphe 137. En 1979, les quantités distribufes & chaque bénéficiaire dans
chacune des zones d'activité &taient les suivantes :

(en kilogrammes)

Zone d'activité Farine Huile Sucre Riz
Gaza 56 000 4 500 0 900 6 000
Rive occidentale 56 000 4 500 0 600 6 000
Jordanie orientale 56 000 k 050 3 100 6 100
République arabe syrienne 61 000 4 275 0 900 6 000
Liban 56 000 L 275 2 700 5 000

137. Le programme visant & rétablir & 10 kilogrammes par mois, pour certaines
catégories de réfugiés nécessiteux, la quantité de farine entrant dans la compo-
sition de la ration de base, et dont l'application avait commencé en 1978 en
Jordanie orientale, dans la bande de Gaza et sur la rive occidentale, a &té

gétendu en 1979 4 d'autres denrées composant cette ration et 1'0ffice a pu ainsi
distribuer aux réfugiés de cette catégorie - chaque fois que les denrées disponibles
1l'ont permis - 500 grammes de riz, 600 grammes de sucre et 375 grammes d'huile par
mois. L'UNRWA ne pourra appliquer de programme analogue en faveur des catégories
de nécessiteux en République arabe syrienne et au Liban que s'il obtient l'entiére
coopération du Gouvernement syrien et de 1'Organisation de libération de la
Palestine, respectivement.



3. Camps et abris 2/

138. Le nombre des réfugids immatriculds vivant dans les 51 camps &tablis avant
1967 est passé de 519 T2k 3 528 314. Dans les 10 camps créds aprés 1967 (six en
Jordanie orientale et gquatre en République arabe syrienne) pour accueillir les
réfugids et autres personnes déplac@es 3 la suite des hostilités de 1967, le
nombre total de ré&fugils a augment€ &zalement par rapport au chiffre de l'an
dernier, passant de 153 699 & 159 345 i 1'heure actuelle. Le nombre des réfugiés
immatriculés vivant dans les camps représente 35,3 p. 100 de l'ensemble des
réfugiés immatriculés, variant entre 55,5 p. 100 dans la bande de Gaza et

51,5 p. 100 au Liban, contre seulement 25,9 p. 100 sur la rive occidentale, &
cause de la présence en Jordanie orientale, aujourd‘'hui encore, de nombreux
anciens réfusiés de la rive occidentale qui avaient quitté cette région en 1967

et qui ont &té empéchés d'y retourner par les autorités isradliennes. Le tableau 1
de l'annexe I contient des données plus détaillées sur la répartition des réfugiés.

139. En Jordanie, 1'Office a apporté aux chemins i 1'intérieur des camps quelques
réparations mineures, dont le cofit s'est &levé & 18 620 dollars. Dix salles de
classe préfabriquées ont &té construites et ont cofité environ 50 000 dollars. Des
murs d'enceinte ont &té &galement construits autour de la nouvelle &cole de filles
du camp de Baguaa, entrainant une dépense de 9 760 dollars. Quatre unités
nréfabriquées servant de centre de santé au camp de Jarash ont &té rénovées au
prix de 8 420 dollars. Dans les camps 3 abris préfabriqués, 1'0ffice a entrepris
la réparation de 127 abris occupés par des réfugiés trop pauvres pour procéder
eux-mémes & ces réparations, qui ont coGté 7 510 dollars. Vingt projets entrepris
par les réfugiés eux-mémes ont &té& achevds, entrainant une dépense totale de

119 600 dollars, la contribution de 1'0ffice s'élevant & 12 200 dollars, le reste
provenant des réfugiés, du Gouvernement jordanien et d'autres sources locales.

2/ On est prié de se référer aux paragraphes 55 4 57 du rapport annuel pour
la périocde allant du ler juillet 1970 au 30 juin 1971, Documents officiels de
1'Assemblée générale, vingt-sixidme session, Supplément No 13 (A/8413), qui
décrivent 1'origine et la nature des camps de réfugifs de Palestine, ainsi que
les rapports de 1'0ffice avec ces camps et sa responsabilité limitée & leur égard.
Le paragraphe 57 notamment précisait que "ces camps furent construits sur des
terrains appartenant 4 un gouvernement ou i des particuliers, mis & la disposition
de 1'0ffice (& une ou deux exceptions prés) par les autorités qui demeurent
responsables de 1'application de la loi, du maintien de 1l'ordre et d'autres
fonctions analogues dont tout gouvernement doit normalement s'acquitter envers la
population vivant sur son territoire". Il faut également distinguer trois
catégories de batiments dans un camp : ceux qui ont été construits ou loués par
1'0ffice, comme les écoles, les dispensaires, les dépdts dont il dispose et qu'il
utilise comme tels; les abris construits par 1'0ffice, habités par les réfugiés,
qui en disposent, qui les entretiennent et souvent les agrandissent et les
aménagent; et, enfin, les abris et autres batiments construits, occupés ou
utiliséds 4 d'autres fins par les réfugiés (ou par d'autres), que 1'0ffice a
parfois tout au plus aidé 4 batir. Il faut également noter que certains abritent
de nombreuses personnes qui ne sont pas des réfugiés immatriculés et qui ne sont
méme pas enregistrés comme habitant les camps (voir le tableau 4 de l'annexe I).
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140. En République arabe syriemne, 1'Office a construit ou entrepris la
réparation de chemins 3 1'intérieur des camps dens la région de Damas, dont

les colts se sont &levés i environ 28 000 dollars. Trente-deux salles de classe,
gquatre laboratoires de sciences, deux salles & usnge multiple et trois bureaux
administratifs ont &té construits et nnt coGté environ 416 000 dollars. Au camp
de Khan Dannoun, un centre d'alimentation (colit approximatif 43 000 dollars)

a &t& construit, ainsi que des chiteaux d'eau aux camps de Jaramana et de Sbeiné
(pour environ 20 000 dollars). Le gouvernement a construit 15 salles de classe
et cing bureaux administratifs qu'il a mis & la disposition de 1'Office. Les
réfugiés ont construit des abris sur des terrains offerts par le gouvernement
dans la ville de Homs et les camps de Hama et Khan Echiéh. Le gouvernement

a entrepris la réparation de chemins dans divers camps, dont les frais se sont
€levés & environ L4 200 dollars. Les réfugiés eux—mémes ont construit dans

les camps de Sbein&, Qabr Essit et Nairab des chemins et des canalisations dont
le colit total s'est &levé & environ 75 000 dollars, 1'Office y contribuant

pour environ 27 000 dollars et le reste provenant des réfugiés.

141, Au Liban, les activités de 1'Office ont &té perturbées par les affrontements
qui ont eu lieu tout au long de l'année dans la partie sud du pays ainsi que

‘par les combats intermittents qui se sont déroulés principalement dans la région
de Beyrouth. Les affrontements dans le sud du Liban ont endommagé des installations
de 1'0ffice et des abris de réfugiés. Quelque 2 000 abris ont été& endommagés

ou détruits et un programme d'auto-assistance pour leur reconstruction et leur
réparation est en voie d'ex&cution, 1'Office y contribuant pour environ

160 000 dollars. Les &coles des camps de Bourj Chémali ev de Rachidiyé ainsi

que le centre de réhydratation du camp de Rachidiyé ont €t& endommagés par des
tirs d'artillerie et ont &t€ solt réparés soit en voie de 1'€tre. Le dispensaire
et le centre d'alimentation et de distribution de lait du camp de Nrhr el-Bared,
dans le nord du Liban, ont été gravement endommagés par les tirs des vedettes
isra€liennes; des réparations provisoires ont été entreprises pour permettre

8 ces unités de fonctionner en attendant leur réparation proprement dite.

142, L'Office a réparé les routes des camps de Nahr el-Bared et de Ain el-Hilwé,
dont les frais de réparation se sont &levés & environ 19 000 dollars, et il a
construit des canalisations et des égcuts dans le camp de Ain el~Hilwé, pour
une dépense d'environ 5 000 dollars. Douze salles de classe, deux bureaux
administratifs et une salle & usage multiple ont &t€ construits au camp de

Nahr el-Bared, pour préds de 122 000 dollars. Les centres de distribution de
lait et d'alimentation des camps de Chatila et de Ain el-Hilwé ont &té

rénovés, ce qui a entrainé des dépenses de 1l'ordre de 19 000 dollars.

143, Les tirs d'artillerie continus ont empéché tcut progrés dans la reconstruction
du camp de Nabatiyé, détruit au cours de 1'opération militaire israélienne
de 19Tk,

1k, En ce qui concerne la construction par 1'0ffice d'un nouvesu camp sur un
terrain offert par le Gouvernement libanais yrés de Bayssarié en vue d'y reloger
quelque & 500 réfugiés, 3/ peu de progrés ont &t€ réalisés, Les dépenses nécessaires

3/ Documents officiels de 1'fissemblée générale, trente-quatriéme session,
Supplément No 13 (A/34/13 et Corr.l), par. 116,
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sont estimdes & 13,5 millions de dollars, dont 1 669 783 dollars ont &té
regus jusqu'd présent.

145, Sur la rive occidentale, il existe 19 camps de réfugiés, dont deux,

situés dans la région de Jéricho, ne sont gue partiellement occupés. En outre,
il y a dans cette méme région un camp totalement inhabité, dont les anciens
occupants se trouvent en Jordanie orientale et sont incapables ou (principalement
pour éviter la séparation des familles) peu désireux de regagner le territoire
sous occupation isra€liemune. Deux abris construits par 1'Office et seize

abris construits par les réfugiés ont &té démolis par les autorités & titre

de mesures punitives,

1L6, L'Office a construit deux pi€ces supplémentaires au centre de santé du camp

de Jénine, des canalisations pour 1l'évacuation des eaux de pluie dans les camps

de Naplouse et d'Hébron, des latrines et des incinérateurs dans divers autres

camps; il a entrepris la réparation de murs d'enceinte pour les &coles et apporté
des am@liorations aux centres de distribution; ces travaux se sont &levés au total

& prés de 58 000 dollars. L'Office a consacré environ Y 500 dollars & la réparation
ot la reconstruction de quinze abris, occupés par des familles trop pauvres pour
entreprendre elles-mémes ces travaux. Le Gouvernement jordanien a alloué aux
notables du camp de Jalazone 82 500 dollars pour couvrir les frais de construction
d'un réseau d'adduction d'eau dans ce camp.

147. Trente-cing projets réalisés par les réfugiés eux-mémes ont &té achevés et
ont cofité environ 40 500 dollars, 1'Office y contribuant pour 15 000 dollars

et le reste &tant fourni par les réfugiés. En outre, les réfugiés ont construit
eux~mémes des chemins et des canalisations d'é&vacuation d'eau; ces travaux

ont colité environ 2 000 dollars, dont prés de 29 000 dollars ont €té versés

par 1'Office. Les réfugiés ont entrepris, sans le concours de 1'Office, plusieurs
autres projets dont la réalisation a cofité environ 34 000 dollars.

148. Dans la bande de Gaza, les autorités israéliennes d'occupation ont continué
.d'exiger la démolition des abris par les réfugiés comme condition & l'allocation
de nouveaux logements. Les abris laissés vacants par les réfugiés s'installant
dans de nouvelles habitations ont &té démolis par leurs anciens occupants; aucun
de ces abris n'a servi & loger une autre famille réfugiée & l'exception de deux
familles du camp de Rafah qui ont &t& autorisées & acheter des logements et 3 qui
les autorités ont interdit de d&molir les abris qu'elles s'étaient construits.
Ceux-ci ont ét€ par la suite utilisé@s par les autorit®s pour reloger deux familles
dont l'une n'était pas une famille de ré&fugiés. Sept cent vingt~quatre abris
(396 construits par 1'Office, 29 avec son aide et 297 appartenant & des
particuliers) ont &té démolis sur ordre des autorités dans les camps de Rafah,
Khan Younds, Nousseirat, Deir el-Balah, Jabalia et de la Plage. Six abris
construits par 1'0Office et deux autres construits par les réfugids ont &té
démolis & titre de mesure punitive.

149, En ce qui concerne la situation du logement, notée au paragraphe 120

du rapport de l'an dernier, les autorités d'occupation israéliennes ont informé
1'0Office qu'elles n'étaient pas en mesure d'assurer des logements aux 94 familles
dont la situation avait empiré depuis 1972, date de la premifre enqguéte sur la
situation du logement. Toutefois, deux familles sur les 146 dont la situation
ne s'était pas améliorée depuis 1972 ont achet&, au cours de 1l'année, des
logements dens des ensembles construits par le gouvernement.

- 36 -



150, Durant la période considérée, 285 familles, provenant pour la plupart

du camp de Khan Younds, se sont installées dans des logements faisant partie du
projet immobilier 4'EL Amal, situé non loin de 13, ce qui porte & 989 le nombre
total des familles qui ont emménagé dans les projets immobiliers gouvernementaux
d'El Amal et de Choukeiry. Ces donnfes ainsi que celles qui figurent dans les
trois paragraphes suivants ne coincident pas nécessairement avec les statistiques
publifes par les autorités d'occupation., Cela tient en grande partie au fait

que 1'UNRWA n'enregistre que les emménagements dans de nouveaux logements
effectuds exclusivement par des réfugifs immatriculés.

. 151. La construction de logements se poursuit dans le cadre du projet de Cheikh
Radwan, prés de la ville de Gaza, et 18 familles, pour la plupart du camp de la
Plage, ont emménagé dans des logements construits par les autorités. En outre,
22 familles, pour la plupart du camp de la Plage, ont acheté des parcelles de
terrain dans le cadre de ce méme projet et ont construit leurs propres habitations
ol elles se sont installées., Durant la période considérée, 268 familles ont
acheté des parcelles de terrain et 188 logements sont en cours de construction.
Cela porte & 936 le nombre total de familles qui ont emménagé dans des logements
falisant partie du projet immobilier de Cheikh Radwan, 759 d'entre elles dans

des logements construits par les autorités et 177 dans des logements construits
par les réfugiés sur les parcelles de terrain qu'ils ont acquises. Au total,

305 familles ont acheté des terrain mais ne se sont pas encore instzlifes dans de
nouvelles habitations.

152, En outre, huit familles du camp de Rafah se sont installées dans les logements
construits dans le cadre du projet immobilier Sinai, prés de Refah, Trente-neuf
familles, €également du camp de Rafah, ont acheté des parcelles de terrain et construit
des logements dans le cadre du projet immobilier "Brazilian", & proximité de Rafah.

Un nouveau projet immobilier est en voie de réalisation a Tel Sultan, prés de

Rafah, et 237 familles y ont acheté des parcelles de terrain. Quatre vingt-quatorze
habitations sont en cours de construction, 16 ont d8ja été construites et

26 familles y ont emménagé. Au total, 1 034 familles se sont installées dans des
logements faisant partie de projets immcbiliers gouvernementaux réalisés dans

la région de Rafah.

153, Dans le cadre du projet immobilier de Beit Lahia, prés de Jabalia, les
réfugiés ont acheté 174 parcelles de terrain et 65 familles ont emménagé dans

37 logements qu'elles y ont construits, ce qui porte le total & 81 femilles

et 48 logements. A l'exception d'un petit nombre de cas qui remontent & la période
initiale, les réfugiés qui ont acquis des logements dang le cadre des projets
réalisés par les autorités d'occupation ou qui ont acheté des parcelles de terrain
et construit leur propre habitation, vivent & présent dans des logements supérieurs
aux abris qu'ils occupaient précédemment.

154, L'Office a entrepris la construction de chemins dans les camps pour une
dépense d'environ 18 500 dollars. Il a également procédé & la construction et la
réparation d'entrepdts, les frais de ces travaux s'élevant a prés de 25 000 dollars.
L'Office a en outre entrepris la réparation de 11 abris cccupés par des familles
trop pauvres pour le faire elles-mémes, le cofit de ces réparations &tant de

900 dollars.

155, Les réfugiés ont continué & réaliser eux-mémes la construction de chemins et
de caniveaux dans les camps, pour une valeur d'environ 48 000 dollars, dont

25 000 dollars ont &té& fournis pnr 1'0ffice et le reste par les réfugiés. Vingt
~utres projets exfcutés par les réfuglifs eux—mémes ont &t entrepris, pour une
dépense d'environ 23 000 dollars, dont quelque 10 000 dollars ont &té fournis
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h, Assistance sociale

156. Les institutions bénévoles ont de nouveau fait don & 1'UNRWA de vEtements
usagés, L'Office en a regu 104 tonnes, comprenant 15 464 couvertures aux fins
de distribution aux réfugiés nécessiteux. L'American Friends Service Committee
(Etats-Unis d'Amérique), le Mennonite Central Committee (Etats-Unis d'Amérique),
le Church World Service (Etats-Unis d'Amérique), le Iutheran World Federation
(Suéde), le Iutheran World Relief Inc. (Etats-Unis) et le bataillon suddois

de la Force d'urgence des Nations Unies (FUNU) au Sinal ont apporté leur
contribution & ce programme.

157. Au total, 24 298 familles, soit 118 U472 personnes, &taient immatriculées auprés
30 170ffice comme &tant particulidreme.t nécessiteuses. De petits dons en espéces
ont &t& nccordds & 117 194 mersonnes. Une.nife sous. d'autres forres n été fournie &
120 576 perscnnes. [Les ~ssistants socinux ont contribué por leurs conseils 3
r{soudrc nombre de probldmes individuels et Ffamilioux. Des snp-reils de prothése
ont CtC rfournis & 091 personnes; 612 personnes Apdes indigentes et 1 019 orphelins
ont &% placés dans Ades institutions, le plus souvent gratuitement.

158. Les activités iptéressant les aufants d'8ge préscolaire visent & répondre

aux besoins particuliers des enfants de trois & six ans, en vue de développer

leur potenticl grfce & des séances de jeu places sous la surveillance d'enseignants
qualifiés. Sur les 51 centres qui s'occupent de 4 149 enfants, 1"'American

Friends Service Committee" en finance et en gére 13 i Gaza, pour le compte de
1'0ffice, tandis gue la Mission de Terre Sainte en finance et en gdre six autres sur
la rive occidentale. Le reste de ces centres sont financés soit par des groupements
locaux, soit par d'autres institutions bénévoles,

159, Le programme d'activités pour les jeunes a €té mis en oeuvre en coopération
avec 1'Alliance universelle des unions chrétiennes de jeunes gens (YMCA) et

¢ 107 jeunes réfugiés de 36 camps y ont participé. Mille deux cent cinquante garcons
de moins de seize ans, ont participé & la réalisation de projets d'suto-assistance
ainsi gu'd des progremmes récréatifs., Les membres des centres de jeunes ont
réalisé eux-m€aes 20 projets, comprenant le bé&tonnage de terrains de jeux et le
branchement de 1'&lectricité dans les centres et terrairs de sport. Ces jeunes,
ainsi que la communauté des réfugiés dans son ensemble, y ont contribué par des
dons en espéces, par leur travalil cu par 1l'apport de matériasux. Parmi les
services rendus par les jeunes a la communsuté figurent des programmes spéciaux
au profit des orphelins, des cours d'alphab&tisation, des legons particuliéres
pour les &léves, une contribution aux campaghes de propreté et des visites aux
malades et aux vieillards vivant dans les camps.

160, Des stages de formation de moniteurs de camps 4'été, de scoutisme et de sport,
ainsi que des séminaires d'éducation sanitaire et de moniteurs de mouvements de
jeunes, ont &té suivis par 100 jeunes de la bande de Gaza, de la rive occidentale
et de Jordanie orientale. En outre, 94 jeunes ont regu une formation de moniteur.
En 1979, 612 gargons et filles réfugiés ont participé aux camps d'été organisés

en Jordanie crientale, sur la rive occidentale et dans la bande de Gaza et

106 zssistants sociaux se sont portds volontaires pour travailler dans ces camps

arété,

161. Des programmes sont organisés les aprds-midi dans les 1k centres d'activités
féminines, gérés par 1'0Office et financés principalement par le Council of
Orpanizaticns for Fellief, Rehrpllitation and Levcelorment (CORS0) et le Centre
néerleandais de 1'UNESCO, ainsi que dans deux centres glrés par des institutions
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bénévoles. Ces activités visent 4 donner aux jeunes filles et jeunes femmes
réfuriées vivant dans les camps la possibilité d'apprendre des métiers susceptibles
de les aider 4 améliorer leur niveau de vie. Des cours d'éducation sanitaire,

de cuisine, de secourisme et d'économie ménagére sont &palement dispensés dans

ces centres. En outre, les réfugifes y apprennent diverses activités manuelles
comme la broderie, le crochet, le tricot, la verroterie, la vannerie et la peinture
sur poterie et sur verre. Par ailleurs, des classes sont organisées pour apprendre
a4 un petit groupe d'illettrées a4 lire et &4 écrire.

162. L'Office organise également des activités de formation extra-scolaire
destinées & assurer une formation de base, dans diverses spécialités, 3 de jeunes
réfugiés qui, autrement, ne recevraient ni enseipnement général, ni formation
professionnelle. Durant la période considérée, 843 sur les 863 femmes et jeunes
filles réfugifes qui ont suivi des cours de couture dans les 33 centres gérés et
financés par 1'0ffice, ont terminé avec succ@&s un cours de formation de 11 rois
4 mi-temps. Sur la rive occidentale, 1'UNRYA Airige et finance trois centres de
menuiserie oll 42 jeunes réfugiés ont bénéficié d'une formation d'un an. ILa
majorité des jeunes formés dans ces centres trouvent du travail sur place. Cent
guatre-vingt-quatre réfupids infirmes ont regu une formation spéeciale pour leur
permettre de s'intégrer dans la vie de leur communauté: 55 d'entre eux ont &té

34 1°'Institut pour aveugles de Gaza, géré par 1°'0Office au profit des réfugiés et
financé par la Mission pontificale pour la Palestine; les autres ont &té placés
dans des institutions spéecialisées analogues, dans la zone dfactivité.

D. Rapports avec d'autres organismes des Nations Unies

163. L'Organisation des Nations Unies pour 1'Bducation, la science et la culture
(UNESCO) et 1'Organisation mondiale de la santé (OMS) ont continué 3 apporter aux
programmes d‘enseignement et de santé de 1'UNRWA la caution de leur compétence
professionnelle. Le nombre de fonctionnaires détachés pgratuitement par 17UNESCO
auprés de 1'0Office &tait de 1L au début de la période considérée et Cs 13 & la fin

de cette période. Pour sa part, 1'OMS a fourni & 1'UNRVWA, dans les mémes conditions,
cing fonctionnaires, pendant toute la durée de la période en question.

16k, A la fin de 1979, le Groupe des services de vulgarisation relevant de
1'Institut pédagogique UNRWA/UNESCO a cessé de fonctionner (voir par. 90 ci-dessus);
toutefois, 1'Institut a continué 4 mettre a4 la disposition des Ftats arabes de la
région, sur leur demsnde, son expérience en matidre de formation pédagogique pendant
1'emploi.

165. Le FISE et 1'UNRWA ont maintenu leur collaboration dans certains services
d'approvisionnement ainsi que dans la fourniture de produits pharmaceutiques &
des prix avantageux et leur transport dans les zones d'activité.

166. Le transfert au Centre international de Vienne de la partie du sidge de
1'0ffice qui était installée provisoirement dans des bureanx commerciaux & Vienne
s'est effectué d la fin du mois d‘aofit et au d&but du mois de septembre 1979 avec

le minimum d'interruption dans les activités de 1'Office, en partie gréce a la
prompte assistance et & la coopération de 1'ONUDI. L'intégration de certains
services a permis & 1'0Office de réaliser quelques €concmies dans ses dépenses et
dans son personnel. L'UNRVA ne verse prs de loyer pour les bureaux qu'il occupe
mais il contribue, avec les autres organismes qui s'y trouvent, aux frais de restion
du Centre.
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E. Questions relatives au personnel

1. Relations avec le personnel

107. Durant 1‘année considérée dans ce rapport, 1°'Administration a continud &
tenir des réunions nériodiques avec les représentants des associations du personnel
local et eu avec eux. de longues discussions qui ont porté sur le systéme adopté mar
170ffice pour &tablir les termes et les conditions de l'emploi. Le systéme actuel
prévoit 1'ajustement des rémundrations en fonction : a) d'une comparaison
approvriée avec les emploveurs du secteur public, notamment en ce qui concerne

les salaires minimums, b) des modifications trimestrielles des indices du cofit

de la vie pertinents et c¢) de la disponibilité des fonds. Faute de fonds, les
ajustements qui auraient 4l &tre apportés i 1'indemnité de cherté de vie pour les
trois premiers trimestres de 1979 n'ont pas &té effectuds. Tn sentembre/octobre,
1'0ffice a pu trouver les fonds nécessaires pour majorer le niveau des salaires

de ses fonctionnaires locaux dans sa zone dfactivité & concurrence de 95 p. 100

de la hausse du colit de la vie, dans chaque zone, par rapvort au niveau de base

des salaires, tel qu'il a &t& &tabli au ler janvier 1975. L'Office a &galement
effectué en janvier 1980 des ajustements de salaires exceptionnels dans les
territoires occupés, ol l'inflation ralopante continue & sévir. Depuis, le manque
de fonds n'a pas vermis de procéder & de nouveaux ajustements de salaires.

168. Des réunions entre 1fAdministration et les représentants des associations du
personnel local, en présence d'un représentant du Secrétaire général, ont &té
tenues du 17 au 28 juin 1979 et de nouveau du 17 au 2L octobre 1979. Ces réunions
ont abouti & la signature, le 24 octobre 1979, d'un troisidme Protocole d‘accord
par le Président de la Conférence des associations du personnel, au nom de tous les
fonctionnaires locaux, et par le Commissaire général, le 9 novembre 1979, au nom
de 1°'0ffice. Ce protocole &‘accord prévoit un nouveau systdme de rémunération basé
sur des enquétes approfondies sur toutes les conditions de travail offertes aux
employés comparables des secteurs public et privé dans chacuue des cing zones
dtactivité de 1'0ffice. (Le systéme actuel des ajustements de salaires sera
maintenu jusqu'd 1'application du nouveau systéme.) Ces enquétes, dont la premidre
a commenc® le 28 avril sur la rive occidentale, sont menées par la Commission
internationale de la fonetion publique avec la participation de 1'0Office et du
personnel. D'autres enquétes sont prévues plus tard dans 1l'annde, en ce qui
concerne la République arabe syrienne et le Liban. Le Protocole d'accord précise
que le Comaissaire général “acceptera normalement les recommandations de la
Commission internationale de la fonetion publique et que le personnel respectera
les décisions du Commissaire général™. In vertu de ce nouveau systéme de ré&muné-
ration et autres conditions de service, 1'0ffice accordera aux fonctionnaires les
améliorations des conditions de service auxcuelles ils auront droit, conformément
aux normes prévala t sur le march@ du travail local, les salaires faisant partie
intégrante des dépenses prévues pour chaque programme., Si 1°'0Office manque de fonds,
les programmes seront réduits, de méme que le persomnnel qui les gére. Ainsi, il

y aura, d'une part, des licenciements &ventuels mais, d'autre part, les
fonctionnaires maintenus 3 leur poste percevront un salaire &quitable, compte tenu
des critéres de rémunération locaux.
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2. DEventuel licenciement d'enseisnants par suite de la
situation financiére

169. En 1980, le manque de fonds menace de contraindre 1'Office & se décharger
de la responsabilité financidre de ses &coles en Jordanie et en Républigue arabe
syrienne. Au 30 juin, la situation financilre de 1'0ffice &tait telle, qu’a
moins d'une importante amélioration de ses recettes, 1'0ffice se trouverait dans
1%obligation d'envoyer des préavis de licenciement 3 environ 4 900 fonctionnaires
“travaillant dans le domaine de 1 ‘enseignement en Jordanie et en République arahe
syrienne, i compter du 30 septembre 1980.

3. Modificstions dans le nombre de postes de 1'UNRWA

170. Le nombre des postes internationaux au sein de 1‘'UNRVA, qui &tait de 113 au
début de la période considérée dans ce rapport, est resté inchanpé & la fin de
cette période; toutefois, l'effectif du personnel local s'est acecru de 150 postes,
essentiellement du fait de 1l'accroissement du nombre d'enseisnants nécessaires
pour faire face 3 l'augmentation des effectifs scolaires, portant ainsi &

16 729 le nombre total des postes locaux.

F. Questions Jjuridiques

1. TFonctionnaires de 1'Office

171. Nuatorze fonctionnaires de 1'0ffice ont &té arrétés et détenus dans la bande
de Gaza peudant des périodes plus ou moins longues, ne dépassant en aucun cas trois
mois. Ils ont tous &té reldchés sans avoir &té inculnés ou traduits en Justice.

172. 8ur la rive occidentale, sept fonctionnaires ont été arrétés et détenus-
1'un d'entre eux a fait l'objet d'une mesure de détention administrative durant
quatre rois, et les autres ont &té& reldchés, sans avoir &té jugés, aprds avoir &été
détenus pendant des périodes plus ou moins longues, ne dépassant pas trois mois.
Des deux fonctionnaires mentionnés dans le rapport de l'an dernier 4/, corme &tant
en détention sur la rive occidentale au 30 juin 1979, 1'un a &té jugé et reconnu
coupable au cours de l'année considérée dans ce rapport, tandis que 1'autre a &té
relaché sans avoir &té juge.

173. Fn Jordanie orientale, un fonctionnaire a été& détenu pendant moins d'un mois:
il a &té reldché par la suite sans avoir &té traduit en justice.

174. In République arabe syrienne, deux fonctionnaires ont &té arrétés et

détenus; 1l'un a été relaché moins d'un mois aprds, alors que l'autre, qui est
toujours détenu, aura passé deux mois en détention, & la fin de la période couverte
par ce rapport.

175. L'Office éprouve encore des difficultés i obtenir en temps voulu des expli-
cations adéquates sur les raisons de l'arrestation et de la détention de ses
fonctiounaires. Il a continué & exprimer aux autorités intéressées sa profonde

N

L/ Tbid., par. 153.
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inquigtude devant la détention prolonsée de ses fonctionnaires sans inculnation ni
jumenent. En 1'absence de toute explication adé&quate, obtenue en temps voulu,
1'0ffice n'est pas en mesure de déterminer si les fonctions officielles de ses
fonectionnaires y sont pour quelque chose, compte tenu des droits et oblirations

du personnel découlant de la Charte des Hations Unies, de la Convention de 1946
sur les priviléres et immunités des Fations Unies et des rézlements internes
rérissant le personnel de 1°'0Office.

176. Le Gouvernement jordanien s'est onposé 3 l'emnloi par 170ffice en Jordanie

de 12 fonctionnaires locaux et il a pris, dans le cas de quatre dfentre eux, des
uesures d'expulsion de son territoire. Tous les fonctionnaires en question avaient
8té recrutés localenent en Jordanie orientale; ils venaient de la bande de Gaza,
certains récemment, les autres depuls plus d‘une douzaine d'années. L'Office a
soulevé cette question auprds du mouvernement, attirant son attention sur le statut
des fonctionnaires de 1'0ffice conformément & la Charte des Mations Tmies et a la
résolution 302 (IV) de 1liAssemblée générale du 8 décembre 1949, ainsi que sur la
liberté dont jouit le Commissaire g&néral dans le choix et la nomination des
fonctionnaires de 1'Cffice. LPUNRVA a évrouvé des difficultés 3 obtenir nour ses
fonetionnaires régionaux étrangers, nommés en Jordanie, certains priviléges
accord®s normalement lors de l'arrivée dans le pays.

177. Le rapport de l'an dernier 5/ faisait &tat des difficult@s que continue
d'éprouver 1'0ffice du fait des restrictions impnosées nar le Gouvernement de la
Républicue arabe syrienne aux déplacements en mission de deux de ses hauts
fonctionnaires. Le Gouvernement syrien a actuellement levé ces restrictions mnour
l'un d'eux. L'Office continue & sculever le cas de l'autre fonctionnaire.

178. ILes autorités israéliennes d'occupation continuent d'imposer des restrictions
aux déplacements en mission de certains fonctionnaires de 1'Office se rendant sur
la rive occidentale et dans la bande de Gaza 6/. L'Office n'admet pas que des
restrictions puissent &tre imposées de la sorte et il continue & soulever cette

3 ~ 3 . re - - . 3 - - ”
question auprés des autorités. Le Conseil juridique des Mations Unies a également
soulevé cette ‘Fuestion avec le Renrésentant permanent d'Isradl auprds des

ations Unies.

179. Sur la rive occidentale et dans la bande de Gaza, la pratique de soumettre
des fonctionnaires de 1'0Office 4 des interrogatoires s'est poursuivie au cours de
la période considérée. L'UNRYA souléve auprds des autorités, chaque fois qu'il
1l'estime nécessaire, la question des circonstances et de la portée de ces
interrogatoires.

2. BSBervices de 1°'0ffice

180. Sur la rive occidentale, la situation générale a été tr&s tendue, notamment
au cours des six premiers mois de 1980. Les mesures imposées de facon collective
par les autorités militaires isra@liennes ont affecté les réfugiés. Dans les

.

5/ Ibid., par. 157.
G/ Ibid., par. 155.
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régions soumises au couvre-feu, en particulier H8bron, ol le couvre-feu a &té
imposé le 2 mai (lev@ partiellement le 18 mai et entidrement le 29 mai), les
services dispens@s par 1'UNRIA aux réfusiés ont &t& perturbés et les fonctionnaires
de 1'0ffice vivant dans ces régions, ou 3 leur proximité, ont &prouvé des diffi-
cultés 4 se rendre i leur travail. Les sutorités militaires isradliennes ont
accepté dernidrement de délivrer des laissez-passer & certains fonctionnaires

de 1'0ffice remplissant des tdches essentielles.

3. Iocaux de 17'0ffice

181. Le rapport de 1l'an dernier 7/ faisait &tat de la fermeture du Centre de
formation professionnelle féminin de 1°'0ffice & Ramallah, sur la rive occidentale,
sur ordre des autorités militaires isradliennes. Les autorités isra&liennes ont
par la suite consenti & la réouverture du Centre, ce qui fut fait le

ler septembre 1979 (voir. par. 13 ci-dessus). Au cours de la période considérée,
170ffice a dd toutefois faire face i de nouvelles difficultds qui ont affectd ses
écoles et autres installations. Le 27 novembre 1979, six civils isra&liens armés
ont pénétré dans 1'école primaire supérieure de filles du camp de Jrl~zone et ont
causé d‘'importants d&gdts. Fort heureusement, enseignants et &l&ves n'ont pas été
blessés. Le 11 janvier 1980, aux premiéres heures du matin, cing hormes armés

ont pénétré dans l'école de garcons de 1°0ffice au camp de Jalazone, ol ils ont
causé d'importants dégits et battu sévidrement le pardien. LOffice a nrotesté
contre ces agissements, demandé l'ouverture d'une enqudte et la traduction en
justice des coupables. Les autorités militaires israBliennes ont déclaréd cu‘elles
avaient ouvert une enquéte & ce sujet et ont exprimé leur désir de compenser
1'0ffice pour les d&gdts causés lors du premier incident. L'Office poursuit cette
affaire. Le 9 avril 1080, les autorités israfliennes ont pénétré dans le Centre
de formation pédagosique (instituteurs) de 170ffice, sur la rive occidentale, oll
elles ont fait exploser des grenades lacrynos@nes et sévdrement battu plusieurs
stagiaires. Dfautres ont &té par la suite traduits devant le tribunal militaire.
Si certains ont &té acquittés, les autres ont eu soit & mayer une amende soit 3
purger une peine de prison. Les autorités israéliennes ont voulu justifier leur
action en affirmant qu'elle s'inscrivait dans le cadre de mesures visant 3
maintenir 1'ordre et la loi. L'Office rejette ces explications, compte tenu des
circonstances de 1'affaire, et il a adressg& une note de protestation au Ministére
des affaires &trangéres. Le centre d'activités de jeunes, au comn de Jalazone
(rive occidentale), est fermé depuis le 6 avril 1980, sur ordre des autorités
militaires israliennes qui ont invoqrs des raisons de sécurité et de maintien

de 1l'ordre. LfOffice a protesté contre cette fermeture et demandé la permission
de rouvrir le Centre. Il poursuit cette question auprés des autorités militaires.

b, Abris des réfuniés

182. Sur la rive occidentale, il y a eu deux cas de démolition punitive dfabris
de réfuciés, affectant quatre familles, vivant dans deux pidces construites par
170ffice et seize piéces construites par les ré&fugids. Dans la bande de Gaza, il
v a eu également deux cas de démolition punitive, qui ont touché& quatre familles
vivant dans six pidces construites par 1'0Office et deux pidces construites par
les réfupgiés.

/ Ibid., par. 161.

- 43 -



5. TIxemption de taxes

163. Le raprort de l'an dernier mentionnait les difficultés é&nrouvées par
1°'0ffice 4 Btre cxempt® de certaines taxes et droits prélevés par le gouvernement
de la République arabe syrienne 8/. Ces difficultés demeurent, malgré les
efforts déployés par 1°'0Office pour aboutir & une solution satisfaisante.

6. Demandes d'indemnisation adressdes aux gouvernements

184. Ainsi qu'il est indiqué dans le raprort de l'an dernier 9/, 1'Office cherche
activement 3d obtenir satisfaction des gouvernements, notamment en ce cui concerne
les demandes d'indemnisation qu'il leur adresse & l'occasion de pertes et de Aépats
qu'il a encourus durant les hostilités de juin 1967. Au cours de la période
considérée, 1'0ffice a présenté au Gouvernement libanais une demande dfindermisation
4 propos des pertes et des d€gadts qu'il a subis du fait des &vénements qui ont eu
licu dans ce pays en 1975 et 1976. Une demande a été présentée &pgalement au
Gouvernement isra&lien au sujet des pertes et dépats subis par 1'0Office, 3 la

suite de 1l'entrée des forces armées isradliennes dans le sud du Liban, en mars 1978.
Zn raison de sa situation financiére, 1'Office souhaite arriver & un réclement
satisfaisant aussitdt que possible.

G. Opérations financidres

135. Les comptes de 1'0ffice et le rapport correspondant du Comité des
commissaires aux comptes sont publiés séparément 10/. On ne trouvera par
conséquent ici quun résumé des opérations financidres effectives de 1'UNRIA
en 1979 et des opérations financi®res inscrites au budget de 1980.

——— s

8/ Ibid., par. 162.
9/ Ibid., par. 163.

10/ Les comptes de 1'Office pour 1979 et les rapports correspondants du
Comité des commissaires aux comptes ont &t& soumis 3 1'Assemblée générale 3 sa
trente-cinquiéme session /voir Documents officiels de 1'Assemblée générale,
trente-cinquime session, Supplément o 5C (A/35/5/A4d.3)/.
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186. On trouvera ci-dessous un tableau récanitulatif des onérations financiéres
effectives de 170ffice en 1979 :

En milliers de dollars des Itats-Unis

Recettes en 1979 :

Contributions gouvernementales a/ 138 639
Contributions d'organismes des Jations Unies 5 257
Contributions non pgouvernementales 1 769
Contributions du Fonds de 1°OPEP 7
Recettes diverses L 313
Différences de chanfe 1 203

Recettes totales 152 188

Dépenses en 1979 :

Opérations Onérations non
renouvelables renouvelables Total
Services d'enseignement 80 289 3 150 83 L39
Services de santd 2k 997 1012 26 009
Services de secours 33 021 Les 3k 336
Lutres dépenses b/ - 15 038 15 038
Dépenses totales 139 207 19 665 158 872
Txcédent (déficit) des recettes sur les dénenses en 1979 (6 63Lh)

A ajouter :

Fonds de roulement au ler janvier 1979 (aprés ajustement des
comptes des années précédentes) 14 590

Fonds de roulement au 31 décembre 1979 a/ 7 906

a/ Pour diverses raisons, la Communauté& &conomique européenne n'a pas &té en
mesure de confirmer, avant la cléture des comptes de 1'0Office pour 1979, ni les
contributions en espéces et en nature destin€es au programme d‘'alimentation
d*appoint, ni la contribution de sucre pour le pregramme de rations de base vour
1979. Les contributions promises, qui s'&l&vent au total & 6 Okl 000 dollars,
ont été accordées par la suite, Bien que pour des raisons de comptabilité, ces
cortributions tardives pour 1979 devraient &tre fneluses dans les comptes de 1980,
elles figurent exceptionnellement dans ceux de 1979, indiqués ci-dessus, ceci afin
d'éviter toute distorsion dans la comparaison entre les chiffres de 1979 et de 1980.

b/ La catégorie "autres dépenses” comprend principalement les frais encourus
par suite du conflit au Liban, l'augmentation des réserves destines 3 faire face
aux indernités de fin de service, résultant de 1'incorporation dans les salaires
d'une partie des indemnités de vie chdre et de 1'imntroduction q'indemnités de
retraite et de retraite anticipée destinées ay persomnel local, ainsi que certaines
autres dépenses non aisément imputables aux programmes.
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187. Dans le tableau ci-dessus, une distinction est &tablie entre les dépenses
afférentes aux ‘“opérations renouvelables” (salaires, fournitures, loyers,
subventions et autres dépenses encourues périodiquement) et les dépenses relatives
aux ‘‘opérations non renouvelables” (construction de salles de classe, remplacement
de matériel hors d'usage et autres dépenses 4 caractére essentiellement non
répétitif). Cette distinction est d'importance car : a) le colit des opérations
renouvelables représente les dépenses minima entrainées par le maintien des trois
progsrammes - enseirnement, santé et secours - que 1'0ffice s'estime tenu de
poursuivre en vertu de son mandat, dans la mesure de ses ressources financidres
{ces programmes ne correspondent pas 3 une série de projets définis mais consistent
a4 maintenir indé&finiment des services essentiels qui nécessitent une certaine
stabilité@ financidre): b) les opérations non renouvelables sont parfois financées
par des contributions spéciales qui ne peuvent pas &tre utilises pour les
dépenses renouvelables.

188. L'Orfice a achevé 1l'annde 1979 avec un déficit de 6,7 millions de dollars
bien qu'il ait réduit provisoirement certains services, ajourn& un certain nombre
de projets de construction, dont la réalisation aurait &t& hautement souhaitable,
et ajusté partiellement les rémunérations du personnel local en fonction des
indemnités de vie ché&re (ces trois catégories de compressions budgétaires
totalisent environ 26 millions de dollars) & cause de l'insuffisance de ses

ressources financié;es. Par conséquent, le fonds de roulement de 1'0ffice
(c’est—a—dlre 1'exceédent des avolrs sur les obllgatlons) a &té réduit de

7,9 millions de dollars seulement 3 la fin de l'année.

189. Comme 1'a montré clairement 1'expérience de ces derniéres annges, un fonds
de roulement de 7,9 millions de dollars seulement est loin d‘'&tre suffisant.
L'0ffice devrait disposer d'un fonds de roulement représentant approximativement
1l'8quivalent des dépenses opérationnelles de trois mois (actuellement quelque

b0 millions de dollars) pour &tre en mesure de constituer des stocks de denrées
suffisants et de poursuivre ses activités durant les premiers mois de chaque
année, quand les contributions sont habituellement lentes & arriver. Un fonds

de roulement de cette importance permettra &gaiement d& 1'0ffice de poursuivre
normalement ses activités durant le dernier trimestre de 1l'année, méme si les
contributions accordées pour 1'année ne parviennent pas 4 couvrir les dépenses
inscrites au budget. Cela éviterait pgrandement d 1'07fice d'avoir & suspendre
brusqueuent ses activités et d'avoir ainsi a augmenter d'environ 15 millions de
dollars le montant de ses obligations relatives aux indemnit@s de fin de service,
dues au personnel local. (Une liquidation en r&gle de 1'Office luil permettrait
de trouver un emploi durable, dans d'autres organisations, pour environ la moitié
de ses fonctionnaires qui n'ont pas droit aux indemnités de retraite normale ou
anticipde. Ces fonctionnaires n'auraient donc pas droit aux indemnités de fin

de service, et les réserves constituées par 1'Office 3 cette fin tiennent compte
de cette supposition. Par contre, une liquidation imprévue et forcée rendrait
cadugue une telle supposition, puisque pratiquement tout le personnel qui n'aurait
pas droit aux indemnités de retraite normale ou anticipée aurait droit aux
indemnit@s de fin de service, ce qui doublerait presque le montant des obligations
prévu actuellement par 1'0Office & cet effet.)
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190. Le solde de 23,6 millions de dollars en espéces dont disposait 170ffice

4 la fin de 1978 n'a suffi a couvrir ses besoins financiers que pour un peu plus
des deux premiers rois de 1979, et ce n'est que grice & lfarrivée, exception~
nellement t6t dans 1l'année, d'un certain nombre de contributions importantes

gue 1'0ffice a pu éviter la suspension de ses activités au début de 1979. Pour
le restant de cu:te armée-~ld, la situation des liguidités de 1'0ffice &tait assez
bonne et, & la fin de l'année, elle s'était méme 18pérement améliorée

(24,2 millions de dollars) par rapport & la fin de 1978, bien que 1'ensemble

de .=s avoirs ait diminué€ de 0,7 million de dollars. Une fois de plus, les liqui-
dités dont disposait 170ffice au 31 décembre 1979 n'ont pas suffi & couvrir plus
gque les hesoins des deux premiers mois de 1980 mais, fort heureusement,
d'importantes contributions ont &té & nouveau regues exceptionnellement durant
cette période.

191. A la fin de 1979, les contributions annoncées pour 1979 ou pour des années
antérieures, mais non encore versées, représentaient au total 19,3 millions de
dollars (note : ce chiffre comprend une contribution de 6,04 millions de dollars
de la Communauté &conomique européenne; voir &également la note infra a/ finale
au tableau du paragraphe 186), contre 15,1 millions de dollars & la fin de 1978.
Sur ces contributions non versées & la fin de 1979, 14,0 millions de dollars
étaient payables en esp@ces et 5,3 millions de dollars en nature, sous forme

de fournitures diverses. La valeur des stocks et des avances aux fournisseurs
(marchandises entreposées par 1'0ffice ou en cours de transport), chiffrée 3
12,9 millions de dollars, &tait un peu plus &levée qu'd la fin de 1978

(12,1 millions de dollars). Par ailleurs, les dettes passives étaient beaucoup
moins immortantes & la fin de 1979 (5,6 millions de dollars) qu'd '~ fin de 1978
(9,6 millions de dollars). La valeur des denrées alimentaires empruntées par
1'0ffice aux divers gouvernements locaux &4 cause de retards affectant 1'arrivée
des contributions, pour éviter liinterruption de son programme de distribution
de rations, &tait plus &levée (2,2 millions de dcllars) & la fin de 1979 au'a
la fin de 1978 (1,4 wmillion de dollars).

192. Les réserves prévues par 1'Office pour les indemnités de fin de service du”
personnel local ont 4l &tre augmentBes de facon substantielle en 1979, passant de
17,3 millions de dollars & 31,2 millions de dollars. Cet accroissement est dd
principalement 3 la création et 4 l'extension d'un systéme d'indemnités de retraite,
normale ou anticipée, au profit des fonctionnaires locaux de 1'0ffice, qui vient
s'ajouter 3 sa Caisse de prévoyance (1'0ffice n'ayant pas de fonds de retraite
pour ses fonctionnaires locaux). Fn outre, une partie importante des indemnités
de vie chére a &té incorporée dans les salaires, ce qui a considérablement accru
les obligations &ventuelles de 1'Office quant aux indemnités de licenciement des
fonctionnaires locaux qui n'ont pas droit &4 des indemnités de retraite, normale
ou anticipée.

193, Les engagements budgétaires non réglés, reportés de 1979 (ou d'années
antérieures) & 1980, se sont 8levés 4 9,4 millions de dollars contre 7,2 millions
de dollars seulement & la fin de 1978. Au cours de 1979, les économies réalisées
sur le réglement des engagements budgétaires et d'obligations contractées durant
les années précédentes ont atteint au total environ 0,4 million de dollars qui
ont &té versés au fonds de roulement. En 1980, il a &t& déjd décidé de supprimer
environ 0,7 million de dollars des engagements budgétaires antérieurs a4 1l'année
en question, ce qui améliorera d'autant la position du fonds de roulement.
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194k, Avant le début de 1980, 1'0ffice estimait son déficit & 56,8 millions de
dollars. A la fin de la nériode considérée, l'augmentation des recettes prévues,
contrebalancge en partie seulement par une augmentation des dépenses inscrites au
budget, a permis de ré&duire & 46,9 millions de dollars le déficit prévu. On
trouvera ci-~dessous un tableau récapitulatif des opérations financi®res estimatives
de 1°0ffice pour 1900, arrétées au 30 juin 1980

In milliers de dollars des Etats-Unis

Recettes prévues en 1930

Contributions gouvernementales 152 525
Contributions d‘orpanismes des Nations Unies 5 728
Contributions non gouvernementales 1 700
Contributions du Fonds de 1'OPEP 1 963
Recettes diverses 3 000
Différences de change (500)

Recettes totales prévues 164k 416

Dépenses inscrites au budget de 19860 :

Opérations Opérations non
renouvelables renouvelables Total
Services d'enseignement 10k Tho T 193 111 933
Services de santé : 31 079 1 0Lk 32 123
Services de secours 56 521 1 078 57 599
Mutres dépenses a/ - 0 634 9 63k
Dépenses totales prévues 192 3Lo 18 9khg 211 289
xcédent (déficit) prévu des recettes sur les dépenses en 1980 o (46 873)

a/ La catégorie ‘' Autres dépenses” comprend 1l'augmentation des réserves
destindes 4 faire face aux indemnités de fin de service, ré&sultant de l'incor-
poration dans les salaires d'une partie des indemnités de vie chire et 1'augmen-
tation de la masse salariale totale, les frais encourus par suite des troubles
locaux au Liban ainsi que d'autres dé&nenses non aisément imputables aux programmes.
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195. En 1980, les dépenses inscrites au budpet, afférentes aux opérations renou.-
velables, dépassent de 53, 1 millions de dollars les dépenses effectives en 1979.
Environ un tiers de ce chiffre est constitué par l'ajustement des rémunérations
du personnel local pour compenser la hausse du cofit de la vie en 1979. Cet ajus-
tement a 2t€ inclus de nouveau dans le budpet de 1980, en méme temps que les
réserves prévues pour faire face aux augmentations des cofits des programmes,
notamment 1l'accroissement annuel des effectifs dans les &coles de 1'0ffice. Le

© reste de l'augmentation par rapport i 1979 représente principalement les réserves
destines a4 la majoration annuelle des salaires du personnel, la revalorisation
des rémunérations du personnel pour faire face & la hausse du cofit de la vie,
prévue en 1980, ainsi que 1'accroissement continuel des dépenses autres que celles
relatives au personnel.

196. Les dépenses non renouvelables prévues dans le budget de 1980 sont de
quelque 0,7 million de dollars inférieures aux dépenses effectives de 1979.
L'augmentation nette de 1'ensemble des dépenses budgétaires en 1980, par rapport
aux dépenses effectives globales en 1979, est donc de 52,4 millions de dollars,
alors que l'augmentation des recettes prévues au 30 juin 1980 est estimée 3
18,3 millions de dollars. Par conséquent, le déficit prévu en 1980 est estimé
34 46,9 millions de dollars, soit une augmentation de 34,6 millions de dollars
par rapport au déficit réel en 1977.

197. Il est évident que 1'0ffice ne dispose pas d'un fonds de roulement suffisant
pour couvrir le déficit prévu actuellement pour 1980, méme en supposant que tous

ses avoirs en nature pourraient &tre utilisés avant la fin de 1l'année ou convertis
en espéces afin de faire face 4 ses oblipgations. Méme si le fonds de roulement
&tait suffisant nour couvrir le déficit prévu actuellement, 1'0ffice se retrouverait
avec des ressources tout i fait. inadéquates pour lui permettre de fonctionner durant
les premiers mois de 1981, au cours desquels on peut craindre une arrivée tardive
des contributions, ou & tout autre moment de 1°année 1981 qui serait marqué par une
insuffisance temporaire de contributions. Il est donc &vident gufune partie
substantielle du budget de 1980 ne pourra pas &tr: réalisde, 3§ moins que des
recettes supplémentaires ne soient regues bien avant la fin de 1‘'année. En
conséquence, 1'Office a dfl différer ia réalisation d'une partie importante de son
budget pour 1980. Parmi les titres budgétaires qui ont &té ainsi différés,

figurent les ajustements 3 apporter aux rémunérations du personnel ainsi que
certains projets de construction et programmes de maintenance. A moins que de
nouvelles recettes ne soient obtenues, d'autres titres budgétaires risquent de

ne pas &tre réalisés, notamment, la prize en charge du programme d'enseignement
général en Jordanie et dans la République arabe syrienne.



CHAPITRE II
PROJET DE BUDGET POUR 1981 ET BUDGET DE 1980

A. Introduction

198. Le présent chapitre du rapport contient le projet de budget pour 1981 et le
budget de 1980. Le projet initial de budget pour 1980 a &té soumis dans le rapport

de 1'an dernier 11/.

199. Le projet de budget pour 1981 est fixé a 230 925 000 dollars contre
211 289 000 dollars pour le budget de 1980. Celui-ci accuse une augmentation nette
de 26 100 000 dollars par rapport aux estimations initiales.

200, Les principales causes de cette augmentation sont les suivantes : augmen-
tation des prix des denrées composant la ration de base (12,7 millions de dollars
nets), réserves supplémentaires destinées aux dépenses relatives au personnel pour
faire face aux hausses du colit de la vie (3,8 millions de dollars), relévement
connexe des réserves prévues pour les indemnités de fin de service du personnel

(4,0 millions de dollars), ajustement visant 3 compenser une éventuelle insuffisance
des réserves destinées aux indemnités de licenciement du personnel (3,0 millions

de dollars) et constitution de réserves pour financer 1'expansion et 1'amélioration
des centres de formation professionnelle (2,0 millions de dollars, provenant d'une
contribution de 1'OPEP)., Le reste de 1l'augmentation, soit 0,6 million de dollars
nets, est imputable 3 divers autres accroissements et diminutions affectant certains

titres budgétaires.

201. Dans le projet de budget pour 1981, on a estimé 3 20,7 millions de dollars
1'augmentation des dépenses renouvelables 12/ par rapport & ce qu'elles &taient
dans le gudget de 1980, comme cela est expliqué au paragraphe 202 ci-dessous. On
enregistre toutefois une diminution de 1,1 million de dollars dans ies dépenses
non renouvelables (voir par. 203 ci-dessous), ce qui entraine une augmentation
nette8de 19,6 millions de dollars dans les dépenses totales par rapport au budget
de 1960.

202. Les dépenses renouvelables prévues dans le projet de budget de 1981 sont
fix€es & 213 035 000 dollars contre 192 340 000 dollars dans le budget de 1980,
soit une augmentation d'environ 20,7 millions de dollars. Cet accroissement
couvre principalement : les augmentations normales du cofit des programmes

11/ Dccuments officiels de 1'Asserblée pénérale, Trente-quatridme session,
Supplérent No 13 (A/34/13), Chap. II, sect. B.

12/ Les "dfpenses renouvelables' comprennent les salaires, les fournitures,
les loyers, les subventions et autres dépenses qui se renouvellent périodiquement.
Les dfrenses "non renouvelables” comprennent la construction, 1'équipement et
toutes autres dépenscs qui ne reviennent pas 4 intervalles répuliers et qui, si
nécessaire, peuvent 8tre différées sans entrainer, dans la plupart des cas, de
difficultés immédiates. En outre, elles dépendent dans une certaine mesure de
contributions spéciales. Les dépenses renouvelables, au contraire, font partie
intégrante des programmes de base que 1'Office ne peut réduire, méme 3 court terme,
sans que les réfugiés en patissent davantage ou sans avoir 4 craindre des troubles
locaux.
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(1,9 million de dollars, surtout pour les services d'enseignement, du fait de la
poussée naturelle des effectifs scolaires), les majorations annuelles des salaires
(2,9 millions de dollars), 1l'augmentation des dépenses relatives au personnel pour
faire face & la persistance de 1'inflation (24,3 rillions de dollars), 1'augmen-—
tation des dépenses relatives au personnel pour compenser le taux de change
défavorable du dollar par rapport au dinar jordanien (1,3 million de dollars),
1'amélioration de certains services, notamment ceux de 1'éducation et de 1l'ailde

aux personnes particulidrement nécessiteuses (2,7 millions de dollars), les
ajustements nécessités par 1les variations du prix des denrées de base (2,2 millions
de dollars), l'augmentation entrafnée dans les dépenses non relatives au

personnel par 1'inflation continue (1,5 million de dollars) et diverses autres
augmentations. dans les dépenses (0,2 million de dollars). En contre partie,

il faut tenir compte de la réduction de la ration de base (16,3 millions de dollars),
mesure 3 laquelle 1'0Office a &té contraint par suite de la persistance de ses
difficultés financiéres.

203. Les dépenses non renouvelables prévues dans le projet de budget de 1981
s'8lévent & 17 890 000 dollars contre 18 949 000 dollars prévus dans le budget

de 1980, soit une diminution d'environ 1,1 million de dollars. Dans les estimations
pour 1981, on a prévu 1,2 million de dollars pour le remplacement de véhicules

et de matériel hors d'usage; 0,8 million de dollars pour la construction de

salles de classe en vue de faire face & l'accroissement des effectifs scolaires;

6,6 millions de dollars pour des réalisations ou des amélioratiocns urgerntes
d'infrastructure (notamment dans les domaines de 1'enseignement, des abris, des
services médicaux et de 1'assainissement du milieu); 6,1 millions de dollars qui
constituent 1'ajustement apporté aux réserves destinfes 3§ faire Tace aux indemnités
de fin de service du personnel local, ajustement rendu nécessalre par le reldvement
des rémunérations; 3,0 millions de dollars en vue d'ajuster une insuflisance probable
des réserves destines aux indemnités de licenciement du personnel, en cas de
cessation des activités de 1'Office, et 0,2 million de dollars pour couvrir les
frais de rapatriement &ventuel du personnel local transféré de Beyrouth & Vienne

et Amman.

204, TLes réserves destindes & couvrir l'accroissement des dépenses relatives

au personnel exigent quelque explication. La majeure partie de 1'aide appoxtée
par 1'0ffice aux réfugiés est fournie sous forme de serv1ces, en partlcullef\ceux
dlspenses par les enseignants et le personnel des services de santé. Par \
conséquent, les dépenses afférentes au personnel constituent - de loin - le poéte
principal dans le budget de 1'Office (environ 66 p. 100 en 1980 et 69 p. 100 en'\
1981). Il s'ensuit que les effets d'une forte inflation sur ces dépenses et,
partant, sur le budget total, sont relativement bien plus importants que ceux kY
entrainés par 1'augmentation des dépenses non relatives au personnel. \

205. Outre les hausses affectant les cofits unitaires relatifs au personnel,

dues principalement & 1'inflation, 1'Office envisage un accroissement de son
personnel, surtout dans le domaine de 1'enseignement, ol la poussée des effectifs
scolaires exige un surcroit d'enseignants et d'inspecteurs de 1l'enseignement
(environ 7 100 &léves de plus qu'en 1980).

206. En 1981, les services d'enseignement représenteront prés de 60 p. 100

du budget total, contre 16 p. 1CO pour les services de senté, 20 p. 1CO pour 1les
services de secours et 4 p. 100 pour les autres dépenses. (Les chiffres
correspondants dans le budget de 1980 sont 1les sulvants : 53 p. 100 pour les
services d'enseignement, 15 p. 100 pour les services de santé, 27 p. 100 pour les
services de secours et 5 p. 100 pour les autres dépenses).
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207. Pour les services de sant?d, le projet de budget prévoit de satisfaire les
besoins essentiels d'une population 1légdrement plus nombreuse en 1981. On
s'attend également & ce que les dépenses relatives au personnel ainsi que les
autres dépenses soient beaucoup plus élevées qu'en 1980, principalement & cause
de 1'inflation, car seule une augmentation minime du personnel sera requise. On
a également prévu des réserves pour le remplacement indispensable de locaux et

de matériel pour les services de santé et d'assainissement des camps, ainsi
que pour un nombre limité d'améliorations hautement souhaitables dans les
installations, d'une facon générale. Dans les camps, les programmes d'amélioration
de 1l'assainissement du milieu comprennent des projets d'auto-assistance, 3 la
réalisation desquels les réfugiés qui en bénéficient participent activement aux
cdtés de 1'Office.

208. Pour les services de secours, des réserves ont &té prévues pour les maintenir
en 1981 au méme niveau qu'en 1980. Cn s'attend 4 une diminution des dépenses
renouvelables de 1'ordre de 10,2 millions de dollars par rapport 4 1'année
précédente, due principalement au changement de politique adopté par 1'0ffice en

ce qui concerne la ration de farine et qui est reflété dans le projet de budget
pour 1981. L'ajustement des indemnités de vie chére et autres &iéments de la
rémunération du personnel ainsi que l'amélioration du programme d'assistance aux
personnes particulidrement nécessiteuses entralneront une augmentation de

3,3 millions de dollars en 1981. Dans l'estimation des dépenses non renouvelables,

~

on a prévu principalement des améliorations 3 apporter aux abris.

209. Pour les autres dépenses, on s'attend 3 une réduction d'environ O,4 million
de dollars, due surtout aux ajustements effectués dans les réserves prévues
pour les indemnités de fin de service du personnel local.

210, I1 faut attirer 1'attention sur une éventuelle insuffisance des réserves
prévues dans le budget. L'Office suppose que, dans le cas d'un transfert ordonné
de ses responsabilités aux gouvernements ou 4 d'autres organisations, prés de la
moitié de ses quelques 16 800 fonctionnaires locaux se verront offrir des emplois
permanents acceptables; auquel cas, conformément aux réglements régissant le
personnel local de 1'Office. seuls les fonctionnaires restants, soit un peu plus
de 50 p. 100, auront droit aux indemnités de cessation de service pour perte
d'emploi, et ce n'est qu'en fonction de ce chiffre que des réserves ont été
constitufes pour permettre & 1'Office d'honorer ses obligations dans ce domaine.
Toutefois, en cas de suspension brutale de ses activités par suite d'une pérurie
de fonds, ou de toute autre cause, la totalité du personnel local aura proba-
blement droit 2 des indemnités de fin de service, ce qui ajoutera plus de

15 millions de dollars aux obligations de 1'Office, montant pour lequel aucune
réserve n'a encore &té prévue. Comme cette &ventualité paralt de plus en plus
probable, les estimations du budget de 1980 et celles du projet de budget pour
1981 comprennent toutes deux, sous le titre "autres dépenses", une réserve
supplémentaire de 3 millions de dollars, devant &tre constitufe en cing tranches

annuelles.

B. Estimations budgétaires

[y

211. Les estimations budgétaires pour 1981 sont récapitulées dans les tableaux
ci-aprés, qui indiquent &galement les chiffres correspondants pour le budget de
1980. Le tableau A montre les prévisions relatives aux dépenses renouvelables,

le tableau B celles concernant les dépenses non renouvelables et le tableau C
celles ayant trait aux dépenses totales. Les paragraphes qui suivent les tableaux
exposent bridvement les estimations budgétaires pour 1981.
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Tableau A

Dépenses renouvelables

(En milliers de .dollars des Etats-Unis)

Titre I. Services d'enseignement

Enseignement général

Formaticn professionnelle et technique

Part du titre I dans les dépenses communes
(titre IV)

Total, titre I

Titre II. Services de santé

Services médicaux

Alimentation d'appoint

Assainissement du milieu

Part du titre II dans les dépenses communes
(titre IV)

Total, titre II

Titre III. Services de secours

Rations de base

Abris

Aide aux personnes particulifrement nécessiteuses

Part du titre III dans les dépenses communes
(titre IV)

Total, titre III

Titre IV. Dépenses communes

Approvisionnement et transport
Autres services intérieurs
Administration générale

Total, titre IV
Dépenses alloufes aux divers programmes

1981 1.980

Projet de budget Budget
104 833 83 166
13 092 10 853
12 617 10 721
130 542 104 7hO
15 000 12 719
8 155 7 L86

5 69k 4 655

T 303 6 219
36 152 31 079
31 489 28 729
623 591

3 509 1917
10 720 9 00L
L6 341 Lo 241
10 732 9 073
1k 346 12 064
5 562 4 807
30 6k 25 9Lk
(30 6k0) (25 9uk)
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Tableau A (suite)

Titre V. Autres dépenses

Ajustement des réserves prévues pour les
indemnités de cessation de service
rd - ” -~ v P
nécessité par le relevement des rémuné-
rations

Ajustement visant 3 compenser une &ventuelle
insuffisance des réserves prévues pour

les indemnit&s de licenciement, en cas
de cessation des activités de 1'0Office

Ajustement visant & compenser une &ventuelle
insuffisance des réserves prévues pour
le rapatriement du personnel local

Programme de secours 4'urgence pour le sud du
Liban
Autres dépenses imputables aux troubles locaux

Total, titre V

Total général
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Projet de budget Budget
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Tableau B

Dépenses non renouvelables

(En milliers de dollars des Etats-Unis)

Titre I. Services d'enseignement

Enseignement général

Formation professionnelle et technique

Part du titre I dans les dépenses communes
(titre IV)

Total, titre I

Titre II. Services de santé

Services médicaux

Alimentation d'appoint

Assainissement du milieu

Part du titre II dans les dépenses communes
(titre IV)

Total, titre II

Titre III. Services de secours

Rations de base

Abris

Aide aux personnes particulidrement
nécessiteuses

Part du titre III dans les dépenses communes
(titre IV)

Total, titre IIT

Titre IV. Dépenses communes

Approvisionnement et transport
Autres services intérieurs
Administration générale

Total, titre IV
Dépenses allouées aux divers programmes

1981

Projet de budget

6 156
L61

olh

6 861

181
50
534

176

9hy

406

23

392
e

€b5
159

812
(812)

1980

Budget

526
435

n &

232

T 193

343

37
489

175

1 ohh

1078

694
85
- 35

81k
(81Lk)




Tableau B (suite)

Titre V. Autres dépenses

Ajustement des réserves prévues pour les
indemnités de cessation de service
nécessité par le relé&vement des
rémunérations

Ajustement visant 3 compenser une éventuelle
insuffisance des réserves prévues pour les
indemnités de licenciement, en cas de
cessation des activités de 1'0Office

Ajustement visant 4 compenser une éventuelle
insuffisance des réserves prévues pour le
rapatriement du personnel local

Programme de secours d4'urgence pour le sud
du Liban

Autres dépenses imputables aux troubles
locaux

Total, titre V

Total général
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Projet de Budget

6 060

3 000

200

9 260

17 890

1980
Budget

6 367

3 000

200

52

15

9 634

18 9k9



Tableau C

Dépenses totales
(En milliers de dollars des Etats-Unis)

1981 1980
Projet de budget Budget
Titre I. Services d'enseignement
Enseignement général 110 989 87 692
Formation professionnelle et technique 13 553 13 288
Part du titre I dans les dépenses communes
(titre IV) 12 861 10 953
Total, titre I 137 ko3 111 933
Titre II. Services de santé
Services médicaux 15 181 13 062
Alimentation d'appoint 8 205 T 523
Assainissement du milieu 6 228 5 14k
Part du titre II dans les dépenses communes
(titre IV) T 479 6 394
Total, titre II 37 093 32 123
Titre III. Services de secours
Rations de base 31 Lo9é 28 778
Abris 1 029 1 196
Aide aux personnes particulidrement
nécessiteuses 3 532 1934
Part du titre III dans les dépenses communes
(titre IV) 11 112 9 411
Total, titre III L7 169 b1 319
Titra IV. Dépenses communes
Approvisionnement et transport 11 377 9 T67
Autres services intérieurs 1k 505 12 1Lk9
Administration générale 5 570 L 8h2
Total, titre VI 31 452 26 758
Dépenses allouées aux divers programmes (31 L452) (26 758)
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Tableau C (suite)

Titre V. Autres dépenses

Ajustement des réserves prévues pour les

indemnités de ce ation de service
-~ L P -~

nécessité par le relevement des
rémunérations

Ajustement visant & compenser une
-~ 3 - ”
éventuelle 1nsuffisance des réserves
prévues pour les indemnités de
licenciement, en cas de cessation des
activités de 1'0Office

Ajustement visant & compenser une éventuelle
insuffisance des réserves prévues pour le
rapatriement du personnel local

Programme de secours d'urgence pour le sud
du Liban
Autres dépenses imputables aux troubles locaux

Total, titre V

Total général
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1981 1980
Projet de budget Budaet
6 060 6 367

3 000 3 000
200 200

- 52

- 15

9 260 9 63k
230 925 195 009



1. Services d'enseignement

Enseignement général

Dépenses Dépenses Dépenses non
totales renouvelables renouvelables
(En dollars des Etats—Unis)
1981 - Projet de budget 110 989 000 10k 833 000 6 156 000
1980 ~ Budget 87 692 000 83 166 000 L 526 000

212. On trouvera plus haut, sux paragraphes 68 3 79 ainsi que dans les tableaux 9

4 12 de 1l'annexe I, une description du programme d'enseisnement général de 1'Office.

Les activités de jeunes, men€es en dehors des &coles de 1'UNRWA, sont &galement
décrites dans ce chapitre (par. 159). Ces activités ainsi que d'autres activités
mineures font partie du programme d'enseignement général de 1'0ffice, mais elles
sont couvertes en tout, ou en partie, par des contributions spéciales versées 3
cet effet. L'Office a également prévu dans le projet de budget pour 1981 un
programme dfactivités préscolaires dont il entreprendra la réalisation & Gaza et
dont le cofit s'&l8vera 3 LOO 000 dollars, devant &tre entidrement couvert par une
contribution spéciale.

213. L'augmentation de 21 667 000 dollars des dépenses renouvelables inscrites
dans le projet de budget pour 1981 comprend 1,6 million de dollars pour tenir
compte de 1'accroissement continu des effectifs scolaires, estimé en moyenne &

7 100 él8ves supplémentaires pour l'exercice financier de 1981. Elle comprend
aussi le reldvement des indemnités de cherté de vie versées au personnel

(15 94L 000 dollars), les majorations normales des salaires (1 664 000 dollars),
1'augmentation des dépenses relatives au personnel due aux taux de change

défavorables (993 000 dollars), les améliorations essentielles des services dispensés

par 1°0ffice (706 000 dollars), 1'adoption par 1'0ffice d'un programme d'activités
préscolaires i Gaza (40O 000 dollars, voir par. 212 ci-dessus) ainsi que 1l'effet
de 1'inflation sur les dépenses non relatives au personnel (360 000 dollars).

214, Les 6 156 000 dollars prévus dans le projet de budget pour 1981, au titre
des dépenses.non renouvelables, comprennent des réserves pour la construction de
nouvelles salles de classe, afin d'éviter 1'utilisation des salles par trois
groupes successifs, et le remplacement des locaux inadéquats (3 087 000 dollars),
la construction et 1°'&quipement de salles & usages multiples supplémentaires, de
bibliothdques scolaires et de laboratoires de sciences (2 478 000 dollars),
1'amélioration des laboratoires de sciences existants (150 000 dollars), les
travaux exceptionnels d'entretien et de réparation majeure de vieilles &coles et
de centres d'activités préscolaires (236 000 dollars), 1l'achat de livres de
bibliothéque et autres fournitures scolaires ainsi que le remplacement de matériel
scolaire hors d'usage (126 000 dollars), certaines améliorations mineures
dfinfrastructure ainsl que la participation de 1'Office aux projets réalisés par
les réfugiés eux-mémes (79 000 dollars).
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D T s = T A

Formation professionnelle et technique

Dépenses Dérenses Dépenses non
totales renouvelables renouvelables

(En dollars des Etats-Unis)

1981 - Projet de budget 13 553 00C 13 092 C00 461 000

1980 - Budget 13 288 000 10 853 000 2 435 000

215. Ces programmes sont exposés en détall aux paragraphes 80 3 83 ci-dessus et
au tableau 13 de 1'annexe I. Ics crédits inscrits 3 ce chapitre sont destinés 3
couvrir les dépenses relatives aux cours de formation professionnelle, technigue
et pédagogique donnés dans les centres de 1'0ffice. Les dépenses prévues
permettront d'accueillir une moyenne totale de 4 TOO stagiaires pendant 1l'exercice
financier de 1981. On n'a pas prévu de crédits pour la construction de locaux
supplémentaires en 1981, mais les &tablissements existants accueilleront un plus
grand nombre df&léves qu'en 1979/80, grice principalement & une contribution
spéciale promise pour les années 1979 & 1982.

216. Les crédits prévus sont également destinés 3 financer des bourses d'études
dans les universitds situfes dans cu 3 proximité des =zones d'activité de 1'Office
(par. 93 et 94 et tableau 14 de 1l'annexe I), le montant des bourses &tant fonction
de la situation financidre des candidats. En 1981, on prévoit que sur un budget
total de 250 000 dollars, affecté au programme de bourses d'études, 50 000 dollars
seront financés par des contributions spéciales.

217. Sont également inscrites & ce chapitre certaines activités mineures

formation artisanale d'adultes (financée en grande partie par des contributions
spéeiales), formation d‘'enfants handicapés et une certaine formation professionnelle
dispensée en dehors des centres de 1'UNRVA.

218. L'augmentation de 2 239 000 dollars au titre des dépenses renouvelables
servira & financer la foimation d4'un plus grand nombre de stagiaires au cours des
années scolaires 1980/81 et 1981/82 (300 000 dollars), les améliorations essentielles
de certains cours de formation (67 000 dollars), 1'augmentation des indemnités de
cherté de vie versées au personnel (1 429 000 dollars), lecs majorations normales

des salaires (200 000 dollars), 1'augmentation des dépenses relatives au personnel
due aux taux de change défavorables (95 000 dollars) et 1l'effet de 1'inflation sur
les dépenses autres que celles relatives au personnel (1h4 000 dollars).

219. Le budget de 461 000 dollars prévu au titre des dépenses non renouvelables
servira 3 financer le remplacement de matériel indispensable devenu hors dfusage
(220 000 dollars) et de véhicules (86 000 dollars) ainsi que 1'apport d'amélio-
rations essentielles d'infrastructure (155 000 dollars).
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2. Services de santé

Services médicaux

Dépenses  Dépenses Dépenses non
totales renouvelables renouvelables

(En dollars des Etats-Unis)
1981 - Projet de budget 15 181 000 15 000 000 181 000
1980 - Budget 13 062 000 12 719 000 343 000

220, Les programmes de médecine préventive et curative de 1'UNRWA font 1'objet
des paragraphes 96 & 113 ci-dessus et des tableaux 5 & T de l'annexe I. L'Office
a toujours eu pour objectif d'assurer des services de sant® d'un niveau au moins
égal 3 ceux dipensés par les gouvernements des pays dfaccueil & leurs propres
ressortissants. La hausse rapide des frais hospitaliers et le coflit croissant

des fournitures, des installations et de la rémunération du personnel travaillant
dans les centres de santé de 1'Office lui rendent extrfmement difficile la réali-
sation de cet objectif.

221. L'augmentation de 2 281 000 dollars des dépenses renouvelables, inscrite
au projet de budget de 1981, prévoit : 1l'augmentation des indemnités de cherté de
vie versées au personnel (1 667 000 dollars), les majorations normales des salaires
du personnel (182 000 dollars), 1'augmentation des Gépenses relatives au personnel,
due aux taux de change défavorables {3% 000 dollars), le relévement des subventions
versées aux hSpitaux (300 000 dollars), l'augmentation normale des colits des
programmes (28 000 dollars) et les r@serves constitudes pour faire face & 1'effet
de 1'inflation sur diverses dépenses non relatives au personnel (20 000 dollars).

[
222. Les dépenses non renouvelables (181 000 dollars) prévues dans le projet de
budget de 1981 serviront & financer les amé€liorations essentielles 3 apporter aux
locaux existants, leur agrandissement et leur &quipement (55 000 doilars), le
remplacement d'ambulances et autre matériel hors d'usage (47 000 dollars), la
formation en cours d'emploi de personnel (70 000 dollars) et la participation de
1'0ffice aux projets réalisés par les réfugiés eux—mémes (9 000 dollars).

Alimentation d'appoint

Dépenses  Dépenses Dépenses non
totales renouvelables renouvelables

(En dollars des Etats-Unis)
1981 - Projet de budget 8 205 000 8 155 000 50 000
1980 - Budget T 523 000 7 486 000 3T 000
223, Ce programme est exposé aux paragraphes 120 & 124 ci-dessus ainsi qu'au

tableau 8 de 1l'annexe I. Comme dans le cas des rations de base (par. 133 & 137
ci-dessus), les frais de transport et d'entreposage dan. les zones d'activité de

1'UNRWA sont imputables sur le titre "Services d'approvisionnement et de transport'.
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224, L'augmentation de 669 000 dollars au titre des dépenses renouvelables dans
' le projet de budget de 1981 est due principalement aux réserves destinées 3
1'augmentation des indemnités de cherté de vie vers@es au personnel

(505 000 dollars), aux majorations normales des salaires du personnel

(55 000 dellars), & l'augmentation des dépenses relatives au personnel due aux
taux de change défavorables (29 000 dollars) et 8 l'effet de 1'inflation sur les
dépenses non relatives au personnel (80 000 dollars). L'Office a regu pendant
plusieurs années une contribution spéeiale pour financer ce programme, mais,
depuis 1979, cette contribution a &t€ insuffisante pour couvrir l'ensemble des

frais encourus.

225. Les 50 000 dollars prévus pour les dépenses non renouvelables, inscrites
dans le projet de budget pour 1981, comprennent une réserve destinée aux
améliorations essentielles des installations existantes (21 000 dollars), le
remplacement de matériel et de mobilier indispensable devenus hors d'usage
(20 000 dollars) et la contribution de 1'Office aux projets d'auto-assistance

(9 000 dollars).

Assginissement du milieu

Dépenses  Dépenses Dépenses non
totales renouvelables renouvelables
(En dollars des Etats-Unis)
1981 - Projet de budget 6 228 000 5 694 000 534 000
1980 - Budget 5 1k 000 L 655 000 489 000

226. Les programmes inscrits au présent chapitre sont décrits aux paragraphes 11k

& 119 ci-dessus. Les dépenses prévues pour 1981 permettront seulement de faire

face aux besoins minima, jugés indispensables au maintien des services collectifs
d'assainissement et d'approvisionnement en eau, garantissant des conditions
raisonnables de salubrité dans les camps habités par les réfugifs. Une fois de plus,
en raison des hausses échappant entidrement 3 son contr®le, 1'Office n'est pas

en mesure de relever 3 un degré plus souhaitable le niveau actuel de ses normes

en matiére d'assaiunissement.

227. L'augmentation de 1 039 000 dollars au titre des dépenses renouvelables

en 1981 prévoit le relévement des indemnités de vie chére versées au personnel

(860 000 dollars), l'augmentation des dépenses relatives au personnel due aux

taux de change défavorables (49 000 dollars), les majorations annuelles des salaires
(88 000 dollars) et l'effet de 1l'inflation sur les dépenses autres que celles
relatives au personnel {42 000 dollars).

228. Les dépenses non renouvelables prévues pour 1981 (534 000 dollars) sont
destinées 3 des améliorstions essentielles d’infrastructures affectant les

services (notamment 1'évacuation des eaux de pluie, les systémes d'égouts,
1l'enlévement des ordures ménagéres et les réseaux de distribution d'eaun)

(482 000 dollars) ainsi que le remplacement de matériel hors d'usage (52 000 dollars).
Une grande partie des améliorations d'infrastructure envisagées serait réalisée

avec la participation des réfugiés dans le cadre des projets "d'auto-assistance".
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3. Services de secours

Rations de base

Dépenses  Dépenses Dépenses non
totales renouvelables renouvelables

(En dollars des Etats—Unis)

1981 - Projet de budget 31 496 000 31 489 000 7 000
1980 - Budget 45 058 000 45 009 000 49 000

229, Les dépenses inscrites & ce chapitre couvrent & la fois la valeur et la
distribution des rations de base; mais les frais de transport et d'entreposage

dans les zones d'activité de 1'UNRWA figurent au chapitre "Service d'approvisionnement
et de transport" (par. 237 & 239 ci-dessous). Le projet de budget pour 1981

prévoit la distribution de rations, tout au long de l'année, & 826 500 bénéficiaires
en moyenne (soit le méme nombre qu'en 1980) étant entendu que les quantités
distribuées seront limit€es aux contributions regues en nature.

230. La diminution de 13 562 COO dollars affectant les dépenses renouvelables
inscrites au projet de budget pour 1981 est due principalement & un changement

de politique auguel 1'0Office a &€t€ contraint par l'insuffisance de ses ressources.
Aucune réserve n'a &été prévue pour permettre de rétablir & 120 kg (par bénéficiaire
et par an) la ration de ferine (16 280 000 dollars). En 1981, la gquantité de
farine entrant dans la composition de cette ration sera limit€e aux contributions
en nature regues par 1'Office, aucun achat de farine n'étant envisagé. Cette
diminution est contrebalancée en partie par 1l'augmentation du prix des denrées de
base et les frais de distribution (2 727 000 dollars).

231. Les 7 000 dollars inclus dans les prévisions des dépenses non renouvelables
pour 1981 sont destinés & diverses améliorations mineures dans les centres de
distribution.

Abris
Dépenses  Dépenses Dépenses non
totales renouvelables renouvelables
(En dollars des Etats-Unis)
1981 - Projet de budget 1 029 000 623 000 406 000
1980 - Budget 1 196 000 591 000 605 000

232. Ce programme est exposé aux paragraphes 138 & 155 ci-dessus ainsi qu'au
tableau 4 de 1'annexe I. Les dépenses renouvelables inscrites au projet de

budget de 1981 comprennent approximativement 432 000 dollars représentant la valeur
locative des terrains occupés par les camps, dont la plupart constituent des
contributions en nature accordées par les gouvernements. L'augmentation de

32 000 dollars prévue dans les dépenses renouvelables est destinée 3 pallier 1'effet
de 1l'inflation sur les dépenses non relatives au personnel,
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233. Les dépenses non renouvelables (406 000 dollars), prévues au projet de
budget de 1981, sont destinées au remplacement et & la réparation des abris
défectueux (375 000 dollars) et diverses améliorations mineures (31 000 dollars).

Aide aux personnes particuliérement nécessiteuses

Dépenses Dépenses Dépenses non
totales renouvelables renouvelables

(En dollars des Etats-Unis)

1981 - Projet de budget 3 532 000 3 509 000 23 000
1980 - Budget 1 934 000 1 917 000 17 000

234. Ce poste budgétaire tient compte d'une aide supplémentaire accordée aux
réfugiés se trouvant dans une situation particulidrement difficile (aide distincte
des secours assurés d'une manifre générale aux réfugiés dans le besoin). Cette
aide est limitée & l'assistance sociale individuelle, & de petits dons en =spéces
et 3 la distribution de couvertures, de vétements usagés, de lait €crémé et de
rations supplémentaires de farine et de sucre. Malheureusement, dans sa
situation financiére actuelle, 1'0Office n'est pas en mesure de répondre aux besoins
particuliers des veillards, des veuves ayant des enfants en bas dge et des malades
chroniques. Il ne peut envisager d'apporter une assistance que dans les cas les
plus urgents.

235. L'augmentation de 1 592 000 dollars au titre des dépenses renouvelables

dans le projet de budget de 1981 prévoit la distribution de rations supplémentaires
de lait et de sucre aux personnes particuliérement nécessiteuses (975 000 dollars),
1l'expansion du programme d'octroi de petits dons en esp@ces (370 000 dollars),
l'accroissement du personnel travaillant dans le domaine de l'assistance sociale

(43 000 dollars), le reldvement des indemnités de vie chére verses au personnel

(14 000 dollars), les majorations normales des salaires (13 000 dollars),
1'augmentation des dépenses relatives au personnel due aux taux de change
défavorables (7 000 doliars) et l'effet de l'inflation sur les dépenses non relatives
au personnel (40 000 dollars).

236. Les 23 000 dollars prévus dans le projet de budget pour 1981 au titre des
dépenses non renouvelables représentent la contribution de 1'Office aux projets
réalisés par les réfuglés eux-mémes (15 000 dollars) ainsi que l'organisation de
cours de formation du personnel travaillant dans le domaine de l'assistance sociale

(8 000 dollars).

4, Dépenses communes

Services d'gpprovisionnement et de transport

. Dépenses Dépenses Dépenses non
totales renouvelables renouvelables

(En dollars des Etats-Unis)

1981 - Projet de budget 11 377 000 10 732 000 645 000
1980 - Budget 9 767 000 9 073 000 694 000
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237. Ce poste budgétaire intéresse l'ensemble des dépenses relatives 4 1'achat,

au contrdle et & l'entreposage des marchandises et du matériel, aux formalités
portuaires et au transport de personnes et de marchandises dans les zones d'activité
de 1'Office.

238. L'augmentation de 1 659 000 dollars au titre des dépenses renouvelables

~ dans le projet de budget pour 1981 prévoit le relévement des indemnités de cherté
de vie versfes au personnel (1 108 000 dollars), les majorations normales des

salaires (140 000 dollars), 1'augmentation des dépenses relatives au personnel due

aux taux de change défavorables (41 000 dollars) et 1l'effet de 1'inflation sur les

dépenses non relatives au personnel (370 000 dollars).

239. Le crédit de 645 000 dollars prévu pour les dépenses non renouvelgbles en
1981 servira au remplacement de véhicules vétustes affectds au transport des
personnes et des marchandises (557 000 dollars) et de matériel (78 000 dollars),
ainsi qu'd la réalisation d'up certain nombre d'améliorations mineures d'infra-
structure dans les installations de 1'0Office (10 000 dollars)-

Autres services intérieurs

Dépenses Dépenses Dépenses non
totales renouvelables renouvelables

(En dollars des Etats-Unis)

1981 - Projet de budget 14 505 000 14 346 000 159 000
1980 - Budget 12 149 000 12 064 000 85 000

240, Ce poste budgétaire comprend les dépenses suivantes : enquétes pour
déterminer les droits des réufigés 4 l'assistance de 1'Office; services adminis-
tratifs et du personnel; services linguistique, juridique, financier et
d'informaticue; verification des comptes par un service de 1'UNRWA et par des
contrdleurs de l'extérieur; services techniques (architecture et génie civil) et
services de protection.

241. L'augmentation de 2 282 000 dollars au titre des dépenses renouvelables

en 1981 servira au reldvement des indemnités de cherté de vie versées au personnel
(1 756 000 dollars), aux majorations normales des salaires (318 000 dollars), &
1'augmentation-des dépenses relatives agu personnel due aux taux de change
défavorables (46 000 dollars), & l'extension nécessaire du personnel du département
d'architecture (72 000 dollars), & faire face 3 1l'effet de l'inflation sur les
dépenses autres que celles relatives au personnel (50 000 dollars) et & d'autres
dépenses inévitables (40 000 dollars).

242, Les 159 000 dollars prévus au titre des dépenses non renouvelables en 1981

serviront au remplacement du matériel indispensable devenu hors d'usage
(139 000 dollars) et & d'autres améliorations mineures (20 000 dollars).
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Administration générale

Dépenses Dépenses Dépenses non
totales renouvelables renouvelables

(En dollars des Etats-Unis)

1981 - Projet de budget 5 570 000 5 562 000 8 000
1980 - Budget L 842 000 4 807 000 35 000

2Lk3. Ce poste budgétaire comprend les dépenses relatives aux services
d'administration générale du siége de 1'0Office, des cing bureaux de zone

(y compris les services & 1l'échelon des districts et des camps), des bureaux de
liaison de New York et du Caire, et des services de presse et d'information,

2Lk, L'augmentation de 755 000 dollars au titre des dépenses renouvelables prévues
pour 1981 est imputable aux réserves destin€es au relévement des indemnités

de cherté de vie versées au personnel (527 000 dollars), aux majorations normales
des salaires (181 COO dollars), 4 l'augmentation des dépenses relatives au
personnel due aux taux de change d2favorables {23 000 dollars), 3 l'effet de
1'inflation sur les dépenses non relatives au personnel (22 000 dollars) et &
d'autres améliorations mineures apportées au service de traduction (2 000 dollars).

245, Les 8 000 dollars inscrits au budget des dépenses non renouvelables en 1981
serviront d remplacer le matériel de bureau devenu hors d'usage (6 000 dollars)
et diverses améliorations mineures (2 000 dollars).

Répartition des dépenses communes
1 P

246, Les tableaux récapitulatifs faisant suite au paragraphe 211 ci-dessus
indiquent la répartition des charges communes entre les troils principaux secteurs
dlactivité de 1'0ffice; enseignement, santé et secours. Toute ventilation de ce
genre comporte nécessalrement un &lément d'appréciation, mais les pourcentages
imputés, qui constituent des moyennes pondérées, ont été calculés et vErifiés
périodiquement 3 partir d'une analyse détaillée de l'ersemble des activités de
tous les bureaux de 1'Office.

5. Autres dépenses

Dépenses Dépenses Dépenses non
totales renouvelables  renouvelables

(En dollars des Etats-Unis)

1981 - Projet de budget 9 260 000 - 9 260 000
1980 - Budget 9 634 000 - 9 634 000

247. Le montant de 9 260 000 dollars prévu pour 1981 est destiné 3 couvrir
1l'ajustement des réserves prévues pour les indemnités de fin de service du
personnel, nécessité par 1l'augmentation des rémunérations (6 060 000 dollars)
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comprenant le reldvement des indemnités de cherté de vie (3 286 000 dollars),
l'incorporation dans les salaires d'une partie des indemnit&s de vie chére

(2 267 000 dollars) et l'effet de cette incorporation sur les majoratioss normales
des salaires (507 000 dollars), liajustement visant & compenser une &ventuelle
insuffisance des réserves prévues pour les indemnités de licenciements du personnel
local en cas de cessation des activités de 1'0ffice (3 000 000 dollars) ainsi que
l'ajustement visant & parer & une &ventuelle insuffisance des réserves prévues

pour le rapatriement du personnel local transféré de Beyrouth & Vienne et Amman
(200 000 dollars).

C. Financement du budget — 1980 et 1981

248, Les problémes chroniques que pose 3 1'Office le financement du budget de 1980
et du projet de budget pour 1951 sont illustrés dans le tableau récapitulatif
ci-dessous

(Bn milliers de dollars des Etats-Unis)

1981 1980
Dépenses prévues pour chaque budget 230 925 211 289
Recettes prévues provenent de :
Contributions gouvernementales 150 026 152 525
Contributions d'organismes des
Nations Unies 6 175 5 728
Contributions non gouvernementales 1 500 1 700
Contributions du Fonds de 1'OPEP 335 1 963
Recetties diverses 2 500 3 000
Ajustements - . (_500)
Total des recettes
prévues 160 536 164 L6
Excédent (déficit)
prévu ( 70 389) ( 46 873)

249, FEtant donné qu'au moment de la préparation du budget, les gouvernements et

les autres donateurs n'ont pas encore annoncé les contributions qu'ils comptent
faire pour 1981, l'estimation des recettes pour 1l'année en question n'est pour

ainsi dire rien d'autre qu'une extrapolation des contributions réguliéres de 1980,
ce qui exclut les contributions spéciales accordées explicitement ou implicitement
pour cette année-1ld. Il faudrait noter toutefois que méme si le niveau des recettes
prévues en 1981 atteint celui des recettes actuellement prévues pour 1980, le
déficit envisagé sera encore de l'ordre de 66,5 millions de dollars.
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D. Réserves prévues pour les indemnités de fin de service

250. En 1979, 1'0ffice a accru de 13 millions de dollars le montant de ses réserves
prévues pour les indemnités de fin de service du personnel local, les portant &

31 173 176 dollars. Le Comité des commissaires aux compte. des Nations Unies

a estimé qu'elles éteient excessives. Mais &tant par définition un organisme
provisoire, 1'0Office estime pour sa part qu'une prudente gestion de ses finances
exige la constitution de réserves suffisantes pour couvrir pleinement les
indemnités de licenciement qu'il serait &ventuellement appelé & verser & son

personnel local.
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5.

6.

7.

S.

10.

1.
12.
13.

.

15.

16.

17.

18.
19.

20.

ANNEXE I

Tableaux

Effectif total des réfugiés immetriculés, par catégorie d'imma-

triculstion.

Récapitulation des changements concernant les familles ayant
drolt sux rations.

Récapitulation des changements survenus dans la composition de
la population réfugiée immatriculée.

Répartition de 1l'effectif total des réfugiés immatriculés et des
hebitants des camps suivant leur lieu'd'immetriculation.

Nombre de consultations dans les discensaires gérés ou subven-
tionnés par 1'Office.

Nombre de 1its d'hfpital réservés aux mzlédes relevant de 1'0f-
fige.

Santé maeternelle et infantile.
Programme d'alimentation d'sppoint.

Effectifs des classes primaires élémentaires et primaires supé-
rieures des écoles de 1'URRWA.

Nombre d'éleves ré#fugiés frégquentant les écoles publigues ou
privées.

Effectif des éleves fréquentant les écoles de 1'UNRUA.
Répertition des enfants: réfugiés scolarisés.

Capecité d'asccueil des centres de formstion professionnelle et
technique.

Répartition par discipline et par pays des titulaires de bourses
d'études supérieures.

Etat récapitulatif des recettes des dépenses et du fonds de
roulement.

Etat détaillé des recettes de 1'UNRWA (1er mai 4950 - 31 décem-
bre 1980).

Etat des recettes provenant de snurces non gouvernementales pour
l'exercice clos le 31 décembre 1979.

Aide accordée directement aux réfugiés de Palestine.

Organisations bénévoles avant des programmes d'assistance directe
sux réfugidés immatriculés supreés de 1'UNRuA.

Personnel de 1'0ffice au 30 juin 1979 et au 30 juin 1980.
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(Notes du tableau 1)

g/ Les statistiques ci-dessus sont établies @'apriés les listes dlimmatriculation
de 110ffice et, en raiscn de facteurs tels que les décds non céclarés, les immatri-
culations erronées cu doubles et les absences non signalées de la zone dtactivité

de 1'UNRWA, elles n'indiquent pas nécessairement 1'effectif réel de la population
réfugiée. L'Office suppose que le nombre des réfugiés vivant dans sa zone d'activi-
té est inférievr * celui des réfugiés immatriculés auprds de lui,

b/ La caté- .e."R" (colonnes 1 & &) comprend les familles immatriculées dont
certains membres, ocu tous les membres, ont droit 2 tous les services d'assistance
¢e 1'0ffice, y compris les raticns ce base.

g/ La catégorie 8" (colonne 5) comprend les réfugiés dont le revenu est supérieur
celui des réfugiés de la catégerie "R", mais iuférieur 2 celui des réfugiés de 1la
catégorie "N'"; ils ont droit 2 1l'enseignement général, aux services de santé et 2
certaines autres formes dfassistance de 1'0ffice, mais n'ont pas droit aux rations de
base. Toutefois, 3 Gaza, pour des raisons techniques, il n'existe pas de catégorie
8" et les réfugiés de la catégorie "NV bénéficient des mémes droits Jue ceux de la
catégorie 18",

e/ La catégorie "N (colonne 6) comprend les réfugiés mentionnés ci-dessous dans
les notes i) et ii), compte tenu de ce qui a é&té précisé au sujet des réfugiés de
Gaza dens la note ¢/ ci-dessus ainsi que dans la note a/ cu tableau 9:

i) Les réfugiés dont 1'abYsence de la zone dlactivité cu le revenu
signalé prive tous les membres de leur famille de leurs droits
aux rations de base, 2 llenseignement général et aux services
médicaux; ou

.ii) Les réfugiés qui ont bénéficié eux-mémes ou leur famille &'une
aide gui leur a permis de devenir économigquement incdépendants.

. . 2 .2 2 - !t s .
Il existe toutefois des réfugiés appartenant 3 la catégorie "N qui continuent
3 bénéficier des services d'enseignement et de santé pour civerses raisons par
exemple les fonctionnaires de 1'0ffice et les réfugiés nécessiteux.

e/ Avant 1954, on éistribuait cdes cdemi-rations aux nourrissons et aux Bécouins
ainsi qu'aux habitants des villages frontaliers de Jordanie. Depuis lors, les
Bédouins ont droit aux rations entidres. Les nourrissons y ont é&galement cdroit,,3
partir de leur premier anniversaire, si les contingents le permettent. On ne cistri-
bue actuellement de demi-rations qu'aux habitants des villages frontaliers de la rive
occidentale (9 121). Apr2s les hostilités de juin 1967, 3 323 frontaliers déplacés
en Jordanie. orientale reg¢oivent, au titre du programme normal, ces rations entilres
et sent donc comptés comme bénéficiaires de raticns compldtes (cclonne 1). Les
indigents de Gaza (837) et de Jérusalem (1 355) figurent &galement dans la colomne 1.

E/ Ce total général comprené des réfugiés qui recevaient une assistance en Israll
et &taient restés & la charge de 1'0ffice jusqu'au 20 juin 1952.
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(Notes cu tableau 1)

g/ Ce total de €03 650 comprenc:

i) 15 853 nourrissons de moins d'un an recevant des services mais
pas ‘'de rations;

ii) 550 4638 enfants ayant droit eux services, 8gés d'un an ou plus
‘dont certains sont devenus maintenant adultes) ne recevant pas
de rations en raison du plafdnd des rationnaires; et

iii) 37 329 enfants déplacés, ayant droit aux services, recevant des
rations du Gouvernement jordanien, tempcrairement et & titre

dturgence.
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Tgbleau 2

Récapitulation des changements concernant les familles ayant droit asux rations a/

ler juillet Année terminée le
1950 au 30 juin 30 juin 30 juin 30 juin 30 juin Total
Modifications 30 juin 1975 1976 1977 1978 1979 1980 1950-1980
.En plus b/
Reissances ghkT 141 Lo 859 k2 379 50 772 48 1Th L2 226 1171 551
Nouvelles immatriculations 46 216 2 5 3 1 1 k6 228
Perte d'indépendance
économique ¢f 139 580 3 608 3 117 3874 3187 2 819 156 185
Retour aprés absence 63 3719 1925 1 254 11758 2 384 1 659 72 359
Divers d/ 39 L84 436 286 400 387 298 41 291
Total 1 235 800 46 830 47 okl 56 807 54 133 47 003 1 487 614
En moins
Décés 188 916 6 975 6 466 6 901 6 L6k 5 930 2 221 652
Immatriculations erronées
ou doubles 61 260 286 252 300 305 290 62 693
Indépendance économique ¢/ 310 879 6 977 5 634 6 503 4 993 6 511 341 Lot
Absence 192 919 k 151 3 603 4 789 4 965 3131 214 158
Divers g/ 155 1k2 1253 1 126 1 shy 1635 1530 162 230
Total 909 116 19 642 17 081 20 037 18 362 17 992 1 002 230
Population su 30 juin 1975 1976 1971 1978 1979 1980

1 287 lo2 1 312 787 1 341 513 1 376 663 1 410 930 1437
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Notes du Tableau 3

o/

On trouvera cans ce tableau la récapitulation des changements survenus
ces 30 Cernilres années cdans le nombre tctal des raticnnaires, de leurs
nourrisscns et de leurs enfants, inscrits pour les services. Les nais-
sances, les nouvelles immatriculations, les cécds, les immatriculations
errondes cu doubles se tracduisent par des inscriptions cu dos racdiations
de noms sur les listes d'immatriculaticn. Les rubri-ues "indépencdance
éconcmique’’ et Mabsence’ correspondent 2 ces transferts clune catégorie
dlayants C@roit 3 une autrce »&néficiant e plus ou moins Ce services

(colonnes Ly, 5 et S ¢u tableau 1),

Ne figurent pas cans ce tableau les transferts qui s'effectuent 3
1lintérieur ou de 1'une 3 l'autre Ces zones d'activité, ni les attribu-
tions de rations {(l:zrsqu'on en ¢ispose) aux enfants inscrits pour les
services.

I1 s'agit notamment ce changements effectués 3 l'occasicn du recensement
éc 1950-1351,

In@épencance éconcmique’ : figurent sous cette rubrigue leés personnes
qui, gréce 2 un emploi cu 3 é'autres scurces de revenu, sont devenues
économiquement incdépencantes et celles qui, gréce 2 la formation profes-
siommelle ou universitaire, ou encore gréce 3 ¢lautres programmes de
1'UNRYWA, ont regu une assistance leur permettant de cdevnir &conomique~
ment indépencantes.

Ces modifications cdiverses comprennent, jusqu'3 juin 1952, un certain
ncmbre dl'inscriptinns cu de radiations de noms sur les listes ¢'immatri-—
culation ainsi gu'un certain ncmbre ce changements affectant la catégorie
¢limmatriculation. Les racdiaticns concernant les réfugiés résidant en
Isra€l figurent également sous cette rubrigue ( 40 930 personnes de
juillet 1950 2 juin 1953).

- T4 =



(ejueatns abed ef g 8230K)

urnf Oof ne sornNOTIewmT

It %8 1 #9G €08 T 698 464 T  98% 90L 1 G0g 999 T L0l 2€3 so1bngox 2D [E10} BIQHON
085T 6261 861 27261 961 ¢Z6t
108 4 116 ¢ ©88 8 253 @ 870 6 196 T4E 1230]
- - - - - S9T 69 /4 sxearq
623 1% 136 . #9¢€ eH 78 LL S9UOIIR SUOTIRINOTJjeumly
2LlE L 220 @ 19€ @ go8 & o195 ¢ GSS [0z £9%9(
sutowm uyg
€3¢ o 048 %S 880 65 91€ 9% 996 %% 849 €90 12308
- - - - - 016 o1 /q saearq
1 1 9 S 2 31¢ 9% SUOTIRINOTJI}eUMT SOTTIANON
20t o9 69S %S £80 65 TIE 5% R9S #Y %S 996 soouRSSTeN
snid ug
0861 6161 2L61 LL6T 9461
utnf of urnf of utnf of unl of ugnl of G661 uinf of
ne oS61 SUOCTEOTITPOY

27 2ouUTWId} dSouuy

RITINL I27

\N 22 TNOTI Ul mwﬂmWMWh uoT3eTndod

Tl op UOT3IsoCWoS ©7 SusD STUSAINS S3uonebUBYd §9p :owpmﬁsvwamowm

¢ nesrqey

-T5 -



(o

It %8 1 795

085T 6Lt

GGO HI% 108 2 115
Q9T 68 - -

820 08 625 (1%

398 T7e gle L 920

S6S 962 1 €3¢ 07 04$
016 o1 ~ -
€3 9% 1 1

76H 6£2 T 20€ 9% 6965

0g61~0S6T 0861t 6L

urnf of utnf

e




{notes du tableau 3)

&/

On trouvera ici une récapitulation des changements survenus au
cours des 30 dernilres années dans le nombre total des réfugiés
immetriculés (tableau 1, colonne 7).

Ne figurent pas dans ce tableau les transferts qui s'effectuent
3 1tintérieur ou de 1'une 3 l'autre des zones dlactivité.

Lorsque 1'on compare les données ci-dessus avec celles du tableau
2, il convient de ne pas perdre de¢ vue que la radiaticn des listes
de rationnaires n'entraine pas nécessairement la radiation des
listes dtimmatriculation. Les nersonnes qui cessent de recevoir
des rations parce qu'elles gagnent leur vie ou gu'elles sont
absentes restent immatriculées auprds de 1'Office. Par ailleurs,
un certain nombre de décds et d'inscriptions erronées ou doubles
sont enregistrés parmi les personnes immatriculées ne recevant pas
de rations, ce qui expligue lcs légdres différences que 1'on peut
constater sous ces ceux rubriques dans les deux tableaux, La
distinction entre rationnaires et personnes immatriculées n'ap=
parait pas toujours uans les documents établis par L'Cffice AQurant
ses premidres années dlactivité,

La nature des changements figurant ici sous la rubrigue "Divers'
n'a pas été précisée lors des opérations de recensement. On a
tenu compte des modifications qui ont abouti A des acdjonctions ou
dos radietions sur les listes &'immatriculation, & la radiation,
sur les listes de 1'0ffice, des réfugiés se trouvant en Isradl et
2 la correction des radiations effectuées précédemment par erreur,
qui ont été incluses @ans les chiffres relatifs aux ncuvelles ime
matriculaticns dens les rapports des années précécdentes.
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(ler juillet 1579 - 3C juin 19380)

Tableau

Sznté maternclle et infantile

Joréanie Rive Rep. arabe
A. Consultations prenatales crientale cccidentaie Gaza Liban syrienne  Tctal
Nembre de centres prénatals 14 ol 9 21 19 87
Femmes enceintes ncuvelle=-
ment inscrites 8§ 140 12 729 2 397
Moyenne de visites par mois £ 702 L 1358 €9L
Visites 3 cdomicile 12 126 2486 72
B. Santé infantile Jordanie Rive Rep. arabe
orientale occidentale Gaza Liban syrienne Total
Nombre de centres de
santé infantile ik £3 9 18 19 85
Enfants de mcins dfun ans
- Inscrits a/ 11 23 17 128 3 2bb
~ Soignés b/ 8 €13 10 00k 2 849
Enfants d'un 3 2 ans:
- Inscrits a/ 11 =£38 10 87 2 701
- Scignés b/ 5 919 9 252 3 %07
Enfants de 7 2 3 ans:
~ Inscrits a/ g 127 10 155 3 439
~ Scignés 2/ 7 265 & Ls6 3 0C9
Visites 3 domicile o2 98¢ 8 L35 L 3L6
Vaccinations de routine 32 3L& 8L 699 %3 723
C. Services d'hygidne Jordanie Rive Rep. arabe
scolaire orientale occidentale Gaza Liban syrienne Total
Nombre d'éguipes d'hygidne
scolaire k! 1 1 1 1 7
Nouveaux éleves examinés 1é 965 L 5¢L 8 582 5 528
dutres €1¥ves examinés 28 £51 9 54L» 14 212 14 7€5
Enseignants et personnel
auxilliaire examinés 111 5L9 430 923
Visites d'écoles 10€ 599 Ls3 167
Vaccinations ée routine 1€ 632 19 664 32 97% 19 522

a/ Moyennes mensuelles c¢'aprds les registres de 1'Cffice.

b/ Moyennes mensuelles (enfants ce moins c¢'un an), bimestrielles (enfants ce
1 2 2 ans) et trimestrielles (enfants ce 7 & 3 ans).
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Tableau 8

Programme clalimentation o'appeine

(ler juillet 1979 = 30 juin 1980)

Républigue
A. Programme de distribu~ Jcrdéanie Rive arabe
tion ce repas chauds orientale  occidentale Gaza Liban gsyrienne Total
Nombre de centres dlali-
mentation d!appoint 18 =5 23 12 13 91
Moyenne quotidienne des
bénéficiaires (moins 2/
de 15 ans) 7 391 11 158 € 235
B. Programue de distri- Jordanie Rive Regﬁ?g;q“e
bution cde lait orientale occidentale Gaza Liban syrienne Total
Moyenne gquotidienne ces
bénéficiaires cdans les
centres de distributioun 2/
de lait et de SMI 1L L2g 20 726 7 526
C. Distribution ce Républigue
rations Jordanie Rive arabe .
suprlémentaires orientale c¢cécidentele Gaza Liban syrienne Total
Moyennes mensuelles des
bénéficiaires: )
i) Femmes enceintes 896 1 ko1 3 Loo 269 383 6 349
ii) M3res allaitantes 2 628 4 951 8 540 923 1 51k 18 556
iii) Tuberculeux non
hcspitalisés ho 291 269 31 37 718
e/ Dont 1 347 perscnnes ¢éplacées vivant dens cdes camps c¢turgence et bénéficiant
de ce programme 3 la demande et aux frais cdu Gouvernement iordanien.
v/ Dont 1 145 personnes déplacfes vivant cans Ces camps d'urgence et bénéficiant

de ces programmes 2 la demande et aux frais du Gouvernement jordanien.
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Notes du tableau 13

Cours d'un an.
Enseignement post-secondaire.

Dont 17 jeunes filles, inscrites aux cours paramédicaux et
techniques, en régime d'externat.

i g

&

Dont 25 jeunes fllles, inscrites aux cours paramédicaux et
techniques, en régime d'externat.

Dont 558 jeunes filles.
Dont €70 jeunes filles.
Le caurs de perfectionnement d'un an destiné aux techniciens

de la maintenance des machines compldte le cours de formation
de deux ans pour mécaniciens soudeurs et outilleurs.
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!\utresg/ Totaux .
F H F GLOBAL

138 26 164
2 2

2 3 5

1 1

151 9 160
5 L 9
2 2

1 4 5

5 5

1 1

304 50 354
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Notes du tableau 1€

a/

& e I

"~

o

N

Les données de ce tableau indiquent les contributicns des gouvernements et des
organismes des Nations Unies pour chague exercice, quelle que soit la date 3
laquelle elles ont été versées. Toutefois, certaines contributions, portant
sur des sommes minimes, annoncées tardivement par rapport & 1ll'année 3 laguelle
elles étaient destinées, figurent cdans les comptes de l'année durant laquelle
elles ont été effectivement promises.

Certains chiffres ne sont qu'estimatifs.
Fait désormais partie des Emirats arabes unis.
Valeur accordée par le donateur,

Chiffre basé sur la valeur accorcdée par le donateur en 1979, en attendant de
connaftre la valeur actuelle.

Contributions regues au 24 octobre 1971. Par sa résclution 275 (XXVI) du

25 octobre 1971, 1'Assemblée générale a, entre autres dispositions,décicé le
rétablissement de la Républigue populaire de Chine dans tous ses droits et la
reconnaissance des représentants de son gouvernement comme les seuls repré-
santants légitimes de la Chine 3 1'Organisaticn des Nations Unies, ainsi que
1'expulsion immédiate des représentants de Tchang KaB-chek du sitge qu'ils
cccupent illégalement 3 1'Organisation des Nations Unies et dans tous les
organismes qui s'y rattachent.

Y compris une contribution ce 6.044.C3%L dollars promis pour 1979 qui n'apparaft
pas dans la comptabilité finale de 1'Cffice pour cette année - 13, 1l'annonce
de cette contribution ayant été faite trop tard. ’

Y compris une contribution de € millions de dollars pour 1976 qui nfapparaft
pas dans la comptabilité finale ce 1'0ffice pour cette année~13, 1'anncnce
de cette comtribution ayant été faite trop tard.

Contributions spéciales versées au Gouvernement jorcdanien (en 1971) et au
Gouvernement de la République arabe syrienne {en 1977) au profit des réfugiés
de Palestine, 1'UNRWA servant dtagent ¢'exécution. Comme ces contributions
ont servi & financer des dépenses inscrites au budget de 1'0ffice, elles ont
été incluses dans le relevé ce ses recettes et dépenses.

- 06 =



Tableau 17

Etat des recettes provenant de sources non gouvernementales

sour l'année se terminant le 31 décembre 1979

(en d@cllars des Etats-Unis)

Donateurs

}
i

(En dollars des Etats~Unis)

Allemagne, Républigue fécérale ¢!
Daimler-Benz AG
Dr, H. Hirsch
Donateurs cdivers

Arabie Sacudite
Arabian American 0il Company (ARANMCO)

Autriche
Austroplan
Me Robert Brunner

Belgique
" Dr. Alfred Spernocl

Canaca
Canadian Save the Chiléren Funad
Eatonia United Church Women
Trinity Unitec¢ Church
Donateurs divers

Danemark
Statens Seruminstitut

Espagne )
Denateurs cdivers

Etats-Unis d'4mérigue
American Near East Refugee Aic, Inc. (ANERA)
AMER Divisicn of ANERA
M. Robert Brittain
Jedlica Junior High Schocl
NAJDA (American Women for the Micddle East)
M. J. Douglas Mces
M, Davicd Mullins
Melle Alberta Noble
M. Charles Quaintance
Succession de Mme Ina Margaret McAulay
Donateurs divers

15C

7¢9
500

600

713
1€5
S

130

5C8



Tebleau 17 (suite)

——

Donateurs (En dollars des
Etats-Unis)

Gaza
Famille Abou Micdain 1 obp
Famille Abou Salim 3¢S
Famille Abcu Sha'® 275
Famille Awacda o7k
Familles Awaca et Abcu Middain 200
M« Y. Bahlcul 533

(%)
[o4]
oy
[

Comité des Baux Maghaszi

Enseignants - Ecole &lémentaire V3% de filles,
Beit Hanoun, Gaza =88

Enseignants - Ecole élémentaire Jabalia 219

Enseignants et &ldves - Ecole &lémentaire A7 de filles,

Nousseirat, Gaza 258
Enseignants -~ Ecole primaire supérieure ce filles,
Rafah, Gaza 701
Famille Musaddar 175
Familles Mussacar et Qur'an 232
Département cu Wagf L o97
Donateurs divers L83
Japon
Fondation de l'incusirie navale japcnaise © 130 000
Union du groune pharmaceutigue japonais 63
Jordanie
Citoyen Jjordanien 1 Lot
Ccnseil municipal c¢e Qalqgilia 733
Anonymes 317
Donateurs cdivers ok
Liban
American Mission 2 856
Communauté grecgue=crihedoxe 2 237
Héritiers ce Saacdecdin Chatila L L7y
Mission syrc-libanaise ¢ 71°
Mneimneh et Bohsaly 5 034
Réfugiés du camp Mieh Mieh, Saida T 062
Norvége
Centre du syndicat cdes travailleurs 297
Ceonseil norvégien pour les réfugiés 257 095
Redd Barna 70 159
Ncuvelle=Zélance
Council of Organizations for Relief, Rehabilitation
and Development (CORSO) Inc. 29 201
Républigue arabe syrienne .
Autorités locales syriennes 3 317

_‘98—



Tableau 17 (suite)

(En dollars des
Donateurs : Etats-Unis)

Royaume-Uni ce Grande-Bretagne et &'Irlancde cdu Necrd

Brune Park County High School, Gospert 135
Successicon Miriam Carey 5 500
Evans Medical Ltd. Liverpcol 100
COXFAM 167 3¢€7
Lady Rennie 100
Save the Children Fund 3 661
UNIPAL - k50
Donateurs divers - 80
Comité& suécceis pour les réfugids de Palestine €9
Fécération suédoise ce secours 3 l'enfance (RHdda Barnen) 547 717
M, B. Lancstrom 100
Donateurs civers 61
Suisse
Ceritas 12 969
Ciba~Geigy 954
Comité International ¢e la Crcix Rouge 3 8Ly
Essex Chemie AG, Lucerne 767
M. A. Houtermans 121
M. Jurg Kappeler e
Mlle Eva Marie Krbec 1 =222
Division pharmacetitique Sancoz 8 175
Donateurs divers S
Organisations internationales
Church Wcrld Services L7 Loo
Fécération des femmes de carridres libérales et commerciales:
Canada 545
Etats Unis ¢'Amérique L3&
Finlande 100
Nouvelle Zélande 220
Royaune-Uni ce Grance-Bretagne et &'Irlancde cu Nerd 70
Suisse 700
Fécération naticnale ce 1!'UNESCO
Association du Jancn 180
Association c¢es Pays-Bas 5 000
Misasion pontificale pour la Palestine 88 075
Near East Council of Churches 1293
Divers
Organisation de libération ¢e la Palestine 52

TOTAL 1 7€9 365 Y4

i/ Y compris 126,696 dollars promis en 1979 mais effectivement
versés en 1980,

=99 -
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Tableau 19

Organisations bénéveles ayant des programmes c'assistance
directe aux réfugids immatriculés auprds de 1'!'UNRWA a/
(ler juillet 1979 - 30 juin 1980)

Alliance universelle des unions chrétiennes de jeunes gens, American
Friénds Service Committee (Quakers), Association Dour le ééveloppement
des camps palestiniens (Liban), Caritas, Christian Reformed World
Relief Committee, Comité international ce la Croix-Rouge, Commonwealth
Save the Chilcren's Func, Fécération luthérienne mondiale, Fonds arabe
gé secours (Jeréanie), Holy Lan¢ Christian Mission, Ligue des fermes
arabes (Liban), Menncnite Central Committee, Mission baptiste, Mission
pontificale pour la Palestine,Necar East Couricil of Churches, World
Council of churches, Services catholicues de setours, Société des
femmes arabes (Jorcanie), Société islamique (Jordanie), Terre des
hommes, Union chrétienne féminine, Unicn chrétienne de jeunes gens.

2/ Cette aide a été accoraée Cirectement aux réfugiés en plus des
centributions fournies § 1'UNRVA (voir tableau 17).
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Tableau 20

Personnel de 1'0ffice au 30 juin 1979 et au 30 juin 1980

i
i ! !
! Personnel | Personnel international o E Total
‘ recruté ! ; ! | général
Date sur place 8/ Postes | Postes occupés par,du | !
b i UNRWA |  personnel détaché i Total |
: 4 | i
i 1 ! 1
1 1 i
! | : * !
| E 'I e f
juin L ! | , ’
1979 15 579 ¢/ 88 ! o5 o113 16 692 &/
J i i :
i ! i |
1 i H
! : | | |
juin | [ E
1980 16 729 88 i ?5 113 | 16 8k2
' i { i
| ] o
i e ; | |
a/ Le personnel recruté sur place est composé 3 peu pr3s exclusivement de
réfugiés palestiniens,
E/ Ces nostes sont occupés par du personnel détaché gratuitement par dtautres
organismes des Nations Unies.
e/ A la suite d'une erreur de l'ordinateur, le chiffre (16 562) indiqué dans le
rapport annuel précédent €tait incorrect.
a/ A la suite d'une erreur dc 1'ordinateur, le chiffre (18 675) indiqué dans le

rapport annuel précédent &tait incorrect.
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ANNEXE II

Résolutions pertinentes, rapports et documents de 1%Assemblée
générale et autres organismes des Nations Unies

1. Résolutions pertinentes de l!'Assemblée générale

Numéro de la Date d'adoption Numéro de la -Date dTadoption

résolution résolution

194 (I1I) 11 décembre 1948 2252 (ES~V) L juillet 19€7
212 (1II) 19 novembre 1948 2341 (XXII) 19 décembre 1967
202 (IV) 8 décembre 1949 2453 (XXIII) 19 décembre 1968
393 (V) 2 décembre 1950 2535 (XXIV) 10 décembre 1969
513 (VI) 26 janvier 1952 2656 (XXV) 7 décembre 1970
614 (VII) 6 novembre 1952 2672 (XV) 8 décembre 1970
720 (vIiI) 27 novembre 1953 2728 (XXV) 15 décembre 1970
818 (IX) - L @écembre 1954 2791 (XXVI) 6 décembre 1971
916 (X) 3 décembre 1955 2792 A 3 E (XXVI) 6 décembre 1971
1018 (XI) 28 février 1957 2963 A & F (XXVII) 13 décembre 1972
1191 (XII) 12 décembre 1957 2964 (XXVII) 13 décembre 1972
1315 (XIII) 12 décembre 1958 3089 A & E (XXVIII) 7 décembre 1973
1456 (X1V) 9 décembre 1959 3090 (XXVIII) 7 décembre 1973
1604 (XV) 2] avril 1961 3330 (XXIX) 17 décembre 1974
1725 (XVI) 20" décembre 1961 3331 (XXIX) 17 décembre 197k
1856 (XVII) 20 décembre 1962 3410 (XXX) 8 .@écembre 1975
1912 (XVIII) 3 décembre 1963 21/15 A 3 E 2k novembre 1976
2002 (XI%) 10 février 1945 32/90 A3 F 13 décembre 1977
2052 (XX) 15 décembre 1965 33/112 A 3 F 18 décembre 1978
£154 (XXI) 17 novembre 1966 34/52 4 & F 23 novembre 1979

2., Rapports du Directeur (Commissaire général) de 1'0ffice et rapports spéciaux

du Directeur et de la Commission consultative & 1'Assemblée générale :

1950: Documents officiels de 1'Assemblée générale, cinquilme session,
Supplément No 19 (A/1451/Rev.]);

1951: Ibid., sixilme session, Supplémente N~ 15 et 16 A (A/1905 et Add.1);

1952: Ibid., septilme session, Suppléments No 17 et 134 (A/2171 et Add.1l);

19533 Ibid., huitidme session, Suppléments No 12 et 12 A (A/2470 et Add.1);

1954 Ibid., neuvilme session, Suppléments No 17 et 17 A (4/2717 et Add.1l)j

1955: Ibid., dixidme session, Suppléments No 15 et 15 A (A/2978 et Add.1);

1956: Ibid., onzidme session, Suppléments No 14 et 14 A (A/3212 et Add.1l);

1957: Ibid., douzilme session, Supplément No 14 (A/3686 et Corr.l; et A/3735);

1958: Ibid., treizilme session, Supplément No 14 (A/3931 et A/3948);

1959: Ibid., quatorzidme session, Supplément No 14 (A4/L2132);

t960s Ibid., quinzilme session, Supplément No 14 (A/4L78);

1961: Ibid., seizid.c session, Supplément No 1L (4/4861);
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1962: Ibid., dix-septidme session, Supplément No 14 (A/5°14);

1952: Ibid., dix~huitidme session, Supplément No 13 (A/5513);

196L:  Ibid., dix-neuvidme session, Supplémernt No 13 (A/5813);

19€5: TIbid., vingtilme session, Supnlément No 13 (A/60I3);

1657: Ibid., vingt et unidme session, Supplément No 13 (4/6313);

1957: Ibid., 'ingt-Geuxidme session, Supplément No 13 (A/€713); A/6723 et Add.l
et Add.l;Corr.1° Voir le texte imprimé cans Documents officiels du Conseil
de sécurité, vingt-deuxidme année, Supplément d'avril, mai et juin 1667
(S/8001) et Ibid., Supplément de juillet, aolit et septembre 1967
(5/8001/Ad¢.1);

1968: Ibid., vingi-treisidme session, Supplément No 13 (4/7213);

1669: Ibid., vingt-guatridme sessiohn, . Supplément No 14 (A/761L4):

1970: Ibid., vingt-cincuidme session, Supplément No 13 (4/8C13);
Rapports au Commissaire général sur les activités de 1'UNRWA ep Jordanie
(Documents officiels de 1'issemblée générale, vingt-cinquidme session
Annexes, point 35 de 1llordre du jour, dosument A/80BL et Add.1l);

1971: Documents officiels de 1'Assemblée générale, v1ngt-s1x1éne session,
Supplément No 13 (A4/8L13); .
Rapport spécial du Comrlssalre général relatif 3 l'effet sur les réfugiés
de Palestine des récentes opérations mendes par les autorités militaires
israéliennes dans la bande de Gaza (A/8383 et Add.l);

197¢: Documents officiels de 1'Assemblée générale, vingt-septidme session,
Suppliément No 13 (4/8713 et Corr.l et 2);

1973: Ibid., vinct-huitidme session, Sup-lément No 13 (A/0913);

197L:  Ibid., vingt-neuvilme session, Supplément No 13 (A/9613 et Corr.l1);

1975: Ibid., trentidme session, Supplément No 13 (4/10013 et Corr.l);

1975: Ibid., trente et unidme session, Supplément No 13 (A/31/13 et Corr.l);

1977: Ibid., trente-ccouxilme session, Supplément No 13 (4/32/13 et Corr.l);

1978: Ibid., trente-iroisidme session, Supplément No 13 (4/33/13);

1979: Ibid., trente-cuatridme session, Supplément No 13 (A/Eé/lj et corr.l)

2. Rapports du Groupe de travail chargé c'étudier le financement cé& 1'UNRWA.

S

1970: Documents officiels de 1l'Assemblée générale, vingt-cinguidme session,
Annexes, point 35 de l'ordre du jour, document A/8P0L;

4

1971: Document A/8L75 et Corr.l
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1972

19733

1974

1975:

16763

1977+

1978:

1979:

Ibid., vingt-septiéme session, Annexes, point 40 de 1l'ordre du jour,
document A/884L9;

Iibid., vingt-hujtidme se551onifAnnexes, point 43 de 1l'ordre du jour)
document A59431-

Ibide, vingt-neuvidme session, Annexes, point” 38 de l'ordre du jour,
docw. . A/9815;

Ib/ trentidme session, Annexes, point 5k de l'ordre du jour,
‘document A/1033L;

Ibid., trente.et unigme se551on, Annexes, point 532 de ll'ordre du jour,
document A/31/279;5

Joid., trente-deuxidme session, Annexes, point 55 de l'ordre du jour,

document A/32/%78;

Ibid., trente-troisidme session, Annexes, point 54 de 1'ordre du jour,
document 4/33/320

Ibid., trente-quatridme session, Annexes, point 50 de 1l'ordre du jour,

document A4/3L/5€7.

L, Résolution 1565 (L) du Conseil économique et social, du 3 mai 1971.

5. Autres documents

19L9:

19L49:

1959

1967:

1971:

Rapport final de la Mission ‘2conomique d'4tudes des Nations Unies pour le
Moyen-Orient (28 décembre 1943) (A/AC.?5/6, premi2re et deuxidme parties);

Rapport du Secrétaire général sur 1'assistance aux réfugiés de Palestine
(Documents officiels de 1'Assemblée générale, quatridme session, Comité
politigue spécial, Annexes, volume II (4/1060), p.14)

Propositions pour la poursuite de l'assistance des Nations Unies aux
réfugiés de Palestine : document soumis par le Secrétaire général
(Documents officiels de 1'Assemblée générale, quatorzidme session,

Annexes, point £7 de l'ordre du jour, document A/L4121 et Corr.l);

Rapport du Secrétaire général relatif 2 la résolution 2:55 (ES-V) de
1'Assemblée générale et 3 la résolution 237 (1967) du Conseil de
sécurité (A/6787 et Corr.l). Voir le texte imprimé dans Documents
officiels du Conseil de sécurité;'vingirdeuxiéme‘sessionlfSupplément de
Juillet, aofit et septembre 1967, S/81:L;

Rapport du Secrétaire général relatif au retour des personnes déplacées
(résolution 2452 A (XXIIT) du 19 décembre 1968), {Documents officiels
de 1'Assemblée générale, vingt-quatrilme session, Annexes, point 35

de 1lordre du jour, document 4/7665);

Répport du Secrétaire général relatif & la résolution 2672 D (XXV) du

8 décembre 1970 sur le retour des personnes déplacées (Documents
officiels de I'AsseMbleefgfnerale, vingt-sixiéme ses51on1,Annexes, point
k1 C de 1'ordre du jour, document A/8366).

Appel lancé en commun par le Président et par le Secrétaire général de
1'Assemblée générale (A/852¢)
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19772

1973:

197L:

1975:

197¢:

1977:

1978:

Rapport .du Secrétaire général relatif 2 la ré&solution £792 E (XXVI)
du € décembre 1971 concernant le retour &es personnes déplacées
(Docunents officiels de 1'Assemblée générale, vingt-septidme session,
Annexes, point 40 de l'ordre du jour, document A/878€);

Rapport du Secrétaire général relatif 3 la résolution 2792 C (XXVI) du

S décembre 1971 concernant les réfugiés de Pazlestine dans la bande de,
Gaza (Documents officiels de 1'Assemblée générale, vingt-septiéme session,
Annexes, point 4G de l'orcére du jour, document A/881L);

Rapport du Secrétaire général relatif 2 la résolution 2953 C (XXVII) du
13 décembre 1977 concernant les réfugiés de Palestine dans la bande de
Gaza (Documents officiels de 1l'Assemblée générale, vingt-huitiéme session,
Annexes, point 43 de llorére du jour, document A/$155);

Rapport du Secrétaire général relatif 3 la résolution £963 D (XXVII) du
13 décembre 1972 concernant le retour des psrsonnes déplacées (Documents
officiels de 1'Assemblée générale, vingt-huitidme session, Annexes, point
L3 de 1'ordre céu jour, document A/9156);

Rapport du Secrétaire général relatif 3 la résolution 3089 C (XXVIII) du
7 décembre 1973 de 1l'dssemblée générale sur les personnes déplacées
(Document s officiels de 1‘'Assemblée générale, vingt-neuvidme session,
Annexes, point 38 de 1llordre du jour, document 4/9740);

Rapport du Secrétaire généfal relatif 3 la résolution 3331 D (XXIX) du
17 décembre 197L sur le retour des personnes déplacées (Documents officiels
¢e 1'Assemblée générale, trentilme session, Annexes, point 54 de 1llorére

du jour, document (A4/10253);

Rapport du Secrétaire général relatif 3 la résolution 3419 C (XXX) du

8 décsimbre 1975 sur les personnes déplacées (Documents officiels de
l'Assemblée générale, trente et uni@me session, Amnexes, point 53 de llordre
du jour, decument A/31/7LG);

Rapport du Secrétaire général relatif 3 la résolution 31/15 D du 23 novembre
1976 sur la population et les réfugiés déplacés (Documents officiels de
1'Assemblée générale, trente-deuxidme session, Annexes, point 55 de ll'ordre
du jour, document A/35/963);

Rapport du Secrétaire général relatif 3 la résolution 31/15 E du 22 novembre
1974 sur les réfugiés de Palestine dans la bande de Gaza (Documents
officiels de 1l'Assemblée générale, trente-deuxidme session, Annexes, pcint
55 de l'ordre du jour, document 4/52/26k et Corr.l et Add.1).

Rapport du Secrétaire général relatif 3 la résolution 32/90 C du 13 décembre
1977 sur les réfugiés de Palestine dans la bande de Gaza (Doguments
officiels de 1'Assemblée générale, itrente~troisidme session, hnnexes, point

54 de 1'ordre cu jour, document A/33/285);

Rapport du Secrétaire général relatif & la résclution 33/90 E du 13 décembre
1977 concernant le retour des personnes déplacées (Documents officiels de
l’Assemblégggénéralei,trenté—troisiéme session, hnnexes, point 54 de llordre
du jour, document 4/33/28&);
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Rapport du Secrétaire géméral relatif 3 la résolution 22/90 F du 13 décembre
1977 concernant les subventions et bourses d'études (Documents officiels de
1'Assemblée géndrale, trente~troisidme session, #nnexes, point 54 de 1l'ordre
du jour, document A/33/287);

1979: Rapport du Secrétaire général relatif & la résolution 33/112 C du 18 décembre
1978 concernant l'octrei cde subventions et de bourses d?études supérieures
aux réfugiés de Palestine (Documents cfficiels de 1TAssemblée générale,

trente~quatrid®me session, Annexes, point 50 de l'crdre du jour, document
A/3L/480);

Rapport du Secrétaire général relatif 3 la résolution 33/112 E du 18 décembre
1978 sur les réfugiés de Palestine dans la bande de Gaza (Documents officiels
de 1'Assemblée générale, trente-quatri2me session, Annexes, point 50 de
llordre du jour, document A/34/517);

Rapport du Secrétaire général relatif 2 la résclution 33/112 F du 18 décembre
1978 sur la population et les réfugiés déplacés depuis 1967 (Documents
officiels de 1l!'Assemblée générale, trente-quatridme session, Annexes, point
50 de l'ordre cu jour, document A/3%/518).
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