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  Nombramiento de miembros de la Comisión de 
Administración Pública Internacional  
 

 

  Nota del Secretario General 
 

 

1. Como se indica en el documento A/76/105/Rev.1, la Asamblea General deberá 

nombrar, en su actual período de sesiones, a cinco personas para que ocupen las 

vacantes que se producirán en la Comisión de Administración Pública Internacional,  

para un mandato de cuatro años que comenzará el 1 de enero de 2022. 

2. Los miembros de la Comisión cuyos mandatos terminan el 31 de diciembre de 

2021 son los siguientes: 

 Claudia Angélica Bueno Reynaga (México) 

 Kumamaru Yuji (Japón) 

 Aldo Mantovani (Italia) 

 Jeffrey Mounts (Estados Unidos de América) 

 Wolfgang Stöckl (Alemania) 

3. De conformidad con la práctica establecida para la distribución de puestos en la 

Comisión entre los grupos regionales, los miembros que se nombren procederán de 

las siguientes regiones: 

 Un miembro de los Estados de Asia y el Pacífico 

 Un miembro de los Estados de América Latina y el Caribe 

 Tres miembros de los Estados de Europa Occidental y otros Estados.  

4. Se han recibido candidaturas de los Estados Miembros siguientes:  

 a) De los Estados de Asia y el Pacífico (una vacante): 

  Kaji Misako (Japón) 

 b) De los Estados de América Latina y el Caribe (una vacante):  

  Claudia Angélica Bueno Reynaga (México)  

https://undocs.org/es/A/76/105/Rev.1
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 c) De los Estados de Europa Occidental y otros Estados (tres vacantes):  

  Spyridon Flogaitis (Grecia) 

  Rupert McNeil (Reino Unido de Gran Bretaña e Irlanda del Norte)  

  Jeffrey Mounts (Estados Unidos de América) 

  Shauna Olney (Canadá) 

5. El nombramiento de los miembros de la Comisión se rige por lo dispuesto en 

los artículos 3 a 5 de su Estatuto. Con arreglo a esas disposiciones y de conformidad 

con los párrafos 3 y 4 de la sección II de la resolución 43/226 de la Asamblea General, 

el Secretario General ha celebrado consultas con los Estados Miembros, por conducto 

de las Presidencias de los diversos grupos regionales, con los jefes ejecutivos de las 

demás organizaciones, con los representantes del personal, por conducto de la 

Federación de Asociaciones de Funcionarios Públicos Internacionales y el Comité 

Coordinador de Sindicatos y Asociaciones Internacionales del Personal del Sistema 

de las Naciones Unidas, y con la Comisión Consultiva en Asuntos Administrativos y 

de Presupuesto. 

6. Tras las consultas entre los Estados Miembros, la Sra. Kaji recibió el apoyo de 

los Estados de Asia-Pacífico.  

7. Por consiguiente, el Secretario General somete a la consideración de la Quinta 

Comisión la lista de los candidatos propuestos para ocupar puestos en la Comisión de 

Administración Pública Internacional para un mandato de cuatro años, que comenzará 

el 1 de enero de 2022: 

 a) De los Estados de Asia y el Pacífico (una vacante):  

  Kaji Misako (Japón) 

 b) De los Estados de América Latina y el Caribe (una vacante):  

  Claudia Angélica Bueno Reynaga (México)  

 c) De los Estados de Europa Occidental y otros Estados (tres vacantes):  

  Spyridon Flogaitis (Grecia) 

  Rupert McNeil (Reino Unido de Gran Bretaña e Irlanda del Norte)  

  Jeffrey Mounts (Estados Unidos de América) 

  Shauna Olney (Canadá) 

8. Los currículums de los candidatos figuran en el anexo del presente documento.  

  

https://undocs.org/es/A/RES/43/226
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Anexo 
 

  Currículums* 
 

 

  Claudia Angélica Bueno Reynaga (México) 
 

 

Fecha de nacimiento: 1 de diciembre de 1973 

 

Educación:  

1998-1999 Universidad de las Américas 

Especialidad en Derecho e Instituciones 

Internacionales 

 

1992-1996 Universidad de las Américas  

Licenciatura en Relaciones Internacionales 

 

Experiencia laboral  

Desde junio de 2019  

 

Directora General Adjunta del Servicio Exterior 

Mexicano 

Dirección General del Servicio Exterior y de Recursos 

Humanos 

Secretaría de Relaciones Exteriores 

 

15 de abril a 31 de mayo de 2019 Coordinadora Técnica 

Subsecretaría de Gestión para la Protección Ambiental 

de la Secretaría de Medio Ambiente y Recursos 

Naturales 

 

Enero de 2013 a 31 de marzo de 2019 Jefa de Gabinete  

Subsecretaría para Asuntos Multilaterales y Derechos 

Humanos 

Secretaría de Relaciones Exteriores 

 

Diciembre de 2005 a diciembre de 2012 Asesora  

Subsecretaría para Asuntos Multilaterales y Derechos 

Humanos 

Secretaría de Relaciones Exteriores 

 

Julio de 2000 a noviembre de 2005 Asesora 

Subsecretaría para América Latina y el Caribe 

Secretaría de Relaciones Exteriores 

 

Septiembre de 1999 a junio de 2000 Profesional Ejecutiva de Servicios 

Subsecretaría para América Latina y Asia-Pacífico 

Secretaría de Relaciones Exteriores 

 

 * La versión original de los currículums no fue objeto de revisión editorial oficial.  
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Abril de 1996 a agosto de 1999 Ejecutiva de cuentas  

Banca Patrimonial 

Banco HSBC, Ciudad de México 

 

Idiomas 

Inglés 

Francés 

Español 
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  Spyridon Flogaitis (Grecia) 
 

 

Doctor en Derecho, Doctor en Historia 

Diplomado de la Escuela Práctica de Altos Estudios - Sección IV 

Doctor Honoris Causa por la Escuela Nacional de Estudios Políticos y 

Administración Pública (NSPSPA) de Bucarest (Rumania)  

Doctor Honoris Causa por la Facultad de Derecho de la Universidad de Lisboa 

(Portugal) 

Doctor Honoris Causa por la Universidad Titu Majorescu de Bucarest (Rumania) 

Doctor Honoris Causa por la Universidad Estatal de Mariupol (Ucrania)  

Doctor Honoris Causa por la Universidad de Estudios Económicos y Políticos 

(USPEE) de Chisinau (Moldova) 

Director de la Organización Europea de Derecho Público, Atenas (Grecia) 

Profesor de Derecho Administrativo de la Facultad de Derecho de la Universidad de 

Atenas 

Miembro honorario del Wolfson College de la Universidad de Cambridge  

Académico del Inner Temple, Londres 

Abogado del Tribunal Superior y del Consejo de Estado 

Presidente del Tribunal Administrativo del Banco Europeo de Reconstrucción y 

Desarrollo (BERD) 

Vicepresidente de la Junta de Apelaciones de la Agencia Espacial Europea  

Miembro de la Junta de Apelaciones de la Organización Europea para la Explotación 

de Satélites Meteorológicos (EUMETSAT) 

Miembro de la Junta de Apelaciones del Centro Europeo de Previsiones 

Meteorológicas a Plazo Medio 

Ex Presidente del Tribunal Administrativo de las Naciones Unidas.  

Ex Vicepresidente de la Organización Mundial de la Propiedad Intelectual 

Ex Magistrado del Tribunal Supremo sobre el Artículo 88.2 de la Constitución 

(Grecia) 

Ex Profesor Arthur Goodhart de la Facultad de Derecho de la Universidad de 

Cambridge  

Ex Profesor Visitante Distinguido Yorke en la Facultad de Derecho de la Universidad 

de Cambridge 

Ex Presidente de la Junta Mixta de Apelaciones del Fondo Internacional de Desarrollo 

Agrícola (FIDA) (Naciones Unidas) 

Ex Ministro Suplente de Asuntos Exteriores de la República Helénica (agosto y 

septiembre de 2015) 

Ex Ministro del Interior de la República Helénica (agosto y septiembre de 2009) 

Ex Ministro del Interior de la República Helénica (agosto y septiembre de 2007) 

Caballero de la Legión de Honor de la República Francesa  

Caballero de la Orden del Mérito de la República Italiana 

Cruz de Oficial de la Orden del Mérito de Hungría 

Gran Oficial de la Orden del Infante D. Enrique de la República Portuguesa  

Nacido en Lefkas (Grecia) el 22 de julio de 1950 

  Estudios 
 

1979     Diploma de la Escuela Práctica de Altos 

Estudios - Sección IV (Historia y filología) (calificación 

Très bien) 

18 de diciembre de 1978 Doctorado en Historia (Doctorado de tercer ciclo en 

Letras), Universidad de París I (Panteón-Sorbona). 
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Director de la tesis: Profesor Nicolas Svoronos. Tema de 

la tesis: “Sistema veneciano de sucesiones ab intestato y 

estructuras familiares en las islas jónicas” (calificación 

Très bien) 

16 de diciembre de 1978 Doctorado de estado en Derecho por la Universidad de 

París II (Panteón-Assas). Director de la tesis: Profesor 

Jean Rivero. Tema de tesis: “La noción de 

descentralización en Francia, en Alemania y en Italia”, 

con mención summa cum laude 

1973-1974    Diploma de Estudios Superiores en Derecho Público, 

Universidad de París II (Panteón-Assas) 

Junio de 1973   Licenciado en Derecho por la Facultad de Derecho de la 

Universidad de Atenas, mención summa cum laude 

(9, 5/10, mejor alumno del año) 

Septiembre de 1968  Admisión en la Facultad de Derecho de la Universidad de 

Atenas (25º candidato aceptado de 500) 

Junio de 1968   Diploma de Bachillerato por el Instituto núm. 5 de Atenas 

 

  Becas de investigación, becas de estudios y premios 
 

Desde mayo de 2017  Miembro honorario del Wolfson College (Cambridge)  

Desde enero de 2013  Profesor visitante en el Wolfson College (Cambridge) 

Enero a agosto de 1998 Profesor visitante en el Wolfson College (Cambridge)  

Verano de 1993   Beca Fulbright 

Verano de 1989   Beca Humbolt (Alemania) 

1990-1991    Beca Humbolt (Alemania) 

Verano de 1988   Beca del Servicio Alemán de Intercambio Académico 

(DAAD) (Alemania) 

Verano de 1986   Beca del Centro Nacional de Investigación Científica 

(CNRS) (París, Francia) 

1982-1983    Beca del British Council 

Verano de 1981   Beca del Servicio Alemán de Intercambio Académico 

(DAAD) (Alemania) 

1974-1978    Beca del Gobierno francés 

1976-1977    Beca del Gobierno italiano 

1968-1973    Beca del Gobierno griego 

1973     Primer premio de la Facultad de Derecho de la 

Universidad de Atenas 

1972     Segundo premio de la Facultad de Derecho de la 

Universidad de Atenas 

1971     Quinto Premio de la Facultad de Derecho de la 

Universidad de Atenas 
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  Carrera universitaria 
 

Desde 2006   Fundación y edición de la publicación Journal of 

Administrative Law (Atenas, Ediciones Sakkoulas) 

Desde 2003   Fundación y coedición (con el profesor Gl. Sioutis) de la 

revista Energía y Derecho (en griego) (Atenas, editorial 

Sakkoulas) 

Desde 1995   Director del Centro Europeo de Derecho Público (Atenas, 

Grecia) 

Desde 1994   Fundación y coedición (con los profesores Gl. Sioutis y 

J. Karakostas) de la revista Medio Ambiente y Derecho 

(en griego) (Atenas, Grecia) 

Desde 1994   Cofundación y coedición de Critical Review of legal 

theory and practice (con el profesor Michael 

Stathopoulos, de la Universidad de Atenas) (Atenas, 

Grecia) 

1993     Miembro del Consejo de la Universidad Jónica (Corfou) 

Desde mayo de 1992  Profesor de Derecho Público de la Facultad de Derecho 

de la Universidad de Atenas 

Mayo de 1985   Profesor asociado en la Facultad de Derecho de la 

Universidad de Atenas 

Octubre de 1982  Elegido profesor de la Facultad de Derecho de la 

Universidad de Tracia Puesto no aceptado. 

Junio de 1982 a 1985  Profesor de la Facultad de Derecho de la Universidad 

de Atenas 

Septiembre de 1980 a 1982 Auxiliar en la Facultad de Derecho de la Universidad 

de Atenas 

 

  Judicaturas y otras actividades relacionadas 
 

2018 a 2020   Presidente de la Junta Mixta de Apelaciones del Fondo 

Internacional de Desarrollo Agrícola (FIDA) (Naciones 

Unidas) 

2017 a 2018   Presidente Suplente de la Junta Mixta de Apelaciones del 

FIDA (Naciones Unidas) 

Desde 2016   Juez (desde 2020 Presidente) del Tribunal Administrativo 

del Banco Europeo de Reconstrucción y Desarrollo 

(BERD) 

Desde 2014   Magistrado del Tribunal Supremo sobre el Artículo 88.2 

de la Constitución (Grecia) 

Desde 2013   Miembro de la Junta de Apelaciones del Centro Europeo 

de Previsiones Meteorológicas a Plazo Medio 

Desde 2013   Miembro de la Junta de Apelaciones de la Organización 

Europea para la Explotación de Satélites Meteorológicos 

(EUMETSAT) 

Desde 2013   Vicepresidente de la Junta de Apelaciones de la Agencia 

Espacial Europea  
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Desde 2011   Miembro de la Junta de Apelaciones de la Agencia 

Espacial Europea  

2011-2012    Magistrado del Tribunal Supremo sobre el Artículo 88.2 

de la Constitución (Grecia) 

2007-2009    Magistrado ad hoc en asuntos del Tribunal Europeo de 

Derechos Humanos 

2006-2009    Presidente del Tribunal Administrativo de las 

Naciones Unidas 

2004-2005    Segundo Vicepresidente del Tribunal Administrativo de 

las Naciones Unidas 

2000-2009    Miembro del Tribunal Administrativo de las 

Naciones Unidas 

Desde 1992   Árbitro de la Cámara de Comercio Internacional (CCI)  

2011     Miembro del Comité para la Mejora del Sistema de 

Reclamaciones, de la OTAN 

2005-2007    Miembro del Comité para la Reestructuración de la 

Judicatura Griega 

1998     Informe para la reforma del sistema de reclamaciones del 

Banco Mundial 

 

  Actividades universitarias internacionales 
 

Agosto de 2019   Doctor Honoris Causa por la Universidad de Estudios 

Económicos y Políticos (USPEE) de Chisinau (Moldova) 

Junio de 2019   Doctor Honoris Causa por la Universidad Estatal de 

Mariupol (Ucrania) 

Mayo de 2019   Doctor Honoris Causa por la Universidad Titu Majorescu 

de Bucarest (Rumania) 

Desde 2005   Académico del Inner Temple (Londres) 

2013-2014    Profesor Visitante Distinguido Yorke en la Facultad de 

Derecho (Cambridge) 

2013     Profesor Arthur Goodhart de la Facultad de Derecho de la 

Universidad de Cambridge 

Marzo de 2011   Profesor visitante en la Universidad de Toulouse 

Abril de 2010   Profesor visitante en la Universidad de París I 

(Panteón-Sorbona) 

2009     Doctor Honoris Causa por la Facultad de Derecho de la 

Universidad de Lisboa (Portugal) 

2008     Doctor Honoris Causa por la Escuela Nacional de 

Estudios Políticos y Administración Pública de Bucarest 

(Rumania) 

Desde 2002   Corresponsal del Comité Científico de la publicación 

Rassegna di Diritto Pubblico Europeo 
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Desde 2000   Miembro del Comité Consultivo Internacional del 

Instituto de Gobernanza, Políticas Públicas e 

Investigación Social de la Queen’s University of Belfast 

(Reino Unido) 

Enero a agosto de 1998 Profesor visitante en la Facultad de Derecho de la 

Universidad de Cambridge 

Noviembre de 1996  Profesor visitante en la Universidad de París I 

(Panteón-Sorbona) 

1995-1996    Experto de la OCDE para los países del programa 

PHARE 

Abril de 1993   Profesor visitante en la Facultad de Derecho de la 

Universidad de Burdeos I 

Desde 1992   Miembro del Comité de Edición de la publicación  

International Review of Administrative Sciences  

(Bruselas, Bélgica)  

Desde 1992   Corresponsal en el extranjero del Comité Científico de la  

Rivista Italiana di Diritto Pubblico Europeo  (Milán, 

Italia) 

Desde 1992   Miembro del Comité Científico del Centro Internacional 

de Derecho Público (Londres, Inglaterra) 

Desde septiembre de 1991 Miembro del Comité Directivo del Grupo Europeo de 

Derecho Público (junto con el profesor Gérard Timsit) 

(Universidad de París I) 

Diciembre de 1990  Profesor visitante en la Facultad de Derecho de la 

Universidad de Burdeos I  

1990-1991    Profesor visitante en la Facultad de Derecho de la 

Universidad de Heidelberg 

Desde 1989   Cofundación y coedición (junto con el profesor Gérard 

Timsit, de la Universidad de París I) de la European 

Review of Public Law (Londres, Inglaterra) 

Abril de 1988   Profesor visitante en la Facultad de Derecho de la 

Universidad de París I (Panteón-Sorbona) 

Febrero y marzo de 1988 Profesor visitante en la Facultad de Derecho de la 

Universidad de París II (Panteón-Assas) 

1983-1989    Miembro del Comité Directivo del Grupo Europeo de 

Administración Pública (Bruselas, Bélgica) 

Desde 1985   Miembro de la Red Científica de Eurorregiones del 

Instituto de Federalismo de la Universidad de Friburgo 

(Suiza) 

1984-1985    Miembro del Consejo Científico del Instituto Europeo de 

Administración Pública (Maastricht, Países Bajos) 

1982-1983    Miembro visitante en la Facultad de Derecho de la 

Universidad de Cambridge 

1982-1983    Investigador visitante en el Wolfson College (Cambridge)  
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  Práctica jurídica 
 

2013-2016    Vicepresidente de la Organización de la Propiedad 

Intelectual  

Desde 2011   Miembro del Consejo de Administración de la 

Organización de la Propiedad Intelectual 

2008-2010    Miembro del Comité para la Contratación de Directores 

Generales en la administración local griega 

Desde 2007   Director de la Organización Europea de Derecho Público  

2007-2012    Miembro de la Junta Directiva de la Fundación Helénica 

para la Cultura 

2005-2007    Miembro del Consejo de Administración del 

Observatorio Europeo del Racismo y la Xenofobia 

2002-2010    Miembro del Comité para la Contratación de Directores 

Generales en el sector público griego 

2002-2004    Presidente del Comité para las Competencias del 

Gobierno Local (Grecia) 

2002-2004    Miembro del Comité para la Codificación del Derecho 

Ambiental Helénico 

2002-2007    Miembro del Comité para la Codificación de la 

Legislación Helénica de Obras Públicas 

Desde 2002   Miembro del Comité Científico de ASTRID (Roma) 

2001 – 2002   Miembro del Comité para la Reestructuración de las 

Finanzas de la Administración Pública (Grecia)  

2000-2005    Presidente del Organismo de Distribución de Gas de 

Tesalónica (Grecia) 

1999-2001    Presidente suplente de la Alta Autoridad de 

Radio-Televisión (Grecia) 

1999-2004    Miembro del Comité de Expertos Jurídicos del Ministerio 

de Educación 

1999     Presidente del Comité de Evaluación de los Programas de 

Transporte y Telecomunicaciones del Ministerio de 

Transportes y Telecomunicaciones de Grecia 

1996-1997    Presidente del Comité del Reglamento del Código de 

Circulación Griego 

1995-2007    Director del Centro Europeo de Derecho Público (Atenas, 

Grecia) 

1994-1995    Presidente del Comité de la Ley de Procedimiento 

Administrativo de Grecia  

1988-2010    Asesor jurídico del Centro de Fuentes de Energía 

Renovables (Atenas) 

1984-1985    Asesor jurídico del Ministro del Consejo (Atenas)  

Desde 1985   Abogado del Tribunal Superior y del Consejo de Estado 
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1985     Director del Instituto de Administración Pública del 

Centro Nacional de Administración Pública (Atenas)  

1983-1984    Asesor jurídico del Secretario General del Ministerio de 

Economía Nacional (Atenas) 

1981-1982    Auxiliar del Asesor Jurídico del Primer Ministro (Atenas) 

1980-1981    Asesor Jurídico de la Dirección General de Medio 

Ambiente del Ministerio de Coordinación (Atenas)  

1979-1980    Asesor Jurídico de la Dirección General de 

Descentralización y Desarrollo Regional del Ministerio 

de Coordinación (Atenas) 

Desde 1974   Abogado por el Colegio de Abogados de Atenas 

 

  Libros 
 

Evolution of Law and State in Europe – Seven Lessons, Londres, Hart Publishing, 

2014 

The European Court of Human Rights and its Discontents, editado por S. Flogaitis, 

T. Zwart y J. Frazer, Londres, Elgar Publishing, 2013 

Derecho administrativo (en griego), editado con otros, Atenas, Ediciones Sakkoulas, 

2003 (segunda edición: 2010) 

Contratos públicos (en francés), Esperia Publications Ltd., Londres / Bruylant, 

Bruselas, 1998 

Contratos públicos (en griego), Atenas, Ediciones Sakkoulas, 1992 

Casos y materiales en derecho administrativo  (en griego), Atenas, Hellenic 

University Press, 1990 

Georg Ludwing von Maurer. Die Wittelsbacher in Griechenland, editado por S. 

Flogaitis y W. Roustopani-Sourlas, Atenas, Ediciones Sakkoulas, 1988 

Friedrich von Thiersch. De la Régence en Gréce , editado por S. Flogaitis y H. 

Scholler, Atenas, Ediciones Sakkoulas, 1987 

El sistema administrativo griego (en griego), Atenas, Ediciones Sakkoulas, 1987 

Administrative Law et Droit Administratif, París, LGDJ, 1986 

Aspectos contemporáneos del intervencionismo estatal  (en griego), Atenas, Ediciones 

Sakkoulas, 1984 

Conceptos fundamentales de la organización administrativa (en griego), Atenas, 

Ediciones Sakkoulas, 1981 

Système vénitien de successions ab intestat et structures familiales dans les îles 

ioniennes, París/Ginebra, Droz, 1981. 

La notion de décentralisation en France, en Allemagne et en Italie, París, LGDJ, 1979 

 

  Artículos y contribuciones 
 

Numerosos artículos y colaboraciones de todo tipo, publicados en Grecia, Alemania, 

Francia, Italia, Portugal, Tailandia, Corea, etc.  

 

  Asociaciones a las que pertenece 
 

Asociación Helénica de Derecho Constitucional (Secretario General)  
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Grupo Europeo de Administración Pública (miembro del Comité Directivo de 1983 

a 1989) 

Grupo Europeo de Derecho Público (miembro del Comité Directivo desde 1991) 

Asociación Helénica de Derecho del Medio Ambiente  

Asociación Mexicana de Derecho Administrativo (Miembro Honorario)  
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  Rupert McNeil (Reino Unido)  
 

 

Director General de Personal (GCPO) del Gobierno del Reino Unido desde 2015: 

responsable de todos los aspectos de la estrategia en materia de fuerza de trabajo de 

la función pública, con unos 420.000 empleados en más de 30 organizaciones, y líder 

funcional y profesional de unos 5.000 miembros del personal dedicados a los recursos 

humanos. Ha elaborado y puesto en práctica el Plan de Personal del Gobierno del 

Reino Unido (2016-2020), que incluía la puesta en marcha y la ejecución de la 

Estrategia de Diversidad e Inclusión de la Administración Pública, y actualmente 

encabeza los aspectos relativos al personal de la próxima fase de reforma y 

transformación de la Administración Pública. Ha diseñado y dirigido las cuestiones 

de personal en relación con las actividades del Gobierno del Reino Unido 

encaminadas a la salida de la Unión Europea (desde junio de 2016 hasta la actualidad) 

y con la respuesta a la pandemia de COVID-19 (desde enero de 2020 hasta la 

actualidad). Responsable de la estrategia de Servicios Compartidos del Gobierno 

(desde noviembre de 2018 hasta julio de 2020), el establecimiento del Equipo de 

Tareas para la Automatización de las Funciones Gubernamentales y la creación del 

Observatorio de la Cultura de la Función Pública. Miembro no ejecutivo  de la Junta 

del Organismo de Bienes Públicos y miembro del Comité de Personal Directivo 

Superior de la Administración Pública y de la Junta de Operaciones de la 

Administración Pública.  

Declarado Profesional de Recursos Humanos del Año por la publicación 

HR Magazine (2019) 

Lloyds Banking Group PLC (de 2012 a 2015): Director de Recursos Humanos 

Miembro del Chartered Institute of Personnel & Development (2014)  

Aviva PLC (de 2010 a 2012): Director de Recursos Humanos, Servicios 

Especializados en Recursos Humanos 

Director tras la consolidación de Aviva UK, y director no ejecutivo de  los negocios 

de seguros de vida de Aviva en la República de Irlanda después de que Aviva UK se 

pusiera al frente de esos negocios. 

Barclays PLC (2005 a 2010): Director de Recursos Humanos de banca minorista 

y comercial global y, posteriormente, de banca minorista global tras la integración 

de varios negocios de banca minorista y comercial global con Barclays Capital 

(de 2007 a 2010) y Director de Gestión Ejecutiva del Grupo de Recursos Humanos 

(de 2005 a 2007), puesto en el que dirigió los aspectos de personal del programa de 

integración de la fusión con el banco ABN Amro. 

Coeditor de Reward Governance for Senior Executive in Law for Practitioners Series 

(Cambridge University Press, 2008), Harvard Business School, Advanced 

Management Programme núm. 178 (2010) 

Socio en Deloitte LLP (2002 a 2005); y socio (de 2001a 2002) y directivo 

semisuperior, superior, directivo y directivo superior (de 1995 a 2001) en Arthur 

Andersen (de 1995 a 2002). 

Confederación de la Industria Británica (de 1989 a 1995): Jefe de Mercados 

Salariales y de Empleo (y previamente Jefe de Política Salarial, Asesor de Política de 

Capacitación y Asesor Auxiliar de Política de Capacitación).  

  

https://undocs.org/es/S/RES/178(2010)
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Universidad de Oxford (St. Catherine’s College), Política y Filosofía (1989) y 

Matrícula de Honor en Jurisprudencia (1986). 

Becario Victor Blank en Jurisprudencia (1985), presidente de la Junior Common 

Room (1987) y pasante del senador Paul Simon (demócrata por el estado de Illinois) 

(1988) 
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  Kaji Misako (Japón) 
 

 

  Experiencia profesional 
 

La Sra. Kaji Misako ha trabajado con las Naciones Unidas en numerosos aspectos a 

lo largo de su carrera, principalmente en el Servicio Exterior japonés. Fue delegada 

del Japón ante la Tercera Comisión y más tarde ante la Quinta Comisión, en Nueva 

York, y embajadora ante los órganos rectores de muchas organizaciones de las 

Naciones Unidas en Ginebra. En el Ministerio de Relaciones Exteriores en Tokio 

ocupó el puesto de directora encargada de preparar los informes del Japón para dos 

instrumentos de derechos humanos, la Convención sobre los Derechos del Niño y la 

Convención sobre la Eliminación de Todas las Formas de Discriminación contra la 

Mujer, y se encargó de la aprobación de la legislación japonesa para la adhesión del 

Japón a los Protocolos Adicionales a los Convenios de Ginebra de agosto de 1949. 

Se le han asignado muchos servicios, en nombre no de su país, sino de todos los 

Estados Miembros de las Naciones Unidas. Fue miembro de la Comisión Consultiva 

en Asuntos Administrativos y de Presupuesto (CCAAP) de 2007 a 2010 y del Grupo 

Asesor del Fondo de las Naciones Unidas para la Consolidación de la Paz de 2012 a 

2017. También fue miembro de la mesa del período extraordinario de sesiones de la 

Asamblea General sobre la mujer en 2000 y del Comité Preparatorio de la Tercera 

Conferencia Mundial de las Naciones Unidas sobre la Reducción del Riesgo de 

Desastres en 2015. Además, ocupó la Presidencia del Consejo de Administración de 

la Organización Internacional del Trabajo (OIT) en el período 2015-2016.  

La Sra. Kaji tiene experiencia como funcionaria internacional al haber trabajado para 

la Oficina del Alto Comisionado de las Naciones Unidas para los Refugiados 

(ACNUR), donde se dedicó principalmente a la coordinación interinstitucional. 

Asimismo, su experiencia en el mundo académico le ha brindado oportunida des de 

reflexionar sobre la creación y la misión del sistema de las Naciones Unidas.  

2019  Embajadora Extraordinaria y Plenipotenciaria ante la República de 

Croacia (cargo actual) 

2017  Profesora de la Escuela de Política Internacional y Pública de la 

Universidad de Hitotsubashi 

2014  Embajadora y Representante Permanente Adjunta de la Misión 

Permanente del Japón ante las Organizaciones Internacionales en Ginebra  

2012  Profesora de la Universidad de Tokio en el Departamento de Estudios 

Sociales e Internacionales Avanzados, el Programa de Posgrado sobre 

Seguridad Humana y la Escuela de Posgrado de Artes y Ciencias  

2010  Directora General Adjunta de la Oficina de Asuntos de Oriente Medio y 

de África del Ministerio de Relaciones Exteriores 

2007  Miembro de la Comisión Consultiva en Asuntos Administrativos y de 

Presupuesto 

2006  Ministra de la Misión Permanente del Japón ante las Naciones Unidas  

2004  Jefa Adjunta Principal de Protocolo del Ministerio de Relaciones 

Exteriores 

2003  Directora de Derechos Humanos y Asuntos Humanitarios del Ministerio 

de Relaciones Exteriores 

2002  Subsecretaria de Prensa de Junichiro Koizumi, Primer Ministro del Japón  
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2000  Asesora Especial de Sadako Ogata, Alta Comisionada de las Naciones 

Unidas para los Refugiados 

1998  Asesora en la Sección de Asuntos Sociales de la Misión Permanente del 

Japón ante las Naciones Unidas 

1996  Asesora en la Embajada del Japón en Viet Nam 

1993  Primera Secretaria de la Misión del Japón ante la Unión Europea  

1987  Directora Auxiliar de la División de Asuntos Económicos de la Oficina de 

las Naciones Unidas del Ministerio de Relaciones Exteriores  

1984  Tercera Secretaria de la Embajada del Japón en el Reino Unido de Gran 

Bretaña e Irlanda del Norte 

1981  Ingresó en el Servicio Exterior del Japón 

 

  Formación académica 
 

Licenciada en Economía por la Universidad de Tokio (1981) 

Maestría en Política, Filosofía y Economía por la Universidad de Oxford ( 2013) 

 

  Publicaciones 
 

“Why Human Security, Why Japan” 

Sangmin Bae y Makoto Maruyama, Human Security, Changing States and Global 

Responses: Institutions and Practices, Routledge, 2015 ISBN 9781138803893 

“Disaster Risk Reduction-Japanese Initiatives in the World Agenda” 

Asia-Pacific Review, volumen 24, número 1, mayo de 2017, Routledge 

ISSN 1343-9006 
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  Jeffrey Mounts (Estados Unidos de América) 
 

 

Jeffrey C. Mounts es miembro de la Comisión de Administración Pública 

Internacional (CAPI) desde 2018.  

El Sr. Mounts aporta a la CAPI casi 30 años de experiencia en gestión financiera 

gubernamental y remuneración del capital humano, en particular liderazgo ejecutivo 

y experiencia en políticas de personal y pagos, ejecución de pagos y servicios 

bancarios en todo el mundo, administración de pensiones y beneficios posteriores al 

empleo, desarrollo de sistemas institucionales y gestión de programas, e 

implementación y gestión de servicios globales compartidos.  

En la actualidad es Contralor y Oficial Jefe de Finanzas Interino del Departamento de 

Estado de los Estados Unidos. Desde que asumió este cargo ha dirigido las 

actividades, los sistemas y los servicios de gestión financiera global del 

Departamento, y también ha asesorado al Subsecretario de Estado de Gestión sobre 

las operaciones de gestión financiera del Departamento en todo el mundo. El Sr. 

Mounts también preside el Comité Directivo de Control de Gestión del Departamento. 

Representa al Departamento de Estado en el Consejo de Directores Financieros del 

Gobierno de los Estados Unidos y participa en calidad de asesor en múltiples comités 

interinstitucionales de los Estados Unidos.  

Entre los proyectos más destacados que ha supervisado durante su prestación de 

servicios en el Departamento de Estado se encuentran la implantación de la 

plataforma global PeopleSoft para procesar las nóminas de más de 60.000 empleados 

locales y de una nueva plataforma para procesar los pagos de prestaciones definidas 

para el Fondo de Jubilación y Discapacidad del Servicio Exterior, así como la 

elaboración e implantación de un complejo sistema de desembolso global en varias 

divisas, con el que se realizan pagos anuales por valor de más de 15.000 millones de 

dólares en transferencias electrónicas de fondos (TEF) y pagos con cheques.  

Entre los cargos anteriores que el Sr. Mounts ocupó en el Departamento de Estado 

figuran los de Contralor Adjunto, Director General de Remuneración Global, Director 

de Desarrollo y Mantenimiento de Sistemas en Charleston (Carolina del Sur), 

Director de Desarrollo de Sistemas Centrales en Washington, D. C. y Director de 

Desarrollo y Mantenimiento de Sistemas en Bangkok (Tailandia).  

El Sr. Mounts tiene un doctorado en Derecho por la Facultad de Derecho de la 

Universidad de Maryland, un máster en Gestión Pública (Finanzas Públicas) por la 

Universidad de Maryland y una licenciatura en Ciencias Políticas y Educación por la 

Universidad Estatal de Dakota del Sur. 
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  Shauna Olney (Canadá) 
 

 

  Perfil 
 

 • Más de 30 años de experiencia en cuestiones laborales y de empleo.  

 • Experiencia de cerca de 30 años en el sistema de las Naciones Unidas, en el que 

ha desempeñado, entre otras, funciones de gestión en la Organización 

Internacional del Trabajo (OIT) y ha aportado una visión estratégica, 

conocimientos técnicos y asesoramiento especializado.  

 • Redactó leyes laborales y de empleo basadas en el derecho comparado y las 

buenas prácticas, y proporcionó análisis jurídicos y asesoramiento técnico sobre 

diversas leyes y políticas nacionales y de cara a la negociación colectiva, la 

prevención y resolución de conflictos y el cumplimiento de distintos convenios.  

 • Con experiencia reconocida en materia de igualdad de género y no 

discriminación, ha encabezado investigaciones orientadas a la elaboración de 

políticas, análisis legislativos e iniciativas sobre cuestiones como el trabajo de 

cuidados, la igualdad salarial, la violencia y el acoso, la diversidad y la 

inclusión, y la no discriminación. 

1991 - 2020 Organización Internacional del Trabajo (OIT) (Ginebra, Suiza)  

2014 a diciembre de 2020 Jefa de Género, Igualdad y Diversidad y de la 

Subdivisión de Sida 

 • Supervisó cinco equipos encargados de: igualdad de género; inclusión de las 

personas con discapacidad; minorías indígenas y étnicas; VIH y sida; y 

comunicaciones y alianzas. 

 • Dirigió la labor para la aprobación del histórico Convenio sobre la Violencia y 

el Acoso, 2019 (núm. 190) y la Recomendación correspondiente (núm. 206). 

 • Diseñó y supervisó la puesta en marcha de la Iniciativa del Centenario de la 

Mujer en el Trabajo, presentando datos innovadores, investigaciones y análisis 

jurídicos para respaldar leyes, políticas e instituciones igualitarias y n o 

discriminatorias. 

 • Dirigió la creación y puesta en marcha de la Coalición Internacional por la 

Igualdad Salarial (EPIC). 

 • Liderazgo reconocido en materia de trabajo, empleo, igualdad de género y no 

discriminación: 

 o Ganadora del premio Gallup’s Global Impact Award en 2020 

 o Nombrada en 2019 una de las 100 personas más influyentes en política de 

género por Apolitical 

 o Miembro del Consejo Consultivo del Instituto Global para el Liderazgo de 

las Mujeres del King's College (Londres) 

 o Miembro del Grupo de Facilitación entre Pares de Directoras de las 

Naciones Unidas 

 o Copresidenta del Grupo de Apoyo Interinstitucional de las Naciones 

Unidas sobre Cuestiones de los Pueblos Indígenas (2019) 

 o Miembro adjunto del Grupo de Alto Nivel del Secretario General sobre el 

Empoderamiento Económico de las Mujeres (2015-2017) 
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 o Miembro del Consejo de Relaciones Exteriores del Comité Asesor sobre 

la Creación de Economías Inclusivas (2016-2017) 

2005 – 2014 Jefe de la Dependencia de Igualdad y Trabajadores Migrantes 

del Departamento de Normas Internacionales del Trabajo 

 • Supervisó y coordinó el trabajo de la Dependencia.  

 • Fue responsable de los convenios de la OIT sobre no discriminación, igualdad 

salarial, trabajadores migrantes, trabajadores con responsabilidades familiares 

y pueblos indígenas y tribales, y prestó apoyo a los órganos rectores de la OIT.  

 • Miembro del Mecanismo de Transversalización de los Derechos Humanos del 

Grupo de las Naciones Unidas para el Desarrollo, incluido el Comité de Gestión 

de Recursos; Coordinadora de Derechos Humanos de la OIT.  

2001 – 2005 Especialista Superior en Diálogo Social del Departamento 

de Diálogo Social, Derecho del Trabajo y Administración Laboral 

1997 – 2001 Oficial Jurídico Superior en la Subdivisión de Libertad 

de Asociación del Departamento de Normas Internacionales 

del Trabajo 

1991 – 1997 Especialista en Derecho Laboral y Relaciones Laborales 

de la Subdivisión de Derecho Laboral y Relaciones Laborales 

 

  Experiencia laboral de otro tipo 
 

Abril - agosto de 1990 Clark, Wilson, Barristers and Solicitors (Vancouver, 

Canadá) 

     Abogada y Procuradora en el Departamento de Trabajo y 

Empleo 

Septiembre de 1988 a octubre de 1989 

     Ladner Downs, Barristers and Solicitors (Vancouver, 

Canadá) 

     Abogada y Procuradora en la Dependencia de Trabajo y 

Empleo (como estudiante con contrato de prácticas, 

septiembre de 1988 - marzo de 1989) 

Septiembre de 1987 a septiembre de 1988 

     Asistente Jurídico del Honorable Sr. Justice La Forest, 

del Tribunal Supremo de Canadá (Ottawa, Canadá) 

Abril a septiembre de 1987 

     Facultad de Derecho de la Universidad de Columbia 

Británica (Vancouver, Canadá) 

     Auxiliar de investigación 

 

  Educación 
 

1989 – 1991 Máster en Derecho (BCL) por la Universidad de Oxford (Reino 

Unido), con especialización en derechos humanos comparados y 

relaciones laborales 

1984 – 1987 Doctorado en Derecho (JD) por la Universidad de Columbia 

Británica (Vancouver, Canadá) 

1981 – 1984 Licenciatura en Artes (Literatura inglesa) por la Universidad de 

Columbia Británica (Vancouver, Canadá) 
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  Idiomas 
 

 • Inglés: idioma materno 

 • Francés: competente 

 • Español: conocimientos prácticos 

 

  Publicaciones principales 
 

Eric Carlson y Shauna Olney, “A new global mandate to end violence and harassment 

in the world of work: A gender-responsive approach”, en ABA Journal of Labor and 

Employment Law, pendiente de publicación 

Shauna Olney, “Gender Equality in the COVID-19 era and beyond”, en Essays on 

Equality (Global Institute for Women's Leadership, King's College London, 2020) 

Meghan Campbell, Sandra Fredman, Judy Fudge y Shauna Olney, “A Better future 

for women at work”, en University of Oxford Human Rights Hub Journal, vol. 1 

(2018) 

Shauna Olney, “A better future for women at work”, en Nordic Future of Work 

(Helsinki, 2016) 

Shauna Olney y Ryszard Cholewinski, “Migrant workers and the Right to Non -

discrimination and Equality”, en Migrants at Work (Oxford University Press, 2014) 

Martin Oelz, Shauna Olney y Manuela Tomei, Equal pay: An introductory guide (OIT, 

Ginebra, 2013) 

Shauna Olney, “The ILO, gender equality, and trade unions”, en Making globalization 

work for women (Suny Series, Praxis, 2011) 

Shauna Olney y Marleen Rueda, Promote collective bargaining: Ratify and apply 

Convention No. 154 (OIT, Ginebra, 2004) 

Shauna Olney, “Workplace cooperation: An ILO perspective”, en Korean Labour 

Education Institute Journal (2004) 

Shauna Olney, Elizabeth Goodson, Kathini Maloba-Caines y Faith O’Neill, Gender 

equality: A guide to collective bargaining , 2ª edición (OIT, Ginebra, 2002) 

Shauna Olney, “Canada: Collective bargaining and international obligations”, en 

Collective bargaining: A fundamental principle, a right, a Convention, Labour 

Education, núms. 114-115 (OIT, Ginebra, 1999) 

Shauna L. Olney, “Collective disputes over health and safety issues”, en OIT 

encyclopaedia of occupational health and safety  (Ginebra, OIT, 1998) 

Shauna L. Olney, Unions in a changing world: Problems and prospects in selected 

industrialized countries (OIT, Ginebra, 1997) 
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