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  ٢٠١٤حزيران/يونيه  ١٢ في المجلس الاقتصادي والاجتماعيقرار اتخذه 
  ])E/2014/26( توصية لجنة التنمية الاجتماعية بناء على[

  ٢٠٠٢مواصلة تنفيذ خطة عمل مدريد الدولية للشيخوخة لعام   - ٢٠١٤/٧
  

  ،إن المجلس الاقتصادي والاجتماعي  
الــــتي اعتمــــدēا  ٢٠٠٢يخوخة لعــــام إلى أن خطــــة عمــــل مدريــــد الدوليــــة للشــــ إذ يشــــير  

ــــــــــــــد في الفــــــــــــــترة مــــــــــــــن  ــــــــــــــة للشــــــــــــــيخوخة، المعقــــــــــــــودة في مدري ــــــــــــــة الثاني ــــــــــــــة العالمي إلى  ٨الجمعي
، تضــمنت طلبــا بــإجراء اســتعراض منهجــي لتنفيــذ الخطــة مــن جانــب )١(٢٠٠٢ نيســان/أبريل ١٢

  ،الدول الأعضاء، باعتبار ذلك أمرا أساسيا لنجاح الخطة في تحسين نوعية حياة المسنين
المــــؤرخ  ٤٢/١، في قرارهــــا نصــــتأن لجنــــة التنميــــة الاجتماعيــــة  فــــي اعتبــــاره يضــــعوإذ   

القيــــام باســــتعراض وتقيــــيم خطــــة عمــــل مدريــــد كــــل خمــــس علــــى ، )٢(٢٠٠٤شــــباط/فبراير  ١٣
  سنوات،
بشـــأن ثـــاني اســـتعراض  ٢٠١٣ تموز/يوليـــه ٢٥المـــؤرخ  ٢٠١٣/٢٩ قـــرارهإلى  وإذ يشـــير  

  ،٢٠٠٢ وتقييم لخطة عمل مدريد الدولية للشيخوخة لعام
كــــــــــــانون   ١٨المــــــــــــؤرخ  ٦٨/١٣٤إلى قــــــــــــرار الجمعيــــــــــــة العامــــــــــــة  وإذ يشــــــــــــير أيضــــــــــــا  

وكــذلك قــرار  ، والقــرارات الســابقة الــتي اتخــذēا الجمعيــة بشــأن الشــيخوخة،٢٠١٣ الأول/ديســمبر

_______________ 

*E/2014/1/Rev.1.المرفق الثاني ،  
(منشـورات الأمـم المتحـدة، رقـم  ٢٠٠٢أبريل/نيسـان  ١٢-٨تقرير الجمعية العالمية الثانية للشيخوخة، مدريـد  )١(

  ، المرفق الثاني.١صل الأول، القرار ) الفA.02.IV.4المبيع 
)، الفصل الأول E/2004/26( ٦، الملحق رقم ٢٠٠٤أنظر الوثائق الرسمية للمجلس الاقتصادي والاجتماعي،  )٢(

 الفرع هاء.
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وقراراتـــــــــه الســـــــــابقة  )٣(٢٠١٣أيلول/ســـــــــبتمبر  ٢٧المـــــــــؤرخ  ٢٤/٢٠مجلـــــــــس حقـــــــــوق الإنســـــــــان 
  بالشيخوخة،  المتعلقة

أن العمليـــــة الثالثـــــة لاســـــتعراض وتقيـــــيم خطـــــة عمـــــل مدريـــــد ســـــتجري في  يلاحـــــظوإذ   
  ،٢٠١٧ عام

لفريـــق العامـــل المفتـــوح العضـــوية المعـــني بالشـــيخوخة، الـــذي أعمـــال ا أيضـــا يلاحـــظوإذ   
كـانون الأول/ديسـمبر   ٢١المـؤرخ  ٦٥/١٨٢مـن قرارهـا  ٢٨أنشأته الجمعية العامة بموجب الفقرة 

٢٠١٠،  
  ،)٤(بتقرير الأمين وإذ يحيط علما  
يـزال محـدودا أو منعـدما في أنحـاء عديـدة مـن  دريد لابأن الوعي بخطة عمل م وإذ يسلم  

  العالم، مما يحد من نطاق الجهود المبذولة لتنفيذها،
أن عملية الاستعراض والتقييم الثانيـة سـلطت الضـوء علـى العديـد  وإذ يضع في اعتباره  

الحيـاة  من التحديات الرئيسية التي تواجه كبار السن في معظم المناطق والتي تقوض مشـاركتهم في
الاجتماعية والاقتصادية والثقافية، وهي تـأمين الـدخل، والحصـول علـى خـدمات الرعايـة الصـحية 
المناســـبة للســـن، والوصـــول إلى أســـواق العمـــل والحمايـــة الاجتماعيـــة، والحمايـــة مـــن ســـوء المعاملـــة 

  والعنف والتمييز على أساس السن،
للنجـــاح في تنفيـــذ خطـــة عمـــل  أساســـيأهميـــة بنـــاء القـــدرات الوطنيـــة كشـــرط  وإذ يؤكـــد  

  مدريد، وعنصر هام في تعزيز وحماية تمتع كبار السن بكل حقوق الإنسان،
ضــرورة مواصــلة التعــاون الــدولي، بطــرق منهــا تقــديم المســاعدة الفنيــة للبلــدان،  وإذ يؤكــد  

الســـن، بمـــا يشـــمل وضـــع اســـتراتيجيات وطنيـــة في هـــذا  كبـــارđـــدف زيـــادة تعزيـــز وحمايـــة حقـــوق  
  فقا لخطط التنمية الوطنية،الصدد، و 
بأهميـــة إدمـــاج الشـــيخوخة في العمليـــات وبـــرامج العمـــل القائمـــة في منظومـــة  وإذ يســـلم  

الأمـــــــم المتحـــــــدة وأنشـــــــطتها الإنمائيـــــــة، وإشـــــــراك كبـــــــار الســـــــن في تنفيـــــــذ السياســـــــات وتقييمهـــــــا 
  اعتيادية،  بصفة

_______________ 

)، الفصــل A/68/53/Add.1ألــف ( ٥٣أنظــر الوثــائق الرسميــة للجمعيــة العامــة، الــدورة الثامنــة والســتون، الملحــق  )٣(
  الثالث.

)٤( E/CN.5/2014/4. 
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ن من الرجال والنساء بالمساهمة الجوهرية التي يمكن أن يقدمها كبار الس وإذ يسلم أيضا  
لتنمية مجتمعاēم المحلية ومجتمعـاēم ككـل، ولرفـاه أسـرهم، وهـي مسـاهمة يمكـن تعزيزهـا مـن خـلال 

في عمليـات  يشاركوا مشـاركة كاملـةيؤكد أن كبار السن ينبغي أن  وضع السياسات الداعمة، وإذ
  فوائدها، يتقاسمواالتنمية الوطنية وأن 

تتمثـل في الإهمـال  يتعرضـون لهـا بشـكل خـاصهـون مخـاطر أن كبار السن يواج وإذ يؤكد  
  وسوء المعاملة والعنف سواء من الناحية البدنية أو النفسية، بما في ذلك في حالات الطوارئ،

بــــأن شــــيخوخة الســــكان هــــي مــــن العوامــــل الــــتي تســــاهم في تزايــــد حــــالات  وإذ يســــلم  
  الإصابة بالأمراض غير المعدية وانتشارها،

بضــــعف مناعــــة المســــنات في مواجهــــة الإعاقــــة، بســــبب أمــــور منهــــا  وإذ يســــلم أيضــــا  
الإصـابة بـالمرض وأوجـه عـدم  واحتمـالمـن حيـث العمـر المتوقـع  المتعلقة بنوع الجـنسالاختلافات 

العمــر، وإذ يــدعو إلى القضــاء علــى أوجــه عــدم المســاواة  مــدى تقــدمالمســاواة بــين الجنســين علــى 
  نوع الجنس والسن في تقديم خدمات الرعاية الصحية، الاجتماعية والاقتصادية القائمة على

لأن التقصـير في الاهتمـام بالشـيخوخة يـؤدي إلى تجاهـل كبـار  يعرب عن القلق  - ١  
الســـــن في خطـــــط التنميـــــة الوطنيـــــة واســـــتراتيجيات الحـــــد مـــــن الفقـــــر وأولويـــــات العمالـــــة الوطنيـــــة 

  واستبعادهم منها؛
تبذلــه مــن جهــود مــن أجــل تعمــيم  االــدول الأعضــاء علــى أن تواصــل مــ يشــجع  - ٢  

مراعـــاة حقـــوق كبـــار الســـن وشـــواغلهم في خطـــط السياســـات العامـــة لـــديها، مـــن أجـــل التصـــدي 
بصـــورة ملائمـــة للعوامـــل الاجتماعيـــة والاقتصـــادية والثقافيـــة والسياســـية وغيرهـــا مـــن العوامـــل الـــتي 

ارئ الإنسـانية والكـوارث تجعل كبار السن معرضين للفقر والبطالـة وانعـدام المسـاواة وحـالات الطـو 
  الطبيعية والعنف والتمييز الجنساني والاستبعاد الاجتماعي والتهميش؛

بــــــين السياســــــات  الفجــــــواتالــــــدول الأعضــــــاء علــــــى تضــــــييق  يشــــــجع أيضــــــا  - ٣  
وضـع  ، وعلـى النظـر في)١(٢٠٠٢والممارسات في إطار تنفيذ خطة عمل مدريد للشيخوخة لعـام 

بـــــذل الجهـــــود مـــــن أجـــــل بنـــــاء القـــــدرات الوطنيـــــة في مجـــــال  اســـــتراتيجيات تنفيـــــذ وطنيـــــة تشـــــمل
الشــيخوخة، بطــرق منهــا بنــاء الهياكــل الأساســية المؤسســية، والاســتثمار في المــوارد البشــرية، وتعبئــة 

  الموارد المالية؛
ــــــب  - ٤   ــــــذ ب يهي ــــــى نحــــــو فعــــــال في تنفي ــــــدول الأعضــــــاء أن تواصــــــل المشــــــاركة عل ال
لبيانـــــــات وتبـــــــادل الأفكـــــــار والمعلومـــــــات عمـــــــل مدريـــــــد، بســـــــبل منهـــــــا تحســـــــين جمـــــــع ا خطـــــــة

  الجيدة؛  والممارسات
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ـــه يكـــرر  - ٥   محـــددة زمنيـــا لقيـــاس  معـــايير مرجعيـــةالأعضـــاء إلى وضـــع  للـــدول دعوت
القصـور والأولويـات المحـددة علـى الصـعيدين  أوجـهالعمل المنجز على الصـعيد الـوطني اسـتنادا إلى 
  م، đدف تعزيز تنفيذ خطة عمل مدريد؛ الوطني والإقليمي فيما يتعلق بالاستعراض والتقيي

يكـون  بأن التمييز ضد كبار السن يمثل اتجاها متحيـزا واسـع الانتشـار قـد يسلم  - ٦  
مرتكــزا علــى افــتراض أن إهمــال كبــار الســن والتمييــز ضــدهم أمــر مقبــول، وبــأن ذلــك التمييــز هــو 

  راءه؛المصدر الشائع للتمييز على أساس السن وهو مبرره والقوة الدافعة و 
الــدول الأعضــاء علــى تعزيــز الإدمــاج الاجتمــاعي لكبــار الســن وإعمــال  يشــجع  - ٧  

  جميع حقوق الإنسان الخاصة đم، وعلى منع التمييز على أساس السن؛
بالـــدول الأعضـــاء اتخـــاذ تـــدابير مناســـبة، تشـــمل عنـــد الاقتضـــاء، تـــدابير  يهيـــب  - ٨  

بــار الســن بجميــع حقــوق الإنســان، والتشــجيع تشــريعية علــى الصــعيد الــوطني لتعزيــز وحمايــة تمتــع ك
  على مشاركتهم الكاملة في الحياة الاجتماعية والاقتصادية والثقافية والسياسية؛

الــدول الأعضــاء علــى النظــر في تضــمين اســتراتيجياēا الوطنيــة أمــورا مــن  يشــجع  - ٩  
اواة بــــين الجنســــين بينهـــا الــــنهج المتعلقــــة بتنفيــــذ السياســــات، مــــن قبيـــل التمكــــين والمشــــاركة والمســــ

المســــتندة إلى  الأدواتوالتوعيــــة وتنميــــة القــــدرات، والأدوات الضــــرورية لتنفيــــذ السياســــات، مثــــل 
  والمؤشرات؛ الأدلة

الــدول الأعضــاء علــى أن تعــزز الجهــود الراميــة إلى تطــوير قــدرēا  يشــجع أيضــا  - ١٠  
ددة خــلال عمليــة الاســتعراض الوطنيــة علــى تحديــد الأولويــات وتلبيــة أولويــات التنفيــذ الوطنيــة المحــ

والتقييم، مـع مراعـاة الاحتياجـات الخاصـة لكبـار السـن في حـالات الكـوارث الطبيعيـة والطـوارئ، 
مــا  بوســائل منهــا تعزيــز الآليــات المؤسســية، وإجــراء البحــوث، وجمــع البيانــات وتحليلهــا، وتــدريب

  الموظفين في ميدان الشيخوخة؛ يلزم من
الــدول الأعضــاء علــى وضــع أو تعزيــز Ĕــج اســتراتيجية وخيــارات  يشــجع كــذلك  - ١١  

على صعيد السياسات العامة فيما يتعلق بالصـحة البدنيـة والعقليـة لكبـار السـن، وذلـك في ضـوء 
العمـر المتوقـع، متوسـط أنماط الأمراض الجديدة والناشـئة، ولا سـيما الأمـراض غـير المعديـة، وزيـادة 

الاحتياجــات الصــحية علــى نحــو يشــمل سلســلة الرعايــة الصــحية مــع إيــلاء اهتمــام خــاص لتلبيــة 
بأكملهـا، بمــا في ذلـك الوقايــة مـن الأمــراض والكشــف عنهـا وتشخيصــها وإدارēـا وإعــادة التأهيــل 
منهــا وعلاجهــا وتــوفير الرعايــة المخففــة لآلامهــا، đــدف تحقيــق التغطيــة الصــحية الشــاملة لكبــار 

  السن؛
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تواصل الجهود التي تبذلها لتعزيز مشـاركة كبـار السـن بالدول الأعضاء أن  يهيب  - ١٢  
  ؛وهم موفورو الكرامة تقدمهم في السنو في عملية صنع القرارات التي تمس حياēم 

بالأهميـــة البالغـــة للـــترابط والتضـــامن والمعاملـــة بالمثـــل بـــين الأجيـــال داخـــل  يســـلم  - ١٣  
ع الــدول الأعضــاء علــى تعزيــز نقــل الأسـرة مــن أجــل تحقيــق التنميــة الاجتماعيــة المســتدامة، ويشــج

الــذي  التثقيفــيالمعــارف والقــيم الإيجابيــة فيمــا بــين الأجيــال، وذلــك بطــرق منهــا الاعــتراف بالــدور 
  يؤديه الأجداد والجدات؛

فــيهم  الــدول الأعضــاء علــى تقــديم الخــدمات والــدعم لكبــار الســن، بمــن يشــجع  -١٤  
طفــال الــذين هجــرهم ذووهــم أو الــذين تــوفي الأجــداد والجــدات، الــذين يتولــون المســؤولية عــن الأ

  والداهم أو هاجرا أو كانا عاجزين على أي نحو آخر عن توفير الرعاية لمن يعولاĔم؛
الــدول الأعضــاء علــى دعــم أوســاط البحــوث الوطنيــة والدوليــة في  يشــجع أيضــا  - ١٥  

  الوطنية؛إجراء دراسات عن أثر خطة عمل مدريد على كبار السن والسياسات الاجتماعية 
المجتمـــــع الـــــدولي والمؤسســـــات المعنيـــــة التابعـــــة لمنظومـــــة الأمـــــم المتحـــــدة  يشـــــجع  - ١٦  

والآليات الإقليميـة ودون الإقليميـة الأخـرى، في إطـار ولايـة كـل منهـا، علـى دعـم الجهـود الوطنيـة 
أجـــل  وعلـــى تـــوفير التمويـــل الـــلازم للبحـــوث ومبـــادرات جمـــع البيانـــات في مجـــال الشـــيخوخة مـــن

وخة الســـــــــكان، وتزويـــــــــد واضـــــــــعي خفهـــــــــم التحـــــــــديات والفـــــــــرص الناشـــــــــئة عـــــــــن شـــــــــيتحســـــــــين 
بمعلومــــات وتحلــــيلات أفضــــل مــــن حيــــث الدقــــة والطــــابع العملــــي والتحديــــد تتعلــــق  السياســــات
الشــــــيخوخة والمســــــائل الجنســــــانية والإعاقــــــة، لأغــــــراض مــــــن قبيــــــل تخطــــــيط السياســــــات  بمســــــائل
  وتقييمها؛  ورصدها
نشــاء و/أو تعزيــز الشــراكات مــع منظمــات المجتمــع الــدول الأعضــاء إلى إ يــدعو  - ١٧  

المــــدني ومنظمــــات كبــــار الســــن بغيــــة تحســــين قــــدرēا الوطنيــــة علــــى صــــياغة السياســــات في مجــــال 
  الشيخوخة وتنفيذها ورصدها؛

على الحاجة إلى بناء قدرات إضافية على الصعيد الـوطني مـع الاسترشـاد  يشدد  - ١٨  
شــجيع وتيســير تنفيــذ خطــة عمــل مدريــد، ويشــجع باحتياجــات كــل بلــد علــى حــدة، مــن أجــل ت

الـــدول الأعضـــاء، في هـــذا الصـــدد، علـــى دعـــم صـــندوق الأمـــم المتحـــدة الاســـتئماني للشـــيخوخة، 
بغـــرض تمكـــين إدارة الشـــؤون الاقتصـــادية والاجتماعيـــة التابعـــة للأمانـــة العامـــة مـــن توســـيع نطـــاق 

  المساعدة المقدمة إلى البلدان، حسب طلبها؛
تمع الدولي على تعزيز التعاون الـدولي مـن أجـل دعـم الجهـود الوطنيـة المج يشجع  - ١٩  

الراميــة إلى القضــاء علــى الفقــر، التزامــا بالأهــداف المتفــق عليهــا دوليــا، بغيــة تــوفير دعــم اجتمــاعي 
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واقتصـــادي مســـتدام لكبـــار الســـن، بوســـائل منهـــا بنـــاء القـــدرات في مجـــال الشـــيخوخة مـــن خـــلال 
المجتمـع المـدني، مـن قبيـل منظمـات كبـار السـن والأوسـاط الأكاديميـة  تقوية الشراكات القائمة مـع

  والدينية، ومع القطاع الخاص؛ الأهليةومؤسسات البحوث والمنظمات 
الــدول الأعضــاء وســائر الجهــات المعنيــة الرئيســية علــى الصــعيدين الــوطني  يــدعو  - ٢٠  

إدارة الشـــؤون الاقتصــــادية  والـــدولي إلى مواصـــلة تعاوĔــــا في تعزيـــز تنفيــــذ خطـــة عمــــل مدريـــد مــــع
  والاجتماعية، باعتبارها مركز الأمم المتحدة للتنسيق على الصعيد العالمي في مجال الشيخوخة؛

بالمســاهمات الجوهريــة الــتي تقــدمها لجــان الأمــم المتحــدة الإقليميــة في تنفيــذ  يقــر  - ٢١  
يميـــة للاســـتعراض خطـــة عمـــل مدريـــد واستعراضـــها وتقييمهـــا، بمـــا في ذلـــك تنظـــيم اجتماعـــات إقل

والتقييم وإعداد وثائقها الختامية، ويهيب بـالأمين العـام أن يقـوم بترسـيخ عمـل اللجـان الإقليميـة، 
أنشــطة  مواصــلةبمــا في ذلــك مراكــز التنســيق التابعــة لهــا المعنيــة بالشــيخوخة، مــن أجــل تمكينهــا مــن 

  التنفيذ التي تقوم đا على الصعيد الإقليمي؛ 
يانـــات المعنيـــة التابعـــة للأمـــم المتحـــدة الـــتي يمكـــن أن تســـهم في جميـــع الك يـــدعو  - ٢٢  

النهـوض بحالــة كبـار الســن، كـل في إطــار ولايتهـا، إلى إيــلاء مزيـد مــن الأولويـة لمعالجــة احتياجــات 
  وشواغل المسنين، مع زيادة أوجه التآزر فيما بينها إلى أقصى حد؛

ل المتعلقــة بالقضــاء علــى الفقــر المسـائ في ذلــكبمراعـاة حالــة المســنين، بمــا  يوصــي  - ٢٣  
والإدماج الاجتماعي وعدم التمييز والتمكـين، في إطـار عمليـة تحقيـق الأهـداف الإنمائيـة للألفيـة، 

  ؛٢٠١٥بعد عام  وبإيلائها الاعتبار الواجب عند وضع خطة الأمم المتحدة للتنمية لما
هــا مــن الجهــات إلى الأمــين العــام أن يلــتمس آراء الــدول الأعضــاء وغير  يطلــب  - ٢٤  

  يلي: المعنية بشأن ما
الموضــــوع أو المواضــــيع الممكنــــة للعمليــــة الثالثــــة لاســــتعراض وتقيــــيم خطــــة عمــــل   (أ)  

  ؛٢٠١٧مدريد، التي ستعقد في عام 
الكيفية الـتي يمكـن đـا للاسـتعراض والتقيـيم المسـاهمة بشـكل أفضـل في النهـوض   (ب)  

  التنمية على نطاق واسع؛  بالإدماج الاجتماعي لكبار السن وبمشاركتهم في
الكيفيــة الــتي يمكــن đــا تعمــيم مراعــاة قضــايا الشــيخوخة وكبــار الســن في عمــل   (ج)  

  اللجان الفنية التابعة للمجلس الاقتصادي والاجتماعي؛
إلى الأمــين العــام أن يقــدم إلى لجنــة التنميــة الاجتماعيــة في دورēــا  يطلــب أيضــا  - ٢٥  

، تقريــــرا عــــن طرائــــق إجــــراء ثالــــث اســــتعراض وتقيــــيم لخطــــة ٢٠١٥الثالثــــة والخمســــين، في عــــام 
  مدريد.  عمل
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  ٢٣الجلسة العامة 
  ٢٠١٤ حزيران/يونيه ١٢

  


