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 لجنة وضع المرأة
 الدورة التاسعة والخمسون

 0202آذار/مارس  9-02
 من جدول الأعمال المؤقت* 3البند 

ــالمرأة    ــ  بـ ــع المعـ ــالمي الرابـ ــؤ ر العـ ــاتمر المـ ــة ئتـ متابعـ
للجمعية العامة والدورة الاستثناتمية الثالثة والعشرين 

: المســاواة بــن الجنســن 0222المــرأة عــا  ”المعنوئــة 
    “لسلا  في القرن الحادي والعشرينوالتنمية وا
الجوائب المعياريـة مـن عمـي ةياـة الأمـم المتحـدة للمسـاواة بـن الجنسـن            

 و كن المرأة
  

للمســاواة بــن  تقريــر وليلــة الأمــن العا /المــديرة التنئي يــة اياــة الأمــم المتحــدة   
 الجنسن و كن المرأة

 
 موجز 

يقد  ة ا التقرير مـوجاا للجوائـب المعياريـة مـن عمـي ةياـة الأمـم المتحـدة للمسـاواة           
بن الجنسن و كن المرأة، ومساهمة ااياة في النهوض بالمساواة بن الجنسـن و كـن المـرأة في    

اص للأعمـال التحيرـةية لاسـتعراض وتقيـيم     العمليات الحكومية الدولية، مع إيـلا  اةتمـا    ـ  
العشرين عاما لتنئي  إعلان ومنهاج عمـي بـيجن ومـا يتصـي بـ لا مـن الأئشـكة الت لاريـة          

اسـتراتيجيا في المقـر وعلـل الصـعيد القكـري،       ويقد  معلومات عـن ليئيـة إاـراله ااياـة تقـدما     
 ومعلومات عن تنئي  الإطار المعياري العالمي 

 
 
 

 * E/CN.6/2015/1  
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 ةمقدم -أولا  
، لمحـة  46/089يقد  ة ا التقرير، علـل النحـو الـ ي طلبتـم الجمعيـة العامـة في القـرار         - 0

عامة عن الأعمـال الـت تيرـكلع هـا ةياـة الأمـم المتحـدة للمسـاواة بـن الجنسـن و كـن المـرأة             
دعما لوضع مجموعة شـاملة   0206)ةياة الأمم المتحدة للمرأة( لتنئي  ولايتها المعيارية في عا  

 من القواعد والسياسات والمعاية العالمية المتعلقة بالمساواة بن الجنسن و كن المرأة   
وقدمت ةياة الأمم المتحدة الدعم الئ  للجنة وضع المـرأة، والجمعيـة العامـة، والمجلـس      - 0

الاقتصادي والاجتماعي، ومجلس الأمن، وتعاوئـت أييرـا مـع عمليـات اكوميـة دوليـة أ ـر         
ــا إد ــا        لتعاي ــر الأمــن الع ــوعر تقري ــا  وي ــرأة في ئتاتمجه ــن الجنســن و كــن الم ــاج المســاواة ب م

(A/69/182    ،معلومــات تتعلــى تجــد  لمســيد المننــورات الجنســائية في أعمــال الجمعيــة العامــة )
 والمجلس الاقتصادي والاجتماعي ولجائم الئنية 

ت ةياــة الأمــم المتحــدة للمــرأة مــع الحكومــات، تجــا في ذلــا ال لمائــات الوطنيــة  وعملــ - 3
والولهارات المعنية بالمساواة بن الجنسن والولهارات الأ ر  ذات العلاقة بالموضـو،، ولـ لا   
مع المجتمع المدني، من أجي تعايا تواعى الآرا  بشأن المساواة بن الجنسن و كن المـرأة، و تـع   

الئتيــات وقــون الإئســان  وقــدمت ااياــة الخــ ة الئنيــة و ليــي السياســات، وســعت    النســا  و
لتعايا قاعدة المعارف بشأن المساواة بن الجنسن واستئادت من الممارسـات الجيـدة والـدروس    
المستخلصة من التجارب الإقليمية والوطنية في عملها المعياري  وشارلت مع الدول الأعيرـا   

ــة و  ــة إ  دعــم     مــن  ــلال التوعي ــا الشــرالات الرامي ــا  التحالئــات لتعاي ــدعوة، ويســرت بن ال
 المساواة بن الجنسن و كن المرأة 

والتسب العمي المعياري اياة الأمم المتحدة للمرأة أهمية إضاعية في وقـت يتيرـاعر عيـم     - 6
جيـي بتحقيـى   عدد من العمليات الحكومية الدولية العالمية، الت يجـب أن تـؤدي عيعهـا إ  التع   

المســاواة بــن الجنســن  وةــ ا العمليــات تتمثــي، علــل وجــم الخصــوص، في اســتعراض وتقيــيم  
، 0202العشرين عاما لتنئي  إعلان ومنهاج عمي بيجن، وصـياةة  كـة التنميـة لمـا بعـد عـا        

(، ولــ لا 0222) 0302وذلـر  مــرور عــس عشــرة ســنة علـل الــاذ قــرار مجلــس الأمــن   
عشرين لمؤ ر الأطراف في اتئاقية الأمم المتحدة الإطارية بشأن تغة المنـا  في  الدورة الحادية وال

 ، الت يتوقع أن يتم التوصي عيها إ  اتئان جديد بشأن المنا    0202عا  
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 استعراض وتقييم مؤ ر بيجن: التعجيي بالتنئي  -ثائيا  
ــيم العشــرين عام ــ  0206 ــلال عــا    - 2 ــ  إعــلان  ، مثلــت أعمــال اســتعراض وتقي ا لتنئي

ومنــهاج عمــي بــيجن والأئشــكة الت لاريــة المتعلقــة هــا أولويــة مؤسســية اياــة الأمــم المتحــدة    
 0203/08للمــرأة، واضــكلعت ااياــة هــا مسترشــدة بقــرار المجلــس الاقتصــادي والاجتمــاعي   

ــة   ــة العام ــرار الجمعي ــدورة     48/062وق ــالمي، في ال ــل الصــعيد الع ــة عل ــوج العملي   وســوف تت
    0202سعة والخمسن للجنة وضع المرأة، في آذار/مارس التا
وبنا  علل ذلا، صـاةت ةياـة الأمـم المتحـدة عمليـة اسـتعراض وتنئيـ  مـؤ ر بـيجن           - 4

لئرصة لتجديد القيادة السياسية في مجال المساواة بن الجنسن و كن المرأة  وسـعيا إ  توليـد   
دة الأدلـة، وتعايـا التعباـة الاجتماعيـة وتعباـة المـوارد،       الإرادة والالتاا  السياسين، وتقويـة قاع ـ 

وتنشيط المناقشات العامة بشأن المساواة بن الجنسن، ئئ ت ةياة الأمم المتحدة للمرأة برئامجـا  
شــاملا مــن الأئشــكة ااتئــالا بالــ لر  العشــرين للمــؤ ر العــالمي الرابــع المعــ  بــالمرأة واعتمــاد 

ــيجن  وتواصــلت ا   ــهاج عمــي ب ــع قاعــدة واســعة ومتنوعــة مــن أصــحاب المصــلحة     من ــة م ايا
 لتشجيع التنئي  الكامي والئعال والعاجي لمنهاج العمي   

وقامت ةياة الأمم المتحدة للمرأة بقيـادة إجـرا ات العمـي المتعلقـة بعمليـة الاسـتعراض        - ٧
يرــةية، والتقيــيم علــل لــي مــن الصــعيد الــوط  والإقليمــي والعــالمي  وفي عيــع الأعمــال التح  

طلــب إ  الحكومــات أن تتعــاون مــع الجهــات المعنيــة، ولا ســيما المننمــات ةــة الحكوميــة         
والمننمات النساتمية، من أجي الاستئادة من لمـارب تلـا المننمـات و  ا ـا  وقامـت الـدول       
باستعراضات شاملة للتقد  المحرله علل الصعيد الوط ، والتحديات الت تعترض التنئيـ   وأزـا   

تقريرا وطنيا إ  لـي مـن اللجـان الإقليميـة      046ياسي من الاستعراضات الوطنية وقد  عدد ق
المعنيــة، وإ  ةياــة الأمــم المتحــدة للمــرأة  وتقــد  الاستعراضــات إييرــااات ةامــة عــن التقــد    
المحرله والثغرات المتبقية عيما يتعلى بالمساواة بـن الجنسـن و كـن المـرأة  وينبغـي أن تـؤدي إ        

صائعي القرار علل الاذ المايد من الإجرا ات الئعلية لتسريع وتةة التقد   وقـد شـكلت     ئيا
التقارير الوطنية، بالاقتران مـع المصـادر الأ ـر ، الأسـاس لتقريـر الأمـن العـا  عـن اسـتعراض          

(  ويسهم أييرا في عملية اسـتعراض وتقيـيم   E/CN.6/2015/3وتقييم تنئي  منهاج عمي بيجن )
، من التقرير الرتميسي اياـة  0202مؤ ر بيجن، الكبعة الجديدة، المتوقع صدورةا في ربيع عا  

الـــ ي ســـةلا علـــل الحقـــون الاجتماعيـــة “ تقـــد  المـــرأة في العـــام”الأمـــم المتحـــدة للمـــرأة 
ــائعي    ــم صـ ــر إ  دعـ ــدف التقريـ ــرأة  ويهـ ــادية للمـ ــات   والاقتصـ ــع السياسـ ــرارات في وضـ القـ

والإجـرا ات الراميــة إ  تسـريع وتــةة التقـد   ــو  قيـى المســاواة بـن الجنســن، ولا ســيما في      
    0202سيان إطار التنمية لما بعد عا  
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وقامــت ةياــة الأمــم المتحــدة للمــرأة، في العديــد مــن البلــدان الــت توجــد عيهــا، بتقــد    - 8
إجـرا  الاسـتعراض الـوط  عـن طريـى تقـد  المسـاعدة التقنيـة         الدعم إ  الحكومات مـن أجـي   

والــدعم إ  الآليــات الوطنيــة المعنيــة بالمســاواة بــن الجنســن الــت تقــود عمليــات الاســتعراض،   
ــدني، وتننــيم أئشــكة         ــة الرتميســية والمجتمــع الم ــب الحكومي ــع المكات ــة م ــد مشــاورات وطني وعق

ة، للمـا أمكـن ذلـا، بـن عمليـة اسـتعراض مـؤ ر        للتوعية  وربكت ةياة الأمم المتحـدة للمـرأ  
، وذلا من أجـي ضـمان إدراج التنئيـ  العاجـي لمنـهاج      0202بيجن ومشاورات ما بعد عا  

 العمي بشكي لامي ضمن سيان الخكط الإنماتمية الوطنية والتقييمات المتصلة ها   
يــة دوليــة أو وعقــدت عيــع لجــان الأمــم المتحــدة الإقليميــة الخمــس اجتماعــات اكوم - 9

لكط لعقـد اجتماعـات مـن ةـ ا القبيـي بغيـة إجـرا  استعراضـات للتقـد  المحـرله علـل الصـعيد             
الإقليمي في تنئي  منهاج العمي، وذلـا بالتعـاون والمشـارلة الـوثيقن مـع ةياـة الأمـم المتحـدة         

البحــر للمــرأة  وعقــدت منــاطى أعريقيــا، وآســيا/المحيط ااــادو، وأوروبــا، وأمريكــا اللاتينيــة، و 
ــة الدوليـــة في تشـــرين الثـــاني/ئوعم     ــا الحكوميـ ــاريج اجتماعا ـ   ولكـــط اللجنـــة 0206الكـ

ــبا /         ــع المســتو  في ش ــا، رعي ــد اجتم ــيا )الإســكوا( لعق ــر  آس ــة لغ  الاقتصــادية والاجتماعي
  وستستخد  ئـواتر تلـا الاجتماعـات في الاسـتعراض العـالمي، الـ ي سـيجر         0202 ع اير

 عة والخمسن للجنة وضع المرأة    لال الدورة التاس
ــا      - 02 ــت أزــات بالئعــي إ  الترلي ــة الأربعــة ال ــاتمر الاستعراضــات الإقليمي وقــد دعــت ئت

  وربـط إعـلان أديـس    0202القوي علل المساواة بـن الجنسـن في  كـة التنميـة لمـا بعـد عـا         
بـيجن وجـدول   أبابا بشـأن التعجيـي بتنئيـ  منـهاج عمـي بـيجن بـن عمليـة اسـتعراض مـؤ ر           

  ودعا إ  تعايا تعباـة المـوارد المحليـة ولصيصـها لحقـون المـرأة       0243أعمال الا اد الأعريقي 
والئتاة، ولـ لا إ  قيـا  الشـرلا  الـدولين بـدعم المننمـات النسـاتمية ووايـة اقـون المـرأة،           

  0202د عـا   ودعا إ  وجود إطار قوي للمسـا لة الإقليميـة عيمـا يتعلـى اكـة التنميـة لمـا بع ـ       
وأُصدر الإعلان الولهاري لآسيا والمحيط ااادو بشـأن النـهوض بالمسـاواة بـن الجنسـن و كـن       
المرأة تعبةا عن لمديد الالتاا  السياسي من أجـي التعجيـي بتنئيـ  منـهاج عمـي بـيجن لمـا بعـد         

سـا لة،  من  لال وضـع الأولويـة لتعايـا المؤسسـات، ولهيـادة التمويـي، وتعايـا الم        0202عا  
وإقامة شـرالات أقـو ، وتعايـا التعـاون الإقليمـي  وألـدت الرتميسـتان المشـارلتان لاجتمـا،          

ــتنتاجا ما )    ــا، في اسـ ــادية لأوروبـ ــة الاقتصـ ــددا  ECE/AC.28/2014اللجنـ ــى الأو،ل(، مجـ ، المرعـ
اســتمرار أهميــة منــهاج عمــي بــيجن  ودعتــا إ  لصــية مياائيــات عامــة وإ   ديــد وســاتمي  

  واـددتا الحكومـات الـت ستيرـكلع بـدور قيـادي في       0202ة التنمية لمـا بعـد عـا     لتنئي   ك
ــة         ــاتية الكمواــة، ولــ لا في المشــارلة القوي ــداف السياس ــاد الأة ــائوني واعتم الإصــلاا الق
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للقكــا، الخــاص والمجتمــع المــدني  وأقرتــا بيرــرورة لهيــادة مشــارلة الرجــال والئتيــان في قيرــايا  
له البيـان الختـامي للاجتمـا، الحـادي والخمسـن اياـة رلمسـا  المـؤ ر         المساواة بن الجنسن  وأبر

الإقليمي المع  بالمرأة في أمريكا اللاتينية ومنكقة البحر الكاريج أهمية الإاصـا ات والمؤشـرات   
 الجنسائية والميائة المراعية للمننور الجنساني في التعجيي بإاراله تقد    

ماعية والدعوة مـن أجـي التعجيـي بتنئيـ  منـهاج العمـي،       ومن أجي تعايا التعباة الاجت - 00
ومــن أجــي اــ  الجيــي الجديــد علــل الاضــكلا، تجهمــة العمــي والــدعوة لصــا  المســاواة بــن   
ــة  وتنخــر  في        ــة لــبةة للاتصــال والتوعي ــم المتحــدة للمــرأة ومل ــة الأم الجنســن، قامــت ةيا

ــة، المعنوئــة   ــرأة،  كــن الإئســائية    ”الحمل ــا  ت - كــن الم ، مجموعــة واســعة مــن   “صــور ذل
لمنــهاج عمــي بــيجن،  00أصــحاب المصــلحة بشــأن مجــالات الاةتمــا  الحاعــة البــال  عــددةا   

والت تُ له في مقالات شهرية  اصة، وموضوعات تنشر عـ  الإئترئـت  وتوضـع الحملـة أييرـا      
كـن المـرأة واقـون    في مرلا يمكِّنها من الإشارة إ  الأهمية المحورية للمساواة بـن الجنسـن و   

  وبـ لت الجهـود مـن أجـي     0202الإئسان الواجبة للمرأة والئتاة في سيان التنمية لما بعد عا  
استهداف الشباب بوجم  اص، ول لا الرجال والئتيان من  لال برامر محـددة، مثـي ولـة    

ــان لمناصــرين  HeforShe“ )الرجــي ئصــة للمــرأة ”  (، الــت  ــدف إ  إشــراا الرجــال والئتي
ودعاة للتغية من أجي  قيى المساواة بن الجنسن و كن المـرأة  وشـارلت المكاتـب القكريـة     
والإقليمية التابعة اياـة الأمـم المتحـدة للمـرأة في عيـع أ ـا  العـام مشـارلة ئشـكة في الحملـة،           

 وئنمت أئشكة وطنية وإقليمية في مجالات الاةتما  الحاعة   
لمتحدة للمرأة، من  لال موقعها الشبكي لعملية اسـتعراض وتقيـيم   وتقو  ةياة الأمم ا - 00

مؤ ر بيجن، بتوعة المعلومات بثلاث لغات عن منهاج عمي بيجن ومجالات اةتمامـم الحاعـة   
مجالا  ويتيرمن الموقع الشبكي محتويات متعددة الوسـاتمط، مثـي أعـلا  عيـديو      00البال  عددةا 

عــ  بــالمرأة، وقصــة ئســا  لســرن الحــواجا، ومناصــرين بــارلهين  عــن المــؤ ر العــالمي الرابــع الم
للمساواة بن الجنسن جعلوا من  كن المـرأة قيرـية اـم، ويتيرـمن أييرـا ذلريـات المشـارلن        
في مؤ ر بيجن  لما شارلت المكاتب القكريـة والإقليميـة التابعـة اياـة الأمـم المتحـدة للمـرأة        

ــع أ ــا  العــام مشــارلة ئشــكة    ــة في    في عي ــة وإقليمي ــة، وئنمــت أئشــكة وطني في ةــ ا الحمل
مجالات الاةتما  الحاعة  وعملت ااياـة في ولتـها الإعلاميـة بشـكي وثيـى مـع مننومـة الأمـم         
المتحدة، تجا في ذلا إدارة شؤون الإعلا  التابعة للأمائة العامة ومرالـا الأمـم المتحـدة لمعـلا      

إذاعــة الأمــم المتحــدة  وائيرــمت إ  الحملــة مننمــات في عيــع أ ــا  العــام ومرلــا الأ بــار و
 إعلاميــة مــن عيــع أ ــا  العــام، تشــمي مناعــ  إعلاميــة دوليــة رتميســية مثــي مجلــة مــاري للــة     

(Marie Claire وعرئســـا ،)06 (France 24 وإذاعـــة عرئســـا الدوليـــة، وةياـــة إذاعـــة جنـــوب ،)
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(، Jordan Timesا في الأردن )أعريقيـــا، ومناعـــ  وطنيـــة رتميســـية، مثـــي صـــحيئة جـــوردان تـــايم
(، وذلـا هـدف لهيـادة التغكيـة لعمليـة اسـتعراض       Pakistan’s Dawnوصحيئة عجر بالسـتان ) 

 مؤ ر بيجن، والمواضيع المتعلقة بالمساواة بن الجنسن و كن المرأة   
أن واعتتحت ةياة الأمم المتحدة للمرأة ولتها العالمية الـت تسـتمر علـل مـد  سـنة بش ـ      - 03

ــو          ــورا، يـ ــة ئيويـ ــو في مدينـ ــرا أبولوـ ــل مسـ ــا علـ ــيجن، وذلـ ــؤ ر بـ ــيم مـ ــتعراض وتقيـ اسـ
مـن المؤيـدين، تجـا في ذلـا المجتمـع المـدني        0 022  وايرر الحـدث  0206اايران/يوئيم  04

ــة ئيويــورا،         ــو مدين ــيون ومواطن ــم المتحــدة والدبلوماس ــيون ومســؤولو الأم ــا  السياس والاعم
لإعلان ومنهاج عمـي بـيجن، مـع التأليـد علـل ضـرورة معالجـة        للااتئال بال لر  العشرين 

 ثغرات التنئي    
وقامت ةياة الأمـم المتحـدة للمـرأة بتننـيم وتنسـيى مجموعـة مـن المناسـبات المواضـيعية           - 06

مجـالا    00العالمية الت ترلا علل مجالات الاةتما  الحاعة لمنـهاج عمـي بـيجن الــبال  عـددةا      
ات دور أساسي في عع الخ ا  وصائعي القـرار والناشـكن والقـادة العـالمين     ولان ا ا المناسب

لتبـــادل أاـــدث الخـــ ات والمعـــارف في لـــي مجـــال مـــن مجـــالات الاةتمـــا  الحاعـــة  واـــدد   
المشــارلون توصــيات لتســريع وتــةة الإجــرا ات ووضــعوا المســاواة بــن الجنســن في موقــع         

في الخكـة العالميـة للتنميـة المسـتدامة والسـلا  والأمـن       استراتيجي باعتبارةـا ذات أهميـة مرلايـة    
واقـــون الإئســـان  وبـــدأت المناســـبات العالميـــة ولســـة في منتـــد  اقـــون الإئســـان للمـــرأة: 

عاما من منهاج عمي بيجن من أجي المـرأة، المعقـود في مـالمو، بالسـويد، في إطـار منتـد         02
مناسـبة في تتلـأ أ ـا      32ما يايـد علـل      وئُنِّم0206الشمال الأورو ، في اايران/يوئيم 

، مـن  ــلال مناسـبات رتميسـية عــن    0202  وستسـتمر الحملــة، في عـا    0206العـام في عـا    
المــرأة والئقــر، والقيرــا  علــل العنــأ ضــد المــرأة، والمــرأة وصــنع القــرار، وتــننم ةــ ا المناســبة   

 الأ ةة تجشارلة رتميسات الدول والحكومات   
ة مننومـة الأمـم المتحـدة دعمـا للتعجيـي بتنئيـ  منـهاج العمـي، عملـت          وفي إطار تعبا ـ - 02

ااياة بشكي وثيى مع الأعرقة القكرية واللجان الإقليمية التابعـة للأمـم المتحـدة  وعلـل الصـعيد      
 العالمي، قامت ااياة بتعباة الشبكة المشترلة بن الولالات المعنية بالمرأة والمساواة بـن الجنسـن  

ئي ين المع  بالتنسيى تجناسبة ال لر  العشـرين لاعتمـاد إعـلان    نلمجلس الرلمسا  الت لإعداد بيان
، وةـو ييلـم إ    0206ومنهاج عمي بـيجن  واعتمـد المجلـس البيـان في تشـرين الثـاني/ئوعم        

لجنة وضع المرأة في دور ا التاسعة والخمسن  ويمثي البيـان ئـدا  واضـحا إ  عيـع الحكومـات      
تأليــد التاامهــا السياســي بالنــهوض بالمســاواة والتنميــة والســلا  لجميــع النســا          لكــي تعيــد  

والئتيات في لي مكان، وليرمان اقون الإئسان الواجبـة اـن  ويؤلـد عـا  رلمسـا  ليائـات       
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الأمم المتحدة علل تكثيأ الجهود الرامية إ   قيى المساواة بن الجنسن و كن المـرأة والئتـاة   
 منها، وذلا بوساتمي منها تعميم المننور الجنساني بصورة منهجية  في إطار ولاية لي

وأقامت ةياة الأمم المتحدة للمرأة شرالات مع ولالات تابعة للأمم المتحـدة لإعكـا     - 04
قــوة دعــع لتنئيــ  منــهاج عمــي بــيجن  ــلال مناســبات دوليــة رعيعــة المســتو ، ولا ســيما عــن  

حاب المصـلحة  وسـعت ااياـة، مـن أجـي تكملـة       طريى التحاور مع مجموعات متنوعة مـن أص ـ 
جهود الدعوة الت تب اا علل الصعيد الحكـومي الـدو ، إ  ضـمان التسـاب قيرـايا المسـاواة       
بــن الجنســن واقــون المــرأة والقيــادة النســاتمية بــرولها جديــدا في العمــي المتعلــى بالمنــا   وأاــد 

سـاتمي الجنسـائية والبياـة، الـ ي اشـترا      الأمثلة علل ذلا ةـو المنتـد  الرعيـع المسـتو  بشـأن الم     
ــم في       ــرأة في تننيمـ ــدة للمـ ــم المتحـ ــة الأمـ ــة وةياـ ــدة للبياـ ــم المتحـ ــامر الأمـ ــران/ 06برئـ  اايـ

 لال الاجتما، الأول لجمعيـة الأمـم المتحـدة للبياـة، وعُقـد في ئـةو   وايرـر         0206 يوئيم
المسـاواة  ”وضـوعم ةـو:   بلـدا المنتـد  الـ ي لـان م     32مشارلا مما ينـاةا   082يايد علل  ما

  وئـاق  المنتـد  مسـاتمي المسـاواة     “بن الجنسن و كن المرأة:  ويـي الإدارة البيايـة المسـتدامة   
بن الجنسن والبياة في سيان أةداف التنمية المستدامة  وقُدمت النتاتمر الرتميسية للمنتد ، الـت  

ــد لات ال      ــاة والت ــت توصــيات بشــأن الشــواةي الجنســائية الناش ــا،   شمل يرــرورية لتشــجيع اتب
سياسات مراعية للاعتبارات الجنسائية علـل لـي مـن الصـعيد الـوط  والإقليمـي والـدو ، إ         

 الاجتما، الولهاري المعقود في إطار الجا  الرعيع المستو  لجمعية الأمم المتحدة للبياة   
ويــة في مــؤ ر وتعاوئــت ةياــة الأمــم المتحــدة للمــرأة مــع المننمــة العالميــة للأرصــاد الج    - 0٧

ــ ي عقــد في جنيــأ في       ــة، ال ــة و ــدمات الأرصــاد الجوي الأبعــاد الجنســائية للخــدمات المنا ي
  و لــة المــؤ ر إ  مجموعــة مــن التوصــيات المحــددة ااــدف في   0206تشــرين الثــاني/ئوعم  

مجــالات الحــد مــن تــاطر الكــوارث، والصــحة العامــة، وإدارة مــوارد الميــاا، والاراعــة، والأمــن 
 اتمي  ول لا عيمـا يتعلـى بالمسـارات الوييئيـة للمـرأة في مجـالات الكقـس والميـاا والمنـا            الغ

ودعا المؤ ر عيع الجهات الئاعلة إ   سن عهمها للآثـار الجنسـائية للكقـس والمنـا ، ولهيـادة      
مشارلة المرأة في تكوير  ـدمات الأرصـاد الجويـة والخـدمات المنا يـة واايدرولوجيـة المراعيـة        

 لاعتبارات الجنسائية ولهيادة الاستثمار في ة ا الخدمات   ل
ــم المتحــدة         - 08 ــة للأم ــع ولــالات تابع ــم المتحــدة للمــرأة شــرالات م ــة الأم وأقامــت ةيا

للااتئال بعدة أيـا  دوليـة بغيـة إبـراله الالتاامـات المنبثقـة مـن منـهاج عمـي بـيجن وتوجيها ـا            
، 0206تشــرين الأول/ألتــوبر  02المثــال، في  بشــأن قيرــايا اليــو  الــدو  المعــن  ععلــل ســبيي

اشــترا لــي مــن مننمــة الأمــم المتحــدة للكئولــة )اليوئيســيأ(، وةياــة الأمــم المتحــدة للمــرأة،  
وصــندون الأمــم المتحــدة للســكان، ومننمــة بــلان ائترئاشــوئال في رعايــة القــة ئقــا  بشــأن   
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ي ضـم قـادة عـالمين مـن       وسـعل عريـى النقـا ، الـ     “ كن المراةقـات: إاـا  القـة العنـأ    ”
الأمم المتحدة والمجتمع المدني والقكا، الخاص، إ  إيجـاد الـول لقيرـية العنـأ ضـد المراةقـات       

واســتعراض مــؤ ر بــيجن   0202و كينــهن، ولا ســيما في ســيان  كــة التنميــة لمــا بعــد عــا   
ــوبر  02 وفي ــة مــع مننمــة الأمــم المتحــدة للأ  0206تشــرين الأول/ألت ــة ، اشــترلت اايا ة ي

والاراعــة )الئــاو( وبرئــامر الأة يــة العــالمي والصــندون الــدو  للتنميــة الاراعيــة )الإيئــاد(          
  وقـد شـددت   0206تننيم مناسبة  اصة للااتئال بـاليو  الـدو  للمـرأة الريئيـة في عـا        في

مــا الــ ي يمكننــا القيــا  بــم لــتمكن المــرأة الريئيــة في  كــة  ”المناســبة، الــت لــان شــعارةا ةــو: 
 ، علل أهمية إبراله دور المرأة الريئية في التنمية   “؟0202لتنمية لما بعد عا  ا

تشـرين الثـاني/ئوعم  في ئيـوداي، اانـد، النـدوة       03إ   02وعُقدت، في الئتـرة مـن    - 09
، الــت “الرجـال والئتيــان مـن أجــي العـدل بــن الجنسـن    ”، بعنــوان 0206العالميـة الثائيــة لعـا    
ــا التحــالأ ا  ــالمي لإشــراا الرجــال  ئنمه ــم    (MenEngage)لع ــة الأم ــع ةيا ــى م ــاون الوثي ، بالتع

المتحدة للمرأة وصندون الأمم المتحـدة للسـكان وشـرلا  آ ـرين  وصـدرت في النـدوة ورقـة        
الرجــال ”مناقشــة، أعــدةا التحــالأ العــالمي بالتعــاون مــع ةياــة الأمــم المتحــدة للمــرأة، بشــأن   

  واستعرضـت الورقـة التقـد  المحـرله في إشـراا الرجـال       “والخصاتمة ال لورية وتغـية السـلكة  
اــ   0992والئتيــان في العمــي بشــأن  قيــى المســاواة بــن الجنســن منــ  مــؤ ر بــيجن لعــا    

ــة والأعكــار المستبصــرة      0202 عــا  ــادل الخــ ات والأدل ــدوة عرصــة للخــ ا  لتب ــت الن   ولائ
يسهموا علـل  ـو  ـلان في  قيـى     واستكشاف أساليب جديدة يمكن ها للرجال والئتيان أن 

  0202المساواة بن الجنسن و كن المـرأة، تجـا في ذلـا في سـيان  كـة التنميـة لمـا بعـد عـا           
وشارلت ااياة في عدة جلسـات في النـدوة مـن أجـي عـرض الرلميـة الاسـتراتيجية لعملـها مـع          

عـن النـدوة إعـلان      وصـدر  “الرجـي ئصـة المـرأة   ”الرجال والئتيان وتسليط اليرو  علل ولة 
الننا  الأبوي والنلم الجنسـاني ينـلان  اصـيتن    ”و كة عمي داي، الل ين يؤلدان علل أن 

ويـــدعوان الرجـــال والئتيـــان إ  الاضـــكلا، بالمايـــد مـــن  “مميـــاتن للمجتمعـــات عـــ  العـــام
 المسؤولية لتحقيى المساواة بن الجنسن   

عمي علـل تننـيم مناسـبات بـارلهة إضـاعية اـ        وستواصي ةياة الأمم المتحدة للمرأة ال - 02
، وستجمع بن أصـحاب المصـلحة بغيـة تعايـا التـاامهم بالتنئيـ  العاجـي        0202أيلول/سبتم  

لمنهاج العمي والااتئال بالإزالهات والمكاسب الت اققتها النسا  والئتيات من  ائعقاد المـؤ ر  
أقــو  التــاا  سياســي ممكــن بالتنئيــ  العاجــي   العــالمي الرابــع المعــ  بــالمرأة في بــيجن  ولكئالــة 

لمنهاج عمي بيجن و قيـى ةـدف المسـاواة بـن الجنسـن والأةـداف الدا لـة في إطـار التنميـة          
، ستشترا ةياة الأمم المتحدة للمرأة مع عهورية الصـن الشـعبية في تننـيم    0202بعد عا   لما
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اة بـــن الجنســـن و كـــن المـــرأة في واستيرـــاعة منتـــد  عـــالمي لالتـــاا  القـــادة بتحقيـــى المســـاو
 ، تجشارلة رلمسا  دول واكومات   0202أيلول/سبتم  

  
 تعايا العمي المعياري بشأن المساواة بن الجنسن   - ثالثا 

يعكي ةـ ا الئـر، لمحـة عامـة عـن التقـد  المعيـاري المحـرله بشـأن المسـاواة بـن الجنسـن              - 00
د ومعـاية المسـاواة بـن الجنسـن في لجنـة وضـع المـرأة،        والدعم ال ي تقدمـم ااياـة لتعايـا قواع ـ   

 والجمعية العامة، والمجلس الاقتصادي والاجتماعي، ومجلس الأمن   
 

 لجنة وضع المرأة - ألأ 
تؤدي ةياة الأمـم المتحـدة للمـرأة دور الأمائـة الئنيـة للجنـة وضـع المـرأة وتـدعم عيـع            - 00

ها ااياـة العالميـة الرتميسـية لصـنع السياسـات الـت       جوائب العمي ال ي تيركلع بـم اللجنـة بوصـئ   
تيرع المعـاية العالميـة وتصـول السياسـات المحـددة لتعايـا المسـاواة بـن الجنسـن و كـن النسـا             

 والئتيات وإعمال اقون الإئسان الخاصة هن في عيع أ ا  العام   
ا  سـوا  في التحيرـة   وقدمت ةياة الأمـم المتحـدة للمـرأة دعمـا شـاملا للـدول الأعير ـ       - 03

للدورة الثامنـة والخمسـن للجنـة وضـع المـرأة، الـت ئنـرت  لااـا في الموضـو، ذي الأولويـة،           
، “التحــديات والإزــالهات في إطــار تنئيــ  الأةــداف الإنماتميــة للألئيــة للمــرأة والئتــاة  ”المعنــون 

ــدور         أو ــا  ــلال ال ــى عليه ــتنتاجات المتئ ــدورة  وتشــكي الاس ــا ال ــاد تل ة بشــأن  ــلال ائعق
ــة النســا          ــي م اال ــت تُق ــدة ال ــة الواي ــة الدولي ــة الحكومي ــة الختامي ــة الوثيق الموضــو، ذي الأولوي
ــد           ــات وتق ــة و ــدد المعوق ــة للألئي ــن الأةــداف الإنماتمي ــى بكــي ةــدف م ــا يتعل ــات عيم والئتي
 توصيات بشأن السياسات للتعجيي بتحقيى الأةداف الإنماتمية للألئية لصـا  النسـا  والئتيـات    
وتؤلد الاستنتاجات المتئى عليها العلاقة القوية بن التنمية واقون الإئسـان للنسـا  والئتيـات    
و دد قيرـايا المسـاواة بـن الجنسـن الحاعـة الـت م تعـا  معالجـة لاعيـة في الأةـداف الإنماتميـة            

يا، بن المـرأة  للألئية  وتعترف بأن التقد  قد عرقلتم علاقات القوة ةة المتكاعاة، تاريخيا وةيكل
والرجي، والئقر وأوجم عد  المساواة وأوجم الحرمان من الوصـول إ  المـوارد والاسـتئادة مـن     
الئرص، والقوائن التميياية، والأعـراف الاجتماعيـة، والممارسـات اليرـارة العرعيـة والمعاصـرة،       

لمنـا ، والكـوارث   والقوالب النمكية الجنسائية  لما تعترف بآثار الألهمات الاقتصادية، وتغة ا
الكبيعية، من ئااية، والمساهمات ااامة الت تقدمها المننمات النساتمية والجماعات المداععـة عـن   

 النسا ، من ئااية أ ر ، علل النهوض بالمساواة بن الجنسن   
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وفي إطار الاستجابة للتقييم الم لور أعلاا، تدعو الاستنتاجات المتئـى عليهـا إ  الـاذ     - 06
ات في عسة مجالات، ةي: )أ(  قيى  تع المرأة والئتاة الكامـي وميـع اقـون الإئسـان      إجرا 

)ب( تعايا البياة المؤاتية لتحقيى المساواة بن الجنسن و كن المرأة  )ج( تعنـيم الاسـتثمارات   
سـاواة  في مجال المساواة بن الجنسن و كن المرأة  )د( تعايـا قاعـدة الأدلـة اللالهمـة لتحقيـى الم     

ــل        ــادي علـ ــدور قيـ ــا بـ ــرأة وقيامهـ ــارلة المـ ــمان مشـ ـــ( ضـ ــرأة  )ةـ ــن المـ ــن و كـ ــن الجنسـ بـ
المســـتويات وتعايـــا المســـا لة  وتوســـع ةـــ ا النتيجـــة الإطـــار المعيـــاري للمســـاواة بـــن   عيـــع
 وتعم قم    الجنسن
ومن المهم أن اللجنة دعـت الـدول إ  الاسـتئادة مـن الـدروس المستخلصـة مـن تنئيـ           - 02

  0202الأةداف الإنماتمية للألئية في الوقت ال ي تُصال عيم  كة التنمية الجديدة لما بعـد عـا    
واثت الدول علل مواجهة التحديات الحاعة المتبقية من  لال الأ   بنـهر  ـويلي وشـامي،    
ــات       ــرأة واقــون الإئســان للنســا  والئتي ــن الجنســن و كــن الم ودعــت إ  إدراج المســاواة ب

تمم ب اتم وإدماجم بواسكة ةايات ومؤشرات تُدرج في عيـع الأةـداف المتو ـاة مـن     لهدف قا
 أي إطار تنمية جديد 

ــل       - 04 ــا  باستعراضــات شــاملة، عل ــع أصــحاب المصــلحة إ  القي ــة عي لمــا دعــت اللجن
المستوين الوط  والإقليمي، لتنئيـ  إعـلان ومنـهاج عمـي بـيجن، وأئشـكة ااتئـال بالـ لر          

 شرين لائعقاد المؤ ر العالمي الرابع المع  بالمرأة   السنوية الع
 

 الجمعية العامة - با  
ــة مــن  ــلال إجــرا          - 0٧ ــة العام ــة الأمــم المتحــدة للمــرأة دعــم عمــي الجمعي واصــلت ةيا

البحــوث و ليــي السياســات وتقــد  التوصــيات الــواردة في تقــارير الأمــن العــا ، وعــن طريــى  
ــة والتق  ــوعة الخــ ات الئني ــدول الأعيرــا  ترســي      ت ــها لل ــاا عمل ــد أت ــدول الأعيرــا   وق ــة لل ني

الالتاامات ولهيادة توسيع ئكان الأطر المعيارية من  لال قرارات توجم الإجـرا ات الراميـة إ    
تعايا المساواة بن الجنسن و كن النسـا  والئتيـات علـل الصـعد العـالمي والإقليمـي والـوط          

تن للتد لات علل المسـتو  القكـري، وأعكـت لـ لا دععـة      وأتاات ة ا القرارات أسساً أم
 قوية لأعمال ااياة   

وأعــدت ةياــة الأمــم المتحــدة للمــرأة عســة تقــارير للأمــن العــا  صــدر هــا تكليــأ،     - 08
وقد مت إ  اللجنة الثالثة، بشأن المواضيع التاليـة: تكثيـأ الجهـود للقيرـا  علـل عيـع أشـكال        

(، الـــ ي أبـــرله الســـبي الكئيلـــة بتعايـــا المســـا لة عـــن الوقايـــة  A/69/222العنـــأ ضـــد المـــرأة )
(، ال ي لخة الممارسات الجيدة عيمـا يتعلـى   A/69/224والتصدي  والالمار بالنسا  والئتيات )

http://undocs.org/ar/A/69/222
http://undocs.org/ar/A/69/224
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ئشــكة ال ئامجيــة  وتكثيــأ الجهــود العالميــة مــن أجــي القيرــا  علــل   بــالقوائن والسياســات والأ
(، ال ي شـدد علـل الحاجـة إ  تـد لات متعـددة      A/69/211تشويم الأعيرا  التناسلية لمئاث )

هاج عمــي بــيجن القكاعــات  والتــدابة المتخــ ة والتقــد  المحــرله في متابعــة وتنئيــ  إعــلان ومن ــ 
(، الــ ي عــرض التقــد   A/69/182وئتــاتمر دورة الجمعيــة العامــة الاســتثناتمية الثالثــة والعشــرين )  

 سـن وضـع المـرأة في    في إدمـاج المننـورات الجنسـائية  و   المحرله علل الصعيد الحكومي الـدو   
 (، ال ي قد   ليلا لميا وئوعيا يغكي عترة سنتن   A/69/346مننومة الأمم المتحدة )

الدراسة  اسسقصاةية   اللمية ة  دةر المر اةة         وأعدت ةياة الأمم المتحدة للمـرأة أييرـا    - 09
( الــت تصــدر لــي عــس    A/69/156) في القنم ةة ا اةوةةيلما  لجةةين اانوةةين لمالقنم ةة  اةوةةقدام      

الجهـود الراميـة إ     الدراس  اسسقصاية   اللمية  سنوات، لكي تُقد،  إ  اللجنة الثائية  وربكت 
 قيـــى تنميـــة عادلـــة ومســـتدامة وقـــون النســـا  والئتيـــات ولرامتـــهن وقـــدرا ن، واـــددت  

تــأثة ةــة المتناســب للصــدمات واليرــغو  الاقتصــادية  إجــرا ات متعلقــة بالسياســات لمعالجــة ال 
والاجتماعية والبياية علل النسا  والئتيات  وسُلط اليرو  علل إمكائية مساهمة معارف النسـا   
وعملهن الئردي والجماعي في  سن إئتاجية الموارد، وتعايا الحئاظ علل الـننم الإيكولوجيـة   

وضـــع ئنـــم ألثـــر اســـتدامة، منـــها ئُنـــم الغـــ ا   والاســـتخدا  المســـتدا  للمـــوارد الكبيعيـــة، و
الدراسةةة  الائبعاثـــات الكربوئيـــة المنخئيرـــة، وئنـــم الكاقـــة والميـــاا والصـــحة  وعالجـــت   ذات

معالجة معمقة مجموعة تتارة مـن القيرـايا الأساسـية في ايـاة المـرأة: أنمـا         اسسقصاية   اللمية  
الغـ ا  وتولهيعـم واسـتهلالم  والـديناميات     النمو وإيجاد الوياتمأ ودور المنـاعع العامـة  وإئتـاج    

الســكائية والســلامة البدئيــة للمــرأة  والميــاا والصــرف الصــحي والكاقــة  وقيمــت الإجــرا ات    
المرتبكة بالسياسات من اي  أثرةـا علـل اقـون الإئسـان للمـرأة وقـدرا ا  والحـد، مـن عمـي          

النسـا  ااادعـة علـل قـد  المسـاواة      المأجور في مجال الرعاية وإعادة تولهيعم  ومشـارلة   المرأة ةة
 مع الرجي، بوصئهن عناصر عاعلة وقاتمدات وصائعات قرار   

وئاقشــت الجمعيــة العامــة،  ــلال دور ــا الاســتثناتمية التاســعة والعشــرين بشــأن متابعــة   - 32
، 0206أيلول/سـبتم    00ئتاتمر برئـامر عمـي المـؤ ر الـدو  للسـكان والتنميـة، المعقـودة في        

ت والثغرات في التنئي   وأولت الجمعية العامة، تجناسبة مؤ رةا العالمي بشـأن الشـعوب   الإزالها
، اةتمامــا لــبةا لــتمكن ئســا     0206أيلول/ســبتم   03و  00الأصــلية المعقــود في يــومي   

الشعوب الأصلية، ومشارلتهن الكاملة والئعالة في عمليات صنع القرار علل عيع المسـتويات  
ت، والقيرا  علل عيع أشكال العنأ والتمييـا ضـد ئسـا  الشـعوب الأصـلية،      وفي عيع المجالا

و تــع الأعــراد مــن الشــعوب الأصــلية بــالحقون المتعلقــة بالصــحة الجنســية والإزابيــة والحقــون    
الإزابية وعقا ل ئامر عمي المـؤ ر الـدو  للسـكان والتنميـة، ومنـهاج عمـي بـيجن، والوثـاتمى         

http://undocs.org/ar/A/69/211
http://undocs.org/ar/A/69/182
http://undocs.org/ar/A/69/346
http://undocs.org/ar/A/69/156


 E/CN.6/2015/2 

 

12/25 14-67310 

 

ــة لمــؤ رات است ــة الأمــم المتحــدة للمــرأة، في إطــار شــرالة مــع     الختامي عراضــهما  وعقــدت ةيا
إاــا  ”المنتــد  الــدو  بشــأن ئســا  الشــعوب الأصــلية، مناســبة جائبيــة رعيعــة المســتو  بشــأن  

ــات الشــعوب الأصــلية    ــأ ضــد ئســا  وعتي ــل    03في  “العن أيلول/ســبتم  لتســليط اليرــو  عل
 أ ضد ئسا  وعتيات الشعوب الأصلية   الحاجة إ  الاذ إجرا ات عاجلة لمكاعحة العن

واشــترلت ةياــة الأمــم المتحــدة للمــرأة في استيرــاعة عــدد مــن المناســبات الجائبيــة مــع    - 30
ــع      ــي الوضـ ــن أجـ ــات، مـ ــا  دول واكومـ ــيهم رلمسـ ــن عـ ــلحة، تجـ ــن أصـــحاب المصـ ــة مـ طاتمئـ
ــة          ــالمي للتنمي ــال الع ــن الجنســن لعنصــر أساســي في جــدول الأعم ــاواة ب ــتراتيجي للمس الاس

لمســتدامة والســلا  والأمــن واقــون الإئســان  لمــا شــارلت ااياــة في ةــ ا المناســبات، الــت   ا
شكي معنمها أييرا إسهاما في الااتئال بال لر  السـنوية العشـرين لاعتمـاد إعـلان ومنـهاج      
عمــي بــيجن  و قيقــا اــ ا الغايــة، قــدمت ااياــة النتــاتمر الــت توصــلت إليهــا الدراســة العالميــة   

ــة الخاصــة بالأســرة    الأو  مــن ئ ــة الجنســائية في المنتجــات الترعيهي وعهــا بشــأن القوالــب النمكي
الموجودة في أسوان راتمدة تشمي أستراليا والصن وعرئسـا والمملكـة المتحـدة ل يكائيـا العنمـل      
وأيرلنــدا الشــمالية واانــد، في ئــدوة بشــأن القوالــب النمكيــة الجنســائية في المنتجــات الترعيهيــة    

سرة  ومكنت مناسبة عقدت علل مستو  الولهرا  ااياة مـن إبـراله الاسـتراتيجيات    الخاصة بالأ
 الرامية إ  لئالة المساواة في ملكية الأرض واياله ا للنسا    

وةياة الأمم المتحدة للمرأة ملتامة بقوة بـدعم قيـادة الأمـن العـا  للعمـي المتعلـى بـتغة         - 30
اة بـن الجنسـن  عبمناسـبة مـؤ ر القمـة المعـ  بالمنـا         المنا ، وذلا ائكلاقا مـن مننـور المسـاو   

ومثــي منــ ا رعيــع   0206أيلول/ســبتم   03الــ ي دعــا إ  تننيمــم الأمــن العــا ، وعقــد في   
المســتو  للقــادة لتعباــة الإرادة السياســية مــن أجــي التوصــي إ  اتئــان عــالمي بشــأن المنــا  في    

ة للمرأة، بالاشتراا مع اليوئيسـيأ وصـندون   ، قامت ةياة الأمم المتحد0202باريس في عا  
أصـوات مـن   ”الأمم المتحدة للسكان، بتننـيم إاـد  الجلسـات المواضـيعية، لـان عنوااـا ةـو        

  وأبــرلهت المناســبة مشــارلة الشــباب والنســا  والشــعوب الأصــلية “ كــو  المواجهــة المنا يــة
سها  في إيجاد الـول لمشـالي   وعاات أ ر  في بنا  القدرة علل التكيأ مع تغة المنا  وفي الإ

 المنا  في الميدان   
وعشية مؤ ر القمـة المعـ  بالمنـا  الـ ي دعـا إ  عقـدا الأمـن العـا ، اشـترلت ةياـة            - 33

العـدل المنـا ي في استيرـاعة منتـد  للقـادة       -الأمم المتحدة للمرأة ومؤسسة مـاري روبنسـون   
العمي المتعلى بالمنـا   وأثبـت المنتـد ،     بشأن موضو، تو  المرأة للقيادة: رعع مستو  طموا

ال ي شهد مشارلة رتميسات دول واكومـات االيـات وسـابقات، ولا سـيما رتميسـة شـيلي،       
ميشيي باشيليت، الدور الرتميسي ال ي تؤديـم القيـادة النسـاتمية في العمـي المتعلـى بالمنـا  وشـدد        
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لمسـتويات مــن أجـي  قيــى   علـل أهميـة الــاذ إجـرا ات مراعيــة للمننـور الجنســاني علـل عيــع ا     
النتــاتمر  وقــد  قــادة مــن مننمــات المجتمــع المــدني، والمننمــات الشــعبية، ومننمــات الشــعوب    
الأصلية، والشباب، ول لا القكا، الخاص والمؤسسات الخةية، أمثلة ملموسة علل الأعمـال  

المحليــة  الــت  ــدث تغــيةا في القــدرة علــل مواجهــة آثــار تغــة المنــا  علــل مســتو  المجتمعــات   
ــدعوة        ــا  بال ــة إ  إشــراا أصــحاب المصــلحة والقي ــود الرامي ــ ا الجه ــا  وواصــلت ة و ارجه

 الالتاا  تجعالجة مننورات المساواة بن الجنسن دا ي عملية مؤ ر الأطراف ل لا  ائاَ
 
 مجلس الأمن -جيم  

بغيــة  0203بنــا  علــل التقــد  الملحــوظ الــ ي  قــى علــل المســتو  المعيــاري في عــا    - 36
النهوض ودول الأعمال المتعلى بالمرأة والسلا  والأمن علل الصعيد العالمي، تجـا في ذلـا الـاذ    

( 0203) 0024همـا القـراران    -مجلس الأمن لقرارين جديدين بشأن المـرأة والسـلا  والأمـن    
ضــاعئت ةياــة الأمــم المتحــدة للمــرأة الجهــود الراميــة إ  تعايــا تنئيــ     -( 0203) 0000و 
 لتاامات وتعيريد المسا لة عن النتاتمر لد  أصحاب المصلحة عيعا الا
(، ال ي سلم مجلـس الأمـن عيـم بيرـرورة الـدأب في      0203) 0000و شيا مع القرار  - 32

(، أاـرله المجلـس مايـدا مـن التقـد  في إدراج عناصـر       0222) 0302عملم علـل تنئيـ  القـرار    
المرأة والسلا  والأمن ضمن المناقشات المواضيعية والنواتر، مثي ما يتعلى منـها بإصـلاا قكـا،    

((، والتصـدي  0206) 00٧8((، ومكاعحة الإرةـاب )القـرار   0206) 0020الأمن )القرار 
ر الشــرطة في عمليــات الأمــم المتحــدة ((، ودو0206) 00٧٧لتئشــي عــةوس إيبــولا )القــرار 

((  ويهــر المــاا إيجــا  آ ــر  ثــي في الإدمــاج المتنــامي 0206) 0082لحئــا الســلا  )القــرار 
لإشــارات محــددة إ  النســا  والســلا  والأمــن في القــرارات المتعلقــة بإئشــا  البعثــات أو لمديــد   

منـهجي وعلـل ئكـان واسـع      ولايا ا  وإضاعة إ  ذلا، وئنرا لائتشار العنأ الجنسي بشـكي 
وئنرا لحدوث ائتهالات جسيمة لحقون الإئسـان للمـرأة في اـالات الـوا، ومـا بعـد الـوا،،        

ــاية تراع ــ     ــواتمم أئنمــة الجــاا ات لتشــمي مع ــاية الإدراج في ق ــد الجنســاني    يتكــورت مع البع
ــالقرارين    0206أيار/مــايو  وفي ــة مجلــس الأمــن المنشــأة عمــلا ب ( 0999) 004٧، قامــت لجن
( بشأن تننيم القاعدة وما يرتبط بم من أعراد وليائات، علل سـبيي المثـال،   0200) 0989 و

بــإدراج عاعــة بولــو اــرا  في القــواتمم عقــب شــنها سلســلة مــن ااجمــات الإرةابيــة شملــت     
 الا تكاف الجماعي لعدد من عتيات المدارس 

 أعيرـا  في مجلـس الأمـن،    وواصلت ةياة الأمم المتحـدة للمـرأة تقـد  الـدعم الئـ  إ       - 34
بنا  علل طلبهم  وتقد  إااطات تقنية بشأن المرأة والسلا  والأمن إ  أعيرا  المجلـس الجـدد    
والمساهمة النشكة في أعمال عريى الخ ا  ةة الرعي المع  وماية المدئين والتابع لمجلس الأمـن   
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اد المجتمـع المـدني بشـكي مباشـر في     ودعم مشارلة النسا  العـاملات في مجـال بنـا  السـلا  وأعـر     
أعمــال المجلــس  وقــد شــارلت المــديرة التنئي يــة اياــة الأمــم المتحــدة للمــرأة، بعــد عود ــا مــن  
بعثــات ميدائيــة، في تقــد  إااطــات قكريــة إ  مجلــس الأمــن عــن الحالــة في لــي مــن عهوريــة  

المرأة والسـلا  والأمـن   أعريقيا الوسكل وجنوب السودان  لما عرضت تقرير الأمن العا  عن 
(S/2014/693       ــس في مناقشــتم ــل المجل ــم المتحــدة للمــرأة، عل ــة الأم ــت تنســيقم ةيا ــ ي تول  (، ال

المئتواــة الســنوية الــت أجراةــا في تشــرين الأول/ألتــوبر بشــأن المــرأة والســلا  والأمــن والــت     
  واعتُمـد  “النسا  والئتيات المشردات: قاتمدات وئاجيـات ”لل موضو، ائصب، الترليا عيها ع

( دعـا إ  تقويـة التـدابة الراميـة إ  وايـة وتعايـا       S/PRST/2014/21في المناقشة بيـان رتماسـي )  
ــات، وإش ــ    ــن النســا  والئتي ــا م ــات والمشــردات دا لي ــة في  اقــون اللاجا رالهن بصــورة ةادع

التخكيط للسياسات وال امر والأئشكة الت تؤثر علل ايا ن، في عيـع مرااـي دورة التشـر د    
وفي إدار ا  وئاق  المجلس أييرا موضو، ائتشار التكرف المقترن بالعنأ، ودور ةـ ا التكـرف   

ــت تر     ــات والئنــاتمع الشــديدة ال ــادة التشــرد، واســتهداعم للنســا  والئتي تكــب ضــدةن في  في لهي
 السيان  ة ا
وشجعت ةياة الأمم المتحدة للمرأة ودعمـت تنئيـ  الالتاامـات المعياريـة علـل تتلـأ        - 3٧

المســتويات، بكــرن شــ  مــن بينــها تقــد  الــدعم الــتق  مــن أجــي وضــع أطــر إقليميــة ووطنيــة   
ــة، عيرــلا عــن وضــع واســتخدا          ــي  كــط العمــي الوطني ــن قبي ــ ، وأدوات للمســا لة م للتنئي

ؤشرات عامة ومؤشرات جنسـائية لتتبـع التقـد  المحـرله  وسـاهمت ةياـة الأمـم المتحـدة للمـرأة          م
أييرا في  سن التوجيم في مجال السياسات العامة  ومن أمثلة ذلا إصدار تقريـر عـن السياسـة    

، أُعــد بالتعــاون مــع “المــرأة والمــوارد الكبيعيــة: إطــلان إمكائــات بنــا  الســلا  ”العامــة بعنــوان 
الأمم المتحدة لدعم بنا  السلا ، وبرئامر الأمم المتحدة للبياة، وبرئـامر الأمـم المتحـدة    مكتب 

الإنماتمي، وبالتعاون أييرـا مـع المئوضـية السـامية لحقـون الإئسـان  وإعـداد وبـد  تنئيـ  مـ لرة           
الأمن العا  التوجيهية عن مشارلة الأمم المتحـدة في التعوييرـات عـن العنـأ الجنسـي المتصـي       

اعات  وساعدت ةياة الأمـم المتحـدة للمـرأة جنبـا إ  جنـب مـع شـرلا  اـا، مـن  ـلال           بالو
الجمع بن مننمـات المجتمـع المـدني المعنيـة وهـود صـنع السـلا  في لـي مـن الجمهوريـة العربيـة            

اسـتعراض التقـد  المحـرله  ـو صـنع السـلا        في السورية وجنوب السودان ولولومبيـا وميانمـار،   
ااياة، بالتعاون مع شـرلاتمها الرتميسـين، في دعـم التـد لات الاسـتراتيجية      الشامي  واستمرت 

من قبيي عمليات النشر السريع لمحققن مدربن علل الجراتمم القاتممة علل ئـو، الجـنس في إطـار    
لجان للتحقيى، وئشر   ا  عنين متخصصـن في المسـاتمي الجنسـائية في إطـار جهـود الوسـاطة،       

علل سيناريوةات معينة لحئنة السلا  الننـامين بشـأن العنـأ الجنسـي      وتوعة التدريب القاتمم
 المرتبط بالواعات 

http://undocs.org/ar/S/2014/693
http://undocs.org/ar/S/PRST/2014/21
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واســتمرت ةياــة الأمــم المتحــدة للمــرأة في تقــد  الــدعم للجنــة بنــا  الســلا  والتعــاون    - 38
الوثيى معها من أجـي تنئيـ  عيـع قـرارات مجلـس الأمـن بشـأن بلـدان محـددة ومواضـيع محـددة            

، ئنمــت اللجنــة دورة اســتثناتمية 0206رأة والســلا  والأمــن  وفي أيلول/ســبتم  والمتعلقــة بــالم
جـر   لااـا تسـليط اليرـو  علـل الأدوار المختلئـة       “ النسا ، بائيات السلا  لي يو ”بعنوان 

 للمرأة في مجال بنا  السلا  من  لال أمثلة ميدائية ملموسة 
ع المســـتو  الـــ ي ســـيجر  في وفي إطـــار التحيرـــة لاســـتعراض مجلـــس الأمـــن الرعيـــ - 39
( علــل لــي مــن الصــعيد العــالمي  0222) 0302للتقــد  المحــرله في تنئيــ  القــرار   0202 عــا 

والإقليمي والوط ، تقود ةياة الأمم المتحدة للمرأة عمليـة إعـداد دراسـة عالميـة تسـلط اليرـو        
 ، عيرـلا عـن   علل أمثلة للممارسات السـليمة والثغـرات والتحـديات الـت تواجـم عمليـة التنئي ـ      

الالماةات المستجدة وأولويات العمي، وذلا بالتنسيى مـع لجنـة الأمـم المتحـدة الداتممـة المعنيـة       
بــالمرأة والســلا  والأمــن  ومــن المتوقــع الاسترشــاد هــ ا الدراســة عنــد وضــع  كــة عالميــة            

الأعيرـا   للسياسات يمكن أن تعاله الجهود المتعلقة بالمرأة والسلا  والأمـن الـت سـتب اا الـدول     
ومننومة الأمم المتحدة والمجتمع المدني في المستقبي  وستُب ل أييرا جهـود لاةتنـا  الئـرص الـت     
تتيحهــا الاستعراضــات الاســتراتيجية الرعيعــة المســتو  ذات الصــلة لأمــور شــ ، مــن بينــها          

لقـة  جاا ات الأمم المتحدة وعمليات السلا  وةيكي بنـا  السـلا ، بغيـة ترعـة الالتاامـات المتع     
 بالمرأة والسلا  والأمن إ  ئتاتمر أعيري للنسا  والئتيات   

 
 المجلس الاقتصادي والاجتماعي -دال  

، اجتمع المنتد  السياسي الرعيع المستو  المنبثى من مؤ ر الأمـم  0206في  وله/يوليم  - 62
ياـة الأمـم   المتحدة للتنمية المستدامة  ت رعاية المجلـس الاقتصـادي والاجتمـاعي  وقـد تسـ  ا     

 قيـى الأةـداف الإنماتميـة للألئيـة ورسـم الكريـى       ”المتحدة للمرأة، بئيري محور المنتد  المعنون 
، “، تجا في ذلـا  قيـى أةـداف التنميـة المسـتدامة     0202 و  كة طمواة للتنمية لما بعد عا  

ــة مــع الحكومــات ومننومــة الأمــم المتحــدة وةةةــا      مــن تســليط اليرــو  في الحــوارات التئاعلي
المننمات، ول لا مع المجموعات الرتميسـية في المجتمـع المـدني والجهـات المعنيـة الأ ـر ، علـل        
الدروس المستئادة من الأةداف الإنماتمية للألئيـة والـت  قـى صـا  النسـا  والئتيـات، والـدعوة        
 إ  اتبــا، اــر  ــو  وشــامي مــن أجــي  قيــى المســاواة بــن الجنســن في  كــة التنميــة لمــا بعــد

  0202 عا 
وبالنسبة للمجلس الاقتصادي والاجتماعي، أعدت ةياـة الأمـم المتحـدة للمـرأة تقريـر       - 60

الأمن العا  عن تعميم مراعاة المننور الجنساني في عيع السياسات والـ امر في مننومـة الأمـم    
يا بوجم  اص علل التقد  المحرله في مجال تعايـا المسـا لة علـل    (، مع الترلE/2014/63المتحدة )

http://undocs.org/ar/E/2014/63
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ــالمي          ــل الصــعيدين الع ــرأة عل ــن الجنســن و كــن الم ــى المســاواة ب ــة بشــأن  قي ئكــان المننوم
والقكــري مــن  ــلال  كــة العمــي المتعلقــة بالمســاواة بــن الجنســن و كــن المــرأة علــل ئكــان   

 مننومة الأمم المتحدة 
، أن  كـة العمـي علـل ئكـان المننومـة      0203التقرير، ال ي ةكل عـا    وقد بن ة ا - 60

قد أدت إ  ادوث  سن لبة في أدا  مننومة الأمم المتحدة في مجـال تعمـيم مراعـاة المننـور     
مؤشـرا مـن    06الجنساني  وشهدت  كة العمي، في السنة الثائية من تنئي ةا، إاراله تقـد  في  

ــن ب   ــو، الجــنس، وإدارة الأدا ،    مؤشــرات الأدا  الخمســة عشــر، م ــة لن ــات المراعي ــها المراجع ين
مـــن الكيائـــات والإدارات  09واســـتعراض الـــ امر، وتكـــوين المعـــارف  لمـــا أصـــب  لـــد  

والمكاتب سياسات لتحقيـى المسـاواة بـن الجنسـن، بايـادة سـتة ليائـات عـن الئتـرة المشـمولة           
  ووجــد الأمــن 0206 عــا  سياســة أ ــر  في 03بــالتقرير الســابى  ةــ ا ومــن المامــع وضــع 

ياال ضعيئا بالنسبة لمؤشرات من قبيي التقيـيم، وتتبـع المـوارد، واايكـي      العا  أييرا أن الأدا  لا
الجنساني والمساواة بن الجنسـن، وتقيـيم القـدرات، والاتسـان  و لـة إ  أن جـة ااجـة إ         

لـديها القـدرات اللالهمـة    ب ل جهود مسـتمرة ومنتنمـة للتألـد مـن أن مننومـة الأمـم المتحـدة        
 لكئالة ععالية تنئي  استراتيجية تعميم مراعاة المننور الجنساني 

ــن الإطــار         - 63 ــة ب ــدرات ةــ ا، والمســاعدة في ســد الئجــوة القاتمم ــة الق ــة دعــم تنمي وبغي
المعيــاري العــالمي بشــأن المســاواة بــن الجنســن وتنئيــ ا علــل المســتو  الــوط ، أصــدرت ةياــة  

ــة  ــدف إ  دعــم تعمــيم مراعــاة المننــور الجنســاني في     الأمــم المتحــدة  للمــرأة مــ لرة توجيهي
 عمليات رسم السياسات والتخكيط ووضع ال امر 

وقامت ةياة الأمم المتحدة للمرأة، بوصـئها رتميسـة عريـى العمـي التـابع لمجموعـة الأمـم         - 66
ليـة مـويئي مننومـة الأمـم     المتحدة الإنماتميـة والمعـ  بالمسـاواة بـن الجنسـن، وبالشـرالة مـع ل       

المتحدة، بوضع قاتممة بأعا   ـ ا  الأمـم المتحـدة المعنـين بالمسـاواة بـن الجنسـن لـدعم أعرقـة          
الأمم المتحدة القكرية في جهودةا الرامية إ   سن دمر المسـاواة بـن الجنسـن و كـن المـرأة      

 ذلا وضع أطـر العمـي للمسـاعدة    في ال مجة المشترلة الت تُجر  علل الصعيد القكري، تجا في
الإنماتمية  لما ساهمت الـدورة التدريبيـة، الـت ئنمتـها ةياـة الأمـم المتحـدة للمـرأة علـل شـبكة           

إني أعرف المننـور الجنسـاني: تعريـأ مـويئي الأمـم المتحـدة بالمسـاواة بـن         ”الإئترئت بعنوان 
 ننور الجنساني في العمي اليومي ، في تعايا القدرات في مجال إدماج الم“الجنسن و كن المرأة

واستمرت ةياة الأمم المتحدة للمرأة في التعاون الوثيى في إطار ئنا  المنسقن المقـيمن   - 62
من أجي دعم جهود أعرقة الأمم المتحدة القكرية الراميـة إ  تنسـيى الأئشـكة التنئي يـة المراعيـة      

ارين ميـدائين للشـؤون الجنسـائية للعمـي     للمننور الجنساني  ودعمت ااياة عملية إيئاد مستش ـ
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ضمن مكاتب المنسقن المقيمن في البلدان الت لا يوجد للهياة مكاتب قكريـة عيهـا  وفي اـال    
وجود مكاتب قكرية تابعـة للهياـة، عهـي تقـد  الـدعم الـتق  إ  أعرقـة الأمـم المتحـدة القكريـة           

 ئامجيـة، وفي مجـال بنـا  القـدرات الوطنيـة       بشأن تعميم مراعاة المننور الجنساني في المجـالات ال 
توايـد  ”وتعمي ةياة الأمم المتحدة للمرأة، من  ـلال وجودةـا في البلـدان الـت تكبـى مبـادرة       

، علل تعايا المسا لة وأئشـكة الـدعوة الاسـتراتيجية والاتصـالات بتـوعة صـوت وااـد        “الأدا 
 طار الأعرقة القكرية يتناول القيرايا المتعلقة بالمساواة بن الجنسن في إ

وقدمت ةياـة الأمـم المتحـدة للمـرأة الـدعم إ  الـدول الأعيرـا  أثنـا  التئـاوض بشـأن            - 64
المتعلــى بتعمــيم مراعــاة المننــور الجنســاني في   0206/0قــرار المجلــس الاقتصــادي والاجتمــاعي 

رله في عيــع سياســات مننومــة الأمــم المتحــدة وبرامجهــا، الــ ي راــب عيــم المجلــس بالتقــد  المح ــ 
التقرير الثاني عن تنئي   كـة العمـي المتعلقـة بالمسـاواة بـن الجنسـن و كـن المـرأة علـل ئكـان           

(  وشجع أييرا مجلـس الرلمسـا  التنئيـ ين في مننومـة     E/2014/63مننومة الأمم المتحدة )ائنر 
ولبار المديرين علل مواصلة إيلا  اةتمامهم لتعايا تعمـيم مراعـاة    الأمم المتحدة المع  بالتنسيى

في مننومـة الأمـم المتحـدة  ولااـا المجلـس مـع التقـدير العمـي ااـا  والـوعة            نيالمننور الجنسـا 
ــة و اســكا        ــر ععالي ــى تعمــيم ألث ــة الأمــم المتحــدة للمــرأة في ســبيي  قي ــم ةيا الــ ي تيرــكلع ب

مم المتحدة بأسرةا، ودورةا في قيادة وتنسـيى وتعايـا مسـا لة    علل ئكان الأ للمننور الجنساني
مننومـــة الأمـــم المتحـــدة عمـــا تقـــو  بـــم مـــن عمـــي في مجـــال  قيـــى المســـاواة بـــن الجنســـن    

 المرأة  و كن
واســتجابت ةياــة الأمــم المتحــدة للمــرأة ايكــي الأجــاا  الجديــد للمجلــس الاقتصــادي  - 6٧

نتد  الشباب التابع للمجلس تجد لات في مجـال المسـاواة   والاجتماعي عن طريى الإسها  في م
اايران/يوئيم، استيراعت المـديرة التنئي يـة اياـة     3بن الجنسن، ضمن علة أمور أ ر   وفي 

الأمم المتحدة للمرأة، بالتعاون مع رتميس المجلس ومبعوث الأمن العا  للشباب، اـوارا تئاعليـا   
سـن و كـن المـرأة في سـيان الااتئـال بالـ لر  السـنوية        مع الشباب بشأن المسـاواة بـن الجن  

  وتكئلـت ااياـة أييرـا    0202العشرين لاعتماد منهاج عمي بيجن و كة التنمية لما بعد عـا   
بعــرض ئتــاتمر الــدورة الثامنــة والخمســن للجنــة وضــع المــرأة علــل المجلــس بوصــئها إســهامات    

ســة اللجنــة في الجــا  التنســيقي مــن  الاســتعراض الــولهاري الســنوي، ويســرت مشــارلة رتمي  في
 المجلس  دورة
  

http://undocs.org/ar/E/2014/63
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تعايــا المســاواة بــن الجنســن في العمليــات المواضــيعية الحكوميــة الدوليــة   -رابعا  
 وةةةا من العمليات

واصلت ةياة الأمم المتحدة للمرأة توسيع ئكان مشـارلتها في مجموعـة مـن العمليـات      - 68
لتلا العمليات، تجـا في ذلـا آليـة اقـون الإئسـان مـن       الحكومية الدولية الأ ر  وفي التروير 

أجي تقد  أدلة وأمثلة للممارسات السليمة واسـتراتيجيات تكئـي إدراج المننـور الجنسـاني في     
مناقشا ا وئتاتمجهـا  وقـد أسـئرت تلـا الجهـود عـن  قيـى مكاسـب ةامـة في مجـالات  قيـى            

لإئسـان للنسـا  والئتيـات، وتعايـا أسـس      المساواة بن الجنسن و كـن المـرأة ولئالـة اقـون ا    
 التنئي  علل الصعيد الوط  

 
 وأةداف التنمية المستدامة 0202 كة التنمية لما بعد عا   -ألأ  

ــم       - 69 ــة المســتدامة عمل ــاب العيرــوية المعــ  بأةــداف التنمي ــوا ب ــى العامــي المئت أزــا الئري
مـن أةـداف التنميـة المسـتدامة،     ةـدعا   0٧، واقتـرا مجموعـة مكوئـة مـن     0206 وله/يوليم  في
في ذلــا ااــدف المتمثــي في  قيــى المســاواة بــن الجنســن و كــن عيــع النســا  والئتيــات     تجــا
، قــررت الجمعيــة العامــة أن يكــون اقتــراا الئريــى العامــي المئتــوا بــاب  48/329القــرار  وفي

( ةو الأساس الرتميسـي الـ ي يسـتند إليـم إدمـاج أةـداف       A/68/970العيروية الوارد في تقريرا )
  0202التنمية المستدامة في  كة التنمية لما بعد عا  

ويشــمي ااــدف المقتــرا المتعلــى بتحقيــى المســاواة بــن الجنســن ةايــات ترمــي إ            - 22
عيـع أشـكال التمييـا ضـد      التصدي للعقبات اايكلية الت تعرقي  قيى المساواة، من قبيي إاـا  

النســا  والئتيــات  والقيرــا  علــل عيــع أشــكال العنــأ ضــد النســا  والئتيــات  والقيرــا  علــل 
عيع الممارسات اليرارة  وتقدير وتثمن الرعاية ةة المدعوعة الأجـر والعمـي المـو   وضـمان     

ل الحقــون مشـارلة المـرأة بصــورة لاملـة وععالـة في صــنع القـرار  ولئالـة اصــول الجميـع عل ـ       
الجنسية والإزابية والحقون المتعلقة بالصحة الإزابيـة  وتشـمي الغايـات الـثلاث المتعلقـة بسـبي       
التنئيــ  ضــمان اقــون متســاوية للمــرأة في الوصــول إ  المــوارد الاقتصــادية، وتعايــا اســتخدا  
ــا      ــاد وتعايـ ــالات، واعتمـ ــات والاتصـ ــا المعلومـ ــيما تكنولوجيـ ــرة، لا سـ ــات الميسـ  التكنولوجيـ
ــن          ــوارن ب ــي الئ ــات تراع ــداف أ ــر  ةاي ــدة أة سياســات وتشــريعات رشــيدة  وتشــمي ع

 الجنسن، الأمر ال ي ييرمن أن يلج الإطار بألملم ااتياجات النسا  والئتيات 
وقــد ســلكت ةياــة الأمــم المتحــدة للمــرأة باســتمرار اليرــو  علــل القيــود الــت تواجــم      - 20

سـتئادة منـها بالنسـبة للنسـا  والئتيـات، وقـدمت الأدلـة        الأةداف الإنماتمية للألئية والـدروس الم 
الت ت ةن علـل الحاجـة إ  اتبـا، اـر  ـو  وشـامي لتحقيـى المسـاواة بـن الجنسـن في إطـار            

http://undocs.org/ar/A/68/970
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، وةو النهر ال ي يتي مولة مرلاية أييرا في منهاج عمـي بـيجن    0202التنمية لما بعد عا  
يد الئريى العامـي المئتـوا بـاب العيرـوية  واسـتمرت      وقد اني ة ا النهر في النهاية أييرا بتأي

ااياة أييرا في تقد  الدعم للدول الأعيرا  في ة ا العملية من  لال الإسـها  في أعمـال عريـى    
عمــي مننومــة الأمــم المتحــدة وعريــى الــدعم الــتق ، والتعــاون مــع الــدول الأعيرــا  ومننمــات 

والمشـارلة مـع اليوئيسـيأ وبرئـامر الأمـم      المجتمـع المـدني، وتننـيم إااطـات وأئشـكة جائبيـة،       
المتحدة الإنماتمي في قيادة مشـاورات مواضـيعية بشـأن الرصـد التشـارلي والمسـا لة الاجتماعيـة        

 يسرةا عريى الأمم المتحدة الإنماتمي 
الآن أييرـا المـؤ ر الـدو      0202ويشمي العمـي المتعلـى بالخكـة الإنماتميـة لمـا بعـد عـا          - 20

ــي ال ــم  الثالـــ  لتمويـ ــيعقد في  وله/يوليـ ــ ي سـ ــة الـ ــة   0202تنميـ ــة العامـ ــرار الجمعيـ ــر قـ )ائنـ
( وال ي سيهيئ عرصة ةامة لإدماج المننورات الجنسائية في طراتمى التمويـي وتعايـا   48/0٧9

 تعباة الموارد من أجي تنئي  الالتاامات المتعلقة بتحقيى المساواة بن الجنسن و كن المرأة 
 

 لصغةة الناميةالدول الجارية ا -با   
لان لمشـارلة ةياـة الأمـم المتحـدة للمـرأة في العمليـة التحيرـةية لمـؤ ر الأمـم المتحـدة            - 23

ــا،         ــد في أبي ــ ي عُق ــؤ ر، ال ــة ومشــارلتها في الم ــة الصــغةة النامي ــدول الجاري ــ  بال ــ  المع الثال
ــن   في ــرة مـ ــبتم   6إ   0الئتـ ــا  بالا 0206أيلول/سـ ــي في إدراج الوعـ ــات ، دور أساسـ لتاامـ

المتعلقــة بالمســاواة بــن الجنســن واقــون النســا  والئتيــات في وثيقــة إجــرا ات العمــي المعج ــي   
  وقد أُعرد في الوثيقة عر، تصة اـ ا المسـألة   “مسار ساموا”للدول الجارية الصغةة النامية 

ئسـان للنســا   أُقـر  عيـم بــأن المسـاواة بـن الجنســن و كـن المــرأة، والإعمـال الكامـي لحقــون الإ       
والئتيات، اا أثر  ويلي وميراعِأ علـل التنميـة المسـتدامة، وأاـا تشـكي القـوة المحرلـة للنمـو         

 ( ٧4، المرعى، الئقرة A/CONF.223/3الاقتصادي في الدول الجارية الصغةة )
لوثيقة الختاميـة التاامـات بالـاذ إجـرا ات في عـدد      ويتيرمن الئر، الم لور أعلاا من ا - 26

مــن المجــالات، ومنــها القيرــا  علــل عيــع أشــكال التمييــا ضــد النســا  والئتيــات وإاــا  عيــع    
أشكال العنأ ضدةن  وإدمـاج المننـور الجنسـاني في المجـالات ذات الأولويـة مـن أجـي  قيـى         

ــة المســتدامة  ولئالــة المشــارلة الكاملــة والمتس ــ     اوية والئعالــة للمــرأة في عيــع الميــادين    التنمي
و كينها من عرص متساوية لتو  القيادة علـل عيـع مسـتويات صـنع القـرار  وتعايـا الـتمكن        
الاقتصادي للمرأة وضمان المساواة في الحصول علل العمالـة الكاملـة والمنتجـة والعمـي اللاتمـى       

ــوارد الاق      ــع الرجــي في الم ــاوية م ــا متس ــرأة اقوق ــن  الم ــا الوصــول إ     وم ــا في ذل تصــادية، تج
الأراضي وةةةـا مـن أشـكال الممتلكـات وملكيتـها والسـيكرة عليهـا، وإ  الاتمتمـان والمـةاث          
والمــوارد الكبيعيــة والتكنولوجيــا الجديــدة الملاتممــة  وضــمان المســاواة في الحصــول علــل ئوعيــة   

http://undocs.org/ar/A/CONF.223/3
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ــع النســا  علــل      ــة الصــحية  وضــمان اصــول عي ــيم والرعاي ــدة مــن التعل ــة الصــحية  جي الرعاي
ــة        ــاواة اايكليـ ــد  المسـ ــم عـ ــة أوجـ ــة  ومعالجـ ــالحقون الإزابيـ ــتعهن بـ ــة و ـ ــية والإزابيـ الجنسـ

الاقتصادية، والأشـكال المتعـددة مـن التمييـا الـت تـؤثر علـل النسـا  والئتيـات            -والاجتماعية 
ــات في ســيان الت      ــى بالنســا  والئتي ــة مســار ســاموا التاامــات إضــاعية تتعل أةــب وتتيرــمن وثيق

للكــوارث ومواجهتــها، والإةاثــة في اــالات الكــوارو وإجــلا  الســكان  ومشــارلة المــرأة في  
ئنــم إدارة الميــاا  وتنميــة القــدرات  و ســن عمليــات عــع الإاصــا ات الجنســائية والبيائــات  
 المصنئة اسب ئو، الجنس والسن وةةةا من المتغةات، و ليلها وتعميمها واستخدامها   

ئعقاد المؤ ر في أبيا، سلكت ةياة الأمم المتحدة للمـرأة اليرـو ، في مـدا لا ا    و لال ا - 22
في الجلسات العامة وفي الاجتماعات الجائبية والجلسات الحوارية بشأن إقامة الشرالات، علـل  
المساواة بن الجنسن و كن النسا  والئتيات وصون اقـون الإئسـان الخاصـة هـن  وسـجلت      

، الــ ي ‘‘أســوان مـن أجــي إاـداث التغــية وجعـي المــدن آمنـة    ’’لة بعنـوان  ااياـة برئـامر شــرا  
ينئـــ ا مكتبـــها في عيجـــي الـــ ي يغكـــي عـــدة بلـــدان، بوصـــأ ال ئـــامر إســـهاما في الوثيقـــة   

 للمؤ ر  الختامية
 

 اتئاقية الأمم المتحدة الإطارية بشأن تغة المنا  -جيم  
في مـؤ رات الأطـراف في اتئاقيـة الأمـم      واصلت ةياة الأمـم المتحـدة للمـرأة المشـارلة     - 24

المتحدة الإطارية بشأن تغة المنا  سعيا منـها إ  المسـاعدة في صـياةة اتئـان بشـأن تغـة المنـا         
يشتمي علل إجرا ات منا ية مراعيـة للمننـور الجنسـاني وييرـمن  كـن المـرأة        0202في عا  

ياــة مــع الأطــراف في الاتئاقيــة مــن الاضــكلا، بــدور ععــال في صــنع السياســات  وتواصــلت اا
الإطاريــة ومــع مننمــات المجتمــع المــدني ومننومــة الأمــم المتحــدة، وذلــا في إطــار جهودةــا في 
مجال الدعوة إ  مراعاة المننور الجنساني في ةـ ا العمليـة  وواصـلت ااياـة أييرـا الـدعم الـ ي        

الجنســائية في الاتئاقيــة،  تقدمـم في مجــال بنــا  قــدرات الأوســا  المعنيـة بشــؤون المــرأة والشــؤون  
ويسرت مشارلة وانخـرا  دعـاة المسـاواة بـن الجنسـن و ـ ا  المنـا  و/أو البياـة في الاتئاقيـة          

 وما يتصي ب لا من اجتماعات معنية بالبياة وتغة المنا  
وساهمت الجهود الت سبى ذلرةا في  قيى بعض الايادة في اسـتخدا  عبـارات لمس،ـد     - 2٧

ســاني في أعمــال الئريــى العامــي المخصــة المعــ  تجنــهاج ديربــان للعمــي المعــا،له في   المننــور الجن
  وتيرمنت ورقة الرتميسن المشـارلن ةـة الرعيـة بشـأن عناصـر      0206تشرين الأول/ألتوبر 

مننـورا جنسـائيا إ  اـد مـا، وذلـا       0206مشرو، ئة تئاوضـي في تشـرين الثـاني/ئوعم     
 قة بالمساهمة في التكيأ وبنا  القدرات والتمويي في ديباجتها وفي عروعها المتعل
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ــة الأمــم المتحــدة       - 28 ــؤ ر الأطــراف في اتئاقي ــدورة العشــرين لم ــت ســبقت ال ــرة ال وفي الئت
ــن        ــرة مـ ــا في الئتـ ــودة في ليمـ ــا ، المعقـ ــة المنـ ــأن تغـ ــة بشـ ــائون الأول/ 06إ   0الإطاريـ  لـ

تحدة للمرأة بشـكي منـهجي علـل    ، و لال تلا الدورة، عملت ةياة الأمم الم0206 ديسم 
تعايا قاعدة المعارف وقدمت أدلـة علـل تـأثة تغـة المنـا  علـل المسـاواة بـن الجنسـن و كـن           
المــرأة، واقتراــت الــاذ تــدابة ملموســة للتصــدي اــ ا التــأثة، مســتخدمة لــ لا وســاتمي منــها  

ن أصــحاب المصــلحة مشــاطرة رســاتملها الرتميســية  واتصــلت ااياــة بالــدول الأعيرــا  وةةةــا مــ
ودعتها إ  الاذ إجـرا ات وتكـريس ائعكـاس المننـور الجنسـاني في ئتـاتمر العمليـات الحكوميـة         

الترليا علل الدور القيادي للمرأة والاةتما  بأشكال الاستجابة المراعيـة للمننـور    الدولية، مع
 الجنساني  ديدا 

إطار بند من بنود جـدول الأعمـال   ويلت ةياة الأمم المتحدة للمرأة تشارا بقوة، في  - 29
ــا ، في أعمــال المــؤ ر  وقــد الــ  المــؤ ر المقــرر       02-/  أ34متعلــى بالمســاتمي الجنســائية والمن

ــون  ــامر عمــي ليمــا بشــأن المســاتمي الجنســائية   ’’المعن ــة  ــلال    ‘‘  برئ ــة  ــ ة عني ــدمت اايا وق
ن الجنسـن و كـن المـرأة     المداولات بشأن مساتمي شملت الإطـار المعيـاري العـالمي للمسـاواة ب ـ    

برئــامر عمــي مدتــم ســنتان لأمائــة  ‘ برئــامر عمــي ليمــا بشــأن المســاتمي الجنســائية ’ويــدد الآن 
اتئاقيــة الأمــم المتحــدة الإطاريــة بشــأن تغــة المنــا  وللأطــراف في الاتئاقيــة، وذلــا مــن أجــي    

بتغةا  وينـيط ال ئـامر   ضمان مراعاة المننور الجنساني في سياسات المنا  والإجرا ات المتعلقة 
أييرــا بالأمائــة مهمــة تنميــة القــدرات وتوســيع ئكــان تئــاةم المنــدوبن بشــأن ضــرورة مراعــاة    
الاعتبــارات الجنســائية في المناقشــات والإجــرا ات المتعلقــة بالمنــا   وعــلاوة علــل ذلــا، يــدعو  

تعايــا المســاواة بــن ال ئــامر الأمائــة إ  أن تقــد  تقريــرا عــن إجرا ا ــا وسياســتها الراميــة إ   
الجنسن، ويكلب إ  الأمن التنئي ي تعين منسى لبة للشؤون الجنسائية لدعم عمـي الأمائـة   
ــ         ــة في تنئيـ ــة الاتئاقيـ ــع أمائـ ــاون مـ ــة التعـ ــي ااياـ ــألة  وستواصـ ــ ا المسـ ــة هـ ــها المتعلقـ وولايتـ

 التكليأ  ة ا
 

 الحد من تاطر الكوارث -دال  
ةة الــوعي بــالموقع المحــوري الــ ي  تلــم مســألة المســاواة بــن   الهداد في الســنوات الأ ــ - 42

الجنسن في مجال الحد من تاطر الكـوارث في العمليـات المعياريـة  والـ ت لجنـة وضـع المـرأة،        
بشـــأن المســـاواة بـــن الجنســـن و كـــن المـــرأة   28/0في دور ـــا الثامنـــة والخمســـن، القـــرار  

عمـيم مراعـاة المننـور الجنسـاني     ت عيـم علـل أهميـة ت   االات الكـوارث الكبيعيـة، الـ ي ألـد     في
إ  المشـــارلة الشـــاملة للنســـا   إدارة تـــاطر الكـــوارث قبـــي وقوعهـــا، وســـل مت بالحاجـــة  في
ــوارث وإ  تقــديمهن لمســاهمات عيــم            في ــاطر الك ــ  بالحــد مــن ت ــالمي الثالــ  المع ــؤ ر الع الم
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سـاواة بـن الجنسـن و كـن النسـا       دعـت اللجنـة  ديـدا إ  إدراج مؤشـرات لتحقيـى الم      لما
 والئتيات في سيان الحد من تاطر الكوارث 

وتشكي الجهود الت سبى ذلرةا ااعاا لـبةا ليرـمان إيـلا  اةتمـا   ـاص للمسـاواة        - 40
، ال ي يُرتقب أن يُعتمـد في  0202بن الجنسن في إطار الحد من تاطر الكوارث لما بعد عا  

ــ   ــالمي الثال ــؤ ر الع ــة ســينداي،       الم ــدا في مدين ــرر عق المعــ  بالحــد مــن تــاطر الكــوارث، المق
  وبالتعاون مع الئريى المشترا بن الولالات المعـ  بالحـد مـن    0202باليابان، في آذار/مارس 

تاطر الكوارث ومع مننمات المجتمع المدني، روجـت ةياـة الأمـم المتحـدة للمـرأة لإيـلا  مثـي        
ــد      ــا ، وعرضــت تق ــ ا الاةتم ــة         ة ــ ا الغاي ــى ة ــن أجــي  قي ــدول الأعيرــا  م ــ  لل ــم ع دع

وأصدرت ااياة توجيها وموجاا قكاعيا بشأن مراعاة الاعتبارات الجنسائية في الحـد مـن تـاطر    
الكوارث  وأذلت الوعي بالمساواة بن الجنسن و كـن المـرأة في اـالات الكـوارث الكبيعيـة      

وسـاهمت في المشـاورات الإقليميـة والقكريـة الـت      في الجلسات الت عقـد ا اللجنـة التحيرـةية،    
يسرةا مكتب الأمم المتحدة للحد مـن الكـوارث  وأبـرلهت ةياـة الأمـم المتحـدة للمـرأة بصـئة         
ــات       ــادة عــع واســتخدا  البيائ ــادة، ولهي  اصــة قيرــية المشــارلة المتســاوية للمــرأة وتوليهــا القي

راعية للمننور الجنسـاني والتحليـي   المصنئة اسب ئو، الجنس والسن والأةداف والمؤشرات الم
  0202الجنساني لأولويات محورية لإطار الحد من تاطر الكوارث لما بعد عا  

 
 اقون الإئسان -ةا   

بالتنســيى مــع مئوضــية الأمــم المتحــدة الســامية لحقــون الإئســان، واصــلت ةياــة الأمــم  - 40
التمييا ضد المرأة في عيـع المنـاطى     المتحدة للمرأة دعم تنئي  اتئاقية القيرا  علل عيع أشكال

وشمــي ةــ ا الــدعم بنــا  القــدرات وتننــيم الــدورات التدريبيــة بشــأن الاتئاقيــة واقــون المــرأة     
ومناصري المساواة بن الجنسن وةةةم من أصحاب المصـلحة  وقُـد     للمسؤولن الحكومين، 

ة، وفي التحيرـة للحـوار البنـا     الدعم للدول الأطراف في مجال إعداد التقـارير تجوجـب الاتئاقي ـ  
مع اللجنة المعنية بالقيرا  علل التمييـا ضـد المـرأة وعيمـا يتعلـى بإعـداد مننمـات المجتمـع المـدني          
لتقارير الني وبالمعلومات الت تقدمها عـرن الأمـم المتحـدة القكريـة إ  اللجنـة  وأتااـت ةياـة        

يـة للجنـة في عـدد مـن الـدول الأطـراف،       الأمم المتحدة للمـرأة الـدعم لمتابعـة الملاانـات الختام    
في ذلــا تكــريس توصــيات اللجنــة في القــوائن والسياســات والــ امر الوطنيــة وفي تــدابة     تجــا

ضمان إد ال إصلااات قائوئيـة وسياسـية  وفي منكقـة المحـيط ااـادو، دعمـت ااياـة الجهـود         
 وعن إعمااا الحكومية الرامية إ  اعتماد ار مواد لمبلال عن اقون الإئسان 

وواصلت ةياة الأمم المتحدة للمرأة تقـد  دعمهـا للجنـة المعنيـة بالقيرـا  علـل التمييـا         - 43
ضد المرأة في إعداد توصيات عامة، عيمـا يتعلـى تجسـاتمي منـها الأعمـال الجاريـة بشـأن الوصـول         
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صـياةة التوصـية    إ  العدالة، والمرأة الريئية، والتعليم  وفي أعقاب مشارلة ااياة مـع اللجنـة في  
بشأن وضع المرأة في سيان منع ئشوب النـااعات وفي االات الـوا، ومـا بعـد     32العامة رقم 

( وعيمـا يتعلـى بقـرارات مجلـس الأمـن بشـأن المـرأة والسـلا          CEDAW/C/GC/30ائتها  الوا، )
 علل إعداد دليي يتعلى ه ا التوصية العامة والأمن، تعمي ااياة االيا 

ويشــكي الاســتعراض الــدوري الشــامي لمجلــس اقــون الإئســان عرصــة رتميســية للئــت    - 46
ــى وقــون الإئســان للمــرأة  واــ ا الســبب،        ــلاله  الاذةــا عيمــا يتعل ــاا إ  الإجــرا ات ال الائتب

لقكريـة، ورصـد وتنئيـ  توصـيات     واصلت ااياة المساهمة في إعداد تقارير أعرقة الأمم المتحـدة ا 
الاستعراض الدوري الشامي  وتعاوئت ااياة أييرا مع آليات اقـون الإئسـان الأ ـر  التابعـة     
لمجلس اقون الإئسان  و ديدا، أصدرت ةياة الأمم المتحدة للمـرأة ومئوضـية الأمـم المتحـدة     

نشـور المشـترا المعنـون    لحقون الإئسان،  لال الدورة الثامنة والخمسن للجنة وضـع المـرأة، الم  
ــر       ’ ــة الأ ـــ ــوارد الإئتاجيـــ ــي والمـــ ــل الأراضـــ ــول علـــ ــرأة في الحصـــ ــون المـــ ــال اقـــ إعمـــ
(HR/PUB/13/04        ــائون ــرأة في الق ــا ضــد الم ــ  تجســألة التميي ــي المع ــى العام ــرا الئري ــ ي أق (، ال

والممارســة في تقريـــرا المقــد،  إ  مجلـــس اقــون الإئســـان عــن التمييـــا ضــد المـــرأة في الحيـــاة      
(  وقدمت ااياة الـدعم لإجـرا  الايـارات القكريـة في     A/HRC/26/39قتصادية والاجتماعية )الا

إطار الإجرا ات الخاصـة لمجلـس اقـون الإئسـان، تجـا في ذلـا لهيـارات المقـررة الخاصـة المعنيـة           
لئريى العامي المع  بـالتمييا ضـد المـرأة في القـائون     تجسألة العنأ ضد المرأة وأسبابم وعواقبم، وا

والممارسة، والمقرر الخاص المع  بالئقر المدقع واقون الإئسان، والمقرر الخاص المعـ  بالالمـار   
 بالبشر، وااصة النسا  والأطئال 

 
 الموتمي -واو  

ة المسـتدامة )الموتمـي   يتي  مؤ ر الأمم المتحدة الثال  المعـ  بالإسـكان والتنميـة الحيرـري     - 42
، عرصـة لايـادة تعميـى الإطـار المعيـاري في المجـالات الـت        0204الثال (، المقرر عقـدا في عـا    

تؤثر بشكي متاايـد علـل ايـاة النسـا  والئتيـات  وقـد بـادرت ةياـة الأمـم المتحـدة للمـرأة إ             
الئريــى العامــي التعـاون مــع ةــ ا العمليــة مــن  ــلال ااياـات المشــترلة بــن الولــالات، ومنــها   

للجنــة الرعيعــة المســتو  المعنيــة بــال امر المعــ  اكــة ايرــرية جديــدة للأمــم المتحــدة، ايــ      
عملت ااياة علل ضمان إدراج المساواة بن الجنسن و كن المـرأة لهـدف في ورقـة السياسـة     

 التوســع الحيرــري والتنميــة المســتدامة:  ــو  كــة ايرــرية جديــدة للأمــم        ’’العامــة المعنوئــة  
وبتعميم المننور الجنساني في عيع جوائب العملية  وتُسـتخد  ورقـة السياسـة العامـة     ‘‘ المتحدة

ةــ ا لمســاهمة في الأئشــكة التحيرــةية للموتمــي الثالــ  وتــوعر مــدا ي رتميســية لمواصــلة الــاذ  
 الإجرا ات الجنسائية   

http://undocs.org/ar/CEDAW/C/GC/30
http://undocs.org/ar/A/HRC/26/39


 E/CN.6/2015/2 

 

24/25 14-67310 

 

 القمة العالمية لمجتمع المعلومات -لهاي  
السنوية العاشرة لمؤ ر القمـة العـالمي لمجتمـع المعلومـات      ال لر   0202يصادف عا   - 44

ــة مــن المقــرر أن تُجــر  في عــا       ــة دولي ــة اكومي ــرة الــت تســبى عملي ، جــر  0202وفي الئت
والنصــأ الأول مــن  0203اســتعراض أصــحاب المصــلحة المتعــددين العشــري في أوا ــر عــا   

ــا  ــا ال    0206 ع ــة ستســتنة ه ــة  تامي ــة في  ، وأســئر عــن إصــدار وثيق ــة الدولي ــة الحكومي عملي
  0202 عا 
وشارلت ةياة الأمـم المتحـدة للمـرأة، في شـرالة مـع ةةةـا مـن أصـحاب المصـلحة،           - 4٧
ــن         في ــ  روجــت لتحســن المســا لة بشــأن المســاواة ب ــة الاســتعراض اي ــع مرااــي عملي  عي

 ـــ     ــة ل ــي  وئتيجـ ــر الرقمـ ــرأة في العصـ ــاج المـ ــا إدمـ ــا في ذلـ ــرأة، تجـ ــن المـ ــن و كـ  لا، الجنسـ
الاةتما  بالمساواة بن الجنسن في ديباجة الوثيقة الختامية، ضمن المجـالات ذات الأولويـة    أدرج

ــالإبلال عــن      0202 بعــد عــا   ــى ب ــا تتعل ــا أن أاكام ، وفي  كــو  العمــي  والأةــم مــن ذل
الالتاامات الشاملة في مجال المساواة بن الجنسن ورصدةا قد أُدرجت، وةي تنة علـل الـاذ   

ــة الأمــم المتحــدة للمــرأة دور تيســة تنئيــ  تلــا      تــدابة   قــى المايــد مــن المســا لة  وأئــيط هيا
 الالتاامات ورصدةا 

  
 الاستنتاجات - امسا  

أُارله في العا  الماضي، في الجمعيـة العامـة وفي مجلـس الأمـن ولجنـة وضـع المـرأة، تقـد           - 48
رأة واقـون الإئسـان للنسـا  والئتيـات      معياري لبة في مجال المساواة بن الجنسن و كـن الم ـ 

ــة الأمــم المتحــدة للمــرأة الــدعم للــدول الأعيرــا  في التوصــي إ  تواعــى في الآرا      وقــدمت ةيا
بشأن الإطار المعياري العالمي وتنئي  الالتاامات علل الصـعيدين القكـري والإقليمـي  وزحـت     

ــدعم المع    ــرابط العيرــوي بــن ال ــا التكامــي والت ــة في تعاي ــ ي تقدمــم وبــن تنســيى   اايا ــاري ال ي
مننومــة الأمــم المتحــدة وأئشــكتها التشــغيلية، ممــا أســئر عــن  قيــى ئتــاتمر ألــ  لصــا  النســا   
والئتيـــات  وأتـــاا الوجـــود القكـــري للهياـــة ومكاتبـــها الإقليميـــة دعمـــا ألثـــر ععاليـــة لتنئيـــ   

الـوط   ووسـعت ااياـة     الالتاامات المتعلقة بالمساواة بن الجنسـن و كـن المـرأة علـل الصـعيد     
 ئكان شرالا ا مع عيع أصحاب المصلحة سعيا لتعايا الأطر المعيارية 

عامــا مئصــليا لوضــع  قيــى المســاواة بــن الجنســن في صــلب    0202وســيكون عــا   - 49
جدول الأعمال العالمي  عئرص تعايا الالتاامات بتحقيـى المسـاواة بـن الجنسـن و كـن المـرأة       

، وأةــداف 0202الإئســان للنســا  والئتيــات في  كــة التنميــة لمــا بعــد عــا      وإعمــال اقــون
التنمية المستدامة، والمؤ ر الثالـ  لتمويـي التنميـة، واسـتعراض العشـرين عامـاً لإعـلان ومنـهاج         
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عمي بيجن، ووضع اتئان جديد بشأن المنا  وإطار جديد للحد مـن تـاطر الكـوارث عـرص     
لوقت ذاتم، ينبغي أن تبع  ة ا العمليـات رسـالة قويـة بيرـرورة     يجب اةتنامها بالكامي  وفي ا

التعجيــي بــإاراله تقــد  ملمــوس  وســيكون مــن اليرــروري  قيــى تغــية ااســم وقابــي للقيــاس 
  وستواصــي ةياــة الأمــم المتحــدة للمــرأة 0202المســتقبي القريــب، و صوصــا ولــول عــا   في

 ريادة ة ا الجهود في مجمي ولايتها 
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