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 الدورة التاسعة والستون
 اللجنة الخامسة

 من جدول الأعمال 041البند 
    نظام المعاشات التقاعدية لموظفي الأمم المتحدة

 رئيس اللجنة في أعقاب مشاورات غير رسميةنائب مشروع قرار مقدم من   
  

 نظام المعاشات التقاعدية لموظفي الأمم المتحدة  
 إن الجمعية العامة، 
والجــ     0100كــانون الأول/سيســم    04المــخر   76/041إلى قرارهــا  إذ تشيير 

والجـ   الاـامن    0102كـانون الأول/سيسـم     06ألـ  المـخر     76/046السابع مـن قرارهـا   
 ،  0104نيسان/أبريل  9المخر   با  76/046من قرارها 
م في تقريـر للـس الدـندولم المشـترم للمعاشـات التقاعديـة لمـوظفي الأم ـ       وقد نظيت    

، بمـا في للـا البيانـات الماليـة للدـندولم المشـترم للمعاشـات التقاعديـة         (0)0104المتحدة لعـام  
ورأي للـــس  0102كـــانون الأول/سيســـم   20لمـــوظفي الأمـــم المتحـــدة للســـنة المنت يـــة في 

مراجعي الحسابات وتقريره عن ا والمعلومات المقدمة عن عمليات المراجعة الداخليـة لحسـابات   
ولجنـة مراجعـة الحسـابات، وفي تقريـر الأمـ       الدندولم المشـترم  ملاحظات للس الدندولم و

__________ 

 .0104كانون الأول/سيسم   5أعيد إصدارها لأسباب فنية في  * 
 (.A/69/9) 9ة العامة، الدورة التاسعة والستون، الملحق رقم الوثائق التسمية للجمعي (0) 

http://undocs.org/ar/A/69/9
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وتقريـــر اللجنـــة  (0)لم والتـــدابير المت ـــاة ل يـــاسة التنـــوع في ـــاالعـــام عـــن اســـتامارات الدـــندو
 ،(2)الاستشارية لشخون الإسارة والمي انية لي الدلة بالموضوع

شــات التقاعديــة لمــوظفي بتقريــر للــس الدــندولم المشــترم للمعاتحيييع ملمييا  - 0 
، وبخاصــة الإجــرا ات الــا المجــاها االــس علــ  النحــو المــب  في (0)0104الأمــم المتحــدة لعــام 

 من التقرير؛   با  - الفدل الااني
، رهنـا بححاـام   (2)توصيات اللجنـة الاستشـارية لشـخون الإسارة والمي انيـة     تقت - 0 

 هاا القرار؛  
 

 المسائل الإكتوارية  
المشـترم للمعاشـات التقاعديـة لمـوظفي     عل  أهميـة أن ققـا الدـندولم     تشدد - 2 

 ؛في المائة عل  المدى الطويل 2.5معدل عائده الفعلي السنوي المست دف البالغ الأمم المتحدة 
الــا كشــف  عــن وجــوس  ،بنتــائا التقيــيم الإكتــواري للدــندولمتحيييع ملمييا  - 4 

كــانون  20في حسـاب المعــال التقاعـدي في   في المائـة مــن الأجـر الــداخل    1.60عجـ  نســبت   
العج  الإكتواري الاي كش  عنـ   مقارنةً ب، مما يشال تحسنا ملحوظا 0102الأول/سيسم  

ــابا   ــواري الســ ــغ  التقيــــيم الإكتــ ــان يبلــ ــة  0.66والــــاي كــ ــانون الأول/ 20في في المائــ  كــ
 ؛  0100 سيسم 
لم، الأمـر الـاي   بالتحسن الاي طرأ عل  الوضـع الاكتـواري للدـندو    تتحب - 5 

، وتخكـد في هـاا الدـدس الحاجـة إلى     0999يشال عاس اتجاه الانخفـا  الملاحـم منـا عـام     
 ضمان استدامة هاه المااسب؛

 
لمـوظفي الأمـم المتحـدة وتقريـر      البيانات الماليـة للدـندولم المشـترم للمعاشـات التقاعديـة       

 للس مراجعي الحسابات
ــا غــير مــتحفم بشــحن   أن للــس مراجعــي الحســابات ق ــ تلاحيي  - 7  د أصــدر رأي

 ؛0102كانون الأول/سيسم   20البيانات المالية للدندولم للسنة المنت ية في 
ــايير  مــن للــس مراجعــي الحســابات   مــا لكــره  تلاحيي  ضا ييا  - 6  أن اعتمــاس المع

 لم؛قد ع ز جوسة البيانات المالية للدندو 0100المحاسبية الدولية للقطاع العام في عام 
__________ 

 (0) A/C.569/2. 
 (2) A/69/528. 

http://undocs.org/ar/A/C.569/2
http://undocs.org/ar/A/69/528
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عل  ضرورة قيام الدندولم بمعالجة مواطن الضع  الا حـدسها للـس   تشدد  - 6 
ــة، وإسارة    ــن البيانــــات الماليــ مراجعــــي الحســــابات في لــــالات الإسارة الماليــــة والإفدــــا، عــ

 الاستامارات، وإسارة نظم المعلومات، وغير للا من العمليات الإسارية؛
 

 تعديلات النظام الأساسي والنظام الإساري    
 لمشترم للمعاشات التقاعدية لموظفي الأمـم المتحـدةللدندولم ا
ــاسة  توافيييق  - 9  ــديل المـ ــ  تعـ ــترم     4علـ ــندولم المشـ ــي للدـ ــام الأساسـ ــن النظـ مـ

، علــ  النحــو المــب  في المرفــا الحــاسي عشــر مــن  للمعاشــات التقاعديــة لمــوظفي الأمــم المتحــدة
إلى القواعـد الماليـة   تقرير للس الدندولم، من أجل لمجويل الدندولم سـلطة واضـحة والإشـارة    

 للدندولم؛  
لس قواعد مالية تـنظم الإسارة الماليـة للدـندولم    ااعل  أهمية أن يددر  تشدد - 01 

 وتتطلع في هاا الددس إلى تلقي م يد من المعلومات في التقرير المقبل للمجلس؛
 ، وتقـرر عـدم الموافقـة   (2)من تقرير اللجنة الاستشـارية  27بالفقرة  تحيع ملما - 00 

، علـ  النحـو المـب  في المرفـا الحـاسي عشـر مـن        04عل  التعـديل المقتـر، إسخالـ  علـ  المـاسة      
 لس؛ااتقرير 

لجنة مراجعـة الحسـابات التابعـة للدـندولم علـ  مواصـلة العمـل علـ           تشجع - 00 
 نحو وثيا مع للس مراجعي الحسابات لمعالجة القضايا موضع الاهتمام المشترم؛

علـ  النظـام الأساسـي للدـندولم، وفقـا      المدخلـة  فنيـة  التغـييرات  لاعل  توافق  - 02 
والجمعيـة العامـة، علـ  النحـو الـوارس في      االـس  للمقررات والتعـديلات السـابقة الـا اعتمـدها     

 المرفا الحاسي عشر من تقرير االس؛  
، علـ   المشترم بالتعديلات المدخلة عل  النظام الإساري للدندولمتحيع ملما  - 04 

حو الوارس في المرفا الااني عشر من تقرير االس، من أجـل تنقـيا النظـام الإساري وموا متـ      الن
 مع النظام الأساسي للدندولم؛  

 
 نظام تسوية المعاشات التقاعدية  

التعــديل المتعلــا بالتســوية الاســتانائية المدخلــة علــ  المعاشــات التقاعديــة   تقييت  - 05 
والمتماــل في رفــا الاالــر عشــر مــن تقريــر للــس الدــندولم، علــ  النحــو المــب  في المالدــغيرة، 
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التقاعديـــة الدـــغيرة  لمعاشـــاتعلـــ  المبـــالغ القدـــوى لفي المائـــة  01تســـوية بنســـبة إسخـــال 
 ؛أو بعد للا 0107نيسان/أبريل  0يتعلا بحالات انت ا  الخدمة في  فيما

و  التعليقـات  لس بوق  إجرا  التقييمات التاليـة، في ض ـ ااعل  توصية  توافق - 07 
الا أبدتها لجنـة الإكتـواري  وأفـاست في ـا بـحن هـاه التقييمـات متسـقة مـع التقـديرات الأوليـة            
ــارين        ــ ا لي المسـ ــة للنـ ــة الإااليـ ــمن التالفـ ــدرة ضـ ــاري وتنـ ــواري الاستشـ ــبير الإكتـ لل ـ
وسيتواصل رصدها بالاقتران مع كل تقييم إكتواري: )أ( تقييم تاالي  التعديل الـاي أجـري   

لعوامل فرلم تالفـة المعيشـة حسـبما ينطبـا علـ  مـوظفي الفنـة الفنيـة          0990نيسان/أبريل  في
والفنات العليا؛ )ب( تقييم الوفورات الفعلية النااة عن الت فيض في بند الحـد الأقدـ  البـالغ    

تموز/يوليـ    0فترات خدمتـ م في  المنت ية في المائة، للموظف   001في المائة بحير يدبا  001
الوفــورات المتعلقــة بضــمان حــد أس  بنســبة أو /و أو بعــد للــا؛ )ة( تقيــيم التاــالي  0995
 ؛في المائة من المبلغ المحسوب بن ا سولار الولايات المتحدة 61
 

 مسائل أخرى  
المشـترم للمعاشـات    من النظـام الأساسـي للدـندولم    02، عملا بالماسة اوافق - 06 

، وبغية ضمان استمرارية حقولم التقاعـد، علـ  اتفاقـات النقـل     التقاعدية لموظفي الأمم المتحدة
الجديدة الـا أبرم ـا الدـندولم مـع المنظمـة الأوروبيـة لاسـتغلال السـواتل الم ددـة ل رصـاس           
ــابع للاتحــاس الأوروا،      ــة الت ــة ومركــ  ســواتل الاتحــاس الأوروا ومع ــد الدراســات الأمني الجوي

يبدأ ه، وهــي الاتفاقــات الــا ســفي المرفــا الرابــع مــن تقريــر المبينــةلــس واابدــيغت ا الــا أقرهــا 
 ؛  0105كانون الااني/يناير  0نفالها في 
 اتفالم النقـل الـاي أبرمـ  الدـندولم مـع مدـرف التنميـة الأفريقـي        أن  لاح ت - 06 

 درف م  يوقع عل  الاتفالم الاي تم اعتماسه؛  الم، نظرا لأن قد تم سحب 
تقريــر اللجنــة الاستشــارية، وترحــب بالمبــاسرة الــا مــن  01إلى الفقــرة تشيير  - 09 

المجاتها اللجنة الإسارية الرفيعة المسـتوى بننشـا  فريـا عامـل معـت بالتـحم  الدـحي بعـد انتـ ا           
 ،الخدمة، وتتطلع إلى تلقي معلومـات عـن النتـائا الـا إلـه إلي ـا الفريـا في سورتهـا السـبع          

 ؛0102لأول/سيسم  كانون ا 06المخر   76/044عملا بالقرار 
ــرة  ضا يياتشيير  - 01  ــرار     02إلى الفق ــن الق ــن الجــ   الســابع م ــ   76/046م أل

لـس أن يبلـغ الجمعيـة العامـة بنتـائا      ااوتطلـب إلى   ،من تقرير اللجنة الاستشـارية  07لفقرة او
تنقــيا مــاكرة التفــاهم بــ  ماتــب إسارة المــوارس البشــرية والدــندولم المشــترم للمعاشــات          

 ة لموظفي الأمم المتحدة في سيالم تقريره المقبل إلى الجمعية العامة؛التقاعدي
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للـس مراجعـي الحسـابات بشـحن عـدم اكتمـال       مـا لكـره    تلاح  ميع القليق   - 00 
، وتطلـب في هـاا   0102ألار/مـار    20للـدورة المنت يـة في   الدـندولم  موظفي أسا  تقييمات 

علـ   ايـع مـوظفي الدـندولم    يم أسا  ج ـوسه لضـمان تقي ـ  الدـدس إلى الأمـ  العـام أن يواصـل     
 النحو المناسب وفي الوق  المناسب؛

 
 استامارات الدندولم المشترم للمعاشات التقاعدية لموظفي الأمم المتحدة  

وبالتـدابير المت ـاة   بتقرير الأم  العـام عـن اسـتامارات الدـندولم     تحيع ملما  - 00 
 ؛تقريره كما ورست فياالس ، وبملاحظات (0)ل ياسة تنويع ا

ــا  تعيييييييد ت  يييييييد  - 02  ــخر    22/000قرارهــــ ــا  المــــ  كــــــانون الأول/ 09بــــ
 ؛0966 سيسم 
الأسا  الاســتاماري للدــندولم للســنة الــاي طــرأ علــ  التحســن العــام  تلاحي   - 04 
مقارنـة بالمسـتويات القياسـية لأسا  الدـندولم في      0102كانون الأول/سيسـم    20المنت ية في 
 ويشيد بنجا، الدندولم في تحقيا أهداف  الاستامارية؛   ،0100عام من الفترة لاتها 
وتات في هاا الدـدس علـ     ،من تقرير اللجنة الاستشارية 04إلى الفقرة  تشر - 05 

السـنوات العشـر، والخمـس    الدندولم لنجاح  في تحقيا أهداف  الاستامارية الطويلـة الأجـل في   
 الماضية؛ عشرة، والخمس والعشرين، والخمس 

علـــ  أهميـــة سياســـة الدـــندولم المتمالـــة في التنويـــع الواســـع النطـــالم    تشيييدد - 07 
لاستامارات  حسب العملة وفنات الأصول والمناطا الجغرافية بوصف ا طريقـة موثوقـة لتحسـ     

 أسا  حافظت  من حير العائد والم اطرة عل  مدى فترات طويلة؛  
علـــ  اســـتامار أصـــول إلى الأمـــ  العـــام، بوصـــف  المســـخول المـــختمن  طليييبت - 06 

الدندولم، مواصلة تنويع استامارات  ب  الأسـوالم المتقدمـة النمـو والأسـوالم الناميـة والأسـوالم       
الناشنة، بما إـدم مدـاا المشـترك  في الدـندولم والمسـتفيدين منـ ، وتطلـب أيضـا إلى الأمـ           

خي الحـار في  العام أن يافل، في ظـل التقلبـات الـا تشـ دها الأسـوالم في الوقـ  الـراهن، تـو        
تنفيا القرارات المتعلقة باستامارات الدندولم في أي بلد، مـع المراعـاة التامـة لمعـايير الاسـتامار      

 الرئيسية الأربعة، وهي الضمان والربحية والسيولة وقابلية التحويل؛  
الأم  العام، بوصف  المسخول المختمن عل  استامار أصـول الدـندولم،   تشجع  - 06 

شاف الآفـالم في ايـع الأسـوالم، مـع مراعـاة سمـات أسا  حافظـة الدـندولم         عل  مواصلة استا
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السـليمة لإسارة الم ـاطر، ومـع المراعـاة     ل سـاليب  من حير العائد والم اطرة والتطبيـا الـدائم   
   ؛ربعة الرئيسية لاستامار الدندولمالتامة للمعايير الأ

هـاا الدـدس إلى الأمـ      الداخلية، وتطلب فيالاستعانة بالخ ات بحهمية  تسلم - 09 
الخـــدمات تاـــالي  أتعـــاب خفـــض العـــام أن يواصـــل المجـــال ايـــع التـــدابير اللازمـــة لضـــمان 

 .في سيالم التقارير المقبلةغير الاستنسابية وأن يبلغ عن هاا الأمر الاستشارية 
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