Naciones Unidas Ac.sies

N\ Asamblea General Distr. general
V 18 de octubre de 2010

&N
\{\; 4/}/ Espaiiol

Original: inglés

Sexagésimo quinto periodo de sesiones

Quinta Comision

Tema 113 d) del programa

Nombramientos para llenar vacantes en érganos
subsidiarios y otros nombramientos

Nombramiento de miembros de 1a Comision
de Administracion Publica Internacional

Nota del Secretario General

1. Como se indica en el documento A/65/104/Rev.1, la Asamblea General debera
nombrar, en su periodo de sesiones en curso, a cinco personas para llenar las
vacantes que se produciran entre los miembros de la Comisién de Administracidon
Publica Internacional a partir del 1 de enero de 2011.

2. Los miembros de la Comisiéon cuyo mandato expira el 31 de diciembre de 2010
son los siguientes:

Kingston Papie Rhodes (Sierra Leona) (Presidente);
Daasebre Oti Boateng (Ghana);
Guillermo Enrique Gonzélez (Argentina);
Anita Szlazak (Canada)
Eugeniusz Wyzner (Polonia).
Por consiguiente, deberan nombrarse miembros de las siguientes regiones:
Dos miembros del Grupo de los Estados de Africa;
Un miembro del Grupo de los Estados de Europa Oriental;
Un miembro del Grupo de los Estados de América Latina y el Caribe;
Un miembro de los Estados de Europa Occidental y otros Estados.
3. Se han recibido candidaturas de los Estados Miembros siguientes:
a)  Del Grupo de los Estados de Africa (dos vacantes):
Daasebre Oti Boateng (Ghana);
Kingston Papie Rhodes (Sierra Leona);
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b)  Del Grupo de los Estados de Europa Oriental (una vacante):
Eugen Mihut (Rumania);
Eugeniusz Wyzner (Polonia);
c)  Del Grupo de los Estados de América Latina y el Caribe (una vacante):
Carleen Gardner (Jamaica);
Guillermo Enrique Gonzalez (Argentina);

d) Del Grupo de los Estados de Europa Occidental y otros Estados (una
vacante):

Marie-Frangoise Bechtel (Francia).

4.  El nombramiento de los miembros de la Comisién se rige por lo dispuesto en
los articulos 3, 4 y 5 de su estatuto. Con arreglo a esas disposiciones y de
conformidad con los parrafos 3 y 4 de la seccion II de la resolucion 43/226 de la
Asamblea General, el Secretario General ha celebrado consultas con los Estados
Miembros, por conducto de los presidentes de los diversos grupos regionales, con
los jefes ejecutivos de las demas organizaciones, con los representantes del personal,
por conducto de la Federacion de Asociaciones de Funcionarios Publicos
Internacionales y el Comité Coordinador de Sindicatos y Asociaciones Internacionales
del Personal del Sistema de las Naciones Unidas, y con la Comision Consultiva en
Asuntos Administrativos y de Presupuesto.

5. El Secretario General transmite por la presente a la Quinta Comision, para su
examen, la lista de los candidatos propuestos para ocupar puestos en la Comision de
Administracion Publica Internacional por un mandato de cuatro afios, que comenzara
el 1 de enero de 2011:

a)  Del Grupo de los Estados de Africa:
Daasebre Oti Boateng (Ghana);
Kingston Papie Rhodes (Sierra Leona);
b) Del Grupo de los Estados de Europa Oriental:
Eugen Mihut (Rumania);
Eugeniusz Wyzner (Polonia);
c¢) Del Grupo de los Estados de América Latina y el Caribe:
Carleen Gardner (Jamaica);
Guillermo Enrique Gonzalez (Argentina);
d)  Del Grupo de los Estados de Europa Occidental y otros Estados:
Marie-Frangoise Bechtel (Francia).

6. A continuacién se presenta una resefla biografica de los candidatos (véase el
anexo).
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Anexo
Curriculos

Daasebre Emmanuel Oti Boateng (Ghana)

El Daasebre (Profesor) Emmanuel Oti Boateng es un lider y gobernante
tradicional respetado, un ejecutivo nacional e internacional destacado y un experto
de renombre.

Fue entronado Omanhene (Rey Tradicional), ocupante del Trono Yiadom-
Hwedie del Estado de Nuevo Juaben, en Ghana, el 26 de octubre de 1992, con el
titulo real de “Daasebre”, que significa “Su Benevolencia”.

Antes de ocupar el trono como Omanhene, fue Investigador Superior y
Director de Estudios del Instituto de Investigaciones Estadisticas, Sociales y
Economicas de la Universidad de Ghana. Posteriormente, fue designado para un alto
puesto de estadistico del Gobierno, cargo que desempefido con distincion por un
periodo sin precedentes de mas de 17 afios (1982-2000).

El Daasebre es titular de una Licenciatura en Ciencias Economicas (“Honours
degree”) de la Universidad de Ghana, de un Master en Ciencias Estadisticas de la
Escuela de Economia y Ciencia Politica de Londres y de un Doctorado en Filosofia
Estadistica de la Universidad de Liverpool (Reino Unido). El Profesor Oti Boateng
desarrollo en su tesis doctoral un algoritmo algebraico para hallar la inversa exacta
de las matrices tridiagonales simétricas, que constituy6 una importante aportacion a
la estadistica tedrica y practica, al permitir derivar estimaciones exactas en lugar de
las estimaciones aproximadas y poco fiables que se obtenian hasta entonces en la
solucion de importantes problemas socioeconomicos, en particular cuando se
realizaban muestreos en ocasiones sucesivas. En 1978, se publicé el documento
técnico nim. 38 del Instituto de Investigaciones Estadisticas, Sociales y Economicas
con nuevas aclaraciones sobre esta cuestion. El Daasebre cuenta en su haber con
mas de 70 publicaciones técnicas sobre estadistica, informatica, economia,
poblacion y cuestiones normativas.

Ha acumulado una amplia experiencia como consultor y colaborador de varios
organismos internacionales, que continuan aprovechando sus conocimientos. Su
experiencia laboral dio comienzo en Frankfurt, 1963 en el departamento de
extranjero del principal banco de Alemania, el Deutsche Bank. En 1996, trabajo
para la Compaiia Edison de Boston (Estados Unidos), donde, durante 11 afios, de
1955 a 1965, realizé un andlisis estadistico tradicional de los progresos econémicos
de esta empresa en relacion con la economia de los Estados Unidos.

Como estadistico del Gobierno, el Daasebre reestructurd el Servicio de
Estadistica de Ghana, que pasdé a ser uno de los mejores de Africa, con una
envidiable posicion. En este cargo, coordind y superviso la produccion de mas de
350 publicaciones estadisticas que sirvieron de base para importantes decisiones
normativas nacionales. Su gran interés por el fomento de los recursos humanos le
impulsdé a contratar y formar a mas de 100 jovenes estadisticos de nivel de
posgrado, a fin de mejorar la capacidad y competencias del Servicio. Asimismo,
elabor6 con éxito el censo de poblacion de Ghana de 1984 en una coyuntura
econdmica dificil.
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El Daasebre fue miembro de la Comision de Estadistica de las Naciones
Unidas de 1983 a 1998 y, en 1987, se convirtié en el primer africano en ser elegido
Presidente de dicha Comision. También fue el primer Presidente africano de la
Conferencia Internacional de Estadisticos del Trabajo, que lo eligio para el cargo en
su 15° periodo de sesiones, celebrado en Ginebra en enero de 1993.

En abril de 1993, el Daasebre fue nombrado miembro del Comité Asesor de las
Naciones Unidas en Asuntos de Ajustes por Lugar de Destino, con lo que paso a
pertenecer a un grupo basico de especialistas que prestan asesoramiento técnico a
las Naciones Unidas sobre cuestiones relativas a los ajustes por lugar de destino y el
restablecimiento de la paridad del poder adquisitivo de los funcionarios
internacionales. Posteriormente, fue designado de nuevo para dos mandatos
consecutivos de cuatro afios.

La celebracion del Dia de la Estadistica en Africa el 18 de noviembre de cada
afo tiene su origen en una propuesta del Profesor Oti Boateng, que contd con el
apoyo de la reunion de los Directores de Estadistica de la Comunidad Econémica de
los Estados de Africa Occidental (CEDEAO) celebrada en Accra, en 1987, bajo su
presidencia. La propuesta fue suscrita por los Ministros de la CEDEAO vy
posteriormente aprobada por la Unioén Africana.

Como gobernante tradicional, el Profesor Oti Boateng compagina una doble
funcion administrativa y judicial, movilizando a su pueblo en pos del desarrollo y
solucionando controversias entre ellos, ejerciendo como presidente o participando
en varios comités judiciales de primera instancia y apelaciéon sobre todas las
cuestiones que le competen en su calidad de jefe, en los planos regional y nacional.

El Daasebre ha reforzado extraordinariamente el nuevo Consejo Tradicional de
Nuevo Juaben, como institucidon local para la prosperidad del pueblo. Ha afianzado
la unidad de los jefes y de la poblacion del Estado Tradicional de Nuevo Juaben
gracias al Festival de Akwantukese, que instituyé en 1997 con la misidon de
promover el “desarrollo en la unidad en pro del bienestar de la ciudadania”. El
Festival esta orientado a promover cuestiones como los propios origenes, la
migracion, la tradicion y las costumbres entre la poblacion, y en particular entre los
jovenes, y constituye un foco de atraccion cultural y turistica para el pueblo de Ghana
y de otros lugares. El Daasebre cred el premio a la excelencia que lleva su nombre a
fin de recompensar durante el festival a personas y organizaciones meritorias.

Durante la primera legislatura de la Cuarta Republica (1993-1997), el
Daasebre fue elegido miembro del Consejo de Estado, 6rgano que tiene el mandato
constitucional de asesorar al Presidente de Ghana en cuestiones nacionales. Es
miembro de la Camara Nacional de Jefes y Presidente de su Comité de Finanzas.

El Daasebre ha desempefiado cargos en varios importantes organos nacionales,
como la Comision Nacional de Planificacién del Desarrollo (1993-2000), el Consejo
Nacional de Poblacion (2002-2009), la Direccion del Rio Volta (2001-2007), el
Organismo Comunitario de Recursos Hidricos y Saneamiento (desde 2006) y la
Comisién del SIDA de Ghana (desde 2009), que esta presidida por el Presidente del
pais.

Como miembro de la Asamblea Constituyente en 1978 y 1979, el Daasebre no
solo contribuyé notablemente a la redaccion de la Constitucion Republicana de
1979, sino que también consiguié que la Asamblea aceptara su recomendacion de
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crear en Ghana un Servicio de Estadistica, de cardcter autéonomo, que dio lugar
finalmente a la promulgacion de la Ley sobre el Servicio de Estadistica de 1985.

Durante 16 afios (1983-1999), el Daasabre fue miembro del Comité Tripartito
Nacional para la negociacion del sueldo minimo nacional y otras condiciones de
empleo y ejercid de presidente de su Subcomité Técnico durante ese periodo.

El Daasebre ha sido miembro de la Comision de Administracion Publica
Internacional, 6rgano subsidiario de la Asamblea General, desde 2003. Ha aportado
contribuciones notables a las deliberaciones de la Comision, como la revision y
racionalizacion de los subsidios y prestaciones del régimen comun, el seguimiento del
estudio experimental sobre la remuneracion basada en el rendimiento y el sistema de
bandas anchas, las consideraciones relativas al sueldo basico/minimo y otras
cuestiones. En particular, ha desempeflado una funcion influyente en cuestiones
relacionadas con problemas de estadistica y de ajuste por lugar de destino.

El 23 de septiembre de 2003, la All Nations University de Koforidua otorgd al
Daasebre el distinguido titulo de Profesor (emérito) de Estadistica, en reconocimiento
a su noble labor académica y sus extraordinarios logros en asuntos nacionales e
internacionales.

En octubre de 2005, el Daasebre pronunci6 su conferencia inaugural en la All
Nations University de Koforidua sobre el tema “Examen de las demarcaciones
electorales y periodicidad del censo de poblacion: la necesidad de precision y
sincronia en el proceso” en la que, de forma analitica, puso de manifiesto algunas
deficiencias técnicas inherentes al parrafo 5 del articulo 47 de la Constitucién de
1992. La conferencia aport6 a los legisladores del pais argumentos convincentes, no
s6lo para enmendar el articulo errdneo, sino también para promulgar una nueva ley
que estableciera con precision la periodicidad del censo, a fin de reglamentar la
elaboracion de los censos de poblacion y la publicacidon de los resultados necesarios
para la planificacion y adopcion de decisiones nacionales y el inicio del examen de
las demarcaciones electorales con miras a afianzar la democracia y el desarrollo en
Ghana.

Los excelentes logros académicos y la experiencia del Daasebre en el ambito
de la estadistica le valieron en 1988 el reconocimiento del Centro Biografico
Internacional de Cambridge (Inglaterra), que lo incluyé en su lista “International
Leaders in Achievement”. Ese afio, la publicacidon estuvo dedicada al Daasebre, por
su destacada contribucidon como estadistico, y a otras distinguidas personalidades. El
Daasebre ha sido nombrado también para el renombrado cargo de Director General
Honorario del Centro Biografico Internacional.

En 2006 la Junta de Directores del Instituto Biografico Norteamericano otorgd
al Daasebre el distinguido titulo de “Genio Laureado de Ghana”, al ser incluido en
la lista de los 500 mayores genios del siglo XXI, que publica el Instituto, por su
“intelecto y sabiduria sin parangén” y su “distinguida trayectoria y maestria como
estadistico y como gobernante tradicional”.

En junio de 2007, el Daasebre recibio el Premio a la Distincion en el Servicio
que concede el Departamento de Economia de la Universidad de Ghana.

En julio de 2008, fue galardonado con el Premio Nacional de la Orden del
Volta (Division Civil) por su servicio publico y liderazgo tradicional. El 31 de julio
de 2008, recibi6é la llave de la Ciudad de Rochester, en los Estados Unidos de
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América, en reconocimiento a su labor de fomento de las relaciones entre las
ciudades hermanas. También en 2008, el Instituto Biografico Norteamericano cred
la Fundacion (Profesor) E. Oti Boateng destinada a premiar a distinguidos
estadisticos de todo el mundo.

El 29 de julio de 2009, el Daasebre fue elegido Presidente de la Asamblea
Regional de Jefes de la region oriental.

El Daasebre es autor del libro titulado Barack Obama — Africa’s Gift to the
World, escrito en julio de 2009 para conmemorar la histérica visita del Presidente
Barack Obama, primer Presidente afroamericano, a Ghana y Africa.
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Kingston Papie Rhodes (Sierra Leona)

Experiencia profesional

Kingston P. Rhodes es presidente y miembro de la Comisiéon de
Administracion Publica Internacional (CAPI), para la que fue designado por primera
vez en 2007 y en la que cumple actualmente su primer mandato cuatrienal. El
Sr. Rhodes, junto con los demas miembros de la Comision, es responsable ante la
Asamblea General de desarrollar una sola administracion publica internacional
unificada por medio de la aplicacion de normas, métodos y disposiciones comunes
en materia de personal. En su calidad de Presidente de la CAPI, el Sr. Rhodes dirige
la labor de la Comisién y de su secretaria, preside los periodos de sesiones de la
Comisién y promulga, con su firma, las decisiones de la Comision para transmitirlas
a los jefes ejecutivos de las organizaciones del régimen comun. En este cargo, el
Sr. Rhodes ha tratado de poner mas de relieve la labor estratégica que desempeiia la
Comision en el fortalecimiento de los sistemas de recursos humanos de las
organizaciones del régimen comun de las Naciones Unidas.

Antes de ser nombrado Presidente de la CAPI, el Sr. Rhodes ocup6 el puesto
de Secretario Ejecutivo de la Comision, el més alto cargo administrativo, entre
enero de 2000 y diciembre de 2004, periodo durante el cual se encargd de la gestion
general de la secretaria de la CAPI y de la elaboracion de las politicas de
remuneracion y recursos humanos. Fue el interlocutor de la Comision en las
sesiones oficiosas de la Quinta Comision de la Asamblea General, en la que hubo de
proporcionar aclaraciones técnicas sobre las opiniones y recomendaciones de la
Comision contenidas en su informe anual. En la secretaria de la CAPI, el Sr. Rhodes
promovié un clima favorable al trabajo interno en equipo y un marco de
colaboracion para el didlogo entre la Comision y sus interlocutores. El Sr. Rhodes
fue también Subsecretario del Grupo encargado de examinar el fortalecimiento de la
administracion publica internacional.

Entre 1980 y 1999, el Sr. Rhodes ocupé diversos cargos en la Secretaria de la
CAPI con responsabilidad cada vez mayor, preparando numerosos documentos de
posiciéon o de politica para los periodos de sesiones de la Comision. La primera
funcion que desempefid fue como estadistico en la Division del Costo de la Vida, a
la que sigui6 la funciéon de oficial de estudios sobre remuneraciones en la Division
de Sueldos y Subsidios, ocupandose de cuestiones sobre remuneraciones y
prestaciones. En 1992, el Sr. Rhodes regresé a la Divisién del Costo de la Vida
como Jefe Adjunto y en 1995 fue nombrado Jefe de esa Divisidén y Secretario del
Comité Asesor en Asuntos de Ajustes por Lugar de Destino de la Comision. En el
ejercicio de esa funcion, dirigié la labor para igualar el poder adquisitivo de los
sueldos del personal del sistema de las Naciones Unidas en todo el mundo.
Proporcion6d asesoramiento técnico regular a la Comisidon sobre cuestiones
estadisticas pertinentes para la mision de la CAPI y amplié notablemente los
contactos profesionales con los principales organismos estadisticos de todo el
mundo.

Entre 1969 y 1980, el Sr. Rhodes ocup6 varios cargos en la administracion
publica de Sierra Leona y culmindé como Subdirector interino de la Oficina Central
de Estadistica, donde trabajé en todos los aspectos de estudios estadisticos
complejos y asesord a organismos publicos y paraestatales. En ese periodo también
trabajé a tiempo parcial en el sector académico: fue profesor de Métodos
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cuantitativos en el Departamento de Ciencias Econdmicas de la Universidad de
Sierra Leona; profesor de Estadistica para oficiales administrativos en la Academia
Superior de la Administracion; Subdirector de Cursos en el Centro para la
Capacitacion Avanzada en Estadistica de Munich; y estadistico asesor de la
Dependencia de Nutricion de la Universidad de California para la encuesta nacional
sobre nutricion de Sierra Leona de 1978, después de lo cual pasod un afio adscrito
temporalmente a la Oficina del Censo y la Oficina de Estadisticas del Trabajo de los
Estados Unidos de América.

En 2006, el Sr. Rhodes fue el representante del Gobierno de Sierra Leona en la
Quinta Comision durante el sexagésimo primer periodo de sesiones de la Asamblea
General y, a principios de la década de 1970, el representante del Gobierno de Sierra
Leona en los periodos de sesiones quinto y séptimo de la Comision Africana sobre
Estadisticas Agricolas de las Naciones Unidas, y Vicepresidente del séptimo periodo
de sesiones.

El Sr. Rhodes obtuvo diplomas de postgrado en el Instituto de Ciencias
Economicas y Estadistica de Mosct y la Universidad George Washington de
Washington, D.C.

El Sr. Rhodes nacié en 1942 y esta casado. Habla inglés y ruso con fluidez y
trabaja en francés.
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Eugen Victor Mihut (Rumania)

Fecha y lugar de nacimiento

20 de enero de 1967, Bucarest

Estado civil

Casado, una hija

Idiomas extranjeros

Dominio del inglés y del francés

Experiencia profesional

2008 hasta la fecha: Consejero, Mision Permanente de Rumania ante las Naciones
Unidas, Nueva York

2007-2008: Director, Direccion de Relaciones con los Estados Unidos y el
Canada, Ministerio de Relaciones Exteriores

2006-2007: Director Adjunto, Departamento de las Naciones Unidas,
Ministerio de Relaciones Exteriores

2001-2005: Seccion politica, Embajada de Rumania en los Estados Unidos

2000-2001: Director adjunto, Departamento de la Organizacion para

la Seguridad y la Cooperacion en Europa

1996-2000: Misién Permanente de Rumania ante las Naciones Unidas,
Nueva York, encargado de las cuestiones que examina la
Quinta Comision

1991-1996: Departamento de las Naciones Unidas, Ministerio
de Relaciones Exteriores

1991: Ingeniero eléctrico, Departamento de Investigacion
y Desarrollo de Metroul S.A.
Formacion académica

2006-2007: Curso principal en seguridad nacional e internacional, Escuela
de Defensa Nacional de Rumania, Universidad de Defensa
Nacional “Carol I”, Rumania

1994: Estudios de posgrado, Instituto Nacional de Administracion
Publica, Paris

1993: Curso de posgrado en relaciones internacionales, Universidad
de Leeds, Reino Unido

1992-1993: Curso de posgrado en relaciones internacionales, Ministerio de
Relaciones Exteriores y Ministerio de Educacion de Rumania

1986-1991: Escuela de Ingenieria Eléctrica, Instituto Politécnico de
Bucarest
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Publicaciones

Considerations upon Peace-keeping, Peace-making and Peace-enforcement
Operations, 1993, Instituto de Estudios Internacionales de Rumania

Considerations upon Humanitarian Law, con Octavian Florescu, 1994, Instituto de
Estudios Internacionales de Rumania
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Eugeniusz Wyzner (Polonia)

Estudios

Licenciatura en Derecho (Derecho Internacional) por la Universidad de Varsovia;
estudios de Posgrado en la Academia de Derecho Internacional de La Haya.

Experiencia profesional en funciones ejecutivas y de administracion
de personal y responsabilidades en la administraciéon publica

Es miembro de la Comisién de Administraciéon Publica Internacional desde
1999, y fue su Vicepresidente durante siete afios.

En la Secretaria de las Naciones Unidas desempefio funciones de Secretario
General Adjunto de Informacioén Publica (1992-1993) y Secretario General Adjunto
de Servicios de Conferencias y Encargado de Funciones Especiales (1982-1992),
participando personalmente en la formulacion y aplicacion de varias medidas de
reforma y eficiencia destinadas a proporcionar a los Estados Miembros servicios de
informacién y conferencias profesionales y eficaces.

Durante un periodo prolongado, participé en la labor de los organos de las
Naciones Unidas que se ocupan de diversos aspectos relativos al personal. Fue
Presidente de la Junta de Nombramientos y Ascensos (1991-1993), del Comité
Directivo para Mejorar la Situacion de la Mujer en la Secretaria (1989-1992) y de la
Junta de Publicaciones (1982-1993). También fue miembro de la Junta de
Planificacion de Programas y Presupuesto (1984-1993) y del Grupo Consultivo
sobre reformas administrativas de la Secretaria (1983-1984).

En la administracion publica y el servicio exterior de su pais ocupd una gran
variedad de puestos que exigian experiencia en administracion. En 1998 y 1999, fue
Embajador y Representante Permanente de Polonia ante las Naciones Unidas.
También fue Secretario de Estado de Polonia y Primer Viceministro de Relaciones
Exteriores de Polonia en 1996 y 1997. En 1994 y 1995, fue Secretario del
Parlamento y Viceministro de Relaciones Exteriores de Polonia. En el periodo
comprendido entre 1994 y 1997, fue Vicepresidente de la delegacion de su pais ante
la Asamblea General.

De 1973 a 1978 fue Representante Permanente de Polonia ante la Oficina de
las Naciones Unidas en Ginebra. En 1978 fue nombrado Director del Departamento
de Organizaciones Internacionales del Ministerio de Relaciones Exteriores de
Polonia. Su carrera ejecutiva en el Ministerio de Relaciones Exteriores comenzo al
ser nombrado Jefe de la Seccion de Tratados. Posteriormente, fue nombrado
Director (1971) del Departamento de Asuntos Juridicos y Tratados del Ministerio.

Otras actividades profesionales y en las Naciones Unidas

Delegado en numerosos periodos de sesiones de la Asamblea General y del Consejo
Econdémico y Social

Presidente de la Comision Preparatoria de la Conferencia de las Partes del Afio 2000
encargada del examen del Tratado sobre la no proliferacion de las armas nucleares

Comisionado General de las Naciones Unidas para la Expo 1993, que tuvo lugar en
la Republica de Corea
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Presidente del Comité de Exposiciones de las Naciones Unidas (1992 a 1993)

Presidente de la Junta Consultiva Superior de Servicios al Publico de las Naciones
Unidas (1992 a 1993)

Presidente del 6rgano de coordinacion interinstitucional en las cuestiones relativas a
los servicios de idiomas, publicaciones y documentacion del sistema de las
Naciones Unidas (1982 a 1991)

Presidente de la Comision de Desarme de las Naciones Unidas (1982)

Presidente de la Subcomisién de Asuntos Juridicos de la Comisién sobre la
Utilizacion del Espacio Ultraterrestre con Fines Pacificos (hasta 1982)

Miembro de las Juntas Directivas de la Academia Internacional de la Paz (Nueva
York), el Instituto Internacional de Derecho Espacial (Paris) y el International
Congress Institute (Salzburgo (Austria))

Otras funciones en Polonia

Actualmente: Vicepresidente, Sociedad Jan Karski; Miembro de la Junta de
Embajadores, European Academy of Diplomacy

Vicepresidente del Comité polaco para la celebracion del cincuentenario de las
Naciones Unidas (1994 a 1996)

Presidente de la Junta gubernamental para la aplicacion de la Convencion sobre la
prohibicion de las armas quimicas (1996 a 1997)

Miembro del Comité de Investigaciones Espaciales de la Academia de Ciencias de
Polonia (1996 a 1997)
Condecoraciones y reconocimientos

Numerosas condecoraciones de Polonia, en particular la Cruz de Gran Comendador
de la Orden de Polonia Restituta y el titulo de “Diplomatico del Afio de Polonia”
(1996); Orden de la Legion de Honor, otorgada por el Presidente de Francia; Orden
del Fénix, otorgada por el Presidente de Grecia; reconocimiento del Secretario
General de las Naciones Unidas por los abnegados servicios en apoyo de las
operaciones de mantenimiento de la paz de las Naciones Unidas

Publicaciones

Articulos sobre diversos temas internacionales, incluidas las Naciones Unidas

Idiomas

Polaco, inglés, francés y ruso
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Carleen Gardner (Jamaica)

Ejecutiva superior de las Naciones Unidas jubilada con gran conocimiento y
pericia en gestion de recursos humanos internacionales gracias a 11 afios de
experiencia laboral en el sistema de las Naciones Unidas y experiencia anterior en
los sectores publico y privado en el mundo en desarrollo.

Competencias basicas

* Supervision y evaluacion basadas en los resultados

* Planificacion estratégica

* Gestidn de proyectos

* Negociacion

* Gestion de las remuneraciones

* Evaluacion del rendimiento y disefio de centros de evaluacion

* Dominio del inglés, el francés y el italiano, y buenos conocimientos de espafiol

Experiencia profesional

Diciembre de 2008 a junio de 2009
Consultora, Departamento de Asuntos Politicos, Naciones Unidas,
Nueva York

* Revisé el trabajo de los organismos de las Naciones Unidas en el Caribe y
elaboré un marco de supervision para el programa de trabajo conjunto de las
Naciones Unidas y la Comunidad del Caribe

Mayo de 2007 a junio de 2009
Consultora del Rector, Universidad de las Indias Occidentales

» Contribuy¢ al establecimiento de UWI Consulting Inc., un mecanismo para la

movilizacién de los conocimientos en la region para contribuir al desarrollo en
el Caribe

Febrero a abril de 2007
Consultora, Departamento de Asuntos Econémicos y Sociales,
Naciones Unidas, Nueva York

* Revisé las politicas y programas en materia de recursos humanos en los
organismos operacionales de las Naciones Unidas, y prepard una evaluacion
para la Revision trienal amplia para su presentacion a la Asamblea General

Julio de 2004 a mayo de 2006
Directora Ejecutiva Adjunta, Oficina de las Naciones Unidas
de Servicios para Proyectos (UNOPS), Nueva York

* Supervis6 la composicion y los elementos mas solidos de la cartera de
proyectos de la UNOPS en Asia, Africa, América Latina, Europa Central y
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Norteamérica, y representd a la UNOPS en el Comité de Alto Nivel sobre
Gestion del conjunto del sistema de las Naciones Unidas y en el Grupo de
Trabajo sobre los servicios comunes

Febrero de 2000 a julio de 2004

Subdirectora General, Departamento de Asuntos Generales e Informacion,
Organizacién de las Naciones Unidas para la Agricultura y la Alimentacion
(FAO), Roma

* Dirigio6 el programa de trabajo del Departamento y su presupuesto bienal de
53 millones de dolares, y gestioné una plantilla de 300 personas en todo el
mundo, para mejorar, con éxito, la visibilidad de la FAO

* Ejercio las funciones de Secretaria General tanto en la Conferencia General de
la FAO como en su Consejo de Administracion

* Coordin6 la campafia anual del Dia Mundial de la Alimentacion en
cooperacion con el Ministerio de Cooperacion para el Desarrollo de Italia, los
comités nacionales para la FAO en todo el mundo y los organismos de las
Naciones Unidas relacionados con la alimentacion ubicados en Roma

* Dirigio el programa de embajadores de la FAO para la lucha contra el hambre,
y presidié la primera Mesa redonda de personajes famosos en apoyo de la
labor de la FAO

Junio de 1998 a enero de 2000
Directora de Personal, Organizaciéon de las Naciones Unidas
para la Agricultura y la Alimentaciéon, Roma

* Gestiono la Division de Personal para lograr mejoras en la administracion del
personal, e inici6 la transicion a la gestion de recursos humanos

* Impulso el apoyo del personal directivo superior a la primera estrategia de
recursos humanos de la FAO, y obtuvo su aprobacion; encabezoé el comité de
politica de recursos humanos de la FAO, del que formaban parte miembros del
personal directivo superior

* Mejor¢ las politicas y practicas de contratacion

* Obtuvo la aprobacion de la politica de equidad entre los géneros. Representd a
la FAO en el Consejo de la Escuela Superior del Personal del Sistema de las
Naciones Unidas, en la Red de Recursos Humanos y en el Equipo de Tareas
del Secretario General para la reforma de los recursos humanos en el sistema
de las Naciones Unidas

Julio de 1995 a mayo de 1998
Directora Adjunta de Personal, Programa de las Naciones Unidas
para el Desarrollo (PNUD), Nueva York

* Asistio al Director de Personal en las operaciones cotidianas, entre ellas la de
llenar los puestos en las oficinas del PNUD en los paises, la seleccion de los
coordinadores residentes y la movilizacion del personal para la situaciones de
emergencia y posteriores a conflictos
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* Preparé la estrategia de recursos humanos del PNUD para el periodo 1996-
1998, que fue aprobada por la direccidon para iniciar la transicion de la
administracion de personal a las politicas y practicas de gestion de recursos
humanos

* Lider6 el equipo de gestion del cambio en la gestion de recursos humanos y
encabezd el desarrollo y la aplicacion de la evaluacion basada en las
competencias y la evaluacion de la actuacion profesional de los coordinadores
residentes

* Realizd6 misiones para solucionar problemas relacionados con los recursos
humanos a oficinas del PNUD en los paises en Africa, Europa y América
Latina

Enero de 1994 a mayo de 1995
Profesora superior, Instituto de Negocios Mona, Universidad
de las Indias Occidentales, Jamaica

* Ensefio gestion de recursos humanos en el programa de Master Ejecutivo en
Administraciéon de Empresas, al mismo tiempo que establecié6 y gestiond
exitosamente la red de consultores para ofrecer servicios a los sectores publico
y privado. También dirigi6 importantes misiones relacionadas con la gestion
del cambio en el sector publico jamaicano.

Julio de 1981 a diciembre de 1993
Consultora en desarrollo de las organizaciones y gestion de recursos humanos

* Realiz6 misiones en relacion con el disefio y la evaluacion de puestos de
trabajo, estudios sobre las remuneraciones y encuestas sobre los salarios,
evaluacion de las organizaciones, disefio y desarrollo de organizaciones y
gestion de proyectos para KPMG Peat Marwick, Hillcrest House Management
Consultants, la Oficina del Gabinete del Gobierno de Jamaica, el Organismo
Canadiense de Desarrollo Internacional, el Banco Mundial, la FAO y Ila
Agencia de los Estados Unidos para el Desarrollo Internacional (USAID).

Enero de 1973 a junio de 1981
Investigadora sociolégica

* Realiz6 estudios de viabilidad y planificacion social para el PNUD, la FAO, el
Gobierno de Jamaica y USAID; formo a voluntarios del Cuerpo de Paz de los
Estados Unidos de América; llevd a cabo encuestas y formacion en liderazgo,
y facilité la participacion de las comunidades en programas de urbanos de
autoayuda en materia de vivienda y de desarrollo socioecondémico rural.

Educacion y formacion
2006 Curso de jefe superior de misiones, Academia Folke Bernadotte
y Departamento de Mantenimiento de la Paz, Estocolmo

2006 Programa Internacional en formacion en evaluacion del desarrollo —
Banco Mundial y Universidad Carleton, Ottawa

2006 Gestion de proyectos, Universidad George Washington/ESI, Nueva York
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1997
1987

1982

1972
1970

Negociacion del cambio, Escuela de Negocios de Harvard, Boston

Master en Gestion de las Organizaciones, Universidad George
Washington, Washington D.C. (beca de USAID). Escuela de posgrado
del Departamento de Agricultura de los Estados Unidos, Certificado
en gestion avanzada.

Certificado en consultoria de la gestion institucional, Universidad
de Delft-RVB, Paises Bajos

Master en Educacion, Universidad Howard, Washington D.C.

Titulo de Grado, Francés y Sociologia, Universidad Howard,
Washington D.C.
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Guillermo Enrique Gonzalez (Argentina)

Naci6 en Coérdoba (Argentina), el 30 de Diciembre de 1942. Es casado y tiene
seis hijos y diez nietos.

El Sr. Gonzalez obtuvo su Licenciatura en Ciencias Politicas, Sociales y
Diplomacia en la Universidad Catélica de Cordoba e ingresé al Servicio Exterior de
la Nacion inmediatamente después de su graduacion en 1965. Después de tres afios
en Buenos Aires, fue destinado a la Embajada en Quito (Ecuador) (1968-1970) y en
Lima (Pert) desde 1970 hasta 1973. Entre 1975 y 1981 fue designado Representante
Permanente Alterno ante la Organizacion de los Estados Americanos en Washington
D.C. A su regreso a Buenos Aires, fue Jefe de Gabinete del Subsecretario de
Relaciones Exteriores.

En 1982 fue trasladado a Roma como Representante Permanente ante la
Organizacion de las Naciones Unidas para la Agricultura y la Alimentacion (FAO) y
Gobernador del Fondo Internacional de Desarrollo Agricola (FIDA) donde cumplio
funciones hasta 1987. De regreso en Buenos Aires, fue Director General de
Cooperacion Internacional en la Secretaria de Agricultura del Ministerio de Economia.
Posteriormente, en 1989, asumid el puesto de Director General de Relaciones
Econdmicas Internacionales.

En 1990 fue designado Embajador ante los Gobiernos de Nigeria, Benin y
Ghana con sede en Lagos (Nigeria) cargo que ocupd hasta 1993. Durante el mismo
periodo, representd a su pais en su caracter de Gobernador del Banco de Desarrollo
Africano.

Fue ascendido al rango de Embajador Extraordinario y Ministro Plenipotenciario
y designado, primero como Subsecretario de Negociaciones Econdémicas
Internacionales y, posteriormente, como Subsecretario de Politica Exterior.

Fue designado Embajador ante el Gobierno de la Confederacion Suiza desde
diciembre de 1996 hasta 1998, oportunidad en que fue trasladado como Representante
Permanente ante los Organismos Internacionales de las Naciones Unidas con sede en
Ginebra. Durante su desempefio en Ginebra, hasta enero de 2000, ocupé y fue elegido
en distintos cargos y funciones en la Organizacion Mundial de Comercio (OMC) y
en distintos foros de las Naciones Unidas, incluida la Presidencia de la Conferencia
de Desarme. El Secretario General de las Naciones Unidas lo designé miembro del
Comité de Asesoramiento en Asuntos de Desarme para el periodo 2000-2001.

Fue designado Embajador ante el Gobierno de los Estados Unidos de América
a partir de enero de 2000 hasta 2002. De Washington D.C., fue trasladado
nuevamente a la Embajada en Berna (Suiza), y como Embajador no residente ante el
Principado de Liechtenstein.

Desde su regreso a Buenos Aires, en octubre de 2004, fue Comisario General
del Pabellon Argentino en la Exposicion Mundial de Aichi (Japon) en 2005 y
Director de Organismos Internacionales en el Ministerio de Relaciones Exteriores,
Comercio Internacional y Culto hasta 2006.

Fue elegido por la Asamblea General para integrar la Comision de
Administracion Publica Internacional de las Naciones Unidas (CAPI) para el
periodo 2006-2010 y desde 2008 se desempefia, asimismo como Presidente de la
Delegacion Argentina ante la Comision Administradora del Rio de la Plata.

El Sr. Gonzélez habla espaiiol, inglés e italiano.
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Marie-Francoise Bechtel (Francia)

Principales funciones y actividades profesionales

Desde 2003: Consejo de Estado (asesoria al Gobierno y tribunal supremo
administrativo)

Miembro de la Seccion de Interior del Consejo de Estado:
* Consejera juridica del Gobierno en materia de administracion
* Estatutos de los funcionarios y agentes publicos, entes territoriales
« Justicia, asuntos internos e inmigracion
* Cultura y comunicacién, educacion y universidades
Miembro de la Seccion de Contenciosos del Consejo de Estado:

* Jueza de ultima instancia de los litigios relativos a los entes territoriales
(estructuras, financiacidn, gestion de personal), a las cuestiones relacionadas
con el medio ambiente y a las elecciones locales y europeas

2000-2003: Directora de la ENA (Escuela Nacional de Administracion)

* Gestion de la institucion publica (finanzas, personal, orientacion de las
actuaciones, definicion de los proyectos nacionales y cooperacion internacional)

* Organizaciéon de la captacion y la formacion de los alumnos, futuros
administradores en el conjunto de los ambitos de la administracion publica
francesa

* Realizacion de misiones de cooperacion internacional en materia de formacion
de administradores, especialmente en Europa Occidental y Oriental, el Libano,
la Republica Arabe Siria y China.

1999-2000: Consejera juridica del Ministro del Interior

1993-1999: Letrada (“maitre des requétes™) y posteriormente Consejera de Estado
en el Consejo de Estado

* Asesora en la Sala de lo Contencioso (contenciosos urbanisticos, conjunto de
cuestiones relativas a los territorios de ultramar, funcion publica del Estado)

1992-1993: Consejera del Ministro de Justicia

* Para las cuestiones constitucionales y los estatutos de derecho publico (agentes
penitenciarios, educadores especializados, personal no magistrado en los
tribunales y cortes)

1986-1992: Letrada (“maitre des requétes™) en el Consejo de Estado

* Consejera juridica del Gobierno (cuestiones sometidas a la Seccion de Interior)
y jueza de lo contencioso (fiscalidad)

1984-1986: Consejera del Ministro de Educacion y de Ensefianza Superior

* Conjunto de cuestiones relativas a las instituciones de ensefianza privadas
(financiacion, estatuto del personal docente, control)

1980-1986: Letrada (“auditeur” y, posteriormente, “maitre des requétes”) en el
Consejo de Estado
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II.

II1.

Otras actividades publicas

2002-2009: Miembro del Comité de Expertos en Administracion Publica de las
Naciones Unidas

* Intervenciones sobre los temas anuales relacionados con las cuestiones de
gobernanza, entre ellas la presentacion en 2009 de un estudio comparativo sobre
“La gestion de los recursos humanos: desafios mundiales y recomendaciones”.

* Participacion en 2003 en el Foro Mundial “Reinventando el Gobierno” (México)
2004 hasta la fecha: Presidenta de sala en el tribunal nacional del derecho al asilo
1990-2003:

* Miembro del tribunal de conflictos (arbitraje) (1997-1999)

* Miembro y relatora general del Comité Consultivo para la Revision de la
Constitucion (1992-1993)

* Relatora en la Comision de Pensiones Militares (1980-1982)

1983-1990: Profesora superior en el Instituto de Estudios Politicos de Paris

Publicaciones

Revue francaise d’administration publique: articulos desde 1986 hasta 1999 sobre la
mayoria de los ambitos relacionados con la administracion y las politicas ptiblicas

Cahiers de la fonction publique et de I’administration: “La réforme de ’ENA” (2003)
y “La’évaluation des functionnaires au mérit et le principe du concours” (2004).
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