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Note du secr étariat

1. Parsadécision 12/COP.4, la Conférence des Parties ainvité les autorités italiennes
apoursuivre les travaux engagés dans le domaine des connai ssances traditionnelles,

en collaboration avec d’ autres ingtitutions intéressées, et a présenter une proposition pour
laréalisation d’un projet pilote de réseau d'institutions, d’ organes et d’ experts sur les connai ssances
traditionnelles. Cette proposition devrait prévoir des représentants scientifiques de toutes les
parties intéressées, une description du réle des membres intéressés du Réseau, un programme

de travail détaillé et une estimation du coiit de sa mise en cauvre. Ladite proposition® figure

en annexe au présent document.

2. Par cette méme décision, la Conférence des Parties a demandé au Bureau du Comité

de la science et de latechnologie, a saréunion intersessions, de faire le point du projet, de le
communiquer aux groupes régionaux et de le lui présenter, & sa cinquiéme session, pour examen,
afin de partager les résultats et de développer les possibilités de partenariat.

! Reproduite telle qu’ elle a été regue par le secrétariat de la Convention.

GE.01-64461 (F)
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Annexe
Réseau novateur de connaissancestraditionnelles (I TK net)
|. GENERALITES
La présente proposition de projet est conforme aux recommandations du Groupe
spécia sur les connaissances traditionnelles, réuni a Matera (Italie) en mai 2000, ainsi qu’' a
ladécision 12/COP.4.
Il. OBJECTIF GENERAL

Le projet vise a mettre en place un réseau d’institutions, d’ organes et d’ experts sur les
connai ssances traditionnelles, ci-aprés dénommé Réseau I TKnet. La mise en place de ce réseau
mondial se fera en plusieurs étapes.

Laréalisation de cet objectif passe par lamise en cauvre d’ un projet pilote axé sur les pays
méditerranéens mais ouvert atoutes les parties intéressées (le Chili, laChine, I'Inde et I Iran ont
déjafait part de leur intérét).

1. PILIERSDU PROJET
o Objectifs cognitifs
o Mesures opérationnelles

Les objectifs cognitifs sont les suivants:

1. Etablir un inventaire des connaissances traditionnelles dans | es pays pilotes et de leur
utilisation novatrice;

2. Etudier les possibilités de diffusion des connaissances traditionnelles;

3. Etudier les paramétres et les données indiquant que les connaissances traditionnelles
se perdent et anayser les moyens par lesquels on pourrait lutter contre une telle perte;

4.  Choisir les pratiques qui ont fait leurs preuves et évaluer un systéme d’incitations visant
aappliquer et adiffuser les connaissances traditionnelles et |es technol ogies novatrices
dans le cadre du savoir-faire traditionnel;

5. Examiner d éventuelles méthodes de protection des droits des connai ssances
traditionnelles que peuvent appliquer des particuliers, des collectivités, des vulgarisateurs
de techniques traditionnelles et des inventeurs,

6.  Evaluer lapromotion des technologies traditionnelles par les centres de coordination
de chague pays et donner des indications quant al’ adoption de stratégies nationales
de protection et de diffusion.
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L es mesures opérationnelles sont notamment |es suivantes:

1.  Mettre en place un réseau pilote visant a encourager et a soutenir I’ instauration
de partenariats, en plus de I’ élaboration de documents et de la diffusion de connaissances,
de savoir-faire et de pratiques traditionnel s et locaux;

2. Créer les conditions propices alamise en place, al’ échelle des Parties ala Convention, d’un
réseau d’ experts et d’institutions qui établiral’ inventaire des connaissances traditionnelles
et des technologies novatrices, avant de les diffuser et de les adopter; |e bassin méditerranéen
servira de modéle aux autres régions,

3. Echanger desinformations sur |es méthodes de recherche, d’ éude et de classement
des connaissances traditionnelles et des technologies novatrices; former le personnel
de différents pays al’ établissement d’inventaires, ala diffusion des connaissances
traditionnelles et des technologies novatrices et aleur utilisation novatrice dans lalutte
contre la désertification;

4.  Mettreen place, laou ¢’ est nécessaire, des centres Internet destinés afaciliter les
communications et arenforcer les réseaux et les échanges entre diverses organisations
et régions;

5. Créer sur Internet une base de données multilingue d’ acces public et distribuer aux experts
des pays de la M éditerranée touchés par |a sécheresse et/ou la désertification le CD-ROM
correspondant intitulé «Les connaissances traditionnelles et leur utilisation novatrice»;
encourager le transfert de technologies et de savoir-faire appropriés et écol ogiquement
rationnels tout en favorisant I’ échange de données d’ expérience;

6.  Définir les conditions d’ admission des membres du Réseau ainsi que leurs droits et
devoirs; énoncer les criteres régissant la création de toute structure opérationnelle;

7. Définir les phases de la mise en place du Réseau mondial.
V. CARACTERISTIQUESET FONCTIONNEMENT DU RESEAU

Le Réseau sera constitué d'institutions, de centres de recherche, d’ organismes et de centres
de coordination des pays méditerranéens, ce qui signifie que les organisations, les institutions et
les experts pourront tous collaborer, échanger des informations et exploiter les effets de synergie.
Gréce a une base de données multimeédia sur le Web, |e Réseau sera en mesure d’ échanger et de
diffuser desinformations, favorisant ainsi une éude des connai ssances traditionnelles a partir
delabase.

Lesinstitutions, centres de recherche, experts, centres de coordination et utilisateurs
se verront affecter plusieurs niveaux d acces. Des graphiques aisement compréhensibles
viendront compléter une information multilingue.

Selon les différents niveaux d’ acces, de nouvelles informations et remarques pourraient
étre intégrées ala base de données et communiquées automatiquement aux experts, aux forums
de discussion, aux organes, aux centres de coordination ainsi qu’ aux pays intéresses.
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Certains centres de recherche concentreront leurs efforts sur plusieurs sujets précis grace

au tri, au traitement et ala vérification des données. Selon les besoins et |es propositions,
le nombre et I'importance de ces centres pourraient évoluer.

La base de données ne repose pas sur un pdle centralisé unique mais sur une série

de noauds correspondant a chague theme.

Les centres de recherche qui ont déja été associés ala phase préiminaire de I’ initiative

sont les suivants:

IPOGEA - Centre pour les connaissances traditionnelles, Matera (Italie);

Institut pour la gestion des ressources en eau, Université de Karlsruhe (Allemagne);
Institut des régions arides, Medenine (Tunisie);

Université de Minia (Egypte);

Centro de Investigacion, Formacion y Esperimentacion sobre Arquitecturade Tierra,
Energia renovables, Desarrollo sostenibile y Tranferencia Tecnoldgica a Paises en viade
desarrollo, Madrid (Espagne);

Organismestels que ’UNESCO, laFAO et le PNUE.

Durant la phase préliminaire, les centres de coordination des différentes Parties choisiront

d’ autres centres de recherche.

1)

2)

3)

4)

5)

Le systéme informatique qui sous-tend le Réseau I TKnet devra:
Etre accessible sur I’ Internet au moyen des logiciels de navigation les plus courants;

Traiter une information multilingue. Les documents seront traduits hors systeme mais une
foislalangue choisie, I'interface de |’ utilisateur et les documents seront dans une seule et
méme langue;

Etre actualisé directement en ligne gréace a des accés privilégiés (éditeurs) dont le controle
est assuré par un nom d’ utilisateur et un mot de passe. L’ utilisateur peut choisir de ne pas
rendre les changements immédiatement accessibles vu que ceux-ci pourraient étre soumis
aveérification et a confirmation par les utilisateurs autorisés et les noauds (opérateurs de
contréle), ce qui garantit la qualité des données dans les différents domaines spécialisés;

Permettre |a prestation de services communautaires tels que des conférences, des fichiers
d adresse et des abonnements a des domaines specifiques du systeme, de fagon a renforcer
la collaboration et les effets de synergie entre les utilisateurs et |es organismes concernes;

Notifier par courrier éectronique les changements sauvegardés a un ou plusieurs
utilisateurs (superviseurs) et aux noauds chargés de suivre |’ évolution du systeme;
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6) Traiter lesdonnées multimédias qui complétent et renforcent les principaesinformations
relatives aux connaissances locales et traditionnelles, telles que les glossaires,
lesimages, les bibliographies, etc. Les éditeurs et |es opérateurs de controle seront
en mesure d’ établir des liens entre ces données de fagcon a compléter les formulaires
d information basés sur une syntaxe simple et pouvant étre consultés sur demande
au moyen de liens hypertextes;

7)  Gérer |’ élaboration en ligne de présentations (diaporamas) au moyen d’images et d autres
ressources du systéme;

8) Permettre ladistribution des documents extraits du systeme sur CD-ROM compatible avec
plusieurs plates-formes (Maclntosh et Windows);

9)  Gérer lacollection de profils (curriculum viteeet descriptifs des domaines de spécialisation)
des experts, des centres de recherche, des organismes et des ingtitutions selon les themes
traités par le Réseau I TKnet, pour que les utilisateurs intéresses puissent nouer avec eux
des relations de collaboration;

10) Conserver les graphiques (bannieres) et les références personnalisées des données recues
par chague individu ou organisme;

11) Faireface aisément aux besoins du Réseau ITKnet, qui pourraient changer en fonction de
I’ évolution de I’ activité.

Le systéme pourrait étre situé n'importe ou sur |’ Internet, en fonction de la rentabilité
et delarapidité d’ acces.

Il seradonc possible de gérer a distance le serveur a partir de tous les noauds qualifiés
du Réseau. C’ est pourquoi ces noauds seront équipés d' un acces Internet rapide, au moins une
ligne ISDN, mais de préférence une ligne ADSL ou plus, selon ladisponibilité de telles lignes
dans la zone concernée.

V. PROGRAMME DE TRAVAIL
Premiére année
OBJECTIFS

Objectif cognitif: Poursuivre I’ éablissement de I’ inventaire des connaissances traditionnelles
et de leur utilisation novatrice.

Objectif opérationnel: Mettre en évidence le réseau physique des centres participants.
Activités

1.  Recensement des principaux organes, centres de recherche et institutions s’ occupant de
connai ssances traditionnelles;
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2. Collaboration avec les organes, centres de recherche et institutions s occupant de questions
traditionnelles;

3.  Organisation d'un atelier sur le projet pilote, al’ intention des pays hotes, des centres de
coordination, de tous les groupes régionaux, des annexes, des organes, des centres de recherche
et desingtitutions jouant un réle clef dans|’initiative.

Ce séminaire sera axé sur les deux piliers du projet, a savoir:

a)  Analyse des progres accomplis pour ce qui est des objectifs cognitifs;

b)  Mesures opérationnelles visant a mettre en place la structure organisationnelle.
En ce qui concerne le premier pilier, les questions suivantes seront abordées:

o Etablissement d’ un inventaire des connai ssances traditionnelles dans les pays pilotes
et de leur utilisation novatrice;

o Etude des paramétres et données indiquant que les connaissances traditionnelles se perdent
et analyse des moyens pouvant étre mis en oauvre pour lutter contre une telle perte.

Le formulaire a utiliser pour établir I’ inventaire des connaissances traditionnelles devra
donc étre approuveé.

S agissant du second pilier, les questions suivantes seront abordées:

o Evaluation des conditions d’ admissibilité des membres du Réseau, de leurs droits et
devoirsainsi que de la possibilité de créer un organe qui pourrait participer au Réseau;

o Eval uation des besoins de chaque pays (formation, matériel technique, etc.);
o Evaluation des différentes phases de mise en oauvre du Réseau mondial.

Il sera donc procédé a une collecte de données sur les besoins de chague pays en ce qui
concerne la mise en cauvre des moyens nécessaires a la participation au Réseal.

4.  Organisation d un stage, de cours de formation et d’ ateliers thématiques dans les pays
devant mettre en oauvre leurs propres moyens.

5.  Miseen place, dansles institutions des pays méditerranéens, des noauds d’ un réseau special
sur les connai ssances traditionnelles et |es technol ogies novatrices.

6. Création, laou c est nécessaire, de centres Internet et formulation d’ une premiére
hypothese quant a la qualification des noauds des bases de données.
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Deuxiéme année

OBJECTIFS

Objectif cognitif: Diffusion de la base de données

Objectif organisationnel: Mise en place du Réseau

Activités

1.  Gestion du questionnaire;

2. Collecte et traitement des données,

3. Elaboration de graphiques sur les connaissances traditionnelles et leur utilisation novatrice;

4.  Organisation de I’'information de maniere a créer une base de données a partir des résultats
del’inventaire;

5. Miseau point dulogiciel delabase de données et organisation du serveur;

6.  Organisation d’ une conférence éectronique en vue d’ évaluer le fonctionnement de la base
de données;

7.  Organisation d'un atelier du méme type que celui qui est prévu durant la premiéere année.

Lestravaux de |’ atelier seront axés sur les questions suivantes:
Objectif cognitif: Programme de travail pour les différentes phases, notamment:

Etudier les paramétres et les données indiquant que les connaissances traditionnelles
se perdent et analyser les moyens permettant de lutter contre une telle perte;

Choisir les pratiques ayant fait leurs preuves et évaluer un systéme d’incitations en vue
d adopter et de diffuser les connaissances traditionnelles et 1es technol ogies novatrices
dans le cadre du savoir-faire traditionnel;

Examiner d' éventuelles méthodes de protection des droits sur les connaissances
traditionnelles que peuvent appliquer des particuliers, des collectivités, des vulgarisateurs
de techniques traditionnelles et des inventeurs,

Evaluer la promotion des technologies traditionnelles par les centres de coordination de
chague pays et donner des indications quant ala mise en oauvre de stratégies nationales
de protection et de diffusion.

Mesures opérationnelles:

Déterminer les compétences et |es roles du Réseau;

Définir les différentes phases relatives al’ éargissement du processus de mise en cauvre
du Réseau mondial.
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VI. DEPENSES
REFERENCE AU - - -
ACTIVITES: DETAILS DES DEPENSES - NOMBRE TAUX
PROGRAMME A UNITE , - TOTAL
DE TRAVAIL A ENGAGER D’UNITES | UNITAIRE

PREMIERE ANNEE

Participation des principaux organes, centres de recherche et institutions s occupant de connaissances traditionnelles
Recensement des principaux organes, centres 1 personne/1 mois 1 5000 5000
de recherche et institutions s'occupant de
connaissances traditionnelles
Collaboration avec les organes, centres 1 personne/2 mois 2 5000 10 000
de recherche et institutions s occupant
de connaissances traditionnelles

Organisation d'un atelier
Assistant administratif 2 personnes/1 mois 2 3500 7 000
Dépenses de fonctionnement du bureau et Crédit 1 3000 3000
publipostage
Recherche documentaire pour I’ expert principal | 2 personnes/1 mois 2 5000 10 000
del’atelier
Frais de voyage des participants 20 personnes 20 1000 20000
Edition et diffusion Somme forfaitaire 1 2500 2500
Indemnité journaliére de subsistance 20 personnes/5 jours 100 183 18 300
des participants (atelier de 5 jours)
Frais de personnel pour les chercheurs 1 personne/7 jours 7 1250 8750
sur le terrain — Experts principaux
Consultants pour les themes de I’ atelier 5 personnes/1 mois 5 5000 25000
Frais de voyage du personnel 6 personnes 6 1000 6000
Interprétes anglais et frangais 4 personnes/5 jours 20 2000 40 000
Colts de fonctionnement — Salles de conférence| Somme forfaitaire 1 1000 1000
et matériel (5 jours)
Co(ts de fonctionnement des cabines des Somme forfaitaire 1 5000 5000
interpretes
Frais de voyage des interprétes 5 personnes 5 1000 5000

Organisation d'un stage
Organisation d'un stage — 5 jours dans 10 pays | 2 personnes/2 mois 4 3500 14 000
Dépenses de personnd — Experts en informatique 1 personne 1 3500 3500
Indemnité journaliére de subsistance (personnel) | 3 personnes/5 jours 15 183 2745
Cotlits de fonctionnement du buresu Crédit 1 3000 3000
et publipostage
Frais de voyage 3 personnes/ 30 1000 30000

10 voyages

Indemnité journaliére de subsistance (stagiaires) | 4 personnes/5 jours 20 183 3660
Matériel et équipement — Achat de matériel Crédit 1 5000 5000
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REFERENCE AU e -
ACTIVITES: DETAILS DES DEPENSES - NOMBRE TAUX
PROGRAMME \ UNITE ) . TOTAL
DE TRAVAIL A ENGAGER D’UNITES | UNITAIRE
Création de centres Internet et formulation d’ une premiére hypothése quant a la qualification des noauds de la base de données
Mise en place dansles institutions des pays 2 personnes/1 mois 2 5000 10000
méditerranéens des ncauds d’ un réseau spécial
sur les connaissances traditionnelles et les
technologies novatrices
Dépenses d’ équipement Somme forfaitaire 1 5000 5000
Création de centres Internet Centre Internet 10 5000 50 000
Coordination et organisation
Coordonnateur (principal) de projet 1 personne/12 mois 12 5000 60 000
Personnel (subalterne) du projet 2 personnes/12 mois 24 3500 84 000
DEUXIEME ANNEE
Elaboration et distribution du questionnaire type
Gestion du questionnaire 1 personne/1 mois 1 3500 3500
Collecte et traitement des données — 1 personne/1 mois 1 5000 5000
Expert principa
Elaboration de graphiques sur les connaissances| 1 personne/1 mois 1 3500 3500
traditionnelles et leur utilisation novatrice
Organisation de |’information de maniére a 1 personne/1 mois 1 3500 3500
créer la base de données a partir des résultats
del’inventaire
Mise au point du logiciel de la base de données et organisation du serveur
Frais de personnel — Experts principaux 2 personnes/2 mois 4 5000 20000
Frais de personnel — Experts subalternes 2 personnes/2 mois 4 3500 14 000
Frais de personnel — Assistant administratif 1 personne/2 mois 2 3500 7 000
Frais de personnel — Experts en informatique 2 personnes/2 mois 4 3500 14 000
Frais de personnel — Traduction delabasede 1 personne/1 mois 1 3500 3500
données du site Web en francais et en anglais
Matérid et équipement — Logiciels Somme forfaitaire 1 15000 15000
Matérid et équipement —Matérie Somme forfaitaire 1 5000 5000
Elaboration d’un CD-ROM
Frais de personnel — Traduction finale de la 1 personne/2 mois 2 5000 10000
base de données du site Web en frangais
et en anglais
Logiciels et droits Somme forfaitaire 1 5000 5000
Structure et compilation 1 personne/1 mois 1 5000 5000
CD-ROM CD-ROM 1000 15 15000
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REFERENCE AU e -
ACTIVITES: DETAILS DES DEPENSES - NOMBRE TAUX
PROGRAMME \ UNITE , . TOTAL
DE TRAVAIL A ENGAGER D’UNITES | UNITAIRE
Conférence par courrier éectronique
Frais de personnel — Information préliminaire 1 personne/1 mois 1 3500 3500
pour la Conférence éectronique (personne
subalterne)
Frais de personnel — Conférence électronique— | 1 personne/1 mois 1 5000 5000
Expert principa
Frais de personnel — Conférence électronique— | 1 personne/1 mois 1 5000 5000
Expert principal (information)
Frais de personnel — Conférence électronique— | 1 personne/1 mois 1 3500 3500
Secrétaire (personnd subalterne)
Organisation d'un atelier
Assistant administratif 2 personnes/1 mois 2 3500 7 000
Colts de fonctionnement du bureau et Credit 1 3000 3000
publipostage
Recherche documentaire pour I’ expert principal | 2 personnes/1 mois 2 5000 10 000
del’atelier
Frais de voyage des participants 20 personnes 20 1000 20000
Indemnité journaliére de subsistance 20 personnes/5 jours 100 183 18 300
des participants (atelier de 5 jours)
Frais de personnel — Chercheurs sur leterran— | 1 personne/7 jours 7 1250 8750
Experts principauix
Consultants sur les themes de | atelier 6 personnes/1 mois 6 5000 30000
Frais de voyage du personnel 6 personnes 6 1000 6 000
Interprétes anglais et frangais 4 personnes/5 jours 20 2000 40 000
Colts de fonctionnement — Salles de conférence| Somme forfaitaire 1 1000 1000
et matériel (5 jours)
Colts de fonctionnement des cabines d'interprétes| Somme forfaitaire 1 5000 5000
Frais de voyage des interprétes 4 personnes 4 1000 4000
Edition et diffusion Somme forfaitaire 1 2500 2500
Coordination et organisation
Coordonnateur (principal) du projet 1 personne/12 mois 12 5000 60 000
Personnel (subalterne) du projet 2 personnes/12 mois 24 3500 84000
TOTAL 883 005
PARTIEL
Frais généraux (10 %) 88 300
Frais administratifs (13 %) 114 790
TOTAL 1086 096

GENERAL




