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INFORME DEL SECRETARIO GENERAL SOBRE LA EJECUCION DEL
PRESUPUESTO POR PROGRAMAS PARA EL BIENIO 1974-1975

1. El proposito del presente informe es exponer las principales experiencias
recogidas con respecto alas programas y el presupuesto durante 10s ocho primeros
meses del bienio en curso y proporcionar una reevaluacion de las posibles necesi­
dades de recursos para la totalidad del per:lodo presupuestario, sobre la base de
la evolucion y las tendencias de los gastos hasta el momento de la preparacion de
estos calculos revisados, aSl como proyecciones prudentes para el resto del bienio.

2. En su r-eso.Luc i Sn 3195 (XXVIII), de ,,18 de diciembre de 1973, la Asamblea
General aprobo la consignaci6n de creditos par un total de 540.473.000 dolares en
las distintas secciones de gastos para el bienio 1974-1975, y un presupuesto de
ingresos de diversas fuentes por un total de 92.646.000 dolares durante el mismo
per:lodo, 10 que supone un nivel neto de 447.827.000 dolares para el prorrateode
las cuotas. A la luz de los acontecimientos posteriores, muchos de los cuales'han
tenido un caracter insolito y han escapado en gran parte al control del Secretario
General, se estima actualmente que 1as necesidades presupuestarias netas reales
superaran a la ultima cantidad en 44.352.000 dolares, 10 que implica una consig­
nacdon adiciona1 de ~7-.706.000 dolares, que se traduce en 'ID total revisado
de 588.179.000 dolanes; esta suma queda compensada en parte par un incremento
de 3.354.000 do1ares en e1 presupuesto de ingresos, 0 sea que el total revisado
serla de 492.179.000 do1ares.

3. De la suma total de 540.473.000 do1ares consignada para la totalidad del
bienio, inicia1mente se fijaron 269.182.000 dolares para su asignacion en 1974,
y 271.291.000 do1ares en 1975. Rasta e1 30 de septiembre de 1974 se habfan
contrafdo obligaciones par val.or- de 210.000.000 de do1ares, 10 que representa un
78% de la suma total asignada para e1 ano en curso. Si se tiene en cuenta que los
distintos factores causantes del aumento de los gastos a que se refiere este informe
no hicieron sentir plenamente sus efectos desde e1 principio, sino que fueron
surgiendo por etapas durante e1 perlodo de nueve meses considerado, este porcentaje
representa sin duda unaproporcion demasiado elevada d.e los recursos tota1es
actualmente disponib1es para contraer ob1igaciones durante los primeros 12 meses.
Esta conclusion es corroborada par los siguientes ejemplos de tasas de gastos que,
en distintas fases, hasta la fecha han sido relativamente mas bajas que las regis­
tradas posteriormente 0 que se preve han de registrarse durante e1 resto del
perlodo presupuestario:

a) Durante los primeros meses de 1974 ciertos tipos de cambio fueron mes
favorables que los vigentes en agosto de 1974, en los que se basaron .lasestimae:iones
revisadas de las necesidades presupuestarias para el resto del bienio, a saber,
3,20 francos sulzos por dolares de 10s Estados Unidos en enero, 3 330 en febrero,
3,12 en marzo y 3 en abril, frente a 2,98 a partir de junio;

b) Rasta la fecha el ntimaro de puestos vacantes ha excedido en un margen
considerable al m:lnimo promedio requerido durante el bienio conforme alas deduccio­
nes por movimiento de personal aplicadas en las consignaciones correspondientes
(385 para el personal del cuadro organico al 30 de septiembre, frente al minimo
necesario de 243), situacion que cabe esperar que cambie progresivamente a partir
de ahora;

c) Las clases adicionales de ajuste por lugar de destino oficial y los
aumentos procentuales de los sue1dos del personal de servicios generales solo se
han hecho pagaderos a intervalos, a saber, en la Sede, la clase 5 de ajuste par
lugar de destino oficial en febrero y la c1ase 6 en ju1io y, en 10 que se refiere a
los aumentos de sue1dos del personal de servicios generales, un 5,25% en marzo y
un 5,4% en septiembre;
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d) Otros aumentos, tales como 105 que afectan a los viajes y 10s gastos de
agua, gas, electricidad, etc., solo han ocurrido a intervalos.

4. Se sigue de todo ello que el efecto acumulado de estos factores, as! como el
de nuevos aumentos que se preve han de tener lugar de cuando en cuando, seguirti
siendo cada vez mas pronunciado durante los 15 l11timos meses del bienio. En conse­
cuencia, se estima que de la consignaci6n total de creditcs adicionales solicitada
un tercio se aplicara a 1974 y dos tercios a 1975.

TiEoS :le cambio e inflacion

5. Al presentar a la Asamble a General a fines del per!odo ordinario de sesiones
del ano pasado una serie definitiva de cB.1culos revisados, el Secretario General
reserv6 formalmente su posicion, pues no sabla si el total de 10s creditos que
solicitaba en ese momento para el bienio seria suficiente. En efecto, en su
informe conexo (A/C.5/l572, parr.2), el Secretario General observe que desde que
se hablan preparado los calculos iniciales, unos ocho meses antes, se hab!an
producido cambios de importancia respecto de 10s tipos de cambio y las tendencias
del costo de la vida en que se habfan basado dichos calculos. De conformidad con
e1 principio aceptado de la presupuestacion completa, el Secretario General habrla
estado justificado enpresentar cB.1culos sustancialmente revisados para compensar
el efecto de la evo.LucdSn hasta ese momento. No obstante, en las circunstancias
econdmicas sumamente inestables que seguian imperando, e1 Secretario General
indico que preferiria basar esos calculos en la experiencia real que se adqui­
riera durante el bienio. En consecuencia, no se solicitaron mas creditos en ese
momento en la inteligencia de que, de ser necesario, se presentarian a la Asamblea
General caIculos suplementarios en sus periodos ordinarios de sesiones de 1974
y 1975.

6. La tarea de calcular les necesidades presupuestarias por adelantado con algUn
grado de exactitud digno de fe sigue planteando graves problemas. Se ha ido
haciendo nedesario, cada vez mas, basar te~es calculos en hipotesis puramente
arbitrarias respecto de las condiciones monetarias y economicas que probablemente
imperen. De conformidad con el principio de la presupuestacion completa, que
entrana la inclusion de todas las necesidades adicionales que razonablemente quepa
prever, bien puede haberse considerado justificable suponer que en 1975 las tasas
ailuales de inflacion seguirian siendo por 10 menos equivalentes alas registradas
en 1974. Sin embargo, habida cuenta de los sertios es:tuerzos que se esten
haciendo a nivel gubernamental e intergubernamental para controlar la situacion en

- mayor grado, e1 Secretario General se ha visto obl:(gado a adoptar, como medida de
pol!tica, un criterio mas moderado, tal como se indica en e1 cuadro que aparece en
el parrafo 11 j,nfra. De ahi que, si Las hipot~sis en que se han basado los
cB.1culos iniciales posteriormente no resultaran ,raLidas, sera inevitable efectuar
algGn tipo de ajuste ex post facto solicitando creditos adicionales.

7. Hasta la fecha las necesidades reales durante el actual bienio se han visto
afectadas en medida inusitada por discrepancias entre 10s tipos de cambio y los
niveles del costo de la vida en que se basaron las consignaciones de creditos, y
10s que se registraron en l.a realidad. Ademtis , han su:."gido ciertas necesidades que
no hablan sido previstas, coma resultado de decisiones adoptadas por diversos
organos de las Naciones Unidas, as! como, en algunos casos, de propuestas que el
Secretario General se vio obligado a presentar por iniciativa propia.
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GASTOS

INGRESOS

(dolares ER. DU. )

Creditos adi.c'i.oned.es estimados - I
Decisiones de otros cam-

Tipos de 108 6rganos bios en el
cambio Enfl.acf Sn normativos programa Total

14 344 000 27 556 000 1 865 000 3 941 000 47 706 000
,

30% 58% I 4% 8% 100%

8. En 10s dos cuadros que aparecen seguidamente se hace una distribuci6n de 10s
creditos adicionales que se piensa solicitar y de 108 c~lculos de'ingresos, entre
10s cuatro factores que intervienen en el proceso:
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Aumentos previstos ~-
Decisiones de Otr08 cam-

Tipos de 10s 6rganos bios en el
cambio Inflacion normativos programa Total

1 245 000 322 000 40 000 1 747 000 3 354 000

37% I 10% 1% 52% 100%
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9. Las diferencias surgidas en la relaci6n existente entre el dolar de los
Estados Unidos y las distintas monedas en que se efectuan los gastos de ~as

Naciones Unidas quedan ilustradas por los datos que aparecen a continuacion res­
pecto de 10s lugares de destino mas afectados:

illJ .1 I 'ill.CEeM: un. [ I ill

Tipos de cambio

. ..
Uti..,••• t•• " ......;II....... I _"111.'•• 81l111IilJiIJA: n •••lllillll P 111.1 .1 rr 111II:1 JI._m I! .JII~tti illJl.i,;....'/ij••,,"1... 11.11 ..

. p
(

f
I

--;cj

Tipo de cambio en
que se basaron las Tipo de cambio

Localidad de la cons i gnaciones para vigente en agosto
oficina principal 1974-1975 de 1974 Aumento

Ginebra (francos suizos) 3,40 2,98 14%

Viena (chelines austriacos) 21,00 18,25 15%

La Haya (florines holandeses ) 2,90 2,65 9,5%

Bangkok (bahts tailandeses) 20,83 20,15 3,4%

Beirut (libras libanesas)' 2,77 2,31 20%

Nairobi (chelines kenianos) 7,14 7,11 0,4%

10.. Las necesidades adicionales imputables a este factor se esciman en 14.344.000
dolares, 0 sea, el 30% del total del credito adicional que se solicita en este
momento para el bienio.

111flacion

11. Las tasas de inflacion cada vez mes altas experimentadas en el mundo han tenido
un efecto todaV1a mes grave sobre la magnitud de las necesidades presupuestarias
reales. Asi, en casi todos 10s casos la tasa media anual en que se basaron 10s
c8.lculos iniciales para el bienio ha sido considerablemente superada. En el ~

cuadro siguiente se indican las tasas medias que, aegfin se preve, se habrtin regis- \
trado en 1974 en las lo~alidades de las diversas ofipinas principales y las tasas
que, de conrormidad con el criterio moderado expuesto en el parrafo 6 supra, se han
utilizado para proyectar las necesidades adicionales que este factor impondrla en
1975:

1974 1975

% %
..

Nueva York 11 8

Ginebra .. 11,5 9

Viena 11,5 9

La Haya 12 9

Bangkok 15 9

-4-



1974 1975--
% %

's
Santiago 30* 9

res- ~Iexico 10 9

Addis Abeba 8,5 9

Bei rut 10 9

• Nairobi 9 9

.umento

14%

15%

9,5%

3,4%
20%

0,4%

344.000
ste

.an tenido
arias
10s

1 ,. '\
r'egia-
tasas

" se han. .,. \ '

.ra a en

* Repercusien combinada de la tasa de inflacion y de la variacion de 10s
tipos de cambio.

12. Del credito adiciona1 total de 47.706.000 de1ares que se solicita en este
informe, 33.034.000, 0 sea e1 69%, corresponden a sueldos y gastos comunes de
personal solamente. Uno de 10s resu1tados inevitables de 10s indices ascendentes
del costo de vida es que corresponde pagar sl personal del cuadro organico ajustes
adicionales por lugar de destino, y que se deben conceder aumentos del sueldo basico
a otras categorias del personal para que sus remuneraciones esten a ~a altura de
1as que preva1ecen en las 10calidades respectivas. Los dos cuadros siguientes
incluyen un anarisis de los nive1es medios para el bieno, en que se basaron 10s
cr~ditos para 10s sueldos, y 10s niveles medios actua1mente previstos de confor­
midad con 1as hipotesis moderadas respecto de las nuevas tas~s de inflacion que
se indican en el parrafo 11 ~Epra.

Ajustes par lugar de destino: nilmero medio .de ajustes pagaderos
dur&lte el bienio 1974-1975

Localidad de la Creditos consignados Cilculos revisados
oficina principal para 1974-1975 para 1974-1975 Aumento

-
I Nueva York 4,6 6,85 2,25

Ginebra 7,0 11,3 4,3..~,..........

Viena 4,3 9,35 5,05

La Hay-a 5,53 11,72 6,19

Bangkok (1,5) 2,5 4,0

Santiago (4,0) 0,25 4,25

Mexico o· 3,08 3,08

Addis Abeba 2,2 4,5 2,3
-------

Beirut 0 4,45 4,45

Nairobi
.-

1,16 0,660,5

-5-
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Sueldos (excepto los correspondientes al cuadro organico): porcentajes
medios del aumento que se concedera durante' el bienio 1974-1975.. en

comparacion con los sueldos medios de 1972

I

Localidad de la Creditos consignados Calculos revisados
oficina principal para 1974-1975 para 1974-1975

---_.. p . _.
% %

..
Nueva York 12 30
Ginebra 22 31
Viena 26 34
La H~ya 21 36,7
Bangkok 8 32
Santiago - 19
~.exico 28,5 45,6

Addis Abeba 17 22,4

Beirut 14 23
Nairobi , 10 19

13. Fuera de los emolumentos del personal, apenas si existe otra categor:Ca de
gastos que no se haya visto afectada por la tendencia inflacionaria general. Las
categor!as .mas afectadas han sido practicamente todos los servicios por contrata,
incluso serVicios de agua, luz, etc., gastos de viaje y dietas, el equipo y los
sumarnstros , En el caso de los servicios y suministros por contrata, las necesi­
dades adicionales se han determinado per los aumerrtos reales en porcentaje que
ya estaban vigentes, que en muchos casos exceden considerablemente las tasas medias
indicadas en el parrafo 11 supr~. Asi, en el caso de los viajes autorizados ofi­
cialmente h~ sido necesario reflejar el hecho de que las tarifas que reglan el
l~ de mayo de 1974 ya excedian en un 20% alas aplicadas a 10s creditos. Ademas ,
se ha supuesto un aumento medio enual del 8%. Otros ejemp10s son los gastos de
electricidad, vapor y combustible en la Bede, que hasta la fecha han aumentado
el 32%, el 27,5% y el 130%, respectivamente.

14. En esas circunstancias, ha sido necesario volver a calcular, de conf'ormi dad
con las normas revisadas de estimacion de los COdtOS, las necesidades dentro de
todas las categorias de gastos que han sido directamente afectadas por la evolucion
inflacionaria arriba descrita. Para ello se han tenido en cuenta los gastos hechos
durante los primeros ocho meses del bienio y, en 10 que se refiere a los sueldos y
a los gastob coroun.es de personal, se ha previsto un margen para tener en cuenta
la existencia continua de un nilmero de vacantes del cuadro organico mayor que el
requerido para compensar las deducciones que se aplican a los creditos en funcion
de un movimiento normal de personal y de la cont.rat acdon diferida, as! como de otros
factores compensatorios. Las necesidades adicionales netas imputables a la inflacion
se calculan en 27.556.000 delares, 0 sea, el 58% de la consignaci6n adicional total
de 47.706.000 delares solicitada para el bienio.

-6-
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Decisiones de 10s organos normativos

15. De las necesidades adicionales totales con cargo alas diversas secciones de
gastos, la suma de 1.865.000 d9lares es imputable a decisiones adoptadas por los
organos normativos, segtin se indica seguidamente:

$
Los

Admision de nuevos Estados Miembros 34 000
--'

Sexto periodo extraordinario de sesiones de la
Asamblea General ••••• • • • • • e •••• 275 000

Decisiones adoptadas por el Consejo Econ6mico
y Social en sus per10dos de sesiones 56~ y 57? 751 000

Decisiones adoptadas por la Comision Economica
para Asia accidental en su primer periodo
de sesiones • " • 0 .' 0 • " • • • • ,. • " • • • 205 000

Decisiones adoptadas por la Junta de Comercio y
Desarrollo y sus organos auxiliares • • • • • • 349 000

" "

Decisiones adoptadas por la Comision Economica
y Social para Asia y el Pacifico •• " • • 40 000

Decisiones de otros organos m " " • • ti • . . . ~ 211 000

1 865 000

:-:la de
u. Las
mtrata,
y los .
neceSl-

= que
sas medias
dos ofi­
an el

Ademas,
tos de
ntado

16~ Si la Asamblea General en su actual per10do de sesiones y el Consejo Econ6mico
y Social en la continuacion de su 57~ per!odo de sesiones adoptan nuevas decisiones
con consecuencias financieras, tal vez se necesiten otros creditos adicionales con
cargo a esta partida•

Otros cambios en el rro~rama

17. El saldo de 108 creditos adicionales solicitados (3.941.000 delares), 0 sea,
.} 8% del aumento total, corresponde a otras varias necesidades imprevistas, de
las cuales las mas' importantes se relacionan con los siguientes programas:

$

Oficina de Servicios Generales, Sede • " • " " " "

• • • •

Servicios Generales~ Ginebra ••• " • " " "

Departamento de Servicios de C0nferencias,
Nueva York" • • " • " " • • • • " " • "

364 000

788 000

726 000

622 000

354 000

2 854 000

" . "

. . "

. " ." "

. "

~rograma de las Naciones'Unidas para el
Medio Ambiente. " " • " • • " " • " •

Comisi6n Economica para Asia Occidental

Lformidad
rt ro de
l. evoluci6n
rtos hechos
sueldos y
cuenta

r que el. .;

1 funclon
JIDO de otros
la inflacion

ional total
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18. Los calculos revisados correspondientes a este concepto no incluyen aquellos
presentados en informes separados hasta la fecha, es decir, tratamiento diferente
basado en el sexo en virtud del Estatuto y el Reglamento del Personal, 190.000
dolares (A/C.5/1603, A/9608/Add.5); informe de la Junta Consultiva de Administracion
Publica Internacional relativo alas aumerrtos propuestos de sueldo y a ciertos
subsidios del personal del cuadro organico y categorias superiores, 7.440.000 d61ares
netos (A/9709); traduccion al aleman de algunos documentos oficiales de la Asamblea
General y de las resoluciones del Consejo de Seguridad y del Consejo Economico y
Social, 468.000 dolares netos (A/C. 5/1617); y creac i Sn de la Camision de
Administracion Publica Internacional, 171.700 do1ares netos (A/9738/Add.l).

• f
"",

Anexos
\

19. En el anexo I figura un resumen de los cSlculos revisados para el bienio
1974-1975 con cargo alas diversas secciones de gastos y de ingresos. En el
anexo II figura informacion detallada sobre la evoLuci.Sn de 10s distintos programas
y las necesidades adicionales en cada caso.

~s

1
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TITULO I

DETERMINACION DE POLITICAS, DIRECCION Y COORDINACIOP 1ENERALES

Secci6n 1. Organos normativos (la Asamblea General y sus organos sUbsidiarios)-
(dolareB EE.UU.)

Creditos adicionales estimadoB
- .-

Decisiones de Otros Calculo
Tipos de 10s 6rganos cambios en revisado

Consignaci6n I cambio Inf1a.cion normativos el programa Total total
-y-

7 835 000 - 611 000 309 000 - 920 000 8 755 000

- 66% 34% - 100%

Cuadro 1.1

IJ.-i.stribuci6n de 10s calculos r~Etdos por ,;erograma

(d61ares EE.UU • )

. - , .-
Creditos adiciona18s estimados

Decisiones I
Tipos de de 10s Otros cam- Calcul0

Consigna- cambio e ... bios en el Aumento revisad()organos
.... . Pro~rama ciones inflacion normativos pro~a.ma total total

Asanblea General 6 744 000 493 000 309 000 , - 802 000 7 546 000

Comisi6n Consultiva en
Asuntos Administrativos y
de Presupuesto 284 000 73 000 - - 'r3 000 357 000

pomisi6n de Cuotas 44 000 16 000 - - 16 000 60 000

Junta de Auditores Externos 685 000 1 000 - - 1 000 686 000

Comit& Mixto de Pensiones I
I

del Per-sot al de Las I

Naciones U.-tidas 18 000 7 000 - - 7 000 25 000

lJomite Cient!fico de las
Naciones Unidas para el
Estudio de 10s Efectos
de las Radiaciones
Atomicas 60 000 21 000 - - 21 000 81 000

Total 7 835 000 611 000 309 000 - 920 000 8 755 000
- . .-

-19-
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Cuadro 1.2

Distribuci6n del aumento total por catesor!a principal de sastos

(dolar,o,s EE.W.)

-20-

£81culos presupuestarios revisados

I'

!
f

I
'I:> I

I

I
I
f

I
I
I
I
I
!
I

1
I
I

) ,

..

---
Gestos comunes Trabajos de Ot1"OS Aumento

Sueldos de personal Viajes iJr,prenta gastos total_..-..,-.., ----,

202"·600 608 000 99 000 11 000 920 ooe
.....

22% 66% 11% 1% 100%

Inflaci6na)

b) ~chliones de los er~anos norrnat!.,yos

1.2 Los tres nuevos Estados Miembros - Bangladesh, Granada y Guinea-Bissau - tendran
derecho al reernbolso de los gastos de viaje de sus representantes para asistir alas
periodos de sesione~,~igesirno noveno y triResirno de la Asarnblea General. Los gastos
conexos, tras sustraer un prornedio del 25% por no ejercerse el derecho, se calcula
en 34.000 delares.

1.1 Del total de los creditos adicionales necesarios, 0 sea 920,000 d61ares, la suma de
611.000 d61ares - el 66% - es imputable a la inflacien. De esa Ultima suma, 97.000 d6la­
res corresponden a los aumentos de sueldos del personal contratado a corto plazo para
prestar servicios en 108 per!odos de sesiones de la Asamblea General, 286.000 d6lares
a los aumentos en las tarifas aereas para viajes de los representantes (240.000 dolares)
y de personal de la Oficina de Ginebra para prestar servicios en la Asamblea General
(46.000 d61ares), 99.000 d61ares a un"nuevo aumento del 8~ que se ha proyectaco respecto
de los gastos de imprenta en 1975 y 11.000 deleres al aumento de 108 gastos por
atenciones sociales oficiales de la Asamblea General; otra suma adicional de 118.000 d6la­
res corresponde exclusivanlente a los efectos de la inflaci6nen los ~astos de viaje y
dietas de miernbros de otros 6rFanos subsidiarios de la Asamblea General y, cuando
corresponde, de personal que presta servicios en esas reuniones.

1.3 El sexto per!odo extraordinario de sesiones de la Asamblea General, celebrado en
la prirnavera de 1974, entran6 un gasto de 275.000 d6lares, de los cuales 170.000 corres­
ponden a viajes de los representantes y 105.000 a personal sunernumerario y horas
extraordinarias. Se efectuaron estos ~astos· con el asentimiento previo de la Comisi6n
Consultiva en Asuntos Administrativos y de Presupuesto en cumplimiento de las dispo­
siciones de la resoluci6n 3196 (XXVIII) de la Asamblea General sobre ~astos impre­
vistos y extraordinarios para el bienio 1974-1975.
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Seccion 2. Oficinas del Secretario General

(dolares EE.UU • )
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Creditos adiciooales estimados

Decisiones de Otros CSJ.culo
Tipos de 10s organos cambios en revisado

Consignacion cambio Inflacion normativos el programa Total total
-

7 068 000 134 000 169 000 - 152 000 455 000 7 523 000
t

Cuadro 2.1

Distribucion de 10s cBlculos revisados por programa

(d6lares EE.UU. )

Creditos adicionales estimados

Decisiones
..'" . Tipos de de los Otros cam- CaJ.culo
Consigna- cambfo e organos bios en el Aumento revisado

IPrograma ciones inflacior normativos programa total total

-
El Secretario General 338 000 53 000 - 86 000 139 000 477 000

Oficina Ejecutiva del
Secretario General 2 401 000 ( '73 000) - - (73 000) 2 328 000

Oricina del Se~~etario

General Adjunto de
Asuntos Politicos y de
Asuntos de la Asamblea
General 837 000 38 000 .. 25 COO 63 000 900 000

Oficioa del Secretario
General Adjunto de
Asuntos Politicos
Especiales 786 000 2 000 - 8 000 10 000 796 000

Secretarla del Comite
Cient!rico para e1

•Estudio de 10s Efectos -.

de las .Radiaciones
At6micas 322 000 15 000 - 8 000 23 000 345 000

Oficioa del Subsecretario
General de Cuestiones
Pol!ticas Especiales 410 000 11 000

, eo- 17 000 427 000- 0

Oficina del Secretario
General AdJunto de~

~ .......

Asuntos entre Organismos
y de Coordinacioo 825 000 81 000 - 7 000 88 000 913 000

Oficina del Director.
General, Oficina de las
Naciones Unidas en
Ginebra J. 149 000 176 000 - 12 000 188 000 1 337 000

Total 7 068 000 303 000 .. 152 000 455 000 7 523 pOO
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El Secretario General
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Cuadro 2.2

(d6lares EE.DU. )

Creditos adicionales estimados

--
Decisiones

Tipos de de los Otros CEilculo
cambio e .. cambios Aumento revisadoorganos en

~ollsignacion inflacion normativos el prop;rama total r , total

338 000 53 000 - 86 000 139 000 477 000

38% - 62% 100%
~~

Cuadro 2.3

Dis~:ibuci6n del aumento total par categorla principal de gastos

(dolares EE.DU. )

--...;

Gastos comunes - Trabajos de Otros Aumentc
Sueldos de }:ersonal Viajes Un'Prenta gastoB tote,l

- -- _.. - ....- -- - -
- .- 128 000 - 11 000 139 000

---- ..... ----
- - 921- - 8% 100%

-- ----t-- _... -

,CEilcu1os presuEuestarios revisados

a) Inf1acion

2.1 De la cifra tot81 de 53.000 do1ares de creditos adiciGna1es requeridos por causa de la
inf1acion, 42.000 dolares corresponden a viajes y d~etas, 8.000 dolares al servicio y la conser­
vacion de la residencia del Recretario General y 3.000 d61ares a atenciones 'sociales oficiales.

b) Otros Cambios ..!tn el _ErOgraIl!.R

2.2 Sobre la base de las experiencias adquiridas hasta la- fecha y en prevision de que se
mantenga esta tendencia, es evidente que la suma de 122.000 dolares asi~nada para gastos
oficiales del Secretario General y de BU personal durante el bienio sera insuficiente. En
consecuencia, ahora se solicita lli1 credito adicional de 86.000 dolares con este fin.
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Oficina Ejec~tiva del Secretario General

Cuadl"o 2.4

(dolares ~E.DU. )

2 328 000

Calculo
revisado
total

Aumento
total

(73 000)

os

---------........---------

Cuadro 2.5

Crcditos adicionales estimad

Decisiones i
.r... ,

Tipos de de los ,Otros
cambio "" cambiose orp..:anos en

Consi~aci6n inflacion normativos e.l programa't .
2 401 000 (73 000)

L~
- -

-

J
J

pistribuci6n ~l aumento total ~or categorl& Erincipal de gastos

(dolares EE.UU • )

Gastos comunes Trabajos de Otros Aumento
Sueldos de personal Viajes Un'Prenta gastos total

-- - _.._.--- ------
(57 000) (24 000) 2 000 6 000 - (73 000)

.._._------- - '--

Calculos presupuestaribs revisados

2.3. Se calcula que los gastos adicionales imputables a la inflacion totalizaran 10.000 do1ares,
de ,los cuales 2.000 corresponden a horas extraordinarias y trabajo nocturno, otros 2.000 a
viajes y 10s'6.000 restantes a trabajos de imprenta. No obstante, como en la actualidad hay
mas vacantes de 10 normal, podrfa quedar sin gastarse una suma neta aproximada de 73.000 dolares
respecto de toda la oficina.
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Oficina del Secretario General Adjunto de Asuntos Pol!ticos
y de Asuntos de la As~blea General

._n "_1I15U3•••

,

Cuadro 2.6

(dolares EE. DU. )

- - ,
Creditos adicionales estimados

Decisiones .I.
Tipos de de 10s Otros C8J.cul0
cambio e organos cambios en Aumento revisado

Consignacion inflac1.6n normativos el .programa total total

837 000 38 000 - 25 000 63 000 900 000

---- --
60% - 40% 100%

I..---u-. -

Cuadro 2.7

Distribuci6n del aumento total por categor!a principal de sastos

(d6lares EE.tnJ.)

Ga-stos comunes Trabajos de Otros Aumento
Sueldos de personal Viajes Un'Prenta gastos tota.l

- . - .-.'. _.. _._-- .
,

46' pOO 12 000 5 000 - - 63 000
f--.

73%
---

19% 8% - - 100%
-- -

.
Calculos Eredupues~ario~ revisados

a) Inflacion

2.4 Del total de 38.000 do1ares de creditos adic10nales requeridos por causa de la inflacion,
30.000 dolares corresponden a sueldos, 7.000 a gastos comunes de personal y 1.000 a viajes.
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b) Cambios en el programa

~..'
';~." ..~

2.5 Se solicita un credito adicional de 25.000 dolares, de 10s cuales 21.000 dola~

res corresponden a la adicion propuesta de 'un nuevo puesto de plantilla a nivel
P-l/2, y 4.000 dolares al aumento de los gastos de viajes. Durante el ana pasado,
las responsabilidades generales de esta Oficina y su labor cotidiana han aumentado
incesantemente. El traslado de la Division de Derechos Humanos a Ginebra y la nece­
sidad de mantener contacto8 masei3trechos con la Oficina Especial del Bahel y con
la Oficina del Coordinador del Socorro para Casos de Desastre, junto con las nume­
rosas funciones'asignadas por el, Secretario General, han hecho que el personal
existente Se viera en la imposibilidad de desempenar sus tareas sin presiones inde­
bidas y con el detenimiento que requieren las funciones de ese tipo. El nucvo
oficial auxiliar se ocuparji principalmente de mantener los contactos mencionados
y ayudara ademas al Secretario General Adjunto en el desempefio de funciones espe­
ciales. El traslado a Ginebra de la Division de Derechos Humanos, que esta bajo
la supervision directa del Secretario General Adjunto de Asuntos Politicos y de
Asuntos de la Asamblea General, aSl coma otras misiones emprendidas por este a
solicitud del Secretario General, han contribuido al aumento de 108 gastos de
viajes.
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Cuadro 209
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100%

Otros
gastos

10 000

Aurnento .. _]
total

---.------+----.-f------

Trabajos de
Unprenta

(d6lares EE. UU • )

--..---.---.-,t------t-------+------4-----

4 000

Gestos cornunes
de personal Viajes

6 000

Sueldos

Inf1aci6n
L

(dlS1ares EE.UU.)

Distribuci6n del aumento total por catesor!a principal de gastos

Oficina de 10s Secretarios Gener~es A~untos de Asuntos Po1!ticos Especiales

Cuadro 2.8

a.)

C8J.culos presup1!estarios revisad2e,

b) Otros cambios en el programa

2.6 Del aumento neto de 20000 d51ares~ 1 0 000 d61ares corresponden a horas extraordinarias y
1.000 d~lares a gastos de viaje s Los efectos de la lnfl&ci5n sobre los sueldos y gestos
comunes de personal se han visto contrarrestados por un n~ero de vacantes.superior al promedio.

2.1 De la.,consignacil5n adicional de 80000 d61ares solicitada para otros fines t 5..000 d61ares
corz-esponden 8, la reclasificaci6n de un puesto de plantilla. d.e Subsecretario General a
Secretario General Adjunto, que la Quinta Comisil5n aprobl5 en su 1635a. sesi6n de conformidad
con una petici6n que e1 Secretari.o General formu1~ en un infor.me especial sobre este tema
(A/C.5/1602), y 3 0 000 dthares al aumento de los gfl.,CJtos de viaje en comlsi~n de servf.cdo ,

- ICrgdito~ adiciona1es estimados

Decisiones
Tipos de de 10s otros CUculo
cambio e 6rganos cambios en Aumento revisado

Consignaci6n inflaci6n normativos e1 programa total total
-

186 000 2 000 -- 8 000 10 000 196 000

20% - 80% 100%

:
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Cuadro 2.10

(d~lares EE0 UU. )

Cr~ditos adicionales estimados I-
Decisiones

Tipos de de loa Otros CUculo
cambio e Srganos cambios en Aumento revisado

GonsignaciSn inflaci6n normativos el programs. I total total. ,

322 000 1.5 000 ... 8 000 23 000 345 000 I
,J

65% - 35% I 100% J

I

I
I
I
I

1
• I I

I
i
1.. ...

VT"_.._m ""'.Ii ••h_ -., ,-wr lilLl.'. ,....._;;£"", ..

If Secretar!a del Comit~ Cient~!fico para el Estudio de 10s Efectos de las
. ·Ra.diaci~nes At6micas

I

,., _itU.alItRIII,••,.d

.cul,o
'isado
al

; 000

Cuadro 2.11

Distribucion del ~umento total por catesorla principal de 6astos

(dolares EE.UU • )

i 1Gastos comunes Trabajos de Otros AumentQ
Sueldos de personal Viajes imprenta gastos total

.,..,.. .. _. _.--

10.000 11 000 2 000 - - 23 000
.......-----

I
-_ ...

4':)cf 48% 9% - - 100%Jft1
----- .. -

C~cuJ.os presupuestarios rev~sados

, i

larias y
rtos
~l promedfo ,

a) InflacitSn

2.8 Los gastos adicionales atribuibles a la inflaci6n se estiman en 15.000 d61ares, de los
cuales :0.000 dglares corresponden a sueldos, 3.000 d~lares e gastos comunes de personal y
2.000 d61ares a gastos de viaje.

b) Otros ca.'luinq en el programal·__ ~

) dt)lares
a
:ormidad
tema
do.

2.9 De conformidad con la decisi~n que la Asamblea General tom~ en su vig~simo octavo per!odo
de sesiones, en el curso de 1974 se traslad~ a Viena la secretar!a del Comi~eo Esto determin5
un aumento de los cr~ditos necesarios en la suma de 8.000 d~lares correspoudientes a gastos
comunes de personal, incluidos los gastos de viaje y traslado de mobiliario y enseres.
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Oficina del Subsecretario General de Cuestiones Pol!ticas Especiales

Cuadro 2,,12

(dtSlares EE.UU • )
- ~- - ...- .

Cr~ditos adicionales estimados

Decisiones
Tipos de de 10s Otros Cttlculo
cambio e 6rganos cambios en Aumento revisado

Consignaci6n inflacion normativos el programa total total

410 000 11 000 ,n 6 000 17 000 427 000

65% - 35% 100%

Cuadro 2.13

Distribuci~n del aumento total Eor cate60rla ~~;n~iEal de sastos

(dolares EE.DU. )

-
Gestos comunes Trabajos de Otros Aumento

Sueldos de personal Viajes imprenta gastos totr: t
-. _. _... --".-. -----".

7 000 2 000 8 000 - - 17 000

---_._---- -_.- r-'-'-- 1------- -- ------
41% 12% 47% I - - L___~~~~.L--.______ L I -- .-

£.~~u1os E.rt::.su£U!;st~i.o~~.:..~;~a£..0,!3

a) Inflaci6n

2.10 Se calcula que 10s gastos adicionales atribuib1esl a la inflacH5n ascenderM a 11.000 d~la­
res, de 10s cuales 4.000 d61ares corresponden a sueldos, 2.POQ..do1ares a gastos comunes de
personal y 5.000 d61ares &gastos de viaje.

b) OtrQs cambios en e1 programa

2.11 El c~culo inicial de 10s gastoe de viaje para la oficina result~ inferior a la realidad,
en particular, en relacion con los acontecimientos respecto de los territorios portugueses de
Africa. Co~ este fin se solicita, un cr~dito 'adicional de 3.000 d5lares.

-28-

:\



cula
isado
al

000

lOO d~la­

de

!alidad,
res de

~ dill i11_-'''''-'''''''''''O.U......IO__IU."'. aOl.".a "OIl ,,-

I,

2.12 En el informe 1/ del Secretario General a la Asamb1ea. General, en su vig~simo

octavo perlodo de sesiones, sobre la reorganizacion de'las categorias suneriores
de la Secretar1a, se manifesto que la nueva Oficina del Suhsecretario General
de Cuestiones Pollticas Especiales desempefiarla funciones que abarcarlan las que
se hablan asignado anteriormente al Asesor Especial en Cuestiones Africanas,
pero que se ampliarla a fin de incluir Llisiones de un,alcance mas general que
el Secretario General pudiera decidir de vez en cuando. Habida cuenta de las
funciones cada vez mayores de la nuev~ oficina, el caracter delicado de las cues­
tiones pollticas d~ que se ocupa y el alto nivel de sus contactos diplomaticos,
es necesario reclasificar a D-2 el puesto de D-;J_ de su plantilla a fin de proveer
los servicios de una flillcionario de jerarqula compatible con las tareas de prestar
asistencia a1 Subsecretario General y reemplazarlo durante su ausencia. ~ara

este fin se solicita un credito adicional de 3 Q OOO d61ares.

., {J

ij

.._---
1/ A/C.5/1537.
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Oficina del Secretario General..M..1.unto ~e .AsE!1to~~~ Organismos
y de CoordinacJ.6a.

Cuadro 2.14

(d~larea EE.UU. )

CrSditos adieionues estimados

Decisiones ITipos de de loa OtroB ctlcuJ.o
cambio e Srganos cambios en Awnento re...-is£l.do

ConsignacitSn infle.ci6n norma.tivos el programa total total
1

825 000 81 000 - 7 000 88 000 913 000

92% - 8% 100%
......

Cuadro 2.15

Distribuci6n del aumento total por categor!a~rincipal desasto~

(d61ares EEaUU.)

Gastos conunee T:rabajos de Otros Aumento
Sueldos de personal Viajes im-prenta gastos total

- .......-_ .. _- -
60 000 23 000 5 000 - - 88 000

f--- --- ...
68% 26% 6%

--L - - 100%
-'. ..

cGlcu10s presupuestarios revisad~

a) InflacitSn

2.13 Los gastos a.dicionales estimados causados par la inl'lacitSn aJ.canzar4n un total de
81.000 d6lares, de 10s cuales 55.000 dS1ares corresponden a sue1do~, 23.000 d~lares a gastos
comunes de personal y 3.000 d61ares a gastos de viaje.

b) QMrQs camb'ios. en e1 prop;rama

2.14 La amp1iacitSn de las tunciones asignadas a la Oficina del Secretario Gene~&l AdJ\Ulto de
Asuntos entre Organismos y de CoordinaciSn ha hecho necesario fortalecer el personal del cuadro
de servicios generales, en particulax durante el per!odo en que la. Asamblea. General celebre. sus
sesiones. Para este fin se solicits. una partida adicional de 5.000 dtS1ares para personal
supernumerarioG El saldo de 2.000 dSlares se r.elaciona con necesidades adicionales de viaJe.
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Oficina del Director General de la Oficina de laB Naciones Unidas en Ginebra
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Cuadro 2.17

Gestos comunes Trabajos de Otros Aumento
Sueldos de personal Viajes im'Prenta gastos total- '.. _. ----.
145 000 26 000 14 000 - 3 000 188 000

.
77% 14% 7% - 2% 100%

1--. - .. - -

Otros cambios en el nro~rama

Cuadro 2.16

(d61eres EE.UU.)

(dolares EE.UU.)

Distribuci6n del aumento total per catesor1a principal de gastos

2.16 Se necesita una suma adicional de 5.000 d6lares para sufragar el pago de hasta seis meses
de personal supernumerario para un reemp1azo debido'a una ~icencia mGdica de duraci6n indetermi­
nada, Se solicita otra sums. de 7.000 dglares para sufragar el pago de horas extraox'dinariag. e,
miembros de la Dependencia de Tel~graf06. La labor de 106 tres miembros de la Dependencia consiste
en la distribuci6n de los telegramas que se reciben en cUalquier momento, as! como en el despacho
de telegramas. El trabajo en horas extraordinarias es inevitable, porque con frecuencia los
telegramas llegan a Ginebra despu~s de las horae de trabajo, as! como en fines de sem.ana y
f'eriados.

C~cul06 presupuestarios revisados

a) Tip~s de cambio e inflaci6n

2 0 15 Se calcula. que los gestos adicionales en esta partida alcanzB.r&1 un total de 176.000 d6la­
res, de los cuales 133.000 d61ares corresponden a sueldos, 26.000 d~lares a gastos comunes de
personaJ., 11~.000 d6lares a g~tos de viaje y 3.000 d6lares a atenciones sociales. De la partida
total solicitada, 134.000 dlSlares se relacionan con los efectcs de las variaciones de los tipos
de: cambio.

Cr~ditos adicionales estimados

Decisiones
Tipos de de lOB Otros C8lcuJ.o
cambio e 6rganos cambios en Aumento revisado

Consignaci6n inflacilSn normativos el programa total total

1 149 000 176 000 - 12 000 188 000 1 337 000

94% - 6% 100%

b)

.,
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TITULO 11

ACTIVIDADES POLITICAS Y DE MANTENIMIENTO DE LA PAZ

·SecciSn 3: Organos l\,c"rmativos (t.\ctividades po1!ticas Y de mantening.ento de la paz)
(d61ares EE.UU.)

CreditoD adicionalee eatimados
k I (C, .... , - C'lculoDeciaiones de Otros

Tipos de 10s organoa cambios en revisado

ConsignacicSn cambio Inflacion normativoB el programe. Total total

4 705 000 14 000 78 000 .- ii 000 109 000 4 814 000

13% 72% - 15% 100%-
Cuadro 3.1

Distribucion de lOB cal~ulos revisados por pr06!ama
(dolares EE.UU.)

, ,,
Creditos iicionales estimados

I

..
Decisiones

Tipos de de 10s Otros cam- Calcul0
Consigna- cambio e 6rganos bios en el Aumento revisado

Programa ciones inflacion n.ormativos 'Pro~ama total total
I

Consejo de Seguridad,
~

sus comisiones y
comit~s I 500 000 21 000 - - 21 000 521 000

Conferencia d~l Comit~

de Desarme 789 000 - - - - 789 000

Tercera Confez'encia de
las Naciones Unidas ~

sobre el Derecho del
Mar , e 3 188 000 51 000 - - 51 000 3 239 000

ComisiSn sobre la
Utilizaci~n del Eopacio
Ultraterrestre con
Fines Pac!ficos 113 000 20 000 - 17 000 37 000 150 000

Comit~ Especial d~l

Apartheid 108 000 - - - - 108 000

Grupo de Trabajo encargado
de estudiar la financia-
ciSn del Organismo de
Obras Pdblicas y Socorro
de las Naciones Unidas
para los Rex"l1giados de
Palestina en el .
Cerc:ano Oriente 7 000 - - - - 7 000

Total 4 705 000 92 000 - 17 000 109 000 4 814 000-



3.1 El Consejo de Seguridad se reuni6 35 veces en los primeros nueve meses de 1974. El Comitg
de Admisi6n de Nuevos Miembros se reuni6 tres vee. -; y e1 Comit~ de Sauciones, estab1ecido en
cumplimiento de la resoluci6n 253 (1968) del Consejo de Seguridad, ce1ebr6 28 sesiones.

II. C41culos presupuestarios revisados

3.2 Los 1ll1icos gastos previstos para este programs. en esta secci6n se re1acionan con la ' '
impresi6n de documentos oficiates. La consignaci6n adicional de 21.000 d~lares para este tin
refleja 1as tendencias inflacionarias.

521 00021 000

Cuadro 3.. 3

(dolares EE.UU • )

(dS1ares EE 0 UU 0 )
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Cuadro 30 2

21 000

ConseJo de Seguridad, sus comisiones 1 cordit~s

DiBtribuci6n del aumen·to total par categor!a principal de gastos

Gastos comunes Trabajos de Otros Aumento
Sueldos de personal Viajes imprenta gastos' total
- ..... _. , --_._-

--'. "
, '

- - - 21 000 - 21 000

500 000

EvoluciSn del programa

I Cr'ditos adicionf~es estimados

Decisiones
';['ipos de de 10s Otros C&lculo

>0-

cambio e Srganos cambios en Aumento revisado
ConsignaciSn inf1aciSn normati'TOS el programa Total total

I.

!
I~

7 000

L4 000

39 000

50 000

89 000

21 000

08 000

B.Z)-

culo
'isado
al

lculo
Ifisa.do
~a1

14 000



Conferencia del Comite de Desarme

II. CSlculos presupuestarios revisados

3.3 Hasta la fecha, la Conferencia se ha reunido en la Oficina de las Naciones Unidas en
Ginebra del 16 de ab~il al 23 de mayo, y del 2 de JUlio al 22 de agosto de 1974.

.,

(d6lares EE.UU.)

Cuadro 3.5
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Cuadro 3.4

(dolares EE.UU • )

Distribuci6n del aumento total por categorla principal de gastos

--
Gastos comunes Trabajos de otros Aumento

Sueldos de pe"sonal Viajes imprenta gastos total
_Mo .~ _. __ • __ -

(13 000) .:. 13 000
"- .- -

'-~

" a
.. ' ..

Evoluci6n del programa

I,
Creditos adicionales estimados

.,.

Decisiones
tripos de de los . otros CB.lculo
cambio e 6rganos cambios en Aumento revisado

Consignacion' ~nflaci6n nomativos el programa total total

789 000 - - 789 000

3.4 Las consignac;ones se basaron en la hipotesis de que la Conferencia se reunir:i:a por
un per:i:odo total de seis meses durante cada ano del bienio. Como hasta la fecha se ha reunido
solamente durante trece semanas, no parece probable en este momento que se requiera ningGn
credito adicional para el bienio en conJunto a fin de compensar una elevaci6n de lOB gestos
en raz6n de lOB reajustes monetarios y la inflacion.
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TercerB Conferencia de las Naciones Unidas sobre el
Derecho del .Mar

Cue..dro 3.6

(do1ares EE.UU.)

.1· ,

o
do

.... ...

o

Creditos adicionales estimados

~ Deci.siones
Tipos de delos otros C&lculo
c·..mbio e 6rganos cambios en Aumento revisado

Consignacion inflaci6n normativos el programa total total

3 188 000 51 000 - - 51 000 3 239 000

~-,

!

Cuadro 3.7

Distribuci6n del aumento total per categOr1a principal de sastos

(d6lares EE.UU.)

-35-

.-
Gestoe comunes Trabajos de Otros Aumento

SUel'os d.e personal ViajeF iml)renta gastos total
_ •• 0- ~ ._ ..... __

33 000 8 000 - - 10 000 51 000
-

65% 15% - - 20% 100%_.•.._.. -

3.6 Las consignaciones en esta partida comprenden 1.303.000 dolares para la secretar1a
especial de la Conferencia, y 1.885.000 dolares para las necesidades de la propia Conferencia,
de 108 cuales 475.000 d61ares estaban destinados a la impresi6n dedocumentaci6n.

II. CaIculos 'presupuestarios revisados

I. Evoluci6n del programa

3.5 La Conferencia se reuni6 en Caracas, Venezuela, del 20 de junio al 29 de agosto de 1974,
y decidi6 reunirse nuevamente en Ginebra del 17 de marzo al 10 de mayo de 1975.

I
I

I
I
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I
I
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I
I
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3.7 Las necesidades adicionales de la secretar!a especial de la Conferencia como resultado
de la inflacion, se calculan en 51.000 delares y corresponden a sueldos y gastos cQmunes
de personal (41.000 deleres) y a libros de la biblioteca, efectos de escritq~io y material
de oficina (10.000 dolares). Teniendo en cuenta que, de conformidad con la resolucion 2609
(XXIV) de la Asamblea General, los gastos adicionales originados por la celebraci6n de la
Conferencia en Caracas~ en lugar de en Ginebra, seran sufragados por el Gobierno de Venezuela,
no surgen necesidades adicionales en esta partida.

Comisi6n sobre la Utilizacien ~el Espacio Ultraterrestre
con Fines Pac!ficos

Cuadro 3.8

(delares EE.UU. )

.-
I

Creditos adicionales estimados I
I.

Decisiones
Tipos de de los otros Calculo
cambio e organos cambios en Aumento revisado

Consignaci6n inflacien normativos el programa total total

113 000 20 000 - 17 000 37 000 150 000

-

54% - 46% 100%

-

.'
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Cuadro 3.9

Distribuci6n del'aumento total per categori~Erincipalde gastos

(dcSlares EE.UU.)

.
Gestos comunes Tra.bajos de otros Aumento

Sueldos de personal ViaJes imprenta gastos total- ..... _.. --

37 000 - - - - 37 000

1

I. Evolucion del programa

3.8 El 13~ per10do de sesiones de la SUbcomision de Asun·to~ Jur1dicos se celebro en Ginebra
del 6 al 31 de mayo de 1974.

11. C8.lculos presupuestarios revisados

3.9 Las necesidades de servicios de conferencias, tanto en 10 que respecta a la experiencia
real en 1974 como alas previsiones para 1975, se estimaron en,medida insuficiente respecto
de la Subcomisi6n de Asuntos Jur!dicos por una suma total de 14.000 dolares. El resto de Las
necesidades adicionales (20.000 d61ares) obedecen a la inflaci6n (6.000 d6lares) y a l~s

fluctuaciones monetarias (14.000 d61ares).

3.10 Ademas, surgieron necesidades adicionales, calculadas en 3.000 dolares, a consecuencia
de una reunion no prevista del grupo de trabajo sobre satelites de transmision directa,
celebrada en Ginebra del 11 al 22 de marzo de 1974.

Comite Especial del Apartheid

Cuadro 3.10

(d61ares EE.UU.)

.
Creditos ~icionales estimados

Decisiones
Tipos de de 10s Otros C8.lculo
cambio e 6rganos cambios en Aumento revisado

Consignaci6n inf1aci6n I normativos el programs. total total

108 000 - - - - J.08 000

- "'

-37-



III.....,'..-......~... • 't ..Will

',.

bra

,cia
to
laa

ia

I. EvolucieSn del programa

3.11 El Comite Especial celebreS 14 sesiones en la Sede. Hasta la fecha, sus dos Subcomites
han celebrado 8 sesiones y uno de sus grupos de trabajo ha celebrado aproximadamente
30 sesiones. El Comite celebro. tambien un per10do extraordinario de sesiones en Europa,
del 17 de mayo al 4 de junio, y participo en las conferencias de Organizaciones no Guberna~

mentales celebradas en Ginebra dell? al 6 de septiembre. Durante el ano, algunos represen-
tantes del Comite viajaron a Par1s y a Tokio. '1,

I1. Calculos presupuestarios revisadcs

3.12 En espera de que la Asamblea General, en su actual periodo de sesiones, examine el
programa de trabajo del Comite Especial para 1975, no se incluyen en este informe creditos
adicionales con ese proposito.

Grupos de Trabajo encargado de ~studi8r la financiaci6n del
Organismo de Obras Publicas y Socorro de las Naciones Unidas
para los Refugiados de Palestina en el Cercano Oriente

Cuadro 3.11

(d61ares EE.UU.)

Creditos adicionales estimados

,

Decisiones
Tipos de de los Otros Calculo
cambio e ~ cambios en Aumento revisadoorganos

Consignaci6n inflacieSn normativos el programa total total

7 000
f 7 000- - - -

.- , Ift' -

~ulo

.aado
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, Secci6n 4. Departamento de Asunto!!...fo1i:ticos Y de Asuntos del Consejo de Seguridad

(dolares EE.UU.)
I

Creditos adicionales estimados
-..-.-...._.. -

Decisiones de Otros C&1culo
Tipos de loa organoa cambios en reviBado

Consignaci6n cambio Inf1aci6n normativos e1 programa Total total

! "

il

6 070 000 - 559 000 - 1 S 000 574 000 6 644 000

l
- 97% _,-L__ - 3% 100 %

=~P" .;:..

Cuadro 4.1

Distribuci6n de lOB ca1culos revisados par prQgrema

(do1ares EE.UU•,

I Creditos adiciona1es estimadosI Decisiones
Tipos de de 10s Otros cam.. Ca1culo

Consigrw.- cambio e 6rganos bios en e1 Aumento revisado
Prop:rama ciones inf'laeion normativos pro.u-E.UI1a total total

Direccion y gestion
ejecutivas 645 000 78 000 - UO 000 188 000 833 000

Divisiou de Asuntos de IDesarme 894 000 61 000 - 15 000 76 000 970 000 I
Division de Asuntos I

Espaciales 735 000 108 000 - - 108 000 81.3 000 I
Prog~ama de 1as Nacioneo

Unidas de ap1icaciones
de la tecno10g!a espaciaJ 152 000 - - - - 152 000

Seccion de Cuestiones
Africanas 566 000 70 000 - 3h 000 104 000 670 000

Seccion de Asuntos rela-
tivos a los fondos. ~. 358 000 38 000 38 000 396 000mar1nos y ocean1COS - -

I

Division de Asuntos
Politicos 939 000 45 000 - (144 000) (99 000) 840 000

Division del Consejo de
iSeguridad y 1as Comisio-

nes poli:ticas 1 611 000 150 000 - - 150 000 k 1 761 000

Programa de las Naciones
Unidas de Ensenanza y
Capaci'tacion para e1
Africa Meridional 170 000 9 000 - ... 9 000 l79 ooe

Total 6 010 000 559 000 - 15 000 574 000 6 644 000

- ~

-39-
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Direccion y gestion ejecutiva~

Cuadro 4.2

(do1ares EE.UU.)

i rCreditos adiciona1es estimados

Decisiones
Tipos de de los . otros Calculo
cambio e

,
cambios en. Aumento revisadoorganos

Consignacion inflacion normativos e1 programa total total

-"

645 000 78 000 - 110 000 188 000 833 000

41% -. 59% 100%

....

Cuadro 4.3

Distribuci6n del aumento total por categor1a principal de gastos

(dolares EE c TJ'u • )

Gast~s comunes Trabajos de Otros Aumento
Sueldos de personal ViaJes imprenta gastos total_. .... _. ! -----

166 000 54 000 2 000 (34 000) - 188 000
-

88% 29% 1% (18%) - 100%
-~ ... -

-40-
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C81culos presupuestarios revisados

a) 1.nf1ac ien

4.1 Del aumento total de 188.000 de1ares para este programa, la suma de 18.000 delares
se relacivna con 105 efectos de la inflacion.

b) ~ios en el programa

110
iado
I

100

,

l
<>! ..

!

.'

.. .

4.2 El aumento neto de 110.000 dolares ~1~ figura bajo este ep!grafe incluye una suma
de 144.000 dolares que fue transferida de la Division de Asuntos Pol!ticos a la Oficina
del Secretario General Adjunto, como resultado de la reubicacion de la Dependencia de
Informaci6n Po1!tica durante 1914, compensada en parte per una transferencia de 34.000
dolares de la cuenta d@ gastos de imprenta de la Oficina del Secretario Gene?al Adj~~to

a la de la Seccion de G'uestiones Africsnas pare. la finalidad descrita en el par:r-afo 4.16' infra.

Division de P~untos de Des~rme

Cuadro 4.4

(dolares EE.UU. )

r I I

Creditos adiciona1es estimados

Decisiones
Tipos de de los Otros C8J.culo
cambio e ~ cambios en Aumento revisadoorganos

Consignacion inflacion normativos el programa total total

894 000 61 000 - 15 000 16 000 910 000

-I
80% - 20% 100%
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Cuadro 4.5

Distribuci6n del aumento tota~ pOr catesorfa principal de gastos

(dolares EE.UU.)

Gastos comunes Trabajos de Otros Aumento
Sueldos de personal Viajes im'Prenta gastos total

- .~ - -_.. -- .---- ~
~

64 000 5 000 T 000 - - 76 000
-.

84% 7% 9% .. - 100%
- ..

I. Evolucion del pr06rama

4.3 Durante los primeros echo meses de 19rr4, la Division ha prestado asIs, cia en los
serV2ClOS de la Conferencia del Comite de Desarme, la Comisi6n Preparatoria de la Confe­
rencia de examen de las Partes en el Tratado sobre la no proliferacion de las armas nucleares,
el Comite Especial del Oceano Indico, el Grupo de Expertos sobre la reduccion de 105 presu­
puestos militares, que celebr6 dos sesiones en Ginebra, del 16 al 26 de abril y del 5 al 16
de agosto respectivamente, y del Grupo de Expertos sobre el Oceano Indico como zona de paz.
Tambien ha cumplido todas sus tareas relacionadas con la aplicacion de las 13 resoluciones
sobre desarme aprobadas en el vigesimo octavo per!odo de sesiones.

II. Cal~ulos presupuestarios revisados

4.4 Del &umento total de 76 000 dol~~es para ests Divisi6n, 61.000 se relacionan con 10s
efectos de la inflaci6n.

b) Cambios en el nroerama

4.5 Los 15.000, dolares restantes se relacionan principalmente con las reuniones adicionales
no previstas delfGrupo de Expertos sobre el Oceano Indico.

-42-
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Divisi6n de Asuntos Espaciales

Cuadro 4.6

(dolares EE.UU • j

a) Tercer periodo de sesiones del Grupo de Trabajo sobre te1eobservacion terrest~e

mediante sattSlites, combinado con el. periodo de sesiones de su equipo de 'tar~a (Nueva York,
25 de febrero a 5 de marzo);

J
Cuadro 4.7.

Distribuci6n del aumento total per categor!a 'Principal de gastos

(d61ares EE.UU.)

Gastos comunes Trabejos de Otros Aumento
Sueldos d.e personal Viajes im:prenta. gastos· total-- ~ .... _... ~ --- --

73 000 29 000 3 000 3 000 - 108 000
- -

68% 27% 2.5% 2.5% - 100%
..... ,. -

I. Evo1ucion del programa

4.6 La Division ha prestado 10s serv1c10s sustantivos necesarios a la Comision sobre la
Utilizaci6n del Espacio Ultraterrestre con Fines Paciricos y sus 6rganos auxi1iares, que
se reunieron en 1974 como se indica 8, continuacion:

.~.,"

Creditos adicionales estimados

I
Decisiones

Tipos de de los Otros CBlculo
cambio e organos cambios en Aumento revisado

Consignacion inflacion normativos el programa total total
\

- .

735 000 108 000 - - 108 000 843 000 .

~

t

" •

I

.. ~ ..,

" ,

los

:males

,s
'e-
,cleares,
resu­
al 16
paz.

ones
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b) Quinto periodo de sesiones del Grupo de Trabajo sobre satelites de transmisi6n
directa (Gineb~a, 11 a 22 de marzo);

c) ll~ perl0do de sesiones de la SUbcomision de Asuntos Cient!ficos y Tecni.cos
(r~ueva York, 15 a 26 de abril);

d) Septimo periodo de sesiones de la Comis~6n sobre la Utilizacion del Espacio
Ultraterrestre con Fines Pacificos (Nueva York, l~a 12 de julio).

4.7 Toda la documentaci6n anterior y posterior al periodo de sesiones ha sido preparada
conforme a 10 previsto.

4.8 Cuatro estudios impcrtantes solicitados por la Comisi6n sabre la Utilizaci6n del
Espacio Ultraterrestre con Fines Pacificos sabre las consecuencies financieras y de orga­
nizaci6n de un centro regional internacional de teleobservaci6n, deun servicio de indice
y 1ectura, de un servicio de educaci6n y capacitaci6n que se asignara a un centro regional
de teleobservaci6n - todo bajo los auspicios de las Naciones Unidas - y de infol~es y
estudios disponibles sobre la relaci6n costo-eficacia, se van a emprender,con la asistencia
de consultores en los casos necesarios, para eer presentados a la SUbcomisi6~ de Asuntos
Cientificos y Tecnicos en el perlodo de sesiones de 1975.-,

4.9 Los trabajos relacionaaos con la preparacion de una edicion revisada impresa de la
pUblicaci6n Examen de las aatividades y los recursos de las N~iones Unidas en la esfera
de la utilizacion d~ espacio ultraterrestre con fines paclficos prosiguen ell la forma
prevista.

4.10 Los seminarios 0 reuniones tecnicas ya celebrados 0 que se estan organizando con
arreglo al programa son el Grupo Tecnico de las Nacicnes Unidas sobre sistemas de radiodifusion
por satelite para la educacion (Tokio, 26 de febrero a 7 de marzo), el Seminario Nacional
Regional Naciones Unidas/FAO sobre teleubservacion de los recursos de la tierra y el medio
ambiente (El Cairo, 4 a 12 de septiembre) y el Seminario interregional de 1as Naciones Unidas
sobre las aplicaciones de los datos geodesicos y de teleobservacion por satelite a la
cartografia (Sao Jose dosl campos, Brasil, 4 a 15 de noviembre).

4.11 Al Seminario de Tokio asistieron unos 70 participantes y a1 de El Cairo 53. En ambos
casos la m~orla de los participantes proced!an de parses en de~~rrollo. Muchos recibieron
asistencia fin~lciera con cargo al Programa de las Naciones Unidas de aplicaciones de la
tecnolog!a espacial. Se espera asimismo que al Seminario interregional de Sao Jose dos Campos
asista un gran.nvmero de participantes de los paises en desarrollo., e

II. Calculos ;eresupuestarios revisados

4.12 El deficit previsto de 108.000 d61ares con respectu a esta Division se debe totalmente
a la inflacion.
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i6n Programa de las Naciones Unidas de aplicaciones de
la tecnolog!a espacial

Cuadro 4.8

(aolares EE.UU.)

ada

rga- y •
iice
tonal

...
bencfa
cos

La
~ra

a

,
Creditos edicionales estimados

I
I Decisiones

Tipos de de los Otros Citlculo
cambio e 6rganos cambios en Aumento ;revisado

Consignaci6n inflacion normativos el programa total total

152 000 - - - - 152 000

..

i.odifusi6n
:mal
nedio
:; Unidas

ambos
>ieron
la

is Campos

Lmente

Calculos presupuestarios revisados

4.13 Hasta que haya una decision de la Asamblea General en su presente periodo de sesiones
respecto del nivel del Programa de las Naciones Unidas de aplicaciones de la tecnologia
espacial no sepresenta un cSlculo adicional respecto de un posible aumento del programa.

-45-
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Seccio:n de· Cuestiones Africanas

Cuadro l~.9

(dolares EE.DU. )

-Gestos comunes TrabajoB de Otros Aumento
de personal Viajea i.mp:renta gas'tos total

10 000 1 000 34 000 104 000

10% 1% 32%
--.

100%
-' .. -.

59 000

~ibuci6n del numento total por catesor!a principal de sastos

(dolares EE.UU.)

Cue.dro 4.10

57%

Sueldos
_. -- -- - ----t--

,-
Creditos adicionales estimados

Decisiones
mipos de de los Otros Calculo
ca.mbio e 6rganos cambios en Aumento revisado

ConsignacilSn inflaci6n normativos el programa total total

.
566 000 70 000 - 3'+ 000 104 000 670 000

.J

67% - 33% 100%

I. !yoluci6n del program!

Prestacion de servicios al Comite

4.14 Durante el perlodo la Secci6n presto serV1ClOS en 20 sesiones del Comite Es~ecial del
Aparthei~, nueve de las cuales se celebraron duranta la misi6n que viaj6 a ciertas capitales

..eurgpeas del 17 de mayo a1 4 de junio de 1974. La Secci6n proporcion6 ta.mbien 300 pagi.nas
de documentaci6n solicitadas por al Comite Especial en relaci6n con su viaje a Europa•

s

100

.'
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~E-endencia del Apartheid

4.15 De conformidad con su mandato de asegurar la maxima pUb1icidad a 10s males que entrana
e1 apartheid, la Dependencia sigui6 preparando notas y documentos y distrib~endo bo1etines
eBpeciales en varios idiomas. Durante e1 per!odo de ocho meses que abarca e1 presente
informe fueron distribuidas a sus destinatarios 34 ediciones de Notes and Documents y de
~tion Asainst Apartheid. El' niimero de paginas fue de 385 en ingles y 350 en frances.

II. CSlculos presupuestarios revisados

4.16 Del deficit calculado de 104.000 d61ares, unos 70.000 Be deben a la inflaci6n.
Los 34.000 d61ares restantes estan re1acionados con lOB gastoB adicionales realizados en la
impresi6n de publicaciones re1ativas al apartheid en la Secci6n de Cuestiones AfricanaB; con
tal prop6sito, la BumS necesaria fue transferida del presupuesto de la Oficina del
Secretario General Adjunto.

Secci6n de Asuntos relativos a lOB Fondos Marinos y Oceanicos

Cuadro 4.11

(d61ares EE. U1J. )

-
Creditos adicionales e'Btimados

DecisioneB
Tipos de de lOB Otros Calculo
cambio e 6rganos cambios en Aumento revisado

Consignaci6n inflaci6n norinativos e1 programa total total

358 000 38 000 - - 38 000 396 000

100% - - 100%

Cuadro 4.12

Distribuci6n del aumento t~tal por catesor!a principal de saBtos

(dolareB EE.UU• )

,-
Gaatos comunes Trabajos de Ot"'''et Aumento"Vg

Sue1dos de personal Viajes imprenta gastos' total_.... _. -- .' ---
3000~o -

34 000 - - 38 000

... --.
89, 7~f, 7,1% 3,2% - - 100%

.,.•.. -



I. ~lucion del 'Progr~
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.
4.17 Esta Seccion particip6 en los preparativos y la prestacion de serV1C10S para el
segundo per1.'odo de sesiones de la Conferencia de Las Nacfonea Unidas sobre el Derecho
del Mar. Sus actividades restantes se cumplieron a lm nivel reducido, debido a la
intense actividad relacionada con esa Conferencia. Durante las diez seManas del perlodo
de sesiones de la Conferencia de Caracas los recursos de la Seccion estuvieron dedicados
totalmente a prestar servicios a la Conferencia.

II. CBlculos nresuEu~~tarios revisados

4.18 El deficit ca.lculado de 38.000 dolares se debe totalmente a la inflacion.

Division de Asuntos Politicos-
Cuadro 4.13

(dolares EE.UU.)

i

Creditos adicionales estimados

Decisiones
Tipos de de 105 Otros CB.1culo
cambio e .. cambios en D'ismi nuc ijin revisadoorp:a.nos

Consignacion inflacion norroativos el nrogrema total total

939 000 45 000 - (144 000) (99 000) 81~0 000

-

Cuadro 4.14

Distribucion de la disrrunuci6n tota~ E9l: categorla principal de gastos

(d61erf?s HP". UU. )

'7." • ---J
Gs.stos comuns~i Trabajvb de Otros Disminuci6n

Sue1dos de personal Viajes iml)renta gastos total_.....~ -- .. _. -
(71 000) (28 000) - - - (99 000)

---
{7l%) (29%) - - - 100%

~ ... -.
I. Evolucion del programs.

4.19 Se prepararon para. el Secretario General y e1 Secretario General Adjunto cerea. de
100 notas analiticas sobre cuestiones politicas de interes inmediato, la mayorla de ellas
relacionadas directa.mente con requerimientos de comisiones y comites politicos 0 con la
necesidad de asesorar al Secretario General sobre laevoluci6n en 10 referente a la promoci6n
de la labor de las Naciones Unidas en la esfers. de la paz y la seF,Uridad internacionales.
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1
o IT. Calculos presupuestarios revisados

- - '.A~

lodo
ados

4.20 La disminucion prevista de 99.000 d61ares en los recursos requeridos se debe a la
transferencia de la Denendencia de Informacion Pol!tica (144.000 dolares) a la Oficina del
Secretario General Adjunto, y se neutraliza en parte (45.000 d6lares) por la inflaci6n que
afecta a 10s restantes sueldos y gastQ~ comunes de personal.

~tvision del Consejo de SeRUridad y las Comisiones Politicas

Cua.dro 4.15

(dolares EE. UU. )

CB.1culo
revisado
total

--- i - I.

Cred.itos adi cionales estimados I

I

Decisiones
Tipos de de los Otros Calculo
cambio e

,
cambios en AUr.J.ento revisadoorgenos

Consi~nacion inflaci6n norrnativos el programa total total._-
1 611 000 150 000 - - 150 000 1 161 000

.- I -
Cuadro 4.16

IT. CSlcu10s presupuestarios revisados

I. Evo1ucion del pro~rama

Oa-stos comunes Trabajos de Otros Aumento
Sueldos d.e personal Viajes imprenta gastoB total

.- . _. ----

135 000 12 000 - 3 000 - 150 000
.

90,3r, 1,1% - 2% - 100%
~. .0" ..

j

El deficit calculado en 150.000 do1ares se debe enteramente' a la inflacion.

Distribucion del aumen\~ total par catesorla principal de gastos

(dolares EE.UU.)

4.21 La Divisi6n pudo satisfacer todas las necesidades de '''l:! ~~rV:·."'lOS del Consejo de
Sep;uridad - cuya actividad se incremento considerablemente dur'ant!:~ ·'·\!>v primeros meses
de 1974 - sus org&"'los auxiliares y 103 organos subsidiarios de ' t ' '!enlSral de que
e~':1 responsab1e. Antes de las sesiones oficiales del Consejo, '}.~iu~ ~~nt J •.• _ miembX"~~ de
este ultimo acostumbran celebrar extensas ccnsu'ttiae Ilrivadas que ex; ':', .11~1 apr(~ciable

asistencia de parte de la Secretarla.

4.22

t •

840 000

'. de
ellas
I la .,
promoclon
lales.

'\
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Proeram~ de laG Naciones Unidas de En'1~fiunza y Cap8c5~~!-_ci,2n.

para el Afric~ w-eridionJ!l

Cuadro 4.17

(dolares EE.UU.)

-,-
Creditos adicionalewJ estimados

,lIIfJ_

Decisiones
Tipos de , de los Ot.ros CSJ..culo
cambio e 6rganos cambios en Aumento revisado

Consignacion inflaci~n normatdvos . el programa total total
-> ;.""",,",'-

170 000 9 000 - - 9 000 179 000

'.

Cuadro 4.1R

Distribucion del aumento total por catesorta princfp!! de gastos

(dolares EE.UU • )

fsueldoa

- • .4

GaBtos comunes Trab8jos c.e otros Atunento
de personal ViaJes imprenta. gastos tl..ital_. ._--_... --

8 000 1 000 - - - ~~ 000
\
~

"'."',.. __a·_._.
"~-IA9~ 11% - i - - 1,)O~;

J',.. _-.... _ .. _».
"

I. Evoluci6n del programa

4.23 Durante loe primeros echo meSeS de 1974 se recibieron en total 763 ~nli,~'dturles ~t,,'}
refugiadoe de diferentes nacionalidades.. Eetas solicitudes f'ueron consdderadas (:m ':5 r(;;u:i.1:L(m~:··~

del Comite examinador aloe efectoe de su evaluacion y de las decisionee corres~onu}.il~t~~.

4.24 El Comite Asesor del Programa de Las Naciones Unidas de Ensefianza y Ca'pP'::H~aci62:~

para el Africa meridional celebr6 tres reuniones durante este per:Lodo para, discu"ti:l" ~~uestiof~~~S

relativas a la administracion del Progra:tna, alas forrnas de prestar asistencia. a 1'0.:3
solicitantes de SUd~frica y a la coo~eracion Y el enlace con 109 or~anismos espuci~uizadcs.

II. CBJ.culos presup,uestarios. revisauds

4.25 El deficit estimado de 9.000 d61ares Se debe a la inflacion.

;'.1';'),·

·1·,.:·.'.'··,····,·..'··.'.,'·'
',_ i
ji

)
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i\' ':;.
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(d6lares" EE.UU. )

Secci6n 5: Misiones especiales

I nl.I.....1

- ..

Creditos adicionales estimados
,

Decision~s de Otros Calculo
TipOB de lOB 6rganos cambios en revisado

Consignacion cambio Inflacion normativos el programa Total total

22 409 000 - 335 000 - (428 000) (93 000) 22 316 ooe

,I. ,

Cuadro 5.1

Distribuci6n de los calculos revisad~s por programs

(dolares EE.UU.)
,

Creditos adiciona.les estimados
Decisiones

Tipos de de 109 Otros cam- Calculo
Consigna- cambio e 6rganos bios en el t..umento revisado

Programa ciones , inflacion normativos nrOf/X&ma total total.. -
Or~anismo de laa Naciones IUnidas para la Vigilancia

de la Tregua en Palestina
(ONUVT) 19 294 000 - - (428 000) (428 000) 18 866 000

Grupo de Obaervadores
Militares de las Naciones
Unidas en la India y el
Pakistan (UNMOGIP) 2 654 000 297 000 - - 297 000 2 951 000

Comision de las Naciones
Ul"lidas para la
Unificacion y
Rehabilitacion de
Corea (UNCURK) 145 000 ~ - - - 145 000

Almacen de Suministros de
las Naciones Unidas en
Pisa (UNSD) 316 000 38 000 - - 38 000 354 000

-

Total 22 409 000 335 000 - (428 000) (93 000) 22 316 000
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Or anismo de 1as Naciones Unidas ara la Viflilancia
de la Tre~a en Palestina ONtNll

)

Cuadro 5.2

(dolares EE. {TU. )

.. ] I Credftos adicionales estimados I

~

Decisiones
'llipos de de 10s Otros CSJ.culo
cambio e organos cambios en Aumento revisado

Consigl'laci6n inflacion normativos el programs total total
-- --

19 294 000 - - (428 000) (428 000) 18 866 000
1

I - i

Cuadro 5.3

Distribuci6n del aumento total por catesor!a principal de aastos

I .
:,

~

I
'9 'f LCOnE

I 2!
I

t

(d61ares EE.UU.)

5.2 E
inflaci

11

1
\

Ga.stos comunes Trabajos de Otros Aumento
Sueldos de personal ViaJes imprenta gaatos total, - .~. -.... _... -
(32 000) (376 000) 105 000 - (125 000 (428 000)

- --.

Cambios en el progrsuna

5.1 Las necesidades adicionales imputables a la inflac~~ ~r un total estimado en
225.000 dolares en ~oncepto de: viajes (105GOOO dolare.s operacionales p,enerales
~98.000 dolares) y suminfatroe y materiales (22.000 dolar'e:;;. '~eran mas que compensadas por
la reduccion de los recursos requeridos, estimada en 653.000 lares en concepto de: sue1dos
y gastos comunes de personal (h08.000 d61ares), alquiler y cV1!Jervacion de locales
(120.000 dolares) y adquisici6n de muebles y equipo (125.000 d61ares), como resultado de la
reasignacion a la FENU de 32 funcionarios y 115 veh!culos, que noseran reemplazados. En
cas,o de que en virtud de decisiones del Consejo de Seguridad Ja FENU si~uiera en actividad
durante el bienio,·actu~.mente se nreve que de los creditos consienados quedaran sin gastar
428.000 dolares.

Cons

11 ' •

1

-52-
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(dolares EE.UlJ.)

(dolares EE.UU. )

Gru"po de Observe.dores Mi1itares de las !Taciones Unidas
p'ara la India y el Pakistan (UNMOGIP)

Cuadro 5.~

Cuadro 5.5

Distribuci6n del aumento total por categor!a principal de gastos

Creditos adicionales estiM.ados

--
Decisiones

Tipos de de 105 Otros Calcu10
caJ'1b'io e " cambios en Aumento revisadoorganos. ... inf1acion normativos e1 programn total t'ota1on

0 l 297 000 - ; - 297 000 2 951 000
~

i ,

2 654 00

..;I
:1

Ii Cons irmacd

r
I

Ga-stos comunes Trabajos de Otros Aumento
Sueldos de personal Vie.jes im-prenta gastos total

-, .. ........_....-,

51~ 000 123 000 99 000 - 21 000 297 000
"..---_ ..... _..._-.

18% 41,5% 33% - rr,5% 100%
1..--. _. l -

5.2 El credito adicional solicitado de 297.000 dolares se relaciona totalT~ente ccn la
inflacion.

Conision de las Naciones Unidas "para la Unificacion y Rehabilitacion
de Corea (UNCtffiK) - Ga.stos de liguidacion

Cuadro 5.6

(dolares EE. DU. )

:;p-

Creditos adicionales estimados

Decisiones
Tinos de de los Otros Calculo
cambio e " cambios Aumento revisadoorganos en

Consi Rtlacion inf1acion normativos el 'Prop.:rama total total
-

145 000 - - - - 145 000
,
t

5
e

5.3 La 1iquidacion definitiva de esta mision se realizo en marzo de 1974.
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Almacen de Suministros de lea Naciones Unidas en Piea (UNSDP~

Cuadro 5.7

(d"51ares EE.UU. )

jjj.li:ilillUlitli'n'PlIlfll Uit.llliU••~.IlgUIJnUIiJ'1._.I.I'.M

,

J

--
Creditos adiciona1es estimados

Decisiones
Tipos de de 10s Otros CaJ.cu10
cambio e

.. cambios en Aumento revisadoorganos
Consi gnacdon inflacion normativos e1 programa total total.

316 000 I 38 000 - - 38 000 354 000

-L I
I

Cue.dro 5.8

Distribuci6n del aumento total por cat~sorla principal de gestos

(do1ares EE.UU.)

Gestos comunes Trabajos de Otros Aumento
SUe1dos de personal Viajes Unprenta gastoe total

- ...... -.'. --

- 22 000 - - 16 000 38 000
. '--

- 58% - - 42% 100%

5.4 El credito adicional de 38.000 de1ares que se solicita se re1aciona totalmente con 108
efectos de 1a,inf1a~ion sobre 1as necesidades en materia de calefaccion, combustible,
~~'ministros, comJnicaciones, piezas de repuesto y servicios, aSl como sabre 10s subsidios. ...por mJ.sJ.on.
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TITULO HI

ACTIVIDADES ECONOMICAS Y SOCIALEp

~cion 6. Organos normativos (actividades economicas Y Bociales)

(d61ares EE.UU.)

Creditos adicionales estimados
- ,-

Decisiones de Otros Calculo

Tipos de 10s 6rganos cambios en revisado

Consignaci6n cambio Inflacion normativos el programa Totr~l total
-

1 883 000 194 000 6 000 483 000 163 000 846 000 2 729 000

22,9% 0,7% 57,1% 19,3% 100%

Cuadro 6.1

Distribuci6n de 105 calculos revisadoB pgr progrwna
I

(d61ares EE.UU • )-
=== ..- Creditos adicionales estimados .

Decisiones I

'ripos de de lOB Otro6 cam- Calculo
ConsigrtB.- cambio e 6rganos bios en e1 Aumento revisado

, Programa ciones inflacion normativos nroQ:rama total total

Consejo Econ6mico y Social 580 000 70 000 211 000 - 281 000 861 000

Comit~ Cie1 Programa y
de la Coordinaci6n 26 000 4 000 8 000 - 12 000 38 000

Programa de 1as Naciones .
Unidas para e1 Desarrol1c 216 000 22 000 - - 22 000 238 <>PO

ComitG de P1anificaci~n
del Desarrollo 130 000 27 000 - - 27 000 157 000

Comisi6n de la Condici6n
Jur!dica y Social de
la MuJer 25 000 - - - - 25 000

Comite de Vivienda~ Cons-
trucci6n y P1anificaci6n ' 9 000 4 000 - - 4 000 13 000

Cgndt~ de Recursos
Naturales 7 000 3 000 - - 3 000 10 000

Comisi6n de POblaci6n 50 000 13 000 - - 13 000 63 000

ConferenLia Mundial
de Poblaci6n 327 000 - - - .• 327 000

ComitG Asesor sobre la
Aplicaci6n de la Ciencia
y la Tecnolog!a al
Desarrollo 99 000 35 000 - - 35 000 134 000

ComitG de Ciencia y
Tecnolog!a para el
Desarrollo 7 000 - - - - 7 000

comisi6n de Desarroll0
Social 31 000 15 000 - - 15 000 46 000

ComitG de Prevenci5n del
Delito y Lucha contra
la Delincuencia 27 000 1 000 - - 1 000 28 000

Comisi6n de Estad!stica 34 000 6 000 - - 6 000 40 000

IConferencie Mundial de
, la Alimentaci.6n 315 000 - 6 000 163 000 169 000 484 000
,

Conferencia Internacional
; del Ano Internacional

de la Mujer - - 258 000 - 258 000 258 000

1 883 000 200 000 483 000 163 000 846 000 2 729 000

Calcu

a)
\

6.1
200.(
de le

b)

6.2
a dec

"pem.c

603
de SE

de qu
tantc
coni'€

6.4
Comit
preic
Unida
Atom
que f
que €

maba
celeb
el cc

"as1. C

cubri



I __Ia.ln_to ",,.Ull$ U __IiIli.UIII•• lI••iu,'fIlUMill i ·_l1Ii11l._IIl1.fl~lSUtU 11IJ1I1!111fl IiUDI!"'"

. \
-1

Cuadro 6.2

Di~tri~t.!~ion d,el aument2-..tot_~.l J?o~ .. ca~<:g2r1a ..~!.!p.ci~Ld~. gast~

(dolares EE.UU.).

Gastos comunes Trabajos de Otros Aumento
Sue1dos de personal Viajes imprenta gastos total

-
609 000 - 196 000 la 000 31 000 846 000

72,0% -% 23,1% 1,2% 3,7% 100%

Calcu10s presupnestarios revisados

a) Ti pos de cambio e inflacion

6.1 Del aumento total de 846.000 do1ares con cargo a esta seccion en general,
200.000 dolares, es decir, el 23,6% se re1acionan con 10s efectos de 1as variaciones
de 10s tipos de cambio y con la inf1acion. I

..

6.5
y SOl

159 ]
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vez (
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b) Decisiones de 10s organos normativos

6.2 La necesidad de creditos adicionales por valor de 483.000 do1ares es imputable
a decisiones adoptadas por el Consejo Economico y Social en e1 corriente ano y en sus
perlodos de sesiones 56~ y 57?, segGn se exp1ica a continuacion.

Consejo Economico y Social (211.000 do1ares)

6~3 En su 56~ perlodo de sesiones e1 Consejo decidio que durante su 57? perl0do
de sesiones habrl& que celebrar seis sesiones diarias en 1ugar de cuatro con objeto
de que dos de sus comisiones pUdieran reunirse a1 mismo tiempo que el p1enario,
tanto por la manana como por la tarde. El costo adicional de los servicios de
coni'erencia con cargo a esta cuenta se estima en 91.000 do1ares.

6.4 Por su resolucion 1906 (LVII), e1 Consejo decidio convocar a una reuni6n del
Comite de Coordinacion de la Pol1tica y del Programa 10 mas pronto posible, entre
preiodos de sesiones, con objeto de que examinara 10s acuerdos ent~e las Naciones
Unidas y 10s organismos especialiqados y el Organismo Internaciona1 de Energ!a
Atomica, y recomendara al Consejo las Inodificaciones y disposiciones adicionales
que fuera necesario introduci~ ~n 10s actuales acuerdos. Se informo al Conseja de
que el costa de la convocacion de esta reunion entre perlodos de sesiones se esti­
maba en 131.000 dolares. Pasteriormente, se determino que la Conferencia puede
celebrarse en la Sede del la al 28 de febrero de 1975 y que es posible absorber
e1 costa de la documentacion que se prepare antes y despues del perlodo de sesiones,
as! como durante su celebracion. No obstante, haran falta 120.000 dolares para
cubrir 10s costos de interpretacion y de preparacion de actas resumidas.

-56-
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Comite del Programa y de la Coordinacion (8.000 dolares)

6.5 En virtud de su Decision 41, adoptada en su 1919a. sesien, el Consejo Economico
y Social resolvio invitar al· Comite del Programa y de la Coordinacion a que en su
159 perlodo de sesiones se ocupara de la cuestion del presupuesto por programas
para 1976-1977 y del plan de mediano plazo para 1976-1979. En consecuencia~ en
vez de celebrarse del 12 al 23 de mayo de 1975 ese perfodo de sesiones tendra
lugar del 10 al 14 de marzo de 1975, 10 que requiere nuevo credito de 8.000 dolares
para personal supernumerario.

Conferencia Mundial de la Alimentacion (6.000 dolares)

6.6 En su 1916a. sesion J celebrada el 19 de julio de 1974, el Consejo resolvio,
en virtud de su Decision 23 (LVII), convocar a una reunion de las delegaciones inte~

resadas~ que se celebrar!a en Roma del IG al 20 de septiembre de 1974, antes del
tercer per!odo de sesiones de la Comision Preparatoria de la Conferencia Mundial
de la Alimentacion. Durante el examen de este tema se informo al Consejo de las
consecuencias financieras de esa decision. Los gastos en concepto ~e interpretacion
y documentacion se estimaron en 6.000 dolares, destinados (l contratar personal
supernumerari0 para las sesiones.

Conferencia Internacional del Ano Internacional de la Mujer (258.000 delares)

c)

6.~
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6.7 Por su resolucien 1851 (LVI) e1 Consejo Economico y Social pidie al Secretario
General que convocara a una conferencia internacional en 1975, Ano Internacional de
la Mujer. Inicialmente se estimo que el costo durante e1 bienio ser!a de 300.000
de1ares, incluidas la labor preparatoria y la conferencia misma (E/5451). Como
resultado de una revisien ulterior de las consecuencias financieras, la estimacion
del costo total de la conferencia se redujo a 266.000 delares (E/5487).

6.8 El Secretario General pidie el acuerdo de la Comision Consultiva en Asuntos
Administrativos y de Presupuesto para contraer obligaciones par valor de 163.400 de­
lares para la preparacion de la conferencia en 1974. La Comision Consultiva exprese
su acuerdo a condicion de que las obligaciones no excedieran de 150.000 delares en
1974 y de que el costa total durante e1 bienio se limitase a 258.000 delares. De
conformidad con ello, se solicita ahora un cr~dito adicional total por"esa suma,
que comprende 150.000 delares ya autorizados para la labor preparatoria en 1974y
108.000 delares para la celebracien de la conferencia en 1975. Estas sumas cubren
las siguientes partidas:

Personal supernumerario
Consultores
Varios
Viajes del personal
Interpretacion
Traduccien

Total

-57-
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150 000
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72 000

108 000
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c) otros camoios en el programa

Conferencia Mundial de la Alimentacion (163.000 dolare~)

6.9 En su vigesimo octavo per!odo de sesiones la Asamblea General aprobo un pre­
supuesto de 575.000 dolares para la celebracion de la Conferencia Mundial de la
Alimentacion en noviembre de 1974, y una consignacion neta de 325.000 dolares 2/
para ese fin, teniendo en cuenta una contribucion de 250.000 dolares que la FAO
pensaba poder aportar para los servicios d.e la Conferencia. Se comunicaron nece­
sidades adicionales a la Comision Consultiva en Asuntos Administrativos y de Presu­
puesto, la cual autorizo posteriormente al Secretario General a contraer obliga­
ciones adicionales que no excedieran de 125.000 dolares, de conformidad con 10
estipulado en el parrafo 1 de l~ resolucion 3196 (XXVIII) de la Asamblea General
sobre gastos imprevistos y extraordinarios para el bienio 1974-1975. Se estima
shora que las necesidades adiciona1es que deberan satisfacerse en 1974 ascenderan
a 163.000 dolares 3/, 0 sea 38.000 por encima de la suma autorizada por la Comision
Consultiva en Asuntos Administrativos y de Presupuesto. Los compromisos adicionales,
que en total importan 125.000 dolares y ya se han contra!do con el ascntimiento de
la Comisi~n Consultiva, cubren 10 siguiente:

i) el aumento de los gastos en concepto de sueldos del personal de la
secretar!a de la Conferencia (72.000 dolares) debido alhecho de que
la duracion media de 10s contratos otorgados excede mucho del per!odo
medio de 8,5 meses imp11cito en la consignacion;
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ii) gastos de viaje adicionales (34.000 do1ares) debidos principalmente a la
necesidad de qie el Secretario General de 1a Conferencia entable amplias
consultas en todo el mundo con gObiernos, organizaciones no gubernamen­
tales y organizaciones intergubernamentales;

6.12
lares

iii) otros gastos adicionales (19.000 dolares), incluido el mayor costo de las
actividades de informacion (10.000 dolares) y gastos operacionales en
general (9.000 dolares).

6.10 Cuando se solicito el asentimiento de la Comision Consultiva para contraer 10s
compromisos adicionales mencionados supra, el Secretario General recordo en su
informe pertinente que en los calculos iniciales para la Conferencia no se habla
incluido ninguna partida para la interpretacion al chino, aun cU~ldo a la sazon
se sab:la que probablemente el personal afectado de las Naeiones Unidas estarJ:a
totalmente ocupado en tareas del per!odo de sesiones de la Asamblea General. Se
habfa reconoeido la importancia de proporeionar servieios de intl:rpretaeion al
chino para la Confereneia, pero entonces se penso que no se encoDtrar!a en todo
el mundo personal con 108 conoeimientos ne~~sarios que pudiera contratarse en 1974.
Despues se comprobo que, contrariamente alas previsiones iniciales, pod1an obtenerse
los servicios de interpretes chinos externos para la duraeion de la Conferencia.
Por esta razeI,;. se solicito el asentimiento de la Comision Consultiva para realizar
gastos adicionales hasta la suma de 36.000 delares con este fin. Sin embargo, la
Comision Consultiva decidio que este asunto deb!a aplazarse hasta que 10 considerara

2/

3/
organos

Incluye $10.000 para consultores con cargo a la seccion 7.
Con exclusion de los 6.000 delares indicados en b) Decisiones de los

normativos, supra.
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la Asamblea General. El Secretario General esta ahora en condiciones de propor­
cionar mas detalles sobre la forma de conseguir los servicios de 10s nueve int~r­

pretes chinos que se necesita;ran. Debido a una re'duccion temporal en e1 nillnero
de reuniones que cubren diariamente 10s interpretes chin0s asignados a la Asamblea
General en su per10do de sesiones, sera posible enviar a Roma dos miembros de la
::;eccion de interpretacion al chino de Ginebra destacados para prestar servicios
en la Asamble~ General en Nueva York. Ademas, ~e dispone de un interprete temporero
que puede ser contratado en Ginebra, y los seis interpretes restantes pueden
contratarse en Pekln por corto plazo. Los gastos adiciona1es correspondientes
se calculan ahora en 28.000 dolares. El costo de las dietas de 10s dos int~rp~etes

de 1as Naciones Unidas que se destacaran aRoma; 0 sea 1.000 dolares, se podra
compensar con un ahorro aproximadamente equivalente en e1 monto de 1as dieta.s que
se pagan a estos interpretes en Nueva York con cargo a la seccion 1 del presupuesto.

6.11 Por ultimo, aunque la Comision Consultiva autorizQ un aumento total de
34.000 dolares en el credito inicial para viajes (4.000 destinados a viajes del
personal para asistir a reuniones oficiales y 30.000 a otros viajes oficiales del
personal), decidio tambien que el resto de la solicitud del Secretarlo General
para esta partida (45.000 dolares) debla sel" considerado por la Asamblea General
en su actual per10do de sesiones. A ra1z de un examen riguroso de las necesidades
de viajes de la secretarla de la Conferencia durante los ultimos meses anteriores
a la Conferencia, se decidio suprimir todos los viajes con respecto a los cuales
no se hab!an contrafao compro~sos firmes a fines de junio de 1974, con 10 cual
el monto de gastos de viaje no cubiertos se redujo de 45.000 a 10.000 do1ares.

6.12 Sobre la base de 10 antedicho, se solicita un credito adicional de 163.000 do­
lares para las partidas siguientes:

. ~1
i,
J
I

j
I
1

Personal supernumerario general

Personal supernumerario para reunlones

Viajes del personal para asistir a
reuniones

Otros viajes del personal en mision
oficial

Gastos varios, inc1uidas las actividades
de informacion

$

66 000

34 000

4 000

40 000

19 000

163 000

I
f
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Seccion 7. Departamento de Asuntos EC9n~co~ y Sociale§

(inc1uida la Division de AsWltos Socie.les)
.:/

(do1ares EE. UU • )

Creditos adiciona1es estimados
.-

Decisiones de Otros \.a1culo
Tipos de loa 6rganos cambios ~n r~visado.

Consignaci6n cambio Inf1acion normativos Et1 programa Total total

32 983 000 100 000 1 355 000 36 000 - 1 491 000 34 474 000

6,1% 90,9% 2,4% - 100% •
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Cuadro 7.1

Distribucion de 10s c81culos revisadDs por categor!a
de programas y programa

(dolares EE.UU.) ---
.\

Creditos adiciona1es estimados_.-
Decisiones I

Consigna- Tipos de de lOB Otros cam- C8J.culo
Categor!a de programas ciones cambio e "" bios en el Aumentc revis adoorganos
v t'Jro~ama 1974-1975 inf1aci6n normativos pro~r9Jl18. total total

I. Direccion y gestion 533 000 35 000 - - 35 000 568 000
ejecutivas

11. Programas
P1anificacion, pro-

yecciones y pol!-
tics del desarro110 5 258 000 69 000 - - 69 000 5 321 000

Asentamientos
humanos 2 311 000 17 000 - - 17 000 2 328 000

Econom1a y tecnolo-, "" . 590 000 23 000 613 000ga a oceanacas - - 23 000
Recursos natlp"ales 2255 000 91 000 - - 91 000 2 346 000
Pob1acion 1938 000 138 000 - - 138 000 2 076 000
Administraci6n

,publica y finanzas 1 826 000 69 000 - - 69 000 1 895 000
Ciencia y tecno10g!a 1 006 000 (18 000) - - (18 000' 988 000"
Desarrol10 social y

asuntos h umani...,
te...dos . 4 055 000 339 000 36 000 - 375 000 4 430 000

Estadistica 5 738 000 345 000 - - 345 000 6 083 000
Transporte y turismo 664 000 13 000 - - 13 000 677 000

trII. Apoyo ~, 10s prOgramas
Gestion Qe las acti-

vidades de coope-
racion tecnica 2 9B4 000 126 000 - - 126 000 3 110 000

Adminis'tracion y
servicios comunes 3 825 000 208 000 - - 208 000 4 033 000

Total 32 983 000 1 455 000 36 0:10 - I~ 491 000 34 474 000,

J.... ",



Cuadro 7.2

Distribuci6n del aumento total por categor!a principal de gastos

(dolares EE.UU.)

Gastos comanes Trabajos de Otros Aumento
SueJdos de personal Viajes im-prenta gastos total

- .. - _.. ----- ._,--------
~ .

943 000 370 000 80 000 93 000 5 000 I 491 000
- - --_.-

63,3% 24~8% 5,4% 6,2% 0,3% l 100%
- -- ....... -..

I. Evolucion del programa

Planificacion 3 p}:2~cciones y poli.'tica del desarrollo

7.1 El estudio Ec(~om!.co Mundial, 1273 se prepare en dos partes. La primera, que
se referi.'a a la pobLaciSn y al desarrollo, contribuy6 sensiblemente a1 Ano M'lmdial
de la Poblaci6n y a la Conferencia Mundial de Poblacion. La segunda parte, que
trataba de los acontecimientos economicos recientes, fue util al Consejo Economico
y Social en su exa.men de la situacien economica actual. Tambien se ha preparado
el Informe sobre la s.ituaci:.on social en el mundo, 1974.

7.2 Para el sexto per!odo extraordinario de sesiones de la Asamblea General se
prepararon tres monografi.'as sobre la evaluaci6n de 10s precios de los productos
basicos desde 1950, la significaci6n de los productos basicos en el comercio
mundial desde 1970 y la presunta repercusion de los cambios en los precios de
los productos basi cos en el comercio mundia.1.

7.3 Se han comenzado l~s trabajos relativos al proceso de examen y evaluacion a
mitad de perfodo del Segundo Decenio para el Desarrollo, incluida la preparaci6n
de una monograf'!a para el Grupo de Trabajo del Comite de Planificacion del
Desarrollo y una nota. para la. Comision de Desarrollo Social. En la America Latina
se celebraron dos cursos practicos sobre ciertos aspectos del examen y la evaluacion
a. nivel nacional. Tambien se ha prestado asistencia en 108 preparativos de la.
proxima Conferencia. Mundial de la Alime:ntacion $ para la cue.l se ha preparado un
dccumenbo de trabajo sobre 10s problemas de la. euimentaci6n y el desarrc,llo.

7.4 Se han hech.: buenos progresos en el estudio de la repercusion de 10s
problemas y pollticas ambientales en la estrategia del desarrollo y se espera
incorporar las conclusiones en el examen y evaluacion que se realizara en 1975.

7.5 El programa coadyuvo a la preparacion del. informe titulado "Los efectos
de las empresas mult~.nacionaJ.es en el proceso del desarro1lo y en 1as relaciones
in'ternacionales", incluidas otras cuatro monografias tecnicas eonexas que se
presentaron con objeto de que se publicaran a saber, Taxation on Multinational
.9?Il?orations-~··State Income Taxation of Multi-Stat~ Corpora:'tions in the
United States, Inte7;!!ational Tax Differentials for MuJl ';inational Corporations,
y The AcquisitiOD of Technology from Multinational COTl\JIvrations beL. Developing
voUntries. Se prepararon tres monograf!as referentAs a ciertos aspectos del
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fondo internacional para el desarrollo para el Comite ad hoc del Programa Especial.
Actualmente se estan preparando documentos sobre los precios de transferencia~

la distribucion de ingresos y la evasion de impuestos para la reunion del Grupo de
Expertos en Acuerdos Fiscales que se celebrarla en febrero de 1975. Se presento
para su pUblicacion un informe titulado Directrices sobre acuerdos fiscales entre
parses desarrollados y parses en desarrollo~ y tambien se puso en circulacion un
informe relativo a la sobez-enfa permanente sobre los recursos naturales. Para el
decimo perlodo de sesiones del Comite de Planificacion del Desarro110 se prepararon
dos monografias titu1adas "La industria1izacion y e1 desarrol10: progresos y
problemas en los proses en desarrollo", y "P1anificacion para e1 progreso
industrial: objetivos y po1i'ticas de los paises en desarrollo en el decenio de 1970".
Se pUblicaron los ntimeros 6 y 7 ~e la Revista de la Planificacion del Desarrollo
y el material del nUmero siguiente esta listo para la imprenta; Para fines de
1974 se piensa dar cima a los informes sobre un criterio lli1ificado uara el analisis
y la planificacion del desarrol10, las actividades nacionales e internacionales en
la esfera de los indicadores sociales y la Reunion cl:;:: (Ji):'UPO de Expertos sobre '
Industrializacion Rural.

7.6 Se presto considerable apoyo a1 Programa de Cooperacion Tecnica de las Naciones
Unidas en laesfera de la planificacion del desarrollo, con inclusion de 400 puestos
en distintos pafaes y de los Equipos Asesores de las Naciones Unidas para el
Dcsarrollo. Los servicios directos de asesoramiento prestados a los gobiernos
que los solicitaron representaron 30 meses-hombre en los primeros nueve meses
del afio ,

Asentami~mtos hum8.L""lOS

7.7 Se ha dado cima a1 primer estudio quinquenal mundial de la vivienda. Ya se
publico un libro titu1ado Human Scttlemens, the Environmental Challen~e, en que
se r63umen varias monograflas preparadas para la Conferen~ia de las Naciones
Unidas sobre el Medio Human 0 •

7.8 Tambien se ,puplicaron los siguientes informes: Informe del Grupo Especia~

de Expertos sobre la funcion de la vivienda en e1 foment~ ~e la integracion social;
Financiacion de la Vivienda RtITal; Selected Policies and Techniques for Developing
Countries; Directrices relativas a unas politicas ~ Medidas del Gobierno para
Industrializar Gradualmente la Construccion; Integracion de los Programas de
Vivienda en los Planes Nacionales de Desarrollo y Report on the New Towns Seminar.

7.9 Entre los estudios que se han completado y es t an listos "para su -reprcduccd on
cabe citar: Global RevieW on Urban Land Policies and Land Use Control Measures;
Report on the Inte~ration of Economic and Physical E1anning~ Manual on the
Application of Threshold Analysis for Physical Planning~ Study on the Situation
and Trends in Building in Latin America~ y Basic Housing Case Studies.---. -
7.10 Delitro de las actividades relacionadas con el mejoramiento de los barrios
de tugurios y 10s asentamientos de ocupantes sin titulo, se llevo a cabo 'una
mision para evaluar e1 programa y las politicas nacionales en la region del
Asia sudoriental I. A< ..:mas, nueve fueron enviadas a otros tantos paises con
recursos proporcionados por el u~ICEF.

..
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7.11 En Hungr!a se celebro un seminario sobre e1 diseflo y la tecnologla de
viviendas de bajo costo. Se estan organizando tres reuniones de expertos: una
sobre la administracion financiera de los proyeetos oficiales de vivienda, la
segunda sobre el empleo de desechos agricolas en construceiones de bajo eosto
y la tercera sobre la caordinacion de las investigaciones relativas a la
construccien en e1 Asia accidental.

7.12 De conformidad con la resoluci6n 3128 (XXVIII) de la Asamblea General, el
programa ha a~ignad6 recursos adicionales al proceso de preparaeion de la
Conferencia-Exposici6n. A ese respecto, esta preparando uno de 108 principales
elementos de referencia para la Conferencia y contribuyendo a la formulacion
de varios temas de la Conferencia.

7.13 Durante el periodo ha aument~4o ~a corriente de informacion. La pUblicaci6n
trimestral Asentamientos Humanos ha a'lcanzado una ci.rculaci6n de 4.500 ejemplares
por trimestre, y ahora se esta publicando tambien en espanol con la cooperaci6n
del Gobierno de Espafla.

7.14 En la esfera de la cooperacion teenica, durante 1974 e1 Centro ha estado
proporcionando, en la esfera de la vivienda, la construccion y la planificacion,
apoyo sustantivo a 46 proyectos de granescala y 39 de pequena esca1a en 50 parses,
en relacion con 10s cuaIes se espera que' los gastos de 1974 sean del orden de
10s 6 mil10nes de delares, incluidos 108 fondos para fines especiales y los
arreglos de participacion en 10s gnstos.

Economia y tecno10gia oceanicas

7.15 Se prepararon informes sobre la explotacion de los minerales de los fondos
marinos y sobre la transmision de tecnologia marina para el primer perfodo de
sesiones sustantivas de la Confereneia sobre el Derecho del Mar. Se esta prepa­
rando un nuevo informe sobre ambas cuestiones para el segundo periodo de
sesiones sustantivas. Se proporciono asistencia en la prestacion de servicios
a la Conferencia. Se intensificaron las actividades relativas a la reunion
y difusion de informacion, incluida lapublicaci6n de cuadros de datos sobre
cuestiones marinas de especial,interes.- Las iniciativas proyect.adas en la ..
esfera de la contaminacion marina se han reducido considerablemente a medida
que el programa del PNUMA ha adquirido impulso.

7.16 Se halla en las etapas finales de preparaci6n un inform~ ~ctualizado ,del
Secretario General sobre los usos del mar y un estudio amplio sobre el aprovecha­
miento de las zonas costeras. En noviembre de 1974 se reunira un grupo especial
de expertos sobre el aprovechamiento de las zonas costeras.

7.17 En el plana operacional, se estan realizando preparativos para establecer
a fines de ana un Instituto de Asuntos Marinos en Trinidad y Tabago y celebrar
un seminario s0bre el aprovechamiento' de las zonas costeras, e1 cual se ha
programado para el proximo ano. Se ha partic~pado activamente en los distintos
organos de coordinacion en~ organismos y tecnicos en la esfera de las
cuestiones marinas.
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Recursos naturales

7.18 ""Durante el per:lodo que se examina se ha tratado de mejorar las relaciones
y la cooperacd dn con las comi.sLones econonrl cas regionales,' 108 -::>rr"f.lYlis"·· espe­
cializados y otros organos de las Naciones Unidas, y se ha prestado as:stencia
especial para fortalecer el programa de la CEPAO. En el sector no operacional:
se ha iniciado la preparacion de la documentacion para el cuarto periodo de
sesiones del Comite de Recursos Naturales, asi como los trabajos preliminares
para la Conferencia de las Naciones Unidas sobre el agua. Se estan haciendo
10s preparativos para la Reunion de las Naciones Unidas sobre la cooperacion
en la esfera del petroleo, la cual se celebraria en Beirut en febrero de 1975.

7.19 El caracter y la importancia de los acontecimientos recientes en la esfera
de las materias primas, que se han reflejado en los debates del seAto periodo
extraordinario de sesiones de la Asamblea General ha llevado a realizar una
considerable reevaluacion del programa. La labor sabre las proyecciones de la
demanda y el abastecimiento de recursos naturales, que se ini.cio en cumplimiento
de la resolucion 1761 B (LIV) del Consejo Economico y Social antes de la crisis,
quedo en gran medida invalidada par el curso de los acontecimi~ntos. Fue
necesario reexamdnez- 13,s hipotesis y procedimientos basicos y reestructurar los
medios de llevar a cabo la tarea y de satisfacer las necesidades de informacion.

• ... •. , ." '.... ~ •• ~ - -<I>- • ,-. • ' ...

7.20 En el programa se siguen ejecutando un gran nwnero de proyectos financiados
por el PNUD. En el sector minerales se estan ejecutando 53 proyectos en gran
escala y 30 proyectos menores, que han llevado a descubrimientos tales como la
existencia de yacimientos de estano y tungsteno en Birmania, de esmeraldas en
Pakistan, de uranio en Somalia y de ora en Etiopia. En la esfera de la energ1a,
se esta brindando asistencia a 16 paises en la exploracion petrolera, y
continue la busqueda de fuentes de energia geotermina y de otras clases. Tambien
se sigui6 prestando asistencia en la ejecuci6n de estudios sobre la energia
natural y e1 desarrollo de la energia electrica. Se estan ejecutando 60 proyectos
sobre el agua, incluso aguas de superficie y subterraneas~ as! como sobre los
aspectos institucionales de la explotaci6n y utilizacion de los recursos
hidraulicos. Tambien se ha dado asistencia a varios paises en las esferas de
la topografia y el levantamiento de mapas.

Poblacion

7.21 Una de las actividades mas importantes que se han emprendido en relacion
con el programa ha sido la prestacion de a~oyo sustantivo a la Conferencia
Mundial de Poblacion, tanto en su etapa preparatoria como durante su des~r.rollo.

Por ejemplo, se dio especial importancia a la preparacion del proyecto de 'Plan
de Accion Mundial sobre Poblacion y sus posteriores mOdificaciones, introducidas
medijmte una serie de consultas regionales que se real.I aaron antes de la

.. . "',," I··'·

Conferencia. Actualmente se estan analizando las consecuencias del Plan de
Accion y de otras decisiones adoptadas en Bucarest, para volver a formular las
actividades pertinentes del programa.

'1..22 Se ha seguido avanzando en la prepar-acfdn de un estudio comparativo de la
poblacion y el desarrollo con referencia a ciertas esferas concretas del desa­
rrollo, y de un capitula sobre la pob.Laci.Sn y el desarrollo agropecuar-Lo', Se
esta·gestionando la participacion de varios paises en el estudio de las relaciones
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demograficas, economicas y sociales. En la esfera de la fecundidad se esta
preparando un informe sobre la situacion y las tendencias de la fecundidad y
se esten redactando varios trabajos tecnicos sobre diversas metodolop,ias para
medir los efectos de los programas de planificacion de la familia. Tambien se
ha comenzado a brindar apoyo sustantivo y cooperacion para el proyecto relativo

,.al Estudio Mundial de la Fecundidad. Se estan por terminar dos estudios sobre
los cambios de la poblaci6n urbana y rural y las proyecciones conexas de las
poblaciones urbana y rural y de la poblacion de las ciudades. Se ha seguido
adelantando en la tarea de revisar las proyecciones relativas a la poblacion
y los hogares a la luz de los censos recientes.

7.23 Se presto asistencia en cuestiones demograficas a 90 parses y se siguio
brindando apoyo a una gran variedad de programas mundiales, interregionales y
regionales. En los primeros ocho meses del ana se otorgaron mas de 300 becas.
Sin embargo, las actividades prioritarias se concentraron en el Programa del
Censo Africano y la prestacion de asistencia tecnica en materia de comercio,
y en el estudio de las relaciones reclprocas de la poblacion y el desarrollo
economico y social en el pIano nacional.

Administracion publica y. finanzas

7.24 El programa original de trabajo para 1974-1975 fue revisado para dar un
enfoque inter-rado e interdisciplinario sobre problemas fundamentales de adminis­
traci6n publica y finanzas. El aspecto sustantivo de la Tercera Reunion del
Grupo de Expertos tambien se hizo extensivo alas cuestiones financieras. Estas
mOdificaciones hicieron necesaria la preparacion de otros documentos para la
reunion y, en consecuencia, su aplazamiento hasta marzo de 1975. Se ha preparado
el principal documento sobre el examen de los progresos realizados por los
palses en desarrollo en materia de admini~tracion publica y finanzas.

7.25 Entre otras actividades figuran la preparacion de resefias sobre la
administracion publica y las finanzas de distintos pSlses, estudios sobre an81isis
de empleos en 10s servicios pUblicos y planificacion de los recursos humanos, y'
preparativos de la reunion del Grupo de Expertos sobre Tecnicas Presupuestarias,
prevista para 1975. Se publicaron dos estudios.sobre 108 problemas de
organizacion y administracion de las empresas publicas y el mejoramiento de
su desempefio.

7.26 En el pIano operacional se siguio brindando apoyo sustantivo u proyectos
nuevos y en curso, asi como a la sesunda fase de varios proyectos en gran esca1a.

.Qiencia y tecnolop-::la

7.27 Como consecuencia de la decision adoptada por e1 ConRejo Economico y Social
respecto de las recomendaciones formu1adas por e1 Comite de Ciencia y Tecno1og1a
para el Desarrol10 en su segundo periodo de sesiones, se procedio a una refor­
mulacion sustancial de la labor que debia realizarse. Por ejemplo, se hizo
necesaria una nueva distribucion de los recursos para emprender una investigacion
acerca de la pasible celebracion de la Segunda Conferencia Mundial sobre Ciencia
y Tencalogia~ asi coma los preparativos para la reunion intergubernamental que se
celebrara en abril de 1975, en la que se formularan las recomendacianes requeridas.
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A tal efecto se constituy6 un Grupo Especial de Expertos. Se iniciaron consultas
con otras organizaciones respecto de los metodos para aplicar las directivas sobre

',- los problemas que plantean las zonas aridas y la aequfa , De manera analoga, se
comenz6 la labor preparatoria para aclarar las consecuencias del posible desarrollo
de un programa unificado de las Naciones Unidas sobre ciencia y tecnolog!a. A tal
efecto s se comenzo a trabajar en un informe amplio sobre las actividades de ciencia
y tecnologia que se realizan en el sistema de las Naciones Unidas.

7.28 Varias de las actividades programadas originalmente han sido ya iniciadas 0

terminadas. Se dio cima a un informe sobre las causas del exodo de personal capa­
citado. Se iniciaron consultas con la Oficina de Estadistica a fin de mejorar
las estadisticas relativas a este problema, y con otras organizaciones de las
Naciones Unidas sobre 108 demas aspectos del mismo.

7.29 Por otra parte, se termino la planificacion de diversos estudios en la esfera
de la ciencia y la tecnolog!a de la computacion, que fue examinada por el Subcomite
del CAC, y se inicio la labor respectiva junto con las diversas organizaciones inte­
resadas de las Naciones Unidas.

7.30 En colaboracion con la Division de Recursos y Transportes y un grupo de
trabajo del Comite Asesor sobre la Aplicacion de la Ciencia y la Tecnologia al
Desarrollo, tambien se inici6 un estudio sobre las investigaciones de fuentes de
energfa no tradicionales y no contaminantes que ha sido presentado al PNUMA.

7.31 En relacien con la eleccion de tecnologlas, se prepare un informe sobre las
tecnologJ:as apropiadas ('"1 la esfera de la ingenieria civil y la industria de la
const.ruccdon , .,.y"ilii trabajo sobre eva.Luacf.Sn de tecnologias para la reunion del
Comite Asesor sobre la Aplicacien de la Ciencia y la Tecnolog!a al Deaarr o.l.Lo , :"
Tambien se preparo un trabajo sobre Analisis de Sistemas y Evaluacien de Tecnologias
para que 10 examinara el Comite Asesor. Asimismo, se ha comenzado a trabajar en
un estudio relacionado cpn el posible establecitniento de un sistema internacional
de intercambio de informacion sobre transmision y evaluacion'de tecnologias.

Desarrollo s~cial y asuntos humanitario~

7.32 Entre las actividades del programa se destaca un informe provisional sobre
la aplicacion de la reforma agraria y sobre la contribucion del movimiento coope­
rativista a los objetivos del Segundo Decenio para el Desarrolfo.

7.33 ' Se finalizaron estudios relativos al bienestar social de los trabajadores
inmigrantes y de sus familias y a los aspectos de la planificacion de la familia
relacionados con el bienestar social.

7.34 Los preparativos para el Quinto Congreso de las Naciones Uniaas sobre preven­
cion del delito y tratamiento del delincuente constituyeron el aspecto principal
de los trabajos en esta esfera. Ya se han celebrado varias reuniones regionales.

7.35 Hubo reuniones ad hoc sobre los problemas de las personas de edad. y sobre
los problemas especiales de los incapacitados. Tambien se celebr6 una reunion de
asesoramiento sobre comunicaciones con las organizaciones juveniles.
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7.36 Prosiguieron los trabajos relacionados con los 19 proyectos de cooperacion
tecnica en los palses Miembros, en los que participan 43 expertos de las Naciones
Unidas. La asistencia tecnica se hizo extensiva, mediante tres asesores interre­
gionales, a la rehabilitaci6n de los incapacitados, la planificaci6n de la familia
y el desarrollo de politicas y programas para la juventud. Analogamente, se pro­
porcion6 apoyo tecnico en materia de prevencion del delito y justicia penal.

7.37 Esta. en curso la preparacf.Sn del primer informe quinquenal sobre la pena
capital para su presentaci6n al Consejo Economico y Social el ana proximo.

7.38 En 10 que se refiere a la promocion de la igualdad entre hombres y mujeres,
las actividades se estan concentrando en el desarrollo de lli~ programa de accion
concertada y en los preparativos para e1 Ano Internacional de la Mujer. En cumpli­
miento de la resoluci6n 1851 (LVI) del Consejo Ecoi.Smico y Social, se estan dedi­
cando recursos sustantivos del programa a los preparativos de la Conferencia inter­
nacional que se celebrara durante el Ano Internacional de la MUjer.

7.39 Se celebro un seminario interregional sobre medios nacionales para la inte­
graci.dn de la' mujer en e1 desarrollo global. Tambien se celebraron dos seminarios
regionales sobre este tema. El 25~ periodo de sesiones de la Comision de la
Condicion Juridica y Social de la MUjer se celebro a comienzos del ano.

Estad:lstica

7.40 Las realizaciones de este programa incluy'eron la cobertura extensiva e
intensiva de las estad~sticas relativas a los problemas energeticos, el comercio
internacional, la industria y las cuentas nacionales. Se pUblico un nuevo
Statistical Pocketbook y se completaron, para su pUb1icacion, un nuevo Yearbook
on Construction Statistics y un World Demographic Atlas. Se publico un volumen
titulado "Towards a System of Social and Demographic Statistics". Se prepararon
varios documentos sobre proyectos de directrices internacionales relativas alas
siguientes esferas: indicadores sociales; un sistema de estadlsticas de distribuci6n
del ingreso 3 el consumo y la acumulacion, para su empleo por los palses en desa­
rrollo; balances y cuentas de conciliacion del Sistema de Cuentas Nacionales (SCN)
y determinacion de vinculos con e1 Sistema del Producto Material (SPM); el comercio
distributivo y estudios comparativos de las practicas nacionales en materia de
cuentas nacionales. Tambien se prepararon una nueva version de la Clasificaci6n
Internacional Uniforme de todos los Bienes y Servicios y una version actualizada
de la Clasificacion Uniforme para el Comercio Internacional.

7.41 Se avanzo considerableruente en la coordinaci6n de los programas de estadis­
ticas internacionales, en el desarrollo de sistemas de computadores mas eficientes
e integrados y en la elaboracion de un programa detallado de trabajo sobre esta­
dlsticas del medio ambiente.

7.42 Se presto un apoyo creciente a los proyectos de cooperaci6n tecnica, en
particular a los relacionados con e1 Progrru~a africano de censos.

~ansportes y turismo

7.43 Se ha dado cima a varios estudios, tales come el "Air Cushions Vehicles for
Use in Deve10p~ng Countries it, que se publico en mayo de 1974, y el original del'
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"Economics and Techniques of Low Traffic Roads in Developing Countries". Ademas,
actualmente se ests. examinando otro originaJ. sobre "Ropeways Transport for
Developing Countries".

7.44 Se esta concediendo cada vez mayor prioridad a la cooperacion con las comi­
siones economicas regionales y los organismos especializados pertinentes; ademas,
en cumplimiento de la resoluci6n 1742 (LIV) del Consejo ECunomico y Social, se
prepar6, en cooperacion con la Organizaci6n Internacional de Normalizacion (OIN)
y previa consulta con la UNCTAD y la OeMI, un informe sobre normas aplicables a
10s contenedores para el transporte intermodal internacional (documento E/54~-9).

Se presto asistencia a la CEPAO en la preparaci6n de su plan amediano plazo en
la esfera de 10s transportes.

7.45 En materia de turismo, el Consejo Economico y Social aplaz6 la~ deliberaciones
hasta 1975 y, en consecuencia, quedo aplazada la correspondiente reunion entre
organismos. Se ha preparado un informe sobre los progresos reaJ.izados· en el esta­
blecimiento de la Organizacion Mundial del Turismo (OMT) y esta en preparaci6n
otro en que se evaluan las respuestas de los gobiernos reJativas a la aplicaci6n
de la resoluci6n de la UNCTAD sobre el turismo.

7.46 En la esfera de los transportes, actualmente hay ocho proyectos de gran
eacal.a en ej~cuci6n y otro, que ya ha sido aprobado, se esta. preparando para su
ejecuci6n. En 10 que se refiere a 10s proyectos en pequefia escala, se ests. pres­
tando apoyo a unos 36 expertos que actuan sobre el terreno en diversas esferas
de 10s transportes~ las obras publicas y el turismo, por 10 que el nlimero total
de expertos sobre el terreno asciende a unos 70~ Elementos del programa han
participado activamente en la preparaci6n de un plan de trabajo a largo plazo para
la regi6n saheliana.

II. Calculos presupuestarios revisados

a) TiEoS de cambios e inflaci6n
f , '

7.47 Los creditos adicionales para sueldos y gastos comunes de personal requeridos
como consecuencia de la inflacion se han ajustado para tomar en consideraci6n las
vacant.es del Departamento, tanto producidas como previstas. As!, a:r""3I de agosto
'de 1974 habfa 45 puestos del cuadro organico vacantes, un ntimero superior aJ.
promedio de 28 que deben mantenerse sin cubrir en relacion con las deducciones
por movimiento .del personal aplicadas cuando se aprobaron los creditos correspon­
dientes. El pequeno credito adicional de 100.000 d6lares debido al efecto de
los tipos de cambio corresponde a la Division de Asuntos Sociales de Ginebra y a
la dependencia de estadistica destacada en la Oficina de las Naciones Unidas en
Ginebra. Los gastos de viaje en 1974 se mantendran dentro de los limites de la
suma consignada, a pesar del aumento del 30% que han experimentado las tarifas
y de los aumentos que han registrado las dietas en, el intervalo transcurrido desde
que se prepararon las estimaciones originales. Como estos gastos van a seguir
creciendo y toda nueva me~ida de austeridad afectaria adversamente a la ejecuci6n
de 10s programas, se solicita la consLgnac ijin de un credito adicional de 80.000 d6la­
res para hacer frente a los aumentos de las tarifas aereas y de las dietas proyec­
tados para 1975. En los servicios de imprenta, donde la Junta de Publicaciones
ha seguido aplicando controles administrativos estrictos, se da una situaci6n
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analoga. La consignaci6n de un credito adiclonal de 93.000 do1ares con este fin
refleja un aumento proyectado del 8% sobre la consignacion inicial para 1975, que
ha de considerarse modesto dado el rapido incremento de los castos del papel y
la mano de obra.

7.49 En su 56? perlodo de sesiones el.Consejo Economico y Social ap~obo, en
virtud de su resoluci6n 1842 (LVI) 4/, la convocacion de otras dos reuniones del
Grupo Asesor Especial sobre la Juventud durante el bienio. Por consiguiente, en
relacion con el programa de desarrollo social y asuntos humanitarios se solicitan
los siguientes creditos adicionales: 26.000 d6lares para viajes y dietas de 10s
participantes, y 10.000 dolares para personal supernumerario que prestara servi­
cios en las reuniones.

7.48 En vista de la decision adoptada por la Quinta Comision en su l642a o sesi6n,
no se han solicitado recursos adicionales para consultores y grupos ad hoc de
expertos, a pesar de la disminuci6n que ha experimentado el valor real de los
creditos iniciales para estos propositos como consecuencia de la elevacion de 108
gastos de viaje y1as dietas. De 10 contrario, en el caso del Departamento de
Asuntos Economicos y Sociales se habrlan solicitado creditos adicionales por valor
de 60.000 d6lares para compensar esos efectos.

10

Cons

r ,

IIl.

II.

C

I

I

Decisiones del Consejo Economico y Sccialb)

7.50 En el mismo periodo de sesiones el Consejo decidio {decision 6 (LVI») pedir
a la Junta de Comercio y Desarrollo que convocara a un grupo intergubernamental
especial sobre normas ap1icables alas contenedores para el transporte intermodal
internacional. En la nota correspondiente sobre 1as consecuencias financieras
(E/5449) se i.ncluy6 una partida para viajes y dietas del personal de 10s servicios
sustantivos. Si la Asamblea General aprueba el caIculo revisado para viajes
basado en el pronostico de 10s efectos de la inflaci6n, sera posible absorber esos
gastos.

Las consecuencias financieras se indicaron en el documento E/5429.

I
I
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Secci6n 8. Comision Economics psrs Europs

(d61ares EE.DU. )

Creditos adicionales estimados

Decisiones de Otros C81culo
Tipos de 10s 6rganos cambios en revisado

Consignaci6n cambio Inf1acion normativoc e1 programs Total total

la 113 000 593 000 316 000 - - 909 000 11 022 000

65% 35% - - 100%

Cuadro 8.1

Distribuci6n de 10s c8l.culos revisados por categorls de programas r programa

(d61ares EE.DU • )

Creditos adicionales estimados

Decisiones
Tipos de d~ 10s Otros cam- CBlculo

Categoria de programas Consigna- cambio e 6rganos bios en el Aumeuto revisado
Y programa ciones inf1aci6n normativos programa total total

-_.._- --

I. Direccion y administra-
ci6n ejecutivas 593 000 60 000 - - 60 000 653 000

H. Programas

Agricultura y
silvicultura 451 000 57 000 - - 57 000 508 000

P1anificacion, proyec-
ciones y pol!ticas
del desarrollo 2 203 000 132 000 ~ - 132 000 2 335 000...... ,.

Medio ambiente 697 000 39 000 - - 39 000 736 000

Asentamientos humanos 399 000 62 000 - - 62 000 461 000
,."

Desarrollo in~U5tria1 936 000 35 000 - - 35 000 971 000
. t

Comercio internacional
y desarro110 640 000 60 000 - - 60 000 700 000

Recursos naturales 881 000 65 000 - - 65 ado 946 000

Ciencia y tecno10g!a 231 000 9 ciao - - 9 000 240 000
-.

Estadistica 1 236 000 162 000 - - 162 oao 1 398 000

Transporte . 919 000 101 000 101 000 1 020 000- -
IU. Apoyo a 105 programas

Gesti6n de las activi-
dades de cooperaci6n
tecnica 493 000 67 000 - - 67 000 560 000

Servicios comunes 434 000 60 000 - - 60 000 494 000

.-.T.ota1 10 113 000 909 000 - - 909 000 11 022 000
I
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Cuadro 8-2

Distribucion del aumento total por categorla principal de gastos

( dolar,:: s EE.DU• )

I Gastos comunes Trabajos de Otros Aumento
Sueldos de personal Viajes imprenta gastos total

-
903 000 92 000 24 000 (110 000) - 909 000

99% 10% 3% (12%) - 100%

I. Evolucion del programa

8.1 En el perlodo anual de sesiones plenarias de la Comision, ce1ebrado en abri1
de 1974, la Comision decidio desempenar un papel mayor en el desarr0110 de la coope-'
racion econ6mica, cientifica y tecnologica en la region, examinar nuevos enfoques
posibles para formular y aplicar su programa a fin de dar nuevo impulso alas
actividades de la Comision a la luz de la mejora de las condiciones para esas
actividades en la region, y pedir al Secretario EjecutivQ que preparase para su
proximo periodo de sesiones Un informe que contuviese sus sugerencias sabre tales
enfoques. Ademas, en virtud de su resolucion 3 (XXIX) la Comision aprobo programas
de trabajo y prioridades para 1974-1975 y ratifico, en principio - con sUjecion
a examen en su proximo perl0da de sesiones - un programa de trabajo y prioridades
a largo plazo para 1975-1979.

Agricu1tura y si1vicultura

8.2Ld secretaria prosiguio la preparacion de informes sobre el comercio agrico1a
en Europa, sabre la situaci6n del mercada de productos agrlcolas mas importantes
y sabre los precios de los productos agrlcolas y determinados insumos~ aSl como
un resumen de 10s acontecimientos recientes, para el perlodo de sesiones anual
del Comite de Problemas Agrlc01as. Durante el primer semestre del ano aparecieron
tres pUblicaciones para la venta, una sobre el comercio agrlcola, otra sobre la
situaci6n agrlcola en Europa a fines de 1973 (que contenla un resumen de los
acontecimientos recientes y tres informes sobre productos basicos) y otra sobre
precios.

8.3 Con respecto a la madera, la secretarla sigui6 proporcionando informes y
estudios sobre productos forestales (producci6n, comercio y consumo) .. Estos
estudios de mercado y estudios sectoriales especiales son complementados por el
Timber Bulletin for Europe, publicacion semestral que contiene estadlsticas tri­
mestrales relativas a la produccion, e1 comercio y los precios de los principales
~roductos forestales en Europa y en la America del Norte. Se pUblicaron tres
informes generales de mercado~ aSl coma un estudio especial sabre productos de
madera cont rachapade,s . Ademas , se. ha seguido preparando un estudio sobre 10s
diferentes productos finales, coma los muebles, y sobre los productos de ebanis­
terla y empaque, aSl coma sabre la evolucion a largo plaza de 108 pl·ecios en el
sector de los productos forestales en general, en un esfuerzd par reunir suficiente
informaci6n basica para la pUblicacion tituldda Study on European Timber Trends
and Prospects, cuyo primer borrador deberla estar listo en el atono de 1975.
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Teniendo presente el mismo proposito~ tambien se inicio un nuevo analisis de los
recursos fores~ales de Europa y de sus posibilidadE.s. d)

diE UI tdlIPlIlf11 11 ti

Planifi.caci6n, proyecciones y pol1ticas de desarroll.o e)

8.4 Se termino y puso a disposicion de la Comision para su examen en 1974, en su
29? periqdo de sesiones, el Economic Survey of Europe, 1973. Se preparo y
present.S a la Conferencia Mundial de Pob.l.aci.dn , celebrada en Bucarest en 1974",
una version resumida del estudio de la secretaria titulado'IJRecent demographic 'trends
in Europe and the outlook until the year 2000 Yl

• El estudio completo se pUblicara
como parte del Economic Survey of Europe, 1974. Ademas, se iniciaron dos estudios
especiales ~ uno titulado 'llPlanning and devi~lopment of the tourist industry", que se
utilizara como base de las delibera~iones del simposio de la CEPE sobre la plani­
ficacion y el desarrollo de la industria turJ.stica en la region de la CEPE, que
se celebrara en 1975, y el otro titulado IILone;-term economic development in
BUlgaria if

, que tambien se lncluira en el Economic Survey of E-urope, 1974.

Medio ambiente

8.5 Durante el perlodo que se examina se dio cima a un importante estudio titulado
lfproduction of waste heat in thermal power plants and its impact on the environment ll

•

8.6 Se ha comenzado a preparar un estudio titulado "Principles and creation of
non-waste technology and production If. Una .reu; I.ion de expertos esta estudiando los
criterios para el control de las descargas de productos quimicos taxicos y de
desechos en el medio ambiente. A fin de proporcionar orientacion a los encargados
de adoptar decisiones, un grupo zspecial esta examinando 108 metodos para evaluar
las repercusiones de las actividades humana.s sobre el medio ambiente.

8.7 Ademas, se terminaron y publicaron los siguientes informes:

•

"l '

i,.

f)

Ademas ,
ciones
que se
para eo
para la
tigacio
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8.9 En
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i)

ii)

iii)

iv)

a) Manua~ for the Compilation of Balances of Water Resources and Needs;
'" b)

c)

d)

The Pollution of COt..stal and Estuarial Waters.;,

Determination of Population E~uivalents of Industriar~~ctivitiesin
Re}at:i:0ns'r,tQ6\r:ari'0us~Product.Lom.I'echndques and thenAmount of POllution
i'e$~U;1ti·!}A: from:them;,

Principles and Methods of Economic Incentives, including the Fixing of
Fees' 'i:md' 'Charges'r·dnit.lat:erJ1S·upplY··'and-l'laste Hater' DN~p6's~l.(.g1V-stems.

...
I
I
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Asent~lientos humanos
-.- --

8.8 Durante el perlodo que se examina se terminaron y pUhlicaron los siguientes
informes:

a)

b)

Report on the proceedings of the Seminar Cl'

Proceedings of the Fourth ECE Seminar on . !;',I';I·,U.~ ." y'
.,~ ,

c)

8.11 Se
Role anc
ha dado
y los rE

.... .
mecam.cs
de 1975,

c) §~udy on the Planning and Prog~ramming 01
8.12 En
tales ps
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8.12 En enero de ~974 se celebro la primera reunion ad hoc de expertos gubernarnen­
tales para el estudio de los aspectos eswciales de las tendenQias y perspectivas

8.10 Se termino y pUblico en tres idiomas la version definitiva del Annual Review
of the Chemical Industry 1972~1973. Se termino el proyecto del actual'Annual
Review of the Chemical Industry 1973-1974, que se esta traduciendo para su presen­
tacion al Comite de la Industria Quifuica durante la reunion que celebrara del 9
al 11 de octubre de 1974. Tambien se ha terminado de preparar una propuesta para
mejorar la forma de presentacion de los futuros estudios anuales, la cual se
esta distribuyendo a 10s paises miembros para su examen en la proxima reunion del
Comite de la Industria Qulmica.

iy) Long-term prospects for the Iron and Steel Industry.

ii~) Structural changes int.he iron and steel industry;

ii) Ch~nging Patterns of Energy Use in the Iron and Steel Industry;

b) Productos quimicos

i) The Annual Review of the Steel Market, 1973~

d) §tudy on dimensional co-ordination in building - current trends and
policies in ECE countries;

e) Study on economics of urban renewal;

f) Study on decision-making processes in the planning and building.
-_..:.:.-_--------~.._....;"~.-..;;...;;.,;.;;:........;........;.~.......;.~--:;..;;.;;..;..=~~...;..;.;;.~-..;...-...;..;...-.;..~

8.11 Se publico en los tres idiornas de trabajo de la CEPE un estudio titulado
Role and Place of Engineering Industries in National and World Economies. Se
ha dado cirna alas preparativos del seminario sobre los aspectos tecnico-econnmicos
y los resultados de la aplicacion de medidas anticorrosivas en las industrias
mecanicas y ahora se preve que dicho seminario se celebrara en Ginebra en enero
de 1975.

a) Acero--

c) Ingenierla

8.9 Entre los estuiios que se terminaron durante el periodo considerado figuran
los siguientes:

Ademas, culminaron los preparativos para convocar a un seminario sobre construc­
ciones en regione~ slsmicas y en regiones con condiciones topograficas dificiles,
que se celebrara en Bucarest en octubre de 1974. Se adelantaron los preparativos
para convocar a un seminario sobre la planificacion nacional y regional come marco
para la planificacion local en 1975, y a una tercera conferencia sobre las inves­
tigaciones urbanas y regionales que se celebrara en Varsovia en la primavera
de 1976. <~

Desarrollo industrial
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del mercado en determinadas ramas de la industria mecand ca , El plan del estudio
preparado por la secretarla fue aprobado con pequefias modificaciones. Durante el
periodo q~e se examina la secretaria distribuy6 un cuestionaro a los paises miembros
y comenzo a reunir datos para la preparacion del texto preliminar del estudio.

8.13 En enero de 1974 se celebro la primera reunion especial de expertos guberna­
mentales para el estudio sobre la produccion de equipo de ingenieria destinado a
prevenir la contaminacion Y sobre la eficacia tecnico-economica de dicho equipo.
El plan del estudio preparado por la secretaria fue aprobado con modificaciones
hechas durante la reunion. En este estudio se examinara el equipolanticontaminante
producido por las industrias mecanicas y utilizado particularmenteen los siguientes
sectores: energia~ metalurgia, industria quimica, industria automotriz y calefac­
cion domestica. Durante el perlodo que se examina la secretaria distribuyo un for­
mulario y cuestionario para reunir datos.

8.14 En mayo de 1974 se dio cima a la labor relacionada con la pUblicacion del
Bulletin of Statistics on 't'lorld Trade in Engineering Products , 1972, que aparec i.o
en la misma fecha.
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Recursof

8.17 Se terminaron 10s trabajos para el se~inario sobre la produccion industrial
automatizada y sus consecuencias socio-economica~I que se celebrara en Lyon, Francia,
en septiembre de 1974.

8.16 En julio se celebro una reunion preparatoria de un seminario sobre la aplica­
cion de la computaci6n como coadyuvante de las funciones de "gesti6n y se iniciaron

~los trabajos sabre la organizacion de este seminario, que se celebrara en la URSS
en mayo de 1975.

8.15 En febrero de 1971~ se presento a1 Grupo de Trabajo sabre Automat Lzac i dn ,
en su tercer periodo de sesio~es, el proyecto de estlldio sobre unmarco estadistico
para eva1uar el ritmo de desarro1lo y la difusi6n de la aut.omat.Lzacddn en 19,s dife,­
rentes ramas de la economfa. Se pidi6 a la.secretaria que recabase comentarios y'
nuevos datos de los paises miembros y de 1as instituciones internaciona1es y orga­
nismos especia1izados interesados en 108 pToble~as de la automatizacion, e1 desa­
rrollo econ6mico y la planificacion industrial.
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Automatizaciond)

8.18 Como resu1tado de 1as recomendaciones de la reunion especial de expertos
sobre 10s aspectos tecnico-economicos de la automatizaci6n~ que se ce1ebro en
julio de 1974~ se inicio un nuevo estudio sobre la eficacia economica de la automa­
tizacion en diferentes ramas de la industria.

Comercio internacional y desarrollo

8.19 En un segundo seminario sabre la promocion del comercio, la comercializaci6n
y los contactos comercia1es entre Oriente y Occidente, celebrado del 13 a1 18 de
mayo de 1974, se prccedio a un detallado intercarotio de experiencias entre parti·­
cipantes en e1 comercio entre Oriente y Occidente, expertos uni.versitarios y fun..... "',~ . .­
cionarios gUbernamentales. Se preparo para e1 seminario gran cantidad de docu­
mentacion re1acionada con diferentes metodos de investigacion y analisis de mercado,
medios de distribucion y tecnicas de venta y de promocion de ventas en ·paises con
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~nergia electrica

8.23 En su 32~ perl0do de sesiones~ celebrado en noviembre de 1973, el Comite
de Energia Ele~trica aprobo su programa de trabajo y las prioridades para 1974-1975.
Aparte de las actividades de caracter permanente, dicllO programa incluye 39 estu­
dios y un seminario. En e1 perlodo comprendido entre e1 l~ de enero y el l~ de
septiembre de 1974, se termino y pUblico uno de esos estudios~ que verso sobre las
perspectivas a largo plazo de la industria de la energla electrica en EUIopa de
1970 a 1985. En mayo de 197!)t se realize el seminario sobre los aspectos ambderi­
tales de los sistemas de refrigeracion de plantas tE~rmoe1ectricas. El resto de
los estudios estan en diversas etapas de ejecucion. Se inicie el trabajo sobre
un nuevo proyecto recomendado por el Comite, que tratara de los problemas economicos
y -cecnicos de la interconexi6n de los sistemas de transmision deenergla electrica
de los palses balcanicos.
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8.22 En su 69~ periodo de sesiones, celebrado en septiembre de 1973, el Comite
del Carbon aprobo un programa de trabajo a corto plazo para 1974-1975. Aparte de
1as actividades de caracter permanente, dicho programa comprendio 24 estudios y
do"" simposios. Entre enero y septiembre de 1974 se ce1ebraron seis Feuniones para
tratar el programa de trabajo, aprobado por el Com:i.t,e d:,1,~Carbon. Se termir.aron
cuatro proyectos y un simposio~ que comprendlan estudios sobre metodos estadlsticos
para medir la influencia de las temperaturas en el consumo de carbon, la utiliza­
cion del carbon para proporcionar calefaccion a poblaciones y ciudades muy distan­
tes, el empleo de metodos estadlsticos y matematicos y de computadoras en las
industrias del carbon, problemas ambientales debidos alas actividades de la
industria del carbon, y el simposio sobre problemas del transporte en minas a
cielo abierto. Los restantes estudios ya han sido comenzados y estan en diversas
etapas de realizacion.

b)

8.21 Quedaron casi ,terminados los preparativos para los proximos perlodos de
sesiones del Grupo de Expertos y del Grupo de Trabajo sobre facilitacion de los'
proeedimientos del comercio internacional, que se celebraran en fecha ulterior del
corriente ano.

8.;~o Durante el periodo que se examina se celebro un perlodo de sesiones del
Grupo de Expertos en datos y documentacion y se eonvoeo a un perlodo de sesiones
del Grupo de Expertos sobre elaboracion automatica de datos. En esas reuniones se
hicieron progresos significativos en varias esferas importRntes, en particular,
en la de la elaboracion de recomendaciones relacionadas con la facilitacion del'
comercio.

sistemas eeonomieos y soeiales diferentes. Como material basieo para las delibera­
eiones del senlinario la secretaria preparo un estudio en el que se examinaban 108

cambios en el mareo de la politica y las instituciones del comercio entre Oriente
y Oceidente dentro del cual se debe tratar de haeer promover un intercambio mas
eficaz de informaeion sobre mercados y contactos comereiales.

"
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Estudio de la or~anizaci6n, financiacion YRestion de investigaciones
en'cooperacion dentro de la aCDE y entre 10s paises que la componen;

Estudio de las formas de investigacion en cooperacion en la Europa
-occ i.dent.al, ;

Estudio de todas las actividades de la CEPE relacionadas con
dias '"de (-la' tecno10gici ap.Licada a..·los rcater-i alesindustr.iales

cL'd. .Iios r-ecursos naturales;

d)

c)

Ademas, se adelanto mucho en la 'preparacion de los siguientes temas:

b) Tendencias actuales en el desarrollo de nuevas tecnologlas de produccion ..
y : utilizacion de-ener-gfa ;

.
e) Estudio de las tendencias que se advierten en la formulacion de normas
le de' invesiir;acion y"desarrollo en rmat.er-i a de ener-gfa.

a) Estudio sobre la relacion entre la p.speciali70~cion tecnologica, la compe­
" ,IflT'r·~tividad en el comercio internacional ,y la politica e condmf oa en general;

b)

8.27

8.25 Se'preparo un plan para realizar un estudio sobre lasmedidas adoptadas, 0

que pudieran adoptarse, para lograr mayor economla y eficacia en la extraccion,
conversion, transporte y utilizacion de energla ..

8.26 Los estudios mas importantes para los cuales se terminaron las investigaciones
durante el per:lodo comprendido entre enero y agosto de 1974 fueron las siguientes:

8.24 En su 20~ perlodo de sesion~s, celebrado en noviembre de 1973, el Comite
del Gas aprobo un programa de trabajo acorto plazo para 1974-1975. Ademas de
las actividades de caracter permanente, este programa incluye 29 estudios, un
simposio y una jira de estudios. Entre mayo y septiembre de 1974 se celebraron
seis reuniones para considerar esos proyectos. Se terminaron dos proyectos del
programa: el simposio'sobre desarrollo de 10s mercados de gas en Europa y sus
posibilidades de abastecimiento hasta 1985, y la evaluacion de los errores cometidos
en la estimacion de las reservas de gas natural. Se espera terminar el proyecto
sobre los aspectos economicos de la expl~tacion de los campos de gas y de gas
condensado para fines de 1974. Se comenzo a trabajar en 108 26 estudios restantes.

I

c) Estudio de la secretarla sobre el context9 economico de las innovaciones
..ennte~rloxogfas ,denlarrenergla;

0,) Inventario y analisis de la secretarla sobre los acuerdos de cooperac irin
cientlfica"yotecnologica a· Lar-gcop'Laao .
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8.29 La labor scbre una comparacion internacional de las diferencias relativas de
ingresos de la poblacion avanzo en la forma prevista.- Esta por terminarse lL~

documento en que se exponen proyectos de directrices internacionales revisadas para
un sistema de estadisticas de cantidades y precios.

8.30 Se termino un cuadro detallado revisado de la relacion entre la Clasificacion
Uniforme para el .Comercio Internacional, de las Naciones Unidas, y la Clasificaci6n
Uniforme del Comercio Exterior, del CAEM, y est~ por terminarse un proyecto ,de
clave de conversion operac'i0J:?al entre las dos qJ.asificaciones, basado en el cuadro
de la relacion. . ," -.f.

8.31 A la luz de las crecientes y variables necesidades en materia de estadisticas
sobre energia, se ha comenzado a trabajar en la preparacion de un sistema general
de esas ertadlsticas que servira de estructura' para el desarrollo y ~ejoramiento

de las estadisticas necesarias para fines nacionales e internacionales.

8.32 En una sesion celebrada en junio de 1974, el Grupo de Trabajo encargado de
estudiar un sistema de estadisticas sociales y ~.emograficas examine un primer
proyecto de pautas internacionales de indicadores sociales. Se preparo un documento
que trata de las definiciones y clasificaciones del sistema de estadlsticas socia­
les y demograficas para S11 examen en una reunion que se celebraria en 1974-1975.
Se terminaron los preparativos para una primera reunion sobre estadlsticas cultu­
rales que sera convocada juntamente con la UNESCQ en septiembre. La labor sobre
estadisticas para estudios y politicas ambientales se esta realizando de conformidad
con las conclusiones a que se llego en el seminario sobre estadlsticas ambientales
y dentro del marQO del progtama mundial de trabajo de la Comision de Estadlstica.

8.33 Se ha dado cima a una primera version del informe que contiene cuadros
normalizados de insumo-producto para 1965 0 alrededor de ese ano, correspondient()s
a 21 paises de la CEPE, toda la Comunidad Economica Europea y el Japon, y sera
presentado en breve alas oficinas de estadistica nacionales para que formulen sus
observaciones. Continua la preparaci6n y actualizacion de dos archivos de datos,
a saber: i) valor agregado, consumo,'formacion bruta de capital fijo, mane de
obra y empleo y salarios, por sectores~ y ii) valor agregado, formacion bruta de
capital fijo y salarios, por ramas de industria manufacturera.

8.34 Ademas, se prepararon y pUblicaron los siguientes boletines estadlsticos:
estadisticas de carbon (anual y trimestral); estadlsticas de la energia electrica
(anual y semestral); estadisticas del gas (anual); estadlsticas generales sobre
energia (anual); estad:lsticas de la construccion y la vivienda (anual); estad:lsticas
del acero (anual y trimestral); estadlsticas del comercio mundial del acera (anual);
estadlsticas de los accidentes de transito por carretera (anual); estadlsticas
del transporte (anual y trimestral); indicadores estadisticos de los cambios
economicos a corto plazo (mensual, con un suplemento semanal); y estadlsticas del
comercio mundial de productos de ingenierla (anual).
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Transporte e)

b) Trans~orte por carretera

8.35 El Grupo de Expertos en transporte de mercaderias peligrosas preparo una serie
de normas relativasal transporte internacional de esas mercaderlas por vias de
navegacion interiores y elaboro varias enmiendas al Acuerdo europeo sobre el trans­
porte internacional de mercaderias peligrosas por carretera.

a) Trans~rte de mercaderlas pelir,rosas

" ..

8.44
nacic
e spec
que E

8.45
y frt
enerc

8.36 Se ha elaborado un primer proyecto de acuerdo europeo sobre normas minimas
para otcrgar licencias de conductor. Se espera que quede ccfinitivamente aprobado
y abierto a la firma a principios de 1975.

8.37 Se elaboro un primer proyecto de acuerdo europeo sobre la red vial E, que
r-eemp.Laza a la dec.Lar-ac i.dn de 1950 sobre el mismo tema. Se espera que quede
definitivamente aprobado y abierto a la firma a comienzos de 1975.

8.38 El Grupo de Expertos sobre seguridad en el transito por carretera preparo
varias recomendaciones sobre senales y normas del transito por carretera, para
su aprobacion definitiva por e1 Grupo de Trabajo en transporte por carretera en
diciembre de 1974.

•
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8.39 El Grupo de Expertos en construccion de vehiculos aprobo cuatro nuevos
proyectos de normas sabre dicha construccion (dos sabre luces de los automoviles,
uno sobre mecanismos de acoplamiento para combinacion de vehiculos yuno sobre
vehlculos de transporte pUblico).

c) Cuestiones aduaneras ~ue afectan el transporte

8.40 Se ha'pJ;eparado un proyecto revisado de Convenio aduanero relativo al trans­
porte internacional de mercancias °al amparo de los Carnets TIR (Convenio TIR
de 1959) para que 10 examine una conferencia que se convocaria para fines de 1975,
y respecto de la cual continuara la labor prepar~toria.

d) Transporte por vlas de navegacion interiores

8.47
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I

8.41 Se aprobo y presento a los gobiernos un certificado internacional para embar­
caciones de placer.

8.42 Se realizo con exito un seminario para la eleccion de un trazado racional y
de los metodos mas eficaces de construccion de instalaciones portuarias en cursos
de agua interiores.

8.1~3 Se aprobo un texto definitivo sobre colocacion de boyas en lagos y rios para
las actividades de recreo.
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8.48 En relacion con las principales categor!as de gastos, se preven necesidades
adicionales por valor de 903.000 delares para sueldos, 92.000 dolares para:gastos
comunes de personal, y 24.000 delares para viajes. Sin embargo, para los trabajos
de imprenta se propone una reducciSn de 110.000 delares sobre la base del volumen
de ese trabajo previsto actualmente para 10 que resta. del bienio. Al determinar
los creditos adicionales requeridos para sueldos se aplice un nuevo factor del
movimiento del personal del 5% para los puestos de plantilla del cuadro organico
en todo el bienio, basado en las 15 vacantes de dicha categorfa existentes a fines
de agosto de 1974 en comparaci.Sn con el mfrri.mo de 5 requeridas para ese bienio en
virtud de las deducciones por movimiento de personal aplicadas cuando se aprobaron
los creditos originales.

8.47 Las necesidades adici.onales netas de la Comision Economica para Europa (CEPE)
en el corriente bienio de 1974-1975, se estiman en 909.000 delares, suma qu~

representa aproximadamente el 9% de los creditos por valor de 10.1130000 delares
consignados por la Asamblea General en su vigesimo octavo perl0do de sesiones.
Del proyectado aumerrto de 909.000 dolares, 593.000 son imputables a la modifica­
cien de los tipos de cambio del franco suizo en reLaci.Sn con el dolar de los
Estados Unidos, y 316.000 a los efectos de la inflacien (0 En vista de la decision
adoptada por la Quinta Comision en su 1642a. sesion no se han solicitado creditos
aCfiC1'onales para consultores y grupos especiales de expertos, a pesar de la dismi­
nucion del valor rea~ de las consignaciones iniciales para esos propositos debida
alas revaluaciones de monedas y al mayor costo de los viajes y dietas. De no
ser aSl, en el caso de la CEPE se habrlsn solicitado creditos adicionales por
30.000 dolares para compensar esos efectos.

8.46 Durante los primeros ocho meses de 1974 la Oficina de Asistencia Tecnica de
Ginebra hizo gestiones para colocar a 900 becarios en 25 palses europeos, a 305 en
nombre de la ONUDI y 50 en el de la. UNCTAD. Tambien dispuso 10 nec~sario para
que 32 expertos participaran en una jira de estudios de la CEPE. Se proporcion6
asistencia a la Division de Estupefacientes para la organizacion de tres cursos,
a la UNCTAD para dos cursos sobre pol1tica comercial, y:a la Divisipn de Estadlstica
y alas autoridades de Hungrla para un curso internacional para programadores de
ap.l.fcaciSn de categoz-fa superior.

e) Transporte de productos alimenticios perecederos

8.44 Se prepararon propuestas de enmienda del Acuerdo sobre el transporte inter­
nacional de productos alimenticios perecederos y sobre la utilizacion de equipo
especial para su transporte (ATP), y se distribuyeron para su examen en una reunion
que se celebrarla en 1975.

11. Calculos presupuestarios revisados

8.45 Se prepard un proyecto revisado de normas para el embalaje de manzanas, peras
y frutas cltricas que se distribuyo para su examen ~n-una reunion prevista para
enero de 1975 •

Gestion de las actividades de cooperacion tecnica

•
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Seccion 9. Comision Economica y Social para Asia y e1 Paclfico

(dolares EE.UU • )

Creditos adicionales estimados Calcu10

Consignacion Decisiones de Otros revisado
cam- totalTipos de 10s organos bios en e1

cambio Inflacion normativos nrorrrama Total

11 066 000 376 000 504 000 40 000 92 000 1 012 000 12 078 000

37% 50% 3,9% 9,1% 100%

Cuadro 9-1

Distribucion de 10s ca1culos revisados por categorla de programas y pro~

(dolares EE.UU:)

..

Categorla de progr&~as Consig- Creditos adicionales estimados CalculoIDecisionesy programa naciones T1pos de de 10s Otros cam-
revisado

cambio e organos bios en e1 Aumento total

inflacion normativos nrozrama total

I. Organos normativos 116 000 20 000 40 000 - 60 000 176 000

lI. Direccion y
gestion eJecutivas 483 000 166 000 - - 166 000 649 000

IlL Programas

Agricultura 133 000 76 900 - - 76 900 209 900
P1anificacion,

proyecciones y
.;.r " ,

pol1ticas del
desarro110 1 086'1'000 (64 400) - - (64 400) 1 021 600

Medio ambiente 41 000 (13 000) - - (13 000) 28 000
Asentamientos

humanos 163 000 20 000 - - 20 000 183 000
Desarro110

industrial 865 000 (1 400) - - (1 400) 863 600
Comercio interna-

cdone.L y
desar-ro110 731 000 25 600 - - 25 600 756 600

Recursos naturales 1 120 000 68 600 - - 68 600 1 188 600
Asisiepcia para el

proyecto de la
cuenca del Bajo
Mekong 115 000 (115 000) - - (115 000) -~

Pob1acion 303 000 30 000 - - 30 000 333 000
Administracion

publica 65 000 18-700 - - 18 700 83 700
Ciencia y

tecnologia 106 000 (42 000) - - (42 000) 64 000
Desarro110 social 426 000 35 400 - - 35 400 461 400
Estadl:stica 753 000 108 700 - - 108 700 861 700
Transportes y \comunicaciones 627 000 23 700 - - 23 700 650 700

t'

IV. Apoy'o a 10s
programas

Gestion de 1as Iactividades de I

cooperacion
tecnica 102 000 45 200 - - 45 200 147 200

Servicios
comunes y
administrativos 2 614 000 393 000 - 92 000 485 000 3 099 000

Servicio~ de
conferencias 1 217 000 84 000 - - 84 000 1 301 000

-
Total 11 066 000 880 000 40 000 92 000 1 012 000 12 978 000

!I El PNUD tomo a su cargo e1 costo de este programa a partir del l~ de enero de 1974.
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Cuadro 9-2

Gestos comunes Trabajos de otros Aumento
Sueldos de personal Viajes imprenta gastos' total
- ,.' _.. -----

710 000 131 000 69 000 (3 000) 105 000 1 012 000-_..
70% 13% 7% - 10% . 100%

, ..'

Distribuci6n del aumento total por catesor!a principal de gastos

I. Evolucion del pro~~

9.1 Durante el per!odo de enero a agoato de 1974 se intensificaron las gestiones para
formular un nuevo programa de accion integrado y dinamico para la region. Estas
gestiones se orientaron hacia tres objetivos: primero,cieterminar los sectores priori­
tarios para concentrar el impulso de la accion concertada de la CESPAP; segundo,
racionalizar la estructura de las conferencias de la CESPAP; y tercero, promover un
enfoque integrado y multidisciplinario de los principales problemas a que hace frente
la region, as! como un enfoque subregional dentro de un marco general de cooperacion
regional.

9.2 En su 30~ per10do de sesiones, celebrado en 1974, la Comision designo a la alimen­
tacion, la energ!a, las materias primas y los recursos financieros externos como las
cuatro principales esferas prioritarias del programa de accion de la CESPAP. Asimismo,
la Comision decidio incluir el chino y el ruso entre los idiomas de trabajo, ademas
del frances y el ingles.

9.3 Durante el per10do examinado, la mayor parte del personal de la Division se dedico
a trabajos preparatorios (preparacion de diversos documentos basicos, etc.) y a prestar
servicios a la reunion del Grupo de Expertos en desarrollo de la agricultura en Asia
y el Le~~no Oriente.

9.4 La Division siguio examinando los acontecimientos registrados en la esfera de la
alimentacion y la agricultura y reunio materiales destinados a la preparacion del estudio
economico anual de Asia y el Lejano Oriente y del examen y evaluacion de mediados del
Segundo Decenio de las Naciones Unidas para el Desarrollo. La Division preparo asimismo
los siguientes documentos: a) un estudio de los planes de desarrollo de la agricultura
y de su aplicacion en los parses de la region; b) estudios ~obre la produccion a largo
plazo dealimentos y sus consecuencias sobre el desarrollo y la estabilidad de la region;
c) estudios de distintas experiencias fructuosas en materia de desarrollo de la agricul­
tura, incluso el estudio de un caso de diver~ificacion de 10s cultivos en Tailandia; y
d) los documentos basicos para la reunion del grupo de expertos en desarrollo de la
agricu1tura.

•

•

•
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Planificacien del desarrollo

9,5 Durante este per!odo la labor se concentro principalmente en la terminacion de
i'~s estudios por paises que se presentar!an a la Comision en su perfodo de sesiones,
incluyendo la incorporacion de los comentarios formulados en la Reunion de asesores

" economicos de categorla superior sobre la situacien economica actual y las poll­
ticas economicas a corto plazo, celebrada en diciembre de 1973. Asimismo, la
Division prepare estudios sobre los siguientes temas, para presentarlos a la
Conferencia de planificadores economicos asiaticos en su quinto perl0do de sesiones:
a) enfoque uniforme de la planificacion del desarrollo; b) pollticay estrategia
para resolver los problemas de la pobreza ~ el desempleo en masa.

Asentamientos humanos

9.6 Durante este perfodo la actividad mas Impor-tantie fue la convocacf.Sn de dos
reuniones: a) la del Seminario sobre el mejoramiento &~ las viviendas rurales en
Asia y el Lejano Oriente, celebrado en Bandung, Indonesia, del 4 al 15 de marzo
de 1974; y b) la del Grupo Asesor sobre el mejoramiento de los barrios de tugurios
y los asentamientos de intrusos en Asia y e1 Lejano Oriente.

Desarro110 industrial

9.7 En el marco del programa de examen y evaluacion, se van a adoptar medidas para
realizar un examen de alto nivel a mitad del perfodo, y la Comis~6n ha aprobado en
principio la convocacion, en el curso del ano 1976, de la Tercera Conferencia
Asiatica sobre Industrializacion, dedicada especlficamente a ese proposito. Se preve
la reunion de un grupo de expertos para preparar un informe amplio sobre el tema.
Al mismo tiempo, en e1 programa de mediano plazo se ha previsto la realizacion de
la labor preparatoria relacionada con la iniciacion de las actividades del Tercer
Decenio para el Desarrollo.

9.8 Se estan t6mando disposiciones .para la reunion ministerial del mes de octubre
del corriente ano. Esta reunion sera precedida por la reunion de un grupo de
expertos, en el mes de septiembre. Se dio cima a la preparacion de documentos
sobre: a) los problemas y requisitos basicos de la industrializacion en la region
de la CESPAP, y b) una Declaracion asiatica sobre industrializacion; ademas, termi­
naron las consultas con los gobiernos acerca de los mencionados documentos. Fina­
lizaron los preparativos para la reunion del Grupo de Expertos que debe revisar
en septiembre de 1974 los documentos destinados a la reunion ministerial.

Comercio internacional

9.9 En c~operacion con la Comision del Estado de Washington, la CESPAP organizo la
Conferencia sobre Comercio y Desarrol10 de las Naciones Unidas y la CESPAP, ce1e­
brada en Hawaii, Seattle y Spokane, del 5 al 21 de junio de 197!~, a fin de estimu1ar
e1 comercio en ambos sentidos y 1as actividades de desarro11o entre 10s paises de
la region de la CESPAP'y la region occidental de los Estados Unidos. La secretaria
emprendio tambien 10s preparativos y otras disposiciones para los siguientes pro­
gramas de desarrol10 profesiona1: a) un curso de' capacitacion en fomento de las
exportaciones y comercia1izacion internaciona1, con especial referencia alas ope­
raciones practicas que faci1itan la comercializacion~ que se ha de ce1ebrar en Paris
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del 16 de octubre al 15 de noviembre de 1975, en cooperacion con el Gobierno de
Francia; b) un Programa de capacitacion en diseno de pro~lctos, que se ha de celebrar
en Tokio en septiembre y noviembre de 1974, en cooperacien con el Gobierno del Japon;
y c) un seminario regional sobre embalaje para exportacien, que ha de realizarse en
un pais en desarrollo en febrero de 1975, con ayuda del Gobierno ,de los Paises Bajos.

9.10 Tamrien se presto asistencia al Centra de Comercio Internacional UNCTAD/GATT
para el establecimiento y ejecucion del vrograma de capacitacion en el fomento de
las exportaciones, de la Asociacion de Naciones del Asia SUdoriental (ASEAN).

• 9.11 La secretarfa termino asimismo un estudio sobre las modalidades del comercio
para que 10 examinara Jl Grupo de negociaciones comerciales en su .cuae-cc perfodo de
sesiones. Este estudio se amplio para abarcar 124 productos y 13 paises y fue

• presentado al Grupo cuando celebre su cuarto periodo de sesdones ;' en julio •...

9.12 Como complemento de la reunion de mesa redonda de los Comisionados asiaticos
de seguros, celebrada en Bangkok en junio de 1972, la CESPAP organizara, en coope­
raci6n con la UNCTAD y el Organismo sueco de desarrollo internacional, una reunion
de mesa redonda sobre ccoper-ac i on de reaseguradores asiaticos, en Bangkok,:.en
octubre de 1974.

9.13 Recientemente se aprobo la propuesta de un proyecto sobre "Asistencia a 10s
pafses sin litoral menos adelantados" que la secretar!a habia presentado al FNUD
por conducto de la UNCTAD. Se han tornado medidas para contratar expertos y consul­
tores encargados de realizar.la labor relativa al proyecto.

Recursos naturales

•

9.14 En marzo/abril de 1974 secelebr6 una reunion intergubernamental sobre las
consecuencias de la actual crisis energetica para la economia de la region de la
CESPAP. En dicha reunion'se examinaron los problemas derivados de la crisis de la
energfa Y' se proyectaron medidas para aliviar dichos problemas.

9.15 Se redacto el plan de operaciones del Centra regional de desarrollo de los
recursos minerales que se ha de establecer por un periodo de dos anos en Bandung,
Indonesia, como medida provisional, y luego se 10 reviso para someterlo a la aproba­
cion de los gobiernos de los pafses miembros.

9.16 En relacion con el establecimiento del Centro regional de investigacion y
desarrollo para la industria del estano en el sudeste de Asia, que se instalarfa en
Ipoh, Malasia, se convoc~ a una reunion de los tres principales productores de
estano de esa parte de Asia (Indonesia, Malasia y Tailandia), del l~ al 3 de julio
de 1974, en Bangkok. Como resultado de la reunion los tres gobiernos participantes
llegaron a un acuerdo y aprobaron, con pequenas enmiendas, el proyecto de docume~to

preparado por la Mision del PNUD.

9.17 Tambien se terminaron los preparativos para convocar al tercer periodo de
sesione8 del Comite de coordinacion de la prospecci6n en comun de 108 recursos mine­
rales frente alas castas del Paclfico Sur, que se celebraria en Apia, Eamoa
Occidental, del 2 al 10 de septiembre de 1974.
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9.18 Asimismo, se tiomar'on disposiciones para reunir el Seminario sobre ia aplica­
cion de la tecnolog1a a base de telesensores al desarrollo de los recursos natu­
rales, que se realizar1a en ~jangkok, del 30 de septiembre al 7 de octubre de 1974
con apoyo financiero del PNUD.

9.19 Con respecto al proyecto cartografico regional de la CESPAP, se trazaron mapas'
de la distribucion de los yacimientos minerales en Indonesia, Mongolia y Sri Lanka,
con arreglo a la leyenda uniforme que figura en la hoja del mapa basico a escala
de 1:2_500.000.

Poblacion

9.20 Durante los primeros ocho meses del actual ejerclclo presupuestario (enero­
agosto de 1974), las actividades del Programa demografico para Asia incluyeron
la organizacion de 10s siguientes seminarios y reuniones de grupos de expertos:
a) Curso nacional de capacitacion en tecnicas d.e analisis demografico, en Saigon;
b) Curso regional de capacitacion en anaIisis de datos sobre fuerza de trabajo;
c) reunion del Grupo de Trabajo sobre ensayo previo y evaluacion de materiales de
instruccion utilizados en la planificacion de la familia; d) Seminario regional sobre
la funcion de las encuestas y examenes para la gestion y el desarrollo del programa
de planificacion de la familia; e) reunion del Grupo de Expertos sobre los aspectos
sociales y sicologicos del comportamiento en relacion con la fecundidad~ f) Semi­
nario nacional sobre comunicaciones en ma.teria de planificacion de la familia;
g) Curso nacional de capacitacion en evaluacion de la fecundidad y la planificacion
de la familia, 11 de abril-15 de mayo de 1974, Lahore, Pakistan (24 aspirantes).

Administracion publica

9.21 Se llevo a cabo una mision a nivel nacional, a fin de desarrollar los conoci­
mientos sobre administracion en Indonesia. Se sometio a la consideracion del
Gobierno un informe con propuestas sobre accion mutua. Ademas, se prepar6 un pro­
grama de activ~dades para Nepal.

Ciencia y tecnologla

9.22 La CESPAP y el Gobierno de Israel organizaron conjuntamente un Seminario sobre
transmision de tecnologla en un pais en desarrollo, que se celebro en Israel del 14
de febrero al 6 de marzo de 1974.

Desarrol10 social

9.23 Entre los informes y estudios terminados durante este ano figuran los siguien­
tes: a) "Survey of the social situation in the ESCAP region, 1972-1973"; b) l1Report
of the regional Workshop on Effective Anti-Poverty Strategies Vi (Bangk0k, 12-21 de
diciembre de 1973); c) contribucion sobre aspectos sociales al estudio informativo
de cinco parses sobre los barrios de tugurios y los asentamientos de intrusos;
d) ViRegional survey of social welfare trends with special relevance to standards
and principles f1

; e) "Comparative study of social welfare legislation in the countries
of the ESCAP region"; f) Informe del curso practico preparatorio de expertos sobre
el plan de trabajo para el Centro asiatico de formacion e investigacion en bienestar
y desarrollo sociales; g) Informe del curso practico regional de capacitacion para
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j6venes obreros en las comunidades urbanas; h) informe del curso practico regional
de capacitacion p~ra jovenes ,obreros en las comunidades rurales; i) estudios sobre
pol!tica a largo plazo para los j6venes en ciertos palses de la region de la CESPAP.

Estadistica

9G24 Durante el perlodo examinado se pUblico el quinto nlimero del Statistical
Yearbook for Asia and the Far East. Se sigui6 trabaj ando en la preparaci6n del
sexto nUillero (1973) de este anuario y se extendio el alcance geografico del mismo
para incluir cuadros estadlsticos sobre Bangladesh, las islas Gilbert y Ellice'
y el Territorio en fideicomiso de las Islas del Pacifico. En el periodo cGnsiderado
continuo la reunion, comparaci6n y analisis de los datos sobre estadisticas demogra­
ficas, economicas, sociales y financieras que se han de presentar en el Quarterly
BUlletin of Statistics for Asia and the Far East~

9.25 Se presto ayuda al Instituto Asiatico de Estadistica en sus actividades de
capacitacion. La Secretaria facilito la orientacion de los experto~ enviados por
Francia para organizar un centro sUbregional de capacitacion en los palses de habla
francesa de la region. En cooperacion con el Instituto Asiatico de Estadlstica se
preparo un cuestionario destinado a 10s palses miembros, en que se pide informacion
sabre personal especializado en estadistica y sobre servicios de ensenanza y forma­
cion en esa materia.

, 'I
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Gestion de las actividades de cooperacion tecnica

Transportes y comunicaciones

9.27 Se iniciaron estudios sobre: a) formulecion de conceptos y directrices
basicos para la preparacion de planes maestros de turislno a nivel nacional;
b) preparacion de planes para el establecimiento de centros subregionales de
capacitacion de personal directivo y personal de gestion de las oficinas nacio­
nales de turismo; c) un estudi0 sobre anaIisis de costo/beneficio del turismo
para evaluar sus repercusiones economicas, sociales y ecologicas.
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CaIculos presupuestarios revisados

9.28 Con respecto al desarrollo de los ferrocarriles y el transporte ferroviario
en la region se finalizaron estudios sobrelos temas siguientes: a) medidas
adoptadas por las administraciones ferroviarias para hacer frente a la crisis
de la energia~ b) nuevas tendencias en materia de fuerza motriz y material
rodante; c) mejoramiento de los sistemas de frenos al vacio para adecuarlos a
las nuevas exigencias de. los trenes de mercancias y de pasajeros que llevan
cargas mas pesadas y viajan a velocidades mes altas; d) mejoramiento de la
utilizacion de locomotoras diesel; e) desarrollo y uso de cturmientes de hormigon;
r) metodos modernos de evaluacion economica del cambio de ruta de las carreteras;
g) proteccion de los ferrocarriles y del material rodante contra las arenas
movedizas y el polvo.

II.

9.26 Se publico el 49~ numero del Transport and Communications Bulletin for.
Asia and the Far East. Se estan compilando materiales para el proximo nUmero.
Se dio cima a un estudio preliminar sobre costo/beneficio de los telefericos en
co~paracion con las carreteras, con especial referencia a las zonas montaflosas,
y a un estudio preliminar de las consideraciones ambientales en el desarrollo
de los transportes y las comunicaciones; ambos estudios se presentaron a1 Comite
de Transportes y Comunicaciones en su 22? periodo de sesiones. .

9.29 El valo~ total estimado del programa para 1974, financiado con cargo al
programa ordinario, el PNUD, el FNUAP y fondos extrapresupuestarios, es de
4,7 millones de delares. Hasta agosto, de los 162 mcses-hombre financiados con
cargo al programa ordinario y al FNUAP se habian uti1izado 110 meses-hombre de
servicios de asesoramiento regionales. En 1974 la Dependencia respectiva estuvo
encargada en virtud del programs de l1n total de 47 seminarios, cursos de capaci­
tacien y otros.proyectos que ·no imp1ican reuniones, 16 de 10s cuales se habian
11evado a cabo en agosto de 1974. Ademas, durante e1 mismo per:Lodo se otorgaron
47 becas en virtud del programa regional de becas de la CESPAP.

a) Tipos de cambio e inflacion

9.30 Los recursos adicionales netos de la Comision EconoJllica y Social para
Asia y el Pacifica (CESPAP) para el bienio 1974-1975 en curso se estiman en
1.012.000 dolaras, suma que representa aproximadamente el 9% de 10s creditos
de 11.066.000 do1ares aprobados par la Asamblea General en su vigesimo octavo
periado de sesiones. Del aumento proyectada de 1.012.000 dolares, 376.000 son , '

"
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imputables a la variacion en el tipo de cambio ~el baht en relacion con el delar
de 10s Estados Unidos, de 20;83 bahts a 20~15 por dolar, y 504.000 dolares a los
efectos de la inflacion. El saldo de 132.000 dolares obedece a decisiones de
los organos normativos y a nuevas propuestas relacionadas con el programa.

9.31 En cuanto alas categor!as principales oe gastos, haran falta 710.000 delares
para sueldos, 131.000 para gastos comunes de personal, 69.000 para viajes y
105.000 para gas~Qs generales de operacion. Sin embargo, se propone una dismi-
nuc i Sn de 3.000 d6la~'es en los gastas de imprenta, sobre la base del volumen
de material cuya pUblicacion se preve actualmente. Al determinar los recursos
adicionales necesarios para sueldos se aplico un nuevo factor por movimiento
de personal de la plantilla del cuadro organico equivalente a un 15% para 1974
y a un 10% para 1975, sobre la base de 38 vacantes del cuadro organico existentes
a fines de agosto de 1974 frente al m!nimo de las 8 necesarias en todo el bienio
para poder aplicar la deduccion normal por movimiento de per~onal calculada al
consignarse loo creditas. Ademas, las economias en sueldos y gastos comunes
de personal que se obtendran al encargarse el PNUD del total de los gastos del
proyecto del Mekong se tuvieron en cuenta al calcular las necesidades adicionales
netas de la CESPAP, segUn se indica en el cuadro 9.1 supra.

I
COl

b) Decisiones de la Comision,

9.32 De los nuevos creditos necesarios por valar de 132.000 delares, 40.000
corresponden a gastos de viaje para prestar servicios de canferencia en chino
y ruso en 10s periodos de sesiones 309 y 319 de la Comision, de conformidad
con la decision de esta de aumentar el nlimero de sus idiomas de trabajo.

c) Otros cambios en e1 pragrama

9.33 El saldo de 92.000 dolares se necesita para contratar al siguiente
personal supernumerario: un ingeniero de mantenimiento de edificios, un jefe de
servicios de seguridad y 21 guardias de seguridad para el nuevo edificio de la
CESPAP que segUn los planes quedarfa terminado en 1975.
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Secci6n 10 •..... Comisi6n Econ6mica para Ameri~a Latina

(d6lares EE.UU.)

..
Creditos adicionales estimados

. ....-

Creditos adicionales estimados I
Decisiones

('onsigna- Tipos de de los Otros cam- Ca1culo ,
Categorla de programas cionea cambio e 6rganos bios en el Aumento revisado l

Y' programs. inflaci6n normativos programs. total total

I. Organos normativos

Perlodos de sesiones
de la Comisi6n 100 000 17 000 - 6 000 23 000 123 000

II. Direcci6n y Gestion
Ejecutivas 1 049 000 88 000 - (322 000) (234 000) 815 000

III. Prograrnas

Ap,ricu1tura 289 000 25 000 - 38 000 63 000 352 000
Desarro110 economico

general 1 852 000 164 000 - (20 000) 144 000 1 996 000
Medio ambiente 121 000 11 000 - (2l 000) (la 000) III 000
Desarro110 industrial 537 000 48 000 - 4 000 52 000 589 000
Comercio internaciona1 1 153 000 102 000 - 161 000 263 000 1 416 000
Recursos naturales 324 000 29 000 - (7 000) 22 000 346 000
Desarro110 social 495 000 44 000 - - 44 000 539 000
Estadlstica , 047 000 92 000 - (7 000) 85 000 1 132 000.J"

Transporte y turismo 304 000 27 000 - (46 000) (19 000) 285 000

IV. Apoyo a 10s progr~

Gesti6n de 1as
actividades de
cooperaci6n tecnica 248 000 22 000 - 36 000 58 000 306 000

Administraci6n y
servicios comunes 3 734 000 331 000 - 393 000 724 000 4 458 000

Servicios de
Iconferencias 1 424 000 119 000 - (179 000) (60 000) 1 364 000
I

Total 12 677 000 i 1 119 000 36 000 1 155 000 13 832 000I -
I

Distribucion de los c!~cu1oa revisados por categorla
de program&s y programs

" •
I.

10.1
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1 155 000 13 832 000
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I. Evolucion del programa
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Gastos comunes Trabajos de Otros Aumento
Sueldol3 de peraoool Viajes Unprenta gaatos total_.... _.... ---- -----
492 000 141 000 73 000 - 449 000 1 155 000

~.- . _._---.
42,6% 12,2% 6,3% - 38,9% 100%

.. -..... -

Distribuci6n del~umento total por catesorla principal de gastos

. (dolares EE.UU.)

a) Tipos de cambio e inflacion

10.1 El Cornite Plenario de la CEPAL celebro su octava reunion extraordinaria en
Nueva York el 24 y el 25 de enero de 1974, durante la cual se esbozaron las modali­
dales de la cuarta fase del Instituto Latinoamericano de Planificacion Economics y
Social. Tambien se tomaron decisiones encaminadas a reforzar las oficinas subregio­
nales de la CEPAL, q~e se tradujeron en la creaci6n de una nueva oficina en Buenos
Aires y en la cel~braci6n en Mexico, en noviembre de 1974, de la Conferencia Latinq­
americana de Industrializ8.ci6n. Durante e1 primer semestre de 1974 la Secretar{a de la
Comision termino el Eatudio econ6mico de America Latina, 1973. Se prepararon varios
estudios para la Conferencia de Industrializacion, entre ellos monograf!as sobre las
consecuencias para el empleo de las recientes tendencias de la industrializaci6n, la
evolucion del sector industrial y la politica industrial regional en los Ultimos afios.
Tambien se hicieron contribuciones al Informe sobre la situacion social en el
mundo, 1974, la Conferencia Mundia1 de Poblaci9n y la evaluacion regional de la
Estrategia Internacional del Desarrollo. En la esfera de la asistencia tecnica se
prepararon los documentos de ocho proyectos para presentarlos al PNUD y al FNUAP y,
atendiendo a solicitudes oficiales de gobiernos interesados, la CEPAL organize
sesenta misiones de asesoram~ento a paises de la regi6n por ase 0res regionales
agregados a la Comision y por funcionarios de su secretaria.

II. Ca1culos presupuestarios revisados

10.2 Como una parte sustancial de los gastos de la CEPAL se efectuan en su sede
en Chile, 108 creditos adicionales que hacen falta se deben en su m~yor parte a la
alta tasa de inflaci6n que sigue experimentando ese pais. Sin embargo, es dificil
evaluar con precision 10s efectos de la inflacion en el presupuesto de la CEPAL,
pues 10s costos de los diversos bienes y servicios obtenidos por la Comision fueron
afectados en forma distinta. Por ejemplo, se estima que, para compensar el aumento
del costo de la vida en Santiago, el costo promedio por puesto local tendra que
ajustarse aumentandolo en un 19%, mientras que el costo mensual en dolares de la
calefaccion, el aire acondicionado y la refrigeraci6n en el edificio de la Comision
ha subido de 66 d6lares a 1.050, o'sea que ha aumentado un 1.485% en el per10do de
enero a junio de 1974 8 Durante el mismo per!odo el cos to expresado en dolares de
1.000 litros de fuel oil para calderas subio un 270% y e1 alquiler por hora del
equipo de elaboraci6n de datos subio un 496%. A su vez, esas tasas de aumento de

•
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los costos se han calcu.lado teniendo en cuenta las variaciones del tipo de cambdo .
del escudo durant~ el perfodo que se examina. De hech0:J es casi imposible examinar
separadamente los efectos de la inflacion, por un lado, y de la devaluacion del
escudo por otro. Entre marzo de 1973 y agosto de 1974 el tipo de cambio paso
de 70 escudos a 990 escudos por dolar, es decir que sufrio una variacion del
1.315%. Es muy diffcil, empero, establecer 108 efectos de esa situacion sobre
el monto de los gastos de ia CEPAL expresado en dolares, debido a que los ajustes
en el valor de la~moneda-chilena se hicieron a intervalos frecuentes y Sll magnitud
no estuvo directamente vinculada alas aumentos en los precios.

10.3 Sobre la base de las tendencias registradas en 10s primeros seis meses
del bienio, se estima provisionalmente que el efecto neto de la variacion en el
tipo de cambio y en la inflacion, considerados en conjunto, resultarla normal­
mente en un aumento en las necesidades de la CEPAL por un total de 1.760.000 dolares
en el bienio, 0 sea e1 13,8% de los creditos consignados. No obstante, ese
aumento se vera compensado en grado considerable por las economias previstas en
10s sueldos y gastos comunes de personal como resultado del aumento inesperado
del nUmero de vacantes registrado en 10s siete primeros meses del bienio
(26 puestos del cuadro organico a fin de agosto de 1974, contra 10 a fines de
diciembre de 1973). Si bien la CEPAL ha indicado que espera cubrir 13 de sus vacan­
tes actua1es a fin de ano, se estima que e1 factor vacante rcducira el aumento
mencionado para e1 bienio a 1.119.000 do1ares, es decir, e1 8,8% de los creditos
consignados inicia1mente.

b) Otras necesidades adicionales

10.4 En el proyecto de presupuesto para 1974-1975 se menciono que no habia sido
posib1e estab1ecer un c81culo definitivQ sobre e1 costo del 16~ periodo de sesiones
de la Comision, que se ce1ebrara en Puerto Espafia en 1975 5/. Ahora parece que~

independientemente del ajuste requerido en concepto de inf1acion y de aumento en
Lac tarifas· aereas (17.000 dolares), el credito inicia1 (100.000 dolares) se
subestimo en 6.000 dolares, St~a que se necesita esencialmente para sufragar 10s
viajes del personal a Puerto Espafia. Tambien harjin falta consignaciones adfcLo­
nales, por un~ suma que todavla se ha de estab1ecer, como resu1tado de la reciente
decision de celebrar en Nueva York' una reunion extraordinaria del Comit€ Plenario
de la CEPAL para examiner la situacion en Honduras despues del desastre que azoto

~a ese pais ,

10.5 Como se recordara, en su vigesima octavo tl riodo de sesiones la Asamblea
General aprobo el establecimiento en 1973 de un c ntro radiateleimpresor en la
sede de la CEPAL, en Santiago. Inicialmente se h bia calculado que se necesitaria
una suma de 18.000 dolares anuales en la seccion:10 para pagos por contrata a
la ~adio Carpo.!,ation of .Americ~ (RCA) par el uso de sus instalaciones. Este
caIcu10 se basaba en una utilizacion prevista de 200 horas al mes a razon de
7,50 do1ares por horae Sin embargo, por inadvertencia no se asigno ninguna
partida con esa finalidad en la seccion la para 1974-1975, y se propane ahora
subsanar esa omision teniendo en cuenta el hecho de que no es probable que esa
estacion entre en funcianamiento el 1~ de noviembre de 1974. Debido a mayores
costos de e1ectricidad yde funcionamiento, la tarifa ha aumentado a 16 dolares
por hora, 10 que hare incrementar e1 gasto mensual para la CEPAL, por ese concepto,

5/ Documentos Oficiales de la Asamblea General, vigesimo octavo periodo
de sesiones, Suplemento No. 6 (A/9006 Y Corr.1), parrs. 10.11 y 10.12.
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de 1.500 delares a 3.200.por mes. Como la estacien estars. en funcionamiento durante
14 meses del bienio, se requeriran creditos adicionales por una cuant!a de
45.000 delares. Sin embargo', se calcula que sera posible realizar economfas de
hasta 15.000 delares durante tddo el per!odo, en concepto de pagos que se efec­
tuaban anteriormente alas redes comerciales, por 10 que las necesidades netas
adicionales quedarian reducidas a 308000 delares.

10.6 Los restantes cambios que aparecen en la columna vrOtros cambios en el
programa" del cuadro 10.1y. que en conjurrto se compensan-entre si, reflejan la
redistribucien de los recursos - en su mayor"parte creditos para sufragar gastos
de personal, personal supernumer-ardo, grupos de expertus y consultores - entre
distintos programas, dispuesta por el Secretario Ejecutivo. A este respecto~

se r'eccrdarji que el prngrama de trabajo y la estructura. de la Secretar!a de La . .,.....
CEPAL fueron revisados despues de la preparaci6n y aprobaci6n del presupuesto •
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I Creditos adiciona1es estimadoD

Decisiones de Otros Ca1culo
Tipos de lOB organos cambios en revisado

Consignac i6n cambio Inf1acion normativos e1 programa Total total

13 602 000 - - - RO 000 80 000 13 682 000

Cuadro 11.1

Djstribuci6n de 105 cBlculos revisados por categor!a
de programas y programs.

(d61ares EE.UU.)

"
Creditos adicionales estimados

Decisiones
de lOB Otros cam- Calculo

Categor!a de programas Consigna- 6rganos bios en e1 Aumento revisado
y prop;rama ciones Inf1acion normativos programa total total

I. Organos normativos 281 000 8 000 - - 8 000 289 000

II. Direcci6n y gesti6n
ejecutivas 343 000 72 000 - - 72 000 415 000

~II. Programas

Agricult\lra 659 000 (13 000.) - - (13 000) 646 000
I,

P1anificacion,
proyecciones y
po1!ticas del I

desarro110 1. 663 000 (1 000) - - (l 000) 1 662 000
Ensefianza y capacft.ac'i Sr 243 000 60 000 - - 60 000 303 000
Asentamientos humanos 188 000 13 000 - - 13 000 :;>01 000
Desarro11b industrial 808 000 (76 000) I - - (76 0(0) 732 000
Comer(;i'o internacional I

y desarro1lo 481 000 95 000 - - 95 000 576 000
Mano de obra, ~estion

y emp1eo 116 000 (2 000) - - (2 000) 114 000
Recursos naturales 672 000 91 000 - - 91 000 763 000
Pob1e.cion 113 000 5 000 - - 5 000 118 000
Administracion publica 153 000 (17 000) - - (17 000) 136 000
Finanzas pub1icas e

instituciones
financieras 259 000 17 000 - - 17 000 276 000

Ciencia y tecno1og2a 309 000 (32 OCO) - - (32 000) 277 000
Desarro110 Social 492 000 50 000 - - 50 000 542 000
Estad!stica 1 130 000

I
(74 000) - - (74 000) 1 056 000

Transporte, comunica- I
ciones y turismo 501 000 ! 3 000 !'" - 3 000 504 000

I

IV. Apoyo a 10s pro6ramas I
I

J
I

Administracion de 1as !

actividades de coope- ,

racion tecnica 295 000 i 21 000 - - 21 000 316 000
Servicios administra-

tivos y servicios
comunes 3 378 000 (670 000) - 80 000 (590 000) 2 788 000

Servicios de .
confe:rencias 1 518 000 450 000 - - 450 000 1 968 000

\
I Total 13 602 000 - - 80 000 do 000 13 682 000I

I-
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Cuadro 11.2

pistribuci6n del aumento total por catesor!a principal de gastos

(dolares EE~UU.)

•

Gastos comunes Trabajos de Otros Aumento
Sueldos de personal Viajes im:prenta gastos' total

-., .__ . _... ----
(187 009) (180 000) 92 000:"" (9 000) 364 000 80 000

-
.-.... -

I. Evoluci6n del programa

11.1 A continuacion se hace una resena de las principales realizaciones de la
Comision durante el primer trimestre del bienio, bas~1a en el informe detal1ado sobre
la marcha de las actividades de la Comision Economica para Africa correspondiente al
per10do del 19 de enero al .30 de junio de 1974, que figura en el
documento E/CN.l4/TECO/25.

Agricultura

11.2 Una misi6n integrada por cinco personas visit6 e1 Dahomey y el Niger para
finalizar los trabajos sobre e1 terreno correspondientes a. un proyecto experimental
de desarrollo agr1cola mediante la expansion del comercio y la cooperacion multina­
cional. Se llevaron a cabo dos misiones en la subregion centroafricana, una de
ellas para estudiar la producedSn y comercializa.cion de cerea] ·:s en el Chad, en el
Camerun septentrional y en la RepUblica Centroafricana, y la segunda para preparar
un estudio y prestar servicios de asesoramiento con relaci6n alas estructuras del
desarrollo rural en la Republica Centroafricana.

11.3 De conformidad con una resolucion aprobada por el Comite Ejecutivo de la CEPA,
la secretaria prepare en colahoracion con la FAO un documento sobre la situacion
mundial en materia de alimentos y el plan africano de desarro110 alimentario,
documento que se present6 al Comite en su lla. reunion, celebrada en junio. En
ese documento se ponia de relieve la importancia de aumentar la producci5n coma
requisito previa para que las reservas de alimentos de los paises africanos fueran
adecuadas, se reconstituyeran regularmente y se estabilizaran, se brindaba una
indicacion preliminar acerca de 10s medias y metodos de aumentar la producci6n de
alimentos, y se estab1ec!a en 11nea..s ~enera1es una base para un plan africano de
desarrollo alimentario.

P1anificacion, proyecciones y po1!ticas de~ desarrollo

11.4 Se han finalizado todos 10s capitulos del Survey of Economic Conditions in
Africa, 1.9J3, Part ..1, asi coma art1culos para el Economic Bulletin for Africa,
New Series No. 2.
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Ensefianza y capacitacion

11.5 Se terminaron y presentaron a la Conferencia de Planificadores Africanos~

en su quinto per!odo de sesiones que se celebro en Addis Abeba del 19 al 28 de
junio de 1974, un estudio sobre los factores mes importantes para los Lnvers Io­
nistas privados extranjeros en su evaluacion de las oportunidades de inversion,
as! como un estudio sobre los problemas de la coordinacion entre los sectores
publico y privado.

11.8 Durante ese mismo periodo se dio"cima a la primera version del manual sobre
costosy beneficios de la cooperacion economica, que se venia preparando desde
hac1a e1gUn tiempo, y solo quedaba por hacer la labor de edicion. Atendiendo
a una peticion de la OUA se pr'epard un documento referente a un posible marco
instituciorial para la cooperacion economica entre palses africanos. Se finalizo
ademas un estudio comparativo de las leyes sobre la propiedad'industrial en
los pafaes de habla ing1esa, para la Conferencia sobre 1as leyes de la propiedad ,
industrial en los paises africanos de habla inglesa que se celebro del 4 al la de
junio de 1974.

11.7 Los recursos del equipo de asesoramiento de Niamey se han puesto a dispo­
sicion del Comite Permanente Interestatal de Lucha contra la Sequ!a en el Sabel,
a fin de colaborar en la busqueda de soluciones a corto plazo para evitar los
dafios resultantes de las sequias ciclicas en esa zona.

11.6 Durante el per!odo que se examina, los principales esfuerzos y recursos
de este programa se dedicaron a simplificar el funcionamiento de los equipos de
asesoramiento de las Naciones Unidas para el desarrollo y a establecer el nuevo
equipo en Lusaka~ con especial referencia a 10 siguiente: i) mejoramiento de
los metodos de formulacion de proyectos, ii) control financiero, iii) adminis­
tracion, contratacion, organizacion y servicios de personal~ y iv) revision del
programa y divulgacion de informacion.

t

11.9 Se recurrio a 10s buenos oficios de la CEPA para establecer relaciones
de cooperacion entre el Colegio Seneca, de Ontario (Canada)~ y el Instituto de
Gesti6n y de Tecnologia, de Enugu (Nigeria), de resu1tas de 10 cual se movi1iz6
la ayuda canadiense para iniciar un curso de ocho semanas, que comenz6 en
jlmio de 1974, para unos 30 5ngenieros-administradores.

11.11 La expansion y administracion de becas bilaterales de estudio y de perfec­
cionamiento encauzadas a traves de la Comision han seguido imponiendo grandes
exigencias a 10s recursos de la Seccion respectiva. En el perlodo que se examina
se logro colocar a 60 candidatos.

11.10 Durante este per10do se comp1etaron dos estudios por paises sobre cambios
del desarrol10 y po1itica economica para los programas de emp1eo y de capacitacion,
respecto de Zambia y Botswana. Se inicio ademas un estudio preliminar sobre
amp1iacion de las oportuniCl.ades de emp1eo en el sector moderno para 1as mujeres
africanas instruidas, que abarca la situacion correspondiente a Ghana, Kenia,
Zambia, Egipto, Costa de Marfi1 y T~,ez~ ,

\ '



Asentamientos humanos

11.12 Durante e1 per-fodo del 8 de enero al 27 de febrero de 197!~ se llevo a cabo
una mision en la subregion del Africa oriental con objeto de recopilar material
destinado a1 mejoramiento de la vivienda periurbana y rural, asr como a elaborar
disefios de viviendas y servicios comunales de bajo costo. Desde e1 4 de junio
de 1974 se esta llevando a cabo una mision en 1as subregiones del Africa occi­
ciental y'~del Africa ~eptentri9nal con objeto.. decompilar materiales adicionales
destinados al mej oz-arni.errto 'de . la:. vivienda :Reri.urbana y rural y a elaborar
disefios pa~a viviendas y servicios c~munales;ge bajo costo.

\ ..~ • .'l'

11.13 Se est,an r-ecopf.Lando y preparando documerrtos para un simposio intraafricano
sobre materiales de construccion, diseno y construccion que se celebrara en
El Cairo en julio de 1974. Se ha preparado un proyec~0 de estudio teorico de normas
de viabilidad, metas y objetivos para la vivienda y' la infraestructura conexas
- desarrollo del medio ,= a distintos ritmos de crecimiento y de formacion de
capital, proyecto que se distribuyo entre distintos Estados Miembros para que
formularan sus observaciones al respecto. -.-

Desarrollo industrial

11.14 Respondiendo alas recomendaciones de la Segunda Conferencia de Ministros
de Industria africanos, que se celebro en El Cairo del 18 al 23 de diciembre
de 1973, la secretarla esta recopilando datos para la preparacion de un estudio
sobre las tendencias relativas de los precios de los productos basicos y de
las manufactures. Se espera dar cima a ese estudio en el curso del'ano. Tambien
se estan re~ogiendo datas a base de la informacion disponible en la secretarla
y de la obt.enfda en misiones sobre el terreno, para la preparac5.on del
Annual Revie"r and Appraisal of Industrial Trends and Structures.

11.15 El Grupo Asesor CEPA/FAO sobre las industrias forestales llevo a cabo
varias misiones sobre el terreno durante el perrodo que se examina. Una mision
de dos personas examine las industrias de conversion de papel y de imr.renta en
Kenia. Una mision de una :cersona estudio los servicios de capacitacion exis­
tentes y las futuras necesidades financieras de las industrias forestales de
Kenia. Un grupo de dos expertos llevo a cabo un estudio de las posibilidades
de desarrollo forestal de Ghana. A solicitud de los Gobiernos de Guinea y
el Camerlin se presto asistencia en la preparaci6n de planes para el desarrollo
de las industrias de la pulpa y el papel. Tambien se proporciono asistencia a
Uganda para evaluar programa.s y proyectos para el deaar-ro.l.l,o de sus industrias
forestales.

11.16 Sobre la base de la informacion y los datos reunidos durante las misiones
sobre el terreno, se prepararon los siguientes informer::; y estudios por parses:
a) Estudio de las industrias madereras secundarias de Kenia~ b) Bosquejo de un
programa de desarrollo para la industria de la pulp& y el papel de Ghana,
c) Directrices para el establecimiento de un plan de desarrollo para las
industrias forestales mecanicas de la Costa de Marfil, d) Posibilidades de la
industria de la pulpa y el papel en ocho palses del Africa occidental y e) Perspec­
tivas del comercio intrarregional e integracion economd ca en el sector de las
inoustrias forestales del Africa occidental (Nigeria, Dahomey y el Nfger).
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11.17 En 'lar~o de 1974 se publico el segundo numero de Investment Newsletter,
que pa sido ampliamente distribuido entre funcionarios pUblicas, instituciones
y circulos comerciales de parses africanos, asi coma entre posibles inversio­
nistas de los paises industrializados.
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Recur$os" naturales

Mano de obra, gestion y emp1eo

Comercio internacional y desarrollo

11.18 Se ha iniciado un analisis del comercio de los parses africanos con 10s
principales paises desarrollados con economia de mercado.

11.20 Se ha preparado un estudio sobre la financiaci6n de creditos de exportacion
y·los planes de seguro de tales creditos. Sobre la base de la experiencia adqui­
rida por la secretaria al estudiar los planes que se ejecutan en la India,
Corea del 'Sur, Kenia y Nigeria, el Centro esta preparando un proyecto de plan
sobrefinanciacion del credito de exportacion en 10s paises en desarro1lo de
Africa. Este plan no solo facilitara la financiacion para e1 desarrol10 de las
exportaciones sino qV? ayudara tambien a la africanizacion del sector de
exportaci6n.

11~22·.Dt.Irante e1 per:lodo que se examina la sE:('retaria proporciono asistencia
t·ecnica. a varios paises y territorios en forma de consultas 9 reuniones de
informaci6n y servicios de asesoramiento sobre los diferentes aspectos de la
pr6s~~ccio~,eXploraci6n,exp10tacion y uti1izacion de los recursos minerales.
A~olicitud del Gobierno del Rudan, se prepare y se envie a este pais un informe
sobre·el desarrol10 de la industria del cemento en e1 sur del Sudan. A fin de
pr~star asistencia alas naciones del Africa oriental en el estableciruiento de
un'centro de desarrollo de los recursos minerales, una mision de expertos de la
CEPA'visit6 ocho paises (Botswana, ~tiop1a, Kenia, Madagascar, Somalia, Tanzania,
Uganda y Zambia) e1.tre el 18 de marzo y e1 24 de mayo y reuni6 datos sabre las
a'tividaaes mineras, el equipo de los departamentos de ge~2ogia y minas, los
s~~~ic~os de educacion y formacion profesional y 1as necesidades de capacitacion
de lOB diversos pa1ses en la esfera del desarrollo de 10s recurS0S miner~les.

Se prepararon. varios informes sobre la mision y recomendaciones re1ativas a1

11.19 Se ha terminado el estudio sobre las posibilidades de llegar a acuerdos
entre paises africanos productores y consumidores respecto de la carne y sus
productos para su preserrbacdon a la Reunion Conjunta CEPA/OUA sobre Comercio
y Desarrollo. Estan casi terminados los trabajos sobre el compendia de precios
de productos basicos en cuya exportacion estan interesados los paises africanos,
que se iniciaron en relacion con el periodo extraordinario de sesiones de la
Asamblea General.

11.21 En la primera conferencia nacional sobre desarro1lo de la gesti6n celebrada
en !badan '(Nageria) del 7 al 9 de marzo de 1974, la CEPA presento una monografia
titulada The indigenization of Business Enterprises: Lessons fron Other COlliltries~

La se~~etaria tambien ha prestado asistencia al Centro nigeriano para e1 desarro1lo
de la gesti6n para la realizacion de un curso practico de formacien profesiona1
para instructores locales en la esfera de la gestien, que se ce1ebrara en julio.



establecimiento de un centro de dasarrollo de los recursos minerales, que seran
presentados a la reunion de ~n grupo de trabajo para representantes de paises
del Africa oriental que se preve tendra lugar antes de finalizar el presente
ano.

L.,...-

11.23 La secretaria prosiguio sus trabajos sobre un inventario de los recursos
minerales de les paises africanos. Se inicio la preparacion de un breve estudio
de los yacimientos minerales de Africa y se termino un sumario de los yacimientos
de fosfatos de Africa.

11.24 Se ha terminado un estudio economico sobre el estado actual y las posibi­
lidades de desarrollo de los recursos minerales del Africa occidental, y la
secretaria ha iniciado dos nuevos estudios sobre materias primas basicas para
la industria de los fertilizantes y materias primas para las industrias metalUr­
gicas de Africa.

11.25 La secretaria realizo conversaciones preliminares sobre la convocacion de
una conferencia tecnica regional sobre el desarrollo de los recursos hidraulicos
para finales de 1975 0 comienzos de 1976. En esa conferencia se examinaran,
entre otras cosas, varias monografias que habran preparado grupos especiales
de expertos y consultores para la Conferencia de las Naciones Unidas sobre el
Agua programada para 1977.

11.26 Durante el primer semestre del corriente ano, la dependencia de energia
elect.rica de la Comision dib prioridad a dos aspectos importantes de su programa
de trabajo: la preparaciSn y convocacfdn de le, Prdmera Conferencia Regional
sobre la Industria del Petroleo y las necesidades de mane de obra en el sector
de los hidrocarburos, y la actualizacion de los estudios existentes sobre el
desarro1lo de la energia en Africa, e fin de preparar la segunda reunion africana
sobre energia y prestar asistencia a los paises africanos en la formulaci~n

de una politica energetica racional.

11.27 La CEPA ha preparado para la Conferencia Regional sobre la Lndustn-La del
petro1eo los siguientes documentos: a) un estudio complete de los trabajos de
exploracion sobre petroleo realizados en Africa y de 10s recursos de hidrocarburos
de las cuencas sedimentarias del continente; b) un analisis detallado del
desarrollo de la industria del petroleo en Africa durante el decenio de 1960,
y algunas estimaciones para el decenio de 1970; c) un informe general sobre
cada uno de 10s pa1ses africanos productores de petroleo que abarca 108 aspectos
geologicos, tecnicos y economicos de sus actividades; d) un analisis de las
necesidades de personal y de capacitacion para el desarrollo de la industria
africana del petroleo en el decenio de 1970; e) un estudio de la situaci6n de
las industrias de refinacion y petroquimica en Africa y sus tendencias de
desarrollo; y f) un estudio sobre la cooperacion entre los paises africanos en
la esfera de la legislacion sobre petroleo, la pol!tica de desarrollo y la politica
de precios qel petroleo.

., \
11.28 Para el Seminario de Africa oriental sobre desarrollo y medio ambiente

\

se ha preparado una monografia titulada Africa and the Environmental Challenge.
,_I '\
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Adminis~racion publica

Finanzas pUblicas e instituciones financieras

11.32 La secretaria organize tres cursillos de formacion sobre gestion de compras
y suministros, en Malawi del 8 al 19 de febrero, en Zambia del 25 de febrero
al 15 de marzo y en Botswana del 11 al 26 de marzo de 1974. El objeto de estos
curaf.Ll.os f'ue dar alas participantes la pasibilidad ' de .' comparar sus practic~\s

de ~omprascon otras practicas conocidas y al mismo tiempo estab1ecer un proce­
dim~ento mas actua1izado de su sistema de compras y suministros para acelerar
e1 logro de 10s objetivos nacionales de desarrol10.

.
11.33 Como parte de 10s servicios de asesaramiento fiscal de la CEPA en la
esfera de la capacitacion, sel1evo a cabo en Tripoli un cursi1lo local de
capacitaci6n en politica, legis1acion y administracion fiscales para 17 funcio­
narios de tributacion de categoria superior adscritos alas departamentos del
impuesto sobre la renta y de aduanas ,

11.31 Durante el periodo que se examina el personal regional llevo a cabo 40 ~s~o­

nes de asesoramiento en los 18 parses siguientes: Alto Volta, Argelia, CamerUn,
Costa de Marfil, Chad, Dahomey, Etiopia, Lesotho, Libia, Malawi, Mali, Mauritania,
Niger, Republica Centroafricana, Rwanda, Senegal, Somalia y Swazilandia. Estas
misiones abarearon diversos aspectos del levantamiento de censos, como la prepa­
racion de planes de censos y la formulacion de proyectos para distintos paises.

11.34 Sl· presto asistencia al Gobierno del Sudan en la e1aboracion y estable­
cimiento de un programa par etapas de mejoras presupuestarias y fiscales y
planificacion de la reforma iMpositiva, roediante la realizacion de a~ estudio
de 10s ingresos fisca1es actuales y la formulacion de un sistema de asignaci6n
de 10s ingresos entre 10s gobiernos central, provincial y locales, de confor­
midad con los acuerdos constitucionales y las responsabilidades funcionales de
las diferentes dependencias oficiales.

11.29 A continuaci6n se enullieran los estudios terminado8 durante el primer
semestre de 1974: '1) volumen y consecuencias de la migracion a Lusaka; b) estudios
monograficos sobre las interrelaciones entre el crecimiento demografico y el
desarrollo economico y social en la Costa de Marfil, Dahomey, Madagascar, el
Senegal y el Togo; c) manuaJ. para estudios experimentales sobre fecundidad y
mortalidad infantil en Africa, y d) manual sobre demograf'ia para la ensefianza
en los centros de capacitacien de niveles medio e intermedio.

Poblacion

11.30 Durante el periodo que se exandna se J.levaron a cabo censos de poblaci6n
en dos pa!ses - el Congo y Liberia - con 10 que asciende a siete el ntimero de
paises en los que se ha levantado un censo de poblaci6n en el marco del Programa
africano de censos. Del 26 de marzo al 17 de abril de 1974 se celebra en
Addis Abeba un curso practico sobre elaboraeion de datos censales COCENTS
(CaBaL Census Tabulation System) por eomputadora, dentro del mar-eo .. .=1 Programa
africano de censos.
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11.3; La secretar:La onganfzd la Conferencia de me Ja redonda de expertos afril~anos

e internacionales sobre reforma del sistema monetario internacional y los intereses
africanos que se celebro en'la sede de la CEPA e1 21 y el 22 de enero de 1974.
En sus recomendaciones, la Conferencia reconocio la necesidad de llevar a cabo
estudios sobre 108 dos temas siguientes: a) atribuciones de un grupo decrabajo
sobre las consecuencias de 10s reci.entes aumentos de 10s precios del petro1eo
y b) atribuciones de un grupo de estudio sobre e1 regimen de f1otacion
generalizada.

Ciencia y tecnolog:La

11.36 Durante e1 per:Lodo que se examina la actividad mas importante de la
Secci6n de C5.encia y Tencolog:la contrinud siendo la ejecucion del plan regional
africano.

11037 A solicitud de los Gobiernos ~el Togo, la Costa de Marfil, el Gabon, e1
Camerlin y la Republica Centr afticana, un funcionario de la Seccion visito esos
palses para examinar con funcionarios gubernamentales el establecimiento y
funcionamiento de sus comites naci~nales para la ejecuci6n del plan regional
africano.

Desarrollo social

11.38 Como complemento de '1as recomendaciones del Simposio sobre desarro110
rural en Africa en el decenio de 1970, celebrado en Addis Abeba en agosto de 1970,
la secretar:La esta rea1izando una serie de cursos practicos subregionales sobre
~ooperaci6n internacional en materia de desarro11o rural. Esta prevista la
celebracion de otros cursos pract~cos en Tanger, en septiembre de 1974, y en
Accra, en noviembre de 197~~. El objetivo de esos cursos es reunir a represen­
tantes de gobiernos, Qe organismos vOluntarios y de las Naciones Unidas a fin
de intercambiar opiniones sobre las medidas practicas encaminadas a fomentar
y reforzar la cooperaci6n tecnica entre el10s para lograr que los programas
de desarro1lo rural tengan las maximas repercusiones en funcion del progreso
social y economicD en la regi.on. Tambien se han preparado directrices para
la p1anificacion y evaluacion de proyectos de desarro1lo.

11.39 La secretar:La completo un estudio sabre la situacion social en Africa
como aportacion a1 Informe sobre la situacion social enel mundo, 1974. El
estudio, que analiza las tendencias sociales y e1 desarrol10, esta t~bien
destinado a. prestar asistencia a los gobiernos africanos en el refuerzo de las
instituciones administra.tivas nacionales relacionadas con las cuestiones
sociales.

11.40 Durante el per:lodo que se examina, la secretar:La realizo 10s siguientes
estudios: a) La mujer asalariada: actitud y practicas de 10s emp1eadores y
de 10s trabajadores respecto de la contratacion, capacitacion y adelanto de la
mujer; eva1uaci6n de la contribucion economica de La mujer asalariada; b) La
mujer en la agricultura y en el desarrollo rural: repercusiones de la moderniza­
cion en las labores de la mujer rural relacionadas con la agricu1tura, la comer­
cializaci6n y e1 hogar; c) Repercusiones de 10s esfuerzos de desarro1lo en la
vida del campesino africano y sus necesidades; d) Segunda fase del estudio sabre
la migracion de la mane 4e obra africana, con especial referencia al Africa
occidental; e) ha proseguido la labor sobre 10s estudios monograficos por pa:Ls



y el estudio comparativo de la organizacion, administracion y financiaci6n de
10s programas de deaarrollo rural en Africa y la preparacion de modelos para
el desarrollo rural integrado.

Estad:lstica

11.41 Durante el per!odo que se examina, se completaron dos est'ldios de caracter
metodologico y emp!rico, relacionados con las actividades anuales de la CEPA
sobre calculos regionales del producto interno bruto a precios constantes. Uno
de los estudios se refiere a la elaboracien de coeficientes de deflacion de los
precios sectoriales para 10s pa!ses afrlcanos, y el otro rep~esenta un intento
de realizar un analisis de regresion basado en los datos de la CEPA sobre cuentas
nacdonakes a precios constantes, CUY'O o"tjeto es averiguar los indicadores mes
convenientes para los componentes del PIB en 10s trabajos que realiza la CEPA
sobre calculos de cuentas nacionales.

11.42 Ademas, se pUblicaron los siguientes documentos: a) Statistical Newsletter;
b) Statistical and Economic Information Bulletin; c) §..tt:l.tistical Yearbook for
Africa: Parts 1 and 3 of the Yearbook for 1973, for North and East Afric~.

11.43 Un esfuerzo importante en las actividades de la Division en materia de
estad:lstica ha sido la preparaci6n de c81culos anuales del producto interno bruto
de los pa:lsea africanos, tanto a precios corrientes come constantes, para su
utilizacion en la publicacion anual Survey of Economic Conditions for Africa
y para otros propositos conexos, ~omo los trabajos relacionados con la evaluacion
de las realizaciones economicas durante el Segundo Decenia de las Naciones Unidas
para el Desarrollo. Ya se han iniciado los trabajos sobre 10s c€Uculos para
el ana 1973.

Transporte~ comunicaciones y turisID£

11.44 Prosiguieron los trabajos.sobre el estudio de las posibilidades del transporte
aereo en el Africa en desarrollo, iniciados en diciembre de 1973, cuyos objetivos
son: a) evaluar las posibilidades del transporte de carga por via aerea para los
movimientos intraafricanos y movimientos intercontinentales originados en Africa
(a niveles especificados de costo), b) recomendar metodos para aumentar la
utilizacion,de la capacidad de carga y asignar la capacidad y servicios (tanto
terrestres como aereos) y evaluar las necesidades al respecto, y c) estimular
la consideracion y el estudio del desarrollo del transporte aereo y su
infraestructura.

11.45 La secretar!a de la CEPA 9 actuando como secretar!a temporal de la
TInion of African Railways (Union de Ferrocarriles Africanos), prepare documentos
y organize una reunion'de representantes de organizaciones ferroviarias de las
cuatro subregiones en jill1io para considerar las cuestiones de personal, la
ubicacien de la sede, las contribuciones financieras y el progrrona de trabajo
de la Union y hacer recomendaciones al respecto, y para proponer el programa
para su Segunda Asamblea General, que se preve celebrar en Kinshasa en
octubre de 19T4.

,.
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11.51 Los aumentos por programa que se indican en e1 cuadro 11.1 son atribuibles
alas repercusiones adicionales de la inflacion experimentada en Addis Abeba~

mientras que las disminuciones que se indican en el mismo cuadro son atribuibles
alas vacantes en el cuadro organico y categorias superiores.

11.49 A pesar de los efectos de la inflacion experimentados en Addis Abeba desde
la preparacien de los calculos presupuestarios iniciales para 1974-1975, las
necesidades adicionales netas actualmente ~revistas se calculan en 80.000 dolare~,

atribuibles al costa de la modernizacion de la estacion radiodifusora de Addis P.)eba
propuesta en el informe del Secretario General sabre comunicaciones 6/.

II. Calculos presupuestarios revisados

11.48 En enero de 1974, se organizaron y celebraron en Niamey dos reuniones para
senalar la iniciacien de dos nuevos proyectos relativos a la red de carreteras
transafricanas, una en relacion con la carretera de Dakar a Ndjamena a traves de
la zona sudanosaheliana y que enlaza al Senegal, Mauritania, Mali, el Alto Volta,
el Nlger, Nigeria, el Camerlin y el Chad, y la otra en relacion cbn la car.retera
de Dakar a Lagos a 10 largo de la costa atlantica y que enlaza al Senegal, Gambia,
Guinea, Sierra Leona, Liberia, la Costa de Marfil~ Ghana, el Toga, el Dahomey y
Nigeria.

11.46 En la esfera del turismo, se completaron 108 planes de un sistema complete
de estad1sticas del turismo.para Mall y el Alto Volta, asi como el boletln anual
titulado Tourism in Africa, 1973. Se hicieron arreglos para otra misi6n a los
principales centros generadores de turismo de Europa a fin de obtener datas sabre
las consecuencias de la crisis energetica y otros factores que afectan al turismo
en Africa.

11.47 En la esferade las comunicaciones, se completo un estudio prelirninar sobre
10s servicios de comunicaciones mediante satelites, las economias de su instalacion
y su utilizacion en la region africana, y se preve su pronta publicaci6n.

11.50 Cumo se indica en el cuadro 11.2, actualmente se preve un deficit total
de 456.000 delares respecto de gastos de viaje y de funcionamiento general
(92.000 y 364.000 delares, respectivamente). En cambio, se preven economias por
valor de 367.000 dolares respecto de otras categorias de gastos, a saber,
187.000 delares correspondientes a sueldos, 180.000 delares a gastas comunes de
personal, Y 9.000 delares a trabajos de imprenta. Al determinar las necesidades
de la Comision, se hizo una deduccion adicional por concepto de movimiento de
personal, ademas de las hechas cuando los creditos fueron aprobados, respecto de
10s sueldos de los puestos de plantilla del cuadro organico, 10 cual representa
un 15% en 1974 ydde.ld% en 1975, La Comision informe de que hab1a un total de
26 puestos vacantes del cuadro organico a fines de agosto de 1974, frente al minimo
de aproximadamente 8 que se precisa esten sin llenar durante todo el bienio para
hacer frente a la deduccion normal de movimiento de personal.
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Comision Economica para Asia Occidenta~Seccion 12.

(d61ares EE.UU.)
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CreditoB adicionales estimados
,-

Ca1culoDer;:isiones de Otros
Tipos de 1013 orgs.nos cambios en revis9.do

Consignacion cambio Inf1acion normativos e1 programa Total total

2 422 000 323 000 328 000 205 000 726 000 1 582 000 4 004 000

20~4% , 20~7% 12 119% 46% 100%

Cuadro 12.1

Distribuci6n de 10s cB:1cu10s revisados por categ~r1a

de programas y programs

(d61ares EE.UU.)

Creditos adicionales estimados
Decisiones

Cor~i:'ligna- Tipos de de 10s Otl"OS cam- Calculo
Catcgor!a de programas ciones cambio e 6rganos bios en el Aumento revisado

y :programs. inflaci6n normativos programa total .. total
- i

I

I. Organos normativos

Per10dos de sesiones
de la Comision 29 000 6 000 39 000 5 000 50 000 79 000 I

II. Direccion y gestion
ejecutivas 268 000 72 000 - 61 000 133 000 401 000

II!. f!:.9$ra.'!I18s

Agricuttuta 40 000 11 000 - 79 000 90 000 130 000
P1anificacion del

desarro110 485 000 130 000 - 9 000 139 000 624 000
Asentamientos humanos - - - 68 000 68 000 68 000
Industria 120 000 32 000 - 34 000 66 000 186 000
Comercio internaciona1 158 000 43 000 (30 000)

I- 13000 171 000
Recursos naturales - - - 184 000 184 000 184 000 I
Pob1acion' 65 000 17 000 - 11 000 28 000 93 000
Ciencia y tecno1og1a - - - 25 000 25 000 25 000
Desarro110 social 349 000 94 000 - (55 000) 39 000 388 000
Transportes y turismo - - - 79 000 79 000 79 000

IV. Apoyo a 10s programas

Apoyo de asistencia
tecnica 78 000 21 000 - '0 000 31 000 109 000

Administracion 830 000 225 000 - 21+6 000 471 000 1 301 000
Servicios de ..

conferencias - - - 166 000 - 166 000 1615 000
I

,

Total 2 422 000 I 651 000 20~ 000 726 000 1 582 000 4 004 000
I

I
I
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Distribuci6n del aumento total per catesor!a principal de gastos

(dolares EE.UU.)

Gasto13 comunes Trabajos de otros Aumento
Sueldos de personal Viajes Un-prenta gastos total
_........ - .. - ... -----'

il 132 000 211 000 41 000 - 198 000 1 582 000
~

71,5% . 13,3% 2,5% - 12,7% 100%
..... -

Evolucion del programe.

"' ..
\.
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12.3 Durante el primer semestre de 1974, y con lo~ limitados recursosde personal
de que dispon1a inicialmente, la CEPAO realizo acti'\l"idades relacionadas con e1
examen y la evaluacion de 10s progresos logrados en la aplicaci6n de la Estrategia
Intemacional de Desarrol1o; QJ1ali ~o 1&$ tendencias economicas, sociales y demogra­
ficss existentes en la region; organizo reuniones de grupos de expertos sobre ~untos

Cuadro 12.·2

12.2 Despues de la aprobacion de su programa de trabajo par la CEPAO (resolucion 1 (I»
y su aprobacion por el Consejo Economico y Social {decision 38 (LVII», la Secretaria
Ejecutiva de la CEPAO invito al Director del Servicio de Gesti6n Administrativa a
que visitase Beirut para asesorar sobre la estruetura gener&1 de la secretaria...
Despues de esa visita, que se realizo del 5 al 12 de agosto, se prepare un estudio
de la organizacion y el personal de la secretaria de la CEPAO. Las recomendaciones
incluidas en ese estudio fueron posteriormente aprobadas por el Secretario Ejecutivo
y por el Secretario General. Ademas, se llega.a acuerdos con la ONUDI y la FAO aobre
e1 establecimiento, en la CEPAO, de divisiones mixtas de industria y a.gricultura,
respectivamente, que se encargar!&n de la ejecuci6n de programas unificados de
desarrol10 en esas esferas.

12.1 De conformidad con las disposiciones de la resolucion 1818 (LV) del Cbnsejo
Economico y Social, la CEPAO inicio sus trabajos el l? de enero de 1974. .En. su
primer per!odo de sesiones, celebre.do en Beirut del 3 al 8 de junio de 1974, 1s.
Comision aprobo un programa de trabajo y prioridades para 1975 y pidio al Secretario
General que presentase a la Asamblea General en su vigesimo noveno per!odo de
sesiones un presupuesto para la Comision que se ajustase e. sus necesidades actuales
y previstas. Ademas» la Comision aprobo provisionalmente su reglamento, con la
recomendacion de que los idiomas de trabajo fuesen el arabe, el frances y el ingles.
La decision sobre la ubicacio~ de la sede de la CEPAO 3e aplazo hasta el periodo
extraordinario de sesiones, que se celebre en Beirut el 9 y el 10 de septiembre
de 1974, en el que la Comision decidi6 que au periodo ordinario de sesiones de 1976
tJe considerase come plazo final para elegiir su sede permanente; que Beirut seria la
sede provisional durante cinco anos; y que , durante e1 per!odo de t--:oansicion, el
Gobierno del Lloano deb!a proporcionar a la comisi6n todas las insta+aciones y ser­
vicio8 necesarios para que pudie~a realizar su programa de trabajo planificsdo y sus
proyectos.
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relacionados con el desarrollo; y proporcione s er-vaca os de asesoramiento a los
gobiernos, asi como apoyo sustantivo alas diversas actividades operacionales rea­
lizadas en la region. Mientras tanto, se realizaron importantes esfuerzos para
establecer una estructura y' un aparato administrativo ajustados a las futu~as

necesidades de la Comision. Sin embargo, los logros en esa esfera se vieron nece­
sariamente afectados por las acostumbradas demoras para llenar los puestos del
cuadro organico. De 10s 55 puestos autorizados de categoria local? no quedaba
ninguno vacante a fines de agosto. Sin embargo, en esa misma fecha existian
28 vacantes para una plantilla aprobada de 45 puestos del cuadro organico. Cabe
sefialar, sin embargo, que esta cifra simplemente refleja los largos procedimientos
que deben seguirse para el nombramiento'del personal contratado en el pIano inter­
nacional. SegUn la informacion mas reciente recibida de la CEPAO, el nlimero de
puestos vacantes en octubre de 1974 habia disminuido a 15, de los cuales dos fueron
llenados con personal con'contratos a corto plazo, tres fueron asignados a candi­
datos a quienes se hablahecho ofertas y un puesto fue reservado para un candidato
cuyo caso se encuentra ahora ante los organos de nombramient08 yascensos.

II. Calculos presupuestarios revisados

a) Tipos de cambio e inf+acion (651.000 dolares)

12.4 El presupuesto aprobado se basaba en la hipotesis de que 1 dolar equivaldria
a 2,77 libras libanesas. El tipode cambio es ahora de 2,31. Ademas~ se preve
que la tasa de inflacion en Beirut sera del 10% en 1974 y del 9% en 1975. Estos
factores representan un deficit previsto de 651.000 dolares para toda la seccion.
Ademas de sus repercusiones en los sueldos, estos dos factores combinados afectaran
adversamente, entre otras cosas, gastos como los de alquiler y conservaci6n de
locales, ya que el contrato actual de alquiler para el edificio principal que
a~bergaba a la ONUB expira en 1975, Y al renovar el contrato habrfi un 50~ de aumento
del alquilero Adefuas, se han registrado aum~ntos substanciales de los precios, que
en algunos casos han llegado al 100% 0 all 200%, respecto de suministros y materiales,
especialmente papel y suministros de rep:'·d.llccion interna, y respecto de mobiliario
y equi.po , incluso escritorios, ca'Lcul.adc ' y ml3.quinas '~.e escribir que se necesitan
para el nuevo per-sonaL, En vista de la .' ':28ion adcpi.aua por la Quinta Comis i on
en su 1642a. sesion, no se han solicitado creditos adicionales para consultores y
grupos especiales de expertos, a pesar de la disminucioh del valor real de los
creditos iniciales para estos propositos, causada por las reevaluaciones monetarias
y 105 mayores gastos de viaje y dietas. En el caso de la CEPAO, se habrian soli-
citado creditas ao'. cionales por valor de 12.750 d01ares para compensar estos
efectos si no sehubiera adoptado esa decision.
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7/ Se preve ademas ceder en prestarno temporal a la CEPAO un puesto de P-5
de la CEPA, a fjn de permitir el traslado de su titular de Addis Abeba a Beirut por
motivos de salud.

c) Nuevas propuestas de programas

12.6 La decision de celebrar un periodo extraordinario de sesiones en septiembre
de 1974, adoptada par la Comision en su primer per10do de sesiones, trajo consigo
la necesidad de personal supernumerario (3.000 dolares), para el cual no se habian
previsto creditos en el presupuesto aprobado. Tampoco se habian previsto creditos
para la ce1ebracion de un perlodo ordinario de sesiones de la Comision en 1975,
como se habla decidido enel primer periodo de sesiones, por suponerse que la
Comision se reuniria cada dos anos. Los crcditos adicionales necesarios para ese
fin se calculan en 36.000 dolares.

12.5 En su primer periodo de sesio~es, la Comision aprobo con caracter provisional
su reglamento, incluido el artlculo~5, en el que se dispone que los idiomas de
trabajo de la Comision seran el' a~a~e, el ing1es y el frances. Posteriormente el
Consejo Economico y Social aprobo eJa medida al tomar nota de las resoluciones
y otras decisiones aprobadas par la Co~isi6n en su primer periodo de sesiones.
Sobre la base del articulo 25, se calcularon 10s creditos necesarios para prestar
servicios de idiomas en tres idiomas y se comunico a la Comision que la plantilIa
propuesta para los servicios de traduccion de la CEPAO tendria que comprender
16 puestos del cuadro organico (un P-5, cinco p-4 y diez P-3) y 15 puestos de
categoria local. Tras examinar nuevamente 1as necesidades de este programa para
1975 con mire.s a lograr e.Lgunas economfas , el Secretario Ejecu.tivo considera que,
hasta que se constituy~n los distintos organos subsidiarios de la Comision, e1
personal de 10s servicios de conferencias de la CEPAO podria 1imitarse durante
ese ana a seis pl1estos del cuadro organico (tres p-4 y tres P-3) y 14 puestos
de categoria local, a un costo estimado de 166.000 dolares.

12.7 Sobre la base del programa de trabajo aprobado para 1975 y teniendo en
cuenta las recomendaciones formuladas por el Servicio de Gestion Administrativa
con respecto a la Oficina del Secretario Ejecutivo y la Division de Administracion~

las necesidades de personal de la Comision para 1975 se cifran, segun los c81culos
revisados, en 70 puestos del cuadro organico (un Subsecretario General, un D-2,
seis D-l, 16 P-5, 21 p-4, 19 P-3 Y seis P-~/l) yl15 puestos de categoria local,
sin incluir un puesto P~3 y cinco de categoria local anteriormente asignados al
CeDtrode Informacion de Beirut y que se preve incorporar a la plantilIa de la
CEPAO 7/. La civada estimacion entrana los cambios siguientes en la plantilla
actual~ que suponen un incremento neto de 25 puestos del cuadro organico y catego­
rfas superiores y 60 puestos de la categoria local:
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Subsecretario
Programa General D-2 D-1 P-5 p-4 P-3 P-2/1 Local

Direccion y gestion
ejecutivas Autorizados 1 1 1 1 1 1

Solicitados 1 1 1 1 2 1-' 8
Diferencia 1 1 1 (1] 4

,Agricultura Autori zados 1 2
Solicitados 1 1 2 1 6
Diferencia 1 1 1 1 4

P1anificacion del
desarro110 Autorizados 1 2 2 3 2 8

Solicitados 1 1 4 1 9
Diferencia (1) 2 (2) . (2) 1

Asentamientos
humanos Autorizados

Solicitados 1 1 1 1 2
Diferencia 1 1 1 1 2

Industria Autorizados 2 1 1 2
Solicitados 1 1 1 1 1 4
Diferencia 1 1 (1 ) 2

Comercio
internaciona1 Autorizados 1 1 2 3

Solicitados 1 1 2
Diferencia (2) (1)

(

Recursos naturales Autorizados
Solicitados 1 3 3 3 5
Diferencia 1 3 3 3 5

Pob1acion Autorizados 1 2 1
Solicitados 1 1 1 1
Diferencia 1 1 (2)

Ciencia y tecno1ogfa Auterizados
Solicitados 1 1
Diferencia 1 1

Desarro110 social Autorizados 1 2 3 2 5
Solicitados 1 2 1 3
Diferencia I' (1) (2) (2) (2)
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25 000

50 000

93 000

18 000
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Autorizados 1 2 2 5 30
Solicitados 1 4 4 7 2 71
Diferencia 1 3 2 5 (3) 41

Autorizados 1 1 2 5 10 13 13 55
Solicitados 1 1 6 16 21 19 6 115
Diferencia 4 11 11 6 (7 ) 60

~- "i
\'

Necesidades adicionales de mobiliario y equipo

Necesidades adi~ionales de suministros y materiales, como
consecuencia del incremento del personal • • • • • • • •

Recursos adicionales para gastos de viaje que reflejan una
amplitud e intensidad de las actividades del programa ••
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Total

Subsecretario
Programa (continuaci6n) General D-2 D-l P-5 p-4 :2-3 P-2/1. Local

'1lr anspor t e y
turismo Autorizados

Solicitados 1 1 1 1 3
Diferencia 1 1 1 1 3

12.9 En la presente etapa no se solicita ningun credito adicional en la partida de
alquiler, conservaci6n y mejora de locales con objeto de reflejar las mayores nece­
sidades de espacio como consecuencia del propuesto incremento de personal. A este
respecto, en la resolucion 6 (SI) de lB CEPAO se preve que durante un perfodo de
tra.nsicion de cinco anos fiel Gobierno del LJ:bano proporcionara a la Comision todo el
material y las instalacianes necesarias para que pueda realizar su programa ne tra~

baja y sus proyc~tos:l. Sabre esa base, y tenienda en cuenta precedentes coma las
de la ONUDI y otras camisiones regionales, se han entablado negociaciones con el
Gabierna del Llbana y se espera que este se haga cargo de la totalidad de los costos
de alquiler y conservaci6n de las aficinas que se pondran a disposici6n de la CEPAO,
as1 coma del costa de la mejora de esos locales y de la instalacion, en caso nece­
saria, de electricidad~ agua, telefono y equipa de telex.

Apoyo a los
programas

12.8 Las nuevas propuestas relativas al personal representan un incremento neto de
633.000 dolares en 1975 en concepto de sueldos y gastos comunes de personal, previa
aplicacion de una deduccion de 50% por movimiento de personal teniendo en cuenta
las demoras en la contratacion de funcionarios del cuadro organico. EIlo no incluye
108 costos de los servicios de conferencias de que trata. el parrafo 12.5. Con
todo, teniendo en cuenta la prontitud con que se contrat6 personal en 1974 y la
necesidad de que la GEPAO contrate le-mas rapidamente posible el personal ne~e5a:ril)

para la ejecucion de su programa de trabajo, la deduccion del 50% por demora en la
contratacion puede resultar excesiva. Las necesidades adicionales conexas se
calculan en 93~000 d6lares, para los fines siguientes:
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Seccion 13. Alto Comisionado de 1as Naciones Unidas para 10s Refugiados

(do1ares EE.UU,)

Creditos adiciona1es eatimados

Decisiones de Otros C8J.culo
Tipos de loa organos cambios en revisado

Consignacion carobio Inf'lacion normativos e1 progre.ma Total total

10 904 000 801 000 481 000 - - 1 288 000 12 192 000
.

·62,1% 3'{ ,3% - - 100%.

Cuadro 13.1

Distribuci6n de 10s ca1cu10s reviaados por categorl& de programas y programa

(do1ares EE.UU. )

Creditos adiciona1es estimados

Decisiones
Tipos de de 10s Otros cam- Ca1culo

Categorla de programas Consigna- ce.mbio e organos bios en cl Aumento revisado
y programa ciones inf'lacion nOl"mativos programa total total

I. Organos normativos

Perlodos de sesiones del
Comite EJecutivo 36 000 1 000 - - 1 000 43 000

XI. Direccion y gestion
eJecutivas 652 000 51 000 - - 57 000 709 000

HI. Programas

Direccion y coordinacion ,
de la proteccion de
ref'ugiados 496 000 18 oar > - 18 000 514 000

t
Direccion y coordinacion

de la asistencia a 1.08

ref'ugiados 60 000 30 000 - - 30 000 90 000

Programa ordinario sobre
el Terreno 7 166 000 862 000 - - 862 000 8 020 000

IV. Apoyo a los ~rogramas

Administracion, gestion
y servicios generales 1 386 000 134 000 - - 134 000 1 520 000

Relaciones externas ,
inf'ormacion y
recaudacion de
fondos 1 108 000 120 000 - - 120 000 1 228 000

Total 10 904 000 1 288 000 - - 1 288 000 12 192 000
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Cuadro 13.2

___.l. ...l-__---.l.----t------'-------.., ..

I

1

Aumen'to
total

100%11,6%

Otros
gastos

149 000 1 288 000

2,4%

32 000

Trabajos de
imprentaViajes

8,2%

105 000

15,1%

194 000

(;astos comunes
de personal

62,7%

808 000

SUe1dos
- ..... _.... -------.

,..109-

I. Acontecimientos ocurridos en re1acion con e1 programa

Distribuci6n del aumento'tptal por catesor1a"'p'rinciP!:!._d~sastos

(do1ares EE.UU.)

11. Qalculos presupuestarios revisados

8/ Documentos Oficiales de la Asamblea General, vigesimo noveno per1odo
~e sesiones, Suplemento No. 12 A (A/9612/Add.l).

13.1 En e1 "Informe sobre las actividades de asistencia realizadas por el
ACNUR en 1913-1914 y e1 proyecto de programa de fondos voluntarios y pre­
supuesto para 1915", que sera examinado con la Comisi.on Consultiva en
Asuntos Administrativos y de Presupuesto, por e1 Comite Ejecutivo del pro­
grama del Alto Comisionado5' que a su vez, informara El la Asamblea General
en su actual per10do de sesiones 8/ figura un informe sobr-e la proyectada
utilizaci6n de recursos extrapresupuestarios y sabre los progresos hechos
durante la primera mitad de 1974.

13.2 Los creditos adicionales que se necesitan en la presente secci6n'~e

deben exclusivsmente alas variaciones de los tipos de cambio y la inflacion.

1 1
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t: 'cciiin 14. Conferencia de las Na,ciones Unidas sobre Comercio y Des3.I'roll0

(dolares EE.UU.)

Cons i gnacdSn

28 135 000

Creditos adicionales estimados

Decisiones de Otros
Tipos de 10s organos cambios en
cambio Inflacion normativos el programa Total

2 310 000 1 950 000 349 000 30 000 4 639 000

50% 42,3% 7% 0,7% 100%

ClUcul0
revisado
total

32 774 000

Cuadro 14-1

D~stribucien de 10s calculos revisados por categorla de program~programa

(delares EE.UU.)

IV. Apoyo a 10s programas

Administracien de las
actividades de
cooperacien tecnica 93 000 6 000 -.

Servicios
administrativos 643 000 94 000 -

Servicios de
conferencias 6 391 000 1 291 000 223 000

Servicios comunes 2 892 000 535 000 -
I

--
Total 28 135 000 4 260 000 349 000

2 240 000 232 000 11 000

900 000 83 000 -
2 448 000 330 000 69 000

1 816 000 196 000 -\

556 000 92 000 -
2 123 000 199 000 -

702 000 98 000 46 000
1 643 000 192 000 -

380 000 84 000 -

ec;timados

T Calcul0
os en I Aumento revisado

grama I-t ot al total

- 193 000 1 448 000

- 178 000 1 266 000

- 243 000 2 483 000

- 83 000 983 000

- 399 000 2 847 000

- 196 000 2 012 000

- 92 000 648 000

- 199 000 2 322 000

- 144 000 846 000
- 192 000 1 835 000
- 84 000 464 000

- 457 000 3 422 000

- 6 000 99 000

- 94 000 737 000

- 1 514 000 7 905 000
30 000 565 000 3 457 000

-
30 000 11 639 000 32 77!) 000

457 000

178 000

193 000

~
Creditos ad~ ci0t:ales

~ Decisiones -
Tipos delI de los Otros
cambio e organos camei
inflacien 'normativos el pro

2 965 000

Categoria de programas Consigna-
y programa ciones

I. Organos normativos 1 255 000

II. Ddrecc i Sn s gestion
ejecutivas 1 088 000

IH. Programas

Investigaciones sobre
comercio
internacional

Expansion del comercio
e integracion
econ6mica

Comercio de producto'
basicos

Comercio de
manufacturas

Comercio con 10s
paises s9cialistas

Finunciacion relacio­
nada con el comercio

Transmision de
tecnolog1a

Transporte marltimo
Seguros
Promocion del comercio

(participacien de
las Naciones Unidas
en el Centro de
Comercio Interna­
cional UNCTAD/GATT)
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Cuadro 14-2

Distribuci6n del aumento total por categor!a ~rinciRal .~e ~ast~

(dolares EE.UU.)

- ---- ----
G!\stos comunes TrabaJos de OtroB Awnento

Sueldos de personal Viajes imprenta gastos total
_._ 0" ~ __ ....... _.__..

._-----
698 OOo!!

I
3 592 000 161 000 129 000 59 000 4 639 000

--~..
77,4% 3,5% 2,8% 1,3% 15,0% 100%

-- -- . -.

a/ Incluye 457.000 dolares correspondientes a la participacion de
las Naciones Unidas en el Centro de Comercio Internacional UNCTAD/GATT.

I. Evoluci6n del progr~

14.1 Dado que el programa de trabajo de la UNCTAD para el bienio 1974-1975 fue preparado
en 1972, se ha alcanzado un nUmero limitado de objetivos; en el {nterin, la comunidad
internacional ha adoptado nuevas decisiones importantes, tanto en las Naciones Unidas
como en los organos rectores de la UNCTAD. Ademas, la situacion economica mundial ha
evolucionado considerablemente'en 1973 y 1974 Y exige cambios sustanciales y una
reorientaci6n del programa de trabajo de la UNCTAD.

14.2 Entre las nuevas decisiones importantes que afectan el programa de trabajo de la
UNCTAD esta, por ejemplo, la resolucion 1734 (LIV) del Consejo Economico y Social, de
enero de 1973, en la que se pide el establecimiento de un grupo inteTgubernamental sobre
transporte intermodal internacional y la realizaci6n de estudios por la secretar!a. En
el otono de 1973, la Junta de Comercio y Desarrollo solicit6 tambien trabajos adicionales
que requer!an, entre otras cosas, la realizaci6n de reuniones en las que se tratasen
asuntos relativos a manufactures, practicas cornerciales restrictivas, problemas de la
deuda de los parses en desarrollo, metas en cuanto a corrientes ~inancieras y consultas
sobre productos basicos.

14.3 En su per!odo ordinaria de sesiones de 1973, la Asarnblea General decidio pedir
a la UNCTAD que preparase un estudio amplio sobre indizacion, asuntQ estrechamente rela­
cionado con la labor de la UNCTAD en materia de productos primartos. La decision, que
se adoptS en el misno per:lodo de sesiones, de cef.ebrar una confefencia mundial de la
alimentacion tambien afecta directamente el programa de trabajo de la UNCTAD, tanto en
10 q~e se refiere a aspectos del comercio general' y la ayuda como a cuestiones de po1:l­
tica en materia de productos primarios.

14.4 Los continuos e imprevisibles acontecimientos registrados en la situacion econ6mica
mundial en el bienio 1973-1974 exigieron una reorientacion y modificaciones importantes
del programa de trabajo de la UNCTAD. Esos acontecimientos incluyeron la aceleracion del
ritmo de inflacion en las econom!as de mercado desarrolladas y las consiguientes repercu­
siones pol!ticas sobre el comercio y la financiacion para el desarrollo; ias continuas
modificaciones del sistema monetario internacional y su reforma gradual; las f1uctuaciones
de precios de los productos basicos que entrafiaron un mejoramiento de la relacion de
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intercambio de algunos palses en desarrollo y el empeoramiento de esa relacion en e1
caso de otros; el reconocimiento cada vez mayor del papel de la tecnologla y de
las empresas transnacionales; y~ finalmente, el aumento repentino del precio del
petroleo y los fertilizantes. Todos estos hechos han afiadido nuevas facet'as a1
examen internacional de la diflcil situacion de la mayoria de los palses en
desarrollo.

14.5 Esos acontecimientos se reflejaron en parte en algunas de las decisiones que
se han citado mas arriba, pero la reaccion principal de la comunidad internacional
fue, sin dUQ~, la aprobacion por la Asamblea General 'del Programa de accion sobre
el establecimiento de un nuevo orden economico internacional. Ello ha originado
responsabiljdades adicionales tanto a corto como a largo plazo.

14.6 En primer lugar, la UNCTAD preparo documentos de antecedentes para el sexto
periodo extraordinario de sesiones que se referian esnecialmente a la evoluci6n
reciente de la relacion de intercambio de los paises en desarrollo y las repercu­
siones sobre la politica internacional en materia de productos basicos. En segundo
lugar~ y como parte del Programa Especial adoptado por la Asamblea General, en el
marco de la operacion de emergencia de las Naciones Unidas se inici6, con la colabo­
racion de la UNCTAD y otros organismos de las Naciones Unidas, un importante estudio
sobre las necesidades financieras de un gran nUmero de paises en desarrollo grave­
mente afectados por los recientes carobios, junto con una evaluacion de los cambios
probables en el proximo ano. En tercer lugar, y como hecho sumamente importante,
tanto la Asamblea General como el Consejo Economico y Social pidieron a la UNCTAD
y otros organismos que reorientaran el programa de trabajo para poder ejecutar el
Programa de acci6n. Para la UNCTAD, ello ha supuesto una reevaluacion del conte­
nido y el orden de prioridades de su programa de trabajo que afecta todos los
aspectos de este, es decir, comercio - en particular de productos basicos - pagos
y financiacion internaciona.Les, tecnologla y cooperacion entre 10s palses en
desarrollo.

14.7 A pesarqe 10s acontecimientos descritos ma-s arriba, se han podido lograr
a,lgunos objetivos importantes previstos en el proerama iniclal. Par ejemplo, la
conferencia de plenipotenciarios sobre un codigo de conducta de las conferencias
maritimas, aprobo una convencion el 6 de abril de 1974. El Grupo de Trabajo sobre
la Carta de derechos y deberes economicos de los Estados celebra dos periodos de
sesiones en 1974 y prepare un proyecto de carta.
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14.8 A la luz de la situaci6n economica actual, de las partes pertinentes del
Programa de accion, y en conformidad con la resolucion 1911 (LVII) del Consejo
Econ6mico y Social, la Junta, en su 14~ perlodo de sesiones~ solicito del Secretario
General de la UNCTAD q~0 le informase, en su perlodo extraordinario de sesiones
de marzo de 1975, acerca de la reorientacion y adaptacion del programa de trabajo.
La mas importante de las medidas en este sentido consiste en la elaboraci6n de un
enfoque integrado de los productos basicos. La Junta tambien pidio que prosiguieran
los trabajos sobre, entre otras cosas, la inflacion, la cooperacion entre los palses
en desarrollo, los problemas de la deuda, la cooperacion entre palses c~n sistemas
economicos y sociales diferentes y los palses en desarrollo menos adelantados.
hdemas, la Junta aprobo las decisiones del Grupo Intergubernamental de Transmision
de Tecnologla en las que se pedia un estudio sobre las patentes y un codigo de
conducta en materia de tecnologla, ademas de la creacion de una nueva comision prin­
cipal sobre transmision de tecnologla.



14.9 La comunidad internacional se ocupa actualmente de los nuevos y cambiantes
problemas economicos. Al mismo tiempo, los gobiernos tienen clara conciencia de
las posibilidades de negociar nuevos acuerdos importantes en la esfera economica
internacional mientras g!le, simultaneamente, ya se estan realizando negociaciones
sobre reformas en l~s esferas comercial, monetaria y financiera. Todo ello tiene
importancia fundamental para el comercio y el desarrollo de los paises en desarrollo,
y, por consiguiente, para la UNCTAD.

11. Calculos presupuestarios revisados

~ 14.10 Las necesidades adicionales netas de la Conferencia de las Naciones Unidas
sobre Comercio y Desarrollo (UNCTAD) para el actual bienio 1974-1975 se calculan
en 4.639.000 dolares, 10 que representa un aumento del 16% aproximadamente en rela-

<! ~ cion con las consignaciones por valor de 28.135.0(y) dolares aprobadas por la
Asamblea General en su vigesimo octavo periodo de sesiones.

a) Tinos ne cambio e inflaci6n

14.11 Del aumento proyectado de 4v639.000 dolares, 2.310.000 se pueden atribuir a
la modificacion del tipo de carobio del franco suizo en relacion con el dolar de los
Estados Unidos, y 1.950.000 a los efectos de la inflacion. En '.rista de la d.ecision
adoptada por la Quinta Comision en su 1642a. sesion, no se han solicitado creditos
adicionales para consultores ni para grupos .especiales de expertos, a pesar de la
disminucion del valoI' real de las consignaciones iniciales para esos propositos
causada por la reevaluacion de monedas y los mayores gastos de viaje y dietas. De
otro modo, habrlan sido necesarios creditos adicionales para la UNCTAD por valoI'
de 144.000 dolares para compensaI' esos efectos.

b) Decisiones de la Junta de ComeI'cio y Desarrollo y sus organos auxiliares

14.12 A continuacion se dan los detalles relativos a los nuevos creditos por valor
de 349.000 dolares, necesarios parB aplicar' las decisiones de la Junta de Comercio
y Desarrollo y sus organos auxiliares:

i) Invebtigaciones sobre el comercio internacional

En su resolucion 119 (XIV), la Junta de Comercio y Desarrollo decidi6 esta­
blecer en la UNCTAD un grupo intergubernamental, en el que podrian participar los
gobiernos de todos los Estados miembros de la UNCTAD y que se ocuparia de medidas
especiales en favor de los paises en desarrollo menos adelar~tados, y pidio al
Secretario General de la UNCTAD que preparase la documentacion necesaria para su
examen por ese grupo. En la correspondiente exposicion de las consecuencias finan­
cieras 9/ se indico que se necesitaria una suma de 11.000 dolares para que el perso­
nal hiciese al ano dos viajes de un mes de duracion a Africa, un viaje de un mes a
Asia y otro a America Latina, para llevar a cabo estudios sobre el terreno, y
138.000 dolares para la remuneI'acion de personal supernumerario con el objeto de
prestar servicios de conferencias para un periodo de sesiones del grupo de dos
semanas de duracion en 1975, 0 sea un total de 149.000 dolares.

TD/B/L.353/Add.l.
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ii) Comercio de productos basicos

En su resolucion 124 (XIV), la Junta de Comercio y Desarrollo tom6 nota del
amplio enfoque de un programa integrado general para los productos basicos, sugerido
par el Secretario General de la UNCTAD, y pidio a este, entre otras cosas, que
desarrollase sus propuestas a este respecto y prestase urgente atencien a estudios
en los que se examinaran medidas tendientes a ayudar a los palses en desarrollo a
promover la elaboracion de sus materias primas con miras 0, facilitar la expansion
y diversificacion de sus exportaciones y las posibilidades de los paises en desa~

rrollo exportadores de acrecerrtai su participacion en la comer-c La.Lf.aacf Sn y distri­
bucion de los productos que fuesen interesantes para ellos a fin de aumentar sus
ingresos, de tal modo que dichos estudios. estuviesen disponibles a tiempo para ser
examinados en el octavo ~erlodo de ses~ones de la Comision de Productos Basicos,
que se celebrarla en 1975. En la correspondiente exposicion sobre las consecuencias
financieras 10/, se indic6 que la aplicacion de la citada resoluci6n de la Junta
requerirla cuatro puestos adicionales (un P-5, un p-4, un P-3 y un puesto de servi­
cios generales), aSl como 5.000 dolares para gastos de viaje del personal. Despues
de tener en cuenta un factor por demora en la contratacion 9 que se indica en el
parrafo 42 del informe de la Comision ConsultiYa en Asuntos Administrativos y de
Presupuesto 11/, el costo de cuatro puestos adicionales se calcula en 64.000 dolares.

iii) Comercio de manufacturas

En su decision 126 (XIV), la Junta de Comercio y Desarrol1o resolvio volver
a convocar en 1974 a1 Grupo de Trabajo sobre las Normas de Origen para el cual no
se hablan previsto creditos en el calendario de sesiones aprobado previamente por
la Junta. En la correspondiente exposicion sobre las consecuencias financieras 12/
se indico que 108 gastos para proporcionar servicios de conferencias para un per1odo
de sesiones del Grupo de Trabajo, de una semana de duraci6n, se calculaba en

~ 60.000 delares.
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iv) Transmision de tecnologla

En su decision 117 (XIV), la Junta de Comercio y Desarrollo resolvio poner
termino alas actividades del Grupo Intergubernamental de'Transmision de Tecnologla
y establecer una comision de transmision de tecnologl~ como comision principal de
la Junta. En la correspondiente exposicion sobre las consecuencias financieras 13/,
se indico que, en comparacion con 10s correspondientes al Grupo Intergubernamental,
los gastos adlcionales para proporcionar servicios de conferencias a esta comision
ascenderlan a 25.000 delares, de no redactarse aetas resumidas.

En sus resolueiones 2 y 3 (Ill), del 26 de julio de 1974, el Grupo Interguber­
namental de Transmisien de Tecnologla pidie al Secretario General de la UNCTAD que
eonvocase a un grupo de expertos gUbernamentales para que estudiase todos los
aspectos pertinentes del sistema internacional de patentes y a otro grupo interguber­
namental de expertos para que preparase un primer esbozo que sirviese de base para

10/ TD/B/L.354/Add.l.

11/ Docucentos Oficiales de la Asnmblea General, vigesimo octavo perlodo de
sesiones ~ Suplemento ~;o. 8 (A/9008 Y Corr.1).

. ,.

TD/B/C. 5/180

TD/B (XIV) SC.I/L.2.
, i
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la preparacion de un codigo de conducta sobre transmision de tecnologia, universal­
mente aplicable. En la exposicion correspondiente sobre las consecuencias finan­
cieras 14/ se indico que la labor constante que exigia elprograma de trabajo adicio­
nal requerirla en 1975 dos nuevos puestos d~l cuadro organico (un P-5 y un P-3) y
uno del cuadro de servicios generales, a un costo cstimado de 46.000 dolares.

v) Servicios de conferencias

Las necesidades a~icionales por valor de 223.000 dolares que se indican bajo
esta partida incluyen 138.000 dOlares para el grupo intergubernamental sobre medidas
especiales en favor de 10s paises en desarrollo menos adelantados que se menciona
en el inciso i) del parrafo 14.12, 60.000 dolares destinados Po la nueva reunion del
Grupo de Trabajo sobre las Normas de Origen que se mencdona en el inciso iii) del
mismo parrafo, y 25.000 dolares para la recien creada Comision de Transmision de
Tecnologia que se menciona en el inciso iv) de dicho parrafo.

c) Otras variaciones del programa

14.13 En vista de que los puestos vacantes dentro de la UNCTAD han sido reducidos
hasta el punto dA. que ya no sera posible lograr, en los puestos de plantilla, las
economias necesarias para sufragar las necesidades adicionales de personal supernu­
merario para hacer frente a los perlodos de mayor volumen de trabajo, se solicita
un credito adicional de 30.000 dolares para ese personal.

14/ Ibid.

-115-

1
;1
£

J
l
i

j

i

-!



;; i2S r
i

..1 i III I . II'W_,.
.1L1IIOUJliDW £i_I,. !r.~••1 __i_I.I.......I ••IUiF51.~.Nlrl(.lli'if...MW.J.j__1l1_'OIi...JllIllt.f_l.

f

secci6n 15. Organizacion de 1as N~iones Unidas para el Desarro110 Industrial

(d61ares BE.W.)

Creditoa adicionales e&tt-ados
.-

Dec isiones de otros Ca1cu!0,
Tipos de 10s 6rge.nos cambioB en revisado

Consignaci6n cambio Inflacion normativos el prOgrama Total total

30 798 000 2 660 000 2 740 000 - - 5 400 000 ~6 198 000
" .

49,3" 50,7% -. - 100%

Cuadro 15.1

~istribuci6n de 10s c81culos revisados por c~orla
de program&s y programa

(d6lares BE.UU.)

-
ereditos adicio~es estimados

Decisiones
Consigna- Tip:>s de de los Otros cam- Ca1culo

Categorla de programas ciones cambio e 6rgaDOs bios en e1 Aumento revisado
y prop;rama inflaci6n normativos programs. total total

I. Organos normativos 1 063 000 300 000 - - 300 000 1 363 000

11. Direcci~n y gestion
ejecutivas 1 614 000 265 000 - - 265 000 1 879 000

Ill. ProEa.mas '.

Tecno1og!a' indus~r~al 3 999 000 711 000 - - 711 000 4 710 000

Servicios e institu-
ciones industriales 4 046 000 714 000 - - 114 000 4 760 000

Pol!tica. y prcgrama-
ci6n industriales 4 168 000 684 000 - ... 684 000 4 852 000

11. Alt.,vyo a 16s programas

Administracion de las
actividades de
cooperacion tgcnica 2 128 000 374 000 - - 374 000 2 502 000

Servicios
administrativos 8 564 000 1 371 000 - - 1 371 000 9 935 000

Servicios de
conferencias 5 216 000 981 000 - - 981 000 6 197 000

-,'
Total 30 798 000 5 400 000' j - - 5 400 000 36 198 000
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Cuadro 15.2
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Documentos Oficia1es de la Asamb1ea General, v!gesimo noveno per!o~do de
Suplemento No. 1 (A!9601).

Ibid., Suplemento No. 16 (A/96l6).16/-

15/--sesiones,

(dolares' EE.DU.)

Distribucion del aumento total por categor1a principal de gastos

15.3 En vista de la decision adoptada por la Quinta Comision en su 1642a. sesion,
no se han solicitado creditos adiciona1es para consu1tores y grupos de expertos
especiales a pesar de la disminucion del valor real de 10s cr~ditos consignados
inicia1mente con ese objeto causada por 1as revaluaciones de monedas y 10s gastos
m~s elevados de viaje y dietas. En el caso de la ONUDI, de no haberse adoptado
dicha decision se habr1an solicitado creditos nor va10r de 51.000 dolares para
compensar E-.SOS efectos.

a) Tipos de cambio e inf1acion

~. Evolucion d~l programa

15.2 Los creditos netos adiciona1es requeridos por la ONUDI para e1 bienio 1974-1975
se estima en 5.400.000 dolares, 10 cual representa un aumento de un 17~5% respecto
del credito consignado de 30.798.000 dolares. El aumento se relaciona exc1usiva­
mente con la diferencia entre el tipo de cambio en que se basaron las consignaciones
y e1 tipo de cambio vigente en la actualidad, as! como con 108 efectos de la
inflacion.

11. C~lculos presupuestarios revisados

15.1 En la memoria del Secretario General sobre la labor de la Organizacion 15/ Y
en e1 informe de la Junta de .Desarrol10 Industrial sobre la 1abor en su octavo
per!odo de sesiones 16/ figura informacion sobre los principales acontecimientus
relacionados con e1 programa.

Gastos comunes Trabajos de Otros Aumento
Sue1dos de personal Viajes Lmprent a gastos total

3 412 000 693 000 215 000 7'9 000 1 001 000 5 400 000

-~

63,2% 12,8% 4,0% 1 50,1 18,5% 100%, ,0

I
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Secci5n l6~ Programa de las Naciones Unidas para el Medio Ambiente

(d61ares EE.UU.)

- ..
Crea.itos adicionales estimados

, -
Decisiones de Otros Calculo

Tipos de los 6rganos cambi06 en revisado

Consignaci6n cambio Inflacion normativos e1 programa Total total

6 090 000
"

17 000 338 000 I, - 622 000 977 000 7 067 000

1 t7% 34,6% - 63,7% 100%

A. ProgI'ama de 1as Naciones Unidas p~a e1 Medio Ambient~

Cuadro 16.1

Distribuci6~de10e c81culos revisados por categor!a
de programas y prograroa

(do1ares EE.TJU.)
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- ,.
Creditos adicionales estimados

Decisiones
Consigna.- Tipos de de 10s Otros cam- Ca1culo

Categor!a de programas ciones cambio e 6rganos bios en e1 Awnento revisado
Y programa inflaci6n normativos programa total total

I. Organos normativos I
Per!odos de gesiones

del Consejo de
Administraci5n 246 500 44 000 - 313 000 357 000 603 500

II. Administracion Y
gestion ejecutivas 38l 500 37 000 - - 37 000 418 500

III. Programa para. e1
medio ambiente 1 616 700 42 000 . - - ~,2 000 1 658 700

IV. Apoyo a 10s programas 2 128 300 232 000 - 309 000 541 000 2 669 300

Total 4 373 000 355 000 - 622 000 977 000 5 350 000
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CuadI'o 16.2
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(delares EE.UU.)

Distribucion del aumento total por categor!a principal de gastos

16.3 Se ha iniciado un proceso amplio de consultas con la comunidad cientlfica y
se esta llevando a cabo un intercarobio significativo de opiniones sobre cuestiones
ambientales importantes entre destacados hombres de ciencia del mundo en desarro110.
Se han hecho arreglos para celebrar consultas con la industria en re1acien con los
aspectos de la labor del PNUMA en los que el pape1 de la industria es particul~rmente

importante y estan avanzados los planes para celebrar una serie de amplias consu1tas
con varias industrias concretas. Se han hecho progresos significativos para per­
feccionar y ap1icar nuevos enfoques del "ecodesarrollo" y se han .podido identificar
varias posibilidades alentadoras de cooperacion ~on los gobiernos. Ha sido posible
iniciar varias actividades de cooperacion con otras organizaciones del sistema de

I. Evolucion del programa

16.2 Se celebraron consultas ofici0sas con los gobiernos para que estos prestasen
asistencia en la tarea de preparar propuestas concretas relativas al programa, que
se presentaron al Consejo de Administracion en su segundo perl0do de sesiones
(UNEP/GC/14/Add.2)~ Se han iniciado diversos proyectos que abarcan una amplia
gama de actividades pertenecientes a esferas prioritarias aprobadas por el Consejo
de Administracion en su primer perl0do de sesiones. Estos proyectos incluyen el
apoyo a la Oficina especial para el Sahel y la iniciacion delos trabajos para
establecer el Sistema Mundial de Vigilancia del Medio Ambiente. Se ha terminado
el informe pedido por la Asamblea General sobre la creacien de un fondo internacional
o una institucion de financiacion de los asentamientos humanos y un grupo de
planificacion ha iniciado los preparativos para la Conferencia-Exposicion sobre
los Asentamientos Humanos, que se celebrara en Vancouver en 1976. Se ofrecieron
servicios de formacien y asistencia tecnica encaminados principalmente a apoyar
el desarrol10 de la capacidad y conocimientos requeridos por los palses en desa­
rro1lo para ocuparse de 10s aspectos ambientales de su desarrol10.

16.1 Entre los perlodos de sesiones primero y segundo de su Consejo de Administra­
cion, el Progra~ma de las Naciones Unidas para el Medio Ambiente (PNUMA) se ocupo
del establecimiento de su nueva sede en Nairobi. Se tuvo que iniciar toda una
serie de actividades indispensables para el desarrollo del programa para el medio
ambiente, incluido e1 funcionamiento del Fondo para el Medio Ambiente. Ello entrane
no solo el establecimiento de una base para un programa mundial totalmente nuevo
sino tambien el desarrollo de la infraestructura de una nueva sede mundial.

1 Gastos comunes Trabajos de Otros Aumento
I

Sueldos de personal Viajes imprentaI gastos total
I -

I
!

687 000 53 000 98 000 4 000 135 000 977 000

70,3% 5,5% 10,0% 0,4% '13,8% 100%
,

" t



las Naciones Unidas, algunas de las cuales tambien estan realizando importantes
actividades en la esfera del medio ambiente con sus propios recursos.

lIe C~lculos presupuestarios revisados
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i) Perl0dos de sesiones del Consejo de Administracion (313.000 dolares)

b) Otros incrementos de creditos (622.000 dolares)

16.6 De las conversaciones ce1ebradas con 10s representantes en e1 perlodo de
sesiones de 1974 se desprendi6 c1aramente que se deblan pre'ver reuniones adicionales,
come reuniones de grupos de trabajo y consultas oficiosas de grupos regiona1es en
e1 per!odo de sesiones de 1975 del Consejo de Administracion. Sobre la base de la
experiencia adquirida durante e1 perlodo de sesiones de 1974 ~ se ca1cu1a que en 1975
se necesitaran 10 interpretes mas, con 10 que e1 total ascenderla a 38, para atender
aJecuadamente e1 mayor n~ero de reuniones. Como en 1974, la m~or parte de 10s
interpretes seran proporcionados por 10s servicios de conferencias de Ginebra. En
e1 per!odo de sesiones de 1975, la administracion del Centro de Conferencias de
Kenyatta cobrara a1 PNUIvIA los servicios de t~cnicos de sonido. El total del ca1cu10
revisado para e1 perl0do de sesiones de 1975 es de 361.500 do1ares o Despues de

16.5 El creditu de 246.500 do1ares consignado para 10s per10dos de sesiones de 1974
y 1975 del Consejo de Administracion se basaba en el credito de 100.000 dolares
consignado para el primer ~erlodo de sesiones, celebrado en Ginebra en junio de 1973,
~as una partida para un aumento previsto de 108 gastos de personal supernumerario
y para el costo mas elevado de suministros y servicios. Sin embargo, 10s interpre­
tes, traductores, taqulgrafos y otros funcionarios de conferencias para e1 perl0do
de sesiones de 1974 se tuvieron que contratar casi exc1usivamente en Europa, 10
cua1 tuvo como resultado un aumento considerable de 10s gastos de sueldos, viaje
y dietas. Ij...esto se debe la mayor pa.rte del aumento del 11,2% en 10s gastos de
viaje que se tndica en el cuadro 16.2. Tambien fue necesario reproducir documentos
en Ginebra, donde hasta la fecha se han efectuado gastos por valor de 30.000 dolares
para. esos servicios. La celebracion de las consu1tas intergubernamentales oficiosas
programadas para el 7 y 8 de marzo condujo a que la duracion del perlodo de sesiones
se prolongase cuatro d!as. Por consiguiente, los gantos efectuados en el perlodo
de sesiones de 1974 ascendieron a 242.000 dolares. Esta cifra se he. utilizado como ..
base para volver a calcular 10s gastos estimados del perl0do de sesiones de 1975.

16.4 Del incremento total de las necesidades por valor de 877.000 dolares,
17.000 dolares se deben al reajuste monetario debido a una devaluacion del dolar
de los Estados Unidos en relacion con el chel1n de Kenia y el franco suizo. Otra
suma de 338.000 dolares se debe a 10s efectos netos de las tendencias inflacionarias
en nairobi, Nueva York y Ginebra, despu~s de tener en cuenta las vacantes en la.
plantilla de personal y otras economlas. En vista de la decision adoptada por la

t

Quinta Comision en Sll 1642a. sesion,;'no se han solicitado creditos adicionales para
consultores y grupos de expertos especiales a pesar de la disminucion en el valor
real de los creditos consignados inicialmente con ase objeto, caus ada por las r eva­
luaciones de monedas y 10s gastos mas elevados de viaje y dietas. En el caso del
PNill1A, de no haberse adoptado dicha reso1ucion, se habrlan solicitado creditos
adiciona1es por valor de 9.000 dolares para compensar esos efectos.
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ii) Apoyo a los progr~as (309.000 dolares)

16.8 Cuando el Gobiern.:J de Keni~ invito alas Naciones Unidas a instalar el PNUMA
en Nairobi, su ofrecimiento incluia un subsidio para sufragar la mitad de los gastos
de a1qui1er de 100 oficinas durante los primeros cinco anos y una promesa de pro­
porcionar terrenos apropiados en 10s que' se pudiera construir una sede permanente.
Cuando se prepare e1 presupuesto por programas para 1974-1975, el PNUMA todavla no
se habla trasladado a Nairobi, y en ese momento se considero prematuro prever cr~­

ditos para rea1izar un estudio arquitectonico y de ingenier!a pre1imin&r. Ahora el
Gobierno ha ofrecido un solar concreto para la sede permanente. En marzo de 1974,
e1 Consejo de Administracion. del PNUMA aprobo una asignacion de hasta 100.000 dbJ..ares
del Fondo para el Medio Ambiente para rea1izar un estudio de previabilidad sobre
los aspectos ambienta1es de la cons t rucc i.Sn de una sede permanente del PNUlVIA en
Nairobi. El PNUMA considera que este estudio, que se esta realizando ahora, es un
requisito para los estudios arquitectonicos y de ingenierla mas detallados que se
tendrlan que efectuar antes de adoptar una decision definitiva sobre la construccion
de una sede. Dado que el subsidio de alquiler para los locales provisiona1es
expira en 1978, la cuestion de una sede permanente en Nairobi deber!a ser conside­
rada por la ASanIblea General en su trigesimo perlodo de sesiones sobre la base de
un informe deta11ado del Secretario General. El estudio de previabilidad se termi­
nara en febrero de 1975 Y los estudios arquitectonicos y de ingenierla preliminares
necesarios, aSl como la preparacion, de los calculos de gastos pertinentes, se debe­
rlan iniciar inmediatamente despues para permitir que e1 Secretario General informase
a la Asamblea G,neral en su trigesimo perlodo de sesiones.. Sobre la base de la
experiencia anterior, se estima que se necesitaran 100.000 dolares para la reali-
zaci.Sn de 10s estudios arquitectonicos y:"a.e a.ngerri er-fa pre1iminares y e1 calcu10 de
los gastos. En consecuencia, se solicita, con ese objeto, un cr~dito adicional de
esa cuantla.

1(,,7 Despues de trasladar el Pror,rama de las Naciones Unidas para e1 Medio Ambiente
a Nairobi, se tropeZQ con dificultades administrativas de caracter general al
iniciar 1as actividades en la nueva ubicacion. Ademas, fue dif1.cil contratar per­
sonal local con la fornlacien y conocimientos requeridos acerca de los procedimientos
de las Naciones Unidas. A fin de iniciar 10s trabajos inmediatamente, aSl como de
tomar algunas medidas para la formacion de personal local, el PNUMA fue autorizado
por la Oficina de Servicios de Personal a asignar, durante el bienio 1974-1975,
hasta 20 funcionarios del cuadro de servicios generales de otras oficinas de las
Naciones Unidas a la Division de Nairobi. Este personal es remuneradp de acuerdo
con las escalas de sueldos de Nueva York y Ginebra y tambien percibe subsidios por
mision. Los gastos adicionales atribuihles a estos factores se estiman en
209.000 dolares.

deducir una suma de 44.000 dolares que se puede atribuir alas fluctuaciones mone­
tarias y a la inf'lacion, el total de 1as necesidades adicionales, para el bienio
1974-1975, derivadas de 108 citados factores asciende a 313.000 dolares.
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B. Conferencia-Exposicion ~obre 10s Asentamient?s Humanos - CONFEX

Cuadro 16.3

(d61ares EE.UU.)

CreditoB adicionales estimados
-

Decisiones de OtroB Calculo

Tipos de 10s 6rganoB cambios en revisado

Cons.ignaci6n cambio Inflaci6n normativos el programs, Total tota.l_.
.

1 717 000 - - - - - 1 717 000

..

I. Evo1ucion de~_programa

16.9 En el actual perfodo de sesiones de la Asamb1eR General se le presentara un informe
sobre la marcha de 108 trabajos relativos a las actividades de planificacion preparatorias,
aSl como sobre las consultas ce1ebradas en re1acion con la Conferencia-Exposicion en 10s
primeros siete meses de 1974 17/.

11 0 Calculos presupuestarios revisados

16.10 tebido a demoras en la contrataci6n, al 31 de agosto de 1974 se hablan cubierto
solo siete de 10s quince puestos del cuadro organico y 11 de 10s 13 puestos del cuadro
de servicios genere'.es. En este momento se preve que todos 10s puestos est arfin ocupados
en noviembre de 1974. Las considerables economfas asf logradas deben ser sUficientes
para compensar las necesidades adicionales que surjan durante el bienio como consecuencia
de 1as variaciones en los tipos de cambio y de la inflacion. En consecuencia, no se
solicitan creditos adicionales en la presente etapa~

171 A/9729 II'!
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Secci6n 17. Oficina del Coordinador de 1as Naciones Unidas para
e1 Socorro en Casos de Desastre

(d61ares EE.UU.)

Creditos adiciona1es estimados r
-Decisiones de Otros Ca1cu.lo

Tipos de 10-s 6rganos cambios en revisado

Consignac ion cambio Inflaci6n normativos el programa Total total

1 018 000 49 000 32 000 - 80 000 161 000 1 179 000

29,Yp 20,1% - 50,0% 100%
I'd •

Cuadro 17-1

Distribucion de 10s c81culos revisados por categor!a
de ""E!0gramas y programa

(d61ares EE.UU.)

..~w=r

Creditos adiciona1es estimados
Decisiones

Conaigna- Tipos de de loa Otros cam- Ca1culo
Categor!a de programas ciones cambio e 6rganos bios en el Aumento revisado

y pr 06r ama inf1acion normativos programa total total

I. Direccion y gestion
ejecutivas 142 000 24 000 - - 24 000 166 000

II. Coor-dfnacfSn del
socorro en casos de
desastre 076 000 57 000 - ~O 000 137 000 1 013 000

Total 1 018 000 81 000 - 80 000 161 000 11 179 000
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Cuadro 17.2

~ribuci6n del aumento tot~l por catesorla principal de gastos

(dolares EE.UU.)

Gastos comunes Trabajos de otros Aumento
SUeldos de personal Viajes imprenta gastos' total

- ...._---_ ... --

130 000 21 000 10 000 - - 161 000
.

80,9% 13,1% 6,0% - - 100%..... -

I. Evoluci6n del programa

17.1 En e1 actual per10do de sesiones de la Asamblea General se presentara a esta
un informe sobre 1as actividades rea1izadas por la Oficina del Coordinador de 1as
Naciones Unidas para el Socorro en Casos de Desastre durante el per!odo comprendido
entre abril de 1973 y abril de 1974 18/.

II. £alculos presupuestarios revisados

a) Tipos de cambio e inf1aci6n. , - -.-......

17 02 Se necesitaran creditos adicionales por valor de 81.000 dolares para compensar
los efectos de 1as variaciones de los tipos de cambio de 1as monedas y la inflacion.

b) Nuevas propuestas relacionadas con el programa

,

17.3 Se n~cesita un credito adicional de 52.000 dolares para sufragar el sueldo y
10s gastos comunes de personal de un funcionario de la Division de Estupefacientes
que, debido al volumen de trabajo cada vez mayor de la Oficina del Coordinador para
e1 Socorro en Casos de Desastre, ha sido asignado provisionalmente a esta Ultima
durante e1 bienio 1974-1975. Los gastos correspondientes a esta partida han sido
compensados con una disminucion correspondiente de las necesidades de la secci6n 18.
Se necesitara una suma adicional de 28.000 dolares para proporcionar e1 personal de., .
secretar~a necesario.

W A/9637"
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Secci6nJL8. Fiscalizaci6n internacional de estupefacientes

(d61a't"es EE.UU.)

,

Cuadro 1801

-125-

(d61ares EE.UU.)

Distribuci6n de 10s c81cu1os revisados por categor!a
de progtamas y p~ograma

Creditos adicionales estimados

Decisiones de Otros Calculo
Tipos de los organos cambios en revisado

Consignacion cambio Inflacion normativos el programa Total total

2 704 000 260 000 79 000 20 000 48 000 407 000 3 111 000

I
63,9% 19,4% 4,9% 11,8% 100% I

,
Creditos adicionales estimados.

Decisiones
Consigna- Tipos de de lOB Otros cam- Ca1culo

Categor!a de programas ciones cambio e 6rganos bios en e1 Aumento revisado
y prog:rama inf1aci6n normativos programa tota.l total-

I o Comisi6n de
Estupefacientes 136 000 27 000 - (2 000) 25 000 161 000

II. Division de
Estupefacientes 1 441 000 123 000 15 000 50 000 188 000 1 629 000

III. Junta Internacional
de Fiscalizaci6n de
Estupefacientes 1 127 000 189 000 5 000 - 194 000 1 321 000

I
I

!

I
I
1 Total 2 704 000 339 000 20 000 48 000 407 000 3 111 000

i
.-
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Cuadro 18.2

Distribucion del aumento total por categorfa principal de gastos

(do1ares EE~UU.)

----~-

Gastos comunes Trabajos de otros Aument..O
Programa Sueldos de personat Viajes imprenta gastos total

Com'is LSn de
Estupefacientes 8 000 - 19 000 - (2 000) 25 000

Division de I
Estupefacientes 102 900 9 000 20 000 50 000 6 100 188 000

Junta Internaciona1
de Fisca1izacion
de Estupefacientes 98 400 12 000 58 600 25 000 - 194 000

209 300 21 000 97 600 75 000 4 100 407 000
-

51;4% 5,2% 24,0% 18,4% 1,0% 100%

t
o
c
f
s
s
f

C

It 1
c
1

.' ,

I. Evolucion del programa
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a) Tipos de carobio e inflacion

b) Decisiones de organos normativos

18.4 En la reso1ucion 1845 (LVI) del Consejo Economico y Social se pidio al
Secretario General que convocase reuniones periodicas de los jefes de operaciones
ie los servicios naciona1es de represion del uso indebido de drogas de los pa:lses
de la region del Lejano Oriente. Los gastos de los participantes y de organizacion
de esas reuniones seran sufragados con cargo a1 Fondo de las Naciones Unidas para la
Fiscalizacion del Uso Indebido de Drogas. Sin embargo, como se indico cuando este

18.3 Se necesitan fondos adiciona1es netos por va10r de 339.000 dolares para
compensar las f1uctuaciones en e1 tipo de carobio y la tasa de inf1acion.

11. Ca1cu1qs presupuestarios revisado~

18.1 La Comision' de Estupefacientes celebra su tercer perfodo extraordinario de
sesiones del 18 de febrero a1 l~ dE:: marzo de 1974. En ese per:lodo de sesiones, e1.
Presidente de la Junta Internacional de Fiscalizacion de Estupefacientes proporciono
a la Comision una resena de los progresos logrados por la Junta (E/5458) en relacian
con los distintos protocolos y convenios que esta encargada de hacer ap1icar.
Ademas, se indico Que la Junta examinarfa la situacion relativa a la oferta y la
demanda de.estupefacientes con fines mediGos y cient:lficos.

18.2 La Divipi6n de Estupefacientes ha proseguido su programa de investigaciones en
la esfera de la fisca1izacion del uso indebido de drogas y, ademas, ha seguido
11evando a cabo e1 estudio y ana1isis de la informacion recibida de los gobiernos en
relacion con 10s tratados internaciona1es de fisca1izacion de estupefacientes.
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tema fue examinado por la Comision de Estupefacientes en su tercer per10do extra­
ordinario de sesiones (E/5458)~ un representante del Secretario General~ un
observador de la Junta Internacional de Fiscalizacion de Estupefacientes y dos
funcionarios de la Division de Estupefacientes asistiran a esas reuniones. En el
supuesto de que se celebre una reunion regional en cada uno de los aftos 1974 y 1975,
se necesitara una suma de 20.000 dolares para los gastos de viaje y dietas de los
funcionarios de las Naciones Unidas.

c) ~tras propuestas relacionadas con el programa

18.. 5 Los gastos del programa de trabajos de imprenta de la Division de Estupefa­
cientes se subestimaron en el presupuesto para el bienio 1974-1975. Se preve que
la continuacion del programa entraftara gastos adicionales por valor de 48.000 dolares •

•' i »
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Creditos adicionales estimados
.--

Decisiones de r Otros Calculo

Tipos de los 6rganos I cambios en revisado

Consignaci6n cambio Inflacion normativos el rrograma Total total
~. .

17 966 000 - - - - - 17 966 oor

19.1 Des de 1962 hasta. 1968, el credito anual cqpsignado para esta actividad se mantuvo al mismo
nivel, a saber, de 6.400.000 dolares. Para 1969, conforme a los terminos de la resoluci6n 2298
(XXII) de la Asamblea General, el credito para costear las actividades de asistencia tecnica en
ma~eria de desarrollo industrial se incremento en 508.600 dolares, pasando de 991.400 a 10500.000

dolares, con le cunl el credito total se elevo a 6.908.600 d61ar~Sa Posteriormente, por su
r'e so.Luci Sn 2803 (XXVI), la Asamblea General decidio establecer, a ~,artir del ano 1972, un credito
separado de lc825 0 000 dolares para costear 10s servicios de asesoramiento region~.es y subregio­
nales; como consecuencia de esta decision, el credito total ascendio a 80 733. 000 dolares o Este
valor fue mantenido en 1974 pero, come resultado de una recomendaci6n formulada por la Junta de
Desarrollo Industrial en su septimo perl0do de sesiones, para 1975 se aumento en 5000000 d61ares,
e~ dccir, a 9.2330000 d6lares.

,
!
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Secci6n 190 Programa ordinario de asistencia tecni~a . Ij

(d61ares EE,InJ.) 11

I)
I·;

all

19.2 El perlodo de 1962 a 1973 se caracterizo por una relativa estab~lidad de los precios.
Sin embargo, en terminos moderados, se puede estimar la tasa anual media de inflaci6n en un 4%;
esta tasa, aplicada en forma compuesta durante ere perlodo de once anos, equivale a un aumento
del 54% en el nivel de los precios. Por. 10 tanto, podrla aducirse que en 1973 se habr!a
necesitado un credito de 9.8560000 d6la~es rara alcanzar el mismo valor rea~ que tenla en 1962
el credito de 60400.000 d61ares. .

19.3 Desde 1973, el valor real de este credito ha seguido dec1inando, con mayor rapidez aUn,
deb i do a la acci6n simultanea de 10s efectos de la inf1aci6n y de la revaluaci6n monetar-i a,
Se ha calculado que para el bienio 1974-1975 se habrla necesitado un credito adicional de
;~.1180000 dolares para mantener el poder s.dqui sd t i.vo de los creditos de 80 733. 000 dolares
para 1974 y de 9.233.000 d61ares para 1975 en el mismo nivel que cuando fueron aprobados
por la Asamblea General. Tal como esten las cosas? el valor real del proprama que puede
re~lizarse equivaldra al 81,3% previsto inicia~nente.

i ·',4 Como la cuant!a de los creditos de esta seccion dependla anteriormente de las decisiones
~rm~tivas adoptadas por la Asamblea General a la luz de consideraciones presupuestarias

generales - la Comisi6n Consultiva en Asuntos Administrativos y de Presupuesto consider6
siempre que este era el enfoque apropiado - el Secretario General desea que la Asamblea General
ten~a conocimiento de la situacion arriba des crita, pero se ha abstenido de aumentar
formalmente 108 ca~culos por su propia iniciativao

J

II

J

1-

-128-

Cl
a
s



L

ktJkYJil'MII '1IIUl!I1i11".:. 11111'"'' 14l!#UUJl....IIl _

(d61ares EE.UU.)

(d91a.l'eS EE. UU. )

-129-

Cua.dro 20.1

TITULO IV

DERECHOS HUMANOS

Seccion 20. Derechos humanos

Distribuci6n de 10s cB:1cu10s r~visados por categor!a
de programas y programa

--r=-~' I Creditos Qdicionales estimados
Decisiones

Consigna- Tipos de de 108 Otros cam- Ca1culo
Categorla de programas cir.nee cambio e 6rganos bios en e1 Aumento revisa.do

y programa inflaci6n normativos programa total total

Organos normativos 724 000 88 000 60 ooefj:! (101 COO) 4"( Oooa/ 771 OO~I

Direccion y gesti6n
ejecutivas 318 000 42 000 - - 42 000 360 000

Programas 2 542 000 385 000 91 000 - 476 000 3 018 000

Apoyo a1 programa 518 000 32 000 - - 32 000 550 000

Total 4 102 000 . 547 000 151 000 (101 000) 597 000 4 699 000

I.

II.

IV.

a/ Se necesitarla un credito adiciona1 de 6.000 dolares en caso de que 10s tres Re1atores
~specia1es c~ya designacion fue a.utorizada por e1 Consejo Economico y Social en su 56~ perlodo
de sesiones no fuesen miembros de la Subcomisi6n de Prevencion de Discriminaciones y Protecci6n
alas Minorlas en el momento de ~resentar sus informes a la Subcomisi6n en su 28~ perlodo de
sesiones (1975)0

Creditos adiciona1es estimado8
.-

Ca1culoDecisiones de Otros
Tipo8 de 108 6rgan08 cambios en revisado

Consignaci6n cambdo Inf1acion normativol1 e1 programa. Total total

4 102 000 294 boo 253 000 151 000 (101 000) 597 000 4 699 000

49.2% 42.5% 25,2% I (16,9%) 100%

III.

I;
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Cuadro 20-2

Distribuci6n del aumento total E2r catesorl& princiE!l de gastos
n
S

20.1 Durante el per10do que se examina, la Division de Derechos Humanos rue
trasladada de la Sede de las Naciones Unidas, en Nueva York, a la Oficina de las
Naciones Unidas en Ginebra, con efectividad al 15 de junio de 1974. El traslado a
Ginebra se llev6 a cabo en rases sucesivas para permitir la ejecucion ininterrumpida
del programa de trabajo de la Division o

I.

(d61ares EE.UU.)

Gastos comunes Trabe.jos de Otros Awnento
SUeldos de personal ViaJes im'Prenta gastos total

-_... ~.. -._- ... ---

381 000 70 000 104 000 40 000 2 000 597 000 -.
63,8% 11,8% 17,4% 6,7% 0,3% 100%

" ~

Evolucion del programa

d

P
d

b

2
d
i

20.2 Durante este per10do las actividades persiguieron como objetivo principal la
elaboracion de normas mundiales de respeto por 105 derechos humanos y el
establecimiento de metodos de cooperacion internacional encaminados a asegurar S1.1

aplicaci6n, con arreglo alas directrices de los organos normativos de las Naciones
Unidas. Fundamentalmente, los principales sectores de actividad comprenden:

2
r
D
g

a) Activida~es para combatir el racismo y la discriminacion racial, alas
cu81es se dio mayor preponderancia dentro del marco del Decenio de la Lucha contra
el Racismo y la Discriminacion Racial; y

1
r

c) El protocolo facultativo de este Ultimo Pacto.

b) Pacto lnternacional de Derechos Civiles y Politicos; y

b) , .~plicacion de instrumento's internacionales de las Naciones Unidas
relativos a 105 derechos humanos ,

L
t
s
e
n
1
s
b:

d
e

h
a
a
(

Pacto lnternacional de Derechos Econ6micos, Sociales y Culturales;a)

20.3 La Division participo tambien en creci.ente medida en la aplicacion de la
Convenci6n lnternacional sobr-e la Elimin\cipn.. de '.Tog~.f? las Formas .de Discriminacion
Racial y, por tanto, en el programa de trabaJo del Comite para la eliminaci6n de la
discriminac;i.on racial. Las funciones de la Division se acrecentaran tambien con
motivQ de la prevista entrada en vigor de 105 siguientes instrumentos internacionaleE

20.4 Entre otras esferas de accion importantes durante el per10do que se examina
figuran:

a) La tramitacion de las comunicaciones relativas a las violaciones de 105
derechos humanos;

-130-
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b) Importantes estudios en materia de d~rechos humanos, que se extienden a
nuevos sectores de interes mundial, emprendidos a pedido ~cl Consejo Econ6mico y
Social y sus 6rganos sUbsidi~rios;

I;
11 II. C8.lculos presupuestarios revisados

\ if; ~
i1 a) Tipos de cambio e inflacion
I,

"

.i

j:
};

"2

U

o!' ," )I

I;
i
i';,

c) Seminarios, cursos de capacitaci6n y programas de becas dentro del marco
de los Servicios de Asesoramiento en materia de derechos humanos, realizados a
pedido de gobiernos y en beneficio de estos, sobre base de las solicitudes concretas
de 10s mismos.

20.5 Dentro del aumento total de 597.000 d61ares, 547.500 se deben alas fluctua­
cion del tipo de Cffi1bio del franco suizo y alas tasas de inflaci6n, en Nueva York.

b) Decisiones de los organos normativos

20.6 Los cr5ditos adicionales motivadas por decisiones gubernamentales ~91 0 por
decisiones de organos de expertos, ascienden en total a 150.500 d61ares, COITO se
indica a continuaci6n:

20.7 En su 56~ periodo de sesiones, el Consejo Ecvnomico y Social aprob6 tres .
rescluciones en cuya virtud se autoriza a la Sub~omisi6n de Prevencion de
Discriminaciones y Proteccion alas Minorias a designar relatores especiales encar­
gados de realizar los siguientes estudios:

a) Consecuencias adversas que tiene pare el disfrute de 108 derechos humanos
la asistencia polltica, militar, economica y de otra indole que se presta a los
reglmenes colonialistas y racistas del Africa meridional (resolucion 1864 (LVI));

b) El derecho de los pueblos a la libre determinaci6n en su desarrollo
hist6rico y actual sobre la base de la Carta de las Naciones Unidas y otros documentos
aprobados por los 6rganos de las Naciones Unidas, particularmente en 10 que se refiere
a la promocion y la protecci.dn de los derechos humanos y las libertades. fundamentales

'(resolucion 1865 (LVI));

c) Aplicacion de las resoluciones de las Naciones Unidas relativas al
derecho a la libre determinaci6n de los pueblos sometidos a donrinaciSn colonial;' y
extranjera (reso1ucion 1866 (LVI)).

Las consecuencias financieras de la e.iecucion de estas reso1ucionesse presen­
taron en el Infor~e de la Comision de Derechos Hmnanos sobre su 300. periodo de
sesiones. En espera de que la SUbcomision nombrase 10s relatores especia1es, la
estimaci6n de los costos respectivos se base en cifras pro forma. La suma total
necesaria a este respecto para el bienio asciende a 83.500 d6lares. No obstante,
los relatores especia1es tendrlan que presentar sus informes al 280. perlodo de
sesienes de la SUbcomision (1975) y, en caso de que en ese memento no fuesen miem­
bros de ella, se necesitarla un credito adicional de 6.000 dolares.

19/ Las consecuencias financieras de 1as decisiones y resoluciones aprobadas
por er-Consejo Ec~nomico y Social en eu 56~ periodo de sesiones figuran en e1
Informe de la Comision de Derechos Humanos sobre su trigesimo perl0do de sesiones
(E/5464) ..
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20.8 En su reso1uci6n 1867 (LVI) e1 Consejo pidi6 a1 Secretario General que diera IJll~,,'.
amplia publicidad, al informe del Relator Especial sobre la cuestion de poner en U
practice los derechos economicos, sociales y culturales, publicandolo. En el fl.;

presupuesto para 1974-19'75 SE:' inc1uyo un credito de 13.000 dolares para costear '
11la r-epr-oduceLdn del informe en foto-offset. Raria falta un credito adicional de 11

22.000 dolares para su publicacion. fj

20.9 En su resolucion 1868 (LVI) el Consejo tome nota de la resolucien 7 (XXX)
relativa alas actividades del Grupo Especial de Expertos creado por la resolucien 2
(XXIII) de la Comis i.dn de Derechos Humanos , En el curso del debate de este tema,
en el 30~ per10do de sesiones de la Comision de Derechos Rumanos, se sefialo que,
ademas del programa de trabajo previsto anteriormente para 1971~-1975, podr-fa ser
necesario que el Orupo Especial de Expertos volviera a reunirse por un periodo de
seis dlas habiles~ El costa de esta reunion se estima en 16.400 dolares.

20.10 En su resolucion 1872 (LVI), el Consejo tome nota del informe ,~e la Comision
de Derechos Rumanos, respaidando as! la resolucion 1 (XXVI) de la Subcomision, en
la que se pedla al Relator Especial sobre el problema de la discriminacion contra
las poblaciones ind:Lgenas que continuara su estudio. El costo correspoildiente se
estima en 5.800 dolares.

20.11 En su Decision 15, el Consejo aprobo la creacion de un grupo de trabajo de
la Comisien de Derechos Humanos encargado de examinar 10s documentos relativos al
estudio de las situaciones que revelen un cuadro persistente de violaciones mani­
fiestas de los derechos humanos. El costo de la prestacion de servicios a este
grupo se estima en 13.200 dolares e Asimismo, en virtud de la Decision 16 se aprobo
la creacion de un grupo de trabajo de la SUbcomision encargado de examinar la
evolucion de la cuestion de la esclavitud y la trata de esclavos. 10s gastos por
concepto de dietas de 10s miembros del grupo se estiman en 1.200 dolares.

20.12 En carta de fecha 13 de septiembre de 1974, e1 Presidente del Comite Especial
encargado de investigar 1as practicas israelles que afecten 10s derechos humanos
de la poblacion de 10s territorios ocupados pidi6 al Secretario General que facili­
tara al Comite Especial los servicios de un experto para preparar un informe. Con
arreglo alas aisposiciones de la resolucion sobre gastos imprevistos y extraordi­
narios para el bienio 1974-1975, se obtuvo el asentimiento previo de la Comisio~

Consultiva para hacer gastos con ese fin hasta una suma de 8.400dolares. Se esta
procurando actualmente obtener creditos adicionales por el mismo importee

c) .9tros oambios en ~l pro c;rama.

20.13 Los creditos adicionales totales indicados en a) y b) supra se compensan con
una reduccion de 101.000 dolares en el credito previsto para personal supernumerario
para reuniones~ pues se comprob6 que era posible prestar scrvicios a varias
reuniones .con 105 recursos existentes o
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TITULO V

IGUALDAD DE DERECHOS Y LIBRE DETERMINACION DE LOS PUEBLOS

Seccion 21. Organos normativos

(d61areB EE.UU.)

CreditoB adicionales estimados -r::-- CalculoDecisiones de Otros
TipOB de 108 6rganos ca.mbios en revisado

Consignaci6n c~bio Inflaci6n normativos el programa Total total

"

466 000 - - - 25 000 25 000 491 000

= = T S C!T::JV IF't -
Crea.itos adicionales estimados

=--a .-
Decisiones

rripos de de los Otros cam- Calculo
COIlsigna- cambio e ". bios en el Aumento peVisadOorganos

Prop;ra.ma ciones inflacion normativos nrograma total total --
Consejo de Administracion

Fiduciaria. 66 000 - - - - 66 000

Comite Especial encargado
de examinar la. situa.cion
con respecto a. la apli-
cacion de la Declara-
cion sobre la. concesion
de la independencia a
los palses y pueblos
coloniales 330 000 - - - - 330 000

Comision Investigadora
sobre las matanzas
que segtin se informa
se han cametido en
Mozambique 70 000 - - 25 000 25 000 95 000

Total 466 000 - - 25 000 25 000 491 000

Distribucion de 10s calculos revisados por £rogrwna

(dolares EE. T.)

't

!·i
i
I,'

J) I) J

ii
i·;
t,

L
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Cuadro 21.2

DistribuciQAdel aumento total PO? catesori! principal de gaatos

(d6lares EE.UU.)

Gastos comunes Trabajos de Otros Aumento
Sue1dos d.e personal Viajes impranta gastos'j total

-_.....-.-..... --- ...

- - 5 000 - 20 000 25 000
--.

- - 20% - 80% 100%
- -.' ..

Consejo de Administracien Fiduciaria

21.1 BegUn se preve ahora, la misien visitadora del Consejo a Papua Nueva Guinea,
programada originalmente para 1974, tendra lugar en 1975. Los gastos correspondientes
a ests misi6n, que ahora se calcu1an en 60.000 delares, pueden satisfacerse con cargo
al credito existente de 66.000 dolares. Si durante 1975 e1 Consejo decidiera enviar
otra mision, se solicitaria a la Asamblea General que aprobara la partida necesaria
en Sll trigesimo perlodo de sesiones.

9amite Especial encargado de examinar la situacion con respecto a la aplicaciop de la
Declar~cion sobre la concesion de la independencia a los paises y pueblos coloniales

21.2 Durante 105 primeros nueve meses de 1974, el Comite Especial celebre 33 sesiones.
Una mision visitadora viajo alas Islas Cocos (Keeling) del l~ al 18 de agosto, a
Niue y las IsIas Tokelau del 25 de agosto al 13 de septiembre y alas Islas Gilbert
y Ellice del 18 de agosto al 10 de septiembre.

21.3 Durante el ano, 14 miembros de nueve movimientoa de liberacion nacional viajaron
a Nueva York para. compare.cer ante el Comite'; echo miembros mas llegaran para compa.­
recer ante la Cuarta Comision de la Asamblea General en au vigesimo noveno periodo
de sesiones.

21.4 Los representantes del Comite participaron en consultas celebradas con el
Presidente del Consejo Economico y Social, con varias organizaciones no gubernamentales
en Ginebra y c?n organismos especializados en Ginebra, Paris, Roma y Washington.

21.5 En este momento se preve que 10s gastos para el bienio no excederan el nivel de
105 creditos.

Comision Investi adora sabre las matanzas ue se un se informa se han cometido
en,Mozambique, establecida en 'virtud de la reso1ucion 311 XXVIII) de la
Asamblea General-
21.6 Del 9 de mayo al 20 de junio, la Comision viajo a Londres y Dar es Salaam para
reunir informacion y escuchar testimonios relativos alas matanzas que segun se informa
se han cometido.
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21.7 En el presupuesto se hab!a previsto un credito para la transcripci6n de 105
testimonios en ingles~ No obstante, la Comision decidio que los idiomas de trabajo
fuesen el ingles y el espanol y decidio solicitar que todas las declarac~ones se
tradujeran y reprodujeran en los tres idiomas de trabajo. Fue necesario prever
creditos para esta labor de traducci6n, por contrata, a un costo calculado en
20.000 dolares. Tambien se necesitara un credito adicional de 5.000 dolares para
sufragar los gastos de viaje de los testigos, de Mozambique a Dar es Salaam.
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Seccion 22. Departamento de Asuntos Pol!ticos, Administracion Fiduciaria y Descolonizacion

(dolares' .Ei~uu . )

Creditos adicionales estimados
- CalculoDecisiones de Otros

Tipos de 10s organos cambios en revisado

Consignaci6n cambio Inflacion normativos e1 programa Total total

I

2 922 000 - 198 000 - 18 000 216 000 3 138 000

I - I 91% - 9% 100%

Cuadro 22.1

Distribucion de los cal~ulos revisados per pr06rrnna

(d61ares EE.UU.)

'\ .
c

[ -~- - cr~itO::~~:-i:na~e: estimados
~_._-- .. ,..

--.......
Decis'iones

'fipos de de 10s Otros cem- Calculo
Consigna.- cambio e ~ bios en el Aumento revisadoorganos

Pro,o::rama ciones inf1aci6n normativos programa. total total

Direccion y gestion
ejecutivas 773 000 78 000 - 18 000 96 000 869 000

Division de Servicios de
Secretar:la 938 000 47 000 - - 47 000 985 000

Division de Affica 545 000 58 000 - - 58 000 603 000
"

Division del Caribe, Asia
y e1 Pacl:fico 666 000 15 000 - - 15 000 681 000

Total 2 922 000 198 000 - 18 000 216 000 3 138 000.
I.
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Direccion y gestion ejecutivas

Cuadro 22.2
(d61ares EE.UU.)

'\ .
~ i.

I'
I:
I'

i

Creditos adicionales estimados

Decisiones de Otros Calculo
Tipos de cambio los 6rganos cambios en Aumento revisado

Consignaci6n e inflacion normativos el programa total total

78 000 .
.

18 000 96 000 869 000773 000 -

81% - 19% 100%
I .J I 1

Distribuci6n del a~~ento total por catesor!a principal de gastos

Cuadro 22.3

(dolares EE.UU.)

-137·

22.2 El Adjunto del Secretario General Adjunto, ademas de sus otras funciones, represent6
al Departamento en reun.iones del Comite Administrativo de Coordinaci6n (CAC)~ del Camite
del Programa y de la Coordinacion (CPC) y del Comite Preparatorio del CAC, as! como en una
reunion entre representantes de los organismos especializados y de la OUA.

Gastos comunes Trabajos de Otros Awnento
Sueldos de personal Viajes imprenta gastos total
_..- ~ _.. ---

68 000 4 000 22 000 2 000 - 96 000
--.

71% 4% 23% 2% % 100%
.. ,. -

Oficina del Secretario General Adjunto

Evoluci6n del programa

a)

I.

. 22.1 El Secretario General Adjunto, con la asistencia de su Oficina, cumpli6 sus funciones
de asesorar al Secretario General sobre cuestiones polfticas y de otro tipo relacionadas
con su esfera de competencia, as! camo de dirigir y administrar el trabajo de su departa­
menta. Durante el MO, el Secretario General Adjunto acompan5al Secretario General a la.
Conferencia de Jefes de Estado y de Gobierno de la Organizacion de la Unidad Africana
(OUA) y represent6 al Secretario General con ocasi6n de la independencia de Granada y en
una misi6n a Mozalbique.



le: miYIi j' I I ,

b) Seccion de Coordinaci6n e Informacion

22.3 Esta secci6n, que esta compuesta de tres dependencias, llevo a cabo las
siguientes tareas principales:

ii) La dependencia de informacion pUblico dos boletines sabre descoloni­
zacion, organizo un seminario relativo a problemas de descolonizacion,
exhibiciones de fotografias, entrevistas de prensa y televisi6n para
representantes de los movimientos de liberaQ~on nacional; ademas,
prest6 asistencia a la Oficina de Informacion PUblica en la seleccion
demat~ia;J... para distribuci6n. La dependencia proporciono tambien
servicios sustantivos al Subcomite de Peticiones e Informacion del
Comite Especial de los Veinticuatro respecto de informacion sobre
descolonizacion•

-,

i)

. . . )
111,

La dependencia. de coordinacion con 105 organismos especializados y otros
organos internacionales, proporciono servicios sustantivos a1 Grupo de
Trabajo del Comite Especial de los Veinticuatro en 10 referente a la
aplicacion de la Declaraci6n por los organismos especializados e insti­
tuciones relacionadas con las Naciones Unidas, asi como a la mision
especial enviada por las Naciones Unidas a la sede de la Organizaci6n
de Aviaci6n Civil Internacional (OACI). Dicha dependencia celebro
muchas consultas con los organismos especializados y con organizaciones
intergubernamentales y no gubernamentales, relativas alas medidas
adoptadas par ellos para aplicar las resoluciones de las~Naciones Unidas
sobre descolonizaci6n y sobre asistencia alas paises coloniales y a
sus movimientos de liberacion nacion[u.

La dependencia de investigaciones y archivos continu6 desempenando sus
funciones de reunir e indizar los informes y otros materiales pUblicados
sabre los territorios colonia1es y en fideicomiso, examinando 83 diarios
y periodicos y respondiendo a solicitudes de informacion dirigidas a1
Departamento.

I
r,. l ..

22.4 La Secci6n desempeno tambien funciones de enlace y coordinacion con otros .
Departamentos interesados en aspectos del colonialismo, y mantuvo constante enlace
con la OUA, con los movimientos de liberacion nacional de los territorios colo­
niales y con organizaciones intergubernamentales y no gubernamentales.

II. Cal~u108.presupuestariosrevisados

a) Inflacion

22.5 Del aumento total de 96.000 dolares bajo este epigrafe, 78.000 dolares se
relacionan con 108 efectos de la inflacion.

b) Cambios de programa

22.6 La suma de 8.000 dolares consi~nada para sufragar durante el bienio los viajes
del Secretario General Adjunto y su personal de categoria superior ya fuese acompa­
nando 0 representand~ al Secretario General, result6 totalmente insuficiente en la
practica. Hasta la fecha, el Secretario General Adjunto ha debido viajar con el
Secretario General 0 en su nombre a Granada, Mozambique, Portugal y Mogadiscio,
con un costo total de 10.500 dolares. Los nuevos'viajes que se efectuen durante el
resto del bienio se ca1culan actualmente en 7.500 dolares. En consecuencia, se soli­
cita un credito adicional de 18.000 dolares con ese fin.
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Division de Servicios de Secretarla

Cuadro 22.4

(dolares EE.uu. )

I'
/JI I' "

I
r

- ,

Creditos adicionales estimados
I

I
Tipos de Decisiones de Otros cam- Calculo

Consigna- cambio e 108 organos bios en. el Aumento revisado. ..
inflacion normativos Total totalcJ.on programa

938 000 47 000 - - 47 000 985 000

~
100% - - 100% II

Distribucion del aumento total por categoria principal de gastos

Cuadro 2205

(dolares EE.DU. )

del
,'-

Gastos comunes Trabajos Otros Aumento .,

Sueldos de personal Viajes imprenta gastos total

44 000 3 000 - - - 47 000

93% 7% - - - 100% .

-139-

o22.7 Entre ell. de enero y el 30 de septiembre la Division presto servicios a
las siguientes reun~~nes que se celebraron en la Sede: 135 sesiones oficiales y
35 oficiosas del Comite Especial de los Veinticuatro, su Mesa y cinco sUbcomites y
grupos de trabajo; 36 sesiones del Consejo para Namibia y sus cuatro organos
auxiliares; y 13 sesiones del Consejo de Administracion Fi.duciaria y de sus comites
de redaccion. Para prestarle asistencia en el desempeno de las funciones que le
corresponden respecto del Comite de los Veinticuatro, los recursos de la Division
fueron complementados con servicios a tiempo parcial de personal de la Division
del Caribe, Asia y el Pacifico y de la Secci6n de Coordinacion e Informacion.
Despues del 30 de septiembre, el Comite'Especial y los dos Consejos celebrarQn
nuevas sesiones.

Evolucion del programaI.
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22.8 Ademas, la Division presto servicios - 0 participo en ellos - a 101 reuniones
de indole diversa, tales como consultas con organismos especializados, la OUA y los
movimierrtos de liberacion nacional, reuniones de grupos regional~s, reuniones del
CAC y de su Comite Preparatorio y consultas entre el Presidente del Comite Especial
de los Veinticuatro y el ?residente del Consejo Economico y Social.

22.9 Durante el mismo periodo, la Division presto servicios a una de las tres
misiones visitadoras enviadas por el Comite Especial de 10s Veintictiatro a 108
territorios coloniales, a tres misiones del Consejo para Namibia y a varias delega­
ciones de ambos organos a diversas conferencias y reuniones.

22.10 Durante este periodo la. Division prepare 3.642 paginas de informes y otra
documentaci6n del perlodo de sesiones y.previa al mismo para 10s erganos arriba
mencionados, y tramito 148 peticiones y comunicaciones.

22.11 la Dependencia de Edicion de la Division edito y prepare para su traduccion
y reproduccion como documentos oficiales, un total de 5.148 paginas manuscritas.

11. Calculos presupueetarios revisados

22.12 El credito adicional de 47.000 dolares que se solicita abedece en su totali­
dad a los efectos de la inflacion sobre los emolumentos pagaderos al personal.

Division de Africa

Cuadro 22.6

(dolares EE .lJU, )

--
Crfditos o.dicionale~ cstirr.ados

--_v-- I

~ Decisiones Calculo
Tipos de de los Otros cam- Aumento revisado
cambio "'" bios en el total totale organos

Consignaciones inflacien normativos , programa
. I

545 000 58 000 - - 58 000 603 000.
. -

100% - - 100%
I

-140-
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Distribucion del aumento total por categoria principal de gastos

Cuadro 22.7

(dolares EE.DU. ) /

Gastos comunes Trabajos de Otros Aumento
Bue.Ldos de personal Viajes imprenta gastos total

47 000 11 000 - - - 58 000

84% 16% - - - 100%

-141-

(dola:res EE e UU • )

Cuadro 22.8

Division del Caribe, Asia y el Pacifico

22.15 El credito adicional de 68.000 dolares que se solicita obedece exclusiva­
mente a la inflacion. Esta cifra relativamente alta se debe a que todos los puestos
estan ocupados y no hay movimiento de personal.

II. Calculos presupuest~rios revisados

22.14 El personal de la Division ayuda tambien a prestar servJ.cJ.os a 1!=L Comision
Investigadora sobre las matanzas que segun, se informa se han cometido en Mozambique.

22.13 La Division continua apoyando los trabajos del Comite Especial de 108

Veinticuatro y de sus subcomites mediante la continua reunion y anSlisis de infor­
macion sobre 13 territorios y la preparacion de documentos de trabajo, estudios de
investigacion y documentacian para sus reuniones. Est0 entrafio el cuidadoso
examen de mas de 60 d~arios'y peri6dicos, as! como informes y otro material publi-·
cado, la preparaci6n de nueve resUllienes mensuales de los acontecimientos ocurridos
en esos territorios y de 20 documentos de trabajo, con un total de 935 paginas
manuscritas, ademas de otros estudio3 de investigacion.

I. Evolucion del programa

-

Creditos adicionales estimados
,

Decisiones
Tipos de de los otros cam- Calculo
cambio e " bios en el Aumento revisadoorganos

Consignaci6n inflacion normativos programa total total
- -

666 '000 15 000 - - 15 000 681 000
l

100% - - 100%"' ..
I
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Distribucion del aumento total por categor!a principal de gastos

Cuadro 22.9

I ..

(dolares EE.VU. )

Gastos comunes Trabajos de Otros Aumento
Sueldos de personal Via\jes imprenta gastos total

12 000 3 000 - - - 15 000
.

80% 20% - - - 100%
-

I. Evolucion del Eograma

22.16 La Division continua apoyando los trabajos del Comite Especial de los
Veinticuatro y sus subcomites mediante la reunion y analisis de informacian sobre
29 territorios, y la preparacion de documentos de trabajo, estudios de investiga­
cion y documentacian para sus reuniones. Esto entrano el cuidadoso examen de
85 diarios y periodicos, ademas de informes y otro material publicado, la prepara­
cion de nueve resUmenes mensuales de los acontecimientos ocurridos en los territo­
rios de que se trata y de 22 documentos de trabajo, con un total de 571 paginas
manuscritas, ademas de otros estudios de i~vestigacinn.

22.17 Durante el periodo que se examina, la Division proporcicno tambien personal
para prestar servicios en 27 reuniones delSubcomite II del Comite Especial de
los Veinticuatro, as! como en dos misiones visitadoras del Comite Especial.

22.18 El Jefe de la Division actuo como secretario principal de la Comision
Investigadora sabre las matanzas que segun se informa se han cometido en Mozambique.

22.19 La Dependencia de becas de la Division recibia 1.277 solicitudes de aspiran­
tea p~ocedentes de territorios no autonomos, y contesto a ellas.

11: Cal~ulos presupuestarios revisados

22.20 El deficit, calculado en 15.000 dolares, obedece exclusivamente a la
inf'lacion.

.............
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Secci6n 23.. Consejo y Comieionado de las Naciones Unidas para Namibia

(dolares EE.UU.)

L

r
-

Creditos adicionales estimados

Decisiones de Otros ClUculo
Tipos de los cSrganos cambios en revisado

COi1signaci6n cambio Inflacion normativos el programa Total total

~,. '.".. . .-
'.

997 000 - 1 000 - 51 000 52 000 1 049 000

Cuadro 23.1

Distribuci6n de los calculos revisados per prosrama
i

(do1ares EE.UU • )

-- --- -
Creditos adicionales estimados

Decisiones
Tipos de de lOB Otros C8Jll- , Calculo

Con'signa- cambio e organos bios en e-l Aumento revisado
Programa ciones intlacion normativos 'Droln"am& total total

Consejo de las Naciones
273 00Un~das para Namibia 273 000 - - - -

Comisionado para Namibia 501 000 - - 40 000 40 000 541 000

Oficina de Documentos de
Viaje, Lusaka 123 000 1 000 - 11 000 12 000 135 000

'. - .

Fondo de las Naciones
Unf.das para Namibia 100 000 - - - - 100 000

I
--

Total 997 000 1 000 - 51 000 52 000 1 049 000

(

1
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Consejo de las Naciones Unidas para Namibia

Cuadro 23.2

(dolares EE.UU.)

I ,

Creditos adicionales estimados

" Decisiones de Otros Calculo
;

loa organos cambios en Aumento revisadoTipos de cambio
Consignac~6n e inflacion normativos el programa Total total

273 000 - - - - I: 273 000
, "

I. Evoluci6n del prOsr&~a

23.1 El Consejo ha celebrado 17 reuniones. Un subcomite del Consejo asistio a la reunion del
Subcomite no gubernamental sobre el racismo y la descolonizacion, celebrado en Ginebra el 23
y 24 de rebrero , y efectu6 visitas a Bucarest y Bel~:r"',dO del 26 de mayo al 5 de junio de 1974,
y a Guyana~ Mexico y Colombia del 20 de agosto al 1. de septiembre de 1974. El Consej~ estuvo
representado eh la Tercera Confea-encd e de las Naciones Unidas sobre el Derecho del Mar,
celebrada del 20al 27 de junio de 1974, en la Conferencia de organizaciones no gLbernamen­
tales. sObre; el apartheid y el colonialismo, celebra.c~ en Ginebra del l~ al 6 de septiembre
de 1974 1 yenla reunion del Comite de Liberaci6n de la Organizaci6n d;~ la Unidad Africana
(OUA), ~6el~brada: en Dar en Salaam, tambien en septiembre de 1974.

, ,

II. £§lCulds~ I?resup~estarios revisados
"

23.2 . Con 'mu~ho~ la mayor parte de 105 creditos consignados para el bienio corresponden a
gastos'de viaje de los miembros del Consejo. Aunque esos gastos se han visto afectados por
lainfiaei6n~ no sepresentan en la presente etapa calculos revisados, Yf. que el programa de
trabaJo del. ConseJo para 1975 todavi:a no ha sido examinado por la Asamb'Lea General.

,
¥> ,

b

i
~,
,.
I

!
;'

,.

'. , Comisionado para Namibia

Cuadro 23.3

(d6lares EEoUU.)

. , . .
.'

.
. Creditos adicionales est imados

, . -.
.» I Calculo. . Decisiones de Otros

, «, .' ' cambios Aumento revisado. .~; . .. Tipos de cambio los 6rganos en
~~id.~e',~~t) e ::'nflaci6n normativos el programa Total total

. . .,,. . ; ,,' . .
501;'OQO'

.
40 40 541- - 000 000 000

" .,
".. , '.
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Cuadro 23.4

Distribuci6n del aumento total por categor!a principal de gas~os

(dolares EE.UU.)

GastoB comunes Trabajos de Otros Aumento
Sueldos de personal Viajes imprent'\ gastos total

-- ,., - . -- _._-- -
(4 000) (2 000) 36 000 - 10 000 40 000

--.
(10%) (5%) 90% - 25~~ 100%

'----_._- " ~. -.

I. Evoluc;lo_n del programa

23-;3 La Oficina del Comisionado se ha ded.i cado activamente a realizar estudios de
viabilidad para el estab1ecimiento de un instituto de formacion e investigacion de
Namibia. A ese r-espe ct.o , 0 tambien en relacio,'1 con las actividades globales de la Oficina,
el Comisionano y su personal han establecido contactos con posib1es parses donantes en
Europa , Africa y America Latina, asi'como con movimient.os de liberacion.

23.4 Se ha hecho una mayor publicidad mediante una cdrcul.acf.dn mas amp1ia y una pub1ica­
cion mes frecuente del Namibia Bulletin ampliado, con la pub1icacion de A Trust Betra~~d:

Namibia y por medio de frecuent'es conferencias pUblicas del Comisionado.

23.5 Se contrataron los servicios de tres consultores para preparar los documentos soli­
citados concretamente por el Consejo para Namibia, sobre distintos aspectos economicos,
jurfdicos y poli'ticos ~e los problemas namibianos.

11. Calculos presupu~~~E~os revisados

23.6 De los creditos adicionales netos que se solicitan, 36.000 dolares son necesarias
para que el Comisionado y su personal realicen otros viajes ,~ Africa en relacJon conel
establecimiento del Instituto de Namibia propuesto y para efl,·tuar transmisiones por radio,
as! como a Europa para celebrar consultas con representantes de'~obiernos y con l!deres
namibianos y para determinar la posibi1idad de contar con apoyo financiero para e1 Fondo
para Namibia y el Instituto. Se necesitarr una suma adicional de 10.000 d61ares para la
divulgacion de informacion, inclusive ntimerob adicionales y up.~ distribucion mas amplia
del Namibia Bulletin. Como compensacion parcial de esas necesidades se han 10grado .
economias estimadas en 6.000 dolares por concepto de sueldos y gastos comunes de personal,
debido a la existencia de puestos vacantes.
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Oficina de Documentos de ViaJe, Lusaka

Cuadro 23.5

(d6lares EE.UU. )

! Creditos adicionales estimados

Decision~8 de Otros Calculo

los,_Organos cambios en Aumento revisado
Tipos de dambio el programa Total total

Consignac i6n e inflacion normativos

123 000 1 000 - 11 000 12 000 135 000.

,,,,-._,-

Cuadro 23.6

Distribuci6n del aumento total por catesorla principal de gastos

(do1ares EE.UU.)

Gastos comunes Trab8jos de Otros Aumento
Sueldos d.e personal Viajes imprenta gastos total

- ... -.-....- --- -
- - 1 000 - 11 000 12 000

---.

.. I
L

.'

Eve

23.
prc

23.
por
as i
asi
cue

23.7 La labor de la Oficina se ests. llevando a cabo segfin 10 previsto, y se han expedido 0
renovado 100 pasaportes. La Oficina de Lusaka tambien se ha dedicado activamente a super­
visar proyectos de ensenanza y capacitaci6n en la regi6n de Africa, planes de pUblicidad y a
prestar asistencia a los refugiados namibianos recien 11egados.

23.8 El credito adicional de 12.000 d61ares que se requiere para e1 bienio se debe a la
tardia presentaci6n de facturas por el alquiler de locales en 1972 y 1973 y a mayores gastos
de viaje, as! come a la reclasificaci6n del puesto de Jefe de la Oficina de la categoria p-4
a la de P-5. Se considera que ese puesto debe ser de categoria,P-5, en vista de las funciones •
que entrana, inclusive frecuentes contactos con funcionarios de alto nivel del Gobierno y de
las misiones dip10ms.ticas acreditadas ante el pais huesped.

1,

I
I
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Fondo de las Naciones Unidas para Namibia

Cuadro 23.7

(d61a.r~s EE.UU.)

-
Creditos adiciona1es estimados

Decisiones de Otros Ca1culo

Tipos de cambio 10s 6rganos cambios en Aumento revisado
Consignacion e inflaci6n normativos el programs. Total total

I 100 000 - - - 100 000-
I

~volucion del programa

23.9 En la actualidad hay un total de 76 namibianos - 29 de los cuales se incorporaron al
programa este ano - cursando estudios en la parses diferentes.

23.10 La consignacion correspondiente de este rubro emana de una decision concreta adoptada
por la Asamblea General en el parrafo 2 de su reso1ucion 3112 (XXVIII) en e1 sentidode
asignar al Fondo la suma de 100.000 dolares con cargo al presupuesto ordinario para 1974. La
asignacion que se haga para 1975 dependera de los resultados del estudio ulterior de esta
cuestion por la Asamb1ea General en su actual per!odo de sesiones.
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I' \ JUSTICIA INTERNACIONAL

Secci6n 24. Carte Internacianal de Justicia

(do1ares EE.UU.)

Cuadro 24.1

(d61ares EE.UU.)

)1, s

Distribuci6n de los calculos revisados par progr~
I'""

Creditos adicionales estimados-
C8.l.culo

Tipos de Cambios en revisado
Consignaci6n cambio "Inf1acien e1 programa " Total total

4 112 000 111 000 138 000 1~~: 000 484 000 4' 656 000

--===
Creditos adicionales estimados

Decisiones
Tipos de de los Otros cam- Clilculo

Com~igna.- cambio e .. bios en el Awnento revisadoorganos
Pro~rama ciones inflacion normativos prop;rama total total- I

I
I
I

Miembros de la Corte 2 265 000 (94 000) - 28 000 (66 000) 2 199 000'

Secretar1a de
la Corte 1 530 000 211 000 - 124 000 395 000 1 925 000

1
I

Servicios comunes 311 000 138 000 - 11 000 155 000 532 000

Total 4 112 000 315 000 - 169 000 484 000 I 4 656 000

., I

t;

I!
I

!)

I. Evoluci6n .del programa

24.1 Las consignaciones se basaron en el supuesto de que en cada afto del bienio la
Corte tendr1a ante sl un caso y necesitarlapersonal supernumerario durante tres meses de
sesiones privadas y tres meses de sesiones publicas. En realidad, la Corte se reuni6 en
enero de 1914 teniendo ante sl cuatro litigios y solicitudes de intervenci6n en dos de ellos
La Corte ce1ebr6 audiencias publicas en casos de jurisdicci6n de pesquer~asen marzo y
abril y emiti6 dos fallos en julio de 1914 (Reino Unido contra Islandia; Republica Federal
de Alemania contra Islandia). Durante el mismo mes celebre audiencias sobre cuestiones de
jurisdiccien y admisibilidad en los casos de ensayos nucleares (Australia contra Francia y
Nueva Zelandia contra Francia) y comenz6 sus deliberaciones, que hab1all a.lcanzado la etapa de
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las exposlc10nes escritas en agosto y septiembre (y que requirieron la contratacion de
personal supernumerario durante esos meses). La Corte volvi6 a reunirse a comienzos
de octubre para celebrar nuevas deliberaciones y preparar sus dos fall05, y, teniendo
todavia ante 51 dos solicitupes de intervenci6n presentadas por Fiji, es probable
que permanezca reunida haste, fines de c1iciembre.

24.2 Las necesidades adicionales correspondientes a este eplgrafe como consecuencia de
las variaciones de los tipos de cambio, calculadas en 6.000 d6lares, han sido compensa­
das con creces por una disminuci6n de 100.000 dolares en los pagos de pensiones previstos
respecto de rnembros de la Corte retirados y de sus familiares a cargo superstites.

b) Cambios en el programa

24.3 Han surgido necesidades adicionales por valoT de 28.000 dolares respecto de los
Magistrados ad hoc. Estos gastos se efectuaron en conformidad con la autoridad
concedida por la Asamblea Genera.l en el inciso b) del parrafo 1 de su resoluci6n 3196
(XXVIII) relativa a gastos imprevistos y extraordinarios para el bienio 1974-1975.

-
Creditos adicionales estimados

Tipos de Calculo
cambio e Cambios en Disminucion revisado

Consignacion inflacion el programa tota.l total

2 265 000 (94 000) 28 000 (66 000) 2 199 000
,.

(dolares EE.UU • )

Cuadro 24.~

. Cuadro 24.2

(dolares EE.UU.)

Miembros de la Corte-

Distribuci6n del aumento total por categor!a principal de gastos

Gastos comunes Trabajos de Otros Disminuci611
Sueldos d.e personal Viajes im:prenta gastos total

-. .~ .. -, ...--
28 000 (95 000) - - 1 000 (66 000)

._-..

.._.......

Calculos presupuestarios revisados

Tipos de cambioa)

II.

J1 »
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Cuadro 24.4

(dolares EE.UU. )

Creditos adicionales estimados

Tipos -de CB.1.culo
cambio e Cambios en Aumento revisado

Consignaci6n inflacion el programa total total

1 530 000 271 000 124,000 395 000 1 925 000

69% 31% 100%
-

Cuadro 24.5

Distribuci6n del aumen~o total par catesor!& principal de gastos

(dolares EE. UU. )

Ge.stos comunes Trabajos de Otros
SUeldos d.e personal Viajes im'Prenta gastos T9tal-- ~-_._- _._-

'.
358 000 25 000 12 000 - - 395 000

.
91% 6% 3% - - 100%

, . -.

a) Tipos de cambio e inflacion

24.4 Del aumento total de las necesidades de 395.000 d61ares, una suma estimada
~ 27i.ooo dolares, 0 sea el 69%, se refiere a los efectos de las variaciones de los
tipos de cambio y de la inflaci6n sobre los sueldos, los gastos comunes de personal
y los gastos de viaje.

b) Cambios e'n el progra.ma

24.5 Del saldo de 124.000 d61ares, la cantidad de 72.000 dolares se refiere alas nece­
sidades de pe:rsonal supernumerario adicional debido a que la Corte celebra sesiones mas
largas que 10 previsto inicialmente, y 52.000 d6lares cam consecuencia del costo de un
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nuevo puesto de pla.ntilla propuesto de la categor!a D-l. El constante aumento
del nUmero de solicitudes de informacion recibidas de gobiernos, organizaciones
y otras instituciones ha conducido a un creciente volumen de trabajo que ya no
pueden llevar a cabo el Secretario de la Corte ni el Secretario Adjunto. Este
.aspecto cada ve~ mas importante de la labor de la Corte requiere 10s servicios
de un funcionr.u-io que combine un buen conocimiento de las tecnicas de informacion,
una s6lida formaci6n jur!dica y un criterio pol!tico agudo.

Servicios comunes....

Cuadro 24.6

(d61ares EE. UU. )

Creditos adicionales ~stimados

Tipos de C8J.culo
cambio e Cambios en Aumento revis ado

Consignacion inflaci6n el programa total total

377 000 138 000 - 17 000 155 000 532 000

89% 11% 100%
J-

t

Gastos comunes Trabajos de Otros'
Sueldo6 ~ a.e personal Viajes imprenta gastos Total-_. '--'-" - ----- .•. .

- - - 64 000 91 000 155 000

41% 59% 100%
.- - -

..._.. -
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a) Tipos de cambio e inf1acioq,

24.6 l,S necesida.des a.dicionales atribuibles~·8; estos factores se han calculado
en 138.000 do1ares, como se indica a continuacion:

i) El aumento del costa de impresion de 1as actas de la Corte (51.000 do1ares);

...

ii)

iii)

El aumento de la suma que se debe pagar a la. Fundacion Carnegie respecto
del uso del Palacio de 1'l Paz, debido alas fluctuaciones monetarias
(13.000 dolares) y a una. solicitud de la Fundacion, apoyada por el
Secretario General, de un aumerrto de 200.000 a 280.000 florines de la
cantidad pagadera en 1975, como consecuencia del considerable aumento de
10s gastos de conservaci6n del Falacio (30.000 dolares);

Necesida.des adicionales de pape1 y demas suministros de of'icina, sobre
todo como resultado de las tendencias inflacionarias (28.000 dolares); •

b)

iv) Mayores necesidades respecto de la conservaci6n de equipo, comunicaciones
y dist~ibucion de documentos (16.000 dolares).

Cainbios en' el programs.
I·

24.7 Otras necesidades adi~ionales inc.Luyen 13.000 dolares para financiar un aumento
d~l nUmero de volGmenes de la serie de Pleadings que se pUblicaran en Te1acion con
cuatro casca no previstos cuando se prepararon los c8.lculos inicia1es, y 4.000
dolares para la compra de un pequeiio camion para la distribucion de documentos a
10s miembros de la Corte.
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Cuaciro 25.1

Distribucion de 10s ca1cu10s revisados por programa

(do1ares EE. UU • )

Seccion 25. ,Com~siones, comites y conferencias de caracter jur!dico

(d61ares EE.UU.)

"'; ...'. '1' .··~If.,i

C7editos adiciona1es estimados

Decisiones de Otros Ca:1culo

Tipos de 10s 6rganos cambios en :t"evisado

Consignaci6n cambio Inf1acion normativos e1 programs. Total total'

1 128 000 52 000 84 000 - 84 000 220 000 1 348 000

....

24% 38% - 38% 100%

,

Creditos adiciona1es estimados
Decisiones

Tipos de de 10s Otros cam- Ca1cu10
Consigna- cambio e : ~ bios en elorganos Aumento revisado

Prop:rama ciones inf1acion normativos nrop:rama total total

Comisi6n de Derecho
Internaciona1 672 000 122 000 - 80 000 202 000 874 000

Comision de las Naciones
Unidas para e1 Derecho
Mercanti1 InternacionaJ .251 000 4 000 - - 4 000 255 000

Tribunal Administrativo
de l~g Naciones Unidas 65 000 10 000 - 4 000 14 000 79 000

Conferencia de 1as
Naciones Unidas sobre
la prescripcion en la
compraventa intcrna-
cional de mercader!as 140 000 - - - - 140 000

Total 1 128 000 136 000 - 84 000 220 000 1 348 000
I ..

I.

• I
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Comisi6r. de Derecho Internacional
_.x..

Cuadro 25.2
1,.-. EE UU )\ QOJ.&rea • •

Creditos adicionales estimados
". C'lculoDecisiones de Otros

Tiposde cambio 10s 6rganos cambios en Aumento revisado
Consignaci6n e inflaci6n normativos el programa Total total

672000 122 000 - 80 000 202 000 874 000.

60% 40% 100%
.

-
"

Cuadro 25.3

Distribuci6n del aumento total par catesor!a principal de gastos

(dolares EE.UU.)

Gs.stos comunes Trabajos de Otros Aumento
Sueldos de personal Viajes im-prenta gastos total

_... -" .---
56 000 - 56 000 90 000 - 202 000

.•_--
27,5% - 27,5% 45% - 100%

.- . -

I. Evoluci6n del programa

25.1 La Camislon celebr6 su 26~ per10do de sesiones del 6 de mayo al 26 de Julio de 1974.
En el documento A!9610 figura una resefta de sus deliberaciones.

II. C&lculos presupuestarios revisadoj!

25.2 Del deficit calculado de 202.000 dolares, UllOS 122.000 dolares corresponden a los
efectos de las fluctuaciones monC!tarias (52'.000 do1ares) y de la inflacion (70.000 d61ares)
sobre los sueldos, los gastos de viajey loa trabajos de imprenta. El saldo d~ 80.000 dola­
res es atribuible a la demor~en 1974, en la imp~esi6n de los manuscritos de la Cowision
correspondientes a 1973.
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Internac:lonal

, 1.1,

£2mision de las Naciones Unidas pc:.ra el D~recho Me~antiJ.:

Cuadro 25.4

(d6lares EE.UU.)

..
Gestos comunes Traba.jos de Otros Aumento

SueldoB de personal Viajes iml'renta gastos total
-- _...--- .

- - 3 000 1 000 - 4 000
-_ .._------.....

75% 25% ---- - - 100%
. _.> ,"' -.

Cuadro 25.5

Distribuci6l}.del aumento total p-or c~~egorla principal de sastos

~:'.

Evoluci6n del pr9srama

-155-

(dolares EE.UU.)

Creditos adicionales estimados

Decisiones de Otros Calculo

los organos cambios en Aumento revisado
Tipos de cambio el programa Total total

Consignaci6n e inf'la.cion normE-tivos-, -

251 000 4 000 - - 4 000 255 000

25.4 El def'icit calculado de 4.000 d61ares se debe a la inflaci6n.

II. C&lculos presupuestarios revisados

25.3 La Comision celebra au septimo per!odo de sesiones del 13 al 17 de mayo de 1974.
El Grupo de Tra'bej 0 sobr-e instrumentos negociables internacionales celebro su segundo
perlodo de sesionea en Nueva York del 7 al 18 de enero de 1974. El Grupo de TrabaJo sobre
la campraventa internacional de mercaderlas celebr6 su quinto per!odo de sesiones en
Ginebra del 22 de enero al l~ de f'ebrero de 1974. El Grupo de Trabajo sob~e reglamentacion
internacional del transporte marltimo celebra au sexto per10do de sesiones del 4 al 20 de
f'ebrero de 1974 y su septimo perl0do de sesiones del 30 de aeptiembre al 11 de octubre,
ambos en Ginebra.

.. .
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Tribunal Administrativo de las Naciones Unidas

Cuadro 25.6

(d6lares EE.UU.)

Creditos adicionales estimados
-, ,-

Decisiones de Otros Calculo
Tipos de cam.bio los organos CQDlbios en Aumento revisado

Consig~Acion ..e intlacicSn normativos el programa Totsl total

65 000 1.0 000 - 4 000 l4000 79 000

i 7l% - 29% 100%

Cuadro 25.7

Distribuci6n del aumento total par cateso~1a principal de gastos

(dolares EE.UU.)

Ga.stos comunes Trabajos de Otros Aumento
Sueldos d.e personal .ViaJes im'Prenta gastos total-_._.- - .., - --

- - 10 000 - 4 000 l4 000
j

I
i

.....,.,-- . .._--- - 71% - 29% lOO%

\
.. -

1. Evoluci,on del proSl"ama
I

25.5 El Tribunal celebro su per1odo de se~iones de prims.vera en Ginebra del 8 81 26 de
abril de 1974 y su per10do de sesiones de ~~ftO del 23 de septiembre a1 l6 de octubre de 1974.

25.6 En su per1odo de sesiones de prtmavera el Tribunal conocieS de seis asuntos incoados
contra el Secretario General de las Naciones Unidas y de un asunto incoado cont~a el Comite
Mixto de Pensiones del Personal de las Naciones Vnidas. En su per1odo de sesiones de oto50
examineS cinco asuntos incoMos contra el Secretario General, un asunto contra el Comte
Mixto de Pensiones del Personal de las Naciones Unidas y un asunto contra la Organizaci6n
Consultiva Mar!tima Intergubernamental.

II. CSlculos presupuestarios revisados

25.7 Del deficit calculado de l4.000 d6lares~ 10.000 d6lares, 0 sea el 71%, es atribuible
a los efeetos de la inflaci6u sobre laa necesidades de viaJe de loa miembros del Tribunal
y del personal Y' asesores. Los restantes 4.000 d6lares, 0 sea el 29%, corresponden a laB
neeesidades de personal supernumerario durante el per!odo de sesiones de primavera del
Tribunal en Gi~ebra.
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Confereneia de las Naciones Unidas sabre la preseripeion en la
eompraventa internaeional de mereader!as

Cuadro 25.8

(dolares EE.UU.)

Creditos adieionales estimados

Deeisiones de Otros Caleu10
Tipos de cambio 10s organos cambios en Aumento revisado

ConsignaeicSn e inflaci6n normativos e1 programa Total total.-
140 000 - - - - 140 000

I. Evo1ucion del programa

25.8 De conformidad con la resoluci6n 3104 (XXVIII) de la Asamblea General, la Gonfereneia
se celebro en la Sede de laB Naciones Unidas en Nueva York del 20 de mayo a1 14 de J~io

de 1974. La Conferencia concluy6 con la aprobaeion de una Conveneion sobre la prescripcion
en materia de compraventa internacional de mereader!as.

11. C~eulos preaupuestarios

25.9 Se preve que loa gastos correspondientes a este programa, cuyo eomponente trabaJos de
imprenta no esta todav!a enteramente eomprometido, no exeedan del nivel eonsignado.
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Seccion 26.' Oficina de Asuntos Juridicos-
(d61&res EE.UU.),

~ • .
CrEditos adicionales estimados

Decisiones de Otros Calculz>
Tipos de los organos cambios en revisado

Consignac icSn cambio Inflaci6n normativos el programs. Total total
.-

5 138 000 - 296 000 - (14 000) 282 000 5 420 000

- 105% - ( 5%) 100%

Cuadro 2C:.,l

Distribucion de 10s ca1culos revisados por programs.

(d61ares EE.UU.)
,

Creditos adicionales estimados
Decisiones

Tipos de de 109 Otros cam- Ca1cu10
Consisna- cambio e organos bios en e1 Awnento revisado

J'rograma ciones inflacion normat i vo S nro&t1"ama total total

Direccion y gestion
ejecutivas 652 000 62 000 - - 62 000 714 000

Derecho mercanti1
internaciona1 760 000 (84 000) - - (84 000 676 000

Funci6n del Secretario
General como deposi-
tario y, registro y
pUblicaci~n ds
tratados 1 202 000 78 000 - - 78 000 1 280 000

Asistencia para la
ensenanza, el estudio,
la difusion y una
comprension mas
amplia dei derecho
internacional 134 000 ~i 13 000 - - 18 000 152 000

Secretar1B. del Tribunal
Administrativo 97 000 11 000 - - 11 000 108 000

Division de Codificacion 864 000 85 000 - 5 000 90 000 954 000

Division. de Asuntos
Juridicos Generales 1 429 000 126_.000 - (19 000) 107 000 1 536 000

Total 5 138 000 296 000 - (14 000) 282 000 5 420 000
-

-158-

"

, .,

, ,,
~

..



,
q

Direccion y gestion eJecutivas

.J L

Cuadro 26.2

(dolares EE. UU. )

Creditos adicionales estimados

Decisiones
Tipos de de 10s Otros cam- Calculo

Consigna- cambio e organos bios en el Aumento revisado
ciones inflacion normativos programa total total

652 000 62 000 - - 62 000 714 000
j

.9uadro 26.3

Distribuci6n del aumento lotal par catesorl& principal de$astos

(dolares EE.UU • )

Gastos comunes Trabajos de Otros Aumento
Sueldos d.e personal ViaJes imprenta gastos' total

,_...... -._.- ---

44 000 14 000 4 000 - - 62 000

.' --
1]$ 2~., 6%-' - - 100%

:........ -

I. Evol~ci6n del Rrograma

26.1 La Oficina del Asesor Juridico ha continuado cumpliendo sus funciones de
aseeoramdent.c a la Secretaria y a otros organos de las Naciones Unidas sobre
cuestiones jurldicas y constitucionaler.

11. Calculos presupuestario~ revisados

26.2 El deficit calculadQ.de 62.000_gglares es debido a los efectos de la
inflacion sobre los sue1dos, gastos comunes de personal y viajes.
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Derecho mercantil internacional

Cuadro 26.4

(dolares EE.UU.)

Creditos adicionales estimados

Tipos de Decisiones de Otros Calculo
cambio e . los organos cambios en Aumento revisado

Consignacion inflacion normativqs el progr~a Total total

760 000 (84 000) (84 000) 676 000

Cuadr-o 26. 5

Distribucion del aumento ~otal par ca~egorla ErinciEal de gasto~

(d.olares EE. UU • )

Gastos comunes Trabajos de Otros Aumento
Sueldos de personal Viajes imprenta gastos tota.l

_. .-_. -......... _.-

(72 oon) (14 000) 2 000 (84 000)

--~

~86%) (17%) '";lot I 100%
( 'f ~ --_ ...- -.

I. Evolucion del Erograma

26.3 La Subdivision ha preparado estudios tecnicos en la esfera de la compraventa
internaciona:C de mercaderlas y conocimientos de embarque marJ:timos. Los funcio­
narios de la E~odivision prestaron servicios a la Conferencia de 1as Naciones
Unidas sobre la prescripcion en la compraventa internacional de mercaderlas que
tuvo lugar en Nueva York del 20 de mayo al 14 de junio de 1974, aSl como alas
reuniones de la CNUDMI y sus organos subsidiarios.

II. Calculc~ presupuestarios reyisados

26.4 El superavit estimaao de 84.000 dolares se debe alas economlas previstas
por valor de 86.000 dolares a causa de una tasa de vacantes mas alta que la normal
en 1974; se espera que continue esa situacion, con una tasa mas baja, durante 1975,
~ompensa.da por un deficit previsto de 2.000 dolares respecto de los viajes, como
consecuencia de la inflacion.
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(dolares EE.UU • )

--- --.
os comunes Trabajos de Otros AumeHt.

ersonal Viajes Un-prenta. gastos total
---
000 - 10 000 - 78 000

,-1-------
4% ~ 13% - 100J~. _.." ....

3

Gast
d.e p

65 000

Sueldos

i 83%1 _

.... . . _... . . .- - ...-11

Creditos adicionales estimados

Tipos de Decisiones de Otros ----r-- Calculo
cambio los -" cambios ~ Aumento revisadoe organos en i

Consignacion inflacion normativos el 1
110t al totalprograma ,

- - .. -- - ..-

I 202 000 78 000 - - 78 000 1 280 000

~ - .... - -_ ... -----=

26.8 El deficit calculado de 78.000 dolares se debe a la inflacion.
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Cuadro 26.6

Cuadro 26.7

Distribuci6n del aumento tota.l por cateso.Jj.~...princi1?8.1 qe ,gastos.

Funcion del Secretario General coma d.e,E0f?itario y reg,istr..£
Y.. :Eub)ica.·~: 'Sn de tratados

(dolares EE.UU • )

11. Calculos presupuestarios revisados

26.6 Debido al aumento de la actividad de deposito y a la fal~a de personal, el
mantenimiento de los archivos 'de registro estaba atrasado aproximadamente nueve
meses en relacion con el plan previsto; sin embargo, se esta intentando reducir est
demora a seis 0 siete meses para fines de 1974.

26.5 En septiembre de 1974 aparecio la publicacion a:J.ual !:,!ultilateral Treat=!:.es.

26.7 La computerizacion de los datos sobre tratados se lleva adelante en la forma
prevista. La mayor parte de los acuerdos registrados desde la creacion de las
Naciones Unidas han sido marcados para registrarlos en tarjeta perforala, y la
segunda etapa de esta operacion, relacionada con la elaboracion electronica de las
ratificaciones subsiguientes, terminaciones, acuerdos de enmienda, etc., comenz6
en septiembre de 1974.

I. Evo.Luc i.Sn del programa
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.......

Asis~nncia para la ensenanza, elestuuio, la difusi6n y
un'a comprensi6n m~ amp1ia ae1 derecho internacional

Cuadro 26.8

(d61ares EE.UU.)

Creditos adiciona1es estimados

Decisiones de Otros Ca1culo
Tipos de cambio 10s 6rganos cambios en Aumento revisado

ConsignacicSn e inflaci6n normativos e1 progra.JlW, total total. ·..1N •

.
134 000 18 000 - - 18 000 152 000

Cuadro 26.9

Distribuci6n del aumento total :e?.!..BE~egOr1a principal de gastos

(d61ares ~i..:.DU. )

Gastos comunes '.':'rabajos de Otros Aumento
Sue1dos de personal Viajes imprenta gastos total

- - - - 18 000 18 000

I. Evo1ucf6n del programa

26.9 En 1974 se financiaron quince becas con cargo a1 presupuesto ordinario. Se sumi­
ilistraran ademas subsidios de viaJe a 10s' participantes en 10s dos cursos africanos de
capacitaci6n y de repaso en'derechc internacional para pai:ses africanos de hab1a rrancesa
y'de habla ing1esa,respectivamente, que el UNITAR ha pYevisto para enero de 1975.

II. Ca1cu&os presupuestarios revisados

26.10_ Para poder mantener e1 nUmero de bec~~ e~ 1974 y en 1975 en quince como m!nimo,
segun se dispone en la reso1ucion 3106 (XXVIII) de la Asamb1ea General, se necesitara
una partida adicional que se calcula en 18.000 do1ares. '
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Secretar!a del Tribunal Administrativo

Cuadro ,126.10

(d61ares EE.UU.)

Creditos adiciona1es estuAados

Decisiones de Otros e'lculo

Ti:oos de cambio los 6l"ganos cambios en Aumento revisado

C". signaci6n e infiaci6n normat i vos e1 programs. total total

97 000 11 000 - - 11 000 108 000

Cuadro 26.11

Distribuci6n del aumento total par categor!a principal de gastas

(d6lares EE.UU.)

Gestos comunes Trabajos de Otros .e..Ul'i&ento
Sue1dos de personal Viajes imprenta gastos total

"-I
_.... - _... _.. - ,-

10 000 1 000 - - - 11 000 i
--

87% 13% I - ." - 100%
.. _0 _

I. Evoluci6n del programa

26.11 La Secretar!a ha proporcionado servicios al Tribmlal Administrativo de las Naciones
Unidas durante sus per10dos de sesionesde verano en Ginebra, y de atono en Nueva York;
ademfis , ha llevado a cabo la 1abor preparatoria de esas reundcaes ,

rI. Calculos presupuestarios revisados

26.12 El deficit, calculado en 11.000 d61ar~s se debe a 1& inf1aci6n.
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Divisi6n de Codifica~i6n

Cuadro 26.12

(dolares EE.UU.)

Creditos adicionales estimados
- CalculoDecisiones de Otros

los organos cambios en Aumento revisado
~ipos de cambio el progre.ma. total total

Consignaci6n e inflaci6n norWltivos

864 000 85 000 - 5 000 90 000 954 000
- -

94% - 6% 100%
•

Cuadro 26.13

Distribuci6n de~aumento total par categorJa principal de gastos

26.14 La Division participO, en representaci6n de las Naciones Unidas y en calidad de
observador, en el primer per!odo de sesiones de la Conferencia dip10matica sobre la reafir­
macion y e1 desarrollo del derecho internacional humanitario ap1icab1e en los cont1ictos
armados (20 de febrero a 29 de marzo de 1974) y proporcion6 servicios para el segundo
per{odo de sesiones de la Tercera Conferencia de las Naciones Unidas sobre el Derecho del
Mar (20 de junio a 29 de egosto de 1974).

?S 6rganos siguientes:

(d61ares EE.UU.)

-----,-

-~Tr~bajOS de
-------

omunes Otros Aumerrbo
nal Viajes Umprenta gastos tota.l

---

a - (14 coo) - 90 000,_._. .-.

I - (15%) - 100%
- .

GE!.stos c
de p~rGo

• __0_0'-' _

96% 19%

87 000 17 00

Sue1dos
1

a) El Comite Especial sobre la cuest. de l~ definici6n de la agresi6n (11 de
marzo-12 de abril de 1974), incluidas cuatro f ~ones plenarias, nueve reuniones del grupo
de trabaJo y gran n11mero de reuniones de los grupos de contacto I. II. III y IV.

b) La Comisi6n de Derecho Internacional en su 26~ per!odo de sesiones (6 de m~o
a 2~ de julio de 1974): 52 sesiones pub1icas, una sesi6n privada, 26 reuniones del Comite
de Redaccion y 3 reuniones de subcomit~s.

I. Evolucion del programa

26.13 Le Division ha proporcionado serv

\
i,
'.1

.'

,
\ "

-164-



II. Calculos presupuestarios revisados

26.15 De los 90.000 dolares a que asciende el d~ficit calculado, 85.000 son resultado
de la inflaci6n. Ha s\!rgidoasimisrno uha necesidad adicional neta, por una cuarrt f a de
5.000 d6lares, ,como resultado del traspaso de illl puesto de P-2 de la Divisi6n de Asuntos
JUl'!dicos Generales a ia Division de COdificaci6n, para reforzar los recursos de
personal de este programa (19.000 dolares) que se cornpensan con una economla calculada
en 14.000 d6lares en los trabajos de imprenta debido a que en 1974 no se presentara
ningGn volumen del Report of Arbitral Awards, por faIta de material.

)

Divisi6n de Asuntos Jurfdicos Generales

Cuadro 26.14

(dolarea EE.UU.)

Creditos adiciona1es estimados

Consignaci6n

1 429 000

Tipos de cambio
e inflaci6n

126 000

Decisiones de
loa 6rgano.s
normativos

Otros
cambios 'en
e1 programa

(19 000)

Aumento
total

107 000

Calculo
revisado
tota.1

1 536 000

Cuadro 26.15

Distribuci6n del aumento ·total por categorlB.. princiEI3',l de gastos

(dol&res EE.UU.)

.~

Gestos cornunes Trabajos de Otros Aumento
Sueldos de personal Viajes im:prenta gastos total

.. - __ _ .~ •• _~ ·.a

95 000 16 000 1 000 (5 000) - 107 000
..-.

89% 15% 1% ( 5%) - (lOO%) ..
~
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26.17 Como se explica en e1 parrafo 26.15 supra, el deficit calculado en
126.000 dolares, atribuible a la inflaci6n, se compensa con el traspaso de un
puesto de P-2 (19.000 dolares) de este programa a la Division de Codificacion.

26.16 La Division ha atendido a la gran mayor!a de las solicitudes de asesora­
miento jurldico y servicios que ha recibido. La Conferencia sobre el Derecho
del Mar y la Conferencia Mundial de Poblacion hicieron necesario que seis miembros
de la Division se ausentaran de la Sede al mismo tiempo.

." ...
'"bt~~.:;~

r ;
;

rJ•.",

";' .

II. Calculospresupuestarios revisados

.'

•

..
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TITULO VIII

SERVICIOS COMUNES

Seccion 27. Oficina de Informaci6n Publica

(d6lares EE.UU.)

i- PrO.6,,:,.r a;::.;;m;::.;;a;;;...- -

•

Creditos adicionales estimados
-

Decisiones de Otros Calculo

Tip03 de 106 6rganos cambios en revisado

Consignaci6n cambio Inflaci6n normativos el programa. Total total

23 529 000 170 000 1 689 000 120 000 12 000 1 991 000 25 520 000

Cuadro 27.1

Pi!El:.l?E£ion-!!~.l.~~_s#J..2:!!1:£§~~f~~2.e_.:e2!:..:£t.~1£~
(dole.res EE. UU • )

.-----·--·~----·-----.......·r·----~---·~~~:::~::~~;:·..:stima;~&~-- _· ·...~w~._
~"""_."a ... _----:.t,:l

Decisiones
'i1i po ':3 d e de 109 Otro$ cam- Calcul0

Consig~~- cambio e ~ organos bios en el Aumento revisado
cionss _.,.._,",-.inf'iacioll normativos nrcgrame. total total ._---

B. Centros de Informaci6n 7 178 ooe

A. Oficina de Informacion
Publica ,. Sede

....
/

"·15 088 ooe 1 562 000

222 000

120 000 1 682 coo 16 'nO 000

222 000 7 400 000

c. Servicio de I
Informacion de 1as
Naciones Unidas -
Ginebra 1 263 ooe 75 000 12 000 87 000 1 350 000

.. Total 23 529 000 1 859 000

-16'"(-

120 000 12 000 1 991 000 25 520 000



A. Oficina de Informacion Publica - Sede

=
Creditos adicionales estimados

Decisiones
Tipos de de los Otros cam- Calculo

Categorla de programas Consigna- cambio e 6rganos bios en el Aumento revisado
y programa cdones inflaci6n normativos programa total total

L Di re ccdSn y gest~,on

e,1 ecutivas 331 000 69 000 - - 69 000 400 000

II. !:.r0...6!~

Division de Prensa y
Publicaciones 3 734 000 291 000 25 000 -. 316 000 4 050 000

Division de Radio e
Informacion Visual 8 162 000 913 000 25 000 - 938 000 9 100 000

Division de Relaciones
Extemas 1 551 000 149 000 ! 149 000 1 700 000- -

Centro de Informacion IEcon6mica y Social 460 000 50 000 70 000 - 120 000 580 000

IlL Apoyo a 10s programas

Administracion .
departamental 850 000 90 000 - - 90 000 940 000

15 088 000 1 562 000 120 000 - 1 682 000 16 770 000

I

I
93% 7% 100%I - tI

Cuadro 27.2

.., lit

Aumento
tota.l

95 000 1 682 000

Otros
gastos

73 000

Tro.bajos de
Lmnr-errtu

23 000

Viajes

Cuadro 2". 3

(d6lares EE.UU.)

386 000

(dolares EE.UU.)

G1.'.stos comunes
de personal

Distribuci6n de los c&1culos revisados por categorla
de pr05ramas y programa

1 105 000

Sueldos
-_ .... _.. --..--,.--------4

I

i
J-:.,
.II.. ;!

I
,

I.·,'.•.· ...L
I,f ,;
t ' '
1'
[,,' .

~. 'e"r
I;,.r

100%
-------..

6%4%1%23%
-----1------'--.-_-+ -1-__. . _.

66%
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Direc c.iSn y gestion e,iecutivas

Calculos presupuestarios revisados

Inf1acion

)

)

)

., ..

27.1 Si bien la Oficina de Inrormaci.Sn Publica hara todos 10s esfuerzos posibles
para mantenerse dentro del nivel de gastos autorizado para el ejercicio actual,
la disminucion del poder adquisitivo debida a la inflacion ha conducido a que se
redujese en parte el volumen de actividades previsto en el programa de trabajo
para 1974. Al vo1ver a examinar su programa a la luz de estos costos crecientes,
la OIP se ha abstenido de solicitar creditos adicionales salvo cuando fueron nece­
sarios para sufragar inevitables incrementos de sueldos e iniciativas de lndole
imprevista. Los factores inflacionarios no se han aplicado en forma general~

sino linicamente cuando era evidente que el aumento del costo de los bienes y ser­
vicios en el presente ejercicio ha tenido repercusiones comprobadas en los credi­
tos disponibles para el bienio y en los objetivos y funciones de la Oficina. Por
la t~to, la mayor parte del aumento de gastos en 1974 se relaciona Unicamente
con los sueldos y los gastos comunes de personal.

Division de Prensa y Publicaciones

Calculos presupuestarios revisados

a) I Inflacion

27.2 Los gastos adicionales imputables a los efectos de la inflacion en los suel­
dos y gastos comunes de personal, aSl como en el programa de pUblicaciones, se
calculan en 291.000 dolares, 0 sea el 92% del aumento total de 316.000 dolares
que se solicita para este programa.

b) Dl.Jcisiones de los orr-:anos normativos

27.3 Se rcquerira un credito adicional de 25.000 dolares, que r0presenta las exi­
gencias m1nimas de la Oficina para la difusion de informacion relativa a las dos
actividades principales para las que no se hab!an consignado creditos previamente:
la Conferencia Mundial de la Alimentacion y el Ano Internacional de la MUjer.

Division de Radio e InformacionVisual

Calculos presupuestarios revisados

a) Inflacion

27.4 El aumento de los creditos solicitados para el bienio se relaciona en gran
parte con los efectos de la inflacion en el costa de los contratos de los tecnicos
en telecomunicaciones, que es el componente mas importante del gasto total en
concepto de servicios de radio y television. Ademas , el costa de los suministros,
servicios y equipos sigue aumentando constantemente.. Del aumento total de
938.000 dolares que se solicita, 913.000, 0 sea el 97%, son imputables al factor
inflacionario.
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b) Decision-cs de los Ol?:ancs ncrmativos

27.5 Ha surgido la necesidad de un credito adicional de 25.000 delares a conse­
cuencia de que el personal tecnico ha debido trabajar por la noche y en fines de
semana, con motivo de las sesiones del Consejo de Seguridad sabre la cuest i Sn de
Ch i.pre ,

Division de Relaciones Externas

CaIculos'presupuestarios revisados

a) Inflacion

27.6 El credito adicional de 1499000 dolares para esta Division se relaciona
f~ldamentalmente con los efectos de la inflacion en los gastos en concepto de
sueldos y, hasta cierto plmto, de viajes, en relacion con seminarios y conferen­
cias patrocinados por las Naciones Unidas.

Centro de Informacion Economica y Social

Calculos presupuestarios revisados

a) Inflaci6n

27.7 Del total de 120.000 dolares de creditos adicionales para este programa,
50.000, 0 sea alrededor del 42%, corresponden a gastos en concepto de sueldos
para el nucleo del personal de este Centro, que se sufragan con cargo al presu­
puesto ordinario.

b) Decisioncs de los 6rr~rios nornativos
y

27.8 Se preve que surgiran nuevas necesidades adicionales por un 'valor de
70.000 delares, derivadas de la aplicacion de la resolucion 1899 (LVII) del
Consejo Economico y Social, relativa a la movilizaci6n de la opinien publica en
relacion con el Plan de Accion Mundial para la aplicaci6n de la ciencia y la tecno­
logla al desarrQl10 y 10s planes de acci6n regionales.

Admini~tracion departamental

Calculos presuPuestarios revisados

Inflacion

27.) El aumento de las tarifas de flete aereo, correo diplomatico y cables, ha
tenido un efecto perceptible sobre el presupuesto para esta actividad, ya que la
partida para comunicaciones representa casi el 45% del total de 10s fondos asig­
nados. El credito adiciona1 de 90.000 dolares para esta actividad se relaciona
totalmente con este factor.

.' •
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1 ,

Creditos adicionales estimados
I

Tipos de Decisiones de Otros C8J.eulo
cambio e los organos cambios en Aumento revisado

-Consignaei6n inflacion normativos el pTograma total total I
7 178 000 222 000 - - 222 000 7 400 000

•
C81culos presupuestarios revisados

!!pos de cambio e inflaci5n

27 .. 10 Habida cuenta de las variaciones que se producen tanto respecto de las
ganancias como de Las perdidas debidas a los tipos de cambio, en relacion con los
55 centros de LnrormacdSn , la proyeccion de los gastos adicionales actuales reprc-­
sentia una perdida media de 2.000 dolares por centra a 10 largo del bienio. Aproxi­
madamente el mismo. aumento nebo, es imputable a los efectos de la inflacion. Los
creditos adicio~a1es totales imputables a estos dos factores se calculan en
220.000 delare.s •

•
Cuadro 27.5

" .
Distribuci6n del aumento t~al por catesoria principal de gastos

(dolares EE.UU.)

Ga.st{~S comunes Trabajos de Otros Aumento

Sueldos de personal Viajes imprenta gastos' total
- ............ -. - --

135 000 41.000 2 000 - 44 000 22 000
.

61% 18% 1% . - 20% 100%
..... -
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C. Servicio de Informacion de las Naciones Unidas~ Ginebra

Cuadro 27.6

(dolares EE.UU. )

Creditos adicicnales estimados
-, r; !

I
!

i I Tipos de I Decisiones de Otros Calculo II I

I o Ih. I los organos cambios en Aumento revisadoI CaUL-lO e II i II

I Lnf'Lac'i Sn totalI Cons i gn aci.Sn : normativos I el programa , totalI ; ,

I
I I !

I ..
~ t ·0

I

II I
.

I1 263 000 75 000 I - 12 000 87 000 I 1 350 000I II

! I,
I I I

I I86i~ 14% 100%I -I
I
I

Cuadro 27.7

Distribucion del aumento total por categorll3. pri:ncipal de gastos

(delares EE.UU • )

t I II I

Gastos
,

de! Otros Icomunes I Trabajos
ISueldos I de personal Viajes imprenta

9
I I

r' ,I
I 75 000 9 000 I 3 000

.' ~" L
I I -"]86% 10% . 4% I.

t'I

AumentJ
total

87 000

100%

Calculos pTesupuestarios revisados
I

Tinos de camb i c '3 inflacion
[

27.11 Sobre la base de la experiencia de los siete primeros meses de 1974, se
preve que las va~iaciones del tipo de cambio del franco suizo en relacien con el
do:1.ar de los Estados Unidos, durante el perlodo que se examina, pueden tener como
res ultado un incremento en los gastos de alrededor de 60.000 dolares. Si bien la
'in:flacien tendra un efecto minimo en los gastos de viaje, el credito adicional
total de 15.000 do.l.ar-e s que resulta de este factor corresponde fundamental.mente a
lo~ emolumentos del p~rsonal.

b) Cambios en el programa

27.12 Coma consecuencia del traslado de la Division de Derechos Humanos de la Sede
a Ginebra, que se hizo efectiva el 30 de junio de 1974, y teniendo en cuenta el
incremento de otras actividades en el Palacio, se preve que este servicio puede
requerir otros 12.000 dolares para suministrar el apoyo operacional necesario
durante el resto del 1ienio.

-1'(2-

if:



Seccion 28. Administracion, gestion y servicios gen~rales

(d61ares EE.UU.)

-r

- ,

Creaitos adicionales estimados.
Decisiones de Otros Ca1culo

Tipos de 10s 6rganos cambios en revisado

Consignacion canibio Irlf1acion normativos e1 programa Total total

85 370 000 2 370 000 7 309 000 112 000 1'403 000 11 194 000 96 564 000

21% 65% 1% 13% 100%
-

..~ ..

-173-



.
_.",-.>; ..... ' "_'~'.'''''''''''',:''~'~_'''''''~..::.''''''~.'':~-':'-'''''~-'''~~~~~:-:~'~~--''''-':',....:'~"'""- -:·............~ .....:.'~·,,·_v_-".'.".__""' ..>..__, .. '. ~..._.-,--

Cuadro 28-1

,.

,,.,
'.

"

Distribuci6n de los calculos revissdos por programa
i

(d6lares EE.UU.)
e

Creditos adiciona1es estimados
Decisiones

'ripes de (le 109 Otros cam~ Ca1culo
Consigna- cambio e 6rganos bios en el Aumento revisado

~o:rama ciones inflacion normativos nro~ama total total

A. Oficina del ,Secretario
General Adjunto de
Administracion y
Gesti6n 365 000 - - - - 365 000.

B. Servicio de Gesti6n
Administrativ,a 1 265 000 58 000 - - 58 000 1 323 000

C. Servicio de Auditoria
~ Interna 1 706 000 74 000 - - 74 000 1 780 000

D. Servicio de E1aboracion
E1ectronica de Datos
y de Sistemas de
Informacion 3 039 000 - - - - 3 039 000

E. Oficina de Servicios
Financieros, Sede 5 872 000 400 000 - - 40f) 000 6 272 000

F. Oficina de Servicios de
Personal, Sede
(excluyendo al
Servicio 'de Contrata-
cion para la Asisten-
cia Tecnica (SCAT)
y al Servicio de
Formacion de
Personal) 4 837 000 223 000 - 110 000 333 000 5 170 000.

G. Servicios Administrati-
vos y Financieros,
Ginebra (con exclu-
sion del SCAT) 3 629 000 561 000 - ?J6 000 647 000 4 276 000

H. Servicio de Contrata-
cion para la Asisten-
cia Tecniea (SCAT) 1 370 000 159 000 - 3 000 162 000 1 532 000

I. Actividades de forma-
cion de personal
(incluso el Servicio
de Capacitaci6n,
Sede) 2 871 000 256 000 - - 256 000 3 127 000

J. Oficina de Servicios
Generales, Sede 42 8~t5 000 5 251 000 - 364 000 r: 615 000 48 490 000'"
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Cuadro 28-1 (continuaci6n)

Distribuci6n de 10s calculos revisados per programa

(dolares EE.UU • )

, ~,

...

<J,

-I. Creditos adicionales estimados
Decisiones

Tipos de de lOB Otros cam- Calculo
Consigna- cambio e organos bios en el Aumento revisado

Pro~rama ciones inflacion normativos 'Programa total total--
K. Division de Servicios

Generales, Ginebra 14 906 000 2 621 000 - 788 000 10 18 315 000

L. Participacion de las
Naciones Unidas en
actividades de coor- .'

dinaci6n administra-
tiva financiadas
conjuntarnente 300 000 15 000 - 10 000 25 000 325 000

M. Participacion de las .
Naciones Unidas en
105 gastos de la
Dependencia Comun

.
de Inspeccion 478 000 36 000 - 42 000 78 000 556 000

N. Participacion de las
Naciones Unidas en .
10s gastos de la
Ce.ja Comtin de
Pensiones del
Persvnal 358 000 25 000 112 000 - 137 000 495 000

o. Participaci6n de las
Naciones Unidas en
el Centro Interna-
cional de CalCul05
Electronicos, Ginebra 1 499 000 .. - - - 1 499 000

-~

Total 85 370 000 9 679 000 112 000 1 403 000 11 194 000 96 564 000
I
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..

Ca1culo
revisado
total

1 323 000

Total

58 000

Otros
cambios en
el programs.
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Decisiones de
los 6rganos
normativos

Cuadro 28-4

(dolares EE.UU • )

Creditos adicionales estimados

Servicio de Gestion Administrativa

58 000

Inf1acion

B.

Cuadr~ 28-2

A. Departamento de Admillistracion y Gestion: Oficina del
Secretari2-General Adjunto

Cuadro 28-3

(d6lares EE. UU • )

Tipos de
cambio

Distribucion del aumento total por catesor!a principal de gastos

(dolares EE.UU.)

Gastos comunes TrabaJos de Otl'OS Aumento 1
Sueldos de personal Viajes imprenta gastos· total

-'.'-_._". --- ..
4 694 000 1 132 000 93 000 15 000 5 260 000 11 194 000

---.
42% 10% 1% - 47% 100%

'" -.

I

CSlculos presupuestarios revisados

28.1 Dado que, segun se preve, durante la mayor parte del bienio no sera preciso utilizar
uno de los tres puestos del cuadro organico autorizados para esta Oficina, y a pesar del
aumento de 10s costos debido a la inflaci6n, deber!a ser posible mantener los gastos dentro
del nive1 de los creditos existentes.

1 265 o.QQ.

Consignacion

Creditos adicionales estimados
.,

- CalculoDecisiones de Otros
Tipos de los 6rganos cambios en revisado

Consignacion cambio Inflacion normativos el progra.me. Total total

365 000 - - - - - 365 000

...
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V

Cuadro 28.5

Distribuci6n del aumento,total P2r categor{a principal de gastos

(dolares EE.UU • )

Sueldos
Gastos comunes
de personal Viajes

Trabajos de
imprenta

Otros
gastos

Aumento
total

_.' "-_... ----+----------t~-'---·-_t_-----+----_+------I

L----_-...l. '-- L..- -t ~ ._ .., _

j-----i---------1t-----f------+----i------

I. Evolucion del pro~rama

28.2 En la eJecucion de sus funciones durante los siete primeros meses de 1974, el
Servicio de Gestion Administrativa realizo diez examenes in situ de la aplicacion de las
recomendaciones hechas en anteriores informes sobre el estudio,de la gestion y de la
utilizacion del personal, y continuo vigilando la marcha de la aplicacion de las recomen­
daciones en aquellos elft:entos organicos en los cuales ya se habian efectuado anterior­
mente estudios complemellvarios in situ. Ademas, se dedico a efectuar estudios de produc­
tividad nuevos 0 complementarios en dos de las principales unidades organicas de la Sede.
El Servicio de Gestion Administrativa tambien tomo parte en la labor de ocho diferentes
equipoB especiales 0 grupos de trabajo, 0 bien inicio su colaboracion con los mismos, y
emprendio ocho estudios especiales. Se lograron progresos en el trabajo relativo a la
revision del manual titulado Organizacion de la Secretar1a y, en el curso del per10do
que se examina se tramitaron en total otras 93 instrucciones administrativas; asimismo,
se continuo la labor sobre el diseno y control de formularios administrativos.

" ~

.

. •

I
I
,
f

i

38 000

66%

20 000

34%

58 000

100%

lI.

a)

Calculos presupuestarios revisados

Inflaci6n

28.3 El credito adicional de 58.000 dolares que se solicita se relaciona exclusivamente
con los efectos de la inflacion en los sueldos y 10s gastos comunes de personal, ya que
se han llenado todos lOB puestos autorizados. ,,~-f'

C. Servicio de Auditoria Interna (Sede y Ginebra)

Cuadro 28.6
" .

(d61ares EE.UU.)

'..
Creditos ad~cionales estimados

f
I

Consignaci6n

1 706 000

Tipoa de
cambio

60 000

Inflacion

14 000

Decisiones de
los 6rganos
normativos

Otros
cambios en
el programa Total

74 000

Calculo
revisado
total

1 780 000

81% 19%

'.
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Evolucion d~l programa

28.4 Dado que cuatro de los 22 puestos del cuadro organico autorizados segulan
vacantes en 31 de agosto de 1974, ha sido necesario reducir en cierta medida la ·
extension de la labor de auditorla, tanto respecto de las cuentas de la Sede como de
las cuentas de 6rganos de fuera de la misma que se verifican en Nueva York. En
cambio, el programa de trabajo de la dependencia de Ginebra, donde no ha actuado este
factor 'vacantes, prosigue con arreglo a 10 previsto.

II. C~culos presupuestarios revisados

28.5 El credito adicional pedido para el Servicio en su conjunto se relaciona exclu­
sivamente con las repercusiones de las fluctuaciones monetarias y la inflacion sobre
la necesidades de Ginebra, asl como con el hecho de que en este ultimo lugar se han
llenado oportunamente todos los puestos autorizados. Se preve que el aumento de
los castos a causa de la inflacion en Nueva York sera compensado por la reduccion de
los gastos resultantes' de la persistencia de la situacion en materia de va~antes

que se menciona en el parrafo 28.4.

I
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D. Oficina de Elaboraci6n Electr6nica de Datos y Sistemas de Informaci6n

Cuadro 28.7

(dolares EE.UU.)

Creditos adicionales estimados
'r

CalculoDecisiones de Otros
Tipos de los organos cambios en revi13ado

Consignaci6n cambio Inflaci6n normativos el programs. Total total

3 039 000 - - - - - ~ 039 000J

I. Evolucion del Programa

28.6 Durante el periodo que se estudia, el programa de estg ofic;na, que incluye un examen a
fondo de las actividades de elaboraci6n electr6nica de datos de las comisiones econ6micas regio­
nales, el mantenimiento de un estrecho vinculo con la Junta Interorganizacional (JISIAC) y el
mejoramiento de los sistemas actu8lmente aplicados en las Naciones Unidas, se ha desarrollado,
en gran medida con arreglo a 10 previsto.

11. C&1culos presupuestarios revisados

28.7 Se preve que el aumento de los gastos de personal debido a la inflacion y los creditos
adicionales necesarios para el alquiler y conservaci6n del equipo de camputadoras, calculados
en 19.000 dolares, se compensaran con la reducci6n de los ~astos efectuados hasta la fecha,
por cuanto a fines de agosto de 1974 segui&n vacantes siete de los 23 puestos de plantilla del
cuadro organico autorizados.

E. Oficina de Servicios Financieros (Sede)

Cuadro 28.-8

(d61a.res EE.UU.)

Creditos adicionales estimados

Decisiones de Otros Calculo
Tipos de los organos cambios en revisado

Consignaci6n cambio Inflaci6n normativos elprograma .Total total

5 872 000 - 400 000 - - 400 000 6 272 000

\

\
j

. I
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(dolares EE.UU.)

(d61ares EE. UU• )

Cuadro 28.9

F. Oficina de Servicios de Personal, Sede (con exclusi6n
~ ~CAT'Y'del'8erviciode Capacitaci6n)

Cuadro 28010

Cuadro 28.11

Distribuci6n del aumento total par categor!a principal de gastos,

Distribuci6n del aumento total por categor!a principal de gasto~

(d6lares EE.UU.)

Gestos comunes Trabajos de Otros Aumento
Sueldos d.e personal Viajes imprenta gas'tos' total

- ... --"-----
, .

49 000
,

221 000 49 000 12 000 I 2 000 333 000
.

66,4% 14,1% 14,1% 3,6% 0,6% 100%
..... -

Gestos comunes Trabajos de Otros Aumento
Sueldos d.e personal Viajes im:prenta gastos total..- ... ~- _. _....- ---

323 000 65 000 11 000 1 000 - 400 000
.

80,1% 16,2% 2,8% 0,3% - 100%
..... -

/

Inflacion

CaIculos presupuestarios revisados

28.8 Las consecuencias de la inflaci6n en 10 que respecta a sueldos, gastos comunes de
personal, viajes en misi6n oficial y trabajos de imprenta se estiman en 400.000 d6lares. El
31 de agosto de 1914 quedaban vacantes solamente cuatro de los 66 puestos de planti11a del
cuadro organico autorizados.

Creditos adicionales estimados
,-

Decisiones de" Otros Calculo
Tipoa de los 6rganos cambios en revisado

Consignaci6n cambio Inflacion normativos el pr6grama Total total

4 831 000 - 223 000 - 110 000 333 000 5 110 000

- 6'7% - 33% 100%

. -



Calculos presupuestarios revisad0~

a) Tipos de cambio e inflacion

28.9 De 10s credito~ adicionales por valor de 223.000 dolares EE.UU., que pueden
atribuirse a la inflacion, 162 0000 dolares se refieren a sueldos, 49.000 a gastos
comunes de personal, 6.000 a viajes en mision oficial, 3.000 a trabajos de imprenta
y 3.000 a publicidad. Al 31 de agosto de 1974, solo habia vacantes seis de los
46 puestos autorizados para el cuadro organico.

)

to

)0

,

It

•

Cambios en el programa

Examenes de concurso (51.000 dolares)

28.~0 Se solicita.un credito adicional de 51.000 d.olares respecto de examenes
de concurso para los que no se habian previsto creditos con este fin en la presen­
tacion inicial para el bienio 1974-1975. De los creditos totales, 43.000 dolares
se refieren a viajes, 6.000 dolares a pUblicidad en la prensa y 2.000 al alquiler
de salas para los examenes.

28.11 El programa de examenes de concurso ha sido concebido respondiendo alas
recomendaciones hechas por la Dependencia Comun de Inspeccion acerca de la cont~a­

tacion de personal del cuadro organico bien calificado al nivel de oficial auxiliar.
Se considera que este es el mejor medio de lograr un mejor equilibrio geografico
y obtener mayor selectividad en la contratacion. Tambien seefectuan concursos
par~ la contrataci6n de traductores a los idiomas oficiales e~ America del Norte
y del Sur, Europa y Asia. .-

28.12 En 1974 tuvieron lugar concursos para contratar oficiales auxiliares en
Italia y la Republica Federal de Alemania. Se proyecta llevar a cabo un concurso
analogo en e1 Japon en 1975. Ca&~ ~oncurso requiere el viaje de oficiales supe­
riores para la inauguracion, asi como de un grupo de supervisores y funcionarios
encargados de supervisar los concursos y entrevistar a los candidatos aprobados.

Personal supernumerario (57.000 dolares)

28.13 Se solicita un credito adicional de 57.000 dolares para financiar 68 meses­
hombre para el cuadro de servicios generales a fin de aliviar la presion creada
por trabajos urgentes e imprevistos tales como preparacion de listas de personal,
la tramitacion de casos para la Junta Mixta de Apelacion y' la preparacion de legajos
para la Junta de Nombramientos y Ascensos. Estas necesidades adicionales se man­
tienen en estudio. En caso de que se determinara que alguna parte de las mismas
tuviese caracter permanente, se incluirian propuestas apropiadas en el presupuesto
por programas para 1976-1977 con miras al establecimiento de 105 puestos
necesarios.

Horas extraerdinarias y trabajo nocturno (2.000 do1ares)

28.14 Se solicita un credito adicionaf de 2.000 dolares para el Servicio Medico
a fin de ayudarlo a hacer frente a1 gran volumen de trabajo durante los periodos
de sesiones de la Asamblea Genera~.
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G. Servicios Administrativos y Financieros, Ginebra "(con exclusi6n del SCAT)

Cuadro 28.12

(d61ares EE.UU.)

Creditos adicionales estimados

Decisiones de Otros Calculo
Tipos de los 6rganos cambios en revisado

Consignaci6n cambio Inflacion normativos el programa Total total
..~

3 629 000 385 oob 176 000 - 86 000 647 000 4 276 000
,

60% 27% ~ 13% 100%

Cuadro 28013

Distribuci6n del aumento total par categor!a principal de gastos

(dolares EE.UU.)

Gestos comunes Trabajos de otros I Aumento
SUel,jos de personal Viajes imprenta gastos_I total

-- .... -~ . ---

481 000 100 000 2 000 657 000- 64 000

74% 16% 0,3% - 9,7% 100%
~

Calculos presupuestarios revisados

a) Tipos de cambio

28.15 Del credito total adicional de 647.000 d6lares que se solicita para los Servicios
Administrativos y Financieros en general, 561.000 dolares se relacionan con los efectos de
las variacicnes de los tipos de cambio y con la inflaci6n. Esta cifra incluye un aumento de
22.000 dolares en relacion con la participacion de las Naciones Unidas en el Plan Medico Com~n,

cuyos costos corresponden a 10 indicado por la Organizaci6n Mundial de la Salud y se basan
en general en el niimero de personas de que se trat.e en el caso de cada una de las organiza­
cion~s participantes. Tambien est!n cubiertos los mayores costos de alquiler y mantenimiento
de equipo y de adquisici5n de suministros para la Dependencia de Elaboracion Electr6nica
de Datos.

I
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b) Cambios de progrwma

28.16 La decision de transferir unos 72 puestos de la Division de Derechos Humanos
de la Sede a Ginebra con ef,ectividad en junio de 1974 ha Impues to un volumen de
trabajo mayor alas Diyisiones de Hacienda y de Personal. Ademas, la Conferencia
Marftima de la UNCTAD ha adoptado la decision de establecer una oficina de
Registrador en Ginebra. Entre otras actividades con cargo al presupuesto ordinario,
a las que presta servicios la Oficina de Ginebra, figuran la ONUSD, la Oficina de
Enlace del PNUMA, la Secretarfa de la JlSlAC y parte de la Oficina de Estadfstica
de la Sede. Entre las actividades extrapresupuestarias se incluyen 108 vOluntarios
de las Naciones Unidas, el UNITAR, el ClES, el Centro de Comercio lnternacional y
el Fondo de las Naciones Unidas para la fiscaliza,cion del uso indebido de drogas Cl

28.17 Estas adiciones al personal de la Oficina de Ginebra impone a 10s
Servicios Administrativos y Financieros trabajos extraordinarion, ya sea en
materia de hacienda, presupuesto 0 personal.

28.18 En consecuencia, se solicitan creditos adicionales por 25.000 dolares para
financiar como minimo los gastos, con caracter de personal supernumerario, de un
puesto de servicios generales para la Division de Hacienda'y otro para la de
Personal.

28.19 Tambien afecta los requisitos de personal supernumerario la necesidad de
proporcionar tres funcionarios adicionales del cuadro de servicios generales por
un pe~iodo de seis meses para prestar servicios en la Dependencia de Control de
Datos para seleccionar datos y colocarlos en la computadora. Se solicita para este
fin un credito adicional de 25.000 dolares. Ademas, ha habido demoras imprevistas
en el desarrollo de las aplicaciones de la computadora a la nomina de sueldos y
la contabilidad presupuestaria. Esto ha aumentado los gastos por concepto de horas
extraordinarias respecto de la preparacion manual de la mayorla de 10s informes
de que se trata. Para este fin se solicitan creditos adicionales por valor de
17.000 dolares.

28.20 Finalmente, se solicita un credito adicional de 19.000 dolares para el
alquiler de componentes adicionales de elaboraci6n de datos que se han hecho
necesarios para satisfacer las solicitudes de datos e informes especiales no solo
en materia de personal y de Hacienda, que son los principales sectores de trabajo
de la Dependencia de EED sino tambien de la Division de Conferencias, la Division
de Servicios generales, la Biblioteca, y otras ~ependencias mas pequenas.
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H. Servicio de Contrataci6n para la Asistencia T€cnica

C'ladro 28.14

(d61ares EE.UU.)

Creditos adicic~~les estimados
.-

CalculoDecisiones de Otros
Tipos de los organos cambios en revisado

Consignaci6n cambio Inf1aci6n normativos e1 programa Total total

1 370 000 62 000 97 000 - 3 000 162 000 1 )32 000.

38,3% 59,9% - 1,8% 100%

Cuadro 28.15

,pistribucion del aumento total por categorla principal de gastos

(do1ares EE.UU.)

Gastos comunes Traba.1oB de Otros Aumento
SUe1dos de personal Viajes imprenta gastos total

- _. ----- -

123 000 14 000 ~5 000 - - 162 000 -_ ...

75,9% 8,7% 14,4% - ; - 100%
1---. " -
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(d6lares EE.UU.)

., ..

Creditos adicionales esti'mados

Decisione-s de Otros Calculo
los 6rganos cambios en Aumento revisadoTipos de cambio

el programs. Total totalConsignac icSn e inflaci6n normativos
, ,-

'70 000 3 000 73 000 892 000819 000 -
~

95,9% - 4,1% 100%

Cuadro 28.' 1
Distribucion del aumento total por categor!a principal"de~astos

..' ..1

o

(dolares EE.UU.)

- ---
.rastos comunes Trabajos de Otros Awnent
de perconaf Via.1es imprenta. gastos totb.l

--

9 000 6 000 - - 73 000

12,3% 8,2% - - .1 100%
.,

-2..~ OOO,--+­

79,5%

ISueldos

C(lculos presupuestarios revisados

28.21 De los creditos adicionales por un total de 73.000 dolares solicitados por este
concepto, 70.000 corresponden a los efectos de la inflaci6n sobre los sueldos, los gastos I'
comunes de personal y los gastos de viaje y 3.000 alas mayores necesidades de viaje relaciona-
das con las entrevistas de candidatos y la asistencia a ~~uniones, 10 que lleva a 14.000 dolares
los creditos totales de que se dispondra para este rin durante el bienio.
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2) Servicio de Contrataci6n para la Asistencia Tecnica, Ginebra

CUadro 28.18

(d6lares EE.UU.)

Creditos adicionales estimados

Decisiones de Otros Calcnlo
Tipos de 108 6rganos cambios en reviaado

Consignacion cambio Inflacion normativos el programs. Total total

551 000 62 000 27 000 - - 89 000 640 000

,

69,6% 30,4% - - 100%

Cua.dro 28.19

Q1stribuci5n del aumento total por categor!a principal ~e gastos

(do1ares EE.UU • )
.- --.

Castas comunes T.l'abajos de Ot.ro s Aumerrto
Sue1dos de per-sona), . Viajes iraurenta gastos tota.l

- ,... -.- .- - _._. -
65 000 5 000 19 000 - - 89 000

- -- ..- ...
73,0% 5,6% 21,4% - - 100%

....... -

/
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I. Actividades de Formaci6n de Personal

Cuadro 28.20

(d6lares EE.UU.)

'I

Creditos adicionales estimados
.-

CalculoDecisiones de Otros
'i'ipos de los 6rganos cambios en revisado

Consignaci6n cambio Inflacion normativos el progra.ma Total total

2 871 000 48 000 208 000 - - 256 000 3 127 000

..
l8~8% 81,2% - - 100%

Cuadro 2R 0 21
,

Distribuci6n~el aumeuto total por categor{~ principal de ~astos

(d61ares EE.UU.)

-
fT:ra.bajOS deIJastos comunes Otros Aumento

SUeldos de personal Viajes !im'Prenta gastos total
-- ..... _,--_...

203 000 24 000 - - 29 000 256 000
.

79,3% 9,4%
, 11,3% 100%- • - ...._ .. -

Calculos presupuestarios revisados

28.22 De los creditos adicionales por un total de 256.000 d6lares que se solicitan, 48.000
corresponden al efecto de las fluctuaciones de lOB tipos de cambio sobre los gastos efectuados
por concepto de cursos de enseftanza de idiomas impartidos en Ginebra y Moscu; 27.600 a un
aumento del costo contractual del programa-de ensefianza del ruso en esta Ultima ciudad; 2.000 a
la adquisici6n de mob:D.iario y equipo adicionales en Ginebra; y el saldo de 179.000 d6lares
al aumento de lOB gas~os de personal a causa de la inflaci6n.
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J. Oticina de Servicios Generales. Sede

Cuadro 28.22

(do1ares EE.UU. )

•
~.

1---

Creditos adicionales estimados

C8J.culo
iTipos de Decisiones de otros

cambio e 10s organos cambios en Aumento revisado
total total ,Consignacion inflacion normativos e1 programa

i

I
I,
I.

364 000 5 615 OJ,,:., 48 490 000 J42 875 000 5 251 000 -
I
i..

93% - 7% . 100%

Cuadro 28,,23

Distribuci6n del aumento tot~l por categor!a principal de sastos

(do1ares EE.UU.)

Gastos comunes Trabajos d!! Otros Aumento
totalSUeldoB d.e personal Viajes im'Prenta gastos

.-., --._-, .. ---

I 615 000 256 000 - 2 000 ~ 742 000 5 615 000
--.

28,5% 4,5% . " - -% 67% 100%
'. -

I

C81culos presupuestarios revisados

28.23 De la sums. total adicional de 5.615.000 do1ares que se preve se necesitara
para la Oficina de Servicios Generales de la Sede~ solo 364.000 do1ares se re1a­
cionan con actividades pEu·a las cuales no se hab!an incluido partidas anterior­
mente. De este Ultimo importe, 302.000 dolares corresponden a1 componente de
servicios comunes no distribuidos a los programas, coma se indica con mayor detal1e
en e1 cuadro 22,,23 Y en el texto que figura a continuacion. El saldo de
62.000 dolares puede atribuirse al costo de tres funcionarios adicionales de
servicios administrativos y tecnicos para 1as nae~~s estaciones de radio de
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Santiago y Lusaka (80.000 dolares), tal como se incluyen en el proyecto de presu­
puesto para el Servicio de Misiones, compensado por una reduccion de las necesi­
dades de funcionamiento de tele:fonos en 1975 (18.000 dolares), como se refleja en
los calculos revisados para el Scrvicio de Comunicaciones, Archivos y Expedientes,
luego de la instalacion del nuevo sistema de intercambio descrito en el
parrafo 28.31 infra.

28.24 El resto del credito total adicional que se solicita (5.251.000 dolares)
puede atribuirse exclusivamente a los efectos de la inflaci6n, incluso 1.809.000
aolares en concepto de sueldos y gastos comunes de personal, y 3.442.000 do1ares
en relacion con Servicios comunes no distribuidos por programas. Este componente
de los servicios comunes, que incluye categorlas de gastos tan amplias como alquiler
y conservacion de locales, agua, luz, calefaccion, etc., suministros y materiales
y compras de mobiliario y equipo para toda la Sede, se ha visto directamente afec­
tado par los considerables aumentos de los costos ya vigentes. Dado que la mayor
parte del aumento total para la Oficina en su conjlffito, as! como la mayoria de las
nuevas actividades mencionadas mas arriba ocurren bajo este eplgrafe, a continua­
cion se da una explicacion mas deta11ada'del mismo.
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Cuadro 28.24 •

Servicios comunes no distribuidos a los Erogramas~

(dolares EE.UU.)

28.25 En comparaei<m con una consignacion total de 19.395.000 dolares para 10s
seTV1C10S com~es que administrara la Oficina de Servicios Generales durante el
bienio, se calcula que se neeesitaran realmente 23.139.000 dolares, 10 cual supone
un aumento de 3.144.000 dolare13, 0 sea el 19%. Estos creditos adicionales, de
109 cuales la mayor cantidad - casi el 80% - se relaciona con el aumento del costa
de los servicios de agua; Lus , calefaccion etc., se describen en detalle m8s abajo,
par obJeto de los gastos.

Creditos adicionales estimados I
I

'otros l-= -Inf1aci6n C&1culo
-Objeto de Consig- y perdida 'creditOB I. revisado
10s gastos . en e1 cambio Total totalnaC10nes nuevos I

I
,

!

Trabajo13 de imprenta 40 000 2 000 - 2000 42 000
, ;

~tqui1er y conservacion
Ide locales (inc1uso j

suministros para la I

conservacion) 9 345 000 56 000 12 000
.

68 000 9 413 000,

Alqui1er y conservacion I -I
I

I
de equipo (incluso i

I

servicios de I

conferencias ) 1 568 000 43 000 85 000 i 128 000 1 696 000.
I

Agua, 1uz, calefac- :
r
I

cion etc. 3 818 000 2,953 000 ~ - !2 953 000 6 111 000
I

Comunicaciones 2 404 000 91 000 123 000 i 214 000 2 618 000I
I
I
I

IGastos di versos 512 000 38 000 82 000
I

692 000120 000
I
!

Suministros y Imateriales
(con exclusion de I10s sumdnistros para
la conservacion) 962 000 206 000

.. r

206 000 1 168 000-
Compras de mobiliario

y equipo 686 000 53 000 - I 53 000 139 000
i

Total 19 395 000 3442 000 302 000 \3 144 000 23 139 000
J I

I'
f

t
,.
,t
t
1,

!,

I

.,
I
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Trabajo de imprenta

28.26 Partiendo de la suposicion de que los costos aumentaran por lo'menos un 8%
en 1975, la consignacion actual de 40.000 dolares para sufragar la impresion de los
laissez-passer y diversqs formularios que se necesitan en la Secre~aria tendra que
ser aumentada en 2.000 dolares.

'I

Alguiler y conservacion de locales (inclus~ suministros para la con~ervacion)..
.'

tit
28.27 Los creditos adicionales solicitados bajo este eplgrafe se estiman en
9.4130000 dolares, 0 sea un aumento de 68.000 dole.res respecto de la consignaci6n
actual de 9.345.000 dolares, segUn se describe a continuacion:--_.....,

• a) Sel'vidios por contrata: El mantenimiento de las instalaciones electricas,
la utilizacion y el mantenimiento de los ascensores y los servicios de limpieza
se llevan a cato por contrata. En espera de los resultados de las negociaciones
salariales que se iniciaran el 31 de diciembre de 1974, al expirar los actuales
contratos laborales, no se solicitan fondos adicionales en este momento.

b) Alquiler de locales: Se pr'eve un deficit de 33.000 dolares, como con­
secuencia de aumentos en el costo de la mane de obra y de otros elementos contrac­
tuales en 1975.

c) Pequenas obras de reforma de locales: Se necesitara una suma adicional
de 12.000 dolares en relacion con los nuevos locales que se alquilaran en 1975.

d)
previsto
precios.

Suministros para la conservacion de locales y gastos diversos: El deficit
de .23.000 dolares se debe casi enteramente al aumento general de los

Alguiler y conservacion de equipo (incluso equipo para los servicios de
conferencias)

I,

)

28.28 El aumento de los creditos solicitados en'relacion con el alquiler y la
conservacion de equipo se calcula en 128.000 delares. De esta suma el componente
mas importante representa el costa de la propuesta instalacion de las terminales
de computadoras necesarias para computadoriiar ciertas actividades del Servicio
de Compras y Transportes y de la Division de Contabilidad de la Oficina de Servicios
Financieros, tales como el banco de datos de los contratistas, los registros de
propiedad y el pago de facturas. El proyecto tardara dos anos en estar en pleno
funcionamiento y exigira una inversion total de 173.000 dolares. Se calcula que
10s gastos para el primer ano de ejecucien (1975) ascenderan a 85.000 delares.
La propuesta surge de un reciente estudio de sistemas de las operaciones del
Servicio de Compras y Transportes y ofrece la perspectiva, a su debido tiempo, de
lograr un ahorro considerable de anos-hombre, que ascenderia por 10 menos a
10 anos-hombre de actividades por ano, aSl como aumentos de la rapidez y la
eficacia. El saldo de los creditos solicitados bajo este eplgrafe, 0 sea 43.000
dolares, representa una partida para tener en cuenta un aumento inflacionaric,
en 1975, de por 10 menos un 8% respecto de los creditos de 1974 para el alquiler
y la conservacien de equipo (33.000 dolares) y para los gastos de los serv1ciosde
conferencias (10.000 delares).
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Agua, luz, calefaccion, etc.

28.29 Contra una consignacion de 3.818.000 dolares para estos serV1C10S, las
necesidades reales se calculan en 6.771.000 delares, 10 cual hace necesario un
credito adicional de 2.953.000 delares, 0 sea un aumento de mas del 77%, segUn el
siguiente detalle:

\ .
•\'

a) Electricidad: Los gastos adicionales se calculan en 1.397.000 delares.
De los 666.000 delares de gastos adicionales que se preve se haran en 1974, la
suma de 500.000 delares se relaciona con la aplicacien de un factor mas alto de
ajuste por combustible, unos 66.000 dolares representan principalmente la diferencia
entre la partida incluida en el presupuesto aprobado, en prevision de un aumento
en 1974 del 8% en las tarifas, y el aumento real del 12%, y el saldo de 100.000
dolares se relaciona con un previsto aumento del 20% en las tarifas a partir de
fines de 1974. Se solicita un credito adicional de 731.000 delares para compensar
los atunentos inflacionarios de 1975, calculados en un 8% por encima de los creditos
correspondientes a 1974.

b) Vapor para la calefaccion: El deficit previsto de 1.477.000 delares
puede atribuirse principalmente a aumentos en las tarifas. De la suma adicional
de 675.000 dolares solicitada para 1974, unos 600.000 dolares se relacionan con
la prevista aplicacion de un factor mas alto de ajuste por combustible. La mayor
parte del saldo se necesita para hacer frente al aumento del 10% en las tarifas del
vapor para la calefaccion, vigentes a partir de ene1'o, aSl como al aumento del 17,5%
a partir del 25 de julio de 1974, para los cuales se previo un 8% en el presupuesto
aprobado. Se solicita un credito adicional de 802.000 delares para tener en cuenta
los aumentos inflacionarios en 1975, calculados en un 8% por encima de los creditos
de 1974.

c) Agua y alcantarillado: De los creditos adicionales solicitados, por
un total de 51.000 dolares, una suma de 23.000 d6~ares para 1974 se debe a una
subeatriznaciSn en e1 presupuesto aprobado. En 1972 se instalo un nuevo medidor para
reemplazar un medidor compuesto defectuoso, pero el efecto de los registros de
este medidor solo se conocio a fines de 1973, luego de haberse preparado el pre­
supuesto por programas para 197~,-1975. La partida adicional para aumentos infla­
cionarios en 1975 asciende a 28.000 dolares.

d) Petroleo: Se solicita una suma adicional de 28.000 delares para sufragar
un aumento de 130% en el costo del fuel oil en 1974.

/

Comunicaciones

28.30 Contra una asignacion de 2.404.000 delares para comunicaciones, las necesi­
dades previstas ascienden a 2.618.000 delares, 10 que significa un aumento de
214.000 dolares.

28.31 De esta suma, 138.000 dolares se re1acionan con la proporcion correspondiente
alas Naciones Unidas de la instalacion y el alquiler de un nuevo sistema de
conmutador telefenico (CENTREX) 20/.

20/ Vease A/C.5/1540/Rev.l, parr. 54.
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28.32 Un nuevo credito adiciona1 neto de 76.000 de1ares representa un 8% de
aumento inflacionario en 1975 respecto de 10s creditos de 1974 (91.000 dolares),
compensado por previstos ahorros en cablegramas como consecuencia de la instalacion
de una estacien de radio de las Naciones Unidas en Santiago (15.000 dolares).

a
'I

" •

28.33 En este momento no se solicita ninguna partida adicional para la ampliacion
de la capacidad de la llnea arrendada entre Nueva York y Ginebra, segUn se describe
en el parrafo 47 del informe del Secretario General sabre el sistema de telecomu­
nicaciones de las Naciones Unidas en su conjunto (A/C.5/l540/Rev.l). Contra una
consignacien actual de 35.000 delares para la parte de este servicio que corresponde
a Naciones Unidas, basada en su capacidad anterior, sera necesario que la Organizacion
aporte 80.000 dolares para la ampliaciondel sistema en 1975~ en tanto que el
Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo ha de pagar una suma equivalente.
Se haran todos los esfuerzos posibles para compensar el gasto adicional de 45.000
de1ares mediante reduccioncs en el nUmero de 11amadas telefonicas de larga distancia
entre Nueva York y Ginebra, aSl como en el volumen del material de radiodifusion
transmitido por intermedio de Ginebra a distintos destinos en Europa.

Varios

28.34 Se preve que las necesidades reales bajo este epigrafe excederan en 120.000
delares la consignacien de 572.000 delares para los fines que se describen mas
abajo.

28.35 El sistema informativQ basado en la prensa y otros medios de comunicacion
para las masas ha sido organizado de manera que se utilice plenamente el Banco
de Informacion de The New ,York Times, a un costa adicional de 43.000 delares.

28.36 Se preve que el traslado, en septiembre de 1975, de mobiliario y equipo de
oficina a los nuevos locales que se estan construyendo en No. 1 United Nations
Plaza, ocasionarla gastos adicionales por la suma de 28.000 delares. '

28.37 Se necesita una suma adicional calculada en 29.000 delares para seguros
generales sabre la base de las obligaciones existentes en 1974, y 4.000 delares
para primas de seguros de enseres domesticos y efectos personales. Los creditos
adicionales para fletes se calculan en 16.000 delares, suma que incluye una partida
de 11.000 do1ares para el flete de equipo de telecomunicaciones destinado a Santiago.

Suministros y materiales (con exclusion de los suministros para la conservacion
de locales)

28.38 Se preve que las necesidades reales bajo este epigrafe excederan en
206.000 dolares la consignacion de 962.000 dolares. Este deficit se debe prin­
cipalmente al aumento en 10s precios del papel y art!culos conexos~ aSl como a un
aumento en el precio de los artlculos de escritorio y otros suministros de oficina.

Compras de mobi1iario ~ equipo

28.39 Se preve que, como consecuencia de~ aumento medio inflacionario del 20~ en
los precios durante el bienio~ las necesidades reales excederan en 53.000 dolares
la consignacion de 686.000 de1ares bajo este ep!grafe.
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Gestos comunes Trabajos cie Otl'os Aumento
Sueldos de personal Viajes im'Prente. gastos total

-, ..'. _... ---

1 455 000 536 000 1 000 - ~ 417 ooe 3 409 000
-.

42,5% 16% - - 41,5% 100%.
. .

"
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CBlculos presupuestarios revisados

Distribuci6n del aumento total por categOr1a principal de gastos

Cuadro 28.25

(d61ares EE.UU •)

(dolares EE.UU.)

.
""".;"'''''''''~'''\:''_~'_''''':-~_'''''~~~~~~''-~'''''''':'~.~~_' ". I

Cuadro 28.6

K. Di.visi6n de Semcios Generales! Ginebra

a) Tipos de cambio e inflacion

28.40 Se calcula que bajo este e~!grat:e se solicitaran cretl.itos adicionales por
2.621.000 dolares, que comprenden 1.234:OSQ_dolares para sueldos, 196.000 dolares
para gastos comunes de personal y 1.191.000 do+ares para servicios comunes no
distribuidos a los programas. Del total de los creditos solicitados, 1. 781.000
d81ares se re1acionan con lo~ efectos de las variaciones de 106 tipos de cambio y
840.000 do1ares con la inflacion en tanto que 788.000 d61ares se-destinan a "otros
fines para 10s cuales no se incluYeron partidas en las consignaciones.

b)· Cambios en el programa

28~41 Del credito adicional de 788.000 dolares solicitado para cambios en el
programa, 562.000 dolares eozrespondea a sueldos y gastos comunes de personal y
viajes, de la manera siguiente:

Creditos adicionales estimados

Decisiones de Otros C'lculo
Tipos de los organos cambios en revisado

Consignaci6n cambio Inflacion normativos el programs. Total total

14 906 000 1 781 000 840 000 - 788 000 3 409 000 ~8 315 000

,

52% 25% - 23% 100%
i



a) Se necesita una suma adicional de ~3l.000 dolares para prestar asistencia
temporaria hasta 96 meses-hombre para las dependencias de registro, correo, conser­
vacion de expedientes y servicios de valija diplomatica, en vista del mayor volumen
de trabajo causado por el aumento del nUmero del personal en el Palacio de las
Naciones, en general, y·32 meses-hombre en relacion con el traslado de la Division
de Derechos Humanos a Ginebra, en particular.

b) Con objeto de conservar y administrar la nueva ala del'Pa1acio de las
Naciones Se aprobo una suma global. Se pidio que los creditos que se solicitaran
para el bienio se mantuvieran en concepto de personal supernumerario y no como adi­
ciones a la plantilla. Sin embargo, debido a errores de calculo, en la suma apro­
bada no se previeron fondos suficientes para gastos comunes de personal. Para este
fin se Rolicita un credito adicional de 340.000 dolares.

c) Se solicita un credito adicional de 90.000 dolares para horas extraordi­
narias y trabajo nocturno, a saber: 60.000 dolares, sobre la base de 108 gastos
inevitables registrados durante los primeros seis meses de 1974 y su proyeccion
para 1975, y 30.000 dolares para cubrir necesidades adicionales re1acionadas con el
Petit Saconnex.

d) Se solicitan 1.000 dolares para viajes relacionados con la compra de
equipo y suministros.

28.42 El saldo de los creditos adicionales solicitados bajo este epigrafe
(226.000 dolares) corresponde a servicios comunes no distribuidos a los programas,
segUn el siguiente detalle:

a) Comunicaciones: Se sclicita una suma adicional de 112.000 dolares prin­
cipalmente a causa de que las consignaciones iniciales fueron algo subestimadas en
comparacion con los gastos registrados en 1973. De esa suma, 87.000 dolares se
relacionan con cables, servicios telefonicos (alquileres y llamadas de larga dis­
tancia) y de va1ija diplomatica; el saldo de 25.000 dolares corresponde principal­
mente a partidas adicionales para instalar y hacer funcionar e1 equipo telefonico
en las oficinas del Petit Saconnex.

b) Suministros y materiales: El credito adicional de 13.000 dolares bajo
este ep1grafe corresponde alas partidas para material de fotocopias, que fueron
subestimadas en comparacion con 10s gastos registrados en 1973.

c) Adnuisicion de muebles y equipo: De un credito adicional de 101.000
- ~ dolares solicitado, 65.000dolares corresponden a la adquisicion de mueb1es y

equipo de oficina para las 310 nuevas oficinas que habran de ocupar las Naciones
Unidas en el Petit Saconnex, cuyo costo se habia calculado inicialmente en

.~ . 100.000 dolares. Los 36. 000 dol~.re's restantes se solicitan para adquird r en 1975
el equipo de te1ecomunicaciones adicional que necesita la estacion de Ginebra
para terminar el programa de modernizacion iniciado en 1974 21/.

21/ Ibid., parr. 37.
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L. Participaci6n~ las Naciones Unidas e~, actividades de.
coordinaci6n administrativa financiadas conjuntamente

Cuadro 28.27

(dolares EE.UU. )

I
~

Creditos adicionales estimados

Decisiones de Otros C'lculo

Tipos de los 6rganos cambios en revisado

Consignaci6n cambio Infla~i6n normativos r el programs. Total total

300 000 10 oob :; 000 - la 000 25 000 325 000

40% 20% - 40% 100%

,

Cuadro 28.28

.(d6ltlres EE.UU.)

---- -- -
G!lstOG comunes TrCtbajos de Otros Aumrnto

dos de personal Viajes impr.enta gastos tota.l
- ..~--- -_ .. .---- -
000 5 000 - - - 25 'WO-_ ....... '--- .
0% 20% - I - - 100%

- " .......

20

8

c&lculos presupuestarios revisados

28.43 Los creditos adicionales estimados que se solicitan para este .programs.
(25.000 dolares) corresponden solo a 1974 y ref'lej81l. por una parte, tendencias
innacionarias y acontecimientos en materia de monedas (15.000 dolares) y, por la
otra. la propuesta del Comite Administrativo de CoordinaciOn de reforzar el personal
que participa en el estudio sobre el cos to de vide. con rn puesto adicional de la
categor!a P-2 y otro de servicios generalea (10.000 d6lares).

28.44 La.s consecuencias f'inancieras que' tendra en 1975 el establecimiento de una
CoIaia'l6n de Administracion Publica Intemacional, se tratan en un informe por
separado presentado a la Asamblea General en su actual per10do de sesiones
(A/9783/Add.1 ) • En espera de que se adopte una decisi6n el respecto. en el presente
inf'orme no se sOlicitan creditos adicionaies para ese tin.
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M. Participaci6n de 1e.s Naciones Unidas eIl.los gastos de la

Dependencia Com6n de Inspecci6n

Cuadro 28e29

(d61ares EE.UU.)

,

Creditos adicionales estimados

Decisiones de Otros CC.culo
Tipos de loa organos cambios en revisado

ConeignacicSn cambio Inflacion normativos el programs. Total total

478 000 24 000 12 000 - 42 000 78 000 556 000

31% 15% I - 5"~ 100%

Cuadro_28.30.

Distribucion del aumento total por categor!a principal de gastos

(d61ares EE.UU.)

~Btos comunes Trabajos de Otros Aumento
SUeldos de personal Viajes im:prenta gastos total

-, _..- ~ _.. ..

57 000 13 000 5 000 - 3 000 78 000

- --.
73% 17% 6% - 4% 100%

. -

28.45 Los cr~ditos adieionales estimados que. se solicitan baJo este ep!grate obedecen
en parte (36.000 d61ares) a 1& intlQci6n 7 a 1u t'luctuacionos de 102 tipos de caDbio,
Y' en parte (42.000 d61ares) a la participaci6n alga ~o:r de 1as Naciones Unidas
(e1 41% en 1ugar del 38% calculadb anteriorDlente) en 101 gas't08 de 1& Dependencia.

,,,
!
I
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N. Participaci6n de las Naciones Uridas en lOB r-asto~

de la Caja ComUn de Pensiones del Personal

Cuadro 28.31

(d6l8,res EE.UU.)

~

Cr6ditos adicionales estimados
.-

CalculoDecisiones de Otros
Tipos de los 6rganos cambios en revise-do

Consignaci6n cambio Inflacion normativos el programs. Total total

358 000 - 25 000 112 000 - 137 000 495 000

--
- 18% 82% - 100% -- •

Cuadro 2R.32

(dolares EE.tnJ.)

,------,.'----------
Auinento
total

Otro8
gastos

Trabajos de
iJaprentn

G3stOS comunes
de personalSuelJos -_0 ,

109 000 25 000 3 000 1:17 000

.---1------1-------- - ..

O·"l

~'

1
I

28.46 En el informe que present6 a la Asamblea General en su vi~esimo noveno per!odo
de sesiones (A/9609), el Comite Mixto de Penl,iones del Personal present6 cBlculos
suplementarios para 1974, que renresentan un aumento de 96.000 d6lares respecto de la
suma aprobada para ese fin por la Asamblea General en su vi~esimo octavo per!odo de

I sesiones. De esa S11ma adiciona1, se calcula que 27.100 d61ares correran par cuenta
de las Naciones Unidas.

28.47 El Camite Mixto nresent6 tambien un calculo revisado de los ~astos admini~trativos

para 1975, par una cuant!a de 2.147.600 d6lares, de los cuales la parte a cargo de las
Naciones Unidas asciende a 295.000 d6lares. Coma se ha ihcluido ya la SUMa de
186.000 d6lares con es a finalida.d, 105 creditos 8.diciona.les necesarios para 1975
as cenderf an en tota~l a 109.500 d6lares.
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28.48 Por consiguiente, en caso de que la Asamblea General aprobara 105 c81culos
nresentados nor el Comite Mixto en su infor~e (A/9609), se requerirla para el
bienio 1974-1975 una suma adicional de 136.600 dolares. De ese importe, 25.000 d61ares
pueden atribuirse a la inflaci6n. La cantidad restante (112.000 dolares) se debe
esencialmente a la necesidad de contar con personal adicione.l, s ernin la informaci6n
detallada que se suministra en los narrafos 65 a 68 del informe del Comite Mixto.

O. Participaci6n 18 las Jaciones Unidas en el Centro Internacional
de Cfilc';'ioS"Blectr6ni co's, Gin~

Cuadr'o 28.33

(d6lares EE.UU.)

28. )~9 Se nreve que 105 a.umentos debidos a. las variaciones en los tinos de cambio
y fl la. infl aci6n seran compensndoe :nor econonfas resultantes de vacant.es en la
plantilln, asf. COl"l.O de un ni vel lir,eramente inferior de !!astos generales.

Otros
cambios en
el programa

I
1 499 000

Decisiones de
los 6rganos
normativos

Creditos adicionales estimadas

Inflacion
Tipos de
cambio

I------.-------,--........-------""T"""------_._----.:----
Calculo
revisado

Total total

1 499 000

Consignaci6n

I
I
I
!
j I

I
\t

J
1. {

-199-

.

,.,".



I

,
~",' ~._::·._r...,",""" ,,-'~_~-~ ....~" ""'-""""~','_'~"'-;R>-:t""t>+>a~ ....r,I'-'t'n",.-:-\t--r"':"".'·"':V"'~'~·"''''-

SecciOll 29. Departamento de Gervicios de Conferencias

(d61ares EE.UU.)

CreditoR adicionales estimados
,-

Decisiones de OtroB Calculo
Tipos de los 6:rganos cambioe en revisado

Consignaci6n cambio Inflacion normativos el programa Total total

,63 474 000 1 037 OGlO 5 269 000 - 354 000 6 660 000 70 134 ooe

, .

!
, I

~\
t
i
j
i

49 860 000

Calcul0
revisado
total------

3 186 000 20 274 000

3 474 000

6 660 000 70 134 000354 000

I 354 000

3 186 000

3 120 000

Cuadro 20.1

h6 386 000

63 4711 000 6 306 000

-200-

I
117 oA8 000

Pi~trJ.buci6n de .J.22._~§].cE.J.os :r~isadoe pq:c Erog~~a.m9.

(do' ar-es EE.UU.)

---n=·- cred~:::s::::~onale:-e~:~mado:--i
j
: ' 'i'ipos d.:: de 10s Ot ro s cam-
, Consigr.o.- c8.!llbio e 6rganos bios en el Aumento"l ciones inflacion normativos nro~rams total

I

PI'ogre~:".J.

Denart amento de
Servicios de
de Conferencias,
Sede

Total

I

A.

B. Servicios de
Conferencias,
Ginebra

1
/'

:1,



A. Servicios de conferencias, Sede

-
Cuadro 29.2

v,

(dolares EE. UU. )

CB.1culo
revisado
·GotaJ.

100%

Aumento
Total

3 474 000

10,2%

354 000

"' Otros
cambios en
el programa

Creditos adicionales estimados

.IDecisiones de

1
10s organos
normativos

89,8%

3 120 000

Tipos de
cambio e
inflacion

46 386 000

Consignacion

49 860 000
l--- +- I-------~----_1_---_+_----~. ,

10
a.do

-

......,..,...

ooe

Cuadro 29.3

Distribuci6n ~el nlm1ento t~tal por cate~~rla principal dejgastos

o
do

----

000

(dolares EE.00. )

ITr'abajos de
......

Gastos comunes Otros Aumento
Sueldos de personal Viajes imprellta gf.l.otos tota.l
- ..... _... , ........-_. ----
I 457 000 550 000 4 000 1 463 ooe 3 474 000

41,9% 15,9% 0,1% 42,1%
I

100%
-_. ~'-" -.

000

- CBlculos presupuestarios revisados

29.1 ,Los motivos principales del incremento considerable en los recursos,necesarios
para esta seccion sor, 10s aumentos de sueldos y salarios y el slza muypronunciada
(entre el 80% y el 150%, segUn el art!culo) en el costa del papel y gastos conexos
en 1974, en comparacion con 1973.

29.2 Del total de 3.474.000 d61ares en creditos adicionales solicitados para este
bienio, 3.120.000 d6lares, 0 sea casi un 90%, son atribuibles a la inflacion. De
esta Ultima suma, 1.883.000 d61ares corresponden a 105 aumentos de sueldos y a 10s
m~ores gastos comunes de la plantilla, aSl como a los aumentos de sueldos y a 10s
pagos por concepto de horas extraordinarias y t~abajo nocturno al personal supemu­
merario que presta servicios durante los per!odos de sesiones de la Asamble~ General

000

-

"

•1
1

1

a) Inflaci6n
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• •1973

1974 •

1975 (calculado)

Adquisicion de muebles y equipo •

Horas extraordinarias y trabajo nocturno

Suministros y materiales

Personal supernumerario en general

I

Precio por tonelada
d~1Cpapel,

b) Cambios en el programa
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29.3 El Departamento de Servicios de Conferencias ha experimentado dificultades
cada vez mas graves al tratar de satisfacer con sus recursos las obligaciones
ampliadas de los distintos organos principales y subsidiarios. El incremento
de las actividades de la Organizacion, sumado a que se agregaron dos nuevos
idiomas de trabajo y se ~pli6 el volumen de la documentiaci.Sn que se presenta
actualmente en la Se'de, han iropuesto mayores demandas al Departamento. Esta
situacion ha sido agravada"por el incremento en el n(~ero de reuniones, tanto en
la Sede como en.otros lugares, junto con nuevos aumentos proyectados para los
anos venideros. Por consiguiente se ha hecho imperioso un aumento mlnimo
inmediato de los recursos del Departamento.

29.4 A tal efecto, se solicitan creditos adi.cionales por un total d.e 354.000 aola­
res para los fines siguientes:

29.5 El credito ad.icional de 124.000 dolares solicitado para personal supernu··
merario en general, horas extraordinarias y trabajo nocturno, se basa en la
necesidad ya demostrada de emplear interpretes y otro personal supernumerario
de apoyo por periodos roes prolongados que los calculados inicialmente. La suma
adicional de 205.000 dolares solicitada para sl.lministros y materia1es corresponde
a un mayor consumo de papel y suministros de reproduccion en relacion con un
mayor volumen de documentacion. Por ultimo, se solicita la suma de 25.000 dolares
para reemplazar en la Seccion de Imprenta la actual camara monotipo por una
camara de pellcula antomatica que permitira aumentar la proQuctividad. La
a~quisicion de ese equipo ha sido recomendada por e1 Servicio de Gestion
Admin:"strativa ,

y otras conferencias y reuniones de las Naciones Unidas. Una suma adicional de
1.175.000 dolares corresponde a mayores gastos en papel y artlculos conexos. A
este respect.o, las siguientes cifras muestz-an el aumento gradual en el costo del
papel desde 1973:

.,

J.
1
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29.6 Ademas, se considera fundamental reforzar en 1975 los recursos de personal
del Departamento, en la forma siguiente:

a) Servicios de Traduccion

" )

En la actualidad, los examenes de idiomas, y concretamente de frances,.,.""",
no rinden por 10 general un nUmero de candidatos suficiente para llenar todos 10s
puestos de traductor, 10 que conduce a que haya continuamente un alto nUmero de
vacantes. A este respecto, se solicita que se creen cinco puestos de traductor
aspirante con las categorias P-l/2 para que se puedan nombrar y capacitar
candidatos con buenas perspectivas,. que rendir!an posteriormente lOB examenes
necesarios.

.9 Servicio de Interpretacion y Reu~iones

Debido a1 constante aumento del nUmero de reuniones y alas dificultades
cada vez mayores con que se tropieza para hal1ar buenos interpretes supernume­
rarios, se solicitan ocho nuevos puestos para el Servicio de Interpretacion,
a fin de formar un equipo complete de interpretes en cuatro-idiomas, a saber,
dos para el espanol, dos para el frances, dos para el ingles y dos para el
ruso (3 p-4 y 5 P-3). Un estudio efectuado recientemente ha indicado que es
indispensable contar con ese equipo adicional para poder atender al volumen
basico medio de trabajo de las reuniones previstas para 1975.

c) Administracion departamental

,la-

El aumento en el nUmero del personal administrado por el Departamento, as!
como en el nUmero de conferencias y reuniones que es necesario organizar y cuyos
costos hay que calcular, as! como la necesidad de establecer una coordinacion
general mes estrecha de la labor de los Servicios de Conferencias de la Sede con
la de las demas oficinas de las Naciones Unidas, imponen la necesidad de solicitar
tres puestos adicionales para 1975 (un p-4, un G-5 y tres G-l/4).

29.7 Esas necesidades adicionales de personal para 1975 pueden resumirse del
modo siguiente:

29.8 Ademas, el Secretario General desea solicitar n~cvamente autorizacion para
reclasificar de la categorfa D-l a D-2 el puesto de Jefe del Servicio de Publica­
ciones y de la categor!a P-5 a D-l el puesto de Subjefe. Se considera que las fun­
ciones propias de ese servicio justifican esa estructura jerarquica.

29.9 El establecimiento de esos nuevos puestos y las dos reclasificaciones solici­
tadas entrafiarian gastos adicionales que se calculan en 414.000 de1ares en 1975.
No obs~ante, como se preve q~ esos;mayores gastos ser~ compensados por las
econom~as resultantes del elevado numero de vacantes ex~stentes en el Departamento,
no se solicita ningun credito adicional con esa finalidad •
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$

19 000

369 000

40 000

428 000

o • 0 • •

.000.

Adquisicion de mobiliario y equipo

Cuadro 2905
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B. Servicios de Conferenciss, Ginebra

Cuadro 29.4

(do1ares EEIIUU.)

( , ,
dolc..res EE.UU.)

, ,
,.... "':_~:'-,~-'~" -~".~:--... "._-:-- --~'......,:.~.,., '.-'::~=-'-'--~'~:~'"':"r_."'),"::",\+~,,,,,,,,,

Traducci6n por contrata 0

Suministros y materiales

Distribucion del aumento total por catesor{a p~incipal,de gasto~

Gastos comunes Trabajos de Otros Awnento
Sueldos de personal Viajes im'{>ranta gastos total

- ......... -_ .. -- -.
2 141 000 462 000 34 000 121 000 428 000 3 186 000

- - ._-.
67,2% 14,5% 1,1% 3,8% 13,4% 100%-- ........

Creoitos adiciona1es estimados

Tipos de Decisiones de Otros Ca1culo
cambio e 10s organos . cambios en Aumento revisado

Consignaci6n inflacion normativos e1 programa Total total

17 088 000
,

3 186 000 - - 3 186 000 20 274 000

100% - - 100%

29410 De 10s creditos adicionales totales por tu1 valor de 3.186.000 dolares
qlle se s01icitan para e1 bienio, 1.037.000 dolares son atribuib1es a la inf1acion
y ~.11J90000 d6lares a perdidas cambfar-Les ,

29011 Los creditos adici.ona1es de 4280000 d6lares solicitados bajo e1 ep:tgrafe
"Otros gastos" en e1 cuadro 2903 supra se deacomponen en la foma siguiente:

29.12 Estos aumentos resultan de la marcada alza del costo del papel. (que fue
de mas del 100% en 1974 y se calcula en el 20% para 1975), un aumento considerable
del costa del equipo y e1 mobi1iario (alrededor del 25%)~ y un aumento de los pagos
por concepto de traducciones por cont~ata (13%)0



Secci6n 30. Servicios de ~~blioteca - Sede y Ginebra

(d61ares EE.UU. ~

o
v )

.-
CreditoB adiciona1es est imados. .-

Decisiones de Otros Ca1cu10
10s 6rganoa cambios en revisaa.oTipos de

e1 programa Total totalConsignac i6n ca.mbio Inflaci6n normativos

7'121 000 168 000 373 000 - 19 000 • 560 000 7 681 000I

Cuadro 30.1

Pkt.!_~i6n de l~q,a.l(~u_~...!~vis~?s E91' pro5ra1l1!.

(d6lares EE. UU • )

j--"T-cr;~::.::~:~:n~:: :Stimad~s --- -

I 'ripo. d. de 105 Otros cam- r----- Cli1oulo
Consigr.6." eambdo e ~ organos bios en el I Aumento revisado
ciones inf1acion normativos pro~rama total totalPrograma

t----.----'~'------

1-·---------

I
A. Servicios de

bib1ioteca -' Sede' 5 482 000 343 000 3 000 346 000 ,828 000
B. Servicios de

biblioteca. Ginebra 1 639 000 198 000 16 000 214 000 1 853 000

7 681 000560 00019 000541 0007 121 000
I-----+--..---r------t-------il--~--+_----__l

Total

.
m
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A. Servicios de biblioteca, Sede

Cuadro 30.2

(dolares EE.UU.)

-
<

Creditos adicionales estimados

Tipos de Decisiones de Otros Caloulo
cambio e los organos cambios en Aumento revisado

Consignaci6n inflacion nonnativos el progra:ma Total total .

5 482 000 343 000 - , 3 000 346 000 5 828 000

Cuadro 30.3

Distribucion del aumento total per catesor1a principal de gastos

(dolares EE.UU.)

Gastos comunes Trabajos de Otros Aumento
Sueldos de personal Viajes im'Prenta gastos' total

- .."._-*- - --

215 000 76 000 2000 18 000 35 000 346 000. -
62% 22% , 1% 5% 10% 100%

.--_. ...

.Inflaci6n

30.1 El credito adiciona1 de 346.000 d61ares que se solicita corresponde exclusiva­
mente ~ los efectos de las variaciones en los tipos de cambio y de la inflacion o

De la citra de 35.000 d6lares que figura en la partida "Otros gastos", 25 0 000 son
atribuibles al aumento' del cos to de libros, revistas y peri6dicos, y 10.000 a los
mayores costos de los servicios por contrata que proporcionan otras bibliotecas,
es decir, servicios de prestamo de libros entre bibliotecas.

30.2 Se pide que el puesto de Jefe de la Divisi6n de Documentacion se reclasifique
de la categori:a P-5 a la categor!a D-l. Las funciones de la Division de Documentacd.Sn
han aumentado considerablemente a consecuencia de la ampliaci6n del sistema de
infol~aci6n documentaria basado en computadoras, que requiere extensas consultas
entre organismos y el conocimiento de sistemas perfeccionados de elaboraci6n de
datos ,
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'B~ .Servi.cios ~e bib}ioteca

c
2. Ginebra

Cuadro 30.4

(dolares EE.UU,,)

fe--'" • - . . & •

.. Creditos adi ciona.1es estimados. -
Tipos de Decisiones de Otros Calcu.lo
carobio e 10s organos cambios en Aumento revisado

r""

Consignaci6n inf1acion normativos e1 programa Total total
- ._- ..

1 639 000 198 000 - 16 000 214 000 1 853 000

92,5% - 7,5% 100%

Cuadro 300 5

(dolo.res EE.UU.)

72,

I

r~a:tos com~nes Trabajos de Otros Aumento
s . de personal Viajes imprenta gastos total
-- -----.... ------ ..
000 36 000 1 000 12 000 10 000 214 000

- _.__..- ---
4% 16,8% 0,5% 5,6%. 4,7% I 100%

-- .._.. .•. ..

155

Sueldo

30.3 De.1a suma adiciona1 de 214~000 dolares que se solicita para los Servicios
de Biblioteca, Ginebra, 168.300 delares corresponden a perdidas por fluctuaciones
monetarias y 29.700 deiares a la inflaciono

.,
lon

30.4 En vista del tras1ado de la Division de D~rechos Humanos de la Sede a
Ginebra, y del correspondiente aumento del vo lumen de trabajo, se solicits. la
suma adicional de 160000 delares para el perlodo que comienza e1 l~ de septiempre
de 1974, con e1 objeto de proporcionar a la Biblioteca un puesto supernmnerario
de servicios generales o
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TITULO IX

GASTOS ERPF.CIALES

Seccior. 31. Emision de bonos de1as Naciones Unidas

(d6lares EE.UU.)

r r= Cred.itos adicionales estimados

Decisiones de Otros Calculo
Tipos de los organos cambios en revisado

ConsignacicSn cambio Inf'lacion normativos el programa Total total

17 313 000 - - - - - 17 313 ooe
, J

Seccion 32. Gastas divers os

(d61ares EE.UU.)

Cred.itos adicionales estimados

Decisiones de
.-

CalculoOtros
Tipos de los 6rganos cambios en revisado

Consignaci6n cimbio Inflacion normativos el programa Total total

592 000 - ~ - . - - 592 000

Esta seccfSn comprende cuatro par-tLdas , a saber, subsidios a. la. Escuela
Interna.cional de las Naciones Unidas (500.000 d6lares), pensi6n de jUbilaci6n para
ex Secretarios Generales (62.000 dolares), paros a miembros de la Secretar!a en
la Sede para atenciones sociales oficiales (10.000 d~lares) y cerp,os bancarios

1(20.000 d6lares). Durante el bienio pueden surgir necesidales adicionales a conse­
cuencia de mayores tarifas postales y te1egraficas en relaci6n con los cargos
bancarios. En ese caeo , tal vez sea necesario presentar calculos revisados en el
informe definitivo que se presentara el ano entrante sobre la ejecucion del
p~esupuesto.
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TITULO X

LOCALES

Secci6n 33. Construcci6n, r~fo~Ma2 mejoras Y trabajos importante~

de conservaci6n de locales

(d6lares EE.UU.)

Creditos adicionalea estimados

Decisionea de Otros Calculo

Tipos de los 6rganos cambios en revisado

Consignaci6n cambio Inflaci6n normativos el programa Total total

/ 20 606 000 994 000 - - 141~ 000 1 138 000 21 741~ ooc
I-

.
~

87~ - - 13% 100%

0\:1.adro 33.1

Distribuci6n de 10s c81cu10s revisados n_~J?ro~rama

(d61ares FoE. UU. )
,

Creditos adiciona1es estimados
f

Tij)os de otros cam- C8.lcu10
Consir.rna- cambio e bios en e1 Aumento revisado

Pro~rama ciones inflaci6n pror-;ramB. total total
. ~.-

Construcci6n "·"~"tc
..,. "

./
I

Sede de 1as Naciones Unidas, INueva York 5 000 000 - - - 5 000 000
,

Oficina de 1as Haciones Unidas i

en Ginebra 8 613 000 565 000 144 000 709 000 i 9 322 000J

Comisi6n Econ6mica y
~

Social para I
Asia y 'e1 Paclfico 2 400 000 215 000 - 215 000

I
2 615 000

Comisi6n Economica para Africa 2 070 000 - - - 2 070 000
I

Reforma y mejoras

;;~de de Las Naciones
!

Unidas,
Nueva York 476 000 - - - 476 000

Trabajo~ ilnportantes de !conservacion

Sede de 1as Naciones Unida~ , I
Nueva York 590 000 - - - 590 000

Oficina de 1as Naciones Unid"l.s I
en Ginebra ~8000 I

214 000 - 214 000 1 652 000

Comisi6n Economica para. Africa 19 000 - - - 19 000

~ 994Total 120 606 000 000 144 000 1 138 000 I 21 744 000
- . I , - --
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Construccion

a) Oficina de las Naciones U:~idas en Ginebra

33.1 SegUn se indico en un informe separado (A!C.5!1619 y Corr.l), se ne~esitar~

una suma acH eional neta de 365.000 dolares para Bastos de cons trruccddn y finan­
ciacion en ")74 y 1975, como consecuencia de 1as variaciones que han exper-Imen..,
tado 10s tipos de cambia entre el franco suizo y ~l dolar de los Estados Unidos
desde que se aprobaron 1as consignaciones corrientes. Esta Slllna no incluye las
economias previstas en 10s gastos totales de construccion. Ademas, come se
indico'en el parrafo 9 del doctunento A/C.5/1619, se solicitan l41~.OOO d6lares
para la construccion de otra sala para reuniones de comisiones. Por ultimo, se
necesitan 200.000 dolares para hacer frente alas variaciones cambiarias en
relacion con el primer pago por la adquisici6n del Petit Saconnex, respecto
del cual se habian consignado 1.412.000 dq1ares, suma equivalente a
4.800.000 francos suizos al tipo de cambio de 3,40 francos suizos por dolar.

f

I

J

if
}

Comision Econ6mica y Social para Asia y el Pacifico ~~SPAP)

33.2 Como se indico en un informe separado (A/C.5/l596, parr. 10), se necesitaran
215.000 dolares como consecuencia de las variaciones experimentadas par los tipos
de cambio.

Trabatios importantes de conservacfSn
----=-:....-_~~-.;;-.-..---=~.'.-:::.::"_...... . -

Oficina de 1as Naciones Uni~s en Ginebra

33.3 Como se indico con mes 'detal1e en un informe separado (A/C.5/1606)~ se
necesitara una partida adicional de 214.000 d61ares para compensar perdidas
por diferencias de cambio.

I
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Trabajos de imprenta: deduccion por renroduccion de documentos
par los servicios de la Organi~acion

(d6lares EE.UU. )

'llITULO XI

CONTRIRUCIONES DEL PERSONAJ4

Seeci6n 34. Contribuciones del personal
(dolares EE.UU.)

Se~ calculos hechos con criterio moderado, los gastos por trabajos externos
de imprenta en.la Bede y en Ginebra experimentar~~ u~ aumento adicional del 8% durante
1975. Los creditos adidonales necesarios para trabajl.s de imprenta en Las distintas
secciones dei presup~esto se ban calculado sobre la base de esta bip6tesis. Los
gastos adici04ales totales, que actualmente se estiman en 1~86.000 delares, se han
incluido en la :oresente Ycirtida como deducci6n adicional por reproducci6n d~

doctunentos po~ 109 serv~cios de la Organizacion.

34.1 El aumento total en esta secci6n se calcula en 2.861.000 dolares. De este credito
adicional, 2.677.~)0 d6lares~ 0 sea el 93~6%, correspQnden a a~~entos de los emolumentos
brutos y netos del personal de servicios generales y de'categor!a local para compensar
los efectos de las varda: ':.ones de Los tipos de cembio (1.245.000 dolares) y de la
inflacion (1.432.000 d6lares), y 184.000 d61ares, 0 sea el 6,4%~ a decisiones de 10s
6rganos norma'tivos y a cambios en el programs. en varias secciones, que implican la
dotacion de puestos adicionales 0 un awnento del personal supernumerario requerido.

'.,

Creditos adicionales eatimados
,-

Calculor:;~isiones cie Otros
Tipos de 108 6rganos cambios en revisado

Consignacion cambio Inflacion normativos el programa Total total

76 949 000 1 245 000 1 432 000 40 000
..

144 000 2 861 000 79 810 000

43~5% 50,1% 1~4% '5 ~O% 100%

"

Creditos adicionales estiMados

Decisiones de Otros Calculo
Tipos de los organos cambios en revisado

Consignacion cambio Inflacion normativos el programa Total total

(3 85l~ 000) - (486 000) - - (486 000) (4 430 ooo~

l- -

J
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S .~... eCC1.on (ingresos) 1. Ingresos ~or concepto de contribuciones
del 'Personal

(dolares EE.UU.)

Aumento estimado
- 'Ca1culo

Calculo Otros t revisado
aprobado Decisiones de cambios total
de los Tipos de los organos en el Aumento de 105
ingresos cambio Inf1acion normativos programa total ingresos

,

78 210 000 1 245 000 1 490 000 40 000 144 000 2 919 000 81 129 000
:.. ,.... ~

42~7% I 51,0% 1,3% "4;6% 100% ,

I J

l'.

1.1 Los ingresos de 2.861.000 dolares que se indican en la seccion 34 de gastos se
acreditan a esta seccion de ingreso3, junto con ingresos adiciona1es estimados en
58.000 dolares en conce~to de los mayores emo1umentos del personal debidos a la
inflacion, que se imputan a las ~ctividades que producen ingresos en la seccion
(ingresos) 3.

,

Seccion (ingresos) 2. In~resos generales

(d6lares EE.UU.) .

.~.
Aumento estimado

Ca1culo
Calculo revisado
aprobado Otros cambios total
de 10s en e1 Aumento de 10s
ingresos Inflaci6n programa total ingresos

c. 1
7 893 000 113 000 360 000 473 000 8 366 000

1:-
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Aumento estimado

Cuadro 2.1

(dolares EE.UU .. )

"II,
~
"

I
1

I
I

1

1

1

I
I

470 000

i

210 000 I
135 000 I

553 000

Calcu10
revisado
total
de 10s
ingresos

1 283 000 ;

47 000

Aumento
total

110 000

15 000

47 000

15 000

110 000

Otros cambios
en e1
programaInflacion

I-------r-------~----·-

470 000

506 coo

Ca1culo
aprobado
de 10s
ingresos

1 283 000

100 000

120 000Venta de equipo usa-do
t

Reintegro de gastos I

rea1izados en e1 ano
anterior

Reembolso de .gastos
por personal y servi­
cios proporcionados a
10s organismos espe­
cializados y a otras
organizaciones

Intereses bancarios

Programa

i) Ingresos en concepto
de alqui1eres

ii)

iii)

iv)

v)

vi) Cuota de Estados no
miembros

vii) Ingresos por servi­
cios de television
y ctros ana,1.ogos

3 186 000

650 000

113 000 163 000

25 000

276 OQO

25 000

3 462 000

675 000

-213-

El aumento neto de 473.000 do1ares que se preve en la actua1idad en esta partida
se basa en la proyeccion hasta fines delbienio de 10s ingresos efectivos al final
de septiembre de 1974. De esta suma, 276.000 do1ares se relacionan con 1as aporta­
ciones de Estados no miembros (163.000 de la Rep~blica Federal de Alemania, para
s~fragar los gastos de la Corte Internacional de Just~cia en e1 caso de la jurisdic~.

CiOi.1 sobre pes quer-fis , y 113.000 dolares de Estados no miembros en general en

ix)
273 000

8 366 000

1 105 000

200 000

473 000360 000113 000

273 000

7 89~ 000

1 105 000

200 000

Total

Reembolso correspon­
diente a parte de 105
gastos de construc­
cion del edificio de
las Naciones Unidas
en Santiago de Chile

Reintegro de la apor-
taci6n de la '
Organizaci6n a la J

Caja Com~n de Pensio­
nes del Personal de
las Naciones Unidas
en relaci6n con reti­
ros de afi1iados

x) Ingresos diverso~

viii)
I

Ingresos generales
I_;';;':''':;;;''-~;''';''''':-:'';;'''''''''';';;''''';';';;;;'~
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264 000

700 000

420 000

(90 000)

Calculo
revisado
total

-de los
ingresos

6 505 000

700 000

(38 000) 6 505 000

(90 000)

(18 000) 4 981 000

(46 000) (523 000)

(154 000) 6 452 000

50 000 200 000

66 000

5 000

1 243 000

1 127 000

50 000

66 000

1 122 000

Otros cambios Disminu-
en el cion neta
programa total

(5 000)

-214-

Inf1aci~n

(1 140 000).

Disminucion neta estimada

(46 000)

(1 281 000)

(1 281 000)

(38 000)

Cuadro 3.1

(dolares EE.UU. )

3. Actividades que producen ingresos

(90 000)

700 000 .... ·

420 000

Dismirnlci6n neta estimada

Disminucion
neta total

264 000

700 000

(dolares EE.UU.)

4 999 000

(477 000)

6 606 000

150 000

(213 °90)

6 543 000

---.....--0:--------0-:---------;-----.

\.

f~alCUl~
aprobado
de los
ingresos

i) Venta de sellos
postales

Tienda de art!culos
de recuerdo

ii)

v) Rega11as - medal1as
conmemora-civas

Total

vi) Administraci~n del
garaje

iv) Comedor de deleg~~

dos, cafeter!a y, ..
serV1C10S conexos

iii) Tienda de arttculos
de regalo

6 543 000

Programa
, -

Total parcial, A

B. Venta de pub1icaciones

C. Servicios de visitantes

A. Actividades bajo la
supervision del Ser­
vicio de Gesti6~,

Comercial

Menos: gastos de per-so­
nal administrativo

C~lcuio aprobado
de 10s ingresqs

relacion con diversas actividades de las Naciones Unidas en las que ellos participa­
ron d~rante 1973 y 1974), y 197.000 dolares con los ingresos adicionales previstos
en concepto de intereses bancarios, venta de equipo usado y servicio de televisi~n.

AI parecer, por el momento no se justifica cambio alguno en las consignaciones para
los otros cinco programas.

Secci~n (ingresos)



A~ Actividades bajo la supervision del Servicio de Gestion Comercial-"'._--- .__..-..._,._---- ----- -

i) Venta de sellos postales-'_...._-~ .._._-.---.... -'"'-,

Debido al. mayor valo!' de 10s sellos proyectados para 1975, ano del trigesimo
amiversario de las J.\Taciories Unidas, se preve un aumento de 1.122.000 dolares en
108 ingresos brutos procedentes de la venta de sellas postales. Sin embargo, esta
ventaja qvcnara anu1ada por un aumento de 1.140.000 dolares en los gastas opera­
eionRles y otros gastos sUfragados con cargo a 10s ingresos, incluidos en particular
los desembolsos mas elevados en concepto de impresion de sellas postales (unos
230.000 dolares), 10 cual arroja una reduccion neta de 18.000 dolares en el c~lculo

aprobado de 10s ingresos.
, '.

)

)

)

) (

)

ii.) Tienda de artlculos de recuerdo, tienda de art:Lculos de regalo y comedor
de" de"leg"ados:' cafeterla y servicios conexos-_...-----......, ._- .. -~'- . ..

Teniendo en cuenta las tendencias actuales, se preve que se lograran loe ingre­
80S estimados para la tienda de artlculos de recuerdo y la tienda'de artlculos de
regalo. Sin embargo, en el caso del comedor de delegados, la cafeterla y servicios
conexos, se preve una disminucion de 90.000 dolares como resultado de los costos
(le mRno de obra mas elevados y del r~pido aumento de los precios de 10s alimentos.

"
iii) Reg~!as - med~as conmemorativas

Las rega11as previstas en concepto de medallas conmemorativas deberlan alcanzar
e1 nivel planeado.

Los ingresos netos previstos en concepto de la administracion del garaje parece
qEe han de 11egar al nivel previsto.

v) P~~~l ~~._supervisio~L~dmini~!:ativo con cargo a 10s ingresos

Coma resultado del aumento de 10s sue1dos se' preve que los gastos administra­
tivos aumentarfin en )-J.G"oc,o dolares.

\

y~t~...i:.e pUblic_~.c.~~~

Durante 19"rh Laa ventas y la. cobranza continuaron mejorando. En consecuencia,
ahora se (.:)stima que los ingresos netos r-ara el bienio ascenderfin a 200.000 dolares,
supo r-mdo en 50.000 cH.5lares el c~lculo Lni.cdal, ,

G!t Servicios de visitantes

G'e prevf que el deficit de 213.000 d<Slares previsto inicialmente se reducira
en 66.000 do1ares, como resultado de la disminucion del numero de gu!as empleadas
en 113. Sede en propor-c i Sn con la d i smi.nucidn a.e1 nilmero de visitantes.
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M3,ltaHHH Opr-annaaunn OO'he,ltHHeHHhlx Hall;HH. MomHO I(ynHTh B KHHmHhlX Mara­
3HHax H ar-enrc-raax BO acex paaonax MHpa. HaBO/lHTC cnpaaxa 00 H3,ltaHHHX B
: .LlIIeM KHHmHOM Mara3HHe HnH rnrurrrre no azrpecy : OpraHH3all;HH OO'he,ltHHeHHhlx
HaI.{HH, CeKll;HH no npozraace H3,ltaHHH, HhlO-l'[0PK HnH :>KeHcBa.
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