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 摘要 

 在向大会第五十九届会议提交联合国海地稳定特派团（联海稳定团）2004 年

5 月 1 日至 2005 年 6 月 30 日期间正式预算，包括提交按成果制订的框架之前，

本报告先提出了联海稳定团 2004 年 5 月 1 日至 6 月 30 日和 2004 年 7 月 1 日至

12 月 31 日的临时预算，其中反映了联海稳定团的暂定经费需要，预算总额分别

为 49 259 800 美元和 215 552 000 美元。 

 本临时预算为部署以下人员提供经费：包括 120 名参谋在内的 6 700 名军事

特遣队人员、包括 750 名建制部队人员在内的 1 622 名民警、548 名国际工作人

员、995 名本国工作人员以及 154 名联合国志愿人员。 

 本报告开列了联海稳定团所需人力资源的总数，其中包括军事和文职人员、

行政领导和管理、实务人员和支助人员。联海稳定团计划在预算期间内提供一系

列支助性产出，这些产出列于本报告第二节。 

财政资源 

（单位：千美元） 

 

2004 年 5 月 1 日至
6 月 30 日

2004 年 7 月 1 日
至 12 月 31 日  

估计费用 估计费用 共计 

军事人员和警务人员 15 010.6 88 100.7 103 111.3 

文职人员 3 767.2 27 961.7 31 728.9 

业务费用 30 482.0 99 489.6 129 971.6 

 所需经费毛额 49 259.8 215 552.0 264 811.8 

工作人员薪金税收入 387.0 2 827.5 3 214.5 

 所需经费净额 48 872.8 212 724.5 261 597.3 

（编入预算的）自愿实物捐助 - - - 

 所需经费共计 49 259.8 215 552.0 264 811.8 
 

类别 
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人力资源 

人员类别 a
 2004 年 5 月 1 日至 6 月 30 日 2004 年 7 月 1 日至 12 月 31 日 

军事特遣队 6 700 6 700 

民警 872 872 

建制警察部队 750 750 

国际工作人员 275 548 

本国工作人员 b 204 995 

联合国志愿人员 29 154 
 
 a 表示最高的拟议/核定兵力。 

 b 包括本国干事和本国一般事务人员。 

 本报告第五节载有待大会采取的行动。 
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 一. 联合国海地稳定特派团的任务规定 

1. 建立联合国海地稳定特派团（联海稳定团）的过程见下表。 

日期 决定任务之日的时间 说明 

2004 年 2 月 29 日 决定之日前第 61 天 安全理事会第 1529(2004)号决议授权立即在海地部

署一支多国临时部队，从本决议通过起，为期不超过

三个月,协助在该国建立安全稳定的环境，以支持海

地总统为支助海地正在进行的宪政进程而提出的寻

求国际援助的要求,并宣布它准备建立一支后续联合

国稳定部队 

2004 年 4 月 16 日 决定之日前第 14 天 秘书长在他关于海地问题的报告 (S/2004/300) 中

建议，在海地建立多层面稳定行动，称为联合国海地

稳定特派团 

2004 年 4 月 30 日 决定之日 安全理事会第 1542(2004)号决议决定设立联合国海

地稳定特派团，任期最初为六个月，并批准于 2004

年 6月 1日将多国临时部队的授权移交给联海稳定团 

2004 年 5 月 6日 决定之日后第 6 天 行政和预算问题咨询委员会授权承付款项 49 259 800

美元，用于支付 2004 年 5 月 1日至 6月 30 日期间建

立和运营联海稳定团最急需和必需的经费开支 

2004 年 5 月 20 日 决定之日后第 20 天 公布联海稳定团 2004 年 5 月 1 日至 12 月 31 日临时

预算 

 

2. 联合国海地稳定特派团是根据安理会第 1542(2004)号决议成立的，任期最初

为六个月。特派团的任务是帮助安全理事会实现其总体目标即海地的可持续和平

与稳定。在其成果预算框架最后确定之前，联海稳定团计划在预算期间提供一系

列支助性产出。这些产出载于本报告第二节。 

3. 联海稳定团将由副秘书长职等的秘书长特别代表任团长，并将由两个助理秘

书长职等的副特别代表协助团长工作。军事行动将由一个 D-2 职等的部队指挥官

领导。 

4. 特派团的总部将设在太子港。将在海地全国设立 10 个综合地区办事处。联

海稳定团将包括：一个总兵力 6 700 人(各级官兵)的军事部分，这些兵力部署在

全国各地；一个至多 1 622 名民警的文职部分，其中包括每个建制部队 125 人的

六个建制部队以及文职人员。 
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 二. 2004 年 5 月 1 日至 12 月 31 日的支助性产出 

军事人员和民警 

• 包括已部署的 120 名参谋在内的 67 000 军事人员 

• 包括每个建制部队 125 人的六个建制部队在内的 1 622 名民警 

• 对 6 580 名特遣队人员和 750 名建制警察的特遣队所属装备和自我维持情

况进行定期核查和监测 

• 向所有地点的 6 580 名特遣队人员和 750 名建制警察提供口粮和饮用水 

文职人员 

• 管理至多 1 697 个文职人员合同（包括 548 名国际工作人员、995 名本国

工作人员和 154 名联合国志愿人员） 

设施和基础设施 

• 建立特派团总部(综合性的政治、军事和管理人员机关)、位于太子港的后

勤基地及机场、500 人的过渡营、10 个地区的民警点、3 个地区总部和 6

个地区办事处 

• 在太子港为两个营建立部队住宿房地 

• 建立解除武装、复员和重返社会设施 

• 建立水源和水净化厂，包括部队所在各地的水箱 

• 安装 196 台发电机，在当地有供电能力的情况下向各地供电 

• 对由该国政府和私营部门提供的供特派团使用的房地进行改造和翻修 

• 修理、改善和提高诸如直升飞机机场、道路和桥梁等基础设施以及维持特

派团业务所需相关设施 

• 为特派团提供环境保护方案和排污系统 

• 与当地能力合作，建立地理信息系统能力，并提供地理空间信息 

陆运 

• 维修保养和使用各地 717 辆联合国所属汽车 

• 为 717 辆联合国所属汽车和大约 671 辆特遣队所属汽车提供燃料和润滑油 

空运 

• 管理和检查 6 架军用和 3架民用旋翼飞机 
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• 为 9 架飞机提供燃料和润滑油 

• 特派团整个任务区内的空中医疗后送能力 

通信 

• 建立由一个地面站组成的卫星网络，保持与意大利布林迪西联合国后勤基

地、纽约联合国总部以及特派团任务区内的偏远地区的联系，提供声音、

传真和数据通信 

• 建立一个双向的超高频/高频无线电网络，其中包括 60 个中继器、125 个

基地台和 1 233 部流动无线电台，以涵盖整个业务区 

• 建立一个电话网络，包括 116 个转接和分机设备  

• 建立一个移动部署电讯系统 

• 建立一个无线电节目播音室 

信息技术 

• 建立由 1 470 台台式计算机、458 台膝上型计算机、41 个服务器、30 个数

字发送机和 1 334 台打印机组成的局域网和广域网 

• 所有主要地点都能使用电子邮件和上互联网 

医疗 

• 维护和经管 4 个地点的 4个一级诊所 

• 建立高级的医疗措施，包括输血 

• 在地区总部和一些地区办事处建立二及三级医疗设施 

• 在太子港建立二级医疗设施 
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 三. 所需资源 
 

 A. 财政资源 

（千美元） 

 
2004 年 5 月 1 日至

6 月 30 日
2004 年 7 月 1 日至
2004 年 12 月 31 日  

类别 费用估计数 费用估计数 共计 

军事和警察人员  

 军事观察员 - - - 

 军事特遣队 13 484.0 65 371.1 78 855.1 

 民警 461.2 17 532.5 17 993.7 

 建制警察部队 1 065.4 5 197.1 6 262.5 

 小计 15 010.6 88 100.7 103 111.3 

文职人员  

 国际工作人员
a
 3 473.7 21 882.6 25 356.3 

 国内工作人员
b
 216.8 4 090.7 4 307.5 

 联合国志愿人员
c
 76.7 1 988.4 2 065.1 

 小计 3 767.2 27 961.7 31 728.9 

业务费用  

 一般临时助理人员 - - - 

 政府提供的人员 - - - 

 文职选举观察员 - - - 

 顾问 - - - 

 公务旅行 251.1 412.5 663.6 

 设施和基础设施 10 018.9 54 586.8 64 605.7 

 地面运输 5 707.3 16 938.5 22 645.8 

 空中运输 729.5 4 493.2 5 222.7 

 海上运输 - 1 011.7 1 011.7 

 通讯 6 653.5 10 655.8 17 309.3 

 信息技术 3 725.4 6 335.8 10 061.2 

 医疗 532.1 2 376.2 2 908.3 

 特别设备 97.7 1 250.8 1 348.5 

 其他用品、服务和设备 2 736.5 708.3 3 444.8 

 速效项目 30.0 720.0 750.0 

 小计 30 482.0 99 489.6 129 971.6 

 所需经费毛额 49 259.8 215 552.0 264 811.8 

 工作人员薪金税收入 387.0 2 827.5 3 214.5 

 所需经费净额 48 872.8 212 724.5 261 597.3 

 (编入预算的)自愿捐助实物 - - - 

 所需资源总额 49 259.8 215 552.0 264 811.8 

  a 
2003/04 和 2004/2005 的费用估计数分别包含 45％和 50％的递延征聘因数。 

 b 
2003/04 和 2004/2005 的费用估计数包含 50％的递延征聘因数。 

 c 
2003/04 和 2004/2005 的费用估计数分别包含 45％和 50％的递延征聘因数。 
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 B. 人力资源 

 1. 军事和警察人员 a 

 拟议人数 

军事特遣队 6 700 

民警 872 

建制警察部队 750 

 
a 
最高核定人数。 

 2. 文职人员 

拟议临时工作人员编制 

 

副秘书长 

-助理秘书长 

D-2

-D-1

P-5

-P-4

P-3

-P-1

外勤
人员

一般事
务人员

警卫
人员

国际工作
人员共计

国内工作
人员

联合国 

志愿人员 共计 

行政领导和管理
a
 1 2 22 13 4 12 - 54 42 6 102 

实务办公室
b
 2 7 49 32 12 13 - 115 330 33 478 

行政司 - 1 25 73 260 20 - 379 623 115 1 117 

 共计 3 10 96 118 276 45 - 548 995 154 1 697 

 
 a 

包括驻地审计员办公室、政治事务/规划办公室、联合特派团分析办公室、法律事务办公室、通

信和新闻办公室。 
  b   

包括秘书长副特别代表办公室、部队指挥官办公室和民警专员办公室。 
 

 (a) 行政领导和管理 

 

副秘书长 

-助理秘书长 

D-2

-D-1

P-5

-P-4

P-3

-P-1

外勤
人员

一般事
务人员

警卫
人员

国际工作
人员共计

国内工作
人员

联合国 

志愿人员 共计 

拟议员额
a
 1 2 22 13 4 12 - 54 42 6 102 

 

 a 
包括驻地审计员、政治事务/规划、联合特派团分析、法律事务及通信和新闻等办公室。 

 
 5. 特派团的领导和管理工作由秘书长特别代表直属办公室全面负责。副秘书长

级的秘书长特别代表协助秘书长执行联海稳定团的任务，并负责特派团的全面管

理，协调联合国系统在海地的所有活动。特别代表将由两名助理秘书长级的副特

别代表协助，这两名副特别代表将主管特派团的人道主义事务与发展部门和民政

部门。向特别代表直接报告的有部队指挥官、政治事务和规划办公室主管、联合

特派团分析小组组长、通信和新闻办公室主管、高级法律顾问、驻地审计员和首

席行政干事。秘书长特别代表还主持海地“核心小组”的工作，该小组包括秘书

长副特别代表、部队指挥官、美洲国家组织和加勒比共同体代表、其他区域和次

区域组织、国际金融机构及其他主要的利益相关者。 
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 (b) 实务办公室 

 

副秘书长 

-助理秘书长 

D-2

-D-1

P-5

-P-4

P-3

-P-1

外勤
人员

一般事
务人员

警卫
人员

国际工作
人员共计

国内工作
人员

联合国 

志愿人员 共计 

拟议员额
a
 2 7 49 32 12 13 - 115 330 33 478 

 

 a 
包括秘书长副特别代表办公室、部队指挥官办公室和民警专员办公室。 

 6. 上文简述的联海稳定团拟议实务工作人员编制包括以下三个办公室：主管民

政事务的秘书长副特别代表办公室，该副特别代表领导民警专员及负责儿童保

护、性别、艾滋病毒／艾滋病和人权方面的办公室，并负责评估对选举、司法和

监狱等领域提供的支助；主管人道主义事务与发展的秘书长副特别代表办公室，

该副特别代表领导人道主义发展协调、捐助协调和资源筹集，并领导裁军、复原

和重返社会等方面的工作；部队指挥官办公室，细节载于暂定组织图（见本报告

附件，A 节） 

 (c) 行政司 

 

副秘书长 

-助理秘书长 

D-2

-D-1

P-5

-P-4

P-3

-P-1

外勤
人员

一般事
务人员

警卫
人员

国际工作
人员共计

国内工作
人员

联合国 

志愿人员 共计 

拟议员额 - 1 25 73 260 20 - 379 623 115 1 117 

 

 7. 行政司将由首席行政干事（D-1）主管，直接向秘书长特别代表报告，该司

包括首席行政干事办公室、行政事务处及综合支助事务处，细节载于暂定组织图

（见本报告附件，B 节）。该司负责向联海稳定团的军事、民警和实务工作人员提

供执行任务所需安全、行政、后勤和技术支助。 

 

 四. 所需资源分析 

 费用估计数 

军事特遣队 78 855 100 美元 

 

 8． 本项下编列经费 78 855 100 美元包括 2004 年 5月 1日至 6月 30 日期间所涉

款额 13 484 000 美元，用作军事特遣队 6 700 名成员、包括 120 名参谋人员的部

队标准费用偿还、进驻和轮调旅费、每日津贴、服装津贴、口粮、娱乐假津贴、

福利及死亡和伤残偿金所需经费。本项下所编经费还包括特遣队所属装备的偿还

及部署特遣队所属装备的运费。在就食宿问题达成最后协议之前，还将为总部 120

名参谋人员提供为期 90天的特派任务生活津贴。所需经费是按分阶段部署军事特

遣队计算的，2004 年 6月 1日至 12 月 31 日期间的递延部署因数为 25％。 
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 费用估计数 

民警 17 993 700 美元 

 

 9. 本项下编列经费 17 993 700 美元包括 2004 年 5 月 1 日至 6 月 30 日期间所

涉款额 461 200 美元，用作特派任务生活津贴、进驻旅费、服装津贴及死亡和伤

残偿金所需经费。所需经费估计数是按预计分阶段部署民警计算的，到 2004 年

12 月底，872 名警察将全部到位。2004 年 6 月 1 日至 12 月 31 日期间的递延部署

因数为 25％。 

 费用估计数 

建制警察部队 6 262 500 美元 

 

 10. 本项下编列经费 6 262 500 美元包括 2004 年 5 月 1 日至 6 月 30 日期间所涉

款额 1 065 400 美元，用作部队标准费用偿还、进驻和轮调旅费、每日津贴、服

装津贴、口粮、娱乐假津贴、福利及死亡和伤残偿金所需经费。所需经费估计数

是按分阶段部署建制警察部队计算的，到 2004 年 9 月底，750 名警察将全部到位。

2004 年 6 月 1 日至 12 月 31 日期间的递延部署因数为 25％。 

 

 费用估计数 

国际工作人员 25 356 300 美元 

  

 11. 本项下编列经费 25 356 300 美元，包括 2004 年 5 月 1 日至 6 月 30 日期间

所涉款额 3 473 700 美元，用作国际工作人员薪金、工作人员薪金税、一般人事

费的所需经费，其中包括危险工作地点津贴和特派任务生活津贴。费用估计数按

适用经费的 50％计算。 

 12. 国际工作人员费用的计算方法是将拟议员额中的10％适用纽约标准薪金表。

其余 90％员额的工作人员费用是按限期任命薪金表计算的。 

 费用估计数 

本国工作人员 4 307 500 
 

13. 本项下编列经费 4 307 500 美元，包括 2004 年 5 月 1 日至 6月 30 日期间所

涉费用 216 800 美元，用作本国工作人员薪金、工作人员薪金税和一般人事费的

所需经费，其中包括危险工作地点津贴。本国工作人员费用所需资源按适用费用

的 50％计算。 

 费用估计数 

联合国志愿人员 2 065 100 
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14. 本项下编列经费 2 065 100 美元，包括 2004 年 5 月 1 日至 6月 30 日所涉费

用 76 700 美元，用作 154 名联合国志愿人员的估计费用，按 50％的出缺率调整。 

 费用估计数 

公务旅行 663 600 
 

15. 本项下编列经费 663 600 美元，包括 2004 年 5 月 1日至 6 月 30 日期间所涉

费用 251 100 美元，用作公务旅行费用和培训旅行费用。公务旅行包括秘书长特

别代表和高级工作人员前往纽约参加政治磋商和会议以及联合国总部工作人员

前往海地支助特派团工作的旅行。 

 费用估计数 

设施和基础设施 64 605 700 
 

16. 本项下编列经费 64 605 700 美元，包括 2004 年 5 月 1 日至 6 月 30 日期间

所涉费用 10 018 900 美元，其中共有 44 777 000 美元用于采购设备，这其中又

有 41 237 800 美元用于采购新设备，3 539 200 美元用于补充战略部署储备，这

后一项是根据由战略部署储备调入的设备费用计算的。 

17. 费用估计数也反映了下列方面所需资源：当地采购；用品和维修；建造、改

造及租赁区总部房地、秘书长特别代表官邸、后勤基地、机场和港口办公室及仓

库；警察和军事人员所用设施。所编经费还包括偿还部队派遣国自我维持费用的

所需资源估计数。 

 费用估计数 

地面运输 22 645 800 
 

18. 本项下编列经费 22 645 800 美元，包括 2004 年 5 月 1 日至 6 月 30 日期间

所涉费用 5 707 300 美元，用作车辆购置所需经费 18 983 800 美元；其中估计

需用 12 610 300 美元从供应商那里购买以下新车辆：288 辆 4 轮驱动车、2辆轿

车、76 辆大客车和小客车、15 辆卡车、2 辆拖车、2 辆救护车、2 辆割草机、11

辆叉车、14 辆机场用车和 2 个地面动力装置以及 40 辆摩托车；用 6 373 500 美

元为战略部署储备补充 205 辆 4 轮驱动车、1 辆客车、2 辆救护车、1 辆叉车和 7

辆卡车，这是根据由战略部署储备调入特派团的设备费用计算的。将从其他特派

团的多余库存中无偿接受 27 辆 4 轮驱动车、1 辆客车、8 辆叉车、11 辆卡车和 2

辆拖车。所编经费还将用于以下方面：在购置新车前租车、维修和保养、责任保

险、零备件、燃料、机油和润滑油，以及 1 388 辆联合国车辆和特遣队所属车辆

的营运费用。 

 费用估计数 

空运 5 222 700 
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19. 为了保证人员及后勤支助的流动，特派团将建立一个由三架民用、六架军用

旋转翼飞机组成的机队。三架民用直升机中包括一架轻型通用直升机和两架中型

起重直升机，用于运送乘客、观察和监测、后勤供应、谈判联络、搜索和救援行

动、医疗后送和伤员后送及支助民警等。六架中型军用直升机将用于支助部队轮

调、指挥和联络、空中侦查和观察、部队巡逻的调度、保护地面部队。 

20. 本项下编列经费 5 222 700 美元，包括 2004 年 5 月 1 日至 6月 30 日期间所

涉费用 729 500 美元，用作以下费用：进驻、油漆和租赁、营运费用（航空燃料、

机油和润滑油，责任保险，空勤人员生活津贴）以及设备和用品。 

 费用估计数 

海运 1 011 700 
 

21. 本项下编列经费 1 011 700 美元，用于购置 3 艘巡逻艇，并用作将用品海运

至该区域所需的燃料费用。 

 费用估计数 

通信 17 309 300 
 

22. 本项下编列经费 17 309 300 美元，包括 2004 年 5 月 1 日至 6 月 30 日期间

所涉费用 6 653 500 美元，用于购置通信设备，如甚高频和超高频设备、基地台

以及卫星和电话设备，以便建立特派团的通信网；其中 8 902 600 美元用于购置

新设备，2 379 800 美元用于补充战略部署储备，这是根据由战略部署储备调入

特派团的设备费用计算的。所编经费估计数还将用于偿还部队派遣国自我维持费

用，并用于支付商业通信费以及通信的维持和服务费，特别是新闻费用。 

 费用估计数 

信息技术 10 061 200 
 

23. 本项下编列经费 10 061 200 美元，包括 2004 年 5 月 1 日至 6 月 30 日期

间所涉费用 3 725 400 美元，用于购置信息技术设备，包括地理信息系统；

其中 7 648 500 美元用于购置新设备，535 900 美元用于补充战略部署储备，这

是根据由战略部署储备调入特派团的设备费用计算的。所编经费估计数还将用于

支付软件使用许可证和相关费用、零备件、用品以及服务。 

费用估计数 

医疗 2 908 300 

24. 本项下编列经费 2 908 300 美元，包括 2004 年 5 月 1 日至 6月 30 日期间所

涉经费 532 100 美元，用作补充四家一级诊所的战略部署储存物资，计为 598 000

美元，根据从战略部署储存向稳定团调拨设备的费用算，并用作在太子港建立一

个二/三级设施和提供医务、化验室工作、医疗后送和医疗用品所需的经费。估

计数中还含有偿还部队派遣国自我维持的估计费用。 
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费用估计数 

特种装备 1 348 500 

25. 本项下编列经费 1 348 500 美元，包括 2004 年 5 月 1 日至 6月 30 日期间所

涉经费 97 700 美元，用作为部队、民警和警卫官购置观察装备和夜视器材的所

需经费，其中 178 800 美元用作购置新装备的经费，179 400 美元用作根据从战

略部署储存向稳定团调拨的装备的费用为战略部署储存进行补充的经费。估计数

中还含有偿还部队派遣国自我维持的经费。 

费用估计数 

其他用品、服务和设备 3 444 800 

26. 本项下编列经费 3 444 800 美元，包括 2004 年 5 月 1 日至 6月 30 日期间所

涉经费 2 736 500 美元，用作以下各项的所需经费：购置各种设备、以及订阅、

印刷和复制、作战地图、制服、旗帜、标记、培训费和用品、正式活动、银行手

续费和其他服务。所需经费中还包含将各种装备从战略部署储存以及从其他特派

团运到稳定团的运费和相关费用。 

费用估计数 

速效项目 750 000 

27. 本项下编列经费 750 000 美元，包括 2004 年 5 月 1日至 6 月 30 日期间所涉

经费 30 000 美元，用作速效项目所需经费。这些项目是为了协助当地社区恢复

某些服务，如学校、公共保健设施、供水系统以及固体废物的清理等，从而促进

和推动联合国的维和工作。 

 四. 有待大会采取的行动 

28. 有待大会在联海稳定团的经费筹措方面采取的行动是： 

 (a) 为联海稳定团设立特别账户，以便点算稳定团的收入和支出； 

 (b) 批款 49 259 800 美元，用作咨询委员会先前核准的稳定团 2004 年 5 月

1 日至 6 月 30 日期间的设立费用； 

 (c) 批款 215 552 000 美元，用作稳定团 2004 年 7 月 1 日至 12 月 31 日的

维持费； 

 (d) 为 2004 年 5 月 1 日至 6月 30 日期间摊款 49 259 800 美元； 

 (e) 为 2004 年 7 月 1 日至 11 月 30 日期间摊款 179 626 700 美元； 

 (f) 如安全理事会决定继续执行稳定团的任务，为 2004 年 12 月 1 日至 31

日期间摊款 35 925 300 美元。 
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附件 

  组织图 

 A. 秘书长特别代表办公室 
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秘书长特别代表 
1 名副秘书长、1名 D-2、2 名 P-5、4 名 P-4、

1 名一般事务人员(特等)、3 名一般事务人员

(其他职等)、5 名当地雇员、2 名本国干事

首席行政干事 

驻地审计员 

1 名 P-5、1 名 P-4、1 名一般事

人员(其他职等)、 名当地雇员 务

秘书长副特别代表 

人道主义事务和发展部分 

1 名助理秘书长、2名 P-5、3名 P-4、2

名一般事务人员（其他职等）、2名当地雇

员、3名本国干事、2名联合国志愿人员 

秘书长副特别代表 

民政事务部分 

1 名助理秘书长、1 名 D-2、1 名 P-5、2

名 P-4、1 名 P-3、1 名外勤人员、1名一

般事务人员（其他职等）、2 名当地雇员、

3 名本国干事、1名联合国志愿人员 

部队指挥官 

1 名 D-2、1 名 D-1、2

名一般事务人员(其他

职等)、82 名当地雇员 

政治事务/规划 

1 名 D-1、2 名 P-5、3 名 P-4、

3 名 P-3、1 名外勤人员、2

名一般事务人员(其他职等)、

3名当地雇员、2名本国干事

法律事务 

1 名 P-5、3 名 P-4、2 名 P-3、

2 名外勤人员、3 名一般事务

人员(其他职等)、2名当地雇

员、5名本国干事 

通信和新闻 

1 名 P-5、3 名 P-4、4 名 P-3、

1 名 P-2、1 名外勤人员、1

名一般事务人员(其他职等)、

11名当地雇员、11名本国干

事、6名联合国志愿人员 

联合特派团分析组 

1 名 P-5、3 名 P-3、1 名一般

事务人员(其他职等) 

人道主义发展协调 

1 名 P-5、5 名 P-4、1 名

一般事务人员(其他职等)、

5 名当地雇员 

解除武装、复员 

和重返社会 
1 名 P-5、1 名 P-4、2 名

P-3、1 名一般事务人员

(其他职等)、10 名当地雇

员、9 名本国干事、9 名联

合国志愿人员 

儿童保护 

1 名 P-5、1 名当地雇员、1名

本国干事 

艾滋病毒/艾滋病 
1 名 P-4、1 名当地雇员、1名

本国干事、2名联合国志愿人员

两性平等 
1 名 P-5、1 名 P-4、1 名一般

事务人员(其他职等)、1 名当

地雇员、1名本国干事、1名联

合国志愿人员 

民 警 

1 名 D-2、1 名 D-1、2 名一般事务

人员(其他职等)、150 名当地雇员 

民 政 
1 名 D-1、11 名 P-5、12 名 P-4、

12 名 P-3、11 名外勤人员、2 名一

般事务人员(其他职等)、12名当地

雇员、22名本国干事、12 名联合

国志愿人员 

人 权 

1 名 D-1、1 名 P-5、5 名 P-4、11

名 P-3、6 名 P-2、1 名一般事务人

员(其他职等)、11名当地雇员、13

名本国干事、6 名联合国志愿人员 
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 B. 首席行政干事办公室 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

首席行政干事 

1 名 D-1、1 名 P-5、1 名 P-3、 

3 名外勤人员、3名当地雇员 

预算股 
1 名 P-4、1 名 P-3、1 名 P-2、 

2 名当地雇员 

航空安全股 
1 名 P-4、2 名外勤人员 

培训股 
1 名 P-4、1 名 P-3、12 名当地雇员、

3名本国干事、2名联合国志愿人员 

区域行政办公室 
3 名 P-3、18 名外勤人员、 

12 名当地雇员 

综合支助事务处 
1 名 P-5、2 名 P-4、3 名 P-3、1 名 P-2、10 名外勤人员、 

2 名一般事务人员(特等)、1 名一般事务人员(其他职等)、

8 名当地雇员、2名联合国志愿人员 

行政事务处 

1 名 P-5、1 名 P-4、2 名外勤人员、2 名当地雇员 

安保科 
1 名 P-5、1 名 P-4、1 名 P-3、13 名 P-2

74 名外勤人员、1名一般事务人员(其他

职等)、212 名当地雇员、4名本国干事、

调度科 
1 名 P-4、1 名 P-3、5 名外勤人员、 

14 名当地雇员 

航空科 
1 名 P-4、2 名 P-3、2 名 P-2、5 名

外勤人员、8 名当地雇员、5 名联

合国志愿人员 

运输科 
1 名 P-4、1 名 P-3、20 名外勤人员、

1 名一般事务人员(其他职等)、42

名本国干事、28 名联合国志愿人员 

医 务 
1 名 P-4、5 名 P-3、13 名外勤人员、

10名当地雇员、3名联合国志愿人员 

联合后勤业务中心 
2 名 P-4、4 名 P-3、8 名外勤人员、

3 名一般事务人员(特等)、 

9 名当地雇员 

工 程 
1 名 P-4、7 名 P-3、1 名 P-2、27

名外勤人员、1 名一般事务人员(其

他职等)、132 名当地雇员、35 名

联合国志愿人员 

通信和信息技术科 
1 名 P-4、2 名 P-3、30 名外勤人员、

61 名当地雇员、30 名联合国 

志愿人员 

供应科 
1 名 P-4、3 名 P-3、10 名外勤人员、

5 名一般事务人员(其他职等)、40

名当地雇员、1 名联合国志愿人员

人事科 

1 名 P-4、3 名 P-3、9 名外勤 

人员、7 名当地雇员、2 名 

联合国志愿人员 

财务科 

1 名 P-4、4 名 P-3、10 名

外勤人员、13名当地雇员、

1 名联合国志愿人员 

总务科 
1 名 P-4、3 名 P-3、2 名 P-2、11

名外勤人员、6 名一般事务人员(其

他职等)、22 名当地雇员、3 名联

合国志愿人员 

采购科 

1 名 P-4、8 名 P-3、2 名外勤 

人员、6 名当地雇员 

咨询股 

1 名 P-4、1 名外勤人员、

1 名本国干事 

联合国志愿人员 

支助股 

3 名联合国志愿人员 
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