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مقدمة   أولا -
قررت الجمعية العامة، في قرارهـا ٢٦/٤٨ المـؤرخ ٣ كـانون الأول/ديسـمبر ١٩٩٣،  - ١
إنشاء فريق عامل مفتوح بـاب العضويـة للنظـر في جميـع جوانـب مسـألة زيـادة عضويـة مجلـس 
الأمن وغيرها من المسائل المتصلة بـالس (للاطـلاع علـى النـص الكـامل للقـرار، انظـر المرفـق 

الأول). 
وبدأ الفريق العامل المفتوح باب العضوية المعني بمسألة التمثيل العادل في مجلـس الأمـن  - ٢
وزيادة عدد أعضائه والمسائل الأخرى المتصلة بمجلـس الأمـن مداولاتـه في كـانون الثـاني/ينـاير 
١٩٩٤. وقامت الجمعية العامة، في دوراا مـن الثامنـة والأربعـين إلى السادسـة والخمسـين(١)، 
بتمديد ولاية الفريق العامل. وقدم الفريق العامل تقارير عـن سـير عملـه إلى الجمعيـة العامـة في 

دوراا من الثامنة والأربعين إلى السادسة والخمسين(٢). 
وفي ٢٣ تشرين الثاني/نوفمبر ١٩٩٨، اتخـذت الجمعيـة العامـة القـرار ٣٠/٥٣ بشـأن  - ٣
أحـد بنـود جـدول أعمـال الفريـق العـامل، وهـو �الأغلبيـة المطلوبـة لاتخـــاذ القــرارات المتعلقــة 

بإصلاح مجلس الأمن� (للاطلاع على النص الكامل للقرار، انظر المرفق الثاني). 
وفي ٨ أيلول/سبتمبر ٢٠٠٠، اعتمد رؤساء الدول والحكومات إعلان الأمم المتحـدة  - ٤
بشأن الألفية، الذي قرروا فيه جملة أمور منها �تكثيف جهودنا لإجراء إصــلاح شـامل لـس 

الأمن بجميع جوانبه� (انظر قرار الجمعية العامة ٢/٥٥، الفقرة ٣٠). 
وفي ٦ أيلــول/ســبتمبر ٢٠٠٢، قــررت الجمعيــة العامــة، في مقررهــــا ٤٧٧/٥٦، أن  - ٥
يواصل الفريق العـامل المفتـوح بـاب العضويـة عملـه وأن يقـدم تقريـرا إلى الجمعيـة العامـة قبـل 
اية الدورة السابعة والخمسين، بما في ذلك أي توصيات يتفـق عليـها. وقـد أعـد هـذا التقريـر 

وقدم عملا بذلك المقرر. 
وفي الفترة من ١٤ إلى ١٦ تشـرين الأول/أكتوبـر ٢٠٠٢، نظـرت الجمعيـة العامـة في  - ٦
مسألة التمثيل العادل في مجلس الأمن وزيادة عـدد أعضائـه والمسـائل الأخـرى المتصلـة بمجلـس 

 .(A/57/PV.27-32 انظر) الأمن
 

أعمال الفريق العامل خلال الدورة السابعة والخمسين للجمعية العامة  ثانيا -
 

تولَّى رئيس الجمعية العامة، يان كافان (الجمهورية التشيكية)، رئاسة الفريـق العـامل.  - ٧
وعمل السفيران ثورشتين انغولفسن (أيسلندا) وشوشاي كاسيمسارن (تـايلند) نـائبين لرئيـس 

الفريق العامل. 
وفي الحالات التي تغيب فيـها رئيـس الفريـق العـامل، تولَّـى أحـد نـائبي الرئيـس رئاسـة  - ٨

جلسات الفريق العامل. 
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ـــة العامــة، عقــد الفريــق العــامل المفتــوح  وخـلال الـدورة السـابعة والخمسـين للجمعي - ٩
بـاب العضويـة أربـع دورات علـــى النحــو التــالي: الــدورة الأولى في ٢٩ كــانون الثــاني/ينــاير 
٢٠٠٣؛ والـدورة الثانيـة في ١٠ و ١٢ و ١٣ شـباط/فـبراير ٢٠٠٣؛ والـــدورة الثالثــة في ١٨ 
و ٢٠ و ٢١ آذار/مارس ٢٠٠٣؛ والدورة الرابعة في الفـترة مـن ٥ إلى ٨ أيـار/مـايو ٢٠٠٣، 
والـــدورة الخامســـة، في الفـــــترة مــــن ٢ إلى ٢٠ حزيــــران/يونيــــه ٢٠٠٣. وعقــــد الفريــــق 
مـا مجموعـه ١٥ جلسـة خـلال الـدورات الخمـس، قدمـت الوفـــود أثناءهــا مقترحــات شــفوية 
وخطية تتعلق بالمسائل قيـد المناقشـة. وأشـير إلى المقترحـات و/أو ورقـات الموقـف الـتي قدمـت 
خلال الدورات السابقــــة وأرفقت بالتقارير السابقــــة للفريــــق العـامل. ووجـهت رسـائل إلى 
رئيـس الجمعيـة العامـة خـلال الـدورة الحاليـــة وتم تعميمــها حســب الطلــب. ولا تــزال جميــع 
ـــس  المقترحـات قيـد النظـر. وأكـد الفريـق العـامل أن أعمـال الجمعيـة العامـة بشـأن إصـلاح مجل
الأمن ينبغي أن تجري وفقا لقرارات الجمعية العامة ذات الصلة مـع المراعـاة التامـة للحاجـة إلى 

الشفافية وإلى إبقاء باب المشاركة مفتوحا أمام الجميع. 
 

الدورة الأولى للفريق العامل  ألف -
 

اعتمد الفريق في دورتـه الأول، المعقـودة في ٢٩ كـانون الثـاني/ينـاير ٢٠٠٣، برنـامج  - ١٠
عمله (انظر المرفق الثالث). 

واتفـق الفريـــق العــامل علــى أن يواصــل، في ضــوء مناقشــاته في الســنوات الســابقة،  - ١١
وبخاصـة المناقشـات الــتي جــرت في عــام ٢٠٠٢ مــا يلــي: (أ) النظــر في المســائل المدرجــة في 
اموعـة الأولى، وهـي المسـائل الـتي نشـأت في إطـار البنـد الثـــاني (اتخــاذ القــرارات في مجلــس 
الأمن، بما في ذلك حق النقض)، والبند الثـالث (توسـيع عضويـة مجلـس الأمـن)، والبنـد الرابـع 
(الاستعراض الدوري لس الأمن الموسع) من برنامج عمل الفريق؛ و (ب) النظـر في المسـائل 
المدرجة في اموعة الثانية، وهي المسـائل الـتي نشـأت في إطـار البنـد الأول مـن برنـامج عملـه 

(أساليب عمل مجلس الأمن وشفافية عمله). 
واتفق الفريق العامل علـى أن يواصـل النظـر في المسـائل المدرجـة في اموعتـين الأولى  - ١٢
والثانية بالترادف، بمعنى أن يتناول اموعة الأولى واموعة الثانية على نحـو متمـاثل ومتـوازن 

من حيث الوقت المخصص لهما والتركيز المنصب عليهما.   
الدورة الثانية للفريق العامل  باء -

ـــبراير  بــدأ الفريــق العــامل في دورتــه الثانيــة، المعقــودة في ١٠ و ١٢ و ١٣ شــباط/ف - ١٣
٢٠٠٣، نظـره خـلال الـدورة الحاليـة للجمعيـة العامـة في المسـائل المدرجـــة في اموعــة الأولى 

واموعة الثانية. 
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وتـابع الفريـق العـامل نظـره في المسـائل المدرجـة في اموعـة الأولى اسـتنادا إلى المرفــق  - ١٤
الرابع لتقرير الفريق العامل المقدم إلى الجمعية العامة في دورا السادسة والخمسين(٣). 

ــق  وتـابع الفريـق العـامل نظـره في المسـائل المدرجـة في اموعـة الثانيـة اسـتنادا إلى المرف - ١٥
الخامس لتقرير الفريق العامل المقدم إلى الجمعية العامة في دورا السادسة والخمسين(٣).   

الدورة الثالثة للفريق العامل  جيم -
واصـل الفريـق العـــامل في دورتــه الثالثــة، المعقــودة في ١٨ و ٢٠ و ٢١ آذار/مــارس  - ١٦

٢٠٠٣، النظر في المسائل المدرجة في اموعتين الأولى والثانية. 
وتـابع الفريـق العـامل نظـره في المسـائل المدرجـة في اموعـة الأولى اسـتنادا إلى المرفــق  - ١٧
ـــق العــامل المقــدم إلى الجمعيــة العامــة في دورــا السادســة والخمســين(٣).  الرابـع لتقريـر الفري
وقدمت إيطاليا مقترحا خطيا بشـأن إجـراءات اتخـاذ القـرار في مجلـس الأمـن. وقدمـت اليابـان 
مقترحا خطيا بشأن الموضوع نفسه، والاقتراحان كلاهمــا مـدرج في الوثيقـة الـواردة في المرفـق 

الرابع من هذا التقرير. 
وتـابع الفريـق العـامل النظـر في المسـائل المدرجـة في اموعـة الثانيـة اسـتنادا إلى المرفــق  - ١٨

الخامس لتقرير الفريق العامل المقدم إلى الجمعية العامة في دورا السادسة والخمسين(٣). 
ـــق العــامل، نــاقش  وفي ١٨ آذار/مـارس ٢٠٠٣، واسـتجابة لدعـوة موجهـة مـن الفري - ١٩
رئيـس مجلـس الأمـن، السـفير مامـادي تـراوري (غينيــا)، وعضــوان آخــران في مجلــس الأمــن، 
همـا السـفيران جـيريمي غرينســـتوك (المملكــة المتحــدة لبريطانيــا العظمــى وأيرلنــدا الشــمالية)، 
وأدولوفو أغويار (المكسيك)، مع الفريق العامل الخطوات الـتي اتخذهـا مجلـس الأمـن مـن أجـل 

كفالة مزيد من الانفتاح والشفافية في إجراءاته وطرائق عمله. 
 

الدورة الرابعة للفريق العامل  دال -
ـــن ٥ إلى ٨ أيــار/مــايو  واصـل الفريـق العـامل، في دورتـه الرابعـة المعقـودة في الفـترة م - ٢٠

٢٠٠٣، نظره في المسائل المدرجة في اموعتين الأولى والثانية. 
وفيمـا يتعلـق بالمسـائل المدرجـة في اموعـة الأولى، تلقـى الفريـق العـامل ورقـــة غرفــة  - ٢١
اجتماعات أعدها مكتـب الفريـق العـامل بنـاء علـى وثيقـة عمـل السـنة الماضيـة بشـأن المسـائل 
المدرجـة في اموعـة الأولى والـتي تعكـس مـداولات الفريـق العـــامل في دورتيــه المعقودتــين في 
شباط/فبراير وآذار/مارس ٢٠٠٣ (A/AC.247/2003/CRP.2). وقرر الفريق العامل اتبــاع ـج 
يقـوم علـى شـطب جميـع المقترحـات الـتي لا يوجـد وفـد مقـدم لهـا والمقترحـات الـتي لا تحظــى 

بتأييد أي عضو في الفريق العامل. 
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وفيمـا يتعلـق بالمسـائل المدرجـة في اموعـة الثانيـة، تلقـى الفريـق العـامل ورقـــة غرفــة  - ٢٢
اجتماعـات أعدهـا مكتـب الفريـق (A/AC.247/2003/CRP.3) بنـاء علـــى وثيقــة عمــل الســنة 
الماضية بشأن المسائل المدرجة في اموعة الثانية، والتي تعكس أيضـا مـداولات الفريـق العـامل 
في دورتيـه المعقودتـين في شـباط/فـبراير وآذار/مـارس ٢٠٠٣. وقـرر الفريـق العـامل اتبـاع ــج 
ـــى شــطب جميــع المقترحــات والتعديــلات المقترحــة الــتي لا يوجــد وفــد مقــدم لهــا  يقـوم عل

والمقترحات التي لا تحظى بتأييد أي عضو في الفريق العامل. 
ـــس الجمعيــة العامــة الأعضــاء علمــا بنتــائج اســتبيان صاغــه هــو بصفتــه  وأحـاط رئي - ٢٣
الشـخصية بشـأن عمـل الفريـق العـامل وطرائـق عملـه ووزعـه بصـورة غـير رسميـة علـــى جميــع 

الأعضاء قبل الدورة. 
 

الدورة الخامسة للفريق العامل   هاء -
ـــه الخامســة، خــلال الفــترة مــن ٢ إلى ٢٠ حزيــران/يونيــه  عقـد الفريـق العـامل دورت - ٢٤

 .٢٠٠٣
ونظر الفريق العامل المفتوح باب العضويـة في هـذا التقريـر واعتمـده في ٢٠ حزيـران/  - ٢٥
ـــة. وتــرد في المرفقــين الرابــع والخــامس لهــذا التقريــر  يونيـه ٢٠٠٣، لتقديمـه إلى الجمعيـة العام
الصيغتـان المنقحتـان لورقـتي غرفـة الاجتماعـات المشـار إليـهما في الفقرتـين ٢١ و ٢٢ أعـــلاه، 

اللتين تتضمنان مداولات الفريق العامل في دورة أيار/مايو ٢٠٠٣. 
 

التوصيات  ثالثا -
في الجلسة ١٥ المعقودة في ٢٠ حزيــران/يونيـه ٢٠٠٣، اختتـم الفريـق العـامل المفتـوح  - ٢٦
باب العضوية أعماله في دورة الجمعية العامة الحالية. وقرر الفريق أن يوصي بمواصلـة النظـر في 
هذا البند في دورة الجمعية العامة الثامنة والخمسين على أساس الأعمال التي اضطلع ا خـلال 
ـــة، يوصــي  الـدورات السـابقة وبغيـة تيسـير عمليـة التوصـل إلى اتفـاق عـام. وتحقيقـا لهـذه الغاي

الفريق العامل بأن تعتمد الجمعية العامة مشروع المقرر التالي: 
�إن الجمعيـة العامـــة، إذ تشــير إلى قراراــا ومقرراــا الســابقة ذات الصلــة 
بمسألة التمثيل العادل في مجلس الأمن وزيادة عدد أعضائـه والمسـائل الأخـرى المتصلـة 
بمجلـس الأمـن، وقـد نظـرت في تقريـر الفريـق العـامل المفتـــوح بــاب العضويــة المعــني 

بذلك، المنشأ عملا بقرارها ٢٦/٤٨ المؤرخ ٣ كانون الأول/ديسمبر ١٩٩٣، 
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وإدراكا منها لإعلان الأمـم المتحـدة بشـأن الألفيـة المـؤرخ ٨ أيلـول/سـبتمبر 
ــها  ٢٠٠٠ والـذي اعتمـده رؤسـاء الـدول والحكومـات(٤)، وقـرروا فيـه جملـة أمـور من

تكثيف جهودهم الرامية إلى إجراء إصلاح شامل لس الأمن بجميع جوانبه، 
تحيط علما بتقرير الفريق العـامل عـن أعمالـه خـلال الـدورة السـابعة  (أ)

والخمسين للجمعية العامة؛ 
ترحب بالتقدم المحرز حتى الآن في النظر في المسائل المتصلة بأسـاليب  (ب)
عمل مجلس الأمن، حيث تم التوصل إلى اتفاق مؤقت بشـأن عـدد كبـير مـن المسـائل، 
وإن كانت تلاحظ استمرار وجـود خلافـات كبـيرة في الـرأي بشـأن مسـائل أخـرى، 
وتحث الفريق العامل المفتوح باب العضوية على مواصلـة بـذل الجـهود خـلال الـدورة 
الثامنـة والخمسـين مـن أجـل إحـراز تقـدم في النظـر في جميـع جوانـــب مســألة التمثيــل 
العادل في مجلس الأمن وزيادة عدد أعضائه والمسائل الأخرى المتصلة بمجلس الأمن؛ 

تقـرر أن ينظـر في المسـائل المتصلـة بـالتمثيل العـادل في مجلـــس الأمــن  (ج)
وزيادة عدد أعضائـه والمسـائل الأخـرى المتصلـة بمجلـس الأمـن خـلال الـدورة الثامنـة 
والخمسين للجمعية العامة، وتقرر كذلك أن يواصل الفريق العـامل أعمالـه، آخـذا في 
الاعتبار التقدم المحرز خـلال الـدورات مـن الثامنـة والأربعـين إلى السـابعة والخمسـين، 
فضلا عن الآراء التي سيعرب عنها خلال الـدورة الثامنـة والخمسـين للجمعيـة العامـة، 
ــن أي  وأن يقـدم إلى الجمعيـة العامـة قبـل ايـة دورـا الثامنـة والخمسـين تقريـرا يتضم

توصيات يتفق عليها�. 
 
الحواشي 

ــــــــررات الجمعيـــــــــة العامــــــة ٤٩٨/٤٨ و ٤٩٩/٤٩ و ٤٨٩/٥٠ و ٤٧٦/٥١ و ٤٩٠/٥٢  انظــــــــــر مقـــ (١)
و ٤٨٧/٥٣ و ٤٨٨/٥٤ و ٥٠٣/٥٥ و ٤٧٧/٥٦. 

انظر الوثائق الرسمية للجمعية العامة، الـدورة الثامنـة والأربعـون، الملحـق رقـم ٤٧ (A/48/47)؛ والمرجـع نفسـه،  (٢)
الدورة التاسعة والأربعون، الملحـق رقـم ٤٧ (A/49/47)؛ والمرجـع نفسـه، الـدورة الخمسـون، الملحـق رقـم ٤٧ 
 A/51/47) ــــدورة الحاديـــة والخمســـون، الملحـــق رقـــم ٤٧ والتصويــت (A/50/47/Rev.1)؛ والمرجــع نفســه، ال
ـــدورة  و Corr.1)؛ والمرجـع نفسـه، الـدورة الثانيـة والخمسـون، الملحـق رقـم ٤٧ (A/52/47)؛ والمرجـع نفسـه، ال
الثالثة والخمسون، الملحق رقـم ٤٧ (A/53/47)، والمرجـع نفسـه، الـدورة الرابعـة والخمسـون، الملحـق رقـم ٤٧ 
(A/54/47)؛ والمرجع نفسه، الدورة الخامسـة والخمسـون، الملحـق رقـم ٤٧ (A/55/47)؛ والمرجـع نفسـه الـدورة 

 .(A/56/47) السادسة والخمسون، الملحق رقم ٤٧
 .(A/56/47) المرجع نفسه، الدورة السادسة والخمسون، الملحق رقم ٤٧ (٣)

الجمعية العامة، القرار ٢/٥٥.  (٤)
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 المرفق الأول 
قرار الجمعية العامة ٢٦/٤٨ المؤرخ ٣ كانون الأول/ديسمبر ١٩٩٣   

 مسألة التمثيل العادل في عضوية مجلس الأمن وزيادة هذه العضوية 
إن الجمعية العامة، 

إذ تشير إلى قرارها ٦٢/٤٧ المؤرخ ١١ كانون الأول/ديسمبر ١٩٩٢، 
وإذ تحيط علما مع التقديـر بتقريـر الأمـين العـام الـذي يعكـس آراء عـدد مـن الـدول 
الأعضاء بشأن بند جدول الأعمـال المعنـون �مسـألة التمثيـل العـادل في عضويـة مجلـس الأمـن 

وزيادة هذه العضوية�، 
وإذ تشـير أيضـا إلى الأحكـــام ذات الصلــــة مــــن ميثـاق الأمـــم المتحــدة، ولا ســيما 

المادة ٢٣، 
وإذ تشير كذلك إلى أن الأعضاء يعهدون إلى مجلس الأمن بالتبعات الرئيسـية في أمـر 
ـــن يعمــل نائبــا عنــهم في قيامــه  حفـظ السـلم والأمـن الدوليـين ويوافقـون علـى أن مجلـس الأم

بواجباته التي تفرضها عليه هذه التبعات، 
وإذ تسلم بضرورة استعراض عضوية مجلس الأمـن والمسـائل ذات الصلـة إزاء الزيـادة 
الكبـيرة في عضويـة الأمـم المتحـدة، ولا سـيما مـن البلـدان الناميـة، فضـــلا عــن التغــيرات الــتي 

طرأت على العلاقات الدولية، 
وإذ تضع في اعتبارها الحاجة إلى مواصلة زيادة كفاءة مجلس الأمن، 

وإذ تؤكد من جديد مبدأ تساوي جميع أعضاء الأمم المتحدة في السيادة، 
وإذ تتصرف وفقا لمقاصد الميثاق ومبادئه، 

وإذ تضع في اعتبارها أهمية التوصل إلى اتفاق عام، 
تقرر إنشاء فريق عامل مفتوح باب العضوية للنظـر في جميـع جوانـب مسـألة  - ١

زيادة عضوية مجلس الأمن وغيرها من المسائل المتصلة بالس؛ 
تطلب إلى الفريق العامل المفتوح باب العضويـة أن يقـدم إلى الجمعيـة العامـة،  - ٢

قبل اية دورا الثامنة والأربعين، تقريرا عن سير أعماله؛ 
تقـرر أن تـدرج في جـدول الأعمـال المؤقـت لدورـا التاسـعة والأربعـين بنــدا  - ٣
بعنوان �مسألة التمثيل العـادل في عضويـة مجلـس الأمـن وزيـادة هـذه العضويـة والمسـائل ذات 

الصلة�. 
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 المرفق الثاني 

 قرار الجمعية العامة ٣٠/٥٣ المؤرخ ٢٣ تشرين الثاني/ نوفمبر ١٩٩٨ 
مسألة التمثيل العادل في عضوية مجلس الأمـن وزيـادة عـدد أعضائـه والمسـائل ذات 

الصلة   
إن الجمعية العامة، 

إذ تضع في اعتبارها الفصل الثامن عشر من ميثاق الأمم المتحدة، وأهمية التوصـل إلى 
اتفاق عام على النحو المشار إليه في القرار ٢٦/٤٨ المؤرخ ٣ كانون الأول/ديسـمبر ١٩٩٣، 
تقرر ألا تتخذ أي قرار أو مقرر بشأن مسألة التمثيل العـادل في عضويـة مجلـس الأمـن وزيـادة 

عدد أعضائه والمسائل ذات الصلة إلا بموافقة ثلثي أعضاء الجمعية العامة على الأقل. 
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 المرفق الثالث 

ــــين  برنـــامج عمـــل الفريـــق العـــامل خـــلال الـــدورة الســـــابعة والخمس
للجمعية العامة* 

 
أساليب عمل مجلس الأمن وشفافية عمله.  - ١

اتخاذ القرارات في مجلس الأمن، بما في ذلك حق النقض.  - ٢
توسيع عضوية مجلس الأمن:  - ٣

الحجم الكلي لس الأمن الموسع؛  (أ)
زيادة عدد الأعضاء الدائمين (بما في ذلك مسـألة منـح حـق النقـض للأعضـاء  (ب)

الدائمين الجدد ومسألة التمثيل الإقليمي الدائم)؛ 
زيادة عدد الأعضاء غير الدائمين (بما في ذلـك إمكانيـة الاقتصـار علـى زيـادة  (ج)

عدد أعضاء هذه الفئة في الوقت الراهن). 
الاستعراض الدوري لس الأمن الموسع.  - ٤

مسائل أخرى.  - ٥
تقرير الفريق العامل المفتوح باب العضوية إلى الجمعية العامة.  - ٦
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المرفق الرابع 
 

ورقة غرفة اجتماعات مقدمة من مكتـب الفريـق العـامل بشـأن العنـاصر 
الرئيسـية للمقترحـات المقدمـة بشـأن (أ) اتخـاذ القـــرار في مجلــس الأمــن، 
بمـــا في ذلـــك حـــق النقـــض؛ و (ب) توســـيع عضويـــة مجلـــس الأمــــن، 

   و (ج) الاستعراض الدوري لس الأمن الموسع* 
مقدمة  أولا -

ورقة غرفة الاجتماعـات هـذه هـي نسـخة منقحـة مـن ورقــة غرفـة الاجتماعـات الـتي 
كـانت قـدر صـدرت بوصفـها المرفـق الرابـع مـن تقريـر الفريـق العـامل المفتـوح بـاب العضويـــة 
). وتسعـى هذه الورقــة إلى  A/56/47) ا السادسة والخمسينالمقدم إلـى الجمعية العامة في دور
تحديد العناصر الرئيسـية للمقترحـات الـواردة في الأفـرع أولا وثانيـا وثالثـا مـن المرفـق الحـادي 
عشر لتقرير الفريق العامل المفتـوح بـاب العضويـة المقـدم إلى الجمعيـة العامـة في دورـا الرابعـة 
والخمسـين (A/54/47) وهــي تتضمـن أيضـا المقترحـات اللاحقـــة الــتي قدمــها أعضــاء الفريــق 

العامل. 
 

العنـاصر الرئيسـية للمقترحــات المقدمــة بشــأن �اتخــاذ القــرار في مجلــس  ثانيا -
 الأمن، بما في ذلك حق النقض� 

حق النقض كأداة تصويت في مجلس الأمن   ألف -
مقترحات لا تستلزم بالضــرورة تعديــل الميثـاق  - ١
مقترحات إبقاء حق النقض على صورته الحالية  (أ)

ينبغي الإبقاء على حق النقض على صورته الحالية. 
 

مقترحات استبعاد استخدام حق النقض أو تقليص استخدام حق النقض  (ب)
ينبغي أن يقتصد أعضاء مجلس الأمن الدائمون في اللجوء إلى حق النقض.  (١)

ـــن  ينبغـي بـذل كـل جـهد للتوصـل إلى القـرارات بتوافـق الآراء في مجلـس الأم (٢)
بحيث لا يتطلب الأمر استخدام حق النقض. 
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لا ينبغي ممارسة حق النقـض إلا إذا كـانت المسـألة تتسـم بأهميـة بالغـة للأمـم  (٣)
المتحدة ككل. 

ينبغــي، عنــد اســتخدام حــق النقــــض، تقـــديم توضيـــح مكتـــوب لأســـباب  (٤)
استخدامه، وتقديمه أيضا إلى الجمعية العامة. 

ينبغي أن يلتزم الأعضاء الدائمون بعدم اسـتخدام حـق النقـض إلا في المسـائل  (٥)
التي نص عليها الفصل السابع من الميثاق. 

ينبغـي للجمعيـة العامـة أن تحـث الأعضـاء الدائمـين علـى عـدم اسـتخدام حــق  (٦)
النقض إلا في المسائل التي نص عليها الفصل السابع من الميثاق. 

ينبغي تحديد ما يسمى بالمسائل �الإجرائية�، وفقـا للفقـرة ٢ مـن المـادة ٢٧  (٧)
من الميثاق، باستكمال مرفق قرار الجمعية العامة ٢٦٧ (ثالثا)، وينبغي لـس 

الأمن أن يطبقها. 
ينبغي أن يقدم أعضاء مجلس الأمن الدائمون تعهدات فرديـة أو جماعيـة بعـدم  (٨)

استخدام حق النقض. 
مقترحات تستلزم تعديل الميثاق  - ٢

مقترحات إلغاء حق النقض  (أ)
ينبغي إلغاء حق النقض. 
مقترحات تقليص حق النقض  (ب)

ينبغي أن تحدد المادة ٢٧ من الميثـاق بمزيـد مـن الوضـوح الحـالات الـتي يجـوز  (١)
فيها استخدام حق النقض. 

ينبغي تقليص حق النقض بصورة أولية تمهيدا لإلغائه في اية المطاف.  (٢)
قصـر حـق النقـض علـى الإجـراءات المتخـــذة بموجــب الفصـــــل الســابع مــن  (٣)

الميثاق - على أن يتم تعديل مواد الميثاق ذات الصلة على النحو المناسب. 
اشتراط أكثر من صوت سلبي واحـد (مـن الأعضـاء الدائمـين) لممارسـة حـق  (٤)

النقض. 
إخضاع ممارسة حق النقض لإجراء من جانب الجمعية العامة.  (٥)
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العدد المطلوب من الأصوات الإيجابية لاتخاذ القرارات في مجلس الأمن الموسع  باء -
ينبغي الإبقاء على العدد المطلوب من الأصوات الإيجابيـة لاتخـاذ القـرارات في  (١)

الس في مستواه الحالي، أي حوالي ٦٠ في المائة. 
إذا كـانت نسـبة ٦٠ في المائـة مـن الأصــوات الإيجابيــة هــي النســبة المطلوبــة  (٢)
لاتخـــاذ القـرارات، يكـون عـدد الأصـوات المطلوبـة في مجلـــس الأمــن الموســع 

كما يلي: 
في مجلس مؤلف من ٢٠ عضوا، يكون العدد المطلوب ١٢ صوتا؛ 
في مجلس مؤلف من ٢١ عضوا، يكون العدد المطلوب ١٣ صوتا؛ 
في مجلس مؤلف من ٢٤ عضوا، يكون العدد المطلوب ١٤ صوتا؛ 
في مجلس مؤلف من ٢٥ عضوا، يكون العدد المطلوب ١٥ صوتا؛ 
في مجلس مؤلف من ٢٦ عضوا، يكون العدد المطلوب ١٦ صوتا. 

ينبغي زيادة العـدد النسـبي لأصـوات الأعضـاء غـير الدائمـين اللازمـين لاتخـاذ  (٣)
القرارات في مجلس الأمن الموسـع. 

ينبغـي عـدم التمييــز بـين أصـوات الأعضـاء الدائمـين وأصـوات الأعضـاء غــير  (٤)
الدائمين عند النظر في مسألة عدد الأصوات الموافقة اللازمة لاتخاذ القـرارات 

في مجلس الأمن الموسع. 
 

ــــة  ــــيع عضوي ــــأن �توس ــــة بش ــــات المقدم العنـــاصر الرئيســـــية للمقترح ثالثا -
 مجلس الأمن� 

مقترحات ذات طابع عام  ألف -  
مقترحات توسيع العضوية الدائمة وغير الدائمة للمجلس  - ١

ينبغي أن يتيح توسيع عضوية الس ضم أعضـاء جـدد في كـل مـن العضويـة  (١)
الدائمة والعضوية غير الدائمـة مـن البلـدان المتقدمـة النمـو/الصناعيـة والبلـدان 

النامية. 
ينبغــــي تعريـــــف مفاهيـــم �البلــدان الصناعية� و �البلدان المتقدمة النمو�  (٢)

و �البلدان النامية� بوضوح. 
ينبغي النظر في توسيع العضوية الدائمة والعضوية غير الدائمة معا.  (٣)
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لا ينبغي تغيير النسبة الحالية القائمة بين المقاعد الدائمة والمقـاعد غـير الدائمـة  (٤)
على حساب المقاعد غير الدائمة. 

ينبغي الحفاظ على توازن معقول بين عدد المقاعد الدائمة وعـدد المقـاعد غـير  (٥)
الدائمة. فمن شأن هذا التوازن أن يعـــزز الصفـة التمثيليـة للمجلـس والتوزيـع 

الجغرافي العادل فيــه. 
مقترحات توسيع العضوية غير الدائمة فقط للمجلس، في الوقت الحالي  - ٢

إذا لم يكــن هنــاك اتفــاق علــى توســيع فئــات العضويــة الأخــــرى، فينبغـــي 
الاقتصار، في الوقت الحالي، على توسيع العضوية غير الدائمة. 

مقترحات توسيع العضوية غير الدائمة للمجلس فقط  - ٣
ينبغي أن يقتصر توسيع عضوية الس على العضوية غير الدائمة.  (١)

ينبغي للمجلس الموسع أن يضم أعضاء غـير دائمـين بالاسـتناد فقـط إلى مبـدأ  (٢)
المساواة في السيادة بين الدول والتوزيع الجغرافي العادل. 

 
مقترحات بأعداد معينة لتوسيع عضوية الس  باء -  

الأعداد المعينة المقترحة  - ١
ينبغي أن يتألف الس الموسع من: 

٢٠ عضوا 
٢١ عضوا 
٢٢ عضوا 
٢٣ عضوا 
٢٤ عضوا 
٢٥ عضوا 
٢٦ عضوا 
٣٠ عضوا 

نطاقات الأعداد المقترحة  - ٢
ينبغي أن يتألف الس الموسع: 
من ١٥ إلى ٢٤ عضوا 
من ٢٤ إلى ٢٦ عضوا 
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مما لا يزيد عن ٢٥ عضوا 
مما لا يقل عن ٢٦ عضوا 

زيادة عدد الأعضاء الدائمين في الس  جيم -
مقترحات تخصيص مقاعد دائمة بالنسبة: لمنطقة معينة أو مجموعــة دول معينــة أو  - ١

بلدان معينة 
يخصص لأفريقيا ما لا يقل عن مقعدين دائمين وفقا لمقررات مجموعـة الـدول  (١)

الأفريقية. 
يخصص مقعد دائم موعة الدول العربية، على أن يجري تنـاوب هـذا المقعـد  (٢)

بين الدول العربية وفقا للممارسة التي تتبعها جامعة الدول العربية. 
يخصص مقعد دائم للاتحاد الأوروبي.  (٣)

ينشأ مقعدان دائمان جديدان لألمانيا واليابان بوصفهما دولتين صناعيتين.  (٤)
مقترحات توسيع العضوية الدائمة في الس  - ٢

تخصص خمسة مقـاعد دائمـة إضافيـة عـن طريـق التصويـت بأغلبيـة الثلثـين في  (١)
الجمعيـة العامـة، ويفضـل أن يكـون ذلـك علـى أســـاس إقليمــي، مــع مراعــاة 

التوزيع الجغرافي العادل والقدرة على المساهمة في عمليات حفظ السلام. 
تخصص خمسة مقاعد دائمة إضافية على النحو التالي:  (٢)

مقعد للدول النامية في أفريقيا؛  -
مقعد للدول النامية في آسيا؛  -

مقعد للدول النامية في أمريكا اللاتينية ومنطقة البحر الكاريبي؛  -
مقعدان للدول الصناعية.  -

يخصص لكل منطقة ناميـة مقعـدان (إقليميـان). وتسـتخدم الآليـات الإقليميـة  (٣)
لتخصيص المقاعد داخل المنطقة. 

وفيمــا يتعلــق بــالتمثيل الإقليمــي الدائــم، لا يوجــد مــا يحـــول دون 
السماح للمنطقة بأن تحدد اختيارها قبل قيام الجمعية العامة بالانتخاب. 

يخصص مقعد دائـم إضـافي لخمـس مجموعـات إقليميـة (باسـتثناء دول أوروبـا  (٤)
الغربيـة ودول أخـرى)، مـع عـدم تغيـير الأعضـاء الخمسـة الدائمـين الحـــاليين. 

وعضوان دائمان إضافيان يختاران على أساس مالي. 
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يخصص مقعدان دائمان لكل مجموعة من اموعات الإقليميـة الخمـس – مـع  (٥)
إدراج الأعضـاء الدائمـين الخمسـة الحـــاليين (باســتثناء الولايــات المتحــدة) في 
مجموعـام الإقليميـة. وثلاثـة أعضـاء دائمـين إضـافيين يختـــارون علــى أســاس 

مالي (بما في ذلك الولايات المتحدة). 
 

منح حق النقض للأعضاء الدائمين الجدد   دال -
مسألة ما إذا كان ينبغي منح هذا الحق  - ١

ينبغي أن يمنح الأعضاء الدائمون الجـدد نفـس الامتيـازات والصلاحيـات الـتي  (١)
يتمتع ا الأعضاء الدائمون الحاليون. 

ينبغي ألا يمنح الأعضاء الدائمون الجدد حق النقض.  (٢)
ينبغي للأعضاء الدائمين الجدد أن:  (٣)

يعربوا عن استعدادهم لأن يصبحـوا أعضـاء دائمـين جـددا في مجلـس  (أ)
الأمن دون أن يكون لهم حق النقض؛ 

يوافقـوا علـى عـدم ممارسـة حـق النقـض إلى حـــين إجــراء اســتعراض  (ب)
دوري لس الأمن الموسع. 

متى ينبغي النظر في مسألة منح حق النقض للأعضاء الدائمين الجدد؟  - ٢
ينبغــي النظــر في مســألة منــح حــــق النقـــض بعـــد الاتفـــاق علـــى مجموعـــة  (١)

الإصلاحات. 
لا ينبغـي النظـر في منـح حـق النقـض للأعضـاء الدائمـين الجـــدد إلا في ســياق  (٢)

تقليص استخدامه من جانب الأعضاء الدائمين الحاليين. 
ينبغـي اتخـاذ قـرار بشـأن مسـألة منـح حـق النقـض للأعضـاء الدائمـــين الجــدد  (٣)

بمجرد انتخام. 
ينبغـي أن ينظـر فريـق عـامل رفيـع المســـتوى في منــح حــق النقــض للأعضــاء  (٤)
الدائمـين الجـدد. وخـلال الفـترة المؤقتـة، لا يمـارس الأعضـاء الدائمـون الجــدد 
حـق النقـض منفرديـن، ويلـزم أن يصـوت عـــدد محــدد مــن هــؤلاء الأعضــاء 
بالموافقة (أربعة من أصل خمسة أعضاء مثـلا) كيمـا يتوصـل مجلـس الأمـن إلى 
قـرار في المسـائل غـير الإجرائيـة الـتي يبـت فيـها بموجـب الفصـــل الســابع مــن 

الميثاق. 
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زيادة عدد الأعضاء غير الدائمين في الس   هاء -

الإشارات الواردة في المقترحات إلى المعايير العامة لتوسيع العضوية غير الدائمة  - ١
ــــدد الأعضـــاء غـــير الدائمـــين  ينبغــي أن يؤخــذ في الحســبان لــدى زيــادة ع (١)

المرشحون من البلدان النامية والدول الصناعية. 
عنـد توزيـع مقـاعد غـير دائمـة إضافيـة، ينبغـي عـدم التميـيز ضـد أي مجموعــة  (٢)

وطنية أو إقليمية. 
ينبغـي أن يخصـص لكـل مجموعـة إقليميـة مقعـد غـير دائـم إضـافي واحـد علــى  (٣)

الأقل في الس الموسع. 
يجوز للأعضاء غير الدائمـين المنتهيـة عضويتـهم أن يعـاد انتخـام فـور انتـهاء  (٤)

هذه العضوية. 
توزيع المقاعد غير الدائمة فيما بين المناطق  - ٢

يخصص لكل مجموعة إقليمية مقعد غير دائم إضافي واحد على الأقل.  (١)
ـــة الدائمــة وغــير الدائمــة علــى الســواء.  ينبغـي إجـراء زيـادة في فئـتي العضوي (٢)

وينبغي إضافة أربعة مقاعد غير دائمة على النحو التالي: 
مقعد لأفريقيا؛ 

مقعد لآسيا؛ 
مقعد لأمريكا اللاتينية ومنطقة البحر الكاريبي؛ 

مقعد لأوروبا الشرقية. 
ينبغي انتخاب أربعة أعضاء غير دائمين جدد على النحو التالي:  (٣)

عضو من أفريقيا؛ 
عضو من آسيا؛ 

عضو من أوروبا الشرقية؛ 
عضو من أمريكا اللاتينية ومنطقة البحر الكاريبي. 

تخصيــص مقاعـــد غيــــر دائمــــة لمنطقة إقليمية معينة واحــدة أو موعــة واحــدة  - ٣
من الدول 

ينبغي أن تكون هناك خمسة مقاعد غير دائمة لأفريقيا.  -
ينبغي أن يكون هناك مقعد إضافي واحد لأوروبا الشرقية.  -
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ينبغي أن يكون هناك مقعدان غير دائمين موعة الدول العربية.  -
مشاركة بعض الدول بمزيد من التواتر كأعضاء غير دائمين  - ٤

ينبغي أن تكون هناك خمسة مقاعد إضافية غير دائمة تختارهـا الجمعيـة العامـة  (١)
(لفترات طويلة تمتد مـن ٦ سـنوات إلى ١٢ سـنة) مـع جـواز إعـادة انتخـاب 

الأعضاء المنتهية عضويتهم. 
أمـــا المقـــاعد غـــير الدائمـــة الأخـــرى وهـــي ١٠ مقـــاعد فتســــتمر 

كما هي الآن. 
ـــدد  في حالــة إنشــاء مقعديــن إضــافيين للأعضــاء الدائمــين، ينبغــي زيــادة ع (٢)

الأعضاء غير الدائمين بمقدار ثمانية أعضاء على النحو التالي: 
مقعدان لآسيا؛ 

مقعدان لأفريقيا؛ 
مقعدان لأمريكا اللاتينية ومنطقة البحر الكاريبي؛ 

مقعد واحد لأوروبا الغربية ودول أخرى؛ 
مقعد واحد لأوروبا الشرقية. 

وإذا أُنشئت ثمانية مقاعد غير دائمة جديدة (بالإضافة إلى المقاعد غير الدائمـة 
الحاليـــة وهي ١٠ مقاعد) فيمكـــن �تنـــاوب� كـل مقعـــــــــد بـين ٣ أو ٤ 
دول ممـا يمكـن - (مـن ٢٤ إلى ٣٢) بلـدا مـن البلـدان الـتي تقـــدم مســاهمات 
ذات شـأن في أنشـطة حفـظ السـلام وفي تمويـل الأمـم المتحـــدة وتمثــل أغلبيــة 

سكان العالم من الاضطلاع بمزيد من المسؤولية في تنفيذ أحكام الميثاق. 
ينبغي أن تضاف ١٠ مقاعد غير دائمة جديدة. وتشغل كـل مقعـد مـن هـذه  (٣)
المقـاعد ثـلاث دول بالتنـاوب، ممـا يجعـل امـوع ٣٠ دولـة. وبذلـك تشـــغل 
كل دولة من هذه الدول مقعـدا لمـدة سـنتين ثم تـترك هـذا المقعـد لفـترة أربـع 
ــالي  سـنوات متعاقبـة. وهـذه الـدول الــ ٣٠ الـتي سـيكون تناوـا العضويـة بالت
أكـثر تواتـرا وانتظامـا مـن غيرهـا، ينبغـي أن يتـم اختيارهـا بنـــاء علــى معايــير 

موضوعية تحددها الجمعية العامة. 
ينبغـي زيـادة عـدد الأعضـاء غـير الدائمـين مـــن ١٠ أعضــاء إلى ١٥ عضــوا.  (٤)
ويمكن أن تحدد للأعضاء غير الدائمين الخمسة الإضافيين فترة عضوية طويلـة 
(تـتراوح، مثـلا، بـين ٦ ســـنوات و ١٢ ســنة) وأن تختــارهم الجمعيــة العامــة 
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ـــور  بأغلبيــة بســيطة. ويجــوز إعــادة انتخــاب الأعضــاء المنتهيــة عضويتــهم ف
انتهائها. أما الأعضاء العشرة غير الدائمين الآخـرون فتواصـل الجمعيـة العامـة 

انتخام لمدة سنتين. ولا يجوز إعادة انتخام فور انتهاء عضويتهم. 
ينبغي فتح بــاب العضويـة في الـس بمزيـد مـن التواتـر أمـام دول ذات الـوزن  (٥)
والتأثير في العلاقات الدولية ولديها قـدرة ورغبـة في تقـديم مسـاهمة كبـيرة في 

بلوغ أهداف المنظمة. 
 

العناصر الرئيسية للمقترحات المقدمة بشأن الاستعراض الـدوري لـس  رابعا -
 الأمن الموسع 

نطاق الاستعراض الدوري ومدى الحاجة إليه  ألف -
هناك حاجة إلى إجراء استعراض دوري لهيكل مجلس الأمن وأدائه.  - ١

ـــاك أعضــاء دائمــون إضــافيون، فلــن تكــون هنــاك حاجــة إلى إجــراء  إذا لم يكـن هن - ٢
استعراض. 

ـــة  ينبغــي أن تخضــع المســائل المشــمولة بولايــة الفريــق العــامل المفتــوح بــاب العضوي - ٣
لاستعراض دوري مرة كل ١٠ إلى ١٥ سنة. 

ينبغــي أن تراعــي عمليــة الاســتعراض جميــع جوانــب الإصــلاح: كوضــع الأعضــــاء  - ٤
الدائمين الجدد، ومسألة حق النقض، والمساءلة، وتمثيل المناطق في الس. 

ينبغي ألا يشمل الاستعراض الأعضاء الدائمين الأصليين الخمسة.  - ٥
 

توقيت الاستعراض  باء -
ينبغي أن يجري الاستعراض مرة كل ١٠ إلى ١٥ سنة.  - ١

ينبغي أن يجري الاستعراض الأول بعد عملية الإصلاح الراهنة بفــترة تـتراوح مـن ١٠  - ٢
إلى ٢٠ سـنة، وأن يجـري الاسـتعراض بعـد ذلـك مـرة كـل ١٠ إلى ١٢ سـنة أو كـــل 

١٥ إلى ٢٠ سنة. 
ينبغـي أن يـدرَج الاسـتعراض تلقائيـا في جـدول أعمـال الجمعيـة العامـة وأن يختتــم في  - ٣

غضون سنتين. 
 

اتخاذ القرار في سياق الاستعراض  جيم -
ينبغي ألا يخضع الاستعراض لحق النقض.  - ١
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ينبغي أن يتوقف استمرار الأعضاء الدائمين الجدد على تأييد أغلبيـة تتكـون مـن ثلثـي  - ٢
أعضاء الأمم المتحدة. 

ينبغي أن يستمر الأعضاء الدائمون الجدد في عضويتهم ما لم تقــرر أغلبيـة تتكـون مـن  - ٣
ثلثي أعضاء الأمم المتحدة خلاف ذلك 
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المرفق الخامس 
 

ورقـة غرفـة اجتماعـات منقحـة مقدمـة مـن مكتـب الفريـق العـامل بشــأن 
 أساليب عمل مجلس الأمن وشفافية عمله* 

مقدمة   أولا -
في هـذه النسـخة المنقحـة مـن ورقـة غرفـة الاجتماعـات الـتي نشـــرت بوصفــها المرفــق 
الخامس من الوثيقة A/55/47 بشـأن أسـاليب عمـل مجلـس الأمـن وشـفافية عملـه، تبـين بـالخط 
الداكن الفقرات والفقرات الفرعية التي وافـق الفريـق العـامل عليـها مؤقتـا. وبالنسـبة للفقـرات 
التي لم يتم التوصل إلى اتفاق مؤقت بشأا بعد، ترد أيضا التعديلات والمقترحات التي قدمـت 
في المناقشة في الفريق العامل كما سجلها المكتب؛ وهناك أيضا مقترحـات بحـذف بعـض هـذه 

الفقرات. وقد تقدم في المستقبل مقترحات أخرى في هذا الشأن. 
وعلاوة على ذلك، قرر المكتب أن يضيف، في آخر ورقة غرفة الاجتماعات، فهرسـا 
وصفيا للمذكرات  والبيانات الصادرة عن رئيـس مجلـس الأمـن المتعلقـة بالوثـائق والإجـراءات 
والصادرة بوصفها مرفقا للرسالة المؤرخة ٦ أيلــول/سـبتمبر ٢٠٠٢ الموجهـة مـن رئيـس مجلـس 
ـــف أيضــا  A. وأضي /57/382-S/2002/1000 الأمـن إلى الأمـين العـام، الصـادرة بوصفـها الوثيقـة
النـص الكـــامل للمذكــرات والبيانــات ذات الصلــة. وللأعضــاء أيضــا أن يرجعــوا إلى النــص 
ـــة الــواردة في مرفقــي تقريــري الفريــق العــامل للســنتين المــاضيتين  الكـامل للوثـائق ذات الصل
(A/55/47، المرفق السابع عشر، و A/56/47، المرفق الخامس). ويأمل المكتب أن يكون إدراج 
هذه الإشارات المرجعية مفيدا في تعريف الوفود بالممارسـات الماضيـة ذات الصلـة ـذا اـال، 

وأن يسهل إجراء مناقشة بناءة داخل الفريق العامل. 
 

الصلـــــة بيــــــن مجلـــس الأمــــــن والجمعيـــــــة العامـــة وعمـــــوم أعضــــاء  ثانيا - 
الأمم المتحدة   

اجتماعات مجلس الأمن والمشاورات غير الرسمية التي يجريها بكامل هيئته**   ألف -
التحسينات المقترح إدخالها على الممارسة الحالية:  - ١

ينبغي لس الأمن، كقـاعدة عامـة، أن يجتمـع بشـكل علـني مفتـوح لجميـع الـدول  (أ)
الأعضاء في الأمم المتحدة؛ 

 
 

 .A/AC.247/2003/CRP.3 سبق إصدارها بوصفها الوثيقة *
سيعاد النظر في هذا العنوان في مرحلة إضفاء الطابع المؤسسي.  **
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يجوز لس الأمن، بصورة استثنائية، أن يقرر عقد جلسات سرية؛  (ب)
يجوز لأعضاء مجلس الأمـن إجـراء مشـاورات غـير رسميـة للمجلـس بكـامل هيئتـه، إذا  (ج)

اقتضت ذلك ظروف خاصة؛ 
التعديلات المقترح إدخالها على الفقـرة الفرعيـة (ج) تـأييدا للإشـارة إلى �المشـاورات 

غير الرسمية للمجلس بكامل هيئته� 
تنقح الفقرة الفرعية بحيث يصبح نصها كما يلي: �مـتى يتفـق أعضـاء مجلـس  (١)
ـــة  الأمــن علــى وجــود ظــروف خاصــة تقتضــي عقــد مشــاورات غــير رسمي

للمجلس بكامل هيئته، يجوز لهم أن يجتمعوا لهذا الغرض�. 
تنقح الفقرة الفرعية بحيث يصبح نصها كمـا يلـي: �مـتى يتفـق مجلـس الأمـن  (٢)
علـى وجـود ظـروف خاصـة تقتضـي إجـراء مشـاورات غـير رسميـة للمجلــس 

بكامل هيئته، يجوز [لأعضائه]/[له] الاجتماع لهذا الغرض�. 
تنقح الفقرة الفرعية بحيث يصبح نصها كما يلي: �مـتى يقـرر أعضـاء مجلـس  (٣)
الأمـن أن الظـروف تقتضـي عقـــد مشــاورات غــير رسميــة للمجلــس بكــامل 

هيئته، يجوز لهم الاجتماع لهذا الغرض�. 
يستعاض عن عبارة �ظروف خاصة� بكلمة �الظروف�.  (٤)

تنقـح الفقـرة الفرعيـة بحيـث يصبـح نصـها كمـا يلـي: �يجـوز لأعضـاء مجلــس  (٥)
الأمن أن يجتمعوا لإجراء مشاورات غير رسمية للمجلس بكامل هيئته لغـرض 
حصـري، هـو صياغـة قراراتـه أو الاسـتماع إلى إحاطـات عـن حـالات تتســم 

بحساسية استثنائية�. 
تنقـح الفقـرة الفرعيـة بحيـث يصبـح نصـها كمـا يلـي: �يجـوز لأعضـاء مجلــس  (٦)
الأمن أن يجتمعوا لإجراء مشاورات غير رسمية للمجلس بكامل هيئته لغـرض 
حصـري، هـو صياغـة قراراتـه أو الاسـتماع إلى إحاطـات عـن حـالات تتســم 
بحساسـية اسـتثنائية عندمـا يقـرر أعضـــاء مجلــس الأمــن أن الظــروف تقتضــي 

ذلك�. 
ــــارض الإشـــارة إلى  التعديــلات المقــترح إدخالهــا علــى الفقــرة الفرعيــة (ج) الــتي تع

�المشاورات غير الرسمية للمجلس بكامل هيئته� 
تحذف الفقرة الفرعية بكاملها.  (٧)
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يستعاض عن عبارة �مشاورات غير رسمية� بعبارة �جلسات مغلقة�.  (٨)
ينبغي التقيد بالمادة ٤٨ من النظام الداخلي المؤقت لس الأمن نصاً وروحاً؛  (د)

ينبغي لس الأمن أن يجري، في وقت ملائم وكلما كـان ذلـك مناسـبا، مناقشـات  (هـ)
ــد  توجيهيـة موضوعيـة مفتوحـة لجميـع الـدول الأعضـاء بشـأن المسـائل الـتي هـي قي

نظره؛ 
ينبغي لس الأمن أن يجتمع على المستوى الوزاري، كلما أمكن ذلك؛  (و)

حينما يقوم الأمين العام وممثلوه الخاصون و/أو مبعوثوه الخاصون ورؤساء أو ممثلـو  (ز)
هيئات الأمم المتحدة أو وكالاا أو بعثاا الميدانية بتقديم تقارير إلى مجلس الأمـن، 

فإن هذا ينبغي، كقاعدة عامة، أن يتم بشكل علني؛ 
يجـوز للأمـين العـــام وممثليــه الخــاصين و/أو مبعوثيــه الخــاصين، ولرؤســاء أو ممثلــي  (ح)
هيئـات الأمـم المتحـدة أو وكالاـا أو بعثاـا الميدانيـة أن يقدمـوا تقـارير إلى مجلــس 

الأمن في جلسة سرية. 
إضفاء الطابع المؤسسي:  - ٢

تـدرج أحكـام ـذا المعـــنى في النظــام الداخلــي المؤقــت لــس الأمــن أو، 
حسب الاقتضاء، في بيانات صادرة عن رئيس الس. 

مشاركة غير الأعضاء في اجتماعات مجلس الأمن والمشاورات غــير الرسميـة الـتي  باء -
 يجريها الس بكامل هيئته 

المشاركة الفعلية لغير الأعضاء في المناقشـات الموضوعيـة الـتي يجريـها مجلـس الأمـن 
خطوة مهمة نحو جعل أعمال الس أكثر انفتاحا وفعالية وأكثر شفافية وتمثيلا. 

التحسينات المقترح إدخالها على الممارسة الحالية:  - ٣
ينبغي لس الأمـن أن يواصـل الاسـتماع بصـورة أكـثر تواتـرا لآراء غـير الأعضـاء في  (أ)
الس، لا سيما المتأثرين منهم بالمسائل قيد النظر، وذلك في جلسات علنيـة تعقـد في 

بداية نظره في أي مسألة موضوعية؛ 
تعديل مقترح على الفقرة الفرعية (أ) 

تحذف الفقر بكاملها.  (١)
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حينما يقدم غير العضو بمجلس الأمن طلبا خطيا لعقـد اجتمـاع مـع رئيـس الـس  (ب)
ـــا باســتلام هــذا  لمناقشـة مسـألة عاجلـة تمـس مصالحـه، ينبغـي للرئيـس أن يقـر خطي
الطلب. وعند تلقي هذا الطلب، ينبغي للرئيس أن يجتمع فـورا مـع الطـرف المعـني 

غير العضو وأن يبلغ الس ذا المسعى؛ 
ــــن الميثــــــاق  ينبغــي لــس الأمــن أن ينفــذ بصــورة كاملــة المــادتين ٣١ و ٣٢ م (ج)
والمادتيـــن ٣٧ و ٣٨ وسـائر الأحكـام ذات الصلـة مـن النظــام الداخلــي المؤقــت 

للمجلس؛ 
ينبغي لغير الأعضاء في مجلس الأمن الذين تتأثر مصالحهم بشـكل خـاص ويرغبـون في  (د)
المشاركة في جلسة سرية أن يعربوا خطيا لرئيس مجلـس الأمـن عـن رغبتـهم في ذلـك. 
وينبغي لرئيس الس أن يرد على هذه الطلبات، على أن يكـون الـرد خطيـا إذا كـان 

الرد بالرفض؛ 
ينبغي لس الأمن أن يقوم بإجراء مشاورات مع البلدان المتأثرة بما يتخذه الس مـن  (هـ)

قرارات، إذا طلبت منه تلك البلدان ذلك؛ 
التعديل المقترح إدخاله على الفقرة الفرعية (هـ) 

تحذف الفقرة الفرعية بكاملها.  (١)
ينبغي تنقيح الفقرة الفرعية لتبدأ بعبارة ��ينبغي لرئيس مجلس الأمن…��  (٢)

ينبغـي لأعضـاء مجلـس الأمـن أن يقومـوا، حسـب الاقتضـاء، بدعـوة غـير الأعضـــاء في  (و)
الس إلى الاشتراك في المناقشات التي يجروا خلال المشاورات غير الرسمية للمجلـس 
ـــتي تمــس هــؤلاء الأعضــاء بصــورة مباشــرة، بموجــب  بكـامل هيئتـه بشـأن المسـائل ال

ترتيبات مماثلة للمنصوص عليها في المادتين ٣١ و ٣٢ من الميثاق. 
التعديلات المقترح إدخالها على الفقرة الفرعية (و) 

تحذف الفقرة الفرعية بكاملها.  (١)
تحذف عبارة �حسب الاقتضاء�.  (٢)

تنقح الفقرة الفرعية بحيث يصبح نصها كمـا يلـي: �يدعـى غـير الأعضـاء في  (٣)
مجلس الأمن إلى الاشتراك في مناقشات الس خلال المشـاورات غـير الرسميـة 
التي يجريها الس بكامل هيئته بشـأن المسـائل الـتي تمسـهم مباشـرة، بموجـب 

ترتيبات مماثلــة للمنصوص عليها في المادتين ٣١ و ٣٢ من الميثاق�. 
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إضفاء الطابع المؤسسي:  - ٤
تـدرج أحكـام ـذا المعـــنى في النظــام الداخلــي لــس الأمــن أو، حســب 

الاقتضاء، في بيانات صادرة عن رئيس الس. 
 

برنـامج عمـل مجلـس الأمـن وجـداول أعمـال جلسـاته والمشـاورات غـير الرسميــة  جيم -
التي يجريها بكامل هيئته 

التحسينات المقترح إدخالها على الممارسة الحالية:  - ٥
تتاح لجميع الدول الأعضاء التنبـؤات الأوليـة ببرنـامج عمـل مجلـس الأمـن للشـهر  (أ)

المقبل حالما تتاح لأعضاء الس؛ 
تتاح لجميع الـدول الأعضـاء الخطـة الـتي تحـدد جـدول الأعمـال الشـهري المؤقـت  (ب)
لس الأمن، وكذلك نسخها المستكملة، في أسرع وقت ممكن بعد أن ينظـر فيـها 

أعضاء الس؛ 
ينبغي للمجلس أن ينظر في برنامج عمله الشهري في جلسة علنية؛  (ج)

التعديلات المقترح إدخالها على الفقرة الفرعية (ج) 
تدرج عبارة �الخطة التي تحدد جدول أعمال مجلس الأمن الشهري المؤقـت�  (١)

محل عبارة �برنامج عمله الشهري�. 
تدرج عبارة �جلسات علنية� محل عبارة �جلسة علنية�.  (٢)

تحذف الفقرة الفرعية (ج).  (٣)
تنقح الفقرة الفرعية (ج) بحيث يصبح نصها كما يلي: �في بداية كل شـهر،  (٤)

ينبغي للمجلس أن ينظر في برنامج عمله الشهري في جلسة علنية�. 
تنقح الفقرة الفرعية (ج) بحيث يصبح نصها كما يلي: �ينبغـي للمجلـس أن  (٥)

يجري النظر الأولي في برنامج عمله الشهري في جلسة علنية�. 
يدرج في �يومية الأمم المتحدة� جدول الأعمال المؤقت لس الأمن، مع إشارات  (د)
ـــرارات  إلى الإجـراءات الـتي يتوقـع أن يتخذهـا الـس (مثـل البـت في مشـاريع الق
والبيانـات الرئاسـية، والتقـارير، وتبـادل وجـهات النظـر، ومـا إلى ذلـك) وجـــدول 
أعمال المشاورات غير الرسمية للمجلس بكامل هيئته، بمـا في ذلـك قائمـة بالمسـائل 

التي ستناقش في إطار بند �مسائل أخرى�، كلما كانت معروفة مسبقا. 
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إضفاء الطابع المؤسسي:  - ٦
تـدرج أحكـام ـذا المعـــنى في النظــام الداخلــي لــس الأمــن أو، حســب 

الاقتضاء، في بيانات صادرة عن رئيس الس. 
 

الجلسات الإعلامية التـــي يعقدهـا رئيـس مجلـس الأمـن لغـير الأعضـاء، وإتاحـــة  دال -
مشاريع القـــرارات وموجـــزات وقائع الجلسات والمشـاورات غـير الرسميـة الـتي 

يجريها الس بكامل هيئته 
التحسينات المقترح إدخالها على الممارسة الحالية:  - ٧

ينبغي أن تستمر الممارسة الحالية التي تتبعها رئاسة مجلس الأمن، والـتي تتمثـل في عقـد  (أ)
جلسات إحاطة لغير الأعضاء. وينبغي أن تكون جلسات الإحاطـة مفصلـة وأن تعقـد 
عقب المشاورات غير الرسمية التي يجريها الس بكـامل هيئتـه وجلسـاته غـير المفتوحـة 
لجميـع الـدول الأعضـاء. وينبغـي أن توفـر الترجمـة الشـفوية لجلسـات الإحاطـــة هــذه. 
وينبغــي أن تكــون جلســات الإحاطــة المخصصــة لغــير الأعضــاء مغلقــة وأن تســــبق 
جلسات الإحاطة المخصصة لوسائط الإعلام. ويقرر رئيس الس مـا إن كـان ينبغـي 
أيضا توزيع محاضر خطية لجلسـات الإحاطـة هـذه، تشـمل عنـاصر البيانـات الـتي أدلى 
ـا إلى الصحافـة. وإذا لـزم توفـير محـاضر خطيـة لجلسـات الإحاطـة هـذه، تحـال أيضــا 

بالبريد الإلكتروني إلى البعثات الدائمة لدى الأمم المتحدة؛ 
التعديل المقترح إدخاله على الفقرة الفرعية (أ) (الجملة الثالثة) 

تحذف الجملة الثالثة. 
التعديلات المقترح إدخالها على الفقرة الفرعية (أ) (الجملة الرابعة) 

في الجملة الرابعة، تدرج عبارة �وأن تواكب� محل عبارة �وأن تسبق�.  (١)
في الجملـة الرابعـة، تـدرج عبـارة �إصـــدار بيانــات لوســائط الإعــلام� محــل  (٢)

عبارة �جلسات الإحاطة المخصصة لوسائط الإعلام�. 
تنقـح الجملـــة الرابعــة بحيــث يصبــح نصــها كمــا يلــي: �وتكــون جلســات  (٣)
ـــة  الإحاطــة المخصصــة لغــير الأعضــاء مغلقــة وتعقــد قبــل جلســات الإحاط

المخصصة لوسائط الإعلام�. 
تحذف الجملة الرابعة.  (٤)

التعديلات المقترح إدخالها على الفقرة الفرعية (أ) (الجملتان الخامسة والسادسة) 
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في الجملة الأخيرة، تدرج كلمة �تتاح� محل كلمة �تحال�.  (١)
تحذف الجملتان الأخيرتان من الفقرة الفرعية.  (٢)

تحذف الجملتان الخامسة والسادسة.  (٣)
تستبقى الجملة الخامسة ولكن تحذف الجملة السادسة.  (٤)

تنقح الجملة السادسة بحيث يصبح نصها كما يلي:  (٥)
�وإذا لــزم توفــير محــاضر خطيــة لجلســات الإحاطــــة هـــذه، تتـــاح 

بالوسائل الملائمة�. 
يعمم على جميع الدول الأعضـاء موجـز وقـائعي قصـير للمشـاورات غـير الرسميـة الـتي  (ب)
يجريها مجلس الأمن بكامل هيئته، تقوم بـإعداده الأمانـة العامـة بالتشـاور مـع الرئيـس، 
وذلـك في موعـد لا يتجـاوز يومـا واحـدا بعـد إجـراء هـذه المشـــاورات. وتحــال هــذه 

الموجزات أيضا بالبريد الإلكتروني إلى البعثات الدائمة؛ 
التعديلات المقترح إدخالها على الفقرة الفرعية (ب) 

تحذف الفقرة الفرعية بأكملها.  (١)
يسـتعاض عـن عبـارة �موجـز وقـائعي قصـير� بعبـارة �موجـز قصـير للنقــاط  (٢)

الرئيسية في المناقشة�. 
تعاد صياغة الفقرة الفرعية لكي تراعي ضرورات السرية.  (٣)

في الجملة الثانية، تـدرج عبـارة �بـالقنوات العاديـة بمـا في ذلـك� قبـل عبـارة  (٤)
�بالوسائل الإلكترونية�. 

تدرج الجملة التالية كجملة ثالثة جديدة:  (٥)
�وينبغـي ألا تحـدد الموجـزات مواقـف أعضـاء مجلـس الأمـن، بـــل أن 

تتضمن نقاط المناقشة الرئيسية�. 
ينبغـي لرئيـس مجلـس الأمـن أن يوفـر لغـير أعضـاء الـس أيضـا مشـاريع القـــرارات  (ج)
ـــائق الأخــرى المطروحــة في  ومشـاريع البيانـات الرئاسـية، عـلاوة علـى مشـاريع الوث
المشاورات غير الرسمية التي يجريها الس بكامل هيئته للبت في بنود جدول أعماله، 

وذلك حالما تطرح هذه الوثائق؛ أو في وقت أبكر إذا أذن بذلك مقدم المشروع؛ 
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ينبغي للرئيس أن يقدم في جلسـات الإحاطـة المخصصـة لغـير الأعضـاء في الـس،  (د)
معلومات عن العناصر الرئيسية وأي عناصر جديدة لمشـاريع القـرارات والبيانـات 

الرئاسية والبيانات الأخرى التي هي قيد نظر الس. 
إضفاء الطابع المؤسسي:  - ٨

تـدرج أحكـام ـذا المعـــنى في النظــام الداخلــي لــس الأمــن أو، حســب 
الاقتضاء، في بيانات صادرة عن رئيس الس. 

 
الاجتماعـات المعقودة مع البلدان المساهمة بقوات والبلدان الأخرى المسـاهمة في  هاء -

عمليات حفظ السلام 
التحسينات المقترح إدخالها على الممارسة الحالية:  - ٩

ينبغي لس الأمن عندما يأذن باستخدام القـوة أن يلـتزم بأحكـام المـادتين ٤٣ و ٤٤  (أ)
من ميثاق الأمم المتحدة؛ 

التعديلات المقترح إدخالها على الفقرة الفرعية (أ) 
تحذف الفقرة الفرعية بكاملها.  (١)

تضاف هذه الجملة في اية الفقرة الفرعية (ب) أدناه.  (٢)
ملاحظة: سينظر فيما بعد في موضع هذه الفقرة الفرعية. 

ينبغي أن تعقد بصفة منتظمــة اجتماعـات بـين أعضـاء مجلـس الأمـن والبلـدان ذات  (ب)
المساهمات، الحالية والمتوقعة، بقـوات وبشـرطة مدنيـة، وذلـك قبـل وخـلال عمليـة 
اتخـاذ القـرار بشـأن إنشـاء إحـدى عمليـات حفـظ السـلام وتسـييرها واســـتعراضها 
وإائها، بما في ذلك تمديد ولاياـا أو تغييرهـا، فضـلا عـن المسـائل المحـددة المتعلقـة 
ذه العمليات. وفي حالات الطوارئ، تعقد هذه الاجتماعات على وجه السرعة؛ 
تدعـى، حسـب الاقتضـاء، البلــدان الأخــرى المســاهمة في إحــدى عمليــات حفــظ  (ج)

السلام لحضور هذه الاجتماعات؛ 
تدعـى أيضـا، في ظـروف محـــددة وحســب الاقتضــاء، لحضــور هــذه الاجتماعــات  (د)

البلدان المعنية و/أو المتأثرة بصورة مباشرة بإحدى عمليات حفظ السلام؛ 
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ينبغـي أن يكـون رئيـس مجلـس الأمـن، بدعـم مـن الأمانـة العامـة، هـو الـــذي يعقــد  (هـ)
الاجتماعات مع البلدان المسـاهمة بقـوات والبلـدان الأخـرى المسـاهمة في عمليـات 

حفظ السلام، وأن يتولى رئاسة هذه الاجتماعات؛ 
ينبغي لرئيس مجلس الأمن أن يدعو إلى عقـد اجتماعـات مـع البلـدان المسـاهمة بقـوات  (و)

في التوقيت المناسب، بما في ذلك بناء على طلبها؛ 
ينبغي لرئيس مجلس الأمن أن يتخذ الترتيبات الضرورية لضمان عقد الاجتماعات  (ز)
مع البلدان المساهمة بقوات والبلدان الأخـرى المسـاهمة في عمليـات حفـظ السـلام 
في وقت يسمح لتلك البلدان بأن تنظر على نحو واف في تقارير الأمين العـام ذات 
الصلة. وينبغي أن توفـر الأمانـة العامـة هـذه التقـارير قبـل عقـد هـذه الاجتماعـات 

بوقت كاف؛ 
ينبغي أن يعلن عن الاجتماعات في �يومية الأمم المتحدة�؛  (ح)

ينبغـي للرئيـس أن يقـوم عقـب الاجتماعـات الـتي تعقـد بـين أعضـاء مجلـــس الأمــن  (ط)
والبلدان المساهمة بقوات والجهات المساهمة الأخرى والأمانة العامة، بتقديم إحاطة 
لمن يرغب من الدول غير الأعضاء في مجلس الأمـن عـن مضمـون هـذه الجلسـات. 

وينبغي الإعلان عن جلسات الإحاطة هذه في �يومية الأمم المتحدة�؛ 
ينبغي أن يتاح لجميع الدول الأعضاء على الفور موجز خطي بوقائع الاجتماعـات  (ي)
المعقودة مع البلدان المساهمة بقوات تعده الأمانة العامة بالتشاور مع رئيـس مجلـس 
الأمـن، علـى ألا يخـل هـذا بسـرية أعمـال هـذه الاجتماعـات. وينبغـي كلمـا أمكــن 
ذلـك، أن تتـاح للبلـــدان المســاهمة بقــوات، بنــاء علــى طلبــها، نســخ خطيــة مــن 

الإحاطات التي تقدمها الأمانة العامة خلال تلك الاجتماعات؛ 
ينبغـي لرئيـس مجلـس الأمـن أن يـوافي الـــس بــالآراء الــتي يبديــها المشــتركون في  (ك)
الجلسات التي تعقد مع الجـهات المسـاهمة بقـوات. وينبغـي أن يراعـي الـس هـذه 

الآراء مراعاة تامة في مداولاته؛ 
ينبغي أن تتيح الأمانة العامة للدول الأعضاء كافة، ما يتـاح لأعضـاء مجلـس الأمـن  (ل)

من تقارير أسبوعية عن العمليات الميدانية. 
إضفاء الطابع المؤسسي:  - ١٠

تـدرج أحكـام ـذا المعـــنى في النظــام الداخلــي لــس الأمــن أو، حســب 
الاقتضاء، في بيانات صادرة عن رئيس الس. 
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تقارير مجلس الأمن إلى الجمعية العامة   واو -

التحسينات المقترح إدخالها على الممارسة الحالية:  - ١١
ينبغي لتقريــــر مجلـس الأمـن السـنوي المقـدم إلى الجمعيـة العامـة عمـلا بـالفقرة ٣ مـن  (أ)
المادة ٢٤ من الميثاق أن يـورد سـردا تفصيليـا شـاملا لأعمـال الـس، وينبغـي إتاحتـه 

للجمعية العامة في موعد لا يتجاوز ٣٠ آب/أغسطس؛ 
التعديلات المقترح إدخالها على الفقرة الفرعية (أ) 

تدرج لفظة �وقائعيا� بدلا من عبارة �تفصيليا شاملا�.  (١)
تضاف كلمة �وقائعيا� بعد كلمة �شاملا�.  (٢)

تضاف كلمة �موضوعيا� بين كلمة �تفصيليا� وكلمة �شاملا�.  (٣)
يستعاض عن عبارة �تفصيليا شاملا� بعبارة �فنيا وتحليليا وماديا�.  (٤)

تدرج عبارة �فنيا وتحليليا� محل عبارة �تفصيليا شاملا�.  (٥)
تضاف عبارة �، إذا أمكن� بعد عبارة �إتاحته للجمعية العامة�.  (٦)

تدرج عبارة �قبـل بـدء المناقشــة العامـة� محـل عبـارة �في موعـد لا يتجـاوز  (٧)
٣٠ آب/أغسطس�. 

ينبغي لكل رئيس لس الأمن أن يقدم، لدى انتهاء فـترة رئاسـته، تقييمـا فنيـا تحليليـا  (ب)
لأعمال الس يتضمن، حسب الاقتضاء، المشاورات غير الرسمية الـتي أجراهـا الـس 
بكـامل هيئتـه في أثنـاء فـترة رئاسـته. وينبغـي أن تكـون هـذه التقييمـات، المعـدة تحـــت 
مسؤولية الرئيس حصرا بعد التشاور مع أعضاء الس، متوازنـة وشـاملة وموضوعيـة 
وأن توزع بوصفها وثائق رسميـة علـى جميـع الـدول الأعضـاء فـور إصدارهـا مـن قبـل 
الرئيس المنتهية مدته. وينبغي أيضا أن يذيل ا التقرير السـنوي المقـدم مـن الـس إلى 

الجمعية العامة؛ 
التعديلات المقترح إدخالها على الفقرة الفرعية (ب) 

في الجملة الأولى، تحذف عبارة �يتضمن، حسب الاقتضاء، المشـاورات غـير  (١)
الرسمية التي أجراها الس بكامل هيئته�. 

في الجملة الثانية، تحذف عبارة �متوازنة وشاملة وموضوعية�.  (٢)
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 .(S/1997/451 المبينة في الوثيقة) تستبقى الممارسة الحالية (٣)
تضـاف الجملـة التاليـة قبـل الجملـة الأخـيرة مـن الفقـرة الفرعيـة: �وينبغــي أن  (٤)
تتضمن هذه التقييمات البيانـات الـتي يـدلي ـا رئيـس مجلـس الأمـن لوسـائط 

الإعلام باسم أعضاء الس�. 
تضاف في بداية الفقرة الفرعية عبارة �وفقا للممارسة الحالية،�.  (٥)

تنقح الفقرة الفرعية (ب) بحيث يصبح نصها كما يلي:  (٦)
�وفقا للممارسة الحالية، ينبغي لكـل رئيـس لـس الأمـن أن يقـدم، 
لدى انتهاء فترة رئاسته، تقييمـا لأعمـال الـس يتضمـن، حسـب الاقتضـاء، 
المشاورات غير الرسمية التي أجراها الس بكامل هيئته في أثناء فـترة رئاسـته. 
ويجب أن تعد هذه التقييمات تحت مسؤولية الرئيس حصرا بعد التشـاور مـع 
أعضاء الس، وأن تـوزع بوصفـها وثـائق رسميـة علـى الـدول الأعضـاء فـور 
إصدارها من قبل الرئيـس المنتهيـة مدتـه. وينبغـي أن تتضمـن هـذه التقييمـات 
البيانـات الـتي يـدلي ـا رئيـس مجلـس الأمـن لوسـائط الإعـــلام باســم أعضــاء 
الس حسب الاقتضاء. وينبغي أيضا أن يذيل ا التقرير السنوي المقدم مـن 

الس إلى الجمعية العامة�. 
تضاف الفقرة التالية بعد الفقرة الفرعية (ب) مباشرة:  (٧)

�ينبغـي لـس الأمـن، في آخـر يـوم عمـل مـن الشـهر، أن يــدرج في 
جدول أعماله بنـدا يقـدم الرئيـس في إطـاره تقييمـا شـفويا، في جلسـة علنيـة، 

للأعمال التي أنجزت خلال رئاسته�. 
ينبغـي أيضـا أن يتضمـن تقريـر مجلـس الأمـن السـنوي معلومـات عـن المشـاورات غـــير  (ج)

الرسمية التي يجريها الس بكامل هيئته؛ 
التعديلات المقترح إدخالها على الفقرة الفرعية (ج) 

تضاف العبارة التالية في اية الجملة: �والبيانات التي يـدلي ـا رئيـس مجلـس  (١)
الأمن لوسائط الإعلام باسم أعضاء الس�. 

تضاف العبارة التالية في اية الجملة: �والبيانات التي يـدلي ـا رئيـس مجلـس  (٢)
الأمن لوسائط الإعلام بإذن مسبق من مجلس الأمن�. 

تحذف الفقرة الفرعية (ج) والتعديلات المقترحة.  (٣)
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تحذف التعديلات المقترح إدخالها على الفقـرة الفرعيـة (ج) وتسـتبقى الفقـرة  (٤)
الفرعية (ج). 

تستبقى الفقرة الفرعيـة (ج) إلى أن تحسـم مسـألة كيفيـة تنـاول �المشـاورات  (٥)
غير الرسمية� في الوثيقة بأكملها. 

ينبغي لس الأمن أن يـدرج في تقريـره السـنوي معلومـات عـن الطلبـات الـواردة  (د)
بموجب المادة ٥٠ من الميثاق والإجراءات التي اتخذها الس بشأا؛ 

ينبغي للتقرير السنوي أن يمكن الدول الأعضاء مـن تقييـم مـدى مراعـاة مجلـس الأمـن  (هـ)
لقرارات الجمعية العامة والس في عملية صنـع قراراتـه بشـأن المسـائل الـتي تدخـل في 

اختصاص الجمعية العامة واختصاص مجلس الأمن؛ 
التعديلات المقترح إدخالها على الفقرة الفرعية (هـ) 

يستعاض عن الفقرة الفرعية بالجملة التالية: �ينبغي للتقرير السنوي أن يمكن  (١)
الدول الأعضاء مـن تقييـم مـدى مراعـاة الـس في قراراتـه لقـرارات الجمعيـة 

العامة ذات الصلة�. 
تحذف الفقرة الفرعية بكاملها.  (٢)

ينبغـي لـس الأمـن أن يضـع في اعتبـاره بصـورة كاملـة، لـدى قيامـــه بــإعداد تقريــره  (و)
السنوي الذي يقدم إلى الجمعيـة العامـة، قـرار الجمعيـة ١٩٣/٥١ المـؤرخ ١٧ كـانون 

الأول/ديسمبر ١٩٩٦؛ 
ينبغي لس الأمن، عند الضرورة، أن يقدم تقارير خاصة إلى الجمعية العامـة وفقـا  (ز)
للفقرة ٣ من المادة ٢٤ من الميثـاق، لكـي تنظـر فيـها الجمعيـة وفقـا للفقـرة ١ مـن 

المادة ١٥ من الميثاق؛ 
ــإطلاع  يدعـى مجلـس الأمـن إلى القيـام، مـن خـلال إجـراء ملائـم أو آليـة ملائمـة، ب (ح)
الجمعية العامة أولا بأول وبصفـة منتظمـة علـى الخطـوات الـتي اتخذهـا أو يفكـر في 

اتخاذها فيما يتعلق بتحسين تقديم تقاريره إلى الجمعية العامة. 
إضفاء الطابع المؤسسي:  - ١٢

ــــس الأمـــن أو، عنـــد  تــدرج أحكــام ــذا المعــنى في النظــام الداخلــي ل
الاقتضاء، في بيانات صادرة عن رئيس الس. 
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�صيغة آريا�   زاي -
التحسينات المقترح إدخالها على الممارسة الحالية:  - ١٣

يجـوز لـس الأمـن، بنـاء علـى مبـادرة مـن أحـد أعضائـــه، وبمــا يتمشــى مــع 
المـادة ٣٩ مـن نظامـه الداخلـي المؤقـت، أن يلجـأ، حسـب الاقتضـاء، إلى صيغـة آريـــا 
للاســتماع إلى الآراء والحصــــول علـــى المعلومـــات أو تبادلهـــا مـــع الشخصيــــات أو 
المنظمـات أو المؤسسات المشاركة في صراع ما، أو من يـراه وثيـق الصلـة بـالموضوع، 
ولا يستقبل الس في إطـار هـذه الآليـة في أي وقـت مـن الأوقـات ممثلـين لحكومـات 
دول أعضاء في الأمم المتحدة. وينبغـي أن يكـون مسـتوى تمثيـل أعضـاء مجلـس الأمـن 

متكافئا مع مستوى تمثيل المدعوين. 
التعديلات المقترح إدخالها: 

يستعاض عن الجملة الأولى بما يلي: ��بمبادرة من أحـد أعضـاء الـس، يجـوز  (١)
لأعضاء الس أن يلجأوا، باتفاق منهم، إلى صيغة آريا مـن أجـل الاسـتماع 
إلى الآراء والحصـول علـى معلومـــات أو تبادلهــا بشــكل غــير رسمــي مــع أي 
أشــخاص قــد يــرى الأعضــاء أن مســاهمام وجيهــة نظــــرا لمســـؤوليام أو 
نفوذهم الشخصي أو المؤسسـي مـن أجـل التوصـل إلى إدراك أفضـل للقضايـا 

المعروضة على الس .�� 
في الجملـة الأولى، تـدرج عبـارة �وفقـا للمـادة ٦٥ مـن الميثـاق ولمـا يشـــترطه  (٢)
الـس الاقتصـادي والاجتمـــاعي� بعــد عبــارة �أو مــن يــراه وثيــق الصلــة 

بالموضوع�. 
يستعاض عن الجملة الأولى بالجملتين التاليتين: �ينبغي لس الأمـن أن ينفـذ  (٣)
المادة ٣٩ من نظامه الداخلـي المؤقـت تنفيـذا تامـا. ويجـوز لـس الأمـن، مـع 
مراعاة هذه المادة، أن يوافق على اللجـوء، حسـب الاقتضـاء، إلى صيغـة آريـا 
كوسـيلة غـير رسميـة للاسـتماع إلى الآراء والحصــــــول علـى معلومـــــــــات أو 
تبادلها مع الشخصيات أو المنظمات أو المؤسسات المشاركة في صـراع مـا أو 

من يراه وثيق الصلة بالموضوع�. 
تحذف الجملة الثانية.  (٤)
تحذف الجملة الثالثة.  (٥)

يحذف الفرع زاي بكامله.  (٦)
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في الجملة الثانية، يسـتعاض عـن عبـارة �في أي وقـت مـن الأوقـات� بعبـارة  (٧)
�كقاعدة عامة�. 
إضفاء الطابع المؤسسي:  - ١٤

تـدرج أحكـام ـذا المعـــنى في النظــام الداخلــي لــس الأمــن أو، حســب 
الاقتضاء، في بيانات صادرة عن رئيس مجلس الأمن. 

 
اجتماعات مجلس الأمن وفقا للمادتين ٣٥ و ٩٩ من الميثاق   حاء -

التحسينات المقترح إدخالها على الممارسة الحالية:  - ١٥
ينبغي أن تعمم على الفور طلبـــــــات عقـد اجتماعـات لـس الأمـن وفقـا 
للمـادتين ٣٥ و ٩٩ مـن الميثـاق بوصفـها وثيقـة مـن وثـائق الـس، وينبغـــي عقــد 

الاجتماع المطلوب على وجه السرعة. 
إضفاء الطابع المؤسسي:  - ١٦

تـدرج أحكـام ـذا المعـــنى في النظــام الداخلــي لــس الأمــن أو، حســب 
الاقتضاء، في بيانات صادرة عن رئيس الس. 

 
طاء - البعثات المخصصة التابعة لس الأمن 

التحسينات المقترح إدخالها على الممارسة الحالية:  - ١٧
ينبغي لس الأمن أن يتخذ تدابير تضع معايـير لتحديـد الجهـة الـتي توفـد إليـها بعثاتـه  (أ)
المخصصـة وحجمـها وولايتـها.  وينبغـي أن تكفـل شـفافية الجوانـب المتعلقـة بالميزانيــة 

لهذه البعثات قبل إيفاد هذه البعثات بوقت طويل؛ 
التعديلات المقترح إدخالها على الاقتراح المذكور أعلاه 

تدرج فقرة فرعية (أ) جديدة ، يكون نصها كما يلي:  (١)
�ينبغي لس الأمن أن يشـرك البلـدان المسـاهمة بقـوات الـتي تسـهم  
بوحدة مشكلة في عملية معينة من عمليات الأمم المتحـدة لحفـظ السـلام، في 

البعثات التي يوفدها الس إلى البلد/البلدان المضيفة لهذه العمليات�. 
يسـتعاض عـن عبـارة ��أن يتخـذ تدابـــير�� بعبــارة �� أن يتخــذ تدابــير، عنــد  (٢)

الاقتضاء��. 
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ـــل�� بعبــارة ��وينبغــي الاســتمرار في  يسـتعاض عـن عبـارة ��وينبغـي أن تكف (٣)
كفالة��. 

يســتعاض عــن عبــارة ��لتحديــد الجهــة الــتي توفــد إليــها بعثاتــه المخصصـــة  (٤)
وحجمها وولايتها�� بعبارة ��لتحديد حجم بعثاته المخصصة وولايتها��. 

يستعاض  عن عبارة ��معايير�� بعبارة ��مبادئ توجيهية��.  (٥)
ينبغي أن تكون كلتا الجملتين في فقرة فرعية مستقلة.  (٦)

ينبغي لس الأمن أن يواصل إبلاغ عموم الأعضاء بأسرع مــا يمكـن بإيفـاد بعثاتـه  (ب)
المخصصة إلى مناطق الأزمات فضلا عن اختصاصاا؛ 

ينبغـي لـس الأمـن أن يواصـل الممارسـة المتعلقـة بـإبلاغ عمـوم الأعضـــاء بأســرع  (ج)
مـا يمكـن بالنتـائج الـتي توصلـت إليـها هـذه البعثـات، في تقريـر خطـــي مثــلا يعمــم 

بوصفه وثيقة من وثائق الأمم المتحدة؛ 
ينبغـي لـس الأمـن أن يتيـح عـلاوة علـى ذلـك عقـد جلسـة لمناقشـة النتـائج الـــتي  (د)
خلصت إليها تلك البعثات مع السماح في الوقـت نفسـه للـدول غـير الأعضـاء في 

الس بالمشاركة في المناقشات؛ 
إضفاء الطابع المؤسسي:  - ١٨

تـدرج أحكـام ـذا المعـــنى في النظــام الداخلــي لــس الأمــن أو، حســب 
الاقتضاء، في بيانات صادرة عن رئيس الس. 

 
المشاورات التي تجرى عملا بالمادة ٥٠ من الميثاق  ياء -

التحسينات المقترح إدخالها على الممارسة الحالية:  - ١٩
ينبغـي لـس الأمـن أن يتخـذ تدابـير تكفـل زيـادة فعاليــة إعمــال الحــق الــوارد في  (أ)
المـــــادة ٥٠ من الميثاق بالنسبة لأي دولة، سواء أكـانت عضـوا في الأمـم المتحـدة 
أم لا، في التشـاور مـع الـس فيمـا يتعلـق بالمشـاكل الناشـئة عـــن تنفيذهــا لتدابــير 
وقائية أو إنفاذية فرضها الس. وينبغي إجراء هذه المشاورات على وجه السرعة 

لدى تقديم الدولة المعنية طلبا بذلك؛ 
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ينبغي لس الأمن أن يأخذ في اعتباره تماما الأجزاء المرتبطة بتطبيق المادة ٥٠ مـن  (ب)
الميثاق والمتصلة بأساليب عمل مجلس الأمن وشفافية عمله، من المرفق الثــاني لقـرار 
الجمعيـة العامـة ٢٤٢/٥١ المـؤرخ ١٥ أيلـول/ سـبتمبر ١٩٩٧، المعنـون �مســـألة 

الجزاءات التي تفرضها الأمم المتحدة�. 
إضفاء الطابع المؤسسي:  - ٢٠

تـدرج أحكـام ـذا المعـــنى في النظــام الداخلــي لــس الأمــن أو، حســب 
الاقتضاء، في بيانات صادرة عن رئيس الس. 

 
إيجاد آلية لإخطـار غـير الأعضـاء في مجلـس الأمـن بالاجتماعـات غـير المقـررة أو  كاف -

 الاجتماعات التي تعقد أثناء عطلة اية الأسبوع 
التحسينات المقترح إدخالها على الممارسة الحالية:  - ٢١

ينبغـي للأمانـة العامـة أن تواصـــل إخطــار غــير الأعضــاء في مجلــس الأمــن 
بالاجتماعـات غـير المقـررة الطارئـة الـتي يعقدهـا الـس ليـلا وفي أثنـاء عطلـة ايــة 
الأسـبوع أو في أيـام العطـلات الرسميـة، بمـا في ذلـك المعلومـات المتعلقـة بموضوعــها 
والغرض منها (مثلا بواسطة تسجيل صوتي أو موقع على الشبكة العالمية أو توجيه 

رسالة إلكترونية أو رسالة بالفاكس إلى جميع الدول الأعضاء). 
إضفاء الطابع المؤسسي:  - ٢٢

تـدرج أحكـام ـذا المعـــنى في النظــام الداخلــي لــس الأمــن أو، حســب 
الاقتضاء، في بيانات صادرة عن رئيس الس. 

 
المشاورات بين رئيس مجلس الأمن ورئيس الجمعية العامة والأمين العام   لام -

التحسينات المقترح إدخالها على الممارسة الحالية:  - ٢٣
ــــين العـــام أن يجـــروا  ينبغــي لرئيــس مجلــس الأمــن ورئيــس الجمعيــة العامــة والأم (أ)
ـــة العامــة،  مشـاورات شـهرية منتظمـة يمكـن أن يدعـى إليـها أعضـاء مكتـب الجمعي
إذا دعت الحاجة إلى ذلك. وفي حالـة حـدوث أزمـة دوليـة أو تطـور عـاجل آخـر، 

تعقد هذه المشاورات بمعدل أكثر تواترا؛ 
يطلب إلى رئيس مجلـس الأمـن أن يثـير مـع رئيـس الجمعيـة العامـة خـلال اجتماعامـا  (ب)
الشهريـــة غيــر الرسمية، ومتى اعتبر ذلك ملائما، التدابير المشار إليـها في الفـرع واو – 
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١١ (هــ) أعـلاه. وينبغـي لرئيـس الجمعيـة العامـة أن يقـدم تقريـــرا إلى الجمعيــة العامــة 
بشأن التدابير التي يتخذها الس في هذا الصدد. 
التعديل المقترح إدخاله على الفقرة الفرعية (ب) 

تحذف الفقرة الفرعية بكاملها.  (١)
يستعاض عن عبارة ��يطلب إلى رئيس مجلس الأمن�� بعبــارة ��يدعـى رئيـس  (٢)

مجلس الأمن إلى�� 
ينبغـي لرئيـس مجلـس الأمـــن أن يقــدم لرؤســاء اموعــات الإقليميــة إحاطــة عــن  (ج)
برنامج عمل الس في بدايـة الشـهر. وأن يواصـل بعـد ذلـك إبلاغـهم بـه حسـب 

الاقتضاء وكلما دعت الحاجة إلى ذلك. 
إضفاء الطابع المؤسسي:  - ٢٤

تـدرج أحكـام ـذا المعـــنى في النظــام الداخلــي لــس الأمــن أو، حســب 
الاقتضاء، في بيانات صادرة عن رئيس الس. 

 
المشاورات مع الصناديق والبرامج والوكالات   ميم -

التحسينات المقترح إدخالها على الممارسة الحالية:  - ٢٥
يجـب أن يكـون تسـيير الأنشـطة التنفيذيـة والإنسـانية متفقـا مـع المبـادئ التوجيهيــة  (أ)
بشـأن المسـاعدة الإنسـانية ومبـادئ المسـاعدة الإنمائيـة المقدمـة مـن الأمـم المتحـــدة. 
وينبغـي لرئيـس مجلـس الأمـن، في الحـالات الـتي يسـهم فيـها مجلـــس الأمــن، مؤقتــا 
وبصفة استثنائية، في الإشراف على المساعدة الإنسـانية والتنفيذيـة والتكليـف ـا، 
أن يتشــاور مــع المســؤولين الرئيســيين في المنظمــــات المعنيـــة قبـــل اتخـــاذ الـــس 
لإجراءاتـه. وتكـون المقـررات الـتي يتخذهـا كـل مجلـس تنفيـــذي ورئيــس الجمعيــة 

العامة ائية بالنسبة لجميع جوانب هذه البرامج؛ 
تفاديا لحدوث فجــوة بـين حفـظ السـلام وبنـاء السـلام، ينبغـي لـس الأمـن، عنـد  (ب)
الاقتضاء، أن يتشاور في المراحل المختلفـة لأي عمليـة مـن عمليـات حفـظ السـلام 
ــــت الـــذي يجـــري فيـــه إنشـــاء  تشــمل عنــاصر لبنــاء الســلام، ولا ســيما في الوق
العمليــة، مــع الدولــة المعنيــة ومــع الأطــراف الفاعلــة ذات الصلــة الــتي تتحمـــل 
المســـؤولية الرئيســـية عـــن تنســـيق وتنفيـــذ الجوانـــــب المتعلقــــة ببنــــاء الســــلام، 
كالجمعية العامة، والـس الاقتصـادي والاجتمـاعي، والصنـاديق والـبرامج التابعـة 
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للأمـم المتحـدة والمؤسسـات الماليـة الدوليـة والمنظمـــات الإقليميــة والبلــدان المانحــة 
الرئيسية؛ 

إضفاء الطابع المؤسسي:  - ٢٦
تـدرج أحكـام ـذا المعـــنى في النظــام الداخلــي لــس الأمــن أو، حســب 

الاقتضاء، في بيانات صادرة عن رئيس الس. 
 

المحاضر والمحفوظات  نون -
التحسينات المقترح إدخالها على الممارسة الحالية:  - ٢٧

ـــة  ينبغـي لـس الأمـن أن يسـتعرض إجراءاتـه وقواعـده المتعلقـة بإنشـاء وصيانـة وإتاح (أ)
محـاضر ومحفوظـات اجتماعاتـه ومشـاوراته غـير الرسميـة الســـرية والعلنيــة الــتي يجريــها 

بكامل هيئته؛ 
ــــاضر  ينبغــي وضــع إجــراءات تكفــل ســرعة تلبيــة طلبــات الحصــول علــى هــذه المح (ب)

والمحفوظات من جانب الممثلين المعتمدين لأي من أعضاء مجلس الأمن؛ 
التعديلات المقترح إدخالها على الفقرة الفرعية (ب) 

تدرج عبارة �النظر في� محل كلمة �تلبية�.  (١)
تدرج عبارة �الاطلاع على� محل عبارة �الحصول على�.  (٢)
تدرج عبارة �لغير أعضاء� محل عبارة �لأي من أعضاء�.  (٣)
تدرج عبارة �الأمم المتحدة� محل عبارة �مجلس الأمن�.  (٤)

تضاف فقرة فرعية جديـدة (ب) مكـررا نصـها كمـا يلـي: �لأعضـاء مجلـس  (٥)
الأمـن في جميـع الأوقـات الحـق في الاطـــلاع علــى محــاضر الجلســات الســرية 

للمجلس�. 
ينبغي لس الأمن أن يصدق في تقريـره السـنوي إلى الجمعيـة العامـة علـى أن الحفـاظ  (ج)
ــــاضره ومحفوظاتـــه مســـتوف للمعايـــير الدوليـــة المقـــررة لإدارة الســـجلات  علــى مح

والمحفوظات. 
إضفاء الطابع المؤسسي:  - ٢٨

تـدرج أحكـام ـذا المعـــنى في النظــام الداخلــي لــس الأمــن أو، حســب 
الاقتضاء، في بيانات صادرة عن رئيس الس. 
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الأجهزة الفرعية التابعة لس الأمن  ثالثا -  

 ألف - لجان الجزاءات 
التحسينات المقترح إدخالها على الممارسة الحالية:  - ٢٩

ينبغـي أن تتـاح علـى وجـه الســـرعة لغــير أعضــاء مجلــس الأمــن المحــاضر الموجــزة  (أ)
لاجتماعات لجان الجزاءات، التي لا تمس سرية أعمال تلك اللجان؛ 

ينبغـي للجـــان الجــزاءات أن تكفــل أن يكــون الإجــراء الإداري لتجــهيز طلبــات  (ب)
الإعفاء من نظم الجزاءات على أكبر قدر ممكن من الكفاءة كـي تتـلافى التأخـير في 
إجازة الطلبات وتقلل بالتالي إلى أدنى حد ممكـن مـن الآثـار السـلبية غـير المقصـودة 

المترتبة على الجزاءات؛ 
ـــا فيــها  ينبغـي أن تتـاح للبلـدان المتضـررة بشـكل خـاص مـن جـراء نظـم الجـزاءات، بم (ج)
البلـدان المسـتهدفة، سـبل الاتصـال بلجـان الجـزاءات بقـدر معقـــول لشــرح أوضاعــها 

المتصلة اتصالا مباشرا بتنفيذ الجزاءات؛ 
التعديلات المقترح إدخالها على الفقرة الفرعية (ج) 

تحذف عبارة �بقدر معقول�.  (١)
تدرج عبارة �على نحو أفضل� محل عبارة �بقدر معقول�.  (٢)

تنقـح الفقـرة الفرعيـة ليكـون نصـها كمـــا يلــي: �ينبغــي أن تمكَّــن البلــدان  (٣)
المسـتهدفة أو المتضـررة، وكـذا المنظمـات المعنيـة، تمكينـــا أفضــل مــن ممارســة 

حقها في توضيح أو عرض وجهات نظرها على لجان الجزاءات�. 
في التعديل (٣) المقترح أعلاه، تحذف عبارة �تمكينا أفضل�.  (٤)

ـــدان المتضــررة مــن جــراء  ينبغـي أن تـزاد إلى أقصـى حـد إمكانيـة اتصـال البل (٥)
�نظم الجزاءات� �بلجان الجزاءات�. 

ينبغي لس الأمن أن يأخذ في اعتباره تماما الأجـزاء المتصلـة بـإجراءات وأسـاليب  (د)
عمـل لجـان الجـزاءات مـن المرفـق الثـاني لقـرار الجمعيـة العامـــة ٢٤٢/٥١ المــؤرخ 
ــــتي تفرضـــها الأمـــم  ١٥ أيلــول/ســبتمبر ١٩٩٧، المعنــون �مســألة الجــزاءات ال

المتحدة�؛ 
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ينبغي أن تعلن جداول أعمال جلسات لجـان الجـزاءات في �يوميـة الأمـم المتحـدة�  (هـ)
على النحو الذي تعلن به جداول أعمال مجلس الأمن؛ 

ينبغي لرؤساء لجــان الجـزاءات، حسـب الاقتضـاء، أن يواصلـوا، بعـد كـل جلسـة،  (و)
تقديم إحاطة موضوعية مفصلة عن وقائعها لغير الأعضاء في الس، وأن يوزعـوا، 
حسب الاقتضاء، الوثـائق الـتي بحثـت خـلال تلـك الجلسـات. وينبغـي أن يسـتمر 

الإعلان عن تلك الإحاطات في �يومية الأمم المتحدة�. 
ينبغـي أن تتـاح المعلومـات العلنيـــة المتعلقــة بأعمــال لجــان الجــزاءات علــى شــبكة  (ز)

الإنترنت وبوسائل الاتصالات الأخرى. 
إضفاء الطابع المؤسسي:  - ٣٠

تـدرج أحكـام ـذا المعـــنى في النظــام الداخلــي لــس الأمــن أو، حســب 
الاقتضاء، في بيانات صادرة عن رئيس الس. 

 
الأجهزة الفرعية الأخرى   باء -

التحسينات المقترح إدخالها على الممارسة الحالية:  - ٣١
ينبغي لاجتماعات أجهزة مجلس الأمن الفرعية المنشأة عملا بالمادة ٢٩ من الميثـاق أن  (أ)
تكون أكثر شفافية. وينبغي أن يكون باب حضور وقائعـها مفتوحـا، عنـد الاقتضـاء، 
لغــير أعضــاء الــس. وينبغــي أن يعلــن عــن هــذه الاجتماعــات في �يوميــة الأمــــم 
ـــق  المتحـدة� وأن تتـاح لغـير الأعضـاء المعلومـات المتعلقـة بوقائعـها، ولا سـيما مـا يتعل

منها بالقرارات والتوصيات؛ 
التعديلات المقترح إدخالها على الفقرة الفرعية (أ) 

في الجملة الأولى، يستعاض عن عبارة �أكثر شفافية� بكلمة �شفافة�.  (١)
في الجملة الأولى، تضاف عبارة �والأفرقة العاملة التابعة لـس الأمـن� بعـد  (٢)

كلمة �الميثاق�. 
تحذف الفقرة الفرعية بكاملها.  (٣)

في الجملة الأولى، تضاف كلمة �الأخرى� بعد كلمة �الفرعية�.  (٤)
تنقل الفقرة الفرعية (أ) إلى بداية الفصل الثالث.  (٥)
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في الجملة الأولى، يستعاض عن عبارة �الأجهزة الفرعيـة�، بعبـارة �الأفرقـة  (٦)
العاملة�. 

ينبغــي أن يقــدم رؤســاء الأجــهزة الفرعيــة الأخــرى التابعــة لــس الأمــن، حســـب  (ب)
الاقتضاء، بعد كـل جلسـة، إحاطـة موضوعيـة مفصلـة عـن وقائعـها لغـير الأعضـاء في 
الس، وأن يوزعوا، حسب الاقتضـاء، الوثـائق الـتي بحثـت في خـلال تلـك الجلسـة. 

وينبغي أن يعلن عن تلك الإحاطات في �يومية الأمم المتحدة�. 
التعديل المقترح إدخاله على الفقرة الفرعية (ب) 

في السطر الأول، تحذف كلمة �الأخرى�. 
قد يتطلب الأمر مزيـدا مـن النظـر في مسـألة الإشـارة إلى الأفرقـة العاملـة  ملاحظة:

التابعة لس الأمن في هذه الفقرة الفرعية. 
إضفاء الطابع المؤسسي:  - ٣٢

تـدرج أحكـام ـذا المعـــنى في النظــام الداخلــي لــس الأمــن أو، حســب 
الاقتضاء، في بيانات صادرة عن رئيس الس. 

  
الصلة بين مجلس الأمن وأجهزة الأمم المتحدة الرئيسية الأخرى   رابعا -

محكمة العدل الدولية  ألف -
التحسينات المقترح إدخالها على الممارسة الحالية:  - ٣٣

وفقا لأحكام الميثاق ذات الصلة، ينبغـي لـس الأمـن أن ينظـر في أن يطلـب 
الفتوى على نحو أكثر تواترا من محكمة العدل الدولية بشأن أي مسألة قانونية*. 

التعديلات المقترح إدخالها 
تدرج عبارة �أن يطلب الفتوى حسب الاقتضاء� محـل عبـارة �أن ينظـر في  (١)

أن يطلب الفتوى على نحو أكثر تواترا�. 
يستعاض عن عبـارة �بشـأن أي مسـألة قانونيـة� بعبـارة �بشـأن أي مسـألة  (٢)

قانونية لها صلة بصون السلام والأمن الدوليين�. 
 
 

للاطلاع على صياغة سابقة لهذا المقترح، انظر الوثائق الرسمية للجمعيـة العامـة، الـدورة الحاديـة  *
والخمسون، الملحق رقم ٤٧ (A/51/47)، المرفـق الخـامس، �ورقـة تفـاوض مقدمـة مـن حركـة 

بلدان عدم الانحياز�. 
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تحذف الفقرة ٣٣.  (٣)
إضفاء الطابع المؤسسي:  - ٣٤

تـدرج أحكـام ـذا المعـــنى في النظــام الداخلــي لــس الأمــن أو، حســب 
الاقتضاء، في بيانات صادرة عن رئيس الس. 

 
الس الاقتصادي والاجتماعي   باء -

التحسينات المقترح إدخالها على الممارسة الحالية:  - ٣٥
وفقا للمادة ٦٥ من الميثاق، ينبغي لس الأمن أن ينظـر في أن يطلـب إلى 
الــس الاقتصــادي والاجتمــاعي تزويــده بالمعلومــات عــن المســائل ذات الصلـــة 

بأعمال مجلس الأمن. 
إضفاء الطابع المؤسسي:  - ٣٦

تـدرج أحكـام ـذا المعـــنى في النظــام الداخلــي لــس الأمــن أو، حســب 
الاقتضاء، في بيانات صادرة عن رئيس الس. 

  
الصلة بين مجلس الأمن والترتيبات والوكالات الإقليمية   خامسا -

التعديلات المقترح إدخالها على الممارسة الحالية:  - ٣٧
ــن  لا ينبغـي للجـهود الراميـة إلى تعزيـز القـدرات الإقليميـة أن تحـل مجلـس الأمـن م (أ)
التزاماته المقررة بموجب ميثاق الأمم المتحـدة، الـذي أنـاط بـه المسـؤولية الأساسـية 

عن صون السلام والأمن الدوليين*؛ 
ينبغي لس الأمن في علاقاته مع الترتيبات والوكـالات الإقليميـة أن يراعـي علـى  (ب)
الوجـه الأكمـل الأحكـام ذات الصلـة الـــواردة في قــرار الجمعيــة العامــة ٥٧/٤٩ 
ــــرار ٢٤٢/٥١  المـــؤرخ ٩ كـــانون الأول/ديســـمبر ١٩٩٤، والمرفـــق الأول للق
المــؤرخ ١٥ أيلــــول/ســـبتمبر ١٩٩٧، المعنـــون �التنســـيق�، واضعـــا في اعتبـــاره 

المسؤولية الأساسية لس الأمن عن صون السلام والأمن الدوليين؛ 
ينبغـي التشـاور مـع الترتيبـات والوكـالات الإقليميـة بشــأن الأمــور الــتي تمــس صــون  (ج)
السـلام والأمـن الدوليـــين وفقــا للفصــل الثــامن مــن الميثــاق والولايــات ذات الصلــة 

للترتيبات والوكالات الإقليمية المعنية. 
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التعديلات المقترح إدخالها على الفقرة الفرعية (ج) 
تـدرج عبـارة �ينبغـي إدامـة التشـــاور الوثيــق بــين مجلــس الأمــن والترتيبــات  (١)
والوكالات الإقليمية� محل عبارة �ينبغي التشاور مع الترتيبـات والوكـالات 

الإقليمية�. 
تــدرج عبــارة �ينبغــي تعزيــز المشــــاورات بـــين مجلـــس الأمـــن والترتيبـــات  (٢)
والوكالات الإقليمية� محل عبارة �ينبغي التشاور مع الترتيبـات والوكـالات 

الإقليمية�. 
تنقـح الفقـرة الفرعيـة بحيـث يصبـح نصـها كمـا يلـي: �ينبغـي لـس الأمــن،  (٣)
وفقـا لأحكـام الفصـل الثـامن مـن الميثـــاق، أن يعــزز تعاونــه ومشــاوراته مــع 
ـــس صــون  الترتيبـات والوكـالات الإقليميـة ذات الصلـة بشـأن الأمـور الـتي تم

السلام والأمن الدوليين�. 
تحذف الفقرة الفرعية بكاملها.  (٤)

إدراكــا لأهميــة دور المنظمــات والترتيبــات الإقليميــة في الدبلوماســية الوقائيــة وحـــل  (د)
المنازعات وأنشطة حفظ السلام، ينبغي لس الأمن أن يتشاور على نحو أكـثر تواتـرا 
مع هذه المنظمــات والترتيبـات الإقليميـة. وينبغـي أن يبـين ممثـل أي منظمـة إقليميـة أو 
ترتيب إقليمي خطيـا لرئيـس مجلـس الأمـن رغبتـه في المشـاركة في أي اجتمـاع يعقـد. 
وعلـى رئيـس مجلـس الأمـن أن يـرد علـى ذلـك وفقـا للمـادة ٣٩ مـن النظـام الداخلــي 

المؤقت. 
التعديلات المقترح إدخالها على الفقرة الفرعية (د) 

تضاف العبارة التالية في اية الجملة الثانية: �بشـأن مسـألة لتلـك المنظمـة أو  (١)
ذلك الترتيب صلة ا�. 

تنقح الفقرة الفرعية لتوضح إمكانية أن تطلب المنظمات والترتيبات الإقليميـة  (٢)
عقد اجتماعات للمجلس بشأن مسائل محددة. 

تحذف الجملة الأولى.  (٣)

 
 

يبت في موقع هذه الفقرة الفرعية لاحقا.  *
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إضفاء الطابع المؤسسي:  - ٣٨
تـدرج أحكـام ـذا المعـــنى في النظــام الداخلــي لــس الأمــن أو، حســب 

الاقتضاء، في بيانات صادرة عن رئيس الس. 
 

النظام الداخلي وإضفاء الطابع المؤسسي على التدابير التي يتخذها مجلس الأمـن  سادسا -
لتعزيز أساليب عمله وشفافية أعماله 

التحسينات المقترح إدخالها على الممارسة الحالية:  - ٣٩
ينبغي لس الأمن أن يضع نظامه الداخلي المؤقت في صـورة ائيـة. وتحقيقـا 

لهذه الغاية، ينبغي أن يتخذ الس الخطوات التالية: 
ينبغي، حسبما اقترح الفريق العامل في الفروع من ثانيــا إلى خامسـا مـن هـذا  �١�
التقرير، إضفاء الطابع المؤسسي على الترتيبات المتعلقـة بمختلـف التدابـير الـتي 
اتخذهـا الـس بـالفعل لتعزيـز أسـاليب عملـه وشـفافيته، فضـــلا عــن التدابــير 

الجديدة التي تنوولت بالمناقشة أعلاه؛ 
ينبغي، بعد إضفاء الطابع المؤسسي على التدابير المبينة في الفقــرة الفرعيـة ��١  �٢�
ـــده كلمــة  أعـلاه، إجـراء اسـتعراض عـام للنظـام الداخلـي المؤقـت، تحـذف بع

�المؤقت�. 
التعديل المقترح إدخاله على الفقرة ٣٩ 

تحذف الفقرة ٣٩. 
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 المراجع 
فهرســت وصفــي للمذكــرات والبيانــات الصــادرة عــن رئيــس مجلــس الأمــــن 
فيما يتعلق بالوثائق والإجراءات (من حزيـران/يونيـه ١٩٩٣ إلى آب/أغسـطس 

 *(٢٠٠٢ 
جدول الأعمال  - ١ 

S/26015 المؤرخـــة ٣٠ حزيـــــران/يونيــــه ١٩٩٣ 
مذكرة من رئيس مجلس الأمن 

إدراج جـــدول الأعمـــال المؤقـــــت للاجتماعــــات الرسميــــة 
للمجلس في اليومية. 

S/26812 المــــؤرخ ٢٩ تشــــرين الثــــاني/نوفمـــــبر 
 ١٩٩٣

مذكرة من رئيس مجلس الأمن 

استخدام الصيغ الوصفية لبنود جدول الأعمال لتلافي وجود 
ــــود المســـتقلة لجـــدول الأعمـــال عـــن نفـــس  عــدد مــن البن

الموضوع. 
ــــــارس ٢٠٠٢  S/2002/316 المؤرخــــة ٢٦ آذار/م

مذكرة من رئيس مجلس الأمن 
ـــق  عـرض بنـود جـدول الأعمـال في جلسـات عامـة عـن طري
تحديد بند جدول الأعمال أو المسألة التي ينظر فيها الس. 

التقرير السنوي  - ٢ 
S/26015 المؤرخــــة ٣٠ حزيــــران/يونيـــــه ١٩٩٣ 

مذكرة من رئيس مجلس الأمن 
تغييرات في شكل التقرير وتوزيعه واعتماده في جلسة عامـة. 

 .S/2002/199 دلت بالوثيقةع
ـــــــارس ١٩٩٥  S/1995/234 المـــــؤرخ ٢٩ آذار/م

مذكرة من رئيس مجلس الأمن 
مقدمة تحتوي على المزيـد مـن المعلومـات عـن كـل لجنـة مـن 

 .S/2002/199 لجان الجزاءات. حلت محلها الوثيقة
ــــــــارس  S/PRST/1996/13 المؤرخـــــــة ٢٨ آذار/م

 ١٩٩٦
بيان من رئيس مجلس الأمن 

ــدان  تقريـر يحتـوي علـى معلومـات عـن الاجتماعـات مـع البل
المسـاهمة بقـوات الـتي تتـولى رئاسـة الـس رئاسـتها. عدلــت 

 .S/2002/199 الوثيقة
S/1997/451 المؤرخـة ١٢ حزيـــران/يونيــه ١٩٩٧ 

مذكرة من رئيس مجلس الأمن 
ـــت محلــها  تغيـيرات علـى الشـكل وإضافـات إلى التقريـر. حل

 .S/2002/199 الوثيقة
S/1998/1016 المؤرخـة ٣٠ تشـرين الأول/أكتوبـــر 

 ١٩٩٨
مذكرة من رئيس مجلس الأمن 

تقرير يتضمن التقارير السنوية للجان الجزاءات. حلت محلها 
 .S/2002/199 الوثيقة

S/2002/199 المؤرخـة ٢٦ شـــباط/فــبراير ٢٠٠٢، 
ـــد إصدارهــا في ٢٢ أيــار/مــايو ٢٠٠٢  والـتي أعي

مذكرة من رئيس مجلس الأمن 

تغيــير الفــترة المشــمولة بــالتقرير، وتنقيــح الشــكل، وتقـــديم 
رئيس الس للتقرير إلى الجمعية العامة. 

الجلسات الإعلامية  - ٣ 
S/1999/1291 المؤرخة ٣٠ كانون الأول/ديسـمبر 

 ١٩٩٩
مذكرة من رئيس مجلس الأمن 

جلسات إعلامية تنظمها الأمانة العامة عن جلسات الس. 
محتـوى وطرائـق الجلسـات الإعلاميـة، الـــتي يعقدهــا الرئيــس 

لفائدة الدول غير الأعضاء في الس. 
S/2002/316 المؤرخـــــة ٢٦ آذار/مـــــارس ٢٠٠٢ 

مذكرة من رئيس مجلس الأمن 
ـــــات  إدراج وتعميــــم صحــــف الوقــــائع المطبوعــــة للإحاط

الإعلامية التي تنظمها الأمانة العامة على أعضاء الس.   
 
 

ورد بوصفـه مرفقـا للرسـالة المؤرخـة ٦ أيلـول/سـبتمبر ٢٠٠٢ الموجهـة مـن رئيـس مجلـس الأمـن إلى الأمــين  *
 .A/57/382-S/2002/1000 العام والصادرة بوصفها الوثيقة
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الوثائق  - ٤ 

S/26015 المؤرخــــة ٣٠ حزيــــران/يونيــــــه ١٩٩٣ 
مذكرة من رئيس مجلس الأمن 

إجراءات سرد الوثائق المشار إليـها في مشـاريع القـرارات أو 
البيانات الرئاسية، بما في ذلك رموز الوثائق. 

S/26389 المؤرخــــــة ٣١ آب/أغســـــــطس ١٩٩٣ 
مذكرة من رئيس مجلس الأمن 

إصدار وثائق الس. 

S/1999/1291 المؤرخة ٣٠ كانـــــــــــــون الأول/ 
ديسمبر ١٩٩٩ 

مذكرة من رئيس مجلس الأمن 

تعميم مذكرات الإحاطة عن العمليــات الميدانيـة، في حينـها، 
على الدول غير الأعضاء في الس. 

S/2001/640 المؤرخــة ٢٩ حزيــران/يونيـــه ٢٠٠١  
مذكرة من رئيس مجلس الأمن 

ـــس  قيـام الرئيـس والأمانـة العامـة بـإبلاغ ونشـر قـرارات ال
وبياناته إلى الصحافــة. وإصـدار الرئيـس لبيانـات صحفيـة في 

شكل نشرات صحفية للأمم المتحدة. 
ــــــارس ٢٠٠٢  S/2002/316 المؤرخـــــة ٢٦ آذار/م

مذكرة من رئيس مجلس الأمن 
نشر وتوزيع تواريخ تقارير الأمين العام. 

المشاورات غير الرسمية  - ٥ 
S/1994/230 المؤرخــة ٢٨ شــــباط/فـــبراير ١٩٩٤  

مذكرة من رئيس مجلس الأمن 
تعميـم البيانـات للأمـــين العــام بشــأن المســائل الــتي يتناولهــا 

الس في المشاورات غير الرسمية. 
S/PRST/1994/62 المؤرخة ٤ تشريــــــــــن الثاني/ 

نوفمبر ١٩٩٤ 
بيان من رئيس مجلس الأمن 

يقـدم الرئيـس موجــزا لــلآراء المعــرب عنــها في اجتماعــات 
البلدان المساهمة بقوات. 

S/2000/155 المؤرخــة ٢٨ شــــباط/فـــبراير ٢٠٠٠ 
مذكرة من رئيس مجلس الأمن 

ـــاورات غــير الرسميــة  حضـور الأعضـاء المنتخبـين الجـدد المش
خلال الشهر الذي يسبق على الفور مدة عضويتهم. 

الجلسات  - ٦ 
توزيع البيانات   (أ)

S/1994/329 المؤرخـــــة ٢٣ آذار/مـــــارس ١٩٩٤ 
مذكرة من رئيس مجلس الأمن 

ترتيبات توزيع البيانـات خـارج قاعـة الـس. حلـت محلـها 
 .S/2000/274 الوثيقة

S/2000/274 المؤرخـــــة ٣١ آذار/مـــــارس ٢٠٠٠ 
مذكرة من رئيس مجلس الأمن 

ترتيبات توزيع البيانات في قاعة الس. 

الشكل   (ب)
S/1999/1291 المؤرخة ٣٠ كانون الأول/ديسـمبر 

 ١٩٩٩
مذكرة من رئيس مجلس الأمن 

تحديد النطاق غــير الحصـري لخيـارات عقـد جلسـات علنيـة 
وخاصة. 

الإخطار   (ج)
ــر  S/1998/1016 المؤرخـة ٣٠ تشـرين الأول/أكتوب

 ١٩٩٨
مذكرة من رئيس مجلس الأمن 

إنشـاء الأمانـة العامـة لآليـة لإبـلاغ الـدول غـير الأعضـــاء في 
الس بالجلسات غير المقررة أو الطارئة. 
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الجلسات العامة   (د)
S/PRST/1994/81 المؤرخة ١٦ كانون الأول/ 

ديسمبر ١٩٩٤ 
بيان من رئيس مجلس الأمن 

زيادة اللجوء إلى عقد جلسـات عامـة، لا سـيما في المرحلـة 
الأولى من نظر الس في الموضوع. 

ــر  S/1998/1016 المؤرخـة ٣٠ تشـرين الأول/أكتوب
 ١٩٩٨

مذكرة من رئيس مجلس الأمن 

بيانات الأمين العام في الجلسات العامة. 

S/1999/1291 المؤرخة ٣٠ كانون الأول/ديسـمبر 
 ١٩٩٩

مذكرة من رئيس مجلس الأمن 

تحديد مسائل إضافية للنظـر فيـها في جلسـات عامـة، بمـا في 
ذلك الحالات المتعلقة ببلدان محددة. 

S/2002/316 المؤرخــــة ٢٦ آذار/مــــــارس ٢٠٠٢ 
مذكرة من رئيس مجلس الأمن 

مناداة المتكلمين بالاسم واللقب في الجلسات العامة. 

برنامج العمل  - ٧ 
ـــــــه ١٩٩٣   S/26176 المؤرخــــــة ٢٧ تمــــــوز/يولي

مذكرة من رئيس مجلس الأمن 
تعميــم إذاعــة برنــامج العمــل بصفــة مؤقتــة علــــى الـــدول 

الأعضاء. 
ـــل ١٩٩٨  S/1998/354 المؤرخــة ٣٠ نيســان/أبري

مذكرة من رئيس مجلس الأمن 
إتاحة جدول الأعمال المؤقت للدول الأعضاء. 

القرارات والبيانات الرئاسية  - ٨ 
ـــــران/يونيــــه ١٩٩٣  S/26015 المؤرخـــة ٣٠ حزي

مذكرة من رئيس مجلس الأمن 
الموافقة على أن تتضمن البيانات الرئاسية صيغة متفق عليها 

للمسألة التي أذن ا في إطارها. 
S/1994/230 المؤرخــة ٢٨ شــباط/فــــبراير ١٩٩٤ 

مذكرة من رئيس مجلس الأمن 
مشاريع القرارات في شكلها المؤقت الـتي سـيجري إتاحتـها 
للـدول غـير الأعضـــاء في الــس وقــت إجــراء المشــاورات 

بكامل هيئته أو في اليوم التالي. 
S/1999/165 المؤرخــة ١٧ شــباط/فــــبراير ١٩٩٩ 

مذكرة من رئيس مجلس الأمن 
ـــة لجميــع أعضــاء الــس وإتاحــة الوقــت  المشـاركة الكامل
الكـافي لإعـداد القـــرارات والبيانــات الرئاســية؛ والــترحيب 

بمساهمات أفرقة الأصدقاء والترتيبات المماثلة. 
S/1999/1291 المؤرخة ٣٠ كانون الأول/ديسـمبر 

 ١٩٩٩
مذكرة من رئيس مجلس الأمن 

مشـاريع قـرارات ومشـاريع بيانـات رئاسـية والـتي ســيجري 
ـــس لــدى عرضــها في  إتاحتـها للـدول غـير الأعضـاء في ال

مشاورات غير رسمية للمجلس بكامل هيئته. 
S/2001/640 المؤرخـة ٢٩ حزيـران/يونيـــه ٢٠٠١ 

مذكرة من رئيس مجلس الأمن 
قيـام الأمانـة العامـــة بــإبلاغ مقــررات وبيانــات الــس إلى 

الصحافة وإلى جميع المعنيين ونشرها. 
لجان الجزاءات  - ٩ 

S/1995/234 المؤرخــــة ٢٩ آذار/مــــــارس ١٩٩٥  
مذكرة من رئيس مجلس الأمن 

قائمـة التحسـينات لجعـــل إجــراءات لجــان الجــزاءات أكــثر 
اتساما بالشفافية. 

ــــــايو ١٩٩٥   S/1995/438 المؤرخــــة ٣١ أيــــار/م
مذكرة من رئيس مجلس الأمن 

اسـتمرار ممارسـة الاســـتماع إلى تعليقــات الــدول الأعضــاء 
والمنظمات المعنية أثناء الجلسات المغلقة للجان الجزاءات. 
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S/1996/54 المؤرخـــة ٢٤ كـــــانون الثــــاني/ينــــاير 
 ١٩٩٦

مذكرة من رئيس مجلس الأمن 

تقديم رئيس كل لجنة من لجـان الجـزاءات إحاطـات شـفوية 
للدول الأعضاء المعنية بعد كل جلسة. 

ــر  S/1998/1016 المؤرخـة ٣٠ تشـرين الأول/أكتوب
 ١٩٩٨

مذكرة من رئيس مجلس الأمن 

ترتيبات بشأن تعيين أعضاء مكتب لجان الجزاءات. 

S/1999/92 المؤرخـــة ٢٩ كـــــانون الثــــاني/ينــــاير 
 ١٩٩٩

مذكرة من رئيس مجلس الأمن 

قائمة بالتدابير العملية لتحسين عمل لجان الجزاءات. 

S/2000/319 المؤرخــة ١٧ نيســان/أبريـــل ٢٠٠٠ 
مذكرة من رئيس مجلس الأمن 

إنشاء فريق عامل غير رسمي تابع للمجلس لوضع توصيـات 
عامة بشأن كيفية تحسين فعالية جزاءات الأمم المتحـدة، بمـا 
في ذلك أساليب عمـل لجـان الجـزاءات والتنسـيق فيمـا بـين 

اللجان. 
S/2002/70 المؤرخـــة ١٥ كـــــانون الثــــاني/ينــــاير 

 ٢٠٠٢
مذكرة من رئيس مجلس الأمن 

تعيـين رئيـس جديـد للفريـق العـامل؛ وإعـــادة تــأكيد مهمــة 
الفريـق العـامل بوضـع توصيـات عامـة بشـأن كيفيـة تحســين 

فعالية جزاءات الأمم المتحدة. 
 ١٠ -المسائل المعروضة على الس 

ــــه ١٩٩٦،  S/1996/603 المؤرخـــة ٣٠ تمـــوز/يولي
وأعيــد إصدارهــــا في ٢٢ آب/أغســـطس ١٩٩٦  

مذكرة من رئيس مجلس الأمن 

تحذف تلقائيا، اعتبارا مـن ١٥ أيلـول/سـبتمبر ١٩٩٦، مـن 
القائمــة المســائل الــتي لم ينظــر فيــها الــــس في الســـنوات 
ــــة، مـــا لم تبلـــغ إحـــدى الـــدول الأعضـــاء  الخمــس الماضي

اعتراضها على الحذف قبل ذلك التاريخ. 
S/1996/704 المؤرخــة ٢٩ آب/أغســـطس ١٩٩٦  

مذكرة من رئيس مجلس الأمن 
تعــدل الوثيقــة S/1996/603 حــتى لا يحــذف أي بنــــد مـــن 
القائمـة دون الموافقـة المسـبقة للـدول الأعضـاء المعنيـــة وفقــا 

للإجراء المنصوص عليه. 
 ١١ -البلدان المساهمة بقوات* 

S/PRST/1994/22 المؤرخــة ٣ أيــار/مـــايو ١٩٩٤  
بيان من رئيس مجلس الأمن 

النظـر في التوصيـات الـواردة في تقريـر الأمـين العـام المعنـــون 
�تحســـين قـــدرة الأمـــم المتحـــدة علـــى حفـــظ الســــلام� 
(S/26450 و Add.1 و 2)، بمـا في ذلـك العوامـل الـتي يتعــين 
أخذهـا في الحسـبان عنـد النظـر في عمليـات جديـدة لحفـــظ 
السـلام، وزيـادة الاتصـالات بـين الـس والبلـدان المســـاهمة 

بقوات. 
S/PRST/1994/62 المؤرخة ٤ تشرين الثانـــــــــــي/ 

نوفمبر ١٩٩٤ 
بيان من رئيس مجلس الأمن 

إجراءات الاجتماعات بين البلدان المساهمة بقوات وأعضـاء 
الــس والأمانــة العامــة. وإدراج الجــدول الزمــــني المتوقـــع 
لاجتماعات البلدان المسـاهمة بقـوات في المشـروع الشـهري 
المتوقـع المؤقـت لأعمـال الـــس والإعــلان في اليوميــة عــن 
موعـــــد ومكـــــان انعقادهـــــا. حلــــــت محلــــــها الوثيقــــــة 

 .S/PRST/1996/13

 
يجب قراءة الوثائق المدرجـة في هـذا الفـرع في ضـوء المرفـق الثـاني مـن القـرار ١٣٥٣ (٢٠٠١) الـذي ينـص  *

على شكل وإجراءات ووثائق الاجتماعات مع البلدان المساهمة بقوات. 
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S/PRST/1996/13 المؤرخـــــــة ٢٨ آذار/مــــــــارس 
 ١٩٩٦

بيان من رئيس مجلس الأمن 

يعرض الإجراءات المحسنة للاجتماعات بين البلدان المساهمة 
بقوات وأعضاء الس والأمانة العامـة. ويبقـي علـى إدراج 
اجتماعـات البلـدان المسـاهمة بقـوات في المشـروع الشـــهري 
ـــت لأعمــال الــس وفي اليوميــة، وفي التقريــر  المتوقـع المؤق

السنوي. 
ــر  S/1998/1016 المؤرخـة ٣٠ تشـرين الأول/أكتوب

 ١٩٩٨
مذكرة من رئيس مجلس الأمن 

تعميـم بيانـات البلـدان المسـاهمة بقـوات ومذكـرات الإحاطــة 
للأمانـــة العامـــة في اجتماعـــات البلـــدان المســـاهمة بقــــوات 
وكذلك مذكرات الإحاطة الأسبوعية عن العمليات الميدانيـة 
علـى البلـدان المســـاهمة بقــوات. ودعــوة هيئــات ووكــالات 
الأمـــم المتحـــدة المعنيـــة، والـــدول الأعضـــــاء الأخــــرى إلى 

اجتماعات البلدان المساهمة بقوات عند الاقتضاء. 
S/PRST/2001/3 المؤرخة ٣١ كانون الثـاني/ينـاير 

 ٢٠٠١
بيان من رئيس مجلس الأمن 

ـــــــــــــرار ١٣٢٧ (٢٠٠٠)، والوثيقتــــــــــــين  تنفيـــــــــــذ الق
S/PRST/1996/13 و S/PRST/1994/22. وإنشـاء فريـق عــام 
جامع معني بعمليات الأمـم المتحـدة لحفـظ السـلام، لتنـاول 
المسائل العامة لحفظ السلام ذات الصلة بمسؤوليات الـس 

والجوانب التقنية لعمليات حفظ السلام كل على حدة. 
S/2002/56 المؤرخـــة ١٤ كـــــانون الثــــاني/ينــــاير 

 ٢٠٠٢
مذكرة من رئيس مجلس الأمن 

عقد اجتماعات مشتركة للفريق العامل التابع لـس الأمـن 
المعـني بعمليـــات حفــظ الســلام والبلــدان المســاهمة بقــوات 
كآليــة إضافيــة لتعزيــز التعــاون مــع تلــــك البلـــدان بشـــأن 

عمليات محددة لحفظ السلام. 
S/2002/964 المؤرخــة ٢٧ آب/أغســـطس ٢٠٠٢ 

مذكرة من رئيس مجلس الأمن 
ـــــس  معايــــير المشــــاركة في الاجتماعــــات الخاصــــة للمجل
والاجتماعـات التشـاورية مـــع البلــدان المســاهمة بقــوات في 
إطار القــرار ١٣٥٣ (٢٠٠١) المرفـق الثـاني، الفرعـان ألـف 

وباء.   
ــــس مجلـــس الأمـــن منـــذ  المذكــرات والبيانــات ذات الصلــة الصــادرة عــن رئي

أيلول/سبتمبر ٢٠٠٢ 
 (S/ مذكرة من رئيس مجلس الأمن مؤرخة ٢٢ تشرين الثاني/نوفمبر ٢٠٠٢ (2002/1276
عقــب إجــراء مجلــس الأمــن مشــاورات غــير رسميــة بكــــامل هيئتـــه في ١٩ تشـــرين 
ـــس علــى أن توجــه الدعــوة إلى الأعضــاء الجــدد في  الثـاني/نوفمـبر ٢٠٠٢، وافـق أعضـاء ال
ــه  الـس لحضـور المشـاورات غـير الرسميـة للمجلـس بكـامل هيئتـه والاجتماعـات الرسميـة لهيئات
ــــن ١ كـــانون  الفرعيــة خــلال الشــهر الــذي يســبق مباشــرة مــدة عضويتــهم (أي اعتبــارا م

الأول/ديسمبر). وينبغي للوفود احترام سرية تلك المناقشات. 
ووافق أعضاء مجلس الأمن أيضا على أنه في حالة تولي عضو جديـد رئاسـة الـس في 
ـــه لحضــور المشــاورات غــير  أول شـهرين مـن مـدة عضويتـه في الـس، فـإن الدعـوة توجـه إلي
الرسميـة للمجلـس بكـامل هيئتـه خـلال الشـهرين اللـــذان يســبقان مباشــرة مــدة عضويتــه (أي 

اعتبارا من ١ تشرين الثاني/نوفمبر). 
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ووافق أعضاء مجلس الأمن كذلك على أن يمثل كل وفد من الوفود الأعضاء الجديـدة 
على مستوى الممثل الدائم أو نائب الممثل الدائم في المشـاورات غـير الرسميـة للمجلـس بكـامل 
هيئته وأن يمثل بعضو واحد من أعضاء الوفد في الاجتماعات الرسميـة لهيئـات الـس الفرعيـة. 

ولهذا الغرض، سيخصص مقعد لكل وفد في ناحية من غرفة المشاورات. 
وعدا ذلك، ينبغـي لرؤسـاء الهيئـات الفرعيـة لـس الأمـن ألا يحيـدوا عـن الممارسـات 

المعمول ا في الس فيما يتعلق بحضور الأعضاء الجدد دون تلقي توجيهات من الس. 
تلغـي هـذه المذكـرة مذكـرة رئيـس مجلـس الأمـن المؤرخـــة ٢٨ شــباط/فــبراير ٢٠٠٠ 

 .(S/2000/155)
 

مراجع أخرى ذات صلة 
مذكـرة مـن رئيـس مجلـس الأمـن مؤرخـة ٦ حزيـــران/يونيــه ٢٠٠٢ تتضمــن  *S/2003/603

مرفقا للتقرير بعنوان �التطورات الإجرائية التي استجدت في مجلس الأمـن في 
عام �٢٠٠١. 
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المرفق السادس 
 

ورقـة غرفـة اجتماعـات منقحـة مقدمـة مـن مكتـب الفريـق العـامل بشــأن 
العنـاصر الرئيسـية للمقترحـات المقدمـة بشـأن (أ) اتخـاذ القـرار في مجلــس 
الأمن، بما في ذلـك حـق النقـض؛ و (ب) توسـيع عضويـة مجلـس الأمـن، 

  و (ج) الاستعراض الدوري لس الأمن الموسع 
مقدمة  أولا -

ورقة غرفة الاجتماعـات هـذه هـي نسـخة منقحـة مـن ورقــة غرفـة الاجتماعـات الـتي 
كـانت قـدر صـــدرت بوصفــها الوثيقــة A/AC.247/2003/CRP.2. وتسعـــى هــذه الورقـــة إلى 
تحديد العناصر الرئيسـية للمقترحـات الـواردة في الأفـرع أولا وثانيـا وثالثـا مـن المرفـق الحـادي 
عشر لتقرير الفريق العامل المفتـوح بـاب العضويـة المقـدم إلى الجمعيـة العامـة في دورـا الرابعـة 
والخمسـين (A/54/47) وهــي تتضمـن أيضـا المقترحـات اللاحقـــة الــتي قدمــها أعضــاء الفريــق 

العامل. 
 

العنـاصر الرئيسـية للمقترحــات المقدمــة بشــأن �اتخــاذ القــرار في مجلــس  ثانيا -
 الأمن، بما في ذلك حق النقض� 

حق النقض كأداة تصويت في مجلس الأمن   ألف -
مقترحات لا تستلزم بالضــرورة تعديــل الميثـاق  - ١
مقترحات إبقاء حق النقض على صورته الحالية  (أ)

ينبغي الإبقاء على حق النقض على صورته الحالية. 
مقترحات استبعاد استخدام حق النقض أو تقليص استخدام حق النقض  (ب)

ينبغي أن يقتصد أعضاء مجلس الأمن الدائمون في اللجوء إلى حق النقض.  (١)
ـــن  ينبغـي بـذل كـل جـهد للتوصـل إلى القـرارات بتوافـق الآراء في مجلـس الأم (٢)

بحيث لا يتطلب الأمر استخدام حق النقض. 
لا ينبغي ممارسة حق النقـض إلا إذا كـانت المسـألة تتسـم بأهميـة بالغـة للأمـم  (٣)

المتحدة ككل. 
ينبغــي، عنــد اســتخدام حــق النقــــض، تقـــديم توضيـــح مكتـــوب لأســـباب  (٤)

استخدامه، وتقديمه أيضا إلى الجمعية العامة. 
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ينبغي أن يلتزم الأعضاء الدائمون بعدم اسـتخدام حـق النقـض إلا في المسـائل  (٥)
التي نص عليها الفصل السابع من الميثاق. 

ينبغـي للجمعيـة العامـة أن تحـث الأعضـاء الدائمـين علـى عـدم اسـتخدام حــق  (٦)
النقض إلا في المسائل التي نص عليها الفصل السابع من الميثاق. 

ينبغي تحديد ما يسمى بالمسائل �الإجرائية�، وفقـا للفقـرة ٢ مـن المـادة ٢٧  (٧)
من الميثاق، باستكمال مرفق قرار الجمعية العامة ٢٦٧ (ثالثا)، وينبغي لـس 

الأمن أن يطبقها. 
ينبغي أن يقدم أعضاء مجلس الأمن الدائمون تعهدات فرديـة أو جماعيـة بعـدم  (٨)

استخدام حق النقض. 
مقترحات تستلزم تعديل الميثاق  - ٢

مقترحات إلغاء حق النقض  (أ)
ينبغي إلغاء حق النقض. 
مقترحات تقليص حق النقض  (ب)

ينبغي أن تحدد المادة ٢٧ من الميثـاق بمزيـد مـن الوضـوح الحـالات الـتي يجـوز  (١)
فيها استخدام حق النقض. 

ينبغي تقليص حق النقض بصورة أولية تمهيدا لإلغائه في اية المطاف.  (٢)
قصـر حـق النقـض علـى الإجـراءات المتخـــذة بموجــب الفصـــــل الســابع مــن  (٣)

الميثاق - على أن يتم تعديل مواد الميثاق ذات الصلة على النحو المناسب. 
اشتراط أكثر من صوت سلبي واحـد (مـن الأعضـاء الدائمـين) لممارسـة حـق  (٤)

النقض. 
إخضاع ممارسة حق النقض لإجراء من جانب الجمعية العامة.  (٥)

 
العدد المطلوب من الأصوات الإيجابية لاتخاذ القرارات في مجلس الأمن الموسع  باء -

ينبغي الإبقاء على العدد المطلوب من الأصوات الإيجابيـة لاتخـاذ القـرارات في  (١)
الس في مستواه الحالي، أي حوالي ٦٠ في المائة. 

إذا كـانت نسـبة ٦٠ في المائـة مـن الأصــوات الإيجابيــة هــي النســبة المطلوبــة  (٢)
لاتخـــاذ القـرارات، يكـون عـدد الأصـوات المطلوبـة في مجلـــس الأمــن الموســع 

كما يلي: 
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في مجلس مؤلف من ٢٠ عضوا، يكون العدد المطلوب ١٢ صوتا؛ 
في مجلس مؤلف من ٢١ عضوا، يكون العدد المطلوب ١٣ صوتا؛ 
في مجلس مؤلف من ٢٤ عضوا، يكون العدد المطلوب ١٤ صوتا؛ 
في مجلس مؤلف من ٢٥ عضوا، يكون العدد المطلوب ١٥ صوتا؛ 
في مجلس مؤلف من ٢٦ عضوا، يكون العدد المطلوب ١٦ صوتا. 

ينبغي زيادة العـدد النسـبي لأصـوات الأعضـاء غـير الدائمـين اللازمـين لاتخـاذ  (٣)
القرارات في مجلس الأمن الموسـع. 

ينبغـي عـدم التمييــز بـين أصـوات الأعضـاء الدائمـين وأصـوات الأعضـاء غــير  (٤)
الدائمين عند النظر في مسألة عدد الأصوات الموافقة اللازمة لاتخاذ القـرارات 

في مجلس الأمن الموسع. 
 

ــــة  ــــيع عضوي ــــأن �توس ــــة بش ــــات المقدم العنـــاصر الرئيســـــية للمقترح ثالثا -
 مجلس الأمن� 

مقترحات ذات طابع عام  ألف -
مقترحات توسيع العضوية الدائمة وغير الدائمة للمجلس  - ١

ينبغي أن يتيح توسيع عضوية الس ضم أعضـاء جـدد في كـل مـن العضويـة  (١)
الدائمة والعضوية غير الدائمـة مـن البلـدان المتقدمـة النمـو/الصناعيـة والبلـدان 

النامية. 
ينبغــــي تعريـــــف مفاهيـــم �البلــدان الصناعية� و �البلدان المتقدمة النمو�  (٢)

و �البلدان النامية� بوضوح. 
ينبغي النظر في توسيع العضوية الدائمة والعضوية غير الدائمة معا.  (٣)

لا ينبغي تغيير النسبة الحالية القائمة بين المقاعد الدائمة والمقـاعد غـير الدائمـة  (٤)
على حساب المقاعد غير الدائمة. 

ينبغي الحفاظ على توازن معقول بين عدد المقاعد الدائمة وعـدد المقـاعد غـير  (٥)
الدائمة. فمن شأن هذا التوازن أن يعـــزز الصفـة التمثيليـة للمجلـس والتوزيـع 

الجغرافي العادل فيــه. 
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مقترحات توسيع العضوية غير الدائمة فقط للمجلس، في الوقت الحالي  - ٢
إذا لم يكــن هنــاك اتفــاق علــى توســيع فئــات العضويــة الأخــــرى، فينبغـــي 

الاقتصار، في الوقت الحالي، على توسيع العضوية غير الدائمة. 
مقترحات توسيع العضوية غير الدائمة للمجلس فقط  - ٣

ينبغي أن يقتصر توسيع عضوية الس على العضوية غير الدائمة.  (١)
ينبغي للمجلس الموسع أن يضم أعضاء غـير دائمـين بالاسـتناد فقـط إلى مبـدأ  (٢)

المساواة في السيادة بين الدول والتوزيع الجغرافي العادل. 
 

مقترحات بأعداد معينة لتوسيع عضوية الس  باء -
الأعداد المعينة المقترحة  - ١

ينبغي أن يتألف الس الموسع من: 
٢٠ عضوا 
٢١ عضوا 
٢٢ عضوا 
٢٣ عضوا 
٢٤ عضوا 
٢٥ عضوا 
٢٦ عضوا 
٣٠ عضوا 

نطاقات الأعداد المقترحة  - ٢
ينبغي أن يتألف الس الموسع: 
من ١٥ إلى ٢٤ عضوا 
من ٢٤ إلى ٢٦ عضوا 

مما لا يزيد عن ٢٥ عضوا 
مما لا يقل عن ٢٦ عضوا 
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زيادة عدد الأعضاء الدائمين في الس  جيم -  
مقترحات تخصيص مقاعد دائمة بالنسبة: لمنطقة معينة أو مجموعــة دول معينــة أو  - ١

بلدان معينة 
يخصص لأفريقيا ما لا يقل عن مقعدين دائمين وفقا لمقررات مجموعـة الـدول  (١)

الأفريقية. 
يخصص مقعد دائم موعة الدول العربية، على أن يجري تنـاوب هـذا المقعـد  (٢)

بين الدول العربية وفقا للممارسة التي تتبعها جامعة الدول العربية. 
يخصـص مقعـدان دائمـان لآسـيا تقـرر اموعـة الآسـيوية مـن يشـغلهما وفقـــا  (٣)

لنظام التناوب الذي سيقوم بوضعه فريق عامل مشكل لهذا الغرض. 
يخصص مقعد دائم للاتحاد الأوروبي.  (٤)

ينشأ مقعدان دائمان جديدان لألمانيا واليابان بوصفهما دولتين صناعيتين.  (٥)
مقترحات توسيع العضوية الدائمة في الس  - ٢

تخصص خمسة مقـاعد دائمـة إضافيـة عـن طريـق التصويـت بأغلبيـة الثلثـين في  (١)
الجمعيـة العامـة، ويفضـل أن يكـون ذلـك علـى أســـاس إقليمــي، مــع مراعــاة 

التوزيع الجغرافي العادل والقدرة على المساهمة في عمليات حفظ السلام. 
تخصص خمسة مقاعد دائمة إضافية على النحو التالي:  (٢)

مقعد للدول النامية في أفريقيا؛  -
مقعد للدول النامية في آسيا؛  -

مقعد للدول النامية في أمريكا اللاتينية ومنطقة البحر الكاريبي؛  -
مقعدان للدول الصناعية.  -

يخصص لكل منطقة ناميـة مقعـدان (إقليميـان). وتسـتخدم الآليـات الإقليميـة  (٣)
لتخصيص المقاعد داخل المنطقة. 

وفيمـا يتعلـق بـــالتمثيل الإقليمــي الدائــم، لا يوجــد مــا يحــول دون الســماح 
للمنطقة بأن تحدد اختيارها قبل قيام الجمعية العامة بالانتخاب. 
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منح حق النقض للأعضاء الدائمين الجدد  دال -
مسألة ما إذا كان ينبغي منح هذا الحق  - ١

ينبغي أن يمنح الأعضاء الدائمون الجـدد نفـس الامتيـازات والصلاحيـات الـتي  (١)
يتمتع ا الأعضاء الدائمون الحاليون. 

ينبغي ألا يمنح الأعضاء الدائمون الجدد حق النقض.  (٢)
ينبغي للأعضاء الدائمين الجدد أن:  (٣)

يعربوا عن استعدادهم لأن يصبحـوا أعضـاء دائمـين جـددا في مجلـس  (أ)
الأمن دون أن يكون لهم حق النقض؛ 

يوافقـوا علـى عـدم ممارسـة حـق النقـض إلى حـــين إجــراء اســتعراض  (ب)
دوري لس الأمن الموسع. 

متى ينبغي النظر في مسألة منح حق النقض للأعضاء الدائمين الجدد؟  - ٢
ينبغــي النظــر في مســألة منــح حــــق النقـــض بعـــد الاتفـــاق علـــى مجموعـــة  (١)

الإصلاحات. 
لا ينبغـي النظـر في منـح حـق النقـض للأعضـاء الدائمـين الجـــدد إلا في ســياق  (٢)

تقليص استخدامه من جانب الأعضاء الدائمين الحاليين. 
ينبغـي اتخـاذ قـرار بشـأن مسـألة منـح حـق النقـض للأعضـاء الدائمـــين الجــدد  (٣)

بمجرد انتخام. 
ينبغـي أن ينظـر فريـق عـامل رفيـع المســـتوى في منــح حــق النقــض للأعضــاء  (٤)
الدائمـين الجـدد. وخـلال الفـترة المؤقتـة، لا يمـارس الأعضـاء الدائمـون الجــدد 
حـق النقـض منفرديـن، ويلـزم أن يصـوت عـــدد محــدد مــن هــؤلاء الأعضــاء 
بالموافقة (أربعة من أصل خمسة أعضاء مثـلا) كيمـا يتوصـل مجلـس الأمـن إلى 
قـرار في المسـائل غـير الإجرائيـة الـتي يبـت فيـها بموجـب الفصـــل الســابع مــن 

الميثاق. 
 

زيادة عدد الأعضاء غير الدائمين في الس   هاء -
الإشارات الواردة في المقترحات إلى المعايير العامة لتوسيع العضوية غير الدائمة  - ١
ــــدد الأعضـــاء غـــير الدائمـــين  ينبغــي أن يؤخــذ في الحســبان لــدى زيــادة ع (١)

المرشحون من البلدان النامية والدول الصناعية. 



03-4082255

A/57/47

عنـد توزيـع مقـاعد غـير دائمـة إضافيـة، ينبغـي عـدم التميـيز ضـد أي مجموعــة  (٢)
وطنية أو إقليمية. 

يجوز للأعضاء غير الدائمـين المنتهيـة عضويتـهم أن يعـاد انتخـام فـور انتـهاء  (٣)
هذه العضوية. 

توزيع المقاعد غير الدائمة فيما بين المناطق  - ٢
يخصص لكل مجموعة إقليمية مقعد غير دائم إضافي واحد على الأقل.  (١)

ـــة الدائمــة وغــير الدائمــة علــى الســواء.  ينبغـي إجـراء زيـادة في فئـتي العضوي (٢)
وينبغي إضافة أربعة مقاعد غير دائمة على النحو التالي: 

مقعد لأفريقيا؛ 
مقعد لآسيا؛ 

مقعد لأمريكا اللاتينية ومنطقة البحر الكاريبي؛ 
مقعد لأوروبا الشرقية. 

ينبغي انتخاب أربعة أعضاء غير دائمين جدد على النحو التالي:  (٣)
عضو من أفريقيا؛ 
عضو من آسيا؛ 

عضو من أوروبا الشرقية؛ 
عضو من أمريكا اللاتينية ومنطقة البحر الكاريبي. 

تخصيــص مقاعـــد غيــــر دائمــــة لمنطقة إقليمية معينة واحــدة أو موعــة واحــدة  - ٣
من الدول 

ينبغي أن تكون هناك خمسة مقاعد غير دائمة لأفريقيا.  -
ينبغي أن يكون هناك مقعد إضافي واحد لأوروبا الشرقية.  -

ينبغي أن يكون هناك مقعدان غير دائمين موعة الدول العربية.  -
مشاركة بعض الدول بمزيد من التواتر كأعضاء غير دائمين  - ٤

ينبغي أن تكون هناك خمسة مقاعد إضافية غير دائمة تختارهـا الجمعيـة العامـة  (١)
(لفترات طويلة تمتد مـن ٦ سـنوات إلى ١٢ سـنة) مـع جـواز إعـادة انتخـاب 

الأعضاء المنتهية عضويتهم. 
أما المقاعد غير الدائمة الأخرى وهي ١٠ مقاعد فتستمر كما هي الآن. 
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ـــدد  في حالــة إنشــاء مقعديــن إضــافيين للأعضــاء الدائمــين، ينبغــي زيــادة ع (٢)
الأعضاء غير الدائمين بمقدار ثمانية أعضاء على النحو التالي: 

مقعدان لآسيا؛ 
مقعدان لأفريقيا؛ 

مقعدان لأمريكا اللاتينية ومنطقة البحر الكاريبي؛ 
مقعد واحد لأوروبا الغربية ودول أخرى؛ 

مقعد واحد لأوروبا الشرقية. 
وإذا أُنشئت ثمانية مقاعد غير دائمة جديدة (بالإضافة إلى المقاعد غير الدائمـة 
الحاليـــة وهي ١٠ مقاعد) فيمكـــن �تنـــاوب� كـل مقعـــــــــد بـين ٣ أو ٤ 
دول ممـا يمكـن - (مـن ٢٤ إلى ٣٢) بلـدا مـن البلـدان الـتي تقـــدم مســاهمات 
ذات شـأن في أنشـطة حفـظ السـلام وفي تمويـل الأمـم المتحـــدة وتمثــل أغلبيــة 

سكان العالم - من الاضطلاع بمزيد من المسؤولية في تنفيذ أحكام الميثاق. 
ينبغي أن تضاف ١٠ مقاعد غير دائمة جديدة. وتشغل كـل مقعـد مـن هـذه  (٣)
المقـاعد ثـلاث دول بالتنـاوب، ممـا يجعـل امـوع ٣٠ دولـة. وبذلـك تشـــغل 
كل دولة من هذه الدول مقعـدا لمـدة سـنتين ثم تـترك هـذا المقعـد لفـترة أربـع 
ــالي  سـنوات متعاقبـة. وهـذه الـدول الــ ٣٠ الـتي سـيكون تناوـا العضويـة بالت
أكـثر تواتـرا وانتظامـا مـن غيرهـا، ينبغـي أن يتـم اختيارهـا بنـــاء علــى معايــير 

موضوعية تحددها الجمعية العامة. 
ينبغـي زيـادة عـدد الأعضـاء غـير الدائمـين مـــن ١٠ أعضــاء إلى ١٥ عضــوا.  (٤)
ويمكن أن تحدد للأعضاء غير الدائمين الخمسة الإضافيين فترة عضوية طويلـة 
(تـتراوح، مثـلا، بـين ٦ ســـنوات و ١٢ ســنة) وأن تختــارهم الجمعيــة العامــة 
ـــور  بأغلبيــة بســيطة. ويجــوز إعــادة انتخــاب الأعضــاء المنتهيــة عضويتــهم ف
انتهائها. أما الأعضاء العشرة غير الدائمين الآخـرون فتواصـل الجمعيـة العامـة 

انتخام لمدة سنتين. ولا يجوز إعادة انتخام فور انتهاء عضويتهم. 
ينبغي فتح بــاب العضويـة في الـس بمزيـد مـن التواتـر أمـام دول ذات الـوزن  (٥)
والتأثير في العلاقات الدولية ولديها قـدرة ورغبـة في تقـديم مسـاهمة كبـيرة في 

بلوغ أهداف المنظمة. 
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العناصر الرئيسية للمقترحات المقدمة بشأن الاستعراض الـدوري لـس  رابعا -
 الأمن الموسع 

نطاق الاستعراض الدوري ومدى الحاجة إليه  ألف -
هناك حاجة إلى إجراء استعراض دوري لهيكل مجلس الأمن وأدائه.  - ١

لا حاجة إلى إجراء استعراض لس الأمن.  - ٢
ـــاك أعضــاء دائمــون إضــافيون، فلــن تكــون هنــاك حاجــة إلى إجــراء  إذا لم يكـن هن - ٣

استعراض. 
ـــة  ينبغــي أن تخضــع المســائل المشــمولة بولايــة الفريــق العــامل المفتــوح بــاب العضوي - ٤

لاستعراض دوري مرة كل ١٠ إلى ١٥ سنة. 
ينبغــي أن تراعــي عمليــة الاســتعراض جميــع جوانــب الإصــلاح: كوضــع الأعضــــاء  - ٥

الدائمين الجدد، ومسألة حق النقض، والمساءلة، وتمثيل المناطق في الس. 
ينبغي ألا يشمل الاستعراض الأعضاء الدائمين الأصليين الخمسة.  - ٦

 
توقيت الاستعراض  باء -

ينبغي أن يجري الاستعراض مرة كل ١٠ إلى ١٥ سنة.  - ١
ينبغـي أن يـدرَج الاسـتعراض تلقائيـا في جـدول أعمـال الجمعيـة العامـة وأن يختتــم في  - ٢

غضون سنتين. 
 

اتخاذ القرار في سياق الاستعراض  جيم -
ينبغي ألا يخضع الاستعراض لحق النقض. 
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المرفق السابع 
 

ورقـة غرفـة اجتماعـات منقحـة مقدمـة مـن مكتـب الفريـق العـامل بشــأن 
 أساليب عمل مجلس الأمن وشفافية عمله 

مقدمة   أولا -
في هذه النسخة المنقحـة مـن ورقـة غرفـة الاجتماعـات الـتي صـدرت بوصفـها الوثيقـة 
A/AC.247/2003/CRP.3. بشـأن أسـاليب عمـــل مجلــس الأمــن وشــفافية عملــه، تبــين بــالخط 

الداكن الفقرات والفقرات الفرعية التي وافـق الفريـق العـامل عليـها مؤقتـا. وبالنسـبة للفقـرات 
التي لم يتم التوصل إلى اتفاق مؤقت بشأا بعد، ترد أيضا التعديلات والمقترحات التي قدمـت 
في المناقشة في الفريق العامل كما سجلها المكتب؛ وهناك أيضا مقترحـات بحـذف بعـض هـذه 

الفقرات. وقد تقدم في المستقبل مقترحات أخرى في هذا الشأن. 
وعلاوة على ذلك، قرر المكتب أن يضيف، في آخر ورقة غرفة الاجتماعات، فهرسـا 
وصفيا للمذكرات  والبيانات الصادرة عن رئيـس مجلـس الأمـن المتعلقـة بالوثـائق والإجـراءات 
والصادرة بوصفها مرفقا للرسالة المؤرخة ٦ أيلــول/سـبتمبر ٢٠٠٢ الموجهـة مـن رئيـس مجلـس 
ـــف أيضــا  A. وأضي /57/382-S/2002/1000 الأمـن إلى الأمـين العـام، الصـادرة بوصفـها الوثيقـة
النـص الكـــامل للمذكــرات والبيانــات ذات الصلــة. وللأعضــاء أيضــا أن يرجعــوا إلى النــص 
ـــة الــواردة في مرفقــي تقريــري الفريــق العــامل للســنتين المــاضيتين  الكـامل للوثـائق ذات الصل
(A/55/47، المرفق السابع عشر، و A/56/47، المرفق الخامس). ويأمل المكتب أن يكون إدراج 
هذه الإشارات المرجعية مفيدا في تعريف الوفود بالممارسـات الماضيـة ذات الصلـة ـذا اـال، 

وأن يسهل إجراء مناقشة بناءة داخل الفريق العامل. 
 

الصلـــــة بيــــــن مجلـــس الأمــــــن والجمعيـــــــة العامـــة وعمـــــوم أعضــــاء  ثانيا - 
الأمم المتحدة   

اجتماعات مجلس الأمن والمشاورات غير الرسمية التي يجريها بكامل هيئته*   ألف -
التحسينات المقترح إدخالها على الممارسة الحالية:  - ١

ينبغي لس الأمن، كقـاعدة عامـة، أن يجتمـع بشـكل علـني مفتـوح لجميـع الـدول  (أ)
الأعضاء في الأمم المتحدة؛ 

 
 

سيعاد النظر في هذا العنوان في مرحلة إضفاء الطابع المؤسسي.  *
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يجوز لس الأمن، بصورة استثنائية، أن يقرر عقد جلسات سرية؛  (ب)
يجوز لأعضاء مجلس الأمـن إجـراء مشـاورات غـير رسميـة للمجلـس بكـامل هيئتـه، إذا  (ج)

اقتضت ذلك ظروف خاصة؛ 
التعديلات المقترح إدخالها على الفقـرة الفرعيـة (ج) تـأييدا للإشـارة إلى �المشـاورات 

غير الرسمية للمجلس بكامل هيئته� 
تنقـح الفقـرة الفرعيـة بحيـث يصبـح نصـها كمـا يلـي: �يجـوز لأعضـاء مجلــس  (١)
الأمن أن يجتمعوا لإجراء مشاورات غير رسمية للمجلس بكامل هيئته لغـرض 
حصـري، هـو صياغـة قراراتـه أو الاسـتماع إلى إحاطـات عـن حـالات تتســم 

بحساسية استثنائية�. 
ــــارض الإشـــارة إلى  التعديــلات المقــترح إدخالهــا علــى الفقــرة الفرعيــة (ج) الــتي تع

�المشاورات غير الرسمية للمجلس بكامل هيئته� 
تحذف الفقرة الفرعية بكاملها.  (٢)

يستعاض عن عبارة �مشاورات غير رسمية� بعبارة �جلسات مغلقة�.  (٣)
ينبغي لس الأمن أن يجري، في وقت ملائم وكلما كـان ذلـك مناسـبا، مناقشـات  (د)
ــد  توجيهيـة موضوعيـة مفتوحـة لجميـع الـدول الأعضـاء بشـأن المسـائل الـتي هـي قي

نظره؛ 
ينبغي لس الأمن أن يجتمع على المستوى الوزاري، كلما أمكن ذلك؛  (هـ)

حينما يقوم الأمين العام وممثلوه الخاصون و/أو مبعوثوه الخاصون ورؤساء أو ممثلـو  (و)
هيئات الأمم المتحدة أو وكالاا أو بعثاا الميدانية بتقديم تقارير إلى مجلس الأمـن، 

فإن هذا ينبغي، كقاعدة عامة، أن يتم بشكل علني؛ 
يجـوز للأمـين العـــام وممثليــه الخــاصين و/أو مبعوثيــه الخــاصين، ولرؤســاء أو ممثلــي  (ز)
هيئـات الأمـم المتحـدة أو وكالاـا أو بعثاـا الميدانيـة أن يقدمـوا تقـارير إلى مجلــس 

الأمن في جلسة سرية. 
إضفاء الطابع المؤسسي:  - ٢

تـدرج أحكـام ـذا المعـــنى في النظــام الداخلــي المؤقــت لــس الأمــن أو، 
حسب الاقتضاء، في بيانات صادرة عن رئيس الس. 
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مشاركة غير الأعضاء في اجتماعات مجلس الأمن والمشاورات غــير الرسميـة الـتي  باء -
 يجريها الس بكامل هيئته 

المشاركة الفعلية لغير الأعضـاء في المناقشـات الموضوعيـة الـتي يجريـها مجلـس الأمن 
خطوة مهمة نحو جعل أعمال الس أكثر انفتاحا وفعالية وأكثر شفافية وتمثيلا. 

التحسينات المقترح إدخالها على الممارسة الحالية:  - ٣
ينبغي لس الأمـن أن يواصـل الاسـتماع بصـورة أكـثر تواتـرا لآراء غـير الأعضـاء في  (أ)
الس، لا سيما المتأثرين منهم بالمسائل قيد النظر، وذلك في جلسات علنيـة تعقـد في 

بداية نظره في أي مسألة موضوعية؛ 
تعديل مقترح على الفقرة الفرعية (أ) 

تحذف الفقر بكاملها. 
حينما يقدم غير العضو بمجلس الأمن طلبا خطيا لعقـد اجتمـاع مـع رئيـس الـس  (ب)
ـــا باســتلام هــذا  لمناقشـة مسـألة عاجلـة تمـس مصالحـه، ينبغـي للرئيـس أن يقـر خطي
الطلب. وعند تلقي هذا الطلب، ينبغي للرئيس أن يجتمع فـورا مـع الطـرف المعـني 

غير العضو وأن يبلغ الس ذا المسعى؛ 
ــــن الميثــــــاق  ينبغــي لــس الأمــن أن ينفــذ بصــورة كاملــة المــادتين ٣١ و ٣٢ م (ج)
والمادتيـــن ٣٧ و ٣٨ وسـائر الأحكـام ذات الصلـة مـن النظــام الداخلــي المؤقــت 

للمجلس؛ 
ينبغي لغير الأعضاء في مجلس الأمن الذين تتأثر مصالحهم بشـكل خـاص ويرغبـون في  (د)
المشاركة في جلسة سرية أن يعربوا خطيا لرئيس مجلـس الأمـن عـن رغبتـهم في ذلـك. 
وينبغي لرئيس الس أن يرد على هذه الطلبات، على أن يكـون الـرد خطيـا إذا كـان 

الرد بالرفض؛ 
ينبغي لس الأمن أن يقوم بإجراء مشاورات مع البلدان المتأثرة بما يتخذه الس مـن  (هـ)

قرارات، إذا طلبت منه تلك البلدان ذلك؛ 
التعديل المقترح إدخاله على الفقرة الفرعية (هـ) 

تحذف الفقرة الفرعية بكاملها. 
ينبغـي لأعضـاء مجلـس الأمـن أن يقومـوا، حسـب الاقتضـاء، بدعـوة غـير الأعضـــاء في  (و)
الس إلى الاشتراك في المناقشات التي يجروا خلال المشاورات غير الرسمية للمجلـس 
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ـــتي تمــس هــؤلاء الأعضــاء بصــورة مباشــرة، بموجــب  بكـامل هيئتـه بشـأن المسـائل ال
ترتيبات مماثلة للمنصوص عليها في المادتين ٣١ و ٣٢ من الميثاق. 

التعديلات المقترح إدخالها على الفقرة الفرعية (و) 
تحذف الفقرة الفرعية بكاملها.  (١)

تحذف عبارة �حسب الاقتضاء�.  (٢)
تنقح الفقرة الفرعية بحيث يصبح نصها كمـا يلـي: �يدعـى غـير الأعضـاء في  (٣)
مجلس الأمن إلى الاشتراك في مناقشات الس خلال المشـاورات غـير الرسميـة 
التي يجريها الس بكامل هيئته بشـأن المسـائل الـتي تمسـهم مباشـرة، بموجـب 

ترتيبات مماثلــة للمنصوص عليها في المادتين ٣١ و ٣٢ من الميثاق�. 
إضفاء الطابع المؤسسي:  - ٤

تـدرج أحكـام ـذا المعـــنى في النظــام الداخلــي لــس الأمــن أو، حســب 
الاقتضاء، في بيانات صادرة عن رئيس الس. 

 
برنـامج عمـل مجلـس الأمـن وجـداول أعمـال جلسـاته والمشـاورات غـير الرسميــة  جيم -

 التي يجريها بكامل هيئته 
التحسينات المقترح إدخالها على الممارسة الحالية:  - ٥

تتاح لجميع الدول الأعضاء التنبـؤات الأوليـة ببرنـامج عمـل مجلـس الأمـن للشـهر  (أ)
المقبل حالما تتاح لأعضاء الس؛ 

تتاح لجميع الـدول الأعضـاء الخطـة الـتي تحـدد جـدول الأعمـال الشـهري المؤقـت  (ب)
لس الأمن، وكذلك نسخها المستكملة، في أسرع وقت ممكن بعد أن ينظـر فيـها 

أعضاء الس؛ 
ينبغي للمجلس أن ينظر في برنامج عمله الشهري في جلسة علنية؛  (ج)

التعديلات المقترح إدخالها على الفقرة الفرعية (ج) 
تحذف الفقرة الفرعية (ج).  (١)

تنقح الفقرة الفرعية (ج) بحيث يصبح نصها كما يلي: �في بداية كل شـهر،  (٢)
ينبغي للمجلس أن ينظر في برنامج عمله الشهري في جلسة علنية�. 
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يدرج في �يومية الأمم المتحدة� جدول الأعمال المؤقت لس الأمن، مع إشارات  (د)
ـــرارات  إلى الإجـراءات الـتي يتوقـع أن يتخذهـا الـس (مثـل البـت في مشـاريع الق
والبيانـات الرئاسـية، والتقـارير، وتبـادل وجـهات النظـر، ومـا إلى ذلـك) وجـــدول 
أعمال المشاورات غير الرسمية للمجلس بكامل هيئته، بمـا في ذلـك قائمـة بالمسـائل 

التي ستناقش في إطار بند �مسائل أخرى�، كلما كانت معروفة مسبقا. 
إضفاء الطابع المؤسسي:  - ٦

تـدرج أحكـام ـذا المعـــنى في النظــام الداخلــي لــس الأمــن أو، حســب 
الاقتضاء، في بيانات صادرة عن رئيس الس. 

 
جلسـات الإحاطـة التــــي يعقدهـا رئيـس مجلـس الأمـن لغـــير الأعضــاء، وإتاحــــة  دال -
مشاريع القـــرارات وموجـــزات وقائع الجلسات والمشـاورات غـير الرسميـة الـتي 

 يجريها الس بكامل هيئته 
التحسينات المقترح إدخالها على الممارسة الحالية:  - ٧

ينبغي أن تستمر الممارسة الحالية التي تتبعها رئاسة مجلس الأمن، والـتي تتمثـل في عقـد  (أ)
جلسات إحاطة لغير الأعضاء. وينبغي أن تكون جلسات الإحاطـة مفصلـة وأن تعقـد 
عقب المشاورات غير الرسمية التي يجريها الس بكـامل هيئتـه وجلسـاته غـير المفتوحـة 
لجميـع الـدول الأعضـاء. وينبغـي أن توفـر الترجمـة الشـفوية لجلسـات الإحاطـــة هــذه. 
وينبغــي أن تكــون جلســات الإحاطــة المخصصــة لغــير الأعضــاء مغلقــة وأن تســــبق 
جلسات الإحاطة المخصصة لوسائط الإعلام. ويقرر رئيس الس مـا إن كـان ينبغـي 
أيضا توزيع محاضر خطية لجلسـات الإحاطـة هـذه، تشـمل عنـاصر البيانـات الـتي أدلى 
ـا إلى الصحافـة. وإذا لـزم توفـير محـاضر خطيـة لجلسـات الإحاطـة هـذه، تحـال أيضــا 

بالبريد الإلكتروني إلى البعثات الدائمة لدى الأمم المتحدة؛ 
التعديل المقترح إدخاله على الفقرة الفرعية (أ) (الجملة الثانية) 

تحذف الجملة الثانية. 
التعديل المقترح إدخاله على الفقرة الفرعية (أ) (الجملة الثالثة) 

تحذف الجملة الثالثة. 
التعديلات المقترح إدخالها على الفقرة الفرعية (أ) (الجملة الرابعة) 
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تنقـح الجملـــة الرابعــة بحيــث يصبــح نصــها كمــا يلــي: �وتكــون جلســات  (١)
ـــة  الإحاطــة المخصصــة لغــير الأعضــاء مغلقــة وتعقــد قبــل جلســات الإحاط

المخصصة لوسائط الإعلام�. 
تحذف الجملة الرابعة.  (٢)

التعديلات المقترح إدخالها على الفقرة الفرعية (أ) (الجملتان الخامسة والسادسة) 
تحذف الجملتان الخامسة والسادسة. 

يعمم على جميع الدول الأعضـاء موجـز وقـائعي قصـير للمشـاورات غـير الرسميـة الـتي  (ب)
يجريها مجلس الأمن بكامل هيئته، تقوم بـإعداده الأمانـة العامـة بالتشـاور مـع الرئيـس، 
وذلـك في موعـد لا يتجـاوز يومـا واحـدا بعـد إجـراء هـذه المشـــاورات. وتحــال هــذه 

الموجزات أيضا بالبريد الإلكتروني إلى البعثات الدائمة؛ 
التعديلات المقترح إدخالها على الفقرة الفرعية (ب) 

تحذف الفقرة الفرعية بأكملها.  (١)
يسـتعاض عـن عبـارة �موجـز وقـائعي قصـير� بعبـارة �موجـز قصـير للنقــاط  (٢)

الرئيسية في المناقشة�. 
في الجملة الثانية، تـدرج عبـارة �بـالقنوات العاديـة بمـا في ذلـك� قبـل عبـارة  (٣)

�بالوسائل الإلكترونية�. 
ـــرارات  ينبغـي لرئيـس مجلـس الأمـن أن يوفـر لغـير أعضـاء الـس أيضـا مشـاريع الق  (ج)
ـــائق الأخــرى المطروحــة في  ومشـاريع البيانـات الرئاسـية، عـلاوة علـى مشـاريع الوث
المشاورات غير الرسمية التي يجريها الس بكامل هيئته للبت في بنود جدول أعماله، 

وذلك حالما تطرح هذه الوثائق؛ أو في وقت أبكر إذا أذن بذلك مقدم المشروع؛ 
ينبغي للرئيس أن يقدم في جلسـات الإحاطـة المخصصـة لغـير الأعضـاء في الـس،  (د)
معلومات عن العناصر الرئيسية وأي عناصر جديدة لمشـاريع القـرارات والبيانـات 

الرئاسية والبيانات الأخرى التي هي قيد نظر الس. 
إضفاء الطابع المؤسسي:  - ٨

تـدرج أحكـام ـذا المعـــنى في النظــام الداخلــي لــس الأمــن أو، حســب 
الاقتضاء، في بيانات صادرة عن رئيس الس. 
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الاجتماعـات المعقودة مع البلدان المساهمة بقوات والبلدان الأخرى المسـاهمة في  هاء -
عمليات حفظ السلام 

التحسينات المقترح إدخالها على الممارسة الحالية:  - ٩
ينبغي لس الأمن عندما يأذن باستخدام القـوة أن يلـتزم بأحكـام المـادتين ٤٣ و ٤٤  (أ)

من ميثاق الأمم المتحدة؛ 
التعديلات المقترح إدخالها على الفقرة الفرعية (أ) 

تحذف الفقرة الفرعية بكاملها. 
ملاحظة: سينظر فيما بعد في موضع هذه الفقرة الفرعية. 

ينبغي أن تعقد بصفة منتظمــة اجتماعـات بـين أعضـاء مجلـس الأمـن والبلـدان ذات  (ب)
المساهمات، الحالية والمتوقعة، بقـوات وبشـرطة مدنيـة، وذلـك قبـل وخـلال عمليـة 
اتخـاذ القـرار بشـأن إنشـاء إحـدى عمليـات حفـظ السـلام وتسـييرها واســـتعراضها 
وإائها، بما في ذلك تمديد ولاياـا أو تغييرهـا، فضـلا عـن المسـائل المحـددة المتعلقـة 
ذه العمليات. وفي حالات الطوارئ، تعقد هذه الاجتماعات على وجه السرعة؛ 
تدعـى، حسـب الاقتضـاء، البلــدان الأخــرى المســاهمة في إحــدى عمليــات حفــظ  (ج)

السلام لحضور هذه الاجتماعات؛ 
تدعـى أيضـا، في ظـروف محـــددة وحســب الاقتضــاء، لحضــور هــذه الاجتماعــات  (د)

البلدان المعنية و/أو المتأثرة بصورة مباشرة بإحدى عمليات حفظ السلام؛ 
ينبغـي أن يكـون رئيـس مجلـس الأمـن، بدعـم مـن الأمانـة العامـة، هـو الـــذي يعقــد  (هـ)
الاجتماعات مع البلدان المسـاهمة بقـوات والبلـدان الأخـرى المسـاهمة في عمليـات 

حفظ السلام، وأن يتولى رئاسة هذه الاجتماعات؛ 
ينبغـي لرئيـس مجلـس الأمـن أن يدعـو إلى عقـــد اجتماعــات مــع البلــدان المســاهمة  (و)

بقوات في التوقيت المناسب، بما في ذلك بناء على طلبها؛ 
ينبغي لرئيس مجلس الأمن أن يتخذ الترتيبات الضرورية لضمان عقد الاجتماعات  (ز)
مع البلدان المساهمة بقوات والبلدان الأخـرى المسـاهمة في عمليـات حفـظ السـلام 
في وقت يسمح لتلك البلدان بأن تنظر على نحو واف في تقارير الأمين العـام ذات 
الصلة. وينبغي أن توفـر الأمانـة العامـة هـذه التقـارير قبـل عقـد هـذه الاجتماعـات 

بوقت كاف؛ 
ينبغي أن يعلن عن الاجتماعات في �يومية الأمم المتحدة�؛  (ح)
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ينبغـي للرئيـس أن يقـوم عقـب الاجتماعـات الـتي تعقـد بـين أعضـاء مجلـــس الأمــن  (ط)
والبلدان المساهمة بقوات والجهات المساهمة الأخرى والأمانة العامة، بتقديم إحاطة 
لمن يرغب من الدول غير الأعضاء في مجلس الأمـن عـن مضمـون هـذه الجلسـات. 

وينبغي الإعلان عن جلسات الإحاطة هذه في �يومية الأمم المتحدة�؛ 
ينبغي أن يتاح لجميع الدول الأعضاء على الفور موجز خطي بوقائع الاجتماعـات  (ي)
المعقودة مع البلدان المساهمة بقوات تعده الأمانة العامة بالتشاور مع رئيـس مجلـس 
الأمـن، علـى ألا يخـل هـذا بسـرية أعمـال هـذه الاجتماعـات. وينبغـي كلمـا أمكــن 
ذلـك، أن تتـاح للبلـــدان المســاهمة بقــوات، بنــاء علــى طلبــها، نســخ خطيــة مــن 

الإحاطات التي تقدمها الأمانة العامة خلال تلك الاجتماعات؛ 
ينبغـي لرئيـس مجلـس الأمـن أن يـوافي الـــس بــالآراء الــتي يبديــها المشــتركون في  (ك)
الجلسات التي تعقد مع الجـهات المسـاهمة بقـوات. وينبغـي أن يراعـي الـس هـذه 

الآراء مراعاة تامة في مداولاته؛ 
ينبغي أن تتيح الأمانة العامة للدول الأعضاء كافة، ما يتـاح لأعضـاء مجلـس الأمـن  (ل)

من تقارير أسبوعية عن العمليات الميدانية. 
إضفاء الطابع المؤسسي:  - ١٠

تـدرج أحكـام ـذا المعـــنى في النظــام الداخلــي لــس الأمــن أو، حســب 
الاقتضاء، في بيانات صادرة عن رئيس الس. 

 
تقارير مجلس الأمن إلى الجمعية العامة   واو -

التحسينات المقترح إدخالها على الممارسة الحالية:  -١١
ينبغي لتقريــــر مجلـس الأمـن السـنوي المقـدم إلى الجمعيـة العامـة عمـلا بـالفقرة ٣ مـن  (أ)
المادة ٢٤ من الميثاق أن يـورد سـردا تفصيليـا شـاملا لأعمـال الـس، وينبغـي إتاحتـه 

للجمعية العامة في موعد لا يتجاوز ٣٠ آب/أغسطس؛ 
التعديلات المقترح إدخالها على الفقرة الفرعية (أ) 

تدرج عبارة �قبل بـدء المناقشــة العامـة� محـل عبـارة �في موعـد لا يتجـاوز 
٣٠ آب/أغسطس�. 

ينبغي لكل رئيس لس الأمن أن يقدم، لدى انتهاء فـترة رئاسـته، تقييمـا فنيـا تحليليـا  (ب)
لأعمال الس يتضمن، حسب الاقتضاء، المشاورات غير الرسمية الـتي أجراهـا الـس 
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بكـامل هيئتـه في أثنـاء فـترة رئاسـته. وينبغـي أن تكـون هـذه التقييمـات، المعـدة تحـــت 
مسؤولية الرئيس حصرا بعد التشاور مع أعضاء الس، متوازنـة وشـاملة وموضوعيـة 
وأن توزع بوصفها وثائق رسميـة علـى جميـع الـدول الأعضـاء فـور إصدارهـا مـن قبـل 
الرئيس المنتهية مدته. وينبغي أيضا أن يذيل ا التقرير السـنوي المقـدم مـن الـس إلى 

الجمعية العامة؛ 
التعديلات المقترح إدخالها على الفقرة الفرعية (ب) 

في الجملة الأولى، تحذف عبارة �يتضمن، حسب الاقتضاء، المشـاورات غـير  (١)
الرسمية التي أجراها الس بكامل هيئته�. 

في الجملة الثانية، تحذف عبارة �متوازنة وشاملة وموضوعية�.  (٢)
 .(S/1997/451 المبينة في الوثيقة) تستبقى الممارسة الحالية (٣)
تنقح الفقرة الفرعية (ب) بحيث يصبح نصها كما يلي:  (٤)

�وفقا للممارسة الحالية، ينبغي لكـل رئيـس لـس الأمـن أن يقـدم، 
لدى انتهاء فترة رئاسته، تقييمـا لأعمـال الـس يتضمـن، حسـب الاقتضـاء، 
المشاورات غير الرسمية التي أجراها الس بكامل هيئته في أثناء فـترة رئاسـته. 
ويجب أن تعد هذه التقييمات تحت مسؤولية الرئيس حصرا بعد التشـاور مـع 
أعضاء الس، وأن تـوزع بوصفـها وثـائق رسميـة علـى الـدول الأعضـاء فـور 
إصدارها من قبل الرئيـس المنتهيـة مدتـه. وينبغـي أن تتضمـن هـذه التقييمـات 
البيانـات الـتي يـدلي ـا رئيـس مجلـس الأمـن لوسـائط الإعـــلام باســم أعضــاء 
الس حسب الاقتضاء. وينبغي أيضا أن يذيل ا التقرير السنوي المقدم مـن 

الس إلى الجمعية العامة�. 
ينبغـي أيضـا أن يتضمـن تقريـر مجلـس الأمـن السـنوي معلومـات عـن المشـاورات غـــير  (ج)

الرسمية التي يجريها الس بكامل هيئته؛ 
التعديلات المقترح إدخالها على الفقرة الفرعية (ج) 

تضاف العبارة التالية في اية الجملة: �والبيانات التي يـدلي ـا رئيـس مجلـس  (١)
الأمن لوسائط الإعلام باسم أعضاء الس�. 

تضاف العبارة التالية في اية الجملة: �والبيانات التي يـدلي ـا رئيـس مجلـس  (٢)
الأمن لوسائط الإعلام بإذن مسبق من مجلس الأمن�. 
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تحذف الفقرة الفرعية (ج) والتعديلات المقترحة.  (٣)
ينبغي لس الأمن أن يـدرج في تقريـره السـنوي معلومـات عـن الطلبـات الـواردة  (د)

بموجب المادة ٥٠ من الميثاق والإجراءات التي اتخذها الس بشأا؛ 
ينبغي للتقرير السنوي أن يمكن الدول الأعضاء مـن تقييـم مـدى مراعـاة مجلـس الأمـن  (هـ)
لقرارات الجمعية العامة والس في عملية صنـع قراراتـه بشـأن المسـائل الـتي تدخـل في 

اختصاص الجمعية العامة واختصاص مجلس الأمن؛ 
التعديل المقترح إدخاله على الفقرة الفرعية (هـ) 

تحذف الفقرة الفرعية بكاملها. 
ينبغـي لـس الأمـن أن يضـع في اعتبـاره بصـورة كاملـة، لـدى قيامـــه بــإعداد تقريــره  (و)
السنوي الذي يقدم إلى الجمعيـة العامـة، قـرار الجمعيـة ١٩٣/٥١ المـؤرخ ١٧ كـانون 

الأول/ديسمبر ١٩٩٦؛ 
التعديل المقترح إدخاله على الفقرة الفرعية (و) 

تحذف الفقرة بكاملها. 
ينبغي لس الأمن، عند الضرورة، أن يقدم تقارير خاصة إلى الجمعية العامـة وفقـا  (ز)
للفقرة ٣ من المادة ٢٤ من الميثـاق، لكـي تنظـر فيـها الجمعيـة وفقـا للفقـرة ١ مـن 

المادة ١٥ من الميثاق؛ 
ــإطلاع  يدعـى مجلـس الأمـن إلى القيـام، مـن خـلال إجـراء ملائـم أو آليـة ملائمـة، ب (ح)
الجمعية العامة أولا بأول وبصفـة منتظمـة علـى الخطـوات الـتي اتخذهـا أو يفكـر في 

اتخاذها فيما يتعلق بتحسين تقديم تقاريره إلى الجمعية العامة. 
إضفاء الطابع المؤسسي:  - ١٢

ــــس الأمـــن أو، عنـــد  تــدرج أحكــام ــذا المعــنى في النظــام الداخلــي ل
الاقتضاء، في بيانات صادرة عن رئيس الس. 
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�صيغة آريا�   زاي -
التحسينات المقترح إدخالها على الممارسة الحالية:  - ١٣

يجـوز لـس الأمـن، بنـاء علـى مبـادرة مـن أحـد أعضائـــه، وبمــا يتمشــى مــع 
المـادة ٣٩ مـن نظامـه الداخلـي المؤقـت، أن يلجـأ، حسـب الاقتضـاء، إلى صيغـة آريـــا 
للاســتماع إلى الآراء والحصــــول علـــى المعلومـــات أو تبادلهـــا مـــع الشخصيــــات أو 
المنظمـات أو المؤسسات المشاركة في صراع ما، أو من يـراه وثيـق الصلـة بـالموضوع، 
ولا يستقبل الس في إطـار هـذه الآليـة في أي وقـت مـن الأوقـات ممثلـين لحكومـات 
دول أعضاء في الأمم المتحدة. وينبغـي أن يكـون مسـتوى تمثيـل أعضـاء مجلـس الأمـن 

متكافئا مع مستوى تمثيل المدعوين. 
التعديلات المقترح إدخالها: 

يستعاض عن الجملة الأولى بما يلي: ��بمبادرة من أحـد أعضـاء الـس، يجـوز  (١)
لأعضاء الس أن يلجأوا، باتفاق منهم، إلى صيغة آريا مـن أجـل الاسـتماع 
إلى الآراء والحصـول علـى معلومـــات أو تبادلهــا بشــكل غــير رسمــي مــع أي 
أشــخاص قــد يــرى الأعضــاء أن مســاهمام وجيهــة نظــــرا لمســـؤوليام أو 
نفوذهم الشخصي أو المؤسسـي مـن أجـل التوصـل إلى إدراك أفضـل للقضايـا 

المعروضة على الس .�� 
تحذف الجملة الثانية.  (٢)
تحذف الجملة الثالثة.  (٣)

إضفاء الطابع المؤسسي:  - ١٤
تـدرج أحكـام ـذا المعـــنى في النظــام الداخلــي لــس الأمــن أو، حســب 

الاقتضاء، في بيانات صادرة عن رئيس مجلس الأمن. 
 

اجتماعات مجلس الأمن وفقا للمادتين ٣٥ و ٩٩ من الميثاق   حاء -
التحسينات المقترح إدخالها على الممارسة الحالية:  - ١٥

ينبغي أن تعمم على الفور طلبـــــــات عقـد اجتماعـات لـس الأمـن وفقـا 
للمـادتين ٣٥ و ٩٩ مـن الميثـاق بوصفـها وثيقـة مـن وثـائق الـس، وينبغـــي عقــد 

الاجتماع المطلوب على وجه السرعة. 
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إضفاء الطابع المؤسسي:  - ١٦
تـدرج أحكـام ـذا المعـــنى في النظــام الداخلــي لــس الأمــن أو، حســب 

الاقتضاء، في بيانات صادرة عن رئيس الس. 
 

طاء - البعثات المخصصة التابعة لس الأمن 
التحسينات المقترح إدخالها على الممارسة الحالية:  - ١٧

ينبغي لس الأمن أن يتخذ تدابير تضع معايـير لتحديـد الجهـة الـتي توفـد إليـها بعثاتـه  (أ)
المخصصـة وحجمـها وولايتـها.  وينبغـي أن تكفـل شـفافية الجوانـب المتعلقـة بالميزانيــة 

لهذه البعثات قبل إيفاد هذه البعثات بوقت طويل؛ 
التعديلات المقترح إدخالها على الفقرة الفرعية (أ) 

تدرج فقرة فرعية (أ) جديدة ، يكون نصها كما يلي:  (١)
�ينبغي لس الأمن أن يشـرك البلـدان المسـاهمة بقـوات الـتي تسـهم  
بوحدة مشكلة في عملية معينة من عمليات الأمم المتحـدة لحفـظ السـلام، في 

البعثات التي يوفدها الس إلى البلد/البلدان المضيفة لهذه العمليات�. 
يسـتعاض عـن عبـارة ��أن يتخـذ تدابـــير�� بعبــارة �� أن يتخــذ تدابــير، عنــد  (٢)

الاقتضاء��. 
يستعاض  عن عبارة ��معايير�� بعبارة ��مبادئ توجيهية��.  (٣)

تحذف الجملة الفرعية بكاملها.  (٤)
ينبغي لس الأمن أن يواصل إبلاغ عموم الأعضاء بأسرع مــا يمكـن بإيفـاد بعثاتـه  (ب)

المخصصة إلى مناطق الأزمات فضلا عن اختصاصاا؛ 
ينبغـي لـس الأمـن أن يواصـل الممارسـة المتعلقـة بـإبلاغ عمـوم الأعضـــاء بأســرع  (ج)
مـا يمكـن بالنتـائج الـتي توصلـت إليـها هـذه البعثـات، في تقريـر خطـــي مثــلا يعمــم 

بوصفه وثيقة من وثائق الأمم المتحدة؛ 
ينبغـي لـس الأمـن أن يتيـح عـلاوة علـى ذلـك عقـد جلسـة لمناقشـة النتـائج الـــتي  (د)
خلصت إليها تلك البعثات مع السماح في الوقـت نفسـه للـدول غـير الأعضـاء في 

الس بالمشاركة في المناقشات؛ 
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إضفاء الطابع المؤسسي:  - ١٨
تـدرج أحكـام ـذا المعـــنى في النظــام الداخلــي لــس الأمــن أو، حســب 

الاقتضاء، في بيانات صادرة عن رئيس الس. 
 

المشاورات التي تجرى عملا بالمادة ٥٠ من الميثاق  ياء -
التحسينات المقترح إدخالها على الممارسة الحالية:  - ١٩

ينبغـي لـس الأمـن أن يتخـذ تدابـير تكفـل زيـادة فعاليــة إعمــال الحــق الــوارد في  (أ)
المـــــادة ٥٠ من الميثاق بالنسبة لأي دولة، سواء أكـانت عضـوا في الأمـم المتحـدة 
أم لا، في التشـاور مـع الـس فيمـا يتعلـق بالمشـاكل الناشـئة عـــن تنفيذهــا لتدابــير 
وقائية أو إنفاذية فرضها الس. وينبغي إجراء هذه المشاورات على وجه السرعة 

لدى تقديم الدولة المعنية طلبا بذلك؛ 
ينبغي لس الأمن أن يأخذ في اعتباره تماما الأجزاء المرتبطة بتطبيق المادة ٥٠ مـن  (ب)
الميثاق والمتصلة بأساليب عمل مجلس الأمن وشفافية عمله، من المرفق الثــاني لقـرار 
الجمعيـة العامـة ٢٤٢/٥١ المـؤرخ ١٥ أيلـول/ سـبتمبر ١٩٩٧، المعنـون �مســـألة 

الجزاءات التي تفرضها الأمم المتحدة�. 
إضفاء الطابع المؤسسي:  - ٢٠

تـدرج أحكـام ـذا المعـــنى في النظــام الداخلــي لــس الأمــن أو، حســب 
الاقتضاء، في بيانات صادرة عن رئيس الس. 

 
إيجاد آلية لإخطـار غـير الأعضـاء في مجلـس الأمـن بالاجتماعـات غـير المقـررة أو  كاف -

 الاجتماعات التي تعقد أثناء عطلة اية الأسبوع 
التحسينات المقترح إدخالها على الممارسة الحالية:  - ٢١

ينبغـي للأمانـة العامـة أن تواصـــل إخطــار غــير الأعضــاء في مجلــس الأمــن 
بالاجتماعـات غـير المقـررة الطارئـة الـتي يعقدهـا الـس ليـلا وفي أثنـاء عطلـة ايــة 
الأسـبوع أو في أيـام العطـلات الرسميـة، بمـا في ذلـك المعلومـات المتعلقـة بموضوعــها 
والغرض منها (مثلا بواسطة تسجيل صوتي أو موقع على الشبكة العالمية أو توجيه 

رسالة إلكترونية أو رسالة بالفاكس إلى جميع الدول الأعضاء). 
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إضفاء الطابع المؤسسي:  - ٢٢
تـدرج أحكـام ـذا المعـــنى في النظــام الداخلــي لــس الأمــن أو، حســب 

الاقتضاء، في بيانات صادرة عن رئيس الس. 
 

المشاورات بين رئيس مجلس الأمن ورئيس الجمعية العامة والأمين العام   لام -
التحسينات المقترح إدخالها على الممارسة الحالية:  - ٢٣

ــــين العـــام أن يجـــروا  ينبغــي لرئيــس مجلــس الأمــن ورئيــس الجمعيــة العامــة والأم (أ)
ـــة العامــة،  مشـاورات شـهرية منتظمـة يمكـن أن يدعـى إليـها أعضـاء مكتـب الجمعي
إذا دعت الحاجة إلى ذلك. وفي حالـة حـدوث أزمـة دوليـة أو تطـور عـاجل آخـر، 

تعقد هذه المشاورات بمعدل أكثر تواترا؛ 
يطلب إلى رئيس مجلـس الأمـن أن يثـير مـع رئيـس الجمعيـة العامـة خـلال اجتماعامـا  (ب)
الشهريـــة غيــر الرسمية، ومتى اعتبر ذلك ملائما، التدابير المشار إليـها في الفـرع واو – 
١١ (هــ) أعـلاه. وينبغـي لرئيـس الجمعيـة العامـة أن يقـدم تقريـــرا إلى الجمعيــة العامــة 

بشأن التدابير التي يتخذها الس في هذا الصدد. 
التعديل المقترح إدخاله على الفقرة الفرعية (ب) 

تحذف الفقرة الفرعية بكاملها.  (١)
يستعاض عن عبارة ��يطلب إلى رئيس مجلس الأمن�� بعبــارة ��يدعـى رئيـس  (٢)

مجلس الأمن إلى�� 
ينبغـي لرئيـس مجلـس الأمـــن أن يقــدم لرؤســاء اموعــات الإقليميــة إحاطــة عــن  (ج)
برنامج عمل الس في بدايـة الشـهر. وأن يواصـل بعـد ذلـك إبلاغـهم بـه حسـب 

الاقتضاء وكلما دعت الحاجة إلى ذلك. 
إضفاء الطابع المؤسسي:  - ٢٤

تـدرج أحكـام ـذا المعـــنى في النظــام الداخلــي لــس الأمــن أو، حســب 
الاقتضاء، في بيانات صادرة عن رئيس الس. 
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المشاورات مع الصناديق والبرامج والوكالات   ميم -
التحسينات المقترح إدخالها على الممارسة الحالية:  - ٢٥

يجـب أن يكـون تسـيير الأنشـطة التنفيذيـة والإنسـانية متفقـا مـع المبـادئ التوجيهيــة  (أ)
بشـأن المسـاعدة الإنسـانية ومبـادئ المسـاعدة الإنمائيـة المقدمـة مـن الأمـم المتحـــدة. 
وينبغـي لرئيـس مجلـس الأمـن، في الحـالات الـتي يسـهم فيـها مجلـــس الأمــن، مؤقتــا 
وبصفة استثنائية، في الإشراف على المساعدة الإنسـانية والتنفيذيـة والتكليـف ـا، 
أن يتشــاور مــع المســؤولين الرئيســيين في المنظمــــات المعنيـــة قبـــل اتخـــاذ الـــس 
لإجراءاتـه. وتكـون المقـررات الـتي يتخذهـا كـل مجلـس تنفيـــذي ورئيــس الجمعيــة 

العامة ائية بالنسبة لجميع جوانب هذه البرامج؛ 
تفاديا لحدوث فجــوة بـين حفـظ السـلام وبنـاء السـلام، ينبغـي لـس الأمـن، عنـد  (ب)
الاقتضاء، أن يتشاور في المراحل المختلفـة لأي عمليـة مـن عمليـات حفـظ السـلام 
تشمل عناصر لبناء السلام، ولا سيما في الوقـت الـذي يجـري فيـه إنشـاء العمليـة، 
مـع الدولـة المعنيـــة ومــع الأطــراف الفاعلــة ذات الصلــة الــتي تتحمــل المســؤولية 
الرئيسـية عـن تنسـيق وتنفيـذ الجوانـب المتعلقـــة ببنــاء الســلام، كالجمعيــة العامــة، 
والـس الاقتصـادي والاجتمـاعي، والصنـــاديق والــبرامج التابعــة للأمــم المتحــدة 

والمؤسسات المالية الدولية والمنظمات الإقليمية والبلدان المانحة الرئيسية؛ 
إضفاء الطابع المؤسسي:  - ٢٦

تـدرج أحكـام ـذا المعـــنى في النظــام الداخلــي لــس الأمــن أو، حســب 
الاقتضاء، في بيانات صادرة عن رئيس الس. 

 
المحاضر والمحفوظات  نون -

التحسينات المقترح إدخالها على الممارسة الحالية:  - ٢٧
ـــة  ينبغـي لـس الأمـن أن يسـتعرض إجراءاتـه وقواعـده المتعلقـة بإنشـاء وصيانـة وإتاح (أ)
محـاضر ومحفوظـات اجتماعاتـه ومشـاوراته غـير الرسميـة الســـرية والعلنيــة الــتي يجريــها 

بكامل هيئته؛ 
ــــاضر  ينبغــي وضــع إجــراءات تكفــل ســرعة تلبيــة طلبــات الحصــول علــى هــذه المح (ب)

والمحفوظات من جانب الممثلين المعتمدين لأي من أعضاء مجلس الأمن؛ 
 



03-4082273

A/57/47

التعديلات المقترح إدخالها على الفقرة الفرعية (ب) 
تدرج عبارة �لغير أعضاء� محل عبارة �لأي من أعضاء�.  (١)
تدرج عبارة �الأمم المتحدة� محل عبارة �مجلس الأمن�.  (٢)

ينبغي لس الأمن أن يصدق في تقريـره السـنوي إلى الجمعيـة العامـة علـى أن الحفـاظ  (ج)
ــــاضره ومحفوظاتـــه مســـتوف للمعايـــير الدوليـــة المقـــررة لإدارة الســـجلات  علــى مح

والمحفوظات. 
إضفاء الطابع المؤسسي:  - ٢٨

تـدرج أحكـام ـذا المعـــنى في النظــام الداخلــي لــس الأمــن أو، حســب 
الاقتضاء، في بيانات صادرة عن رئيس الس. 

 
الأجهزة الفرعية التابعة لس الأمن   ثالثا -

ألف - لجان الجزاءات 
التحسينات المقترح إدخالها على الممارسة الحالية:  - ٢٩

ينبغـي أن تتـاح علـى وجـه الســـرعة لغــير أعضــاء مجلــس الأمــن المحــاضر الموجــزة  (أ)
لاجتماعات لجان الجزاءات، التي لا تمس سرية أعمال تلك اللجان؛ 

ينبغـي للجـــان الجــزاءات أن تكفــل أن يكــون الإجــراء الإداري لتجــهيز طلبــات  (ب)
الإعفاء من نظم الجزاءات على أكبر قدر ممكن من الكفاءة كـي تتـلافى التأخـير في 
إجازة الطلبات وتقلل بالتالي إلى أدنى حد ممكـن مـن الآثـار السـلبية غـير المقصـودة 

المترتبة على الجزاءات؛ 
ـــا فيــها  ينبغـي أن تتـاح للبلـدان المتضـررة بشـكل خـاص مـن جـراء نظـم الجـزاءات، بم (ج)
البلـدان المسـتهدفة، سـبل الاتصـال بلجـان الجـزاءات بقـدر معقـــول لشــرح أوضاعــها 

المتصلة اتصالا مباشرا بتنفيذ الجزاءات؛ 
التعديل المقترح إدخاله على الفقرة الفرعية (ج) 

تحذف عبارة �بقدر معقول�. 
ينبغي لس الأمن أن يأخذ في اعتباره تماما الأجـزاء المتصلـة بـإجراءات وأسـاليب  (د)
عمـل لجـان الجـزاءات مـن المرفـق الثـاني لقـرار الجمعيـة العامـــة ٢٤٢/٥١ المــؤرخ 
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ــــتي تفرضـــها الأمـــم  ١٥ أيلــول/ســبتمبر ١٩٩٧، المعنــون �مســألة الجــزاءات ال
المتحدة�؛ 

ينبغي أن تعلن جداول أعمال جلسات لجـان الجـزاءات في �يوميـة الأمـم المتحـدة�  (هـ)
على النحو الذي تعلن به جداول أعمال مجلس الأمن؛ 

ينبغي لرؤساء لجــان الجـزاءات، حسـب الاقتضـاء، أن يواصلـوا، بعـد كـل جلسـة،  (و)
تقديم إحاطة موضوعية مفصلة عن وقائعها لغير الأعضاء في الس، وأن يوزعـوا، 
حسب الاقتضاء، الوثـائق الـتي بحثـت خـلال تلـك الجلسـات. وينبغـي أن يسـتمر 

الإعلان عن تلك الإحاطات في �يومية الأمم المتحدة�. 
ينبغـي أن تتـاح المعلومـات العلنيـــة المتعلقــة بأعمــال لجــان الجــزاءات علــى شــبكة  (ز)

الإنترنت وبوسائل الاتصالات الأخرى. 
إضفاء الطابع المؤسسي:  - ٣٠

تـدرج أحكـام ـذا المعـــنى في النظــام الداخلــي لــس الأمــن أو، حســب 
الاقتضاء، في بيانات صادرة عن رئيس الس. 

 
الأجهزة الفرعية الأخرى   باء -

التحسينات المقترح إدخالها على الممارسة الحالية:  - ٣١
ينبغي لاجتماعات أجهزة مجلس الأمن الفرعية المنشأة عملا بالمادة ٢٩ من الميثـاق أن  (أ)
تكون أكثر شفافية. وينبغي أن يكون باب حضور وقائعـها مفتوحـا، عنـد الاقتضـاء، 
لغــير أعضــاء الــس. وينبغــي أن يعلــن عــن هــذه الاجتماعــات في �يوميــة الأمــــم 
ـــق  المتحـدة� وأن تتـاح لغـير الأعضـاء المعلومـات المتعلقـة بوقائعـها، ولا سـيما مـا يتعل

منها بالقرارات والتوصيات؛ 
التعديلات المقترح إدخالها على الفقرة الفرعية (أ) 

في الجملة الأولى، يستعاض عن عبارة �أكثر شفافية� بكلمة �شفافة�.  (١)
في الجملة الأولى، تضاف عبارة �والأفرقة العاملة التابعة لـس الأمـن� بعـد  (٢)

كلمة �الميثاق�. 
تحذف الفقرة الفرعية بكاملها.  (٣)
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ينبغــي أن يقــدم رؤســاء الأجــهزة الفرعيــة الأخــرى التابعــة لــس الأمــن، حســـب  (ب)
الاقتضاء، بعد كـل جلسـة، إحاطـة موضوعيـة مفصلـة عـن وقائعـها لغـير الأعضـاء في 
الس، وأن يوزعوا، حسب الاقتضـاء، الوثـائق الـتي بحثـت في خـلال تلـك الجلسـة. 

وينبغي أن يعلن عن تلك الإحاطات في �يومية الأمم المتحدة�. 
التعديل المقترح إدخاله على الفقرة الفرعية (ب) 

في السطر الأول، تحذف كلمة �الأخرى�. 
قد يتطلب الأمر مزيـدا مـن النظـر في مسـألة الإشـارة إلى الأفرقـة العاملـة  ملاحظة:

التابعة لس الأمن في هذه الفقرة الفرعية. 
إضفاء الطابع المؤسسي:  - ٣٢

تـدرج أحكـام ـذا المعـــنى في النظــام الداخلــي لــس الأمــن أو، حســب 
الاقتضاء، في بيانات صادرة عن رئيس الس. 

  
الصلة بين مجلس الأمن وأجهزة الأمم المتحدة الرئيسية الأخرى   رابعا -

محكمة العدل الدولية  ألف -
التحسينات المقترح إدخالها على الممارسة الحالية:  - ٣٣

وفقا لأحكام الميثاق ذات الصلة، ينبغـي لـس الأمـن أن ينظـر في أن يطلـب 
الفتوى على نحو أكثر تواترا من محكمة العدل الدولية بشأن أي مسألة قانونية*. 

التعديلات المقترح إدخالها 
يستعاض عن عبـارة �بشـأن أي مسـألة قانونيـة� بعبـارة �بشـأن أي مسـألة  (١)

قانونية لها صلة بصون السلام والأمن الدوليين�. 
تحذف الفقرة ٣٣.  (٢)

إضفاء الطابع المؤسسي:  - ٣٤
تـدرج أحكـام ـذا المعـــنى في النظــام الداخلــي لــس الأمــن أو، حســب 

الاقتضاء، في بيانات صادرة عن رئيس الس. 
 
 

للاطلاع على صياغة سابقة لهذا المقترح، انظر الوثائق الرسمية للجمعيـة العامـة، الـدورة الحاديـة  *
والخمسون، الملحق رقم ٤٧ (A/51/47)، المرفـق الخـامس، �ورقـة تفـاوض مقدمـة مـن حركـة 

بلدان عدم الانحياز�. 
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الس الاقتصادي والاجتماعي  باء -

التحسينات المقترح إدخالها على الممارسة الحالية:  - ٣٥
وفقا للمادة ٦٥ من الميثاق، ينبغي لس الأمن أن ينظـر في أن يطلـب إلى 
الــس الاقتصــادي والاجتمــاعي تزويــده بالمعلومــات عــن المســائل ذات الصلـــة 

بأعمال مجلس الأمن. 
إضفاء الطابع المؤسسي:  - ٣٦

تـدرج أحكـام ـذا المعـــنى في النظــام الداخلــي لــس الأمــن أو، حســب 
الاقتضاء، في بيانات صادرة عن رئيس الس. 

  
الصلة بين مجلس الأمن والترتيبات والوكالات الإقليمية   خامسا -

التعديلات المقترح إدخالها على الممارسة الحالية:  - ٣٧
ــن  لا ينبغـي للجـهود الراميـة إلى تعزيـز القـدرات الإقليميـة أن تحـل مجلـس الأمـن م (أ)
التزاماته المقررة بموجب ميثاق الأمم المتحـدة، الـذي أنـاط بـه المسـؤولية الأساسـية 

عن صون السلام والأمن الدوليين*؛ 
ينبغي لس الأمن في علاقاته مع الترتيبات والوكـالات الإقليميـة أن يراعـي علـى  (ب)
الوجـه الأكمـل الأحكـام ذات الصلـة الـــواردة في قــرار الجمعيــة العامــة ٥٧/٤٩ 
ــــرار ٢٤٢/٥١  المـــؤرخ ٩ كـــانون الأول/ديســـمبر ١٩٩٤، والمرفـــق الأول للق
المــؤرخ ١٥ أيلــــول/ســـبتمبر ١٩٩٧، المعنـــون �التنســـيق�، واضعـــا في اعتبـــاره 

المسؤولية الأساسية لس الأمن عن صون السلام والأمن الدوليين؛ 
ينبغـي التشـاور مـع الترتيبـات والوكـالات الإقليميـة بشــأن الأمــور الــتي تمــس صــون  (ج)
السـلام والأمـن الدوليـــين وفقــا للفصــل الثــامن مــن الميثــاق والولايــات ذات الصلــة 

للترتيبات والوكالات الإقليمية المعنية. 
التعديلات المقترح إدخالها على الفقرة الفرعية (ج) 

تـدرج عبـارة �ينبغـي إدامـة التشـــاور الوثيــق بــين مجلــس الأمــن والترتيبــات  (١)
والوكالات الإقليمية� محل عبارة �ينبغي التشاور مع الترتيبـات والوكـالات 

الإقليمية�. 
 

يبت في موقع هذه الفقرة الفرعية لاحقا.  *
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تــدرج عبــارة �ينبغــي تعزيــز المشــــاورات بـــين مجلـــس الأمـــن والترتيبـــات  (٢)
والوكالات الإقليمية� محل عبارة �ينبغي التشاور مع الترتيبـات والوكـالات 

الإقليمية�. 
تنقـح الفقـرة الفرعيـة بحيـث يصبـح نصـها كمـا يلـي: �ينبغـي لـس الأمــن،  (٣)
وفقـا لأحكـام الفصـل الثـامن مـن الميثـــاق، أن يعــزز تعاونــه ومشــاوراته مــع 
ـــس صــون  الترتيبـات والوكـالات الإقليميـة ذات الصلـة بشـأن الأمـور الـتي تم

السلام والأمن الدوليين�. 
تحذف الفقرة الفرعية بكاملها.  (٤)

إدراكــا لأهميــة دور المنظمــات والترتيبــات الإقليميــة في الدبلوماســية الوقائيــة وحـــل  (د)
المنازعات وأنشطة حفظ السلام، ينبغي لس الأمن أن يتشاور على نحو أكـثر تواتـرا 
مع هذه المنظمــات والترتيبـات الإقليميـة. وينبغـي أن يبـين ممثـل أي منظمـة إقليميـة أو 
ترتيب إقليمي خطيـا لرئيـس مجلـس الأمـن رغبتـه في المشـاركة في أي اجتمـاع يعقـد. 
وعلـى رئيـس مجلـس الأمـن أن يـرد علـى ذلـك وفقـا للمـادة ٣٩ مـن النظـام الداخلــي 

المؤقت. 
التعديل المقترح إدخاله على الفقرة الفرعية (د) 

تنقح الفقرة الفرعية لتوضح إمكانية أن تطلب المنظمات والترتيبات الإقليميـة 
عقد اجتماعات للمجلس بشأن مسائل محددة. 

إضفاء الطابع المؤسسي:  - ٣٨
تـدرج أحكـام ـذا المعـــنى في النظــام الداخلــي لــس الأمــن أو، حســب 

الاقتضاء، في بيانات صادرة عن رئيس الس. 
 

النظام الداخلي وإضفاء الطابع المؤسسي على التدابير التي يتخذها مجلس الأمـن  سادسا -
لتعزيز أساليب عمله وشفافية أعماله 

التحسينات المقترح إدخالها على الممارسة الحالية:  - ٣٩
ينبغي لس الأمن أن يضع نظامه الداخلي المؤقت في صـورة ائيـة. وتحقيقـا 

لهذه الغاية، ينبغي أن يتخذ الس الخطوات التالية: 
ينبغي، حسبما اقترح الفريق العامل في الفروع من ثانيــا إلى خامسـا مـن هـذا  �١�
التقرير، إضفاء الطابع المؤسسي على الترتيبات المتعلقـة بمختلـف التدابـير الـتي 
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اتخذهـا الـس بـالفعل لتعزيـز أسـاليب عملـه وشـفافيته، فضـــلا عــن التدابــير 
الجديدة التي تنوولت بالمناقشة أعلاه؛ 

ينبغي، بعد إضفاء الطابع المؤسسي على التدابير المبينة في الفقــرة الفرعيـة ��١  �٢�
ـــده كلمــة  أعـلاه، إجـراء اسـتعراض عـام للنظـام الداخلـي المؤقـت، تحـذف بع

�المؤقت�. 
التعديل المقترح إدخاله على الفقرة ٣٩ 

تحذف الفقرة ٣٩. 
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 المراجع 
فهرســت وصفــي للمذكــرات والبيانــات الصــادرة عــن رئيــس مجلــس الأمــــن 
فيما يتعلق بالوثائق والإجراءات (من حزيـران/يونيـه ١٩٩٣ إلى آب/أغسـطس 

 *(٢٠٠٢ 
جدول الأعمال  - ١ 

S/26015 المؤرخـــة ٣٠ حزيـــــران/يونيــــه ١٩٩٣ 
مذكرة من رئيس مجلس الأمن 

إدراج جـــدول الأعمـــال المؤقـــــت للاجتماعــــات الرسميــــة 
للمجلس في اليومية. 

S/26812 المــــؤرخ ٢٩ تشــــرين الثــــاني/نوفمـــــبر 
 ١٩٩٣

مذكرة من رئيس مجلس الأمن 

استخدام الصيغ الوصفية لبنود جدول الأعمال لتلافي وجود 
ــــود المســـتقلة لجـــدول الأعمـــال عـــن نفـــس  عــدد مــن البن

الموضوع. 
ــــــارس ٢٠٠٢  S/2002/316 المؤرخــــة ٢٦ آذار/م

مذكرة من رئيس مجلس الأمن 
ـــق  عـرض بنـود جـدول الأعمـال في جلسـات عامـة عـن طري
تحديد بند جدول الأعمال أو المسألة التي ينظر فيها الس. 

التقرير السنوي  - ٢ 
S/26015 المؤرخــــة ٣٠ حزيــــران/يونيـــــه ١٩٩٣ 

مذكرة من رئيس مجلس الأمن 
تغييرات في شكل التقرير وتوزيعه واعتماده في جلسة عامـة. 

 .S/2002/199 دلت بالوثيقةع
ـــــــارس ١٩٩٥  S/1995/234 المـــــؤرخ ٢٩ آذار/م

مذكرة من رئيس مجلس الأمن 
مقدمة تحتوي على المزيـد مـن المعلومـات عـن كـل لجنـة مـن 

 .S/2002/199 لجان الجزاءات. حلت محلها الوثيقة
ــــــــارس  S/PRST/1996/13 المؤرخـــــــة ٢٨ آذار/م

 ١٩٩٦
بيان من رئيس مجلس الأمن 

ــدان  تقريـر يحتـوي علـى معلومـات عـن الاجتماعـات مـع البل
المسـاهمة بقـوات الـتي تتـولى رئاسـة الـس رئاسـتها. عدلــت 

 .S/2002/199 الوثيقة
S/1997/451 المؤرخـة ١٢ حزيـــران/يونيــه ١٩٩٧ 

مذكرة من رئيس مجلس الأمن 
ـــت محلــها  تغيـيرات علـى الشـكل وإضافـات إلى التقريـر. حل

 .S/2002/199 الوثيقة
S/1998/1016 المؤرخـة ٣٠ تشـرين الأول/أكتوبـــر 

 ١٩٩٨
مذكرة من رئيس مجلس الأمن 

تقرير يتضمن التقارير السنوية للجان الجزاءات. حلت محلها 
 .S/2002/199 الوثيقة

S/2002/199 المؤرخـة ٢٦ شـــباط/فــبراير ٢٠٠٢، 
ـــد إصدارهــا في ٢٢ أيــار/مــايو ٢٠٠٢  والـتي أعي

مذكرة من رئيس مجلس الأمن 

تغيــير الفــترة المشــمولة بــالتقرير، وتنقيــح الشــكل، وتقـــديم 
رئيس الس للتقرير إلى الجمعية العامة. 

الجلسات الإعلامية  - ٣ 
S/1999/1291 المؤرخة ٣٠ كانون الأول/ديسـمبر 

 ١٩٩٩
مذكرة من رئيس مجلس الأمن 

جلسات إعلامية تنظمها الأمانة العامة عن جلسات الس. 
محتـوى وطرائـق الجلسـات الإعلاميـة، الـــتي يعقدهــا الرئيــس 

لفائدة الدول غير الأعضاء في الس. 
S/2002/316 المؤرخـــــة ٢٦ آذار/مـــــارس ٢٠٠٢ 

مذكرة من رئيس مجلس الأمن 
ـــــات  إدراج وتعميــــم صحــــف الوقــــائع المطبوعــــة للإحاط

الإعلامية التي تنظمها الأمانة العامة على أعضاء الس.   
 
 

ورد بوصفـه مرفقـا للرسـالة المؤرخـة ٦ أيلـول/سـبتمبر ٢٠٠٢ الموجهـة مـن رئيـس مجلـس الأمـن إلى الأمــين  *
 .A/57/382-S/2002/1000 العام والصادرة بوصفها الوثيقة
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الوثائق  - ٤ 

S/26015 المؤرخــــة ٣٠ حزيــــران/يونيــــــه ١٩٩٣ 
مذكرة من رئيس مجلس الأمن 

إجراءات سرد الوثائق المشار إليـها في مشـاريع القـرارات أو 
البيانات الرئاسية، بما في ذلك رموز الوثائق. 

S/26389 المؤرخــــــة ٣١ آب/أغســـــــطس ١٩٩٣ 
مذكرة من رئيس مجلس الأمن 

إصدار وثائق الس. 

S/1999/1291 المؤرخة ٣٠ كانـــــــــــــون الأول/ 
ديسمبر ١٩٩٩ 

مذكرة من رئيس مجلس الأمن 

تعميم مذكرات الإحاطة عن العمليــات الميدانيـة، في حينـها، 
على الدول غير الأعضاء في الس. 

S/2001/640 المؤرخــة ٢٩ حزيــران/يونيـــه ٢٠٠١  
مذكرة من رئيس مجلس الأمن 

ـــس  قيـام الرئيـس والأمانـة العامـة بـإبلاغ ونشـر قـرارات ال
وبياناته إلى الصحافــة. وإصـدار الرئيـس لبيانـات صحفيـة في 

شكل نشرات صحفية للأمم المتحدة. 
ــــــارس ٢٠٠٢  S/2002/316 المؤرخـــــة ٢٦ آذار/م

مذكرة من رئيس مجلس الأمن 
نشر وتوزيع تواريخ تقارير الأمين العام. 

المشاورات غير الرسمية  - ٥ 
S/1994/230 المؤرخــة ٢٨ شــــباط/فـــبراير ١٩٩٤  

مذكرة من رئيس مجلس الأمن 
تعميـم البيانـات للأمـــين العــام بشــأن المســائل الــتي يتناولهــا 

الس في المشاورات غير الرسمية. 
S/PRST/1994/62 المؤرخة ٤ تشريــــــــــن الثاني/ 

نوفمبر ١٩٩٤ 
بيان من رئيس مجلس الأمن 

يقـدم الرئيـس موجــزا لــلآراء المعــرب عنــها في اجتماعــات 
البلدان المساهمة بقوات. 

S/2000/155 المؤرخــة ٢٨ شــــباط/فـــبراير ٢٠٠٠ 
مذكرة من رئيس مجلس الأمن 

ـــاورات غــير الرسميــة  حضـور الأعضـاء المنتخبـين الجـدد المش
خلال الشهر الذي يسبق على الفور مدة عضويتهم. 

الجلسات  - ٦ 
توزيع البيانات   (أ)

S/1994/329 المؤرخـــــة ٢٣ آذار/مـــــارس ١٩٩٤ 
مذكرة من رئيس مجلس الأمن 

ترتيبات توزيع البيانـات خـارج قاعـة الـس. حلـت محلـها 
 .S/2000/274 الوثيقة

S/2000/274 المؤرخـــــة ٣١ آذار/مـــــارس ٢٠٠٠ 
مذكرة من رئيس مجلس الأمن 

ترتيبات توزيع البيانات في قاعة الس. 

الشكل   (ب)
S/1999/1291 المؤرخة ٣٠ كانون الأول/ديسـمبر 

 ١٩٩٩
مذكرة من رئيس مجلس الأمن 

تحديد النطاق غــير الحصـري لخيـارات عقـد جلسـات علنيـة 
وخاصة. 

الإخطار   (ج)
ــر  S/1998/1016 المؤرخـة ٣٠ تشـرين الأول/أكتوب

 ١٩٩٨
مذكرة من رئيس مجلس الأمن 

إنشـاء الأمانـة العامـة لآليـة لإبـلاغ الـدول غـير الأعضـــاء في 
الس بالجلسات غير المقررة أو الطارئة. 
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الجلسات العامة   (د)
S/PRST/1994/81 المؤرخة ١٦ كانون الأول/ 

ديسمبر ١٩٩٤ 
بيان من رئيس مجلس الأمن 

زيادة اللجوء إلى عقد جلسـات عامـة، لا سـيما في المرحلـة 
الأولى من نظر الس في الموضوع. 

ــر  S/1998/1016 المؤرخـة ٣٠ تشـرين الأول/أكتوب
 ١٩٩٨

مذكرة من رئيس مجلس الأمن 

بيانات الأمين العام في الجلسات العامة. 

S/1999/1291 المؤرخة ٣٠ كانون الأول/ديسـمبر 
 ١٩٩٩

مذكرة من رئيس مجلس الأمن 

تحديد مسائل إضافية للنظـر فيـها في جلسـات عامـة، بمـا في 
ذلك الحالات المتعلقة ببلدان محددة. 

S/2002/316 المؤرخــــــــــة ٢٦ آذار/مارس ٢٠٠٢ 
مذكرة من رئيس مجلس الأمن 

مناداة المتكلمين بالاسم واللقب في الجلسات العامة. 

برنامج العمل  - ٧ 
ـــــــه ١٩٩٣   S/26176 المؤرخــــــة ٢٧ تمــــــوز/يولي

مذكرة من رئيس مجلس الأمن 
تعميــم إذاعــة برنــامج العمــل بصفــة مؤقتــة علــــى الـــدول 

الأعضاء. 
ـــل ١٩٩٨  S/1998/354 المؤرخــة ٣٠ نيســان/أبري

مذكرة من رئيس مجلس الأمن 
إتاحة جدول الأعمال المؤقت للدول الأعضاء. 

القرارات والبيانات الرئاسية  - ٨ 
ـــــران/يونيــــه ١٩٩٣  S/26015 المؤرخـــة ٣٠ حزي

مذكرة من رئيس مجلس الأمن 
الموافقة على أن تتضمن البيانات الرئاسية صيغة متفق عليها 

للمسألة التي أذن ا في إطارها. 
S/1994/230 المؤرخــة ٢٨ شــباط/فــــبراير ١٩٩٤ 

مذكرة من رئيس مجلس الأمن 
مشاريع القرارات في شكلها المؤقت الـتي سـيجري إتاحتـها 
للـدول غـير الأعضـــاء في الــس وقــت إجــراء المشــاورات 

بكامل هيئته أو في اليوم التالي. 
S/1999/165 المؤرخــة ١٧ شــباط/فــــبراير ١٩٩٩ 

مذكرة من رئيس مجلس الأمن 
ـــة لجميــع أعضــاء الــس وإتاحــة الوقــت  المشـاركة الكامل
الكـافي لإعـداد القـــرارات والبيانــات الرئاســية؛ والــترحيب 

بمساهمات أفرقة الأصدقاء والترتيبات المماثلة. 
S/1999/1291 المؤرخة ٣٠ كانون الأول/ديسـمبر 

 ١٩٩٩
مذكرة من رئيس مجلس الأمن 

مشـاريع قـرارات ومشـاريع بيانـات رئاسـية والـتي ســيجري 
ـــس لــدى عرضــها في  إتاحتـها للـدول غـير الأعضـاء في ال

مشاورات غير رسمية للمجلس بكامل هيئته. 
S/2001/640 المؤرخـة ٢٩ حزيـران/يونيـــه ٢٠٠١ 

مذكرة من رئيس مجلس الأمن 
قيـام الأمانـة العامـــة بــإبلاغ مقــررات وبيانــات الــس إلى 

الصحافة وإلى جميع المعنيين ونشرها. 
لجان الجزاءات  - ٩ 

S/1995/234 المؤرخــــة ٢٩ آذار/مــــــارس ١٩٩٥  
مذكرة من رئيس مجلس الأمن 

قائمـة التحسـينات لجعـــل إجــراءات لجــان الجــزاءات أكــثر 
اتساما بالشفافية. 

ــــــايو ١٩٩٥   S/1995/438 المؤرخــــة ٣١ أيــــار/م
مذكرة من رئيس مجلس الأمن 

اسـتمرار ممارسـة الاســـتماع إلى تعليقــات الــدول الأعضــاء 
والمنظمات المعنية أثناء الجلسات المغلقة للجان الجزاءات. 
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S/1996/54 المؤرخـــة ٢٤ كـــــانون الثــــاني/ينــــاير 
 ١٩٩٦

مذكرة من رئيس مجلس الأمن 

تقديم رئيس كل لجنة من لجـان الجـزاءات إحاطـات شـفوية 
للدول الأعضاء المعنية بعد كل جلسة. 

ــر  S/1998/1016 المؤرخـة ٣٠ تشريـن الأول/أكتوب
 ١٩٩٨

مذكرة من رئيس مجلس الأمن 

ترتيبات بشأن تعيين أعضاء مكتب لجان الجزاءات. 

S/1999/92 المؤرخـــة ٢٩ كـــــانون الثــــاني/ينــــاير 
 ١٩٩٩

مذكرة من رئيس مجلس الأمن 

قائمة بالتدابير العملية لتحسين عمل لجان الجزاءات. 

S/2000/319 المؤرخــة ١٧ نيســان/أبريـــل ٢٠٠٠ 
مذكرة من رئيس مجلس الأمن 

إنشاء فريق عامل غير رسمي تابع للمجلس لوضع توصيـات 
عامة بشأن كيفية تحسين فعالية جزاءات الأمم المتحـدة، بمـا 
في ذلك أساليب عمـل لجـان الجـزاءات والتنسـيق فيمـا بـين 

اللجان. 
S/2002/70 المؤرخـــة ١٥ كـــــانون الثــــاني/ينــــاير 

 ٢٠٠٢
مذكرة من رئيس مجلس الأمن 

تعيـين رئيـس جديـد للفريـق العـامل؛ وإعـــادة تــأكيد مهمــة 
الفريـق العـامل بوضـع توصيـات عامـة بشـأن كيفيـة تحســين 

فعالية جزاءات الأمم المتحدة. 
 ١٠ -المسائل المعروضة على الس 

ــــه ١٩٩٦،  S/1996/603 المؤرخـــة ٣٠ تمـــوز/يولي
وأعيــد إصدارهــــا في ٢٢ آب/أغســـطس ١٩٩٦  

مذكرة من رئيس مجلس الأمن 

تحذف تلقائيا، اعتبارا مـن ١٥ أيلـول/سـبتمبر ١٩٩٦، مـن 
القائمــة المســائل الــتي لم ينظــر فيــها الــــس في الســـنوات 
ــــة، مـــا لم تبلـــغ إحـــدى الـــدول الأعضـــاء  الخمــس الماضي

اعتراضها على الحذف قبل ذلك التاريخ. 
S/1996/704 المؤرخــة ٢٩ آب/أغســـطس ١٩٩٦  

مذكرة من رئيس مجلس الأمن 
تعــدل الوثيقــة S/1996/603 حــتى لا يحــذف أي بنــــد مـــن 
القائمـة دون الموافقـة المسـبقة للـدول الأعضـاء المعنيـــة وفقــا 

للإجراء المنصوص عليه. 
 

 ١١ -البلدان المساهمة بقوات(١)
S/PRST/1994/22 المؤرخــة ٣ أيــار/مـــايو ١٩٩٤  

بيان من رئيس مجلس الأمن 
النظـر في التوصيـات الـواردة في تقريـر الأمـين العـام المعنـــون 
�تحســـين قـــدرة الأمـــم المتحـــدة علـــى حفـــظ الســــلام� 
(S/26450 و Add.1 و 2)، بمـا في ذلـك العوامـل الـتي يتعــين 
أخذهـا في الحسـبان عنـد النظـر في عمليـات جديـدة لحفـــظ 
السـلام، وزيـادة الاتصـالات بـين الـس والبلـدان المســـاهمة 

بقوات. 
S/PRST/1994/62 المؤرخة ٤ تشرين الثانـــــــــــي/ 

نوفمبر ١٩٩٤ 
بيان من رئيس مجلس الأمن 

إجراءات الاجتماعات بين البلدان المساهمة بقوات وأعضـاء 
الــس والأمانــة العامــة. وإدراج الجــدول الزمــــني المتوقـــع 
لاجتماعات البلدان المسـاهمة بقـوات في المشـروع الشـهري 
المتوقـع المؤقـت لأعمـال الـــس والإعــلان في اليوميــة عــن 
موعـــــد ومكـــــان انعقادهـــــا. حلــــــت محلــــــها الوثيقــــــة 

 .S/PRST/1996/13

 __________
يجب قراءة الوثائق المدرجــة في هــذا الفــرع في ضــوء المرفــق الثــاني مــن القــرار ١٣٥٣ (٢٠٠١) الــذي ينــص علــى  (١)

شكل وإجراءات ووثائق الاجتماعات مع البلدان المساهمة بقوات. 
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S/PRST/1996/13 المؤرخـــــــة ٢٨ آذار/مــــــــارس 
 ١٩٩٦

بيان من رئيس مجلس الأمن 

يعرض الإجراءات المحسنة للاجتماعات بين البلدان المساهمة 
بقوات وأعضاء الس والأمانة العامـة. ويبقـي علـى إدراج 
اجتماعـات البلـدان المسـاهمة بقـوات في المشـروع الشـــهري 
ـــت لأعمــال الــس وفي اليوميــة، وفي التقريــر  المتوقـع المؤق

السنوي. 
ــر  S/1998/1016 المؤرخـة ٣٠ تشـرين الأول/أكتوب

 ١٩٩٨
مذكرة من رئيس مجلس الأمن 

تعميـم بيانـات البلـدان المسـاهمة بقـوات ومذكـرات الإحاطــة 
للأمانـــة العامـــة في اجتماعـــات البلـــدان المســـاهمة بقــــوات 
وكذلك مذكرات الإحاطة الأسبوعية عن العمليات الميدانيـة 
علـى البلـدان المســـاهمة بقــوات. ودعــوة هيئــات ووكــالات 
الأمـــم المتحـــدة المعنيـــة، والـــدول الأعضـــــاء الأخــــرى إلى 

اجتماعات البلدان المساهمة بقوات عند الاقتضاء. 
S/PRST/2001/3 المؤرخة ٣١ كانون الثـاني/ينايـر 

 ٢٠٠١
بيان من رئيس مجلس الأمن 

ـــــــــــــرار ١٣٢٧ (٢٠٠٠)، والوثيقتــــــــــــين  تنفيـــــــــــذ الق
S/PRST/1996/13 و S/PRST/1994/22. وإنشـاء فريـق عــام 
جامع معني بعمليات الأمـم المتحـدة لحفـظ السـلام، لتنـاول 
المسائل العامة لحفظ السلام ذات الصلة بمسؤوليات الـس 

والجوانب التقنية لعمليات حفظ السلام كل على حدة. 
S/2002/56 المؤرخـــة ١٤ كـــــانون الثــــاني/ينــــاير 

 ٢٠٠٢
مذكرة من رئيس مجلس الأمن 

عقد اجتماعات مشتركة للفريق العامل التابع لـس الأمـن 
المعـني بعمليـــات حفــظ الســلام والبلــدان المســاهمة بقــوات 
كآليــة إضافيــة لتعزيــز التعــاون مــع تلــــك البلـــدان بشـــأن 

عمليات محددة لحفظ السلام. 
S/2002/964 المؤرخــة ٢٧ آب/أغســـطس ٢٠٠٢ 

مذكرة من رئيس مجلس الأمن 
ـــــس  معايــــير المشــــاركة في الاجتماعــــات الخاصــــة للمجل
والاجتماعـات التشـاورية مـــع البلــدان المســاهمة بقــوات في 
إطار القــرار ١٣٥٣ (٢٠٠١) المرفـق الثـاني، الفرعـان ألـف 

وباء.   
ــــس مجلـــس الأمـــن منـــذ  المذكــرات والبيانــات ذات الصلــة الصــادرة عــن رئي

أيلول/سبتمبر ٢٠٠٢ 
 (S/ مذكرة من رئيس مجلس الأمن مؤرخة ٢٢ تشرين الثاني/نوفمبر ٢٠٠٢ (2002/1276
عقــب إجــراء مجلــس الأمــن مشــاورات غــير رسميــة بكــــامل هيئتـــه في ١٩ تشـــرين 
ـــس علــى أن توجــه الدعــوة إلى الأعضــاء الجــدد في  الثـاني/نوفمـبر ٢٠٠٢، وافـق أعضـاء ال
ــه  الـس لحضـور المشـاورات غـير الرسميـة للمجلـس بكـامل هيئتـه والاجتماعـات الرسميـة لهيئات
ــــن ١ كـــانون  الفرعيــة خــلال الشــهر الــذي يســبق مباشــرة مــدة عضويتــهم (أي اعتبــارا م

الأول/ديسمبر). وينبغي للوفود احترام سرية تلك المناقشات. 
ووافق أعضاء مجلس الأمن أيضا على أنه في حالة تولي عضو جديـد رئاسـة الـس في 
ـــه لحضــور المشــاورات غــير  أول شـهرين مـن مـدة عضويتـه في الـس، فـإن الدعـوة توجـه إلي
الرسميـة للمجلـس بكـامل هيئتـه خـلال الشـهرين اللـــذان يســبقان مباشــرة مــدة عضويتــه (أي 

اعتبارا من ١ تشرين الثاني/نوفمبر). 
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ووافق أعضاء مجلس الأمن كذلك على أن يمثل كل وفد من الوفود الأعضاء الجديـدة 
على مستوى الممثل الدائم أو نائب الممثل الدائم في المشـاورات غـير الرسميـة للمجلـس بكـامل 
هيئته وأن يمثل بعضو واحد من أعضاء الوفد في الاجتماعات الرسميـة لهيئـات الـس الفرعيـة. 

ولهذا الغرض، سيخصص مقعد لكل وفد في ناحية من غرفة المشاورات. 
وعدا ذلك، ينبغـي لرؤسـاء الهيئـات الفرعيـة لـس الأمـن ألا يحيـدوا عـن الممارسـات 

المعمول ا في الس فيما يتعلق بحضور الأعضاء الجدد دون تلقي توجيهات من الس. 
تلغـي هـذه المذكـرة مذكـرة رئيـس مجلـس الأمـن المؤرخـــة ٢٨ شــباط/فــبراير ٢٠٠٠ 

 .(S/2000/155)
 

مراجع أخرى ذات صلة 
مذكـرة مـن رئيـس مجلـس الأمـن مؤرخـة ٦ حزيـــران/يونيــه ٢٠٠٢ تتضمــن  S/2003/603

مرفقا للتقرير بعنوان ��التطورات الإجرائية التي استجدت في مجلس الأمـن في 
عام ��٢٠٠١. 
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