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الفصل الأول 
 

ــتي  المسـائل الـتي تتطلـب مـن الجمعيـة العامـة اتخـاذ إجـراءات بشـأا أو ال
تعرض عليها 

  

في عام ٢٠٠٢، اتخذ الس الاقتصادي والاجتماعي 
عـدة قـــرارات ومقــررات تتطلــب مــن الجمعيــة العامــة اتخــاذ 
إجراءات بشأا. وفيما يلي نصوص الفقرات ذات الصلة مـن 

هذه القرارات والمقررات. 
ـــــة  إقـــرار جـــدول الأعمـــال والمســـائل التنظيمي

الأخرى 
توســيع عضويــة اللجنــة التنفيذيــة لبرنــامج مفوضــة 

الأمم المتحدة السامية لشؤون اللاجئين 
في مقـرره ٢٨٨/٢٠٠٢، أوصـى الـــس بــأن تتخــذ 
الجمعيــة العامــة قــرارا في دورــا الســابعة والخمســين بشـــأن 
مسألة توسيع عضوية اللجنة التنفيذيـة لبرنـامج مفوضـة الأمـم 
المتحدة السامية لشؤون اللاجئين من ٦١ دولة إلى ٦٤ دولة. 
مسـاهمة تنميـة المـوارد البشـــرية، بمــا في ذلــك في 

مجالي الصحة والتعليم، في عملية التنمية 
مشـــروع الإعـــلان الـــوزاري الصـــادر عـــن الجـــزء 
الرفيــع المســتوى والمقــدم مــن رئيـــس الـــس بنـــاء 

على مشاورات غير رسمية 
اعتمد الس مشروع الإعلان الـوزاري الصـادر عـن 
الجزء الرفيع المسـتوى، وشـدد علـى الـدور المحـوري للمجلـس 
في إبقــاء التركــيز منصبــا علــى تنفيــذ وتمويــل تنميــة المـــوارد 
البشـرية، وذلـك كجـزء مـــن مســؤولياته في المتابعــة المتكاملــة 
والمنسقة للمؤتمرات ومؤتمرات القمة الرئيسـية للأمـم المتحـدة. 
وناشد الس القيام بالحشد والترويج لإجراءات منسقة تقـوم 
ــا منظومــة الأمــم المتحــدة إنفــاذا لهــذا الإعــلان المقـــدم إلى 
الجمعية العامة بوصفه كإسهام في متابعة المؤتمـرات ومؤتمـرات 

القمة الرئيسية للأمم المتحدة، بما فيها مؤتمر قمة الألفية. 

مواصلة تعزيز الس الاقتصـادي والاجتمـاعي، 
بالاعتمـاد علـى مـا حققـه مؤخـرا مـــن إنجــازات، 
بغرض مساعدته على إنجاز الدور المسند إليـه في 
ميثــاق الأمــم المتحــدة، علــى النحــو الـــوارد في 

إعلان الأمم المتحدة بشأن الألفية   
مواصلــة تعزيــز الــس الاقتصــادي والاجتمـــاعي، 
بالاعتمــاد علــى مـــا حققـــه مؤخـــرا مـــن إنجـــازات، 
بغرض مساعدته على إنجــاز الــدور المســند إليــه في 
ميثاق الأمم المتحدة، على النحو الوارد في إعــلان 

الأمم المتحدة بشأن الألفية 
ـــها ١/٢٠٠١  اعتمـد الـس الاسـتنتاجات المتفـق علي
من جزئه الخاص بالتنسيق، وأحـال تلـك الاسـتنتاجات المتفـق 
عليها إلى الجمعية العامة لاتخاذ إجراء مناسب بشـأا، مشـددا 
علـى أهميـة الاسـتفادة بفعاليـة أكـبر مـن الهيـــاكل القائمــة، أي 
الجمعيـة العامـة والـس وأجهزتـه الفرعيـة، مـــن أجــل إجــراء 
متابعة وتنفيذ منسقين ومتكاملين للالتزامـات المتفـق عليـها في 
مؤتمر قمة الألفية وسـائر المؤتمـرات ومؤتمـرات القمـة الرئيسـية 
للأمم المتحدة، بغية تفادي التداخـل والإطنـاب وتعزيـز فعاليـة 
الإجراءات على جميع المستويات. كمـا وافـق الـس علـى أن 
البنود التي جـرى النظـر فيـها في جزئـه العـام ينبغـي تبسـيطها، 
لا سيما من خـلال إحالـة البنـود الـتي يكـون مـن الأنسـب أن 
ـــة، ومــن خــلال تفــادي  تنظـر فيـها الجمعيـة العامـة إلى الجمعي
معالجة نفس المسائل في أكثر من جزء، ما لم يتقرر ذلك علــى 
وجه التحديد. وذكر الس أنه سيستفيد، في جزئه التنسـيقي 
ـــن  الــذي يعقــد في إطــار دورتــه الموضوعيــة لعــام ٢٠٠٣، م

مناقشات الجمعية العامة المتعلقة بتعزيز المنظمة. 
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المســـــاعدة الاقتصاديـــــة الخاصـــــة والمســــــاعدة 
ـــــــالات  الإنســـــانية والمســـــاعدة الغوثيـــــة في ح

الكوارث 
تعزيز تنسيق المساعدة الإنسانية التي تقدمها الأمم 

المتحدة في حالات الطوارئ  
في قراره ٣٢/٢٠٠٢، طلب الـس إلى الأمـين العـام 
ــة  أن يمضـي قدمـا في وضـع الأدلـة المشـار إليـها في قـرار الجمعي
العامة ١٠٣/٥٦ المؤرخ ١٤ كـانون الأول/ديسـمبر ٢٠٠١، 
وأن يبين التقدم المحرز في تنفيذ ومتابعة ذلك القرار في تقريـره 
القـادم الـذي سـيقدمه إلى الـس والجمعيـة العامـة عـن تنسـيق 
المسـاعدة الإنســـانية الــتي تقدمــها الأمــم المتحــدة في حــالات 

الطوارئ. 
مسائل التنسيق والبرامج ومسائل أخرى 

المؤتمر الدولي لتمويل التنمية 
في قـراره ٣٤/٢٠٠٢، أكـد الـس اسـتعداده لتقــديم 
تقارير إلى الجمعية العامـة وتقـديم إسـهامات في الحـوار الرفيـع 
المستوى الذي تجريــه الجمعيـة العامـة كـل سـنتين بشـأن تعزيـز 
التعـاون الـدولي لأغـراض التنميـة مـن خـلال الشـراكة، بشـــأن 
جميــع الجــهود الــتي يبذلهــا الــس دعمــا لعمليــــة مونتـــيري، 
بمـا يشـمل نتـــائج الاجتمــاع الربيعــي الســنوي الــذي يعقــده 
الس مع مؤسسات بريتون وودز ومنظمة التجارة العالمية. 

الانعكاسات الاقتصادية والاجتماعيـة للاحتـلال 
الإســرائيلي علــى الأحــــوال المعيشـــية للشـــعب 
الفلسطيني في الأرض الفلسطينية المحتلة، بما فيها 
القدس، وللسكان العـرب في الجـولان السـوري 

المحتل 
الانعكاســات الاقتصاديــة والاجتماعيـــة للاحتـــلال 
الإســــرائيلي علــــى الأحــــوال المعيشــــية للشـــــعب 
الفلسطيني في الأرض الفلسطينية المحتلــة، بمــا فيــها 
القــدس، وللســكان العـــرب في الجـــولان الســـوري 

المحتل 

في قراره ٣١/٢٠٠٢، طلب الـس إلى الأمـين العـام 
أن يقدم إلى الجمعية العامة في دورا السابعة والخمسين، عـن 

طريق الس، تقريراً عن تنفيذ ذلك القرار. 
المسـائل الاجتماعيـة ومســـائل حقــوق الإنســان: 

التنمية الاجتماعية 
التحضير للذكرى السنوية العاشرة للسنة الدولية 

للأسرة والاحتفال ا 
في قـــراره ٦/٢٠٠٢، أوصـــى الـــس بـــأن تعتمـــــد 

الجمعية العامة مشروع القرار الوارد فيه. 
المسـائل الاجتماعيـة ومســـائل حقــوق الإنســان: 

منع الجريمة والعدالة الجنائية  
التعاون الدولي على مكافحــة الجريمــة المنظمــة عــبر 
الوطنية: تقديم المســاعدة إلى الــدول في مجــال بنــاء 
القـــدرات تيســـيرا لتنفيـــذ اتفاقيـــة الأمـــم المتحـــدة 
لمكافحـــــــة الجريمـــــــة المنظمـــــــة عـــــــبر الوطنيــــــــة 

والبروتوكولات الملحقة ا 
في قـــراره ٨/٢٠٠٢، أوصـــى الـــس بـــأن تعتمـــــد 

الجمعية العامة مشروع القرار الوارد فيه. 
عقــد مؤتمــر سياســي رفيــع المســتوى للتوقيــع علــــى 

اتفاقية الأمم المتحدة لمكافحة الفساد 
في قـــراره ٩/٢٠٠٢، أوصـــى الـــس بـــأن تعتمـــــد 

الجمعية العامة مشروع القرار الوارد فيه. 
متابعــة خطـــط العمـــل لتنفيـــذ إعـــلان فيينـــا بشـــأن 
الجريمة والعدالة: مواجهــة تحديــات القــرن الحــادي 

والعشرين 
في قــراره ١٠/٢٠٠٢، أوصــى الــس بــــأن تعتمـــد 

الجمعية العامة مشروع القرار الوارد فيه. 
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الأعمــال التحضيريــة لمؤتمــر الأمــم المتحــدة الحــادي 
عشر لمنع الجريمة والعدالة الجنائية 

في قــراره ١١/٢٠٠٢، أوصــى الــس بــــأن تعتمـــد 
الجمعية العامة مشروع القرار الوارد فيه. 

المسـائل الاجتماعيـة ومســـائل حقــوق الإنســان: 
حقوق الإنسان 

وضـــع مشــــروع بروتوكــــول اختيــــاري لاتفاقيــــة 
مناهضــة التعذيــب وغــيره مــن ضــروب المعاملـــة أو 

العقوبة القاسية أو اللاإنسانية أو المهينة 
في قــــراره ٢٧/٢٠٠٢، وبعــــــد أن اعتمـــــد مشـــــروع 
ـــوارد في مرفــق قــرار لجنــة حقــوق  الـبروتوكول الاختيـاري ال
الإنســان ٣٣/٢٠٠٢، أوصــى الــس بــأن تعتمــــد الجمعيـــة 
العامــة الــبروتوكول الاختيــاري لاتفاقيــة مناهضــة التعذيــــب 
وغـيره مـن ضـروب المعاملـة أو العقوبـة القاسـية أو اللاإنســانية 
أو المهينة، وأن تفتح باب التوقيع والتصديق عليه أو الانضمام 

إليه في أقرب وقت ممكن.  
مسألة انتهاك حقوق الإنسان في الأراضي العربيــة 

المحتلة، بما فيها فلسطين 
ــــة  في مقــرره ٢٤٣/٢٠٠٢، وبعــد أن أيــد قــرار لجن
حقــوق الإنســان ٨/٢٠٠٢، الــــذي طلبـــت فيـــه إلى المقـــرر 
الخـاص المعـني بحالـة حقـوق الإنسـان في الأراضـي الفلســـطينية 
المحتلـة منـذ عـام ١٩٦٧، باعتبـاره آليـــة رصــد، متابعــة تنفيــذ 
التوصيـات الـواردة في تقريـر مفوضـة الأمـــم المتحــدة الســامية 
لحقـوق الإنسـان، والتوصيـات الـواردة في تقريـر لجنـــة تقصــي 
الحقــــائق المنشــــأة عمــــلا بقــــرار اللجنــــة دإ-١/٥ المـــــؤرخ 
١٩ تشرين الأول/أكتوبر ٢٠٠٠، وافق الـس علـى الطلـب 
الموجه إلى المقرر الخـاص بـأن يقـدم تقـارير في هـذا الشـأن إلى 

الجمعية العامة في دورا السابعة والخمسين. 

ــــوق الإنســــان للمعتقلــــين اللبنــــانيين في  حالـــة حق
إسرائيل 

في مقـرره ٢٤٤/٢٠٠٢، وبعـــد أن أيــد طلــب لجنــة 
ــــع  حقــوق الإنســان الــوارد في قرارهــا ١٠/٢٠٠٢ بــأن يطل
ـــى القــرار وأن يدعوهــا إلى  الأمـين العـام حكومـة إسـرائيل عل
الامتثال لأحكامه، أيد الس الطلب الموجـه إلى الأمـين العـام 
بــأن يقـــدم تقريـــراً إلى الجمعيـــة العامـــة في دورـــا الســـابعة 

والخمسين عن نتائج جهوده في هذا الصدد. 
حالة حقوق الإنسان في بوروندي 

في مقرره ٢٤٦/٢٠٠٢، وبعد أن أيد ما قررتـه لجنـة 
حقـوق الإنسـان في قرارهـــا ١٢/٢٠٠٢ مــن أن تمــدد ولايــة 
المقـررة الخاصـة لسـنة واحـدة، أيـد الـس الطلـب الموجـــه إلى 
ـــأن تقــدم تقريــراً مؤقتــاً عــن حالــة حقــوق  المقـررة الخاصـة ب
الإنسـان في بورونـدي إلى الجمعيـة العامـة في دورـــا الســابعة 

والخمسين.  
حالــــة حقــــوق الإنســـــان في جمهوريـــــة الكونغـــــو 

الديمقراطية  
في مقـرره ٢٤٨/٢٠٠٢: (أ) وبعـد أن أيـد مـا قررتــه 
لجنــة حقــوق الإنســان في قرارهــا ١٤/٢٠٠٢ مــن أن تمــــدد 
ولاية المقررة الخاصة المعنية بحالة حقوق الإنسـان في جمهوريـة 
الكونغو الديمقراطية لسـنة أخـرى، أيـد الـس الطلـب الموجـه 
إلى المقررة الخاصة بـأن تقـدم تقريـراً مؤقتـاً في هـذا الشـأن إلى 
الجمعيـة العامـة في دورـا السـابعة والخمسـين؛ (ب) وبعــد أن 
ــة  أيـد الطلـب الموجـه في نفـس القـرار إلى المقـررة الخاصـة المعني
بحالة حقوق الإنسـان في جمهوريـة الكونغـو الديمقراطيـة، وإلى 
المقــررة الخاصــة المعنيــة بحــالات الإعــدام خــارج القضــــاء أو 
بإجراءات موجزة أو تعسفاً، وإلى أحد أعضاء الفريـق العـامل 
المعني بحالات الاختفاء القسري أو غير الطوعي بأن يضطلعـوا 
ببعثــة مشــتركة للتحقيــق في جميــع المذابــح الــتي ارتكبـــت في 
أراضـي جمهوريـة الكونغـو الديمقراطيـة، بغيـة تقـديم الجنـــاة إلى 
العدالة، أيد الس الطلب الموجه إليهم بأن يرفعوا تقريراً عـن 

ذلك إلى الجمعية العامة في دورا السابعة والخمسين. 
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حالة حقوق الإنسان في العراق  
في مقرره ٢٤٩/٢٠٠٢، وبعد أن أيد ما قررتـه لجنـة 
حقـوق الإنسـان في قرارهـــا ١٥/٢٠٠٢ مــن أن تمــدد ولايــة 
ـــد الــس الطلــب الموجــه إلى  المقـرر الخـاص لسـنة أخـرى، أي
المقرر الخاص بأن يقدم تقريراً مؤقتاً عن حالة حقوق الإنسان 

في العراق إلى الجمعية العامة في دورا السابعة والخمسين. 
حالة حقوق الإنسان في السودان  

في مقرره ٢٥٠/٢٠٠٢، وبعد أن أيد ما قررتـه لجنـة 
حقـوق الإنسـان في قرارهـــا ١٦/٢٠٠٢ مــن أن تمــدد ولايــة 
المقـرر الخـاص المعـني بحالـة حقـوق الإنسـان في السـودان لســنة 
أخرى، أيد الس الطلب الموجه إلى المقرر الخـاص بـأن يقـدم 
تقريرا مؤقتا إلى الجمعية العامة في دورا السابعة والخمسين. 

حالة حقوق الإنسان في أفغانستان  
في مقرره ٢٥٢/٢٠٠٢، وبعد أن أيد ما قررتـه لجنـة 
حقـوق الإنسـان في قرارهـــا ١٩/٢٠٠٢ مــن أن تمــدد ولايــة 
المقرر الخاص المعني بحالة حقـوق الإنسـان في أفغانسـتان لسـنة 
واحدة، أيد الس الطلب الموجه إلى المقرر الخاص بـأن يقـدم 
ـــة في دورــا الســابعة  تقريـراً في هـذا الشـأن إلى الجمعيـة العام

والخمسين. 
حالة حقوق الإنسان في سيراليون 

في مقـرره ٢٥٣/٢٠٠٢، أيـد الـس الطلـب الموجـــه 
من لجنة حقوق الإنسان، في قرارها ٢٠/٢٠٠٢، إلى مفوضة 
الأمـم المتحـدة السـامية لحقـوق الإنسـان بـأن تقـدم تقريــرا إلى 
الجمعية العامة في دورا السابعة والخمسين عـن حالـة حقـوق 
الإنســان في ســيراليون، بمــا في ذلــــك بالإشـــارة إلى التقـــارير 
الـواردة مـن قســـم حقــوق الإنســان ببعثــة الأمــم المتحــدة في 

سيراليون. 
الحق في الغذاء  

في مقـرره ٢٥٥/٢٠٠٢، أيـد الـس الطلـب الموجـــه 
من لجنة حقـوق الإنسـان، في قرارهـا ٢٥/٢٠٠٢، إلى المقـرر 
ـــرا مبدئيــا عــن  الخـاص المعـني بـالحق في الغـذاء بـأن يقـدم تقري

تنفيــذ ذلــك القــرار إلى الجمعيــة العامــــة في دورـــا الســـابعة 
والخمسين. 

التعذيــب وغــيره مــن ضــروب المعاملـــة أو العقوبـــة 
القاسية أو اللاإنسانية أو المهينة 

في مقـرره ٢٦٠/٢٠٠٢، أيـد الـس مـا قررتـه لجنـــة 
حقـوق الإنسـان في قرارهـا ٣٨/٢٠٠٢ مـن أن تدعـــو المقــرر 
الخـاص إلى تقـديم تقريـر مؤقـت إلى الجمعيـة العامـة في دورــا 
الســـابعة والخمســـين عـــن الاتجاهـــات والتطـــــورات العامــــة 

فيما يتعلق بولايته. 
القضاء على جميع أشكال التعصب الديني  

في مقـرره ٢٦١/٢٠٠٢، أيـد الـس مـا قررتـه لجنـــة 
حقـوق الإنســـان في قرارهــا ٤٠/٢٠٠٢ مــن أن تطلــب مــن 
المقـرر الخـاص المعـني بحريـة الديـن أو المعتقـــد أن يقــدم تقريــراً 

مؤقتاً إلى الجمعية العامة في دورا السابعة والخمسين. 
حقوق الإنسان للمعوقين  

في مقرره ٢٦٥/٢٠٠٢، وبعد أن أيد ما قررتـه لجنـة 
حقـوق الإنسـان في قرارهـا ٦١/٢٠٠٢ مـــن أن تدعــو جميــع 
المقرريــــن الخــــاصين إلى أن يضعــــــوا في اعتبـــــارهم، لـــــدى 
اضطلاعـهم بولايـام، حالـــة المعوقــين ومــا لهــم مــن حقــوق 
الإنسان، أيد الس الطلب الموجه من اللجنة إلى الأمين العــام 
بأن يقدم سـنويا تقريـرا إلى الجمعيـة العامـة عـن تقـدم الجـهود 
الرامية إلى ضمان الاعتراف والتمتع الكاملين بحقوق الإنسـان 

للمعوقين. 
حالة حقوق الإنسان في ميانمار 

في مقرره ٢٦٩/٢٠٠٢، وبعد أن أيد ما قررتـه لجنـة 
حقـوق الإنســـان في قرارهــا ٦٧/٢٠٠٢ مــن أن تمــدد لســنة 
أخرى ولاية المقرر الخـاص المعـني بحقـوق الإنسـان في ميانمـار، 
أيد الس الطلب الموجـه إلى المقـرر الخـاص بـأن يقـدم تقريـراً 

مؤقتاً إلى الجمعية العامة في دورا السابعة والخمسين. 
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حالة حقوق الإنسان في تيمور - ليشتي 
في مقـــرره ٢٨٣/٢٠٠٢، وبعـــد أن أحـــــاط علمــــا 
بالبيان الذي أدلى به رئيس لجنـة حقـوق الإنسـان في جلسـتها 
٤٨، والــذي اعتمدتــه اللجنــة بتوافــق الآراء (انظــــر الفصـــل 
العاشر من تقرير اللجنـة (E/2002/23 (Part II))، أيـد الـس 
الطلب الموجه مـن اللجنـة إلى مفوضـة الأمـم المتحـدة السـامية 
لحقوق الإنسان بأن تقدم تقريـرا مؤقتـا إلى الجمعيـة العامـة في 

دورا السابعة والخمسين عن تنفيذ ذلك المقرر. 
المســـائل الاجتماعيـــة ومســـائل حقـــوق الإنســــان: 

المنتدى الدائم المعني بقضايا السكان الأصليين 
في قراره ٢٨/٢٠٠٢، طلب الس إلى الأمين العام، 
فيما يتعلق بمشاريع المقررات من الأول إلى الرابع، التي أوصى 
ـا المحفـل الدائـم المعـني بقضايـا السـكان الأصليـــين في دورتــه 
الأولى لكي يعتمدها الس، أن: (أ) يعين وحدة أمانـة، وفقـاً 
لإجـراءات الميزانيــة الــتي وضعتــها الجمعيــة العامــة في قرارهــا 
٢١٣/٤١ المؤرخ ١٩ كانون الأول/ديسـمبر ١٩٨٦، ضمـن 
إدارة الشــؤون الاقتصاديــة والاجتماعيــــة بالأمانـــة العامـــة في 
نيويورك، لمساعدة المنتدى في الاضطـلاع بولايتـه علـى النحـو 
المحـدد في الفقـرة ٢ مـن قـــرار الــس ٢٢/٢٠٠٠؛ (ب) وأن 
ينشئ صندوقاً للتبرعات من أجل المنتدى بغرض تمويـل تنفيـذ 
التوصيات التي يتقدم ا المحفل عن طريق الس، وفقاً للفقـرة 
الفرعية ٢ (أ) من قرار الس ٢٢/٢٠٠٠، وكذلـك لتمويـل 
الأنشــطة بموجــب ولايتــه، علــى النحــو المحــــدد في الفقرتـــين 

الفرعيتين ٢ (ب) و ٢ (ج) من القرار نفسه. 
أمانـــة المنتـــــدى الدائــــم المعــــني بقضايــــا الســــكان 

الأصليين  
في مقــرره ٢٨٧/٢٠٠٢، طلــب الــس إلى الأمــــين 
العام أن يقدم مقترحات إلى الجمعية العامة في دورــا السـابعة 
والخمسـين بشـأن توفـير المـــوارد الكافيــة لدعــم وحــدة أمانــة 

المنتدى الدائم المعني بقضايا السكان الأصليين. 
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الفصل الثاني 
 

الاجتماع الخاص الرفيع المستوى للمجلس مع مؤسسات بريتـون وودز 
ومنظمة التجارة العالمية    

ــة  وفقـا للفقـرة ٨٨ مـن المرفـق الأول مـن قـرار الجمعي - ١
العامة ٢٢٧/٥٠، عقد الس اجتماعا خاصـا رفيـع المسـتوى 
مــع مؤسســات بريتــون وودز ومنظمــــة التجـــارة العالميـــة في 
جلســــته الثالثــــة المعقــــودة في ٢٢ نيســــان/أبريـــــل ٢٠٠٢. 
(للاطـلاع علـى وقـائع الجلسـة، انظـر E/2002/SR.3). وكـــان 
معروضا على الس مذكرة من الأمين العام معنونـة �الحـوار 
المتعلق بنتائج المؤتمر الدولي لتمويل التنميــة ونتـائج اجتماعـات 
ــــة الدوليـــة للشـــؤون النقديـــة والماليـــة�  لجنــة التنميــة واللجن

 .(E/2002/13)

وأدلى رئيس الس ببيان استهلالي.  - ٢
وألقى الأمين العام كلمة في الاجتماع.  - ٣

وقدم الرئيس المشتركين الذيـن أدلـوا ببيانـات، وهـم:  - ٤
تريفــور مــانويل، وزيــر ماليــة جنــوب أفريقيــا ورئيــس لجنـــة 
ــــدوق  التنميــة؛ وإدواردو أنينــات، نــائب المديــر الإداري لصن
النقــد الــدولي؛ وإدواردو ســوخو غارســا - ألدابــــه، رئيـــس 
مكتب رئيس الجمهورية لشؤون السياسة العامة بالمكسيك. 

وبعـــد أن أدلى المشـــتركون ببيانـــام، رفـــع الــــس  - ٥
الجلسة، على أن تعــود للانعقـاد، وانتقـل إلى اجتمـاعي المـائدة 

المستديرة الأول والثاني. 
وترأس اجتماع المائدة المستديرة الأولى النـائب الأول  - ٦
لرئيـس الـس، غـــيرت روزنتــال (غواتيمــالا)، واشــترك فيــه 
رئيـس لجنـة التنميـة، والممثـل الخـاص لصنـدوق النقـــد الــدولي 
لـــدى الأمـــم المتحـــــدة، والمديــــر الإداري للبنــــك الــــدولي، 
والمستشار الأول بمنظمة التجارة العالمية، ومدير برنامج الأمـم 

المتحدة الإنمائي. 

وتصــدر المناقشــــات وزيـــر ماليـــة بلجيكـــا ورئيـــس  - ٧
مجموعة الــ ١٠. 

وترأس اجتماع المـائدة المسـتديرة الثـاني نـائب رئيـس  - ٨
ــــا)،  الـــس، دوميســـاني شـــادراك كومـــالو (جنـــوب أفريقي
واشترك فيه رئيس مكتب رئيس الجمهوريـة لشـؤون السياسـة 
العامــة بالمكســيك، ونــائب المديــر الإداري لصنــــدوق النقـــد 
الـدولي، ونـائب رئيـس البنـك الـدولي، ووكيـــل الأمــين العــام 
ــــة والاجتماعيـــة بالأمانـــة العامـــة للأمـــم  للشــؤون الاقتصادي

المتحدة. 
وتصدر المناقشات رئيس مجموعة الــ ٢٤.  - ٩

وكان الموضوع التالي هو الموضوع العام للمناقشة في  - ١٠
اجتماعي المائدة المستديرة: 

الحـوار المتعلـق بنتـائج المؤتمـر الـــدولي لتمويــل التنميــة 
ــــة واللجنـــة الدوليـــة  ونتــائج اجتماعــات لجنــة التنمي

للشؤون النقدية والمالية. 
وبعـد اختتـام اجتمـــاعي المــائدة المســتديرة، اســتأنف  - ١١
الـس جلســـته الثالثــة، حيــث قــدم كــل مــن النــائب الأول 
لرئيـس الـس، غـيرت روزنتـــال (غواتيمــالا) ونــائب رئيــس 
الس، دوميساني شادراك كومـالو (جنـوب أفريقيـا)، تقريـرا 
ـــائدة المســتديرة  عـن المناقشـات الـتي جـرت خـلال اجتمـاع الم

الأول والثاني، على التوالي. 
وأدلى ممثل هولندا ببيان.  - ١٢
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ـــر  وأدلى المديـر الإداري لصنـدوق النقـد الـدولي والمدي - ١٣
الإداري للبنـــك الـــدولي والمستشـــار الأول بمنظمـــة التجــــارة 

العالمية بملاحظات ختامية. 
ـــس وممثــل منظمــة التجــارة العالميــة  وأدلى رئيـس ال - ١٤

بملاحظات ختامية. 
ـــيا  ثم عممــت الأمانــة العامــة، للعلــم،  موجــزا رئاس - ١٥
بشــأن الاجتمــاع الخــــاص الرفيـــع المســـتوى للمجلـــس مـــع 
مؤسســـــات بريتـــــــون وودز ومنظمــــــة التجــــــارة العالميــــــة 

(E/2002/67). وفيما يلي نص ذلك الموجز: 
 

�أولا - معلومات أساسية 
أوصـت الجمعيـــة العامــة في الفقــرة ٨٨ مــن  - ١�
المرفق الأول لقرارها ٢٢٧/٥٠ المتعلق بتنشيط الأمم 
ـــين الاقتصــادي والاجتمــاعي، بــأن  المتحـدة في الميدان
يعقد الــس الاقتصـادي والاجتمـاعي بشـكل دوري 
اجتماعا خاصا رفيع المستوى يلي انعقـاد اجتماعـات 
مؤسســات بريتــون وودز نصــف الســنوية. ونتيجــــة 
لذلـــك، وابتـــداء مـــن عـــام ١٩٩٨، عقـــد الــــس 
اجتماعـــات خاصـــة ســـنوية رفيعـــة المســـــتوى مــــع 

مؤسسات بريتون وودز. 
وعقــد الاجتمــاع الخــاص الرفيــع المســــتوى  - ٢�
الخـــامس للمجلـــس مـــع مؤسســـات بريتــــون وودز 
ومنظمـــة التجـــــارة العالميــــة في ٢٢ نيســــان/أبريــــل 
٢٠٠٢. وكــان موضــوع الاجتمــاع هــو: �الحـــوار 
المتعلـق بنتـائج المؤتمـر الـدولي لتمويـل التنميـــة ونتــائج 
اجتماعــات لجنــة التنميــة واللجنــة الدوليــة للشـــؤون 
النقدية والمالية�. وكـان توافـق آراء مونتـيري، الـذي 
تحقق في المؤتمر الدولي لتميل التنمية(١)، والذي اعتمد 
في آذار/مـارس ٢٠٠٢، قـد أَفـرد لهـــذه الاجتماعــات 
دورا محددا في عملية المتابعة. وكـان هـذا الاجتمـاع، 

الـذي عقـد بعـد شـهر واحـد فقـــط مــن المؤتمــر، أول 
فرصة لوضع أُسس �المثــابرة علـى العمـل� علـى نحـو 
مـا دعـــا إليــه توافــق آراء مونتــيري. وقــد ضــم هــذا 
الحــدث في الــس واضعــي السياســات في اـــالات 
المالية والنقدية وفي شؤون التعاون الإنمـائي والشـؤون 
الخارجيـــة، إلى جـــانب ممثلـــين عـــن اتمـــع المــــدني 

والقطاع الخاص. 
وقـد تـولى رئيـس الـس رئاسـة الاجتمـــاع.  - ٣�
وأدلى الأمـين العـام للأمـــم المتحــدة ببيــان اســتهلالي. 
وأعقب ذلك بيانات أدلى ا تريفـور مـانويل، رئيـس 
لجنـة التنميـة ووزيـر ماليـة جنـوب أفريقيـــا، وإدواردو 
أنينات، نائب المدير الإداري لصندوق النقـد الـدولي، 
حيث تكلم نيابة عن رئيـس اللجنـة الدوليـة للشـؤون 
الماليـة والنقديـة، وإدواردو ســـوخو غارســا – ألدابــه، 
ـــب رئيــس الجمهوريــة لشــؤون السياســة  رئيـس مكت
ــة،  العامـة بالمكسـيك. ولتسـهيل إجـراء مناقشـة تفاعلي
انقسم الاجتماع إلى اجتماعي مائدة مستديرة انعقدا 
في وقــت واحــد خــلال فــترة مــن الحــــدث. وتـــولى 
ـــــــس الــــــس الاقتصــــــادي  رئاســـــتهما نائبـــــا رئي
والاجتماعي، وهما غيرت روزنتال، سفير غواتيمـالا، 
ودوميساني شادراك كومـالو، سـفير جنـوب أفريقيـا. 
وفي الجلســة العامــة المســتأنفة، وبعــد أن أدلى رئيســـا 
اجتمــــاعي المــــائدة المســــتديرة ببيــــانين موجزيــــــن، 
أدلى بتعليقات ختامية كل من السيد أنينات، والسيد 
شينغمان زانغ، المدير الإداري للبنك الدولي، والسـيد 
نــاصر بنجلــون - تويمــــي، المستشـــار الأول بمنظمـــة 
التجـارة العالميـة. وقُدمـت مذكـرة معلومـات أساســـية 
أعدها الأمين العـام (E/2002/13) عـن الحـوار المتعلـق 
بنتــــائج المؤتمــــر الــــدولي لتمويــــل التنميــــة ونتـــــائج 
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اجتماعــات لجنــة التنميــة واللجنــة الدوليــة للشـــؤون 
النقدية والمالية، وذلك لتسهيل المناقشة. 

وتقدم هذه الوثيقة ملخصا للاجتماع. وهي  - ٤�
توجز النقاط البارزة والجوانب الرئيسية للبيانات الـتي 
أُدلي ـا ولـلآراء الـتي تم تبادلهـــا. والغــرض مــن هــذا 
ـــة  الموجـز هـو الإسـهام في التحضـير لاجتماعـات مقبل
وتشجيع إجراء حوار أعمق للمقترحات المحـددة الـتي 

قُدمت. 
ـــالم:  التنميــة والحالــة الاقتصاديــة في الع �ثانيا -

القضايا الراهنة 
أعــرب معظــم المشــاركين عــن رأيــهم بـــأن  - ٥�
التوقعات الاقتصادية في العالم تشهد تحسنا ملحوظـا. 
ولكـن أُشـير إلى أن مسـائل عديـــدة مــا زالــت قائمــة 
فيما يتعلق بدرجة ما تحقق من انتعاش ومدى اتساعه 
في جميع المناطق واستمراريته. وبدا أيضا أن ثمة اتفاقـا 
على ضرورة توخـي الحيطـة إذ أن أسـعار السـلع غـير 
ـــــى  النفطيـــة لا تـــزال منخفضـــة، مؤثـــرة بذلـــك عل
ـــة عديــدة؛ ولا يــزال  احتمـالات النمـو في بلـدان نامي
ــــزال أوجـــه الخلـــل  الاقتصــاد اليابــاني ضعيفــا، ولا ت
الكبيرة فيما بين الاقتصادات المتقدمة النمو مسـتمرة، 
وما فتئ الصراع في الشــرق الأوسـط يؤجـج حـالات 

عدم اليقين المتعاظمة. 
ووفقــا لمــا ذكرتــه اللجنــة الدوليــة للشــؤون  - ٦�
النقدية والمالية التي لم تنعقد إلا قبـل يومـين مـن ذلـك 
ــــإن التحـــدي الـــذي يواجـــه واضعـــي  الاجتمــاع، ف
ــــاش  السياســات في الوقــت الحــاضر هــو دعــم الانتع
ـــى أن تســتفيد منــه جميــع  الجـاري ومحاولـة العمـل عل
المناطق. وفي هذا الصدد، ينتظـر مـن البلـدان المتقدمـة 
ـــة أن تواصــل وضــع سياســات هيكليــة  النمـو والنامي

وسياسات في مجــال الاقتصـاد الكلـي مـن أجـل زيـادة 
المرونــة في اــال الاقتصــادي وتعزيــز القــدرة علــــى 
التكيف. فمن شأن هـذه السياسـات أن تسـهم أيضـا 
في الحـد مـن أوجـه الخلـــل الــتي لا تــزال قائمــة لــدى 

البلدان الأكثر تقدما. 
وشـــدد العديـــد مـــن المشـــــاركين علــــى أن  - ٧�
التجارة الدولية تمثل علـى المديـين المتوسـط والطويـل، 
المفتــاح الرئيســي لتحقيــق تنميــــة ســـريعة في معظـــم 
البلـدان الناميـة ولزيـادة الإيـرادات وتحقيـق الأهـــداف 
الإنمائيـة للألفيـة، كخفـض عـدد الفقـــراء إلى النصــف 
ــــــق،  بحلــــول عــــام ٢٠١٥ (انظــــر A/56/326، المرف
بــد مــن وجــود نظــام تجـــاري دولي  الهدف ١). ولا 
منفتـــح وقـــائم علـــــى قواعــــد ويتســــم بالإنصــــاف 
والشـفافية. وقـد بـرزت في الدوحـــة احتمــالات بــدء 
دورة إنمائية حقيقية، غير أن بالإمكان اتخاذ إجراءات 
ملموسة حتى قبل أن تبدأ الدورة الجديدة. وقــد كـان 
من شأن مبادرة �كل شيء إلا السلاح� التي قدمها 
الاتحـاد الأوروبي لصـالح أقـل البلـدان نمـوا أن حســنت 
ـــد مــن آفــاق التجــارة في هــذه البلــدان.  إلى حـد بعي
وذهــب مشــاركون عديــــدون إلى أن علـــى البلـــدان 
الناميـــة أن تواصـــل، دون إبطـــــاء، خفــــض القيــــود 
التجارية وما يقـدم للسـلع الأساسـية مـن دعـم يشـوه 
المعــاملات التجاريــة ويؤثــر علــى البلــدان الأخــرى. 
ورأى بعضهم أن من شأن هذه التدابـير أن تزيـد مـن 
فرص الوصول إلى الأسواق وتعزز النمـو الاقتصـادي 
في عدد كبير من البلدان النامية والبلدان المارة بمرحلة 

انتقالية. 
وفي عـدد كبـير مـن البلـــدان الأفريقيــة، يمثــل  - ٨�
انتشــــار الفقــــر وتفشــــي فــــيروس نقــــص المناعــــــة 
ـــة نقــص المناعــة المكتســب (الإيــدز)  البشـرية/متلازم
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ومخـاطر ااعـات قضايـا محوريـة. فـلا بـد مـن معالجــة 
هـذه القضايـا ببـدء جـهود كبـيرة مـن جـانب البلــدان 
ذاـا بمسـاعدة مـــن اتمــع الــدولي. وأكــدت وفــود 
عديـدة علـــى أن الشــراكة الجديــدة مــن أجــل تنميــة 
أفريقيـا تشـكل خطـوة هامـة إلى الأمــام. وتمثــل هــذه 
الشـراكة اسـتراتيجية شـاملة لتحقيـق تنميـــة اقتصاديــة 
واجتماعية. وقد قُـدم لهـا دعـم حاسـم في توافـق آراء 
مونتـيري (الفقـرة ٦) ولقيـــت دعمــا قويــا مــن لجنــة 

التنمية في اليوم السابق. 
من بين بعـض المبـادئ الـتي تم التركـيز عليـها  - ٩�
ملكية البلــدان للمشـاريع، إلى جـانب جـهود التعـاون 
المشـتركة الـتي يبذلهـا صنـدوق النقـد الـــدولي والبنــك 
الـدولي وغيرهمـا مـن الشـركاء مـــن أجــل تنفيــذ ــج 
ورقـة اسـتراتيجية الحـد مـن الفقـر. ورأى بعضـــهم أن 
هــذه الجــهود تمثــل فرصــة لتحســــين الحالـــة وتضـــع 
الأسس لتحقيق تنمية علـى المـدى الطويـل في البلـدان 
المنخفضة الدخل. وفي هـذا الصـدد، يمكـن أن يكـون 
الدعم الذي يقدمـه مرفـق التخفيـف مـن وطـأة الفقـر 
وتحقيـق النمـو التـابع لصنـدوق النقـد الـدولي ذا أهميــة 
حاسمة بالنسبة لبلدان أفريقية عديدة، وبالنسبة لبلدان 
ناميـة أخـرى منخفضـة الدخـل. وكـان هنـــاك اتفــاق 
عام على أن التعليم هو أهــم العوامـل علـى الإطـلاق، 
على المدى الطويل مـن أجـل تحقيـق تنميـة مسـتدامة. 
بناء على ذلك، ينبغي أن يتخذ التعليم أولوية عليا في 
الاستراتيجية الوطنية لأي بلـد. وكـانت لجنـة التنميـة 
قد أيدت في اليـوم السـابق خطـة عمـل قدمـها البنـك 
الـدولي للمسـاعدة في جعــل التعليــم الابتدائــي واقعــا 
ملموسا لجميع الأطفال بحلول عام ٢٠١٥ وللتعجيل 
بتلـك العمليـة. وكـانت اللجنـة أيضـا قـد أهـابت بمــن 
يعنيــهم الأمــر مــــن أصحـــاب المصلحـــة أن يعـــززوا 

جـهودهم الراميـة إلى تحقيـق الهـــدف الإنمــائي للألفيــة 
والمتمثـل في تحقيـق المسـاواة بـين الجنســـين في مراحــل 
التعليم الابتدائي والثانوي بحلـول عـام ٢٠٠٥ (انظـر 

الوثيقة A/56/326، المرفق، الهدف ٤).  
�١٠ -ورأى عـدد مـن المشـاركين أن مـا أُحـرز مــن 
ـــادرة المتخــذة لصــالح البلــدان  تقـدم بفضـل تعزيـز المب
الفقيرة المثقلة بالديون كان ضعيفا، وذلك نظـرا لقلـة 
عدد البلدان الـتي وصلـت إلى مرحلـة الإنجـاز التـام في 
هذا الصدد. أمـا المسـألة المتعلقـة بقـدرة البلـدان علـى 
تحمل أعباء ديوا بعد تخفيفها، فقد ظلَّـت، في بعـض 
ــــن  الحــالات، مفتوحــة. ولوحــظ أن إحــراز مزيــد م
التقدم في المبادرة المتخذة لصالح البلدان الفقيرة المثقلة 
بـالديون يتطلـب مزيـدا مـن المرونـة في تنفيـذ العمـــل، 
ويقتضـي أيضـا أن يسـهم جميـع الدائنـين بحصـة عادلــة 
في عملية تخفيف الديـون. وأعربـت لجنـة التنميـة عـن 
اعتزامها استعراض هذه المبادرة ومسألة قدرة البلـدان 
على تحمل أعبـاء الديـون في اجتماعـها الـذي سـيعقد 
ـــق بديــون البلــدان المتوســطة  في الخريـف. وفيمـا يتعل
الدخل، ظل صندوق النقد الدولي ينظر في وضع ج 
لإعـادة هيكلـة الديـون مـن أجـل التوصـــل إلى حلــول 
لمشــكلة الديــون تكــون ملائمــة مــن حيــث توقيتـــها 
ـــا. وأعــرب عــدد مــن المشــاركين عــن  وأكـثر إنصاف

ترحيبهم بالجهود المبذولة في هذا اال.  
�١١ -وفيمـا يتعلـق بمنـع الأزمـات، وهـي مســألة لا 
ـــذه  تـزال ذات أولويـة عليـا لـدى الصنـدوق، تركـز ه
المؤسسة عملها على تعزيز عمليـة الإشـراف في جميـع 
البلـدان، ورصـد القطـــاع المــالي، وتشــجيع الشــفافية 
واعتماد معايير وقوانين. وتكتسـب جميـع هـذه المـهام 
أهمية بوجه خـاص في هـذا الوقـت الـذي تكتنـف فيـه 

الاقتصاد العالمي حالات شديدة من عدم اليقين. 
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تمويل عملية التنمية وتوافق مونتيري  �ثالثا -
�١٢ -رحــب المشــاركون بالنــهج المتبــع في وضـــع 
السياسات على النطــاق الـدولي والـذي اسـتحدث في 
عملية تمويل التنمية إذ أنه ينم عـن شـكل جديـد هـام 
للعمل. وقد بدا أن زيادة التنسيق والتعـاون فيمـا بـين 
وزارات المالية والتجارة والخارجية والتعـاون الإنمـائي 
ـــة. وقــد زاد التعــاون  تشـكل جانبـا أساسـيا في العملي
ـــم المتحــدة ومؤسســات بريتــون وودز  فيمـا بـين الأم
ومنظمة التجارة العالمية وحقق فعاليـة في هـذا الصـدد 
فاكتسـب نفـس القـدر مـن الأهميـة. كذلـك ســـاهمت 
مشــاركة القطــاع الخــاص واتمــع المــدني في هــــذه 

العملية في إثراء نتائج هذه العملية. 
�١٣ -وقد اعتبر توافـق آراء مونتـيري الـذي اعتمـد 
على مستوى المؤتمر الوزاري ومؤتمر القمـة في الشـهر 
ـــام  السـابق خطـوة كبـيرة إلى الأمـام. وحظـي بتـأييد ت
ـــة للشــؤون النقديــة والماليــة ولجنــة  مـن اللجنـة الدولي
التنميــة علــى مــــدى اليومـــين الســـابقين. واعتـــبرت 
السياسات والصكوك والإصلاحات التي اتفـق عليـها 
في توافــق الآراء مفتاحــا لتحقيــق الأهــداف الإنمائيـــة 
للألفيـة. ويتمثـل أحـد الأهـــداف الكبــيرة والملموســة 
والمباشــرة في مــا أعلنــه الاتحــاد الأوروبي والولايـــات 
المتحدة الأمريكية من تعهدات، وهو ما سـيفضي إلى 
تحقيق تحول في الاتجاهات الإجمالية في مجال المسـاعدة 

الإنمائية الرسمية. 
�١٤ -ويشــــكل توافــــق آراء مونتــــــيري منـــــهاجا 
ـــه  موضوعيــا وشموليــا ومتكــاملا يمكــن أن تنطلــق من
إجراءات بناءة في المستقبل. وقد كانت مسألة تحقيـق 
الاتسـاق في النظـم النقديـة والماليـة والتجاريـة الدوليــة 
أحد المواضيع الرئيسية، كما هو الأمر بالنسبة لزيـادة 
مشــــاركة البلــــدان الناميــــة في وضــــع السياســــــات 

الاقتصاديـة علـى الصعيــد العــالمي. فتحقيــق تقــدم في 
هـذا اـال يكتســـب أهميــة كبــيرة علــى جميــع هــذه 

الجبهات. 
�١٥ -وقد أسهمت طبيعــة العمليـة الـتي أفضـت إلى 
توافـق آراء مونتـيري والـروح الـــتي ســادت في توافــق 
الآراء هـــذا في عقـــد مؤتمـــر نـــاجح في آذار/مـــــارس 
٢٠٠٢. فمن الأهمية بمكان المحافظة على النهج المتبـع 
في أن تبدأ المهمة الحاسمة في الوقت الحاضر، ألا وهي 
مرحلـة التنفيـذ. وللـدروس المكتسـبة مـن هـــذا النــهج 
أهميــة أيضــــا بالنســـبة لمؤتمـــر القمـــة المعـــني بالتنميـــة 
المستدامة الذي سيعقد قريبا (٢٦ آب/أغسطس – ٤ 
أيلـــول/ســـبتمبر ٢٠٠٢) في جوهانســـبرغ، بجنــــوب 
أفريقيــا. وأســهم الاتفــــاق الـــذي تحقـــق في تشـــرين 
الثــاني/نوفمـــبر ٢٠٠١، في المؤتمـــر الـــوزاري الرابـــع 
للمنظمة التجارية العالمية، المعقود في الدوحة، ونجـاح 
المؤتمـر الـدولي لتمويـل التنميـــة في مونتــيري، مســاهمة 
كبيرة في الدفع قدما بجدول الأعمـال الـدولي. وأتـاح 
ـــة المســتدامة فرصــة  مؤتمـر القمـة العـالمي المعـني بالتنمي
ـــد مــن التقــدم في مجــالات منــها  إضافيـة لتحقيـق مزي
اـالات الاجتماعيـــة والبيئيــة. فــإذا تحققــت بــالفعل 
إمكانــات مؤتمــر القمــة في جوهانســبرغ، فســــيكون 
اتمـع الـدولي قـد خطـا خطـوة كبـيرة وحاسمـــة نحــو 
التحقيق التام لأهداف التنمية المستدامة والقضاء على 
ـــــم المتحــــدة بشــــأن  الفقـــر الـــواردة في إعـــلان الأم

الألفية(٢).  
 

�رابعا - تنفيذ توافق آراء مونتيري 
ـــــاركين، يتجلــــى  �١٦ -في رأي العديـــد مـــن المش
التحدي الرئيسي في الوقت الحـاضر في ترجمـة الـروح 
ــــق آراء مونتـــيري إلى  الإيجابيــة الــتي أفضــت إلى تواف
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ـــة عمليــة  مرحلـة التنفيـذ الفعلـي. فينبغـي أن تكـون ثم
تنفيـذ ديناميـة يســـتمر فيــها بنــاء الجســور فيمــا بــين 
المداولات التي تعقد على الصعيد العـالمي في اـالات 
الإنمائية والمالية والتجارية. وأشار عدد من الوفود إلى 
ضــرورة الانتقــال مــــن المبـــادئ النظريـــة إلى العمـــل 
الملمـوس. فتوافـق آراء مونتــيري يســتند إلى الشــراكة 
التي تقوم على تقاسـم المسـؤوليات والمسـاءلة المتبادلـة 
ويمثـل أيضـا جـا جامعـا يتطلـب المتابعـــة في التنفيــذ. 

فهو يمثل، في رأي أحد المشاركين �عقد أداء�. 
�١٧ -وأشـــير إلى أن تنفيـــذ اتفـــاق آراء مونتــــيري 
يتطلب سياسات وطنية ودولية فعالة وتحقيـق الفعاليـة 
في تنفيـذ اسـتراتيجيات وبرامـج التعـاون الاقتصــادي. 
ولوضـع سياسـات وطنيـة سـليمة في البلـــدان الناميــة، 
ينبغـي أن تسـتند هـذه إلى ملكيـة البلـدان للمشـــاريع. 
وأعرب عدد من الوفـود عـن قلقـهم إزاء القيـود الـتي 
يمكن أن تحد كثـيرا مـن قـدرات البلـدان الناميـة علـى 
أن تتولى ملكية المشـاريع وتنفـذ الـبرامج والسياسـات 
بفعاليـة. وفي هـذا الصـدد، شـدد المتكلمـــون علــى أن 
زيــادة المســاعدة التقنيــة لأغــراض بنــاء القـــدرات في 
البلدان النامية أمر ضروري إلى جانب زيـادة 
إمكانات الوصول إلى أسواق البلدان المتقدمة وتقـديم 

دعم خارجي كاف وقائم على تنسيق جيد. 
ـــيق فيمــا  �١٨ -وقـد اعتـبر تحقيـق الانسـجام والتنس
بين البلدان المتلقية والبلدان المانحة، وفيما بـين البلـدان 
المانحــة، وبــين الجــــهات المانحـــة والمؤسســـات الماليـــة 
ــــم الاســـتراتيجيات الوطنيـــة  المتعــددة الأطــراف لدع
ـــة  خطـوات هامـة في تعزيـز ملكيـة السياسـات ومواءم
إجـراءات تقـديم المســـاعدة الإنمائيــة. ومــن الأساســي 
ـــيق آليــات  توضيـح الاحتياجـات وتحسـين عمليـة تنس
التوزيــع والإنجــاز مــن أجــل تخفيــــف أعبـــاء القيـــود 

ـــال مــن فــرض  المفروضـة علـى البلـدان المتلقيـة بالانتق
الشروط إلى الشراكة فتتحقق بذلك ـج عمـل أكـثر 
مرونـة. وفي هـذا السـياق، أبـرز عـــدد مــن المتكلمــين 
النهج المتعلق بوضع ورقات استراتيجية للتخفيف من 
وطأة الفقر استنادا إلى ملكيـة وطنيـة قويـة ومشـاركة 
واســـعة النطـــــاق في وضــــع السياســــات ورصدهــــا 
وشراكات وطنية ودولية معززة، واعتبرت المبـادرات 
الإقليميــة فيمــا بــين الحكومــــات والقطـــاع الخـــاص 
واتمع المدني وشـركاء التنميـة، كالشـراكة الجديـدة 
مـن أجـل تنميـة أفريقيـــا، ذات إمكانــات هائلــة. وفي 
الوقت ذاته، شـدد عـدد مـن المتكلمـين علـى ضـرورة 
توخـي الحـــذر لتجنــب تكــرار العمليــات الــتي ســبق 

تنفيذها في أماكن أخرى. 
�١٩ -ورئـــــي أيضـــــــا أن تحســــــين الاتســــــاق في 
ـــى الصعيــد الحكومــي  السياسـات وتعزيـز التعـاون عل
الدولي عنصرا هاما في تحقيــق الفعاليـة في التنفيـذ. أمـا 
التعـاون فيمـا بـين الأمـم المتحـدة ومؤسسـات بريتــون 
ـــــة، علــــى المســــتوى  وودز ومنظمـــة التجـــارة العالمي
الحكومـي الـــدولي وعلــى مســتوى الأمانــة العامــة في 
تمويل عملية التنمية فينبغي أن يستمر وأن يتعزز لدى 
تنفيذ توافق الآراء. ورُئـي أن زيـادة مشـاركة منظمـة 
التجارة العالمية في هذا الصدد تكتسب أهميـة خاصـة. 
ــــس الاقتصـــادي  وعلــى الصعيــد الــدولي، اعتــبر ال
والاجتمــاعي منتــدى طبيعيــا لعمليــة المتابعـــة هـــذه، 
ـــع أصحــاب  وذلـك في ضـوء قدرتـه علـى إشـراك جمي
المصلحة في التنمية، بما في ذلك مختلف صناديق الأمم 
المتحدة وبرامجها ومؤسسات بريتـون وودز، ومنظمـة 
التجـــارة العالميـــة وممثلـــي اتمـــع المـــدني والقطــــاع 

التجاري. 
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�٢٠ - وشـدد المشـاركون علـــى الحاجــة إلى وضــع 
مؤشرات ورصد ما يحرز مـن تقـدم في برامـج التنميـة 
علـى الصعـــد الوطنيــة والإقليميــة والدوليــة، بإشــراك 
جميـع الجـهات الفاعلـة ذات الصلـــة. وشــدد بعضــهم 
على ضرورة تحقيق نتائج ملموســة وعلـى ضـرورة أن 
تؤكد الاستراتيجيات على النتائج بدلا مـن أن تركِّـز 
على العمليات. ويكتسب هذا أهميـة خاصـة إذا أُريـد 
ـــز علــى الفقــراء.  وضـع برامـج وسياسـات فعالـة تركِّ
ورُئي أن برنامج الأمم المتحدة الإنمائي يضطلع بـدور 
رئيسي في بناء القدرات ورصد التقدم المحرز في مجـال 

التنفيذ على الصعيد القطري. 
�٢١ - وينبغـي أن تكـون لجميـع الأهـداف الإنمائيــة 
برامج عمل واضحة وملموسة تضاهيها وتعطي معنى 
لعبـارة �فعاليـة المعونـات�. وتشـمل هـــذه تقديــرات 
والتزامات مالية وبرامج لبناء القدرات تتسم بالفعالية 
وتمول تمويلا كافيا. وفي هذا الصدد، شـدد عـدد مـن 
المشاركين على ضرورة دراسة كيف يمكـن الوصـول 
إلى نســبة المســاعدة الإنمائيــة الرسميــة وهــــي ٠,٧ في 
المائة. وأشار آخــرون إلى ضـرورة وضـع صيغـة ائيـة 
للالتزامات العامة التي حـددت في مونتـيري، وخاصـة 
العملية الثالثة عشـرة لإعـادة تزويـد المؤسسـة الإنمائيـة 
الدولية بالموارد، ومسألة تقديم منح بدلا من قروض. 
�٢٢ - وأُشـير إلى أنـــه لا يــزال مــن الأهميــة بمكــان 
إجــراء دراســات بشــأن العثــور علــى مــوارد تمويــــل 
ابتكارية. ودعا عـدد مـن الوفـود إلى التنفيـذ الفـوري 
للتعديـل الرابـــع لمــواد اتفــاق صنــدوق النقــد الــدولي 
المتعلقـة بتقـديم مخصصـات اسـتثنائية غـير متكـررة مــن 
حقـوق السـحب الخاصــــــة، وحثّــــوا البلــدان التــــــي 
لم تصـدق بعـد علـى التعديـــل الرابــع أن تفعــل ذلــك 

فـورا، وحثّـوا أيضـا البلـدان المتقدمـة النمـو علـى منــح 
الزيادة في مخصصاا إلى صندوق إنمائي دولي. 

�خامسا – مقترحات في مجالات محددة 
�٢٣ - أكد عدد كبير مـن المتكلمـين علـى ضـرورة 
وضـع آليـات لتنفيـذ الالتزامـات الــتي اتفــق عليــها في 
مونتــيري. وعلــى الرغــم مــن عــدم التوصـــل إلى أي 
اتفاقات ولا حتى السعي مـن أجـل ذلـك، قـدم أفـراد 
من المشاركين مقترحـات في مجـالات محـددة، وبوجـه 
ـــد الوســائل الكفيلــة بجعــل  خـاص فيمـا يتعلـق بتحدي
ــــــة للمجلـــــس  نتــــائج الاجتماعــــات الربيعيــــة المقبل
الاقتصـادي والاجتمـــاعي ومؤسســات بريتــون وودز 
ومنظمـة التجـارة العالميـة أكـثر فعاليـة وذات أهـــداف 

واضحة. 
�٢٤ - وفي هــذا الصــدد، كــان هنــاك إدراك عــــام 
بضرورة القيام بعمليات تحضـير مكثفـة للاجتماعـات 
ـــم ذلــك بالتنســيق فيمــا بــين  المشـتركة المقبلـة وأن يت
الــس الاقتصــادي والاجتمــاعي واــالس الإداريـــة 
ــــدولي والبنـــك الـــدولي ومنظمـــة  لصنــدوق النقــد ال
التجـارة العالميـة وفيمـا بـين الأمانـات المعنيـة. وذهـــب 
أحــد الاقتراحــات المحــددة إلى إنشــاء فريــق اتصـــال، 
يكـون إلى حـد مـا شـبيها بمكتـب اللجنـــة التحضيريــة 
للمؤتمـر الـدولي لتمويـل التنميــة. وهنــاك خيــار آخــر 
وهو إنشاء مجموعة من الأفرقة العاملـة علـى المسـتوى 
الحكومي الدولي. وشدد العديد مـن المشـاركين علـى 
ضرورة أن يتم، في عملية التنسيق التحضيرية، تحديـد 
المسائل التي سيجري تناولها في الاجتماعات المقبلة. 

�٢٥ - ودعــا اقــتراح آخــر إلى ضــرورة أن تركِّــــز 
الاجتماعات في المستقبل على متابعـة مؤتمـر مونتـيري 
بتغطية موضوعين كل سنة من مواضيع تمويل التنميـة 



1402-59845

A/57/3 (Part I)

ــــارير عمـــا تم تنفيـــذه  الســتة، وذلــك اســتنادا إلى تق
يقدمها جميع من يعنيهم الأمر قبل الاجتماع الربيعـي 
السنوي. وقدم اقتراح بـإجراء اسـتعراض لمـا يتـم مـن 
تعاون بين المؤسسات في مجـالات محـددة علـى اعتبـار 
أن الاقتراح يمثل أحد العنـاصر الـتي يمكـن النظـر فيـها 
في المسـتقبل. ومـــن المســائل الــتي اقــترح النظــر فيــها 
تحقيق الانسجام بين السياسـات، وتصريـف الشـؤون 
الاقتصادية على الصعيد العـالمي، والتعليـم، والصحـة، 
وبرنامج الدوحة للتنمية، والهيكل المالي الدولي، وبناء 
القـدرات، والمســـاعدة الإنمائيــة الرسميــة، والاســتثمار 

الأجنبي المباشر، والديون الخارجية. 
�٢٦ - ولضمـــان تحقيـــــق الانســــجام في جــــداول 
الأعمـال علـى مسـتوى المؤسسـات الحكوميـة الدوليـة 
وعلـى المسـتوى المشـترك بـين الوكـالات، أُشـير أيضــا 
ـــــل  إلى ضـــرورة النظـــر في إنشـــاء آليـــة تنســـيق تعم
الأمانـات معـا مـن خلالهـا. وبإمكـــان الأمــم المتحــدة 
ومؤسسـات بريتــون وودز ومنظمــة التجــارة العالميــة 
إعداد تقارير مشتركة بشأن مسائل محـددة وقطاعيـة. 
وأُشـير أيضـا إلى ضـرورة عـدم إغفـال ـــج مونتــيري 
الشـامل – إذ تشـارك فيـه مختلـف الـوزارات واتمـــع 
المــدني والقطــاع التجــاري، وذلــك ــدف اســتنباط 

وسائل لاعتماد ج كهذا. 
�٢٧ - واقترح بعض المتكلمين بـأن تتضمـن عمليـة 
المتابعة خطة عمل أو �بيـان تفصيلـي� يحـدد مختلـف 
مؤشــرات الأداء بالنســبة لجميــع مــن يهمــهم الأمـــر 
ويشمل جدول زمني للتنفيذ. ورأى بعـض المتكلمـين 
أيضـا أن اجتمـاع الـــس كــان قصــيرا جــدا وكــان 
ينبغـي أن يســـتمر يومــا كــاملا. وأشــار آخــرون إلى 
ضرورة أن يتم على الفور وضع آليـات لرصـد نتـائج 
التنفيــذ فيمــا يتعلــق بــالأهداف الإنمائيــــة للألفيـــة في 

البلدان النامية والبلدان الـتي تمـر بمرحلـة انتقاليـة، بـأن 
يناط ببرنامج الأمم المتحدة الإنمائي دور محوري علــى 
المســتوى القطــري. واعتــبر الرصــد علــــى المســـتوى 
الإقليمـي مـهما أيضـــا، وحــث بعضــهم علــى إنشــاء 

آليات مماثلة على هذا المستوى. 
�٢٨ - وكرر أحد الوفود الإعراب عـن اسـتصواب 
أن يصبح الس الاقتصادي والاجتمـاعي يكـون مـن 
بين مهامه ضمـان تحقيـق إدارة سـليمة للمنـافع العامـة 

المشتركة�. 
 

الحواشي 
تقريــر المؤتمــر الــدولي لتمويــل التنميــة، مونتــيري، المكســـيك،  (١)
١٨-٢٢ آذار/مارس ٢٠٠٢ (منشورات الأمــم المتحـدة، رقـم 

المبيع A.02.II.A.7)، الفصل الأول، القرار ١، المرفق. 
انظر قرار الجمعية العامة ٢/٥٥.  (٢)
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الفصل الثالث 
 

الجزء الرفيع المستوى 
  

مساهمة تنمية الموارد البشرية، بما في ذلك في مجالي 
الصحة والتعليم، في عملية التنمية 

عقـــد الجـــزء الرفيـــــع المســــتوى مــــن دورة الــــس  - ١
ـــترة  الموضوعيــة لعــام ٢٠٠٢ في الجلســات ٦ إلى ١١، في الف
مـــن ١ إلى ٣ تمـــوز/يوليـــه ٢٠٠٢ (للاطـــلاع علـــى وقــــائع 
ـــــا لمقــــرر الــــس  الجلســـات انظـــر E/2002/SR.6-11) ووفق
٢٩٩/٢٠٠١ المؤرخ ٢٦ تموز/يوليه ٢٠٠١، كـان موضـوع 
الجـزء الرفيـع المسـتوى هـو �مسـاهمة تنميـــة المــوارد البشــرية، 
بمـا في ذلـــك في مجــالي الصحــة والتعليــم، في عمليــة التنميــة� 
(البند ٢ من جـدول الأعمـال). وكـان معروضـا علـى الـس 

الوثائق التالية: 
(أ) تقرير الأمين العام عن مساهمة تنمية المـوارد 
البشـرية، بمـا في ذلـــك في مجــالي الصحــة والتعليــم، في عمليــة 

التنمية (E/2002/46)؛ 
ــــة والاجتماعيـــة في  دراســة الحالــة الاقتصادي (ب)

العالم، ٢٠٠٢، الفصل الأول (E/2002/50)؛ 
التقرير الموحد للأمين العام عن عمل اللجـان  (ج)
الفنيــة للمجلــس الاقتصــــادي والاجتمـــاعي في عـــام ٢٠٠٢ 

(E/2002/73)؛ 

مقتطفات من تقرير لجنة السياسات الإنمائيـة  (د)
عن دورا الرابعة (E/2002/L.9)؛ 

مذكــرة مــن الأمانــة العامــــة عـــن الأعمـــال  (هـ)
ــــع المســـتوى للمجلـــس الاقتصـــادي  التحضيريــة للجــزء الرفي

 .(E/2002/CRP.2) والاجتماعي في عام ٢٠٠٢
وفي الجلســة السادســة، المعقــودة في ١ تمــــوز/يوليـــه،  - ٢

أعلن رئيس الس افتتاح الدورة الموضوعية لعام ٢٠٠٢. 

وفي الجلسة نفسها، ألقى الأمين العـام للأمـم المتحـدة  - ٣
خطابا أمام الس. 

وفي الجلســـة السادســـة أيضـــا، ألقـــى وزيـــر خزانــــة  - ٤
الولايات المتحدة الأمريكية خطابا أمام الس. 

ـــات ومناقشـــة التطـــورات الهامـــة في  حــوار السياس
الاقتصاد العالمي والتعاون الاقتصــادي الــدولي مــع 
رؤســــاء مؤسســــات التمويــــل والتجــــارة التابعـــــة 

لمنظومة الأمم المتحدة 
في جلسته السادسة أيضا، المعقودة في ١ تمـوز/يوليـه،  - ٥
عقــد الــس حــوار سياســــات ومناقشـــة للتطـــورات الهامـــة في 
ـــــع رؤســــاء  الاقتصـــاد العـــالمي والتعـــاون الاقتصـــادي الـــدولي م
مؤسسـات التمويـل والتجـارة التابعـة لمنظومـة الأمـم المتحــدة. وفي 
الجلســـة نفســـها، أدلى المشـــاركون ببيانـــات، وكـــذا المديــــر 
الإداري لصنـدوق النقـد الـدولي، والأمـين العـــام لمؤتمــر الأمــم 
المتحدة للتجارة والتنمية (الأونكتاد)، والمديـر الإداري للبنـك 
الــدولي، ونــائب المديــر العــام لمنظمــة التجــــارة العالميـــة. وفي 
الجلسـة السادسـة أيضـــا، أدلى ببيــان الأمــين التنفيــذي للجنــة 
الاقتصادية لأوروبا (باسم اللجنة الاقتصادية لأفريقيـا واللجنـة 
الاقتصاديـــة لآســـيا والمحيــــط الهــــادئ واللجنــــة الاقتصاديــــة 

والاجتماعية لغربي آسيا (الإسكوا)). 
وفي الجلســـة نفســـــها، وخــــلال تبــــادل الآراء، أدلى  - ٦
ببيانــات ممثلــو زمبــابوي، غامبيــا، فنلنــدا، الاتحــاد الروســي، 
المكسيك، باكستان، سـورينام، غواتيمـالا، ماليزيـا، نيجيريـا، 
غانـا، الأرجنتـــين، بوليفيــا. وفي الجلســة السادســة أيضــا، رد 
ممثلو صندوق النقد الدولي والبنك الدولي والأونكتاد ومنظمة 

التجارة العالمية على ما أثير من استفسارات. 
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اختتام اجتماعات المائدة المستديرة المعنية بتســخير 
التعليـــم، والتنميـــة، والصحــــة والتنميــــة، وتنميــــة 
الموارد البشرية لأغراض تحقيق الأهــداف الإنمائيــة 

للألفية: أوجه التآزر بين الصحة والتعليم 
ـــودة في ١ تمــوز/  افتتـح الـس جلسـته السـابعة، المعق - ٧
يوليه، بخطاب ألقاه المدير العام لمنظمة الأمـم المتحـدة للأغذيـة 

والزراعة (الفاو). 
وفي الجلسة نفسها، واصل الـس نظـره في موضـوع  - ٨
الجزء الرفيع المستوى، مع إجـراء حـوار ومناقشـة للسياسـات، 
واستمع إلى بيانات حول اختتام اجتماعـات المـائدة المسـتديرة 
المعنيـة بتسـخير التعليـم، والتنميـة، والصحـة والتنميـــة، وتنميــة 
المـوارد البشـرية لأغـراض تحقيـــق الأهــداف الإنمائيــة للألفيــة: 
أوجــه التــآزر بــين الصحــة والتعليــم، أدلى ــا الأمــين العـــام 
ــــة  المســاعد للشــؤون الاقتصاديــة والاجتماعيــة بالأمانــة العام
للأمـم المتحـدة، وجيفـري سـاكس، المستشـار الخـاص للأمـــين 
العـام لشـؤون الأهـداف الإنمائيـة للألفيــة، بــالمكتب التنفيــذي 

للأمين العام، الذي أدار المناقشات. 
وفي الجلسة السابعة أيضا، اسـتمع الـس إلى بيانـات  - ٩
أدلى ــا المديــر العــام لمنظمــة التنميــة الصناعيــة (اليونيــــدو)، 
والمديـر التنفيـــذي لبرنــامج الأغذيــة العــالمي، ورئيــس جامعــة 
الأمـم المتحـــدة، والمديــرة التنفيذيــة لصنــدوق الأمــم المتحــدة 
للسـكان، والمديـر التنفيـذي لبرنـــامج الأمــم المتحــدة المشــترك 
المعـني بفـيروس نقـص المناعـة البشـــرية/متلازمــة نقــص المناعــة 
المكتسب (الإيدز). وقام ممثل مؤتمـر المنظمـات غـير الحكوميـة 
ذات المركز الاستشاري لدى الأمم المتحدة بعرض تقرير عـن 

منتدى المنظمات غير الحكومية. 
اجتماعات المائدة المستديرة الرفيعة المستوى 

في جلســته الســابعة، المعقــودة في ١ تمــوز/يوليــه، عــــاود  - ١٠
الـس الانعقـاد، حيـث عقـد أربعـــة اجتماعــات مــائدة مســتديرة 
ــذه  لإقامـة حـوار تفـاعلي فيمـا بـين المشـاركين. ودعـي كـل مـن ه

الاجتماعات إلى تناول المواضيع الـتي اختـيرت لاجتماعـات المـائدة 
المستديرة. وفيما يلي بيان بتشكيل اجتماعات المائدة المستديرة. 

ـــدم المحـــرز  اجتمــاع المــائدة المســتديرة �ألــف�: التق
تجاه تنفيذ الأهداف الإنمائية للألفية في مجال تنميــة 

الموارد البشرية بأفريقيا 
افتتح اجتماع المائدة المستديرة هذا مدير كلية جون ف.  - ١١
كينيـــــدي لشـــــؤون الحكـــــم بجامعـــــة هارفـــــارد بكيمـــــــبريدج 
بماساشوسـيتس، لينكولـــن تشــين، الــذي أدار المناقشــات. وافتتــح 
الحـوار رئيســـا الاجتمــاع، ب. كويســي نــدوم، وزيــر التخطيــط 
الاقتصادي والتكامل الإقليمي (غانا)، ويـان فـانديمورتيلي، رئيـس 

فريق التنمية الاجتماعية ببرنامج الأمم المتحدة الإنمائي. 
وتلـى ذلـك حـوار تفـاعلي تخللتـــه مداخــلات مــن ممثلــي  - ١٢
إيطاليــا، الاتحــاد الروســي، اليابــان، نيجيريــا، الولايــات المتحــــدة 
ـــب عــن بلجيكــا؛  الأمريكيـة، الصـين، فنلنـدا، هولنـدا؛ ومـن المراق
ومــن ممثلــي صنــدوق النقــد الــدولي، ومنظمــــة العمـــل الدوليـــة، 
وصندوق الأمم المتحدة الإنمائي للمرأة، وبرنـامج الأمـم المتحـدة 
ــــة البشـــرية/(الإيـــدز)،  المشــترك المعــني بفــيروس نقــص المناع
والصنــدوق الــدولي للتنميــة الزراعيــة (الإيفــاد)؛ ومــن ممثــــل 

الاتحاد العالمي لرابطات الأمم المتحدة. 
اجتمــاع المــائدة المســتديرة �بــاء�: الشــراكات مــن 
أجــل تنميــة المــوارد البشــرية: مــا هــو دور التعــاون 
ـــدان  الإنمـــائي، بمـــا في ذلـــك التعـــاون فيمـــا بـــين بل
الجنــوب، والتعــاون بــين المــدن، والقطــاع الخـــاص، 

والمنظمات غير الحكومية؟  
أدار اجتمــاع المــائدة المســتديرة هــذا نــائب المديــــرة  - ١٣
ـــم المتحــدة للســكان. وافتتــح الحــوار  التنفيذيـة لصنـدوق الأم
رئيسة الاجتماع، آن تيريز ندونـغ - جاتـا، وزيـرة التعليـم في 
غامبيا، وبيتر هانسن، المدير العام لوكالة الأمم المتحدة لإغاثة 

وتشغيل اللاجئين الفلسطينيين في الشرق الأدنى (الأونروا). 
وأدلى ببيانـات ممثلـو بوتـان، والسـلفادور، والولايــات  - ١٤
المتحـدة الأمريكيـة، ونيبـال، وبنغلاديـش. كمـــا أدلى ببيانــات 
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ممثلـو ميثـاق الأمـم المتحـدة العــالمي، وبرنــامج الأمــم المتحــدة 
للمستوطنات البشرية (الموئل)، وجامعة الأمم المتحدة. 

ـــو معــهد رادان للتثقيــف في مجــال  وأدلى ببيانـات ممثل - ١٥
صحة الأسرة وتحسينها، ورابطة المتطوعين في الخدمة الدولية، 

والمنظمات الحكومية ذات المركز الاستشاري لدى الس. 
وأدلى ببيــان ممثــــل جامعـــة �طفتـــس� في ميدفـــورد  - ١٦

بماساشوسيتس. 
وأدلى رئيسا الاجتماع بملاحظات ختامية.  - ١٧

اجتماع المائدة المستديرة �جيم�: تعزيــز القــدرات 
المؤسسية لأغراض التنمية المستدامة 

افتتــح اجتمــاع المــائدة المســتديرة هــذا المديــر العــــام  - ١٨
لليونيدو، الذي أدار المناقشات. 

وافتتح الحوار رئيسـا الاجتمـاع، جاكوبـاس ريشـيل،  - ١٩
ــة، و ج. أ. ب.  المديـر العـام لشـؤون تنميـة المفوضيـة الأوروبي

أوباسي، الأمين العام للمنظمة العالمية للأرصاد الجوية. 
وتلى ذلك حوار تفاعلي تخللته مداخـلات مـن ممثلـي  - ٢٠
ــــة، ســـورينام، الـــبرازيل،  ألمانيــا، الولايــات المتحــدة الأمريكي
باكسـتان، جنـوب أفريقيـا؛ ومـن المراقـب عـن فـترويلا (باســم 
مجموعة الــ ٧٧ والصـين) والمراقـب عـن سويسـرا؛ ومـن ممثـل 
اللجنـة الاقتصاديــة لأوروبــا؛ وممثلــي رابطــة الــدول المســتقلة 
والمركز الدولي للهندسة الوراثية والتكنولوجيا الأحيائية؛ ومن 

ممثل المعهد الدولي لإدامة المستقبل. 
اجتمــــــاع المـــــــائدة المســـــــتديرة �دال� اتســـــــاق 

السياسات وتمويل تنمية الموارد البشرية 
افتتح اجتمــاع المـائدة المسـتديرة هـذا المديـر التنفيـذي  - ٢١
لشعبة صحة البيئة والتنميـة المسـتدامة بمنظمـة الصحـة العالميـة، 

الذي أدار المناقشات. 
وافتتح الحوار رئيسا الاجتماع، خوليو فرانـك مـورا،  - ٢٢
وزيـر الصحـــة المكســيكي، والمستشــار الخــاص للأمــين العــام 

لشـؤون الأهـداف الإنمائيـة للألفيـة بـالمكتب التنفيـذي للأمـــين 
العام. 

وتلى ذلك حوار تفاعلي تخللته مداخـلات مـن ممثلـي  - ٢٣
بوركينا فاسو، مصر، الولايـات المتحـدة الأمريكيـة، رومانيـا، 
الأرجنتين، استراليا، مالطة، قطـر؛ ومـن المراقـب عـن بوليفيـا؛ 
ـــة فريدريــش  ومـن ممثـل منظمـة العمـل الدوليـة؛ وممثـل مؤسس
إيـبرت، وهـي منظمـــة غــير حكوميــة ذات مركــز استشــاري 

لدى الس. 
وفي جلسـته السـابعة المسـتأنفة، المعقـــودة في ١ تمــوز/  - ٢٤
يوليه، استمع الس إلى الملاحظات الختامية والتوصيـات الـتي 
أدلى ـا رؤسـاء اجتماعـات المـائدة المسـتديرة: الســـيد نــدوم، 
والسـيدة ندونـغ - جاتـا، والسـيد ريشـيل، والدكتـور فرانـــك 

مورا. واختتم رئيس الس المناقشات. 
استئناف النظر في موضوع الجزء الرفيع المستوى 
في جلسته الثامنة، المعقودة في ٢ تموز/يوليه، اسـتأنف  - ٢٥
الس النظر في البند، واستمع إلى بيانين استهلاليين أدلى ما 
وكيل الأمين العـام للشـؤون الاقتصاديـة والاجتماعيـة والمديـر 
التنفيذي لبرنامج الأمم المتحدة المشترك المعـني بفـيروس نقـص 

المناعة البشرية/الإيدز. 
وفي الجلسة نفسها، أدلى ببيان كل من السيدة زليخة  - ٢٦
أنطونوفيتـش، نائبـة رئيـس وزراء كرواتيـا؛ والســـيد كارســتن 
ســتاور، وزيــر الدولــة للشــؤون الخارجيــة بــالدانمرك (باســـم 
الاتحاد الأوروبي وبلدان وسط وشرق أوروبا المنتسـبة للاتحـاد 
الأوروبي (إســتونيا، بلغاريــا، بولنــدا، الجمهوريــة التشــــيكية، 
رومانيــا، ســلوفاكيا، ســلوفينيا، لاتفيــــا، ليتوانيـــا، هنغاريـــا) 
وباسـم البلديـن المنتســـبين الآخريــن (تركيــا وقــبرص) والبلــد 
العضو في الرابطة الأوروبيــة للتجـارة الحـرة مـن بلـدان المنطقـة 
الاقتصادية الأوروبية (ليختنشتاين))؛ والدكتور فرانك مـورا؛ 
والسـيد جـولي مينوفيـس - تريكيـل، وزيـر خارجيـــة أنــدورا؛ 
ـــاندو كاردينــاس،  والسـيد نـدوم؛ والسـيد خوليـو سـيزار أورف
نائب وزير الصحة والشؤون الاجتماعيـة بغواتيمـالا؛ والسـيد 
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محمد جواد ظريـف، نـائب وزيـر الخارجيـة للشـؤون القانونيـة 
ــــران الإســـلامية؛ والســـيد ماســـاهيرو  والدوليــة بجمهوريــة إي
إيمـامورا، الوزيـر البرلمـاني للشـؤون الخارجيـة باليابـان؛ والســيد 
ألفريدو لويجي مانتيكا، نائب وزيــر خارجيـة إيطاليـا؛ والسـيد 
ـــة الاتحــاد الروســي؛  ي. ف. فيدوتـوف، نـائب وزيـر خارجي
والسيد أبيلاردو مورينو، نائب وزير خارجيـة كوبـا؛ والسـيد 
رادو ميرسيا دميان، وزير الدولة للشؤون الخارجيـة برومانيـا؛ 
والسيد أولاف كيورفن، وزير الدولة لشـؤون التنميـة الدوليـة 

بالنرويج. 
وفي الجلسة الثامنة أيضا، أدلى كل مـن ممثـل صنـدوق  - ٢٧

الأمم المتحدة للسكان وممثل الاتحاد الأوروبي ببيان. 
وفي الجلسـة نفسـها، وبعـد موافقـة الـس، أدلى ممثــل  - ٢٨
الصنــدوق المشـــترك للســـلع الأساســـية، وهـــو منظمـــة غـــير 

حكومية ذات مركز استشاري لدى الس، ببيان. 
وفي جلســـته التاســـعة، المعقـــودة في ٢ تمـــوز/يوليــــه،  - ٢٩
اسـتأنف الـس النظـر في البنـد، واسـتمع إلى بيانـات أدلى ــا 
السـيد بابـالولا بورشـــاد، وزيــر التعليــم النيجــيري؛ والســيدة 
ندونـغ – جاتـا؛ والسـيد هـانو رومـــف، الأمــين الدائــم لهيئــة 
التخطيط القومي بناميبيا؛ والسيدة غــون - بريـت أندرسـون، 
وزيــرة الدولــة للشــؤون الخارجيــة بالســويد؛ والســيد ســـون 
ــم  جـوون - يونـغ، الممثـل الدائـم لجمهوريـة كوريـا لـدى الأم
ـــدى  المتحـدة؛ والسـيد أحمـد أبـو الغيـط، الممثـل الدائـم لمصـر ل
الأمـم المتحـدة؛ والسـيد وانـغ ينغفـــان، الممثــل الدائــم للصــين 
لـدى الأمـم المتحـدة؛ والســـيد سيشــان ســيف، ســفير وممثــل 
الولايـــات المتحـــدة الأمريكيـــــة لــــدى الــــس الاقتصــــادي 
والاجتمـاعي؛ والسـيد افتخـار أحمـد شـاودري، الممثـل الدائــم 
لبنغلاديش لدى الأمم المتحـدة؛ والسـيد بـوب ف. جـالانغو، 
الممثـل الدائـم لكينيـا لـدى الأمـم المتحـدة؛ والسـيد أوســوالدو 
دي ريفيرو، الممثل الدائم لبيرو لـدى الأمـم المتحـدة؛ والسـيد 
منـير أكــرم، الممثــل الدائــم لباكســتان لــدى الأمــم المتحــدة؛ 

والسيد موراري راج شارما، الممثل الدائم لنيبـال لـدى الأمـم 
المتحدة. 

٣٠ - وفي الجلسة نفسها، أدلى ممثل منظمة الصحـة العالميـة 
ببيان. 

وفي الجلسة العاشرة، المعقــودة في ٣ تمـوز/يوليـه، أدلى  - ٣١
ببيـان كـل مـن الســـيدة ماريــا أوخينيــا بريســويلا دي أفيــلا، 
وزيــرة خارجيــــة الســـلفادور؛ والســـيد تـــان شـــري برنـــارد 
دومبـوك، الوزيـر برئاسـة مجلـس الـوزراء بماليزيـا؛ والسـيد تــوم 
بوتيمي، عضو مجلس النواب ووزير الدولة للشؤون الخارجيـة 
بــأوغندا؛ والدكتــــور جيفـــري رابي، الأمـــين المســـاعد الأول 
لشعبة المنظمات الدولية والشـؤون القانونيـة بـوزارة الخارجيـة 
والتجارة في كانبيرا باستراليا؛ والسيد فرناندو مونيوس، وزير 
الصحـة بالنيابـة في شـيلي؛ والسـيد فـالتر فوشـت، مديـــر إدارة 
ـــــؤون الخارجيــــة  التنميـــة والتعـــاون بـــالوزارة الاتحاديـــة للش
بسويســـرا؛ والســـيد ك. بيغـــو، المستشـــار الخـــــاص لرئيــــس 
ـــل الدائــم  سـورينام؛ والسـيد فالـيري ب. كوتشينسـكي، الممث
لأوكرانيـا لـدى الأمـم المتحـــدة؛ والســيد غلســون فونســيكا، 
الممثل الدائم للبرازيل لدى الأمم المتحدة؛ والسيد فيجـاي ك. 
نامبيار، الممثل الدائم للهند لدى الأمم المتحدة؛ والسيد نـاصر 
عبـد العزيـز النصـر، الممثـل الدائـم لقطـر لـدى الأمـم المتحــدة؛ 
والســيد محمــد بنونــة، الممثــل الدائــم للمغــرب لــدى الأمــــم 
المتحدة؛ والسيد إلاديـو لويسـاغا، ، الممثـل الدائـم لبـاراغواي 
لــدى الأمــم المتحــدة؛ والســيد ســيرغيي س. لينــغ، ، الممثــل 
الدائـم لبيـلاروس لـدى الأمـم المتحـــدة؛ والســيد أوم بــرادان، 
الممثــل الدائــم لبوتــان لــدى الأمــم المتحــــدة؛ والســـيد بـــول 
هـاينبيكر، الممثـل الدائـم لكنـدا لـدى الأمـم المتحـدة؛ والســـيد 
لويتسيه مواليفه، نائب ، الممثـل الدائـم لبوتسـوانا لـدى الأمـم 
المتحدة؛ والسيدة ماريا إيلينا تشاسـول، نائبـة ، الممثـل الدائـم 
لكوسـتاريكا لـدى الأمـم المتحـدة؛ والسـيد دارمانجـا جومــالا، 

بالبعثة الدائمة لإندونيسيا لدى الأمم المتحدة. 
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ــــس اللجنـــة  وفي الجلســة نفســها، أدلى كــل مــن رئي - ٣٢
الحكوميـــة الدوليـــة لرابطـــة الـــدول المســـتقلة ورئيـــس لجنـــة 

السياسات الإنمائية ببيان. 
وفي الجلســة العاشــرة أيضــــا، أدلـــت ممثلـــة الجمعيـــة  - ٣٣
ـــة ذات  الدوليـة لسـيدات الأعمـال، وهـي منظمـة غـير حكومي

مركز استشاري لدى الس، ببيان. 
وفي الجلسة الحادية عشرة، المعقودة في ٣ تمــوز/يوليـه،  - ٣٤

أدلى رئيس مجلس الأمن ببيان. 
وفي الجلسـة نفسـها، أدلى ببيـان كـل مـن السـيد عبـــد  - ٣٥
المنعـم القـاضي، بالبعثـة الدائمـة للعـراق لـدى الأمـــم المتحــدة؛ 
والسيد عبد ايد حسين، ، الممثل الدائم لإثيوبيا لـدى الأمـم 
المتحـدة؛ والسـيد ميشـــيل كافــاندو، الممثــل الدائــم لبوركينــا 
فاسو لدى الأمم المتحـدة؛ والسـيد إنسـاخان جارغانسـاخان، 
الممثل الدائم لمنغوليا لدى الأمم المتحـدة؛ والسـيد فينشـي نيـل 
كولدومـار، الممثـل الدائـم لنـاورو لـدى الأمـم المتحـدة (باســم 
مجموعـة منتـدى جـزر المحيـط الهـادئ)؛ والســيد إيــزاك لامبــا، 
الممثـل الدائـــم لمــلاوي لــدى الأمــم المتحــدة؛ والســيد أمرايــا 
نـايدو، الممثـل الدائـم لفيجـــي لــدى الأمــم المتحــدة؛ والســيد 
لويـس إنريكـه كاباليـه، الممثـل الدائـم للأرجنتـين لـــدى الأمــم 
المتحدة؛ والسيد ستوارت و. لسلي، الممثل الدائم لبلـيز لـدى 
الأمم المتحدة؛ والسيد يشار علييف، الممثل الدائم لأذربيجان 
لدى الأمم المتحدة؛ والسيد نور الدين مجدوب، الممثل الدائـم 
لتونس لدى الأمم المتحدة؛ والسيد أحمـد عـون، نـائب الممثـل 
الدائم للجماهيرية العربية الليبية لـدى الأمـم المتحـدة؛ والسـيد 
هـنري شـتيفان راوبنـهايمر (باسـم الســـيد دوميســاني شــادراك 

كومالو)، الممثل الدائم لجنوب أفريقيا لدى الأمم المتحدة. 
وفي الجلسـة الحاديـة عشـرة أيضـا، أدلى كـل مـن ممثـل  - ٣٦
اليونيـدو وممثـل منظمـة الأمـم المتحـدة للتربيـة والعلـم والثقافــة 

(اليونسكو) ببيان. 

وفي الجلسة نفسها، أدلى كل من ممثـل منظمـة العمـل  - ٣٧
الدوليـة وممثـل المنظمـة الدوليـة للـهجرة ببيـان. كمـا أدلى ممثــل 

البنك الدولي ببيان. 
وفي الجلسـة الحاديـة عشـرة أيضـــا، أدلى ممثــل الاتحــاد  - ٣٨

الدولي لجمعيات الصليب الأحمر والهلال الأحمر ببيان. 
وفي الجلسـة نفسـها، أدلى ممثـل مؤتمـر المنظمـــات غــير  - ٣٩
الحكومية ذات المركز الاستشاري لدى الأمم المتحـدة (باسـم 
الرابطـة العالميـة للمرشـــدات وفتيــات الكشــافة) ببيــان. وأدلى 
كل من ممثل هيئة أطبـاء العـالم (دوليـة) وممثـل رابطـة �نـاني� 
(المعرفة) العلمية والتعليميـة الدوليـة ببيـان. كذلـك، أدلى ممثـل 
الجمعيـة الدوليـة للرهبـــان الفرنسيســكان، وهــي منظمــة غــير 

حكومية ذات مركز استشاري لدى الأمم المتحدة، ببيان. 
الإجراء الذي اتخذه الس 

في الجلسة الحادية عشــرة، المعقـودة في ٣ تمـوز/يوليـه،  - ٤٠
عرض رئيــس الـس مشـروع الإعـلان الـوزاري الصـادر عـن 
الجـزء الرفيـع المسـتوى والمقـدم منـه بنـاء علـى مشـاورات غـــير 
 .E/2002/L.13 رسميــة، وذلــــك بصيغتـــه الـــواردة في الوثيقـــة

وفيما بعد، اعتمد الس مشروع الإعلان الوزاري. 
وفي الجلسة نفسها، وجه ممثل ألمانيـا سـؤالا، رد عليـه  - ٤١

مدير شعبة دعم وتنسيق أعمال الس. 
وفي الجلســة الحاديــــة عشـــرة أيضـــا، وبعـــد اعتمـــاد  - ٤٢
ـــة  الإعــلان الــوزاري، أدلى ممثلــو الولايــات المتحــدة الأمريكي
والهنــد واليابــان واســتراليا ومصــر (باســــم مجموعـــة الــــ ٧٧ 

والصين) ببيانات. 
وفي الجلسة نفسها، أدلى رئيس الـس ببيـان ختـامي  - ٤٣
وأعلـــن اختتـــام الجـــزء الرفيـــع المســـتوى مـــن دورة الــــس 

الموضوعية لعام ٢٠٠٢. 
٤٤ - وفيما يلي نص الإعلان الوزاري: 
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ــــع  الإعــلان الــوزاري الصــادر عــن الجــزء الرفي
المستوى والمقدم من رئيس الس   

مساهمة تنمية الموارد البشرية، بما في ذلك في مجالي 
الصحة والتعليم، في عملية التنمية 

�نحن، الوزراء ورؤساء الوفود المشتركين في 
الجـزء الرفيـع المسـتوى للـــدورة الموضوعيــة للمجلــس 
الاقتصــادي والاجتمــاعي لعــام ٢٠٠٢، المعقــــود في 
الفـترة مـن ١ إلى ٣ تمـوز/ يوليـه ٢٠٠٢، وقـد نظرنــا 
في موضـوع �مسـاهمة تنميـة المـوارد البشـــرية، بمــا في 
ـــــــة  ذلـــــك في مجـــــالي الصحـــــة والتعليـــــم، في عملي
التنمية�(١)، وفي تقرير الأمين العـام بشـأن الموضـوع، 
وكذلـك في مسـاهمة اتمـع المـدني عـــن طريــق جملــة 
أمور منها منتدى المنظمـات غـير الحكوميـة، اعتمدنـا 

الإعلان التالي: 
نؤكــد مــن جديــد أن القضــاء علــــى الفقـــر  - ١�
والتنميـة المسـتدامة همـا أعظــم أمريــن لا غــنى عنــهما 
أخلاقيـا وإنسـانيا في وقتنـا هـذا. ونؤكـد مـــن جديــد 
حق كل فرد في التعليـم، وأن التمتـع بـأعلى مسـتوى 
ممكـن مـن الصحـة يعـد حقـا مـــن الحقــوق الأساســية 
لكل فرد، دون تمييز علـى أسـاس العـرق أو الديـن أو 
المعتقــــدات السياســـــية أو الوضـــــع الاقتصـــــادي أو 

الاجتماعي. 
ــــد التزامنـــا بـــالتنفيذ  نؤكــد أيضــا مــن جدي - ٢�
ــــه لأهـــداف ومقـــاصد والتزامـــات  الكــامل وفي حين
المؤتمـرات ومؤتمـرات القمـة الرئيســـية للأمــم المتحــدة 
ومتابعتـها، في مجـــالي الصحــة والتعليــم، بمــا في ذلــك 

تلك الواردة في الإعلان بشأن الألفية(٢). 
نقر بـأن تنمية المـوارد البشـرية تشـكل جانبـا  - ٣�
أساسيا في القضاء على الفقر وجانبا حيويــا في عمليـة 

التنمية المستدامة، يسـهم في تحقيـق النمـو الاقتصـادي 
المضطرد والتنمية الاجتماعيــة وحمايـة البيئـة. وتشـكل 
الصحــة والتعليــم في المقــابل جــانبين أساســــيين مـــن 
جوانب تنمية الموارد البشرية وينبغي إدماجها بشـكل 
ــــا في ذلـــك  كــامل في سياســات الاقتصــاد الكلــي بم
مبــادرات الحــد مــن الفقــر وبالتــالي ينبغــي منحـــهما 
ــــل توجيـــه مخصصـــات الميزانيـــات  الأولويــة بمــا يكف

الوطنية إلى الصحة والتعليم. 
نعـــترف بـــالدور الهـــام الـــذي يضطلـــع بـــه  - ٤�
ــــــة والتعليـــــم في جميـــــع البلـــــدان  أخصــــائيو الصح
واحتياجـهم إلى النـهوض بمـهارام. ويشـكل تدريــب 
أخصــائيي الصحــة والتعليــم والاحتفــاظ ــم تحديــــا 

رئيسيا يواجه على وجه الخصوص البلدان النامية. 
نقر بضرورة أن يحتل الأفراد الذين يكــابدون  - ٥�
ـــة المــوارد البشــرية، ونشــجع  الفقـر بـؤرة عمليـة تنمي

مشاركتهم في عملية اتخاذ القرارات. 
نقر بأن تحسين الصحة والتعليم يسيران جنبا  - ٦�
إلى جنـب، إذ يعضـد التقـدم المحـرز في أحـد اـــالات 
التقدم المتحقق في مجال الآخـر. ويلـزم للاسـتفادة مـن 
ذلك التعاضد، اتبــاع ـج متعـدد القطاعـات. فينبغـي 
أن تراعــى بوضــوح الآثــار المفيــدة بشــــكل متبـــادل 
للصحة والتعليم ومختلف ج بنـاء القـدرات في بلـوغ 
نتـائج التنميـة وذلـك عنـد التصميـم والتنفيـذ الفعليــين 
ـــوغ تلــك الغايــة، نلــتزم  لاسـتراتيجيات التنميـة. ولبل

بتدعيم الجهود على الصعيدين الوطني والدولي. 
ــــدم في  ومــن الأمــور الأساســية لإحــراز التق - ٧�
مجـالي الصحـة والتعليـم الـتي يعـزز كـل منـــها الآخــر، 
الحكــم الجيــد علــى جميــع المســتويات، والسياســـات 
الاقتصاديــــة الســــــليمة، والمؤسســـــات الديمقراطيـــــة 
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الراســـخة والحريـــة والســـــلام والأمــــن والاســــتقرار 
الداخلي واحترام حقوق الإنسـان، بمـا في ذلـك الحـق 

في التنمية، وسيادة القانون والمساواة بين الجنسين. 
نشدد على ضرورة مراعاة المنظـور الجنسـاني  - ٨�
في جميع سياسات وبرامج تنمية المـوارد البشـرية بغيـة 
التمكــن مــن التصــدي بفعاليــة لعــدم المســــاواة بـــين 
الجنسـين. فمراعـاة اعتبــارات المســاواة بــين الجنســين 
تشـكل أمـرا أساسـيا في تصميـم السياسـات والــبرامج 
ـــــة  وتنفيذهـــا ورصدهـــا وتقييمـــها. كمـــا أن إمكاني
الحصول بشكل كامل ومتساو على الرعايـة الصحيـة 
والتعليـم تعتـبر أمـــرا أساســيا في تحقيــق المســاواة بــين 
الجنســين. ونؤكــد مــن جديــد المقــاصد والأهــــداف 
والالتزامــــات الــــواردة في إعــــلان ومنــــهاج عمــــل 
بيجـــين(٣) والـــواردة أيضـــــا في الإعــــلان السياســــي 
والإجـــراءات والمبـــادرات الأخـــرى لتنفيـــذ إعـــــلان 
ومنهاج عمل بيجين اللذيـن اعتمدـا الجمعيـة العامـة 

في دورا الاستثنائية الثالثة والعشرين(٤). 
نسـلم أيضـا بـأن تنميـة المـوارد البشـرية يجــب  - ٩�
أن تبـدأ بالاسـتثمار في الأطفــال. وندعــو إلى التنفيــذ 
ــــة العمـــل اللذيـــن  الفعــال وفي حينــه للإعــلان وخط
اعتمدمـــا الجمعيـــة العامـــة في دورـــا الاســـــتثنائية 

السابعة والعشرين(٥). 
�١٠ -نؤكــد مــن جديــد ضــرورة تــأمين إمكانيــــة 
الوصـول لنظـم الرعايـة الصحيـة الأوليـة بشـكل فعــال 
ومنصــف في جميــع اتمعـــات. وندعـــو إلى التنفيـــذ 
الكـامل لإعـلان الالـتزام بشـأن فـيروس نقـص المناعـــة 
ـــة نقــص المناعــة المكتســب (الإيــدز)  البشـرية/متلازم
الـذي اعتمدتـه الجمعيـة العامـة في دورـــا الاســتثنائية 
السادسـة والعشـــرين(٦) والأهــداف والاســتراتيجيات 

الأخـرى المتفـق عليـها دوليـا بشـــأن الملاريــا والســل. 
ـــاج  ويجــب أن يتــم التصــدي للوبــاء عــن طريــق إدم
الوقايــة والرعايــة والدعــم والعــلاج في ــج شـــامل. 
واعترافا منا بأن هـذا التنفيـذ سـيتطلب مـوارد بشـرية 
وماليــة أكــبر بكثــــير (مـــن ٧ إلى ١٠ بلايـــين دولار 
مستهدفة سنويا بحلول عام ٢٠٠٥)، فإننا نصر علـى 
ـــة إلى تعبئــة تلــك المــوارد عــن  تكثيـف الجـهود الرامي
طريـــق زيـــادة المخصصـــات المكرســـة مــــن مــــوارد 
الميزانيات الوطنية، ومـن خـلال زيـادات في المسـاعدة 
ـــديم مــوارد ضخمــة  الثنائيـة والمتعـددة الأطـراف، وتق
وإضافيــة إلى جملــة جــهات منــها الصنــدوق العــــالمي 
لمكافحة فيروس نقص المناعـة البشـرية/الإيـدز والسـل 
والملاريــا. وينبغــي إيــــلاء النظـــر في بـــدء شـــراكات 
ومبـادرات جديـدة في مجـالات مـن قبيـل الوقايــة عــن 
ـــــيروس نقــــص المناعــــة  طريـــق التثقيـــف في مجـــال ف
البشرية/الإيدز، وإقامة شراكات لتوفير أدوية أساسية 
بأسـعار معقولـة. ويجـب إيـلاء اهتمـام مـتزايد لصحـــة 

الأم والطفل والصحة الإنجابية. 
�١١ -نشـجع بقـوة إجـراء بحـث اسـتراتيجي يتصــل 
بالأدويــة واللقاحــات الأساســية وتطويرهــا، خاصـــة 
ضــد الأمــراض المنتشــرة في البلــدان الناميــــة. وتلـــزم 
اســـتثمارات مـــتزايدة في مجـــال البحـــــوث الصحيــــة 
الشاملة والقدرة البحثيـة في البلـدان الناميـة. ونشـجع 
ـــى توفــير الأدويــة  صناعـة المسـتحضرات الصيدليـة عل
الأساسـية، ومـــن بينــها مضــادات فيروســات النســخ 
العكسي، على نطـاق أوسـع وبأسـعار معقولـة بحيـث 
تكون في متناول جميع مـن يحتـاجون إليـها في البلـدان 
الناميــة. وينبغــــي مواصلـــة الجـــهود لضمـــان تحســـن 
إمكانية الحصول على الأدويـة وإمكانيـة الوصـول إلى 
ـــيا مــع الإعــلان  النظـم الصحيـة بأسـعار ميسـورة تمش
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بشأن الاتفاق المتعلق بجوانب حقوق الملكيـة الفكريـة 
المتصلـة بالتجـارة والصحـــة العامــة المعتمــد في المؤتمــر 
الــوزاري الرابــع لمنظمــة التجــارة العالميــة المعقـــود في 

الدوحة في تشرين الثاني/نوفمبر ٢٠٠١. 
�١٢ -نرحـب بــالعمل الــذي تقــوم بــه مؤسســات 
الأمم المتحدة في التصدي للملاريـا المقاومـة للأدويـة. 
ونحـث أصحـــاب المصــالح في حملــة مكافحــة الملاريــا 
ومبـادرة منـع انتشـار السـل علـى مواصلـــة جــهودهم 
وتكثيفها وندعو إلى تقديم دعم دولي كامل لعملهم. 
ونشـــدد علـــى أهميـــة التحـــالف العـــالمي للقاحـــــات 
والتحصـــين والـــبرامج الحكوميـــة الجـــاري تنفيذهـــــا 
والشـراكات الأخـرى بـين القطـــاعين العــام والخــاص 
الــتي تســهم بفعاليــة في إحــراز نتــائج صحيــة تتســـم 

بالإنصاف. 
�١٣ -نؤكــد مجددا الالتزامــات التي جــرى التعـهد 
ـا فــي المنتـدى العـــالمي للتعليــم بداكــار بــألا يحــول 
الافتقار إلى الموارد دون قيام بلـد ملـتزم التزامـا جديـا 
بتوفـــير التعليـــم للجميـــع في تحقيـــق هــــذا الهــــدف. 
وسـنواصل حشـد الالـتزام علـى الصعيديـــن السياســي 
ـــن أجــل التعليــم للجميــع.  والشـعبي وتعبئـة المـوارد م
ونوصي بالأخذ بنهج متكـامل يتخطـى توفـير التعليـم 
الأساســـي إلى التعليـــــم، بــــدءا بالمرحلــــة الابتدائيــــة 
ـــني والفــني والتدريــب  ووصـولا إلى التعليـم العـالي وال
المهني، شاملا النماء في مرحلة الطفولة المبكرة وتعليم 
ـــالغين والتعلُّــم طــوال الحيــاة، بمــا  الفتيـات وتعليـم الب
يسمح للتعليم بالتأثـير إلى أقصـى درجـة علـى التنميـة 
ـــر. وبإمكــان التعليــم البديــل أو غــير  والحـد مـن الفق
ـــم  النظــامي أن يســهم بطــرق تكمــل مــا بــدأه التعلي

النظامي. 

ـــدان الناميــة تتحمــل  �١٤ -نسـلِّم بأنـه رغـم أن البل
المسـؤولية الأساسـية عـن تنميـة مواردهـا البشـرية فــإن 
دور اتمـع الـدولي والمؤسســـات المتعــددة الأطــراف 
هــو دور أساســي في تقــديم المســاعدة لبنــــاء المـــوارد 
البشــرية في البلــدان الناميــة. وبإمكــان التعــاون بـــين 
بلدان الشمال وبين بلـدان الجنـوب وفيمـا بـين بلـدان 
الجنوب والتعاون بـين أطـراف هـذا المثلـث أن يـؤدي 
دورا هامــا في التصــــدي للتحديـــات الـــتي تواجهـــها 
البلدان النامية. ونحث بقوة على بذل جهود في إطـار 
الشراكات لتعزيز بلوغ الأهداف المنشودة في قطاعي 

الصحة والتعليم. 
�١٥ -نشدد أيضا على أهمية تمكُّن جميع النـاس مـن 
الاســـتفادة بشـــكل مـــتزايد مـــن الوســـائل الحديثـــــة 
ـــى ضــرورة تحســين  للاتصـال والمعلومـات ونشـدد عل
ـــذي يــؤدي إلى  القـدرة علـى الوصـول إليـها، الأمـر ال
زيـادة الفوائـد الـتي تجنيـــها جميــع البلــدان، ولا ســيما 
النامية منها، من تكنولوجيا المعلومــات والاتصـالات. 
ـــع بــه  كمـا نشـدد علـى الـدور الـذي يمكـن أن تضطل
تكنولوجيــــا المعلومــــات والاتصــــــالات في تحســـــين 
الخدمـات الصحيـــة والتعليميــة. وندعــو فرقــة العمــل 
ـــا المعلومــات والاتصــالات ومؤتمــر  المعنيـة بتكنولوجي
ـــده  القمـة العـالمي المعـني بمجتمـع المعلومـات المقـرر عق
عـــامي ٢٠٠٣ و ٢٠٠٥ إلى إيـــلاء اهتمـــام خـــاص 
لإتاحــة منــافع تكنولوجيــا المعلومــات والاتصــــالات 
للشـعوب في جميـع البلـدان وذلـك مـــن خــلال تنميــة 

الموارد البشرية. 
�١٦ -ندعــو إلى بــذل جــهود متضــافرة في ســــبيل 
ــــة في  تحقيـــق زيـــادة كبـــيرة في الاســـتثمارات الموظف
قطاعي الصحة والتعليم بغيـة تمكـين الفقـراء والفئـات 
الضعيفة من الحصول على الرعايــة الصحيـة والتعليـم. 
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ونقـر بـأن المســـتويات الحاليــة للاســتثمار في الصحــة 
والتعليم غير كافية. ونحث على زيادة الموارد المستقاة 
مـن جميـع المصـادر بغيـة توفـير مـوارد كافيـة ومطــردة 

من أجل تنفيذ البرامج بشكل فعال. 
ــــن المطلـــوب زيـــادة  �١٧ -نســلِّم بأنــه ســيكون م
ـــوارد زيــادة  المسـاعدة الإنمائيـة الرسميـة وغيرهـا مـن الم
كبـيرة مـن أجـل توفـير مـوارد كافيـة ومطـردة تســمح 
بــالتنفيذ الفعــال للــبرامج الراميــة إلى تحســـين نوعيـــة 
الخدمـات الصحيـة والتعليميـة وتعزيـز النظـــم اللازمــة 
لتقديمـها. ونحـث البلـدان المتقدمـة النمـو الـتي لم تبــذل 
جـهودا ملموسـة في ســـبيل بلــوغ الهــدف المتمثــل في 
تخصيــص نســبة ٠,٧ في المائــة مــــن ناتجـــها القومـــي 
الإجمـالي، كمســـاعدة إنمائيــة رسميــة، للبلــدان الناميــة 
وتخصيص نسبة تتراوح بين ٠,١٥ و ٠,٢٠ في المائة 
مـن النـاتج القومـي الإجمـالي للبلـدان المتقدمـــة النمــو، 
ـــة، إلى أقــل البلــدان نمــوا، إلى  كمسـاعدة إنمائيـة رسمي
القيام بذلك، وذلـك وفقـا لمـا أعيـد تـأكيده في مؤتمـر 
الأمم المتحدة الثالث المعني بـأقل البلـدان نمـوا، ونحـث 
البلـدان الناميـة علـى الاسـتفادة مـــن التقــدم المحــرز في 
ــة  كفالـة الاسـتخدام الفعـال للمسـاعدة الإنمائيـة الرسمي
تحقيقــا للأهــداف والمقــاصد الإنمائيـــة. كمـــا ينبغـــي 
للبلدان المتلقية والمانحة فضـلا عـن المؤسسـات الدوليـة 
أن تسعى إلى الاستفادة من المساعدة الإنمائيـة الرسميـة 

على نحو أكثر فعالية. 
�١٨ -نسلِّم بأن التجارة هي أحد أهم المصادر التي 
تسمح بتعزيز التنمية وبتمويل تنميـة المـوارد البشـرية. 
فبإمكان نظام تجاري متعـدد الأطـراف منصـف وغـير 
تميـيزي ومنفتـح ومنضبـط وعـالمي، فضـلا عــن تحريــر 
التجارة بشكل ملائم، أن يحفزا إلى حد كبـير التنميـة 
في العالم أجمع. ونقر أيضا بأن تخفيـف عـبء الديـون 

ــــن أن يـــؤدي دورا رئيســـيا في تحريـــر  الخارجيــة يمك
الموارد التي بالإمكان توجيهها نحو أنشطة تنسجم مع 
ـــة المســتدامين في قطاعــات منــها  تحقيـق النمـو والتنمي
الصحة والتعليم. ونشـدد علـى أهميـة تيسـير الوصـول 
إلى المعــارف والتكنولوجيــا ونقلــــهما وفـــق شـــروط 
ميسرة وتفضيلية ومؤاتية للبلدان الناميـة، علـى النحـو 
المتفق عليه بشكل متبادل، مع مراعـاة ضـرورة حمايـة 
حقـوق الملكيـة الفكريـة وتلبيـة الاحتياجـــات الخاصــة 
ــــز إمكاناـــا وقدراـــا  للبلــدان الناميــة، ــدف تعزي
وإنتاجيتـها وقدرـا التنافسـية باـال التكنولوجـــي في 

السوق العالمية. 
ـــدة  �١٩ -نعـرب عـن الدعـم القـوي للمبـادرة الجدي
المتعلقـة بأفريقيـا المسـماة الشـراكة الجديـدة مـن أجـــل 
تنميــة أفريقيــا، الهادفــة إلى تحقيــق جملــة أمــور منــــها 

أهداف تنمية الموارد البشرية. 
ـــل  �٢٠ -نشــير إلـــى نتائـــج المؤتـــمر الــدولي لتموي
التنمية، الذي عقـد في مونتـيري بالمكسـيك، بمـا فيـها 
�توافـق آراء مونتـيري بشـأن المؤتمـــر الــدولي لتمويــل 

التنمية�(٧). 
�٢١ -ندعــو إلى بــذل مزيــد مــــن الجـــهود لتنفيـــذ 
ـــا مــن أجــل تطبيــق   الالتزامـات الـتي جـرى التعـهد
برنـامج عمـــل العقــد ٢٠٠١-٢٠١٠(٨) لصــالح أقــل 
البلدان نموا، الذي اعتمده مؤتمر الأمم المتحدة الثالث 
المعني بأقل البلدان نمـوا، المعقـود في بروكسـل في ٢٠ 
أيار/مايو ٢٠٠١، ولا سيما التعـهدات المتصلـة ببنـاء 

القدرات البشرية والمؤسسية. 
�٢٢ -نناشـد منظومـة الأمـم المتحـدة تعزيـز دورهـــا 
الحـافز والداعـم الـذي تضطلـع بـه في الـــترويج لتنميــة 
المـوارد البشـرية في قطـاعي الصحـة والتعليـم. وتحقيقــا 
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ـــة الأمــم المتحــدة مواصلــة  لهـذه الغايـة، ينبغـي لمنظوم
وتعزيز جهودها الرامية إلى: 

دعـم الجـهود المبذولـة علـى كـل مــن  �(أ)
الصعـد الإقليمـي والوطـني والعـــالمي في ســبيل إدمــاج 
برامج تنمية الموارد البشرية في استراتيجيات الحد من 

الفقر استنادا إلى البرامج والأولويات الوطنية؛ 
مسـاعدة البلـدان في بنـاء المؤسســات  �(ب)

والقدرات التقنية المحلية؛ 
تعزيـز برامـج تنميـة المـــوارد البشــرية  �(ج)
الــتي تيســر الاســــتفادة مـــن تكنولوجيـــا المعلومـــات 
والاتصالات في جميع البلدان، ولا سيما النامية منها، 

من أجل يئة فرص في مجال التكنولوجيا الرقمية؛ 
بناء الشراكات مع أصحاب المصالح  �(د)
اســـــتنادا إلى أهـــــداف واســـــتراتيجيات مشـــــــتركة 
ومسؤوليات وتعهدات متبادلة، والأخذ بنـهوج علـى 

نطاق القطاعات؛ 
ـــــة إلى نشــــر  تعزيـــز الآليـــات الرامي �(هـ)
ـــاون  المعـارف والممارسـات الجيـدة مـن أجـل إقامـة تع

فعال في تنمية الموارد البشرية. 
�٢٣ -نشدد على الدور المحـوري الـذي يضطلـع بـه 
الـس في إبقـاء التركـيز منصبـــا علــى تنفيــذ وتمويــل 
تنمية الموارد البشرية وذلك كجزء من مسـؤولياته في 
المتابعة المتكاملة والمنسقة للمؤتمرات ومؤتمــرات القمـة 
الرئيسية للأمم المتحدة. ونناشد الس القيام بالحشد 
والـترويج لإجـراءات منسـقة تقـوم ـا منظومـة الأمــم 

المتحدة إنفاذا لهذا الإعلان. 

�٢٤ -نقدم هذا الإعلان إلى الجمعية العامة بوصفـه 
إسهاما في متابعة المؤتمرات ومؤتمرات القمـة الرئيسـية 

للأمم المتحدة، بما فيها مؤتمر قمة الألفية�. 
 

الحواشي 
 .E/2002/46 (١)

انظر قرار الجمعية العامة ٢/٥٥.  (٢)
ـــالمي الرابــع المعــني بــالمرأة، بيجــين، ٤-١٥  تقريـــــر المؤتمـر الع (٣)
ـــع  أيلـول/سـبتمبر ١٩٩٥ (منشـورات الأمـم المتحـدة، رقـم المبي
(A.96.IV.13، الفصل الأول، القرار ١، المرفقان الأول والثاني. 

قرارا الجمعية العامة دإ-٢/٢٣ المرفق، و دإ-٣/٢٣، المرفق.  (٤)
انظـر قـرار الجمعيـة العامـة، دإ-٢/٢٧، المرفـق، الجزئـــين الأول  (٥)

والثالث. 
انظر قرار الجمعية العامة دإ-٢/٢٦، المرفق.  (٦)

تقريــــــر المؤتمـر الـدولي لتمويـل التنميـة، مونتـــيري، المكســيك،  (٧)
١٨-٢٢ آذار/مارس ٢٠٠٢ (منشورات الأمــم المتحـدة، رقـم 

المبيع A.02.II.A.7) الفصل الأول، القرار ١، المرفق. 
 .A/CONF.191/11 (٨)

 


