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المنـهجيات المختلفـــة الــتي يمكــن اســتخدامها لتصحيــح اختــلال التــوازن جيم -
. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ٣٦١٥-٤٥الجغرافي في الاستعانة بالاستشاريين
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. . . . . . ٤٦١٦-٦١الأداء البرنامجي للأمم المتحدة لفترة السنتين ٢٠٠٠-٢٠٠١
. . التنقيحات المقترحة للخطة المتوسطة الأجل للفترة ٢٠٠٢-٢٠٠٥ ٦٢١٩-٢٤٢بـــاء -
. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . الشؤون السياسية ٦٢١٩-٧٣البرنامج ١ -
. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . نزع السلاح ٧٤٢٢-٧٨البرنامج ٢ -
. . . . . . . . . . . . . . . . . . عمليات حفظ السلام ٧٩٢٥-٨٥البرنامج ٣ -
. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . الشؤون القانونية ٨٦٢٧-٩٢البرنامج ٥ -
. . . . . . . . . . . . . الشؤون الاقتصادية والاجتماعية ٩٣٢٩-١٠٩البرنامج ٧ -
. . . . . . . . . . . . . أفريقيا: البرنامج الجديد للتنمية ١١٠٣٩-١١٨البرنامج ٨ -
. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . التجارة والتنمية ١١٩٤٠-١٢٨البرنامج ٩ -
. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . البيئة ١٢٩٤٤-١٣٨البرنامج ١٠ -
. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . المستوطنات البشرية ١٣٩٤٨-١٤٦البرنامج ١١ -
. . . . . . . . . . . . . . . . منع الجريمة والعدالة الجنائية ١٤٧٥٣-١٥٢البرنامج ١٢ -
. . . . . . . . . . . . . . . . المراقبة الدولية للمخدرات ١٥٣٥٥-١٥٩البرنامج ١٣ -
. . . . . . . . التنمية الاقتصادية والاجتماعية في أفريقيا ١٦٠٥٩-١٦٨البرنامج ١٤ -
التنمية الاقتصادية والاجتماعية في آسيا والمحيط الهادئ ١٦٩٦٢-١٧٧البرنامج ١٥ -

. . . . . . . . . . . . . . . التنمية الاقتصادية في أوروبا ١٧٨٦٨-١٨٣البرنامج ١٦ -
البرنامج ١٧ -التنميـــة الاقتصاديـــة والاجتماعيـــة في أمريكـــــا اللاتينيــــة
. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ١٨٤٧٠-١٩٧ومنطقة البحر الكاريبي
. . . . . التنمية الاقتصادية والاجتماعية في غربي آسيا ١٩٨٧٤-٢٠٦البرنامج ١٨ -
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البرنامج ٢٦ -أقــل البلـدان نمـوا والبلـدان غـير السـاحلية الناميـة والـــدول
. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ٢٢٣٨٣-٢٤٣الجزريـة الصغيرة النامية
. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . التقييم ٢٤٤٨٦-٣٠٦جيم -
تعزيــز دور نتــائج التقييــم فيمــا يتعلــق بتصميــم الــبرامج وإنجازهـــا - ١
. . . . . . . . . . . . . . . . . ٢٤٤٨٦-٢٥٩والتوجهات المتعلقة بالسياسة العامة
التقييـم المتعمـــق للــبرامج الفرعيــة المتعلقــة بشــؤون الجمعيــة العامــة - ٢
والـس الاقتصـادي والاجتمـاعي وبدعـم وتنســـيق شــؤون الــس
. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ٢٦٠٨٩-٢٧٤الاقتصادي والاجتماعي
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ـــين بشــأن التقييــم المتعمــق قدمتـها للجنـة في دورـا التاسـعة والثلاث
. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ٢٩١٩٥-٢٩٨لبرنامج نزع السلاح
الاستعراض الذي يجري كل ثـلاث سـنوات لتنفيـذ التوصيـات الـتي - ٥
ـــين بشــأن التقييــم المتعمــق قدمتـها للجنـة في دورـا التاسـعة والثلاث
. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ٢٩٩٩٦-٣٠٦لبرنامج المساعدة الانتخابية
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. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ٣٠٧٩٧-٣٢٣المتحدة المعني بالتنسيق لعام ٢٠٠١
مبـادرة الأمـم المتحـدة الخاصـة علـى نطـاق المنظومـة لتنفيـذ برنـامج الأمــم بـــاء -
. . . . . . . . . . . . . . . . ٣٢٤١٠٣-٣٣٨المتحدة الجديد لتنمية أفريقيا في التسعينات
. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . تقرير وحدة التفتيش المشتركة ٣٣٩١٠٦-٣٥٨الخامس -
. . . . . . . . . . . . . . ٣٣٩١٠٦-٣٥٨تعزيز مهمة التحقيق في مؤسسات منظومة الأمم المتحدة
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. . . . . . . . . . . . . . . تحسين أساليب عمل وإجراءات اللجنة في إطار ولايتها ٣٥٩١٠٨-٣٦٧السادس -

. . . . . . . . . . . مشروع جدول الأعمال المؤقت للدورة الثالثة والأربعين للجنة ٣٦٨١١٠السابع -
 

المرفقات 
. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . جدول أعمال اللجنة لدورا الثانية والأربعين ١١٢الأول -
. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . قائمة الوثائق المعروضة على اللجنة في دورا الثانية والأربعين ١١٣الثاني -
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الفصل الأول 

 تنظيم الدورة 
عقدت لجنة البرنامج والتنسيق دورا التنظيمية (الجلسة الأولى) في مقر الأمم المتحـدة  - ١
يوم ١٣ أيار/مايو ٢٠٠٢ ودورا الموضوعية من ١٠ حزيــران/يونيـه إلى ٥ تمـوز/يوليـه وفي ٩ 

تموز/يوليه ٢٠٠٢. وعقدت ما مجموعه ٢٠ جلسة وعددا من المشاورات غير الرسمية. 
جدول الأعمال   ألف -

ـــه اللجنــة في  يـرد في المرفـق الأول جـدول أعمـال الـدورة الثانيـة والأربعـين الـذي أقرت - ٢
جلستها الأولى. 

ووافقــت اللجنــة في دورــا التنظيميــة (الجلســة الأولى) المعقــودة في ١٣ أيــار/مــــايو  - ٣
 .E/ AC.51/2002/L.2 ٢٠٠٢ على برنامج أعمالها للدورة الثانية والأربعين، الـوارد في الوثيقـة
ووافقت، دون الإخلال بأحكـام قـراري الجمعيـة العامـة ٢١٣/٤١ و ٢١١/٤٢، علـى النظـر 
في تقرير الأمين العام بشأن مخطـط الميزانيـة البرنامجيـة المقترحـة لفـترة السـنتين ٢٠٠٤-٢٠٠٥ 
خـلال الجـزء الأول مـن دورـا الثانيـة والأربعـين، وقـررت أن تنظـر، عنـد الاقتضـاء، في عقـــد 

الجزء الثاني من الدورة في مرحلة لاحقة. 
وقررت اللجنة، عند إقرارها لجـدول أعمالهـا، ووفقـا للمقـرر الـذي اتخذتـه في دورـا  - ٤
التنظيمية أن تنظر خـلال دورـا الثانيـة والأربعـين في تقريـر وحـدة التفتيـش المشـتركة المعنـون 
/A) وفي التعليقــات  �تعزيـز مهمـة التحقيـق في مؤسسـات منظومـة الأمـــم المتحــدة� (56/282
ذات الصلة التي أبداها الأمين العام ومجلس الرؤساء التنفيذيين في منظومة الأمـم المتحـدة المعـني 

 .(A/56/282/Add.1) بالتنسيق
 

انتخاب أعضاء المكتب   باء -
ــــار/مـــايو ٢٠٠٢،  انتخبــت اللجنــة في دورــا التنظيميــة (الجلســة الأولى) في ١٣ أي - ٥
ــــة في دورـــا الثانيـــة  بالتزكيــة، تومــاس فريديريــك هــاينريتش مــازيت (ألمانيــا) رئيســا للجن

والأربعين. 
وانتخبت اللجنة أيضا في جلستيها الأولى والسادسة المعقودتين في ١٣ أيـار/مـايو وفي  - ٦
١٢ حزيــران/يونيــه ٢٠٠٢، بالتزكيــــة، أعضـــاء المكتـــب التاليـــة أسمـــاؤهم لدورـــا الثانيـــة 

والأربعين: 
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نواب الرئيس: 
كولين فيكسن كيلابيل (بوتسوانا) 

سيد مرتضى مير محمد (جمهورية إيران الإسلامية) 
بياتا بارانسكا (بولندا) 

المقرر: أليخاندرو توريس ليبوري (الأرجنتين) 
 

الحضور:   جيم -
كانت الدول التالية، أعضاء اللجنة، ممثلة:  - ٧

 
إيران (جمهورية – الإسلامية) الاتحاد الروسي 

إيطاليا إثيوبيا 
باكستان الأرجنتين 

البرازيل ألمانيا 
البرتغال إندونيسيا 

بنغلاديش أوروغواي 
بوتسوانا أوكرانيا 

غابون بولندا 
فرنسا بيرو 

الكاميرون تونس 
كوبا جزر البهاما 

المكسيك جمهورية تترانيا المتحدة 
المملكة المتحدة لبريطانيا العظمى وأيرلندا الشمالية جمهورية كوريا 

موريتانيا جمهورية مولدوفا 
نيجيريا زمبابوي 

الولايات المتحدة الأمريكية سان مارينو 
اليابان الصين   
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وكانت الدول التالية الأعضاء في الأمم المتحدة ممثلة بمراقبين:  - ٨
رومانيا أذربيجان 

سنغافورة أرمينيا 
غواتيمالا أوغندا 
الفلبين أيرلندا 

فيجي بربادوس 
كرواتيا بنن 

كوستاريكا بوركينا فاسو 
مصر تايلند 

المملكة العربية السعودية جامايكا 
منغوليا الجزائر 

موناكو الجمهورية التشيكية 
النمسا الجمهورية الدومينيكية 

نيبال الجمهورية العربية السورية 
الهند جمهورية لاو الديمقراطية الشعبية 

اليونان الدانمرك    
وكانت اللجان الإقليمية التالية ممثلة:  - ٩

اللجنة الاقتصادية لأفريقيا 
اللجنة الاقتصادية لأوروبا 

اللجنة الاقتصادية لأمريكا اللاتينية ومنطقة البحر الكاريبي 
اللجنة الاقتصادية والاجتماعية لآسيا والمحيط الهادئ 

اللجنة الاقتصادية والاجتماعية لغربي آسيا 
اللجان الإقليمية لمكتب نيويورك 

وحضر الدورة أيضا وكيل الأمين العام للإدارة، والمستشـار القـانوني، ووكيـل الأمـين  - ١٠
العام للشؤون السياسية، ووكيل الأمين العام لخدمات الرقابة الداخليـة، والممثـل السـامي لأقـل 
البلدان نموا والبلدان النامية غـير السـاحلية والـدول الجزريـة الصغـيرة الناميـة، والمديـر التنفيـذي 
لبرنـامج الأمـم المتحـدة للمسـتوطنات البشـرية، والمراقـب المـالي، والأمـين العـام المسـاعد لدعــم 
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البعثـات، والأمينـة العامـة المسـاعدة والمستشـارة الخاصـة للمسـائل الجنسـانية والنـهوض بــالمرأة، 
والأمين العام المساعد لتنسيق السياسات والشؤون المشــتركة بـين الوكـالات، والمنسـق الخـاص 

لأفريقيا وأقل البلدان نموا، وكبار موظفي الأمانة العامة للأمم المتحدة. 
ـــش وحــدة  وبدعـوة مـن اللجنـة، اشـترك في أعمـال اللجنـة خليـل عيسـى عثمـان، مفت - ١١

التفتيش المشتركة. 
 

الوثائق   دال -
ترد في المرفق الثاني قائمة الوثائق المعروضة على اللجنة في دورا الثانية والأربعين.  - ١٢

 
اعتماد تقرير اللجنة   هاء -

ـــة في جلســتها ٢٠ المعقــودة في ٥ و ٩ تمــوز/يوليــه ٢٠٠٢ مشــروع  اعتمـدت اللجن - ١٣
 .(Add.1-33 و E /AC.51/2002/L.6) ا الثانية والأربعينالتقرير عن أعمال دور

  
الفصل الثاني 

 استعراض كفاءة الأداء الإداري والمالي للأمم المتحدة 
 (البند ٣) 

مخطط الميزانية البرنامجية المقترحة لفترة السنتين ٢٠٠٤-٢٠٠٥   ألف -
ــــه ٢٠٠٢، نظـــرت  في الجلســتين ١٨ و ١٩ المعقودتــين في ٢٤ و ٢٥ حزيــران/يوني - ١٤
اللجنـــة في تقريــــــر الأمــين العــــــام عـــــن مخطــط الميزانيــة البرنامجيــة المقترحــة لفــترة الســنتين 

 .(A/57/85) ٢٠٠٤-٢٠٠٥
وعــــرض ممثـــــل الأمــين العــــــام مخطــط الميزانيــة البرنامجيــة المقترحــة لفــترة الســــنتين  - ١٥

٢٠٠٤-٢٠٠٥ وأجاب عن الأسئلة التي أثيرت خلال نظر اللجنة في التقرير. 
 

 المناقشة 
رحبت اللجنة بتقديم المخطط في الوقـت المناسـب وأكـدت مـن جديـد أنـه سـيجري،  - ١٦
عند النظر في المخطط وخلال عملية الميزانية بأكملها، التقيد التام بأحكام قرار الجمعيــة العامـة 
٢١٣/٤١ المؤرخ ١٩ كانون الأول/ديسـمبر ١٩٨٦. وأُعـرب عـن التـأييد للأولويـات المبينـة 
في الوثيقة والتي تعكس الأولويات الواردة في الخطة المتوسطة الأجل للفترة ٢٠٠٢-٢٠٠٥. 
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وأشير إلى أن المخطط يتيح تقديرا إرشاديا أوليا للاحتياجات في الفترة المعنية. بيد أنـه  - ١٧
ــأييد  ارتئـي أن الحاجـة تدعـو إلى مزيـد مـن الإيضاحـات بشـأن عـدة جوانـب. وأُعـرب عـن الت
لمواصلة تنفيذ إعلان الأمم المتحدة بشأن الألفية. ولوحــظ أن المخطـط لا يعكـس بوضـوح أي 
نقل للموارد من االات ذات الأولوية الدنيا إلى مجالات أعلى أولوية. وطُرحت أسـئلة بشـأن 
التشديد على مجالات حقوق الإنسان والشؤون الإنسانية وخدمات الدعم المشتركة علـى نحـو 
/A. وفيمـا يتعلـق  ما يتجلى ذلك من تغيير النسبة المئوية للموارد المبين في مرفـق الوثيقـة 57/85
بمسـتوى المخطـط، أعـرب عـن القلـق لأن المقترحـات تعكـس إضافـــة ولايــات جديــدة بــدون 
ترتيـب الـبرامج القائمـة حسـب الأولويـة. ولوحـظ أن مخطـط الميزانيـة المقترحـة لا يتضمـــن أي 
مقترحات ملموسة بشأن تدابير تحقيق الكفاءة ولا يعكس أثر التنفيذ التـام للقـاعدة ٥-٦ مـن 
الأنظمـة والقواعـد الـتي تنظـم تخطيـط الـــبرامج والجوانــب البرنامجيــة للميزانيــة ورصــد التنفيــذ 
ــــا مســـتمرا  وأســاليب التقييــم. وأفيــد بأنــه ليــس مــن الواضــح أن المقترحــات تعكــس التزام
بالانضبـاط في الميزانيـة وأثـر تنفيـذ مبـادرات الإصـلاح، بمـا في ذلـك مواصلـة الترشـيد. وعلـــى 
وجه الخصوص، أعرب عن القلـق إزاء الحاجـة إلى مراعـاة مـا يحققـه تنفيـذ المَيزنـة علـى أسـاس 
النتائج وإصلاح إدارة الموارد البشرية من فوائد فيما يتعلق بالكفاءة. وارتئــي أن ٤٤,٩ مليـون 
دولار من مبلغ ٥٩,٣ مليون دولار المخصص لتعزيز الأمن والسلامة في أماكن العمـل التابعـة 
للأمم المتحدة، ينبغي أن تخصم كتكـاليف غـير متكـررة في الفـترة ٢٠٠٢-٢٠٠٣. ولوحـظ 
أن تقليص الخدمات الجاري حاليا، والذي يؤثر سلبيا على نوعية تقـديم الخدمـات، إذا اسـتمر 
في المدى الطويل ستكون له حتما نتـائج عكسـية، ولذلـك ينبغـي بـذل جـهود لتبلـغ الخدمـات 

مستوى يسمح بتنفيذ البرامج دون مزيد من الآثار السلبية. 
والتمـس إيضـاح بشـأن الاعتمـاد الكـامل المخصـص للوظـائف الجديـــدة. ولوحــظ أن  - ١٨
مبلغ الاعتماد الكامل المخصص في الفترة ٢٠٠٤-٢٠٠٥ للوظائف الجديدة الموافق عليـها في 
الفترة ٢٠٠٢-٢٠٠٣، ناشئ عن تطبيـق المنهجيـة القياسـية الحاليـة. وأعـرب عـن رأي مفـاده 
أن ممارسة ميزنة الوظائف الفنية المنشأة حديثا على أساس ٥٠ في المائة ينبغـي أن تسـتمر لكـي 
يؤخـذ في الاعتبـار الوقـت الـلازم للتوظيـف. وأفيـد بأنـه عندمـا تقـترح وظـائف فنيـة جديـــدة، 
ينبغي أن يقدم للأمين العام معلومات بشأن أثرها المـالي التـام في فـترات الميزانيـة اللاحقـة. وفي 
الوقت ذاته، أُعرب عن التأييد لعملية النظر في تحديـد تكـاليف الوظـائف الجديـدة المقترحـة في 
ـــة تجنبــا للأثــر المتــأخر الــذي يظــهر في فــترات الســنتين  المسـتقبل علـى أسـاس التكلفـة الكامل
اللاحقـة. وعلـى وجـه الخصـوص، طُـرح سـؤال عمـا إذا كـــانت المبــادرات الجاريــة لإصــلاح 
الموارد البشرية ستفضي إلى الحد من حـالات التأخـير في التوظيـف بحيـث تصـل إلى مسـتويات 
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تتفق مع هذه المنهجية. ومن ناحيـة أخـرى، ارتئـي أيضـا أن مقـترح الاعتمـادات الكاملـة الـتي 
ترصد في الميزانية للوظائف الجديدة جدير بالثناء. 

ـــد بأنــه لم  وبخصـوص المبـالغ المتعلقـة بتكنولوجيـا المعلومـات والخدمـات المشـتركة، أفي - ١٩
يجر، فيما يبدو، تحديـد أي وفـورات متصلـة بالكفـاءة. وأعـرب عـن رأي مفـاده أنـه لا يوجـد 
أي مبرر لتضمين الميزانية مبلغا قدره ٢٩,٨ مليـون دولار قصـد إعـادة إدارج أمـوال لم تعتمـد 
ــــة العامـــة  في الميزانيــة البرنامجيــة لفــترة الســنتين ٢٠٠٢-٢٠٠٣. وأشــير أيضــا إلى أن الجمعي
وضعـت شـرطا أساسـيا للاســـتثمار الهــام في تكنولوجيــا المعلومــات، هــو وجــود اســتراتيجية 
واضحة ومتسقة. والتمست إيضاحـات بشـأن العلاقـة بـين نظـام المعلومـات الإداريـة المتكـامل 
وســائر تكنولوجيــات المعلومــات. وأثــيرت تســاؤلات بشــــأن آثـــار تكنولوجيـــا المعلومـــات 
ـــات المؤتمــرات. ولوحــظ أن المقترحــات ينبغــي أن  والخدمـات المشـتركة التكميليـة علـى خدم
تتضمـن مـوارد كافيـة لخدمـــات المؤتمــرات حــتى تصــل إلى مســتوى يلــبي احتياجــات الــدول 
الأعضاء ويجري تلافي ما يحدث حاليـا، ولا سـيما بالنسـبة لاجتماعـات اموعـات الإقليميـة. 
وأشـير أيضـا إلى عـدم وضـــوح الصلــة بــين الزيــادات المقترحــة في الخدمــات المشــتركة وبــين 

أولويات البرامج. 
وفيما يتعلق بالبعثات السياسية الخاصـة، لوحـظ أن النظـر في إدراج هـذه الأنشـطة في  - ٢٠
إطار الميزانية العادية مسألة مهمة، كما يمكن النظر في معاملـة مختلفـة شـبيهة بتلـك الـتي يخضـع 
لها تمويل عمليات حفظ السلام والمحاكم الدولية. وأثير سؤال يتعلـق بالأسـباب الـتي دعـت إلى 
عـدم اسـترعاء نظـر اللجنـة في فـترة أسـبق إلى المصـاعب المتعلقـة بمعالجـة هـذه الأنشـــطة. ومــن 
دواعـي الانشـغال الـتي أُعـرب عنـها أيضـا هـو كيـف يمكـن التخطيـط لهـــذه البعثــات في إطــار 
ـــد الــتي تنظــم تخطيــط الــبرامج  الميزانيـة العاديـة، في حـين أـا لا تعـامل وفقـا للأنظمـة والقواع
والجوانـب البرنامجيـة للميزانيـة ورصـد التنفيـذ وأسـاليب التقييـم. وقـد تم التذكـير بـأن الجمعيـــة 
العامـة سـبق لهـا اتخـاذ قـرار يتعلـق ـذه المسـألة. واعتـبر الطـابع الفريـد للبعثـات السياسـية أمــرا 
مسلما به، ولكن لوحظ أن إدراجها في إطار الميزانيـة العاديـة يعـزز إمكانيـات التنبـؤ ويتطلـب 
تقديرات أفضل. وعبر عن وجهة نظر مفادها أنه ينبغي مواصلة إدراج هـذه الأنشـطة في إطـار 
الميزانيـة العاديـة. وذُكـر أيضـا أن النظـــر في هــذه المســألة يمكــن أن يكــون مرنــا. ولوحــظ أن 
الاعتماد المرصود للبعثات السياسية الخاصة، في مخطط الميزانية البرنامجية المقترحة لفترة السـنتين 
٢٠٠٤-٢٠٠٥، قـد اقـترح بمسـتوى ينـاهز ضعفـي المسـتوى الـذي تمـت الموافقـة عليـــه لفــترة 
السـنتين الحاليـة. ولوحـظ أيضـا أن الظـروف الـتي سـادت في السـنة الماضيـة كـــانت اســتثنائية. 
وأُعـرب كذلـك عـن الانشـغال إزاء المسـتوى المقـــترح للمــوارد المقــدرة في المخطــط للبعثــات 
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السياسية الخاصة. وذكر في هذا الصدد أن أي اعتماد لهذه الأنشـطة ينبغـي أن يتسـم بالواقعيـة 
والشفافية. 

وأُعرب عن رأي مفاده أن عدة مقترحـات واردة في المخطـط تشـير بـالعودة إلى فـترة  - ٢١
الميزانيات المتزايدة باستمرار، عندما كانت عملية صنع القرارات المتعلقة بالميزانيـة تـتركز علـى 

قيمة كم يلزم إضافته إلى مبالغ للميزانية الأخيرة. 
واعتبرت المواظبة على إدخال الإصلاحـات والقيـام بتحسـينات مسـتمرة مـن العوامـل  - ٢٢
الـتي مـن الممكـن ومـن المؤكـد أن تـترتب عليـها آثـار مفيـدة وذات أهميـة بالنسـبة لاحتياجــات 

المنظمة من الموارد. 
ـــأييد لتبيــان مقاربــات معــدلات التضخــم في المقترحــات الــواردة في  وأُعـرب عـن الت - ٢٣
المخطط. ولوحظ أيضا أن أسعار الصرف للفترات الزمنية التي يغطيها المخطط لا يمكـن التنبـؤ 

ا بشكل يوثق به في هذه المرحلة. 
وأُعـرب عـــن التــأييد للتوصيــة بتحديــد مســتوى صنــدوق الطــوارئ لفــترة الســنتين  - ٢٤

٢٠٠٤-٢٠٠٥، بنسبة ٠,٧٥ في المائة  
 

 الاستنتاجات والتوصيات 
نظــرت اللجنــة في المخطــط، وفقــا لأحكــام المرفــق الأول لقــرار الجمعيــة العامـــة  - ٢٥
ـــواردة في الفقــرة الأولى مــن  ٢١٣/٤١، مسـتخدمة إطـارا يتكـون مـن العنـاصر الأربعـة ال

تقرير الأمين العام، وهي: 
التقدير الأولي للموارد اللازمة لإنجاز برنامج الأنشطة المقترح خلال فـترة  (أ)

السنتين؛ 
الأولويات التي تعكس اتجاهات عامة ذات طابع قطاعي عريض؛  (ب)

النمو الحقيقي، إيجابيا كان أم سلبيا، بالمقارنة بالميزانية السابقة؛  (ج)
حجـم صنـدوق الطـوارئ معـبرا عنـه كنسـبة مئويـة مـن المســـتوى الإجمــالي  (د)

للموارد. 
وأحاطت اللجنة علما بتقريـر الأمـين العـام عـن مخطـط الميزانيـة البرنامجيـة المقترحـة  - ٢٦
لفترة السنتين ٢٠٠٤-٢٠٠٥ (A/57/85) وأوصـت بأنـه ينبغـي للجمعيـة العامـة أن تـولي 
المزيـد مـن النظـر لجميـع الجوانـب الـواردة في مخطـط الميزانيـة البرنامجيـة المقترحـة، في ضـــوء 

المناقشة الواردة أعلاه، وأن تأخذ النقاط التالية في الاعتبار: 
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ينبغي أن تكون التقديـرات الأوليـة كافيـة للتنفيـذ الكـامل لجميـع الـبرامج  (أ)
والأنشطة المأذون ا؛ 

لاحظـت اللجنـة أن الأمـين العـــام ســيقدم، في أيلــول/ســبتمبر، مقترحــات  (ب)
إصـلاح إلى الجمعيـة العامـة في دورـا السـابعة والخمسـين تتعلـق بالعمليـة المسـتمرة لتعزيـــز 
المنظمـة، وسـتعالج، في تلـك الـدورة أي آثـار تـترتب في مخطـط الميزانيـة البرنامجيـة المقترحـــة 

على عملية الإصلاح المذكورة؛ 
ذكّرت اللجنة بالقرار ٢٠٦/٥٣، الذي أيدت فيه الجمعية العامة مقـترح  (ج)
الأمـين العـام رصـد اعتمـاد في مخطـط الميزانيـة لنفقـات البعثـات السياسـية الخاصـــة المتصلــة 

بالسلام والأمن والتي يتوقع تمديدها أو الموافقة عليها في أثناء فترة السنتين؛ 
لاحظـت اللجنـة أن الأمـين العـام سـيضمن وثيقـــة الميزانيــة تدابــير إضافيــة  (د)
لتحقيق فعالية التكلفة وتبسـيط الاجـراءات وأوصـت بأنـه ينبغـي لاسـتعراض الأمـين العـام 
للأنشطة التي ربما لم تعد لازمة أن يظل سياق الأنظمة والقواعد التي تنظـم تخطيـط الـبرامج 

والجوانب البرنامجية للميزانية ورصد التنفيذ وأساليب التقييم؛ 
أوصت اللجنة بالموافقة على الأولويات الواردة في الفقـرة ١١ مـن تقريـر  (هـ)

الأمين العام عن مخطط الميزانية البرنامجية المقترحة لفترة السنتين ٢٠٠٤-٢٠٠٥؛ 
أوصت اللجنة أيضا بأن يكـون حجـم صنـدوق الطـوارئ ٠,٧٥ في المائـة  (و)
مـن مجمـوع مخطـط الميزانيـة، وأكـدت مجـددا علـى مـا جـاء في القـرار ٢١٣/٤١، لا ســـيما 

الحكم الذي يقضي بإعادة برمجة الأنشطة عندما تستخدم كل موارد صندوق الطوارئ. 
التدابير الكفؤة والفعالة لتحسين الإدارة   باء -

ـــة البرنــامج والتنســيق في جلســتيها ١٨ و ١٩، المعقودتــين في ٢٤ و ٢٥  نظـرت لجن - ٢٧
حزيـران/يونيـه ٢٠٠٢، في تقريـر الأمـين العـام عـن التدابـير الكفـؤة والفعالـــة لتحســين الإدارة 
(E/AC.51/2002/2). وعـرض ممثـل الأمـين العـام التقريـر، ورد علـى الأسـئلة المطروحـة خـــلال 

نظر اللجنة في التقرير. 
 

المناقشة 
لوحظ أن تقرير الأمـين العـام كـان شـاملا في نطاقـه وأنـه قـدم اسـتعراضا عامـا مفيـدا  - ٢٨
للجهود المبذولة فيما يتعلـق بتدابـير تحسـين الإدارة داخـل الأمانـة العامـة للأمـم المتحـدة وعلـى 
امتداد النظام الموحد للأمم المتحدة على السواء. وشملت العينة التوضيحية للتدابـير الـتي اتخذـا 
المنظمـات سـبعة مجـالات للمبتكـرات الإداريـة، وهـي فيمـا يلـي: تعزيـــز القــدرة علــى الرصــد 
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وقيـاس الأداء؛ وتعزيـــز اســتخدام التكنولوجيــا؛ وتبســيط القواعــد والعمليــات والإجــراءات؛ 
وتعزيز الخدمات المشتركة؛ وتحسين إدارة الموارد البشرية؛ والنهوض بـالإدارة الماليـة؛ وإحكـام 
المساءلة وتفويض السلطة. وقد بذلت جهود محددة في كل من إدارة الشؤون الإدارية بالأمانـة 
ـــين لمنظومــة  العامـة للأمـم المتحـدة واللجنـة الإداريـة الرفيعـة المسـتوى بمجلـس الرؤسـاء التنفيذي
الأمم المتحدة المعني بالتنسيق لإقامة آليات للتعاون والتعلم وتقاسم الخبرات. وأُشـير إلى الـدور 
الخاص الذي ينبغي للجنة الإدارية الرفيعة المستوى أن تنهض بـه في وضـع اسـتراتيجية للتعـاون 
ـــع وتحليــل المعلومــات ووضــع ممارســات حســنة  والتنسـيق بشـأن تدابـير تحسـين الإدارة وتجمي

للإدارة. 
كمــا لوحــظ أن تدابــير تحســين الإدارة جــزء لا يتجــزأ مــن مبــادرات الأمــين العـــام  - ٢٩
لإصلاح المنظمة، وأن الإنتاجية ما زالت شـاغلا محوريـا، وأن مـن الشـواغل الخطـيرة الأخـرى 
رصد أثر التحسينات لضمان حدوث التغيير فعلا على نحو يمكن التحقق منه. وذُكـر أن جميـع 
مؤسسات النظام الموحد للأمم المتحدة بالفعل تتعلم كيف تربط أنشـطتها الإداريـة والتنظيميـة 

بالإطار الشامل لنهج قائم على النتائج. 
وأعربـت الوفـود عــن تقديرهــا للأســلوب الــذي عرضــت بــه مجموعــة عريضــة مــن  - ٣٠
مبـادرات تحسـين الإدارة علـى خلفيـة إدارة التغيـير في المنظمـات، ولكنـها أشـارت إلى ضــرورة 
ضمان إقامة آليات صحيحة للتنسيق لضمان نشر الأفكار الحسـنة علـى نطـاق واسـع وتحاشـي 
إزدواج الجهود. وأوضحت أنه من المطلوب في الوقت ذاته إيجـاد أدوات للرصـد لتتبـع التقـدم 
في مختلف مجالات العمل، وأن النظام المقـترح للإبـلاغ عـن سـير التقـدم والآثـار الـذي يعكـف 
على وضعه مكتب السياسات الإدارية بإدارة الشؤون الإدارية سـيغدو مفيـدا في هـذا الصـدد. 
وأشـارت إلى الآليـة الموازيـة، وهـي مدخـل معـارف الإنتاجيـة، الـتي تركـز علـى تقييـم التدابـــير 

المتعلقة بالإنتاجية الفردية والجماعية. 
وأعربت الوفود عن تأييدها للجهود الدؤوبة المبذولة من أجل تسيير العمـل إلكترونيـا  - ٣١
في الأمـم المتحـدة، وأشـــارت إلى أن الكثــير مــن المؤسســات قــد اســتثمرت أمــوالا طائلــة في 
ــــذل جميـــع الجـــهود لتقاســـم أفضـــل  تكنولوجيــا المعلومــات والاتصــالات، وأن مــن المــهم ب
الممارسات. وقيل إن دور هـذه التكنولوجيـا محـوري لتحسـين الإدارة في المسـتقبل. وأُشـير إلى 
أن السعي إلى تحقيق المزيد من التكامل الوثيق بـين منـاهج تكنولوجيـا المعلومـات والاتصـالات 
عبر المؤسسات قد اصطـدم ببعـض الصعوبـات، لكـن شـبكة اللجنـة الإداريـة الرفيعـة المسـتوى 

واستراتيجية الأمم المتحدة لتكنولوجيا المعلومات والاتصالات تعالجان هذه المسائل. 
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ولاحظ عدد من الوفود أن العمل المقبل بشـأن تدابـير تحسـين الإدارة يتطلـب التركـيز  – ٣٢
على آثارها الكمية والنوعية معا. ورئي أن التقرير قدم صورة إيجابيــة دون التطـرق إلى مواطـن 
القصـور أو الجوانـب السـلبية لتدابـير التحسـين. كمـا رئـي أن طبيعـة التقريـر كميـة أكـثر منــها 
كيفية. وأُشير إلى أن الأمم المتحدة والمؤسسات الأخرى للنظام الموحد بذلت قـدرا كبـيرا مـن 
الجهد، لكن الأمـر يسـتلزم مواصلـة العمـل علـى وضـع نـهج أكـثر ترابطـا وإعـداد تقييـم أكـثر 
تفصيلا لأثر تدابير التحسين. واعـترفت الوفـود بصعوبـة التعـرف بدقـة علـى النتـائج الحقيقيـة، 
ـــلا علــى اســتحداث عمليــات أو تكنولوجيــات جديــدة. وأُشــير إلى أنــه  كالنتـائج المترتبـة مث
لا يكفي الزعم بأن تدابير تحسين الإدارة فعالـة أو تتسـم بالكفـاءة، حيـث يلـزم توضيـح نتـائج 
التغيير بمقارنة الحال بما كان عليه قبل القيام بمشاريع محددة وبما آل إليه بعد ذلك. ومـن ناحيـة 
أخرى، رأت الوفود أن تحسـينات ملحوظـة قـد تحققـت في مجـالات مـن قبيـل تبسـيط القواعـد 
واستحداث إجراءات من قبيل نظام غالاكسي الجديد للتوظيـف والتنسـيب والترقيـة والتنقـل، 
ـــية فيمــا يتعلــق بــالإدارة).  ووضـع مؤشـرات لـلإدارة (نظـام تقـديم التقـارير عـن البنـود الرئيس
واستصوب التركيز على الرابطة بـين تدابـير تحسـين الإدارة وتفويـض السـلطة لمديـري الـبرامج 
ـــذا الصــدد  مـع إخضاعـهم للمسـاءلة عـن القـرارات، ووصـف الرصـد بأنـه عـامل حاسـم في ه

أيضا. 
وأُعرب عن التقدير لسعي الأمين العام للاستفادة من اللجنة الإدارية الرفيعـة المسـتوى  - ٣٣
بمجلــس الرؤســاء التنفيذيــين المعــني بالتنســيق في تنشــيط تبــادل الخــبرات وممارســـات الإدارة 
الحسنة. ورئي أن دور فريق الإدارة العليا واللجنة التوجيهيـة المعنيـة بـالإصلاح والإدارة ولجنـة 
السياسات الإدارية له أهمية حاسمة داخل الأمم المتحدة. وأُبدي تأييد واسع النطاق لاسـتخدام 
الشبكات المشتركة بين الوكـالات وإقامـة نظـام للإبـلاغ عـن سـير التقـدم والآثـار: وأشـير إلى 
ضرورة التركيز في المستقبل على قياس التحسن الحقيقي بدلا من الاكتفاء بالحديث عـن نوايـا 

مبادرات تحسين الإدارة. 
 

الاستنتاجات والتوصيات 
أخذت اللجنة علما مع التقدير بتقريــر الأمـين العـام عـن التدابـير الكفـؤة والفعالـة  - ٣٤
لتحسين الإدارة (E/AC.51/2002/2)، ورأت أنه قدم مجموعة واسعة متنوعـة مـن المبـادرات 
في قـالب مفيـد. وفي الوقـت ذاتـه، مـا زال اـال مفتوحـا لإجـراء تحليـل أشـد دقـــة للآثــار 
المحددة لتدابير التحسين ولتحليل المشاكل والتحديـات الـتي تواجهـها مؤسسـات المنظومـة. 
ورحبت اللجنة بالأمثلة التي أوردها التقرير لتقاسم التجارب وممارسات الإدارة الحسنة. 
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وأكدت اللجنة تأييدها للآليات المعنيـة بالتعـاون فيمـا بـين الوكـالات وبالشـبكات  - ٣٥
المشتركة بين الوكالات التي تعمل تحت مظلة اللجنـة الإداريـة الرفيعـة المسـتوى. وأوصـت 
أيضا بضرورة أن تمضي لجنة السياسات الإداريـة بـإدارة الشـؤون الإداريـة قدمـا في عملـها 
صـوب وضـع نظـام الإبـلاغ عـن سـير التقـدم والآثـار، وذلـك بوصفـه أداة رصـد ووســـيلة 
لتقييــم آثــار تدابــير تحســين الإدارة بصــورة أشــد دقــة علــى الســــواء. ورأت اللجنـــة أن 
الاسـتراتيجية المقترحـة في التقريـر لتكثيـف تقاسـم المعــارف بــين الوكــالات وتقييــم نتــائج 
تدابير تحسين الإدارة ينبغي أن تحظى بأولوية حـتى تزيـد التقـارير المقبلـة مـن تركيزهـا علـى 

تحليل الآثار. 
المنهجيات المختلفة التي يمكن استخدامها لتصحيح اختـلال التـوازن الجغـرافي في  جيم -

 الاستعانة بالاستشاريين 
في الجلسـة ١٩ المعقـــودة في ٢٥ حزيــران/يونيــه ٢٠٠٢، نظــرت اللجنــة في مذكــرة  - ٣٦
الأمـين العـام بشـأن التقـدم المحـرز في إعـــداد تقريــــر الأمـين العـام عـن مختلـف المنـهجيات الــتي 
يمكــــن اســــتخدامها لتصحيــــح اختــــلال التــــوازن الجغــــرافي في الاســــتعانة بالاستشــــــاريين 

(E/AC.51/2002/3). وعرض ممثل الأمين العام هذا التقرير.  
المناقشة 

أُعرب عن رأي لم يسـتصوب اقتصـار الأمانـة علـى خيـار واحـد لمناقشـة هـذه المسـألة  - ٣٧
واقترحت عرض عـدة خيـارات. وأعـرب عـن آراء متباينـة فيمـا يتعلـق بإمكانيـة تطبيـق حصـة 

جغرافية كأداة ملائمة لتحقيق التوازن الجغرافي للاستشاريين والمتعاقدين. 
وأُعـرب عـن رأي مفـاده أنـه بـالنظر إلى أن البحـث عـن سـبل لحـــل مشــكلة اختــلال  - ٣٨
ـــاق الرئيســية في ميزانيــة  التـوازن الجغـرافي في الاستعانـــة بالاستشـاريين ليـس مـن أوجــــه الإنف
المنظمة، ينبغي بالتالي ألا يكون أولوية. ومن ناحية أخرى، أُعرب عـن آراء مخالفـة مفادهـا أن 

هذه المسألة مسألة مبدأ بقطع النظر عن التكاليف المتكبدة. 
ولوحظ أنه لا تتوافر معلومات بشأن الأسباب التي تجعـل بعـض الـدول الأعضـاء غـير  - ٣٩

ممثَلة. 
وأعـرب أيضـا عـن رأي يشـير إلى وجـود بعـض الشـك حـول نتـائج الاحتسـاب وفقـا  - ٤٠
ـــدا في حــين أــا قــد  للمنـهجيات المعتمـدة، والـتي حـددت بعـض البلـدان بأـا ممثلـة تمثيـلا زائ

لا تكون كذلك. 
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وأُعرب عن آراء متباينة بشأن ما إذا ما كـان ينبغـي إجـراء الدراسـة المتعمقـة الشـاملة  - ٤١
لعدة سنوات التي اقترحها الأمين العام. وارتئي أيضـا أنـه مـن الضـروري إجـراء دراسـة ولكـن 
ينبغي إنجازها في فترة زمنية أقصر. ولوحظ أنه يتعين إتاحة معلومات إضافيـة، مـن قبيـل نسـبة 
المترشحين إلى الوظائف، لكـي يتسـنى وضـع تحليـل أوفى لسـياق اختـلال التـوازن في الاسـتعانة 

بالاستشاريين.  
وأعـرب عـن رأي مفـاده أن تبـذل الأمانـة العامـة مزيـدا مـن الجـهود لتحقيـق التـــوازن  - ٤٢

الجغرافي بين الاستشاريين والمتعاقدين.  
ـــد  وأعربــت الوفــود عــن رأي يقــول بضــرورة إيــلاء الاعتبــار الواجــب للكفــاءة عن - ٤٣
الاستعانة بالاستشاريين والمتعاقدين. وأكدت الأمانة العامة للجنة أنه سيسـتمر اتبـاع الممارسـة 

والإجراءات الراهنة عند النظر في تصحيح اختلال التوازن الجغرافي.  
 

الاستنتاجات والتوصيات 
أحاطت اللجنة علما بمذكرة الأمين العام عن التقدم المحرز في إعـداد تقريـر الأمـين  - ٤٤
العام عن مختلف المنـهجيات الـتي يمكـن اسـتخدامها لتصحيـح اختـلال التـوازن الجغـرافي في 

  .(E/AC.51/2002/3) الاستعانة بالاستشاريين
وأوصت اللجنة بأن تبذل الأمانة العامة مزيـدا مـن الجـهود لكفالـة تحقيـق التـوازن  - ٤٥
الجغرافي بين الاستشاريين والمتعاقدين الأكفـاء وبـأن تواصـل الجمعيـة العامـة النظـر في هـذه 

المسألة في دورا السابعة والخمسين في إطار البند ذي الصلة. 
  

الفصل الثالث 
المسائل البرنامجية   

تخطيط البرامج   ألف -
(البند ٤ (أ))   

 الأداء البرنامجي للأمم المتحدة لفترة السنتين ٢٠٠٠-٢٠٠١ 
نظـرت لجنـة البرنـامج والتنسـيق في جلسـتيها الخامسـة والسادســـة، المعقودتــين في ١١  - ٤٦
و ١٢ حزيران/يونيه ٢٠٠٢ في تقريـر الأمـين العـام عـن الأداء البرنـامجي للأمـم المتحـدة لفـترة 

 .(A/57/62) السنتين ٢٠٠٠-٢٠٠١
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وقـدم وكيـل الأمـين العـام لخدمـات الرقابـة الداخليـة تقريــر الأمــين العــام، ورد علــى  - ٤٧
الأسئلة المطروحة خلال نظر اللجنة في التقرير. 

المناقشة 
أُعـــــرب عــن التقديــر لنوعيــة تقريــر الأداء البرنــامج للأمــم المتحــدة لفــترة الســـنتين  - ٤٨
٢٠٠٠-٢٠٠١ الذي اعتبر شاملا وثريا بالمعلومـات ووثيقـة مرجعيـة مفيـدة عـن أداء الأمانـة 
العامة. وأشاد الحاضرون بنوعية التقريـر فيمـا يتعلـق بـالموضوع والمنهجيـة لاقتراـا الكبـير مـن 
المستوى المطلوب مما مكن الدول الأطراف من استعراض أجزائـه بيسـر. وكـان التقريـر مفيـدا 
في تركيزه على المعلومة الرقمية والصورة المقارنة التي يقدمها فيما يتعلق بتنفيذ الـبرامج. ورأى 
الحاضرون ضرورة أن تشمل التقارير في المسـتقبل مزيـدا مـن الجـداول التحليليـة والنوعيـة بعـد 

الأخذ بنهج الميزنة القائمة على النتائج. 
ورئـي أن المعـدل المتوسـط لتنفيـذ النواتـــج المبرمجــة البــالغ ٨٣ في المائــة الــذي حققتــه  - ٤٩
الأمانة العامة واقعي ومعقول. وأنه قد أحرز تقدم كبير فيمـا يتعلـق بطرائـق الإبـلاغ في الأمـم 
المتحـدة بفضـل اســـتخدام نظــام المعلومــات المتكــامل للرصــد والوثــائق، كمــا رئــي أنــه مــن 

المستصوب توسيع نطاق النظام ليشمل التقييمات. 
ولوحظ مع القلـق أن الرصـد والإبـلاغ لم يحظيـا بالأولويـة المطلوبـة مـن جـانب جميـع  - ٥٠
مديري البرامج. وشجع الحاضرون الإدارات على الاستخدام المستمر لمعلومات رصـد الـبرامج 

خلال كامل فترة السنتين للمساعدة في إدارة البرامج وتحسينها. 
ـــع القلــق أن أدنى معــدل للتنفيــذ كــان حــاصلا في الــبرامج المتعلقــة  ولوحـظ أيضـا م - ٥١
بالتنمية، وأن التقرير لم يقدم معلومات دقيقة وصحيحة. وأعرب أيضا عن القلق لتنفيذ بعـض 

الأنشطة غير المطلوبة في الخطة المتوسطة الأجل. 
ـــها. حيــث  وأعـرب عـن الانشـغال إزاء عـدد وطبيعـة عمليـات إـاء الـبرامج المبلـغ عن - ٥٢
وجدت زيادة في عدد البرامج المنهيـة مقارنـة بفـترة السـنتين السـابقة، وطولـب برصـد أسـباب 
الإاء بدقة حتى يتسنى معالجتها. ولوحظ أن العديد من عمليات الإاء قررا الأمانـة العامـة، 
وأن قرارات الإاء تلـك كـانت وفقـا للنظـم والقواعـد الـتي تحكـم تخطيـط الـبرامج والجوانـب 
البرنامجية في الميزانية، ورصد التنفيذ وطرائق التقييم (ST/SGB/2000/8). وقبل الحـاضرون بـأن 
هذه الأنشطة يمكن ترحيلها إلى فـترة السـنتين المقبلـة إن كـانت لا تـزال علـى أهميتـها غـير أنـه 
ينبغي إعطاؤها الأولوية حتى تنجـز خـلال تلـك الفـترة. وأشـير إلى أن التقييـم النوعـي لإعـلان 
الألفيـة شـدد علـى الإنجـازات فحسـب، وأنـه ينبغـي لعـرض أهـداف ومؤشـرات الإنجـاز، فيمــا 
يتصل بالأنشطة المتصلة بإعلان الألفية، أن يكون في المستقبل على قدر أكبر من الموضوعية. 



1802-47325

A/57/16

واعـترف الحـاضرون بـأن تقريـر الأداء البرنـامجي لفـترة السـنتين الحاليـة سـيكون أكـــثر  - ٥٣
تعقيـدا مـع الأخـذ بالميزنـة القائمـة علـى النتـائج نظـرا لأنـه سـيتم التـأكيد أكــثر علــى الإبــلاغ 
النوعي. وأعرب عن التأييد للنهج الذي يتبعه مكتب خدمات الرقابـة الداخليـة في الاضطـلاع 
بعملية الإبلاغ المقبلة، وتم التأكيد على الحاجـة إلى التدريـب ـدف مسـاعدة مديـري الـبرامج 

على إنجاز مسؤوليتهم في مجال الإبلاغ. 
وفيمـا يتعلـق بشـكل الميزنـة القائمـة علـى النتـــائج، لا تــزال هنــاك حاجــة إلى تحســين  - ٥٤
مؤشرات الإنجاز والإنجازات المتوقعة، وينبغي تعزيز الصلة بينـها. ولوحـظ أن بعـض النصـوص 
في الجداول الكمية كانت طويلة ولم تتضمن بيانا لما تم إنجازه. وينبغي إيلاء الاهتمـام بالعلاقـة 
بين الإنجاز المتحقق المبلــغ عنـه ومؤشـرات الإنجـاز. ويتوقـع إحـراز المزيـد مـن التقـدم في شـكل 

الإبلاغ. 
وناقشت اللجنة عرض الاستنتاجات المنبثقة عـن التقييمـات النوعيـة بحسـب الموضـوع  - ٥٥
في إعـلان الألفيـة. وأبـدي العديـد مـن الملاحظـات فيمـا يتعلـق بالاختلافـات بشـــأن معــدلات 
تنفيذ فرادى البرامج. ولوحظ أن عدد البرامج التي تقل فيها معدلات التنفيذ عـن ٨٠ في المائـة 

كانت من البرامج التي م البلدان النامية، لا سيما في أفريقيا. 
 

 الاستنتاجات والتوصيات 
أحاطت اللجنة علما بمعدل التنفيـذ الـذي تحقـق في فـترة السـنتين، وأحـاطت أيضـا  - ٥٦
بالإنجـازات الـتي تحققـت وأشـادت بمديــري الــبرامج والموظفــين للمبــادرات الــتي اتخذوهــا 
والآراء القيمـة الـتي سـاهموا ـا في إدارة البرنـامج اسـتجابة للولايـات التشـريعية. وفي هــذا 
الصدد، أكدت الحاجة إلى التقيد بجميع قـرارات الجمعيـة العامـة ذات الصلـة، بمـا في ذلـك 

القرارات المتعلقة بإسناد السلطة. 
وأوصت اللجنة بأن تتضمن تقارير الأداء في المستقبل معلومـات أكـثر تفصيـلا إذا  - ٥٧

كان معدل التنفيذ منخفضا نسبيا. 
وأحاطت اللجنة علما بـالتقدم المحـرز في تصميـم طرائـق وشـكل الإبـلاغ عـن أداء  - ٥٨
البرامج والجهود الراميـة إلى تعزيـز الخـبرة والـتزام مديـري الـبرامج. وحثـت جميـع مديـري 
ــــين.  الــبرامج دون اســتثناء علــى إنجــاز مســؤوليام فيمــا يتعلــق بــالتقييم والرصــد الذاتي
واقــترحت أن يتــم التفكــير في إدراج هــدف شــخصي موحــد في تقييمــات أداء المديريـــن 
لكفالة الامتثال الكامل والفعـال لهـذه الشـروط وتطويـر اسـتخدامها بوصفـها أداة لـلإدارة 

والمساءلة. 
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وأكدت اللجنة أن رصد البرامج ينبغي أن يكون متواصلا وشـاملا وأن يـؤدي إلى  - ٥٩
إجراء التعديلات التشريعية والإدارية الملائمة لكفالة التنفيذ الكامل لجميع البرامج المقــررة 
وفقا للأنظمة والقواعد التي تحكم تخطيط البرامج والجوانـب البرنامجيـة في الميزانيـة، ورصـد 

 .(ST/SGB/2000/8) التنفيذ وطرائق التقييم
وأوصـت اللجنـة بتحسـين التقييـم النوعـي بصـورة شـاملة اسـتجابة لقـرار الجمعيـــة  - ٦٠
العامة ٢٠٧/٥٣ المؤرخ ١٨ كانون الأول/ديسمبر ١٩٩٨ وذلك فيما يتعلق بـالأهداف 
والاستراتيجيات والإنجازات المتوقعــة ومؤشـرات الإنجـاز، مـع مراعـاة قـرار الجمعيـة العامـة 

٢٣١/٥٥، المؤرخ ٢٣ كانون الأول/ديسمبر ٢٠٠٠. 
وأحاطت اللجنة علمـا بـالرأي الـوارد في الفقـرة ٧٠ مـن تقريـر الأمـين العـام عـن  - ٦١
الأداء البرنـامجي للأمـــم المتحــدة لفــترة الســنتين ٢٠٠٠-٢٠٠١ ومــؤداه ضــرورة بــذل 
جـهود كبـيرة مـن أجـل حشـــد الخــبرة الكافيــة لترجمــة الأهــداف البرنامجيــة إلى مؤشــرات 
واضحـة وشـاملة تتعلـق بالإنجـازات المتوقعـة والإنجـازات المتحققــة، وتعزيــز خــبرة موظفــي 
الأمم المتحدة حتى تبلغ من القوة مـا يكفـي لتـأكيد الروابـط المتينـة بـين الإنجـازات المتوقعـة 

ومؤشرات الإنجاز والإنجازات المبلغ عنها. 
 

التنقيحات المقترحة للخطة المتوسطة الأجل للفترة ٢٠٠٢-٢٠٠٥  باء -  
 (البند ٤ (ب)) 

البرنامج ١ 
الشؤون السياسية 

 
ـــــة في  في الجلســـة التاســـعة المعقـــودة في ١٧ حزيـــران/يونيـــه ٢٠٠٢، نظـــرت اللجن - ٦٢
التنقيحـات المقترحـة للخطـة المتوسـطة الأجـل للفـترة ٢٠٠٢-٢٠٠٥. وكـان معروضـا عليــها 

 .(Corr.1 و A /57/6 (Prog.1)) المقترحات المتعلقة بالبرنامج ١ – الشؤون السياسية
وقام ممثل الأمين العام بعرض البرنامج ١ والرد على الأسئلة التي طرحـت خـلال نظـر  - ٦٣

اللجنة في البرنامج. 
 

 المناقشة 
أعـرب عـن التـأييد لكـون التنقيحـات المقترحـة للخطـة المتوســطة الأجــل فيمــا يتعلــق  - ٦٤

بالبرنامج ١ – الشؤون السياسية، متفقة بوجه عام مع الولايات التشريعية. 
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وأعــرب أيضــا عــن رأي مفــاده أن الخطــة المتوســطة الأجــل تشــكل أســاس إعــــداد  - ٦٥
ـــة  الميزانيـات البرنامجيـة لفـترات السـنتين، ولذلـك يجـب أن تسـتند الميزانيـات البرنامجيـة إلى الخط

المتوسطة الأجل، وليس العكس. 
وجـرى التسـليم بـأن إدارة الشـؤون السياسـية هـي الإدارة الرائـدة في تنفيـذ عـدد مـــن  - ٦٦
قرارات الجمعية العامة ومجلس الأمن، بما في ذلك القـرارات المتعلقـة بمكافحـة الإرهـاب ضمـن 
قرارات أخرى، وهو ما ألقى بمهام إضافية على عاتق الإدارة. وجـرى التـأكيد علـى المشـاركة 
الكاملة لأجزاء أخرى من الأمانة العامة أيضا، مثـل مكتـب الشـؤون القانونيـة، وإدارة شـؤون 
نزع السلاح، وسائر أعضاء اللجنة التنفيذية للسلام والأمن، وعلى ضـرورة التحديـد الواضـح 
لأدوار كـل منـها. وأشـــير إلى أن التنســيق بــين هــذه الإدارات يتســم بأهميــة قصــوى لكفالــة 

الاتساق وتجنب ازدواج الأنشطة. 
وأُعـرب عـن التـأييد للجـهود الـتي تبذلهـا شـعوب أفريقيـا لتحقيـق السـلام والتنميـــة في  - ٦٧
القـارة. وأعـرب عـن رأي مفـاده أن المنظمـة ينبغـي أن تلعـــب دورا أكــبر في الجــهود المبذولــة 

لتحقيق السلام والتنمية في أفريقيا. 
ـــة  وأعـرب عـن رأي مفـاده أن ولايـات إجـراء الانتخابـات هـي مـن اختصـاص الجمعي - ٦٨
العامـة، وليـس مجلـس الأمـن. وفيمـا يتعلـق بمؤشـرات الإنجـاز للبرنـامج الفرعـي ٢ – المســـاعدة 
الانتخابية، أعرب عن القلـق مـن صعوبـة قيـاس شـفافية العمليـة الانتخابيـة في الـدول الأعضـاء 

التي تطلب المساعدة في إجراء الانتخابات، ومن أا يمكن أن تخضع للأحكام القيمية. 
وأبديت ملاحظات مؤداها أنـه في حـين أنشـأ مجلـس الأمـن عـدة أفرقـة خـبراء وأفرقـة  - ٦٩

رصد، فإن التنقيحات المقترحة لم تذكرها جميعا. 
وعنـد مناقشـة البرنـامج الفرعـــي ٤ – إــاء الاســتعمار، ذُكــر أن الإنجــازات المتوقعــة  - ٧٠
ومؤشرات الإنجاز في الخطة المتوسطة الأجل الحالية هي أكـثر اكتمـالا وشمـولا مـن التنقيحـات 

المقترحة. 
 

 الاستنتاجات والتوصيات 
توصــي اللجنــة الجمعيــة العامــة باعتمــاد التنقيحــات الــتي اقترحــها الأمــين العـــام  - ٧١
للبرنامج ١، الشؤون السياسية، في الخطة المتوسطة الأجـل للفـترة ٢٠٠٢-٢٠٠٥، بعـد 

إدخال التعديلات التالية: 
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الفقرة ١-٤ 
يستعاض عن هذه الفقرة بما يلي: 

ــــة  �ســـتعمل إدارة الشـــؤون السياســـية، بوصفـــها الإدارة القياديـــة المعني
بموضــوع الإرهــاب، مــع مركــز مكافحــة الجريمــــة والعدالـــة الجنائيـــة والإدارات 
الأخــرى ذات الصلــة داخــل الأمانــة العامــة، علـــى تنفيـــذ قـــرار مجلـــس الأمـــن 

 .�(٢٠٠١) ١٣٧٣
 

الفقرة ١-١٢ 
ـــة للفقــرة ١-١١ مــن الخطــة المتوســطة الأجــل للفــترة  يحتفـظ بالصياغـة الأصلي

 .A/55/6/Rev.1 ٢٠٠٢-٢٠٠٥ كما وردت في الوثيقة
 

الفقرة ١-١٥ 
تحذف من الجملة الأولى العبـارة التاليـة �وخاصـة لجـان الجـزاءات، ولجنـة مكافحـة 

الإرهاب�. 
 

الفقرة ١-١٥ 
تحذف كلمتا �المعني بأفغانستان�. 

 
الفقرة ١-١٥ 

يســتعاض عــن تقريــر مجلــــس الأمـــن رقـــم �١٣٦٣ (٢٠٠١)� برقـــم �١٣٩٠ 
 .�(٢٠٠٢)

 
الفقرة ١-٢٣ 

يحتفــظ بالصياغــة الأصليــة للفقــرة ١-٢٢ مــن الخطــة المتوســطة الأجــل للفـــترة 
 .A/55/6/Rev.1 ٢٠٠٢-٢٠٠٥، كما وردت في الوثيقة

 
الفقرة ١-٢٤ 

يحتفــظ بالصياغــة الأصليــة للفقــرة ١-٢٣ مــن الخطــة المتوســطة الأجــل للفـــترة 
 .A/55/6/Rev.1 ٢٠٠٢-٢٠٠٥، كما وردت في الوثيقة

 
الفقرة ١-٢٥ 

يحتفــظ بالصياغــة الأصليــة للفقــرة ١-٢٤ مــن الخطــة المتوســطة الأجــل للفـــترة 
 .�A/55/6/Rev.1� ٢٠٠٢-٢٠٠٥، كما وردت في الوثيقة
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الفقرة ١-٢٩ 
يسـتعاض عـــن العبــارة �مســتوى الدعــم … في جوانــب قضيــة فلســطين بالعبــارة 

التالية: 
�مسـتوى الحـوار، والارتبـاط والدعـم مـن جـانب العنـــاصر الفاعلــة ذات 

الصلة في اتمع الدولي لأهداف البرنامج�. 
 الولايات التشريعية 

قرارات الجمعية العامة 
يضاف القرار ٨٨/٥٦ المتعلق بالتدابير الرامية إلى القضاء على الإرهاب الدولي. 

 
قرارات مجلس الأمن 

أضف القرار ١٣٧٣ (٢٠٠١) المتعلق بالتدابير الرامية إلى القضاء على الإرهاب 
الدولي. 

مقررات الجمعية العامة 
يضاف المقرر ٤١٠/٥٦ بشأن مسألة جزر فوكلاند (مالفيناس). 

أوصت اللجنة بأن تواصل الجمعيـة العامـة في دورـا السـابعة والخمسـين النظـر في  - ٧٢
المقترحات المتعلقة بالفقرة ١-١٣ من البرنامج. 

ـــدم الأمــين العــام إلى الجمعيــة العامــة في دورــا الســابعة  وأوصـت اللجنـة بـأن يق - ٧٣
والخمسـين مزيـدا مـن المعلومـات عـن انطبـــاق البنــد ٤-١٣ والقــاعدة ١٠٤-٨ اللذيــن 
ينظمان تخطيط البرامج والجوانب البرنامجية للميزانية ورصد التنفيذ وأسـاليب التقييـم فيمـا 

يتعلق بتنقيحات قائمة الولايات التشريعية في البرنامج ١. 
 

البرنامج ٢ 
نزع السلاح 

ـــــة  في الجلســــة التاســــعة المعقــــودة في ١٧ حزيــــران/يونيــــه ٢٠٠٢، نظــــرت اللجن - ٧٤
في التنقيحـــات المقترحـــة للخطـــة المتوســـطة الأجـــل للفـــترة ٢٠٠٢-٢٠٠٥، فيمـــا يتعلــــق 

 (A/57/6 (Prog.2)) بالبرنامج ٢، نزع السلاح
وقام ممثل الأمين العام بعرض البرنامج ٢ والرد على الأسئلة التي طرحـت خـلال نظـر  - ٧٥

اللجنة في البرنامج. 
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المناقشة 
أعرب عن التأييد للتنقيحات المقترحـة للخطـة المتوسـطة الأجـل في إطـار البرنـامج ٢،  - ٧٦
الـتي تعكـس الإجـراء الـذي اتخذتـه الجمعيـة العامـة في دورـا السادسـة والخمســـين في قراريــها 
٢٤/٥٦ راء بشأن التعاون المتعـدد الأطـراف في مجـال نـزع السـلاح وعـدم الانتشـار والجـهود 
العالمية المبذولة ضد الإرهـاب و ٢٤/٥٦ تـاء بشـأن الاتجـار غـير المشـروع بالأسـلحة الصغـيرة 
والأسلحة الخفيفة من جميـع جوانبـه؛ وكذلـك التغيـيرات الـتي أدخلـت علـى السـرد البرنـامجي، 

بما يتمشى مع قرار الجمعية العامة ٢٥٣/٥٦. 
وأعـرب عـن الارتيـاح لمؤشـر الإنجـاز الجديـد المقـترح في إطـار البرنـــامج الفرعــي ٢ –  - ٧٧
أسلحة الدمار الشامل، الوارد في الفقرة ٢-١٧ (د). وأعرب عـن رأي مفـاده أن مـن الممكـن 
قيـاس مؤشـر الإنجـاز بسـهولة، وأن مـن الملائـــم إدراجــه في إطــار البرنــامج الفرعــي. وأثــيرت 
تسـاؤلات بشـأن الإنجـازات الإضافيـة المتوقعـــة ومؤشــرات الإنجــاز المقترحــة؛ وبشــأن طريقــة 
القياس من أجل تحديد مدى ارتياح الـدول الأطـراف بصـورة كميـة. وأعـرب أيضـا عـن رأي 
مفاده أن التنقيحات المقترحة في إطـار البرنـامج ٢ يجـب أن تكـون متسـقة مـع أحكـام قـراري 

الجمعية العامة ٢٤/٥٦ راء و ٢٤/٥٦ تاء. 
 

الاستنتاجات والتوصيات 
قررت اللجنة أن توصي الجمعية العامة بالموافقة على التنقيحات التي اقترح الأمــين  - ٧٨
العام إدخالها على البرنامج ٢، نزع السلاح من الخطـة المتوسـطة الأجـل للفـترة ٢٠٠٢-

٢٠٠٥، رهنا بالتعديلات التالية: 
 

الفقرة ٢-١٦ (أ) 
يحتفظ بالصياغــة الأصليـة للفقـرة ٢-١٦ (أ) مـن الخطـة المتوسـطة الأجـل للفـترة 

 .A/55/6/Rev.1 ٢٠٠٢-٢٠٠٥، على النحو الوارد في الوثيقة
 

الفقرات ٢-١٩ (أ) و ٢-١٩ (ب) و ٢-٢٣ (د) 
(تعديل يقتصر على النص الفرنسي) 

 
الفقرة ٢-١٤ (د) 

يستعاض عن الفقرة الفرعية بما يلي بحيث تعكس الحكم ذا الصلة الـوارد في قـرار 
الجمعية العامة ٢٤/٥٦ راء: 
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�مساعدة الدول الأعضاء، بناء على طلبـها، في جـهودها المبذولـة في مجـال 
نزع السلاح وعدم الانتشــار بغيـة المسـاعدة علـى صـون السـلام والأمـن الدوليـين 

والإسهام في الجهود العالمية لمكافحة الإرهاب�. 
 

الفقرة ٢-١٦ (ج) 
يستعاض عن الفقرة الفرعية بما يلي بحيث تعكس الحكم ذا الصلة الـوارد في قـرار 

الجمعية العامة ٢٤/٥٦ راء: 
�تعزيز التعاون المتعدد الأطراف في مجـال نـزع السـلاح و عـدم الانتشـار، 
ضمن الولايات القائمة، بوصـف ذلـك إسـهاما في صـون السـلام والأمـن الدوليـين 

وفي الجهود العالمية لمكافحة الإرهاب�. 
 

الفقرة ٢-١٧ (أ) 
تشـطب الجملـة الأخـيرة الـتي نصـها �. ويشـمل ذلـك دورات اللجنــة التحضيريــة 

للمؤتمر الاستعراضي لعام ٢٠٠٥ والاجتماعات المخصصة�. 
 

الفقرة ٢-١٧ (د) 
يستعاض عن الفقرة الفرعية بما يلي بحيث تعكس الحكم ذا الصلة الـوارد في قـرار 

الجمعية العامة ٢٤/٥٦ راء: 
�زيادة وعي الدول بالحاجة إلى إحراز تقـدم في مجـال نـزع السـلاح وعـدم 
الانتشار بغية المساعدة على صـون السـلام والأمـن الدوليـين والإسـهام في الجـهود 

العالمية لمكافحة الإرهاب�. 
 

الفقرة ٢-٢٣ (أ) 
يستعاض عن عبارة �زيادة تطوير� بعبارة �تحسين أداء�. 

 
الفقرة ٢-٢٣ (د) 

تشطب عبارة �مبادرات الأسلحة التقليدية، بما فيها�. 
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البرنامج ٣ 
عمليات حفظ السلام 

نظـــرت اللجنـــة في جلســـتها التاســـعة المعقـــودة في ١٧ حزيـــران/يونيـــــه ٢٠٠٢ في  - ٧٩
ـــترح إدخالهــا علــى الخطــة المتوســطة الأجــل للفــترة ٢٠٠٢-٢٠٠٥. وكــان  التنقيحـات المق

 .(A /57/6 (Prog.3)) معروضا عليها مقترحات تتعلق بالبرنامج ٣، عمليات حفظ السلام
وعرض ممثل الأمين العام البرنامج ٣، ورد على الأسئلة المطروحـة خـلال نظـر اللجنـة  - ٨٠

في البرنامج. 
 

المناقشة 
أعـرب عـن تـأييد عـام للتنقيحـات المقـترح إدخالهـا علـــى الخطــة المتوســطة الأجــل في  - ٨١
البرنامج ٣، طالما اتفقت التنقيحات المقترحة مع الولايـات التشـريعية. وقوبلـت مسـألة تنسـيق 
العمل بشأن الألغام من خلال إنشاء برنامج فرعي منفصـل بـالترحيب. ولوحـظ أن مؤشـرات 
الإنجـاز المقترحـة ملائمـــة عمومــا ويمكــن قياســها. وطُرحــت أســئلة مــع ذلــك حــول بعــض 
ـــة لفــترة  التنقيحـات لإنجـازات متوقعـة ومؤشـرات إنجـاز وضعـت علـى أسـاس الميزانيـة البرنامجي

السنتين ٢٠٠٢-٢٠٠٣. 
وأُشـير إلى النتـائج المتوقعـة ومؤشـرات الإنجـاز المتعلقـة بالمسـائل الجنسـانية في الفقرتــين  - ٨٢
٣-٧ و ٣-٨ من البرنامج الفرعي ١، العمليـات. وأثـيرت علامـات اسـتفهام حـول إدراجـها 
تحت هذا البرنامج الفرعي طالما أن تعميم مراعاة نـوع الجنـس هـو مسـألة شـاملة وكـان يجـب 

معالجته في إطار التوجه العام للبرنامج أو استراتيجيته. 
وقوبل بالترحيب التزام إدارة عمليات حفظ السلام بتنفيذ برنامج العمل الخـاص ـا.  - ٨٣
ونظرا لتعزيز قدرة الإدارة على أداء مهامها، فقد أشار الحاضرون إلى أم يتوقعون مزيـدا مـن 
النتائج. وأكدوا أيضا أن تعزيز قدرة الإدارة يستوجب النظر بعين الاهتمام للتوازن الجغرافي. 

وأُثـيرت تسـاؤلات حـول مـدى اسـتكمال معـــدات بــدء تشــغيل البعثــات، والتدابــير  - ٨٤
المتخـذة لزيـادة عـدد الـدول الأعضـاء المسـاهمة في الترتيبـات الاحتياطيـة، الـتي وردت الإشـــارة 

إليها في الفقرتين ٣-١٢ و ٣-١٧ على التوالي. 
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الاستنتاجات والتوصيات 
أوصت اللجنة بأن توافق الجمعية العامة على التنقيحات التي اقترحها الأمين العـام  - ٨٥
للبرنامج ٣، عمليات حفظ السلام، من الخطة المتوسطة الأجـل للفـترة ٢٠٠٢-٢٠٠٥، 

رهنا بالتعديلات التالية: 
 

الفقرة ٣-٣ 
تدرج جملة جديدة بعد الجملة الأخيرة نصها ما يلـي : �سـتولى أيضـا عنايـة خاصـة 
لزيـادة تفـهم وإدراك المسـائل ذات البعـد الجنسـاني والتـوازن الجغـــرافي في عمليــات حفــظ 

السلام�. 
الفقرة ٣-٧ 

تحذف عبارة �وزيادة التفهم والإدراك للمسائل ذات البعد الجنسـاني في عمليـات 
حفظ السلام�، ويحذف الإيضاح الوارد بعد ذلك بحروف مائلة بين معقوفتين. 

 
الفقرة ٣-٨ 

تحذف عبارة �والمدى الذي يتم به تحديد المسائل الجنسانية، وعلاجـها، في بعثـات 
حفظ السلام�. 

 
الفقرة ٣-٩ 

تدرج عبارة �بما فيها التدريب� بعد عبارة �ولسائر الأنشطة�. 
 

الفقرة ٣-١١ 
يسـتعاض عـن عبـارة �زيـادة الاسـتعداد التشـغيلي مـن خـلال توفـير عمليـة تخطيــط 
ونشر أفضل� بعبارة �تحسين وزيادة جهوزية التشغيل عن طريق التخطيـط والنشـر اللذيـن 

يتسمان بالفعالية والسرعة والتنسيق�. 
 

الفقرة ٣-١٢ 
تدرج عبارة �تخفيض الفترة بين اتخاذ القرارات ونشر الأفراد المدنيين والمعدات في  -

البعثات الميدانية� بعد عبارة �تشمل مؤشرات الإنجاز�. 
يســتعاض عــن عبــارة �مجموعــات بــدء البعثــــات� بعبـــارة �مجموعـــات المخـــزون  -

الاحتياطي الاستراتيجي�. 
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الفقرة ٣-١٦ 
تدرج عبارة �الاستجابة السـريعة في نشـر العنـاصر المدربـة و� بعـد عبـارة �تشـمل 

الإنجازات المتوقعة�. 
 

البرنامج ٥ 
 الشؤون القانونية 

نظـرت لجنـة البرنـامج والتنسـيق في جلسـتها التاسـعة، المعقـودة في ١٧ حزيـران/يونيـــه  - ٨٦
٢٠٠٢، في التنقيحــات المقترحــة للخطــة المتوســطة الأجــل للفــترة ٢٠٠٢-٢٠٠٥. وكـــان 

 .(A/ 57/6 (Prog. 5)) معروضا عليها مقترحات بشأن البرنامج ٥، الشؤون القانونية
ـــتي طُرحــت خــلال نظــر  وعـرض ممثـل الأمـين العـام البرنـامج ٥ وردَّ علـى الأسـئلة ال - ٨٧

اللجنة في البرنامج. 
 

المناقشة 
أُعـــرب عن التقدير للخدمات التي يقدمها مكتـب الشـؤون القانونيـة إلى لجنـة حـدود  - ٨٨
الجرف القاري. وطُرحت أسـئلة عـن التنقيحـات المتصلـة بالبرنـامج الفرعـي ٤، قـانون البحـار 
وشؤون المحيطات. وأُعرب عن رأي مفاده أن قراري الجمعية العامــة ١٢/٥٦ بشـأن المحيطـات 
وقـانون البحـار، و ١٣/٥٦ بشـأن اتفـاق تنفيـذ أحكـام اتفاقيـة الأمـم المتحـدة لقـانون البحـــار 
المؤرخة ١٠ كانون الأول/ديسـمبر ١٩٨٢ بشـأن حفـظ وإدارة الأرصـدة السـمكية المتداخلـة 
المناطق والأرصدة السمكية الكثيرة الارتحـال، لم يتضمنـا ولايـات محـددة تسـتدعي التنقيحـات 
المقترحة بموجب الفقرتـين ٥-٢٧ و ٥-٢٨. وجـرى التشـديد علـى أن الخدمـات والمسـاعدة 
الـتي سـتقدم إلى الـدول الأطـراف في الاتفاقيـة يجـب أن تنحصـــر في تلــك الــدول الــتي طلبــت 

المساعدة. 
وطُلبــت إيضاحــات بشــأن الدعــم الفــــني المتواصـــل المقـــدم إلى اللجنـــة التحضيريـــة  - ٨٩
ـــا هــو مذكــور في الفقــرة ٥-٢١ مــن البرنــامج الفرعــي ٣،  للمحكمـة الجنائيـة الدوليـة، كم
التطوير التدريجي للقانون الدولي وتدوينه، في ضوء التصديق مؤخرا على النظام الأساسـي مـن 

قبل العدد المطلوب من الدول الأطراف. 
 (E /AC.51/2002/5) وأُشير إلى الفقرة ٦٦ من تقرير مكتب خدمات الرقابـة الداخليـة - ٩٠
ـــم المتحــدة للقــانون التجــاري الــدولي في إطــار البرنــامج الفرعــي ٥، التنســيق  عـن لجنـة الأم
والتوحيد التدريجيان للقانون التجاري الدولي، التي ورد فيها في جملة أمور أنـه باسـتثناء إضافـة 
وظيفة برتبة ف - ٤ في عام ٢٠٠١، ظلت الموارد من الموظفين على مـا كـانت عليـه في عـام 
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١٩٦٨. وفي ضوء تلك الملاحظة، رُحب بالتنقيحـات الـواردة في الفقـرة ٥-٣٥ لتعزيـز أمانـة 
اللجنة نظرا لتزايد عبء العمل الذي تضطلع به. وأُعرب عن رأي مفاده أنه يمكن تحقيـق هـذا 
التعزيز باستخدام الموارد المتوافرة. غير أنه نظرا لطابع العمل الـذي تقـوم بـه مختلـف الوحـدات 
ـــة، شــكك في إمكانيــة تحقيــق التعزيــز في إطــار المــوارد  التنظيميـة في مكتـب الشـؤون القانوني

المتوافرة. 
وطُلبت إيضاحات بشأن أثر الولايـات الملغـاة والـتي كـان يشـار إليـها سـابقا في إطـار  - ٩١

البرنامج الفرعي ٣. 
 

الاستنتاجات والتوصيات 
أوصت اللجنة بأن توافـق الجمعيـة العامـة علـى التنقيحـات الـتي اقترحـها الأمـين العـام  - ٩٢
للبرنـامج ٥، الشـؤون القانونيـة، مـن الخطـة المتوســـطة الأجــل للفــترة ٢٠٠٢-٢٠٠٥، رهنــا 

بالتعديلات التالية: 
الفقرة ٥-١٢ 

ـــة للفقــرة ٥-١٢ مــن الخطــة المتوســطة الأجــل للفــترة  يحتفـظ بالصياغـة الأصلي
 .A/55/6/Rev.1 ٢٠٠٢-٢٠٠٥ على النحو الوارد في الوثيقة

الفقرة ٥-٢٠ 
ـــة للفقــرة ٥-٢٠ مــن الخطــة المتوســطة الأجــل للفــترة  يحتفـظ بالصياغـة الأصلي

 .A/55/6/Rev.1 ٢٠٠٢-٢٠٠٥ على النحو الوارد في الوثيقة
الفقرة ٥-٢١ 

تحــذف مــن الجملــة الثانيــة عبــارة �واللجنــــــــة التحضيريـــة للمحكمـــة الجنائيـــة 
الدولية�، وتحذف الإشـارة إلى قـرار الجمعيـة العامـة ٨٥/٥٦ مـن الإيضـاح التـالي للتغيـير 

الوارد بحروف مائلة بين معقوفتين. 
الفقرة ٥-٢٧ 

ـــة للفقــرة ٥-٢٧ مــن الخطــة المتوســطة الأجــل للفــترة  يحتفـظ بالصياغـة الأصلي
 .A/55/6/Rev.1 ٢٠٠٢-٢٠٠٥ على النحو الوارد في الوثيقة

الفقرة ٥-٢٨ 
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تـدرج في الجملـة الثالثـة عبـارة �بنـاء علـى طلبـها� بعـــد عبــارة �ولا ســيما الــدول 
النامية�. 

ـــة �١٣/٥٦  تـدرج في الجملـة الأخـيرة عبـارة �بموجـب أحكـام قـرار الجمعيـة العام
بعد عبارة �ستعقد مشاورات مع الدول الأطراف�، ويحذف باقي الجملة. 

الفقرة ٥-٢٩ 
تضاف في اية الجملة الأخيرة جملة جديدة على النحو التالي: �ويمكـن تيسـير هـذا 
الإجراء بقيام تعاون وتنسيق فعالين بقدر أكـبر بـين الجـهات ذات الصلـة في الأمانـة العامـة 
للأمم المتحدة والأمم المتحدة ككل، وبتحسـين التنسـيق فيمـا بـين الوكـالات، علـى النحـو 

المطلوب في الفقرة ٤٩ من قرار الجمعية العامة �١٢/٥٦. 
الفقرة ٥-٣٥ 

يستعاض عن الجملة الثانية بما يلي: �ولتمكين هذا الفـرع مـن تنفيـذ برنـامج عمـل 
اللجنة، يلزم تنفيذ ما طلبته الجمعية العامة في قرارها �٧٩/٥٦. 

 
البرنامج ٧ 

 الشؤون الاقتصادية والاجتماعية 
نظرت اللجنة في جلستها العاشـرة، الـتي عقـدت يـوم ١٨ حزيـران/يونيـه ٢٠٠٢، في  - ٩٣
التنقيحـات المقـترح إدخالهـا علـى البرنـامج ٧، الشـؤون الاقتصاديـة والاجتماعيـــة، مــن الخطــة 

 .(A/57/6 (Prog.7)) المتوسطة الأجل للفترة ٢٠٠٢-٢٠٠٥
وقدم ممثلو الأمين العام التنقيحات المقترحة، وردوا على الأسئلة المطروحة خلال نظـر  - ٩٤

اللجنة في هذه التنقيحات. 
 

المناقشة 
أُعرب عن التأييد العام للتنقيحات المقترحة.  - ٩٥

وأُعرب عن التقدير لإدراج إعلان الألفيـة وتقريـر الأمـين العـام عـن الدليـل التفصيلـي  - ٩٦
ـــل  لتنفيـذ الإعـلان بوصفـهما ولايتـين جديدتـين، وللإحـالات علـى المؤتمـر الـدولي المعـني بتموي
التنمية، والجمعية العالمية الثانية للشيخوخة، ومؤتمر القمة العالمي للتنمية المسـتدامة، والمؤتمـرات 

الأخرى التي من شأا أن تزود البرنامج بمزيد من السلطة التشريعية. 
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ـــن رأي مفــاده أن بعــض عبــارات الســرد المقــترح حذفــها، خصوصــا في  وأُعـرب ع - ٩٧
ـــه كــان مــن الــلازم إدراج إشــارة إلى  الفقرتـين ٧-١ و ٧-٣ ينبغـي الاحتفـاظ ـا. ورُئـي أن

�مؤتمر الأمم المتحدة الثالث المعني بأقل البلدان نموا� في الفقرة ٧-١. 
وأُثيرت شكوك بشأن إدراج الانجازات المتوقعـة ومؤشـرات الأداء الـتي وافقـت عليـها  - ٩٨
الجمعيـة العامـة في إطــار البــاب ٩ مــن الميزانيــة البرنامجيــة لفــترة الســنتين ٢٠٠٢-٢٠٠٣ في 
التنقيحات المقترح إدخالها علـى هـذا البرنـامج، بدعـوى أن معظمـها وُضـع لتقييـم أداء الـدول 

الأعضاء لا أداء الأمانة العامة. 
وأُعرب عن رأي مفاده أنه في بعض الحالات لم تكن ثمة صلة بـين الانجـازات المتوقعـة  - ٩٩
ومؤشرات الأداء. واعتبر كذلك أن عددا من مؤشرات الأداء كان ذا طـابع كمـي محـض وأن 

الأمر يحتاج إلى إعادة صوغها للتأكيد على الطابع النوعي للتغيير المراد قياسه. 
١٠٠ -وأُعرب عن التأييد للإنجـازات المتوقعـة المنقحـة المقترحـة في إطـار الفقـرة ٧-١٣ (ج) 
والمتعلقة بإقامة شبكة لتبادل المعلومات والاتصال بالحكومات وهيئات اتمع المدني. وأُعـرب 
عـن رأي مفـاده أن مؤشـر الأداء الـوارد في الفقـرة ٧-١٤ (ز) ينبغـــي أن يشــير إلى الخدمــات 

الفنية المقدمة أثناء تنفيذ إعلان بيجين. 
١٠١ -ولوحــظ أن اســتحداث قواعــد بيانــات تعتمــد علــى المركزيــة والأنظمــة علــى نحـــو 
ما طالب به تقرير اللجنة الجامعة للدورة الاستثنائية الثالثة والعشرين للجمعية العامـة سيسـاهم 
في تحقيق أهداف البرنامج الفرعي ٢، ويحول دون حدوث ازدواجيـة لا داعـي لهـا ويمكـن مـن 

الوصول إلى شرائح هامة من السكان. 
١٠٢ -واقترح الإبقــاء علــى الســـرد المقرر حذفه: 

(أ) الفقرة ٧-٣٣ (أ)، �البلــدان الناميـة، وبخاصـة أقـل البلـدان نمـوا والبلـدان الـتي تمـر 
اقتصاداا بفترة انتقالية مـن جـهود مـن أجـل تعبئـة المـوارد اللازمـة للتنميـة عـن طريـق تحسـين 
نتائج مؤتمر الأمم المتحدة الثالث المعني بــأقل البلـدان نمـوا والاجتمـاع الحكومـي الـدولي الرفيـع 

المستوى المتعلق بالتمويل لأغراض التنمية؛ 
(ب) الفقــرة ٧-٣٣ (د)، �وبذلــــك يســـهم البرنـــامج الفرعـــي في وضـــع أهـــداف 

واستراتيجيات جديدة للتنمية على المدى الطويل�؛ 
(ج) الفقرة ٧-٣٤، �حوار بناء بشأن المسائل المتعلقة بسياسات الاقتصاد الكلـي في 
الجمعية العامة والس الاقتصـادي والاجتمـاعي عـن طريـق إجـراء دراسـة اسـتقصائية منتظمـة 

للاقتصاد العالمي وتقديم الدعم الفني للعمليات المتعلقة بالسياسات العامة�؛ 
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(د) الفقرة ٧-٣٥، �زيادة في النسـبة المئويـة لعـدد القـرارات الـتي يتـم التوصـل إليـها 
ـــدولي علــى وجــه العمــوم  والاجـراءات الـتي تتخـذ بتوافـق الآراء في الأمـم المتحـدة واتمـع ال
والحكومات لدفع خطـى النمـو والتنميـة في البلـدان الناميـة والبلـدان الـتي تمـر اقتصاداـا بفـترة 
انتقاليـة، بمـا في ذلـك بـذل جـهود وطنيـة وإقليميـة ودوليـة ليصبـح النظـام المـــالي العــالمي أكــثر 
اسـتجابة لتحديـات التنميـة المنبثقـــة عــن الاجتمــاع الــدولي الرفيــع المســتوى المعــني بــالتمويل 

لأغراض التنمية ومؤتمر الأمم المتحدة الثالث المعني بأقل البلدان نموا�. 
١٠٣ -كما أُقترح وجوب إعـادة النظـر في عـدد مـن الانجـازات المتوقعـة المنقحـة المقترحـة في 
ـــواردة في الفقــرة ٧-٣٥ لأن صياغتــها الحاليــة لا توضــح  الفقـرة ٧-٣٤ ومؤشـرات الأداء ال

فكرة التقدم المحرز. 
١٠٤ -وقوبـل بـــالترحيب إنشــاء البرنــامج الفرعــي الجديــد ٩، التنميــة المســتدامة للغابــات. 
وأُثـيرت شـكوك مـن أن عـدد اجتماعـات الجـزء الـوزاري الرفيـع المسـتوى، بمـا فيـها حــوارات 
السياسـة العامـة الـتي ذُكـرت كمؤشـر لـلأداء في الفقـــرة ٧-٤٣ (ج)، يمكــن اعتبــاره مقياســا 
مناسبا لإنجازات هذا البرنامج الفرعي. ورُئي أن الاشارتين إلى مسـألة إنشـاء آليـة تمويـل فعالـة 
وإلى برنـامج العمـل المتعـدد السـنوات كـان مـن الــلازم إدراجــهما ضمــن الانجــازات المتوقعــة 

ومؤشرات الأداء في الفقرتين ٧-٤٢ و ٧-٤٣ على التوالي. 
١٠٥ -وأُعـرب عـن التـأييد لبقـاء المسـؤولية عـن تنفيـذ البرنـامج الفرعـي ٩ مـع أمانـة منتــدى 
الأمـم المتحـدة المعـني بالغابـات. وتم التشـديد علـى ضـرورة ألا تدمـج مـهام إضافيـة في برنــامج 

العمل الذي اعتمده المنتدى. 
١٠٦ -وأُعرب عن رأي مفاده أن النتائج المتفق عليها في المؤتمر الدولي المعني بتمويل التنميـة، 
المعقود مؤخرا، تستوجب متابعة مسـتمرة مـن جـانب منظومـة الأمـم المتحـدة. ورُئـي أن مـــن 

الممكن تحقيق هذه المتابعــة مــن خلال إنشاء برنامج فرعي منفصل في إطار البرنامج ٧. 
الاستنتاجات والتوصيات 

١٠٧ - أوصت اللجنة بأن يقوم الأمين العام، في أعقاب تأييد الجمعية العامة لتوافق آراء 
مونتيري، على النحو الذي اعتمده المؤتمر الدولي المعني بتمويل التنمية في ٢٢ آذار/مـارس 
٢٠٠٢، بــإعداد اقــتراح لبرنــامج فرعــي جديــد لتمويــل التنميــة في إطــــار البرنـــامج ٧، 
الشـؤون الاقتصاديـة والاجتماعيـة، مـن الخطـة المتوسـطة الأجـل للفــترة ٢٠٠٢-٢٠٠٥، 

كي تنظر فيه الجمعية خلال دورا السابعة والخمسين. 
١٠٨ -  وأوصت اللجنة بأن يقوم الأمين العام، وفقا لنتـائج مؤتمـر القمـة العـالمي للتنميـة 
المسـتدامة المقـرر عقـده بجوهانسـبرغ، جنـوب أفريقيــا، في آب/أغســطس ٢٠٠٢، بتقــديم 
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التنقيحـات المتعلقـة بالـبرامج الفرعيـة ذات الصلـة كـي تنظـر فيـها الجمعيــة العامــة وتتخــذ 
إجراءات بشأا خلال دورا السابعة والخمسين. 

وأوصت اللجنة بأن تقر الجمعية العامة التنقيحات التي اقترح الأمين العام  - ١٠٩
إدخالهـا علـى البرنـامج ٧، الشـؤون الاقتصاديـة والاجتماعيـة، مـن الخطـة المتوسـطة الأجــل 

للفترة ٢٠٠٢-٢٠٠٥، مع التعديلات التالية: 
الفقرة ٧-١ 

ـــطة  يحتفـظ بالصياغـة الأصليـة للجملـة الثانيـة مـن الفقـرة ٧-١ مـن الخطـة المتوس -
 .A/55/6/Rev.1 الأجل للفترة ٢٠٠٢-٢٠٠٥، كما ترد في الوثيقة

في الجملة الثالثة، قبل عبارة �الأمم المتحدة�، تضاف لفظة �اجتماع�، وبعــد لفظـة  -
�والتصدي� تضاف لفظة �بفعالية�. 

في الجملة الرابعة، بعد عبارة �الصعيد الدولي� يضـاف مـا يلـي �وتعزيـزا للشـراكة  -
مـع حكومـات بلـدان الشـمال والجنـوب مـن جهـــة وبــين اموعــات الرئيســية أو 

أصحاب المصالح ذوي  الصلة من جهة أخرى�. 
ـــارة �هــذه اــالات الثلاثــة� بعبــارة �هــذه  في الجملـة الخامسـة، يسـتعاض عـن عب -

االات الأربعة�. 
الفقرة ٧-٢ 

في ايـة الجملـة الأولى، بعـد عبـارة �ومتابعـة نتـائج مؤتمـر قمـة الألفيـــة (٢٠٠١)�  -
تضاف عبارة �مؤتمر الأمم المتحدة الثالث المعني بأقل البلدان نموا�. 

قبيل اية الجملة الأولى، وقبل عبارة�وإعــلان الألفيـة (٢٠٠٠)� يضـاف مـا يلـي:  -
�الدورة الاستثنائية للجمعية العامة المعنيـة بفـيروس نقـص المناعـة البشـرية/متلازمـة 
نقص المناعة البشـرية المكتسـب (الإيـدز) (٢٠٠١) والـدورة الاسـتثنائية للجمعيـة 

العامة المعنية بالطفل (٢٠٠٢)�. 
يسـتعاض عـن الجملـة الأخـيرة بمـــا يلــي: �وبالإضافــة إلى ذلــك، ينتظــر أن تــؤدي  -
ـــتي  القـرارات الـتي سـتتخذها الجمعيـة العامـة بشـأن نتـائج توافـق آراء مونتـيري، ال
اعتمدت في المؤتمر الدولي المعني بتمويل التنمية وخطـة العمـل الدوليـة للشـيخوخة 
التي اعتمدا الجمعية العالمية الثانية للشيخوخة، ونتائج مؤتمر القمة العالمي للتنميـة 
المســتدامة المقــرر عقــده عــام ٢٠٠٢، إلى توفــير مزيــد مــن الســلطة التشــــريعية 

للبرنامج�. 
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الفقرة ٧-٣ 
يحتفـظ بالصياغـة الأصليـة للجملـــة الثانيــة في الفقــرة ٧-٣ مــن الخطــة المتوســطة  -
الأجل للفترة ٢٠٠٢-٢٠٠٥، كما ترد في الوثيقـة A/55/6/Rev.1، وحـتى لفظـة 

�التنمية� وتحذف عبارة �والمتابعة المتكاملة للمؤتمرات العالمية�. 
ينقح النص الجديد للفقرة ٧-٣ وهو �وخاصة في مجال التنفيذ والمتابعة المتكـاملين  -
والمنسقين لنتائج المؤتمرات الرئيسية للأمم المتحدة� ليصبح �وخاصة تنفيذ ومتابعـة 
نتائج المؤتمرات ومؤتمرات القمة التي تعقدها الأمـم المتحـدة في اـالين الاقتصـادي 

والاجتماعي�. 
الفقرة ٧-٦ (ب) 

ــــس  بعــد عبــارة �الأمــم المتحــدة� تضــاف عبــارة �وفقــا للنظــام الداخلــي للمجل -
الاقتصادي والاجتماعي�. 

ــــن عبـــارة �أصحـــاب المصلحـــة� بعبـــارة �أصحـــاب المصلحـــة مـــن  يســتعاض ع -
المؤسسات�. 

تحذف عبارة �وعن طريق مواءمة أساليب عمل الس مع المتطلبات الجديدة�.  -
الفقرة ٧-٧ (د) 

بعد لفظة �العامة�، تضاف عبارة �وفقا لقرارها �٧٦/٥٦.  -
بعد عبارة �وتشـارك فيـها�، يضـاف مـا يلـي: �وفقـا للنظـامين الداخليـين للجمعيـة  -

العامة والس الاقتصادي والاجتماعي ولممارساما فيما يتعلق بالتمثيل�. 
قبل �والقطاع الخاص� تضاف عبارة  �والأوساط الأكاديمية�.  -

 
الفقرة ٧-٧ (و) 

يسـتعاض عـن الفقـرة ٧-٧ (و) بنـص ممـاثل للفقـرة ٢١ مـن مرفـق قـرار الجمعيــة 
العامة ٢٨٥/٥٥، على النحو التالي: �مستفيدا من قدر أكبر من المشاورات المنتظمـة الـتي 
تنص عليها الفقرة ٤٣ من مرفق القرار ٢٤١/٥١، بما فيها المشاورات بين رئيس الجمعية 
العامـة ورئيسـي مجلـس الأمـن والـس الاقتصـادي والاجتمـاعي، يوفـر الأمـين العـام لتلـك 
ـــا في ذلــك تزويــد الــدول  الاجتماعـات الدعـم بأعمـال السـكرتارية، حسـب الاقتضـاء، بم

الأعضاء المعلومات الخطية عن طريق رؤساء اموعات الإقليمية�. 



3402-47325

A/57/16

الفقرة ٧-٨ 
يحتفظ بالإنجازات المتوقعة (أ) و (ب) و (ج) و (د) و (هـ) الموافق عليـها في الخطـة 

 .A/55/6/Rev.1 المتوسطة الأجل للفترة ٢٠٠٢-٢٠٠٥، بالصيغة الواردة في الوثيقة
الفقرة ٧-٩ (أ) 

يستعاض عن عبارة �ذات الصلة� بعبارة �المتعلقة بمسائل التنمية الاقتصادية والاجتماعية�. 
الفقرة ٧-٩ (ب) 

يستعاض عن الفقرة ٧-٩ (ب) بما يلي: �تقريرا مقدما من الـدول الأعضـاء يفيـد 
بأن الحوارات ومناقشات الطاولة المستديرة وحلقات المناقشة مفيدة وملائمة وبأـا تسـهم 

في المداولات بين الحكومات، وينبغي نشرها بما، في ذلك عبر الإنترنت�. 
الفقرة ٧-٩ (ج) 

في اية الفقرة ٧-٩ (ج)، تضاف عبارة �حسب الاقتضاء�. 
الفقرة ٧-٩ (د) 

تنقـح الفقـرة ٧-٩ (د) لتصبـح �تقريـرا مقدمـــا مــن الــدول الأعضــاء يفيــد بــأن 
إسهامات الأجزاء المعنية من المنظمة ومـن المنظومـة ككـل، هـي إسـهامات ملائمـة ومنسـقة 

وحسنة التوقيت�. 
الفقرة ٧-٩ (و) 

تحذف لفظة �وغيرها�. 
الفقرة ٧-٩ (ز) 

تنقـح الفقـرة ٧-٩ (ز) لتصبـــح �ردود فعــل مــن الــدول الأعضــاء تبــين ملاءمــة 
الاستعراض الذي يجرى كل ثلاث سنوات للأنشطة التنفيذيـة مـن أجـل التنميـة والأنشـطة 

المتصلة ا.� 
الفقرة ٧-١٠ 

يستعاض عن عبارة �وقرار مجلس الأمن المتعلق بـالمرأة والسـلام والأمـن� بمـا يلـي: 
�والقرارات ذات الصلة للهيئات الرئيسية التابعـة للأمـم المتحـدة ومـن بينـها مجلـس الأمـن 

والجمعية العامة والس الاقتصادي والاجتماعي�. 
الفقرة ٧-١٣ (ب) 

يسـتعاض عـن الفقـرة ٧-١٣ (ب) بمـا يلـي: �تعزيـز قـدرة الـدول الأعضـاء علـــى 
تقـديم الخدمـات الاستشـارية الفعالـة المتعلقـة بالقضايـا الجنسـانية لمســـاعدة البلــدان الناميــة 
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والبلـدان الـتي تمـر اقتصاداـا بمرحلـة انتقاليـة، بنـاء علـى طلـب منـها، وعلـى تنفيـذ إعــلان 
بيجين ومنهاج عمل المؤتمر العالمي الرابع المعني بالمرأة، وزيـادة مشـاركة سـائر الأطـراف في 
التنفيذ الفعال للتوصيات الـواردة في نتـائج الـدورة الاسـتثنائية الثالثـة والعشـرين للجمعيـة 
العامة، فضلا عن اتفاقية القضـاء علـى جميـع أشـكال التميـيز ضـد المـرأة وولايـات الهيئـات 

الحكومية الدولية اللاحقة، والجوانب ذات الصلة من إعلان الألفية�. 
الفقرة ٧-١٣ (و) 

يستعاض عن الفقـرة ٧-١٣ (و) بمـا يلـي: �تعزيـز قـدرة الـدول الأعضـاء وزيـادة 
مشـاركة سـائر الجـهات الفاعلـة في التنفيـــذ الفعــال للتوصيــات الــواردة في إعــلان بيجــين 
ومنهاج عمل المؤتمر العالمي الرابع المعني بالمرأة ونتائج الدورة الاستثنائية الثالثـة والعشـرين 

للجمعية العامة�. 
الفقرة ٧-١٤ (أ) 

يحتفـظ بالصياغـة الأصليـة للفقـرة ٧-١٤ (أ) مـن الخطـة المتوسـطة الأجـــل للفــترة 
 .A/55/6/Rev.1 ٢٠٠٢-٢٠٠٥، كما ترد في الوثيقة

الفقرة ٧-١٤ (ج) 
يسـتعاض عـن عبـارة �مـدى الارتيـاح الـذي تعـرب عنـه الـدول الأطـراف بشـــأن� 
بالعبارة التالية: �تقارير مقدمة مـن الـدول الأعضـاء تفيـد بـأن�، وفي ايـة الفقـرة، تضـاف 

لفظة �مفيدة�. 
الفقرة ٧-١٤ (ز) 

يستعاض عن عبارة �مدى ارتياح� بعبارة �تقارير مقدمة من�.  -
يسـتعاض عـن عبـارة �وإعـلان الألفيـة� بمـا يلـــي �والــبرامج ومنــاهج العمــل ذات  -

الصلة التي اعتمدا الجمعية العامة والمؤتمرات الدولية، بما فيها إعلان الألفية�. 
الفقرة ٧-١٥ 

في الجملة الثالثة، بعد عبارة �لكبار السن�، يضاف ما يلي: �بما فيها إعلان مدريد 
وخطة العمل الدولية المتعلقة بالشيخوخة، �٢٠٠٢. 

الفقرة ٧-١٦ (أ) 
يستعاض عن عبارة �نسبة الأشخاص في العـالم� بعبـارة �نسـبة الأشـخاص في العـالم 

لعام �١٩٩٠. 
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الفقرة ٧-١٧ (أ) 
بعد عبارة �وإعلان كوبنهاغن المتعلق بالتنميـة الاجتماعيـة�، تضـاف عبـارة �خطـة 

العمل الدولية المتعلقة بالشيخوخة، �٢٠٠٢. 
الفقرة ٧-١٧ (ب) 

يسـتعاض عـن الفقـرة ٧-١٧ (ب) بمـا يلـي: �تحسـين قـدرة الـدول الأعضـاء، مــن 
خـلال تقـديم المسـاعدة الفعالـة، علـى تحقيـق هـدف القضـاء علـى الفقـر مـن خـلال أعمـــال 

وطنية حاسمة ومن خلال التعاون الدولي�. 
الفقرة ٧-١٧ (هـ) 

ينقـح مطلـع النـــص الجديــد في الفقــرة ٧-١٧ (هـــ) ليصبــح �توعيــة الحكومــات 
الوطنية واتمع الدولي للقيام، من خـلال تعزيـز قدرامـا، بتحقيـق برنـامج العمـل الـدولي 

المتعلق بالشيخوخة، �٢٠٠٢، ويحتفظ بباقي النص الجديد. 
الفقرة ٧-١٨ (ب) 

يحتفظ بالصياغة الأصلية للفقـرة ٧-١٨ (ب) مـن الخطـة المتوسـطة الأجـل للفـترة  -
 .A/55/6/Rev.1 ٢٠٠٢-٢٠٠٥، كما ترد في الوثيقة

يحتفظ بالنص الجديد ويعاد الترقيم تبعا لذلك.  -
الفقرة ٧-٣٣ (أ) (السابقة) 

يحتفـظ بالصياغـة الأصليـة للفقـرة ٧-٣٣ (أ) مـن الخطـة المتوسـطة الأجـــل للفــترة 
٢٠٠٢-٢٠٠٥، كمـــا تـــرد في الوثيقـــة A/55/6/Rev.1، ويســـتعاض الاســـــتعاضة عــــن 
ـــة المزمــع  �والاجتمـاع الحكومـي الـدولي الرفيـع المسـتوى المتعلـق بـالتمويل لأغـراض التنمي
عقـده في عـام �٢٠٠١ بعبـارة �المؤتمـر الـــدولي المعــني بتمويــل التنميــة المزمــع عقــده عــام 

 .�٢٠٠٢
الفقرة ٧-٣٣ (أ) (الجديدة) 

تنقـح الفقـرة ٧-٣٣ (أ) الجديـدة لتصبـح �دعـم الجـهود الراميـة إلى كفالـة توافـــر 
الحكم الرشيد في كل بلد، والحكم السليم على الصعيد الدولي، والشفافية في النظم المالية 

والدولية، وتعبئة الموارد المالية من أجل التنمية على نحو ما يدعو إليه إعلان الألفية�. 
الفقرة ٧-٣٣ (ب) 

يحتفظ بالصياغة الأصلية للفقـرة ٧-٣٣ (ب) مـن الخطـة المتوسـطة الأجـل للفـترة  -
٢٠٠٢-٢٠٠٥، كما ترد في الوثيقة A/55/6/Rev.1 ويعاد الترقيم تبعا لذلك. 
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تنقح الفقرة ٧-٣٣ (ب) الجديدة لتصبح �تعزيز الجـهود الراميـة إلى تنفيـذ نتـائج  -
مؤتمر الأمم المتحدة الثالث المعني بأقل البلـدان نمـوا والمؤتمـر الـدولي المعـني بتمويـل 
ـــة المــوارد الداخليــة والمســاعدة الإنمائيــة الرسميــة  التنميـة، وخاصـة في مجـالات تعبئ
والاسـتثمارات الأجنبيـة المباشـرة، بمـــا في ذلــك تدفقــات رؤوس الأمــوال الخاصــة 
الدولية، والتجارة، والاستخدام الفعال للشـراكات بـين القطـاعين العـام والخـاص، 
والنظام المالي الدولي والفرص والتحديات المالية التي يطرحها الدور المـتزايد الـذي 

يقوم به القطاع الخاص في النشاط الاقتصادي وعولمة الأسواق المالية�. 
الفقرة ٧-٣٣ (د) 

يحتفظ بالصياغة الأصلية للفقـرة الفرعيـة ٧-٣٣ (د) مـن الخطـة المتوسـطة الأجـل 
 .A/55/6/Rev.1 للفترة ٢٠٠٢-٢٠٠٥، كما ترد في الوثيقة

الفقرة ٧-٣٣ (هـ) 
يستعاض عن الفقرة ٧-٣٣ (هـ) بمـا يلـي: �توطيـد التعـاون وزيـادة التفـاهم فيمـا 
بين الجمعية العامة والس الاقتصـادي والاجتمـاعي ومؤسسـات بريتـون وودز، علـى نحـو 

ما يدعو إليه إعلان الألفية�. 
 

الفقرة ٧-٣٤ 
يحتفــظ بالصياغــة الأصليــة للفقــرة ٧-٣٤ مــن الخطــة المتوســطة الأجــل للفـــترة 

 .A/55/6/Rev.1 ٢٠٠٢-٢٠٠٥، كما ترد في الوثيقة
الفقرة ٧-٣٤ (أ) 

في ايـة الفقـرة الفرعيـة، يضـاف مـا يلـي: �، مـن بينـها تلبيـة الاحتياجـات الخاصــة 
لأقل البلدان نموا�. 

الفقرة ٧-٣٤ (ب) 
يسـتعاض عـن الفقـرة ٧-٣٤ (ب) بمـا يلـي: �تبـادل وجـهات النظـــر بغيــة تيســير 
تعزيز الفهم في البلدان النامية، وبخاصـة في أقـل البلـدان نمـوا والبلـدان الـتي تمـر اقتصاداـا 
بمرحلة انتقالية، للإجراءات اللازمة لتعبئة الموارد المالية المحلية وتخصيصها لأغـراض التنميـة 

على نحو يتسم بالكفاءة ويراعي الفوارق بين الجنسين�. 
الفقرة ٧-٣٤ (ج) 

بنهاية الفقرة تضاف �والآليات المناسبة لمعالجـة، بشـكل مسـتدام، المشـاكل الناجمـة 
عن صعوبات تسديد الدين الخارجي�. 
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الفقرة ٧-٣٥ 
الإبقاء على الصياغة الأصليـة للفقـرة ٧-٣٥ مـن الخطـة المتوسـطة الأجـل للفـترة 

 .A/55/6/Rev.1 ٢٠٠٢-٢٠٠٥، كما ترد في الوثيقة
البرنامج الفرعي ٩ 

يعدل عنوان البرنامج الفرعي ٩ ليصبح �الإدارة المستدامة للغابات�. 
الفقرة ٧-٤٢ (د) 

يستعاض عن عبارة �التقارير التي تقدمها الحكومات� بعبارة �التقارير التي تقدمـها 
الحكومات طوعا�. 

الفقرة ٧-٤٣ (ج) 
يستعاض عن لفظة �عدد� بلفظة �فعالية�. 

الفقرة ٧-٤٣ (د) 
يستعاض عن لفظة �آلية� بلفظة �ج�. 

الفقرة ٧-٤٣ (هـ) (جديدة) 
ـــامج العمــل المتعــدد  إضافـة فقـرة جديـدة ٧-٤٣ (هــ) نصـها كالتـالي: �تنفيـذ برن

السنوات فضلا عن برنامج عمل منتدى الأمم المتحدة المعني بالغابات�. 
الولايات التشريعية 

البرنامج الإجمالي 
يضاف قرار الجمعية العامـة ٢٧٩/٥٥ (تنفيـذ مؤتمـر الأمـم المتحـدة الثـالث المعـني 

بأقل البلدان نموا للعقد ٢٠٠١-٢٠١٠). 
البرنامج الفرعي ٣ 

يضاف قرار الجمعية العامة ١٩٤/٥٢ (دور الائتمانــات الصغـيرة في القضـاء علـى 
الفقر). 

البرنامج الفرعي ٧ 
تضـاف الإشـارة إلى قـرار الجمعيـة العامـة ٢٠٧/٥٦ (تنفيـــذ عقــد الأمــم المتحــدة 
الأول للقضــاء علــى الفقــر (١٩٩٧-٢٠٠٦)، بمــا في ذلــك الاقــتراح القــاضي بإنشـــاء 

صندوق عالمي للتضامن من أجل القضاء على الفقر). 
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البرنامج الفرعي ٩ 
ـــدورة  يضـاف قـرار الـس الاقتصـادي والاجتمـاعي ٣٥/٢٠٠٠ (التقريـر عـن ال

الرابعة للمنتدى الحكومي الدولي المعني بالغابات). 
يضاف مقرر الس الاقتصادي والاجتماعي ٢٩٣/٢٠٠١ (تقرير منتـدى الأمـم 

المتحدة المعني بالغابات عن دورته الأولى وجدول الأعمال المؤقت لدورته الثانية). 
 

 البرنامج ٨ 
 أفريقيا: البرنامج الجديد للتنمية 

١١٠ -نظــرت اللجنــة في جلســتها العاشــرة، المعقــــودة في ١٨ حزيـــران/يونيـــه ٢٠٠٢، في 
التنقيحات المقترح إدخالها علـى البرنـامج ٨ - أفريقيـا: البرنـامج الجديـد للتنميـة ضمـن الخطـة 

المتوسطة الأجل للفترة ٢٠٠٢ - ٢٠٠٥ (A/57/6 (البرنامج ٨)). 
١١١ -وعرض ممثل الأمين العام التنقيحـات المقترحـة ورد علـى الأسـئلة الـتي طرحـت خـلال 

نظر اللجنة في التنقيحات. 
 

المناقشة 
١١٢ -أُعرب عن تأييد شديد لاستمرار الأمم المتحـدة في منـح الأولويـة القصـوى للتنميـة في 

أفريقيا، سيما في ضوء التحديات العديدة التي تواجهها المنطقة. 
١١٣ -وتم التأكيد مع ذلك، علـى أن مواجهـة التحديـات بفعاليـة تسـتوجب تنفيـذ الأنشـطة 
المتعلقـة بأفريقيـا والـواردة في برامـج مختلفـة علـى نحـو يكفـل اسـتجابة متجانسـة ومتســـقة مــن 
جانب الأمم المتحدة للتنمية في أفريقيا. وهي مسـألة مهمـة لتعزيـز أثـر واسـتدامة العمـل الـذي 

تقوم به الأمم المتحدة في أفريقيا. 
١١٤ -وقيل إن قرار الجمعية العامة للأمم المتحدة المتعلـق بمنطقـة السـلم والتعـاون في جنـوب 
الأطلسي (القرار ٧/٥٦) علـى وجـه التحديـد كـان يمكـن أن يضـاف إلى الولايـات التشـريعية 
لأن هذه المنطقة يمكن أن تعتبر أداة مفيدة لتعزيز التنميــة والتعـاون بـين بلـدان النصـف الجنـوبي 

من الكرة الأرضية. 
١١٥ -وتم توجيــه الاهتمــام إلى أن الاســتعراض والتقييــم النــهائيين لبرنــامج الأمــم المتحـــدة 
الجديد للتنمية في أفريقيا في التسعينات سيجريان خلال الدورة ٥٧ للجمعيـة العامـة. ولوحـظ 
أن البرنامج ٨ أُنشئ استجابة لاعتماد برنامج الأمم المتحدة الجديد للتنمية في أفريقيا، ومـن ثم 
ـــه الاتجــاهي وهيكلــه ومحتــواه لتعديــل يعكــس نتــائج الاســتعراض والتقييــم  ربمـا يحتـاج وضع

النهائيين. 
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١١٦ -في ضوء ما سبق، أُثيرت تساؤلات تتعلق بالرغبة في تنقيـح البرنـامج في هـذه المرحلـة، 
طالما أنه سيحتاج إلى تنقيح بعد الاستعراض والتقييـم النـهائيين لبرنـامج الأمـم المتحـدة الجديـد 

للتنمية في أفريقيا. 
 

الاستنتاجات والتوصيات 
١١٧ -  أحاطت اللجنة علما بالتنقيحات المقترح إدخالها على البرنامج ٨ وأوصـت بـأن 
يقوم الأمين العام، بعد إجراء الاستعراض والتقييم النهائيين لبرنامج الأمـم المتحـدة الجديـد 
ـــن المتوقــع القيــام بــه خــلال الــدورة ٥٧  للتنميـة في أفريقيـا في التسـعينات، الـذي كـان م

للجمعية العامة، بتقديم برنامج منقح يعكس نتائج الاستعراض. 
 

الولايات التشريعية 
١١٨ -  بموجب قرارات الجمعية العامة، أوصت اللجنة بإضافة ما يلي: 

ـــدورة  تنفيــذ نتــائج مؤتمــر القمــة العــالمي للتنميــة الاجتماعيــة وال - ١٧٧/٥٦�
الاستثنائية الرابعة والعشرين للجمعية العامة�. 

 
 البرنامج ٩ 

 التجارة والتنمية 
في الجلسة ١١ المعقودة في ١٨ حزيـران/يونيـه ٢٠٠٢، نظـرت اللجنـة في التنقيحـات  - ١١٩
– التجارة والتنميـة، مـن الخطـة المتوسـطة الأجـل للفـترة ٢٠٠٢-٢٠٠٥  المقترحة للبرنامج ٩ 

  .(A/57/6 (Prog.9))
وقام ممثل الأمين العام بعـرض التنقيحـات المقترحـة والـرد علـى الأسـئلة الـتي طرحـت  - ١٢٠

خلال نظر اللجنة في التنقيحات. 
 

المناقشة 
أعرب عن التأييد لبرنامج العمل، وعن التقدير لأنشطة مؤتمر الأمـم المتحـدة للتجـارة  - ١٢١
والتنمية (الأونكتاد) في دعم أقل البلدان نموا. وأعرب عن رأي مفـاده أن التنقيحـات المقترحـة 
تتفق تماما مع إعلان بانكوك وأحكام قرار الجمعية العامـة ٢٢٧/٥٦. غـير أنـه طُرحـت أسـئلة 
بشأن صياغة الجملة الأخيرة  من التوجـه العـام (الفقـرة ٩-١)، وذُكـر أنـه كـان ينبغـي إدراج 
أهداف أخرى متفق عليها دوليا بخلاف الأهداف الواردة في إعلان الألفيـة. كمـا أعـرب عـن 
القلق من أن التنقيحات المقترحة لا تعـرف بصـورة أكـثر وضوحـا مسـؤوليات الأونكتـاد الـتي 
أسفر عنها برنامج العمل المتعلق بـأقل البلـدان نمـوا الـذي اعتمـده مؤتمـر الأمـم المتحـدة الثـالث 
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المعـني بـأقل البلـدان نمـوا، فضـلا عـن التنسـيق مـع مكتـب المفـوض السـامي لأقـل البلـدان نمــوا، 
والبلدان غير الساحلية، والدول الجزرية الصغيرة النامية. 

وأُعرب عن التأييد للجهود التي يضطلع ـا الأونكتـاد، ولا سـيما فيمـا يتعلـق بتوفـير  - ١٢٢
المساعدة التقنية للبلدان النامية، مـن أجـل تعزيـز اندماجـها في الاقتصـاد العـالمي ومسـاعدا في 

التصدي للمشاكل المرتبطة بعملية العولمة.  
وأعرب عن رأي مفاده أنـه ينبغـي حـذف الإشـارة إلى ��المسـاعدة الإنمائيـة الرسميـة��  - ١٢٣

الواردة في الفقرة ٩-١ لأن لا ولاية للأونكتاد في هذا الميدان. 
وطُرحت أسئلة فيما يتعلـق بالأسـاس المنطقـي لاقـتراح حـذف عبـارة ��والمسـاهمة في  - ١٢٤
رفع البلدان من قائمة أقل البلدان نموا�� الـواردة في الفقـرة ٩-٢٨ حيـث أن رفـع البلـدان مـن 
قائمة أقل البلدان نموا ينبغي أن يكون الهدف المتوخى تحقيقـه في ايـة المطـاف. واقـترح إعـادة 

النظر في هذا الاقتراح. 
واقـترح أيضـــا إعــادة النظــر في الجــزء المتعلــق بالاســتراتيجية لجعلــه أكــثر عموميــة،  - ١٢٥
وللإشارة إلى تنفيذ برنامج عمل بروكسل بمجمله. وفي هـذا السـياق، أعـرب عـن رأي مفـاده 
ــــأقل البلـــدان  أن الإشــارة إلى ��النتــائج ذات الصلــة�� لمؤتمــر الأمــم المتحــدة الثــالث المعــني ب
نمـــوا (الفقـرتــــــان ٩-٢٨ و ٩-٢٩)، وإلى ��الأجـــزاء ذات الصلـــــة مــــن نتــــائج المؤتمــــر�� 
(الفقرة ٩-٣٠)، هي إشارة غير مناسبة، حيـث ينبغـي تنفيـذ البرنـامج ككـل، وليـس بصـورة 

مجزأة.  
وأعرب عن رأي مفاده أن من الممكن تحسين الوثيقة بالإشارة إلى التنسـيق والتعـاون  - ١٢٦
الوثيقين مع الهيئات الأخرى العاملة في ميدان التجارة الدولية، بما فيها منظمة التجارة العالميـة، 

والإشارة إلى نتائج مؤتمري الدوحة ومونتيري. 
ووُجهت أسئلة إلى الأمانة العامة بشأن التغييرات الـتي اسـتجدت عقـب مؤتمـر الأمـم  - ١٢٧
المتحدة الثالث المعني بأقل البلدان نموا، وعن الآثار المترتبة عليه بالنسبة لمهام الأونكتـاد، فضـلا 
ـــدول  عـن تنسـيق العمـل مـع المفـوض السـامي لأقـل البلـدان نمـوا، والبلـدان غـير السـاحلية، وال

الجزرية الصغيرة النامية. 
 

الاستنتاجات والتوصيات 
١٢٨ -أوصت اللجنة الجمعية العامة بالموافقة على التنقيحـات المقترحـة مـن الأمـين العـام 
على البرنامج ٩ – التجارة والتنمية، من الخطة المتوسطة الأجل للفـترة ٢٠٠٢-٢٠٠٥، 

مع إدخال التعديلات التالية: 
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الفقرة ٩-١ 
في الجملـة الثالثـة، تحـــذف عبــارة ��الجوانــب ذات الصلــة� الــواردة قبــل عبــارة  -

��برنامج العمل لصالح أقل البلدان نموا��؛ 
ـــة  في ايـة الجملـة الثالثـة، يضـاف مـا يلـي: ��ونتـائج المؤتمـر الـوزاري الرابـع لمنظم -
التجـارة العالميـة (الدوحـة، ٢٠٠١) وتوافـــق آراء مونتــيري بشــأن تمويــل التنميــة 

(مونتيري، ٢٠٠٢)، بالصيغة التي وافقت عليها الجمعية العامة��؛ 
يستعاض عن الجملة الأخـيرة بالجملـة التاليـة: ��وسيسـاهم الأونكتـاد، مـن خـلال  -
تنفيذ خطة عمل بانكوك وإعلان الالفية الصادر عن الأمم المتحـدة (قـرار الجمعيـة 
العامـة ٢/٥٥)، وبرنـامج عمـــل بروكســل، وتوافــق آراء مونتــيري بشــأن تمويــل 
التنمية، بالصيغة التي وافقت عليها الجمعية العامة، في تحقيق الأهداف المتفق عليها 
دوليا، ولا سيما فيما يتعلق بالتجارة والاستثمار والديـون وتعبئـة المـوارد، بمـا فيـها 
المساعدة الإنمائية الرسمية والاستثمار الأجنبي المباشر والتدفقات المالية الخاصة��؛ 

بعد الجملة الأخيرة، تضاف الجملة التالية: ��وسيعزز البرنامج القـدرات التنفيذيـة  -
للأونكتـاد، الراميـة إلى دعـم البلـدان المتلقيـة، ولا سـيما البلـــدان الناميــة، وبصفــة 
ـــدان نمــوا، والبلــدان غــير الســاحلية، والــدول الجزريــة الصغــيرة  خاصـة أقـل البل

النامية��. 
 

الفقرة ٩-٣ 
في ايـة الفقـرة، تضـاف الجملـة التاليـة: ��ويعـد دعـم البلـدان الناميـة، مـن خــلال 
ـــة والمقبلــة في منظمــة التجــارة  السـعي وراء تحقيـق أهـداف الأونكتـاد في المفاوضـات الحالي

العالمية، أولوية خاصة خلال فترة الخطة المتوسطة الأجل��. 
الفقرة ٩-٤ 

تحذف الجملة التالية: ��ويراعـى في الاسـتراتيجية الواجـب اتباعـها تـأكيد الـدول 
الأعضاء في الدورة العاشرة للأونكتاد على دور الأونكتاد بوصفه مركـز التنسـيق لمنظومـة 

الأمم المتحدة فيما يتعلق بقضايا أقل البلدان نموا��. 
الفقرة ٩-٦ 

في الجملة الثانيــة، يسـتعاض عـن عبـارة ��الأونكتـاد في أدائـه لـدوره المحـوري فيمـا 
يخص العمل�� بعبارة ��عمل الأونكتاد��. 
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الفقرة ٩-١٥ 
تحذف المؤشرات، ويستعاض عن النص المستخدم للمؤشرات في البرامج الفرعيـة 

الأخرى بما يلي: 
��ستشـمل مؤشـرات الإنجـــاز: (أ) حســن توقيــت وفــائدة ودرجــة تنفيــذ 
ونوعية برنامج البحوث والتحليل في البرنامج الفرعي، على النحو الذي تقاس بـه 
هذه المؤشرات من خلال حجـم القـراء وغـير ذلـك مـن وسـائل الاسـتقصاء؛ (ب) 
ــــة العمليـــة والآثـــار الـــتي تتركـــها توصيـــات  آراء الــدول الأعضــاء بشــأن القيم
السياسات العامة على احتمالات التنمية في البلدان النامية، على النحـو الـوارد في 
النتائج التي ينتهي إليها الاسـتعراض الـدوري الـذي تضطلـع بـه الهيئـات الحكوميـة 
ــني،  الدوليـة لـبرامج العمـل؛ (ج) مسـتوى تنفيـذ وفعاليـة وأثـر أنشـطة التعـاون التق

مقاسا بالمؤشرات الواردة في وثائق المشروع ذات الصلة��. 
 

الفقرة ٩-٢١ 
في الجملة الثانية، بعد عبارة ��منظمة التجارة العالمية ذاا��، تضـاف عبـارة ��ولا 

سيما برنامج عمل الدوحة��. 
الفقرة ٩-٢٨ 

[لا ينطبق على النص العربي]  -
في اية الفقرة، تضاف العبارة التاليـة: ��، والمسـاهمة في رفـع البلـدان تدريجيـا مـن  -
قائمة أقل البلدان نموا من خلال الوفاء بالمعايير الموضوعيـة المتفـق عليـها في المحـافل 

الحكومية الدولية��. 
الفقرة ٩-٢٩ 

في الفقرة الفرعية ��١، تضاف عبارة ��والكفاءة�� بعد كلمة ��الخبرة الفنية��؛  -
في الفقرة الفرعية ��٤، تستعاض عن عبارة ��الجوانب ذات الصلة لبرنامج عمـل  -

بربادوس�� بكلمة ��جوانب��.  
 

الفقرة ٩-٣٠ 
في الجملة الأولى، تحذف عبارة ��بالجوانب ذات الصلة��. 
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الولايات التشريعية 
يضاف البند التالي: 

مواصلــة تنفيــذ نتــائج المؤتمــر العــالمي للتنميــة المستدامــة للــدول الجزريــة  – ١٩٨/٥٦
الصغيرة النامية. 

 
 البرنامج ١٠ 

البيئة 
١٢٩ -نظرت اللجنة في جلسـتها الثانيـة عشـرة، المعقـودة في ١٩ حزيـران/يونيـه ٢٠٠٢، في 
التنقيحات المقترحة للبرنامج ١٠ �البيئة� من الخطة المتوسطة الأجـل للفـترة ٢٠٠٢-٢٠٠٥ 

 .(A/57/6 (Prog.10))

١٣٠ -وعرض ممثل الأمين العام التنقيحـات المقترحـة وردّ علـى الأسـئلة الـتي طُرحـت خـلال 
نظر اللجنة في هذه التنقيحات. 

 
المناقشة 

ـــن التقديــر للتنقيحــات المقترحــة للبرنــامج ١٠، وبشــكل خــاص إدخــال  ١٣١ -أُعــــرب ع
إشارات إلى إعلان الألفية واتفاقية روتردام لتطبيق إجراء الموافقـة المسـبقة عـن علـم علـى مـواد 
كيميائية ومبيدات آفـات خطـرة معينـة متداولـة في التجـارة الدوليـة واتفاقيـة اسـتكهولم بشـأن 
الملوثات العضوية الثابتة. وجرى التشـديد علـى أن اسـتراتيجية البرنـامج يجـب أن تغطـي جميـع 
العناصر المتصلة ببرنامج الأمـم المتحـدة للبيئـة الـواردة في قـراري الجمعيـة العامـة ٢/٥٥ إعـلان 

�الأمم المتحدة بشأن الألفية� و ٩٥/٥٦ �متابعة نتائج مؤتمر قمة الألفية�. 
١٣٢ -وأُعـرب عـن القلـق للحـذف المقـترح للإشـارة إلى �الميـــاه� في الفقــرة ١٠-٢١ مــن 
التنقيحات المقترحة (ب)، وأُشـير إلى ضـرورة الاسـتمرار في الإشـارة بشـكل صريـح إلى الميـاه 

نظرا لأهمية هذا العنصر الطبيعي. 
١٣٣ -وذُكر أن التنقيحات للخطة المتوسطة الأجل يجب أن تكـون متناسـقة بشـكل رئيسـي 
مع الخطة المتوسط الأجل الفعلية وليس مع السرد الوصفـي للميزنـة علـى أسـاس النتـائج الـذي 
تمت الموافقة عليه في الميزانية البرنامجيـة لفـترة السـنتين ٢٠٠٢-٢٠٠٣. وجـرى التذكـير أيضـا 
بأن قرار الجمعية العامة ٢٣١/٥٥ ينص على اســتخدام الإنجـازات المتوقعـة ومؤشـرات الإنجـاز 

لقياس إنجازات المنظمة وليس إنجازات فرادى الدول الأعضاء. 
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١٣٤ -وأُعرب عن رأي مفاده أنه سيتعين مواصلة التنقيحات في أعقاب مؤتمر القمـة العـالمي 
للتنمية المستدامة الذي سيعقد في جوهانسبرغ، بجنوب أفريقيا، في آب/أغسطس ٢٠٠٢. 

١٣٥ -وذُكر أنه يجب تجنب الحوافز المضرة بالبيئة، من قبيل إعانـات الزراعـة. وأُعـرب أيضـا 
عن رأي مفاده أنه يجب ألا تستخدم المعايير البيئية بمثابة حواجز في وجه التجارة. 

ـــادرة تطوعيــة معنيــة بــالموارد  ١٣٦ -وجـرى الثنـاء علـى مبـادرة الإبـلاغ العالميـة بوصفـها مب
الطبيعية. 

١٣٧ -واقترح أن تدرج، في اية الجملة الأخيرة من الفقرة ١٠، العبـارة التاليـة �فضـلا عـن 
نتائج مؤتمر الأمم المتحدة الثالث المعني بأقل البلدان نموا�. 

الاستنتاجات والتوصيات 
١٣٨ - أوصت اللجنة بأن توافق الجمعية العامة على التنقيحات التي اقترح الأمـين العـام 
إدخالها على البرنـامج ١٠، البيئـة، مـن الخطـة المتوسـطة الأجـل للفـترة ٢٠٠٢-٢٠٠٥، 

مشفوعة بالتعديلات التالية: 
الفقرة ١٠-٣ 

في الجملـة الأخـيرة يسـتعاض عـن عبـارة �برنـامج البيئـة� بعبـارة �ولايـات برنـــامج 
البيئة�. 

 
الفقرة ١٠-٣ (ج) 

تـدرج في ايـة الفقـرة ١٠-٣ (ج) عبـارة �وذلـــك مــع إيــلاء عنايــة تامــة للبعــد 
الجنساني�. 

الفقرة ١٠-٢٠ (أ) 
ـــة والميــاه  يسـتعاض عـن عبـارة �لا سـيما الطاقـة والميـاه� بعبـارة �بمـا في ذلـك الطاق

والتنوع البيولوجي�. 
الفقرة ١٠-٢٠ (ج) 

تضاف عبارة �اتفاقية بازل بشأن التحكـم في نقـل النفايـات الخطـرة عـبر الحـدود�  -
بعد عبارة �اتفاقية استكهولم بشأن الملوثات العضوية الثابتة�. 

تحذف عبارة �وما إلى ذلك�.  -
الفقرة ١٠-٢٠ (د) 

يستعاض عن عبارة �التنفيذ الفعال والمتكامل� بعبارة �التنفيذ الفعال والمنسق�. 
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الفقرة ١٠-٢٠ (ط) 
يستعاض عن الفقرة ١٠-٢٠ (ط) بما يلي �النهوض بالتعـاون بـين برنـامج الأمـم 
المتحـدة للبيئـة ومؤتمـر الأمـم المتحـدة للتجـارة والتنميـة ومنظمـة التجـارة العالميـــة في نطــاق 

ولايام�. 
الفقرة ١٠-٢١ (أ) 

يستعاض عن الفقرة ١٠-٢١ (أ) بما يلي: �تعزيز قـدرة البلـدان وبخاصـة البلـدان 
الناميـة علـى القيـــام، بمســاعدة مــن برنــامج البيئــة، بتقييــم التكنولوجيــات الســليمة بيئيــا 

الميسورة والوصول إليها واعتمادها�. 
الفقرة ١٠-٢١ (ب) 

إبقاء الفقرة ١٠-٢١ (ب) من الخطـة المتوسـطة الأجـل للفـترة ٢٠٠٢-٢٠٠٥  -
 .A/55/6/Rev.1 على صيغتها الأصلية الواردة في الوثيقة

يحذف النص الجديد للفقرة ١٠-٢١ (ب).  -
الفقرة ١٠-٢١ (ج) 

إبقــــــاء الفقـــــــرة ١٠-٢١ (ج) مــن الخطــــة المتوســـطة الأجـــل لفـــترة الســـنتين  -
٢٠٠٢-٢٠٠٥ على صيغتها الأصلية الواردة في الوثيقـة A/55/6/Rev.1 ونصـها 
كمـا يلـي: �الحـد مـن التلـوث ومخـاطره علـى الإنسـان وبيئتـه�، وترقيمـها بوصفــها 

فقرة جديدة هي الفقرة ١٠-٢١ (ز). 
تحذف عبارة �وعن أدائها البيئي والاجتماعي بما في ذلك البعد الجنساني�.  -

الفقرة ١٠-٢١ (د) 
إبقـــــــاء الفقــــرة الفرعيــــة ١٠-٢١ (د) مـــن الخطـــة المتوســـطة الأجـــل للفـــترة  -
ـــــها الــــواردة في الوثيقــــة A/55/6/Rev.1، ونصــــها  ٢٠٠٢-٢٠٠٥ علـــى صيغت
كمـا يلـي: �التعـرف علــى ســبل التقليــل مــن الآثــار البيئيــة الضــارة الناجمــة عــن 

السياسات الاقتصادية، لا سيما سياسات تحرير التجارة وسياسات الاستثمار�. 
يحذف النص الجديد للفقرة ١٠-٢١ (د).  -

الفقرة ١٠-٢١ (هـ) 
يستعاض عن الفقرة ١٠-٢١ (هـ) بمـا يلـي: �مواصلـة بـذل الجـهود والاضطـلاع 
بمبادرات عملية تشجيعا لصناع القرار على الصعد الوطني والإقليمي والمحلي، على معالجة 

الجوانب الاقتصادية والبيئية والاجتماعية من التنمية المستدامة�. 
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الفقرة ١٠-٢١ (ح) 
تدرج فقرة جديدة هي الفقـرة ١٠-٢١ (ح) نصـها كمـا يلـي: �وضـع سياسـات 

في مجالي التجارة والاستثمار تدعم التنمية المستدامة�. 
الفقرة ١٠-٢٢ (ب) 

تنقـح الفقـرة ١٠-٢٢ (ب) ليصبـح نصـــها �عــدد البلــدان الــتي تــأخذ، حســب 
الاقتضـاء بالأفكـار المتصلـة بالطاقـة المتجـددة وبتكنولوجيـات الوقـود الأحفـــوري المتقدمــة 
وبكفاءة الطاقة وتستخدمها بوصفها عنـاصر مـن عنـاصر سياسـاا واسـتراتيجياا الوطنيـة 

المتعلقة بالطاقة�. 
الفقرة ١٠-٢٢ (ج) 

يسـتعاض عـن الفقـرة ٢٢ (ج) بمـا يلـي: �عـدد الشـــركات الــتي تســتخدم طوعــا 
المبادئ التوجيهية السارية في هذا الصدد، ممـا يشـمل اسـتخدام المبـادئ التوجيهيـة الـواردة 

في مبادرة الإبلاغ العالمية في الإبلاغ عن استخدامها للموارد الطبيعية�. 
الفقرة ١٠-٢٢ (د) 

إبقـاء الفقـرة ١٠-٢٢ (د) مـن الخطـة المتوسـطة الأجـل للفـــترة ٢٠٠٢-٢٠٠٥  -
على صيغتها الأصلية الواردة في الوثيقة A/55/6/Rev.1، ونصـها كمـا يلـي: �عـدد 
البلدان والهيئات الصناعية التي تبدأ أو تعزز برامج التوعية بـالحوادث والاسـتعداد 
لهـا علـى الصعيـد المحلـي، أو مـا شـاها وعـدد الشـركات الـتي تعتمـد نظــم الإدارة 

البيئية�. 
يحذف النص الجديد للفقرة ١٠-٢٢ (د).  -

الفقرة ١٠-٢٢ (هـ) 
إبقاء الفقرة ١٠-٢٢ (هـــ) مـن الخطـة المتوسـطة الأجـل للفـترة ٢٠٠٢-٢٠٠٥  -
على صيغتها الأصلية الواردة في الوثيقة A/55/6/Rev.1، ونصـها كمـا يلـي: �عـدد 
أنماط الاستثمار المسؤول بيئيا التي يسـتخدمها القطـاع الخـاص، ووضـع إجـراءات 

وممارسات بيئية واستخدامها�. 
يحذف النص الجديد للفقرة ١٠-٢٢ (هـ).  -

الفقرة ١٠-٢٢ (و) 
يسـتعاض عـن الفقـرة ١٠-٢٢ (و) بمـــا يلــي: �عــدد البلــدان، وبخاصــة البلــدان 
الناميـة، الـتي عـززت قدرـا علـى تقييـــم التكنولوجيــات الســليمة بيئيــا الميســورة، وعلــى 
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الوصـول إلى تلـك التكنولوجيـات واعتمادهـا نتيجـة للمسـاعدة المقدمـة مـن برنـامج الأمــم 
المتحدة للبيئة�. 

الفقرة ١٠-٢٢ (ز) 
تنقــح الفقــرة ١٠-٢٢ (ز) ليكــون نصــها �عــدد التوقيعــات/التصديقــات علـــى 

الاتفاقات البيئية المتعددة الأطراف�. 
 

 البرنامج ١١ 
 المستوطنات البشرية 

١٣٩ -نظرت اللجنة في جلستها ١٣، المعقودة في ١٩ حزيـران/يونيـه ٢٠٠٢ في التنقيحـات 
المقـترح إدخالهـا علـى البرنـامج ١١، �المسـتوطنات البشـرية�، ضمـن الخطـة المتوسـطة الأجــل 

 .(A/57/6 (Prog.11)) للفترة ٢٠٠٢-٢٠٠٥
ـــامج ١١ ورد علــى  ١٤٠ -وعـرض ممثـل الأمـين العـام التنقيحـات المقـترح إدخالهـا علـى البرن

الأسئلة المطروحة خلال نظر اللجنة في هذه التنقيحات. 
 

المناقشة 
١٤١ -أعرب عن قدر من التأييد للتنقيحات المقترح إدخالها على البرنامج. 

ــــامج الأمـــم المتحـــدة  ١٤٢ -وطُلبــت إيضاحــات حــول صلــة الأنشــطة الــتي يقــوم ــا برن
للمستوطنات البشرية – الموئل لتنفيذ الحملتين العالميتين من التنقيحات المقترحـة (حملـة ضمـان 
الحيازة وحملة حسن الإدارة الحضرية المشار إليهما في الفقرة ١١-٦) بالأنشــطة الـتي تقـوم ـا 
الحكومات. واقترح إيضاح هذه العلاقة في السرد البرنامجي . وأعـرب الحـاضرون كذلـك عـن 
رغبتــهم في تنقيــح الاســتراتيجية الــواردة في الفقــرة ١١-٦ (ب) بحيــث تتضمــن مؤشــــرات 
على بناء القدرة. وأعربوا أيضا عـن رأيـهم في أن إمكانيـة صياغـة مؤشـرات الإنجـاز في الفقـرة 
١١-٨ (أ) علـى نحـو أكـثر تحديـدا بحيــث تشــمل عنــاصر مــن قبيــل التوجــهات الاجتماعيــة 

والقانونية والثقافية للدول الأعضاء. 
١٤٣ -وأعرب أيضا عن رأي مفاده أنه ينبغي إعادة صياغـة الهـدف في الفقـرة ١١-١٥ مـن 
أجل إيضاح أن المسؤولية الرئيسية عن تنفيذ المبـادئ والوفـاء بالتزامـات جـدول أعمـال الموئـل 
تقع على عاتق الحكومات الوطنية. واقترح أن يتواصل العمل على تطويــر العلاقـة بـين برنـامج 
الأمـم المتحـدة للمسـتوطنات البشـرية وبرنـامج الأمـم المتحـدة المشـترك المعـــني بفــيروس نقــص 

المناعة البشرية/متلازمة نقص المناعة المكتسب (الإيدز). 



02-4732549

A/57/16

١٤٤ -وأعـرب عـــن رأي مفــاده أن المــوارد الدوليــة تشــكل مصــدرا هامــا لتمويــل المــأوى 
والمسـتوطنات البشـرية، لـذا يتعـين ذكرهـا في الفقـرة ١١-٢٠. وارتـؤي أن الحاجـة تســـتدعي 
وضع مؤشرات إنجاز أكثر دقة بغية تقييم أثر المؤسسة وفعاليتـها في توفـير المـوارد الماليـة لتنميـة 

المأوى والمستوطنات البشرية المستدامة. 
١٤٥ -وطرحت أسئلة عن توزيع المهام بين البرنامجين الفرعيين ١ و ٣. 

الاستنتاجات والتوصيات 
١٤٦ -  أوصت اللجنة الجمعية العامة بالموافقة على التنقيحات الـتي اقـترح الأمـين العـام 
إدخالها على البرنامج الفرعي ١١، المستوطنات البشرية، في الخطة المتوسطة الأجل للفـترة 

٢٠٠٢-٢٠٠٥، مع التعديلات التالية: 
الفقرة ١١-١ 

في الجملـة الثالثـة، يحتفـظ بعبـارة �مـن مؤتمـر الأمـم المتحـدة للمسـتوطنات البشــرية 
(الموئل الثاني)، وخاصة جدول أعمال الموئل�. 

الفقرة ١١-٢ 
في ايـة الفقـرة، يضـاف مـا يلـي: �وسـيدعم البرنـامج البلـدان الناميـة، مـن خـــلال 
ــــع وإقامـــة مســـتوطنات بشـــرية  التعــاون التقــني، لتحقيــق أهــداف المــأوى الملائــم للجمي

مستدامة�. 
الفقرة ١١-٣ 

في الجملة الثانية، يستعاض عن عبارة �بالتناسق مع البرامج التابعة لكيانات مختلفـة 
ومنها�، بعبارة �بالتنسيق مع البرامج والوكالات التالية، كل في إطار ولايته:�. 

الفقرة ١١-٤ 
في بدايـة الجملـة الأخـيرة، وبعـد لفظـة �ويـــؤدي� تضــاف العبــارة التاليــة: �توفــير 

الموارد الكافية فضلا عن�. 
الفقرة ١١-٦ 

في الجملة الثالثة، وبعد عبارة �وبناء القدرات�، تضاف عبارة �وتعبئة الموارد�.   -
في الجملة الرابعة، يستعاض عـن عبـارة �لضمـان الحيـازة� بعبـارة �لضمـان الحيـازة  -

القانونية�. 



5002-47325

A/57/16

الفقرة ١١-٧ 
تعدل مقدمة الفقرة ليصبح نصها كالتالي: �ستشمل الإنجازات المتوقعة عمـل أمانـة 

موئل الأمم المتحدة لمساعدة البلدان فيما يلي:� 

تنقـح الفقـرة ١١-٧ ليصبـح نصـها كمـا يلـي: �عـدد البلـدان الـتي ســـاعدها برنــامج 
الأمم المتحدة للمستوطنات البشرية – الموئل، بناء على طلبها، على القيام بما يلي: 

تحسين حقوق الحيازة؛  (أ)
توفير إسكان عالي الجودة للفقراء، وهياكل أساسية وخدمـات حضريـة أكـثر  (ب)
موثوقية، لا سيما توفير المياه النظيفة والمرافق الصحية وإدارة المخلفات والنقـل العـام، وتحسـين 

بيئات المدن، وجعل المدن أكثر أمانا؛ 
تحسين الإدارة، بما في ذلك كفالـة اللامركزيـة وتحقيـق الإدمـاج والاسـتيعاب  (ج)
الاجتماعيين، وكفالة المشـاركة والشـراكات والشـفافية والمسـاءلة علـى صعيـد اتمـع المحلـي، 
وكفاءة وفعالية القيادات المحلية في إطار السـياق العـام لهـدف جـدول أعمـال الموئـل المتمثـل في 

كفالة التنمية المستدامة للمستوطنات البشرية في عالم يتجه إلى التوسع الحضري المتزايد؛ 
[استمد جزء من النص من الفقرتين القديمتين ١١-٧ و ١١-١٢، أمـا جـزءه الجديـد 

فيعكس الولايات الجديدة وإعادة هيكلة الموئل]�. 
الفقرة ١١-٨ 

تنقح الفقرة ١١-٨ ليصبح نصها كما يلي: 
�ستشمل مؤشرات الإنجاز عدد الأنشطة التي تضطلع ا أمانة برنامج الأمـم المتحـدة 

للمستوطنات البشرية - الموئل لمساعدة البلدان على القيام بما يلي: 
اعتماد تشريعات وطنية من أجل كفالة وحماية الحيازات، والاعتراف بحقـوق  (أ)
ـــوق الوراثــة، والأخــذ بسياســات وإجــراءات لإيجــاد أســواق  الحيـازة للمـرأة بمـا في ذلـك حق
للأراضي أكثر انفتاحا وبأســعار ميسـورة، والعمـل بتدابـير وسياسـات لخفـض عمليـات الطـرد 

القسري؛ 
ـــم المتحــدة للألفيــة  إجـراء تقييـم للتقـدم المحـرز نحـو تحقيـق هـدف إعـلان الأم (ب)
المتعلـق بـإجراء تحسـن كبـير في حيـاة مـا لا يقـل عـن ١٠٠ مليـون نسـمة مـن سـاكني الأحيـــاء 
ــــادرات مدعومـــة مـــن برنـــامج الأمـــم المتحـــدة  الفقــيرة بحلــول عــام ٢٠٠٢ مــن خــلال مب

للمستوطنات البشرية – الموئل؛ 
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اعتمـاد تشـريعات وطنيـة لتسـهيل التنميـة الحضريـة المسـتدامة وكفالـــة الإدارة  (ج)
الحضرية القائمة على التشارك والشفافية والمساءلة. 

[اسـتمد جـزء مـن الفقـرة الفرعيـة (أ) مـــن الفقــرة القديمــة ١١-٨ (أ)، وبقيــة النــص 
جديدة وتعكس الولايات الجديدة إعادة هيكلة الموئل]� 

الفقرة ١١-٩ 
في ايـة الجملـة الأخـيرة، يسـتعاض عـن عبـارة �علـى الصعيديـن الوطـــني والمحلــي� 

بعبارة �على الصعيد الدولي والوطني والمحلي�. 
الفقرة ١١-١١ (ج) 

يستعاض عن عبارة �وتخفيض حدة الفقر� بعبارة �والقضاء على الفقر�. 
الفقرة ١١-١٢ (ب) 

يستعاض عن عبارة �وتخفيض حدة الفقر� بعبارة �والقضاء على الفقر�.  -
ـــات والســلطات المحليــة لسياســات� بعبــارة  يسـتعاض عـن عبـارة �اعتمـاد الحكوم -

�القيام على الصعيد الدولي والوطني والمحلي باعتماد سياسات�. 
الفقرة ١١-١٣ (ب) 

يستعاض عن عبارة �عدد الحكومات والسلطات المحلية� بعبـارة �عـدد المؤسسـات 
الدولية والسلطات المحلية الوطنية�. 

الفقرة ١١-١٣ (ج) 
بعـد عبـارة �موئـــل الأمــم المتحــدة وشــركائه�، تضــاف عبــارة �ونســبة المشــاريع 

والبرامج من أصل تلك المشاريع والبرامج،�. 
الفقرة ١١-١٤ 

في الجملة الأخيرة، وبعد عبارة �تغذيـة مرتـدة مهمـة�، تضـاف عبـارة �فيمـا يتعلـق 
بالدروس المستقاة وأفضل الممارسات�. 

الفقرة ١١-١٥ 
يستعاض عن عبارة �على الصعيدين الوطني والمحلي� بعبارة �،أساسا على الصعيـد  -

الوطني ومن ثم على الصعيد المحلي أيضا�. 
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في اية الفقرة، تضاف العبارة التالية: �وضمن الإطار القانوني لكل بلد�.  -
الفقرة ١١-١٧ 

تنقح الفقرة ليصبح نصها كما يلي: 
�عدد الدول التي ساعدها برنامج الأمم المتحدة للمستوطنات البشرية – الموئـل، بنـاء 

على طلبها، على القيام بما يلي: 
إقامة ومداومة الصلات الفعالة مع الحكومات وسائر شـركاء جـدول أعمـال  (أ)

الموئل؛ 
ـــاون التقــني في مجــال  تقـديم خدمـات استشـارية وتنفيـذ مشـاريع وبرامـج للتع (ب)

المستوطنات البشرية؛ 
تنســيق أنشــطة الدعــوة في المنــاطق المعنيــة ذات الصلــة، وخاصــة في ســــياق  (ج)

الحملتين العالميتين؛ 
تعزيز إقامة الشراكات من أجل تنفيذ المشاريع�.  (د)

الفقرة ١١-٢٠ 
ـــد عبــارة �المــوارد المحليــة� تضــاف لفظــة �والدوليــة�؛ وفي  في الجملـة الأولى، وبع

الجملة الثانية، يستعاض عن عبارة �الموارد المالية� بعبارة �الموارد المحلية والدولية�. 
الفقرة ١١-٢٣ (ج) 

تضاف عبارة �والمانحين من القطاع الخاص� قبل عبارة �والمانحين الثنائيين�. 
الفقرة ١١-٢٤ (ب) 

بعد عبارة �من المصادر المحلية�، يستعاض عن عبـارة �في البلـدان الناميـة والبلـدان 
الـتي تمـر اقتصاداـا بمرحلـة انتقـال� بعبـارة �وذلـك بتعزيـز قـدرة المصـــادر المحليــة للبلــدان 

النامية والبلدان التي تمر اقتصاداا بمرحلة انتقالية�. 
الفقرة ١١-٢٥ (ب) 

تضاف كلمة �زيادة� قبل كلمة �مستوى�.  -
الفقرة ١١-٢٥ (ج) 

في بداية الفقرة الفرعية، تضاف كلمة �زيادة� قبل كلمة �مستوى�. 



02-4732553

A/57/16

البرنامج ١٢ 
منع الجريمة والعدالة الجنائية 

١٤٧ -في الجلسة ١٢ المعقودة في ١٩ حزيـران/يونيـه ٢٠٠٢، نظـرت اللجنـة في التنقيحـات 
المقترحـة للبرنـامج ١٢ - منـع الجريمـة والعدالـة الجنائيـة، مـــن الخطــة المتوســطة الأجــل للفــترة 

 .(A/57/6 (Prog. 12)) ٢٠٠٢-٢٠٠٥
١٤٨ -وقام ممثل الأمين العـام بعـرض التنقيحـات المقترحـة والـرد علـى الأسـئلة الـتي طرحـت 

خلال نظر اللجنة في البرنامج. 
المناقشة 

١٤٩ -أعرب عن التأييد للبرنامج بوجه عام. كمـا أشـيد بـالتوازن بـين منـع الجريمـة والعدالـة 
الجنائيـة. وفيمـا يتعلـق بالإرهـاب، رئـي أن دور مركـــز منــع الجريمــة الدوليــة يتمثــل في توفــير 

المساعدة التقنية. 
١٥٠ -وأعرب عن رأي مفاده أنه ينبغي توفيق الفقرة ١٢-٣ (و) مـع الفقـرة ٢٤ (ب) مـن 
قـرار الجمعيـة العامـــة ٢٦١/٥٦ المعنــون �خطــط العمــل لتنفيــذ إعــلان فيينــا بشــأن الجريمــة 

والعدالة: مواجهة تحديات القرن الحادي والعشرين�. 
١٥١ -وأشـير إلى أن الفقـــرة ١٢-٨ (ج) تتسـم بالغمــــوض، وأن الفقـرة ١٢-٨ (و) كــان 

يجدر أن تعرض بشكل مفصل جدوى قواعد البيانات. 
الاستنتاجات والتوصيات 

ـــين  ١٥٢ -  أوصـت اللجنـة بـأن توافـق الجمعيـة العامـة علـى التنقيحـات الـتي اقـترح الأم
العام إدخالها على البرنامج ١٢، منع الجريمة والعدالة الجنائية، مـن الخطـة المتوسـطة الأجـل 

للفترة ٢٠٠٢-٢٠٠٥، مع التعديلات التالية: 
الفقرة ١٢-١ 

يسـتعاض عـن عبـارة �إعـلان الأمـم المتحـدة بشـــأن الألفيــة والإجــراءات الخاصــة 
بتنفيـذه� بعبـارة �التوصيـات المتعلقـة بمنـع الجريمـة الـواردة في إعـلان الأمـم المتحـــدة بشــأن 

الألفية�. 
الفقرة ١٢-٣ (و) 

يسـتعاض عـن عبـارة �وعـن طريـق زيـادة التوعيـة� بعبـارة �وبالتعـاون مـــع الــدول 
الأعضاء عن طريق زيادة التوعية�. 
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الفقرة ١٢-٣ (ي) 
ـــي: �رصــد الجــهود الــتي تبذلهــا الــدول  يسـتعاض عـن الفقـرة ١٢-٣ (ي) بمـا يل

الأعضاء لمحاربة إساءة استخدام تكنولوجيا المعلومات على نحو إجرامي�. 
 

الفقرة ١٢-٣ (م) 
ــــادة تبرعـــات المـــانحين  تضــاف في ايــة الفقــرة ١٢-٣ عبــارة �والحــث علــى زي

للصندوق العام�. 
 

[الفقرة ١٢-٣ (ن) مكررا 
يستعاض عن الفقرة ١٢-٣ (ن) بـالفقرة ٩ مـن قـرار الجمعيـة العامـة ١٢٣/٥٦ 
وفيما يلي نصـها: �تشـجيع الـبرامج والصنـاديق والمؤسسـات المعنيـة التابعـة لمنظومـة الأمـم 
المتحدة، ولا سيما برنـامج الأمـم المتحـدة الإنمـائي والمؤسسـات الماليـة الدوليـة، وخصوصـا 
البنك الدولي، ووكالات التمويل الإقليمية والوطنية، على دعم الأنشـطة التنفيذيـة التقنيـة 

للمركز�.] 
 

الفقرة ١٢-٧ (ب) 
يستعاض عن عبارة �إحراز نجاح في التفاوض بشأن اتفاقية الأمم المتحـدة لمكافحـة 
الفساد واعتمادها� بعبارة �إحراز نجاح في التفـاوض بشـأن اتفاقيـة الأمـم المتحـدة لمكافحـة 

الفساد واعتمادها وتنفيذها�. 
 

الفقرة ١٢-٧ (هـ) 
تـدرج عبـارة �الـــتي تقــاس بتعــاون أكــثر فعاليــة و� بعــد عبــارة �تعزيــز مســتوى 

الإجراءات المتضافرة�. 
الفقرة ١٢-٨ (ج) 

يستعاض عن الفقرة ١٢-٨ (ج) بما يلي: �مدى ما تعرب عنـه اللجنـة المخصصـة 
للتفاوض بشأن اتفاقيـة لمكافحـة الفسـاد مـن تقديـر للخدمـات المقدمـة مـن أجـل التفـاوض 

بشأن اتفاقية لمكافحة الفساد�. 
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البرنامج ١٣ 
 

المراقبة الدولية للمخدرات 
١٥٣ -في الجلسة ١٢ المعقودة في ١٩ حزيـران/يونيـه ٢٠٠٢، نظـرت اللجنـة في التنقيحـات 
ـــة الدوليــة للمخــدرات، مــن الخطــة المتوســطة الأجــل للفــترة  – المراقب المقترحـة للبرنـامج ١٣ 

  .(A/57/6 (Prog.13)) ٢٠٠٢-٢٠٠٥
١٥٤ -وقام ممثل الأمين العـام بعـرض التنقيحـات المقترحـة والـرد علـى الأسـئلة الـتي طرحـت 

خلال نظر اللجنة في البرنامج. 
 

المناقشة 
١٥٥ -أعرب عن التأييد للبرنامج بوجه عام وللتنقيحات المقترحة له، بمـا في ذلـك تلـك الـتي 
ـــم المتحــدة  تبـين مشـاركة برنـامج الأمـم المتحـدة للمراقبـة الدوليـة للمخـدرات في برنـامج الأم
المشـترك المعـني بفـيروس نقـص المناعـة المكتسـب (الإيـدز). وأعـرب عـــن رأي مفــاده أن هــذه 

المشاركة يجب ألا تؤدي إلى تقلص الأنشطة الأساسية الأخرى في البرنامج. 
١٥٦ -ولوحــظ أن التنقيحــات المقترحــة للخطــة المتوســطة الأجــل تشــمل الســرد المعتمــــد 
للميزانية البرنامجية لفـترة السـنتين ٢٠٠٢-٢٠٠٣. وفي هـذا السـياق، أعـرب عـن رأي مفـاده 
أن الأهـداف/الغايـات القصـيرة الأجـل للميزانيـة البرنامجيـة تختلـف عـن أهـداف/غايـات الخطـــة 

المتوسطة الأجل. 
ـــاز ينبغــي أن تقيــس  ١٥٧ -وأعـرب عـن رأي مفـاده أن الإنجـازات المتوقعـة ومؤشـرات الإنج

عمل المنظمة، وليس عمل فرادى الدول الأعضاء. 
الاستنتاجات والتوصيات 

١٥٨ -أوصت اللجنة الجمعية العامة بالموافقة على التنقيحـات المقترحـة مـن الأمـين العـام 
ـــة للمخــدرات، مــن الخطــة المتوســطة الأجــل للفــترة  علـى البرنـامج ١٣ – المراقبـة الدولي

٢٠٠٢-٢٠٠٥، مع إدخال التعديلات التالية: 
الفقرة ١٣-٣ 

في اية الفقرة، تضاف عبارة ��وقرارات الجمعية العامة المتعلقة بالبند��.    �
الفقرة ١٣-٧ 

في الجملة الأولى، تدرج عبارة ��في المقام الأول�� بعد كلمة ��المنوطة��.  �
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الفقرة ١٣-٩ (ج) 
يبقى على الصياغـة الأصليـة الـواردة في الفقـرة ١٣-٩ (ج) مـن الخطـة المتوسـطة  �
الأجـل للفـترة ٢٠٠٢-٢٠٠٥ (A/55/6/Rev.1)؛ ويجـب توضيـح القـــرار المتعلــق 

بالفقرة ١٣-٩ (د)، حيث أنه يكرر نص الفقرة ١٣-٩ (ج). 
الفقرة ١٣-٩ (ز) 

الإبقاء على عبارتي ��في حينها�� و��فضلا عن تدابير المراقبة��.  �
الفقرة ١٣-١٠ (ب) 

� يبقى على الصياغة الأصلية الواردة في الفقـرة ١٣-٩ (ب) مـن الخطـة المتوسـطة 
الأجـل للفـترة ٢٠٠٢-٢٠٠٥ (A/55/6/Rev.1)؛ ويجـب توضيـح القـــرار المتعلــق 

بالفقرة ١٣-١٠ (ج)، حيث أنه يكرر نص الفقرة ١٣-١٠ (ب). 
الفقرة ١٣-١٠ (ج) 

بعد عبارة ��أنشطة اتمع المدني��، تدرج عبارة ��وبخاصة من خلال الإسـهام في  �
ـــرار  العمليـات والسياسـات المتعلقـة بصنـع القـرار الحكومـي��؛ ويجـب توضيـح الق

المتعلق بالفقرة ١٣-١٠ (ج)، حيث أنه يكرر نص الفقرة ١٣-١٠ (ب). 
الفقرة ١٣-١٠ (د) 

بعد عبارة ��التدابير المتخذة لـ��، تدرج عبارة ��مساعدة الحكومات��.  �
الفقرة ١٣-١٥ (ج) 

يستعاض عن كلمة ��تقبل�� بكلمة ��تستخدم��.  �
الفقرة ١٣-١٥ (ج) 

تحذف الفقرة الفرعية.  �
الفقرة ١٣-١٥ (و) 

يستعاض عن النص الجديد بما يلـي: ��زيـادة توفـر إيـداع المعلومـات القانونيـة مـن  �
أجل تيسير استخدام الحكومات والكيانات المعنية لها��. 
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الفقرة ١٣-١٥ (و) 
يستعاض عن النص بما يلي: ��زيادة عدد الحكومات التي يسـاعدها برنـامج الأمـم  �
المتحدة للمراقبة الدولية للمخدرات، بناء على طلبها، في إنفاذ القانون فيما يتعلق 
بالتهريب البحري للمخدرات والتعـاون، والعـدد النـاتج عـن ذلـك مـن العمليـات 

الناجحة وآثارها��. 
الفقرة ١٣-١٥ (ح) 

في بداية الفقرة، تدرج عبارة ��تحسين التنسيق في تعقب��.  �
الفقرة ١٣-١٥ (ط) 

ـــتي تعمــل بتوصيــات اللجنــة�� بعبــارة  يسـتعاض عـن عبـارة ��عـدد الحكومـات ال �
��نوعية المساعدة المقدمة إلى الدول الأعضاء��. 

الفقرة ١٣-١٥ (ي) 
بعد عبارة ��،بناء على طلبـها،�� تـدرج عبـارة ��اسـتنادا إلى الالتزامـات المعقـودة  �

بين الحكومات وبرنامج الأمم المتحدة للمراقبة الدولية للمخدرات��. 
الفقرة ١٣-١٥ (ن) 

تحذف الفقرة الفرعية.  �
الفقرة ١٣-١٩ (ز) 

يسـتعاض عـن النـص الجديـــد بمــا يلــي: ��إدخــال تحســينات علــى مختلــف الأدلــة  �
الموضوعـة الـتي تسـتخدمها الـدول الأعضـاء، والـــتي تركــز علــى المســائل المتعلقــة 

بمسائل الوقاية من إساءة استعمال المخدرات والعلاج��. 
الفقرة ١٣-٢٠ (د) 

ـــتراتيجيات وبرامــج  يسـتعاض عـن عبـارة ��عـدد الـدول الأعضـاء الـتي تـأخذ باس �
جديدة أو محسنة لخفض الطلب على المخدرات�� بعبارة ��عـدد الـدول الأعضـاء 
الـتي يسـاعدها برنـامج الأمـم المتحـــدة للمراقبــة الدوليــة للمخــدرات، بنــاء علــى 

طلبها، في تبني استراتيجيات وبرامج شاملة لخفض الطلب على المخدرات��. 
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الفقرة ١٣-٢٠ (هـ) 
يستعاض عن نـص الفقـرة الفرعيـة بعبـارة ��عـدد الـدول الأعضـاء الـتي يسـاعدها  �
برنامج الأمم المتحدة للمراقبة الدولية للمخدرات، بناء علـى طلبـها، في اسـتخدام 
منهجيات موحدة ومتسقة لجمع البيانات المتعلقـة بإسـاءة اسـتخدام المخـدرات، في 

أحد المؤشرات الرئيسية على الأقل��. 
الفقرة ١٣-٢٠ (ح) 

ـــدرج في ايــة  حـذف عبـارة ��، والـتي تسـتخدمها الـدول الأعضـاء فعليـا،��، وتت �
الفقرة عبارة ��وإلى قبول الدول الأعضاء لاستخدام هذه الأدلة��. 

الفقرة ١٣-٢٦ (و) 
يستعاض عن النص الموجود بما يلي: ��نشر تقديرات سنوية عن زراعة المخــدرات  �
وإنتاجها على نحو غير مشروع في البلدان التي تتلقـى المسـاعدة مـن برنـامج الأمـم 

المتحدة للمراقبة الدولية للمخدرات��. 
الفقرة ١٣-٢٦ (ز) 

يستعاض عن النص الجديد بما يلي: ��عدد الدول الأعضاء التي يسـاعدها برنـامج  �
الأمـم المتحـدة للمراقبـة الدوليــة للمخــدرات، بنــاء علــى طلبــها، في تبــني أفضــل 

الممارسات بشأن انفاذ القوانين وخطط التنمية البديلة��. 
الفقرة ١٣-٢٦ (م) 

في اية الفقرة، تدرج عبارة ��بمساعدة من برنامج الأمم المتحدة للمراقبة الدوليـة  �
للمخدرات��. 

١٥٩ -وخلصت اللجنة إلى أن التنقيحات المقترحة للبرنامج ١٣ تتضمـن مـن الإنجـازات 
المتوقعة ومؤشرات الإنجاز ما هو أكثر من اللازم، وأن الميزنة على أسـاس النتـائج يمكـن أن 

تتحقق كأفضل ما يكون إذا كان عدد الإنجازات المتوقعة ومؤشرات الإنجاز محدودا. 
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البرنامج ١٤ 
 التنمية الاقتصادية والاجتماعية في أفريقيا 

١٦٠ -نظرت اللجنة في جلستها ١٤ المعقودة في ٢٠ حزيـران/يونيـه ٢٠٠٢، في التنقيحـات 
المقـترح إدخالهـا علـى البرنـامج ١٤، التنميـــة الاقتصاديــة والاجتماعيــة في أفريقيــا مــن الخطــة 

 .(A/57/6 (Prog. 14)) المتوسطة الأجل للفترة ٢٠٠٢-٢٠٠٥
١٦١ -وعرض ممثل الأمين العام التنقيحات المقترحة ورد على الأسئلة الـتي أثـيرت أثنـاء نظـر 

اللجنة فيها. 
 

المناقشة 
ــــات الجديـــدة المتصلـــة  ١٦٢ -تم الإعــراب عــن الدعــم للبرنــامج والــترحيب بــإدراج الولاي
بالشراكة الجديدة من أجل تنمية أفريقيا، وفيروس نقص المناعة البشرية/الإيدز، وبـأقل البلـدان 
نموا. وأعرب عن رأي مفاده أن الإشارات إلى إعلان الألفية يجـب أن تـدرج في نـص التوجيـه 
العام للبرنامج. وأشـير إلى أن التنقيحـات المقترحـة كـان ينبغـي أن تتضمـن إشـارات إلى نتيجـة 
مؤتمر القمة العالمي المعني بالتنمية المستدامة المقرر عقده في جوهانسبرغ بجنوب أفريقيـا. ورئـي 
أن الإشارة إلى مؤتمر بلدان الجنوب المعقود في هافانا في ربيع عــام ٢٠٠٠ ينبغـي أن تـدرج في 
النـص تحـت العنـوان الجـــانبي �التوجيــه العــام�. وتم الــترحيب بــإدراج الإشــارة إلى القــانون 

الدستوري للاتحاد الأفريقي في البرنامج الفرعي ٦. 
١٦٣ -وحظـي بـالدعم وضـع البرنـامج الفرعـي الجديـد ٩، الـذي يتنـــاول التدريــب وتطويــر 
الهياكل الأساسية. وتم الإعراب أيضا عن رأي مفـاده أنـه نظـرا إلى أن الأنشـطة التدريبيـة الـتي 
يتعين الاضطلاع ا في إطار البرنامج الفرعي الجديد ٩ تشــمل عـدة قطاعـات، فإنـه كـان مـن 

الممكن معالجتها في إطار البرامج الفرعية القائمة أصلا. 
١٦٤ -وتم الإعراب عن رأي مفاده ضـرورة إعـادة صياغـة عـدد مؤشـرات الإنجـاز مـن أجـل 

توفير تحليل نوعي لأثر العمل والتقدم المحرز. 
١٦٥ -وطُلب توضيح لتعريف مفهومي �الإدارة الاقتصادية� و �تدبير الشركات�. وجـاء 
في التوضيح أن العبارتين تشيران إلى الإدارة اليوميـة للاقتصـاد، بمـا في ذلـك اسـتقرار الاقتصـاد 
الكلـي، والإدارة الفعليـة، والأطـر التنظيميـة والأطـر الملائمـة، وتحقيـق قـدر أكـبر مـن الشــفافية 

ومكافحة الفساد. 
١٦٦ -واستفسر عن تغيير اسم البرنامج الفرعي ٣، وعلل التغيير بأن الأمــن الغذائـي لا يـزال 

ضمن المسائل التي ينبغي أن تعالجها اللجنة الاقتصادية لأفريقيا. 
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الاستنتاجات والتوصيات 
١٦٧ -  أوصت اللجنة بأن تبحث الجمعية العامة هذا البرنـامج في ضـوء التقييـم النـهائي 
لبرنامج الأمم المتحدة الجديد للتنمية في أفريقيا في التسعينات وأي قرارات قد تتخذ بشأن 

الشراكة الجديدة من أجل تنمية أفريقيا. 
١٦٨ -  وأوصت اللجنة بأن توافـق الجمعيـة العامـة علـى التنقيحـات الـتي اقـترح الأمـين 
العـام إدخالهـا علـى البرنـامج ١٤، التنميـة الاقتصاديـة والاجتماعيـة في أفريقيـــا مــن الخطــة 

المتوسطة الأجل للفترة ٢٠٠٢-٢٠٠٥، مشفوعة بالتعديلات التالية: 
مؤشرات الإنجاز 

تدرج عبارة �وأثر� بعد كلمة �عدد� أينما وردت في النص. 
 

الفقرات ١٤-٢ 
تضاف في اية الفقرة العبارة التالية: 

�وإعلان الأمم المتحدة بشـأن الألفيـة والإعـلان وبرنـامج العمـل اللذيـن اعتمدهمـا 
مؤتمر قمة الجنـوب الـذي عقدتـه مجموعـة الــ ٧٧ في هافانـا في الفـترة مـن ١٠ إلى 

١٤ نيسان/أبريل �٢٠٠٠. 
 

الفقرة ١٤-١٣ (أ) 
في الجملة الثالثة تدرج بعد عبارة �اتفاقية لومي الرابعـة� عبـارة �وسـائر المبـادرات 

الثنائية والمتعددة الأطراف المتصلة بالتجارة�. 
 

الفقرة ١٤-١٣ (ج) 
إبقـاء الفقـرة ١٤-١٣ (ج) مـن الخطـة المتوســـطة الأجــل علــى صيغتــها الأصليــة 

 .A/55/6/Rev.1 الواردة في الوثيقة
البرنامج الفرعي ٣ 

الإبقاء على الاسم الأصلي للبرنـامج الفرعـي ٣ مـن الخطـة المتوسـطة الأجـل علـى 
 .A/55/6/Rev.1 نحو ما ورد في الوثيقة

الفقرة ١٤-٢١ (ب) 
في ايـة الجملـة الثانيـة تـدرج بعـد عبـارة �الإدارة الاقتصاديـة وتدبـير الشـــركات� 

عبارة �في سياق تنفيذ الشراكة الجديدة من أجل تنمية أفريقيا�. 
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الفقرة ١٤-٢١ (ج) 
تحذف الجملة الأولى (المنقولة من الفقرة ١٤-١٣ جيم القديمة). 

الفقرة ١٤-٣٠ 
إبقاء الفقرة ١٤-٣٠ من الخطة المتوسطة الأجل على صيغتها الأصلية الواردة في 

 .A/55/6/Rev.1 الوثيقة
الفقرة ١٤-٣١ (ب) 

إبقـاء الفقـرة ١٤-٣١ (ب) مـن الخطـة المتوسـطة الأجـــل علــى صيغتــها الأصليــة 
 .A/55/6/Rev.1 الواردة في الوثيقة

الفقرة ١٤-٣١ (ج) 
إبقـاء الفقـرة ١٤-٣١ (ج) مـن الخطـة المتوســـطة الأجــل علــى صيغتــها الأصليــة 

 .A/55/6/Rev.1 الواردة في الوثيقة
الفقرة ١٤-٣٧ 

في الجملة الثالثة يستعاض عن عبارة �في إطار تنفيذ� بعبارة �دعما لأهداف�. 
 

الفقرة ١٤-٤٣ 
يستعاض عن كلمة �عدد� بعبارة �كفاءة التدريب المقدم إلى�. 

 
الولايات التشريعية 

تضـاف إلى الجـزء العـام، قـرارات الجمعيـة العامـة ٢٠٢/٥٦ (التعـاون الاقتصـادي  -
ـــدان الناميــة) و ١٨٢/٥٥ و ١٧٨/٥٦ (التجــارة الدوليــة  والتقـني فيمـا بـين البل

والتنمية). 
يضاف إلى البرنامج الفرعي ٢، قرار الجمعيـة العامـة ١٨٢/٥٥ (التجـارة الدوليـة  -

والتنمية). 
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البرنامج ١٥ 
 التنمية الاقتصادية والاجتماعية في آسيا والمحيط الهادئ 

١٦٩ -نظرت اللجنة في جلستها ١٤ المعقودة في ٢٠ حزيـران/يونيـه ٢٠٠٢، في التنقيحـات 
المقترح إدخالها على البرنـامج ١٥، التنميـة الاقتصاديـة والاجتماعيـة في آسـيا والمحيـط الهـادئ، 

 .(A /57/6 (Prog.15)) من الخطة المتوسطة الأجل للفترة ٢٠٠٢-٢٠٠٥
١٧٠ -وعرض ممثل الأمين العام التنقيحات المقترحة ورد على الأسئلة الـتي أثـيرت أثنـاء نظـر 

اللجنة فيها. 
المناقشة 

ــــذي تؤديـــه اللجنـــة  ١٧١ -تم الإعــراب عــن التــأييد للتنقيحــات المقترحــة وللــدور الهــام ال
الاقتصاديـة والاجتماعيـة لآسـيا والمحيـط الهـادئ في المنطقـة. ولوحـظ مــع التقديــر أن البرنــامج 
المعاد صياغته يتسم بتركيز أكبر بالإضافة إلى تركـيزه علـى النتـائج، وأن أولويـة عليـا أعطيـت 

للحد من الفقر ومكافحة انتشار فيروس نقص المناعة البشرية/الإيدز. 
١٧٢ -وتم الإعــراب عــن رأي مفــاده أن إعــادة تنظيــم اللجنــــة عمليـــة ضروريـــة تســـتحق 
الـترحيب، وتم الإعـراب عـن التقديـر لسلسـلة المشـاورات الحكوميـة الدوليـة الـتي تم إجراؤهــا، 

وللمشاورات غير الرسمية المستفيضة مع الدول الأعضاء التي تمت في أثناء تلك العملية. 
١٧٣ -وفي حــين تم الإقــرار بصفــة عامــة بتحســن المؤشــرات المنقحــة، مقارنــة بالمؤشـــرات 
الأصلية، تم الإعراب أيضا عن رأي مفاده ضـرورة بـذل مزيـد مـن الجـهود لتحديـد مؤشـرات 

أنسب لها صلة أوضح بالمنجزات المتوقعة وبنتيجة عمل اللجنة. 
ــدرج في  ١٧٤ -وأعـرب عـن رأي مفـاده أن الإشـارات إلى أقـل البلـدان نمـوا كـان يجـدر أن ت

كل برنامج فرعي وألا يقتصر ذلك على البرنامجين الفرعيين ١ و ٤. 
١٧٥ -وكان هناك اقتراح يرى عرض الإشارة إلى التعاون بين بلـدان الجنـوب ونتيجـة مؤتمـر 

قمة هافانا عرضا مفصلا في إطار الاستراتيجية والإنجازات المتوقعة ومؤشرات الإنجاز. 
١٧٦ -وتم الإعراب عن رأي مفاده أن تواصل اللجنة إصلاح برامجها وممارساا حـتى تصبـح 

هذه البرامج والممارسات قادرة على تلبية الاحتياجات وقائمة على التفاعل. 
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الاستنتاجات والتوصيات 
١٧٧ -أوصت اللجنة الجمعيـة العامـة بالموافقـة علـى التنقيحـات الـتي اقـترح الأمـين العـام 
إدخالها على البرنامج ١٥، التنميـة الاقتصاديـة والاجتماعيـة في آسـيا والمحيـط الهـادئ، مـن 

الخطة المتوسطة الأجل للفترة ٢٠٠٢- ٢٠٠٥، مع التعديلات التالية: 
 

في كامل النص 
يستعاض عن عبارة �الحد من الفقـر� بعبـارة �القضـاء علـى الفقـر� في كـامل نـص  -

البرنامج. 
يسـتعاض عـن جملـة �القضايـا الاجتماعيـة المســـتجدة� بجملــة �التنميــة الاجتماعيــة  -
بمــا في ذلــــك القضايـــا الاجتماعيـــة المســـتجدة�، بمـــا في ذلـــك عنـــوان البرنـــامج 

الفرعي ٧. 
ـــــات المســــتضعفة� بمصطلــــح  يســـتعاض عـــن مصطلـــح �المســـتضعفون� أو �الفئ -

�المهمشون� أو �الفئات المهمشة�. 
 

الفقرة ١٥-١ 
ـــد عبــارة �مزايــا العولمــة� عبــارة �مــع التقليــل قــدر  في الجملـة الثانيـة، تضـاف بع

الإمكان من آثارها الضارة�. 
 

الفقرة ١٥-٣ 
تضـاف في ايـة الجملـة الرابعـة عبـارة �فضـلا عـن المسـائل المتصلـة بتنميــة المــوارد  -

البشرية� بعد عبارة �في مجال التنمية الاقتصادية والاجتماعية والبيئية�. 
تحذف من الجملة ما قبل الأخيرة عبارة �أمن البشرية�  -

 
الفقرة ١٥-٥ 

يصبح نص الجملة الأولى كالتالي: 
�ووفقا للأولويات العالمية، ومع مراعاة تفاوت مستويات التنمية في بلدان 
وأقاليم منطقة آسيا والمحيط الهادئ، سيركز البرنامج بشكل خاص علـى الشـواغل 
التي تعتري البلدان النامية والبلدان التي تمر اقتصاداـا بمرحلـة انتقاليـة في المنطقـة، 
ولا سـيما علـــى الاحتياجــات الخاصــة لأقــل البلــدان نمــوا والبلــدان الناميــة غــير 
الســاحلية والــدول الجزريــة الصغــيرة الناميــة مــن أجــــل الإســـراع بإدماجـــها في 

الاقتصادين الإقليمي والعالمي�. 
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الفقرة ١٥-٨ (أ) 
تضاف عبارة �النمو الاقتصادي� بعد عبارة �الفقر والسكان والبيئة�. 

 
الفقرة ١٥-٨ (ج) 

يستعاض عن عبارة �الحد من الفقر� بعبارة �القضاء على الفقر�. 
 

الفقرة ١٥-٩ 
يسـتعاض في الجملـة الأولى عـــن عبــارة �تعزيــز الوضــع الاقتصــادي والاجتمــاعي  -

للفقراء� بعبارة �تحسين الحالة الاقتصادية والاجتماعية للفقراء�. 
تعـدل الجملـة الثانيـة لتصبـح �وســـتولي اللجنــة اهتمامــا خاصــا للحــد مــن الفقــر  -
ـــدان الناميــة والبلــدان الــتي تمــر اقتصاداــا بمرحلــة انتقاليــة في  وخصوصـا في البل
ـــدان نمــوا والبلــدان  المنطقـة، ولا سـيما مـع مراعـاة الاحتياجـات الخاصـة لأقـل البل

النامية غير الساحلية والدول الجزرية الصغيرة النامية�. 
في اية الجملة الأخيرة، تضاف جملة �والأحكام ذات الصلة من الإعلان وبرنـامج  -
ـــده مؤتمــر قمــة بلــدان الجنــوب الــتي تنتمــي إلى مجموعــة  عمـل هافانـا الـذي اعتم

الـ ٧٧، المعقود في هافانا من ١٠ إلى ١٤ نيسان/أبريل �٢٠٠٠. 
 

الفقرة ١٥-١٠ (أ) 
يستعاض عن عبارة �التسليم بدور اللجنة كمركز فكـري لاختصـاصيين يدركـون 
بدقـة مسـتويات� بعبـارة �تعزيـز القـدرات التحليليـــة والتنفيذيــة للجنــة وقدراــا في مجــال 

السياسات  بالنسبة لمستويات�. 
 

الفقرة ١٥-١٠ (ب) 
تضاف عبارة �والنمو الاقتصادي� بعد عبارة �تراعي مصالح الفقراء�. 

 
الفقرة ١٥-١٠ (ج) 

تضاف كلمة �تيسير� قبل عبارة �تعزيز التعاون الإقليمي�. 
 

الفقرة ١٥-١١ (أ) 
يسـتعاض عـن عبـارة �آراء الأعضـــاء والأعضــاء المنتســبين بشــأن� بعبــارة �رضــا 

الدول الأعضاء والأعضاء المنتسبين على�. 
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الفقرة ١٥-١١ (ب) 
تضاف عبارة �في جملة أمور� بين عبارتي �الأعضاء المنتسبون للجنة� و �تحقيقا�. 

 
الفقرة ١٥-١١ (ج) 

يسـتعاض عـن الفقـرة ١٥-١١ (ج) بمـا يلـي: �عـدد المشـــاريع التجريبيــة المنفــذة 
والمعتمدة والتي يعاد استخدام نموذجها في المنطقة، استنادا إلى أفضل الممارسات في القضاء 

على الفقر�. 
 

الفقرة ١٥-١٢ 
يستعاض عن عبارة �إعداد بيانات بشأن الفقر وقياس التقدم المحرز في مجال تحقيـق 
الأهداف الإنمائية للألفية� بعبارة �جمع واستخدام البيانات القطاعية، ولا سيما فيما يتصـل 
بـالفقر، وقيـاس التقـدم المحـرز صـوب الأهـداف الإنمائيـة، بمـا فيـها تلـك الـواردة في إعـــلان 

الأمم المتحدة بشأن الألفية�. 
تضاف بعد عبارة �التقدم المحـرز صـوب� عبـارة �تعبئـة المـوارد الدوليـة والإقليميـة 

والوطنية لتحقيق�. 
 

الفقرة ١٥-١٣ (ب) 
تضاف بعد عبارة �ووضع السياسات� عبارة �وتعبئة الموارد�. 

 
الفقرة ١٥-١٣ (و) 

تضاف بعد الفقرة ١٥-١٣ (و) فقرة فرعيـة جديـدة (ز) فيمـا يلـي نصـها: �جمـع 
ونشر البيانات الإحصائية بشأن تعبئة الموارد الدولية والإقليمية والوطنية من أجل القضـاء 

على الفقر�. 
الفقرة ١٥-١٥ (ب) 

ـــالي: �زيــادة القــدرات، خصوصــا في البلــدان الناميــة  تصبـح الفقـرة الفرعيـة كالت
والبلدان التي تمر اقتصاداا بمرحلة انتقالية، لا سيما مع مراعاة الاحتياجات الخاصـة لأقـل 
البلدان نموا والبلدان النامية غير الساحلية والبلدان الجزريـة الصغـيرة الناميـة، علـى تحديـد 
البيانـات الضروريـة للتنميـة الاقتصاديـة والاجتماعيـة الوطنيـــة وجمعــها وتجــهيزها وتحليلــها 

واستخدامها، بما في ذلك القدرة على دعم تحليل القضايا الجنسانية�. 
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الفقرة ١٥-١٥ (ج) 
تضــاف بعــد عبــارة �والتعــاون� عبــارة �في تعبئــة المــوارد علــى الصعــــد الـــدولي 

والإقليمي والوطني�. 
 

الفقرة ١٥-١٦ (ج) 
تضاف قبل عبارة �بالقضايا الجنسانية� عبارة �بتعبئة الموارد و�. 

 
الفقرة ١٥-١٩ 

يصبـح نـص الفقـرة الفرعيـة (د) كالتـالي: �تحسـين القـدرات خصوصـــا في البلــدان  -
ــــا بمرحلـــة انتقاليـــة، لا ســـيما مـــع مراعـــاة  الناميــة والبلــدان الــتي تمــر اقتصادا
الاحتياجـات الخاصـة لأقـل البلـدان نمـوا والبلـدان الناميـة غـير الســـاحلية والــدول 
الجزريــة الصغــيرة الناميــة، علــى إزالــة العوائــق المتعلقــة بــاجتذاب الاســـتثمارات 
وبـــإجراءات التيســـير والتنفيـــذ�. وحذفـــت الإشـــارة إلى �الموظفـــــين المركزيــــين 

والمحليين�. 
في الفقــرة الفرعيــة يصبــح نــص الفقــرة الفرعيــة (هـــ) كالتــالي: �تعزيــز قـــدرات  -
ـــة الــتي تقــدم المســاعدة إلى الشــركات الصغــيرة والمتوســطة في  المؤسسـات الوطني
البلدان النامية الأعضاء والأعضـاء المنتسـبين والبلـدان الـتي تمـر اقتصاداـا بمرحلـة 
انتقالية، وخصوصا البلدان النامية، ولا سيما أقل البلدان نموا والبلدان النامية غير 

الساحلية والدول الجزرية الصغيرة النامية، على زيادة تنافسية صادراا�. 
 

الفقرة ١٥-٢٠ 
تعاد صياغة الفقرة الفرعية ١٥-٢٠ (ب) لتصبح كالتالي: �زيادة عدد الخدمـات  -
الاستشـارية المقدمـة إلى أعضـاء المنطقـة مــن أجــل انضمامــهم إلى منظمــة التجــارة 

العالمية�. 
تعاد صياغة الفقرة الفرعية ١٥-٢٠ (ج) لتصبح كالتالي: �زيادة عـدد الخدمـات  -
الاستشـارية المقدمـة إلى أعضـاء المنطقـة مـن أجـل زيـادة عـدد الموقعـين الجـدد علــى 

اتفاق بانكوك�. 
تحذف الفقرة الفرعية ١٥-٢٠ (د).  -

تعــاد صياغــة الفقــــرة الفرعيـــة ١٥-٢٠ (هــــ) (الفقـــرة الفرعيـــة ١٥-٢٠ (د)  -
الجديـدة) لتصبـح كالتـالي: �زيـــادة عــدد الخدمــات الاستشــارية وخصوصــا تلــك 
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المقدمة إلى البلدان النامية والبلدان التي تمـر اقتصاداـا بمرحلـة انتقاليـة في المنطقـة، 
ولا سـيما إلى أقـل البلـدان نمـوا والبلـدان الناميـة غـير الســـاحلية والــدول الجزريــة 
الصغيرة النامية، من أجل اعتماد تشريعات أو قواعد تنظيمية أو سياســات جديـدة 

أو معدلة تتعلق باجتذاب الاستثمار وتدابير التيسير والتنفيذ�. 
 

الفقرة ١٥-٢٦ 
تضاف بعد عبارة �العولمة� عبارة �مع التقليل قدر الإمكان من آثارها الضارة�. 

 
الفقرة ١٥-٢٩ (د) 

تضــاف بعــد عبــارة �تنميــة الطاقــــة المتجـــددة� عبـــارة �وتكنولوجيـــات الوقـــود 
الأحفوري المتقدمة، عند الاقتضاء، و�. 

 
الفقرة ١٥-٣٠ (د) 

ــدد  يسـتعاض عـن الفقـرة ١٥-٣٠ (د) بمـا يلـي: �زيـادة، حسـب الاقتضـاء، في ع
خطط الطاقة المتجددة الوطنية وخطط تكنولوجيات الوقود الأحفوري الـتي يجـري إدخالهـا 
أو تحسـينها، وسياسـات وتدابـير كفـاءة الطاقـة الـتي يجـري الأخـذ ـا في المنشـآت الكثيفـــة 

الاستخدام للطاقة، كدليل على تعزيز التعاون دون الإقليمي في مجال الطاقة�. 
 

الفقرة ١٥-٣١ 
يصبح نص الفقرة كالتالي: �يتمثل هذا البرنامج الفرعــي في تعزيـز قـدرات أعضـاء 
اللجنة الاقتصادية والاجتماعية لآسيا والمحيـط الهـادئ والأعضـاء المنتسـبين لهـا، وخصوصـا 
البلـدان الناميـة والبلـدان الـتي تمـر اقتصاداـا بمرحلـــة انتقاليــة في المنطقــة، ولا ســيما أقــل 
البلدان نموا والبلدان النامية غير الساحلية والدول الجزرية الصغيرة النامية، على يئة بيئـة 

مشجعة لإعداد ونقل وتطبيق تكنولوجيا المعلومات والاتصالات والفضاء�. 
 

الفقرة ١٥-٣٣ 
تضاف في اية الفقرة، بعد عبارة �الربط الشبكي على الصعيدين الإقليمي ودون 

الإقليمي� عبارة �بوسائل شتى منها التعاون فيما بين بلدان الجنوب�. 
 

البرنامج الفرعي ٧ 
ـــة بمــا في ذلــك  ينقـح عنـوان البرنـامج الفرعـي ٧ بحيـث يصبـح �التنميـة الاجتماعي

القضايا الاجتماعية المستجدة�. 
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الفقرة ١٥-٣٦ 
تضاف في الجملة الأولى عبارة �لتعزيز إنتاجية وجودة الموارد البشرية� بعـد عبـارة 

�مظاهرها الآخذة في التغير�. 
يستعاض عن الجملـة الأولى البادئـة بعلامـة بندقـة بمـا يلـي: �المسـاواة بـين الجنسـين 
وتعميم مراعاة المنظور الجنسـاني وزيـادة مشـاركة الفئـات الاجتماعيـة المهمشـة، ولا سـيما 
الفقـراء والنسـاء والشـباب والأطفـال والمعوقـون وكبـار السـن والمصـابون بفـــيروس نقــص 
ــــير الاجتمـــاعي والاقتصـــادي والســـكاني  المناعــة البشــرية/الإيــدز، وذلــك في ســياق التغ

السريع�. 
 

الفقرة ١٥-٣٧ (ج) 
يستعاض عن عبارات �تحليل السياسة العامـة إزاء المسـائل الاجتماعيـة المسـتجدة� 

بعبارات �القيام بتخطيط التنمية الاجتماعية�. 
 

الولايات التشريعية 
تضاف قرارات الجمعية العامة التالية: 

دور الائتمانات الصغيرة في القضاء على الفقر (البرنامج الفرعي ١)  :١٩٤/٥٢
التجارة الدولية والتنمية (البرنامج الفرعي ٣)  :١٨٢/٥٥

٢٠٢/٥٦: التعــاون الاقتصــادي والتقــني فيمــا بــين البلــدان الناميــة (البرنامجــــان 
الفرعيان ١ و ٦) 

  
البرنامج ١٦ 

 التنمية الاقتصادية في أوروبا 
١٧٨ -في الجلسة ١٤، المعقودة في ٢٠ حزيران/يونيه ٢٠٠٢، نظـرت اللجنـة في التنقيحـات 
المقترحـة للبرنـامج ١٦، التنميـــة الاقتصاديــة في أوروبــا، مــن الخطــة المتوســطة الأجــل للفــترة 

 .(A/57/6 (Prog. 16)) ٢٠٠٢-٢٠٠٥
١٧٩ -وعرض ممثل الأمين العام التنقيحات المقترحة ورد على الأسئلة الـتي أثـيرت أثنـاء نظـر 
اللجنة فيها. وأوصى أيضا بأن توافق اللجنة علــى إجـراء تنقيـح إضـافي يتمثـل في إضافـة عبـارة 

�والاجتماعية� بعد عبارة �التحليلات الاقتصادية� في الجملة الثانية من الفقرة ١٦-٢. 
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المناقشة 
١٨٠ -أعـرب عـن التـأييد للتنقيحـات المقترحـــة، بمــا في ذلــك تقســيم البرنــامج الفرعــي إلى 
برنامجين فرعيين - تنمية التجارة وإعادة هيكلة الصناعة وتطوير المؤسسات - علـى اعتبـار أن 
هذين الموضوعين يشكلان تحديا اقتصاديا رئيسـيا للبلـدان الـتي تمـر اقتصاداـا بمرحلـة انتقاليـة. 
إلا أنه جرى الإعراب أيضا عن شيء من القلق بشأن تقسـيم البرنـامج الفرعـي ٦، باعتبـار أن 
التجارة والصناعة وتطوير المؤسسات مسـائل يتعـين بقاؤهـا في برنـامج فرعـي واحـد. وجـرى 
ـــن  الإعـراب أيضـا عـن رأي مفـاده أن إنشـاء برنـامج فرعـي جديـد هـو البرنـامج الفرعـي ٩، ل

يترتب عليه سوى توسيع الجهاز البيروقراطي للجنة الاقتصادية لأوروبا. 
١٨١ -وذُكـر أيضـا أن التنقيحـات المقترحـــة لم تتضمــن الإشــارة إلى الآثــار الجانبيــة لعمليــة 
توسـيع الاتحـاد الأوروبي الجاريـة الآن. وأشـير كذلـك إلى أنـه ينبغـي، بـالنظر إلى خـبرة اللجنـــة 
الاقتصادية لأوروبا في عدة قطاعات كالتجارة وتيسير المعاملات التجارية وتطوير المؤسسـات 
ومـا شـابه ذلـك، أن تتضمـن التنقيحـات إشـــارة إلى المســاعدة الــتي يمكــن أن تقدمــها اللجنــة 

الاقتصادية لأوروبا إلى اللجان الإقليمية الأخرى في تلك القطاعات. 
١٨٢ -وأعرب أيضا عـن الـرأي بـأن نتـائج المؤتمـرات الدوليـة لا تشـكل أساسـا كافيـا لتغيـير 
ولاية اللجنة الاقتصادية لأوروبا أو توجهـها العـام، وأنـه ينبغـي للجـان الإقليميـة أن تتبـع هـذه 
الخطوط العريضة أو تنفذها بطريقـة تناسـب مهامـها الأساسـية وتخـدم مصـالح أعضائـها وتفـي 
باحتياجام. وينبغي أيضا لأمانة اللجنة الاقتصادية لأوروبا أن تسعى إلى إيجاد اتفـاق مشـترك 
بين الحكومات على مقترحاا على مسـتوى اللجنـة الاقتصاديـة قبـل تقديمـه إلى لجنـة البرنـامج 

والتنسيق للنظر فيه. 
 

الاستنتاجات والتوصيات 
ـــين  ١٨٣ -  أوصـت اللجنـة بـأن توافـق الجمعيـة العامـة علـى التنقيحـات الـتي اقـترح الأم
العام إدخالها على البرنامج ١٦، التنمية الاقتصادية في أوروبا، من  الخطة المتوسطة الأجـل 

للفترة ٢٠٠٢-٢٠٠٥، مع التعديلات التالية : 
 

الفقرة ١٦-٣ 
تضاف الفقرة الفرعية الجديدة (و) التالية: 

أداء المهام الإدارية الضرورية لكفالـة تعـهد واسـتكمال �خلاصـة الأنظمـة  �(و)
المعروضـة للمواءمـة� و �سـجل الأنظمـة التقنيـة العالميـة� المتصلـين بــ �اتفـــاق عــام ١٩٩٨ 
المتعلق بوضع أنظمة تقنية عالميـة للمركبـات ذات العجـلات والمعـدات والقطـع الـتي تلائـم 
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ـــذ  المركبـات ذات العجـلات و/أو الممكـن اسـتخدامها فيـها� ليصبـح الاتفـاق جـاهزا للتنفي
بشكل تام�. 

 
الفقرة ١٦-٣٣ (د) 

تضاف في اية الفقرة الفرعية عبارة �وفقا لأنظمة منظمة التجارة العالمية�. 
 

الفقرة ١٦-٣٤ (أ) 
تدرج عبارة �الجديدة و/أو المحدثة� بين عبارة �عـدد توصيـات اللجنـة الاقتصاديـة 

لأوروبا� وعبارة �التي تقبلها البلدان�. 
 

الفقرة ١٦-٣٤ (ب) 
الاحتفاظ بالمؤشر الأصلي على أنه بند آخر. 

 
الفقرة ١٦-٣٤ (ج) 

الاحتفاظ بالمؤشر الأصلي على أنه جديد. 
 

الفقرة ١٦-٤٩ (ج) 
يسـتعاض عـن عبـارة �عـدد� بعبـارة �تقـديم المسـاعدة إلى� ويســـتعاض عــن عبــارة 

�التي تعتمد� بعبارة �من أجل اعتماد�. 
 

البرنامج ١٧ 
 التنمية الاقتصادية والاجتماعية في أمريكا اللاتينية ومنطقة البحر الكاريبي 

١٨٤ -نظرت اللجنة، في جلستها ١٥ المعقودة في ٢٠ حزيران/يونيه ٢٠٠٢، في التنقيحات 
المقترح إدخالها على البرنامج ١٧، التنمية الاقتصادية والاجتماعية في أمريكا اللاتينية ومنطقة 

 .(A/57/6 (Prog.17)) البحر الكاريبي، من الخطة المتوسطة الأجل للفترة ٢٠٠٢-٢٠٠٥
١٨٥ -وقدم ممثل الأمين العام التنقيحات المقترحة ورد على الاستفسارات التي طرحت أثناء 

نظر اللجنة في هذه التنقيحات. 
المناقشة 

ـــر  ١٨٦ -أعـرب اتمعـون عـن تـأييدهم للبرنـامج وللتنقيحـات المقترحـة. ولوحـظ مـع التقدي
إدراج الأحكام ذات الصلة من إعلان الألفية. 



02-4732571

A/57/16

١٨٧ -وأُعرب عن رأي مفاده أن أعمال اللجنة الاقتصادية لأمريكـا اللاتينيـة ومنطقـة البحـر 
الكاريبي تكتسب أهمية كبيرة بالنسبة لتنمية منطقـة أمريكـا اللاتينيـة والبحـر الكـاريبي. وأشـاد 
اتمعون بما يضطلع بـه البرنـامج مـن أعمـال في مجـال تقـديم المسـاعدة إلى الـدول الأعضـاء في 
تقييـم الآثـار الاقتصاديـة والاجتماعيـة للكـوارث الطبيعيـة ومـهام الإنعـاش المتصلـة بذلـك كمــا 
ـــذ نتــائج المؤتمــرات  أشـادوا بمحاولـة اللجنـة تقـديم المسـاعدة إلى بلـدان المنطقـة في متابعـة وتنفي
الدوليـة الرئيسـية الأخـيرة الـــتي عقــدت تحــت رعايــة الأمــم المتحــدة في الميدانــين الاقتصــادي 

والاجتماعي والميادين المتصلة ما. 
١٨٨ -ولوحـظ أن التركـيز انصـب علـى تعميـم مراعـاة المنظـور الجنسـاني في جميـــع جوانــب 
عمل برنامج اللجنة الاقتصادية لأمريكا اللاتينية ومنطقة البحر الكاريبي نظرا للطـابع الشـمولي 
لهذه المسألة. وأعرب عن رأي يدعو إلى التركيز أيضا على المسائل التي تشـغل المنطقـة بدرجـة 

رئيسية كالحد من الفقر والتنمية والآثار الاجتماعية لسياسات التكيف الهيكلي. 
١٨٩ -ورأت الوفود ضرورة الإبقاء على الجملة التي اقترح شـطبها في الفقـرة ١٧-٣ وهـي: 
�ومن الجوانب ذات الأولويـة في هـذه العلاقـات المتبادلـة بـين الـبرامج الفرعيـة تعميـم المنظـور 
الجنساني وبحث موضوع الاسـتدامة البيئيـة وبنـاء المؤسسـات وتحسـين الأنظمـة العامـة�، لأـا 

تنطوي على مفهوم ذي أهمية بالنسبة للبرنامج بكامله. 
ــدة في  ١٩٠ -وأعـرب معظـم الوفـود عـن ترحيبـهم بـالاقتراح الداعـي إلى إدراج الجملـة الجدي
الفقرة ١٧-٢١ وهي: �وفي سياق التنمية الاجتماعية والمساواة، سـيتم التـأكيد بوجـه خـاص 
على تعزيز النهج المتبع إزاء التنمية على أساس حقوق الإنسان وتعزيز السـلام والديمقراطيـة�. 
بيد أن سؤالا طرح في هذا الصدد بشأن الولاية المتعلقة بالجزء الأخير مـن هـذه الجملـة، وهـي 
�النـهج المتبـع إزاء التنميـة علـى أسـاس حقـوق الإنسـان وتعزيـز السـلام والديمقراطيـة� إذ أنــه 
لا يستند بشكل سليم على أي ولاية محددة. وأعرب عن تخـوف مـن أن الإضافـة المقترحـة في 
الفقـرة ١٧-٢١ لا تنبـع مـن ولايـة للجنـة علـى نحـو مـا أشـارت الأمانـة العامـة. وأن الإضافــة 
تجاوزت الهدف من تنقيحات الخطة المتوسطة الأجل الـتي ترمـي إلى تحديـث الخطـة بالولايـات 
ذات الصلة بعد اعتمادها. وفي هـذا السـياق، لم تتمكـن اللجنـة مـن التوصـل إلى اتفـاق يتعلـق 

بالإبقاء على حذف النص الجديد المقترح. 
١٩١ -وأعرب عن تخوف من أن تخفّف بعض التنقيحـات المقترحـة مـن تركـيز عمـل اللجنـة 
الاقتصاديـة لأمريكـا اللاتينيـة ومنطقـة البحـر الكاريبــي في مجـــال القضــاء علــى الفقــر والظلــم 

الاجتماعي. 
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١٩٢ -وأُعـرب عـن رأي يدعـــو إلى ضــرورة التركــيز في الفقــرة ١٧-٢٢ (أ) علــى العدالــة 
والمساواة في الميدان الاجتماعي، إلى جانب ما تم توجيهه من اهتمام لمسألة عـدم المسـاواة بـين 

الجنسين. 
ـــــارة �وفي مجــــال  ١٩٣ -وأعـــرب بعضـــهم عـــن تـــأييده للاقـــتراح الداعـــي إلى إدراج العب
اسـتخدام مجموعـة أساسـية مـن المؤشـرات الجنسـانية لوضـع السياســـات العامــة وتنفيذهــا� في 
الفقــرة ١٧-٢٥ تحــت البرنــامج الفرعــي ٥. وفي هــذا الصــدد، أشــير إلى أن إنشــاء قواعــــد 
بيانات، على نحو ما أوصى به تقرير اللجنة الخاصة بكامل هيئتها في الـدورة الاسـتثنائية الثالثـة 
والعشرين للجمعية العامـة(١)، يمكـن أن يسـاعد علـى تجنـب الازدواجيـة غـير الضروريـة ونشـر 
أفضـل الممارسـات. وأُعـرب عـن رأي يدعـو إلـــــى إعـادة صياغـــــة مؤشــر الإنجــاز في الفقــرة 
١٧-٢٨ (ج)، ليتحول التركيز من �توحيد المؤسسات الوطنية والإقليمية التي تعــنى بالقضايـا 
الجنسانية�، إلى �تعميم مراعاة قضايا المنظور الجنساني في صياغة السياسـات العامـة وتنفيذهـا 

في القطاعات الاقتصادية والاجتماعية ذات الصلة�. 
١٩٤ -وأشير إلى أن التنقيحات يجب أن تتضمن إشارة إلى توافـق آراء مونتـيري الناشـئ عـن 

المؤتمر الدولي لتمويل التنمية الذي عقد مؤخرا. 
١٩٥ -وأثــيرت أخــــيرا استفســـارات عمـــا إذا كـــانت دورة عـــام ٢٠٠٢ لجمعيـــة اللجنـــة 
الاقتصاديـة لأمريكـا اللاتينيـة ومنطقـة البحـر الكـاريبي قـد أولـت التنقيحـات المقترحـــة دراســة 

كافية. 
 

النتائج والتوصيات 
١٩٦ -  أوصـت اللجنـة بـأن تعتمـد الجمعيـة العامـة التنقيحـات الـتي اقـترح الأمـين العــام 
إدخالهـا علـى البرنـامج ١٧، التنميـة الاقتصاديـة والاجتماعيـة في أمريكـا اللاتينيـة ومنطقـــة 
البحـر الكـاريبي، مـن الخطـة المتوسـطة الأجـــل للفــترة ٢٠٠٢-٢٠٠٥، بعــد التعديــلات 

التالية: 
الفقرة ١٧-٣ 

يحتفظ بالصياغة الأصلية للنص المقـترح حذفـه: �تعميـم مراعـاة المنظـور الجنسـاني،  -
(ومن الجوانب ذات الأولوية في هذه العلاقات المتبادلة بين البرامج الفرعية تعميـم 

 __________
الوثائق الرسمية للجمعية العامة، الدورة الاستثنائية الثالثة والعشرون، الملحق رقم ٣ (A/S-23/10/Rev.1)، الفقـرة  (١)

٨٤ (ج). 
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المنظـور الجنســاني وبحــث موضــوع الاســتدامة البيئيــة وبنــاء المؤسســات وتحســين 
الأنظمـة العامـة) في الفقـرة ١٧-٣ مـن الخطـة المتوسـطة الأجـل للفـــترة ٢٠٠٢-

 .(A/55/6/Rev.1) ٢٠٠٥
يضاف في اية الجملة الثانية ما يلي: �وسيعتبر توافـق آراء مونتـيري، علـى النحـو  -
الذي اعتمدته الجمعية العامـة، أيضـا بمثابـة مبـدأ توجيـهي لتنفيـذ الأنشـطة المتعلقـة 

ببرنامج عمل اللجنة�. 
 

الفقرة ١٧-٢٢ (أ) 
يستعاض عن العبارة المكتوبة بالبنط الثقيل �وتخفيف حدة الفقر مـع التركـيز علـى 
عدم المساواة بين الجنسين� بالعبارة التالية �وتخفيف حدة الفقـر مـع التركـيز بصفـة خاصـة 

على تخفيف حدة عدم المساواة بين الجنسين في هذا الصدد�. 
 

الفقرة ١٧-٢٢ (ج) و (هـ) 
يحتفـظ بالصياغـة الأصليـة الـواردة في الفقرتـين ١٧-٢٢ (ج) و (هــــ) مــن الخطــة  -

 .(A/55/6/Rev.1) المتوسطة الأجل للفترة ٢٠٠٢-٢٠٠٥
يحتفظ بالنص الجديد الوارد في الفقرتين ١٧-٢٢ (ج) و (هـ).  -

 
الفقرة ١٧-٢٣ (ب) 

يحتفظ بالصياغة الأصلية للفقرة ١٧-٢٣ (ب) من الخطة المتوسطة الأجـل للفـترة  -
٢٠٠٢-٢٠٠٥ (A/55/6/Rev.1) وإعادة الترقيم تبعا لذلك، كمؤشر جديد. 

يحتفظ بالنص الجديد الوارد في الفقرة ١٧-٢٣ (ب).  -
ــــة  بعــد عبــارتي �والــدروس المســتفادة� إدراج جملــة �بمســاعدة اللجنــة الاقتصادي -

لأمريكا اللاتينية ومنطقة البحر الكاريبي�. 
الفقرة ١٧-٢٨ (ج) 

يستعاض عن الفقرة ١٧-٢٨ (ج) بما يلي: �تعميم مراعاة المنظور الجنسـاني عنـد 
وضع وتنفيذ السياسة العامة في القطاعات الاقتصادية والاجتماعية ذات الصلة�. 
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الفقرة ١٧-٥٠ (ج) 
يحتفظ بالصياغة الأصلية للفقرة ١٧-٥٠ (ج) من الخطة المتوسـطة الأجـل للفـترة  -

٢٠٠٢-٢٠٠٥ (A/55/6/Rev.1) وإعادة الترقيم تبعا لذلك، كمؤشر جديد. 
يحتفظ بالنص الجديد الوارد في الفقرة ١٧-٥٠ (ج).  -

الولايات التشريعية 
بموجب قرار الجمعية العامة يضاف: �١٧٨/٥٦ التجارة الدولية والتنمية�. 

البرنامج الفرعي ٤ 
يضاف قرار الجمعية العامة �١٩٤/٥٢ دور الائتمانات الصغـيرة في القضـاء علـى 

الفقر�. 
يضاف قرار الجمعية العامـة �٢٠٢/٥٦ التعـاون الاقتصـادي والتقـني بـين البلـدان 

النامية�. 
وأوصت اللجنة بأن تواصل الجمعية العامة خلال دورا السابعة والخمسـين النظـر  ١٩٧

في الفقرة ١٧-٢١ من البرنامج. 
 

البرنامج ١٨ 
التنمية الاقتصادية والاجتماعية في غربي آسيا 

١٩٨ -نظرت اللجنة، في جلستها ١٥ المعقودة في ٢٠ حزيران/يونيه ٢٠٠٢، في التنقيحــات 
المقترح إدخالها على البرنـامج ١٨، التنميـة الاقتصاديـة والاجتماعيـة في غـربي آسـيا، في الخطـة 

المتوسطة الأجل للفترة ٢٠٠٢-٢٠٠٥ (A/57/6، (البرنامج ١٨)). 
١٩٩ -وقدم ممثل الأمين العـام التنقيحـات المقترحـة ورد علـى الأسـئلة الـتي أثـيرت أثنـاء نظـر 

اللجنة في التنقيحات. 
المناقشة 

٢٠٠ -أعرب اتمعون عن تأييدهم للبرنامج. وأشير إلى أن التنقيحات المقترحـة تمثـل تحسـنا 
ملحوظا متى قورنت بالنص الحالي للبرنامج. 

٢٠١ -وأُعـرب عـن رأي مفـاده أن أهـداف البرنـامج المنقـح طموحـة إلى حـد مـا إذا أخــذت 
المــوارد المتاحــة في الاعتبــار. وأُعــرب أيضــا عــن رأي مفــاده أن وصــف العنـــاصر الرئيســـية 
للاستراتيجية التي ستتبعها اللجنة الاقتصادية والاجتماعية لغربي آسيا فضفاض جـدا، ويتجـاوز 
نطاق التكامل الإقليمي، وينبغي أن يعاد النظر فيه بحيث يعكس قدرات الأمانة العامـة. وأشـير 
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إلى أن البرنـامج الفرعـي ٤ يتضمـن أنشـطة تزيـد عـن الحـد ولا بـد، وفقـا لذلـــك، مــن تحديــد 
أولويات. ولوحظ أن الاستراتيجية المتصلة بتكنولوجيا المعلومات طموحة جدا أيضا. 

٢٠٢ -وأعـرب بعضـهم عـن قلقـه لكـثرة عـدد مؤشـرات الإنتـاج الـتي تكتسـب طابعـا كميــا 
ولا يمكن أن تستخدم لتحليل أثر ما أُحـرز مـن تقـدم. وأُعـرب عـن رأي مفـاده أن ثمـة حاجـة 
إلى فـهم أفضـل لـدور المؤشـرات الـتي ينبغـي أن تكـــون مقياســا لأداء اللجنــة لا مقياســا لأداء 

الدول الأعضاء منفردة. 
٢٠٣ -وأُعـرب عـن رأي يدعـــو إلى أن يكــون الهــدف، في إطــار البرنــامج الفرعــي ٦، هــو 

مساعدة الدول الأعضاء في بناء قدراا الوطنية في مجال الإحصاء. 
٢٠٤ -وأعربـت بعـض الوفـود عـن رأي يدعـو إلى حـــذف الإشــارة إلى �الحــق في التنميــة� 
الواردة في الفقرتين ١٨-١٢ و ١٨-١٩ في حين حبذت وفود أخرى الإبقاء عليـها. ومـن ثم 

لم تستطع اللجنة التوصل إلى اتفاق في هذا الصدد. 
 

الاستنتاجات والتوصيات 
٢٠٥ -أوصت اللجنة الجمعية العامة بالموافقة على التنقيحـات الـتي اقترحـها الأمـين العـام 
للبرنامج ١٨ - التنمية الاقتصادية والاجتماعية في غربي آسيا، من الخطة المتوسطة الأجـل 

للفترة ٢٠٠٢-٢٠٠٥، مع إدخال التعديلات التالية: 
[الفقرة ١٨-٥ (ج) و ١٨-٤١ (د) 

يستعاض عن عبارة ��، وأشد الفئات حرمانا،�� بعبارة ��الفئات المهمشة�.  �
الفقرة ١٨-٢٠ (ب) 

يستعاض عن عبارة ��على الحد من الفقـر والبطالـة، والتعليـم المرتبـط بالعمالـة،��  �
بعبارة ��الحد من البطالة مـن خـلال وسـائل مبتكـرة مثـل القـروض الصغـيرة جـدا 

والتعليم المرتبط بالعمالة��. 
الفقرة ١٨-٢٢ 

يستعاض عن النص الموجود بالعبارة التالية: ��وزيـادة عـدد الـدول الأعضـاء الـتي  �
تتناول القضايا السكانية والقضايا المتصلة بـالإدارة الحضريـة الرشـيدة في سياسـاا 

الوطنية��. 
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الفقرة ١٨-٣٠ 
تـدرج كلمـة ��والمعلومـات�� بـين كلمـتي ��الســـلع�� و��الخدمــات��؛ وتضــاف  �

عبارة ��والفرص التي يتيحها ذلك الاتجاه�� في اية الفقرة. 
الفقرة ١٨-٣١ (ب) 

يسـتعاض عـــن عبــارة ��التقليــل إلى أدنى حــد مــن التــهديدات المحتملــة�� بعبــارة  �
��مواجهة التحديات��. 

الفقرة ١٨-٤٠ 
ـــات  في الفقـرة الفرعيـة (أ)، بعـد عبـارة ��للسياسـات المتكاملـة لتكنولوجيـا المعلوم �
ـــارة ��وتعزيــز القــدرات المؤسســية والأطــر التنظيميــة في  والاتصـال��، تـدرج عب

عملية التنمية��. 
الفقرة ١٨-٤٣ 

في الجملة الثانية، وبعد كلمة ��المتجانسة��، تدرج عبارة ��، قدر الإمكان��.  �
الفقرة ١٨-٥١ 

يستعاض عن نص البنـد (أ) بالعبـارة التاليـة: ��زيـادة عـدد البلـدان الأعضـاء الـتي  �
تستخدم الأدوات الإحصائية لتحليل البيانات، مع الاسترشاد بالمعايير الدولية��. 

الولايات التشريعية 
تحت البرامج الفرعية ١ و٢ و٥، يضاف قرار الجمعية العامة ٢٠٢/٥٦ (التعـاون  �

الاقتصادي والتقني فيما بين البلدان النامية). 
٢٠٦ -وأوصــت اللجنــة أيضــا، بــأن تواصــل الجمعيــة العامــة النظــر أثنــاء دورــا الســـابعة 

والخمسين، في الفقرتين ١٨-١٢ و ١٨-١٩ من البرنامج. 
 

البرنامج ١٩ 
حقوق الإنسان 

٢٠٧ -نظرت اللجنة، في جلستها ١٦ المعقودة في ٢١ حزيران/يونيه ٢٠٠٢، في التنقيحــات 
المقـترح إدخالهـا علـى البرنـــامج ١٩، حقــوق الإنســان، مــن الخطــة المتوســطة الأجــل للفــترة 

 .(A/57/6 (Prog.19)) ٢٠٠٢-٢٠٠٥
٢٠٨ -وعرض ممثل الأمين العام التنقيحات المقترحة وردَّ على الأسئلة الـتي أثـيرت أثنـاء نظـر 

اللجنة فيها. 
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المناقشة 
٢٠٩ -أعرب اتمعون عن تأييدهم للبرنامج وللتنقيحـات المقترحـة وأشـادوا بالأمانـة العامـة 

لبقائها ضمن حدود الخطة المتوسطة الأجل الموافق عليها. 
٢١٠ -وأعـرب بعضـهم عـن رأي مفـاده أن الحـق في التنميـة والبحـث والتحليـل كـان ينبغــي 
اقتراحـه في برنـامجين فرعيـين منفصلـين. وذُكـر أيضـا أن الفصـل بـين الحـق في التنميـة ومفـــهوم 

حقوق الإنسان في مجمله قد يكون صعبا. 
٢١١ -وأعـرب بعضـهم عـن قلقـه لأن الإنجـازات المتوقعـة ومقـاييس الإنجـاز في الجــزء ألــف، 
الحـق في التنميـة، والجـزء بـاء، البحـث والتحليـل، لا تعكـس بدقـة الأهـداف والاســـتراتيجيات 

المذكورة تحت هذين الجزءين. 
٢١٢ -وأعـرب بعضـهم أيضـا عـن قلقـه بشـأن الإشـارة إلى قـــرار الجمعيــة العامــة ٢٦٦/٥٦ 
المؤرخ ٢٧ آذار/مارس ٢٠٠٢ المتعلق بالتنفيذ والمتابعــــة الشاملين للمؤتمــــر العـالمي لمكافحـــة 
العنصريـة والتميـيز العنصـري وكـره الأجـانب ومـا يتصـل بذلـك مـن تعصـب، بوصفـــه ولايــة 
تشريعية وأعرب عن تأييد عام للإشارة إلى القرار ٢٦٦/٥٦ بوصفه إســهاما هامـا مـن جـانب 
الأمـم المتحـدة في تعزيـز اسـتئصال العنصريـة والتميـيز العنصـري وكـره الأجـــانب ومــا يتصــل 
بذلـك مـن تعصـب. وفي هـذا الخصـوص أشـارت الوفـــود أيضــا إلى الحاجــة إلى إدراج إشــارة 
خاصــة إلى البرنــامج الفرعــي ٢، ولا ســيما بعــــد اعتمـــاد برنـــامج عمـــل دوربـــان والقـــرار 

 .٢٦٦/٥٦
٢١٣ -وأُعرب كذلك عن القلق إزاء مسألة تخصيص موارد من أجل تعزيز الحـق في التنميـة. 
وأعرب أيضا عن الحاجة إلى توفير كل ما يلزم من قـدرات وأمـوال مـن أجـل إدمـاج الحـق في 

التنمية في جميع برامج المنظمة. 
ـــع حقــوق الإنســان وتكاملــها  ٢١٤ -وجـرى الثنـاء علـى النـهج القـائم علـى عـدم تجـزؤ جمي

وترابطها المشار إليه في الفقرة ١٩-٨. 
٢١٥ -وأبدى وفد قلقه واعتراضه على الإعلان والقرارات بشأن الحق في التنمية. 

٢١٦ -وأبديـت آراء تحبـذ إدراج قـرار الجمعيـة العامـــة ١٤٦/٥٦ المتعلــق بــالتوزيع الجغــرافي 
العـادل في عضويـة الهيئـات المنشـأة بمعـــاهدات حقــوق الإنســان بوصفــه ولايــة تشــريعية مــن 
البرنامج الفرعي ١، في حـين عـارضت آراء أخـرى إدراجـا كـهذا. لـذا لم تتمكـن اللجنـة مـن 

التوصل إلى توافق آراء بشأن هذه المسألة. 
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 الاستنتاجات والتوصيات 
٢١٧ -  أوصت اللجنة بـأن توافـق الجمعيـة العامـة علـى التنقيحـات الـتي اقترحـها الأمـين 
العــام للبرنــامج ١٩، حقــوق الإنســان، مــن  الخطــة المتوســطة الأجــل للفـــترة ٢٠٠٢-

٢٠٠٥، مع التعديلات التالية: 
الفقرة ١٩-٥ (أ) 

تضاف بعد عبارة �الحق في التنمية� عبارة �بغية إعماله التام�. 
 

الفقرة ١٩-٥ (ب) 
تشطب هذه الفقرة الفرعية. 

 
الفقرة ١٩-٥ (ج) 

تشطب عبارة �لجميع حقوق الإنسان، بما فيها�. 
 

الفقرة ١٩-٧ (ب) 
تدرج عبارة �ذات الصلة بالتنمية� بعد عبارة �الولايات�.  �١�

تشطب عبارة �منذ عهد أقرب�.  �٢�
ـــارة �بمــا فيــها عقــد  تـدرج بعـد عبـارة �المعـهود ـا إلى الأمانـة العامـة� عب �٣�
حلقـات دراسـية وحلقـات عمـل تنظمـها مفوضيـة الأمـــم المتحــدة لحقــوق 

الإنسان�. 
 

الفقرة ١٩-٧ (ج) 
تشطب هذه الفقرة الفرعية. 

 
البرنامج الفرعي ٣ 

الفقرة ١٩-١٦ (د) جديدة 
تحت الانجازات المتوقعة: �تقديم المساعدة الملائمة إلى المركز دون الإقليمـي لحقـوق 

الإنسان والديمقراطية في وسط أفريقيا لكفالة سير عمله بشكل سلس وفعال�. 
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الفقرة ١٩-١٨ (د) جديدة 
تحـت عنـوان مقـاييس الإنجـاز: �تقـديم المسـاعدة الملائمـة إلى المركـز دون الإقليمـــي 
لحقـوق الإنسـان والديمقراطيـة في وسـط أفريقيـا وأثـر تلـك المسـاعدة علـــى العمــل الفعــال 

للمركز�. 
 

الولايات التشريعية 
قرار الجمعية العامة 

عالم ملائم للأطفال  د إ -٢/٢٧
قرار لجنة حقوق الإنسان 

التعذيـب وغـيره مـن ضـروب المعاملـــة أو العقوبــة القاســية أو اللاإنســانية  ٣٨/٢٠٠٢
أو المهينة 

 
البرنامج الفرعي ١ 

 
قرار الجمعية العامة 

احترام حق الجميع في حرية السفر والأهمية الحيوية لجمع شمل الأسرة  ١٠٠/٥٥
الثقافة والتنمية  ١٩٢/٥٥

 
البرنامج الفرعي ٣ 

 
قرار الجمعية العامة 

المركز دون الإقليمي لحقوق الإنسان والديمقراطية في وسط أفريقيا  ٢٣٠/٥٦
ـــــة البرنامجيــــــــــة المقترحـــة لفـــترة الســـنتين  المســائل المتصلـــــــة بالميزانيــــــ ٢٥٣/٥٦

 ٢٠٠٢-٢٠٠٣
٢١٨ -  أحـاطت اللجنـة علمـا أيضـا، بـالاقتراح الداعـي إلى تضمـين البرنـامج الفرعــي ١ 
إشارة إلى قرار الجمعية العامة ١٤٦/٥٦ المتعلق بالتوزيع الجغرافي العادل لعضويــة الهيئـات 
المنشـأة بمعـاهدات حقـوق الإنسـان وأوصـت بـأن تواصـل الجمعيـــة النظــر في هــذه المســألة 

وتتخذ الإجراء المناسب بشأا خلال دورا السابعة والخمسين. 
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البرنامج ٢٤ 
خدمات الدعم الإداري والمركزي 

٢١٩ -نظـــرت اللجنـــة، في جلســـــتها ١٦، المعقــــودة في ٢١ حزيــــران/يونيــــه ٢٠٠٢، في 
التنقيحات المقترح إدخالها علـى البرنـامج ٢٤، خدمـات الدعـم الإداري والمركـزي، مـن الخطـة 

 . (A/57/6 (Prog 24)) المتوسطة الأجل للفترة ٢٠٠٢-٢٠٠٥
٢٢٠ -وقدم ممثل الأمين العام التنقيحات المقترحة وأجاب علىالأسئلة الــتي أثـيرت أثنـاء نظـر 

اللجنة في البرنامج. 
 

المناقشة 
٢٢١ -أعرب اتمعون عن تأييدهم للتنقيحات المقترح إدخالها على البرنـامج ٢٤، خدمـات 

الدعم الإداري والمركزي. 
٢٢٢ -وأعرب عن رأي يدعو إلى الاستفادة من قدرات المركز الدولي للحسـاب الإلكـتروني 

في تنفيذ الميزنة القائمة على النتائج من أجل تعزيز المكتب باعتباره أداة إدارية. 
٢٢٣ -وأشير إلى أن البرنامج الفرعي ٣ – يحظى باهتمام خاص لدى اللجنة  الخامسة التابعـة 

للجمعية العامة. 
٢٢٤ -وأعـرب عـن رأي يدعـو إلى زيـادة التركـيز في البرنـامج علـى توفـير خدمــات ملائمــة 

للدول الأعضاء وخصوصا فيما يتعلق بخدمات المؤتمرات والدعم. 
 

استنتاجات وتوصيات 
٢٢٥ -  أوصت اللجنة الجمعية العامة بالموافقة على التنقيحـات الـتي اقـترح الأمـين العـام 

إدخالها على البرنامج ٢٤، خدمات الدعم الإداري والمركزي، رهنا بالتعديلات التالية: 
في الجملـــة الأخـــيرة مـــن الفقـــرة ٢٤-١، يحتفـــظ بالإشـــارة إلى القــــرار  (أ)

٢٢١/٥٣؛ 
في الجملة الثانية من الفقرة ٢٤-٢، يستعاض عــن لفظـة �إدخـال� بعبـارة  (ب)
ـــارة �باعتبارهــا أداة إداريــة لتعزيــز� بالعبــارة  �الاسـتخدام الفعـال لــ�، ويسـتعاض عـن عب

التالية: �فهي دف من حيث الأساس إلى توفير أداة إدارية تعزز�؛ 
ـــن الفقــرة ٢٤-١٠، يســتعاض عــن لفظــة �إدخــال�  في الجملـة الثالثـة م (ج)

بلفظة �استخدام�؛ 
في الجملـة الرابعـة مـن الفقـرة ٢٤-١٤، بعـد عبـــارة �ســيركز المكتــب�،  (د)
تدرج العبارة التالية: �في جملة مهام،�؛ ويستعاض عن العبارة التالية: �فيمـا يتعلـق بـالحراك 
الوظيفي للموظفين لتحقيق الحد الأقصى من فوائد هذه العملية وجعل إجراءات التوظيف 
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والتنسيب أكثر تبسيطا.� بما يلي: �بحيـث يمكـن تحقيـق أقصـى فـائدة للمنظمـة مـن الحـراك 
الوظيفي، بما يتفق مع الفقرة ١ من الفرع الخامس من قرار الجمعية العامة ٢٥٨/٥٥.� 

 
الولايات التشريعية 
البرنامج الفرعي ٣ 

يحتفظ بالإشارة إلى القرار ٢٢١/٥٣، إدارة الموارد البشرية.�  (هـ)
 

البرنامج ٢٥ 
الرقابة الداخلية 

ـــامج والتنســيق، في جلســتها ١٦، المعقــودة في ٢١ حزيــران/يونيــه  ٢٢٦ -نظـرت لجنـة البرن
٢٠٠٢، في البرنامج ٢٥، الرقابة الداخلية، من الخطة المتوسـطة الأجـل للفـترة ٢٠٠٢-٢٠٠٥ 

 .(A/57/6 (Prog.25))

٢٢٧ -وقدم ممثل الأمين العـام البرنـامج ٢٥ ورد علـى الاستفسـارات الـتي قدمـت أثنـاء نظـر 
اللجنة في التنقيحات المقترح إدخالها على البرنامج. 

 
المناقشة 

٢٢٨ -قدمـت استفسـارات بشـأن الاقـتراح الداعـي إلى شـطب النـص المتعلـق بإعـــادة تنظيــم 
الـبرامج الفرعيـة في إطـار البرنـامج ٢٥. وأشـــير إلى ضــرورة ألا تشــطب المــهام بكاملــها مــن 
ـــبرامج الفرعيــة انســجاما مــع عمليــة إعــادة التنظيــم.  البرنـامج، وأن يكتفـى بتوزيعـها علـى ال
وأعرب، بوجه خاص، عن رأي يدعو إلى إعادة تأكيد النص المقترح شطبه مـن الجملـة الثانيـة 

من الفقرة ٢٥-١٩ أو نقله إلى البرنامج الفرعي ١. 
٢٢٩ -وتم التنويه بالإشارات الـواردة عـن إعـلان الألفيـة، وطُلـب توضيـح بشـأن أثـر إعـلان 

الألفية على البرنامج. 
٢٣٠ -وأعـرب عـن رأي مفـاده أن مؤشـرات الإنجـاز المذكــورة في الفقــرة ٢٥-٩ والمتصلــة 
بالإنجازات المتوقعة والموجزة في الفقرة ٢٥-٨ ينبغي ألا تعكس عـدد التوصيـات فحسـب بـل 

وأن تعكس أيضا متابعة توصيات مراجعي الحسابات. 
٢٣١ -وطلب توضيح بشأن المرحلة التي وصلت إليها عمليـة إعـادة تنظيـم البرنـامج إذ يمكـن 
أن تفســر صياغــة الفقــرة ٢٥-٣ على أــا إشارة إلى أن عملية إعادة تنظيـم الـبرامج الفرعيـة 

لم تنفذ بعد. 
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النتائج والتوصيات 
٢٣٢ -  أوصـت اللجنـة بـأن تعتمـد الجمعيـة العامـة التنقيحـات الـتي اقـترح الأمـــين العــام 
إدخالها على البرنامج ٢٥، الرقابة الداخلية، من الخطة المتوسـطة الأجـل للفـترة ٢٠٠٢-

٢٠٠٥، بعد إدخال التعديلات التالية: 
الفقرة ٢٥-٢ يحذف الجزء المقترح الجديد؛ 

الفقـرة ٢٥-٣ في الجملـة الأولى يسـتعاض عـــن العبــارة �ســيقوم المكتــب بإعــادة 
تنظيم البرامج الفرعية الأربعة القائمة� بالعبارة التاليـة �قـام المكتـب بإعـادة تنظيـم الـبرامج 

الفرعية الأربعة السابقة�؛ 
ــــة �والاضطـــلاع بمراجعـــات حســـابية  الفقــرة ٢٥-٧  يحتفــظ بالصياغــة الأصلي
واســـتعراضات ودراســـات اســـتقصائية لعمليـــة الإدارة ـــدف تحســـين هيكـــــل المنظمــــة 
واستجابتها لاحتياجات البرامج والولايات التشريعية� مـن الخطـة المتوسـطة الأجـل للفـترة 

٢٠٠٢-٢٠٠٥ (A/55/6/Rev.1)؛ 
الفقرة ٢٥-٩ يحتفظ بالصياغة الأصليـة �اسـتخدام المـوارد الماليـة علـى نحـو أكـثر 
فعالية لضمان تنفيذ البرامج والولايات واتخاذ إجراءات أكــثر فعاليـة� مـن الخطـة المتوسـطة 

الأجل للفترة ٢٠٠٢-٢٠٠٥ (A/55/6/Rev.1)؛ 
الفقــرة ٢٥-١٩ تعــدل العبــارة الثانيــة علــى النحــو التــالي: �وإذ توفــر الشـــعبة 
خدمـات المشـــورة الإداريــة لتحســين مســتوى إنجــاز الخدمــات وتعزيــز اســتجابة المنظمــة 
لاحتياجــات الــبرامج والولايــات التشــريعية، ســــتقوم بفحـــص اســـتعمال المـــوارد الماليـــة 
واستعراضه وتقييمه ضمانا لتنفيذ البرامج والولايات التشريعية؛ والتيقن مـن تقيـد مديـري 
الــبرامج بالأنظمــة والقواعــد الماليــة والإداريــة وبمــا يجــاز مــن توصيــات هيئــــات الرقابـــة 

الخارجية�؛ 
ـــال لتوجيــهات الجمعيــة  الفقـرة ٢٥-٢٠ يحتفـظ بالصياغـة الأصليـة �زيـادة الامتث
العامة وللأنظمة والقواعد والسياسات والإجراءات المقررة وتعزيـز الشـفافية والمسـاءلة في 

المنظمة� من الخطة المتوسطة الأجل للفترة ٢٠٠٢-٢٠٠٥ (A/55/6/Rev.1)؛ 
الفقرة ٢٥-٢١ يضاف جـزء جديـد �(ج) تأثـير توصيـات المشـورة الإداريـة الـتي 

يقدمها مكتب خدمات المراقبة الداخلية بشأن تحسين تنفيذ برامج وأنشطة المنظمة�؛ 
الفقرة ٢٥-٢١ يحتفظ بالصياغة الأصلية �(د) تحسين التنسيق مع هيئـات الرقابـة 

 .(A/55/6/Rev.1) الداخلية� من الخطة المتوسطة الأجل للفترة ٢٠٠٢-٢٠٠٥
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 البرنامج ٢٦ 

 أقـل البلدان نموا والبلدان غير الساحلية النامية والدول الجزريـة الصغيرة النامية 
٢٣٣ -في الجلســة ١٦ المعقــودة يــوم ٢١ حزيــران/يونيــه ٢٠٠٢ نظــرت اللجنــــة في ســـرد 
ــة  البرنـامج ٢٦ المنشـأ حديثـا، أقـل البلـدان نمـوا والبلـدان غـير السـاحلية الناميـة والـدول الجزري

 .(A/ 57/6 (Prog.26)) الصغيرة النامية، من الخطة المتوسطة الأجل للفترة ٢٠٠٢-٢٠٠٥
٢٣٤ -وعـرض ممثـل الأمـين العـام البرنـامج الجديـد المقـترح وأجـاب عـن الاســـتفهامات الــتي 

أثيرت خلال نظر اللجنة في البرنامج. 
المناقشة 

٢٣٥ -أُعـرب عـن التـأييد الكـامل للأنشـطة الـتي يضطلـع ـــا مكتــب الممثــل الســامي لأقــل 
البلدان نموا والبلدان غير الساحلية النامية والدول الجزرية الصغيرة النامية، علـى نحـو مـا جـرى 

وصفه في البرنامج الجديد ٢٦ من الخطة المتوسطة الأجل للفترة ٢٠٠٢-٢٠٠٥. 
٢٣٦ -وطرحت أسئلة تتعلق بتنظيم المكتب وتنفيذ برنـامج العمـل ضمـن مجموعـات البلـدان 
الثـلاث تحـت رعايـة المكتـب، فضـلا عـن العلاقـة مـع مؤتمـر الأمـــم المتحــدة للتجــارة والتنميــة 
ومكتب الممثل الخاص لأفريقيا وأقل البلدان نموا. وأوضـح ممثـل الأمـين العـام أن مكتبـه يعمـل 
بتنسيق وثيق مع جميع الكيانات المعنية التابعة لمنظومة الأمـم المتحـدة. وأشـار إلى أن المسـؤولية 
الرئيسية لمكتبه تتمثل في إقامة تنسيق فعال ورصد تنفيذ برنامج العمل المتعلق بأقل البلدان نمـوا 
ـــة بــالبلدان الناميــة غــير الســاحلية والــدول الجزريــة  للعقـد ٢٠٠١-٢٠١٠ والبرامــــج المتصل
الصغيرة النامية، في حـين يركِّـز الأونكتـاد علـى الأنشـطة البحثيـة والتحليليـة وتقـديم المسـاعدة 
ـــن أقــل  التقنيـة وبنـاء القـدرات. وذُكـر في هـذا اـال أنـه سيسـتمر إعـداد التقـارير المتكـررة ع
ـــانت  البلـدان نمـوا وسـيكون المؤتمـر مسـؤولا عنـها لكنـها سـتصدر مـرة كـل سـنتين بعـد مـا ك

تصدر سنويا. 
٢٣٧ -وساد شعور بأنـه ينبغـي الإشـارة إلى نتـائج المؤتمـر الـدولي لتمويـل التنميـة (مونتـيري، 

المكسيك، ٢٠٠٢) في التوجه العام. 
٢٣٨ -وأُشير إلى أنه جرى عـرض الاسـتراتيجية بوضـوح لا سـيما فيمـا يتعلـق بالإبقـاء علـى 
الصلات مع الأجزاء الأخرى التابعة لمنظومة الأمم المتحدة، وإلى أا تتماشى بالكـامل وتقريـر 
الأمين العام المعنون �آلية المتابعة لتنسيق ومراقبة واستعراض تنفيذ برنامج العمل لأقـل البلـدان 
نمــوا للعقــد ٢٠٠١-�٢٠١٠ (A/56/645). وأشــير أيضــا إلى أنــه ينبغــي إدراج اســـتراتيجية 
لتجنب الازدواجية في العمل، بما يبين إنشاء مكتب الممثل السامي لأقـل البلـدان نمـوا والبلـدان 

غير الساحلية النامية والدول الجزرية الصغيرة النامية. 
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٢٣٩ -ولوحظ أنه أشير في العديد من الفقرات (كــالفقرتين ٢٦-٥ و ٢٦-٧ (أ))، إلى أقـل 
البلدان نموا فقط دون البلدان غير الساحلية النامية والدول الجزرية الصغـيرة الناميـة. واعتـبر أن 
بالإمكان تحسين هذه الوثيقة من خلال الإشارة بالتساوي إلى جميع مجموعات البلدان الثـلاث 

التي يشملها البرنامج واقترح توسيع قائمة الولايات التشريعية في هذا الصدد. 
ـــدان نمــوا والبلــدان غــير  ٢٤٠ -وذُكـر أن إحـدى أولويـات مكتـب الممثـل السـامي لأقـل البل
السـاحلية الناميـة والـدول الجزريـة الصغـــيرة الناميــة خــلال الفــترة ٢٠٠٢-٢٠٠٥ تكمــن في 
إعداد وتنسيق ومتابعة الاجتماع الوزاري الدولي للبلدان الناميـة غـير السـاحلية وبلـدان المـرور 
العابر النامية والبلدان المانحة والمؤسسات المالية والإنمائية الدوليـة بشـأن التعـاون في مجـال النقـل 
العابر (قرار الجمعية العامة ١٨٠/٥٦، الفقرة ١٣) وأن دور مكتب الممثـل السـامي في تنسـيق 
وإشراك جميع وكالات الأمم المتحدة وسائر أصحـاب المصـالح في العمليـة التحضيريـة سـيكون 

دورا بالغ الأهمية في إنجاح هذا الاجتماع. 
وأُعرب عن رأي مفاده أن أحد أهداف البرنامج يكمن في مسـاعدة أقـل البلـدان نمـوا  – ٢٤١
على الخروج من هذه الفئة. وطُـرح رأي آخـر يعتـبر أن خـروج هـذه البلـدان يشـكِّل مفـهوما 
هاما إلا أنه لا يعني إدخال تحسين تلقائي على الأوضـاع المعيشـية للشـعوب المعنيـة؛ واعتـبر أن 
المــهم هــو مســاعدة هــذه البلــدان في تحســين مؤشــراا الاجتماعيــة كالصحــة والتعليـــم إلخ. 

بما يسمح بقياس التقدم المحرز في الأوضاع المعيشية ونوعية الحياة لشعوا. 
٢٤٢ -وأُعرب عن رأي آخـر يدعـو إلى أن تكـون مؤشـرات الإنجـاز واضحـة ودقيقـة وقابلـة 
للقياس حتى يصبح بالإمكان قياس التقدم المحرز وأثر الأنشطة بشكل صحيح. واقـترح توسـيع 

الفقرة ٢٦-٩ في هذا اال. 
 

الاستنتاجات والتوصيات 
٢٤٣ -  أوصـت اللجنـة الجمعيـة العامـة بالموافقـة علـى النـص الـذي اقترحـه الأمـين العــام 
للبرنامج الجديد ٢٦ - أقل البلدان نموا والبلـدان غـير السـاحلية الناميـة والـدول الجزريـة 
الصغيرة النامية، لإدراجه في الخطة المتوسطة الأجـل للفـترة ٢٠٠٢-٢٠٠٥، مـع إدخـال 

التعديلات التالية: 
 

الفقرة ٢٦-٤ 
في الجملة الأولى، تحذف عبارة ��وفي تقرير الأمين العــام اللاحـق المعنـون �الدليـل 

التفصيلي لتنفيذ إعلان الأمم المتحدة بشأن الألفية� (A/56/326)��؛ 
 



02-4732585

A/57/16

الفقرة ٢٦-٥ 
في اية الفقرة، يستعاض عـن عبـارة ��عكـس هـذا الاتجـاه بمسـاعدة البلـدان علـى 
تنفيذ برنامج العمل�� بعبارة ��مساعدة أقـل البلـدان نمـوا والبلـدان غـير السـاحلية الناميـة 
والـدول الجزريـة الصغـيرة الناميـة علـى التقـدم نحـو تحقيـق الأهـداف بمسـاعدا علـى تنفيــذ 
برنامج عمل بروكسل، فضلا عن الإطار العالمي للتعاون في ميدان النقل العابر بين البلدان 
غير الساحلية النامية وبلدان المرور العابر النامية والجهات المانحـة وبرنـامج عمـل بربـادوس 

من أجل التنمية المستدامة للدول الجزرية الصغيرة النامية��. 
الفقرة ٢٦-٦ 

بعد عبارة ��المسؤولية الفنية لـ��، تدرج عبارة ��متابعة وتنسيق��. 
الفقرة ٢٦-٧ (أ) 

ـــوا��، تــدرج عبــارة  بعـد عبـارة ��العقـد ٢٠٠١-٢٠١٠ لصـالح أقـل البلـدان نم
��والإطار العالمي للتعاون في ميدان النقل العابر بين البلدان غـير السـاحلية الناميـة وبلـدان 
المرور العابر الناميـة والجـهات المانحـة وبرنـامج عمـل بربـادوس مـن أجـل التنميـة المسـتدامة 

للدول الجزرية الصغيرة النامية��. 
 

الفقرة ٢٦-٧ (ط) 
بعـد عبـارة ��مسـاعدة أقـل البلـدان نمـوا والبلـدان غـير السـاحلية الناميـة والـــدول 

الجزرية الصغيرة النامية��، تدرج عبارة ��، حسب الإقتضاء،��. 
 

الفقرة ٢٦-٧ (ك) 
بعد عبارة ��هذه اموعات الثلاثة��، تدرج عبارة ��، فضلا عن البلـدان الناميـة 

الأخرى،��. 
 

الفقرة ٢٦-٨ 
في اية الفقرة، وبعد عبارة ��برنامج عمل بروكسل��، تدرج عبارة ��فضلا عـن 
الإطـار العـالمي للتعـاون في ميـدان النقـل العـابر بـين البلـدان غـير السـاحلية الناميـة وبلـــدان 
المرور العابر الناميـة والجـهات المانحـة وبرنـامج عمـل بربـادوس مـن أجـل التنميـة المسـتدامة 

للدول الجزرية الصغيرة النامية��. 
 

الفقرة ٢٦-٩ 
في اية الفقرة، وبعد عبارة ��برنامج عمل بروكسل��، تدرج عبارة ��فضلا عـن 
الإطـار العـالمي للتعـاون في ميـدان النقـل العـابر بـين البلـدان غـير السـاحلية الناميـة وبلـــدان 
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المرور العابر الناميـة والجـهات المانحـة وبرنـامج عمـل بربـادوس مـن أجـل التنميـة المسـتدامة 
للدول الجزرية الصغيرة النامية��. 

 
الولايات التشريعية 

تحت بند ��قرارات الجمعية العامة��، يضاف ما يلي: 
مواصلة تنفيذ نتائج المؤتمر العالمي المعني بالتنميـة المسـتدامة للـدول   ١٩٨/٥٦��

الجزرية الصغيرة النامية 
إجـراءات محـددة تتصـل بالاحتياجـات والمشـــاكل الــتي تنفــرد ــا  ١٨٠/٥٦

البلدان النامية غير الساحلية��. 
 

التقييم   جيم -
ـــا يتعلــق بتصميــم الــبرامج وإنجازهــا والتوجــهات  تعزيـز دور نتـائج التقييـم فيم - ١

  المتعلقة بالسياسة العامة 
ـــه  ٢٤٤ -نظـرت اللجنـة، في جلسـتيها الثالثـة والرابعـة المعقودتـين في ١٠ و ١١ حزيـران/يوني
٢٠٠٢، في مذكرة الأمين العام التي يحيل ا تقرير مكتب خدمات الرقابة الداخلية عن تعزيـز 
دور نتائج التقييم فيما يتعلـق بتصميـم الـبرامج وإنجازهـا والتوجـهات المتعلقـة بالسياسـة العامـة 

 .(A/57/68)
٢٤٥ -وقدم وكيل الأمين العام لخدمات الرقابة الداخلية التقرير. 

 المناقشة 
٢٤٦ -رحبـت اللجنـة بـالتقرير ولاحظـت أنـه صريـح ومباشـر وشـــامل ومفيــد، وهــو يقــدم 
تقييما نزيها لوظيفة التقييم، على النحو الـذي تمـارس بـه في الأمـم المتحـدة في الوقـت الراهـن. 
وأبديت بعض المخاوف بشأن عدم تقيد مديري البرامج، إلى حد كبير، بالنظم والقواعـد الـتي 
تنظم تخطيط البرامج والميزنة والرصد، لا سـيما فيمـا يتعلـق منـها بوظيفـة التقييـم. ولوحـظ أن 
ثقافة التقييم لم تتأصل بعد داخل الأمم المتحدة، وأن التقييم لم يتـم تعميمـه ولم يحـظ بمـا يليـق 

به من أولوية. 
٢٤٧ -وأبدت اللجنة أسفها لأن أغلب البرامج لم تعـد، علـى مـا يبـدو، خطـط تقييـم شـاملة 
على نحو مـا يقتضيـه النظامـان الأساسـي والإداري لتخطيـط الـبرامج. وممـا يؤسـف لـه أن ١٥ 
برنامجا فقط قد اتخذت تدابير محددة تمكن الهيئات الحكومية الدولية والهيئـات المتخصصـة ذات 
الصلة من استعراض نتائج التقييــم. ورؤي أن الصلـة بـين أداء الإدارة وتخصيـص المـوارد ينبغـي 
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أن تكون أوثق. بيد أن الإشارة وردت إلى القرار الذي اتخذ، أثناء مفاوضات اللجنـة الخامسـة 
بشأن الميزنة المبنية على النتائج، بعدم الربط بين تخصيص الموارد والأداء والتركيز، عوضـا عـن 

ذلك، على استعراض العوامل التي تجعل أداء البرامج جيدا أو غير جيد. 
٢٤٨ -وأيـدت اللجنـة دعمـها لإيـلاء قـدر أكـبر مـن الاهتمـام للتقييـم الـذاتي. ولاحظـــت أن 
بعض الإدارات قد استوفت مقتضيات التقييم الـذاتي كاملـة، وأعربـت عـن أملـها في أن تحـذو 
إدارات أخرى حذوها بمساعدة من مكتب خدمات الرقابة الداخلية. واقـترح أن تقـدم اللجنـة 
توصيـة إلى الـس الاقتصـادي والاجتمـاعي تطلـب إلى مديـري الـبرامج أن يضطلعـــوا بانتظــام 
بتقييمات ذاتية. وطُلب أيضا أن يتبيـن تكـاليف التقييـم الـذاتي الـتي تتحملـها الإدارة المعنيـة في 
ـــدرات المتوافــرة  الميزانيـة البرنامجيـة. وأبديـت ملاحظـات علـى المرفـق الأول للتقريـر، بشـأن الق
لـدى الإدارات لإجـــراء التقييــم وافتقــار بعــض الــبرامج الكبــيرة إلى وحــدات للتقييــم، علــى 
مــا يبــدو، وأشــير إلى أن مكتــب خدمــات الرقابــة الداخليــة نفســه يتضمــن أربعــة مقيمــــين 
متخصصين. وأبدي رأي يدعو اللجنة إلى أن تشجع على تعزيز الأقسام الـتي تضطلـع بـالتقييم 

داخل مكتب خدمات الرقابة الداخلية. 
٢٤٩ -ورحبت اللجنة بتقديم مزيد من التدريب وبالجهود التي بذلهـا مكتـب تخطيـط الـبرامج 
والميزانيـة والحسـابات في مجـال التدريـب علـى الميزنـة المبنيـة علـى النتـائج، وفقـا لقـرار الجمعيـــة 
العامة ٢٣١/٢٥ وأعربت اللجنة عن أملها في أن يتم إجراء تقييمات ذاتيـة بكفـاءة في حـدود 
المـوارد المتاحـة، عندمـا تكتمـل منهجيـة الميزنـة المبنيـة علـى النتـائج. وطُلبـت إيضاحـات بشــأن 
ــها  وقـت صـدور دليـل التقييـم المنقـح. وتم التشـديد علـى أن الميزنـة المبنيـة علـى النتـائج، بصيغت
المعتمـدة في القـرار ٢٣١/٥٥، ينبغـي أن تكـون مكملـة، وليـس مناقضـة، للنظـــامين الأساســي 
ـــة ومراقبــة التنفيــذ وأســاليب.التقييــم  والإداري لتخطيـط الـبرامج والجوانـب البرنامجيـة للميزاني

 .(ST/SGB/2000/8)
٢٥٠ -وقدمت استفسارات عما إذا كان مكتب خدمات الرقابـة الداخليـة قـد أمعـن النظـر، 
عنـد إجـراء تقييماتـه، في الـبرامج الـتي شـهدت زيـادة منتظمـة في تخصيـص المـــوارد أثنــاء فــترة 

السنتين الماضية. 
٢٥١ -ولقـي تخفيـض عـدد التقييمـات المعمقـة مـن تقييمـين اثنـين إلى تقييـم واحـــد في الســنة 
التأييد، حتى يكون بمقدور الهيئـات الحكوميـة الدوليـة أن تسـتعرض التقريـر قبـل أن تسـتعرضه 
اللجنـة. وحظـي الاقـتراح المبتكـر الداعـي إلى إجـراء تقييمـــات حســب الموضــوع بــالترحيب. 
وأُشير إلى أن هذا النوع من التقييم سيكون مفيدا بوجه خاص في حالـة الموضوعـات الجامعـة، 
كما أنه سيساعد علـى دعـم إنجـاز الـبرامج الشـاملة. وطُلبـت إيضاحـات إضافيـة عـن جـدوى 
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هذه التقييمات ونطاقها ومعايير اختيار موضوعاـا والمـوارد اللازمـة لهـا. وطُلـب تقـديم مزيـد 
مـن المعلومـات عـن تجـارب الوكـالات الأخـرى الـتي تجـري تقييمـات حسـب الموضـوع، مثـــل 
منظمـة الأغذيـة والزراعـة وبرنـامج الأمـم المتحـدة الإنمـائي. وأثـيرت مخـاوف مـن تأثـير اعتمــاد 

التقييمات حسب الموضوع على التوقيت الدوري للتقييم المتعمق في المستقبل. 
٢٥٢ -وأبدي رأي مفاده أن وحـدة التفتيـش المشـتركة ينبغـي أن تشـارك، بصـورة أكـبر، في 
إعداد التقييمات المعمقة، وذلك بغية الامتثال لطلب الجمعيــة العامـة الـوارد في الفقـرة ١٦ مـن 

القرار ٢٤٥/٥٦. 
 

 النتائج والتوصيات 
٢٥٣ -  أعربت اللجنة عن قلقـها مـن أن كثـيرا مـن مديـري الـبرامج لا يجـرون تقييمـات 
ذاتيــة علــى النحــو الــذي ينــص عليــه النظامــان الأساســــي والإداري لتخطيـــط الـــبرامج 
والجوانب البرنامجية للميزانية ومراقبة التنفيذ وأساليب التقييـم. وشـددت علـى أن رؤسـاء 
الإدارات والمكـاتب مسـؤولون عـن كفالـة تحقيـق أهـداف المـادة ٧ مـن النظـامين الأساســي 

والإداري بشأن التقييم. 
ـــة المبنيــة علــى النتــائج ينبغــي أن يعــزز أداء  ٢٥٤ -  وأشـارت اللجنـة إلى أن تنفيـذ الميزن

البرامج على نحو يستكمل نظام التقييم الحالي، وفقا لقرار الجمعية العامة ٢٣١/٥٥. 
٢٥٥ -  ووافقـت اللجنـة علـى الاقـتراح الـذي ورد في التقريـر بشـــأن تعزيــز دور نتــائج 
التقييم والداعي إلى أن تقتصر أنشطة التقييم المركزي التي يقوم ا مكتب خدمات الرقابة 
الداخلية على تقييم معمق واحد كل عام، مما يوفر بعض القدرات المتاحة لإجراء ما يلي: 

تعزيز الدعم للتقييم الذاتي الذي تقوم به الإدارات والمكاتب الأخرى؛  (أ)
إعـداد تقييـم واحـد حســـب الموضــوع يتنــاول موضوعــا جامعــا مــن بــين  (ب)

االات ذات الأولوية في أعمال المنظمة والواردة في الخطة المتوسطة الأجل. 
٢٥٦ -  وأوصت اللجنة أن يقدم الأمين العام تقريرا عن تنفيذ الاقتراح الوارد في الفقرة 
١٢ (أ) أعلاه، في إطار تقرير مكتــب خدمـات الرقابـة الداخليـة عـن فـترة السـنتين المتعلـق 
بتعزيــز دور نتــائج التقييــم فيمــا يتعلــق بتصميــم الــبرامج وإنجازهــا والتوجــهات المتعلقـــة 

بالسياسة العامة. 
٢٥٧ -  وإشارة إلى الفقرة ١٢ (ب) أعلاه، طلبــت اللجنـة إلى الأمـين العـام أن يعـهد إلى 
مكتب خدمات الرقابة الداخلية باقتراح موضوعات لتنظـر فيـها اللجنـة، في دورـا الثالثـة 
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والأربعين، على أن تنظر اللجنة عندئذ في تكليف إحدى الجـهات بـإعداد مشـروع تجريـبي 
عن الموضوع. وسـتنظر الهيئـات الحكوميـة المعنيـة في المشـروع التجريـبي لاحقـا. وسـتدرس 

اللجنة جدوى المشروع التجريبي في دورا الخامسة والأربعين. 
٢٥٨ -  وأعادت اللجنة التأكيد على ضرورة أن تكـون أنشـطة تقييـم الـبرامج منسـجمة 
مـع أحكـام المـــادة ٧-١ مــن النظــامين الأساســي والإداري لتخطيــط الــبرامج والجوانــب 

البرنامجية للميزانية ومراقبة التنفيذ وأساليب التقييم. 
٢٥٩ -  وأوصـت اللجنـة بـأن تعتمـد الجمعيـة العامـــة الجــدول الزمــني التــالي للتقييمــات 
المعمقة (التي ستعرض على اللجنـة في دورتيـها الثالثـة والأربعـين والرابعـة والأربعـين، علـى 

التوالي): 
قانون البحار والمسائل المتعلقة بالمحيطات؛  (أ)

الإدارة العامة والمالية والتنمية؛  (ب)
المستوطنات البشرية.  (ج)

ــــة العامـــة والـــس  التقييــم المتعمــق للــبرامج الفرعيــة المتعلقــة بشــؤون الجمعي - ٢
 الاقتصادي والاجتماعي وبدعم وتنسيق شؤون الس الاقتصادي والاجتماعي 
٢٦٠ -نظرت اللجنة في جلساا ٢ و ٣ و ٤ المعقودة في ١٠ و ١١ حزيـران/يونيـه ٢٠٠٢ 
ـــة الداخليــة عــن التقييــم  في مذكـرة الأمـين العـام الـتي أحـال ـا تقريـر مكتـب خدمـات الرقاب
المتعمـق للـبرامج الفرعيـة المتعلقـة بشـــؤون الجمعيــة العامــة والــس الاقتصــادي والاجتمــاعي 

 .(E /AC.51/2002/4) لس الاقتصادي والاجتماعيوبدعم وتنسيق شؤون ا
٢٦١ -وعرض التقرير وكيل الأمين العام لخدمات الرقابة الداخلية. 

المناقشة 
٢٦٢ -رحبـت اللجنـة بـالتقرير، وأشـارت إلى أنـه مفيـد وشـامل ويوثـق عـددا مـــن الــدروس 
النافعة. كما أعربت عن غبطتها إذ ترى أن شعبة شـؤون الجمعيـة العامـة والـس الاقتصـادي 
ـــم وتنســيق شــؤون  والاجتمـاعي تقـدم عمومـا خدمـات تتمـيز بالكفـاءة. ورؤي أن شـعبة دع
الــس الاقتصــادي والاجتمــاعي يمكــن أن تكــون نموذجــا يحتــذى بــه. ولاحظــت اللجنـــة 
الابتكـارات المفيـدة مثـــل تنظيــم اجتماعــات المــائدة المســتديرة وحلقــات النقــاش والحلقــات 

الدراسية والاجتماعات المشتركة مع مؤسسات بريتون وودز. 
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٢٦٣ -وأبدت اللجنة تأييدهـا لقيـام الأمانـة العامـة بـدور أكـثر نشـاطا في تقـديم الاقتراحـات 
بشأن تجميع بنــود جـدول الأعمـال وتحديـد مواعيـد مناقشـتها، وفي تقـديم التقـارير في مواعيـد 
مناسبة، وفي تحسين الاستفادة من وقت الاجتماعـات في بدايـة الـدورات، وفي تقـديم المشـورة 

للمنظمات غير الحكومية فيما يتعلق بتجهيز طلبات الحصول على المركز الاستشاري. 
٢٦٤ -وأُثـير تســـاؤل حــول مــا إذا كــان عــدم دعــوة شــخصيات بــارزة  إلى المشــاركة في 
القطاعـات الرفيعـة المسـتوى يفسـر انخفـاض نسـبة المشـاركة فيـها مـن جـــانب كبــار مســؤولي 
مؤسسـات الأمـم المتحـدة الملاحـظ في الجـدول ٤. وأُعـــرب عــن القلــق بشــأن ضعــف نســبة 
مشاركة المنظمات غير الحكومية من أفريقيا في أعمال الس الاقتصـادي والاجتمـاعي، وأثـير 

تساؤل حول ما إذا كان نقص الوعي العام يمنع تلك المنظمات من زيادة عددها. 
٢٦٥ -وجـرى الإعـراب عـن القلـق مـن أن بعـض التوصيـات ـــدف إلى تعزيــز دور الأمانــة 
العامـة فيمـا يتعلـق بجوانـب مـن المسـائل الـتي هـي مـن حـق الـدول الأعضـاء، بمـا فيـها المســـائل 

المتعلقة بتبسيط جدول أعمال الجمعية العامة. 
٢٦٦ -وطُرحت الآراء التالية حول عدد من التوصيات الواردة في الجزء الأول من التقرير: 

التوصيـة ١ (ج): نظـرا لأن الاجتماعـات المشـتركة مـــع مؤسســات بريتــون  (أ)
وودز هـو الرغبـة في إجـراء مناقشـات في إطـار مـن الصراحـة، أعربـت بعـض الوفـود عــن رأي 
مفاده أنه قد لا يكون من المسـتصوب إصـدار وثيقـة ختاميـة، بينمـا استحسـنت وفـود أخـرى 

هذه الفكرة؛ 
التوصية ١ (د): رؤي ضرورة تزويــد الوفـود في جنيـف بالوثـائق في مواعيـد  (ب)
مناسبة، ولكن اقترح في نفس الوقـت أن تتـولى البعثـات في نيويـورك إحاطـة الوفـود الموجـودة 

في جنيف؛ 
التوصيـة ٢: أُعـرب عـن القلـق بشـأن وضـع برنـامج عمـل إرشـــادي متعــدد  (ج)
السنوات للمواضيع التي ستناقش واقترح أن يعيد مكتب خدمـات الرقابـة الداخليـة بحـث هـذا 

الموضوع؛ 
التوصيـة ٤: جـرى الإعـراب عـن القلـق مـن أن هـذه التوصيـة تتعـــارض مــع  (د)

القرار الذي تتخذه اللجنة الثانية كل سنة بشأن الأنشطة التنفيذية؛ 
التوصية ٥: أُعرب عن القلق بشأن إعادة النظر في جدول اجتماعات أجـزاء  (هـ)
الس الاقتصادي والاجتماعي خلال العـام، لأن هـذا التدبـير قـد يؤثـر علـى مشـاركة الوفـود 

الصغيرة، لا سيما تلك التي تمثل البلدان النامية؛ 
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التوصيــة ٦ (ب): أُيــدت فكــرة إعــادة تصميــم موقــع الــس الاقتصـــادي  (و)
والاجتماعي على الشبكة العالمية بشرط أن يعمل هذا التغيير على تعزيز الموقع بدلا من تبديـل 

النظام الحالي الذي يستخدمه الكثير من الوفود على نطاق واسع؛ 
التوصية ٧: شددت الوفود على دور اللجنة المعنية بالمنظمات غير الحكوميـة  (ز)
في تحليل طلبات هذه المنظمات التي تسعى إلى الحصول على المركـز الاستشـاري لـدى الـس 
الاقتصادي والاجتماعي؛ وفيما يتعلق بتعزيز كفـاءة اللجنـة المعنيـة بالمنظمـات غـير الحكوميـة، 
عارضت الوفود فكرة قصر المناقشة على الأسئلة التي سـبق طرحـها، لأن هـذا التدبـير قـد يحـد 

من مشاركة الدول الأعضاء بشأن المسائل التي تشكل مبعث قلق لها. 
٢٦٧ -وفيما يتعلق بالمسائل التي عولجت أساسا في الجـزء الثـاني مـن الوثيقـة، أعربـت اللجنـة 
عن قلقها العميق لأن مسألة صدور الوثائق في مواعيدها المحددة ما زالت تمثـل مشـكلة قائمـة. 
وأكـدت اللجنـة أهميـة أن تلـم الوفـود بالوثـائق قبـل انعقـــاد الــدورات وضــرورة التشــاور مــع 
حكوماا لإعداد البيانات التي تدلي ا. ولوحظ أن قاعدة الأسابيع الستة التي يبحثـها مكتـب 
خدمات الرقابة الداخلية غير واقعيـة وطُلبـت إيضاحـات بشـأن ماهيـة الموعـد النـهائي الواقعـي 

لتعميم الوثائق. 
ـــة تتصــل  ٢٦٨ -وفيمـا يتعلـق بالتوصيـة ١ (أ) الـواردة في الجـزء الثـاني، ذُكـر أن هـذه التوصي
بمسـألتي تجميـع بنـود جــدول الأعمــال وتنشــيط الجمعيــة العامــة، اللتــين ســتكونان موضــوع 
المشـاورات المقبلـة. وينبغـي، بنـاء علـى ذلـك، ألا تنظــر فيــها لجنــة البرنــامج والتنســيق إلى أن 

تعرف نتائج هذه المشاورات وتعد اللجنة دراسة أخرى عن أثر هذه التوصية. 
٢٦٩ -وذُكر أيضا أن التوصيتين ١ (أ) و (ب) مـن الجـزء الثـاني مـن التقريـر ينظـر إليـهما في 
سـياق عمليـة إصـلاح المنظمـة الـتي اقترحـها الأمـــين العــام في عــام ١٩٩٧، ولم توافــق عليــها 

الجمعية العامة. ويجري النظر في مقترحات مماثلة في سياق تنشيط أعمال الجمعية العامة. 
٢٧٠ -ورؤي أنـه كـان مـن الممكـن إضافـــة المقترحــات الــواردة في الفقرتــين ٧٧ و ٧٨ إلى 

التوصيات الواردة في التقرير. 
 

النتائج والتوصيات 
إن اللجنـة، بعـد النظـر في تقريـــر مكتــب خدمــات الرقابــة الداخليــة عــن التقييــم  – ٢٧١
المتعمق للبرامج الفرعية المتعلقة بشـؤون الجمعيـة العامـة والـس الاقتصـادي والاجتمـاعي 
وبدعم وتنسيق شؤون الس الاقتصـادي والاجتمـاعي (E/AC.51/2002/4)، خلصـت إلى 
ـــس  أن النتـائج والتوصيـات الـواردة في الجـزء الأول مـن التقريـر ينبغـي أن يسـتعرضها ال
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الاقتصادي والاجتماعي في دورته الموضوعية التي سـتعقد في تمـوز/يوليـه ٢٠٠٢ وأجهزتـه 
الفرعية ذات الصلة، وكذلك اللجان الرئيسية المختصة التابعة للجمعية العامة. 

٢٧٢ -  ولاحظت اللجنة أن بعض التوصيات الـواردة في الجـزء الثـاني مـن تقريـر مكتـب 
خدمـات الرقابـة الداخليـة تتصـل بمسـائل قيـد المناقشـــة أو حســمت مناقشــتها في الجمعيــة 
العامـة وأجـهزا ذات الصلـة في إطـار بنـود مختلفـة مـن جـدول الأعمـال ودعـــت، في هــذا 
الصـدد، لجنـــة المؤتمــرات إلى النظــر في التوصيتــين ١ (ج) و (د) والتوصيــة ٢ الــواردة في 
التقرير، وشددت على ضرورة مراعاة تقديم الخدمات المناسبة للدول الأعضاء لدى النظـر 

في التوصية ٢. 
٢٧٣ -  بعد النظر في تقرير مكتب خدمات الرقابـة الداخليـة، طلبـت اللجنـة مـن الأمـين 
العـام أن يـأخذ في الاعتبـار آراء جميـع الـدول الأعضـاء في تقـارير التقييـم المقبلـــة للمكتــب 
دون اتبـاع ـج انتقـائي، وأكـدت ضـرورة أن تتسـم النتـائج والتوصيـات بالموضوعيـة مـــع 

ضمان إمكانية التبرير والشفافية. 
٢٧٤ -  وأعربت اللجنة عن عميق قلقها بشأن مسألة التأخر في إصدار الوثائق وأكـدت 

ضرورة الاستمرار في الالتزام بقاعدة الأسابيع الستة. 
التقييم المتعمق للشؤون القانونية  - ٣ 

٢٧٥ -نظـرت اللجنـة في جلسـتها الرابعـــة، الــتي عقدــا في ١١ حزيــران/يونيــه ٢٠٠٢، في 
مذكرة الأمين العام التي أحال ا تقرير مكتـب خدمـات الرقابـة الداخليـة عـن التقييـم المتعمـق 

 .(E/AC.51/2002/5) للشؤون القانونية
٢٧٦ -وعرض وكيل الأمين العام لخدمـات الرقابـة الداخليـة التقريـر. وردّ ممثـل الأمـين العـام 

على الأسئلة التي طُرحت خلال نظر اللجنة في التقرير. 
 

المناقشة 
٢٧٧ -أعربت اللجنة عن ارتياحها للأداء الجيد عموما لمكتب الشـؤون القانونيـة. ولاحظـت 
الجهود التي بذلها المكتب لتحسين نوعية خدماته وتقديم تقاريره في موعدهـا، ولاحظـت أيضـا 

التدابير الإضافية اللازمة لتعزيز تلك التحسينات. 
٢٧٨ -وأشـارت اللجنـة إلى وجـود جوانـب قانونيـة يتعـــين الاهتمــام ــا في جميــع قطاعــات 
المنظمـة. وأُعـرب عـن رأي مفـاده أنـه ينظـــر إلى مكتــب الشــؤون القانونيــة علــى أنــه مركــز 
للخـبرات والمـوارد المتاحـة لإدارات ومكـاتب أخـرى عـن طريـق التدريـب وانتـداب الموظفـــين 
ــر  حسـب الحاجـة. وارتـؤي أن هنـاك حاجـة للخـبرة القانونيـة المتناسـقة في إدارة العقـود في المق
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وفي الميـدان، ولا سـيما في عمليـات حفـظ السـلام. وأُشـير إلى أن الاسـتجابة لطلبـات المشــورة 
القانونية يجب أن تكون أسرع في ظروف معينة. 

٢٧٩ -وأُبديت ملاحظة بشأن الفقـرة ١٠ مـن تقريـر التقييـم مفادهـا أنـه مـن غـير الملائـم أن 
يوصف رأي أحد المشـاركين بأنـه يعـبر عـن رأي مجموعـة كبـيرة مـن الـدول الأعضـاء أو عـن 

رأي غالبيتها. 
٢٨٠ -وأعربـت اللجنـة عـن تقديرهـا لاسـتخدام الترتيبـــات النموذجيــة. وأُشــير إلى أن هــذه 
الترتيبات لا تنطبق على جميع الحالات وأن هناك حاجة لتعديل النصـوص الموحـدة بـالتفصيل. 
وأيـدت اللجنـة التوصيـة بإنشـاء وكفالـة اسـتمرارية مجموعـة مرجعيـة مـــن الترتيبــات والعقــود 
ــام  الحديثـة تسـتفيد منـها كذلـك الـدول الأعضـاء. وطُلـب إيضـاح السـبب الـذي حـال منـذ ع
١٩٨٧ دون تنقيح الأمر الإداري بشـأن صياغـة الترتيبـات مـع البلـدان المضيفـة. وفيمـا يتعلـق 
بتسوية الدعاوى التجارية المقامة ضد المنظمة، أُعرب عن رأي مفاده أنه من المـهم أن ينظـر في 

الصلح قبل التحكيم. 
٢٨١ -وأُشير إلى أن التنسيق يعد من الشواغل نظـرا للعـدد الكبـير مـن المنظمـات الضالعـة في 
الشؤون القانونية. وأُعرب عن رأي مفاده أن الموضوعين الرئيسيين للتقييم المتعمق هما الحاجـة 
إلى التقييم وازدياد عبء العمل الذي يضطلع به مكتب الشؤون القانونية، وأنـه يتعيـن إطـلاع 
اللجنة الخامسة على الحالة. وأُشير إلى تنـامي الحاجـة إلى التنسـيق في القـانون التجـاري الـدولي 
وإلى أن عدد موظفي فرع القانون التجاري الدولي التـابع لمكتـب الشـؤون القانونيـة هـو علـى 

ما كان عليه في عام ١٩٦٨، مما يبعث على القلق. 
٢٨٢ -وأبدت اللجنة ارتياحها للخطوات التي اتخذت من أجل حل مشكلة التأخير في نشـر 
المعاهدات والمواد القانونية الأخرى وأملَت أن تبقى المسـألة قيـد الاسـتعراض المسـتمر للانتـهاء 
مـن التأخـير في إطـار زمـني محـــدد. وأُشــير إلى أن المســؤولية عــن التأخــير في إصــدار التقــارير 
والمنشورات تعــزى إلى المقرريـن الخـاصين للجنـة القـانون الـدولي ووحـدات الترجمـة التحريريـة 
ومعالجة الوثائق في الأمانة العامة. وأُعرب عن رأي مفاده أنه كان من الممكـن التقـدم بتوصيـة 

بشأن هذه المسألة. 
ــــاده أن المســـألة ليســـت مـــن  ٢٨٣ -وفيمــا يتعلــق بالتوصيــة ١٠ (أ)، أُعــرب عــن رأي مف
اختصـاص مكتـب الشـؤون القانونيـة. وأُعـرب عـن القلـق بالنسـبة إلى التوصيـة ١٠ (ب) الـــتي 
يقوم مكتب الشؤون القانونية بموجبها بإعداد وثائق المعلومات الأساسية عن القضايا القانونيـة 
للوفـود. واعتـبر أن هـذا النشـاط لا يشـكّل اسـتخداما ملائمـا لمـوارد المكتـب المحـدودة. وأُشــير 
ـــوارده البحثيــة في مجــالات  أيضـا إلى وجـود تأخـير يتعيـن علـى المكتـب أن يعالجـه قبـل نشـر م
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جديدة. واعتبر أن اللجنة السادسة يمكن أن تستفيد كثـيرا مـن التوصيـة ١٠ (ب) بالنسـبة إلى 
توفـير المعلومـات الأساسـية اللازمـة عـن الجوانـب القانونيـة للمواضيـع الـــتي نــادرا مــا تغطيــها 

هيئات الأمم المتحدة. 
٢٨٤ -وأُعرب عن آراء مفادها أن الدعم الذي يقدمه مكتـب الشـؤون القانونيـة إلى إدارات 
ومكاتب أخرى، بناء على طلبها، يجب أن يتوسع عن طريق تدابير من قبيل تدريـب الموظفـين 
القانونيين وانتدام، كما جرت التوصية بذلك في التقييم المتعمق. واعتبر أيضا أنه يتعين إيـلاء 
المزيد من الاهتمام للمسائل الإقليمية في سياق برامـج الزمالـة في القـانون الـدولي، علـى النحـو 

الموصى به في التقييم المتعمق، والحصول على آراء المنظمات الإقليمية. 
٢٨٥ -وذُكر كذلك أن التقييم الفني لالتزام البائعين بالقيم الأساسـية لمنظومـة الأمـم المتحـدة 

ينبغي ألا يقوم به مكتب الشؤون القانونية وألا يقوم به المستشارون القانونيين وحدهم. 
٢٨٦ -وبالنسبة إلى التعليقات على المواضيـع القانونيـة المطلوبـة مـن الـدول الأعضـاء، أُعـرب 
عن رأي مفاده أن عدد الاستبيانات التي أُرسلت إلى الدول الأعضاء يفوق قدرـا علـى الـرد. 
وفي هذا الخصوص، أُعـرب عـن الأسـف لأن تقريـر التقييـم لم يشـر إلى الممارسـة الناجعـة الـتي 
اعتمدت مؤخرا والتي تقوم على توجيه أسئلة محددة إلى الدول الأعضاء للبحـث أثنـاء مناقشـة 

كل بند في اللجنة السادسة. 
٢٨٧ -واعتبرت الوفـــود أنه يمكـن تحسـين الموقـــــع الخـــــاص بـالإدارة علـى الشـبكة العالميـة، 

ولا سيما لجهة إتاحة النصوص الكاملة للمواد مجانا وكفالة التوازن بين اللغات. 
٢٨٨ -وأُحيط علما مع التقدير بالجهود التي بذلها مكتب الشؤون القانونيـة لتحقيـق المسـاواة 

بين الجنسين. 
 

الاستنتاجات والتوصيات 
٢٨٩ -أوصت اللجنة بالموافقة على التوصيات من ١ إلى ٧ والتوصية ٩ والتوصيات مـن 

١١ إلى ٢٠ الواردة في التقييم المتعمق. 
٢٩٠ -وأبرزت اللجنة أهمية مكتب الشؤون القانونيـة والخدمـات القانونيـة المركزيـة الـتي 

قد تستدعي الحاجة إليها في جميع مجالات المنظمة. 
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الاستعراض الذي يجري كل ثلاث سنوات لتنفيذ التوصيات التي قدمتها اللجنة  - ٤
 في دورا التاسعة والثلاثين بشأن التقييم المتعمق لبرنامج نزع السلاح 

ــــين يومـــي  ٢٩١ -نظــرت لجنــة البرنــامج والتنســيق، في جلســتيها الثالثــة والرابعــة، المعقودت
١٠ و  ١١ حزيران/يونيه ٢٠٠٢، في مذكرة من الأمين العام يحيل ا تقرير مكتب خدمـات 
الرقابة الداخلية عن الاستعراض الذي يجري كل ثلاث سنوات لتنفيذ توصيـات لجنـة البرنـامج 
والتنســـيق في دورـــا التاســـعة والثلاثـــين بشـــأن التقييـــم المتعمـــق لبرنـــامج نـــزع الســـــلاح 

 .(E/AC.51/2002/6)
٢٩٢ -وعرض التقرير وكيل الأمين العام لخدمات الرقابة الداخلية. 

 
المناقشة 

٢٩٣ -رئي أنه من الأساسي أن تحـافظ إدارة شـؤون نـزع السـلاح علـى علاقاـا مـع غيرهـا 
من المنظمات الإقليمية والمنظمات المنشأة بمعاهدات وأُيدت الجهود الـتي تبذلهـا الإدارة في هـذا 

الصدد. 
٢٩٤ -وأُعرب عن القلق إزاء نقص الموارد اللازمة في الميزانية العادية لدعــم تكـاليف الصيانـة 
والتكاليف الإدارية للمراكز الإقليمية للسلام ونزع السلاح. ولوحظ أنـه غالبـا مـا يشـترط أن 

تساهم البلدان المانحة في أنشطة هذه المراكز. 
٢٩٥ -وفيمــا يتعلــق بــالوصول إلى قواعــد بيانــات الإدارات ذات الصلــة، طُلــــب توضيـــح 

المقصود من عبارة �من خلال المشاورات� في الفقرة الأخيرة من موجز التقرير. 
٢٩٦ -ورئي أيضا أنه من منظور الجهود التي تضطلع ا الإدارة في مجال الدعوة، والتي تعتـبر 
مفيدة جدا، لم تستطع البلدان المعنية أحيانا اتخاذ إجراءات المتابعـة بسـبب قيـود تقنيـة أو ماليـة 
خاصـة. ولذلـك فـإن عـدم التصديـق علـى معـــاهدة أو اتفاقيــة مــا مــن قبــل بلــد مــا لا يعــود 

بالضرورة إلى مستوى أداء الإدارة، وهو أحيانا نتيجة عوامل خارجية. 
 

الاستنتاجات والتوصيات 
ـــلاث  ٢٩٧ -  أوصـت اللجنـة بالموافقـة علـى اسـتنتاجات الاسـتعراض الـذي يجـري كـل ث

سنوات. 
٢٩٨ -  أوصت اللجنة بتقديم الاستعراض الذي يجـري كـل ثـلاث سـنوات واسـتنتاجات 
اللجنة بشأنه إلى اللجنة الأولى للجمعية العامة في دورا السابعة والخمسين لاستعراضها. 
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الاستعراض الذي يجري كل ثلاث سنوات لتنفيذ التوصيات التي قدمتها اللجنة  - ٥
 في دورا التاسعة والثلاثين بشأن التقييم المتعمق لبرنامج المساعدة الانتخابية 

نظــرت لجنــة البرنــامج والتنســيق، في جلســتيها الثالثــة والرابعــة، المعقودتــين يومـــي  - ٢٩٩
١٠ و ١١ حزيران/يونيه ٢٠٠٢، في مذكرة من الأمين العام يحيل ا تقريـر مكتـب خدمـات 
المراقبة الداخلية عن الاستعراض الذي يجري كل ثلاث سنوات لتنفيذ التوصيـات الـتي قدمتـها 
لجنـة البرنـامج والتنسـيق في دورـا التاسـعة والثلاثـين بشـأن التقييـم المتعمـق لبرنـامج المســاعدة 

 .(E/AC.51/2002/7) الانتخابية
وعرض التقرير وكيل الأمين العام لخدمات المراقبة الداخلية.   - ٣٠٠

المناقشة 
أعربـت اللجنـة عـن تقديرهـا للعمـل الـذي أنجزتـه شـــعبة المســاعدة الانتخابيــة لدعــم  - ٣٠١
عملية التحول الديمقراطي، مشددة على أهمية التقييم الدقيـق للأوضـاع في البلـدان الـتي تطلـب 
المساعدة قبل الإذن بتلك المساعدة. وأحاطت اللجنة علمـا مـع الارتيـاح بـالدعم الـذي قدمتـه 
الشـعبة للعمليـــة الانتخابيــة في فيجــي، ووضــع مذكــرة توجيــه مشــتركة بــين إدارة الشــؤون 
السياسية وبرنامج الأمم المتحدة الإنمائي، وبمشاركة الشعبة، عن مختلف الشـبكات الانتخابيـة. 
وأقترح أيضا مواصلـة النظـر في إمكانيـة الاسـتفادة مـن مبـادرة الخـوذ البيـض لتقـديم المسـاعدة 

الانتخابية. 
وأعربـت اللجنـة عـن التـأييد لجميـع التوصيـات، ولا سـيما التوصيـة المتعلقـة بضــرورة  - ٣٠٢
التعجيــل بتوزيــع المســؤوليات فيمــا بــين مختلــف المؤسســات ذات الصلــة في منظومــة الأمـــم 
المتحدة، وزيادة المشاركة في الدروس المستفادة التي اكتسبتها المؤسسات الأخـرى في منظومـة 

الأمم المتحدة، وإدماج المنظور الجنساني في أنشطة الشعبة بصورة أفضل. 
وطلبت اللجنة توضيحات عن ما يلي: (أ) الإجراءات المحددة الـتي قـامت ـا الشـعبة  - ٣٠٣
لحشـد التمويـل مـن خـارج الميزانيـة؛ (ب) العلاقـة بـين مذكـرة التوجيـه والدليـل الـذي وضعــه 
برنامج الأمم المتحدة الإنمائي؛ (ج) الإجراءات التي ينبغي القيام ـا لإدمـاج المنظـور الجنسـاني 

في أنشطة الشعبة بصورة أفضل. 
وأكـدت اللجنـة أهميـة عمليـة مذكـرات التفـاهم والاتفاقـات، فضـلا عـن أهميـة توفــير  - ٣٠٤
التعاون التقني بشـأن التشـريعات الانتخابيـة قبـل الشـروع في العمليـات الانتخابيـة الـتي تطلـب 

المساعدة من أجلها. 
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الاستنتاجات والتوصيات 
أوصت اللجنة بأن توافق الجمعية العامـة علـى التوصيـة ٣ مـن الاسـتعراض الـذي  - ٣٠٥
يجري كل ثلاث سنوات لتنفيذ التوصيات التي قدمتـها لجنـة البرنـامج والتنسـيق في دورـا 

 .(E/AC.51/2002/7) التاسعة والثلاثين بشأن التقييم المتعمق لبرنامج المساعدة الانتخابية
ـــلاث ســنوات، أوصــت اللجنــة  ٣٠٦ -  وبعـد النظـر في الاسـتعراض الـذي يجـري كـل ث
بتقديم التوصيتين ١ و ٢ إلى اللجنة الثالثة للجمعية العامة، في دورـا السـابعة والخمسـين، 

للنظر فيهما. 
  

الفصل الرابع 
 مسائل التنسيق 

تقريــر الاســتعراض العــام الســنوي لــس الرؤســاء التنفيذيــين لمنظومــة الأمــم  ألف -
 المتحدة المعني بالتنسيق لعام ٢٠٠١ 

البند ٥ (أ) 
٣٠٧ -في جلسـتها السادسـة المعقـودة في ١٣ حزيـران/يونيـه ٢٠٠٢، نظـرت لجنـــة البرنــامج 
والتنسيق في تقرير الاستعراض العام السنوي لس الرؤساء التنفيذيـين لمنظومـة الأمـم المتحـدة 
المعـني بالتنسـيق لعـام ٢٠٠١ (E/2002/55). وعـرض ممثـل الأمـين العـام التقريـر وأجـاب علــى 

الاستفسارات المثارة في أثناء نظر اللجنة في التقرير. 
المناقشة 

٣٠٨ -لوحظ أن تقرير الاسـتعراض العـام السـنوي لـس الرؤسـاء التنفيذيـين لمنظومـة الأمـم 
المتحـدة المعـني بالتنسـيق لعـام ٢٠٠١ شـامل وقـدم صـورة إجماليـة جيـدة لأداء الـس ولجنتيــه 
رفيعتي المستوى الجديدتـين، فضـلا عـن الجـهود الـتي تبذلهـا مؤسسـات منظومـة الأمـم المتحـدة 
للعمـل معـا، وتعزيـز الاتســاق والتــداؤب، وتــلافي الازدواج وزيــادة فعاليــة عملــها إلى الحــد 
الأقصى. وجرى الترحيب بالأمثلة المختلفة الـتي أوردهـا التقريـر تحـت ثـلاث مجموعـات، هـي 
التنمية والقضاء على الفقر، والصحـة، وحمايـة البيئـة المشـتركة، حيـث أـا أظـهرت الأسـلوب 

الذي تعمل به المنظومة معا في مجالات محددة منتقاة. 
٣٠٩ -وأعرب عن رأي مفاده أن مستوى التنسيق فيمـا بـين الوكـالات في مجـال الميزانيـة قـد 
ـــير  انخفـض مؤخـرا، وأن علـى مجلـس الرؤسـاء التنفيذيـين وأجهزتـه ذات الصلـة أن تتخـذ التداب
الفعالـة والعاجلـــة لمعالجــة هــذه المشــكلة، وخاصــة بــالنظر إلى الحاجــة إلى التنســيق والتعــاون 
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الفعــالين بــين وكــالات ومنظمــات الأمــم المتحــدة في ميــدان الميزانيــات (أي تبــادل الخــــبرة 
والمعلومات والأساليب التقنية وأفضل الممارسات، في جملة أمور، في مجـال الميزنـة المسـتندة إلى 
ـــين النتــائج العمليــة  النتـائج). وجـرى التشـديد علـى ضـرورة أن يـورد مجلـس الرؤسـاء التنفيذي

لإصلاحاته وتأثيره على مختلف مجالات التنسيق فيما بين الوكالات، في تقاريره السنوية. 
٣١٠ -ولوحظ أن الس أحرز تقدما كبيرا في أداء دوره الحاسـم في كفالـة وتعزيـز التنسـيق 
على نطاق المنظومة للجـهود الـتي تبذلهـا مؤسسـات منظومـة الأمـم المتحـدة. ولوحـظ أن هـذه 
الوظيفة قد أصبحت أكثر أهمية نظرا لاستمرار تزايـد الاتجـاه إلى العولمـة في جميـع أنحـاء العـالم، 
فضـلا عـن المقـرر الـذي اتخذتـه مؤخـرا منظومـة الأمـم المتحـدة باعتبـار إعـــلان الأمــم المتحــدة 

للألفية الإطار الشامل للسياسات لبرامجها وأنشطتها في القطاعين الاقتصادي والاجتماعي. 
٣١١ -وأُعـرب عـن التقديـر لمواصلـة الاهتمـام الـذي يوليـه الـس لمســـائل العولمــة وأبعادهــا 
ـــم  متعـددة الجوانـب، فضـلا عـن علاقتـها بالجـهود الجاريـة الـتي تبذلهـا مؤسسـات منظومـة الأم
المتحدة في إطار متابعة مؤتمر قمة الألفية. وأبرز التقريـر بعـض اهتمامـات أعضـاء الـس فيمـا 
يتعلق بعملية العولمة والجهود الـتي تبذلهـا لمعالجتـها. وتمـت الإحاطـة علمـا في هـذا الشـأن بنظـر 
الـس في تدابـير السياسـة العامـة اللازمـة لجعـل العولمـة قـوة إيجابيـة للجميـع. ولوحظـت أيضــا 
ورقة السياسات العامة التي أعدها المدير العام لمنظمة العمـل الدوليـة بشـأن اتخـاذ ـج متكـامل 
إزاء صياغة السياسات يحدد الآثار الاجتماعية المترتبة على العولمة الـتي اعتـبرت نتائجـها كبـيرة 
الأهميـة. ولوحـظ أنـه سـيلزم وضـع اسـتراتيجيات موحـدة تتبعـها مؤسسـات المنظومـة – بمــا في 
ذلك مؤسسات بريتون وودز ومنظمات اتمع المدني – للمساعدة علـى إدارة عمليـة العولمـة. 
ووجه سؤال بشأن سبب تركيز تقرير الاستعراض العام السـنوي فقـط علـى الجوانـب السـلبية 
للعولمـة . وتم الـرد علـى ذلـك بشـرح أن المـهم هـو كفالـة أن تنجـح العولمـة للجميـــع، وتقليــل 
ــك  آثارهـا السـلبية إلى الحـد الأدنى وزيـادة جوانبـها الإيجابيـة إلى الحـد الأقصـى. وبنـاء علـى ذل
تناول التقرير البعدين السلبي والإيجابي. وبلفت الانتباه للجوانب السلبية، يعقد الأمـل علـى أن 
يتخذ الرؤساء التنفيذيون لمؤسسات منظومة الأمم المتحدة تدابير مناسبة تقلـل إلى الحـد الأدنى 
مـن الجوانـب الـتي تؤثـر تأثـيرا معاكسـا علـى جـهود منظومـة الأمـم المتحـدة مـــن أجــل تحقيــق 
الأهـداف الإنمائيـة للألفيـة. وتم الإقـرار بأنـه في حـين حققـت منظومـة الأمـم المتحـــدة الكثــير، 
ينبغي مواصلة بذل الجــهود مـن أجـل اتخـاذ المزيـد مـن النـهج المتماسـكة لتنـاول جميـع جوانـب 
العولمة. ومن ناحية أخرى، أعرب أيضا عن آراء تفيد بـأن التقريـر متـوازن تمامـا بشـأن مسـألة 
العولمـة. واثـيرت وجهـة نظـر أخـرى فيمـا يتعلـــق بضــرورة اســتجابة منظومــة الأمــم المتحــدة 

استجابة مترابطة ومنسقة إزاء تفاوت إمكانية الاستفادة من فوائد العولمة. 
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ـــداف الإنمائيــة للألفيــة، بمــا في ذلــك حالــة هــذه  ٣١٢ -وأثـير عـدد مـن المسـائل بشـأن الأه
ـــانت هــذه الأهــداف  الأهـداف ومـا إذا كـانت الـدول الأعضـاء قـد وافقـت عليـها ومـا إذا ك
تشكل حقا الأهداف الإنمائية التي يتعين أن تنشدها منظومة الأمم المتحدة؛ ومـا إذا كـان يلـزم 
اتخاذ تدابير محددة لمعالجة كل هدف من الأهداف الإنمائيـة للألفيـة وأخـيرا مـا إذا كـان إعـلان 
الألفيـة هـو الإطـار الوحيـد لتوجيـه أنشـطة منظومـة الأمـم المتحـدة. وذكـــر تفســيرا لذلــك أن 
رؤساء الدول والحكومات قد اعتمدوا الإعلان بالإجمـاع في مؤتمـر قمـة الألفيـة و أن الإعـلان 
يمثـل التعبـير عـن توافـق الآراء الـدولي علـى أرفـع مسـتوى ممكـن، في حـين أنـه يوفـر في الوقــت 
نفسه إطارا عاما باتخاذ إجراءات في القطاعين الاقتصـادي والاجتمـاعي تسـتفيد مـن مؤتمـرات 
ــا أن  القمـة والمؤتمـرات الدوليـة الـتي عقـدت في التسـعينات. وبنـاء علـى ذلـك مـن الطبيعـي تمام
تعتـبر المنظومـة إعـلان الألفيـة للتنميـة إطـارا شـاملا لعملـها. وقـد اسـتمدت الأهـداف الإنمائيــة 
ـــر القمــة كمجموعــة مــن الأهــداف الإنمائيــة ذات الأولويــة تعالجــها  للألفيـة مـن إعـلان مؤتم
مؤسسات منظومة الأمم المتحدة بصورة جماعية. وذكر أيضا أنه يجري معالجة كل هدف مـن 
الأهداف الإنمائية للألفية على نطاق المنظومة في إطار تنسيق مجلس الرؤساء التنفيذيين لمنظومـة 
الأمـم المتحـدة المعـني بالتنسـيق. وتم كذلـك تـأكيد أن الحصـر الإرشـادي الـذي أجـراه الـــس 
كـان مفيـدا للغايـة حقـا في تبيـان كيفيـة مسـاهمة أنشـطة المنظومـة في إنجـاز الأهـــداف الإنمائيــة 
للألفيـة وفي تحديـد اـالات الـتي يلـزم تعزيـز الجـهود فيـها. وقـد كـان الحصـر مفيـدا مـن هـــذا 
المنطلـق، رغـم أنـه لم يكـن في الوسـع جعلـه وثيقـة شـاملة ووافيـة تمامـا تغطـي كـل جـانب مــن 
جوانب عمل منظومة الأمم المتحدة. وذكر أنه على نحو مماثل، لا تمثل الأمثلـة علـى المبـادرات 
والجهود الناجحة المشتركة بين الوكالات على نطـاق المنظومـة الـتي وردت في التقريـر مجمـوع 
المبادرات التي تضطلـع ـا مؤسسـات المنظومـة مـن هـذا القبيـل، ولا تشـمل، نظـرا لأـا مجـرد 
مجموعة مختارة، كل مؤسسـة مـن مؤسسـات المنظومـة. فليـس القصـد مـن هـذه الأمثلـة سـوى 
إظهار شريحة من أنواع المبادرات على نطاق المنظومـة الـتي تنظمـها مؤسسـات منظومـة الأمـم 
المتحدة بنجاح، ولا يعني عدم ذكر بعض الوكالات من بـين الأمثلـة ضمنـا عـدم اهتمـام هـذه 

الوكالات أو مشاركتها في هذا الشأن. 
٣١٣ -وأعرب عن التقدير للجهود الـتي يبذلهـا الأمـين العـام لإصـلاح لجنـة التنسـيق الإداريـة 
السابقة وجهازها الفرعي وتحويلها إلى �الس� الحالي. ورحبت اللجنة بالنجـاح في الانتـهاء 
من عملية التحويل هذه كما ورد في تقرير الاستعراض العام السنوي، ولاحظت مع الارتيـاح 
إنشــاء لجنتــين همــا، اللجنــة رفيعــة المســــتوى للبرنـــامج واللجنـــة رفيعـــة المســـتوى لـــلإدارة، 
و �الشـبكات� المخصصـة المشـتركة بـين الوكـــالات الــتي تســتعين في عملــها بتكنولوجيــات 
المعلومات، وفرق عمل موجهة نحو أداء مهام محدودة زمنيا في إطار ترتيبـات الوكالـة الرائـدة، 
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ودمج أمانة مجلس الرؤساء التنفيذيين لمنظومة الأمم المتحدة المعـني بالتنسـيق. وفي حـين أعـرب 
ـــق بتغيــير  عـن الدعـم للنـهج الجديـدة إزاء التنسـيق، أبديـت مجموعـة مـن الملاحظـات فيمـا يتعل
الأسم إلى مجلس الرؤساء التنفيذيين لمنظومة الأمم المتحـدة المعـني بالتنسـيق، والطرائـق الجديـدة 
للتنسيق وأساليب العمل الجديدة لس التنسيق ولجنتيه رفيعتي المستوى، وأعمال �شـبكات� 
المتخصصين غير الرسمية، وترتيبات تقاسم التكاليف، ودمج أمانــة مجلـس التنسـيق. وتم إيضـاح 
عـدد مـن المسـائل في مـا يتعلـق بـأداء مجلـس التنسـيق ولجنتيـه رفيعـــتي المســتوى. وهــي تشــمل 
ما يلي: أن مسؤولية إدارة ترتيبات الأمن تقع بالكامل علــى عـاتق الآليـة الجديـدة الـتي أنشـأا 
الجمعيـة العامـة؛ وأن الترتيبـات الجديـدة للتنسـيق في القطاعـات المختلفـة صممـت كـــي تتســم 
بقـدر أكـبر مـن المرونـة، وإتاحـــة الفرصــة للأخــذ بطرائــق مبتكــرة، ولإشــراك اتمــع المــدني 
(الجهات الفاعلة غير الأمم المتحدة)، عند الضرورة، ووضع برنامج لا يدفعـه �تقـويم�، وإنمـا 
المضمــون. وبالإضافــة إلى ذلــك، ستشــجع هــذه الترتيبــات الجديــدة المنظومــة علــى معالجـــة 

المشاكل متى ظهرت دون انتظار انعقاد الاجتماع المقرر القادم. 
٣١٤ -وأشير إلى الجهود التي يبذلها الس تشجيعا للتنمية المسـتدامة في أفريقيـا وأعـرب عـن 
تأييد الاهتمام الذي يوليه الس على سبيل الأولوية للشراكة الجديدة من أجل تنمية أفريقيـا. 
ولوحظ أيضا أن ما تبديه اللجنة من تأييد قوي لتلك الشـراكة باعتبارهـا شـراكة تمسـك فيـها 
أفريقيا بزمام الأمور وتتولى فيها دور الريادة وينفذهـا أبنـاء أفريقيـا بأنفسـهم، ربمـا يفسـر بـأن 
منظومة الأمم المتحدة بدأت تنسحب من برامج تنمية أفريقيـا. وقـدم تفسـير مفـاده أن التنميـة 
الوطنية مسؤولية تقع أولا وأول ما تقـع علـى الحكومـات الوطنيـة. ذلـك أن القـادة الأفريقيـين 
قبلوا في تلك الشـراكة أن يتولـوا مسـؤولية تعزيـز التنميـة المسـتدامة لقـارم مـن خـلال عمليـة 
يمسكون فيها بزمام الأمور ويضطلعون فيها بدور ريادي. وأن منظومة الأمم المتحدة حريصـة 
على دعمهم في هذه المهمة دعما كاملا. ورحبـت اللجنـة بقـرار الـس الـذي دعـا فيـه جميـع 
أعضائه من المنظمـات أن تعيـد النظـر في برامجـها بغيـة دعـم الشـراكة الجديـدة مـن أجـل تنميـة 
أفريقيا. واستفسر بعضهم عن الوضـع الراهـن لهـذه الشـراكة، فـأبلغوا بـأن الـس الاقتصـادي 
والاجتمـاعي أيـد بـالفعل المبـادرة الأفريقيـــــة الجديـــــدة شـأنه في ذلـــك شــأن مجموعــة الـــ ٨. 
وأبلغوا أيضا بأن القادة الأفريقيـين يعكفـون حاليـا علـى وضـع �خطـة عمـل� سـتعرض علـى 
اجتماع مجموعة الـ ٨ في كندا. وأبلغوا بأن ما تقدم ذكره التزام منظومة الأمـم المتحـدة بدعـم 
التنمية المستدامة لأفريقيا يكفي لإقناع مؤسسـات المنظومـة بضـرورة دعـم الشـراكة. وقدمـت 
أيضا إيضاحات مفادها أنه سعيا لكفالة إحاطة الشراكة بدعم واضح ومنظـم، يعكـف الـس 
على تنسيق النهج على نطاق كامل المنظومـة وذلـك، ممثـلا في شـخص المديـر التنفيـذي للجنـة 
الاقتصاديـة لأفريقيـا الـذي يقـوم لـدى لجنـة رؤسـاء الـدول المعنيـة بتنفيـذ الشـراكة مقـام الجهــة 
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المخاطبة لها باسم منظومة الأمم المتحدة. وقد حقق هذا الترتيب نتـائج جيـدة حيـث سـاعدت 
المشـاورات الإقليميـة الـتي نظمتـها اللجنـة الاقتصاديـة لأفريقيـــا في تحديــد ســبعة مجــالات ذات 
أولوية من مجالات الشراكة فضلا عن تحديد وكالات منظومـة الأمـم المتحـدة الـتي تتـولى دورا 
رياديـا في تلـك الشـراكة كـل مؤسسـة في اـال الـذي يعنيـــها وفقــا لولايتــها. وبالإضافــة إلى 
ذلك، أجرى العديد مـن الرؤسـاء التنفيذيـين اتصـالات مباشـرة مـع لجنـة رؤسـاء الـدول، كـل 

بشأن المسائل المشمولة بولايته. 
٣١٥ -وجـرى التـأكيد علـى ضــرورة أن يــولي الــس وأجهزتــه المختصــة، في مجــال تقــديم 
المساعدة للبلدان التي تحتكم إلى المـادة ٥٠ مـن ميثـاق الأمـم المتحـدة، اهتمامـا خاصـا بتحليـل 
المشاكل المحددة التي تواجهها تلك البلـدان، وأن يضـع مقترحـات وآليـات جديـدة للاسـتجابة 
العملية لمنظومة الأمم المتحدة بغية تقديم المساعدة للدول الثالثة التي تتأثر بتنفيذ الجـزاءات الـتي 
يفرضها مجلس الأمـن. ولوحـظ كذلـك أنـه ينبغـي وضـع منهجيـة لتقديـر الضـرر الـذي تسـببه 
الجزاءات للدول الأخرى ومقيــاس التعويضـات المتصـل ـا. كمـا ينبغـي داخـل منظومـة الأمـم 
المتحدة، تحديد �جهات راعية� مركزية، قادرة على قيادة المشروعات التعويضية. وذلك مـن 
بين المؤسسات المالية الدولية (أي صندوق النقـد الـدولي والبنـك الـدولي). وفي الوقـت نفسـه، 
ـــا كــاملا. ولوحــظ أيضــا أن مــن  ينبغـي احـترام امتيـازات مجلـس الأمـن في هـذا اـال احترام
الضـروري اسـتحداث آليـات لتمويـل قطاعـات محـددة مـــن اقتصــاد البلــدان الــتي أخــرت ــا 
الجزاءات المفروضة على البلـدان الأخـرى الـتي تتـذرع بالمـادة ٥٠. وذكـر، في هـذا الصـدد أن 
المؤسسات المالية والوكالات الإنمائية التابعة لمنظومة الأمم المتحـدة، ينبغـي أن تشـترك في هـذه 

الأنشطة اشتراكا كاملا. 
الاستنتاجات والتوصيات 

٣١٦ -أحاطت اللجنة علما مع التقدير بتقرير الاستعراض العام السنوي لـس الرؤسـاء 
التنفيذيـين لعـام ٢٠٠١ (E/2002/55). ولاحظـت بوجـه خـاص الشـــكل المحســن للتقريــر، 
الذي استجاب استجابة كاملـة للشـواغل الـتي أثارـا اللجنـة في المـاضي، ورحبـت بشـكل 
خاص بالأمثلة المذكورة في التقرير والمتعلقة بالمبادرات المتخذة على نطـاق المنظومـة لتعزيـز 

الاتساق والتداؤب فيما تضطلع به مؤسسات منظومة الأمم المتحدة من أعمال. 
٣١٧ -وأكدت اللجنة دعمها للدور الحيوي للمجلس في تنسيق الجهود الــتي تضطلـع ـا 
مؤسسات منظومــة الأمـم المتحـدة لمتابعـة تنفيـذ الأهـداف الإنمائيـة الـواردة في إعـلان ألفيـة 
الأمم المتحدة، وذلك على نطاق المنظومة كلها، وكان بمثابة إطـار شـامل لأنشـطة منظومـة 

الأمم المتحدة في متابعة نتائج قمة الألفية. 
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٣١٨ -وأوصت اللجنة بأن يواصل مجلس الرؤساء التنفيذيين إيلاء اهتمامــه للمسـاعدة في 
وضع استراتيجيات موحدة على نطـاق المنظومـة لجعـل العولمـة ناجعـة كقـوة إيجابيـة للكافـة 
وتعزيز القدرات الفريدة لمنظومة الأمم المتحدة في تنسيق الجـهود الدوليـة للمسـاعدة علـى 
حـل المشـاكل الاجتماعيـة والاقتصاديـة والسياســـية والبيئيــة والإنســانية في حقبــة العولمــة، 
وبخاصة من خلال تحقيق الأهداف الإنمائية لإعلان الألفية. كذلك طلبت اللجنة معلومـات 

عن التطورات الهامة في هذا الصدد في سياق تقارير الاستعراض العام السنوية المقبلة. 
٣١٩ -وأحاطت اللجنة علما بالرأي الذي أعرب عنه الس ومفـاده أن زيـادة المسـاعدة 
ـــها مواصلــة  الإنمائيـة الرسميـة زيـادة كبـيرة إنمـا هـي واحـدة مـن عـدة شـروط أساسـية يتطلب
التقدم في أفريقيا. وأعربت اللجنـة عـن دعمـها للاهتمـام الـذي يوليـه الـس، علـى سـبيل 
الأولويـة، للتنميـة المسـتدامة لأفريقيـا ولجـهوده لتشـجيع الـتزام مؤسسـات منظومـــة الأمــم 
المتحدة على نطاق المنظومة، ودوره في تنسيق عمليات تنفيذ التكاليفات الحكومية الدوليـة 
ذات الصلة لحشد الدعم اللازم وبشكل منتظم في مجال الشراكة الجديدة من أجل التنميـة 
في أفريقيـا. وطلبـت اللجنـة إلى الـس أن يواصـل رصـد الدعـــم المقــدم لمبــادرة الشــراكة 
الجديـدة مـن أجـل التنميـة في أفريقيـا علـى نطـاق المنظومـة والإبـلاغ عنـه في ســـياق تقــارير 

الاستعراض العام السنوية التي يقدمها. 
٣٢٠ -وأحـاطت اللجنـة علمـا مـع الارتيـاح بتحـــول اللجنــة الإداريــة للتنســيق الســابقة 
وأجـهزا الفرعيـة إلى مجلـس الرؤسـاء التنفيذيـين، وذلـك حـري بـأن يسـاعد الـس علـــى 
تحسين تنفيذ مهامه لتعزيز التنسيق في منظومة الأمم المتحدة، وأوصت في هذا الصدد، بـأن 

يظهر الس النتائج العملية لتحوله في تقريره السنوي. 
٣٢١ -وشددت اللجنة على ضرورة مواصلة تعزيز التنسيق فيما بين الوكالات في ميدان 

الإدارة، وأوصت بأن يبين، في تقارير الس مستقبلا، التقدم المحرز في هذا الصدد. 
٣٢٢ -وأكـدت اللجنـة مـن جديـد الـدور الهـام الـذي يقـــوم بــه الــس في تنســيق تنفيــذ 
التكليفات الحكومية الدولية ذات الصلـة لحشـد ورصـد المسـاعدة الاقتصاديـة المقدمـة مـن 
ـــة خاصــة  اتمـع الـدولي ومنظومـة الأمـم المتحـدة إلى الـدول الـتي تواجـه مشـاكل اقتصادي
ناشئة عن تنفيذ التدابير الوقائية أو الإنفاذية التي يفرضها مجلـس الأمـن، وفي إيجـاد الحلـول 
للمشاكل الاقتصادية الخاصة لتلك الدول وتقديم الدعم لجهود الدول المتـأثرة بـالتطورات 
الحاصلة في البلقان فيما يتعلـق بالانتعـاش الاقتصـادي والتكيـف الهيكلـي والتنميـة ـا، وفي 
هذا الصدد، أوصت بأن يواصل الس تقديم تقارير عن التقـدم المحـرز في أعمالـه في ذلـك 

الميدان في سياق تقارير الاستعراض العام السنوية. 
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٣٢٣ -وأوصت اللجنة أن يولي الس الاهتمام الواجـب لتحليـل للمشـاكل المحـددة الـتي 
تواجـه البلـدان الــتي تتــذرع بالمــادة ٥٠ مــن ميثــاق الأمــم المتحــدة وأن ينظــر في تحســين 
إجراءات التشاور للمحافظة على الحوار البنـاء مـع تلـك الـدول، بمـا في ذلـك، عـن طريـق 
الاجتماعـات المنتظمـة والمتكـررة، والاجتماعـات الخاصـــة مــع البلــدان الأخــرى المتضــررة 
وأوساط المانحين، حيث يكون ذلك ملائما، وبمشاركة وكالات الأمم المتحـدة وغيرهـا مـن 

المنظمات الدولية. 
 

مبادرة الأمم المتحدة الخاصـة علـى نطـاق المنظومـة لتنفيـذ برنـامج الأمـم  باء -
 المتحدة الجديد لتنمية أفريقيا في التسعينات 

 (البند ٥ (ب)) 
٣٢٤ -نظــرت لجنــة البرنــامج والتنســيق، في جلســتيها ٧ و ٨ المعقودتــين في ١٣ حزيــران/ 
يونيه ٢٠٠٢، في تقرير الأمين العام عـن: مبـادرة الأمـم المتحـدة الخاصـة علـى نطـاق المنظومـة 
المتعلقـة بأفريقيـا في سـياق التقييـم النـــهائي لبرنــامج الأمــم المتحــدة الجديــد لتنميــة أفريقيــا في 

 .(E/AC.51/2002/8) التسعينات
٣٢٥ -وعرض المنسق الخاص لأفريقيا وأقل البلدان نموا التقرير وقام بـالرد علـى الأسـئلة الـتي 

طرحت أثناء نظر اللجنة فيه. 
المناقشة 

٣٢٦ -جـرى الإعـراب عـن التقديـر للتقريـر عـن مبـادرة الأمـم المتحـدة الخاصـة علـــى نطــاق 
المنظومة بشأن أفريقيا، الذي اعتبر صريحا وشاملا. 

٣٢٧ -وكان هناك اعتراف عام بأن عمل المبادرة الخاصة قد انتــهى بعـد مضـي خمسـة أعـوام 
كانت فيها أداة تنفيذ برنامج الأمم المتحدة الجديد لتنمية أفريقيا في التسعينات. وكــان أداؤهـا 
مختلطا وقصر عن تحقيق الأهداف المتوقعة. ويعــزى ذلـك، جزئيـا إلى أـا توخيـت علـى نطـاق 
أوسـع ممـا ينبغـي؛ وقـد كـانت مبـادرة مصممـة مـن أجـــل أفريقيــا ولكــن صممــها الآخريــن؛ 
وافتقرت إلى الموارد الكافية لكي تحقق النتيجـة المرجـوة. وبالإضافـة إلى ذلـك، أدى عـدم قيـام 

من عهد إليهم بإدارة المبادرة الخاصة بالعمل الفعال معا كفريق إلى ضعف أداء المبادرة. 
٣٢٨ -ومع ذلك كــان هنـاك اتفـاق عـام علـى أن تجربـة المبـادرة، وإن كـانت لم تحقـق الأداء 
المطلـوب، أسـفرت عـن دروس مفيـدة للتنسـيق مسـتقبلا في منظومـة الأمـم المتحـدة. وقوبلـــت 
الشراكة الجديدة من أجـل تنميـة أفريقيـا بـالترحيب بوصفـها مبـادرة صممتـها أفريقيـا بنفسـها 
وتنطوي على الكثير من احتمـالات النجـاح. كمـا جـرى الإعـراب عـن رأي مفـاده أن تنفيـذ 
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هذه الشراكة، باعتبارها مبادرة أفريقية، يجب أن يكـون مسـؤولية البلـدان الأفريقيـة، مـع قيـام 
منظومة الأمم المتحدة بدور داعم إلى جانب الجهات المانحـة الأخـرى. وأعربـت بعـض الوفـود 
عن رأيها القائل بأنه ينبغي إيلاء الأولوية لــدى تنفيـذ الشـراكة الجديـدة لفـيروس نقـص المناعـة 
ـــة المكتســب (الإيــدز)، وكذلــك التــأكيد علــى بنــاء القــدرات  البشـرية/متلازمـة نقـص المناع

الأفريقية. 
٣٢٩ -وطُرحـت تسـاؤلات عـن طبيعـة صلـة التفـاعل بـين منظومـة الأمـم المتحـدة والشــراكة 
الجديدة من أجل تنمية أفريقيـا. وارتئـي أنـه لا مندوحـة عـن أن تتعـاون جميـع وكـالات الأمـم 
المتحـدة وتجمـع خبرـا المتنوعـة والهائلـة في دعـم الشـراكة الجديـدة. وفي هـذا الصـدد، أكــدت 
الوفـود الحاجـــة إلى وضــع إطــار عمــل اســتراتيجي تنفيــذي لتسترشــد بــه الأمــم المتحــدة في 
تدخلاـا المتعلقـة بالشـراكة الجديـدة. كمـا لوحـظ أن الشـراكة الجديـدة سـتكون آليـة مفيـــدة 
لتنسيق الأنشطة الإنمائية التي تضطلـع ـا الأمـم المتحـدة مـن أجـل أفريقيـا ولتحقيـق الأهـداف 

المتصلة بتلبية الاحتياجات الخاصة بأفريقيا، الواردة في إعلان الألفية. 
٣٣٠ -واعترف بالحاجة إلى التأليف بين مختلف مبادرات التجارة والمساعدة التي اتخذا عـدة 
جهات مانحة من بينها الاتحاد الأوروبي والصين والولايات المتحدة الأمريكية، دعمـا للشـراكة 
الجديـدة. كمـا أن مـن الضـروري إشـراك المـانحين الثنـائيين في العمليـة وفي دعـم المبـادرة لكـــي 

يكتب لها النجاح. 
٣٣١ -وجرى التشديد على ضرورة قيام لجنة البرنـامج والتنسـيق بـدور دعـوة هـام بالإضافـة 
ـــدة. وشــددت الوفــود  إلى رصـد الدعـم المقـدم مـن منظومـة الأمـم المتحـدة إلى الشـراكة الجدي
ـــامج، نظــرا لأن  بصفـة خاصـة علـى الحاجـة إلى بـذل جـهد كبـير لتعبئـة المـوارد مـن أجـل البرن

الافتقار إلى الموارد شكل عقبة رئيسية أمام أداء المبادرة الخاصة. 
٣٣٢ -ووجـه الانتبـاه إلى الحاجـة إلى تحديـد دور الهيـاكل ذات الصلـة داخـــل الأمانــة العامــة 
للأمم المتحدة، بما في ذلك مكتـب المنسـق الخـاص لشـؤون أفريقيـا وأقـل البلـدان نمـوا واللجنـة 
الاقتصادية لأفريقيا وبرنامج الأمم المتحدة الإنمائي في دعم الشراكة الجديـدة. ووصـف تدعيـم 
وتجديد دور مكتب المنسق الخاص هذا بأنه جوهري بالنسبة لذلك الجهد. وفضــلا عـن ذلـك، 
ـــين للدعــم  توجـد حاجـة إلى آليـة حكوميـة دوليـة ملائمـة لغـرض الرصـد والاسـتعراض الدوري
المقـدم مـن منظومـة الأمـم المتحـدة إلى الشـراكة الجديـدة، تقـدم تقـارير إلى الـس الاقتصــادي 
والاجتماعي والجمعية العامة يتضمـن التدابـير الـتي تتخـذ لتعزيـز دعـم الأمـم المتحـدة للشـراكة 

الجديدة. 
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٣٣٣ -وختاما، جرى توضيح أن منظومة الأمـم المتحـدة أقـامت صـلات متعـددة المسـتويات 
مع الشراكة الجديدة. وقد اضطلعت اللجنة الاقتصادية لأفريقيا بدور الجهـة الرئيسـية للتحـاور 
ـــس رؤســاء الــدول واللجنــة التوجيهيــة للشــراكة الجديــدة، وقــد  مـع لجنـة التنفيـذ التابعـة ل
سـاعدت في وضـع المؤشـرات للحكـم علـى الصعيـد الاقتصـادي وصعيـد الشـركات. وأجـرت 
اللجنة التوجيهية للشراكة اتصالا مباشرا بمختلف وكالات ومؤسسات منظومة الأمم المتحـدة 
طلبا لمساعدا. وفضلا عن ذلك أجرى مجلس الرؤساء التنفيذيين لمنظومة الأمم المتحـدة المعـني 
بالتنسيق مناقشة مستفيضة لطرائق استجابة منظومة الأمـم المتحـدة للشـراكة الجديـدة. وارتئـي 
أن من شأن الدروس المستفادة من المبـادرة الخاصـة وبرنـامج الأمـم المتحـدة الجديـد للتنميـة في 
أفريقيـا في التسـعينات أن تفيـد في تشـكيل اسـتجابة الشـراكة الجديـــدة. وينبغــي أن يوضــع في 
الاعتبار أن التنسيق كان فعالا للغاية على الصعيد القطري، حيث ينبغي للحكومـات أن تقـود 

العملية. 
الاستنتاجات والتوصيات 

٣٣٤ - أكدت اللجنة على أنه ينبغي مواصلة إيلاء أولوية عليا في جدول أعمـال منظومـة 
الأمم المتحدة للاحتياجات الإنمائية لأفريقيا. 

٣٣٥ - وشددت اللجنة على أهمية استخدام الدروس المستفادة من مبادرة الأمم المتحـدة 
الخاصة على نطاق المنظومة بشأن أفريقيا في تنفيذ الشراكة الجديدة من أجل تنمية أفريقيا. 
واستنتجت أن المبادرة الخاصة قد حسنت التنسيق المشـترك بـين الوكـالات في أفريقيـا وأن 
الترتيبات المواضيعية امعة كانت مفيدة بخاصة في تعزيـز التعـاون المشـترك بـين الوكـالات 

على الصعيدين القطري والإقليمي. 
٣٣٦ - ولاحظت اللجنة أن منظومة الأمم المتحدة قد انتهجت عن طريق مجلس الرؤسـاء 
التنفيذيـين المعـني بالتنســـيق سياســة ذات ثــلاث شــعب إزاء الشــراكة الجديــدة، وأكــدت 
ضــرورة أن تمــارس المنظومــة التقييــد في إطــلاق المبــادرة الجديــدة، وأن تتوحــــد في دعـــم 
المبادرات التي تملكها وتقودها أفريقيا وأن تعزز التنسيق المشترك بــين الوكـالات. وأكـدت 
اللجنـة أهميـة القـرارات الـتي سـيتخذها مجلـــس الرؤســاء التنفيذيــين بالنســبة لدعــم الأمــم 

المتحدة مستقبلا للبرامج في أفريقيا. 
٣٣٧ - وأبــرزت اللجنــة ضــرورة دعــم وكــالات ومؤسســات منظومــة الأمــم المتحــــدة 
للشـراكة الجديـدة مـن أجـل تنميـة أفريقيـا. وفي هـذا الصـدد، أوصـت اللجنـة بـأن تصــوغ 
منظومة الأمم المتحدة إطار عمل استراتيجي تنفيذي لدعـم تنفيـذ الشـراكة. وأوصـت بـأن 
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يـبرز الإطـار المقـترح المشـاكل ويضـع الأهـداف، ويحـدد دور كـل مــن المؤسســات، ويبــين 
الاحتياجات من الموارد ويقدم مؤشرات الأداء. 

٣٣٨ - وأكدت اللجنة على وجوب إشراكها في رصد أي إطار تعتمده الوكــالات لدعـم 
الشـراكة. وأوصـت بـأن يطلـب إلى الأمـين العـام تقـديم تقريـر إلى اللجنـة في دورـا الثالثــة 

والأربعين عن اشتراك منظومة الأمم المتحدة المقبل في الشراكة. 
  

الفصل الخامس 
تقرير وحدة التفتيش المشتركة 

 (البند ٦) 
 تعزيز مهمة التحقيق في مؤسسات منظومة الأمم المتحدة 

٣٣٩ -نظرت لجنة البرنامج والتنسيق، في جلستها السادسة، المعقودة يوم ١٢ حزيــران/يونيـه 
٢٠٠٢، في تقريـر وحـدة التفتيـش المشـــتركة المعنــون ��تعزيــز مهمــة التحقيــق في مؤسســات 
منظومـة الأمـم المتحـدة�� (A/56/282)، وكذلـك في تعليقـات الأمـين العـــام وتعليقــات مجلــس 
 .(A/ 56/282/Add.1) الرؤساء التنفيذيين في منظومة الأمم المتحدة المعني بالتنسيق على التقريـر

وعرض المفتش خليل عيسى عثمان تقرير وحدة التفتيش المشتركة. 
المناقشة 

٣٤٠ -أعربت اللجنة عن تقديرها لتقرير وحدة التفتيش المشتركة. وأُعرب عـن آراء مفادهـا 
ـــارير الســابقة  أن التقريـر يتنـاول عنصـرا بـالغ الأهميـة مـن عنـاصر الرقابـة وأنـه اسـتفاد مـن التق
لوحدة التفتيش المشتركة عن الرقابة. ورئي أن التقرير ملئ بالمعلومات ويأتي في وقتــه المناسـب 
ويتعرض للمواضيع الرئيسية المطروحة، وأن توصياته المحددة مفيدة للدول الأعضـاء ولأمانـات 

مؤسسات منظومة الأمم المتحدة. 
٣٤١ -وكان هناك تأييد عام لتوصيات التقريـر في حـد ذاـا، وأخـذا في الحسـبان المعلومـات 

المقدمة عن تأييد مجالس إدارات مؤسسات منظومة الأمم المتحدة الأخرى لتلك التوصيات. 
٣٤٢ -كما أُعرب عن آراء مفادها أنه ينبغي النظر في عدد من التعليقات الـتي أبداهـا الأمـين 

العام على التقرير، ولا سيما ما يتعلق منها بتوصيات بعينها. 
٣٤٣ -وأُعرب عن رأي مفاده أن التقرير كان سيصبح أكثر فائدة للــدول الأعضـاء لـو كـان 

قد تضمن تحليلا بدرجة أكبر للوضع في مختلف المؤسسات. 
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٣٤٤ -وأُعرب عن آراء مفادها أن التقرير كان يمكن أن يصبح أكـثر فـائدة أيضـا لـو كـانت 
الآراء التي أبدا مختلف المؤسسات بشأن مختلف المسائل أكثر تحديدا. 

ــــير وإجـــراءات موحـــدة ومعـــترف ـــا  ٣٤٥ -وكــان هنــاك اتفــاق عــام علــى وضــع معاي
للتحقيقات، ولا سيما في ضوء النتائج الـتي انتـهى إليـها المؤتمـر الثـالث للمحققـين الدوليـين في 
منظمـة الأمـم المتحـدة والتحقيقـــات الماليــة المتعــددة الأطــراف (٧ و ٨ آذار/مــارس ٢٠٠٢، 

واشنطن العاصمة) و��المعايير الموحدة للتحقيقات�� التي اعتمدها المؤتمر. 
٣٤٦ -وأُعـرب عـن آراء مفادهـا أنـه يمكـن تكييـف المعايـــير والإجــراءات بدرجــة أكــبر مــع 

ظروف كل مؤسسة من المؤسسات. 
٣٤٧ -وأُعرب أيضا عن آراء مفادها أنه ينبغــي النظـر في التعليقـات الـتي أبداهـا الأمـين العـام 

على هذه المسألة، ولا سيما الآثار القانونية المترتبة عليها. 
٣٤٨ -وفيمـا يتعلـق بمسـألة تدريـب المديريـن، أثـيرت أسـئلة بشـأن مـدى استحســـان إشــراك 
المديرين في التحقيقات. وأُعرب عن آراء مفادها أن من الأفضـل تـرك تلـك المهمـة للمحققـين 
المؤهلــين. وأُعــرب عــن آراء أخــرى تتمشــى مــع الآراء الــواردة في تقريــر وحــــدة التفتيـــش 
المشتركة، وهي الآراء القائلة بأنه لمـا كـان المديـرون يقومـون فعـلا بالتحقيقـات في حالـة عـدم 
وجود محققين مؤهلين، فإن من الضروري تدريب المديرين على المعايـير والإجـراءات المعـترف 

ا من أجل تقليل مخاطر عملية التحقيق إلى أدنى حد ممكن. 
٣٤٩ -وكان هناك اتفاق عام على ضـرورة توفـر قـدرة احترافيـة علـى إجـراء التحقيقـات في 
كـل مؤسسـة مـن المؤسسـات، وعلـى ضـرورة أن يضطلـع الرؤسـاء التنفيذيـون لكـــل مؤسســة 

بوضع تصور وتحليل للمخاطر لتنظر فيها بعد ذلك الهيئات التشريعية للمؤسسات. 
٣٥٠ -وأُعـرب عـن آراء بشـأن الخيـارات المتاحـة لتمويـل حصـول المؤسسـات الصغـيرة علــى 
قدرة احترافية على إجراء التحقيقات، وأنه ينبغي أيضا النظر في هذه الخيارات وغيرها مقترنـة 

بالاستعراض الذي يجريه حاليا مكتب خدمات المراقبة الداخلية لهذا الموضوع. 
٣٥١ -وأُعـرب عـن اتفـاق عـام بشـأن مسـألة اعتمـاد المؤسســـات لتدابــير وقائيــة تســتند إلى 
التحقيقات الاستباقية والدروس المستفادة من التحقيقـات المكتملـة. وأُعـرب عـن آراء مفادهـا 

أن التحقيقات الاستباقية تعتبر من المسائل المطروحة بالنسبة للمستقبل. 
٣٥٢ -وأثيرت أسئلة بشأن التفرقة بين مـهمتي التحقيـق والتفتيـش؛ وبـين المحققـين ومراجعـي 
الحسـابات. وأشـير في هـذا الصـدد إلى أن تشـمل هـذه التفرقـــة إشــارات إلى هــذه المناقشــة في 

تقرير وحدة التفتيش المشتركة. 
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٣٥٣ -وأثيرت مسألة تتعلق بمدى فعالية وجود ��محققين مقيمـين�� في بعثـات حفـظ السـلام 
أو البعثات الإنسانية الرئيسية، رغم أن هذه المسألة لم ترد في التقرير. 

٣٥٤ -وأثيرت شواغل بشأن الفارق الزمني بين إصدار تقرير وحدة التفتيـش المشـتركة وبـين 
إبداء الأمين العام تعليقاته عليها. 

٣٥٥ -وأُعرب عن آراء فيما يتعلق بمدى استحسان إدراج تعليقات مختلف المؤسسـات علـى 
جوهر تقارير وحدة التفتيش المشتركة والتوصيات الواردة فيها. وأشير إلى أن وحـدة التفتيـش 
المشتركة تنظر بصورة إيجابية إلى هذه التعليقات. وقد تضمن عدد من تقـارير وحـدة التفتيـش 

المشتركة هذه المعلومات، غير أن ذلك لم يصبح ممارسة أكثر استقرارا. 
النتائج والتوصيات 

٣٥٦ - رحبـت اللجنـة بتقريـر وحـدة التفتيـــش المشــتركة عــن تعزيــز مهمــة التحقيــق في 
مؤسسات منظومة الأمم المتحدة (A/56/282)، ورأت أنه ملئ بالمعلومـات ويـأتي في الوقـت 

المناسب وينطوي على فائدة. 
٣٥٧ - وأوصـت اللجنـة بـأن توافـق الجمعيـــة العامــة علــى التوصيــات ١ و ٣ و ٤ و ٥ 

و ٦، بصيغتها الواردة في تقرير وحدة التفتيش المشتركة. 
٣٥٨ - كمـا أوصـت اللجنـة بالموافقـة علـى التوصيـة ٢ المتعلقـة بتدريـب المديريـن، الذيـن 
يشاركون بالفعل في أنشطة التحقيقات عند عدم وجود محققين مؤهلين وذوي خبرة، علـى 
المعايـير والإجـراءات المعمـول ـا للتحقيقـات، علـــى أن يكــون مفــهوما أنــه ســيتم توخــي 
الحـرص علـى ضمـان اسـتقلال المديريـن وحيـادهم في مجـــالات مســؤوليام وتحديــد مــدى 
مشاركتهم في كل مراحل عملية التحقيـق، وأنـه سـيتم وضـع مبـادئ توجيهيـة واضحـة في 

هذا الصدد. 
الفصل السادس 

 تحسين أساليب عمل وإجراءات اللجنة في إطار ولايتها 
 (البند ٧) 

٣٥٩ -نظـرت اللجنـــة في البنــد ٧ مــن جــدول الأعمــال واســتعرضت تنفيــذ الاســتنتاجات 
والتوصيـات في هـذا الخصــوص الــتي أقرــا في دوراــا الثامنــة والثلاثــين والتاســعة والثلاثــين 

والأربعين والحادية والأربعين. 
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المناقشة 
٣٦٠ -أُعرب عن التقدير للأمانة العامة لتقديمها، في الإبان، مخطط الميزانية البرنامجية المقترحـة 
لفترة السنتين ٢٠٠٤-٢٠٠٥ واقــترح أن تتبـع في المسـتقبل، قـدر الإمكـان، ممارسـة النظـر في 
ـــرار الجمعيــة العامــة  مخطـط الميزانيـة خـلال دورة واحـدة مـن دورات اللجنـة، دونمـا إخـلال بق

 .٢١١/٤٢
 

الاستنتاجات والتوصيات 
٣٦١ - أعـادت اللجنـة تـأكيد الاسـتنتاجات والتوصيـــات الــتي أقرــا في دوراــا الثامنــة 
والثلاثـين والتاسـعة والثلاثـين والأربعـين والحاديـة والأربعـين بشـأن أســـاليب عمــل اللجنــة 

وإجراءاا. 
٣٦٢ - وأكدت اللجنة من جديـد أن عبـارات �تحيـط علمـا بــ� و �تلاحـظ� علـى النحـو 
المستخدم في التقرير هي عبارات محايدة لا تنطوي علـى موافقـة أو عـدم موافقـة، ورحبـت 

في هذا الصدد بمقرر الجمعية العامة ٤٨٨/٥٥. 
٣٦٣ - وأعادت اللجنة تأكيد توصيتها بأن تقـوم الهيئـات الحكوميـة الدوليـة ذات الصلـة 
وكذلـك الـــس الاقتصــادي والاجتمــاعي واللجــان الرئيســية للجمعيــة العامــة بتضمــين 
ـــة بعمــل هــذه  برنـامج عملـها اسـتعراضا لـبرامج الخطـة المتوسـطة الأجـل وتنقيحاـا المتصل

الهيئات. 
٣٦٤ - وأوصت اللجنة بأن تتاح لهـا، عنـد النظـر في الخطـة المتوسـطة الأجـل وتنقيحاـا، 
ملاحظـــات الهيئــــات الحكوميـة الدوليـة ذات الصلـة في اـالات الـتي ـــم أعمالهــا، وفقــا 
للبنــد ٤-٩ مــن النظــامين الأساســي والإداري لتخطيــط الــــبرامج والجوانـــب البرنامجيـــة 

للميزانية ومراقبة التنفيذ وأساليب التقييم. 
ـــى ضــرورة أن تقــدم الأمانــة العامــة عرضــا شــفويا موجــزا  ٣٦٥ - وشـددت اللجنـة عل

للتقارير. 
٣٦٦ - وشددت اللجنة أيضا على ضرورة تقديم جميع التقارير خطيا. 

٣٦٧ - وأكــدت اللجنــة مــن جديــد أنــه وفقــا للنظــام الداخلــي للمجلــس الاقتصـــادي 
والاجتماعي يجوز للمراقبين المشاركة في مداولاا بشـأن أي مسـألة مـهم بشـكل خـاص. 
وأكـدت اللجنـة مـن جديـد أيضـا مسـؤولية وامتيـازات أعضائـها فيمـا يتعلـق بعمليـة اتخـــاذ 

القرارات والتوصيات التي يعتمدوا. 
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الفصل السابع 
 مشروع جدول الأعمال المؤقت للدورة الثالثة والأربعين للجنة 

٣٦٨ -أعــد مشــروع جــدول الأعمــال المؤقــت للــدورة الثالثــة والأربعــين للجنــة البرنـــامج 
والتنسـيق، الـوارد أدنـــاه، علــى أســاس الســند التشــريعي الحــالي، وفي ضــوء التوصيــات الــتي 

اعتمدا اللجنة في دورا الثانية والأربعين: 
انتخاب الأعضاء.  - ١

إقرار جدول الأعمال وتنظيم الأعمال.  - ٢
استعراض كفاءة الأداء الإداري والمالي للأمم المتحدة.  - ٣

الوثائق: 
التقريـر المرحلـي عـن اسـتعراض كفـاءة الأداء الإداري والمـالي للأمـم المتحـــدة 

(قرار الجمعية العامة ٢٣٦/٥٤). 
المسائل البرنامجية:  - ٤

الميزانية البرنامجية المقترحة لفترة السنتين ٢٠٠٤-٢٠٠٥؛  (أ)
الوثائق: 

تقريـر الأمـين العـــام عــــــــــــن الميزانيــة البرنامجيــة المقترحــــــــة لفــترة الســنتين 
٢٠٠٤-٢٠٠٥ (في شكل كراسات) 

التقييم؛  (ب)
الوثائق: 

مذكرة من الأمين العام يحيل ا تقرير مكتـب خدمـات المراقبـة الداخليـة عـن 
التقييـم المتعمـق للبرنـامج الفرعـي الخـاص بقـانون البحـــار وشــؤون المحيطــات 

 (E/AC.51/2002/L.6/Add.25)
مذكرة من الأمين العام يحيل ا تقرير مكتـب خدمـات المراقبـة الداخليـة عـن 
مواضيع التقييم المقترحـة لكـي تنظـر فيـها لجنـة البرنـامج والتنسـيق في دورـا 

 (E/AC.51/2002/L.6/Add.26) الثالثة والأربعين
مذكرة من الأمين العام يحيل ا تقرير مكتـب خدمـات المراقبـة الداخليـة عـن 
الاسـتعراض الـذي يجـرى مـرة كـل ثـــلاث ســنوات لتنفيــذ التوصيــات الــتي 
ـــم اتجاهــات  أصدرـا لجنـة البرنـامج والتنسـيق في دورـا الأربعـين بشـأن تقيي



02-47325111

A/57/16

وقضايا وسياسات التنمية في العالم، والنهج العالميـة إزاء القضايـا والسياسـات 
الاجتماعية وقضايا وسياسات الاقتصاد الجزئي والبرامج الفرعيـة المنـاظرة لهـا 

في اللجان الإقليمية (A/55/16 و Corr.1 و 2) 
مذكرة من الأمين العام يحيل ا تقرير مكتـب خدمـات المراقبـة الداخليـة عـن 
الاستعراض الذي يجرى مرة كـل ثـلاث سـنوات عـن تنفيـذ التوصيـات الـتي 
أصدرـا لجنـة البرنـامج والتنسـيق في دورـا الأربعـين بشـأن تقييـــم النــهوض 

بالمرأة (A/55/16، و Corr.1 و 2)) 
مسائل التنسيق:  - ٥

تقرير لجنة التنسيق الإدارية؛  (أ)
الوثائق: 

الاستعراض السنوي لتقرير لجنة التنسيق الإدارية لعام ٢٠٠٠ 
الشراكة الجديدة من أجل تنمية أفريقيا.  (ب)

الوثائق: 
تقرير الأمين العام عن مشاركة منظومـة الأمـم المتحـدة مسـتقبلا في الشـراكة 

 (E/AC.51/2002/L.6/Add.31) الجديدة من أجل تنمية أفريقيا
تقارير وحدة التفتيش المشتركة.  - ٦

تحسين أساليب عمل وإجراءات لجنة البرنامج والتنسيق ضمن إطار ولايتها.  - ٧
جدول الأعمال المؤقت للدورة الرابعة والأربعين.  - ٨

اعتماد تقرير اللجنة عن أعمال دورا الثالثة والأربعين.  - ٩
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 المرفق الأول 
 جدول أعمال اللجنة لدورا الثانية والأربعين 

انتخاب أعضاء المكتب.  - ١
إقرار جدول الأعمال وتنظيم الأعمال.  - ٢

استعراض كفاءة الأداء الإداري والمالي للأمم المتحدة.  - ٣
المسائل البرنامجية:  - ٤

تخطيط البرامج؛  (أ)
التنقيحات المقترحة للخطة المتوسطة الأجل للفترة ٢٠٠٢-٢٠٠٥؛  (ب)

التقييم.  (ج)
مسائل التنسيق:  - ٥

تقرير مجلس الرؤساء التنفيذيين في منظومة الأمم المتحدة المعني بالتنسيق؛  (أ)
مبادرة الأمم المتحدة الخاصة على نطاق المنظومة لتنفيذ برنامج الأمم المتحــدة  (ب)

الجديد للتنمية في أفريقيا في التسعينات. 
تقرير (تقارير) وحدة التفتيش المشتركة.  - ٦

تحسين أساليب عمل وإجراءات لجنة البرنامج والتنسيق في إطار ولايتها.  - ٧
جدول الأعمال المؤقت للدورة الثالثة والأربعين.  - ٨
اعتماد تقرير اللجنة عن دورا الثانية والأربعين.  - ٩
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A/57/16

المرفق الثاني 
قائمة الوثائق المعروضة على اللجنة في دورا الثانية والأربعين 

 
A/56/282 تقريــر وحــدة التفتيــش المشــتركة المعنــون �تعزيــز مهمــة التحقيـــق في

مؤسسات منظومة الأمم المتحدة� 
 A/56/282/Add.1  تعليقـات الأمـين العـــام ومجلــس الرؤســاء التنفيذيــين في منظومــة الأمــم

المتحـدة المعـني بالتنسـيق علـى تقريـر وحـدة التفتيــش المشــتركة المعنــون 
�تعزيز مهمة التحقيق في مؤسسات منظومة الأمم المتحدة� 

A/57/6 (Prog. 1)

 Corr.1 و
التنقيحات المقترحة للخطة المتوسطة الأجل للفترة ٢٠٠٢-٢٠٠٥  

الشؤون السياسية  البرنامج ١ –
A/57/6 (Prog. 2)

 Corr.1 و
(بالفرنسية فقط) 

التنقيحات المقترحة للخطة المتوسطة الأجل للفترة ٢٠٠٢-٢٠٠٥   
نزع السلاح  البرنامج ٢ -

 A/57/6 (Prog. 3)   التنقيحات المقترحة للخطة المتوسطة الأجل للفترة ٢٠٠٢-٢٠٠٥
عمليات حفظ السلام  البرنامج ٣ –

 A/57/6 (Prog. 5)   التنقيحات المقترحة للخطة المتوسطة الأجل للفترة ٢٠٠٢-٢٠٠٥
الشؤون القانونية  البرنامج ٥ -

 A/57/6 (Prog. 7)   التنقيحات المقترحة للخطة المتوسطة الأجل للفترة ٢٠٠٢-٢٠٠٥
الشؤون الاقتصادية والاجتماعية  البرنامج ٧ -

 A/57/6 (Prog. 8)   التنقيحات المقترحة للخطة المتوسطة الأجل للفترة ٢٠٠٢-٢٠٠٥
أفريقيا: البرنامج الجديد للتنمية  البرنامج ٨ –

 A/57/6 (Prog. 9)   التنقيحات المقترحة للخطة المتوسطة الأجل للفترة ٢٠٠٢-٢٠٠٥
التجارة والتنمية  البرنامج ٩ –

 A/57/6 (Prog. 10)  التنقيحـات المقترحـة للخطـة المتوســـطة الأجــل للفــترة ٢٠٠٢-٢٠٠٥
البيئة  البرنامج ١٠ –

 A/57/6 (Prog. 11)   التنقيحات المقترحة للخطة المتوسطة الأجل للفترة ٢٠٠٢-٢٠٠٥
المستوطنات البشرية  البرنامج ١١ –

 


