
02-45619i

الأمم المتحدة 

معهد الأمم المتحدة للتدريب والبحث 
التقرير المالي 

والبيانات المالية المراجعة 
عــن فــترة الســنتين المنتهيــة في ٣١ كــــانون الأول/ ديســـمبر 

 ٢٠٠١
وتقرير مجلس مراجعي الحسابات             

الجمعية العامة 
الوثائق الرسمية 

الدورة السابعة والخمسون 
 (A/57/5/Add.4) الملحق رقم ٥ دال



ii02-45619

A/57/5/Add.4

 

 

معهد الأمم المتحدة للتدريب والبحث 
التقرير المالي والبيانات المالية المراجعة 

عــــن فــــــترة الســـــنتين المنتهيـــــة في ٣١ كـــــانون الأول/
ديسمبر ٢٠٠١ 

وتقرير مجلس مراجعي الحسابات 
   

 

 
 
 

الجمعية العامة  
الوثائق الرسمية 

الدورة السابعة والخمسون 
 (A/57/5/Add.4) الملحق رقم  ٥ دال

 
• نيويورك، ٢٠٠٢  الأمم المتحدة 

 



02-45619iii

 A
/55/5/A

dd.4



iv02-45619

A/57/5/Add.4





ii02-45619

A/57/5/Add.4

 

ملاحظة 

تتألف رموز وثائق الأمم المتحدة من حروف وأرقـام. ويعـني إيـراد أحـد هـذه الرمـوز 
الإحالة إلى إحدى وثائق الأمم المتحدة. 

 

 

 

 

 

 

 

 ISSN 0252-8147

 

 

 

 

 

 

 ii



02-45619iii

[٣ تموز/يوليه ٢٠٠٢] 

 المحتويات 
الصفحةالفقرات الفصل 

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . vكتابا الإحالة 

. . . . . التقرير المالي عن فترة السنتين المنتهية في ٣١ كانون الأول/ديسمبر ٢٠٠١ ١١-١٠الأول -

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ١٤-٣المرفق ، معلومات تكميلية

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . تقرير مجلس مراجعي الحسابات ٥الثاني -

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . مقدمة  ١٦-١٣ألف -

. . . . . . . . . . . . . . . . . ٩٧-١١١ -  التوصيات السابقة التي لم تنفذ بالكامل 

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ١٢٨-٢١٣ -  التوصيات الرئيسية 

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . المسائل المالية  ١٠٨-٢٦باء -

. . . . . . . . . . . . . . . . . ١٤٨-١١٦ -  الموقف المالي للصندوق العام : التبرعات 

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ٢١٧٩ -  المعايير المحاسبية للأمم المتحدة 

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ١٨٩-٣٢٠ -  الإحتياطيات التشغيلية 

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ٢١١٠-٤٢٣ -  الإيرادات ، دعم البرامج 
ــــة للموظفـــين المســـتوفين لمتطلبـــات الحصـــول علـــى تكــاليف ايةالخدم - ٥
. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ٢٤١١-٢٥الاستحقاقات الدولية  
. . . . . . ٦٢٦١١ -  شطب الخسائر في النقدية وفي حسابات القبض والممتلكات 
. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ٧٢٧١٢ -  الإكراميات 
. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . المسائل المتعلقة بالإدارة  ٢٨١٢-٣٥جيم -
. . . . . . . . . . . . . . . . . . ٢٨١٢-١٢٩ -  الإحصاءات بحسب مجموعات البلدان 
. . . . . . . . ٣٠١٢-٢٣٤ -  تبرعات البلدان والمشاركة في برامج التدريب الأساسية 
. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ٣٣٥١٤ -  حالات الغش والغش الإفتراضي 
. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ٣٦١٥دال -  كلمة شكر  

متابعة الإجراءات التي اتخذت لتنفيـذ توصيـات مجلـس مراجعـي الحسـابات الـواردة في تقريـره لفـترة المرفق
. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ١٦السنتين المنتهية في ٣١ كانون الأول/ديسمبر ١٩٩٩



iv02-45619

A/57/5/Add.4

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . رأي مجلس مراجعي الحسابات  ١٩الثالث -

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . المصادقة على صحة البيانات المالية ٢٠الرابع -

. . . . . . . . . . . . . . البيانات المالية عن فترة السنتين المنتهية في ٣١ كانون الأول/ديسمبر ٢٠٠١ ٢١الخامس -
الإيرادات والمصروفات والتغييرات في الاحتياطيــــات وأرصــــدة الصناديــــق لفـترة البيان الأول

. . . . . . . ٢٢السنتين ٢٠٠٠-٢٠٠١ المنتهية في ٣١ كانون الأول/ديسمبر ٢٠٠١ 
الأصول والخصوم والاحتياطيات وأرصدة الصناديق في ٣١ كانون الأول/ديسمبر البيان الثاني

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  ٢٠٠١٢٤
التدفقات النقدية لفترة السنتين ٢٠٠٠-٢٠٠١ المنتهية في ٣١ كانون الأول/  البيان الثالث

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ٢٦ديسمبر ٢٠٠١ 
الصندوق العام: حالة المصروفات المحملة على ميزانية  فترة السنتين ٢٠٠٠- البيان الرابع

. . . . . . . . . . . . . . . . . ٢٠٠١٢٨ المنتهية في ٣١ كانون الأول/ديسمبر ٢٠٠١
الصنــدوق العــام: الإيــرادات والمصروفــات والتغــيرات في الاحتياطيــات وأرصـــدة البيان الخامس
الصناديق عن فترة السنتين ٢٠٠٠-٢٠٠١ المنتهيـة في ٣١ كـانون الأول/ديسـمبر
٢٠٠١ وبيان الأصول والخصوم والاحتياطيات وأرصدة الصنـاديق في ٣١ كـانون

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ٢٩الأول/ديسمبر ٢٠٠١ 
ـــات وأرصــدة الأنشـطة الأخـرى: الإيـرادات والمصروفـات والتغـيرات في الاحتياطي البيان السادس
الصناديق عن فترة السنتين ٢٠٠٠-٢٠٠١ المنتهيـة في ٣١ كـانون الأول/ديسـمبر
٢٠٠١، وبيــان الأصــول والخصـــوم والاحتياطيـــات وأرصـــدة الصنـــاديق في ٣١

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ٣٣كانون الأول/ديسمبر ٢٠٠١ 

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ٤٣ملاحظات على البيانات المالية 
 



02-45619v

 
كتابا الإحالة 

٨ أيار/ماليو ٢٠٠٢ 
عملا بالمادة ١١-٤ من النظام المالي، أتشرف بأن أقــدم لكـم حسـابات فـترة السـنتين 
٢٠٠٠-٢٠٠١ لمعـهد الأمـم المتحـــدة للتدريــب والبحــث حــتى ٣١ كــانون الأول/ديســمبر 

٢٠٠١، التي أعتمدها بموجب هذا الكتاب. 
 

ـــة الاستشــارية لشــؤون  ويجـري حاليـا إحالـة نسـخ مـن هـذه البيانـات الماليـة إلى اللجن
الإدارة والميزانية. 

 
 

(توقيع) مارسـل أ. بوازار  
المدير التنفيذي 
معهد الأمم المتحدة للتدريب والبحث 

 
 
 
 
 
 

الرئيس 
مجلس مراجعي الحسابات 

الأمم المتحدة 
نيويورك 
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٢٧ حزيران/يونيه ٢٠٠٠ 
 
يشـرفني أن أحيـل إليكـم البيانـات الماليـة لمعـهد الأمـم المتحـدة للتدريـب والبحـث عــن 
فـترة السـنتين ٢٠٠٠-٢٠٠١ المنتهيـة في ٣١ كـانون الأول/ديسـمبر ٢٠٠١، وهـي البيانــات 
المقدمة من المدير التنفيذي. وقد تم فحص هـذه البيانـات، وهـي تتضمـن رأي مجلـس مراجعـي 

الحسابات. 
 

وأتشـرف بـأن أقـدم، بالإضافـة إلى مـا سـبق، تقريـر مجلـس مراجعـي الحسـابات بشـأن 
الحسابات المذكورة أعلاه. 

 
 

(توقيع) شوكت أ. فقي  
المراقب العام للحسابات 
في جمهورية جنوب أفريقيا 
ورئيس 
مجلس مراجعي الحسابات في الأمم المتحدة 

 
 
 
 
 
 
 

رئيس الجمعية العامة 
للأمم المتحدة 

نيويورك 
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الفصل الأول 

تقرير مالي  
عن فترة السنتين ٢٠٠٠-٢٠٠١ المنتهية في ٣١ ديسمبر ٢٠٠١ 

مقدمة 
يتشـرف المديـر التنفيـذي بـأن يقـدم ، طـي هـذا التقريــر، التقريــر المــالي لمعــهد الأمــم  - ١
المتحدة للتدريب والبحث مشفوعاً بحسابات المعـهد فـترة السـنتين ٢٠٠٠-٢٠٠١ المنتهيـة في 

٣١ ديسمبر ٢٠٠١  
البيان الأول- بيان الإيرادات والمصروفات والتغيرات في 

الاحتياطيات وأرصدة الصناديق 
الصندوق العام 

تضمن مبلغ ٧٥٨٧٧١ دولاراً الوارد تحت بند التبرعات في البيـان الأول مبلغـا قـدره  - ٢
ـــار  ٩٣٤ ٧٢١ دولارا دفعتــه الحكومــات كمــا تلقــى المعــهد مبلــغ ٧٧٨٣٩٥ دولاراً في إط
ــبرامج، ومبلـغ ٥٤٦٥٦ دولاراً في إطـار الإيـرادات الأخـرى ومبلـغ ٨٥٦٠٠  إيرادات دعم ال
دولار في إطـار إيـرادات الفوائـد، وبذلـك وصـــل إجمــالي الإيــرادات إلى ١٦٧٧٤٢٢ دولارا. 
وبلغـت المصروفـات لفـترة السـنتين ٢٠٠٠-٢٠٠١ مـا قيمتـه ١٧٩٠٢٥٣ دولاراً، ممـا أســفر 
عن (نقص) الإيرادات عن المصروفات بمبلـغ ١١٢٨٣١ دولاراً. وأدت الوفـورات المحققـة مـن 
التزامـات الفـترة السـابقة البالغـة ٢٢٩٣٢ دولارا إلى انخفـاض هـذا النقـص. وبلـــغ الاحتيــاطي 

ورصيد الصندوق في اية كانون الأول/ديسمبر ٢٠٠١ ما قيمته ٥٢٠ ٧٧٢ دولارا. 
صندوق المنح المرصودة لأغراض خاصة 

تلقى الصندوق ما مجموعه ٦٠٥ ٦٩٦ ١٠ دولارات. دولاراً. وبعـد إدراج إيـرادات  - ٣
الفوائـد والإيـرادات المتنوعـة، بلـغ مجمـوع إيـرادات هـــذا الصنــدوق ١٣٦ ٢٧٤ ١١ دولارا. 
وبلغ مجموع المصروفـات ٩٠٣٢٣٩٩ دولاراً ممـا أدى إلى زيـادة الإيـرادات علـى المصروفـات 
بمبلـغ ٢٢١٦٠٥٩ دولاراً فيمـا يتعلـق بـالمنح المرصـودة لأغـراض خاصـة ككـــل. وبعــد إدراج 
التحويلات من الصناديق الأخرى البالغة ٣٩٤٠ دولاراً، والأرصدة المسددة  للمانحين البالغـة 
ـــة  ٩٧٧٣٢  ٢١٣٣٣٦ دولارا،ً والوفــورات المحققــة مــن التزامــات الفــترة الســابقة والبالغ

دولاراً، بلغ رصيد الصندوق ٤٤٨٢٨٩١ دولاراً. 
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الأنشطة الممولة من برنامج الأمم المتحدة الإنمائي 
كان المبلغ الكلي الذي خصصه برنـامج الأمـم المتحـدة الإنمـائي ٨٠٤ ٩٣٧ دولاراً.  - ٤
وبلـغ مجمـوع المصروفـات ٨٠٤ ٩٣٧ دولاراً، بمـا في ذلـك تكــاليف دعــم الــبرامج الــتي بلــغ 

مقدارها ٤٥٣ ٥٧ دولاراً. 
البيان الثاني- بيان الأصول والخصوم 

والاحتياطيات وأرصدة الصناديق 
الصندوق العام 

بلغت أصول الصنـدوق العـام ٨٣٣٨٤٩ دولاراً، تضمنـت نقديـة قدرهـا ٧٩٠٥٠٣  - ٥
دولارات، وتبرعات معلنة مستحقة القبض قدرهـا ٣٥٤٠٠ دولار، وحسـابات قبـض أخـرى 
قدرها ٧٩٤٦ دولاراً. وتـألفت الخصـوم مـن تبرعـات محصلـة مقدمـاً قدرهـا ٢٦٤٠٠ دولاراً 
وحسـابات دفـع قدرهـا ٢٥٨ دولاراً والتزامـات غـير مصفـاة قدرهـا ٣٤٦٧١ دولارا. وبلـــغ 

الاحتياطي التشغيلي ١٣٣٧٨١ دولاراً وبلغ الفائض التراكمي ٦٣٨٧٣٩ دولاراً. 
صندوق المنح المرصودة لأغراض خاصة 

ــــالغ مجموعـــها ٤٩١٩٣٦٧ دولاراً نقديـــة قدرهـــا ٤٨٢٣٣٤٦  شملــت الأصــول الب - ٦
دولاراً، وأرصـدة مسـتحقة القبـض فيمـا بـين الصنـاديق قدرهـا ٤٤٨٧٢ دولاراً، وحســابات 
قبـض أخـرى قدرهـا ٥١١٤٩ دولاراً. وتـألفت الخصـوم مـن التزامـــات غــير مصفــاة قدرهــا 

٣٧٤١١١ دولاراً، وحسابات دفع أخرى قدرها ٦٢٣٦٥ دولاراً. 
وبلغ رصيد الصندوق المتصل بالمشاريع الممولة مـن المـانحين ٤٤٨٢٨٩١ دولاراً حـتى  - ٧

٣١ ديسمبر ٢٠٠١. 
الأنشطة الممولة من برنامج الأمم المتحدة الإنمائي 

ـــين الصنــاديق قدرهــا ٧٣٩٤٣  تـألفت الأصـول مـن أرصـدة مسـتحقة القبـض فيمـا ب - ٨
دولاراً وحسابات قبض أخرى قدرها ٣٧٩٩٢٢ دولاراً. 

وشملـت الخصـوم التزامـات غـير مصفـاة قدرهـا ٤٤٨٣٧١ دولاراً وحســابات دفــع  - ٩
أخرى قدرها ٥٤٩٤ دولاراً. 
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البيان الرابع- حالة المصروفات المحملة على الميزانية المعتمدة 
ـــدة  يوضـح البيـان الرابـع حالـة مصروفـات الصنـدوق العـام المحملـة علـى الميزانيـة المعتم - ١٠
لفترة السنتين ٢٠٠٠-٢٠٠١. وبلغ مجموع المصروفـات ١٧٩٠٢٥٣ دولاراً. وكـان توزيـع 

المصروفات حسب أوجه الإنفاق الرئيسية على النحو التالي: 
المصروفات 

النسبة المئوية  بدولارات الولايات المتحدة وجه الانفاق
تكاليف الموظفين والأفراد الآخرين (أ )        ١٣٧٠٣٣١  ٧٦,٥٥ 
السفر        ٨٦١٣٦   ٤,٨١ 
الخدمات التعاقدية        ١١٤٢٤   ٠,٦٤  
نفقات التشغيل        ٢٠٢٠٩١   ١١,٢٩ 
المقتنيات        ٣٧٦٣٢   ٢,١٠ 
نفقات أخرى                                      ٨٢٦٩٣                        ٤,٦١ 

اموع                                             ١٧٩٠٢٥٣                 ١٠٠,٠٠  
 

 (أ ) تشمل تكاليف الموظفين المعينين لفترات قصيرة، أو محددة المدة، والمتعـاقدين الأفـراد 
وأتعاب وسفر الخبراء الاستشاريين. 
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مرفق 
معلومات تكميلية 

يتضمـن هـذا المرفـق شـرحاً للحسـاب المـزدوج الـوارد في البيانـــات الماليــة فضــلاً عــن  - ١
المعلومات المطلوب من الأمين العام تقديمها. 

الحساب المزدوج في البيانات المالية 
تشـمل البيانـات الماليـة الـتي يصدرهـا المعـهد عـن الصنـــاديق الفرديــة عنــاصر حســاب  - ٢
مزدوج للإيرادات والمصروفات يبلغ مجموعــها ٧٧٨٣٩٥دولارا. وقـد تم اسـتبعاد هـذه المبـالغ 

من أرقام الإيرادات والمصروفات الواردة في أعمدة اموع في البيان الأول. 
شطب الخسائر في الممتلكات 

وفقــاً للقــاعدة الماليــة ١١٠-١٥ تم شــطب خســــائر في الممتلكـــات بلغـــت قيمتـــها  -٣
٤٥٤٩٢ دولاراً (علــى أســاس تكلفتــها الأصليــة ) خــلال فــــترة الســـنتين ٢٠٠٠-٢٠٠١. 
ـــس  وترتــب علــى شــطب هــذه الخســائر أن وصلــت الأرصــدة المســجلة للممتلكــات إلى نف
المسـتويات الـواردة في ســـجلات الممتلكــات للكميــات الفعليــة الموجــودة. وتم إبــلاغ مجلــس 

مراجعي الحسابات بتفاصيل المبالغ المشطوبة عملا بأحكام القاعدة المالية ١١٠-١٤ (ب). 
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الفصل الثاني 
تقرير مجلس مراجعي الحسابات 

موجز 
استعرض مجلس مراجعي الحسابات عمليات معـهد الأمـم المتحـدة للتدريـب والبحـث 

في جنيف، وراجع بياناته المالية عن فترة السنتين المنتهية في ٣١ ديسمبر ٢٠٠١. 
وفيما يلي النتائج الرئيسية التي توصل إليها الس: 

ألـف -  كـانت معـدلات تكلفـة دعـــم البرنــامج المطبقــة علــى المشــاريع منخفضــة في بعــض 
الأحيان إلى درجة لا تسمح بتغطية هذه التكلفة بالكامل. 

باء - لم يحدد المعهد المنتفعين ببرامجه حسب مجموعـات البلـدان، ولايسـتطيع تقـديم معلومـات 
دقيقة مصنفة حسب فئة البلد (متقدم، يمر بمرحلة انتقالية) 

لا يزال التناقض الذي أشـير إليـه في قـرار الجمعيـة العامـة رقـم ٢٠٨/٥٥ و٢٠٨/٥٦  جيم -
بـين تنـاقص المسـاهمات الـتي تقـدم إلى الصنـدوق العـام وتزايـد المشـاركة في البرنـامج الرئيســي 

للمعهد، مستمرا. 
وقدم الس توصيات تتعلق بمعدلات تكلفة الدعم وبمشاركة الدول الناميــة في برامـج 

التدريب. وترد قائمة بالتوصيات الرئيسية للمجلس في الفقرة ١٢ من هذا التقرير. 
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ألف- مقدمة 
-قام مجلس مراجعي الحسابات بمراجعة البيانات المالية لمعـهد الأمـم المتحـدة للتدريـب  - ١
والبحث عن فترة السنتين ٢٠٠٠-٢٠٠١ وفقاً لقرار الجمعية العامة رقم ٧٤ (د-١) المـؤرخ 
٧ كانون الأول/ديسمبر ١٩٤٦. وجرت عملية المراجعة وفقاً للمادة الثانية عشرة مـن النظـام 
المالي والقواعد المالية للأمم المتحدة ومرفقه، وللمعايـير الموحـدة لمراجعـة الحسـابات الـتي يتبعـها 
فريق المراجعين الخارجيين لحسابات الأمـم المتحـدة والوكـالات المتخصصـة، والوكالـة الدوليـة 
للطاقة الذرية. وتقضـي تلـك المعايـير بـأن يقـوم الـس بتخطيـط وإجـراء مراجعـة الحسـابات 

للتحقق على نحو معقول من أن البيانات المالية خالية من أي خطأ مادي. 
و تمـت مراجعـة الحســـابات لتمكــين الــس مــن تكويــن رأي بشــأن مــا إذا كــانت  - ٢
المصروفات المقيدة في البيانات المالية لفـترة السـنتين ٢٠٠٠-٢٠٠١ قـد تم تكبدهـا للأغـراض 
الـتي أقرهـا مجلـس الإدارة ؛  ومــا إذا كــان قــد تم علــى النحــو الســليم تصنيــف الإيــرادات 
والمصروفات وتســجيلها وفقـاً للنظـام المـالي والقواعـد الماليـة للأمـم المتحـدة ؛ ومـا إذا كـانت 

البيانات المالية للمعهد تعكس بصدق المركز المالي في ٣١ ديسمبر ٢٠٠١. 
وتضمنت مراجعة الحسابات استعراضاً عاماً للنظم المالية والضوابط الداخلية وفحصـاً  - ٣
اختبارياً  للسجلات المحاسبية وغير ذلك من الإثباتات الداعمة، إلى الحـد الـذي يعتـبره الـس 

ضرورياً لتكوين رأي في البيانات الماية. 
ـــتي أجراهــا الــس للحســابات والمعــاملات الماليــة،  وبالإضافـة إلى عمليـة المراجعـة ال - ٤
أجـرى الـس اسـتعراضات بموجـب البنـد ١٢-٥ النظـام المـالي للأمـم المتحـدة. وتتعلـق تلـــك 
الاستعراضات أساساً بكفاءة الإجراءات المالية، والضوابط المالية الداخلية، وبوجه عام، بـإدارة 

وتنظيم المعهد. 
ـــة تنفيــذ توصياتــه  قـام الـس في فـترة السـنتين ٢٠٠٠-٢٠٠١ بفحـص عمليـة متابع - ٥

السابقة ومدى التزام المعهد بالقواعد التأسيسية الخاصة بالمستفيدين من البرامج. 
وواصل الس اتباع ممارسته المتمثلة في الإبلاغ عن نتائج عمليات مراجعـة محـددة في  - ٦

رسائل إدارية تضمنت ملاحظات وتوصيات مفصلة، موجهة للإدارة. 
ويتضمـن هـذا التقريـر مسـائل ينبغـي، في رأي الـس، عرضـها علـى الجمعيـة العامــة.  - ٧
وقد نوقشت ملاحظات الس واستنتاجاته مع الإدارة التي عرضت آراؤها عنــد الاقتضـاء، في 

هذا التقرير. 
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وتـرد في الفقـرة ١٢ أدنـاه التوصيـات الرئيسـية الصـــادرة عــن الــس. وتــرد النتــائج  - ٨
التفصيلية في الفقرات من ١٤ إلى ٣٥. 

١- التوصيات التي لم تنفذ بشكل كامل 
وفقاً للفقرة ٧ من الجزء ألـف مـن قـرار الجمعيـة العامـة ٢٢٥/٥١ المـؤرخ ٣ نيسـان/  - ٩
أبريل ١٩٩٧، استعرض الس التدابير التي اتخذها المعـهد لتنفيـذ التوصيـات الـواردة في تقريـر 
مجلـس مراجعـي الحسـابات فيمـا يتعلـق بالسـنتين ١٩٩٦-١٩٩٧(١) ، ويوكـــد الــس أنــه لا 

توجد مسائل لم تتخذ بشأا التدابير اللازمة. 
ــــؤرخ ٢٣ كـــانون الأول/ ديســـمبر  ووفقــاً لقــرار الجمعيــة العامــة ٢١٦/٤٨ بــاء الم - ١٠
١٩٩٣، أجـرى الـس أيطـا الإجـراءات الـتي اتخذـا الإدارة لتنفيـــذ التوصيــات الــتي أوردهــا 
الس في تقريره عن الفترة المالية المنتهية في ٣١ ديسمبر ١٩٩٩(٢) وترد في مرفق هذا التقريـر 

تفاصيل الإجراءات المتخذة وتعليقات الس عليها. 
ــــارس  وقــد وافقــت الجمعيــة العامــة، في قرارهــا ٢١٢/٥٢ بــاء المــؤرخ ٣١ آذار/ م - ١١
١٩٩٨، على توصيات مجلس مراجعي الحسابات من أجل تحسين تنفيذ توصياتـه الـتي وافقـت 
عليـها الجمعيـة العامـة رهنـاً بالأحكـام الـواردة في القـرار. وتضمنـت مقترحـات الـــس، الــتي 
أحيلت إلى الجمعية العامة في مذكرة من الأمين العام (A/52/753، المرفق) العنـاصر الرئيسـية 

التالية: 
ألف - الحاجة إلى تحديد جدول زمني لتنفيذ التوصيات؛ 

باء -  الكشف عن الموظفين الخاضعين للمساءلة؛ 
جيم -  إنشاء آلية فعالة لتعزيز المراقبة فيما يتعلق بتنفيذ توصيات مراجعة الحســابات. ويمكـن 
أن تتخـذ تلـك الآليـة شـكل لجنـة خاصـة مؤلفـة مـن كبـار الموظفـين أو ضـابط اتصـال يختـــص 

بمراجعة الحسابات  والمسائل الإشرافية. 
ولاحظ الس أن المعهد قد امتثل بوجه عام لتلك الطلبات. 

 _______________
ــــــة والخمســـــون، الملحـــــق رقـــــم ٥ دال  الوثــــائق الرسميــــة للجمعيــــة العامــــة، الــــدورة الثالث (١)

(A/53/5/Add.4) ، الفصل الثاني. 

 ، (A/53/5/Add.4) المرجـع نفســـه، الــدورة الخامســة والخمســون، الملحــق رقــم ٥ دال (٢)
الفصل الثاني. 
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٢-التوصيات الرئيسية لهذا التقرير 

تتمثل التوصيات الرئيسية للمجلس في أنه ينبغي أن يقوم المعهد بما يلي:  - ١٢
ألف - عدم تطبيق معدل تكلفة أكثر انخفاضاً إلا بموجب شهادة كتابية بأن تمويـل 

المشروع سوف يتعرض للخطر إذا لم يتم تخفيض معدل التكلفة. (الفقرة ٢٣) 
بـاء -  تحديـث قـاعدة بياناتـه بحيـث يتضمـن تقريـر المديـر التنفيـذي بيانـــاً تفصيليــاً 

بالمشاركين في برامج التدريب حسب فئة البلد (الفقرة ٢٩) 
جيم -  معالجة أي تناقض تنبه إليه الجمعية العامة بين تناقص المساهمات التي تقـدم 

إلى الصندوق العام للمعهد وتزايد مشاركة الدول الصناعية في برامجه (الفقرة ٣٤). 
وترد التوصيات الأخرى الصادرة عن الس في الفقرتين ٢٠ و٢٥ .  - ١٣

باء- المسائل المالية 
الموقف المالي للصندوق العام: التبرعات  - ١

تتناول البيانات المالية لمعهد الأمم المتحدة للتدريب والبحث ، الـتي يتـم الاحتفـاظ ـا  - ١٤
على أساس " محاسبة الصناديق " ثلاث فئات من الصناديق يجري تمويلـها جميعـاً مـن التبرعـات 
وهـي: الصنـدوق العـام، وصنـدوق المنـح المرصـودة لأغـراض خاصـــة، والأنشــطة الممولــة مــن 
برنامج الأمم المتحدة الإنمائي. وقـد خصصـت التبرعـات المقدمـة للصندوقـين الأخـيرين، والـتي 
ـــهد ولا يتــم تخصيــص المســاهمات المقدمــة  روجعـت حسـاباا، لمشـاريع معينـة يقـوم ـا المع
ـــى التعــاون  للصنـدوق العـام، بـل تسـتخدم في تمويـل النفقـات الإداريـة وبرنـامجي التدريـب عل

الدولي والدبلوماسية متعددة الأطراف. 
حـدث تنـاقص في مسـتوى التبرعـات المقدمـة للصنـدوق العـــام (٩٠٣٤١٠ دولاراً في  - ١٥
١٩٩٨-١٩٩٩  و ٧٥٨٧٧١ دولاراً في ٢٠٠٠-٢٠٠١) وفي عـــدد الـــدول المانحـــــة (٣٨ 
بلدا في ١٩٩٨-١٩٩٩ و ٣٢ بلدا في ٢٠٠٠-٢٠٠١)، مع وجود تبرعات معلنة مـن اثنـين 
منهما لم تدفع حتى ٣١ ديسمبر ٢٠٠١. ولم ترد إلى الصندوق العام مساهمات كبـيرة إلا مـن 
أربعـة بلـدان، قدمـت نسـبة بلغـت ٦٠٪ مـن إجمـالي المســـاهمات المقدمــة في ٢٠٠٠-٢٠٠١. 
ــــات ١١٢٨٣١ دولاراً  ونتيجـــة لذلـــك، بلغـــت قيمـــة النقـــص في الإيـــرادات عـــن المصروف
(١٣٠٨٧٩ دولاراً بعد إجراء التسويات المتعلقة بالفترة السـابقة). ونظـراً لانخفـاض مسـتوى 
احتياطيات الصندوق العام (٧٧٢٥٢٠ دولاراً) فإن استمرار القادمة قد يثـير بعـض المخـاوف 

العمليات في السنوات إذا لم يتم تصحيح الاتجاه الراهن. 
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ترتـب علـى الضعـف في هـذا الوضـع المـالي أن أصـدرت الجمعيـة العامـــة قرارهــا رقــم  - ١٦
٢٠٨/٥٥ المؤرخ ٢١ كانون الأول/ ديسمبر ٢٠٠٠ الذي تشجعت فيـه مجلـس أمنـاء المعـهد 
على مواصلة جهودهم لإيجاد حل للحالة الحالية الحرجة للمعـهد، ولا سـيما مـن أجـل توسـيع 
قاعدة الجهات المانحة، وزيادة المساهمات المقدمة للصندوق العام. وقد تكرر هذا التشجيع مـن 
جــــانب الجمعيــــة العامــــــة في قرارهـــــا ٢٠٨/٥٦ المـــــؤرخ ٢١ كـــــانون الأول/ ديســـــمبر 
٢٠٠١.وحاول المعهد جمـع المزيـد مـن التبرعـات ولكـن محاولاتـه لتحقيـق ذلـك لم يكتـب لهـا 
النجاح. وأنشأ مجلس أمناء المعـهد في أيـار/مـايو ٢٠٠٢ لجنـة، تـألفت بصفـة مبدئيـة مـن سـتة 

أمناء لمساعدة المدير التنفيذي في مهام جميع التبرعات. 
٢- المعايير المحاسبية لمنظومة الأمم المتحدة 

أجرى الس تقييماً لمدى الالتزام بالمعايير المحاسبية لمنظومة الأمم المتحـدة في البيانـات  - ١٧
الماليــة للمعــهد عــن فــترة الســنتين المنتهيــة في٣١ كـــانون الأول/ ديســـمبر ٢٠٠١. وأظـــهر 
الاستعراض أن عرض البيانات المالية كـان بشـكل عـام متسـقا مـع المعايـير، باسـتثناء مـا يتعلـق 

بالمسائل التي أثيرت في هذا التقرير. 
الاحتياطيات التشغيلية  - ٣

ينص التوجيه الإداري ST/AI/284 المؤرخ ١ آذار/ مـارس ١٩٨٢ الخـاص بالصنـاديق  - ١٨
الاستئمانية العامة على أنه " في الأحـوال الطبيعيـة ينبغـي الاحتفـاظ باحتيـاطي نقـدي تشـغيلي 
ـــاء تنفيــذ  عنـد مسـتوى ثـابت يمثـل نسـبة ١٥٪ مـن المصروفـات السـنوية التقديريـة، وذلـك أثن
أنشـطة الصنـدوق الاســتئماني، بمــا فيــها أي خصــوم ناتجــة عــن التصفيــة ". وينــص التوجيــه 
ST/AI/285 الصـادر في نفـس التـاريخ علـى تطبيـق نفـس القـاعدة علـى الصنـــاديق الاســتئمانية 

للتعاون التقني. 
يحتفـظ ـذ الاحتيـاطي (١٣٣٧٨١ دولاراً) للصنـدوق العـــام لتغطيــة أي مصروفــات  - ١٩
ـــاطي  اســتثنائية، في حالــة تعــرض المعــهد لأي مشــاكل، إلا أنــه لم يتــم الاحتفــاظ بــأي احتي
لصنـدوق المنـح المرصـودة لأغـراض خاصـــة أو للأنشــطة الممولــة مــن برنــامج الأمــم المتحــدة 
الإنمـائي. ولـدى المعـهد نحـو ٨٠ حسـاباً منفصـلاً مـن حسـابات الصنـاديق الاســـتئمانية . مــع 
ـــم التخطيــط  احتيـاطي ورصيـد صنـاديق بمبلـغ ٤٤٨٢٨٩١ دولاراً في ايـة سـنة ٢٠٠١. ويت
سلفاً لكل المصروفات، كما يتم عادة الاتفاق مع المانحين على ميزانيـة تفصيليـة. وبالتـالي فـإن 
المعهد يرى أن زيادة المصروفات ليست بالأمر الممكـن نظـراً لتنفيـذ الأسـلوب المحاسـب لنظـام 
ـــراً لأن الاحتفــاظ بنســبة ١٥٪ مــن مصروفــات المشــروع  المعلومـات الإداريـة المتكـامل. ونظ

سيكون جا حريصا للغاية نظرا لإمكانية نشوء مشكلة تدفق نقدية خطيرة ". 



1002-45619

A/57/5/Add.4

يوصـي الـس بـــأن يواصــل المعــهد مراقبــة إمكانيــة الحاجــة إلى وجــود احتيــاطي  - ٢٠
لصندوق المنح المرصودة لأغراض خاصة، وأن ينشئ هذا الاحتياطي بمــا يتفـق والتوجيـهين 

الإداريين ST/AI/284  وST/AI/285 بمجرد أن تتطلب الظروف ذلك. 
٤- إيرادات دعم البرامج 

تمثل التبرعات (٧٥٨٧٧١ دولاراً) وإيرادات دعـم الـبرامج (٧٧٨٣٩٥ دولاراً) أهـم  - ٢١
مصدرين من مصادر إيرادات الصندوق العام ويتم تحصيل تكاليف دعم الـبرامج مـن المشـاريع 
الـتي يجـري تمويلـها عـن طريـق صنـدوق المنـح المرصـودة لأغـراض خاصــة (٧٢٠٩٤٢ دولاراً) 
وبرنامج الأمم المتحدة الإنمائي ٥٧٤٥٣ دولاراً. وتقيد هذه الأموال لحساب الصنـدوق العـام 

حيث أن الغرض منها هو تغطية النفقات العامة. 
يجد المعهد صعوبة في إقناع المانحين بالموافقة على تطبيق المعدل الموحـد للأمـم المتحـدة  - ٢٢
فيما يتعلق بتكاليف دعم البرامج، وهو ١٣#"المئة من المصروفـات الفعليـة. ويضطـر المعـهد في 
حـالات كثـيرة إلى خفـض معـدل تكلفـة الدعـــم الواجــب تطبيقــه علــى المشــروع. وفي فــترة 
السـنتين ٢٠٠٠-٢٠٠١ لم يطبـق المعـدل الموحـد إلا علـى ٣٨ مشـروعاً مـن ٧٦ مشــروعاً تم 
تمويلها عن طريق صندوق المنح المرصودة لأغـراض خاصـة . وكـانت المعـدلات الأخـرى هـي 
١٢"في المئة (٧ مشاريع)، ١٠ في المئة (مشروعان)، ٩,٥ في المئة (مشروع واحـد)، ٨في المئـة 
(مشــروع واحــد)، ٧ في المئــة (٥ مشــاريع)، ٦,٥ في المئــة (٨ مشــــاريع)، ٥ في المئـــة (١٣ 
مشروعاً). وأسفر ذلك عن تكبد المعهد لخسائر في الإيـرادات تقـدر بنحـو ٣٥٩٠٠٠ دولاراً 
في ٨,٣ مليون دولار في صندوق المنح المرصودة لأغــراض لم تحقـق إلا ٧٢٠٩٢٤ دولاراً مـن 
التكاليف الفعلية لدعم البرامج. ويوافق المعهد على ضرورة بـذل كـل الجـهود لضمـان تحصيـل 
معدل تكلفة دعم البرامج بنسبة ١٣ في المئة، كما بدأ في توثيــق البيانـات التفصيليـة للمشـاريع 
الـتي يسـتخدم فيـها معـدل تكلفـة لدعـم الـبرامج يقـل عـن ١٣ في المئـة.وسـوف تتضمـن هـــذه 
ـــامج الأمــم  الوثيقـة تفويـض المديـر التنفيـذي ومـبررات اسـتخدام معـدل أقـل وفيمـا يتعلـق ببرن
المتحدة الإنمائي، فإن خدمات دعم مشاريع وضع السياسات والبرامج ودعم الخدمـات التقنيـة 
علـى مسـتوى المشـروع لا يـترتب عليـها تكبـد تكـاليف دعـم للـبرامج. وتعتـبر هـذه المشـــاريع 
مشاريع عادية لبرنامج الأمم المتحدة الإنمائي تستخدم في جميـع وكـالات الأمـم المتحـدة والـتي 
وضع برنامج الأمم المتحدة الإنمائي قواعد لها. وقد أبلغ المعهد الس أنه ســوف يسـعى، فيمـا 
ــالغ  يتعلـق بمشـاريع الخدمـات الإداريـة والتشـغيلية، إلى التـأكد مـن اسـتخدام المعـدل الموحـد الب
وهو ١٠ في المئة وأنه سوف يقوم بإعداد وثيقة عن أي مشاريع تستخدم معدلاً أقل من ذلـك 

على النحو المحدد للمنح المرصودة لأغراض خاصة. 
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ــة  شـجع الـس المعـهد علـى تذكـير المـانحين بقواعـد تكلفـة الدعـم وأوصـى، بموافق - ٢٣
المعهد، بعدم تطبيق معدل تكلفة دعم أكثر انخفاضاً إلا بعد تقـديم خطـي إثبـات بـأن تمويـل 

المشروع سوف يتعرض للخطر إذا لم يتم ذلك. 
٥- تكلفة اية خدمة الموظفين المستوفين لمتطلبات الحصول على الاستحقاقات الدولية 

بلغ صافي الخصوم المستحقة فيمـا يتعلـق باسـتحقاقات  ايـة الخدمـة لجميـع الموظفـين  - ٢٤
العاملين، كما تم الكشف عنها في الملاحظة الرابعـة علـى البيانـات الماليـة ٨١٠٠٠٠ دولار في 
٣١ كانون الأول/ ديسمبر ٢٠٠١. ومن بين هؤلاء الموظفين كان هناك ١٩ موظفـاً (١٢ في 
٣١ كانون الأول/ ديسمبر ١٩٩٩) مستحقين للإستحقاقات الدوليـة في شـكل منـح الإعـادة 
للوطن والمصروفات المتصلة ا عند انتهاء خدمتهم بالمعهد، على أساس عدد سنوات الخدمـة. 
وقدر إجمالي التزامات المعهد عن هذه الاسـتحقاقات غـير المسـددة، والخاصـة بالإعـادة للوطـن 
والانتقـال، في ٣١ كـانون الأول/ ديسـمبر ٢٠٠١ بنحـو  ٣٩٧٠٠٠ دولارا. ويسـجل نظــام 
المعلومات الإدارية المتكامل احتياطياً قدره ٨٪ من صافي المرتبات لتغطية تكاليف اية الخدمـة 
في المستقبل،  وفقاً لقواعد ترحيل قائمة المرتبات.في نطام المعلومات الإداريـة المتكـامل و لكـن 
هذا الاحتياطي يتعلق فقط بالميزانية العادية،  ولا يوجد احتيـاطي لموظفـي المعـهد يجـري تمويلـه 
ـــة  مـن المـوارد الخارجـة عـن الميزانيـة. وبالتـالي فعندمـا يـترك الموظـف المعـهد، تحمـل تكلفـة اي
الخدمة على المشروع الذي جرى ربط راتبه عليه، الأمر الذي يمكن أن يؤدي إلى خفـض غـير 
متوقـع في البنـود المقـرر انجازهـا في المشـروع لمواجهـة التكلفـة. وأثنـاء فـترة الســـنتين ٢٠٠٠-
٢٠٠١ تـرك المعـــهد ثلاثــة موظفــين يســتحقون الاســتحقاقات الدوليــة وتســلموا  ٧٥٥٧٤ 

دولاراً. 
يرى الس، خاصة في ضوء الموارد المحـدودة والمتناقصـة للمعـهد، أن هـذه مسـألة  - ٢٥
مثيرة للقلق ويوصى بأن يعمل المعهد على توفـير تكـاليف ايـة الخدمـة للموظفـين مـن غـير 
العـاملين علـى الميزانيـة العاديـة والمســـتحقين للاســتحقاقات الدوليــة، مــع اســتعراض آليــة 
التمويل وأهدافه فيما يتعلق باستحقاقات اية الخدمة لتوفير الالتزامات التقديرية الكاملة، 

وذلك بالاقتران مع صناديق وبرامج الأمم المتحدة وغيرها من الصناديق والبرامج. 
٦- شطب الخسائر في النقدية وحسابات القبض والممتلكات 

أبلـغ المعـهد الـس بأنـه قـد قـــام خــلال فــترة الســنتين ٢٠٠٠-٢٠٠١ بشــطب مــا  - ٢٦
مجموعـه ٤٥٤٩١ دولاراً.  وشمـــــــل هـذا المبلـغ ٢٧٦٧٠ دولاراً مقـابل الأجـــهزة المتقادمــة، 
و٩٥٣٠ دولاراً مقــابل أصنــاف تركــت في مبــنى أخــلاه المعــهد في كــانون الأول/ ديســـمبر 

١٩٩٨، و ٨٢٩١ دولاراً مقابل أجهزة ومعدات يفترض أا فقدت أو سرقت. 
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٧- الإكراميات 
لم يبلغ المعهد عن عدم دفع أية إكراميات خلال الفترة.  - ٢٧

جيم- المسائل المتعلقة بالإدارة 
١-الإحصائيات حسب مجموعات البلدان 

تنص المادة الثانية من النظام الأساسي لمعهد الأمم المتحدة للتدريب والبحـث علـى أن  - ٢٨
المعهد " سوف يوفر التدريب على مستويات مختلفة للأشخاص، خاصة من البلـدان الناميـة ". 
ومنذ إنشاء المعهد، أفاد من برامجـه التدريبيـة ٤٦٨١٥ مشـاركاً، ولكـن المعـهد لم يضـع قائمـة 
ــــدان الناميـــة في إجمـــالي  ــؤلاء المشــاركين حســب البلــدان ولا يســتطيع تقديــر نصيــب البل

المستفيدين من المعهد. 
يوصي الس بأن يقوم المعهد بتحديـث قـاعدة بياناتـه بحيـث يتضمـن تقريـر المديـر  - ٢٩
ـــب موزعــين حســب فئــات البلــدان،  التنفيـذي بيانـاً تفصيليـاً بالمشـاركين في برامـج التدري

ووافق المعهد على ذلك. 
مساهمات ومشاركة البلدان في برامج التدريب الأساسية  - ٢

تنص المادة الثامنة من النظام الأساسي للمعهد، على أن واحـداً مـن الـبرامج المتصلـة "  - ٣٠
بـالتدريب علـى التعـاون الـدولي والدبلوماسـية متعـددة الأطراف " والـذي يشـار إليـه باســـم " 
برنـامج التدريـب الأساسـي " ينبغـي أن يسـتفيد منـه " في المقـام الأول أشـــخاص مــن البلــدان 
الناميـة ". وتظـهر تقـارير الأنشـطة الـتي تغطـي فـترة السـنتين الـتي تبـدأ مـن ١ تمـوز/ يوليــو، أن 
المشاركين من البلـدان الناميـة هـم فعـلاً المسـتفيدون الرئيسـيون (٦٠"في المئـة في الفـترة مـن ١ 
تمـوز/ يوليـو ١٩٩٨ إلى ٣٠ حزيـران/ يونيـه ٢٠٠٠). ومـع ذلـك، انخفضـت نسـبة مشـــاركة 
هذه البلدان من ٧٠ في المئة في الفترة ١٩٩٢-١٩٩٤ إلى ٦٠,٥ في المئـة في الفـترة ١٩٩٨-
٢٠٠٠ بينما زاد نصيب المشاركين من البلدان الصناعية بنسـبة تزيـد علـى الضعـف (مـن ١٣ 
في المئــة في ١٩٩٢-١٩٩٤ إلى ٢٩ في المئــة في ١٩٩٨-٢٠٠٠). كمــــا يظـــهر في الشـــكل 

التالي: 
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وأكدت الجمعية العامة مرارا في قراراا على وجود تفاوت بين مســاهمات البلـدان في  - ٣١
الصنـدوق العـام للمعـهد، ومشـاركة البلـدان في برامجـه. وقـد حثـت الجمعيـة العامـة المعــهد في 
قرارهـا ١٩٥/٥٣ المـؤرخ ١٥ كـانون الأول/ ديسـمبر ١٩٩٨ علـى مواصلـة جــهوده لمعالجــة 
التفاوت بــين المسـاهمة في الصنـدوق العـام للمعـهد والمشـاركة في برامجـه. كمـا حثـت الجمعيـة 
العامة المعهد مـرة أخـرى، في قرارهـا ٢٢٩/٥٤ المـؤرخ ٢٢ كـانون الأول/ ديسـمبر ١٩٩٩، 
على معالجة التفاوت بـين تنـاقص المسـاهمات وتزايـد المشـاركة في برامجـه. ودعـت الجمعيـة في 
قرارهـا ٢٠٨/٥٥ الـدول المتقدمـة النمـو الـتي كـانت مشـــاركتها تــتزايد في الــبرامج التدريبيــة 
المنفذة في نيويورك وجنيف، إلى تقديم المساهمات أو بحث زيادة مساهماا في الصندوق العـام. 
وجددت الجمعية نداءها للحكومات، خاصة حكومـات البلـدان المتقدمـة النمـو، والمؤسسـات 
الخاصة التي لم تقدم حتى الآن أية مساهمات مالية أو غــير ماليـة للمعـهد، بـأن تقـدم لـه دعمـها 

المالي الكريم وأشكال الدعم الأخرى. 
ورغـم ذلـك، فـإن سـبعة دول صناعيـة فقـط هـي الـتي قدمـت في فـترة السـنتين الحاليــة  - ٣٢
مسـاهمات للصنـدوق العـام للمعـهد وكـــانت مســاهماا تمثــل نســبة ٥٨ في المئــة مــن إجمــالي 
المسـاهمات. ويـتزايد عـدد المشـاركين مـن البلـدان الصناعيـة في هـــذه البرنــامج دون زيــادة في 
مساهمة هذه البلدان في الصندوق العام. لذلك فإن نداءات الجمعية العامة لم تلـق أيـة اسـتجابة 
ـــاء لمســاعدة المديــر  حـتى الآن. وفي أيـار/ مـايو ٢٠٠٢ أنشـأ مجلـس الأمنـاء لجنـة مـن سـتة أمن

التنفيذي في معالجة التناقض الذي أشارت إليه الجمعية. 
ـــس الأمنــاء  ورغـم أن المـادة الثالثـة مـن النظـام الأساسـي للمعـهد تنـص علـى أن " مجل - ٣٣
سوف (....) يضع شروط التحاق المشاركين ببرامج المعهد ودوراتـه الدراسـية واجتماعاتـه " 

فإنه لا توجد أية قواعد تحدد شروط الالتحاق ببرنامج التدريب الأساسي للمعهد. 
يوصي الس بأن يصدر المعهد توجيهات عامة لمعالجة التناقض الذي أشـارت إليـه  - ٣٤
الجمعية العامة بين تناقص المساهمات في الصنـدوق العـام للمعـهد وتزايـد مشـاركة البلـدان 

الصناعية في برامجه، مع الالتزام بالفقرة ٢ من المادة الثالثة من النظام الأساسي للمعهد. 
حالات الغش والغش الافتراضي  - ٣

لم يبلغ المعهد عن أيـة حالـة مـن حـالات الغـش أو الغـش الافـتراضي في فـترة السـنتين  - ٣٥
 .٢٠٠٠-٢٠٠١
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دال- كلمة شكر 
يـود مجلـس مراجعـي الحســـابات أن يعــرب عــن تقديــره للتعــاون والمســاعدة اللذيــن 

قدمهما إلى مراجعي الحسابات المدير التنفيذي وموظفو المعهد والأمم المتحدة. 

(توقيع)  شوكت أ. فقي 
المراجع العام للحسابات في جمهورية 
جنوب افريقيا 
(توقيع)  غوليرمو كاراغوي 
رئيس لجنة الفلبين لمراجعة الحسابات 
(توقيع)  فرانسواز لوغيروت 
رئيس ديوان المراجعة في الجمهورية الفرنسية 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

٢٧ حزيران/ يونية ٢٠٠٢ 
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المرفق 

متابعـة الإجـراءات الـتي اتخـذت لتنفيـذ توصيـات مجلـس مراجعـي الحسـابات 
الواردة في تقريره عن فـترة السـنتين المنتهيـة في ٣١ كـانون الأول/ ديسـمبر 

١٩٩٩ (أ) 
ـــذ  تـابع الـس الإجـراءات الـتي اتخذهـا معـهد الأمـم المتحـدة للتدريـب والبحـث لتنفي
توصياتـه الـواردة في سـياق تقريـره عـن فـترة السـنتين المنتهيـــة في ٣١ كــانون الأول/ ديســمبر 
١٩٩٩، ويلخص الجـدول ١ حالـة تنفيـذ توصياتـه السـابقة، بينمـا يوضـح الجـدول ٢ بصـورة 

تفصيلية التوصيات التي لم تنفذ والتوصيات الجاري تنفيذها  والتي تحتاج إلى تعليق. 
وقد تضمنت المراجعة ١١ توصية عـن فـترة السـنتين ١٩٩٨-١٩٩٩. وقـد تم تنفيـذ 
تسع توصيات من هذه التوصيات الإحدى عشرة (بنسبة ٨٢"في المئـة) وكـانت هنـاك توصيـة 

واحدة (بنسبة ٩ في المئة) تحت التنفيذ بينما لم تنفذ توصية واحدة (بنسبة ٩"في المئة). 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 __________________
الوثائق الرسمية للجمعية العامة، الـدورة الخامسـة والخمسـون، الملحـق رقـم ٥  (أ)

دال (A/55/5/Add.4) ، الفصل الثاني. 
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جدول-١- ملخص لحالة تنفيذ التوصيات عن فترة السنتين ١٩٩٨-١٩٩٩ 

 
اموع  توصيات لم 

تنفذ 
التوصيات التي 
يجري تنفيذها 

التوصيات التي تم 
تنفيذها 

الموضوع 

ألف- المسائل المالية     

 -  -  - الفقرة ١٠  

ألف وباء ودال 

الحسابات وتقديم التقارير 
المالية 

 -  - الفقرة ٢٢   - الشطب 

 ٦  ١  ١  ٤ اموع الفرعي 

 ٪١٠٠  ٪١٦,٧  ٪١٦,٧  ٪٦٦,٦ النسبة المئوية 

باء- المسائل الإدارية     

 -  -  - الفقرة ١٠ 

جيم وهاء 

المشتريات 

 - الفقرة ٢٨   - الفقرة ٤٣  إدارة البرنامج 

 -  -  - الفقرة ١٠ واو  الإدارة المالية  

 -  -  - الفقرة ١٠ زاي  الخبراء الاستشاريون 

 -  -  - الفقرة ١٠ حاء  الأفراد 

 ٥ صفر  صفر   ٥ اموع الفرعي 

 ٪١٠٠ صفر٪  صفر٪   ٪١٠٠ النسبة المئوية 

 ١١  ١  ١  ٩ اموع الكلي 

 ٪١٠٠  ٪٩  ٪٩  ٪٨٢ النسبة المئوية 
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بيانات تفصيلية عن التوصيات السابقة التي يجري تنفيذهـا  أو الـتي لم تنفـذ عـن  جدول-٢-
فترة السنتين ١٩٩٨-١٩٩٩ 

تعليقات الس  الإجراءات الإدارية/ 
التعليقات النوعية 

التوصية  العنصر/مجال الاهتمام 

قيد التنفيذ 

سوف يقوم الس بمتابعة 
هذه المسألة 

ـــين  قـام المعـهد بتصفيـة اثن
مـــــن أرصـــــدة العجـــــــز 
الثلاثة. ويتعلق أهم جـزء 
في الرصيد الثالث البـالغ 
ـــــــالغ  ٣٣٢٢٧ دولاراً بمب
ـــــم  دفعــــها مكتــــب الأم
ــــف دون  المتحــدة في جني
الرجــــــوع إلى المعـــــــهد، 
لموظفين تركوا المعهد. 

ينبغـــي أن يـــدرس المعــــهد 
إمكانيــة اســترداد أرصــــدة 
العجز المتبقية وأن يشـطب 
أي مبـــــــــالغ لا يمكـــــــــــن 

استردادها 

رصيد العجز 
والشطب 

الفقرة ٢٢ 

لم تنفذ 

ـــاً مــن  يتوقـع الـس رداً فوري
برنامج الأمم المتحدة الإنمائي 

لم يتحـــدد مصـــير مبلــــغ 
٢٣٩١٩ دولاراً وطلـب 
من برنامج الأمم المتحـدة 
الإنمائي رسمياً في رسالتين 
مؤرختــين في ٦ شــــباط/ 
فــــــــــــبراير ٢٠٠١ و١١ 
آذار/ مارس ٢٠٠٢ وفي 
رسالة بالبريد الإلكـتروني 
في ٨ أيـار/ مـايو، شـطب 
ـــــاره  هـــذا الرصيـــد باعتب
نفقــات مــن مشـــروعات 
منتهيــة. ولم يصـــل رد 
برنـــامج الأمـــم المتحــــدة 

الإنمائي حتى الآن  

ينبغي أن يحصل المعهد مـن 
برنــــامج الأمــــم المتحـــــدة 
الإنمــــائي علــــــى الوثـــــائق 
الداعمـة للقسـائم الداخليــة 
غـير المسـددة والـتي ينبغــي 
للمعــــهد في حالــــة عـــــدم 
توفرها الاتفاق مع برنـامج 
الأمم المتحدة الإنمائي على 
كيفية تصفية المبالغ المعنية 

مشاريع برنامج الأمـم 
المتحدة الإنمائي 

الفقرة ٢٨ 
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الفصل الثالث 
رأي مجلس مراجعي الحسابات 

لقد قمنا بمراجعة البيانات المالية المرفقة لمعهد الأمم المتحـدة للتدريـب والبحـث ، الـتي 
تشـمل البيانـــات المرقمــة مــن الأول إلى الســادس والجــداول ٥ و٥-١ و ٦-١ والملاحظــات 
الداعمـة، وذلـك عـن الفـترة الماليـة المنتهيـة في ٣١ كـانون الأول/ديســـمبر ٢٠٠١. والبيانــات 
المالية هي من مسـؤولية المديـر التنفيـذي. أمـا مسـؤوليتنا فتتمثـل في إبـداء رأي بخصـوص هـذه 

البيانات المالية بالاستناد إلى مراجعتنا للحسابات. 
وقمنا بمراجعة الحسابات وفقا للمعايير الموحدة لمراجعة الحسابات التي اعتمدهـا فريـق 
المراجعين الخارجيين لحسابات الأمم المتحدة والوكـالات المتخصصـة والوكالـة الدوليـة للطاقـة 
الذريـة. وتقتضـي تلـك المعايـير أن نقـوم بتخطيـط وإجـراء مراجعـة الحسـابات للتـأكد بشـــكل 
معقول من أن البيانات المالية خالية من أي بيانات ماديـة خاطئـة. وتشـمل مراجعـة الحسـابات 
القيام، على أسـاس اختبـاري وحسـبما يـراه مراجـع الحسـابات ضروريـا في الظـروف القائمـة، 
بفحص للأدلة المؤيدة للمبالغ والإفصاحات الـواردة في البيانـات الماليـة. كمـا تتضمـن مراجعـة 
الحسابات تقييم المبادئ المحاسبية المطبقة والتقديرات الهامة التي وضعها المدير التنفيـذي، فضـلا 
عن تقييم طريقة عرض البيانات المالية عمومـا. ونعتقـد أن المراجعـة الـتي أجريناهـا للحسـابات 

تتيح أساسا معقولا لرأي مجلس مراجعي الحسابات. 
وتعكس هذه البيانات المالية، في رأينا، بصدق الوضع المـالي، مـن جميـع جوانبـه، حـتى 
٣١ كانون الأول/ديسمبر ٢٠٠١ ونتائج العمليات والتدفقات النقدية للفترة المنتهيـة في ذلـك 
التاريخ، وفقا للسياسات المحاسبية المعلنة للمعهد والواردة في الملاحظة ٢ على البيانـات الماليـة، 

والتي طبقت  بطريقة تتسق مع تلك التي طبقت في الفترة المالية السابقة. 
عــلاوة علــى ذلــك، جــرت معــاملات المعــــهد الـــتي فحصناهـــا في إطـــار مراجعتنـــا 

للحسابات، في رأينا، من جميع الجوانب الهامة وفقا للنظام المالي والسند التشريعي. 
وعمدنـا كذلـك، وفقـا للمـادة ١٢ مـن النظـام المـالي، إلى إصـدار تقريـــر مفصــل عــن 

مراجعتنا للبيانات المالية للمعهد. 
(توقيع)  شوكت أ. فقي 
المراجع العام للحسابات في جمهورية 
جنوب افريقيا 
(توقيع)  غوليرمو كاراغوي 
رئيس لجنة الفلبين لمراجعة الحسابات 
(توقيع)  فرانسواز لوغيروت 
رئيس ديوان المراجعة في الجمهورية الفرنسية 

٢٧ حزيران/يونيه ٢٠٠٢ 
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 الفصل الرابع 

المصادقة على صحة البيانات المالية 
أعدت البيانات المالية لمعهد الأمم المتحدة للتدريب والبحث لفترة السـنتين المنتهيـة في  - ١

٣١ كانون الأول/ديسمبر ٢٠٠١ وفقا للقاعدة المالية ١١١-٤. 
ويـرد موجـز السياسـات المحاسـبية الهامـة المتبعـة في إعـداد هـذه البيانـات كملاحظـــات  - ٢
على البيانات المالية. وتقدم هذه الملاحظات معلومات وإيضاحات إضافية عــن الأنشـطة الماليـة 
ـــا المنظمــة أثنــاء الفــترة المشــمولة ــذه البيانــات والــتي يتحمــل الأمــين العــام   الـتي اضطلـع

مسؤوليتها الإدارية. 
أشـهد بصحـة البيانـات الماليـة والمرقمـة مـن الأول إلى الرابـع والخاصـة بمركـز التجـــارة  - ٣

الدولية للأونكتاد ومنظمة التجارة العالمية. 
(توقيع)  جان – بيير هالبفاكس 
الأمين العام المساعد، المراقب المالي 
 

٦ أيار/مايو ٢٠٠٢ 
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 الفصل الخامس 
ـــة في ٣١ كــانون الأول/  البيانـات الماليـة عـن فـترة السـنتين المنتهي

ديسمبر ٢٠٠١ 
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 البيان الأول 

موجز لجميع أموال معهد الأمم المتحدة للتدريب والبحث 
بيـان الإيـرادات والنفقـات والتغيـيرات في الاحتياطيـات وأرصـدة الصنــاديق 

 عن فترة السنتين المنتهية في ٣١ كانون الأول/ديسمبر ٢٠٠١(أ) 
(بآلاف دولارات الولايات المتحدة)   

   الأنشطة الأخرى   

الصندوق العام  
صنـــــدوق المنـــــــح(ب) 

المرصودة لأغراض خاصة 

ـــة  الأنشـطة الممول
من برنامج الأمم 
المتحدة الإنمائي 

جمع الأموال 
مجموع ١٩٩٩(ج)مجموع ٢٠٠١ المشطوبة 

      الإيرادات 
٦٩٤ ٦٩٤ ٧ ٣٧٦ ٤٥٥ ١١  - ٦٠٥ ٦٩٦ ١٠ ٧٧١ ٧٥٨ التبرعات الواردة(د) 

المبـالغ الـــواردة بموجــب 
الترتيبـات المشـتركة بــين 

٦١٩ ٨٣٣ ٨٠٤ ٩٣٧  ٨٠٤ ٩٣٧ - - المنظمات 
٧٥٠ ٤٩٣ ٤٨٢ ٥٢٥  - ٨٨٢ ٤٣٩ ٦٠٠ ٨٥ إيرادات الفوائد 

- - (٣٩٥ ٧٧٨) - - ٣٩٥ ٧٧٨ إيرادات دعم البرنامج 
٩٠٢ ١٦٨ ٣٠٥ ١٩٢  - ٦٤٩ ١٣٧ ٥٦٥ ٥٦ إيرادات متنوعة/أخرى 

٩٦٥ ١٩٠ ٩ ٩٦٧ ١١٠ ١٣ (٣٩٥ ٧٧٨)٨٠٤ ٩٣٧ ١٣٦ ٢٧٤ ٤٢٢١١ ٦٧٧ ١ مجموع الإيرادات 
      المصروفات 

تكـاليف الموظفـين والأفـــراد 
٤٥٣ ٩٩٦ ٤ ٥٧٧ ٢٥٦ ٥  ٦٣٨ ٢٠٣ ٦٠٨ ٦٨٢ ٣ ٣٣١ ٣٧٠ ١ الآخرين 

٠٠٤ ٨٠٥ ٢٨٧ ٨٥٤  ٣٠٥ ٧٩ ٨٤٦ ٦٨٨ ١٣٦ ٨٦ السفر 
٦١٠ ٣٩١ ٧٩٩ ٧٤٨  ٦٥٢ ٤٥٠ ٧٢٣ ٢٨٦ ٤٢٤ ١١ الخدمات التعاقدية 

٢٢٤ ٤٩٥ ٦٦٣ ٤٥٣  ٥٦٥ ٣٠ ٠٠٧ ٢٢١ ٠٩١ ٢٠٢ نفقات التشغيل 
٢١٩ ٨٣ ٧٨٠ ١٧٢  ٧٩٢ ٧ ٣٥٦ ١٢٧ ٦٣٢ ٣٧ المشتريات 
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   الأنشطة الأخرى   

الصندوق العام  
صنـــــدوق المنـــــــح(ب) 

المرصودة لأغراض خاصة 

ـــة  الأنشـطة الممول
من برنامج الأمم 
المتحدة الإنمائي 

جمع الأموال 
مجموع ١٩٩٩(ج)مجموع ٢٠٠١ المشطوبة 

٢٤٥ ٩٢٩ ٢ ٩٥٥ ٤٩٥ ٣  ٣٠٩ ١٠٨ ٩١٧ ٣٠٤ ٣ ٦٣٩ ٨٢ الزمالات، المنح وغيرها 
٧٥٥ ٧٦٠ ٩ ٠٦١ ٩٨٢ ١٠  ٣٥١ ٨٨٠ ٤٥٧ ٣١١ ٨ ٢٥٣ ٧٩٠ ١ مجموع المصروفات المباشرة 

- - (٣٩٥ ٧٧٨) ٤٥٣ ٥٧ ٩٤٢ ٧٢٠ - تكاليف دعم البرامج 
٧٥٥ ٧٦٠ ٩ ٠٦١ ٩٨٢ ١٠ (٣٩٥ ٧٧٨) ٨٠٤ ٩٣٧ ٣٩٩ ٠٣٢ ٩ ٢٥٣ ٧٩٠ ١ مجموع المصروفات 

ــــرادات  زيــادة (نقــص) الإي
(٧٩٠ ٥٦٩) ٩٠٦ ١٢٨ ٢  - ٧٣٧ ٢٤١ ٢ (٨٣١ ١١٢) على المصروفات 

١٠٣ ٢٨٢ ٤٨٣  - ٥٣١ ١٨ (٠٤٨ ١٨) تسويات الفترات السابقة 
صـــــافي زيـــــادة (نقـــــــص) 
الإيــــــــــــرادات علـــــــــــــى 

(٦٨٧ ٢٨٧) ٣٨٩ ١٢٩ ٢ - - ٢٦٨ ٢٦٠ ٢ (٨٧٩ ١٣٠) المصروفات 
التحويـــــــلات مـــــــن (إلى) 

- -  - (٧٣٨ ٢١) ٧٣٨ ٢١ الصناديق الأخرى 
(٠٧٧ ٦) (٣٣٦ ٢١٣)  - (٣٣٦ ٢١٣) - رد مبالغ إلى المانحين 

الوفـــــورات المحققـــــة مــــــن 
التزامـات الفـــترات الســابقة 

٣٦٧ ٣٩٥ ٦٦٤ ١٢٠  - ٧٣٢ ٩٧ ٩٣٢ ٢٢ أو من إلغائها 
الاحتياطيــــــات وأرصـــــــدة 
٠٩١ ١١٧ ٣ ٦٩٤ ٢١٨ ٣  - ٩٦٥ ٣٥٩ ٢ ٧٢٩ ٨٥٨ الصناديق، في أول الفترة 

الاحتياطيـــــات وأرصــــــدة 
٦٩٤ ٢١٨ ٣ ٤١١ ٢٥٥ ٥ - - ٨٩١ ٤٨٢ ٤ ٥٢٠ ٧٧٢ الصناديق، في اية الفترة 

 
انظر الملاحظة ٣.  (أ)

أعيد تصنيفه لكي يتسق مع طريقة العرض الحالية  (ب)
اعتبارا من فترة السنتين الحالية، تعتبر التبرعات المعلنة إيرادات  (ج)

للإطــلاع علــى تفــاصيل المشــاريع، أنظــر الجــدول ٦-١ تعتــبر الملاحظــات المرافقــة جــزءا لا يتجــــزأ مـــن  (د)
البيانات المالية. 
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 البيان الثاني 

موجز لجميع أموال معهد الأمم المتحدة للتدريب والبحث(أ) 
ـــانون  بيـان الأصـول والخصـوم والاحتياطيـات وأرصـدة الصنـاديق في ٣١ ك

 الأول/ديسمبر ٢٠٠١ 
(بآلاف دولارات الولايات المتحدة)   

   الأنشطة الأخرى   

 
ـــــــــــدوق  الصن

العام 

ـــــح  صنــــدوق المن
المرصــــــــــــــــــودة 
لأغراض خاصة 

الأنشــــــــــــــطة 
الممولــــة مــــــن 
برنــامج الأمـــم 
المتحــــــــــــــــدة 

الإنمائي 

جميـــــــــــــــع 
الأمــــــــــوال 
مجموع ٢٠٠١ المشطوبة 

ـــــــــــــــــــــــوع  مجم
١٩٩٩(ب) 

      الأصول 
٣٩٥ ٥٢٤ ٤ ٨٤٩ ٦١٣ ٥  - ٣٤٦ ٨٢٣ ٤ ٥٠٣ ٧٩٠   النقدية والودائع لأجل 

٨٦٥ ٣ ٤٠٠ ٣٥  - - ٤٠٠ ٣٥    التبرعات المعلنة المستحقة القبض 
   الأرصـــدة المســـتحقة القبـــض مـــن  

٩٤٦ ٨٤ ٨١٥ ١١٨  ٩٤٣ ٧٣ ٨٧٢ ٤٤ - الصندوق العام للأمم المتحدة 
ـــــض مــــن     الأمـــوال المســـتحقة القب

- ٨٧٢ ٣٧٧  ٨٧٢ ٣٧٧ - - مصادر التمويل 
   الحسابات الأخرى المستحقة 

٤٦٨ ١٦٥  ١٤٥ ٦١ ٠٥٠ ٢ ١٤٩ ٥١ ٩٤٦ ٧ القبض 
٦٧٤ ٧٧٨ ٤ ٠٨١ ٢٠٧ ٦ - ٨٦٥ ٤٥٣ ٣٦٧ ٩١٩ ٤ ٨٤٩ ٨٣٣ مجموع الأصول 

      الخصوم 
   تبرعــــات أو مدفوعــــــات محصلـــــة 

٠٠٠ ٠١ ٤٠٠ ٢٦  - - ٤٠٠ ٢٦ مقدما 
٦١٩ ٦١١ ١٥٣ ٨٥٧  ٣٧١ ٤٤٨ ١١١ ٣٧٤ ٦٧١ ٣٤    الالتزامات غير المصفاة 

   الأرصدة المستحقة الدفع للصندوق 
- -  - - - العام للأمم المتحدة 

   الأمــوال المســتحقة الدفــع لمصــــادر 
٥٤٠ ٨٤٦ -  - - - التمويل 

٨٢١ ٩١ ١١٧ ٦٨  ٤٩٤ ٥ ٣٦٥ ٦٢ ٢٥٨    حسابات الدفع الأخرى 
٩٨٠ ٥٥٩ ١ ٦٧٠ ٩٥١ - ٨٦٥ ٤٥٣ ٤٦٧ ٤٣٦ ٣٢٩ ٦١ مجموع الخصوم 

      الاحتياطيات وأرصدة الصناديق
٥٦٥ ١٣١ ٧٨١ ١٣٣  - - ٧٨١ ١٣٣   احتياطيات التشغيل 

أرصدة متصلة بمشاريع ممولة من 
٩٦٥ ٣٥٩ ٢ ٨٩١ ٤٨٢ ٤  - ٨٩١ ٤٨٢ ٤ - المانحين 

 ٧٣٩ ٦٣٨  - - ٧٣٩ ٦٣٨ الفائض (العجز) التراكمي 
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   الأنشطة الأخرى   

 
ـــــــــــدوق  الصن

العام 

ـــــح  صنــــدوق المن
المرصــــــــــــــــــودة 
لأغراض خاصة 

الأنشــــــــــــــطة 
الممولــــة مــــــن 
برنــامج الأمـــم 
المتحــــــــــــــــدة 

الإنمائي 

جميـــــــــــــــع 
الأمــــــــــوال 
مجموع ٢٠٠١ المشطوبة 

ـــــــــــــــــــــــوع  مجم
١٩٩٩(ب) 

ـــات وأرصــدة  مجمـوع الاحتياطي
٦٩٤ ٢١٨ ٣ ٤١١ ٢٥٥ ٥ - - ٨٩١ ٤٨٢ ٤ ٥٢٠ ٧٧٢ الصناديق 

مجمـوع الخصـوم والاحتياطيــات 
٦٧٤ ٧٧٨ ٤ ٠٨١ ٢٠٧ ٦ - ٨٦٥ ٤٥٣ ٣٦٧ ٩١٩ ٤ ٨٤٩ ٨٣٣ وأرصدة الصناديق 

 
انظر الملاحظة ٢.  (أ)

أعيد تصنيفه اتساقا مع طريقة العرض الحالية.  (ب)
الملاحظات المرافقة هي جزء لا يتجزأ من البيانات المالية. 
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 البيان الثالث 

موجز لجميع أموال معهد الأمم المتحدة للتدريب والبحث(أ) 
بيان التدفق النقدي لفترة السنتين ٢٠٠٠-٢٠٠١ المنتهيـة في ٣١ كـانون 

 الأول/ديسمبر ٢٠٠١ 
 (بآلاف دولارات الولايات المتحدة) 

  الأنشطة الأخرى   

الصندوق العام  

ـــــــــــح  صنـــــــــدوق المن
المرصـــــودة لأغــــــراض 

خاصة 

الأنشـــــــــــــــطة 
الممولـــــة مـــــن 
ـــم  برنــامج الأم
المتحـــــــــــــــــدة 

مجموع ١٩٩٩(ب) مجموع ٢٠٠١ الإنمائي 
     التدفقات النقدية من أنشطة التشغيل 

صـافي زيـادة (نقـص) الإيـرادات عـــن 
(٢٧٢ ٣٠٧) ٣٨٩ ١٢٩ ٢ - ٢٦٨ ٢٦٠ ٢ (٨٧٩ ١٣٠) المصروفات (البيان الأول) 

ـــــــص في التبرعــــــات  (الزيـــــادة) النق
(٨٦٥ ٣) (٥٣٥ ٣١) - - (٥٣٥ ٣١) المستحقة القبض 

(الزيادة) النقص في حسابات القبـض 
٩٠٣ ٧٤ ٣٢٣ ١٠٤ ٢٦٥ ٢٢ ١٢٤ ٦٤ ٦٣٤ ١٧ الأخرى 

الزيـادة (النقـــص) الأمــوال المســتحقة 
٢٧٥ ٣٠٣ (٨٧٢ ٣٧٧) (٨٧٢ ٣٧٧) - - من مصادر التمويل 

٢٢٢ ٨١ (٧٠٤ ٢٣) ٤٩٤ ٥ (٧٠٥ ٤) (٤٩٣ ٢٤) الزيادة (النقص) في حسابات الدفع 
الزيـادة (النقـص) في الالتزامـــات غــير 

(٣٥٩ ٨٢٩) ٥٣٤ ٢٤٥ ٥٠٠ ٢٩٦ (٤٧٧ ٣٦) (٤٨٩ ١٤) المصفاة 
٤٠٩ ٧٢ (١٤٠ ٨٣٠) (٥٤٠ ٨٤٦) - ٤٠٠ ١٦ الزيادة (النقص) في الخصوم الأخرى 

ـــــد  مطروحـــا منـــها: إيـــرادات الفوائ
(٧٥٠ ٤٩٣) (٤٨٢ ٥٢٥) - (٨٨٢ ٤٣٩) (٦٠٠ ٨٥) المحصلة 

(٥١٣ ١٠٢ ١)٥١٣ ٦٩٠ (٨٥٣ ٨٩٩)٣٢٨ ٨٤٣ ٣٢٨ (٩٦٢ ٢٥٢) صافي النقدية من أنشطة التشغيل 
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  الأنشطة الأخرى   

الصندوق العام  

ـــــــــــح  صنـــــــــدوق المن
المرصـــــودة لأغــــــراض 

خاصة 

الأنشـــــــــــــــطة 
الممولـــــة مـــــن 
ـــم  برنــامج الأم
المتحـــــــــــــــــدة 

مجموع ١٩٩٩(ب) مجموع ٢٠٠١ الإنمائي 

التدفقات النقدية من أنشـطة الاسـتثمار 
     والتمويل 

ـــض  (الزيــادة) النقــص في: المســتحقة القب
(٨٠٣ ٢١) (٨٦٩ ٣٣) (٤٧٤ ٧٠) (٥٢٥ ٩) ١٣٠ ٤٦ من الصندوق العام للأمم المتحدة 

الزيـادة (النقـص) في الأرصـــدة المســتحقة 
(٣٩٥ ٤٠)  - - - الدفع للصندوق العام للأمم المتحدة 

٧٥٠ ٤٩٣ ٤٨٢ ٥٢٥ - ٨٨٢ ٤٣٩ ٦٠٠ ٨٥ مضافا إليها: إيرادات الفوائد المحصلة 
صافي النقدية مــن أنشـطة الاسـتثمار 

٥٥٢ ٤٣١ ٦١٣ ٤٩١ (٤٧٤ ٧٠) ٣٥٧ ٤٣٠  ٧٣٠ ١٣١ والتمويل 
     التدفقات النقدية من مصادر أخرى 

الوفـورات المحققـة مـن التزامـات الفـــترات 
٣٦٧ ٣٩٥ ٦٦٤ ١٢٠ - ٧٣٢ ٩٧ ٩٣٢ ٢٢ السابقة أو من إلغائها 

ـــــات  التســــويات الأخــــرى في الاحتياطي
٥٠٨ ١٣ (٣٣٦ ٢١٣) - (٠٧٤ ٢٣٥) ٧٣٨ ٢١ وأرصدة الصناديق 

٨٧٥ ٤٠٨ (٦٧٢ ٩٢) - (٣٤٢ ١٣٧) ٦٧٠ ٤٤ صافي النقدية من مصادر أخرى 
صـافي الزيـادة (النقـــص) في النقديــة 

٣٤٣ ١٣٦ ٢ (٥٦٢ ٧٦) والودائع لأجل 
 ٣٢٧)

 ((٠١٠ ٢٦٢) ٤٥٤ ٠٨٩ ١ ٩٧٠
ـــــع لأجــــل في أول  النقديـــة والودائ

٤٠٥ ٧٨٦ ٤ ٣٩٥ ٥٢٤ ٤ ٣٢٧ ٩٧٠ ٠٠٣ ٦٨٧ ٢ ٠٦٥ ٨٦٧ الفترة 
ــــع لأجـــل في ايـــة  النقديــة والودائ

٣٩٥ ٥٢٤ ٤ ٨٤٩ ٦١٣ ٥ - ٣٤٦ ٨٢٣ ٤ ٥٠٣ ٧٩٠ الفترة 
 

انظر الملاحظة ٣.  (أ)
أعيد تصنيفه لكي يتسق مع طريقة العرض الحالية  (ب)

الملاحظات المرفقة هي جزء لا يتجزأ من البيانات المالية. 
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 البيان الرابع 

معهد الأمم المتحدة للتدريب والبحث � الصندوق العام 
حالة المصروفات المحملة على ميزانية فترة السـنتين٢٠٠٠-٢٠٠١ المنتهيـة 

 في ٣١ كانون الأول/ديسمبر ٢٠٠١ 
 (بآلاف دولارات الولايات المتحدة) 

 المصروفات   

المدفوعات الميزانية المعتمدة  
الالتزامات 
اموع غير المصفاة

الرصيد غير 
الملتزم به 

٦١١ ٨٧ ٠٨٩ ٩٣٩ ٦٧٨ ٤ ٤١١ ٩٣٤ ٧٠٠ ٠٢٦ ١ المقر في جنيف 
٧٩٣ ٥٧ ٢٠٧ ٥٦٥ ٣٢٠ ٢٧ ٨٨٧ ٥٣٧ ٠٠٠ ٦٢٣ مكتب نيويورك 

التدريـــب في مجـــــال 
١٤٣ ٩٥٧ ٢٨٥ ٦٧٣ ٢ ٢٨٤ ٢٨٣ ١٠٠ ٢٨٦ الدبلوماسية 

٥٤٧ ١٤٥ ٢٥٣ ٧٩٠ ١ ٦٧١ ٥٨٢٣٤ ٧٥٥ ١ ٨٠٠ ٩٣٥ ١ اموع 
 

 
الملاحظات المرفقة هي جزء لا يتجزأ من البيانات المالية. 
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 البيان الخامس 

الصندوق العام لمعهد الأمم المتحدة للتدريب والبحث (أ) 
بيان الإيرادات والمصروفات والتغيرات في الاحتياطيات وأرصدة الصنـاديق 

 عن فترة السنتين المنتهية في ٣١ كانون الأول/ديسمبر ٢٠٠١ 
 (بآلاف دولارات الولايات المتحدة) 

١٩٩٩(ب) ٢٠٠١  
  الإيرادات 

٤١٠ ٩٠٣ ٧٧١ ٧٥٨ التبرعات الواردة 
٤٤٦ ١٩ - المبالغ الواردة و بموجب الترتيبات المشتركة بين المنظمات 

٨٣٤ ١٠١ ٦٠٠ ٨٥ إيرادات الفوائد 
٦٨١ ٨٢٧ ٣٩٥ ٧٧٨ إيرادات دعم البرامج 

٦٠٥ ١٣٠ ٦٥٦ ٥٤ إيرادات متنوعة/أخرى 
٩٧٦ ٩٨٢ ١ ٤٢٢ ٦٧٧ ١ مجموع الإيرادات 

  المصروفات 
٩٢٩ ١٦٥ ١ ٣٣١ ٣٧٠ ١ تكاليف الموظفين والأفراد الآخرين 

١٤١ ٩٦ ١٣٦ ٨٦ السفر 
٩٤٤ ٤٧ ٤٢٤ ١١ الخدمات التعاقدية 

٣٥٧ ٢٦٧ ٠٩١ ٢٠٢ نفقات التشغيل 
٦٩٦ ٤٠ ٦٣٢ ٣٧ المشتريات 

٨٣١ ٩٠ ٦٣٩ ٨٢ الزمالات، والمنح، وغيرها 
٨٩٨ ٧٠٨ ١ ٢٥٣ ٧٩٠ ١ مجموع المصروفات 

٠٧٨ ٢٧٤ (٨٣١ ١١٢) زيادة (نقص) الإيرادات عن المصروفات 
(٧٤٢ ١٢) (٠٤٨ ١٨) تسويات الفترات السابقة 

٣٣٦ ٢٦١ (٨٧٩ ١٣٠) صافي زيادة (نقص) الإيرادات عن المصروفات 
٠٢٥ ٢٨ ٧٣٨ ٢١ التحويلات من (إلى) الصناديق الأخرى 

٠٦٠ ٢٠ ٩٣٢ ٢٢ الوفورات المحققة من التزامات "الفترات السابقة" أو من إلغائها 
٣٠٨ ٥٤٩ ٧٢٩ ٨٥٨ الاحتياطيات وأرصدة الصناديق، في أول الفترة 

٧٢٩ ٨٥٨ ٥٢٠ ٧٧٢ الاحتياطيات وأرصدة الصناديق، في اية الفترة 
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ـــانون  بيـان الأصـول والخصـوم والاحتياطيـات وأرصـدة الصنـاديق في ٣١ ك

 الأول/ديسمبر ٢٠٠١ 
 (بآلاف دولارات الولايات المتحدة) 

١٩٩٩(ب) ٢٠٠١  
  الأصول 

٠٦٥ ٨٦٧ ٥٠٣ ٧٩٠ النقدية والودائع لأجل 
٨٦٥ ٣ ٤٠٠ ٣٥ التبرعات المعلنة المستحقة القبض 

١٣٠ ٤٦ - الأرصدة المستحقة القبض من الصندوق العام للأمم المتحدة 
٥٨٠ ٢٥ ٩٤٦ ٧ حسابات القبض الأخرى 

٦٤٠ ٩٤٢ ٨٤٩ ٨٣٣ مجموع الأصول 
  الخصوم 

٠٠٠ ١٠ ٤٠٠ ٢٦ تبرعات أو مدفوعات محصلة مقدما 
١٦٠ ٤٩ ٦٧١ ٣٤ الالتزامات غير المصفاة 

- - الأرصدة المستحقة الدفع للصندوق العام للأمم المتحدة 
٧٥١ ٢٤ ٢٥٨ حسابات الدفع الأخرى 

٩١١ ٨٣ ٣٢٩ ٦١ مجموع الخصوم 
  الاحتياطيات وأرصدة الصناديق 

٥٦٥ ١٣١ ٧٨١ ١٣٣ الاحتياطي التشغيلي 
١٦٤ ٧٢٧ ٧٣٩ ٦٣٨ الفائض (العجز) التراكمي 

٧٢٩ ٨٥٨ ٥٢٠ ٧٧٢ مجموع الاحتياطيات وأرصدة الصناديق 
٦٤٠ ٩٤٢ ٨٤٩ ٨٣٣ مجموع الخصوم والاحتياطيات وأرصدة الصناديق 

 
أنظر الملاحظة ٣.  (أ)

أعيد تصنيفه لكي يتسق مع طريق العرض الحالية.  (ب)
تعتبر التبرعات المعلنة دخلا اعتبارا من فترة السنتين الحالية.  (ج)

تعتبر الملاحظات المرافقة جزء لا يتجزأ من البيانات المالية. 
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 الجدول ٥-١ 

الصندوق العام لمعهد الأمم المتحدة للتدريب والبحث 
 جدول التبرعات في ٣١ كانون الأول/ديسمبر ٢٠٠١ 

 (بآلاف دولارات الولايات المتحدة) 

 

التبرعات غير 
المدفوعة حتى ١ 
كانون الثاني/يناير 

 ٢٠٠٠

مضافا إليه: التبرعات 
لفترة السنتين 

 ٢٠٠٠-٢٠٠١
والتسويات الأخرى 

مضافا إليها: 
التبرعات المعلنة 

للسنوات المقبلة 

مطروحا منها: 
التبرعات المحصلة 
للفترة ٢٠٠٠-
 ٢٠٠١

مطروحا منها: 
الخسارة (الربح) من 
أسعار الصرف 

التبرعات غير المدفوعة حتى 
٣١ كانون الأول/ديسمبر 

 ٢٠٠١

      البلدان 
- - ٠٠٠ ٤ - ٠٠٠ ٤ - إندونيسيا 

-  ٠٠٠ ١ - ٠٠٠ ١ - أوروغواي 
- - ٣١٧ ١٦ - ٣١٧ ١٦ - أيرلندا 

- - ٠٠٠ ١٠ - ٠٠٠ ١٠ - بروني دار السلام 
- - ٠٠٠ ٢ ٠٠٠ ٢ ٠٠٠ ٢ - تايلند 
٤٠٠ ١ ١١٠ ١٣٨ ٥ ٤٠٠ ١ ٣٨٣ ٣ ٨٦٥ ١ تونس 
٠٠٠ ٥ - ٠٠٠ ٥ ٠٠٠ ٥ ٠٠٠ ٥ - الجزائر 

- - ٠٠٠ ٣ - ٠٠٠ ٣ - جزر البهاما 
٠٠٠ ٢ - ٥٨٥ ٣٧ - ٥٨٥ ٣٧ - الجمهورية التشيكية 

- - ٩٩٢ - ٩٩٢ - رواندا 
- - ٩٧٥ ١ - ٩٧٥ ١ - سري لانكا 

- - ٥٨٠ - ٥٨٠ - سلوفينيا 
- - ٢٢٨ ١١٥ - ٢٢٨ ١١٥ - سويسرا 

٠٠٠ ٥ - ٠٠٠ ١٠ ٠٠٠ ٥ ٠٠٠ ١٠ - شيلي 
٠٠٠ ٥ - ٠٠٠ ٢٠ - ٠٠٠ ٢٠ - الصين 

٠٠٠ ٥ - - - ٠٠٠ ٥ - غانا 
- - ٤٣٨ ٨٥ - ٤٣٨ ٨٥ - فرنسا 
٠٠٠ ٢ - ٥٥٥ ٣ ٠٠٠ ٢ ٥٥٥ ٣ - قبرص 

- - ٠٠٠ ٢ - ٠٠٠ ٢ - الكرسي الرسولي 
- - ٩٧٥ ١٩ - ٩٧٥ ١٩ - كوريا 

- - ٠٠٠ ٤ - ٠٠٠ ٤ - الكويت 
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التبرعات غير 
المدفوعة حتى ١ 
كانون الثاني/يناير 

 ٢٠٠٠

مضافا إليه: التبرعات 
لفترة السنتين 

 ٢٠٠٠-٢٠٠١
والتسويات الأخرى 

مضافا إليها: 
التبرعات المعلنة 

للسنوات المقبلة 

مطروحا منها: 
التبرعات المحصلة 
للفترة ٢٠٠٠-
 ٢٠٠١

مطروحا منها: 
الخسارة (الربح) من 
أسعار الصرف 

التبرعات غير المدفوعة حتى 
٣١ كانون الأول/ديسمبر 

 ٢٠٠١

- - ٣٥٦ ١ - ٣٥٦ ١ - مالطة 
٠٠٠ ٧ - ٩٧٥ ١١ ٠٠٠ ٧ ٩٧٥ ١١ - مصر  

٠٠٠ ٤ - ٠٠٠ ٤ ٠٠٠ ٤ ٠٠٠ ٤ - المغرب 
- - ٠٠٠ ١٠ - ٠٠٠ ١٠ - المكسيك 

- - ٠٠٠ ١٠ - ٠٠٠ ١٠ - المملكة العربية السعودية 
- - ٤١٤ ٢ - ٤١٤ ٢ - موريسيوش 

- - ٩٣٦ ١٠٧ - ٩٣٦ ١٠٧ - نيجيريا 
- - ٠٢٦ ١٨ - ٠٢٦ ١٨ - الهند 

- - ٠٠٠ ١٥٤ - ٠٠٠ ١٥٤ - اليابان 
٠٠٠ ٤ - - - ٠٠٠ ٢ ٠٠٠ ٢ اليمن 

- - ٢٠٠ ١٣ - ٢٠٠ ١٣ - اليونان 
٤٠٠ ٣٥ ١١٠ ٦٨٩ ٧١٦ ٤٠٠ ٢٦ ٩٣٤ ٧٢١ ٨٦٥ ٣ اموع الفرعي 

- - ٨٣٧ ٣٦ - ٨٣٧ ٣٦ - الهبات العامة 
٤٠٠ ٣٥ ١١٠ ٥٢٦ ٧٥٣ ٤٠٠ ٢٦ ٧٧١ ٧٥٨ ٨٦٥ ٣ اموع 
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 البيان السادس 

الأنشطة الأخرى لمعهد الأمم المتحدة للتدريب والبحث (أ) 
بيان الإيرادات والمصروفات والتغيرات في الاحتياطيات وأرصدة الصنـاديق 

 عن فترة السنتين المنتهية في ٣١ كانون الأول/ديسمبر ٢٠٠١ 
 (بآلاف دولارات الولايات المتحدة) 

صندوق المنح المرصودة لأغراض خاصة  
الأنشطة الممولة من برنامج الأمم 

المتحدة الإنمائي 
١٩٩٩(ج) ٢٠٠١(ب) ١٩٩٩(ج) ٢٠٠١(ب)  

    الإيرادات 
- - ٢٨٤ ٧٩١ ٦ ٦٠٥ ٦٩٦ ١٠ التبرعات الواردة 

المبالغ الواردة و بموجب الترتيبات المشتركة بين 
- المنظمات 

 - ١٧٣ ٨١٤ ٨٠٤ ٩٣٧

- - ٩١٦ ٣٩١ ٨٨٢ ٤٣٩ إيرادات الفوائد 
- - ٢٩٧ ٣٨ ٦٤٩ ١٣٧ إيرادات متنوعة/أخرى 

١٧٣ ٨١٤ ٨٠٤ ٩٣٧ ٤٩٧ ٢٢١ ٧ ١٣٦ ٢٧٤ ١١ مجموع الإيرادات 
    المصروفات 

٠٢٢ ٣٧٦ ٦٣٨ ٢٠٣ ٥٠٢ ٤٥٤ ٣ ٦٠٨ ٦٨٢ ٣ تكاليف الموظفين والأفراد الآخرين 
٤٧٧ ٩٧ ٣٠٥ ٧٩ ٣٨٦ ٦٧١ ٨٤٦ ٦٨٨ السفر 

٥١٧ ٥٢ ٦٥٢ ٤٥٠ ١٤٩ ٢٩١ ٧٢٣ ٢٨٦ الخدمات التعاقدية 
٠٦٢ ٨ ٥٦٥ ٣٠ ٨٠٥ ٢١٩ ٠٧٧ ٢٢١ نفقات التشغيل 

٧٨١ ٧٩٢ ٧ ٧٤٢ ٤١ ٣٥٦ ١٢٧ المشتريات 
٨١٢ ١٩١ ٣٩٩ ١٠٨ ٥٨٢ ٦٤٦ ٢ ٩١٧ ٣٠٤ ٣ الزمالات، والمنح، وغيرها 

٦٩١ ٧٢٦ ٣٥١ ٨٨٠ ١٦٦ ٣٢٥ ٧ ٤٥٧ ٣١١ ٨ مجموع المصروفات المباشرة 
٤٨٢ ٨٧ ٤٥٣ ٥٧ ١٩٩ ٧٤٠ ٩٤٢ ٧٢٠ تكاليف دعم البرنامج 

١٧٣ ٨١٤ ٨٠٤ ٩٣٧ ٣٦٥ ٠٦٥ ٨ ٣٩٩ ٠٣٢ ٩ مجموع المصروفات 
- - (٨٦٨ ٨٤٣) ٧٣٧ ٢٤١ ٢ زيادة (نقص) الإيرادات عن المصروفات 

- - ٨٤٥ ٢٩٤ ٥٣١ ١٨ تسويات الفترات السابقة 
- - (٠٢٣ ٥٤٩) ٢٦٨ ٢٦٠ ٢ صافي زيادة (نقص) الإيرادات عن المصروفات 

- - (٠٢٥ ٢٨) (٧٣٨ ٢١) التحويلات من (إلى) الصناديق الأخرى 
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صندوق المنح المرصودة لأغراض خاصة  
الأنشطة الممولة من برنامج الأمم 

المتحدة الإنمائي 
١٩٩٩(ج) ٢٠٠١(ب) ١٩٩٩(ج) ٢٠٠١(ب)  

- - (٠٧٧ ٦) (٣٣٦ ٢١٣) رد مبالغ إلى المانحين 
الوفـــورات المحققـــة مـــن التزامـــــات "الفــــترات 

٧٣٢ ٩٧ السابقة" أو من إلغائها 
 ٣٠٧ ٣٧٥ - -

- - ٧٨٣ ٥٦٧ ٢ ٩٦٥ ٣٥٩ ٢ الاحتياطيات وأرصدة الصناديق، في أول الفترة 
  ٩٦٥ ٣٥٩ ٢ ٨٩١ ٤٨٢ ٤ الاحتياطيات وأرصدة الصناديق، في اية الفترة 
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ـــانون  بيـان الأصـول والخصـوم والاحتياطيـات وأرصـدة الصنـاديق في ٣١ ك
 الأول/ديسمبر ٢٠٠١ 

 (بآلاف دولارات الولايات المتحدة) 

صندوق المنح المرصودة لأغراض خاصة  
الأنشطة الممولة من برنامج الأمم 

المتحدة الإنمائي 

  ١٩٩٩ ٢٠٠١ ١٩٩٩ ٢٠٠١
    الأصول 

٣٢٧ ٩٧٠ - ٠٠٣ ٦٨٧ ٢ ٣٤٦ ٨٢٣ ٤ النقدية والودائع لأجل(د) 
- ٨٧٢ ٣٧٧ - - التبرعات المعلنة المستحقة القبض 

٠٨٤ ٢٨ ٩٩٣ ٧٥ ٦٢٠ ١٥٠ ٠٢١ ٩٦ الأرصدة المستحقة القبض 
٤١١ ٩٩٨ ٨٦٥ ٤٥٣ ٦٢٣ ٨٣٧ ٢ ٣٦٧ ٩١٩ ٤ مجموع الأصول 

    الخصوم 
٥٤٠ ٨٤٦ - - - تبرعات أو مدفوعات محصلة مقدما 

٨٧١ ١٥١ ٣٧١ ٤٤٨ ٥٨٨ ٤١٠ ١١١ ٣٧٤ الالتزامات غير المصفاة 
- ٤٩٤ ٥ ٠٧٠ ٦٧ ٣٦٥ ٦٢ حسابات الدفع الأخرى 

٤١١ ٩٩٨ ٨٠٥ ٤٥٣ ٦٥٨ ٤٧٧ ٤٧٦ ٤٣٦ مجموع الخصوم 
    الاحتياطيات وأرصدة الصناديق 

- - ٩٦٥ ٣٥٩ ٢ ٨٩١ ٤٨٢ ٤ أرصدة تتعلق بمشاريع يمولها مانحون 
- - ٩٦٥ ٣٥٩ ٢ ٨٩١ ٤٨٢ ٤ مجموع الاحتياطيات وأرصدة الصناديق 

٤١١ ٩٩٨ ٨٦٥ ٤٥٣ ٦٢٣ ٨٣٧ ٢ ٣٦٧ ٩١٩ ٤ مجموع الخصوم والاحتياطيات وأرصدة الصناديق 
 

 
أنظر الملاحظة ٣.  (أ)

أعيد تصنيفه لكي يتسق مع طريقة العرض الحالية.  (ب)
للإطلاع.على تفاصيل المشاريع انظر البيان ٦-١.  (ج)

تعتبر الملاحظات المرافقة جزء لا يتجزأ من البيانات المالية.   
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الجدول ٦ - ١ 

معهد الأمم المتحدة للتدريب والبحث 
صندوق المنح المرصودة لأغراض خاصة 

جدول الإيرادات والمصروفات ورصيد الصندوق بحسب المشاريع عن فترة 
السنتين ٢٠٠٠-٢٠٠١ المنتهية في ٣١ كانون الأول/ديسمبر ٢٠٠١ 

بدولارات الولايات المتحدة 
 

ــــــــــــــــــــد المصروفات  رصي
ـــــــدوق في  الصن
٣١ كــــــــــانون 
الأول 
/ديســـــــــــــــمبر 

 ٢٠٠١ مجموع المصروفات
الالتزامات غير 

المصفاة  المدفوعات(ب)  الأموال المتاحة 
ــــــــــــــــرادات  إي
وتســــــــــــويات 

أخري 
ــــــن  إيـــــرادات م

المنح 

رصيــــــــــــــــــــد 
الصندوق في ١ 
كـــــــــــــــــــانون 
ــــــاير  الثـــــاني/ين

 ٢٠٠٠ المشاريع 

        
الدبلوماسـية متعـددة الأطـــراف وإدارة الشــؤون 

الدولية  
 ٨٠٦ ١٦٠  ٨٥٣ ٢٥٦  ٩٣٦ ٩  ٩١٧ ٢٤٦  ٦٥٩ ٤١٧  ٢٩٠ ٣٠  ٦٦٠ ٣٥٤  ٧٠٨ ٣٢

ــــين الأمـــم المتحـــدة  برنــامج الزمــالات المشــترك ب
والمعهد في ميدان القانون الدولي ١٩٩٧  

 ٤٢٦ ٢٤  ٦٧٥ ٣٨٤  ٥٠٦ ١  ١٧٠ ٣٨٣  ١٧١ ٤٠٩  ٩٥٥ ٦  ٣٨٠ ٣٨٨  ٨٣٦ ١٣ برنامج مفهوم الوظيفة الدولية العامة  
 ٢٦٠  ٩٥١ ١٣  -  ٩٥١ ١٣  ٢١١ ١٤  (١٥٥)  -  ٣٦٦ ١٤

برنامج الزمالات في القـانون الـدولي لبلـدان وسـط 
آسيا والشرق الأوسط  

 -  ٢٠٤ ١٢  -  ٢٠٤ ١٢  ٢٠٤ ١٢  ٢٥٦  ٥٠٠  ٤٤٨ ١١ برنامج الزمالات في إدارة الشؤون الدولية 
 -  ٠٤٢ ٦  -  ٠٤٢ ٦  ٠٤٢ ٦  (٥٠٣)  -  ٥٤٥ ٦

مؤسسـة الدراسـات المتقدمـة في التنميــة الدوليــة � 
دورة بشأن لمنظمات الدولية  

 ٧٥٧ ٥  ٠٨٥ ٥  -  ٠٨٥ ٥  ٨٤٢ ١٠  ٢٣٣ ١  -  ٦٠٨ ٩
حلقـة عمـل غامبيـا بشـأن منظومـــة الأمــم المتحــدة 

وإصلاحها  
 -  ٧٦٣ ٥  -  ٧٦٣ ٥  ٧٦٣ ٥  ٣٨٢  -  ٣٨١ ٥

برنــــامج الزمــــالات في إدارة الشــــؤون المتعــــــددة 
الأطراف   

 ١٧٣ ٤  ٧٦٧ ١٧  -  ٧٦٧ ١٧  ٩٤٠ ٢١  (٦٥٦ ٧٩)  -  ٥٩٦ ١٠١
موظــف فــني مبتــدئ لدعــم الدبلوماســية متعـــددة 

الأطراف � مساهمة من ألمانيا  
 ٩٨٨ ٥٧  ١٩٧ ٦٦  -  ١٩٧ ٦٦  ١٨٥ ١٢٤  ٤١١ ٤  ٤٦٢ ٧٥  ٣١٢ ٤٤

موظــف فــني مبتــدئ لدعــم الدبلوماســية متعـــددة 
الأطراف � مساهمة من النمسا   

 ٩٩٦ ٨٢  ٢٩٤ ١٠٢  ٩٤٣ ٢  ٣٥١ ٩٩  ٢٩٠ ١٨٥  ٢٨٨ ٧  ٠٠٢ ١٧٨  -
موظــف فــني مبتــدئ لدعــم الدبلوماســية متعـــددة 

الأطراف � مساهمة من ألمانيا سنة  
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ــــــــــــــــــــد المصروفات  رصي
ـــــــدوق في  الصن
٣١ كــــــــــانون 
الأول 
/ديســـــــــــــــمبر 

 ٢٠٠١ مجموع المصروفات
الالتزامات غير 

المصفاة  المدفوعات(ب)  الأموال المتاحة 
ــــــــــــــــرادات  إي
وتســــــــــــويات 

أخري 
ــــــن  إيـــــرادات م

المنح 

رصيــــــــــــــــــــد 
الصندوق في ١ 
كـــــــــــــــــــانون 
ــــــاير  الثـــــاني/ين

 ٢٠٠٠ المشاريع 
 ٠٠٧ ١٥  -  -  -  ٠٠٧ ١٥  ٢٨٨ ٦  ٧٢٠ ٨  - الصندوق الإئتماني لإدارة الشؤون الدولية 
 ٨٢٦ ٢٤  ٩٠٠ ٨١  -  ٩٠٠ ٨١  ٧٢٦ ١٠٦  ١٥٦ ٣  ٥٧٠ ١٠٣  - دعم الدبلوماسية متعددة الأطراف � اليابان  

 ٤٨٦ ٤  ٣٠٧ ٤٣  -  ٣٠٧ ٤٣  ١٥٤ ٤٨  ٨٥٤  ٣٠٠ ٤٧  -
برنـامج للزمـالات لسـنة ٢٠٠١ في إدارة الشـــؤون 

الدولية � بناء القدرات لأمن البشرية  
 ٨٣٩ ٤٩  ٥٧٣ ٦٨  ٩٦٤  ٦٠٩ ٦٧  ٤١٢ ١١٨  ٦١٤ ٣  ٧٩٨ ١١٤  -

مسـاهمة مـــن سويســرا � برنــامج سياســة الهجــرة 
الدولية  

 ٣١١ ٣  ٦٣٤ ٥  ٧٦٦  ٨٦٧ ٤  ٩٤٤ ٨  ١٣٠  ٨١٤ ٨  -
تدريب أولي عن منظومـة الأمـم المتحـدة لرابطـات 

الأمم المتحدة في شر ووسط أوروبا 
 ١٣١ ١٠  ٥٥٢ ٤  ٩٢٩ ٣  ٦٢٤  ٦٨٣ ١٤  ٦٨٣ ١٤  -  -

حلقــة عمــل متخصصــة عــن الرئاســة والمشـــاركة 
والتفاوض � ملاوي  

 ٤٣٤ ٤٤٤  ٧٩٨ ٠٧٤ ١  ٠٤٤ ٢٠  ٧٥٤ ٠٥٤ ١  ٢٣١ ٥١٩ ١  (٧٧٤)  ٢٠٦ ٢٨٠ ١  ٨٠٠ ٢٣٩ اموع الفرعي 
برنامج صنع السلام والدبلوماسية الوقائية         

 ٥٣٣ ٥٦  ٧٩٩ ٢٤٩  ٥٤٩ ٣  ٢٤٩ ٢٤٦  ٣٣١ ٣٠٦  ٢١٤ ٢٢  ١٨٦ ١٥٩  ٩٣٢ ١٢٤
ــــــالات في مجـــــالي صنـــــع الســـــلام  برنــــامج للزم

والدبلوماسية الوقائية 
 -  ٨٦٩ ٤  -  ٨٦٩ ٤  ٨٦٩ ٤  ٤٩٤  -  ٣٧٤ ٤ برامج اقليمية للتدريب في مجال صنع السلام 
 -  ٣٠٠ ٧  -  ٣٠٠ ٧  ٣٠٠ ٧  ٣١٠  -  ٩٩٠ ٦

الحلقة الدراسية المشتركة بين محكمة العدل الدولية 
والمعهد 

 -  -  -  -  -  (٣٩٦)  -  ٣٩٦
حلقــة دراســـية متقدمـــة في مجـــالي صنـــع الســـلام 

والدبلوماسية الوقائية 
 ٢٩٥ ١٤٦  ٩٤٣ ٣٧٧  -  ٩٤٣ ٣٧٧  ٢٣٨ ٥٢٤  ٩٨٩ ١٤  ٢٤٩ ٥٠٩  -

ـــات  برنـامج تدريـب إقليمـي في منـع نشـوب التراع
وصنع السلام في أفريقيا 

 ٨٦٨ ٢٣  ٦٠٩ ٧٤  ٠٣٦ ١  ٥٧٣ ٧٣  ٤٧٨ ٩٨  ٠٣٧ ٤  ٧٦٣ ٦٢  ٦٨٧ ٣١
مؤتمر عموم افريقيا بشأن مبادئ تسـوية المنازعـات 

في افريقيا 
 ١٥٤  ٦٣٢ ٥٤  -  ٦٣٢ ٥٤  ٧٨٥ ٥٤  (٥١٥ ١)  ٣٠٠ ٥٦  -

البرنامج التدريبي المشترك المعني بتعزيـز منـع وقـوع 
المنازعات وصنع السلام في الجنوب الإفريقي 

 ٤٧٥ ٣٤٨  ٨٧٣ ٥٣٢  ٦٨٨ ٣٩  ١٨٥ ٤٩٣  ٣٤٧ ٨٨١  ٦٥٠ ٢٩  ٦٩٧ ٨٥١  -
برنامج تقديم المعلومات والحصول عليها من ممثلـي 

ومبعوني الأمين العام الخاصين 

 ٢٦٢ ٦  ٣٦٨ ١١٢  -  ٣٦٨ ١١٢  ٦٣١ ١١٨  ٧٣١  ٩٠٠ ١١٧  -
ـــدرات ممثلــي الأقليــات  البرنـامج التدريـبي لتعزيـز ق
والسـكان الأصليـين علـى منـع نشـوب الصراعـــات 

وبناء السلام 
 ٦  ٩٣٣ ١١  -  ٩٣٣ ١١  ٩٣٩ ١١  (١١٩)  ٠٥٨ ١٢  - برنامج أبحاث السلام والتدريب 

 ٦٩٧ ٩  ٨٨٠ ٥٨  ٣١  ٨٤٩ ٥٨  ٥٧٧ ٦٨  ٨٧٧ ٣  ٧٠٠ ٦٤  -
 RPTC ـــهد و برنــامج التدريــب المشــترك بــين المع
ـــع نشــوب الصرعــات وبنــاء الســلام في  لتعزيـز من

الجنوب الإفريقي � المرحلة الثانية 
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ــــــــــــــــــــد المصروفات  رصي
ـــــــدوق في  الصن
٣١ كــــــــــانون 
الأول 
/ديســـــــــــــــمبر 

 ٢٠٠١ مجموع المصروفات
الالتزامات غير 

المصفاة  المدفوعات(ب)  الأموال المتاحة 
ــــــــــــــــرادات  إي
وتســــــــــــويات 

أخري 
ــــــن  إيـــــرادات م

المنح 

رصيــــــــــــــــــــد 
الصندوق في ١ 
كـــــــــــــــــــانون 
ــــــاير  الثـــــاني/ين

 ٢٠٠٠ المشاريع 

 ١٨٥ ٤١  ٥٤٧ ١٤٤  ٤٨١ ١٤  ٠٦٦ ١٣٠  ٧٨٢ ١٨٥  ١٧٩ ٣  ٥٥٣ ١٨٢  -
ـــدرات ممثلــي الأقليــات  البرنـامج التدريـبي لتعزيـز ق
والسـكان الأصليـين علـى منـع نشـوب الصراعـــات 

وبناء السلام � الجزء الثاني 

 ٧٧١  ٩٥٢ ٥٦  ٥٠٠ ١٩  ٤٥٢ ١٧  ٧٢٥ ٥٧  ٢٥١  ٤٧٤ ٥٧  -
برنـامج التدريـب الإقليمـــي للســكان الأصليــين في 
الأمريكتين على منع نشوب الصراعات � مساهمة 

من الدانمرك 
 ٢٤٨ ٦٣٣  ٧٠٤ ٦٨٦ ١  ٢٨٥ ٧٨  ٤١٩ ٦٠٨ ١  ٩٥٢ ٣١٩ ٢  ٧٠٣ ٧٧  ٨٨٠ ٠٧٣ ٢  ٨٨٠ ٠٧٣ ٢ اموع الفرعي 

        
تدريـب الموظفـين المدنيـــين علــى عمليــات حفــظ 

السلام التي تقوم ا الأمم المتحدة 

 ٩٠٩ ٢٢٢  ٢٦٣ ٤٣  ٥٩٩ ١٥  ٦٦٥ ٢٧  ١٧٢ ٢٦٦  ١٩٧ ٤  ٩٧٥ ٢٦١  -
ــة  البرنـامج المعـني بتدريـب حفـاظ السـلام علـى تلبي
الاحتياجــات الخاصــة للنســاء والأطفــال في أثنــــاء 

الصراع 
 ٦٧٩ ١٨  -  -  -  ٦٧٩ ١٨  ١٦٠  ٥١٩ ١٨  - حفاظ السلام المدنيون في كوسوفو 

 ٥٨٧ ٢٤١  ٢٦٣ ٤٣  ٥٩٩ ١٥  ٦٦٥ ٢٧  ٨٥١ ٢٨٤  ٣٥٧ ٤  ٤٩٤ ٢٨٠  - اموع الفرعي 
 ٩٨٣ ٩  ٤٣٥ ٢٥٩  ٢٨٩ ٥  ١٤٦ ٢٥٤  ٤١٩ ٢٦٩  ٧٦٤ ٥  ٦٥٥ ٢٦٣  - أنشطة تمت في نيويورك 

 -  ٥٨٢ ٣٩  -  ٥٨٢ ٣٩  ٥٨٢ ٣٩  -  ٥٨٢ ٣٩  -
ــدرات  حلقـات عمـل مجموعـة الــ ٧٧ حـول بنـاء ق

التفاوض 

 ٦١٨ ٤  ٢٣٧ ٣  ٦٢٢ ٢  ٦١٥  ٨٥٥ ٧  ٣٥٥  ٥٠٠ ٧  -
البرنامج المشترك بين برنامج الأمم المتحدة الإنمـائي 
ـــاء  والمعــهد لتدريــب المدربــين علــى التفــاوض وبن

الاجماع موعة الـ ٧٧ 
 ٦٠٢ ١٤  ٢٥٤ ٣٠٢  ٩١١ ٧  ٣٤٣ ٢٩٤  ٨٥٦ ٣١٦  ١١٩ ٦  ٧٣٧ ٣١٠  - اموع الفرعي 

برامج المعهد الخاصة يروشيما         
 ٠١٥ ٢١٤  ٣٧٣ ١٤٩  ٥٣٠ ٤  ٨٤٤ ١٤٤  ٣٨٨ ٣٦٣  ٤٠٨ ٨  ٩٨٠ ٣٥٤  - مركز هيروشيما التابع للمعهد 
 ٠١٥ ٢١٤  ٣٧٣ ١٤٩  ٥٣٠ ٤  ٨٤٤ ١٤٤  ٣٨٨ ٣٦٣  ٤٠٨ ٨  ٩٨٠ ٣٥٤  - اموع الفرعي 

        

سلســلة مؤتمــرات معــهد الدراســات السياســــية 
والمعـهد اليابـــاني للشــؤون الدوليــة حــول حفــظ 

السلام 
 ٣٠١  ٢٠٧ ١٦  ١٩٤  ٠١٣ ١٦  ٥٠٨ ١٦  (٦٤٩)  -  ١٥٧ ١٧

الحصـول علـي المعلومـات والـدروس المسـتفادة مــن 
عمليات حفظ السلام التي تقوم ا الأمم المتحدة 

 ٢٧٨ ١٠  ٨٦٨ ٦٥  ٩٠٠ ١  ٩٦٨ ٦٣  ١٤٦ ٧٦  ٨٦٠ ٥  ٢٨٦ ٧٠  -
إصــلاح عمليــات الســلام الــتي تقــوم ــــا الأمـــم 
ــــي المعلومـــات والـــدروس  المتحــدة : الحصــول عل

المستفادة 
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ــــــــــــــــــــد المصروفات  رصي
ـــــــدوق في  الصن
٣١ كــــــــــانون 
الأول 
/ديســـــــــــــــمبر 

 ٢٠٠١ مجموع المصروفات
الالتزامات غير 

المصفاة  المدفوعات(ب)  الأموال المتاحة 
ــــــــــــــــرادات  إي
وتســــــــــــويات 

أخري 
ــــــن  إيـــــرادات م

المنح 

رصيــــــــــــــــــــد 
الصندوق في ١ 
كـــــــــــــــــــانون 
ــــــاير  الثـــــاني/ين

 ٢٠٠٠ المشاريع 
 ٥٧٩ ١٠  ٠٧٥ ٨٢  ٠٩٤ ٢  ٩٨١ ٧٩  ٦٥٤ ٩٢  ٢١١ ٥  ٢٨٦ ٧٠  ١٥٧ ١٧ اموع الفرعي 

التعاون اللامركزي         
 ٧٤٠ ١١٧  ٠١١ ١٨٦  ٩٢٧ ٧١  ٠٨٤ ١١٤  ٧٥١ ٣٠٣  ٠٩٥ ٧٤  ٦٥٦ ٢٢٩  - التخلص من المركزية في التعاون 

 -  -  -  -  -  (٣٦٨ ٣٦)  -  ٣٦٨ ٣٦ مشروع ديفون 
 ٣٢٥ ٦  ٠٥٠ ٥٨  ٩٥٤ ٤  ٠٩٥ ٥٣  ٣٧٥ ٦٤  ٥٢٢ ٧  ٠٧٨ ٥٤  ٧٧٥ ٢

ــــة  برنــامج الأمــم المتحــدة للتنميــة الريفيــة المتكامل
لبعلبك � هرميل 

 ٠٦٥ ١٢٤  ٠٦١ ٢٤٤  ٨٨١ ٧٦  ١٨٠ ١٦٧  ١٢٦ ٣٦٨  ٢٥٠ ٤٥  ٧٣٤ ٢٨٣  ١٤٣ ٣٩ اموع الفرعي 
تصريف الملوثات الكيميائية والنفايات         

 ٧٨٧ ٤٦١  ٠٥٧ ٠٥٠ ١  ١٦٩ ٧٨  ٨٨٨ ٩٧١  ٨٤٤ ٥١١ ١  ٧٥٣ ٩٩  ٦٥٩ ٠١٢ ١  ٤٣٢ ٣٩٩
برامـج للتدريـب وبنـاء القـدرات في مجـال تصريــف 

الملوثات الكيميائية والنفايات 
 -  -  -  -  -  (٥٨٩ ٩٩)  -  ٥٨٩ ٩٩

دعم صغار الموظفين المهنيين لبرامج التدريـب علـي 
تصريف الملوثات الكيميائية والنفايات  

 ١٠٣ ٢١٠  ٣٥١ ٣٥٨  ٥٧٨ ٩  ٧٦٤ ٣٤٨  ٤٥٥ ٥٦٨  ٥٨٩ ٢٥  ٨٦٦ ٥٤٢  -
برامـج للتدريـب وبنـاء القـدرات في مجـال تصريــف 

الملوثات الكيميائية والنفايات � القسم الثاني 

 -  ٨٨٨ ٥  -  ٨٨٨ ٥  ٨٨٨ ٥  ٨٨٨ ٥  -  -
دعم صغار الموظفين المهنيين لبرامج التدريـب علـي 
تصريـف الملوثـات الكيميائيـة والنفايـات � القســـم 

الثاني 
 ٨٩٠ ٦٧١  ٢٩٦ ٤١٤ ١  ٧٥٦ ٨٧  ٥٤٠ ٣٢٦ ١ ١٨٧ ٠٨٦ ٢  ٦٤١ ٣١  ٥٢٥ ٥٥٥ ١  ٠٢١ ٤٩٩ اموع الفرعي 

برنامج تغير المناخ         
 ٠٧١ ٥٢  ٣٣٠ ٧٣١  ٦٩٧ ٨  ٦٣٤ ٧٢٢  ٤٠١ ٧٨٣  ٣٠١ ٩٧  ٦٣٤ ٥٤٠  ٤٦٦ ١٤٥ برنامج تدريب على تغير المناخ � المرحلة الثانية 

 ٠٧٩ ٢  ٦٨٠ ٣٩٨  ٤٩٢ ٨  ١٨٨ ٣٩٠  ٧٦٠ ٤٠٠  ٨١٥  ٩٤٥ ٣٩٩  -
الإســـهام في التقييـــم القطـــري لاحتياجـــات بنــــاء 
القدرات التي تضمنها بروتوكول كيوتو في البلدان 

النامية 

 ١١٢ ٥  ٣٢٦ ١٦٩  ٦٩٦ ٣  ٦٣٠ ١٦٥  ٤٣٩ ١٧٤  ٨٤٢  ٥٩٧ ١٧٣  -
ـــــين الشــــمال  مشـــروع تقييـــم المعـــهد للحـــوار ب
والجنــوب حــول احتياجــات بنــاء القــدرات الــــتي 

تضمنها بروتوكول كيوتو 
 ٢٦٣ ٥٩  ٣٣٧ ٢٩٩ ١  ٨٨٥ ٢٠  ٤٥٢ ٢٧٨ ١ ٦٠٠ ٣٥٨ ١  ٩٥٧ ٩٨  ١٧٦ ١١٤ ١  ٤٦٦ ١٤٥ اموع الفرعي 

التدريب علي تطبيق القانون البيئي         
 ٥٠٣ ٥٢  ٤٥٠ ٥١٦  ٢١٦ ٢٢  ٢٣٣ ٤٩٤  ٩٥٣ ٥٦٨  ٢٩٩ ٢٠  ٣٤٩ ٥٢٨  ٣٠٤ ٢٠ برنامج تدريب علي تطبيق القانون البيئي  

 -  -  -  -  -  (٩١٠)  -  ٩١٠
ـــرق  تطبيـق القـانون البيئـي  - خمسـة بلـدان مـن ش

أفريقيا 



02-4561941

ــــــــــــــــــــد المصروفات  رصي
ـــــــدوق في  الصن
٣١ كــــــــــانون 
الأول 
/ديســـــــــــــــمبر 

 ٢٠٠١ مجموع المصروفات
الالتزامات غير 

المصفاة  المدفوعات(ب)  الأموال المتاحة 
ــــــــــــــــرادات  إي
وتســــــــــــويات 

أخري 
ــــــن  إيـــــرادات م

المنح 

رصيــــــــــــــــــــد 
الصندوق في ١ 
كـــــــــــــــــــانون 
ــــــاير  الثـــــاني/ين

 ٢٠٠٠ المشاريع 

 -  -  -  -  -  (٢٥٩ ١)  -  ٢٥٩ ١

حلقة العمل التدريبية لمنطقة آسيا � المحيـط الهـادي 
بشــأن تنفيــذ الاتفاقيــات متعــددة الأطــــراف ذات 
الصلة بالتنوع البيولوجي التي عقـدت في كوشـيرو 

باليابان  في ١٤ � ١٩ أيلول / سبتمبر ١٩٩٨  
 ١٤١ ٦٠  ٠٥٦ ٩٨  ٠٧٥ ٤  ٩٨١ ٩٣  ١٩٨ ١٥٨  (٤٢٣ ١)  ٩٥٥ ٨٧  ٦٦٦ ٧١

برنامج تدريب لدعم صغار الموظفين الفنيين بشأن 
القانون البيئي 

 ٨٨٥  ٧٨٥ ١٥٣  ٨٥٨ ٢  ٩٢٨ ١٥٠  ٦٧٠ ١٥٤  ٧٧٧  ٨٩٣ ١٥٣  -
تدريـب لمنطقـة آسـيا والمحيـط الهـادي بشـــأن تنفيــذ 
الاتفاقيـات متعـددة الأطـراف ذات الصلـة بـــالتنوع 

البيئي  - كوشيرو � اليابان ٢٠٠١  
 ٠٠٠ ٣٠  -  -  -  ٠٠٠ ٣٠  -  ٠٠٠ ٣٠  - القانون البيئي � مساهمة وكالة حماية البيئة 

 ٥٢٩ ١٤٣  ٢٩١ ٧٦٨  ١٤٩ ٢٩  ١٤٢ ٧٣٩  ٨٢١ ٩١١  ٤٨٦ ١٧  ١٩٧ ٨٠٠  ١٣٨ ٩٤ مجموع الفرعي 
العلاقات الاقتصادية الخارجية         

 ٦٦٧ ١١١  -  -  -  ٦٦٧ ١١١  ٩٠٥ ١٢  -  ٧٦٢ ٩٨
برنامج بناء القدرات في مجال الإدارة المالية للسلطة 

الفلسطينية  
 ٧٤٨ ٢٣  ٥١٠ ٣٠  -  ٥١٠ ٣٠  ٢٥٨ ٥٤  ٩٧٢ ٢  ٠٠٠ ٢٥  ٢٨٧ ٢٦ بناء القدرات 

 ٤٥٦ ١٠٧  ٠٦٥ ١٥  -  ٠٦٥ ١٥  ٥٢٢ ١٢٢  ٦٨١ ١٣  ٩٨٨ ٩٩  ٨٥٣ ٨
برنـــــامج تدريـــــب بشـــــأن تحديـــــث الجمــــــارك 
والتسـهيلات التجاريـة والأنشـطة المتعلقـة بالتجــارة 

والتنمية 
 ٧٨٢ ١٥٧  ٨٥٠ ٤٩  -  ٨٥٠ ٤٩  ٦٣٢ ٢٠٧  ٧٩٧ ٢٣  -  ٨٣٥ ١٨٣

ـــة للديــون  برنـامج تدريـب بشـأن الجوانـب القانوني
والإدارة المالية ( أفريقيا جنوب الصحراء لكبرى) 

 ٧٨٢ ٢٤  ٢٨٦ ١٤٧  -  ٢٨٦ ١٤٧  ٠٦٨ ١٧٢  ٦٠٦ ٢٦  -  ٤٦٢ ١٤٥
برنـامج تدريـب بشـأن الجوانـب القانونيـــة في إدارة 

الديون  (جمهوريات وسط آسيا )  
 ٧٠٩ ٢١  -  -  -  ٧٠٩ ٢١  ٥٠٩ ٢  -  ٢٠٠ ١٩ التسوية الطارئة  

 -  ٥٢٥ ١٢  -  ٥٢٥ ١٢  ٥٢٥ ١٢  (٢٧٥)  ٨٠٠ ١٢  -
برامــج تدريـــب بشـــأن منظمـــة التجـــارة العالميـــة 

للبرلمانيين في آسيا الوسطي 
 ٢٦٠ ٥٥٨  ٩٠٢ ١١٣  ٨٧١ ٣  ٠٣١ ١١٠  ١٦٢ ٦٧٢  ٥٢٠ ٤  ٦٤٢ ٦٦٧  - بناء القدرات في طاجيكستان 

 ٤٠٤ ٠٠٥ ١  ١٣٨ ٣٦٩  ٨٧١ ٣  ٢٦٧ ٣٦٥ ٥٤٣ ٣٧٤ ١  ٧١٤ ٨٦  ٤٣٠ ٨٠٥  ٣٩٩ ٤٨٢ اموع الفرعي 
الجوانب القانونية للديون والإدارة المالية          

 ٦٦٩ ٢٣١  ٥٣٨ ٧٧٣  ١٠٧ ١٠  ٤٣١ ٧٦٣  ٢٠٧ ٠٠٥ ١  ٤٥٢ ٤٧  ٦٦٤ ٦٩٣  ٠٩٢ ٢٦٤
برنـامج تدريـب بشـأن الجوانـب القانونيـــة في إدارة 

الديون (أفريقيا جنوب الصحراء الكبرى)  
 ١٣١ ٨  ٩٠٤ ٥١  ٥٠٠ ٢  ٤٠٤ ٤٩  ٠٣٥ ٦٠  ٢٨٣ ٢  ٠٦١ ٢٩  ٦٩١ ٢٨

برنامج تدريب بشأن الجوانب القانونية في الديـون 
والإدارة المالية في فييت نام  

 ١٣٠ ٣  ٣٦٠ ٣  -  ٣٦٠ ٣  ٤٨٩ ٦  ٦٢٩  -  ٨٦٠ ٥ معهد جنوب وشرق أفريقيا لإدارة الديون  
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ــــــــــــــــــــد المصروفات  رصي
ـــــــدوق في  الصن
٣١ كــــــــــانون 
الأول 
/ديســـــــــــــــمبر 

 ٢٠٠١ مجموع المصروفات
الالتزامات غير 

المصفاة  المدفوعات(ب)  الأموال المتاحة 
ــــــــــــــــرادات  إي
وتســــــــــــويات 

أخري 
ــــــن  إيـــــرادات م

المنح 

رصيــــــــــــــــــــد 
الصندوق في ١ 
كـــــــــــــــــــانون 
ــــــاير  الثـــــاني/ين

 ٢٠٠٠ المشاريع 

 ٤٥٥ ٩  ٧٨١ ٣  ٤٦١  ٣٢٠ ٣  ٢٣٥ ١٣  ١٨٩  ٠٤٧ ١٣  -
البرنامج المشــترك بـين مصـرف دول وسـط أفريقيـا 

والمعهد بشأن ديون أفريقيا الناطقة بالفرنسية  
 ٣٨٥ ٢٥٢  ٥٨٢ ٨٣٢  ٠٦٨ ١٣  ٥١٤ ٨١٩ ٩٦٧ ٠٨٤ ١  ٥٥٢ ٥٠  ٧٧٢ ٧٣٥  ٦٤٣ ٢٩٨ اموع الفرعي 

التكنولوجيا الحديثة للمعلومات والاتصالات         
 ٦٤٥ ٥٠  ٥٠٠ ١٩٨  ٧٤٣ ٧  ٧٥٧ ١٩٠  ١٤٤ ٢٤٩  ٥١٠ ٣  ٨٣٠ ١٥٤  ٨٠٥ ٩٠ نظم المعلومات المتكاملة في مجال البيئة 
 ٣٥٩ ١٥  ٣٥٥ ٣٥  -  ٣٥٥ ٣٥  ٧١٤ ٥٠  ٨١٥ ٢  ١٥٢ ٢٣  ٧٤٧ ٢٤ المعلومات في خدمة برامج التنمية 

 -  -  -  -  -  (٣٨٦)  -  ٣٨٦
الاتصالات السلكية واللاسلكية المتعلقة بالتنمية في 

غابون 
 -  -  -  -  -  (٧٢٧ ٢)  -  ٧٢٧ ٢

ـــز القــدرات البلديــة في  برنـامج تدريـب رائـد لتعزي
إدارة نظم المعلومات ( الموئل) 

 -  -  -  -  -  (٥٧٠ ١)  -  ٥٧٠ ١
تقريـر عـن التـواؤم � العقـد المتعلـق باتفاقيـة الأمـــم 

المتحدة الإطارية بشأن تغير المناخ 
 -  -  -  -  -  (٣٩٠ ٨)  -  ٣٩٠ ٨

وضع نظام معلومات ومتابعة البيئة علـي الإنـترنت 
� بنن 

 ٤٨٣ ٣٩  ٨٥٦ ٧٢  ٨٨٠  ٩٧٦ ٧١  ٣٣٩ ١١٢  ٠٢٢ ٥  ٧١٣ ١٠٣  ٦٠٤ ٣
الأقراص المدمجة � ذاكرة قـراءة فقـط � الإنـترنت 

في الجنوب  
 ٣٨٠ ٥٠  ١٥٩ ٢٤٠  ٨٠٨ ٢  ٨٥١ ٢٣٧  ٥٤٠ ٢٩٠  (٤٦٠ ٧)  ٠٠٠ ٢٩٨  -

دعـم المعـهد للاسـتراتيجية الجديـدة لبرنـــامج الأمــم 
المتحدة للبيئة للرصد والتقييم التشاركي للأرض 

 ٥٣٦ ١٢١  ٤٧٩ ١١٨  ٢٠٠  ٢٧٩ ١١٨  ٠١٥ ٢٤٠  ٩٧٥ ٦  ٠٤٠ ٢٣٣  -
تعزيـز صغـــار الموظفــين المــهنيين مــن أجــل مجتمــع 

 (OEF )   المعلومات والتنمية
 ٤٩٤ ٥٥  ٥٢٦ ٢٠  ٩٠٧ ٢  ٦١٩ ٦٧  ٠٢٠ ١٢٦  ٧٨٠ ٢  ٢٤٠ ١٢٣  -

تقويــة قــــدرات البلديـــات في مجـــال إدارة التنميـــة 
وتقديم الخدمات � كوسوفو 

 ٦٨٣ ٢  ٨٨٩ ٢٦  -  ٨٨٩ ٢٦  ٥٧١ ٢٩  ١٧١  ٤٠٠ ٢٩  - تدريب الصحفيين في مراكز البحث والتطوير  
 ٤٢٥ ٦٥  -  -  -  ٤٢٥ ٦٥  ٢٨٣  ١٤٣ ٦٥  -    Droite et Toile

 ٠٠٥ ٤٠١  ٧٦٣ ٧٦٢  ٠٣٨ ١٤  ٧٢٥ ٧٤٨ ٧٦٨ ١٦٣ ١  ٠٢١ ١  ٥١٨ ٠٣٠ ١  ٢٢٩ ١٣٢ اموع الفرعي 
مشاريع متنوعة         

 -  -  -  -  -  (٦٤٠ ١٠)  -  ٦٤٠ ١٠

ـــــة  في حــــالات  برنـــامج تدريـــب لمديـــري الإغاث
 , DCA الكــوارث في بلــدان الســاحل (مســـاهمة
والإدارة السويسرية  للتنمية والتعاون والمساعدات 

الإنسانية  
 ٣٨٨ ١٦  ٤٦٤ ٣  -  ٤٦٤ ٣  ٨٥٢ ١٩  ٤٣٣ ٥  ٢١٥  ٢٠٣ ١٤ منشورات المعهد 

 ٦٧٠ ٢٣٨  -  -  -  ٦٧٠ ٢٣٨  ٢٩٨ ٣٠  -  ٣٧٣ ٢٠٨ المركز المعني بالخامات الثقيلة ورمال القار  
 -  -  -  -  -  (١٦٥)  -  ١٦٥ المؤتمر السابع للخامات الثقيلة � بكين 
 -  -  -  -  -  (٦٦٧ ٢)  -  ٦٦٧ ٢ المركز السادس المعني بالخامات الثقيلة ورمال القار 



02-4561943

ــــــــــــــــــــد المصروفات  رصي
ـــــــدوق في  الصن
٣١ كــــــــــانون 
الأول 
/ديســـــــــــــــمبر 

 ٢٠٠١ مجموع المصروفات
الالتزامات غير 

المصفاة  المدفوعات(ب)  الأموال المتاحة 
ــــــــــــــــرادات  إي
وتســــــــــــويات 

أخري 
ــــــن  إيـــــرادات م

المنح 

رصيــــــــــــــــــــد 
الصندوق في ١ 
كـــــــــــــــــــانون 
ــــــاير  الثـــــاني/ين

 ٢٠٠٠ المشاريع 

 -  -  -  -  -  (٥٤٦)  -  ٥٤٦

برنامج التدريب المشترك بين برنامج الأمم المتحدة 
للـبيءة ومنطقـة البحـــر الكــاريبي والمعــهد في مجــال 
تحليــــل الأنمــــاط المتغــــيرة لســــــتخدام الســـــواحل 

والأراضي 
 ٠٥٣ ٤٥  -  -  -  ٠٥٣ ٤٥  ٢٠٧ ٥  -  ٨٤٦ ٣٩ البحث في الجذور الحضارية لعملية التنمية 

 -  -  -  -  -  (٥٣١ ٩)  -  ٥٣١ ٩
UN- ـــة دورات في سياســة وقــانون الهجــرة الدولي

  FPA /IOM/ UNITAR
 -  -  -  -  -  (٠٠٥ ٩)  -  ٠٠٥ ٩ المركز المعني بموارد الطاقة الصغيرة � إيطاليا 
 -  -  -  -  -  ٠٥٥ ٣  -  (٠٥٥ ٣) نظام المعلومات العالمي لأغراض إدارة الموارد 
 -  -  -  -  -  ٦٣٩ ١٤  ٤٥٦  (٠٩٤ ١٥)

البرنــامج المشــــترك بـــين الإدارة الوطنيـــة للطـــيران 
والفضاء (ناسا) 

 (٢٢٧ ٣٣)  -  -  -  (٢٢٧ ٣٣)  -  -  (٢٢٧ ٣٣)
البحـث والتدريـب في مجـال تقييـم المـوارد الطبيعيـــة 

وإدارة البيئة  
 ٨٨٤ ٢٦٦  ٤٦٤ ٣  -  ٤٦٤ ٣  ٣٤٨ ٢٧٠  ٠٧٧ ٢٦  ٦٧١  ٦٠٠ ٢٤٣ اموع الفرعي 

 ٨٩١ ٤٨٢ ٤  ٣٩٩ ٠٣٢ ٩
 ١١١ ٣٧٤  ٢٨٨ ٦٥٨ ٨ ٢٩٠ ٥١٥ ١٣  ٧٢٠ ٤٥٨ ٦٠٥ ٦٩٦ ١٠  ٩٦٥ ٣٥٩ اموع الكلي 

 
 

يشمل إيرادات الفائدة, والإيرادات المتنوعة , وتسويات السنة السابقة , والتحويل بين المشاريع , ومردودات المانحين , ووفورات الفترة السابقة , وخسائر أسعار الصرف   (ا) 
 

يتضمن تكاليف لدعم البرامج تبلغ ٧٢٠٩٤٢ دولارا من دولارات الولايات المتحدة  (ب) 
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ملاحظات على البيانات المالية   

الملاحظة ١ - معهد الأمم المتحدة للتدريب والبحث وأنشطته   
أنشـئ المعـهد في عـام ١٩٦٥ كهيئـة مسـتقلة في إطـار الأمـم المتحـــدة ــدف  (أ)
تعزيز فعالية المنظمـة بواسـطة التدريـب والبحـث المناسـبين. ويديـر المعـهد مجلـس أمنـاء يترأسـه 
مدير تنفيذي. ويتلقى المعهد الدعم من تبرعات تقدمها حكومات ومنظمـات حكوميـة دوليـة 

ومؤسسات وغيرها من المصادر غير الحكومية. 
ويقـوم المعـهد بوضـع برامـج التدريـب وتحسـينها وتوسـيعها في مجـــالات إدارة  (ب)
الشؤون الدولية والتنمية الاقتصادية والاجتماعية. ويمكن إيجاز مهام المعهد على النحو التالي: 

الاضطلاع ببرامج التدريب في مجالي الدبلوماسية المتعددة الأطـراف والتعـاون  �١�
الـدولي مـن أجـل الدبلوماسـيين المعتمديـن لـدى الأمـم المتحـدة والمســـؤولين الوطنيــين 

الذين يشتركون في أعمال ترتبط بأنشطة الأمم المتحدة؛ 
الاضطـلاع بطائفـة واسـعة مـن برامـج التدريـب في مجـال التنميـــة الاجتماعيــة  �٢�
والاقتصادية، بشكل عام بناء على طلب الحكومـات، والمنظمـات المتعـددة الأطـراف، 

ووكالات التعاون العامة والخاصة في مجال التنمية؛ 
إقامة التعاون وتعزيزه مع الكليات والمؤسسات الأكاديمية، وبخاصة مـن أجـل  �٣�

تطوير البحث والتدريب. 
وتقدم برامج التدريب الحالية للمعهد تحت العناوين التالية:  (ج)

الدبلوماسية المتعددة الأطراف، والمفاوضات، وتسوية المنازعات  �١�
الدبلوماسية الوقائية، وصنع السلام، وحفظ السلام  �٢�

إدارة البيئة والموارد الطبيعية  �٣�
إدارة الديون والإدارة المالية والعلاقات الاقتصادية الخارجية؛  �٤�

التكنولوجيات الجديدة للمعلومات والاتصالات؛  �٥�
سياسة الهجرة الدولية؛  �٦�

التعاون اللامركزي.  �٧�
ويتلقى المعهد طلبات من أجـل تصميـم الـبرامج وتنفيذهـا مـن برنـامج الأمـم  (د)
المتحدة الإنمائي، وبرنامج الأمـم المتحـدة للبيئـة وغيرهمـا مـن هيئـات الأمـم المتحـدة، وأمانـات 
اتفاقيات الأمم المتحدة (مثــل الأمانـات الـتي تعـنى باتفاقيـة الأمـم المتحـدة الإطاريـة بشـأن تغـير 
المناخ، واتفاقية الأمم المتحدة لمكافحة التصحر واتفاقيـة بـازل المتعلقـة بمراقبـة حركـة النفايـات 
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ـــب بشــأن مبــادئ لنــدن  الخطـرة عـبر الحـدود وبـالتخلص منـها). كمـا وضـع المعـهد برنـامج تدري
التوجيهية، لتبادل المعلومات المتعلقة بالمواد الكيميائية في التجارة الدولية وإجراءات الموافقة المسبقة 
عن علم بما في ذلك سجل نقل المواد الكيميائية السامة والملوثـات المطلقـة. ويـرى المعـهد أن ذلـك 
جزء من مهمته المتمثلة في أن يكون هيئة تدريب فعالـة في الأمـم المتحـدة. ونظـرا لروابـط التعـاون 
الجديدة المنشأة مع وكالات وأجـهزة منظومـة الأمـم المتحـدة، ووكـالات التعـاون في مجـال التنميـة 
الحكومية والخاصة، ومعاهد التدريب في البلدان المصنعة والنامية والبلدان التي تمر اقتصاداا بمرحلة 
انتقالية (في افريقيا، وآسيا، وأمريكا اللاتينية ومنطقة البحر الكاريبي، وأوروبا)، تزداد أهمية المعهد 

كجهة تقدم التدريب إلى جمهور كبير من مختلف القطاعات. 
الملاحظــة ٢ -  موجــز السياســات المهمــة للمحاســبية وإعــداد التقـــارير في معـــهد الأمـــم 

المتحدة للتدريب والبحث 
وفقا للأحكام الواردة في المادة الثامنة مـن النظـام الأساسـي لمعـهد الأمـم المتحـدة  (أ)
للتدريب والبحث، تمسك حسابات المعهد وفقـا للنظـام المـالي للأمـم المتحـدة، كمـا أقرتـه الجمعيـة 
العامـة، ووفقـا للقواعـد الـتي يضعـها الأمـين العـام حسـب الاقتضـاء بموجـب الأنظمـة، والتعليمــات 
الإداريـة الصـادرة عـن وكيـل الأمـين العـام لشـؤون الإدارة والتنظيـم، أو المراقـب المـالي. كمــا أــا 
تراعي تماما المعايير المحاسبية لمنظومة الأمم المتحدة كمـا أقرـا لجنـة التنسـيق الإداريـة. وتتبـع الأمـم 
ـــه الــتي عدلتــها  المتحـدة معيـار المحاسـبة الـدولي ١ بشـأن الكشـف عـن السياسـات المحاسـبية بصورت

واعتمدا اللجنة، على النحو المبين أدناه: 
يمثـل مفـهوم المنشـأة المسـتمرة، والثبـات، والمحاسـبة علـى أســـاس الاســتحقاق  '١'
افتراضات محاسبية أساسـية. وعندمـا تتبـع الافتراضـات المحاسـبية الأساسـية في 
البيانــات الماليــة، لا تدعو الحاجة آلي الكشف عن هذه الافتراضـات. وإذا لم 

يتبع افتراض محاسبي أساسي، تعين الكشف عن ذلك مع ذكر الأسباب؛ 
ينبغـي أن يخضـع اختيـار السياسـات المحاسـبية وتطبيقـها لمبـدأ الحيطـــة والحــذر  '٢'

وتغليب الجوهر على الشكل والمفهوم المادي؛ 
ينبغي أن تتضمن البيانات المالية كشفا واضحا وموجزا عن جميـع السياسـات  '٣'

المحاسبية الهامة التي اتبعت؛ 
ينبغي أن يكون الكشف عن السياسات المحاسبية الهامة المتبعة جـزءا لا يتجـزأ  '٤'
من البيانات المالية. وينبغي أن يكشف عـن هـذه السياسـات عـادة في موضـع 

واحد؛ 
ينبغي أن تعرض البيانات المالية الأرقام المناظرة في الفترة المالية السابقة؛  '٥'

ينبغي الكشف عن أي تغيير في السياسة المحاسبية يكون له أثـر هـام في الفـترة  '٦'
الجاريـة أو قـد يكـون لـه أثـر هـام في الفـترات اللاحقـة، مشـفوعا بالأســباب. 

وينبغي الكشف عن أثر التغيير وتحديده بالأرقام إذا كان هاما. 
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تمسـك حسـابات المعـهد علـى أسـاس "محاسـبة الصنـاديق". ويمكـــن أن تنشــئ  (ب)
الجمعية العامة أو المدير التنفيذي صناديق مستقلة لأغراض عامة أو خاصة. وتمسـك حسـابات 
كل صندوق ككيان مالي ومحاسبي متميز لـه مجموعـة حسـابات مسـتقلة ذات أرصـدة متوازيـة 
بطريقـة القيـد المـزدوج. وتعـد بيانـات ماليـة مسـتقلة لكـل صنـدوق أو لكـل مجموعـة صنـــاديق 

تكون من نوع واحد. 
الفترة المالية للمعهد سنتان تتألف من سنتين تقويميتين متعاقبتين ؛  (ج)

ـــهد بــدولارات الولايــات المتحــدة. وتحــول الحســابات  تـدرج حسـابات المع (د)
الممسوكة بالعملات الأخـرى إلى دولارات الولايـات المتحـدة وقـت المعاملـة بأسـعار الصـرف 
الـتي يحددهـا وكيـل الأمـين العـام لشـؤون الإدارة. وفيمـا يتعلـق ـذه العمـلات، فـإن البيانــات 
المالية المعدة على فترات يحددها المراقب المالي، بتفويض من وكيل الأمين العام لشـؤون الإدارة 
والتنظيـم، تعكـس حالـة السـيولة النقديـة، والاســـتثمارات، والتبرعــات المعلنــة غــير المدفوعــة، 
وحسابات القبض وحسابات الدفع الحالية بعملات غير دولار الولايات المتحـدة، محولـة وفقـا 
لأسعار الصرف التي تطبقها الأمم المتحدة والسارية في تاريخ هذه البيانات. فإذا أسـفر تطبيـق 
أسعار الصرف الفعلية في تـاريخ البيانـات عـن تقييـم يختلـف بدرجـة كبـيرة عـن تطبيـق أسـعار 
الصرف التي استخدمتها الأمم المتحدة في الشهر الأخير من الفترة الماليـة، تـدرج حاشـية تحـدد 

مقدار الفرق؛ 
تعـد البيانـات الماليـــة للمعــهد علــى أســاس التكلفــة التاريخيــة للمحاســبة ولا  (هـ)

تسوى لكي تعكس آثار التغير في أسعار السلع والخدمات؛ 
تقـدم البيانـات الماليـة للمعـــهد وفقــا لتوصيــات فرقــة العمــل المعنيــة بالمعايــير  (و)

المحاسبية التابعة للجنة التنسيق الإدارية. 
الإيرادات:  (ز)

ــتزام  تسـجل التبرعـات المقدمـة مـن المـانحين كـإيرادات علـى أسـاس ال '١'
مكتوب بدفع تبرعات نقدية في تواريخ معينة خلال الفترة المالية الجارية؛ 

تشمل إيرادات الفوائد جميع الفوائد المكتسبة مـن الودائـع في مختلـف  '٢'
الحسـابات المصرفيـة، وإيـرادات الاسـتثمار المكتسـبة مـــن الســندات المتداولــة 
وغيرهـا مـن الصكـــوك المتداولــة. وتخصــم جميــع الخســائر المحققــة والخســائر 
ــــى الاســـتثمارات القصـــيرة الأجـــل مـــن إيـــرادات  الصافيــة غــير المحققــة عل

الاستثمار؛ 
تشمل الإيرادات المتنوعة الإيرادات الصافية المحققة من النشطة المدرة  '٣'
للدخـل، وإيـــرادات تأجــير أمــاكن العمــل، وبيــع الممتلكــات المســتخدمة أو 
ــترات  الزائـدة عـن الحاجـة، والمبـالغ المسـتردة مـن المصروفـات المحملـة علـى الف
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الماليـة السـابقة، وإيـرادات المكاسـب الصافيـــة الناتجــة عــن تحويــل العمــلات، 
وتسـويات المطالبـات المتعلقـة بالتـأمين والأمـــوال المقبوضــة الــتي لم يحــدد لهــا 

غرض معين، والإيرادات المتنوعة الأخرى؛ 
تمثل الإيرادات المسـتلمة في إطـار الترتيبـات المشـتركة بـين المنظمـات  '٤'
مخصصات تمويل من الوكالات لتمكين المعهد مـن إدارة المشـاريع أو الـبرامج 
الأخرى نيابة عـن تلـك الوكـالات. ويراعـى في تحديـد الإيـرادات المخصصـة 
من برنامج الأمم المتحدة الإنمائي قيمـة الفوائـد والإيـرادات المتنوعـة الأخـرى 

المتعلقة بالنفقات الإجمالية؛ 
لا تقيد الإيرادات المتعلقة بفترات مالية مقبلة في الفترة المالية الجاريـة  '٥'
ـــى النحــو المبــين في الفقــرة الفرعيــة (ي)(٤)  وتسـجل كـإيرادات مؤجلـة عل

أدناه. 
النفقات:  (ح)

تحمل المصروفات على المخصصات المأذون ا. وتشمل المصروفـات  '١'
الإجمالية المقيدة الالتزامات غير المصفاة والمدفوعات؛ 

ـــدات غــير الاســتهلاكية علــى ميزانيــة  تحمـل النفقـات المتكبـدة للمع '٢'
الفترة التي تشترى فيها تلك المعـدات ولا تحـول إلى رأسمـال. ويحتفـظ بقائمـة 

جرد لهذه المعدات غير الاستهلاكية بالتكلفة التاريخية؛ 
لا تحمـل المصروفـات المتعلقـة بفـترات ماليـة مقبلـة علـى الفـترة الماليــة  '٣'
الجارية وتسجل كمصروفات مؤجلة على النحو المبين في الفقرتـين الفرعيتـين 

��١ و ��٢ أدناه؛ 
لا تشمل المصروفات التكاليف المحتملـة لتغطيـة المصروفـات الطارئـة،  '٤'
بموجـب التذييـل دال مـن النظـام الإداري لموظفـي الأمـم المتحـدة، للموظفـــين 
الممولـين مـن المـوارد الآتيـة مـن التبرعـــات المقدمــة للصنــدوق العــام للمعــهد 

وصندوق المنح الموجهة لأغراض خاصة. 
الأصول:  (ط)

تشـمل النقديـة والودائـع لأجـل الأمـوال المودعـة في حسـابات ودائــع  '١'
تحت الطلب وودائع مصرفية مدرة للفائدة؛ 

تشمل المصروفات المؤجلة عادة بنود النفقات التي لا يصح قيدهـا في  '٢'
الفترة المالية الجارية. وتقيد هذه المصروفـات كنفقـات في فـترة ماليـة لاحقـة. 
وتشمل بنود النفقات من هذا القبيل الالتزامات المتعلقـة بفـترات ماليـة مقبلـة 
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والـتي يوافـق عليـها المراقـب المـالي طبقـا للقـاعدة ١١٠-٦ مـن النظـام المـــالي. 
وتنحصر هذه الالتزامات عادة في الاحتياجات الإداريــة ذات الطـابع المسـتمر 
وفي العقود أو الالتزامات القانونية الـتي يحتـاج تنفيذهـا لفـترات زمنيـة طويلـة 

مسبقة؛ 
تحمل صيانة وإصلاح الأصول الرأسماليـة علـى الحسـابات المناسـبة في  '٣'
الميزانيـة. ولا يدخـل الأثـاث والمعـدات والممتلكـات غـير المسـتهلكة الأخـــرى 
ــهد.  والتحسـينات الـتي يتـم إدخالهـا علـى الأمـاكن المؤجـرة ضمـن أصـول المع
وتحمل المقتنيات على حسابات الميزانية في سنة الشراء. ويجرى الكشـف عـن 

قيمة الممتلكات غير المستهلكة في الملاحظات التي ترفق بالبيانات المالية. 
الخصوم والاحتياطيات وأرصدة الصناديق  (ي)

تظهر التزامات المعهد المتصلة بالفترات المالية السابقة، والفـترة الماليـة  '١'
ـــة بوصفــها التزامــات غــير مصفــاة. وتظــل  الجاريـة، والفـترات الماليـة اللاحق
ـــة  التزامــات الفــترة الماليــة الجاريــة للصنــدوق العــام وصنــدوق المنــح الموجه
لأغـراض خاصـة سـارية لمـدة ١٢ شـهرا بعـد ايـة فـترة السـنتين المتعلقـة ــا. 
ومع ذلك، وبالنسبة للأنشطة التي يمولها برنامج الأمـم المتحـدة الإنمـائي، فإنـه 
يجوز للوكالات المنفذة، تمشيا مع متطلبات الإبلاغ في برنامج الأمـم المتحـدة 
الإنمائي، أن تحتفظ بالالتزامات غير المصفاة أكثر من ١٢ شهرا عند اسـتمرار 
وجـود مسـؤولية ثابتـة عليـها بـالدفع.وتضـاف الوفـورات المحققـة مـــن تصفيــة 
الالتزامات المتعلقة بفترات سابقة إلى فرادى المشاريع كخصم لنفقات الفـترة 

الجارية تمشيا مع متطلبات الإبلاغ في برنامج الأمم المتحدة الإنمائي؛ 
تـدرج احتياطيـات التشـغيل والأنـواع الأخـرى مـن الاحتياطيــات في  '٢'

مجاميع الاحتياطيات وأرصدة الصناديق الواردة في البيانات المالية؛ 
تدرج الالتزامات غير المصفاة المتعلقة بالسنوات المقبلة كمصروفـات  '٣'

مؤجلة وكالتزامات غير مصفاة؛ 
تشمل الإيرادات المؤجلة التبرعـات المعلنـة لفـترات مقبلـة، وإيـرادات  '٤'
المبيعات المحصلة مقدمـا مـن الأنشـطة المـدرة للدخـل، وغيرهـا مـن الإيـرادات 

المحصلة وإن لم تصبح مكتسبة بعد. 
تحمل مرتبات المعهد على الميزانية على أساس صاف خلال السـنة الـتي أديـت  (ك)
ـــتي  فيـها الخدمـات. وتحمـل المبـالغ المسـتردة مـن ضريبـة الدخـل علـى السـنة ال

دفعت فيها للموظف. 
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معــهد الأمــم المتحــدة للتدريــب والبحــث هــو منظمــة عضــــو مشـــتركة في  (ل)
الصندوق المشترك للمعاشات التقاعدية لموظفـي الأمـم المتحـدة الـذي أنشـأته 
الجمعية العامة لتوفير استحقاقات التقـاعد والوفـاة والعجـز ومـا يتصـل بذلـك 
مـن اسـتحقاقات. وصنـدوق المعاشـات التقاعديـــة هــو خطــة للاســتحقاقات 
ممولـة ومحـددة. ويتـألف الالـتزام المـالي للمعـهد تجـاه الصنـــدوق مــن مســاهمته 
الالتزامية التي حددا الجمعية العامـة بالإضافـة إلى حصتـه مـن أي مدفوعـات 
لسداد العجز الاكتواري بموجب المادة ٢٦ مـن النظـام المـالي للصنـدوق. ولا 
تكون مدفوعات العجز الاكتـواري واجبـة السـداد إلا بعـد أن تتقـرر الحاجـة 
إلى سداد مدفوعات العجز استنادا إلى تقييم للكفاية الاكتوارية للصندوق في 
تاريخ التقييم. وحتى تاريخ البيان المالي الحالي، لم تقرر الجمعيـة العامـة العمـل 

ذا الحكم. 
الملاحظة ٣ � موجــــز جميـــــع الصنـــــاديق: الإيـــــرادات والمصروفـــــات والتغـــــيرات في 
الاحتياطيــات وأرصــدة الصنــاديق (البيـــان الأول)؛ والأصـــول والخصـــوم 
والاحتياطيــات وأرصــدة الصنــاديق (البيــان الثــاني)؛ والتدفقـــات النقديـــة 

(البيان الثالث) 
ـــة لمعــهد الأمــم المتحــدة  تضمـن البيانـات الأول والثـاني والثـالث النتـائج المالي (أ)
للتدريـب والبحـث، والـتي أجملـت في ثـلاث مجموعـــات مــن الصنــاديق ذات 
الصلــة الــتي تعكــس، بعــد وضعــها في صورــا النهائيــة ودمجــــها وحســـاب 
مجموعها الكلي، جميع أنشطة المعـهد. وينبغـي ألا يفسـر هـذا العـرض الموحـد 
على أنه يعني إمكانية استخدام أي صنـدوق منفـرد لأي أغـراض أخـرى غـير 

الأغراض المأذون ا. وتشمل هذه اموعات الثلاث ما يلي: 
الصندوق العام؛  '١'

صندوق المنح الموجهة لأغراض خاصة؛  �٢�
الأنشطة التي يمولها برنامج الأمم المتحدة الإنمائي.  �٣�

يشــمل البيــان الأول عمليتــين حســابيتين لزيــادة (نقــص) الإيــــرادات علـــى  (ب)
المصروفــات. وتمثــل العمليــة الحســابية إيــرادات ومصروفــات فــترة الســـنتين 
الجاريــة. وتمثــل العمليــة الحســابية الثانيــة القيــم الصافيــة، الــتي تتضمــــن أي 

تسويات للإيرادات أو المصروفات تتعلق بفترات سابقة. 
يسـتند البيـان الموجـــز للتدفقــات النقديــة إلى الطريقــة غــير المباشــرة لبيانــات  (ج)

التدفقات النقدية المشمولة بالمعيار المحاسبي الدولي ٧. 
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المعدات غير المستهلكة. وفقـا للسياسـات المحاسـبية للأمـم المتحـدة، لا تـدرج  (د)
المعــدات غــير المســتهلكة في الأصــول الثابتــة للمعــهد ولكنـــها تخصـــم مـــن 
الاعتمــادات الجاريــة في وقــت اقتنائــها. وقـــد بلغـــت قيمـــة المعـــدات غـــير 
ــــرد التراكميـــة  المســتهلكة، مقومــة بالتكلفــة التاريخيــة، وفقــا لســجلات الج
للمعــهد، مــــا قيمتـــه ٤٠٧ ١١٦ دولارات في ٣١ كـــانون الأول/ديســـمبر 

 .٢٠٠١
الملاحظة ٤ � الالتزامات المتعلقة بنهاية الخدمة واستحقاقات ما بعد التقاعد 

لم يعترف المعهد بصورة محــددة، في أي مـن حسـاباته الماليـة، بالتزاماتـه الماليـة  (أ)
المتعلقة بتكاليف التأمين الصحي لفـترة مـا بعـد الخدمـة أو بـالأنواع الأخـرى مـن اسـتحقاقات 
اية الخدمة، الـتي تكـون واجبـة السـداد للموظفـين بعـد تركـهم العمـل في المعـهد. ومـن أجـل 
بلوغ فهم أفضل للأبعاد المالية لالتزامات المعهد المتعلقة بالتأمين الصحي لفترة مـا بعـد الخدمـة 
ـــواري لاســتحقاقات التــأمين  عـهدت الأمـم المتحـدة إلى مستشـار اكتـواري بـإجراء تقييـم اكت
ـــانون  الصحـي لفـترة مـا بعـد التقـاعد. وبنـاء علـى تلـك الدراسـة، قـد الـتزام المعـهد حـتى ١ ك
ـــتحقاقات  الثـاني/ينـاير ٢٠٠١ المسـقط في ٣١ كـانون الأول/ديسـمبر ٢٠٠١ فيمـا يتعلـق باس
التأمين الصحي لفترة ما بعد الخدمة شاملا كل المشـتركين بـدولارات الولايـات المتحـدة علـى 

النحو التالي: 
 

 
ــــــــــة  القيمـــــــــة الحالي
الالتزام المستحق للاستحقاقات المقبلة 

بآلاف دولارات الولايات المتحدة  
٠٠٠ ٠٥٢ ١ ٠٠٠ ٤٤٩ ٢ إجمالي الالتزام 

(٠٠٠ ٢٤٢) (٠٠٠ ٥٦٣) الخصم من اشتراك الموظفين المتقاعدين 

٠٠٠ ٨١٠ ٠٠٠ ٨٨٦ ١ صافي الالتزام 

 
والقيمــة الحاليــة لأرقــام الاســتحقاقات المســتقبلية المبينــة أعــلاه هــــي القيـــم  (ب)
ـــتحقاقات الــتي ســتدفع في المســتقبل لجميــع الموظفــين العــاملين المتوقــع  المخفضـة لجميـع الاس
تقـاعدهم. وتمثـل الالتزامـات المسـتحقة تلـك الأجـــزاء مــن القيــم الحاليــة للاســتحقاقات الــتي 
تراكمـت منـذ تـاريخ دخـول الموظـف الخدمـــة وحــتى تــاريخ التقييــم. وتــتراكم اســتحقاقات 

الموظفين العاملين كاملة في تاريخ وصول الموظفين إلى احقية التمتع الكامل بالاستحقاقات. 
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يسـتحق الموظفـون الذيـن يـتركون الخدمـة بالمعـهد أن يدفـع لهـــم مقــابل أيــام  (ج)
الاجـازات السـنوية المتراكمـة لهـــم بحــد أقصــى ٦٠ يومــا. ويقــدر الالــتزام الاجمــالي للمعــهد 
للتعويض عن هذه الاجازات المتراكمة غير المدفوعـة حـتى ٣١ كـانون الأول/ديسـمبر ٢٠٠١ 

بمبلغ ٠٠٠ ١٨٤ دولار. 
يستحق بعض الموظفين منحـة العـودة للوطـن والمصروفـات المتصلـة بالانتقـال  (د)
عنـد انتـهاء خدمتـهم في المعـهد، وذلـك علـى أسـاس عـــدد ســنوات الخدمــة. ويقــدر الالــتزام 
الإجمالي للمعهد عن منح العودة للوطن واستحقاقات الانتقال غـير المدفوعـة حـتى ٣١ كـانون 

الأول/ديسمبر ٢٠٠١ بمبلغ ٠٠٠ ٣٩٧ دولار تقريبا. 
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