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  تصدير بقلم رئيس الجامعة 
النـهوض بالمعرفـة بغـرض تحقيـق الأمـن البشـري والتنميـة: الحاجـة إلى إجــراء 

  حوار تفوق أي وقت مضى 
إن جائزة نوبل للسلام لعام ٢٠٠١ التي منحـت مشـاركة إلى الأمـم المتحـدة والأمـين 
العام كوفي عنان هي تكريم لجميع من يعملون في المنظومة. وهي اعـتراف بـالدور الهـام الـذي 
تؤديه المنظمة والأمين العام في تعزيـز السـلام. بـل إـا تشـجيع لنـا أيضـا علـى بـذل مزيـد مـن 

الجهد لتأمين وجود عالم أكثر أمنا وحياة أفضل لجميع الشعوب. 
ـــالم يمــر بحالــة كمــد في  ولبلـوغ هـذا، يتعـين بـالقطع بـذل مزيـد مـن الجـهود، لأن الع
ــول/سـبتمبر.  أعقاب الهجمات الإرهابية غير المسبوقة في نطاقها وقسوا التي وقعت في ١١ أيل
ويجـب أن نكفـل عـدم تخلخـل أسـس العلاقـات المتحضـرة بـين أســـرة الأمــم لأن هــذا ســيعني 
انتصـار الإرهـابيين. ويجـــب، حــتى في الأوقــات الصعبــة الحاليــة، أن نظــل ملــتزمين بالمســائل 

الأطول أجلا المتعلقة بالأمن البشري والتنمية. 
لقـد عينـت سـنة ٢٠٠١ بوصفـها سـنة الأمـم المتحـدة للحـوار بـين الحضـارات، ومــن 
الواضـح أن الحاجـة إلى إجـراء حـوار تفـوق أي وقـت مضـى. ونظمـت جامعـة الأمـم المتحــدة 
بالتعـاون مـع منظمـة الأمـم المتحـدة للتربيـة والعلـم والثقافـة (اليونسـكو) مجموعـة مـن حلقــات 
العمـل والمؤتمـرات والمناسـبات الأخـرى في عـام ٢٠٠١ مـع تركـــيز خــاص علــى الاســتطلاع 
العلمي للحوار ذاته. وركزنا أيضا على الدور الذي يمكن أن يؤديه التعليـم في إعـداد الأجيـال 
المقبلة وعلى دور وسائط الإعلام وعلى أهمية الأخـلاق. ويعطـي إطـار العمـل الـذي تم وضعـه 

إرشادات مفيدة تتبع في الطريق إلى الأمام. 
وقد اتضح لمن أمعنوا النظر في أوجه الاختلاف التي يبـدو أـا تمـيز أعضـاء الجماعـات 
العرقية أو الدينية أو الثقافية أو الاجتماعية الأخـرى عـن غيرهـا، أن هنـاك أوجـه تشـابه كثـيرة 
تجمعنا. فلا يمكننا أن نصدر حكما على شــخص ـرد أن مظـهره مختلـف أو يتكلـم أو يصلـي 
بطريقة مختلفة. وهذا هو كنه الحـوار بـين الحضـارات. وسـيلزم وقـت وجـهد في هـذا الصـدد. 
ومـن المؤكـد أن الحـوار لـن يتمكـن في الأجـل القصـير مـن منـع فظاعـات مـن قبيـل تلـك الـــتي 

شهدناها مؤخرا، ولكن الحوار سيمثل في الأجل الطويل الطريق الوحيد إلى الأمام. 
والحوار سيكون أيضا مثمرا بين مؤيدي ومعارضي العولمة. فمن المسائل الرئيسية الـتي 
ـــتزايد فيــه  سـيواجهها المسـتقبل جعـل العولمـة مفيـدة لجميـع الشـعوب. فنحـن نعيـش في عـالم ي
الـترابط والتفـاعل ويتسـم بتبـادل دولي لـلآراء واتصـالات دوليـة تسـوقها التكنولوجيـا ويتســـم 
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بنفس القدر بوجود حدود إقليمية وانفصال سياسي. ومع ذلك فلا يمكن ببساطة أن نتجـاهل 
الواقـع المتمثـل في مـا يعانيـه البشـر مـن عـدم أمـن ضخـم. فـلا يـزال مـا يزيـد علـى بليـون فــرد 
يعيشون في فقر مدقع؛ وتشير التقديرات على سبيل المثال إلى أن طفلا واحدا يلقى حتفه كـل 

ثمان ثوان بسبب مرض ناجم عن المياه. 
وتسـهم جامعـة الأمـم المتحـــدة في هــذا النقــاش. ففــي كــانون الثــاني/ينــاير ٢٠٠١، 
نشرت الجامعة نتائج دراستها بشأن دور منظمة التجـارة العالميـة في الحكـم العـالمي. والكتـاب 
الذي تضمن مجموعة من مساهمات الخبراء، من بينـهم كـوفي عنـان الأمـين العـام وسوباتشـاي 
بانيتشـباكدي المديـر العـام الجديـد لمنظمـة التجـارة العالميـة ومـاري روبنسـون المفوضـة الســامية 
لحقوق الإنسان ، يركز على أفضل وسيلة لدعم نظام للتجارة يـؤدي إلى نمـو غـير مسـبوق في 
الاقتصاد العالمي، ويكفل في الوقت نفسه تحقق توزيع أكثر عدلا للفوائـد. ونوقشـت أيضـا في 
جنيف في أيار/مايو أثناء ترويـج الكتـاب علـى مسـتوى رفيـع بعـض التوصيـات الرئيسـية، مـن 
قبيـل إنشـاء فريـق خـارجي مـن خـبراء التجـارة البـارزين لوضـع توجيـــهات ابتكاريــة في مجــال 
السياسة العامة تتبعها منظمـة التجـارة العالميـة، وتيسـير إمكانيـة حصـول الجمـهور علـى وثـائق 

المنظمة وضمان زيادة مشاركة القطاع الخاص. 
ورغم أن العولمة تحمل في طياا إمكانية تحسين حيـاة الكثـيرين في أرجـاء العـالم. فـإن 
جوانبـها وآثارهـا السـلبية قـد اجتذبـت في الوقـت نفسـه كثـيرا مـــن الاهتمــام. وعلــى عكــس 
المشـاكل الـتي شـهدا سـياتل في عـام ١٩٩٩، هيمنـت علـى عـام ٢٠٠١ الاسـتعدادات لبـــدء 
جولة جديدة لمنظمة التجارة الدولية متعلقة �بالتنمية � بنجاح في الدوحـة. ويتمثـل التحـدي 
المتبقي والحيوي في قيام واضعي السياسات بالرد على الجـدل والضغـوط المتنوعـة الـتي يتعـرض 
لها نظام منظمة التجارة العالمية التي غالبـا مـا تـتركز علـى مجـال يجـاوز تمامـا السياسـة التجاريـة 

التقليدية. 
وتبــذل الجامعــة جــهودا شــــاملة لعقـــد مؤتمـــر قمـــة عـــالمي للتنميـــة الاجتماعيـــة في 
جوهانسبرغ. وتركز الجامعـة بشـكل خـاص علـى مسـألة الروابـط القائمـة بـين العولمـة والفقـر 
والتنميـة والبيئـة. ولكـي يحقـق مؤتمـر القمـة هـذا نجاحـا، فينبغـي تنـاول هـــذه المســائل بطريقــة 

متوازنة. 
ويتعـين أيضـا أن يكـون هنـاك قـدر أكـبر مـن الاتسـاق والتضـافر داخـل نظـــام الإدارة 
البيئيـة الدوليـة، وبـين هـذا النظـام والجوانـب الأخـرى لنظـام الإدارة العالميـة مـن قبيـل التجـــارة 
والصحـة. ورغـم أن هنـاك اعترافـا عامـا بـأن التنميـة المسـتدامة تنطـوي علـى عمليـات متشـعبة 
ومتعددة الأوجه، فإن الاتفاقات والمعاهدات الدولية تميل إلى التركيز على مجموعـة محـددة مـن 
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المسائل فقط. وتركز الجامعة بشكل خاص على ضرورة التركيز على الروابط وأوجه التعـاون 
بين العمليات، وخاصة في تنفيذها على الصعيد الوطني. 

والقيام بفهم المشاكل العالمية الملحـة مـن هـذا القبيـل وإيجـاد حلـول لهـا هـو بـالتحديد 
هدف الجامعة. وثمة عنصر هام آخر في عمل الجامعة هو تنمية قـدرات الأكـاديميين في البلـدان 
النامية والتقليل من عزلتهم وبالتالي ضمان أن تصبح أصوام جزءا من النقـاش. ويطلـب إلينـا 
بشـكل مـتزايد أن نسـاهم في مناقشـات الأمـم المتحـدة، والاسـتفادة مـن مكانتنـا كوكالـة مـــن 
وكـالات الأمـم المتحـدة يمكـن أن تركـز علـى المشـاكل العالميـة الهامـة باســـتقلالية وموضوعيــة 

أكاديمية. 
وتـرد السـبل الكثـيرة الـتي نعمـل مـن خلالهـا لبلـوغ هـذه الأهـداف في صفحـات هــذا 
التقريـر الســـنوي. ومــع ذلــك فإنــه لــولا شــبكة الجامعــة العالميــة مــن البــاحثين والمنظمــات، 
والجمهور الضخم والمشارك في الحلقات الدراسية للجامعة ومؤتمراـا، وتعميـم أفكـار الجامعـة 
علـى نطـاق واسـع مـن خـلال النشـر الإلكـتروني والمنشـورات المطبوعـة، وســـخاء الحكومــات 
والمؤسسات والشركات التي تسهم في عمل الجامعة لاسـتحال قيامنـا بـأي عمـل مـن أعمالنـا. 

ونحن ممتنون للغاية لما تقدموه من دعم مستمر لنا. 
(توقيع) هانز فان جينكل 
رئيس الجامعة 
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ـــاء الــدول والحكومــات، قــد اجتمعنــا بمقــر الأمــم المتحــدة في  �نحـن، رؤس
نيويـورك مـن ٦ إلى ٨ أيلـول/سـبتمبر ٢٠٠٠، في فجـر ألفيـة جديـدة، لنؤكـد مجـــددا 
إيماننا بالمنظمة وميثاقـها باعتبارهمـا أساسـين لا غـنى عنـهما لتحقيـق مزيـد مـن السـلام 

والرخاء والعدل في العالم� (إعلان الأمم المتحدة بشأن الألفية، الفقرة ١). 
 

مقدمة  أولا -
تتبنى جامعة الأمم المتحـدة الهـدف الأسمـى المتعلـق بالنـهوض بالمعرفـة مـن أجـل تحقيـق  - ١
الأمن والتنمية للبشر. والجامعة بوصفها مجتمعا دوليا للدارسـين تسـعى لأن تكـون مجمـع فكـر 
وبحث للأمم المتحدة ومركزا يبني القدرات وخاصة في البلدان النامية. والجامعة ملتزمـة التزامـا 
قويا بالعمل مـن أجـل بلـوغ أهـداف الإعـلان بشـأن الألفيـة(١) الـذي أقـره قـادة العـالم في ٢٥ 
تشرين الأول/أكتوبر ٢٠٠٠. ولا يعرض هـذا التقريـر السـنوي حصـرا شـاملا لعمـل الجامعـة 
بل يركز على مواضيع أساسية وأوجـه تقـدم رئيسـية قليلـة شـهدها عـام ٢٠٠١(٢). وقـد أعـد 
التقرير عملا بالفقرة ٤ (ج) من المادة الرابعة من ميثاق الجامعة الذي أقرتـه الجمعيـة العامـة في 
٦ كانون الأول/ديسمبر ١٩٧٣(٣). وترد الاستنتاجات الرئيسية للتقريـر بحـروف داكنـة علـى 

طول النص. 
وقـد بـدأ العـام بزيـارة قـام ـا إلى طوكيـو كـوفي عنـان الأمـين العـام. وأثنـاء وجـوده،  - ٢
افتتـح الأمـين العـام رسميـا مبـنى مقـر جامعـة الأمـم المتحـدة باعتبـاره �دار الأمـم المتحـــدة� في 
اليابـان. وأشـــار إلى أن �فكــرة وجــود دار لجميــع الأمــم، تربطــها ببعضــها بوثــاق وهيكــل 
مشتركين، يساعدنا على أن نتصور المفهوم الذي بنيت على أساسـه الأمـم المتحـدة�. وشـهد 
العام أيضا افتتاح معرض الأمم المتحدة الذي شهد عروضا دورية عرضت أعمال وقيـم الأمـم 
ـــم  المتحـدة عـن مواضيـع منـها المسـابقة الدوليـة للصـور الفوتوغرافيـة، الـتي نظمـها برنـامج الأم

المتحدة للبيئة، عن البيئة والمواقع التي تعتبر تراثا عالميا والاتجار بالأسلحة الصغيرة. 
 

مهمة جامعة الأمم المتحدة وأدوارها الرئيسية 
الإسهام من خلال البحوث وتنمية القدرات في الجهود الرامية إلى حل المشـكلات  المهمة: 

العالمية الملحة التي م الأمم المتحدة وشعوا والدول الأعضاء فيها. 
الأدوار الأربعة الرئيسية: 

أن تقيم مجتمعا دوليا من الدارسين؛  �
أن تقيم جسرا بين الأمم المتحدة واتمع الأكاديمي الدولي؛  �

أن تكون مركز فكر وبحث لمنظومة الأمم المتحدة؛  �
أن تبني القدرات، خاصة في البلدان النامية.  �
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وتجمـع الجامعـة أعمالهـا حـول مجـالين مواضيعيـين رئيسـيين همـا: (أ) السـلام والحكــم؛  - ٣
و (ب) البيئة والتنمية المستدامة. وفي إطار هـذه اـالات المواضيعيـة العريضـة، حـددت الخطـة 
الاستراتيجية لعام ٢٠٠٠ خمسة مجالات تؤثر على الأمن البشـري والتنميـة يجمـع حولهـا عمـل 
الجامعـة وهـي: السـلام، والحكـم، والتنميـة، والعلـم والتكنولوجيـا واتمـــع، والبيئــة. وتجــري 
الجامعة بحثا وتقدم تدريبا وتقيـم الشـبكات بشـأن مجموعـة عريضـة مـن المسـائل: تـتراوح بـين 
أسباب نشوب الصراع إلى القيـادة والإغاثـة مـن الديـن والإدارة الدوليـة البيئيـة. ويجـري نشـر 
نتائج عمل الجامعة عن طريق عقد حلقـات نقـاش رفيعـة المسـتوى ومؤتمـرات وحلقـات عمـل 

وعن طريق الكتب والات والنشرات الإخبارية وعبر الإنترنت. 
 

 مجلس الإدارة 
عقـد مجلـس الجامعـة، وهـو هيئـة إدارة الجامعـة، دورتـه السـنوية في مركـــز الجامعــة في  - ٤
طوكيــو في الفــترة مــن ٣ إلى ٧ كــانون الأول/ديســــمبر ٢٠٠١. وتتمثـــل المـــهام الرئيســـية 
للمجلس في صياغة المبادئ والسياسـات الـتي تحكـم عمليـات الجامعـة وإصـدار توصيـات فيمـا 
يتعلـق بـأداء الجامعـة لعملـها بشـكل فعـال. وفي عـام ٢٠٠١، ركـزت المـداولات علـى خمســـة 

مواضيع رئيسية: 
استعراض تنفيذ الأنشطة المخططة للجامعة في عام ٢٠٠١؛  (أ)

النظر في التقييمات واستعراضات الأقران التي أجراها المعـهد العـالمي لبحـوث  (ب)
الاقتصاد الإنمائي التابع لجامعة الأمم المتحدة، وفي أنشطة تنمية القدرات التي تبذلها الجامعة؛ 

دراسة المقترحــات المتعلقـة بإقامـة مراكـز وبرامـج جديـدة للبحـث والتدريـب  (ج)
وشبكات ومبادرات؛ 

تقييم الحالة الماليـة للجامعـة في الفـترة ٢٠٠٠-٢٠٠١ واحتمـالات المسـتقبل  (د)
بالنسـبة للفـترة ٢٠٠٢-٢٠٠٣ ومـا بعدهـا، فضـلا عـن مناقشـة سـبل تعبئـة المـوارد لمـا تؤديـــه 

الجامعة من عمل في البلدان النامية؛ 
ــــترة ٢٠٠٢-٢٠٠٣  اســتعراض مشــروع البرنــامج الأكــاديمي والميزانيــة للف (هـ)

واعتمادهما. 
 

 التطورات التنظيمية والمالية والإدارة 
بـدأ برنـامج البحـث والتدريـب التـابع للجامعـة والمتعلـق بالدراسـات المقارنـة للتكــامل  - ٥
الإقليمـي، والـذي جـرى إنشـاؤه بالتعـاون مـع كليـة أوروبـا والحكومـة البلجيكيـة، عملـه هــذا 

العام. 
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ـــدأت الجامعــة مرحلــة رائــدة مــن برنــامج معــني بتســخير العلــم  وفي عـام ٢٠٠١، ب - ٦
والتكنولوجيـا لتحقيـق الاسـتدامة مـع حكومـة كوريـا ومعـهد كوانغجـو للعلـم والتكنولوجيــا. 
وتلقت أيضا تأييدا قويا لبدء مركز جديد للبحث والتدريب يركز على البيئة والأمن البشـري 
في بـون بألمانيـا. وواصلـت الجامعـة أيضـا مناقشـاا مـع قطـر بشـــأن مركــز جديــد في الشــرق 

الأوسط. 
وبدأت الجامعة برنامجا جديدا للبحث والتدريب متعلقا بالأنظمـة الإيكولوجيـة الهشـة  - ٧
في المنـاطق الرطبـة في مـاتو غروسـو بالـــبرازيل بالتعــاون مــع الجامعــة الاتحاديــة لمــاتو غروســو 

وحكومة ماتو غروسو. 
ومددت الجامعة اتفاق التعاون مـع حكومـة آيسـلندا ومعـهد البحـوث البحريـة بشـأن  - ٨
أنشطة تنمية القدرات المتصلة بمصائد الأسماك. وتم توقيع اتفاق بشـأن التمديـد في ٢٣ تشـرين 
ـــر خارجيــة أيســلندا إلى  الأول/أكتوبـر ٢٠٠١ أثنـاء زيـارة قـام ـا هولـدور أسيغريمسـون وزي
ــة  اليابـان. ويمتـد التمديـد فـترة سـت سـنوات مـن عـام ٢٠٠٢ إلى ٢٠٠٨، ويوفـر قـاعدة صلب

لبرنامج الجامعة للتدريب في مجال مصائد الأسماك. 
وشهدت رسميا رابطـة المقـاييس اليابانيـة في كـانون الثـاني/ينـاير ٢٠٠١ علـى اسـتيفاء  - ٩
مركز جامعة الأمم المتحدة (معهد الدراسات المتقدمة التابع للجامعة) ومركز معلومـات البيئـة 
IS. وتعد جامعـة الأمـم  O14001 العالمية في طوكيو معيار المنظمة الدولية لتوحيد المقاييس رقم
 ،IS O14001 المتحدة أول وكالة تابعة للأمم المتحدة تحصـل علـى شـهادة اسـتيفاء المعيـار رقـم

وخامس مؤسسة وأكاديمية في اليابان.    
السلام والحكم   ثانيا -

�تشــمل الــبرامج البحثيــة لمؤسســات الجامعــة، في جملــة مواضيــع، تعــــايش 
الشعوب المنتمية إلى ثقافات ولغات وأنظمة اجتماعية مختلفة؛ والعلاقات السلمية بـين 
الدول وحفظ السلم والأمن؛ وحقوق الإنسان؛ ... والقيـم الإنسـانية العالميـة المتصلـة 

بتحسين نوعية الحياة� (ميثاق جامعة الأمم المتحدة، المادة الأولى، الفقرة ٣) 
تتناول جامعة الأمم المتحـدة في أعمالهـا مسـائل السـلام والأمـن والحكـم وذلـك وفـاء  - ١٠
بتطلعات ومثل الأمم المتحدة. وتركز على مسائل ما قبل الصراع (فعلى سبيل المثـال، جـذور 
وأسباب الصراع، والدبلوماسية الوقائية، والقضاء على ظاهرة الجنود الأطفال، وتحـريم الألغـام 
المضـادة للأفـراد)، والصـراع (عمليـات حفـظ السـلام وغـير ذلـك مـن تقنيـات إدارة الصــراع) 
وتدابـير (بنـاء السـلام) بعـد انتـهاء الصـراع. وتبحـث جامعـة الأمـم المتحـدة أيضـا في مسـائل 
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الحكم (مثل طابع وفعالية المؤسسات السياسية والقضائية والإدارية فضـلا عـن مسـائل حقـوق 
الإنسـان والديمقراطيـة). وتقـوم أيضـا بتحليـل بنيـة النظـام الـدولي وكيــف يمكــن إدارة العولمــة 
ــــا  وتنظيمــها والتحكــم ــا بفعاليــة أكــبر. وتتطلــب هــذه المســائل والتحديــات جــا تقدمي

وابتكاريا، جا يضع تصورا للسلام، والحكم والأمن بأوسع معانيها. 
 

 السلام 
�لن ندخر جهدا في سبيل تخليص شعوبنا من ويلات الحروب، سـواء داخـل 
الدول أو فيما بينها، التي أودت بحياة أكـثر مـن ٥ ملايـين شـخص في العقـد الأخـير. 
وسنسعى أيضا إلى القضاء على المخاطر التي تمثلـها أسـلحة التدمـير الشـامل� (إعـلان 

الأمم المتحدة بشأن الألفية، الفقرة ٨) 
١١ - تتسم مهمة جامعة الأمم المتحدة في هذا اال المواضيعي - أي الإسهام، من خـلال 
البحـوث، وتحليـل السياسـات وأنشـطة تنميـة القـدرات في تعزيـــز الســلام المســتدام وأســلوب 
الحكـم الرشـيد - بالصعوبـة والتعقيـد. وهـي تحتـاج إلى تركـيز الاهتمـام علـى أسـباب الحــرب 
وشـروط السـلام والرفـاه قبـل نشـوب الصـراع المسـلح وخلالـه وبعـد انتهائـه. ووجـــه الإطــار 
الفكـري للأمـن البشـري، الـذي يعكـس الـتزام جامعـة الأمـم المتحـــدة بالمعرفــة لتحســين أمــن 

البشرية والتنمية البشرية، اختيار وشكل الكثير من أنشطة جامعة الأمم المتحدة. 
إدارة التغيير بصورة سلمية 

يطرأ أحد الأسباب الرئيسية التي ينشأ عنها الصراع مـن الناحيـة التاريخيـة عندمـا يقـع  - ١٢
تغـير مـهم في موازيـن القـوى بظـهور وسـقوط قـوى عظمـى. وتنـاول مشـروع مركـز جامعـــة 
الأمم المتحدة حول هذا الموضوع مسألة كيفية الإعداد لانحسار الهيمنة الأمريكية غـير الخطـرة 
ـــك(٤). وركــز التحليــل، بنــاء علــى دراســات  والنتـائج الجغرافيـة - السياسـية المترتبـة علـى ذل
لحـالات تاريخيـة، علـى ثـلاث مسـائل أساسـية: كيـف تتوصـل القـوى العظمـى المتنافسـة علــى 
السيادة إلى رؤية الواحـدة منـها الأخـرى دولا غـير خطـرة، وكيـف تتفـاوض فيمـا بينـها علـى 
نظام دولي يحظى بقبول متبادل، وكيف تضفي الشرعية علـى ذلـك النظـام. وحـدد المشـروع 
حـالات مـن المـاضي لعمليـات انتقـال سـلمية، وسـعى لفـهم المتغـيرات الـتي تســـمح بإعــادة 
تشكيل التوازن بين القوى العظمى من غير حرب، واستخلص الدروس بشأن كيف يمكـن 

للمجتمع الدولي أن يحسن إدارة عملية الانتقال المقبلة إلى تعدد الأقطاب. 
تحليل أسباب الصراع 

قـدم عـام ٢٠٠١ تذكـرات مأسـاوية عديـدة بـالترابط القـائم بـين السـلام، والسـلامة،  - ١٣
والإنصاف والعدل، وبأهمية الحوار بين الثقافات. وأكدت الهجمات الإرهابيـة الـتي وقعـت في 
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الولايات المتحدة في ١١أيلول/سبتمبر العلاقة التكافلية بين الأمن والحكم، وضـرورة التصـدي 
للتحديـات الأمنيـة الجديـدة خـارج الأنمـاط التقليديـة. وتعـاون برنـامج السـلام والحكـم لمركـــز 
جامعة الأمم المتحدة مع مؤسسات نظيرة في جنوب وجنوب شرق آسيا للقيام بمشروع كبـير 
بشأن الأمن غير التقليدي في آسـيا. ويـهدف المشـروع الـذي تمولـه مؤسسـة فـورد إلى تعميـق 
الفـهم للأمـن غـير التقليـدي داخـل اتمعـــات وفيمــا بينــها، مســلطا الأضــواء علــى المســائل 
الاجتماعية والاقتصادية والبيئية، وتعميم المعارف المتعلقة بالأمن غير التقليدي من أجـل الجيـل 

المقبل من العلماء الآسيويين ومحللي السياسات. 
 

خدمة البيانات المتعلقة بالصراعات 
 

خدمـة البيانـات المتعلقـة بالصراعـات التابعـة لمبـادرة تسـوية الصراعـات والقضايــا 
العرقيــــة (/http://www.incore.ulst.ac.uk/cds/http://incore.hq.unu.edu) مصــــدر قيــــــم 
للمعلومات. وتحتوي أدلة البلدان معلومات عن ٤٣ صراعا، بما في ذلك تيمـور الشـرقية 
وأنغولا وهضبة التيبت. وهناك قسم جديد كبير عن اتفاقات الســلام يتضمـن النصـوص 

الأصلية لأكثر من ٢٠٠ اتفاق من جميع أنحاء العالم. 
 

ويعيش جميع اتمعات نوعـا مـن الصـراع حـول الحقـوق السياسـية والمدنيـة، وفـرص  - ١٤
العمل، والحصول على الخدمات الاجتماعية والاقتصادية. ولكن لا يزال هنـاك سـؤال رئيسـي 
لم يأخذ نصيبه من التحليل: لماذا يتجنب بعض البلدان الصراعـات العنيفـة بينمـا تفشـل بلـدان 
أخرى في ذلك؟ وطبقا لدراسة أعدا جامعة الأمـم المتحـدة/المعـهد العـالمي لبحـوث الاقتصـاد 
الإنمـائي عـن هـذه المسـألة، ينشـب الصـــراع العنيــف عندمــا لا تتمكــن اتمعــات مــن خلــق 
�قواعد اللعبة� الضرورية، بحيث أن مجموعة أو أكثر تشعر بأا لا تعامل معاملة عادلــة. وقـد 
وجـدت الكثـير مـن البلـدان الناميـة نفسـها عنـد الاسـتقلال، إذ ورثـت مؤسسـات اســـتعمارية 
ضعيفة وغير ملائمة، غير قـادرة علـى بنـاء عقـود اجتماعيـة مرضيـة. وصعـب علـى اتمعـات 
الانتقالية التي ظهرت إلى حيز الوجـود بعـد انحـلال اتحـاد الجمـهوريات الاشـتراكية السـوفياتية 
أيضا بناء قواعد اللعبة المتفق عليها. ومع ذلـك، فـإن اتمعـات تتمتـع بمرونـة كبـيرة، حـتى في 

أحلك الظروف. 
ويتمثـل أحـد مفـاتيح النجـاح في احتـواء المظـالم وتخفيـف حدـا. إذ إن رفاهنـا يتـــأثر  - ١٥
لا بمستوى معيشتنا المطلق فحسب، بل وبموقفنا من الآخريـن في جماعتنـا الاجتماعيـة المباشـرة 
وبالنسـبة لجماعـات اجتماعيـة أخـــرى (لــذا فــإن انعــدام المســاواة أمــر مــهم، لا مجــرد الفقــر 
فحسـب). إن السياسـات الـتي تحـابي أقليـة ضيقـة - اتسـاع فجـــوة اللامســاواة بــين دخــل 
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الأفراد والحصول على الخدمات الأساسية - تولد الشعور بالظلم وتمحو الاحترام لقواعد 
اللعبـة في اتمـع. لـــذا فــإن السياســة الماليــة - الــتي تفيــد مــن الإنفــاق العــام والخاضعــة 
للضرائب - يمكن أن تسهم في الصراع عندما تعتبر سياسة غير عادلة. وفي أسوأ الحروب 
الأهلية، ربما وجب أن يكون الالـتزام الصريـح بـإصلاح السياسـة الماليـة جـزءا مـن تسـوية 

سلمية. 
الصدمات الاقتصادية الشديدة - إن هبوط سعر سلعة من سلع التصديـر الرئيسـية،  - ١٦
علـى سـبيل المثـال - يمكـن أن يفـاقم المظـالم، بسـبب الركـود الـــذي يحدثــه، عندمــا تتحمــل 
مجموعة واحدة حصة غير متناسبة من تكـاليف التكيـف. وتشـكل نـدرة المـوارد عـاملا مـن 
عوامل الصراع (وبصورة خاصة، المنازعات على الأراضي)، ولكــن مـن المفارقـة أن الـثروات 
من الموارد تشـكل عـاملا مـن عوامـل الصـراع أيضـا. فالجشـع والمظـالم مزيـج قـاتل في البلـدان 
الغنية بالموارد التي لا تستغل مواردها لأغراض التنمية ذات القاعدة العريضة. وغالبا مـا يكـون 
سوء استخدام النظام المـالي واضحـا؛ فـالبلدان الغنيـة بـالموارد تلجـأ غالبـا إلى محاسـبة مدروسـة 
وغير وافية لإيرادات الدولة من الثروات الطبيعيـة وتفشـل في توزيـع هـذه الـثروات بعـدل بـين 
كـل المنـاطق واموعـات العرقيـة (الجزائـر وأنغـولا ونيجيريـا مجـــرد أمثلــة ثــلاث). وبالمقــابل، 
طبقـت بوتسـوانا - الـتي هـي واحـدة مـن البلـدان الأفريقيـة القليلـة الغنيـة بـالموارد الـتي تجنبــت 
الحروب الأهلية - نظاما ماليا فعالا لاستغلال ثرواـا مـن المـوارد لأغـراض التنميـة، ودعمـت 

هذا بمؤسسات ديمقراطية. وهذه تشكل الآن القاعدة التي ينهض عليها عقدها الاجتماعي. 
الأنشطة الإجرامية (الابتزاز، الاتجار بالبضائع المهربة) يمكـن أن تلعـب دورا رئيسـيا  - ١٧
أيضا في تمويل الصراع، ويرى بعض الناس أن الأرباح التي يجنوا من الحرب قد تتجـاوز أي 
فوائد محتملة من السلام. وقد لا ترى الزمر المتمردة ومسؤولو الدولة وأفـراد القـوات المسـلحة 
كبــير فــائدة ترجــى مــن تســريح الجنــود. وبمــرور الوقــت، يتحــول اللاجئــون إلى مشـــتتين 

مضطهدين يستطيعون تقديم أموال ضخمة من الخارج إلى أقربائهم المحليين. 
الاستجابة للأزمات الإنسانية 

اللاجئون والبشر المشردون يشكلون جزءا من تحد أوسـع نطاقـا مـن تحديـات السـلام  - ١٨
والأمن الدوليين. ونظم برنامج السلام والحكم لمركز جامعة الأمم المتحدة، بالتعاون مـع وفـد 
اللجنة الأوروبية في اليابان، مؤتمرا دوليا حول موضوع �شركاء في الأزمـات الإنسـانية: منـع 
الصـراع وإدارتـه وحلـــه - نحــو ــج شــامل� في مركــز جامعــة الأمــم المتحــدة في طوكيــو. 
وحضره مشاركون رفيعو المستوى من شـتى الخلفيـات، بمـا في ذلـك السـيد ياسوشـي أكاشـي 
(الوكيـل السـابق للأمـين العـام)، ومـاري فيـتزدوف (مديـرة البرنـامج الـدولي لفـــض التراعــات 
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والقضايـا العرقيـة)، وفيرغـال كـين (صحفـي مـن هيئـة الإذاعـة البريطانيـة)، وغلينيـــس كينــوك 
ـــة)، وبــول نيلســون  (عضـو البرلمـان الأوروبي)، وديفيـد مـالوني (رئيـس أكاديميـة السـلم الدولي
(مفـوض الاتحـــاد الأوروبي للشــؤون الإنســانية)، وســاداكو أوغاتــا (مفــوض الأمــم المتحــدة 

السامي سابقا لشؤون اللاجئين) وفيونا تيري (أطباء بلا حدود). 
وكان التعاون هو المحور الرئيسي للمؤتمر: التعاون بين المـانحين، وصـانعي السياسـات،  - ١٩
والمنظمات غير الحكومية، ووسائط الإعلام وضحايـا الصـراع، بغيـة زيـادة تأثـيرات المسـاعدة 
إلى الحــد الأمثــل. وكــانت أهميــة تنميــة القــدرات علــى أرض الواقــع والمشــاركة البنــــاءة 
للمجتمع المدني المحلي، لدى معالجة الأسباب الأصلية للصـراع معالجـة وقائيـة وعنـد تقـديم 
المساعدة الإنسانية على السواء أثنـاء الصـراع، مـن بـين النقـاط الرئيسـية الـتي أكـد عليـها 

المشاركون في المؤتمر. 
إصلاح عمليات السلام 

احتفالا بيوم الأمم المتحدة عام ٢٠٠١ وتدشين الدراسة الجديدة التي يقوم ـا مركـز  - ٢٠
جامعة الأمم المتحدة حول عمليات حفظ السلام المعـاصرة(٥)، وبالتعـاون مـع الرابطـة الدوليـة 
لمراكز التدريب على حفظ السلام، نظمت جامعة الأمم المتحدة مؤتمـرا دوليـا حـول موضـوع 
�إصـلاح عمليـات الأمـم المتحـدة لحفـظ السـلام: التحديـات الجديـدة للتدريـــب علــى حفــظ 
السلام�. وكان من بـين المتحدثـين جـان مـاري غـهينو (وكيـل الأمـين العـام لعمليـات حفـظ 
السلام)، ووليام دورتش (مقرر تقرير الإبراهيمي)(٦). وعدة خبراء أكـاديميين معنيـين بـإصلاح 
عمليات حفظ السلام، وقادة من مدارس تدريب الأفراد المدنيين وأفراد الشـرطة والعسـكريين 
علـى حفـظ السـلام في العـالم بأسـره. وأكـدوا أن تقريـر الإبراهيمـي ومتابعـة مـا جـاء فيـه مــن 
توصيات أتاحا فرصة لإعادة إحياء التدريب علىعمليات حفظ السلام وتنفيذهـا. إن التعـاون 
ــد  الفعـال بـين المسـاهمين بـالأفراد العسـكريين والمدنيـين وأفـراد الشـرطة في عمليـات السـلام يع
أحـد المتطلبـات الرئيسـية للنجـاح في مرحلـتي التدريـب والبعثـة علـى الســـواء. وجامعــة الأمــم 
المتحدة هي المؤسسة المضيفة للرابطة الدولية لمراكز التدريـب علـى حفـظ السـلام خـلال العـام 

المقبل، بالتعاون مع ألبرخت شنابيل بصفته رئيسا للرابطة خلال العام. 
 

 الحكم 
�لـن ندخـر جـهدا في تعزيـز الديمقراطيـة وتدعيـم سـيادة القـانون، فضـلا عــن 
احترام جميع حقوق الإنسان والحريات الأساسية المعترف ا دوليا، بما في ذلـك الحـق 

في التنمية� (إعلان الأمم المتحدة بشأن الألفية - الفقرة ٢٤) 
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يشير مصطلح �الحكم� إلى تشكيل وإدارة القواعـد الرسميـة وغـير الرسميـة الـتي تنظـم  - ٢١
الميدان العام، أي المضمار الذي تتفاعل فيه الأطراف الفاعلة من الدولـة واتمـع المـدني لاتخـاذ 
قرارات. ويصف المصطلح الطرائق، والقيم والمؤسسات التي نستخدمها لتنظيم الحيـاة البشـرية 
علـى جميـع الصعـد، داخـل اتمعـات وفي مـا بينـها. وتركـز جامعـة الأمـم المتحـدة في عملـــها 

على: 
ــــترام حقـــوق  حقــوق الإنســان والأخــلاق - المســألة المهمــة المتمثلــة في اح (أ)

الإنسان في الحكم الدولي ودوره الأساسي في اتمعات المستقرة الآمنة؛ 
– أهمية الديمقراطية، من ناحية كل من الإجـراءات  الديمقراطية واتمع المدني  (ب)
والجوهر، ولا سيما أهمية اتمـع المـدني في أسـلوب الحكـم الرشـيد المحلـي وفي دعـم العلاقـات 

الدولية السلمية؛ 
القيادة – تنمية القدرات على تغذية الخصال القيادية في مجال أسـلوب الحكـم  (ج)

الرشيد؛ 
أطـر العمـل المتعلقـة بالسياسـات والمؤسسـات - مبـــادئ الحكــم (المؤسســية،  (د)
والسياسة، والبنية التحتية والمعياريـة) الـتي تشـكل أسـاس التنميـة البشـرية المسـتدامة والمعماريـة 

المالية الدولية. 
القانون الجنائي الدولي والقانون الإنساني 

في قـرارات تمثـل نقطـة تحـول اتخـذت في عـامي ١٩٩٣ و ١٩٩٤، قـرر مجلـس الأمـــن  - ٢٢
التابع للأمم المتحـدة أن انتـهاكات القـانون الإنسـاني الـدولي في يوغوسـلافيا السـابقة وروانـدا 
تشكل خطرا على السلام والأمن الدوليين. وفي مؤتمـر الأمـم المتحـدة الدبلوماسـي للمفوضـين 
المعني بإنشاء محكمة جنائية دولية في، ١٩٩٨ بروما، صوتت ١٢٠ دولة تأييدا لنظام أساسـي 
أنشئت بموجبه محكمة جنائيـة دوليـة لمقاضـاة المتـهمين بارتكـاب جرائـم ضـد الإنسـانية، أينمـا 
تقع هذه الجرائم. وعكست هذه القرارت وعـززت إجماعـا مـتزايدا علـى أن المسـاءلة الفرديـة 
والعدل هما الركنان الأساسيان للسلام والاستقرار داخل اتمعات وفي ما بينها على السـواء. 
ولكن هذه العملية لا تعدم من يطعن فيها: فهناك حجج مؤيدة لوضع معايير المسـاءلة والعـدل 
على الصعيد الدولي، ولكن أناسا كثيرين يعتقدون بأن العدل يقام على الصعيد المحلــي. إضافـة 
ـــة، أو أحيانــا كأنــه  إلى ذلـك، غالبـا مـا ينظـر إلى العـدل الـدولي وكأنـه عمليـة سياسـية متباين
�عدالة المنتصرين� علاوة على ذلك، هناك تصور شــعبي بـأن العـدل والمسـاءلة متناقضـان مـع 
السلام والاستقرار في اتمعات التي تمر بمرحلة انتقـال، مثـل كمبوديـا، ويوغوسـلافيا السـابقة 

وسيراليون.  
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وفي تشـرين الثـاني/نوفمـبر، نظـم مؤتمـر دولي كبـير في أوترخـت بالتعـاون مـع معــهد  - ٢٣
حقوق الإنسان الهولندي في جامعة أوترخت لتقصي هذه المسائل. وضم المؤتمر، المعنون �مـن 
ثقافة الإفلات من العقاب إلى ثقافة المساءلة�، كبار المحامين والسياسـيين والأكـاديميين لبحـث 
عدد من الأهداف الرئيسية: تنميـة القـدرات (نشـر الخـبرة في القـانون الجنـائي الـدولي علـى 
ـــي الحكومــة)؛ ونشــر  طـلاب الدراسـات القانونيـة العليـا، وممارسـي مهنـة القـانون، وموظف
الوعـي والفـهم دعمـا للقـانون الجنـائي الـدولي، والـترويج لـه كعنصـر أساسـي مـن عنـــاصر 
السلام والأمن الدوليين؛ وتعزيز دعم التعـاون الـدولي المسـتند إلى قـاعدة عريضـة في مجـال 

القانون الجنائي والمحكمة الجنائية الدولية. 
اتمع المدني والعولمة 

العولمة - يبشر انخفاض أهمية الحدود الوطنية بالنسبة للتجارة والتنافس، وحرية انتقـال  - ٢٤
البضائع ورأس المال والناس والأفكار، بخير كبير لتخفيف حدة الفقـر وتحقيـق التنميـة. بيـد أن 
التكـاليف والمنـافع ليسـت موزعـة توزيعـا عـادلا في الوقـت الراهـن. وثمـــة تصــور، وبخاصــة في 
أوسـاط المنظمـات غـير الحكوميـة، أن العولمـة لا تعمـل دائمـا لمصلحـــة الفقــراء، وأــا تقــوض 
الممارسات الاقتصادية للسكان الأصليين، وأا تسيطر عليها نخب غـير معرضـة للمسـاءلة مـن 
خـلال منظمـات ماليـة دوليـة. وقـام مشـروع مركـــز جامعــة الأمــم المتحــدة حــول موضــوع 
�اتمـع المـدني والماليـة العالميـة� بتحليـــل التغيــيرات الــتي طــرأت في علــم الاقتصــاد العــالمي، 
والمسـائل السياســـية والاجتماعيــة الــتي ثــارت مــن جــراء هــذا، ورد اتمــع المــدني الــدولي. 

وعرضت نتائج المشروع في الأمانة العامة للأمم المتحدة وصندوق النقد الدولي. 
وجد المشروع أن قيام اتمع المدني بدوره قد ينجم عنه سـبعة أنـواع مـن الفوائـد  - ٢٥

على الأقل: 
الثقافـة العامـة: يمكـن لمنظمـات اتمـع المـدني أن تنشـر الوعـي والفـهم لــدى  (أ)

عامة الناس بشأن المالية العالمية وإدارا؛ 
المشــاركة: يمكــــن للمجتمـــع المـــدني أن يوفـــر وســـيلة لأصحـــاب المصـــالح  (ب)
ـــدني بصــورة خاصــة أن يتيــح  للمشـاركة في عمليـات وضـع السياسـات. ويمكـن للمجتمـع الم
فرصـا للمشـاركة لدوائـر اجتماعيـة مسـتبعدة لـولا ذلـك مـن عمليـــة صناعــة القــرارت العامــة 

المتعلقة بالمالية العالمية؛ 
تسـتطيع رابطـات اتمـع المـدني أن تذكـي النقـــاش بشــأن الماليــة العالميــة:  (ج)
ـــدني  فـالحكم الفعـال يقـوم علـى مناقشـة حيويـة غـير مقيـدة لشـتى وجـهات النظـر، واتمـع الم

يستطيع الترويج لهذا التنوع وإذكاء مناقشة نقدية خلاقة للسياسات؛ 
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يمكن أن يسهم اتمع المدني إسهاما إيجابيا من خلال زيادة الشفافية العامـة  (د)
ـــة في اتمــع المــدني أن تدفــع الأســواق الماليــة  حـول الماليـة العالميـة. وتسـتطيع الجـهات الفاعل
والسـلطات التنظيميـة لتكـون أكـثر انفتاحـا بشـأن عملياـا، وبالتـالي تعزيـز كـل مـن الكفــاءة 

والديمقراطية؛ 
يمكن لمشاركة اتمع المدني أن تمهد لزيادة المساءلة العامـة في إدارة الماليـة  (هـ)
العالميــة؛ ويســتطيع اتمــع المــدني أن يدفــع الوكــالات التنظيميــة في الماليــة العالميــة لتحمــــل 

المسؤولية العامة عن أعمالها؛ 
يمكـن لمنظمـات اتمـع المـدني أن تسـهم إســـهاما إيجابيــا في الرفــاه. ويمكــن  (و)
ـــن خــلال منظمــات اتمــع المــدني أن يســاعد في تخفيــف حــدة الآثــار  لإيصـال الخدمـات م

الاقتصادية والاجتماعية للصعوبات المالية؛ 
يستطيع اتمع المدني أن يعزز شـرعية إدارة الماليـة العالميـة. فأنشـطة اتمـع  (ز)
المدني يمكن أن تسمح للناس بأن يشـعروا بـأم �يملكـون� عمليـة الماليـة العالميـة، وأـا تعمـل 
ـــة العالميــة. ولكــن  لمصلحتـهم. لهـذا فـإن اتمـع المـدني يتمتـع بإمكانيـات إيجابيـة في مجـال المالي
ــة  الجـهات الفاعلـة في اتمـع المـدني، ينبغـي لهـا بدورهـا أن تـولي اهتمامـا أكـبر لكفاءاـا المهني

وصفاا الديمقراطية. 
 

البيئة والتنميـة المستدامة  ثالثا -
 

�تشمل البرامج البحثية لمؤسسات الجامعة، من بـين جملـة مواضيـع…، التغـير 
ـــوارد؛ والبحــوث  الاقتصـادي والاجتمـاعي والتنميـة؛ والبيئـة والاسـتخدام السـليم للم
العلمية الأساسية وتطبيق نتائج العلم والتكنولوجيا لصالح التنميـة...� (ميثـاق جامعـة 

الأمم المتحدة، المادة الأولى، الفقرة ٣) 
في هذا اال المواضيعي للبيئـة والتنميــة المسـتدامة، تركـز جامعـة الأمـم المتحـدة علـى  - ٢٦
ــع  مسـائل التنميـة والعلـم والتكنولوجيـا واتمـع والبيئـة، فضـلا عـن أوجـه التفـاعل بينـها. وتق
مسائل الفقـر واللاإنصاف فضلا عن النمـو والعمالـة في صلـب أعمـال جامعـة الأمـم المتحـدة. 
وتبحــث الجامعــة أيضــا في مســائل العولمــة، والتغــير التكنولوجــــي (المعلومـــات والبرامجيـــات 
والتكنولوجيا الإحيائية) والتحضر، وتقيم ما لذلك من آثار على النـاس واتمعـات. وتشـكل 
البيئة العالمية، وإدارة المـوارد الطبيعيـة، واسـتخدام الطاقـة وإنتاجـها علـى نحـو مسـتدام شـواغل 

بالغة الأهمية أيضا. 
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 التنمية 
ــــال والنســـاء  �لــن ندخــر أي جــهد في ســبيل تخليــص بــني الإنســان، الرج
والأطفال، من ظروف الفقر المدقع المهينـة واللاإنسـانية، الـتي يعيـش فيـها حاليـا أكـثر 
من بليون شـخص. ونحـن ملـتزمون بجعـل الحـق في التنميـة حقيقـة واقعـة لكـل إنسـان 
وبتخليــص البشــرية قاطبــة مــن الفاقــة�. (إعــلان الأمــم المتحــدة بشــــأن الألفيـــة – 

الفقرة ١١) 
أصبـح تخفيـف حـدة الفقـر الأولويـة الأولى � وهـو أولويـة أولى عـن حـــق، إذ يوجــد  - ٢٧
حوالي ١,٢ بليون إنسان يعيشون في فقـر مدقـع. ورغـم أن هنـاك اتفاقـا مـتزايدا بشـأن بعـض 
أسس استراتيجيات التنمية الناجحة، لا يـزال الخـلاف يحيـط بمسـائل كثـيرة. لـذا فـإن الجامعـة 

تركز في عملها على المسائل التالية: 
العولمــة والتنميــــة - التحقيـــق في القـــوى الدافعـــة والتأثـــيرات (الاجتماعيـــة  (أ)
والاقتصادية والسياسية)، واستجابات السياسات للعولمة، والبحث عن بدائل للاندفـاع الحـالي 

نحو�العولمة التي لا يتحكم ا�؛ 
النمو والعمالة - تحديد السياسات والنهج للبلدان النامية لتحقيـق نمـو أسـرع  (ب)

وأوسع قاعدة؛ 
الفقــر، وعـدم المســـاواة والاحتياجــات الأساســية - اســتنباط اســتراتيجيات  (ج)

بشأن الخطة غير المنجزة للقضاء على �الفقر الهيكلي� و �الفقر الجديد�؛ 
التحضر – تقييم آثار الزيادة السريعة للسكان في المنـاطق الحضريـة، ولاسـيما  (د)

في البلدان النامية. 
يركز هذا الفرع من التقرير على عمل جامعـة الأمـم المتحـدة/المعـهد العـالمي لبحـوث  - ٢٨
الاقتصاد الإنمائي في مسائل الدين والتنمية وخصخصة الخدمات في أمريكا اللاتينيـة. ولا تمثـل 
هـذه المشـاريع سـوى عينـة مـن مجمـوع أعمـال جامعـة الأمـم المتحـدة/المعـهد العـــالمي لبحــوث 
الاقتصاد الإنمائي ويمكن الحصول على معلومات أخرى عن جميع الأعمال، بما في ذلــك لمحـات 
موجزة عن المشاريع الراهنة في الرسالة الإخبارية لجامعة الأمم المتحــدة/المعـهد العـالمي لبحـوث 
الاقتصاد الإنمائي وعلى موقع جامعة الأمـم المتحـدة/المعـهد العـالمي لبحـوث الاقتصـاد الإنمـائي 

على الشبكة العالمية(٧). 
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تخفيف عبء الديون والتنمية 
يبلغ الدين الخارجي للكثير من البلدان المنخفضة الدخل مستويات عاليـة جـدا، وهـي  - ٢٩
مدينة بجزء كبير منه لدائنين رسميين. ودف مبادرة البلدان الفقيرة المثقلة بالديون إلى تخفيـض 
حجـم الديـون إلى مسـتويات �مسـتدامة�، وبالتـالي تخفيـف عـبء سـداد الديـون عـن كـــاهل 
أربـاح الصـادرات وميزانيـة الحكومـة. وينبغـي لهـذا بـدوره أن يحـرر المـوارد لأغـــراض التنميــة، 
وبخاصة لتخفيف حدة الفقر. وفي كانون الأول/ديسمبر ٢٠٠٠، أعلن صندوق النقـد الـدولي 
والبنك الدولي أن ٢٢ بلدا مؤهلا (١٨ منها في أفريقيا) تأهلت لتخفيف عـبء ديوـا بمقـدار 

٣٤ بليون دولار أمريكي. 
ولكـن المبـادرة، وتخفيـف عـــبء الديــون بوجــه أعــم، لا تــزال تثــير خلافــا شــديدا.  - ٣٠
ــا  فالكثـيرون احتجـوا بقولهـم إن المبـادرة لا تحقـق مـا يكفـي، وإن الديـن يجـب أن يشـطب تمام
للسماح لأفقر الاقتصادات في العالم أن تبدأ بداية جديدة. واحتج آخرون بقولهم إن الشـطب 
الكامل للديون لن يفيد بالضرورة الفقراء في البلدان المدينة. وهناك جدل كثير بشـأن ورقـات 
استراتيجية الحد من الفقر التي تشكل جزءا رئيسيا من العملية، فضلا عن مسـألة كيـف يمكـن 

تحسين النظم المالية لكي تصل الموارد التي تحررت بفضل تخفيف عبء الديون إلى الفقراء. 
وبنـاء علـى المناقشـات الـتي جـــرت مؤخــرا، عقــد المعــهد العــالمي لبحــوث الاقتصــاد  - ٣١
الإنمائي التابع لجامعة الأمم المتحدة مؤتمرا في ١٧ و ١٨ آب/أغسطس ٢٠٠١ لبحث تخفيـف 
عبء الديون عن البلدان الفقيرة. واستعرض المؤتمـر مـا هـو معـروف حاليـا عـن العلاقـة بـين 
الدين والتنمية وتخفيف حدة الفقر، وقيم حالة التقــدم المحـرز بشـأن تخفيـف عـبء الـديون، 
وما يترتب عليه من آثـار بالنسـبة للعلاقـة بـين مـانحي المعونـات والبلـدان المتلقيـة. وقدمـت 
أوراق عـن جميـع جوانـب تخفيـف عـبء الديـون، بمـا في ذلـك تأثيراتـه علـــى الفقــر واتمــع، 
ونوقشـت عـدة دراسـات لحـالات (بمـا في ذلـك حـالات بلـدان مثـل أوغنـدا وروانـــدا وزامبيــا 

وغانا وكينيا). 
التأثير الاجتماعي للخصخصة وتنظيم المرافق العامة في أمريكا اللاتينية 

ابتـداء مـن أواخـر الثمانينـات، اجتـاحت موجـة الخصخصـــة أمريكــا اللاتينيــة كلــها،  - ٣٢
وأثـرت علـــى طائفــة واســعة مــن الأنشــطة (المــاء والكــهرباء والنقــل والاتصــالات الســلكية 
واللاسلكية، وما إلى ذلك). وتمثـل الرغبـة في زيـادة كفـاءة إيصـال الخدمـات واحـدا مـن أهـم 
الدوافــع المعلنــة للخصخصــة في المنطقــة. ولكــن، نظــرا إلى أن بعــض المنــافع العامــة تشــــكل 
إسهامات أساسية في تحسين مستوى المعيشة، لذا فإن الخصخصة تؤثر تأثيرا مباشرا علـى رفـاه 
السكان. وكان هدف المشـروع المتعلـق بـإصلاح المرافـق العامـة في أمريكـا اللاتينيـة يتمثـل في 

إيضاح آثار خصخصة المرافق العامة على رفاه الناس(٨). 
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ويسـلط المشـروع الضـوء علـى عـدد مـن النتـائج الرئيســـية والآثــار المترتبــة علــى  - ٣٣
ـــها  السياسـات. أولا ازداد الوصـول إلى المرافـق العامـة (مـن حيـث عـدد البيـوت الـتي تصل
خطوط الهاتف والكهرباء والماء) ويبدو أن ازدياد الوصول قـد أفـاد الفقـراء. ويتضـح هـذا 
بشـــكل خـــاص في حالـــة قطـــاع الاتصـــالات الســـلكية واللاســـلكية، حيـــث أدى التقـــــدم 
التكنولوجـي (مثـل توافـر الهواتـف الخلويـة) إلى تحسـين التنـافس في الســـوق وجعــل الخدمــات 

متاحة للفقراء من المستهلكين. 
ولكن توزيع الفوائد كان متفاوتـا. فالتعريفـات المفروضـة علـى المسـتهلكين ازدادت  - ٣٤
زيـادة كبـيرة منـذ الخصخصـة، ممـا قلـل مـن رفـاه المسـتهلك وأدى إلى اسـتبعاد النـــاس الأكــثر 
حرمانا من السوق. إضافة إلى ذلك، جرت خصخصة المرافق في أمريكـا اللاتينيـة علـى خلفيـة 
انعدام فاضح في المساواة في الحصول على الخدمات، وبخاصـة بـين المنـاطق الريفيـة والحضريـة. 
في البلدان موضوع الدراسة، وأثرت الخصخصة أيضا علــى المنـاطق الحضريـة بصـورة رئيسـية. 

وفي الوقت الراهن، لا تزال أسوأ مستويات التغطية بالمرافق العامة في المناطق الريفية. 
 

 العلم والتكنولوجيا واتمع 
�نقـرر أيضـا ...كفالـة أن تكـــون فوائــد التكنولوجيــات الجديــدة، وبخاصــة 
تكنولوجيا المعلومات والاتصـالات، متاحـة للجميـع�. (إعـلان الأمـم المتحـدة بشـأن 

الألفية، الفقرة ٢٠) 
العلــم والتكنولوجيــا مكونــان بالغــا الأهميــة مــن مكونــات عمليــة التنميــة. فـــالتقدم  - ٣٥
التكنولوجــي الســريع، ولاســيما في تكنولوجيــات المعلومــات والاتصــالات والتكنولوجيـــات 

الإحيائية، خلقت فرصا جديدة هائلة. لذا تركز جامعة الأمم المتحدة في أعمالها على: 
الابتكار - تأثير التكنولوجيات الجديـدة علـى كفـاءة التنـافس وحدتـه، ومـا  (أ)

لذلك من آثار على البلدان النامية؛ 
ـــــات  المعلومــــات والتكنولوجيــــات الإحيائيــــة – تأثــــير تكنولوجيــــا المعلوم (ب)

والتكنولوجيا الإحيائية على اتمع؛ 
تكنولوجيا البرامجيات - التركيز على النهج الشكلية في تطويرالبرامجيات؛  (ج)

الطعام والتغذية - تطويـر البحـوث والقـدرات في المسـائل الـتي تربـط التنميـة  (د)
البشرية بالطعام والتغذية. 



02-3475217

A/57/31

يسـلط هـذا الفـرع مـن التقريـر الضـوء علـى المشـاريع البحثيـة الرئيسـية لجامعـة الأمـــم  - ٣٦
المتحدة فيما يتعلق بسياسات الابتكـار في البلـدان الناميـة ويلفـت الانتبـاه إلى أعمـال البحـوث 

العملية في ميدان تكنولوجيا البرامجيات. 
سياسات الابتكار المؤاتية للسوق في البلدان النامية 

مـا برحـت الحكومـات في البلـدان المتقدمـة النمـو والبلـدان الناميـة تضـع مجموعـــة مــن  - ٣٧
التدابـير لدعـم البحـث والتطويـر في الميـدان الصنـاعي (البحـث والتطويـــر). ورغــم أن الحجــج 
ـــإن البلــدان  المؤيـدة لتنشـيط البحـث والتطويـر في الميـدان الصنـاعي مشـروحة بوضـوح بـالغ، ف
ــــبر مجـــرد أمـــاكن لتجميـــع التكنولوجيـــات، أو في أحســـن الأحـــوال �مقلـــدة�  الناميــة تعت
للتكنولوجيات التي تستورد عادة من البلـدان المتقدمـة النمـو. ويطلـب إليـها أن تفتـح أنظمتـها 

الإنتاجية والتجارية حتى تنساب التكنولوجيا بسهولة إلى اقتصاداا.  
واسـتنادا إلى هـذه الخلفيـة، قـام المشـروع بتقييـم مختلـف السياســـات الــتي تســتخدمها  - ٣٨
البلدان الأكثر تقدما من بين البلدان النامية كأدوات لزيـادة اسـتثمارات قطاعـات المشـاريع في 
كل منها في البحث والتطوير. وكان السؤال الرئيسي المطروح في الدراسـة هـو مـا إذا كـانت 
البلـدان تسـتطيع أن تنشـط الاسـتثمارات في البحـث والتطويـر في قطـاع المشـاريع مـــن خــلال 
مجـرد تحسـين الصكـوك الماليـة، مثـل المنـح البحثيـة والحوافـز الضريبيـة. وركـزت الدراسـة علــى 

خبرة أربعة بلدان: جنوب أفريقيا وسنغافورة وماليزيا والهند. 
وتشير دراسة حالات هذه البلدان إلى أن مجرد تحسين الصكـوك الماليـة في البلـدان  - ٣٩
النامية لا يكفي رغم ضرورتـه. إذ لا يمكـن للصكـوك الماليـة أن تنجـح في تشـجيع البحـث 
والتطوير في الميدان الصناعي إلا إذا كان لدى البلد أعداد كافية مـن الأفـراد المدربـين مـن 
الناحية التقنية ويستطيعون القيام بأعمال البحـث والتطويـر. ومـن المـهم أيضـا لكـي تنجـح 
الصكوك المالية وتخرج بنتائج مثمرة أن تتوفر سياسـة ابتكـار واضحـة المعـالم، وتركـز علـى 

تنمية الموارد البشرية. 
تكنولوجيا البرامجيات 

بغيـة تحويـل الهـوة الرقميـة إلى فرصـة رقميـة، هنـاك حاجـة ماسـة إلى تعليـم وتدريـــب  - ٤٠
مهندسي البرامجيات والمربين في البلدان النامية. ويضطلع المعهد الـدولي لتكنولوجيـا البرامجيـات 
التابع لجامعة الأمم المتحدة بمهمة بناء القـدرات في مجـال تطويـر البرامجيـات في البلـدان الناميـة، 
ويركز على التقنيات الشكلية ومنهاج علوم الحاسوب في الجامعات. وفي إطار هـذا البرنـامج، 
تــابع المعــهد الــدولي لتكنولوجيــا البرامجيــات التــابع لجامعــة الأمــم المتحــــدة في عـــام ٢٠٠١ 
مشروعيه البحثيين في موضـوع �نظريـة وطـرق تصميـم نظـم المعالجـة الفوريـة� و �التقنيـات 
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الشكلية لتطوير البرامجيات�. وتساعد المشاريع البحثية التي يقوم ا المعهد الدولي لتكنولوجيـا 
ــــر  البرامجيــات التــابع لجامعــة الأمــم المتحــدة الأوســاط الأكاديميــة الدوليــة علــى زيــادة تطوي
تكنولوجيـا البرامجيـات كمـا تسـاعد البلـدان الناميـة علـى تعزيـز قدراــا في مضمــار البحــث 

والتطوير. 
ورغـم أن نظـم البرامجيـات تسـتخدم علـى نطـاق واسـع، ويـزداد اعتمـاد النـاس عليــها  - ٤١
باطراد، فإننا لا زلنا نعيش �أزمة البرامجيـات�. إذ تتـأخر مشـاريع البرامجيـات الكبـيرة في كـل 
وقت تقريبا، وينفق عليها أكثر مما هو مخصص لها في ميزانيتها وحتى أنه يجـري التخلـي عنـها. 
أما البرامجيات التي تنجز، فإا تحتوي عادة على عيوب كثـيرة ومـن الصعـب صيانتـها. ويـأمل 
الناس الذين يقومون بأبحاث في ميدان التقنيات الشكلية في تطبيـق ـج أشـد دقـة علـى تطويـر 
البرامجيـات ومسـاعدة مهندسـي البرامجيـات علـى حـل هـذه الأزمـة في النهايـة. ويـهدف المعــهد 
ـــابع لجامعــة الأمــم المتحــدة إلى المســاهمة في هــذه البحــوث  الـدولي لتكنولوجيـا البرامجيـات الت
العالميـة. ويـهدف مشـروع نظريـة وطـرق تصميـم نظـم المعالجـة الفوريـة إلى القيـام ببحــوث في 
موضوع النماذج والنظريات وطرق التصميم والأدوات المتعلقة بتطوير نظـم المعالجـة الفوريـة، 
حينما تكون مسائل التوقيت بالغة الأهمية غالبا. ويهدف المشروع المتعلـق بالتقنيـات الشـكلية 

لتطوير البرامجيات إلى تطبيق وتحسين التقنيات الشكلية في تصميم نظم برامجيات عملية. 
 

 البيئة 
�يجب توخي الحذر في إدارة جميع أنـواع الكائنـات الحيـة والمـوارد الطبيعيـة، 
وفقا لمبادئ التنمية المستدامة. فبذلك وحده يمكن الحفاظ على الـثروات الـتي لا تقـدر 
ـــا. ويجــب تغيــير أنمــاط الإنتــاج  ولا تحصـى الـتي توفرهـا لنـا الطبيعـة ونقلـها إلى ذريتن
والاستهلاك الحالية غير المستدامة وذلك لصالح رفاهنا في المسـتقبل ورفاهيـة ذريتنـا�. 

(إعلان الأمم المتحدة بشأن الألفية - الفقرة ٦) 
يرتبط رفاه شعوب العالم وتطورها ارتباطا وثيقـا باسـتخدام المـوارد البيئيـة وحفظـها.  - ٤٢
وتتفاعل المسائل البيئية تفاعلات معقدة مع طائفة واســعة مـن القطاعـات (فعلـى سـبيل المثـال، 
ـــة والنمــو الحضــري). وتركــز  الأمـن الغذائـي، وإنتـاج الطاقـة واسـتخدامها، والتنميـة الصناعي
أعمال تطوير البحوث والقدرات في جامعة الأمم المتحدة علـى العلاقـة بـين الأنشـطة البشـرية 

والبيئة. وتشمل مجالات العمل الرئيسية: 
إدارة المـوارد الطبيعيــة - اســتخدام المــوارد الطبيعيــة بأســلوب منتــج ولكــن  (أ)

مستدام، مع التركيز على تقليل استهلاك الموارد والتلوث إلى أدنى حد؛ 
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التنمية المستدامة الصناعية والحضرية - الآثار الأوسـع نطاقـا لأسـاليب الحيـاة  (ب)
البشرية وأنماط الاستهلاك على العالمين الحضري والصناعي معا؛ 

المـاء - فـهم القـدرات وتطويرهـا في المسـائل الرئيسـية المرتبطـــة بالمــاء والبيئــة  (ج)
والصحة البشرية؛  

– طـرق لفـــهم وإدارة الارتباطــات المعقــدة بــين  تغـير المنـاخ والحكـم العـالمي  (د)
المسائل البيئية والاقتصادية والاجتماعية. 

 
جامعة الأمم المتحدة ومزيد من الجهد للمحافظة على البيئة 

 
شـهدت رابطـة المقـاييس اليابانيـــة رسميــا باســتيفاء مركــز الأمــم المتحــدة ومعــهد 
الدراسـات المتقدمـة التـابع للجامعـة والمركـز العـــالمي للمعلومــات البيئيــة في طوكيــو لمعيــار 
المنظمـة الدوليـة للتوحيـد القياسـي رقـــم ١٤٠٠١ وذلــك في كــانون الثــاني/ينــاير ٢٠٠١. 
وهكـذا تكـون الجامعـة هـي أول وكالـة تابعـة للأمـم المتحـدة تنـال شـــهادة اســتيفاء المعيــار 

١٤٠٠١ وخامس مؤسسة أكاديمية في اليابان. 
وقد وضع الفريـق العـامل التـابع للجامعـة والمعـني بالمعيـار ١٤٠٠١ سياسـة 
ـــا علــى البيئــة�. وتنفيــذا لتلــك السياســة تســعى الجامعــة إلى  بيئيـة عنواـا �العمـل حفاظ
الإسهام، داخل الأوســاط العالميـة والمحليـة، في النـهوض بممارسـات العمـل �السـليمة بيئيـا� 
ويئـة أمـــاكن عمــل �متوائمــة مــع البيئــة�. وفي فــترة الســنتين ٢٠٠٠-٢٠٠١، قــامت 
الجامعة، من خلال شبكة عالمية من مراكز البحث والتدريب، بتنسـيق ٣٠ مشـروعا بشـأن 
البيئة تشمل العمل المتصل بتغير المناخ وإدارة البيئة العالمية وتنمية الأراضي والموارد الطبيعيـة 
وحفظ المياه فضلا عن التنمية الحضرية والصناعية المستدامة. والواقع أن تنفيـذ المعيـار ٠٠١ 
١٤ في جامعـة الأمـم المتحـدة أسـفر عـن عـدد مـن الآثـار الإيجابيـة فيمـا يتصـل بالاســـتعداد 
ـــترن بذلــك مــن وفــورات في  لحـالات الطـوارئ وخفـض اسـتهلاك الطاقـة والمـوارد ومـا يق
التكـاليف فضـلا عـن زيـادة الوعـي البيئـي بوجـه عـام لـدى جميـع الموظفـين. وبالإضافـــة إلى 
ذلك بذلت جـهود لنشـر أفضـل الخـبرات بتلـك الممارسـات في سـائر أجـزاء منظومـة الأمـم 
المتحـــــــدة وعلـــــــى الشـــــــبكة العالميـــــــة عـــــــبر موقـــــــع جامعـــــــة الأمـــــــم المتحـــــــــدة 

 .(http://www.unu.edu/ISO14001)
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الناس وإدارة الأراضي والتغير البيئي 
ـــم المتحــدة المعنــون �النــاس وإدارة  يتمثـل الهـدف الرئيسـي مـن مشـروع جامعـة الأم - ٤٣
الأراضي والتغير البيئي� في وضع ج مستدامة قائمة على التشـارك لحفـظ التنـوع البيولوجـي 
داخل النظم الزراعية. ويضطلع ذا العمل في ما يربو على عشرين موقعا إرشـاديا وذلـك مـن 
ـــا (غانــا وغينيــا)، وشــرق أفريقيــا  خـلال شـبكة تضـم مجموعـات بحثيـة محليـة في غـرب أفريقي
(أوغنـدا وجمهوريـة تنــزانيا المتحـدة وكينيـا) وفي آسـيا والمحيـط الهـادئ (الصـين وتـايلند وبــابوا 
غينيا الجديدة) وفي أمريكا الاستوائية (البرازيل وبيرو وجامايكا والمكسيك). وقد اتسع نطـاق 
شبكة المشروع بأكملـه لتشـمل مـا يربـو علـى ٤٠ مؤسسـة و ٢٠٠ أخصـائي فـني مـن بينـهم 
علمـاء متفرغـون ومنتسـبون وبـاحثون شـــبان وطلبــة (غالبيتــهم مــن البلــدان الناميــة) وذلــك 

بالإضافة إلى عدة مئات من المزارعين. 
ويتبـع، في المشـروع آنـف الذكـر، ـج قوامـه التعـاون مـــع المزارعــين واتمعــات  - ٤٤
المحليـة في تحديـد أسـاليب مناسـبة للحفـظ تكـون قابلـة للاســـتدامة بيئيــا واجتماعيــا وماليــا 
ويمكن أن تدعم التنوع البيولوجـي. فبإدمـاج مـا اكتسـب محليـا مـن معـارف تتعلـق بالتربـة 
والمناخ وغير ذلك من العوامل المادية في التقييمات العلمية لنوعية تلك العوامل مــن حيـث 
صلتها بإنتاج المحاصيل، يمكن استنباط مجموعة من التكنولوجيات الزراعية المستدامة تحفـظ 
تنوع المحاصيل والتنوع الإداري. وتفسح شبكة المشروع اال للتعاون فيمـا بـين الجنـوب 

توفر ترتيبات للتوأمة بين الجنوب والشمال(٩). 
ومـا بـرح مشـروع النـاس وإدارة الأراضـي والتغـير البيئـــي يعــزز قــدرات فــرادى  - ٤٥
ـــت أعــداد مــتزايدة مــن موظفــي الإرشــاد والطلبــة  المشـاركين والمؤسسـات المحليـة. فقـد تلق
والبـاحثين والموظفـين المسـتجدين تدريبـــا �في أثنـــــاء العمــل� علــى أســاليب المشــروع. وأتم 
٣ من طلبة الدكتوراه و ٦ مـن طلبـة الدراسـات العليـا و ١٤ مـن الطلبـة الجـامعيين دراسـتهم 
ـــال المضطلــع ــا في إطــار المشــروع. ولم يكــن المزارعــون وحدهــم هــم  القائمـة علـى الأعم
المستفيدون من الإرشاد في مجال إدارة الموارد بل وأيضا المدرسون والتلاميذ وموظفو الإرشـاد 
والباحثون والمسؤولون الرسميـون. وقـد نظمـت دورات تدريبيـة أو أُصـدرت كراسـات بشـأن 
إدارة المحاصيل الجديدة أو المدخلات الزراعيـة لـتزويد المزارعـين بطائفـة عريضـة مـن الخيـارات 
تسـاعدهم علـى حـل مشـاكل الإنتـاج. وشـكلت مجموعـات جديـدة مـن المزارعـــين في مواقــع 
ـــوالى إبــرام الاتفاقــات اتمعيــة بشــأن إدارة  المشـروع وبخاصـة في أوغنـدا وتترانيـا وغينيـا. وت

الموارد. 
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ـــرة المضطلــع ــا في عــام ٢٠٠٢ نظمــت جامعــة الأمــم  وفضـلا عـن الأنشـطة المباش - ٤٦
المتحـدة نـدوة دوليـة بشـأن إدارة التنـوع البيولوجـي في النظـام الإيكولوجـــي الزراعــي وذلــك 
بالتعــاون مــع المعــهد الــدولي للمــوارد الجينيــة النباتيــة وأمانــة اتفاقيــة التنــوع البيولوجـــي في 
مونتريال. وقد تلاقت في الندوة الخبرات والأفكار العالمية في مجال إدارة التنوع البيولوجـي 
الزراعي مما كان له بوجه خـاص، أثـره علـى برامـج وسياسـات التنـوع البيولوجـي الدوليـة 
والوطنية وأسهم وساعد في تنفيذ برنامج العمل المتعلق بالتنوع البيولوجي والـذي اعتمـده 
مؤتمر الأطراف في اتفاقية التنوع البيولوجي المعقود في حزيران/يونيه ٢٠٠٠. وقد شـارك 

في تلك الندوة زهاء ١٥٠ فردا من ٣٠ بلدا ناميا و ١٥ بلدا متقدم النمو. 
منتدى الانبعاثات الصفرية 

ـــة الأمــم المتحــدة علــى عاتقــها دورا ميســرا لتعزيــز الأنشــطة المتصلــة  أخـذت جامع - ٤٧
ـــك  بالانبعاثـات الصفريـة وذلـك مـن خـلال منتـدى الانبعاثـات الصفريـة التـابع لهـا. ويضـم ذل
المنتدى ممثلين عن أوساط تجارية وحكومية وعلمية تسعى إلى تحقيق ثلاثة أهداف هي: إجـراء 
البحوث وتطوير القدرات وتحقيق التواصل الشـبكي. ويعمـل المنتـدى علـى النـهوض بالجـهود 
الدولية في مجال البحوث المتعددة التخصصـات بغيـة تحليـل الاتجاهـات السـائدة في اتمـع وفي 
مجـال التكنولوجيـا بالاسـتعانة بطائفـة مـن المنـهجيات (مـــن بينــها المنهجيــة المتعلقــة بتدفقــات 
الأرصدة من مواد المدخلات والنواتج وما إلى ذلك). والمنتدى بعمله عن كثب مع الجامعـات 
الرائـدة إنمـا يشـجع علـى إنشـاء مراكـز متعـــددة التخصصــات ذات خــبرة رفيعــة بالانبعاثــات 
ـــر  الصفريـة. ويتعـاون المنتـدى مـع المؤسسـات الإنمائيـة ووكـالات التمويـل والحكومـات ودوائ
الأعمـال واتمعـات المحليـة للحفـز علـى الاضطـلاع في القطاعـات الصناعيـــة والاجتماعيــة في 
ـــات الصفريــة. وفي هــذا الســياق يــؤدي  العـالم أجمـع بمبـادرات إقليميـة ومحليـة تتصـل بالانبعاث
المنتدى بالتعاون مع المنظمات غير الحكومية ومعاهد البحوث دورا رئيسـيا في الدعـوة لإدراج 

الأهداف المتصلة بالانبعاثات الصفرية في عملية رسم السياسات والبرامج الحكومية.  
وقـد اتسـع نطـاق أعمـال الجامعـة المتصلـة بالانبعاثـات الصفريـة بصـورة مـتزايدة علــى  - ٤٨
الصعيد الدولي. ففـي الفـترة مـن ٢٨ آذار/مـارس إلى ١٠ نيسـان/أبريـل ٢٠٠١ قـام وفـد مـن 
الشـبكة الأكاديميـة التابعـة للمنتـدى بزيـارة لتونـس تلبيـة لدعـوة مـن الحكومـــة التونســية ألقــى 
خلالهــا محــاضرات بشــأن الأعمــال البحثيــة المتصلــة بالانبعاثــات الصفريــة. وفي تمــوز/يوليـــه 
وأيلــول/ســبتمبر عقــدت حلقــات دراســية في جامعــة هــــانوي الوطنيـــة والمعـــهد الآســـيوي 
للتكنولوجيا في تايلند وجامعة يونغ نام في جمهورية كوريا. وتركزت المناقشات على إمكانيـة 
تطبيق فكرة الانبعاثات الصفريـة في جميـع البلـدان. كمـا اسـتضافت وحـدة بحـوث السياسـات 
البيئيـة بالجامعـة الحـرة بـبرلين جهـة التنسـيق التابعـة لمنتـدى الانبعاثـات الصفريـة، جامعـة الأمــم 

المتحدة وذلك بغية ترسيخ أعمال الجامعة/المنتدى في أوروبا. 
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المسائل الرئيسية الشاملة    رابعا -
�يجـب علـى البشـر احـترام بعضـــهم البعــض بكــل مــا تتســم بــه معتقداــم 
وثقافام ولغام من تنوع. وينبغي ألا يخشى مما قد يوجـد داخـل اتمعـات أو فيمـا 
بينها من اختلافات، كمــا لا ينبغـي قمعـها، بـل ينبغـي الاعـتزاز ـا باعتبارهـا رصيـدا 
ـــة ثقافــة الســلام والحــوار بــين جميــع  ثمينـا للبشـرية. وينبغـي العمـل بنشـاط علـى تنمي

الحضارات� (إعلان الأمم المتحدة بشأن الألفية، الفقرة ٦). 
أبرزت الجامعة في خطتها الاسـتراتيجية لعـام ٢٠٠٠ رغبتـها في أن تـدرج في أعمالهـا  - ٤٩
عددا من القضايا الشاملة بغية إكمـال عملـها في اـالات المواضيعيـة المبينـة آنفـا. الأمـر الـذي 
ينطوي على مشاريع تتداخل مع االات البرنامجيـة والتخصصـات الأكاديميـة المختلفـة. فمثـلا 
القضايا المتعلقة بالعولمة - القوى المحركة والآثـار والاسـتجابات في مجـال السياسـات العامـة - 
تشكل بالفعــل خططا لبحوث متعـــددة التخصصـات. وثمـة قضايــــا أخـرى مـن هــــذا القبيـل 
ألا وهـي القضايـا المتعلقـــة بــالأخلاق وحقــوق الإنســان والقضايــا الجنســانية والمنــافع العامــة 
العالمية. وفي عام ٢٠٠٢ يركِّز التقرير بوجه خـاص علـى أعمـال الجامعـة المتصلـة بـالحوار بـين 

الحضارات والإدارة البيئية الدولية والمياه.  
الحوار بين الحضارات 

في ٤ تشرين الثاني/نوفمبر ١٩٩٨ أعلنت الجمعيــة العامـة للأمـم المتحـدة بالإجمـاع في  - ٥٠
قرارهـا ٢٢/٥٣، عـام ٢٠٠١ سـنة الأمـم المتحـدة للحـوار بـين الحضـارات. والجمعيــة العامــة 
باتخاذهـا هـذا القـرار إنمـا رفضـت مفـهوم الصـراع بـين الحضـارات المنبـني علـى فكـرة اســتحالة 
تحقيق التفاهم بين الحضارات. وقد أعربت الجمعية العامة عن عزمها الوطيد على تيسـير ذلـك 
الحوار الرامي إلى زيادة التفاهم والتسامح فيمـا بـين الشـعوب علـى اختـلاف خلفياـا الثقافيـة 

وذلك من خلال الجد في تبادل الأفكار والرؤى والتطلعات. 
ـــة، اســتنادا إلى خصائصــها الفريــدة كمؤسســة أكاديميــة تســتمد  وقـد أجـرت الجامع - ٥١
جذورهـا مـن منظومـة الأمـم المتحـدة، اسـتطلاعا علميـا لآفـاق ذلـك الحـوار ذاتـه. وقـد كلـــل 
المشـروع بتنظيـم مؤتمـر دولي بشـأن الحـوار بـين الحضـارات بالتعـاون مـع اليونسـكو وذلـك في 
الفترة من ٣١ تمـوز/يوليـه إلى ٣ آب/أغسـطس عـام ٢٠٠١ في طوكيـو وكيوتـو. وشـارك في 
المؤتمـر مـا يربـو علـى ٤٠ متكلمـا مـن ٢٣ بلـدا. وأظـهر المؤتمـر أن المناقشـات ليسـت دائمــا 
يسـيرة حـتى بالنسـبة للمنخرطـين في قضايـا الحـوار لا سـيما عندمـا تعـرض تلـك المناقشــات 
لقيم وأعراف بعينها. بيد أنه ثبت، أيضا، بوضوح شديد أنه ما دامت الأطـراف المشـاركة 
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متفقة على أن التحاور أفضـل مـن الاقتتـال يغـدو الحـوار ممكنـا ويفضـي بـالفعل إلى حلـول 
جديدة وخلاقة للمشاكل التي تواجهها البشرية. 

ـــة  وبنـاء علـى الملاحظـات والتوصيـات الـتي نوقشـت خـلال المشـروع وضعـت الجامع - ٥٢
إطـارا للعمـل مـن أجـل الحـــوار بــين الحضــارات(١٠). ويركــز ذلــك الإطــار علــى التدابــير 
ـــاصر الفاعلــة في اتمــع  الملموسـة الـتي يمكـن أن تتخذهـا الجـهات الحكوميـة الفاعلـة والعن
المدني على الصعد الوطني والإقليمي والدولي تعزيزا للحوار بين الحضارات بوصفه نموذجا 

جديدا للعلاقات الدولية. 
الروابط بين التعددية والتنمية المستدامة  

علـى الرغـم مـن أنـه بـات مـن المسـلم بـه أن التنميـة المسـتدامة تنطـوي علـى عمليـــات  - ٥٣
معقدة ومتعددة الأوجه، فإنه يتبدى في الاتفاقات والمعاهدات العالمية منحـى إلى التركـيز علـى 
قضايا محددة. وتركز جامعـة الأمـم المتحـدة، بوجـه خـاص، علـى استكشـاف الطبيعـة المتغـيرة 
لأطر الحكم المتعددة الأطراف المتصلة بالتكنولوجيا والاقتصاد والبيئة وذلـك بغـرض المسـاعدة 
علـى وضـع ـج منسـق يتبـع في السياسـات البيئيـة. وعلـى امتـداد عـام ٢٠٠١ تواصـل العمــل 
بشأن الروابط المشتركة حيث اضطلـع علـى نطـاق الجامعـة بمبـادرة طويلـة الأجـل تركـز علـى 
الحاجة إلى مزيد من الاتساق والتماسك داخل النظام الدولي لـلإدارة البيئيـة وبـين هـذا النظـام 

والجوانب الأخرى من نظام الإدارة العالمية مثل التجارة والصحة(١١). 
وفي ٣ و ٤ أيلــول/ســبتمبر ٢٠٠١، نظمــت الجامعــة في هــذا الصــــدد اجتماعـــا  - ٥٤
للشـخصيات الدوليـة المرموقـة تحـت عنـوان الروابـط – تنـاول المشـــاكل والحلــول اللازمــة 
للعمـل مـن أجـل تحقيـق التنميـة المسـتدامة، وذلـك لمناقشـــة اســتراتيجيات جديــدة للتنميــة 
المستدامة تركز على الروابط فيما بين الاتفاقات البيئيـة المتعـددة الأطـراف والصـلات بـين 
العولمـة والتنميـة المسـتدامة. وقـد نظـم الاجتمـــاع بالتعــاون مــع وزارتي الخارجيــة والبيئــة في 
اليابان والمنظمة العالمية للمشرعين من أجل بيئة دوليـة متوازنـة (غلـوب) وسـتراعى نتائجـه في 
مؤتمر القمة العالمي للتنمية المستدامة المزمـع عقـده في جوهانسـبرغ في عـام ٢٠٠٢. وضـم 
الاجتمـاع جـــان برونــك وزيــر الإســكان والتخطيــط المكــاني والبيئــة في هولنــدا؛ وموريــس 
سترونغ، أحد كبار مستشاري كوفي عنان الأمين العام للأمـم المتحـدة؛ ونورمـان مـايرز وهـو 
من فطاحل الخبراء البريطانيين في العلوم الإيكولوجية والاقتصاد البيئـي؛ ومـارتن كوهـر المديـر 
التنفيذي لشبكة العالم الثالث؛ وأكيكـو دوموتـو، محـافظ ولايـة شـيبا والرئيـس السـابق لمنظمـة 

غلوب. 
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أزمات المياه 
تفيـد التقديـرات بـأن نصـف سـكان البلـــدان الناميــة يعــانون، في كــل الأزمــان، مــن  - ٥٥
أمـراض ناتجـة بشـكل مباشـر عـن اسـتهلاك ميـاه أو أغذيـة ملوثـة أو تتسـبب فيـها بشـكل غــير 
مباشر كائنات حاملة للأمراض تتوالـد في الميـاه. والواقـع أن مسـألة الميـاه تتداخـل مـع مسـائل 
كثيرة تتصدر أعمال جامعة الأمــم المتحـدة – بـدءا مـن تلبيـة الاحتياجـات الإنسـانية الأساسـية 

وانتهاءً بالتحديات المتمثلة في إدارة الموارد المائية الدولية. 
كارثة تسمم المياه الجوفية في جنوب آسـيا بـالزرنيخ – أفضـى تلـوث الميـاه الجوفيـة في  - ٥٦
غرب البنغال (الهند) ونيبال وبنغلاديش بالزرنيخ إلى أزمة يعاني منها ما يربو علـى ٣٥ مليـون 
نسمة. ومن ثم فالإجراء اللازم اتخاذه على وجه الاستعجال هو توفير ميـاه خاليـة مـن الزرنيـخ 
للسكان في المنطقة المتضررة. وفي ضوء تلك الأزمة أجرت الجامعة بحثا لمعالجـة بعـض القضايـا 

الرئيسية وانخرطت أيضا في صياغة سياسات للتصدي لأزمة الزرنيخ. 
وتعــاونت الجامعــة مــع جامعــــة الهندســـة والتكنولوجيـــا ببنغلاديـــش في اســـتحداث  - ٥٧
تكنولوجيات يمكن أن تستعين ا الأسر المعيشـية في إزالـة التلـوث بـالزرنيخ مـن الميـاه الجوفيـة 
التي يتم ضخها. وعقدت حلقة عمل دوليـة في جامعـة دكـا في الفـترة مـن ٤ إلى ٧ أيـار/مـايو 
٢٠٠١. وكــان الهــدف منــها هــو توفــير منتــدى يجــري فيــه مــا يلــي: (أ) تقييــم مختلــــف 
التكنولوجيات المتاحة حاليا لمعالجة الزرنيخ؛ (ب) تحديـد الاتجاهـات الـتي يلـزم فيـها بشـدة 
ـــق  إجـراء مزيـد مـن البحـوث بشـأن تلـك التكنولوجيـات؛ (ج) وضـع سـيناريوهات للتطبي
العملي للتكنولوجيات المذكورة ممـا يشـمل إجـراء تقييـم اقتصـادي لمختلـف البدائـل. وقـد 
أنشئ عدد من وحدات المعالجة المترليـة وهـي تعمـل حاليـا في قريتـين في بنغلاديـش. وممـا يثـير 
الاهتمـام أن عـددا مـن القرويـين تبنـى تلـك التكنولوجيـات علـى نفقتـهم الخاصـة وبالجــهد 

الذاتي. 
ـــز جامعــة الأمــم المتحــدة  إدارة أحـواض الأـار والبحـيرات الدوليـة – يضطلـع مرك - ٥٨
ـــارات يمكــن الاتفــاق بشــأا لإدارة  بأعمـال أخـرى تنصـب علـى تحديـد اسـتراتيجيات لخي
أحـواض الأـار والبحـيرات الدوليـة(١٢). ففـي حـين ينـاقش الكثـــيرون ســبل ووســائل إدارة 
الأار الدوليـــة لا يلتفت إلا لماما إلـى مناقشــة إدارة نظـم البحـيرات الـتي يشـترك فيـها بلـدان 
اثنان أو أكثر. ومن ثم، ففي عام ٢٠٠١ شاركت الجامعة مة في المؤتمر الدولي التاسـع المعـني 
بحفظ البحيرات وإدارا، الذي عقد في الفـترة مـن ١١ إلى ١٦ تشـرين الثـاني/نوفمـبر ٢٠٠١ 
في أوتسو باليابان، ونظمت الجامعة في المؤتمر حلقة عمل بشأن البحيرات والخزانـات بوصفـها 
عناصر هامة في النظـم المائيـة الدوليـة، قُـدم فيـها عـرض بشـأن النظـم المائيـة الدوليـة في الاتحـاد 
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الروسي/آسيا الوسطى والجنوب الأفريقي وأوروبا الشرقية وجنوب شرق آسـيا واليابـان. وفي 
متابعة لذلك، تعكف الجامعة حاليا، على بلورة فكرة �رؤية عالميـة للبحـيرات� لإدراجـها في 

المنتدى العالمي الثالث للمياه المزمع عقده في اليابان في آذار/مارس ٢٠٠٣. 
تكييف إدارة أحواض الأار والأراضي الرطبة مع تغير المناخ 

انضمـت الشـبكة الدوليـة للميـاه والبيئـة والصحـة التابعـة للجامعـة إلى الاتحـــاد الــدولي  - ٥٩
لحفظ الطبيعة والموارد الطبيعية، وهو منظمة عالمية غير حكومية، وعـدد مـن منظمـات البلـدان 
الناميـة في الاضطـلاع بمشـروع بشـأن الميـاه وتغـير المنـاخ تكلفتـه ١,٣ مليـون دولار. ويتمثـــل 
هـدف المشـروع في وضـع أسـاليب لتطبيـق ـج لإدارة النظـــم الإيكولوجيــة تســاعد علــى 
تكييف أحواض الأار والأراضي الرطبة مع تغير المناخ في أمريكا الوسطى وجنوب شـرق 
آسـيا وغـرب أفريقيـا. كمـا يرمـي المشـروع إلى زيـادة فـهم مسـألة ضعــف مناعــة أحــواض 
الأار والأراضي الرطبة في مواجهة تغير المناخ؛ وتقييـم خيـارات تكييـف الإدارة لتحسـين 
ـــدرة الحكومــات والمنظمــات غــير الحكوميــة  إمكانيـة الصمـود أمـام تغـير المنـاخ؛ وتعزيـز ق
والقطـاع الخـاص والمنظمـات اتمعيـة علـى التكيـف مـع تغــير المنــاخ؛ ومســاعدة البلــدان 
النامية على الإسهام في اتفاقية الأمم المتحدة الإطارية بشــأن تغـير المنـاخ والاتفاقيـة المتعلقـة 
بالأراضي الرطبة، وهي أراضي، لها بوجه خـاص، أهميـة دوليـة نظـرا لكوـا موئـلا للطيـور 

المائية، واتفاقية التنوع البيولوجي. 
وسـتوفر الشـبكة آنفـة الذكـر جنبــا إلى جنــب مــع الشــركاء الآخريــن مدخــلات في  - ٦٠
ورقات المناقشة المتعلقـة بالميـاه وتغـير المنـاخ في المنـاطق الثـلاث. واسـتنادا إلى تلـك المدخـلات 
سيعمل المشروع مع الشركاء المحليين على سد الثغرات في المعلومات بتقييـم التجـارب الراهنـة 
المتعلقة بتغير المناخ وتقييم استراتيجيات التكييف. وسيشاركون معـا، أيضـا، في الاجتماعـات 
الاستشـارية الإقليميـة ويسـاهمون في وضـع سياسـات إقليميـة تتصـل بالاتفاقيـات الثـلاث آنفــة 
الذكر، وسيجرون تحليلات ويوفرون مدخلات في حلقة العمل التوليفية العالميـة، وقـد اسـتهل 

المشروع في تشرين الأول/أكتوبر ٢٠٠١ وسيستمر حتى آذار/مارس ٢٠٠٤. 
  

تنمية القدرات  خامسا -
… أن نكفل، بحلول ذلـك العـام نفسـه [٢٠١٥] أن يتمكـن  �نقرر كذلك: 
الأطفـال في كـل مكـان، سـواء الذكـور أو الإنـاث منـــهم، مــن إتمــام مرحلــة التعليــم 
الابتدائي، وأن يتمكن الأولاد والبنـات مـن الالتحـاق بجميـع مسـتويات التعليـم علـى 

قدم المساواة� (إعلان الأمم المتحدة بشأن الألفية، الفقرة ١٩). 
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تضطلــع كافــة أقســام الجامعــة بأنشــطة لتنميــة القــدرات ــدف خاصــة إلى تعزيــــز  - ٦١
المؤسسـات الأكاديميـة في البلـدان الناميـــة. ولتحقيــق ذلــك، تســعى الجامعــة إلى زيــادة قــدرة 
الدارسـين والمتخصصـين علـى الإسـهام في توسـيع نطـــاق المعــارف وتطبيقــها ونشــرها. ومــن 
أهداف الجامعة أيضا تخفيف العزلة الفكرية لمؤسسات البلدان النامية وباحثيها عن طريق دعـم 

إدماجهم في الأوساط الأكاديمية الدولية الأوسع نطاقا.  
 

 البرامج التدريبية 
البرامج المتخصصة التي تضطلع ا الجامعة لبناء القدرات تشمل برامج تدريبية قصـيرة  - ٦٢
ـــا والمتخصصــين الشــبان، إلى جــانب  المـدة وأخـرى طويلـة المـدة لفـائدة طلبـة الدراسـات العلي
دراسـات تفضـي إلى شـهادات جامعيـة وبرامـج تدريبيـة بحثيـة. وتتنـاول هـذه الـبرامج مجموعــة 
متنوعـة مـن التخصصـات تغطـــي كافــة اــالات البرنامجيــة ذات الأولويــة بالنســبة للجامعــة؛ 

وللقبول فيها وتشترط عادة مؤهلات جامعية. 
البرامج التدريبية القصيرة المدة 

الدورات الدراسية الدولية - ينظم مركز الجامعة كل سنة برنامجا تدريبيا يدوم سـتة  - ٦٣
أسابيع في طوكيو موعة مختارة تضم زهاء ٦٠ مـن طلبـة الدراسـات العليـا والمتخصصـين 
الشـبان ويتنـاول قضايـا متنوعـة تحظـى بالاهتمـام العـالمي. والهـدف مـن البرنـامج هـــو تزويــد 
الشــبان الراغبــين في ممارســة وظــــائف ذات طـــابع دولي، ســـواء في الخدمـــة العموميـــة أو في 
منظمات خاصة، بالمعارف والمهارات التي تمكنهم من تحليل القضايا العالميـة مـن منظـور عـالمي 
حقا وبطريقة نظرية وعمليـة في الوقـت ذاتـه. وتشـارك في هـذه الـدورات مجموعـة مـن الطلبـة 
والمحـاضرين متنوعـة مـن حيـث الخلفيـة الثقافيـــة والخــبرة المهنيــة. وفي عــام ٢٠٠١، كــان ثمــة 
٥٨ مشاركا من ٣٣ بلدا، اختيروا من بين أكـثر مـن ٣٠٠ مرشـح، وقـام بتدريسـهم أسـاتذة 
تابعون للجامعة ومـا يزيـد علـى ٢٠ خبـيرا خارجيـا مـن الأوسـاط الأكاديميـة والأمـم المتحـدة 
ـــة. وركــزت الــدورات عــلى �منظومــة الأمــم  ومؤسسـات أخـرى، حكوميـة وغـير حكومي
ـــي؛ وحقــوق الإنســان: المفــاهيم  المتحـدة: الهيكـل والأنشـطة؛ ونوعيـة البيئـة والرصـد البيئ

والقضايا؛ والتعاون الدولي والتنمية�. 
تسوية الصراعات - تشترك الجامعة ومعهد تسوية الصراعات والقضايا العرقية التـابع  - ٦٤
لجامعة أَلستر في تنظيم مدرسة صيفية سنوية لصانعي السياسات وأصحاب المـهن الدوليـين. 
وفي عام ٢٠٠١، استفاد ٣٨ مشاركا من تدريب متعمق لمـدة ٦ أيـام بشـأن قضايـا مـن قبيـل 
تحديات ومفارقات التنمية والصراع، واتباع ج علـم النفـس في تسـوية الصراعـات وحـالات 
مـا بعـد الصـراع: التعـامل مـــع المــاضي. ويتيــح المعــهد أيضــا دورات دراســية بشــأن تســوية 
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الصراعات ومهارات الوساطة في مقره في لندنديري بأيرلندا الشمالية يستفيد منها مشـاركون 
محليون. 

القيـادة - الـدورات الدراسـية لتعليـم القيـادة الـتي توفرهـــا أكاديميــة القيــادة التابعــة  - ٦٥
للجامعة في عمان، تستخدم حاليا مقررا دراسيا أساسـيا موحـدا يجمـع بـين حلقـات النقـاش 
والعـروض المتعـــددة الوســائط وعقــد المؤتمــرات عــن طريــق الفيديــو ومناقشــات الأفرقــة 
والعـروض الجماعيـة والعـروض مـن جـانب المشـاركين، وبـين تحديـد الشـــخصية وتحليلــها. 
وأخـذت الكليـة أيضـا بـإجراء جديـد وصـارم للتعيـين والانتقـاء بغيـة تحديـد قـادة في منتصــف 
حيـام المهنيـة ليشـاركوا في دوراـا الدراسـية في مجـال القيـادة. وفي عـــام ٢٠٠١، عقــدت 
دورتان دراسيتان، إحداهمـا بشـأن �القيـادة لأغـراض الحـد مـن الفقـر�، بمشـاركة ٢٣ شـخصا 
مـن ٢٢ بلـدا (معظمـها بلـدان ناميـة) والأخـرى بشـأن �القيـادة في خدمـة أصحـــاب المشــاريع 

الأردنيين الشبان�، بمشاركة ٢٥ شخصا من البلد المضيف للأكاديمية.  
التنوع البيولوجي - يشترك مركز الجامعـة واليونسـكو في إتاحـة دورة تدريبيـة دوليـة  - ٦٦
مدا أسبوعان بشأن التنوع البيولوجــي السـاحلي في النظـم الإيكولوجيـة لغابـات المـانغروف، 
وذلـك في مركـز الدراسـات المتقدمـة في البيولوجيـا البحريـة التـابع لجامعـة أنامـــالاي في تــاميل 
نـادو، الهنـد. وتوفـر هـذه الـدورة الدراسـية التدريـب علـى منهجيـة تقييـــم ورصــد وحفــظ 
التنـوع البيولوجـي في النظـــم الإيكولوجيــة لغابــات المــانغروف لفــائدة متخصصــين شــبان 
حـاصلين علـى شـهادات عليـا في العلـــوم البحريــة أو في ميــدان ذي صلــة وثيقــة ــا. وفي 
آذار/مارس ٢٠٠١، عقدت الدورة الدراسة الأولى بمشـاركة ١٥ شـخصا جميعـهم مـن بلـدان 

نامية في منطقة جنوب وجنوب شرقي آسيا. 
ـــة - يركــز برنــامج الجامعــة للتكنولوجيــا الأحيائيــة في أمريكــا  التكنولوجيـا الأحيائي - ٦٧
ـــة المعــاصرة ذات الصلــة بالتكنولوجيــا  اللاتينيـة ومنطقـة البحـر الكـاريبي علـى القضايـا الصحي
الأحيائية، والأخلاقيات الأحيائية، والسلامة الأحيائية، والمعلوماتيـة الأحيائيـة، وعلـم الجينـوم. 
ونظم البرنامج ٨ دورات تدريبية في هـذه اـالات، شـارك فيـها ١٢١ شـخصا معظمـهم مـن 

منطقة أمريكا اللاتينية. 
تكنولوجيـا البرامجيـات - وسـع المعـهد الـدولي لتكنولوجيـا البرامجيـات التـابع للجامعــة  - ٦٨
نطــاق دوراتــه المتقدمــة ومدارســه التدريبيــة بشــــأن النـــهج الدقيـــق إزاء الهندســـة الصناعيـــة 
للبرامجيات، وحساب الأمد، وإنشاء صفحات الاسـتقبال، والألغوريتمـات، فـأصبحت تشـمل 
دورات تدريبية جديدة بشأن إدارة مشاريع البرامجيات والتصميم المشترك للمعدات الحاسـوبية 
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ونظـم البرامجيـات. وفي امـوع، نظمـت ١٦ مـــن الــدورات المتقدمــة والمــدارس التدريبيــة في 
عشرة بلدان نامية، بمشاركة زهاء ٥٠٠ شخص من ما يزيد على ٢٦ بلدا. 

البرامج التدريبية الطويلة المدة 
مصائد الأسماك - برنـامج الجامعـة التدريـبي المتعلـق بمصـائد الأسمـاك الـذي يدوم سـتة  - ٦٩
أشهر يوفر التدريب المتقدم في مختلف االات المتصلة بمصائد الأسماك وذلك للمتخصصــين 
مـن القطـاعين العـام والخـاص ومـن الأوســـاط الأكاديميــة. ويتــاح لمديــري مصــائد الأسمــاك 
الإقليميـة وعلمـاء مصـائد الأسمـاك والمديريـن التنفيذيـين والمتخصصـين في الاقتصـاد والتخطيــط 
والموظفـين التقنيـين تدريـب متعمـــق يلائــم احتياجــات كــل منــهم في أحــد اــالات التاليــة: 
سياسـات مصـائد الأسمـاك وتخطيطـها؛ تقييـم ورصـد المـوارد المائيــة البحريــة والداخليــة؛ إدارة 
نوعية مناولة الأسماك وتجهيزها؛ إدارة شـركات الصيـد والتسـويق؛ تكنولوجيـا صيـد الأسمـاك؛ 
عمليـات الأسـاطيل؛ تربيـة المائيـــات؛ تقييــم الحمايــة البيئيــة ورصدهــا. واســتهل البرنــامج في 

آب/أغسطس ٢٠٠١ بمشاركة ١٤ زميلا من ١٠ بلدان نامية، من بينهم ثلاث نساء. 
تكنولوجيا الأغذية - بفضـل تمويـل سـخي مـن شـركة يابانيـة خاصـة، تنظـم الجامعـة  - ٧٠
ـــا الأغذيــة، وذلــك في المركــز  سـنويا برنامجـا تدريبيـا يـدوم ١٢ شـهرا بشـأن علـم وتكنولوجي
الوطني لبحوث الأغذيــة في تسـوكوبا، اليابـان. والبرنـامج موجـه إلى العلمـاء في جامعـات أو 
معاهد بحث من البلدان النامية، مـع التشـديد خاصـة علـى منطقـة آسـيا والمحيـط الهـادئ. وفي 
عام ٢٠٠١، شارك في هذا البرنامج خمسة زملاء من بنغلاديش والصين وفييـت نـام ومنغوليـا 

والهند. 
الطاقة الحرارية الأرضية - يجري الاضطلاع ببرنامج الجامعـة التدريـبي المتعلـق بالطاقـة  - ٧١
الحرارية الأرضية في الهيئة الوطنية للطاقة في آيسلندا، وهي مؤسسة منتسـبة للجامعـة منـذ عـام 
١٩٧٩. والهدف الرئيسي لهذا البرنامج هو تنمية القدرات في مجال الاستخدام المستدام لمـوارد 
الطاقة الحرارية الأرضية. والغرض من ذلك هو مسـاعدة البلـدان الناميـة والبلـدان الـتي تمـر 
بمرحلة انتقالية والتي لها إمكانات في مجال الطاقة الحرارية الأرضية على تشـكيل أفرقـة مـن 
المتخصصين يمكن أن تتنـاول معظـم جوانـب استكشـاف هـذه الطاقـة وتطويرهـا. ومنـذ أن 
استهل هذا البرنامج في عام ١٩٧٩، استفاد ٢٦١ من العلمـاء والمهندسـين مـن ٣٨ بلـدا 
بدورات دراسية سنوية تدوم كل منها سـتة أشـهر. وفي عـام ٢٠٠١، تمكـن ١٦ زميـلا مـن 
ـــدان مــن إتمــام تدريبــهم المتخصــص في اســتخدام الطاقــة  بينـهم، امرأتـان، ينتمـون إلى ١٠ بل
الحرارية الأرضية، والدراسات البيئية وكيميـاء السـوائل الحراريـة، والاستكشـاف الجيولوجـي، 

وجيولوجيا الحفر والاستكشاف الجيوفيزيائي. 



02-3475229

A/57/31

السـلام والبيئـة في وسـط آسـيا - يدعـم مركـز الجامعـة سـنويا ٤ أو ٥ مـن المرشــحين  - ٧٢
اليابانيين لنيل شهادة الدكتـوراة والزمـلاء في مرحلـة الدراسـة العليـا وذلـك في أنشـطة البحـث 
الميداني ضمن الموضوع العام السلام والبيئة في وسط آسيا. ويمول البرنامج مـن منحـة في إطـار 
ـــو. وفي عــام ٢٠٠١، قــام أربعــة دارســين يابــانيين شــبان  مبـادرة إحيـاء ذكـرى يوتاكـا أكين

بدراسام الميدانية في وسط آسيا. 
البرامج المفضية إلى شهادات جامعية 

تسـاعد الجامعـة علـى تحسـين المؤهـلات الأكاديميـة للبـــاحثين الشــبان، ولا ســيما مــن  - ٧٣
البلدان النامية، من خلال ثلاثة أنـواع مـن الـبرامج هـي: التدريـب الداخلـي لطلبـة الدكتـوراة، 

والبرامج المفضية إلى شهادة جامعية، وزمالات ما بعد الدكتوراة. 
وبرامـج الجامعـة للتدريـب الداخلـي لطلبـة الدكتـوراه تمكـن المرشـحين الذيـن قبلــوا في  - ٧٤
برامج لنيل الدكتوراة ولا سيما في جامعـات مـن البلـدان الناميـة، مـن فرصـة إجـراء جـزء مـن 

بحوث أطروحام في أحد مراكز البحث والتدريب التابعة للجامعة. 
وتدعـم الجامعـة حاليـا ثلاثـة مـــن برامــج الدراســات المفضيــة إلى شــهادات جامعيــة:  - ٧٥
الزمـالات لدراسـات الدكتـوراه والماجسـتير في ميـدان تســـخير العلــم والتكنولوجيــا لأغــراض 
الاسـتدامة متاحـــة في معــهد كوانغجــو للعلــوم والتكنولوجيــا في جمهوريــة كوريــا. وفي عــام 
٢٠٠١، التحق ذا البرنامج خمسة أشخاص. وتمنـح الجامعـة مـرة كـل سـنتين زمـالات لطلبـة 
معظمهم من بلدان أفريقيا الناطقة بالانكليزية، قصد المشاركة في برنامج تدريـبي يـدوم سـنتين 
ـــة التطبيقيــة في قســم  للدراسـات العليـا في مجـال تخطيـط التغذيـة، يتـاح في إطـار برنـامج التغذي
تكنولوجيا الغذاء والتغذية بجامعة نيروبي. وفي عام ٢٠٠١ منحت اثنتان من هذه الزمالات. 

ومنـذ عـام ١٩٩٥، يشـترك كـل مـن معـهد التكنولوجيـات الجديـــدة التــابع للجامعــة  - ٧٦
ومركز ماستريخت للأبحاث الاقتصادية بشأن الابتكار والتكنولوجيا التابع لجامعة ماسـتريخت، 

في برنامج بشأن أبعاد السياسة العامة والأبعاد الاقتصادية للتغيير التقني. 
وزمالات ما بعد الدكتوراة أصبحت متاحة الآن في معـهد الدراسـات المتقدمـة التـابع  - ٧٧
للجامعـة، وذلـك لإجـراء بحـوث في مجـالات التنـوع البيولوجـي والســـلامة الأحيائيــة والتنميــة 
المســتدامة؛ وتســخير تكنولوجيــا المعلومــات لخدمــــة البيئـــة؛ والنظـــم الإيكولوجيـــة والآثـــار 
ـــة والمؤسســات  الاجتماعيـة والاقتصاديـة؛ والنظـم الإيكولوجيـة الحضريـة؛ والنظـم الإيكولوجي
المتعددة الأطراف. وفي عام ٢٠٠١، أجرى ستة زمـلاء حـاملون لشـهادة الدكتـوراة أبحاثـا في 

معهد الدراسات المتقدمة. 
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الجامعة الافتراضية 
لا تـزال جامعـة الأمـم المتحـدة تواصـل جـهودها الراميـة إلى دعـم التعلـم مـدى الحيـــاة  - ٧٨
وغـيره مـن أشـكال التعليـــم مــن بعــد وبواســطة الإنــترنت. والهــدف مــن مبــادرات الجامعــة 
الافتراضية التي يضطلع ا معهد الدراسات المتقدمة هو الاستفادة من مرونـة الإنـترنت لإقامـة 
هياكل أساسية تعليمية مفتوحة ويمكن توسيع نطاقـها. وتركّـز أنشـطة البحـث والتطويـر علـى 

تكنولوجيات التعلم والنهج التربوية في التعليم القائم على الإنترنت. 
وفي السنة الماضية، تعاونت مبـادرات الجامعـة الافتراضيـة مـع مفوضيـة الأمـم المتحـدة  - ٧٩
لشؤون اللاجئين في استكشاف جميع إمكانيات التعاون في ميـدان التدريـب والتعليـم. ويعـتزم 
الطرفان، على وجه الخصوص، وضع برنامج لمركز إلكـتروني للتعلـم مـن بعـد تـابع للمفوضيـة 
واستخدام منهاج التعلم الإلكتروني الذي يجري استحداثه ضمن مبـادرات الجامعـة الافتراضيـة 
لإتاحـة دورات تدريبيـة حـول مواضيـع لهـا صلـة بالمفوضيـة. كمـــا تشــترك مبــادرات الجامعــة 
الافتراضية مع برنامج الأمم المتحدة للبيئة (قاعدة البيانات العالمية للمعلومات المتعلقة بـالموارد) 
وكليـة أرينـدال وأغديـر بـالنرويج في وضـع برنـامج متقـدم لجامعـة افتراضيـة يركـز علـى البيئـــة 

والتنمية.   
أنشطة التواصل   سادسا -

ـــرر ... إتاحــة فــرص أكــبر للقطــاع الخــاص والمنظمــات غــير الحكوميــة  �لذلـك نق
واتمع المدني بصفة عامة للإسهام في تحقيق أهـداف المنظمـة وتنفيـذ برامجـها� (إعـلان الأمـم 

المتحدة بشأن الألفية، الفقرة ٣٠) 
أدى تزايد الطابع الدولي لبرامج البحوث وسـرعة الطفـرات الـتي تشـهدها تكنولوجيـا  - ٨٠
المعلومات والاتصالات إلى إكساب التواصل أهمية بالغة فيما يتعلق بإنتاج المعارف، والتعليـم، 
والإرشـاد. وقـد أفسـحت هـذه الاتجاهـات اـال أمـام إيجـاد شـبكات جديـدة مـن الممارســـين 
والباحثين. ومن شأن التكنولوجيات الجديدة أيضا أن تمكننا من إيجـاد شـراكات أوسـع نطاقـا 
تجمـع بـين مؤسسـات الأمـم المتحـدة وبـين الكيانــات الأكاديميــة والرابطــات المهنيــة وهيئــات 
القطاع الخاص وغير ذلك من عناصر اتمع المدني، من قبيل الس الأكـاديمي المعـني بمنظومـة 
الأمم المتحدة والرابطة الدولية للجامعات والرابطة الدولية لرؤسـاء الجامعـات والـس الـدولي 

للعلوم والفريق المشترك بين أكاديميات العلوم على مستوى العالم. 
وقد سعت جامعة الأمم المتحدة على مـدى السـنوات القليلـة الماضيـة إلى الشـروع في  - ٨١
مبـادرات جديـدة تمـد جسـور التواصـل مـع الجماعـات البـارزة في مجـال البحـوث، والمنظمــات 
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الدوليـة، وأوسـاط الأعمـــال التجاريــة، كمــا شــاركت في الشــبكات الخارجيــة الــتي تشــاطر 
الجامعة أهدافا مماثلة. ودف جامعة الأمـم المتحـدة بصفـة خاصـة إلى تعزيـز الصـلات القائمـة 
مـع وكـالات الأمـم المتحـدة الأخـرى. وتـأمل الجامعـة أيضـا في دعـم صلاـــا مــع مؤسســات 

البحوث وغيرها من المؤسسات ذات الصلة، ولا سيما الموجود منها في البلدان النامية. 
 

 شبكة الأغذية والتغذية 
إن الثورة الجارية في مجال علم الأحياء والتنميـة الاقتصاديـة، الـتي تسـير بخطـى مطـردة  - ٨٢
وإن كانت بطيئة، وتزايـد الآمـال في كـل منطقـة مـن منـاطق العـالم، تتيـح فرصـا لم يسـبق لهـا 
مثيل للمساعدة في النـهوض بمسـتوى الرفـاه، عـن طريـق تحسـين أوضـاع الأغذيـة والتغذيـة في 
كافة أنحاء المعمورة. وقد اشـترك برنـامج جامعـة الأمـم المتحـدة للأغذيـة والتغذيـة طـوال فـترة 
تعدت ٢٥ عاما مع منظمات دولية رائدة، من قبيـل منظمـة الأمـم المتحـدة للأغذيـة والزراعـة 
وبرنامج الأغذية العالمي ومنظمة الصحة العالمية والوكالة الدولية للطاقة الذريـة ومنظمـة الأمـم 
ـــة في أنحــاء العــالم. ويســاعد  المتحـدة للطفولـة، في العمـل علـى تحسـين الأمـن الغذائـي والتغذي
ـــاطق الناميــة علــى النــهوض بــالقدرات الفرديــة والتنظيميــة  برنـامج الأغذيـة والتغذيـة المن
والمؤسسـية في مجـال الأغذيـة والتغذيـة، ويضطلـع بأنشـطة البحـــوث الــتي تتطلــب جــهودا 
عالميـة، كمـا يعمـل بمثابـة السـاعد الأكـــاديمي لمنظومــة الأمــم المتحــدة في مجــالات الأغذيــة 
والتغذيـة الـتي يحسـن مـن الوجهـة المثلـى تناولهـا في إطـار منـاخ خـال مـن القيـود التنظيميـــة 

والمعيارية(١٣). 
ويعمل برنامج الأغذية والتغذية مـع منظمـة الصحـة العالميـة علـى وضـع مؤشـرات  - ٨٣
ـــيرا مــن  نمـو جديـدة للرضـع وصغـار الأطفـال. وسـتكون هـذه المؤشـرات الجديـدة أفضـل كث
الوجهة الفنية، والمهم كذلك أا سـتكون بمثابـة أداة رئيسـية في مجـال الدعـوة إلى دعـم صحـة 
الطفل. وستغطي المؤشرات الجاري وضعها الأطفال من كل منطقة من منـاطق العـالم، وذلـك 
بخلاف المؤشرات الحالية التي تقتصـر علـى الأطفـال مـن بلـد واحـد. وتشـترك اليونيسـيف مـع 

منظمة الصحة العالمية وجامعة الأمم المتحدة في هذا النشاط البحثي الهام. 
ويتعاون برنامج الأغذية والتغذية مع منظمة الصحـة العالميـة وبرنـامج الأغذيـة العـالمي  - ٨٤
ومنظمـة الأمـم المتحـدة للأغذيـة والزراعـــة ومنظمــة التعــاون والتنميــة في الميــدان الاقتصــادي 
والوكالـة الدوليـة للطاقـة الذريـة في الأنشـطة الـتي يستحسـن أن تجـري معالجتـها في ظـل منــاخ 
خال من القيود التنظيمية والمعيارية. وتتـولى المؤسسـة الدوليـة للتغذيـة المسـؤولية الرئيسـية عـن 
نشـرة الأغذيـة والتغذيـة والشـبكة الدوليـة لنظـم بيانـات الأغذيـة، وهـي نشـاط مشـترك يجــري 
الاضطـلاع بـه بالاشـتراك مـع منظمـة الأمـم المتحـدة للأغذيـة والزراعـة. كمـا يعمـــل برنــامج 
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الأغذيـة والتغذيـة علـى نحـو وثيـق مـع منظمـة الصحـة العالميـة في الاسـتعراض الـذي تجريـــه 
المنظمة للمعلومات الفنيـة المتصلـة بالسياسـات الدوليـة المتبعـة فيمـا يتعلـق بإطعـام الرضـع. 
ويتعاون البرنامج بصورة وثيقة مع منظمة الصحة العالميـة ومنظمـة الأمـم المتحـدة للأغذيـة 
والزراعة في استكمال البيانات المتعلقة بتقييم الاحتياجات من البروتينات والطاقة، وتـدور 
المناقشـات مـع كـل مـن هـاتين الوكـالتين مـن أجـل اسـتعراض مسـألة تنسـيق النـهج المتبعـــة 
لوضع المعايير الغذائية الـتي تنشـرها فـرادى البلـدان. كمـا يسـاعد البرنـامج منظمـة التعـاون 
والتنميـة في الميـدان الاقتصـادي في اسـتكمال المسـائل المتصلـة بسـلامة الأغذيـة المعدلـة وراثيـــا، 
والوكالة الدولية للطاقة الذرية في الـبرامج الـتي تضعـها في مجـال اسـتخدام النظـائر في البحـوث 

المتصلة بالتغذية. 
شبكة التنمية المستدامة للجبال 

تدعم جامعة الأمم المتحدة منذ عهد بعيد شبكة دولية من الخبراء تركز علـى المسـائل  - ٨٥
ذات الصلة بالتنمية المستدامة للجبال. وتتمثل الطريقة الرئيسية لذلك في العمـل مـع الرابطـات 
الإقليمية المعنية بالجبال؛ فعلى سبيل المثال، تم بمساعدة من جامعة الأمـم المتحـدة إنشـاء رابطـة 

الجبال الأفريقية ورابطة جبال الإنديز. 
وفي عام ٢٠٠١، ركزت الشبكة على عدد من القضايا على النحو التالي:  - ٨٦

أقيم ضمن النـدوة الدوليـة للجبـال في انـترلاكن بسويسـرا في الفـترة مـن ٣٠  (أ)
أيلول/سبتمبر إلى ٤ تشرين الأول/أكتوبر ٢٠٠١ معـرض لصـور فوتوغرافيـة التقطتـها عدسـة 
جاك د. إيف، باسم �آفاق الجبال - معرض للصـور الفوتوغرافيـة للجبـال مـن تنظيـم جامعـة 

الأمم المتحدة� ؛ 
وشـاركت جامعـة الأمـم المتحـدة في تنظيـم الـــدورة الدوليــة الرابعــة المتعلقــة  (ب)
بالتنمية المستدامة في منطقة الإنديز: التحـدي الـذي تواجهـه منطقـة الإنديـز في القـرن الحـادي 
والعشـرين، في مـيريدا بفـترويلا في الفـترة مـن ٢٥ تشـرين الثـاني/نوفمـبر إلى ٢ كــانون الأول/ 

ديسمبر ٢٠٠١؛ 
ومـا زالـت مجلـة بحـوث الجبـال وتنميـة المنـاطق الجبليـة، الـتي تدعمـــها جامعــة  (ج)

الأمم المتحدة، تتصدر الات العلمية في هذا الميدان. 
وقد أولي العمل الذي تضطلع بـه جامعـة الأمـم المتحـدة في هـذا اـال تركـيزا خاصـا  - ٨٧
نظرا لإعلان الجمعية العامة للأمم المتحدة عام ٢٠٠٢ سـنة دوليـة للجبـال(١٤). والمقصـود مـن 
هذا الإعلان هو ضمان سلامة اتمعات الجبلية والسـهلية عـن طريـق العمـل علـى الحفـاظ 
على المناطق الجبلية وتنميتها على نحو مستدام. وسـوف تسـتهل جامعـة الأمـم المتحـدة هـذه 
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السنة  الدولية بثلاثة أنشطة يجري الاضطلاع ا في مركز الجامعــة في طوكيـو، وهـي: منتـدى 
ـــال: الأنشــطة البيئيــة والبشــرية�، ونــدوة دوليــة عــن الحفــاظ علــى النظــم  عـام باسـم �الجب
الإيكولوجية للجبال، ومعرض للصور الفوتوغرافية للجبال باسـم آفـاق الجبـال – صـور للسـنة 
الدوليـة للجبـال، ٢٠٠٢. وسـتنظم الجامعـة أنشـــطة رئيســية ترتبــط بمؤتمــر بيشــكيك العــالمي 

للجبال المزمع عقده في قيرغيزستان في وقت لاحق من عام ٢٠٠٢. 
شبكة إنعاش الجامعات ومؤسسات البحوث الأفريقية 

ـــوارد الطبيعيــة في أفريقيــا التــابع لجامعــة الأمــم المتحــدة يومــي ٢٨  اشـترك معـهد الم - ٨٨
و ٢٩ أيار/مايو ٢٠٠١ مع برنامج الأمم المتحدة الإنمائي واليونسكو واللجنـة المسـتقلة المعنيـة 
ـــاش نظــم البحــوث والتعليــم العــالي في  بأفريقيـا وتحديـات الألفيـة الثالثـة، في شـن حملـة لإنع
القارة. وقد اشترك العديد من أبرز الأكاديميين والعلمـاء في أفريقيـا، بمـن فيـهم البروفيسـورات 
موريس إيو وعلي مـزروي والأمـين إنديـاي وألـبرت تيفويدجـري، مـع زملائـهم (الذيـن يقيـم 
كثـير منـهم الآن في الخـارج) في مناقشـة السـبل الـلازم اتباعـها لإنعـــاش التعليــم والبحــوث في 

الجامعات ومؤسسات البحوث الأفريقية. 
ومن القرارات الرئيسية التي اتخـذت شـن مبـادرة الألفيـة للعلـوم والتكنولوجيـا في  - ٨٩
ـــة للتواصــل تربــط المواهــب الأفريقيــة في أوســاط المغــتربين  أفريقيـا. وهـذه المبـادرة هـي آلي
بزملائـهم في الوطـن وأعضـاء اللجنـة المسـتقلة ومنظومـة الأمـم المتحـــدة. والأهــم هــو أنــه 
سـيجري السـعي مـن خـلال هـذه المبـادرة إلى تخطـي الفجـوة المعرفيـة القائمـــة بــين العلمــاء 

والأكاديميين في الوطن ونظرائهم في أجزاء أخرى من العالم.    
الصلات القائمة مع منظومة الأمم المتحدة   سابعا –

ــق  �لـن ندخـر جـهدا لكـي تصبـح الأمـم المتحـدة أداة أكـثر فعاليـة في السـعي إلى تحقي
جميع هذه الأولويات: الكفاح من أجل التنمية لجميع شعوب العالم، ومكافحـة الفقـر والجـهل 
والمـرض؛ ومناهضـة الظلـم؛ ومحاربـة العنـف والإرهـاب والجريمـة؛ والحيلولـة دون تدهـور بيتنـــا 

المشترك وتدميره� (إعلان الأمم المتحدة بشأن الألفية، الفقرة ٢٩) 
من الأولويات الرئيسية للجامعة مواصلة تعزيـز الصـلات القائمـة بينـها وبـين منظومـة  - ٩٠
الأمم المتحدة. وتقوم الجامعة من خلال رئيسها بتقديم مدخلات لاجتماعات مجلـس الرؤسـاء 
التنفيذيين لمنظومة الأمم المتحدة المعني بالتنسيق، الذي كان يعرف من قبل باسم لجنة التنسـيق 
الإدارية، كما يعمل موظفون آخـرون تـابعون للجامعـة في الهيئـات الفرعيـة التابعـة للمجلـس. 
وفي عام ٢٠٠١، شارك رئيس الجامعة في أعمال اللجنة في نـيروبي، وقـدم عرضـا أمـام اللجنـة 
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الفرعيـة المعنيـة بالتغذيـة؛ كمـا شـارك في اجتمـــاع اللجنــة الــذي عقــد في نيويــورك في فصــل 
الخريف. وتفسح هـذه الاجتماعـات اـال أيضـا أمـام الجامعـة للإلمـام بمسـائل السياسـة العامـة 
ـــدة في التفكــير. وقــد عملــت  الملحـة الـتي تعـنى ـا الأمـم المتحـدة، والـتي تسـتلزم طريقـة جدي
ـــم  الجامعـة، في إطـار أنشـطة المشـاريع الـتي اضطلعـت ـا، مـع ٣٨ مـن وكـالات منظومـة الأم

المتحدة في عام ٢٠٠١. 
حوار جنيف المتعلق بالبحوث والسياسات 

في كل عام، تشترك جامعة الأمـم المتحـدة مـع مكتـب الأمـم المتحـدة في جنيـف في  - ٩١
تنظيم حوار جنيف المتعلق بالبحوث والسياسات. والسـبب في تنظيـم هـذا الحـوار هـو تلبيـة 
الدعوة التي وجهها الأمين العام في تقريره المعنون �تجديد الأمم المتحـدة: برنـامج للإصـلاح� 
(A/51/950، والإضافـات) إلى العـاملين في مجـال تحليـل وبحـوث السياسـات مـــن أجــل تحســين 
الاستفادة من المعارف والتحليلات والخبرات المتوافرة في أنحاء العالم من أجـل النـهوض بقـدرة 
المنظمـة علـى الاسـتجابة للتحديـات الـتي تواجهـها. وفي عـــام ٢٠٠١، ركــز حــوار البحــوث 
والسياسات على موضوع أمن الإنسان. وقد تم تجميع العروض التي قدمت في إطـار المواضيـع 
الفرعية التالية: التحرر من الحاجة، وضمان مستقبلنا، والتحرر من الخوف. واتخـذ الحـوار مـن 

A) نقطة انطلاق له.  المسائل المثارة في تقرير الألفية الصادر عن الأمين العام (54/2000/
وقدم المتكلمون عروضا عن مواضيع من بينها العمالة المنظمة والفجـوة الرقميـة ودور  - ٩٢
المنظمـات غـير الحكوميـة في السياسـات الدوليـة والعلاقـات بـين الصراعـات الـتي تنشـــأ داخــل 
البلدان وآثارها على الأمن الإقليمي. وفي إطار المناقشات الـتي دارت تحـت بنـد �التحـرر مـن 
الخـوف�، بـرز بشـكل رئيسـي التقريـر الـذي أعـده الأخضـر الإبراهيمـي(٦) والتقـارير المتعلقـــة 
بمتابعته(١٥) والتقرير المزمع أن يقدمه الأمين العام إلى مجلس الأمن عن منع نشوب الصراعـات. 
كما قام البروفسور أندرو ماك، المدير السابق لوحدة التخطيـط الاسـتراتيجي التابعـة للمكتـب 
التنفيذي للأمين العام، الذي يشترك حاليا في مشروع أمن الإنسان الذي تشرف عليـه جامعـة 

الأمم المتحدة في جامعة هارفارد، بتقديم عرض في إطار هذا البند. 
وقد نوقشت أيضا بضع مسائل عامة مهمة، منها ما يلي:   - ٩٣

ضـرورة تحسـين سـبل الحصـول علـى المـواد الـتي تصـدر داخـل المنظومـــة –  (أ)
تعكف جامعة الأمـم المتحـدة علـى إنشـاء موضـع سـهل الاسـتخدام علـى الشـبكة العالميـة مـن 
أجـل تمكـين فـرادى محللـي السياسـات مـن الاطـلاع علـى مـواد البحـــوث الــتي تصــدر ضمــن 
منظومة الأمم المتحدة. ومن شأن الاتصالات فيمـا بـين أجـزاء المنظومـة أن تتحسـن أيضـا مـن 

خلال تحسين سبل استخدام لوحات الإعلانات الالكترونية؛ 
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أهمية البحوث التي تصدرها معاهد الأمم المتحدة وقيمتها المضافة بالمقارنـة  (ب)
بالبحوث الأكاديمية – يمكن للمعـارف الداخليـة أن تجعـل البحـوث الـتي تصـدر داخـل الأمـم 
المتحدة أوثق صلة بالمسائل المعنية من الدراسات التي تصدر خارجها. وقـد شـدد الأمـين العـام 
علـى أهميـة البحـوث بالنسـبة لتحسـين تخطيـط السياسـات، وقـام، تحقيقـا لهـذا الهـدف، بتعيــين 
أكـاديميين بـارزين علـى رأس وحـــدة تخطيــط السياســات في مكتبــه التنفيــذي. ومــن الممكــن 
الاستمرار في تطوير هذه الفكــرة الـتي يمكـن أن تفيـد في إنشـاء شـبكة للتخطيـط الاسـتراتيجي 

لأولويات البحوث؛  
الإطار الزمني للبحـوث وتحقيـق النتـائج – تتمثـل القضيـة الأساسـية في هـذا  (ج)
الصدد في كيفية تخطي الفجوة القائمة بين البحوث التي تتطلب فترة إعداد طويلة وبـين وضـع 
السياسات داخل نظام يعالج المشاكل الراهنة الملحة. إذ ينبغـي إيجـاد تفـاعل أوثـق بـين الجـانب 
المتعلق بصنع السياسات في الأمم المتحدة وبين معاهد البحوث. وينبغي أن يسـعى الحـوار بـين 
أوسـاط البحـوث وأوسـاط السياسـات إلى التركـيز علـى كـل مـن المواضيـع الطويلـة والقصــيرة 
الأجل اللازمة لوضع السياسات. ويمكـن أن يـؤدي هـذا إلى انتقـاء مواضيـع محـددة ـم الأمـم 

المتحدة وإلى تحديد العناصر الفاعلة الرئيسية في مجال البحوث داخل المنظومة؛ 
العمل على إجراء بحوث أوثق صلـة بالسياسـات وإيجـاد ثقافـة للسياسـات  (د)
تتوافق مع البحوث – يدرك الأمـين الـعام وغـيره مـن مسـؤولي الأمـم المتحـدة ضـرورة وضـع 
شـبكة للتخطيـط الاسـتراتيجي. ويجـري في الوقـت الراهـن إنشـاء خلايـا لوضـع السياســات في 
جميع أرجاء المنظومة. غير أنه مـن الـلازم أن يحـدث تحـول في الثقافـة يمكِّـن الأمـم المتحـدة مـن 
بناء قدرات قوية في مجال البحوث والتحليلات وتخطيط السياسات يكون مـن شـأا النـهوض 

بأداء المنظمة.  
أفرقة مناقشة السياسات 

في عـام ٢٠٠١، عقـدت جامعـة الأمـــم المتحــدة اجتماعــات للأفرقــة المعنيــة بمناقشــة  - ٩٤
المواضيع التالية: �إدارة العولمة�، و �الشؤون المالية العالمية واتمع المدني�، و �الخروج مـن 
دائـرة العنـف - إدارة عمليـات الســـلام�، و �الحكــم والتنميــة في أفريقيــا�، كمــا انعقــدت 
ـــها جامعــة الأمــم المتحــدة ومعــهد الأمــم المتحــدة للتدريــب  سلسـلة الاجتماعـات الـتي تنظم
والبحث بشأن ممارسة التنميـة المسـتدامة. وكـان الهـدف مـن اجتمـاع الفريـق الرفيـع المسـتوى 
المعني بموضوع �إدارة العولمة�(١٦) هو مناقشة النتـائج الـتي خلصـت إليـها دراسـة جديـدة عـن 
الأدوار والمــهام الجديــدة للأمــم المتحــدة ومؤسســات بريتــون وودز، أعدهــا المعــهد العــــالمي 
لبحـوث الاقتصـاد الإنمـائي التـابع لجامعـة الأمـــم المتحــدة. وتنبــه هــذه الدراســة إلى أن الأمــم 
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المتحدة والبنك الدولي وصندوق النقد الـدولي، وهـي هيئـات أنشـئت في ايـة الحـرب العالميـة 
الثانية، تعمل اليوم على أسس سياسية واقتصادية عفى عليها الزمـن بشـكل كبـير، وتحتـاج إلى 
إصلاح شامل قبل أن تفرض عليها إحدى الأزمات التي توجدها العولمة ما يلزم من تغييرات.  
ـــة الأمــم المتحــدة عــددا مــن اجتماعــات أفرقــة مناقشــة السياســات في  وتعقـد جامع - ٩٥
نيويـورك وجنيـف وبـاريس وغـير ذلـك مـن مواقـع الأمـم المتحـدة، مـن أجـل إطـــلاع صــانعي 

السياسات في المنظومة مباشرة على النتائج التي تخلص إليها الجامعة في إطار عملها. 
شراكات المشاريع 

تعاونت جامعة الأمـم المتحـدة علـى نحـو وثيـق مـع اليونسـكو في عـام ٢٠٠١. وشمـل  - ٩٦
هذا التعاون عقد المؤتمر الدولي المعني بالحوار بين الحضارات، والدورة التدريبيـة الدوليـة بشـأن 
التنـوع الأحيـائي السـاحلي في النظـم البيئيـة لغابـــات المــانغروف في جامعــة النمــلاي في الهنــد 
وبرنامج أساتذة كراسي جامعة الأمم المتحدة/اليونسكو – ونفذت أيضا جامعة الأمم المتحـدة 
برنامجا رسميا لتبادل الموظفـين مـع اليونسـكو تم فيـه إعـارة موظـف تـابع لليونسـكو إلى جامعـة 
الأمم المتحدة لفترة تناهز ستة أسابيع. ولقي هذا العنصر الأول في برنامج التبادل نجاحا كبـيرا 

في مواصلة إقامة تعاون شامل بين المنظمتين الشقيقتين. 
وتتعـاون أيضـا جامعـة الأمـم المتحـدة مـع اليونسـكو في متابعـــة المؤتمــر العــالمي المعــني  - ٩٧
بالتعليم العالي، المعقـود في عـام ١٩٩٨، وذلـك مـن خـلال الشـبكة العالميـة للابتكـار في مجـال 

التعليم العالي. وقامت الشبكة وجامعة الأمم المتحدة بما يلي: 
المشاركة في اجتماع للخبراء بشـأن إدارة البحـوث، عقـد في مقـر اليونسـكو  (أ)

في باريس يومي ٢٨ و ٢٩ حزيران/يونيه ٢٠٠١؛ 
المساعدة في وضع اقتراح يتعلق بإعداد تقرير عالمي عن التعليم العالي؛  (ب)

اقـتراح إنشـاء وظيفـة أسـتاذ كرسـي لليونسـكو/جامعـة الأمـم المتحـدة للتعلــم  (ج)
الإلكتروني لبحث النهج الابتكارية في مجال الاتصال الشبكي؛ 

دعـم المشـــاريع الابتكاريــة بشــأن التعليــم العــالي والــتي وضعتــها الشــبكات  (د)
الإقليمية. 

وتتعاون جامعة الأمـم المتحـدة تعاونـا وثيقـا مـع مختلـف الوكـالات في منظومـة الأمـم  - ٩٨
المتحدة بشأن مسائل السلام ومنع نشوب الصراعات. ومن الأمثلة على ذلك: 
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التعاون مع إدارة عمليات حفظ السلام التابعـة للأمانـة العامـة للأمـم المتحـدة  (أ)
بشأن أنشطة السياسات التطبيقية في منع نشوب الصراعـات، وبنـاء السـلام، وحفـظ السـلام، 

ومؤتمر الأمم المتحدة والاجتماعات السنوية للرابطة الدولية لمراكز التدريب؛ 
التعاون مع إدارة شـؤون نـزع السـلاح ومعـهد الأمـم المتحـدة لبحـوث نـزع  (ب)

السلاح بشأن مشاريع نزع السلاح ونقل الأسلحة؛ 
أنشأت جامعة الأمم المتحـدة وصلـة جديـدة مـع برنـامج التعليـم بالمراسـلة في  (ج)
مجال عملية حفظ السلام التابع لمعهد الأمم المتحدة للتدريـب والبحـث تتعلـق ببرنـامج دراسـة 

تعاونية بشأن عمليات حفظ السلام والعمليات الإنسانية؛ 
تتعـاون جامعـة الأمـم المتحـدة مـع مفوضيـة الأمـم المتحـدة لشـؤون اللاجئـــين  (د)
لوضع برنامج مركزي الكـتروني للتعلـم مـن بعـد واسـتخدام برنـامج التعلـم الالكـتروني الـذي 
يجري وضعه في نطاق مبادرات الجامعة الإلكترونيـة لتنفيـذ دورات تدريبيـة في مواضيـع تتعلـق 

بمفوضية الأمم المتحدة لشؤون اللاجئين. 
وفيما يتعلق بمسائل الحكم، انكبت جامعة الأمـم المتحـدة علـى بحـث القضايـا المتعلقـة  - ٩٩

بالقيادة والديمقراطية والحكم. ومن الأمثلة على ذلك: 
ـــدات التابعــة للبرنــامج  تعـاون مركـز جامعـة الأمـم المتحـدة مـع مختلـف الوح (أ)
ـــر التنميــة البشــرية، ومكتــب  الإنمـائي (المكتـب الإقليمـي لآسـيا/المحيـط الهـادئ، ومكتـب تقري

سياسة التنمية) في وضع وتنفيذ مشروع الدراسات المتعلقة بالحكم في العالم؛ 
وكجـزء مـن الدراسـة العالميـة الـــتي أجراهــا برنــامج الأمــم المتحــدة للمراقبــة  (ب)
الدولية للمخدرات عن أسواق المخدرات غير المشروعة، نظمت جامعة الأمم المتحدة البحـث 

المتعلق بسوق المخدرات غير المشروعة في طوكيو وأشرفت عليه؛ 
التعـاون مـع معـهد الأمـم المتحـدة الإقليمـي لبحـوث الجريمــة والعدالــة بشــأن  (ج)

إنشاء ائتلاف ضد الاتجار بالبشر في الفلبين. 
١٠٠ -وتشكل الصلات مع مؤسسات الأمم المتحدة ومؤسسات بريتون وودز جزءا حيويـا 

في عمل جامعة الأمم المتحدة المتعلق بالتنمية: 
شارك في عمل جامعة الأمم المتحدة العديد من المسؤولين من مجموعة كبـيرة  (أ)
من الوكالات – بما فيها مصرف التنمية للبلـدان الأمريكيـة، والبنـك الـدولي، وصنـدوق النقـد 
الدولي، وبرنامج الأمـم المتحـدة الإنمـائي، والأمـم المتحـدة، واليونيسـيف، واللجنـة الاقتصاديـة 
لأمريكا اللاتينية ومنطقة البحر الكاريبي، ومنظمة الأغذية والزراعـة، ومنظمـة العمـل الدوليـة، 
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ـــا، والمعــهد الــدولي لبحــوث  ومكتـب تنسـيق الشـؤون الإنسـانية، واللجنـة الاقتصاديـة لأفريقي
سياســات الأغذيــة ومنظمــة التعــاون والتنميــــة في الميـــدان الاقتصـــادي، لا ســـيما البحـــوث 
أو مؤتمرات التنمية التي عقدا جامعة الأمم المتحدة/المعهد العالمي لبحوث الاقتصاد الإنمائي؛ 

وقدم موظفو جامعة الأمم المتحــدة/المعـهد العـالمي لبحـوث الاقتصـاد الإنمـائي  (ب)
سلسـة مـن المحـاضرات بشـــأن موضــوع الجــدوى السياســية للإصــلاح الاقتصــادي: الحكــم، 
ـــة والمشــروطية في أيــار/مــايو ٢٠٠١ في كليــة موظفــي الأمــم المتحــدة في  وإرسـاء الديمقراطي
تورين. واشترك في حلقة العمل كبـار الموظفـين مـن الأمـم المتحـدة والبنـك الـدولي وصنـدوق 

النقد الدولي؛ 
واشترك وفد تابع لجامعـة الأمـم المتحـدة في الاجتمـاع الـوزاري التـابع لمؤتمـر  (ج)
ـــــي ٣ و ٤ كــــانون  طوكيـــو الـــدولي المعـــني بالتنميـــة في أفريقيـــا، المعقـــود في طوكيـــو يوم
الأول/ديسمبر ٢٠٠١. واشترك في تنظيم الاجتمـاع اليابـان والأمـم المتحـدة والتـآلف العـالمي 

من أجل أفريقيا، والبنك الدولي. 
١٠١ -وبالمثل، ما فتئت الجامعـة تتعـاون مـع مختلـف الوحـدات التابعـة للأمـم المتحـدة بشـأن 

القضايا المتعلقة بالتكنولوجيا، ومن الأمثلة على ذلك: 
دعي معهد التكنولوجيات الجديدة التابع لجامعة الأمم المتحـدة للانضمـام إلى  (أ)

استعراض رفيع المستوى لتقرير التنمية البشرية لعام ٢٠٠١؛ 
ـــة  تعـاون معـهد التكنولوجيـات الجديـدة التـابع لجامعـة الأمـم المتحـدة مـع لجن (ب)
الأمم المتحدة لتسخير العلم والتكنولوجيا لأغراض التنمية في دعم برنامج عمـل اللجنـة بشـأن 

التكنولوجيا الأحيائية؛ 
أعد معهد التكنولوجيات الجديدة ورقة لليونسـكو بشـأن التعليـم للجميـع في  (ج)

المؤتمر الثالث المعني بأقل البلدان نموا المعقود في بروكسل، في أيار/مايو ٢٠٠١؛ 
وتعاون برنامج جامعة الأمم المتحدة للتدريب في مجال مصائد الأسماك تعاونــا  (د)

وثيقا مع منظمة الأغذية والزراعة بشأن مشروع الشبكة الدولية لنظم بيانات الأغذية. 
١٠٢ -وفي مجال البيئة، تشمل بعض الأمثلة على صلاتنا بالأمم المتحدة بما يلي: 

أصبحــت جامعــة الأمــم المتحــدة عضــوا في منتــدى الأمــم المتحــــدة المعـــني  (أ)
بالغابات، وهو هيئة فرعية تابعة للمجلس الاقتصادي والاجتماعي؛ 
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يسـهم مركـز جامعـة الأمـم المتحـدة وجامعـة الأمـم المتحـدة/الشـبكة الدوليـــة  (ب)
المعنية بالمياه والبيئة والصحة في مجهود جديد تبذله الأمم المتحدة مـن أجـل تجميـع مـواد تقريـر 

– حالة الموارد من المياه العذبة في العالم؛  تنمية الموارد المائية في العالم 
تم تنفيـذ مشـروع مركـز جامعـة الأمـم المتحـــدة بشــأن الروابــط المشــتركة –  (ج)
التـآزر والتنسـيق بـين الاتفاقـات البيئيـة المتعـددة الأطـراف، بشـراكة مـع عـدد مـــن مؤسســات 
ـــة، وبرنــامج الأمــم المتحــدة الإنمــائي، وإدارة  الأمـم المتحـدة منـها برنـامج الأمـم المتحـدة للبيئ

الشؤون الاقتصادية والاجتماعية وأمانات الاتفاقيات البيئية؛ 
جرى تعاون في إطـار مبـادرات الجامعـة الإلكترونيـة وبرنـامج الأمـم المتحـدة  (د)
للبيئـة/قـاعدة بيانـات المـوارد العالميـة – ارنـدال في الـنرويج للاشـتراك في وضـع برنـامج جامعـــة 

الكترونية متطور يركز على البيئة والتنمية؛ 
تتعـاون جامعـة الأمـــم المتحــدة مــع إدارة الشــؤون الاقتصاديــة والاجتماعيــة  (هـ)
وبرنامج الأمم المتحدة للبيئـة فضـلا عـن عـدد مـن الوكـالات الأخـرى مـن أجـل إنجـاح مؤتمـر 
القمة العالمي للتنمية المستدامة الذي سيعقد في جوهانسبرغ في آب/أغسطس – أيلـول/سـبتمبر 
٢٠٠٢. وعلى سبيل المثال، شاركت جامعة الأمم المتحدة في الفترة مـن ٢٧ إلى ٢٩ تشـرين 
الثـاني/نوفمـبر ٢٠٠١ في الاجتمـاع التحضـــيري لمؤتمــر القمــة العــالمي للتنميــة الاجتماعيــة في 
ــاني/نوفمـبر ٢٠٠١ الـذي نظمتـه اللجنـة الاقتصاديـة والاجتماعيـة لآسـيا  فنوم بنه في تشرين الث

والمحيط الهادئ، وبرنامج الأمم المتحدة الإنمائي، وبرنامج الأمم المتحدة للبيئة. 
١٠٣ -وستتولى جامعة الأمم المتحدة/الشبكة العالميـة المعنيـة بالميـاه والبيئـة والصحـة مسـاعدة 
ـــد بشــأن  إدارة الشـؤون الاقتصاديـة والاجتماعيـة علـى وضـع برنـامج الكـتروني للتعلـم مـن بع
الإدارة المتكاملـة لمـوارد الميـاه. ويسـتند البرنـامج إلى أفضـل الممارسـات مـن أجـل تحســين إدارة 
الميـاه في البلـدان الناميـة، وإشـــراك الأفرقــة المتخصصــة في الموضــوع لوضــع مختلــف وحــدات 
المقـررات الدراسـية. وسـيتم نشـر المنـهج الدراسـي عـن طريـق شـبكة عالميـة تضـــم مؤسســات 
تدريب إقليمية ووطنية ستستخدم كمراكز للتدريـس والمـوارد في إطـار البرنـامج. وفي المرحلـة 
الأولى سيركز البرنامج الذي سيصمم لتلبية الاحتياجات الإقليمية علـى أفريقيـا جنـوب المحيـط 

الهادئ. 
١٠٤ -ووقعت أيضا جامعة الأمم المتحدة اتفاقـات تعـاون مـع مؤتمـر الأمـم المتحـدة للتجـارة 
والتنميـة وبرنـامج الأمـم المتحـدة للبيئـة ومفوضيـة الأمـم المتحـدة لشـؤون اللاجئــين. وفي عــام 
٢٠٠١، تعاونت الجامعة مع ما يزيـد علـى ٣٠ وكالـة مـن وكـالات الأمـم المتحـدة في تنفيـذ 

أنشطة مشاريعها. 
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النشر   ثامنا -
�نرجو من الجمعية العامة أن تقوم على نحو منتظـم باسـتعراض التقـدم المحـرز 
في تنفيذ أحكام هذا الإعلان، ونطلب إلى الأمين العام أن يصدر تقارير دوريـة لتنظـر 
ـــد مــن الإجــراءات� (إعــلان الأمــم  فيـها الجمعيـة العامـة ولتكـون أساسـا لاتخـاذ مزي

المتحدة بشأن الألفية، الفقرة ٣١) 
١٠٥ -لتعزيز أثر العمل الذي تضطلع به جامعة الأمـم المتحـدة، تنشـر الجامعـة نتائجـها علـى 
الأكـاديميين ومقـرري السياسـات والجمـهور. وـدف الجامعـة بوجـه خـاص إلى تشـجيع نشــر 
المعلومات العلمية وأفضل الممارسات علـى العـالم النـامي. والأسـلوب الرئيسـي المتبـع في مجـال 
نشر البحوث هو إصدارها في الكتـب ونشـر المقـالات في اـلات، وإصـدار التقـارير الموجـزة 
ـــاليب  عـن السياسـات، ونشـر المقـالات في الصحافـة. وتحـاول أيضـا الجامعـة نشـر أعمالهـا بأس

مبتكرة مثل الأقراص المدمجة والإنترنت والفيديو. 
 

 مطبعة جامعة الأمم المتحدة 
١٠٦ -مع ازدياد شهرة جامعة الأمم المتحدة على الصعيد الدولي وعلــى الرغـم مـن مواردهـا 
الماليـة المحـــدودة، ركــزت جــهودها خــلال عــام ٢٠٠١ علــى �إنجــاز المزيــد بمــوارد أقــل�. 
واسـتجابت مطبعـة جامعـة الأمــم المتحــدة للتحــدي المتعلــق بتلبيــة الطلبــات علــى الخدمــات 
والمحافظة على مستوى ممتاز من حيث نوعية المواد المنشورة وكميتها وفي الوقت نفســه تنسـيق 

العمليات والمحافظة على الموارد المالية. 
١٠٧ -وما فتئ الاعتراف بمطبعة الأمم المتحدة بوصفها ناشرا سريعا وكفـؤا ومرنـا يـزداد في 
أوساط الأكاديميين والناشـرين الدوليـين. وأدى ذلـك إلى تدفـق متواصـل مـن العـروض الجديـة 
لطبـع المخطوطـات مـن المؤسسـات المنتسـبة للأمـم المتحـدة والمؤسســـات المســتقلة فضــلا عــن 
الأفراد والعلماء. وتمكنـت مطبعـة الأمـم المتحـدة بفضـل الزيـادة في عـدد المخطوطـات المقدمـة 
نوعـا وكمـا مـن اختيـار عـدد مـن المخطوطـات العاليـة الجـدوى وإضافـــة مجموعــة ممتــازة مــن 

العناوين إلى قائمة منشوراا. 
١٠٨ -وفي عـام ٢٠٠١، نشـرت مطبعـــة جامعــة الأمــم المتحــدة ١٧ عنوانــا جديــدا، منــها 
١٥ عنوانا كانت نتيجة مباشـرة لمشـاريع البحـث الـتي قـامت ـا الجامعـة، و ٥ عنـاوين علـى 
أساس المخطوطات المقدمة من علماء مســتقلين في مجـالات تتعلـق ببحـوث الجامعـة. وأوكلـت 
إلى خدمات �المسار السريع� الابتكارية الناجحة تجاريا مهمة طبع �تمويل التنميـة في أمريكـا 
اللاتينية ومنطقة البحر الكاريبي�، الذي حـرره أندريـس فرانكـو، وهـو مشـروع ترعـاه وزارة 
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خارجيـة كولومبيـا. بالإضافـة إلى منشـورات مطبعـة جامعـة الأمـم المتحـدة، نشـرت دور نشــر 
ـــها مشــاريع بحــوث جامعــة الأمــم المتحــدة خــلال عــام  أخـرى ٢١ كتابـا آخـر تمخضـت عن

 .٢٠٠١
  

جائزة كتاب Kosovo and the Challenge of Humanitarian Intervention (كوسوفو وتحدي 
 التدخل الإنساني) 

من أبرز المنجـزات الـتي حققتـها مطبعـة جامعـة الأمـم المتحـدة في عـام ٢٠٠١ حصولهـا 
 Ko sovo على جائزة الوثائق الحكومية الشهيرة التي تمنحها مجلـة المكتبـات علـى الكتـاب�
 and the Challenge of Humanitarian Intervention: Selective Indignation, Collective

Action and International Citizenship الذي حرره ألبريت شنابل ورامش ثـاكور، وصـدر 

في عام ٢٠٠٠. 
   

ــــة الأمـــم المتحـــدة  ١٠٩ -وتمشــيا وولايــة الجامعــة في مجــال النشــر، واصلــت مطبعــة جامع
تعزيز توزيـــــع منشـوراا مجانـا في الأوسـاط المهتمـة. وقدمـت المطبعـة بالاشـتراك مـع مؤسسـة 
Big Brother ٠٠٠ ١٠ كتاب هبة لجهات مستفيدة في الفلبين. وسـاعدت �مؤسسـة آسـيا� 

علـى توزيـع ٠٠٠ ٤ كتـاب في آسـيا، وأرسـلت ٥٠٠ كتـاب إلى جـــهات متلقيــة في أفريقيــا 
بالتعاون مع مؤسسة Book Aid البريطانية. 

 
 النشر الإلكتروني 

١١٠ -واصلـت مطبعـة جامعـة الأمـم المتحـدة استكشـاف فـرص جديـدة لنشـر نتـائج بحــوث 
الجامعة إلكترونيا وكذلك السعي إلى تسخير إمكانات المبيعـات المـتزايدة لتكنولوجيـا التجـارة 
الإلكترونيـة. وقـامت جامعـة الأمـم المتحـدة، بالتعـــاون مــع المؤسســات الصغــيرة والمتوســطة، 
بإتاحـة المبيعـات الإلكترونيـة للعنـاوين البيئيـة لمطبعـة جامعـة الأمـم المتحـدة عـن طريـق صفحــة 
الاستقبال على الشبكة  ��Earthprint. وتجري حاليا مفاوضات مع المكتبة الإلكترونيـة لبيـع 
منشـورات مطبعـة جامعـة الأمـم المتحـدة عـن طريـق صفحتـها البابيـة علـــى شــبكة الإنــترنت. 
ومنشورات مطبعة جامعة الأمم المتحدة متاحة بالفعل على أساس الاشتراك عـن طريـق مواقـع 
 .Net Library و مكتبـة الإنـــترنت وعــن طريــق ،Colombia International Affairs onLine

وتعـرض أيضـا المواقـع التجاريـة الإلكترونيـة الرئيسـية العنـاوين الصحفيـة التابعـة لجامعـة الأمــم 
 .Barns & Nobels و Amazon.com. المتحدة مثل
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١١١ -وفي عام ٢٠٠١، أنشأت جامعة الأمم المتحدة صفحة استقبال جديـدة علـى الشـبكة 
باللغة الاسبانية لتقديم لمحة عامة عن الجامعة للقراء المتحدثـين بالاسـبانية في أوروبـا وفي العـالم. 
ويجـري بانتظـام اسـتكمال المواقـع المتعلقـــة بأنشــطة جامعــة الأمــم المتحــدة باللغــات اليابانيــة 
والفرنسية والاسبانية كما أنشئت وصلات مع الموقع الرئيسي باللغـة الانكليزيـة للإبـلاغ عمـا 

يطرأ من تغييرات. 
 

 المحاضرات العامة 
١١٢ -في عام ٢٠٠١، نفذت جامعة الأمم المتحـدة سلسـلة المحـاضرات الممتـازة �يوثـانت� 
(Uthant). وسيتم في إطار هذه السلسلة دعوة كبار المفكرين في العالم إلى اليابان لمعالجة أكـثر 

القضايا إلحاحا في القرن الحادي والعشرين والــدور الـذي يمكـن أن تقـوم بـه الأمـم المتحـدة في 
الدعـوة إلى أسـاليب عيـش أفضـــل لجميــع الشــعوب. وســيكون مــن بــين هــؤلاء الأشــخاص 
البارزين علماء فضلا عن مفكرين بارزين في االات التجارية والحكوميـة والدينيـة والدوليـة. 
وقـدم الدكتـور مـهاثير بـن محمـد، رئيـس وزراء ماليزيـا المحـاضرة الأولى عـن �العولمـة، اتمــع 
العالمي والأمم المتحدة� وقدم رئيس جنوب أفريقيا ثابو إمبيكي المحاضرة الثانية عـن �المبـادرة 

الأفريقية الجديدة�. 
 

 الإعلام 
١١٣ -وتتمثـل القنـوات الرئيسـية الأخـرى المسـتخدمة لإعـلام المســـتخدمين المحتملــين بشــأن 
ــــة، والوســـائل الإخباريـــة، وقوائـــم المنشـــورات،  جامعــة الأمــم المتحــدة في النشــرات المطوي
ـــة والمــواد الترويجيــة الأخــرى. وأشــير  وصفحـات الاسـتقبال علـى الإنـترنت، والأنشـطة العام

كذلك إلى عمل جامعة الأمم المتحدة في الصحافة ما يزيد على ٥٠٠ مرة في عام ٢٠٠١. 
١١٤ -وبفضل شبكة الأخبار الكابلية (CNN)، يجري بث سلسلة جديدة من الإعلانـات في 
التلفزة تتضمن مقدمة عامة عن جامعــة الأمـم المتحـدة وشـبكتها الداخليـة مـن مراكـز وبرامـج 
البحث والتدريب إلى مشاهدي التلفزة في العالم. ويجري بث الإعلانـات الـتي تـدوم ٦٠ ثانيـة 
ـــى شــبكة CNN الدوليــة مــا بــين ٦ و ٩ مــرات في اليــوم لغايــة  و ٣٠ ثانيـة و ١٥ ثانيـة عل
شباط/فبراير ٢٠٠٢. والهدف من هذه الحملة هـو توجيـه انتبـاه المشـاهدين إلى موقـع الجامعـة 

على الشبكة ليزدادوا إلماما بمؤسساا وبرامجها الفرعية. 
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 حلقات دراسية عالمية في اليابان 
١١٥ -أصبحت الحلقات الدراسية العالميـة الـتي تنظمـها جامعـة الأمـم المتحـدة، والـتي ـدف 
إلى تحقيق فهم أفضـل للأمـم المتحـدة والقضايـا العالميـة في أوسـاط الشـباب في اليابـان، نشـاطا 
ثابتا لدى الطلاب والمهنيين الشباب في البلد المضيف لمركز جامعـة الأمـم المتحـدة. والحلقـات 
الدراسـية العالميـة الـتي نظمتـها جامعـة الأمـــم المتحــدة والــتي زاد عــدد المشــتركين فيــها علــى 
٢ ١٠٠ مشترك منذ بدئها في عام ١٩٨٥، ساعدت على إذكاء الوعي الدولي لدى الطـلاب 
ــــام ٢٠٠١، اشـــترك مـــا يزيـــد علـــى  والمــهنيين الشــباب الذيــن يعيشــون في اليابــان. وفي ع
ـــات الدراســية الــتي قــدم فيــها دروســا  ٣٠٠ شـاب مـن اليابـان وبلـدان أخـرى في هـذه الحلق
ـــد عددهــم علــى ٤٠ أكاديميــا ومتخصصــا في السياســة مــن اليابــان  مجموعـة مـن العلمـاء يزي

ومنظومة الأمم المتحدة والمنظمات الأخرى.  
الحواشي 

قرار الجمعية العامة٢/٥٥.  (١)
انظر http://www.unu.edu للاطلاع على التفاصيل الكاملة لأنشطة جامعة الأمم المتحدة.  (٢)

 .A / 9149/Add.2 القرار ٣٠٨١ (د-٢٨) وللاطلاع على نص الميثاق، انظر (٣)
 Charles A. Kupchan, Emanuel Adler, Jean-Marc Coicaud, and Yuen Foong Khong, Power in (٤)

 .Transition: The Peaceful Change of International Order, Tokyo: UNU Press, 2001

 Ramesh  Thakur  and  Albrecht Schnabel (editors), United Nations Peacekeeping Operations: (٥)
 .Ad Hoc Missions, Permanent Engagement (Tokyo, United Nations University Press, 2001)

 .( A /56/305-S/2000/809) تقرير الفريق المعني بعمليات الأمم المتحدة لحفظ السلام (٦)
An علــى  g l e يمكن الحصول على آخــر إصــدار مــن منشــور المعــهد العــالمي لبحــوث الاقتصــاد الإنمــائي  (٧)
ـــــها:  ـــــى موقع ـــــائي عل ـــــالمي لبحـــــوث الاقتصـــــاد الإنم ـــــهد الع ـــــم المتحـــــدة/المع ــــع جامعــــة الأم موق

 .http://www.wider.unu.edu/

أوراق العمل ذات الصلة متاحة في منشورات جامعــة الأمــم المتحــدة/المعــهد العــالمي لبحــوث الاقتصــاد  (٨)
 .h ttp://www.wider.unu.edu/publications/discussion-papers.htm :الإنمائي على موقعها

 ( a )H. Brookfield, Exploring Agrodiversity (New :تشمل المنشورات المنتقاة في عام ٢٠٠١ ما يلي (٩)
 York, Columbia University Press, 2001); (b) M. Stocking and N. Murnaghan, Handbook for the

 Field Assessment of Land Degradation (London, Earthscan Publications, 2001); (c) L. Liang et

 al.,“Biodiversity Conservation through Agrodiversity”, in Global Environmental Change 11

 (2001), pp. 97-101; and (d) T. Yamauchi et al., “Physical Activity and Subsistence Pattern of the

 Huli, a Papua New Guinea Highlan Population” in American Journal of Physical Anthropology,

ـــــأن علــــــــــى  ـــــذا الشـــــــــ ـــــات ـــــــــ ـــــن المعلومـــــــ ـــــد مـــــــــ ـــــر مزي (2001) 68-114:258 وتتواف

 .http://www.unu.edu/env/plec الموقـــــــــــع
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يتــاح إطــار العمــل، فضــلا عــن تقــارير الاجتماعــات وحلقــــات العمـــل وتســـجيل الفيديـــو والنصـــوص  (١٠)
الكاملة للعروض المقدمة في المؤتمر الــدولي للحــوار بــين الحضــارات، في موقــع المشــروع علــى الإنــترنت 

 .http://www.unu.edu/dialogue

 W. Bradnee Chambers (ed.), Inter-linkages: The Kyoto Protocol and the International انظر (١١)
 .Trade and Investment Regime (UNU Press, 2000)

Asit K. Biswas and Juha I. Uitto (eds.), Sustainable Development of the Genges-Brahmaputra- (١٢)
 Meghna Basins (UNU Press, 2001); Naser I. Faruqui, Asit K. Biswas and Murad J. Bino (eds.),

 Water Management in Islam (UNU Press and the International Development Research Council,

 2001); and M. Nakayama and L. Jansky, “New Perspectives for Management of International

 .Water Systems”, in Global Environmental Change, 11 (3):247-50 (2001)

ما زالت جامعة الأمم المتحدة تدعم نشرة الأغذية والتغذية الـــتي يحررهــا ن. سكريمشــو، ومجلــة تكويــن  (١٣)
A) لحســاب  c ademic Press) الأغذية وتحليلها التي تحررها بربارة بيرلينغام وتنشرها المطبعة الأكاديميــة

كل من جامعة الأمم المتحدة ومنظمة الأمم المتحدة للأغذية والزراعة. 
القرار ٢٤/٥٣.  (١٤)

 .A/56/732 و A/55/977 ،Add.1 و A/55/507 ،A/55/502 (١٥)
 .http://www.wider.unu.edu/pressrelease/press-release-2001-1.pdf (١٦)
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 المرفق الأول 
 التبرعات الواردة في عام ٢٠٠١ 

(بدولارات الولايات المتحدة) 
 

   

تــبرع تشــــغيلي للأكاديميـــة الدوليـــة للقيـــادة التابعـــة ٠٠٠ ٠٠٠ ١ الأردن 
للجامعة 

مشروع الإدارة البيئية ٩١٨ ٣١ أوغندا 
برنــامج الجامعــة للتدريــب في مجــال الطاقــة الحراريـــة ١٨٧ ٥٧٩ ايسلندا 

الأرضية 
برنامج الجامعة للتدريب في مجال مصائد الأسماك ٣٠١ ٤٦٢ ايسلندا 

دعــــم لبرنــــامج أســــاتذة كراســــي جامعــــة الأمـــــم ٠٠٠ ٢ ترينيداد وتوباغو 
المتحدة/اليونسكو في عام ٢٠٠٠ وعام ٢٠٠١ 

ــــالمي لبحـــوث الاقتصـــاد ٣١١ ٧٠ الدانمرك  تــبرع تشــغيلي للمعــهد الع
الإنمائي التابع للجامعة 

تــبرع مشــــروع المعـــهد العـــالمي لبحـــوث الاقتصـــاد ٣٢٩ ٣٧ الدانمرك 
الإنمائي المتعلق بالمؤسسات والتنمية لعام ٢٠٠٠ 

تبرع لمشاريع المعهد العالمي لبحوث الاقتصاد الإنمـائي ١٥٦ ٤٧ السويد 
في الفترة ٢٠٠٢-٢٠٠٣ 

تبرع لصندوق الهبات التابع لمعهد المـوارد الطبيعيـة في ٠٠٠ ١٠٠ غانا 
أفريقيا التابع للجامعة 

ـــــوث ٥٨٨ ١٣٠ فنلندا  تـــبرع لمختلـــف مشـــاريع المعـــهد العـــالمي لبح
الاقتصاد الإنمائي التابع للجامعة 

تـبرع تشـغيلي للشـــبكة الدوليــة المعنيــة بالميــاه والبيئــة ٩٠١ ٥٢٢ كندا 
والصحة التابعة للجامعة  

دعم للدورة الدراسـية عـن الدبلوماسـية الجديـدة الـتي ٢٠٥ ٣ كندا 
تنظمها الأكاديمية الدولية للقيادة التابعة للجامعة 

للرافعـة الهيدروليـة التابعـة للمعـهد الـدولي لتكنولوجيــا ٥٧٠ ٧ مؤسسة مكاو 
البرامجيات التابع للجامعة 

دعــم لمشــروع مركــز شــبكة المعلومــات في مكــــاو، ٢٢٢ ٤٤ مؤسسة مكاو 
ـــــدولي  الصـــين (المرحلـــة الرابعـــة) التـــابع للمعـــهد ال

لتكنولوجيا البرامجيات التابع للجامعة 
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دعـــم لثـــــلاث دورات تدريبيــــة في المعــــهد الــــدولي ٥٩٧ ٥ مؤسسة مكاو 
لتكنولوجيا البرامجيات التابع للجامعة 

ــــالمي لبحـــوث الاقتصـــاد ٠٢٤ ١١٣ النرويج  تــبرع تشــغيلي للمعــهد الع
الإنمائي التابع للجامعة 

دعــم للــدورة الدراســـية عـــن تخفيـــف حـــدة الفقـــر ٠٠٠ ٤٠ النرويج 
للأكاديمية الدولية للقيادة التابعة للجامعة 

تبرع لصندوق الهبات لمقر الجامعة ٩٠٧ ٩٩ النمسا 
ــــدوق الهبـــات للمعـــهد العـــالمي لبحـــوث ٠٠٠ ٧٥ الهند  تــبرع لصن

الاقتصاد الإنمائي التابع للجامعة 
ـــهد التكنولوجيــات الجديــدة التــابع ٨٤٢ ١٠٥ ١ هولندا  تـبرع تشـغيلي لمع

للجامعة 
تبرع تشغيلي لمعهد الدراسات المتقدمة التابع للجامعة٤١٥ ٢١٣ ٣ اليابان 
تبرع تشغيلي لمقر الجامعة ١٧٩ ٢٢٥ ٤ اليابان 
تبرع تشغيلي لمقر الجامعة ٠٠٠ ٤٧ اليونان 
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 المرفق الثاني 
 أعضاء مجلس جامعة الأمم المتحدة لعام ٢٠٠١ 

الأعضاء المعينون 
جـيرم ريـدي (جنـوب أفريقيـا) (رئيـس الـــس)، مستشــار مســتقل في مجــال التعليــم 

العالي، ونائب رئيس سابق لجامعة دربان، جنوب أفريقيا 
يوغينـدر ك. آلاغ ( الهنـد)، عضـو في البرلمـان (الـس الأعلـى)، الهنـد؛ نـائب رئيـــس 
معـهد سـردار بـاتل للبحـوث الاقتصاديـة والاجتماعيـة؛ ووزيـر دولـة سـابق (تكليـــف 

مستقل) للعلم والتكنولوجيا والطاقة، حكومة الهند 
فائزة الخرافي (الكويت)، رئيسة جامعة الكويت، الصفاة، الكويت 

رافع بن عاشور (تونس)، كاتب دولة لـدى وزيـر التعليـم مكلـف بالابتكـار في مجـال 
أصول التدريس، وزارة التعليم، تونس 

ـــات الأوروبيــة، رئيــس رابطــة  جوزيـب بريكـا (إسـبانيا) رئيـس مؤتمـر رؤسـاء الجامع
الجامعات الأوروبية، جنيف، ورئيس سابق لجامعة برشلونة، إسبانيا 

آنا ماريا تشيتو (المكسيك) أستاذة أبحاث، معهد الفيزياء، جامعـة المكسـيك الوطنيـة، 
مكسيكو 

الــيزابيث ج. كــرول (المملكــة المتحــدة)، رئيســة قســم الدراســات الإنمائيــة، كليــــة 
الدراسات الشرقية والأفريقية، جامعة لندن، المملكة المتحدة 

ـــة كاليفورنيــا، ســاكارامنتو،  دونـالد غـيرث (الولايـات المتحـدة)، رئيـس جامعـة ولاي
كاليفورنيا، الولايات المتحدة الأمريكية 

أحمـد جـلالي (جمهوريـة إيـران الإسـلامية) السـفير والمنـدوب الدائـم لجمهوريـــة إيــران 
الإسلامية لدى اليونسكو 

بيتر هـ. كاتجافيفي (ناميبيا)، نائب رئيس مؤسس لجامعة ناميبيا، ويندهوك 
ألكسـندرا كوروـــاوزر (ســلوفينيا)، مديــرة المركــز الــدولي للدراســات الكيميائيــة، 

جامعة لوبيليانا، سلوفينيا 
لين كوان (الصين) أمين عام، وزارة العلم والتكنولوجيا، بيجين 

خوسي ريموندو مارتنـز روميو (البرازيل)، رئيس كلية البرازيل؛ رئيس سابق، وحاليـا 
أستاذ فيزياء، الجامعة الاتحادية فلومينينسي، نيتيروي، ريو دي جانيرو، البرازيل 

دوروثي ل. نجوما (الكاميرون)، نائبة رئيس، جامعة بويا، الكاميرون 
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أحمـد الأمـين أنديـاي (السـنغال)، وزيـر ســـابق مستشــار خــاص لرئيــس الجمهوريــة، 
داكار؛ رئيس سابق لجامعة غسطون بيرجي في سان لوي، السنغال 

جوسلين بيراردم (فرنسا)، مركز البحوث المناخية، جامعة بورغونيو، ديجون، فرنسا 
داغمار شيبانسكي (ألمانيا)، وزير العلوم والبحوث والفنون، وزارة العلـوم والبحـوث 

والفنون، إرفورت، ألمانيا. 
فيشيت سريسا - آن (تايلاند)، رئيس جامعة سوراناري للتكنولوجيا، تايلاند 

ـــة مــن أجــل الرفــاه  فـابو تايبـالي (فنلنـدا)، مديـر عـام المركـز الوطـني للبحـوث والتنمي
والصحة، هلسنكي 

فرانسـواز تيـس – كليمـان (بلجيكـا)، أسـتاذة – رئيسـة الجامعـة الحـرة في بروكســـل، 
بلجيكا 

كارلوس تنرمان برايم (نيكاراغوا)، مستشار خاص للمدير العام لليونسكو، أمريكـا 
اللاتينية ومنطقة البحر الكاريبي، ماناغوا 

خوان فيلا فالديس (كوبا)، رئيس جامعة هافانا، كوبا 
ليودميـلا أ. فيربيتسـكايا (الاتحـاد الروسـي)، رئيسـة وأســـتاذة في علــم اللغــة، جامعــة 

سانت بترسبورغ الحكومية، سانت بترسبورغ، الاتحاد الروسي 
تشوسـي يامـادا (اليابـان)، أسـتاذ القـــانون الــدولي، كليــة القــانون، جامعــة وســيدة، 

طوكيو 
 

 رئيس جامعة الأمم المتحدة 
هانس فان جينكل (هولندا) 

 
 الأعضاء بحكم المنصب  

كوفي عنان (غانا)، الأمين العام، الأمم المتحدة 
كويشيرو ماتسورا (اليابان)، المدير العام، منظمة الأمم المتحدة للتربية والعلم والثقافـة 

(اليونسكو) 
مارسيل بوازار (سويسرا)، المدير التنفيذي، معهد الأمم المتحدة للتدريب والبحث. 
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