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(A)     GE.05-52035    260905    260905 

   ة                    مجلس التجارة والتنمي
                                                            الفرقة العاملة المعنية بالخطة المتوسطة الأجل والميزانية البرنامجية

                       الدورة الخامسة والأربعون
     ٢٠٠٥      سبتمبر  /       أيلول  ١٦-  ١٢      جنيف، 

               جدول الأعمال     من ٤      البند 

 :تقييم أنشطة التعاون التقني
 تقييم متعمق للدورات التدريبية الخاصة بالقضايا الرئيسية

 المدرجة في جدول الأعمال الاقتصادي الدولي

 *استنتاجات متفق عليها

                                                                إن الفرقة العاملة المعنية بالخطة المتوسطة الأجل والميزانية البرنامجية،

                                                                             ق التقييم المستقل على تقريره التقييمي ولحكومة النرويج على دعمها المالي                  لفري                      تعـرب عـن تقديرها     - ١ 
         للتقييم؛

                                                                          إزاء الإنجازات التي حققتها الدورات التدريبية حتى الآن، وخاصة في ظل                                         تعـرب عـن ارتياحها العام      - ٢ 
                          الذي تبذله في هذا الصدد؛                        الأمانة على مواصلة الجهد     وتشجع                                                 النهج المتكامل والمنسق الذي يجعل هذه الدورات فريدة، 

                إلى الأمانة أن       وتطلب                                                                             بصورة خاصة الحاجة إلى توفير تمويل لهذه الدورات أكثر قابلية للتنبؤ به،                   تلاحظ   - ٣ 
                        إلى الأمانة أن تقدم          وتطلب                                                                                          تستكشـف الطـرق الكفيلة بعقد ست دورات إقليمية على نحو منتظم خلال فترة السنتين،                

                        لعاملة في دورتها القادمة؛      ً                   تقريراً عن ذلك إلى الفرقة ا

                                                      

  .    ٢٠٠٥      سبتمبر  /     أيلول    ١٥                   المعقودة يوم الخميس،   )       المغلقة   (   ١٧٠                                           كما اعتمدتها الفرقة العاملة في جلستها العامة  * 
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                                                                                                 لى أهمية المتابعة بغية ضمان استمرارية التأثير عن طريق القيام، في جملة أمور، بزيادة الربط                       ً     تشـير أيضاً     - ٤ 
       وتشجع                                                                                                             الشـبكي، بما في ذلك الربط الشبكي مع المشاركين السابقين، وإقامة شراكات مع المؤسسات الإقليمية والمحلية،                 

                        د من الجهود في هذا الصدد؛                  الأمانة على بذل مزي

                                                                                      الأمانـة عـلى مواصلة جهودها الرامية إلى تقديم هذه الدورات بلغات الأمم المتحدة المناسبة          تشـجع  - ٥ 
                                                                                                     لاحتياجات المشاركين؛ وينبغي بالمثل تقديم جميع الوثائق المحددة بهذه اللغة من أجل ضمان أقصى فعالية لهذه الدورات؛

                                                         إلى الأمانة أن تقدم إلى الفرقة العاملة في موعد لا                وتطلب                       في التقرير التقييمي،                       التوصيات الواردة          تقـر    - ٦ 
                                     ً                                     يتجاوز الدورة السابعة والأربعين تقريراً عن التقدم المحرز في تنفيذ هذه التوصيات؛

                                                                                     وسيتعين في هذا الصدد على الهيئة الاستشارية، لكي يمكن أن تنهض بولايتها على نحو كامل، أن تحافظ  - ٧ 
ٍ                                 َّ                                                          ى تـبادل كـافٍ للاتصالات مع الأمانة وسيلزم أن تقدَّم إليها في الوقت المناسب المعلومات ذات الصلة بالموضوع؛          عـل            

                                                                                ً                                         رئيس الهيئة الاستشارية إلى أن يقدم إلى الدورة السابعة والأربعين للفرقة العاملة تقريراً عن التقدم الذي أحرزته                   ُ      ويُدعـى 
                   الهيئة في هذا الصدد؛

                                      بالمشاركة النشطة من جانب الأمانة في             وترحب                                          عن أهمية عملية التقييم في الأونكتاد،          ب               تكـرر الإعرا   - ٨ 
                              إلى رؤية هذا التعاون الإيجابي في       وتتطلع                                                                           هذه العملية التي ساعدت على إعداد أداة قيمة تستفيد منها جميع الأطراف المعنية،   

  .                                   ً  من أجل تنسيق عمليات التقييم مستقبلاً                                         في هذا الصدد توفير الموارد البشرية الكافية     وتطلب         المستقبل، 
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