
 

 

ОРГАНИЗАЦИЯ  
ОБЪЕДИНЕННЫХ НАЦИЙ 
 

 

TD
 
 

 

 

 
КОНФЕРЕНЦИЯ ОРГАНИЗАЦИИ  
ОБЪЕДИНЕННЫХ НАЦИЙ  
ПО ТОРГОВЛЕ И РАЗВИТИЮ 
 

 
Distr. 
GENERAL 
 
TD/B/COM.2/ISAR/43 
26 December 2007 
 
RUSSIAN 
Original:  ENGLISH 
 

 
СОВЕТ ПО ТОРГОВЛЕ И РАЗВИТИЮ 
Комиссия по инвестициям, технологии и смежным 
 финансовым вопросам 
Межправительственная рабочая группа экспертов 
 по международным стандартам учета и отчетности 
Двадцать четвертая сессия 
Женева, 30 октября - 1 ноября 2007 года 
 

Доклад Межправительственной рабочей группы экспертов по международным 
стандартам учета и отчетности о работе ее двадцать четвертой сессии, 

 
проходившей во Дворце Наций в Женеве 

30 октября - 1 ноября 2007 года 
 

СОДЕРЖАНИЕ 
 

      Стр. 
 
 I. Согласованные выводы ................................................................................. 3 
 
 II. Вступительные заявления ............................................................................. 5 
 
 III. Подготовленное Председателем резюме неофициальных обсуждений ... 7 
 
 IV. Организационные вопросы ........................................................................... 21 
 

Приложения 
 
 I. Предварительная повестка дня двадцать пятой сессии ............................. 23 
 
 II. Участники ....................................................................................................... 24 

GE.07-52451   (R)    220108    230108 
11   



TD/B/COM.2/ISAR/43 
page 2 
 
 

I. Согласованные выводы 
 
Обзор вопросов практического осуществления международных стандартов 
финансовой отчетности 
 
1. На своей двадцать четвертой сессии Межправительственная группа экспертов по 
международным стандартам учета и отчетности (МСУО) подтвердила важное значение 
комплекса основанных на четких принципах, высококачественных и имеющих правовую 
силу глобальных стандартов финансовой отчетности для эффективного 
функционирования и стабильности международной финансовой системы.  Она 
подчеркнула также потребность в действенных глобальных стандартах финансовой 
отчетности, которые помогали бы инвесторам принимать продуманные решения 
относительно инвестиционных альтернатив и поощрять потоки финансовых ресурсов в 
развивающиеся страны и страны с переходной экономикой в поддержку их усилий, 
направленных на укрепление их производственного потенциала и повышение их 
конкурентоспособности в глобальной торговле. 
 
2. На этой сессии МСУО более углубленно проанализировала практические трудности в 

применении  международных стандартов финансовой отчетности (МСФО).  В этой работе ей 
помогли тематические исследования Пакистана, Турции и Южной Африки, и обсуждения с 
участием экспертов обогатили дискуссию. 
 
3. В ходе работы МСУО выявила целый ряд практических трудностей, в том числе в 
областях регулирования, институционального строительства, правоприменения и создания 
технического потенциала.  Участники обсудили также ряд уроков, извлеченных из опыта 
практической работы стран, проводивших тематические исследования. 
 
4. В соответствии с достигнутой на двадцать третьей сессии МСУО договоренностью 
обновить Руководящие принципы бухгалтерского учета и финансовой отчетности для малых 

и средних предприятий (РПУМСП) для предприятий уровня 3 секретариат ЮНКТАД в 

межсессионный период вновь созвал консультативную группу для подготовки предложений в 

отношении пересмотра РПУМСП для предприятий уровня 3.  Проект предложенных 

изменений к РПУМСП для предприятий уровня 3 был рассмотрен на двадцать четвертой 

сессии МСУО. 
 
5. Завершая рассмотрение данной темы, МСУО обратилась к секретариату ЮНКТАД с 
просьбой рассмотреть вопросы практического применения МСФО и подготовить 
публикацию, обобщающую извлеченные уроки в деле практического применения МСФО на 
основе обзора материалов тематических исследований по странам, обсуждавшихся МСУО на 
ее двадцать третьей и двадцать четвертой сессиях, и обеспечить возможно более широкое 
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распространение этой публикации.  МСУО попросила секретариат ЮНКТАД продолжить 
проведение исследований по вопросам практического применения МСФО, включая такие 
смежные темы, как применение международных стандартов аудита.  Кроме того, она 
предложила секретариату ЮНКТАД распространять результаты своих исследований в данной 
области и, при наличии ресурсов, организовывать рабочие совещания и конференции для 
подготовки кадров по этой тематике в интересах укрепления бухгалтерской профессии в 
развивающихся странах и странах с переходной экономикой. 
 

6. МСУО обсудила предложенные изменения к РПУМСП для предприятий уровня 3 и 

обратилась к секретариату ЮНКТАД с просьбой отразить в документе замечания и 
предложения, полученные в ходе двадцать четвертой сессии, а также дополнительные 
замечания, которые заинтересованные делегации представят в течение двух недель после 
завершения сессии.  МСУО просила также секретариат ЮНКТАД вновь созвать 

консультативную группу, с тем чтобы как можно скорее доработать РПУМСП для 
предприятий уровня 3 и распространить их на предмет возможных замечаний. 

 
7. Помимо этого, МСУО обратилась к секретариату ЮНКТАД с просьбой рассмотреть 
замечания и предложения по проекту предлагаемых международных стандартов финансовой 
отчетности для малых и средних предприятий Международного совета по стандартам 
бухгалтерского учета (МССУ), которые заинтересованные делегации направят в секретариат 
ЮНКТАД в течение двух недель после завершения двадцать четвертой сессии.  Секретариат 
систематизирует замечания по проекту и направит их МССУ. 
 

Руководство по показателям ответственности корпораций в ежегодных отчетах 
 
8. МСУО вновь подтвердила важное значение отчетности по вопросам 
ответственности корпораций для удовлетворения растущих информационных 
потребностей различных заинтересованных сторон.  Она признала, что лаконичные, 
сопоставимые и практически ориентированные отчеты в этой области имеют особую 
ценность для акционеров и других заинтересованных сторон и способствуют обеспечению 
устойчивого экономического развития. 
 
9. В соответствии с согласованными выводами двадцать третьей сессии на своей 
двадцать четвертой сессии МСУО рассмотрела дополнительно уточненные и 
доработанные доклады секретариата, озаглавленные "Руководство по показателям 
ответственности корпораций в ежегодных отчетах" (TD/B/COM.2/ISAR/41) и "Руководство 
по показателям ответственности корпораций в ежегодных отчетах:  информационные 
потребности заинтересованных сторон и критерии отбора основных показателей" 
(TD/B/COM.2/ISAR/42).  Она пришла к выводу, что эти доклады служат для предприятий 
полезным добровольно используемым техническим инструментом.  МСУО высоко 



TD/B/COM.2/ISAR/43 
page 4 
 
 
оценила качество и полезность обоих документов, в которых определяются ключевые 
показатели и методология их расчета для согласованного представления информации по 
корпоративной ответственности в рамках ежегодных отчетов. 
 
10. В частности, МСУО признала, что в руководстве содержатся ранее сделанные 
выводы в рамках проекта по определению критериев для отбора показателей и выявлению 
информационных потребностей пользователей.  В руководстве учитываются также 
соображения, касающиеся затрат и результатов применительно к подготовке такой 
информации, и оно разрабатывалось на основе консультаций с составителями 
корпоративной отчетности.  По итогам обсуждения руководства по показателям 
ответственности корпораций в ежегодных отчетах был сделан вывод о том, что оно может 
стать полезным добровольно используемым инструментом для улучшения связи с 
заинтересованными сторонами и стимулирования позитивного вклада корпораций в 
экономику принимающих развивающихся стран.  Было принято решение о том, что 
секретариат подготовит это руководство для публикации и обеспечит его как можно более 
широкое распространение. 
 
11. МСУО согласилась с тем, что ЮНКТАД следует и далее координировать эту работу 
с другими международными организациями, занимающимися тематикой отчетности по 
вопросам корпоративной ответственности, а также с заинтересованными сторонами из 
частного и государственного секторов.   Кроме того, Группа предложила при наличии 
необходимых ресурсов провести тематические исследования, посвященные отчетности по 
вопросам корпоративной ответственности, с тем чтобы собрать практические сведения о 
состоянии такой отчетности в разных странах мира. 
 

Раскрытие информации по вопросам корпоративного управления 
 
12. МСУО подтвердила важное значение эффективной практики корпоративного 
управления для поощрения инвестиций, укрепления стабильности и экономического 
роста.  В соответствии с согласованными выводами, принятыми на ее двадцать второй 
сессии, МСУО на своей двадцать четвертой сессии рассмотрела результаты ежегодного 
обзора раскрытия информации по вопросам корпоративного управления, содержащиеся в 
документе "Обзор состояния дел с раскрытием информации по вопросам корпоративного 
управления за 2007 год" (TD/B/COM.2/ISAR/CRP.6).  Группа высоко оценила этот обзор 
за его качество и за приведенный в нем анализ нормативно-правовых аспектов раскрытия 
информации по вопросам корпоративного управления.  Она отметила, что обзор помогает 
выявить ряд важных тенденций, затрагивающих отчетность по вопросам корпоративного 
управления, в частности таких, как зарождающаяся практика слияний глобальных 
фондовых бирж и повышение роли социальной и экологической проблематики в общей 
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системе корпоративного управления.  Кроме того, МСУО рассмотрела тематические 
исследования, посвященные практике раскрытия информации по вопросам 
корпоративного управления в Китае (TD/B/COM.2/ISAR/CRP.8) и Египте 
(TD/B/COM.2/ISAR/CRP.7).   Она дала высокую оценку этим исследованиям и признала, 
что ее руководство по эффективной практике раскрытия информации по вопросам 
корпоративного управления является полезным практическим ориентиром для оценки 
практики раскрытия такой информации в разных странах.  МСУО предложила ЮНКТАД 
продолжить проведение таких исследований при содействии исследовательских 
учреждений-партнеров из разных стран мира. 
 
13. МСУО приветствовала совместный проект египетского министерства инвестиций, 
Египетского института директоров и ЮНКТАД по распространению подготовленного 
МСУО "Руководства по эффективной практике раскрытия информации по вопросам 
корпоративного управления" на международной конференции по вопросам прозрачности 
и раскрытия информации, состоявшейся в Каире в июне 2007 года.  Она предложила при 
наличии необходимых ресурсов продолжить осуществление совместных проектов с 
соответствующими организациями-партнерами в разных странах мира в целях 
распространения указанного руководства и реализации программ подготовки кадров по 
вопросам его практического использования. 

 
II. Вступительные заявления 

 
1. В своем вступительном слове Директор Отдела инвестиций, технологии и 
развития предпринимательства отметил, что повышение степени глобализации 
мировой экономики обусловливает необходимость принятия государствами-членами 
глобальных стандартов финансовой и нефинансовой отчетности корпораций.  Этот 
переход к глобальным стандартам сопряжен и с возможностями, и с проблемами.  В этой 
связи он подтвердил роль МСУО в оказании помощи развивающимся странам и странам с 
переходной экономикой во внедрении передовой практики в области прозрачности 
деятельности и бухгалтерском учете корпораций.  Приветствовав наблюдающуюся в 
последнее время тенденцию к расширению потоков инвестиций в развивающиеся страны, 
он подчеркнул, что прозрачность деятельности корпораций в финансовых вопросах и 
других областях имеет решающее значение для стабильности экономики и способности 
стран продолжать привлекать инвестиции.  Коснувшись недавних эпизодов 
нестабильности на мировых фондовых рынках, он указал, что такая нестабильность 
является убедительным напоминанием о необходимости мер по укреплению доверия 
инвесторов, включая представление прозрачных финансовых и нефинансовых отчетов, 
помогающих инвесторам точно оценивать риски при принятии инвестиционных решений. 
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2. Директор выделил главный пункт повестки совещания:  обзор вопросов 
практического осуществления международных стандартов финансовой отчетности 
(МСФО).  Он признал растущую важность этой работы, указав, что число стран, 
применяющих МСФО, как ожидается, увеличится в предстоящие пять лет примерно 
на 50%.  Кроме того, он отметил, что большинство среди новых пользователей МСФО 
составят развивающиеся страны и страны с переходной экономикой.  Таким образом, 
подвел итог выступающий, опыт, накопленный более чем 100 странами, в пределах 
юрисдикции которых в настоящее время требуется или допускается применение МСФО, 
равно как и извлеченные ими уроки, крайне важны для тех стран, которые включатся в 
этот процесс в предстоящие несколько лет.  В этой связи работа МСУО играет решающую 
роль в деле облегчения обмена опытом и мнениями действительно с глобальной точки 
зрения. 
 
3. Директор положительно оценил усилия МСУО, уделяющей повышенное внимание 
особым потребностям МСП в более общих рамках своей работы по вопросам 
практического осуществления МСФО.  Отметив значение МСП для экономического 
развития государств-членов, он выразил надежду на то, что работа МСУО будет большим 
подспорьем для директивных органов и предпринимателей.   
 
4. Перейдя к другим вопросам, относящимся к кругу ведения МСУО, директор 
остановился на ее работе по подготовке нового руководства по показателям 
ответственности корпораций в ежегодных отчетах.  МСУО нередко опережает время, 
занимаясь вопросами, которые затем выходят на первый план в отчетности корпораций.  
Сегодня инвесторы нередко говорят о вопросах экологии, социальной сферы и управления 
как об отдельной и взаимосвязанной области отчетности.  В качестве примера он отметил, 
что разработанные Организацией Объединенных Наций принципы ответственного 
инвестирования, провозглашенные в апреле 2006 года, подписаны большим числом 
институциональных инвесторов. 
 
5. В связи с тематикой раскрытия информации по вопросам корпоративного 
управления Директор дал высокую оценку работе МСУО в этой области, включая с 
интересом встреченную публикацию "Руководство по эффективной практике раскрытия 
информации по вопросам корпоративного управления".  Он с удовлетворением отметил 
проводимые МСУО ежегодные обследования в этой области, заметив, что обследование 
2007 года содержит полезный перечень нормативных требований на формирующихся 
рынках.  Работа МСУО по тематике раскрытия информации по вопросам корпоративного 
управления способствует повышению осведомленности об эффективной практике и 
помогает директивным органам и ведущим предприятиям сопоставлять свою практику с 
существующей на других рынках и с ожиданиями международных инвесторов. 
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6. Завершая свое выступление, директор высоко оценил ту важную роль, которую 
играет МСУО, помогая государствам-членам преодолевать трудности и пользоваться 
плодами глобализации. 
 
7. Покидающий свой пост Председатель двадцать третьей сессии МСУО г-н Рудольф 
Мюллер (Швейцария) подчеркнул, что в условиях глобализации работа МСУО стала как 
никогда актуальной.  Затем он рассказал о докладе, представленном им одиннадцатой 
сессии Комиссии по инвестициям, технологии и смежным финансовым вопросам, 
отметив, что доклад был хорошо встречен Комиссией.  Он также доложил МСУО о 
результатах совещания по теме "Международные стандарты финансовой отчетности:  
опыт и перспективы практического осуществления в странах с переходной экономикой", 
состоявшегося в Киеве, Украина, 28 февраля - 1 марта 2007 года.  Он с благодарностью 
отметил, что министерство финансов Украины, Всемирный банк и Агентство 
международного развития Соединенных Штатов оказали финансовую поддержку при 
организации этого совещания.  В его работе приняли участие свыше 90 представителей 
стран - членов Содружества Независимых Государств и Латвии, Литвы и Эстонии. 
 

III. Подготовленное Председателем резюме неофициальных обсуждений 
 
Обзор вопросов практического осуществления МСФО 
 
8. И.о. руководителя сектора развития предпринимательства внесла на рассмотрение 
основной пункт повестки дня сессии:  обзор вопросов практического осуществления 
международных стандартов финансовой отчетности (МСФО).  Она рассказала об уже 
проделанной МСУО работе по данной теме и обратила внимание участников на 
документацию, подготовленную секретариатом ЮНКТАД для облечения обсуждения 
данного пункта повестки дня.  В частности, были выпущены страновые тематические 
исследования по вопросам практического осуществления МСФО в Пакистане, Южной 
Африке и Турции (TD/B/COM.2/ISAR/38, 39 и 40) и записка, в которой отражены 
последние тенденции в области практического осуществления МСФО и содержится 
резюме основных вопросов практического осуществления, выявленных в тематических 
исследованиях по странам (TD/B/COM.2/37).  Три группы экспертов осветили данный 
пункт повестки дня с различных точек зрения.  
 
9. Первая из них рассмотрела различные аспекты осуществления МСФО, включая 
общий прогресс, последствия разрабатываемых стандартов и их толкований, роль 
международных стандартов аудита (МСА) в деле последовательного осуществления 
МСФО и программы обеспечения соблюдения и сближения стандартов.  Первый эксперт-
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докладчик представил точку зрения Европейской комиссии по данной теме.  Он отметил, 
что в результате перехода на МСФО в 2005 году вновь активизировалась работа в рамках 
Европейской комиссии, а также в МСУО ЮНКТАД.  Выступающий рассказал о 
механизме утверждения МСФО в Европейском союзе.  Он отметил, что в плане 
практического осуществления МСФО в некоторых государствах - членах Европейского 
союза положение лучше, чем в других.  Он выделил целый ряд МСФО, которые находятся 
в стадии рассмотрения на предмет утверждения, и обратил внимание участников на 
оценку эффективности, проведенную Европейской комиссией в связи с процедурами 
рассмотрения при утверждении МСФО 8 "Сегментная отчетность".  Коснувшись 
бухгалтерского учета в МСП, докладчик сказал, что в настоящее время проводятся 
консультации по выпущенному МССУ предварительному проекту предлагаемого МСФО 
для МСП. 
 
10. Следующий докладчик изложил точку зрения одной из международных 
организаций, занимающихся вопросами развития, относительно практического 
применения МСФО.  Его организация проанализировала соблюдение международных 
кодексов и стандартов бухгалтерского учета и аудита в 75 странах.  Он осветил ряд общих 
проблем в области практического осуществления, которые были выявлены в ходе 
проведенных его организацией аналитических оценок, включая недостаточную 
проработку на понятийном уровне общей финансовой отчетности, неадекватную сферу 
применения МСФО, проблемы в связи с консолидированными счетами, несовместимость 
с отчетностью для надзорных органов, нехватку технических возможностей, нехватку 
действующих версий МСФО и МСА на других, помимо английского, языках, слабую 
постановку аудита и обеспечения соблюдения стандартов и неудовлетворительное 
обеспечение публикаций финансовых отчетов.  Он также подчеркнул тот факт, что 
помимо надлежащих стандартов бухгалтерского учета и аудита надежную 
инфраструктуру финансовой отчетности должны подпирать и ряд других элементов, 
включая нормативно-правовые основы, контроль и обеспечение соблюдения, образование 
и профессиональную подготовку и профессиональную этику бухгалтерских специалистов.   
 
11. Следующий выступающий охарактеризовал перспективы Международного совета 
по стандартам бухгалтерского учета (МССУ).  Он рассказал о последних тенденциях в 
области принятия МСФО в различных регионах мира.  Оратор остановился на ситуации в 
Соединенных Штатах в связи с предложением Комиссии по ценным бумагам и биржам 
Соединенных Штатов упразднить требование, согласно которому иностранные эмитенты 
должны приводить свои финансовые отчеты, составленные согласно МСФО, в 
соответствие с Общепризнанными принципами бухгалтерского учета (ОПБУ) 
Соединенных Штатов.  Выступающий также затронул "концепт-релиз" Комиссии по 
ценным бумагам и биржам о предоставлении внутренним эмитентам Соединенных 



 TD/B/COM.2/ISAR/43 
 page 9 
 
 
Штатов возможности составлять свои финансовые отчеты в соответствии с МСФО.  Он 
упомянул о состоявшихся несколькими днями ранее слушаниях в Подкомитете сената 
Соединенных Штатов по ценным бумагам, страхованию и инвестициям, которые 
проводились по теме "Международные стандарты бухгалтерского учета:  возможности, 
проблемы и вопросы сближения в глобальных масштабах".  В ходе этих слушаний давали 
показания председатели МССУ и Совета по стандартам финансового учета.  Докладчик 
остановился на некоторых особенностях введенных МССУ дополнительных элементах 
надлежащей процедуры.  К их числу относятся проведение обзора через два года после 
внедрения, представление заявлений в порядке обратной связи и проведение анализа 
затрат и выгод. 
 
12. Последний докладчик посвятил роль МСА в деле последовательного осуществления 
МСФО.  Он подчеркнул важность укрепления всех аспектов цепочки финансовой 
отчетности, включая МСФО и МСА.  Международный совет по стандартам аудита и 
страхования (МССАС) реализует своего рода "программу обеспечения ясности" с целью 
подготовки новой редакции МСА, которая по своему стилю способствовала бы 
последовательному осуществлению стандартов, повышая их ясность и понятность и 
устраняя любые неясности в вопросе того, что же требуется от аудиторов.  Этот проект 
будет завершен к концу 2008 года, и пересмотренные МСА вступят в действие для 
периодов финансовой отчетности, начинающихся 15 декабря 2009 года или после этой 
даты.  Процедура осуществления пересмотренных МСА предусматривает двухлетний 
мораторий на выпуск новых МСА.  Это нужно для того, чтобы те, кто будет внедрять 
МСА, имели для опоры стабильную основу на протяжении всего моратория.  
Выступающий предложил делегатам представить свои комментарии по 
консультационному докладу МССАС о его стратегии и плане работы на 2009-2011 годы. 
 
13. После выступлений экспертов-докладчиков делегаты обменялись мнениями по 
различным аспектам практического осуществления МСФО.  Один из делегатов отметил, 
что, хотя, как считается, МСФО внедрены примерно в 100 странах, неясно, требуют ли 
они применения этих стандартов всеми субъектами, находящимися в пределах их 
юрисдикции, или только компаниями, зарегистрированными на бирже.  Делегаты 
отмечали необходимость того, чтобы публикации МССУ, в том числе МСФО, можно 
было получить бесплатно в открытом доступе.  Несколько делегатов ссылались на 
публикации Международной федерации бухгалтеров, включая МСА, которые можно 
получить бесплатно.  В этой связи подчеркивались насущные потребности 
развивающихся стран и стран с переходной экономикой.  Ряд делегаций высказывали 
мнение, что организации, занимающиеся вопросами развития, например Всемирный банк, 
могли бы предоставлять МССУ финансовые ресурсы.  Другие отмечали необходимость 
обеспечения доступа к вебсайту МССУ на других основных языках, помимо английского.  
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Участники сессии отметили, что Совет попечителей Фонда Комитета по международным 
стандартам бухгалтерского учета прилагает усилия с целью обеспечения более 
стабильных источников финансирования МССУ, что, в частности, могло бы позволить 
выпускать публикации на разных языках и, возможно, бесплатно. 
 
14. Обсуждение в следующей специальной группе касалось главным образом 
тематических страновых исследований по вопросам практического осуществления 
МСФО.  Докладчики обрисовали картину осуществления МСФО в странах, которым были 
посвящены их выступления.  Они также затрагивали вопросы нормативно-правовой 
основы, обеспечения соблюдения и создания потенциала, включая аудит, а также уроки, 
извлеченные в процессе работы по внедрению стандартов.  Докладчик по тематическому 
исследованию по Пакистану сказал, что, за исключением нескольких стандартов, МСФО 
приняты в этой стране.  Тот факт, что несколько стандартов не были внедрены, 
объясняется главным образом тем, что для приведения требований некоторых МСФО в 
соответствие с национальным законодательством нужно немало времени.  Основы 
бухгалтерского учета Пакистана сходны с подходом, принятым МСУО в процессе 
составления Руководящих принципов бухгалтерского учета и финансовой отчетности для 
малых и средних предприятий (РПУМСП).  Компании, зарегистрированные на бирже, и 
предприятия, представляющие общественный интерес, обязаны соблюдать МСФО.  
Средние предприятия должны применять стандарт, аналогичный разработанным МСУО 
РПУМСП для предприятий уровня 2.  Малые предприятия применяют стандарт, 
аналогичный РПУМСП для предприятий уровня 3.  Докладчик осветил ряд проблем, 
касающихся обеспечения соблюдения стандартов, создания потенциала и уроков, 
извлеченных в процессе внедрения стандартов.  Он указал, что более оптимальной 
долгосрочной стратегией внедрения является принятие МСФО, а не их адаптация с 
учетом специфики той или иной страны. 
 
15. Следующее выступление было посвящено тематическому исследованию по Южной 
Африке.  Докладчик отметил, что Южная Африка является одной из первых стран, 
включивших МСА в свою национальную базу бухгалтерского учета.  Йоханнесбургская 
фондовая биржа обязала зарегистрированные на ней компании полностью применять 
МСФО для финансовых периодов с 1 января 2005 года.  Было также отмечено, что в 
Южной Африке в качестве переходного стандарта для компаний с ограниченной 
ответственностью, принят предварительный проект МСФО для МСП, выпущенный 
МССУ в феврале 2007 года.  По мнению оратора, целесообразнее принимать МСФО 
сразу, не прибегая к постепенной процедуре.  Кроме того, он подчеркнул, что нужно 
предусматривать разумные сроки для перехода к МСФО. 
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16. Следующая выступающая высказала свою точку зрения по поводу практического 
осуществления МСФО в Турции.  Она обрисовала ситуацию, в которой происходила 
эволюция системы бухгалтерского учета в Турции.  Выступающая подробно остановилась 
на различных аспектах регулирования финансовой отчетности в этой стране.  Совет по 
стандартам бухгалтерского учета Турции разрабатывает стандарт бухгалтерского учета 
для МСП.  К числу главных задач в процессе практического осуществления МСФО 
относятся решение проблемы многоинституциональной структуры регулирования в 
области бухгалтерского учета, создание публичного надзорного органа и обеспечение 
соблюдения стандартов бухгалтерского учета. 
 
17. Предметом следующего выступления стал подготовленный для Европейской 
комиссии Институтом дипломированных бухгалтеров Англии и Уэльса доклад 
"Осуществление МСФО в Европейском союзе и директива о справедливой стоимости".  
В докладе сделан общий вывод о том, что сложный процесс осуществления МСФО в 
Европейском союзе проходит успешно, позволяя повысить сопоставимость и качество 
финансовой отчетности.  В докладе содержится обзор финансовых отчетов за 2005 год 
200 компаний, зарегистрированных на биржах в Европейском союзе.  Со значительными 
затратами для компаний сопряжены следующие сегменты финансовой отчетности:  
составление финансовых отчетов, производные инструменты, пенсии, финансовые 
инструменты и признание доходов.  В докладе было указано на необходимость 
дальнейшего совершенствования финансовой отчетности предприятиями страховой 
отрасли и добывающей промышленности.  Еще одной областью, где нужно улучшить 
положение, является применение общих формулировок или "болванок" при раскрытии 
бухгалтерской информации. 
 
18. Последний оратор в своем выступлении рассказал о применении МСФО в Украине, 
отметив, что правительство Украины лишь недавно своим постановлением утвердило 
стратегию осуществления МСФО.  В постановлении определяется сфера применения 
МСФО, а также роль государства, и в том числе министерства финансов, в процессе 
осуществления.  В Украине процесс реформы бухгалтерского дела начался в 1998 году.  
В соответствии с украинским законодательством по вопросам бухгалтерского учета было 
разработано 32 национальных предписания.  Согласно закону, национальные стандарты 
не должны противоречить международным.  Методологический совет и департамент 
методологии бухгалтерского учета министерства финансов прорабатывают различные 
аспекты стратегии развития бухгалтерского учета в Украине, включая совершенствование 
государственного регулирования, адаптацию нормативно-правовой основы 
бухгалтерского учета, политику бухгалтерского учета на предприятиях государственного 
сектора, реформу бухгалтерского учета в системе государственного бюджета и учета, 
совершенствование управленческого учета и вопросы бухгалтерского учета и финансовой 
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отчетности малых предприятий.  Выступающий сообщил, что министерство финансов 
провело в Киеве 28 февраля - 1 марта 2007 года международную научно-практическую 
конференцию по теме "Международные стандарты финансовой отчетности:  опыт и 
перспективы внедрения в странах с переходной экономикой". 
 
19. В ходе последовавшего обсуждения ряд делегатов затрагивали вопросы, касающиеся 
практического осуществления МСФО в странах, ставших предметом тематических 
исследований.  Коснувшись одного из тематических исследований, где было указано, что 
не был внедрен один из МСФО, один из делегатов попросил уточнить, что должно 
указываться в отчете аудиторов.  Докладчик ответил, что, поскольку МСФО не были 
приняты полностью, в отчете аудиторов указано, что финансовые отчеты составлены в 
соответствии с "утвержденными стандартами бухгалтерского учета" в этой стране, а не в 
соответствии с МСФО.  Другие делегаты задавали вопросы о последствиях в плане 
независимости органа профессиональных бухгалтеров, если он отвечает за установление в 
стране стандартов и бухгалтерского учета, и аудита.  В ответ на этот вопрос было указано, 
что такая организация выполняет скорее координационные функции, а не собственно 
функции по установлению стандартов.  Кроме того, делегаты обменялись мнениями по 
вопросу о роли профессиональных бухгалтерских организаций в области обеспечения 
соблюдения стандартов и о порядке наделения их полномочиями по закону. 
 
20. Завершая рассмотрение данной темы, МСУО обратилась к секретариату ЮНКТАД с 
просьбой рассмотреть вопросы практического применения МСФО и подготовить 
публикацию, обобщающую извлеченные уроки в деле практического применения МСФО на 
основе обзора материалов тематических исследований по странам, обсуждавшихся МСУО на 
ее двадцать третьей и двадцать четвертой сессиях, и обеспечить возможно более широкое 
распространение этой публикации.  МСУО попросила секретариат ЮНКТАД продолжить 
проведение исследований по вопросам практического применения МСФО, включая такие 
смежные темы, как применение международных стандартов аудита.  Кроме того, она 
предложила секретариату ЮНКТАД распространять результаты своих исследований в данной 
области и, при наличии ресурсов, организовывать рабочие совещания и конференции для 
подготовки кадров по этой тематике в интересах укрепления бухгалтерской профессии в 
развивающихся странах и странах с переходной экономикой. 

 
21. Последний этап обсуждений по основному пункту повестки дня был посвящен 
предложениям о пересмотре Руководящих принципов бухгалтерского учета и финансовой 
отчетности для малых и средних предприятий (РПУМСП) для предприятий уровня 3, 
которые МСУО выпустило в 2003 году.  Внося на рассмотрение этот вопрос, секретариат 
ЮНКТАД отметил, что в соответствии с договоренностью, достигнутой МСУО на 
двадцать третьей сессии, была вновь созвана консультативная группа для подготовки 
предложений о пересмотре РПУМСП для предприятий уровня 3.  Секретариат ЮНКТАД 
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сообщил, что в межсессионный период консультативная группа проводила консультации, 
в том числе в ходе совещания, организованного ею в Женеве в начале июля 2007 года.  
Для облегчения обсуждения данной темы в ходе нынешней сессии секретариат ЮНКТАД 
подготовил документ (UNCTAD/NONE/20007/1), в котором содержатся предложения о 
пересмотре РПУМСП для предприятий уровня 3. 
 
22. После вступительного слова представителя секретариата ЮНКТАД и кратких 
замечаний, высказанных председателем консультативной группы и двумя ее членами, 
Председатель сессии предоставил слово участникам обсуждения.  В ходе обсуждения 
делегаты затронули ряд вопросов.  Несколько делегатов попросили уточнить критерии 
рекомендованного МСУО разделения предприятий на три уровня.  По мнению некоторых 
делегатов, уяснить различия между уровнями 2 и 3 довольно трудно.  Было подтверждено, 
что решение о порядке классификации предприятий с разделением на три уровня является 
прерогативой каждого государства-члена.  Было достигнуто общее согласие в отношении 
необходимости дальнейшей проработки вопроса о разграничении МСП уровня 2 и 
уровня 3.  Несколько экспертов поинтересовались, будут ли пересматриваться и РПУМСП 
для предприятий уровня 2.  Было указано, что МСУО вернется к этому вопросу после 
завершения работы по составлению проекта стандарта для МСП. 
 
23. Ряд экспертов просили уточнить понятие "простых начислений", использованное в 
РПУМСП для предприятий уровня 3.  Несколько экспертов поинтересовались, каким 
образом подобная основа отличается от кассовой или от понятия начислений, 
использованного в полной версии МСФО.  Задавались вопросы, можно ли провести 
параллель с кассовым методом, модифицированным кассовым методом, 
модифицированным методом начислений и методом полных начислений, используемых в 
рамках международных стандартов бухгалтерского учета в государственном секторе.  
Было достигнуто общее понимание относительного того, что применительно к РПУМСП 
для предприятий уровня 3 использование понятия "простые начисления" будет означать, 
что некоторые сложные начисления, например, отложенные налоги, не будут 
признаваться в финансовых отчетах предприятий уровня 3. 
 
24. В соответствии с положениями пересмотренного варианта РПУМСП для 
предприятий уровня 3 МСП, относящиеся к этой категории, не обязаны составлять отчет о 
движении денежных средств.  Ряд экспертов высказали различные мнения по данному 
вопросу.  Некоторые из них полагают, что ретроспективный отчет о движении денежных 
средств является одним из существенных компонентов финансовых отчетов, 
составляемых МСП.  Соответственно, в пересмотренном варианте РПУМСП для 
предприятий уровня 3 следует предусмотреть обязательное их составление.  По мнению 
других экспертов, МСП будет слишком трудно представлять отчет о движении денежных 
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средств, особенно если это придется делать с использованием прямого метода 
трансформации отчета о прибылях и убытках.  Другие участники дискуссии полагали, что 
для МСП уровня 3 было бы полезно составлять не ретроспективный отчет движения 
денежных средств, а смету или прогноз будущих потоков денежных средств.  Подобный 
прогноз позволит потенциальным кредиторам без труда оценивать кредитоспособность 
того или иного предприятия при решении вопроса о выдаче ссуды.  Прогноз подобного 
рода также был бы полезен для обеспечения более эффективного управления 
соответствующим предприятием.  Было достигнуто общее понимание относительно 
необходимости дополнительного рассмотрения данного вопроса. 
 
25. По мнению некоторых экспертов, было бы полезно включить примеры 
пояснительных примечаний к балансовому отчету и отчету о прибылях и убытках, 
предусматриваемых РПУМСП для предприятий уровня 3.  Другие эксперты полагают, что 
пояснительные примечания были бы полезны для описания рисков и факторов 
неопределенности, включая обусловленные обязательства.  Некоторые эксперты считают, 
что было бы полезно указывать в финансовых отчетах цифры за предыдущие финансовые 
периоды.  Один из экспертов высказал мысль о том, что кассовые и банковские счета 
можно было бы показывать отдельно от текущих активов.  В ходе постраничного обзора 
пересмотренного документа эксперты внесли ряд предложений о внесении поправок 
редакционного характера и об изменении формата.  Завершая обсуждение этой темы, 
МСУО попросила секретариат ЮНКТАД отразить в рассмотренном документе замечания 
и предложения, полученные в ходе двадцать четвертой сессии, а также дополнительные 
замечания, которые заинтересованные делегации представят в течение двух недель после 
завершения сессии.  МСУО также попросила секретариат ЮНКТАД вновь созвать 
консультативную группу, с тем чтобы как можно скорее доработать РПУМСП для 
предприятий уровня 3 и распространить их на предмет возможных замечаний. 
 

Прочие вопросы 
 
Руководство по показателям ответственности корпораций в ежегодных отчетах 
 
26. Председатель внес на рассмотрение этот пункт повестки дня и предоставил слово 
приглашенному эксперту для более подробного изложения вопроса.  В начале своего 
выступления эксперт привел справочную информацию о работе МСУО в этой области, 
кратко осветив развитие событий на предыдущих сессиях.  Было отмечено, что МСУО 
изучила вопросы, касающиеся пользователей отчетности по вопросам ответственности 
корпорации и их потребности в информации, разработала критерии отбора ограниченного 
набора показателей, определила ограниченный набор показателей и разработала проект 
методологии для представления отобранных показателей. 
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27. После этой вводной информации были освещены основные элементы справочных 
документов "Руководство по показателям ответственности корпорации в ежегодных 
отчетах" (TD/B/COM.2/ISAR/41) и "Руководство по показателям ответственности 
корпораций в ежегодных отчетах:  информационные потребности заинтересованных 
сторон и критерии отбора основных показателей" (TD/B/COM.2/ISAR/42).  Было 
разъяснено, что в этих документах содержится проект руководства по показателям 
ответственности корпорации в ежегодных отчетах, включая подробные сведения о 
пользователях информации, критерии отбора показателей, разъяснение последних и 
методологию составления и представления выбранных показателей.  В указанных двух 
документах представлен пересмотренный окончательный вариант отчета об обсуждении 
этого вопроса в МСУО, включая материалы, подготовленные для двадцать первой, 
двадцать второй, двадцать третьей и двадцать четвертой сессий МСУО, и мнения 
делегатов, высказывавшиеся в ходе указанных сессий. 
 
28. В руководстве подробно изложена методология составления и представления 
каждого из выбранных основных показателей ответственности корпораций.  Эта 
методология охватывает четыре основополагающих элемента:  1)  исходное описание 
каждого показателя;  2)  определение технических терминов, необходимых для 
стандартизации расчета и представления каждого показателя;  3)  указания относительно 
составления каждого показателя;  и 4)  указания в отношении представления и раскрытия 
собранной информации.  Приглашенный эксперт указал, что перечисленные четыре 
фактора в совокупности образуют практический стандартный поэтапный процесс, 
необходимый для понимания, составления и представления каждого показателя.  Эксперт 
также подчеркнул, что в рамках этой работы делалось все, чтобы по возможности 
обеспечить согласованность с существующими руководством и определениями других 
организаций, включая Глобальную инициативу в области отчетности, МОТ, ОЭСР, ВТО, 
а также другие органы Организации Объединенных Наций. 
 
29. После изложения этих первоначальных замечаний по справочному документу 
Председатель представил группу экспертов-докладчиков для обсуждения справочного 
документа и показателей ответственности корпораций.  Докладчики подошли к данной 
теме с точки зрения представителей разных профессий и разных географических 
регионов.  Они высоко оценили работу МСУО по тематике отчетности по вопросам 
ответственности корпораций, отметив ее полезность и обоснованность применяемой 
методологии.  Ряд экспертов-докладчиков также подчеркивали ориентацию многих 
выбранных показателей на цели экономического развития, указав, что подход МСУО 
к отчетности по вопросам ответственности корпораций будет заполнять пробелы в 
существующих рамочных основах отчетности.  Докладчики из развивающихся стран 
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высказали однозначную точку зрения об усилении необходимости отчетности по 
вопросам ответственности корпораций в развивающихся странах и актуальности и 
важности выбранных показателей МСУО.  Один из докладчиков, выступавший с позиции 
отрасли, подчеркнул, что отчетность по вопросам ответственности корпораций становится 
все важнее для предприятий и что руководство МСУО содержит лаконичный, 
сопоставимый и удобный для пользования набор показателей. 
 
30. В ходе обсуждения, начавшегося после выступлений докладчиков, поднимался ряд 
вопросов, касающихся более общих проблем ответственности корпораций и возможной 
роли отчетности.  Например, ряд делегатов интересовала связь между ответственностью 
корпорацией и благотворительностью и режим отчетности по этим вопросам.  Задавались 
также вопросы о связи между отчетностью по вопросам ответственности корпораций и 
раскрытием информации о корпоративном управлении, причем ряд докладчиков 
отмечали, что эти два сегмента, которые пока существуют раздельно, становятся все более 
взаимосвязанными.  Многие делегаты обсуждали с экспертами-докладчиками более 
общие вопросы, касающиеся нынешнего состояния отчетности по тематике 
ответственности корпорации в развивающихся странах и связанных с развитием аспектов 
ответственности корпорации.  В рамках этого обсуждения многие делегаты подчеркивали 
важность экономического развития как неотъемлемого вопроса ответственности 
корпорации.  Помимо общего обсуждения темы отчетности по вопросам ответственности 
корпораций затрагивался ряд технических вопросов, касающихся измеримости 
показателей и их сопоставимости во времени, а также отчетности, связанной с 
налогообложением благотворительных пожертвований.  Многие делегаты высоко оценили 
проделанную работу, отмечая ее полезность и высокое качество, и предлагали 
опубликовать и широко распространить ее результаты. 
 

Обзор состояния дел с раскрытием информации по вопросам корпоративного 
управления за 2007 год 
 
31. Председатель внес на рассмотрение этот пункт повестки дня и предоставил слово 
сотруднику секретариата, который изложил выводы, содержащиеся в документе "Обзор 
состояния дел с раскрытием информации по вопросам корпоративного управления за 
2007 год:  перечень требований в отношении раскрытия информации на 
25 формирующихся рынков" (TD/B/COM.2/ISAR/CRP.6).  Представитель секретариата 
осветил ряд важных тенденций, влияющих на раскрытие информации по вопросам 
корпоративного управления, включая:  возросшее давление на инвестиционные фонды и 
других институциональных инвесторов с целью побудить их раскрывать информацию о 
голосовании по удостоверениям о передаче доверенности;  влияние электронных 
технологий на голосование акционеров и раскрытие информации по вопросам 
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корпоративного управления;  растущее сближение национальных стандартов 
корпоративного управления во всем мире;  и общемировую волну слияния фондовых 
бирж, которая усиливает нажим в направлении сближения практики корпоративного 
управления.  Выступающий представил выводы обзора за 2007 год, показавшего, что 
почти на всех 25 рынках, охваченных в исследовании, полагается раскрывать 
информацию по более чем половине из 53 позиций, включенных в подготовленный 
МСУО критерий эффективной практики в области раскрытия информации по вопросам 
корпоративного управления. 
 
32. Затем Председатель представил участникам двух профессора из Китая и Египта, 
каждый из которых провел тематическое исследование на страновом уровне с 
использованием критерия МСУО по эффективной практике в области раскрытия 
информации по вопросам корпоративного управления.  В упомянутых страновых 
тематических исследованиях освещается практика отчетности предприятий обеих стран с 
указанием того, какая информация раскрывается.  Затем Председатель представил группу 
экспертов-докладчиков для обсуждения тематики раскрытия информации по вопросам 
корпоративного управления во всем мире.  Докладчики осветили ряд важнейших вопросов 
в области раскрытия информации по вопросам корпоративного управления, включая:  
роль требований о раскрытии информации по вопросам корпоративного управления в 
развитии фондовых бирж и рынков капитала;  проблемы оценки качества раскрываемой 
информации по вопросам корпоративного управления и необходимость такой оценки;  
необходимость руководства по этому вопросу для МСП;  все более широкое включение 
экологических и социальных вопросов в более широкие рамки корпоративного 
управления. 
 
33. После выступлений докладчиков Председатель предоставил слово другим 
участникам и завязалась широкая дискуссия по теме раскрытия информации по вопросам 
корпоративного управления.  Ряд делегатов прокомментировали подготовленный 
секретариатом в 2007 году перечень требований в области раскрытия информации, 
отметив его полезность и высказав предложения о проведении будущих исследований в 
этой области.  Несколько делегатов говорили о возможности разработки в будущем 
международного стандарта в отношении раскрытия информации по вопросам 
корпоративного управления в интересах унификации практики раскрытия информации во 
всем мире.  В ходе обсуждения затрагивался также ряд актуальных вопросов, таких, как 
нынешние проблемы на рынке ипотечных кредитов, выданных заемщикам с плохой или 
отсутствующей кредитной историей, которые создают трудности для финансовых 
учреждений во всем мире;  в этой связи возникали вопросы относительно того, может ли 
раскрытие информации поспевать за быстро развивающимися сложными финансовыми 
инструментами.  МСУО также обсудила вопрос о роли регулирующих органов при 
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введении требований о раскрытии информации, а также вопрос о том, каким образом это 
может уравновешиваться рыночными добровольными инициативами.  Завершая 
обсуждение, Группа призвала секретариат продолжить работу в этой области. 
 
Последующая деятельность по итогам предыдущих сессий МСУО 
 
34. Председатель предложил руководителю Египетского института директоров 
выступить с кратким сообщением о последующей работе, проведенной в области 
раскрытия информации по вопросам корпоративного управления.  Выступающий 
проинформировал участников о совместном проекте Египетского министерства 
инвестиций, Египетского института директоров и ЮНКТАД по распространению 
подготовленного МСУО "Руководства по эффективной практике раскрытия информации 
по вопросам корпоративного управления" на Международной конференции по вопросам 
прозрачности и раскрытия информации, состоявшейся в Каире 18 и 19 июня 2007 года.  
Он подчеркнул полезный характер руководства ЮНКТАД по раскрытию информации по 
вопросам корпоративного управления и как практического инструмента для предприятий, 
и как опорной точки для исследовательских работников и директивных органов.  Он 
поблагодарил МСУО за полезный вклад в усилия по совершенствованию практики 
корпоративного управления в Египте. 
 

Новая информация, представленная другими организациями 
 
35. Представитель Европейской комиссии остановился на различных событиях в 
области регулирования в сфере финансовой отчетности, произошедших в Европейском 
союзе в межсессионный период.  В частности, он коснулся оценки общепризнанных 
принципов бухгалтерского учета третьих стран на предмет их использования в 
Европейском союзе, доклада Комиссии об управлении МССУ и Фондом Комитета по 
международным стандартам бухгалтерского учета, упрощения законодательства о 
компаниях, предстоящего доклада Комиссии Европейскому совету и парламенту о 
постановлении о применении МСБУ, принятом Европейским союзом в 2002 году.  
Выступающий сообщил, что в докладе будут рассмотрены такие вопросы, как 
последовательное осуществление МСФО и механизм утверждения. 
 
36. Представитель Международного совета по стандартам бухгалтерского учета 
ознакомил участников с последней информацией о различных технических сдвигах, 
произошедших за период с двадцать третьей сессии МСУО.  В частности, речь шла о 
различных проектах, осуществляемых МССУ и Советом по стандартам финансового 
учета в Соединенных Штатах Америки в рамках подписанного двумя организациями 
меморандума о взаимопонимании.  В своем выступлении представитель МССУ рассказал 
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о прогрессе в достижении целевых ориентиров по ряду проектов.  Он также коснулся 
поправок, внесенных в некоторых МСФО.  Кроме того, оратор представил последние 
данные о работе Комитета по толкованию международных стандартов финансовой 
отчетности.  Он призвал делегатов включаться в работу на ранних этапах 
консультационного процесса МССУ. 
 
37. Исполнительный директор по вопросам профессиональных стандартов 
Международной федерации бухгалтеров (ИФАК) сообщил, что его организация отмечает 
в 2007 году свое тридцатилетие.  В ознаменование этой даты ИФАК обеспечило доступ на 
свой вебсайт на шести языках Организации Объединенных Наций.  Выступающий 
представил последнюю информацию о ряде мероприятий, проводившихся различными 
советами и комитетом ИФАК в период между сессиями МСУО.  Международный совет 
по стандартам аудита и страхования (МССАС) существенно приблизился к завершению 
работы по проекту обеспечения ясности.  По различным направлениям продвигаются 
вперед консультации по вопросам утверждения международных стандартов аудита.  
Оратор обратил внимание делегатов на стратегический план МССАС, который был 
распространен для публичного обсуждения.  Международный совет по стандартам 
обучения бухгалтерскому учету проводит обзор рамочной основы разработки 
международных стандартов обучения бухгалтерскому делу.  Совет по международным 
стандартам бухгалтерского учета в государственном секторе добился определенных 
результатов в деле обеспечения признания этих стандартов в различных регионах мира.  
Кроме того, представитель этой федерации рассказал о различных проектах, реализуемых 
в ИФАК Комитетом по практике малых и средних предприятий и Комитетом по 
развивающимся странам.  Завершая выступление, он подчеркнул, что бухгалтерский учет 
может самым реальным образом способствовать продвижению общественных интересов и 
содействию обеспечению экономического роста и стабильности во всем мире.  Он призвал 
продолжить сотрудничество между ЮНКТАД и ИФАК в этой области. 
 
38. Исполнительный директор Федерации Восточной, Центральной и Южной частей 
Африки (ФБВЦЮА) проинформировал делегатов о том, что в конце прошлого года в 
составе руководства этой организации произошли изменения, отметив, что принимает 
участие в сессии МСУО впервые после назначения Исполнительным директором.  Он 
сообщил, что ФБВЦЮА провела обзор стратегии.  Исходя из результатов этого обзора, 
Федерация сконцентрирует свои усилия на продвижении профессиональных стандартов 
МССУ, ИФАК и других органов, аккредитации учебных заведений в различных странах - 
членах ФБВЦЮА и создании основы для взаимного признания входящих в Федерацию 
органов. 
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39. Технический директор Европейской федерации бухгалтеров (ЕФБ) рассказала о ряде 
мероприятий, проводившихся ее организацией в период между сессиями МСУО.  В своем 
выступлении она уделила главное внимание деятельности, касающейся финансовой 
отчетности, корпоративного управления и законодательства о компаниях, и раскрытия в 
годовых отчетах информации об устойчивости предприятий.  Представитель ЕФБ 
сообщила, что ее организация проводит консультации по вопросу о возможном одобрении 
международных стандартов аудита в Европе.  Она перечислила ряд докладов, 
опубликованных Федерацией в межсессионный период, а также ряд документов, которые 
предстоит выпустить в ближайшие месяцы после двадцать четвертой сессии МСУО. 
 
40. Представитель Международной сети по вопросам корпоративного управления 
(МСКУ) рассказал о деятельности входящих в эту сеть организаций во всем мире по 
внедрению более эффективной практики корпоративного управления, включая аспект 
совершенствования работы по раскрытию корпоративной информации.  Выступающий 
особо выделил последние международные встречи МСКУ в Южной Африке и 
Соединенных Штатах, участники которых сконцентрировали внимание на ряде вопросов, 
включая:  глобальную консолидацию фондовых бирж;  сближение ОПБУ и МСФО;  роль 
хеджевых и суверенных фондов в корпоративном управлении;  "внебиржевую" торговую 
площадку Turquoise - проект в рамках директивы по рыночным финансовым 
инструментам (MiFID);  предельные уровни Европейской комиссии в отношении 
выбросов углерода;  раскрытие информации о риске изменения климата 500 основными 
компаниями, по акциям которых рассчитывается фондовый индекс "Стандард энд ПУР", в 
связи с проектом Коалиции CERES о раскрытии информации о выбросах углерода;  и 
коллективные иски по ценным бумагам, связанным с корпоративным управлением.  
В рамках проходившего в МСКУ обсуждения вопросов сближения ОБПУ и МСФО 
отмечались ссылки на соответствующую работу МСУО.  Выступающий также осветил 
ряд последних докладов МСКУ, и в том числе:  заявление МСКУ о принципах 
ответственности институциональных акционеров;  финансовая отчетность и аудит 
(дискуссионный документ № 3);  и Кодекс МСКУ по вопросам наиболее эффективной 
практики кредитования под залог ценных бумаг.  Оратор указал, что МСКУ планирует 
предметно рассмотреть на своем совещании 5 марта 2008 года в Гётеборге, Швеция, тему 
"Роль суверенных фондов в корпоративном управлении".  Он также рассказал о 
предстоящих ежегодных конференциях МСКУ, которые намечено провести в Сеуле в 
2008 году и Сиднее в 2009 году. 
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IV. Организационные вопросы 
 
А. Выборы должностных лиц 
 
41. На своем первом пленарном заседании Межправительственная рабочая группа 
избрала следующих должностных лиц: 
 
 Председатель: проф. Ато Гарти (Гана) 
 Заместитель Председателя-докладчик: г-жа Татьяна Ефименко (Украина) 
 

В. Утверждение повестки дня и организация работы 
 
42. На своем первом пленарном заседании Межправительственная рабочая группа 
утвердила предварительную повестку дня сессии (содержащуюся в документе 
TD/B/COM.2/ISAR/36).  Таким образом, повестка дня была следующей: 
 
 1. Выборы должностных лиц. 
 
 2. Утверждение повестки дня и организация работы. 
 
 3. Обзор вопросов практического осуществления международных стандартов 

финансовой отчетности. 
 
 4. Прочие вопросы. 
 
 5. Предварительная повестка дня двадцать пятой сессии. 
 
 6. Утверждение доклада. 
 

С. Итоговые документы сессии 
 
43. На своем заключительном пленарном заседании в четверг, 1 ноября 2007 года, 
Межправительственная рабочая группа приняла свои согласованные выводы (см. главу I).  
Она постановила также поручить Председателю составить резюме неофициальных 
обсуждений (см. главу III). 
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D. Утверждение доклада 
 
44. Также на своем заключительном пленарном заседании Межправительственная 
рабочая группа поручила заместителю Председателя-Докладчику после завершения 
совещания подготовить под руководством Председателя окончательный текст доклада. 
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Приложение I 
 

Предварительная повестка дня двадцать пятой сессии  
 
 1. Выборы должностных лиц. 
 
 2. Утверждение повестки дня и организация работы. 
 
 3. Обзор вопросов практического осуществления международных стандартов 

финансовой отчетности. 
 
 4. Прочие вопросы 
 
 5. Предварительная повестка дня двадцать шестой сессии. 
 
 6. Утверждение доклада. 
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Приложение II 
 

Участники* 
 
1. В работе сессии приняли участие представители следующих государств - членов 
Совета по торговле и развитию. 
 
Албания 
Алжир 
Ангола 
Афганистан 
Беларусь 
Бенин 
Бразилия 
Венгрия 
Венесуэла (Боливарианская Республика) 
Габон 
Гаити 
Гана 
Гондурас 
Греция 
Демократическая Республика Конго 
Зимбабве 
Индия 
Индонезия 
Иордания 
Ирак 
Иран (Исламская Республика) 
Италия 
Казахстан 
Камбоджа 
Камерун 
Кения 
Китай 
Конго 
Кувейт 
Кыргызстан 
Лаосская Народно-Демократическая 

Республика 

Литва 
Мадагаскар 
Малайзия 
Мальта 
Мексика 
Намибия 
Нигерия 
Норвегия 
Оман 
Португалия 
Российская Федерация 
Руанда 
Румыния 
Сербия 
Словакия 
Соединенные Штаты Америки 
Суринам 
Таджикистан 
Таиланд 
Тунис 
Уганда 
Украина 
Франция 
Чешская Республика 
Швейцария 
Швеция 
Шри-Ланка 
Эстония 
Эфиопия 

 

                                                 
* Поименный список участников см. в документе TD/B/COM.2/ISAR/INF.10. 



 TD/B/COM.2/ISAR/43 
 page 25 
 
 
2. На сессии были представлены следующие межправительственные организации: 
 
 Общий рынок восточной и южной частей Африки 
 Экономическое сообщество западноафриканских государств. 
 
3. В работе сессии приняли участие следующие эксперты-докладчики: 
 

 Пункты 1 и 2 повестки дня 
 Г-н Рудольф А. Мюллер, Председатель двадцать третьей сессии МСУО 
 

 Пункт 3 повестки дня 
 Обзор вопросов практического осуществления МСФО 
 
 Г-н Ульф Линдер, заместитель начальника Группы бухгалтерского учета, 

Европейская комиссия 
 
 Г-н Эрик ван дер Платс, старший специалист по вопросам финансового управления, 

регион Европы и Центральной Азии, Всемирный банк 
 
 Г-н Питер Кларк, старший управляющий проектами, МССУ 
 
 Г-н Джим Силф, исполнительный директор, Профессиональные стандарты, ИФАК 
 
 Г-н Сайед Асад Али Шах, Институт дипломированных бухгалтеров, Пакистан 
 
 Г-н Игнейшиус Сехоле, президент ЮАИПБ, Южная Африка 
 
 Г-жа Назли Хосал Акман, профессор, Билкент, Турция 
 
 Г-н Роберт Ходжкинсон, исполнительный директор по техническим вопросам, 

Институт дипломированных бухгалтеров Англии и Уэльса 
 
 Г-жа Людмила Ловинская, начальник Управления методологии бухгалтерского 

учета министерства финансов Украины 
 
 Г-н Ричард Мартин, руководитель сектора по финансовой отчетности, АККА 
 
 Г-н Виксон Нкубе, президент ФБВЦЮА 
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 Пункт 4 повестки дня 
 
 Руководство по показателям ответственности корпораций в ежегодных отчетах 
 
 Г-жа Нэнси Камп-Роландс, "Эрнст энд Янг", Нидерланды 
 
 Г-жа Амбрин Вахид, Инициатива "Ответственный бизнес", Пакистан 
 
 Г-н Мохети Мошоешое, Африканский институт корпоративного гражданства, 

Южная Африка 
 
 Г-н Буркхард Фельдман, "Сиба Спешиалти кемикалз", Швейцария 
 
 Г-н Майкл Келли, КПМГ, Соединенное Королевство 
 
 Раскрытие информации по вопросам корпоративного управления 
 
 Г-н Халед М. Дахави, профессор Американского университета в Каире, Египет 
 
 Г-н Мохаммед Омран, вице-председатель Каирской и Александрийской фондовых 

бирж, Египет 
 
 Г-н Ли Веан, профессор Нанькийского университета, Китай 
 
 Г-н Ашраф Гамаль Эд-Дин, Египетский институт директоров, Египет 
 
 Г-н Тягу Алмейда Рибейру Роша, БОВЕСПА, Бразилия 
 
 Г-н Энтони Киеребоа Кулман, Школа предпринимательства Ганского 

университета, Гана 
 
 Г-н Ханс Хирт, "Гермес эссет менеджмент" 
 

Новая информация, представленная региональными и другими международными 

организациями 

 

Г-н Ульф Линдер, заместитель начальника Группы бухгалтерского учета, 
Европейская комиссия 
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Г-н Питер Кларк, старший управляющий проектами МССУ 
 

 Г-н Джим Силф, исполнительный директор, Профессиональные стандарты, ИФАК 
 

Г-н Андре Балади, Международная сеть организаций по вопросам корпоративного 
управления 
 

 Г-н Виксон Нкубе, президент ФБВЦЮА 
 
 Г-жа Саския Сломп, технический директор, ЕФБ 
 
4. На сессии присутствовали следующие специально приглашенные лица: 
 

Г-н Джавахер Аль-Мудаки, советник президента по административным и 
финансовым вопросам, Бахрейнский университет 
 
Г-н Эскандер Али Хан, директор, Исламский банк Бангладеш 
 
Г-н Анваруддин Чоудхури, бывший президент и член совета, Институт 
дипломированных бухгалтеров Бангладеш 
 
Г-н Мухаммед Фархад Хуссейн, президент Института дипломированный 
бухгалтеров Бангладеш 
 
Г-н Моминул Ислам Патвари, председатель исполнительного комитета Исламского 
банка Бангладеш 
 
Г-н Мохаммад Несар Уддин, вице-президент, Исламский банк Бангладеш 
 
Г-н Дмитрий Панков, председатель Ассоциации сертифицированных бухгалтеров и 
аудиторов 
 
Г-н Татьяна Рыбак, сертифицированный аудитор, доцент Белорусского 
государственного экономического университета 
 
Г-н Дмитрий Сыч, доцент, сертифицированный аудитор, Белорусский 
экономический государственный университет 
 
Г-жа Саския Сломп, технический директор, Европейская федерация бухгалтеров 
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Г-н Давид Сафран, эксперт, Институт аудиторов, Бельгия 
 
Г-н Новак Кондич, генеральный секретарь Ассоциации бухгалтеров и аудиторов, 
Сербия 
 
Г-н Драган Микеревич, председатель ассамблеи Ассоциации бухгалтеров и 
аудиторов, Сербия 
 
Г-жа Нивенка Петрович, старший внутренний аудитор государственной компании по 
передаче электроэнергии 
 
Г-н Драган Веселинович, экономист, Ассоциация бухгалтеров и аудиторов 
 
Г-жа Зорица Вукович, младший устный переводчик, Ассоциация бухгалтеров и 
аудиторов, Сербия 
 
Г-жа Мария Анжелика Ферейра да Силва, менеджер "Петробрас - Петролеу 
Бразилейру" 
 
Г-н Луис Мурило Струбе Лима, координатор "Петробрас - Петролеу Бразилейру" 
 
Г-н Димитар Желязков, вице-президент Института дипломированный присяжных 
бухгалтеров, Болгария 
 
Г-н Лайл Хендфилд, вице-президент Канадской ассоциации дипломированных 
бухгалтеров 
 
Г-н Марк Уолш, отдел стандартов на ведение счетов по ценным бумагам, Канадский 
институт дипломированных бухгалтеров 
 
Г-жа Хуа Чен, департамент профессиональных стандартов, Китайский институт 
дипломированных присяжных бухгалтеров 
 
Г-жа Мэй Ло, заместитель директора департамента профессиональный стандартов, 
Китайский институт дипломированных присяжных бухгалтеров 
 
Г-н Абдулбастой Ахамади, управляющий центрального банка Коморских Островов 
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Г-н Гиоргиос Кирьякидес (заместитель генерального ревизора, контрольно-
ревизионное управление Республики Кипр) 
 
Г-жа Каролин Аггестам, доцент факультета бухгалтерского учета и аудита 
Копенгагенской школы предпринимательства 
 
Г-н Ян Бо Хансен, партнер фирмы "Делойт", Копенгаген 
 
Г-жа Амани Халил, эксперт по вопросам корпоративного управления, "Америкен 
экспресс банк" 
 
Г-н Берхан Хайтемариам, генеральный ревизор, Управление генерального ревизора 
 
Г-жа Кэрол Комб, юрист "Аллен энд Эвери", Люксембург 
 
Г-н Франсуа Мешен, аудитор, Международная федерация экспертов-бухгалтеров 
 
Г-н Эдвард Грэм, заместитель директора-распорядителя, "Соушиал секьюрити энд 
хаузинг файненс корпорейшн" 
 
Г-н Пол С. Менди, старший управляющий по финансовым вопросам, управление по 
регулированию деятельности коммунальных предприятий Гамбии 
 
Г-н Джефри Рене, дипломированный бухгалтер, Институт дипломированных 
бухгалтеров Гамбии 
 
Г-н Джон Адейемо, исполнительный секретарь компании "Робинсон", Ассоциация 
бухгалтеров Гамбии 
 
Г-н Момар Самба, директор "Аудит сошиал секюрити энд хаузинг файненс 
корпорейшн" 
 
Г-н Леван Ботуа, главный бухгалтер, экономический департамент, Генеральная 
прокуратура Грузии 
 
Г-н Этьен Максон, административный директор, Высшая счетная палата и 
арбитражный суд 
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Г-н Соханрадж Чхаджед, старший партнер компании присяжных бухгалтеров 
"Чхаджед энд Доши" 
 
Г-н Вед Джейн, вице-президент Института дипломированных бухгалтеров Индии 
 
Г-н Сунил Талати, президент Института дипломированных бухгалтеров Индии 
 
Г-н Оттавио Антонио Анготи, председатель Фонда ГПА 
 
Г-н Джакомо Бефо, управляющий по вопросам программ устойчивости групп, 
"Телеком Италия", Рим 
 
Г-жа Рафаэлла Бордонья, сотрудник по вопросам устойчивого развития, римская 
штаб-квартира "Эни СпА", отдел устойчивого развития 
 
Г-жа Джиневра Крещенцы, сотрудник по вопросам устойчивого развития, римская 
штаб-квартира "Эни СпА", отдел устойчивого развития 
 
Г-н Доминико да Эмполи, профессор науки о финансах, факультет экономической 
теории, отделение количественных методов 
 
Г-н Йоханнес Гигард, дипломированный бухгалтер, Национальный совет 
дипломированных бухгалтеров 
 
Г-н Исмайла Конат, контролер, Бюро контролеров, Мали 
 
Г-н Жень Бин, Нанькайский университет, Китай 
 
Г-н Цзяньбо Ню, Нанькайский университет, Китай 
 
Г-н Ндунг'у Гатхинджи, председатель, проект африканской координационной 
группы, Африканский банк развития 
 
Г-жа Цзи Хуинми, старший сотрудник службы финансового надзора 
 
Г-жа Ли Хуна, сотрудник службы финансового надзора 
 
Г-жа Индира Бургоева, начальник управления по контролю и анализу внедрения 
МСФО, государственное агентство по финансовому регулированию и отчетности 
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Г-н Андрей Пономарев, доцент, Институт бухгалтерского дела Латвийского 
университета 
 
Г-жа Елена Ракова, делегат, Латвийская ассоциация бухгалтеров 
 
Г-н Якуб Ганем, секретарь Совета, Ливанская ассоциация дипломированных 
присяжных бухгалтеров 
 
Г-жа Нина Обейд, аудитор, "Обейд эккаунтинг энд одитинг" 
 
Г-жа Эли Рискала, бывший вице-президент Совета дипломированных присяжных 
бухгалтеров, Бюро Эли Рискала 
 
Г-н Хитмат Слим, президент Ливанской ассоциации дипломированных присяжных 
бухгалтеров 
 
Г-жа Лина Малинаускайте, главный эксперт по бухгалтерскому учету, институт 
бухгалтерского учета Республики Литва 
 
Г-н Мами Андриямбололона, управляющий, государственный сектор 
 
Г-н Камлеш С. Викамсей, дипломированный бухгалтер, Конфедерация бухгалтеров 
Азиатско-Тихоокеанского региона 
 
Г-н Байе Ба, руководство общественными финансами 
 
Г-н Джозеф Каруана, заместитель начальника Бюро регистрации компаний, 
управление финансовых служб Мальты 

 
 Г-н Уолтер Пол Барт, заместитель Генерального ревизора, Управление Генерального 

ревизора Намибии 
 
 Г-н Нараян Баджадж, президент Института дипломированных бухгалтеров Непала 
 
 Г-н Дамир Драджичевич, координатор по вопросам технического развития, 

Глобальная инициатива в области отчетности 
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 Г-н Годсон Ннади, исполнительный секретарь/председатель Нигерийского совета по 

стандартам бухгалтерского учета 
 
 Г-н Башорун Дж. К. Рэндл, председатель правления и президент компании 

"Дж. К. Рэндл профешнл сервисиз" 
 

Г-н Джонас Моберг, руководитель секретариата программы "Инициатива за 
прозрачность добывающей промышленности" 

 
Г-н Франсиско Парис, советник по вопросам политики, "Инициатива за 
прозрачность добывающей промышленности" 
 
Г-н Войцех Новак, профессор, отделение бухгалтерского учета Университета Лодзи 
 
Г-жа Анна Шихта, доцент, отделение бухгалтерского учета, факультет управления, 
Университет Лодзи 
 
Г-жа Ана Мария Андреа Лупу, советник по международным связям, Общество 
дипломированных и присяжных бухгалтеров Румынии 
 
Г-н Марин Тома, председатель Общества дипломированных и присяжных 
бухгалтеров Румынии 
 
Г-жа Ирина Владимировна Красильникова, директор Фонда НСФО 
 
Г-н Ахмад Альмегхамес, генеральный директор Организации дипломированных 
присяжных бухгалтеров Саудовской Аравии 
 
Г-н Йоро Дьен, налоговый инспектор, правительственных уполномоченный в 
Национальной ассоциации дипломированных и присяжных бухгалтеров Сенегала 
 
Г-жа Сильфиа Гайин, устный переводчик, Сербская ассоциация бухгалтеров и 
аудиторов 
 
Г-н Благое Новичевич, председатель комитета бухгалтерского учета Сербской 
ассоциации бухгалтеров и аудиторов 
 
Г-н Дада Адебайо, руководитель отдела исследований компании "Бекмон импорт 
энд экспорт" 
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Г-н Шон Ансетт, управляющий-распорядитель компании "эт стейк эдвайзорс" 
 
Г-жа Мария Беатрис Батл Мартинес, руководитель группы отдела стандартов 
бухгалтерского учета Института бухгалтерского учета и аудита Испании 
 
Г-н Андреас Дламини, заместитель генерального ревизора, управление генерального 
ревизора, министерство финансов Свазиленда 
 
Г-н Дисон Длудлу, отдел внутреннего аудита, министерство финансов, Свазиленд. 
 
Г-жа Хабонина Бонисиксе, заместитель начальника финансовой службы, 
министерство финансов, Свазиленд 
 
Г-н Жан-Пьер Дизеран, вице-президент Ассоциации независимых финансовых 
консультантов 
 
Г-н Рето Эберле, технический секретарь Швейцарского фонда бухгалтерского учета 
и отчетности 
 
Г-н Мауро Фьоруччи, управляющий по рискам, "Метал прайс" 
 
Г-жа Барбара Леон, помощник генерального секретаря, Международная организация 
работодателей 
 
Г-н Дональд Макфайл, партнер, "Макфайл энд Ко." 
 
Г-н Марко Марокко, управляющий по вопросам финансов и соблюдения 
европейского законодательства, "Алкоа Европа" 
 
Г-жа Джеральдин Матчетт, финансовый контролер Группы ВП 
 
Г-жа Брижитт Монсу Тантави, директор сектора роли бизнеса, ЮНИЛИВЕР, 
Всемирный совет деловых кругов по вопросам устойчивого развития 
 
Г-н Ксавьер Рикенбахер, бухгалтер, член Международной ассоциации менеджмента, 
"Файненс Ай-Си-ЭС корпорит сервисиз", Женева 
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Г-н Абир Менгниев, исполнительный директор, Открытый институт 
дипломированных бухгалтеров и аудиторов 
 
Г-н Висарут Срибуннак, член Комитета аудиторов, Комитет по разработке 
руководства в отношении бухгалтерской практики для МСП, Федерация 
профессиональных бухгалтеров, Таиланд 
 
Г-н Сансакрит Вичитлекарн, член Комитета аудиторов, Комитет по разработке 
руководства в отношении бухгалтерской практики для МСП, Федерация 
профессиональных бухгалтеров, Таиланд 
 
Г-н Киттья Йонгванич, преподаватель факультета экономики организации 
производства, Университет Рамхамхенг 
 
Г-н Мануэль Антонио Коррейя де Лемос, директор, министерство природных 
ресурсов, Тимор-Лешти 
 
Г-н Дэвид Раггей, директор-распорядитель, "АФРС Консалтантс" 
 
Г-н Самба Ба, специалист по макроэкономике, департамент экономических 
прогнозов и финансовых реформ, Африканский банк развития 
 
Г-жа Валентина Легка, исполнительный директор Украинской федерации МБА 
 
Г-жа Алла Савченко, президент "БДО Баланс-Аудит Лимитед" 
 
Г-н Маллен Бейкер, директор по разработкам, организация "Бизнес и общество" 
 
Г-н Ален Блэнд, консультант по вопросам регулирования, Ассоциация 
международных бухгалтеров 
 
Г-жа Дорин Бленд, секретарь Совета Ассоциации международных бухгалтеров 
 
Г-н Джон Кристенсен, директор внутреннего секретариата Коалиции за 
справедливое налогообложение, Соединенное Королевство 
 
Г-жа Ванесса Херрингшо, директор Лондонского бюро "Ревенью уотч" 
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Г-н Алим Ислан, технический менеджер, Ассоциация счетоводов, Соединенное 
Королевство 
 
Г-н Роберт Э. Лэнгфорд, консультант по вопросам устойчивого развития, Институт 
дипломированных бухгалтеров, Соединенное Королевство 
 
Г-жа Марьянн Мау, управляющий по вопросам финансовой отчетности, Институт 
дипломированных бухгалтеров 
 
Г-н Ричард Мерфи, директор, "Такс рисерч ЛСР" 
 
Г-н Майкл Дж. Стюарт, дипломированный бухгалтер, "Прайс УотерхаузКуперс", 
Лондон 
 
Г-н Дэвид Тиралл, сотрудник по вопросам политики в области бухгалтерского учета, 
департамент бизнеса и реформы регулирования 
 
Г-н Джон Винсент, член Совета, Ассоциация счетоводов, Соединенное Королевство 
 
Г-жа Максин Гарви, старший сотрудник по вопросам корпоративного управления, 
Глобальный форум корпоративного управления, Международная финансовая 
корпорация 
 
Г-н Дэвид Моррис, Международная ассоциация финансовых исполнительных 
директоров 
 
Г-н Гари М. Скоупс, директор по вопросам международных связей Американского 
института дипломированных присяжных бухгалтеров 
 
Г-н Абдулдаем Аш-Шовейтер, руководитель общих проектов, отдел реорганизации 
налогообложения Йеменского налогового управления 
 
Г-жа Мэри Нкубе, президент фирмы "М. Т. Нкубе энд ассошиэйтс" 
 
Г-н Зейн Эль Абдин Ахмед Элборай, исполняющий обязанности президента 
Суданской ассоциации дипломированных бухгалтеров, Хартум 

 
----- 


