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 موجهة من رئيس لجنة مجلـس الأمـن المنـشأة           ٢٠٠٩فبراير  / شباط ٣رسالة مؤرخة       
  بشأن مكافحة الإرهاب إلى رئيس مجلس الأمن ) ٢٠٠١ (١٣٧٣عملاً بالقرار 

 مـن قـرار مجلـس الأمـن         ٦مرفق بهذه الرسالة برنامج عمل اللجنة المنشأة عملاً بالفقرة             
ــرة مــــن  )٢٠٠١ (١٣٧٣ ــاني كــــ١، الــــذي يغطــــي الفتــ ــاير إلى /انون الثــ ــران٣٠ينــ   / حزيــ
  ).نظر المرفقا (٢٠٠٩يونيه 

ــن            ــس الأم ــرارات مجل ــام ق ــاً لأحك ــة وفق ــشطة اللجن ــيجري الاضــطلاع بأن  ١٣٧٣وس
  ).٢٠٠٨ (١٨٠٥ و )٢٠٠٥ (١٦٢٤ و )٢٠٠٤( ١٥٦٦ و )٢٠٠٤ (١٥٣٥و  )٢٠٠١(
، )٢٠٠١ (١٣٧٣وستواصل اللجنـة العمـل مـع الـدول الأعـضاء بـشأن تنفيـذ القـرار                    

ويظـل تركيـز اللجنـة       .مسترشدة بمبادئ التعـاون والـشفافية والحيـاد والاتـساق في النـهج المتبـع              
، وعلى اتخـاذ تـدابير      )٢٠٠١ (١٣٧٣منصباً على رصد وتشجيع تنفيذ الدول الأعضاء للقرار         

عمليــة تــستهدف تعزيــز قــدرة الــدول علــى مكافحــة الإرهــاب، بمــا في ذلــك تــدابير تهــدف إلى  
ولقــد بــدأت اللجنــة إجــراء عمليــة تقيــيم للتقــدم الــذي أحرزتــه . ديم المــساعدة التقنيــةتيـسير تق ــ

، اســـتناداً إلى تقييمـــات التنفيـــذ الأوليـــة  )٢٠٠١ (١٣٧٣الـــدول الأعـــضاء في تنفيـــذ القـــرار  
وعـلاوة علـى ذلـك، ستواصـل اللجنـة الحـوار مـع الـدول بـشأن تنفيـذ قـرار مجلـس                  . المستكملة

ستواصل مناقـشة إسـهامها في تنفيـذ اسـتراتيجية الأمـم المتحـدة               ، كما )٢٠٠٥ (١٦٢٤الأمن  
  .العالمية لمكافحة الإرهاب

وتعرب لجنة مكافحة الإرهاب عن ترحيبها بالـدعم الـذي تلقتـه مـن الـدول الأعـضاء                      
والأمانــة العامــة للأمــم المتحــدة والمنظمــات الدوليــة والإقليميــة ودون الإقليميــة، وعــن تقــديرها 

  .  تتلقاها من المديرية التنفيذية للجنة مكافحة الإرهابللمساعدة التي
  جوريكانيفين ) توقيع(

  الأمن المنشأة عملاًمجلس رئيس لجنة 
  بشأن مكافحة الإرهاب) ٢٠٠١ (١٣٧٣بالقرار 
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 مرفق
ــرة          ــاب للفت ــة مكافحــة الإره ــل لجن ــامج عم ــن برن ــاني ١م ــانون الث ــاير/ ك إلى  ين

 ٢٠٠٩ يونيه/حزيران ٣٠
  

 قدمـةم - أولاً  
طلب من لجنة مكافحة الإرهاب رصد وتشجيع تنفيـذ الـدول الأعـضاء لقـرار مجلـس                يُ  - ١

تـضمّن  كما يوعز إلى اللجنة بـأن        .، بما يتماشى مع أحكام هذا القرار      )٢٠٠١ (١٣٧٣الأمن  
حوارها مع الدول الأعضاء الجهود التي تبذلها هـذه الـدول مـن أجـل تنفيـذ قـرار مجلـس الأمـن                       

٢٠٠٥ (١٦٢٤.(  

 كــانون  ٢١، ووفقــاً لمــا قــرَّره مجلــس الأمــن في      ٢٠٠٦ديــسمبر  /في كــانون الأولو - ٢
لمديريــة لعمــل ا، أجــرى المجلــس استعراضــاً شــاملاً  )S/PRST/2005/64 (٢٠٠٥ديــسمبر /الأول

التنفيذيــة للجنــة مكافحــة الإرهــاب، وأقــر التقريــر الاستعراضــي للجنــة مكافحــة الإرهــاب          
)S/2006/989.( قريــر الاستعراضــي، إلى جانــب بيــان رئــيس مجلــس الأمــن المــؤرخ        ويعــدُّ الت

في تـصريف   سترشد بـه    ي ـ، بمثابـة دليـل      )S/PRST/2006/56 (٢٠٠٦ديسمبر  /كانون الأول  ٢٠
  : على ما يلي أعمال اللجنة والمديرية التنفيذية مستقبلاً، إذ ينص بشكل خاص

 التعــاون والــشفافية تكــون المبــادئ الــتي تــسترشد بهــا اللجنــة في أعمالهــا هــي    )أ(  
 والحياد، وكذلك الاتساق في النهج المتبع؛ 

ــة ودون     )ب(   ــة والإقليميـ ــا مـــع المنظمـــات الدوليـ ــد علاقاتهـ ــة توطيـ تواصـــل اللجنـ
 ؛ )٢٠٠١ (١٣٧٣الإقليمية في مساعدة الدول على تنفيذ القرار 

رئيـسية  تعمل اللجنة على تحديد وتعزيز أفضل الممارسات في جميع المجـالات ال              )ج(   
 ؛ )٢٠٠١ (١٣٧٣المشمولة في القرار 

تكفــل اللجنــة امتثــال أي تــدابير تتخــذها الــدول الأعــضاء لمكافحــة الإرهــاب   )د( 
لجميع التزاماتهـا بموجـب القـانون الـدولي، ولا سـيما القـانون الـدولي لحقـوق الإنـسان وقـانون                      

 ؛ الدوليوالقانون الإنسانيالدولي اللاجئين 

أهمية فائقة للتنسيق مع الخبراء من الهيئات الأخـرى التابعـة لمجلـس             تولي اللجنة    ) هـ(  
  الأمن والمعنية بمكافحة الإرهاب في التحضير للزيارات وفي تبسيط إجراءات تقديم التقارير؛

أثناء ممارسة ولايتها، المساعدة مـن جانـب المديريـة التنفيذيـة      في  تتلقى اللجنة،    )و(  
ــة    للجنــة مكافحــة الإرهــاب، وذلــك   في إطــار توجيهــات الــسياسة العامــة الــصادرة عــن اللجن
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وفي هذا الصدد، ستنفذ المديرية التنفيذية توجيهات الـسياسة العامـة للجنـة عـن                .بكامل هيئتها 
 ).نظر التذييلا(طريق برنامج عملها العاشر 

الـذي يمثـل    ) ٢٠٠٨ (١٨٠٥، اتخذ مجلـس الأمـن القـرار         ٢٠٠٨مارس  / آذار ٢٠وفي    - ٣
وفي هــذا  .اللجنــة والمديريــة التنفيذيــةفي تــصريف أعمــال سترشد بــه خــر للتوجيــه يُــمــصدراً آ

 : القرار، قام مجلس الأمن بما يلي

ــرار          )أ(   ــام للقـ ــذ التـ ــة التنفيـ ــو كفالـ ــة هـ ــى للجنـ ــدف الأسمـ ــى أن الهـ ــدَّد علـ شـ
 ؛ )٢٠٠١( ١٣٧٣

ــواردة في      )ب(   ــة مكافحــة الإرهــاب للتوصــيات ال ــد لجن ــصيغة المنقحــة أكــد تأيي  ال
 ؛ “ (S/2008/80)الخطة التنظيمية للمديرية التنفيذية للجنة مكافحة الإرهاب” لـ

قرر أن تواصل المديرية التنفيذية العمل بوصفها مهمة سياسية خاصة في إطـار               )ج(   
ديــسمبر / كــانون الأول٣١تقــدمها اللجنــة، للفتــرة المنتهيــة في  توجيهــات الــسياسة العامــة الــتي

، والنظـر علـى   ٢٠٠٩يونيه / حزيران ٣٠اء استعراض مؤقت بحلول     ، وقرر كذلك إجر   ٢٠١٠
 نحو شامل في عمل المديرية التنفيذية قبل انتهاء ولايتها؛ 

، )٢٠٠١ (١٣٧٣أوعز إلى اللجنة بأن تقدم تقريراً سـنوياً عـن تنفيـذ القـرار                 )د( 
  مشفوعاً بملاحظاتها وتوصياتها؛ 

 عن طريـق رئيـسها، تقريـراً شـفوياً مـرة            طلب إلى اللجنة أن تقدم إلى المجلس،       )هـ(  
  يوماً عن مجمل عملها وعمل المديرية التنفيذية؛ ١٨٠واحدة على الأقل كل 

رحَّب باستعداد المديرية التنفيذية للمشاركة على نحو فعال في جميـع الأنـشطة              )و(  
فحــة الإرهــاب ذات الــصلة ولتقــديم الــدعم لهــا في إطــار اســتراتيجية الأمــم المتحــدة العالميــة لمكا

في ذلك ضمن فرقة العمل المعنية بالتنفيـذ في مجـال مكافحـة الإرهـاب الـتي أنـشئت لـضمان                      بما
التنسيق والاتساق الـشاملين في جهـود مكافحـة الإرهـاب الـتي تبـذلها منظومـة الأمـم المتحـدة،                     

 . أهمية هذا الاستعدادوشدد على 
  

 برنامج العمل –ثانياً   
 .ى الأهداف التالية ذات الأولويةعلستركز اللجنة عملها   - ٤
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 )٢٠٠١ (١٣٧٣رصد وتعزيز تنفيذ القرار  -ألف   
مــع الـدول الأعــضاء لتيـسير تنفيــذ   نـشطا  سـتتعاون اللجنـة ومديريتــها التنفيذيـة تعاونــاً     - ٥

 ).٢٠٠١ (١٣٧٣القرار 

نظرهـا  وستواصل اللجنة، على أساس التقييمـات الأوليـة الـتي تُجريهـا لجانهـا الفرعيـة،                 - ٦
في تقييمات التنفيذ الأولية وستُقر، حيثما يكون ذلـك مناسـباً، التوصـيات الـتي تعـدُّها المديريـة                   

وســتقوم بعــدها بإرســال تقييمــات التنفيــذ الأوليــة والتوصــيات إلى الــدول الأعــضاء   .التنفيذيــة
أســـاليب  أحـــدثتنفيـــذ الملائمـــة بـــشأنها وفقـــاً للإجـــراءات المتعلقـــة ب التـــدابير المعنيـــة لاتخـــاذ 

  . اللجنة عمل
 التقييمات الأولية التي تجريهـا اللجـان الفرعيـة للجنـة، سـوف تتـولى اللجنـة                  علىوبناء    - ٧

، )٢٠٠١ (١٣٧٣لتقـدم الـذي أحرزتـه الـدول الأعـضاء في تنفيـذ القـرار             لإجراء تقيـيم    عملية  
اداً إلى أداة   وسـتقيم اللجنـة هـذا التقـدم اسـتن          .المـستكملة على أسـاس تقييمـات التنفيـذ الأوليـة          

موجودة استحدثتها المديرية التنفيذية، لتحديد التسلسل الذي ستتبعه في استعراض حالة تنفيـذ             
  . الدول الأعضاء للقرار

ــدول الأعــضا      - ٨ ــذ ال ــرار مجلــس الأمــن  واســتناداً إلى الدراســة الاستقــصائية عــن تنفي ء لق
شها مجلـس الأمـن، ستـشرع       الـتي اعتمـدتها اللجنـة وناق ـ      ) S/2008/379انظر  ) (٢٠٠١ (١٣٧٣

اللجنة في إجراء مناقشات بشأن الثغرات والقضايا المواضيعية التي تم كشفها فـضلاً عـن إعـداد                 
الأولويــة بالنــسبة لعمــل اللجنــة مقترحــات عمليــة إضــافية ممكنــة لتيــسير تنفيــذ التوصــيات ذات 

 . المستقبل في

فيذيـة اسـتناداً إلى عمـل خمـسة أفرقـة           وستنظر اللجنـة في دليـل تقـني أعدَّتـه المديريـة التن              - ٩
، ويُـسهم في    )٢٠٠١ (١٣٧٣ تقنية يُبـيِّن المتطلبـات والخطـوات الخاصـة بتنفيـذ أحكـام القـرار              

 . كفالة الاتساق والحياد في عمل اللجنة

عمـلاً  لجنتي مجلس الأمـن المنـشأتين       وستولي اللجنة، وفقاً لولايتها وبالتعاون الوثيق مع          - ١٠
، اهتمامـــاً خاصـــاً للـــدول الـــتي لا تتـــوافر     )٢٠٠٤ (١٥٤٠و ) ١٩٩٩ (١٢٦٧ ينبـــالقرار

، وستناقش كيفيـة معالجـة هـذه المـسألة علـى            )٢٠٠١ (١٣٧٣معلومات بشأن تنفيذها للقرار     
 .أفضل نحو ممكن

ــتي         - ١١ ــدول ال ــضاً إمعــان النظــر في ســبلٍ إضــافية لمعالجــة حــالات ال ــة أي وستواصــل اللجن
 ). ٢٠٠١ (١٣٧٣تستوفي متطلبات القرار  لا
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مـن كـانون   وستواصل اللجنة متابعة حالة التحضير للزيارات المزمع القيام بها في الفترة        - ١٢
 . ٢٠١٠ديسمبر / إلى كانون الأول٢٠٠٩يناير /الثاني

وستتخذ اللجنـة خطـوات لـضمان أن تُفـضي الزيـارات الـتي تـتم للـدول بموافقتـها إلى                       - ١٣
، ولتقييم النتائج المترتبة على هذه الزيـارات، والنظـر في           )٢٠٠١ (١٣٧٣تعزيز تنفيذها للقرار    

 .اتخاذ إجراءات المتابعة الملائمة

وســتنظر اللجنــة في التقريــر الــذي أعدتــه المديريــة التنفيذيــة للجنــة مكافحــة الإرهــاب      - ١٤
 في ٢٠٠٧نــوفمبر /بــشأن متابعــة الاجتمــاع الخــاص الخــامس للجنــة المعقــود في تــشرين الثــاني   

 . الخاص السادس للجنة طرائق وشكل الاجتماع ، وتبدأ النظر فينيروبي

، استعراضاً مؤقتاً للمديريـة      تقرير أعدته المديرية التنفيذية    وستجري اللجنة، استناداً إلى     - ١٥
 ). ٢٠٠٨ (١٨٠٥، وفقاًً للقرار ٢٠٠٩يونيه / حزيران٣٠بحلول 

لاميـة دوريـة غـير رسميـة للـدول          جنـة إحاطـات إع    لوتعزيزاً للـشفافية، سـيقدم رئـيس ال         - ١٦
 . الاقتضاء، بشأن عمل اللجنةحسب الأعضاء، 

بـين أفرقـة الخـبراء التابعـة للجـان          ممكـن   وتواصل اللجنة الدعوة إلى إقامـة أوثـق تعـاون             - ١٧
 ١٥٤٠و) ٢٠٠١ (١٣٧٣و  ) ١٩٩٩ (١٢٦٧مجلس الأمن الثلاث المنشأة عمـلاً بـالقرارات         

 . اء، التعاون في مجال تبادل المعلومات والزياراتالاقتضحسب ، ويشمل ذلك، )٢٠٠٤(
  

 تيسير تقديم المساعدة التقنية للدول  -بـاء   
وفي هـذا الـسياق،      .لتيـسير تقـديم المـساعدة التقنيـة       اهتمام وثيـق    ستواصل اللجنة إيلاء      - ١٨

ــانحين       ــين الم ــصلة ب ــة ال ــرص لإقام ــة البحــث عــن ف ــساعدة الحــاليين   /ستواصــل اللجن ــدمي الم مق
لمحــتملين وبــين المــستفيدين منــها بغيــة تعزيــز الحــوار بــين الجهــات المانحــة والبلــدان المــستفيدة     وا

 ). ٢٠٠١ (١٣٧٣تنفيذ القرار ومواصلة 

ــا في    - ١٩ ــة، بم ــة   وســتقوم اللجن ــة التنفيذي ــق المديري ــك عــن طري ــع    ذل ــاون م ــف التع ، بتكثي
تعزيـز قـدرات الـدول الأعـضاء       المنظمات الدوليـة والإقليميـة ودون الإقليميـة ذات الـصلة بغيـة              

  .وتيسير تقديم المساعدة التقنية) ٢٠٠١ (١٣٧٣على التنفيذ التام للقرار 
  

 )٢٠٠٥( ١٦٢٤ الأمن مجلس قرار تنفيذ نأبش الدول مع الحوار مواصلة  - جيم  
 ١٦٢٤ للقـرار  تنفيـذها  عـن  تقريـرا  بعـدُ  تُقـدم  لم الـتي  الـدول  تشجيع اللجنة ستواصل  - ٢٠

 .بذلك لقياما على )٢٠٠٥(
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ــارير إلى واســتنادا  - ٢١ ــواردة التق ــدول مــن ال ــ والمعلومــات ال ــاء جُمعــت تيال ــارال أثن  اتزي
 الـدول  احتياجـات  استكـشاف  بهـدف  مناقـشة  ستبدأ اللجنة فإن ،اللجنة بها قامت التي الميدانية

 حــسب المــساعدة تلــك تقــديم يــسيروت )٢٠٠٥( ١٦٢٤ القــرار تنفيــذ في التقنيــة لمــساعدةا إلى
 .الاقتضاء

  
 الإرهاب لمكافحة العالمية المتحدة الأمم استراتيجية - دال  

 فرقـة  أنـشطة  في تهامـشارك  بـشأن  التنفيذيـة  لمديريـة ل نتظمـة الم سـهامات الإ إلى استنادا  - ٢٢
ــة العمـــل ــذ المعنيـ ــال في بالتنفيـ ــة مجـ ــاب، مكافحـ ــة ستواصـــل الإرهـ ــهام اللجنـ ــذ في الإسـ  تنفيـ

 .الإرهاب لمكافحة عالميةال المتحدة الأمم استراتيجية

 .العالمية الاستراتجية بتنفيذ تتعلق مسائل بخصوص مناقشاتها اللجنة وستواصل  - ٢٣
  

 المقبل العمل برنامج - ثالثا  
 مــستكمل عمــل برنــامج صياغةبــ اللجنــة ســتقوم ،٢٠٠٩ يونيــه/حزيــران نهايــة بحلــول  - ٢٤

 .عليه والموافقة ٢٠٠٩ ديسمبر/الأول كانون ٣١ إلى يوليه/تموز ١ من للفترة
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 تذييل
 إلى يناير/الثاني كانون ١ من للفترة الإرهاب مكافحة للجنة التنفيذية المديرية عمل برنامج
 ٢٠٠٩ يونيه/حزيران ٣٠

  
 مقدمـة - أولا  

ة الإرهـاب الـذي يـشمل الفتـرة مـن           مكافح ـ للجنـة  التنفيذية المديرية عمل برنامج أُعد  - ١
 تقريــر مــن الــصلة ذات لأحكــامل اوفقــ ،٢٠٠٩ يونيــه/حزيــران ٣٠ إلى ينــاير/الثــاني كــانون ١

 برنـامج  الحـسبان  في أخـذ ي هـو و ،)S/2004/124( أعمالهـا  طتنـشي  بشأن الإرهاب مكافحة لجنة
 .ذاتها لفترةل اللجنة عمل

 في المحـددة  المجالات في أهدافها تحقيق على اللجنة مساعدة التنفيذية المديرية وستواصل  - ٢
 نــصف هــاتقرير ذلــك في بمــا عملــهاســير  عــن بانتظــام اللجنــة إبــلاغو لجنــة؛ال عمــل برنــامج

 .بالتقرير المشمولة الفترة خلال في إليها تُقدم إضافية طلبات أي إلى والاستجابة سنوي؛ال
  

 )٢٠٠١( ١٣٧٣ الأمن مجلس قرار تنفيذ وتعزيز رصد - ثانيا  
ــة ســتُقدم  - ٣ ــة المديري ــة اللجــان إلى التنفيذي ــ الفرعي ــة ١٤٠ عــن يقــل لا عمــا اتملف  دول

 بهــدف ،الأوليــة لتنفيــذا وتقييمــات رســائلال ومــشاريع الإحالــة مــذكرات ذلــك في بمــا عــضوا،
 عمليـة  عـن  اللازمة الملفات إعداد التنفيذية المديرية وستواصل .اللجنة إلى تقديمها ثم فيها النظر
 القـضايا  ناقـشة لم الأعـضاء  لالـدو  مـع  اجتماعـات  عقـد  التنفيذية المديرية ستواصل كما .التقييم
 .التقنية المساعدة تقديمو )٢٠٠١( ١٣٧٣ القرار وتنفيذ الأولية التنفيذ بتقييمات المتعلقة

 ودون والإقليميــة الدوليــة المنظمــات مــع الوثيــق بالتعــاون التنفيذيــة، المديريــة ســتقومو  - ٤
 قـرّه تُ مـا  وفـق  ،بموافقتـها  عـضوا  دولـة  ١٢ عن يقل لا ما إلى زياراتتنظيم  و بإعداد ،الإقليمية
 إلى الـسابقة  لزياراتهـا  المتابعـة  عمليـة  مستجدات لىع بانتظام اللجنة إطلاع  وستواصل .اللجنة
 .الأعضاء الدول

 )٢٠٠١( ١٣٧٣ لقــرارا عــن تقــني لــدليل النهائيــة الــصيغة التنفيذيــة المديريــة عوستــض  - ٥
 التـام  الاتـساق  ضـمان  في والمساعدة رالقرا أحكام لتنفيذ لازمةال والخطوات المتطلبات سيحدد

 .اللجنة عملو التنفيذية المديرية عمل فيالحياد و

 ذلـك  في بمـا  الـصلة،  ذات المتحـدة  الأمـم  هيئـات  مـع  تعاونهـا  التنفيذية المديرية وستعزز  - ٦
 الخـبراء  وفريـق  )١٩٩٩( ١٢٦٧ القرارب ـ عمـلا  ةالمُنـشأ  الأمـن  مجلـس  لجنةل التابع الرصد فريق
 الدوليـة  المنظمـات  مـع  وكـذا  )٢٠٠٤( ١٥٤٠ بـالقرار  عمـلا  المنشأة الأمن مجلس جنةلل التابع
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 في ســـياق زيـــارات اللجنـــة إلى   ذلـــك في بمـــا اختلافهـــا، علـــى الإقليميـــة ودون والإقليميـــة
 .الأعضاء الدول

 المــشتركة بالاســتراتيجية النــهوض نطــاق التنفيذيــة المديريــة ستوسّــع ،لــسياقا هــذا وفي  - ٧
 مـع  شـتراك بالا وُضـعت المتـأخرة في تقـديم تقـارير، والـتي          /الـتي لا تقـدم تقـارير       الـدول ب المتعلقة
 للجنـة  التـابع  الخـبراء  وفريـق ) ١٩٩٩ (١٢٦٧المنـشأة عمـلا بـالقرار        لجنـة ل التابع الرصد فريق
 منـع  فـرع  مـع  وبالتعـاون . ، ليشمل دولا خارج أفريقيـا     )٢٠٠٤( ١٥٤٠ بالقرار عملا ةالمنشأ

 لحلقـتي  مماثلـة  عمـل  حلقـة  سـتُعقد  ،والجريمـة  بالمخـدرات  المعـني  المتحـدة  لأمما لمكتب الإرهاب
 في نــــيروبي وفي ٢٠٠٧ عــــام في وبوتــــسوانا الــــسنغال في اعُقــــدت اللــــتين الــــسابقتين العمــــل

 الأمـن  مجلـس  للجـان  ردود صـياغة  حـول  آسـيا  غـرب  جنـوب  في الأعـضاء  للدول ٢٠٠٨ عام
 إعــداد الهيئــات هــذه مــع أيــضا التنفيذيــة المديريــة اصــلوستو .الإرهــاب بمكافحــة المعنيــة الثلاثــة

 .الإقليمية ودون والإقليمية الدولية المنظمات مع التعامل بشأن مشتركة ستراتيجيةا

 ذات الأنـشطة  جميـع  في فعّـال  بـشكل  التنفيذية، المديرية ستشارك ،اللجنة من بتوجيهو  - ٨
 عـن  ذلك في بما الإرهاب، لمكافحة العالمية المتحدة الأمم ستراتيجيةا إطار في دعمهاستو الصلة
 مجــال في بالتنفيــذ المعنيــة العمــل لفرقــة المتكامــل التنفيــذ مبــادرة في الفعّالــة المــشاركة طريــق
 .الإرهاب مكافحة

الاســتثنائي  جتمـاع الا متابعــة عـن  الثــاني تقريـر ال اللجنــة إلى التنفيذيـة  المديريــة سـتقدّم و  - ٩
 في النظـر  بـدء  فيوستـساعد    ،٢٠٠٧ نـوفمبر /الثاني تشرين فيوبي  في نير  المعقود للجنة الخامس
 .للجنة سادساستثنائي  اجتماع عقد وشكل طرائق

 اســتعراض إجــراء في أعدتــه، تقريــر طريــق عــن اللجنــة، التنفيذيــة المديريــة وستــساعد  - ١٠
ــت ــة مؤقـ ــة للمديريـ ــول التنفيذيـ ــران ٣٠ بحلـ ــه/حزيـ ــشيا ٢٠٠٩ يونيـ ــع تمـ ــرار مـ  ١٨٠٥ القـ

)٢٠٠٨(. 
  

 لدولا إلى التقنية المساعدةتقديم  يسيرت - ثالثا  
 الــتي لــدولا إلى التقنيــة المــساعدة تقــديم يــسيرلت جهودهــا التنفيذيــة المديريــة ضاعفستــ  - ١١

 والمتعـددة  الثنائيـة  المانحـة  دولال ـ مـع  علاقاتها بتعزيز وذلك ضعف، حالات من تعاني أنها اتضح
 .هامانحيو المساعدة من المستفيدين بين ربطلل مبتكرة استراتيجيات وضعبو الأطراف

ــة تحافظوســ  - ١٢ ــة المديري ــى التنفيذي ــساعدة مــصفوفة عل ــة الم ــشورة التقني ــى المن ــع عل  الموق
 المـصفوفة  قـسام أ مختلـف  إلى دخولال يتيح الذي السر اتبكلم المدعوم الحماية ونظام الشبكي
  .بانتظام جميعا لهاباستكما وستقوم المساعدة ومقدمي المانحة الجهات ودليل
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ــة وستواصــل  - ١٣ ــة المديري ــد التنفيذي ــضل تحدي ــع في الممارســات أف ــسية المجــالات جمي  الرئي
 وفـق  فعّال بشكل وتروجيها الشبكي موقعها على ونشرها )٢٠٠١( ١٣٧٣ القرارب المشمولة
 .اللجنة اعتمدتها التي العمل خطة

 في الإقليميـة  ودون والإقليميـة  الدوليـة  مـات المنظ مع التزامها التنفيذية المديرية وستعزز  - ١٤
 ســياق في ملائمــة عمــل خطــط تنفيــذ أو/و وضــع في مــساعدتها أجــل مــن العــالم أرجــاء كــل

 الـتي  للـدول  القـدرات  بناء احتياجات تلبية في أكثر مباشر بشكل هاوإشراك الإرهاب مكافحة
  .القُطرية والزيارات الأولية التنفيذ تقييمات طريق عن وذلك اللجنة حددتها
وستواصل المديرية التنفيذية على نحو فعّال إقامة علاقـات مـع الجهـات المانحـة الجديـدة                   - ١٥

والقائمـة لا ســيما عــن طريــق التــشارك مـع فريــق العمــل لمكافحــة الإرهــاب والاتحــاد الأوروبي   
ــة      ــساعدة التقنيـ ــديم المـ ــسهيل تقـ ــؤدي إلى تـ ــة تـ ــداث بيئـ ــدف إحـ ــلال  . بهـ ــل في خـ وستتواصـ

 الاجتماعـــات الـــتي بـــدأت مـــع الجهـــات المانحـــة في خـــلال الربـــع الأخـــير مـــن   ٢٠٠٩ العـــام
 بهدف تقديم شرح مفصل لاستراتيجية المديرية التنفيذية المنقحة الخاصة بالمـساعدة            ٢٠٠٨ عام

التقنيــة، ومناقــشة المجــالات الــتي قــد يكــون بإمكــان تلــك الجهــات المانحــة تقــديم المــساعدة            
  .إليها التقنية

  
 )٢٠٠٥( ١٦٢٤ الأمن مجلس قرار تنفيذ  - رابعاً  

 في )٢٠٠٥( ١٦٢٤ الأمـن  مجلـس  قرار تنفيذ مسألة إدراج التنفيذية المديرية ستواصل - ١٦
 علـى  للقـرار  تنفيـذها  عـن  تقـارير  بعـد  تقـدم  لم الـتي  الدول بقوة وستشجع الدول، مع حوارها
 حاجـات  لاستكـشاف  نقاش في الشروع على اللجنة التنفيذية المديرية ستساعدو .بذلك القيام

 المـــساعدة، تلـــك تقـــديم وتيـــسير )٢٠٠٥( ١٦٢٤ القـــرار لتنفيـــذ التقنيـــة للمـــساعدة الـــدول
  .الاقتضاء حسب

  
  الإدارةوالإعلام  مكتب - خامساً 

 اللجنــة إلى المقدمـة  والتقـارير  الوثـائق  جميـع  دقــة ضـمان  إلى التنفيذيـة  المديريـة  ستـسعى  - ١٧
 اســتباقية أكثــر ســتراتيجيةا تنفيــذ المديريــة وستواصــل .اللجنــة اتقــرار مــع وتمــشيها واتــساقها

 فهـم   وزيـادة  تيـسير  بهـدف  لها التابعة والتوعية العامة الاتصالات وحدة خلال من للاتصالات،
 الغـرض،  لهـذا  إحاطـة  جلـسات  في التنفيـذي  المـدير  وسيـشارك  .التنفيذية والمديرية اللجنة عمل

  .أوسع نطاق على المتحدة ممالأ أعضاء الخصوص وجه على تستهدف
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 تـشجيع  بهدف الموظفين لجميع )أسبوعية( دورية اجتماعات التنفيذي المدير وسيترأس - ١٨
 علـى   تمامـا  مطلعـين  الموظفين جميع يكون أن وضمان المديرية داخل الاتصالات من المزيد إقامة

 لاســتعراض أيــضا الاجتماعــات هــذه تُــستغل وســوف .وأنــشطتهما والمديريــة اللجنــة أولويــات
 إزاء وديناميـة  ابتكـاراً  أكثـر  نهـج  تبـاع ا علـى  التشجيع بهدف اللجنة لعمل المهمة العامة المسائل
 للتهديـد  المنظمـة  بتـصدي  الكفيلـة  الـسبل  بـشأن  جديدة أفكار واستنباط التنفيذية المديرية عمل

  .أكثر بفعالية المتعاظم الإرهابي

 وزيـادة  وتحديثـه  لكتـروني  الإ اللجنـة  موقـع  توسـيع  الإدارةو الإعـلام  مكتـب  وسيواصل - ١٩
 الـتي  الأخـرى  والكيانات المتحدة للأمم ةلكتروني الإ  للمواقع المتاحة الإلكترونية الوصلات عدد
 بلغـات  للجنـة  لكتـروني  الإ الموقـع  صـيانة  المكتـب  وسيواصـل  .الإرهـاب  لمكافحة ولايات لديها
 .الست الرسمية المتحدة الأمم

 الـدول  إلى اللجنـة  لزيـارات  اللوجـستية  الترتيبات وتنظيم استعراض كتبالم وسيواصل - ٢٠
 بعـض  إنفـاق  في أيـضاً  التنفيذيـة  المديريـة  وسـتنظر  .الـشامل  التقييم بعثات ذلك في بما الأعضاء،
 الدوليـة  المنظمـات  مـن  خـبراء  مـشاركة  علـى  حـدة،  علـى  حالـة  كل أساس على السفر، موارد

 .أخرى بطرق الخبراء هؤلاء مشاركة تتعذر دماعن اللجنة زيارات في الرئيسية

الإعــلام  مكتــب ســيقوم ،٢٠٠٩ لعــام التنفيذيــة المديريــة ميزانيــة وثيقــة في ورد وكمــا - ٢١
 اتـصالات  وسـيجري  المقبلـة  الفتـرة  خلال للمديرية عمل حلقتي تنظيم على بالمساعدة الإدارةو

 الأخــرى الــشريكة الدوليــة نظمــاتوالم والجريمــة بالمخــدرات المعــني المتحــدة الأمــم مكتــب مــع
  .التنفيذية المديرية بولاية الصلة ذات الإضافية والمؤتمرات العمل حلقات ودعم تمويل بهدف

 العامـة،  الخـدمات فئـة   و الفنيـة  الفئـة  في الـشواغر  جميـع  بمـلء  التنفيذيـة  المديريـة  ستقومو - ٢٢
 الجديــدين أقــدم قــانوني وموظــف الــسياسية للــشؤون مــساعد موظــف لمنــصبي بالنــسبة وخاصــة
 عـبر  الـدورات  نهايـة  تقييمـات  إعـداد  علـى  الإدارةو الإعلام مكتب سيشرف و .الآن الشاغرين
 جميــع وسيــساعد المديريــة، مــوظفي لجميــع بالنــسبة )e-PAS (الأداء لتقيــيم الإلكتــروني النظــام
الـوظيفي   التنقـل  تعزيـز  علـى  الجديـدة  الـشبكي  للتبـادل  الطوعيـة  المبادرة في المشاركين الموظفين
 للـشبكة  بالنـسبة  الحـال  هـو  كمـا  شـبكياً،  مرتبطـة  جماعـات  في للمـوظفين  الأفقـي  التنقل بزيادة
 بالتنـسيق  الإدارة، و الإعـلام  مكتـب  وسـيعمل  .والأمـن  والسلام السياسية الشؤون لمجالي المهنية
 سـيطبق  الـذي  دالجدي ـ المواهـب  إدارة نظـام  تنفيـذ  على البشرية، الموارد إدارة مكتب مع الوثيق
 منتـصف  مـن  اعتبـاراً  بهـم  والاحتفـاظ  المتحـدة  للأمـم  العامـة  الأمانة موظفي كافة استقدام على
 .٢٠٠٩عام 
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 لتقـديمها  ٢٠١٠-٢٠٠٩ للفتـرة  البـشرية  للمـوارد  جديـدة  عمل خطة المكتب سيعدو - ٢٣
 الجغـرافي  يـع والتوز الجنـسين،  بـين  التوازن أهداف تحقيق بشأن البشرية الموارد إدارة مكتب إلى

ــة الأداء، وإدارة ، الــوظيفيوالتنقــل الــشواغر، ومعــدلات للمــوظفين،  المــوظفين قــدرات وتنمي
  .والإدارة الموظفين بين والعلاقات وتدريبهم،

 المـوارد  مـن   التنفيذيـة  المديريـة  متطلبـات  في النظـر  في الإدارةو الإعـلام  مكتب سيشرع - ٢٤
 المـالي،  المراقـب  إلى وتقـديمها  مبكـر  وقـت  في ميزانيـة  يقـة وث لإعـداد  تحـسباً  ،٢٠١٠ للعام المالية
  .الحالي الوقت في المديرية ميزانية تغطيهما لا جديدتين وظيفتين بتمويل طلباً تتضمن قد
  
  
  


