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人口与发展委员会

第四十届会议

2007年4月9日至13日

临时议程项目2

通过议程和其他组织事项



临时议程

1.
选举主席团成员。

2.
通过议程和其他组织事项。

3.
国际人口与发展会议各项建议的后续行动。

4.
有关各国在人口问题上的经验的一般性辩论：变化中的人口年龄结构及其对发展的影响。

5.
秘书处在人口领域的方案执行情况和今后的工作方案。

6.
委员会第四十一届会议临时议程。

7.
通过委员会第四十届会议的报告。



说明


1.
选举主席团成员


经济及社会理事会职司委员会议事规则第15条规定，委员会应从成员代表中选举主席一人、副主席一人或数人及所需要的主席团其他成员。


委员会按照其第2004/2号决定，在其第三十九届会议结束后立即专门为了选举委员会主席及其他成员而举行第四十届会议第一次会议。

2.
通过议程和其他组织事项

经济及社会理事会职司委员会议事规则第7条规定，委员会应在每届会议开始时，根据临时议程通过该届会议的议程。


理事会根据委员会第三十九届会议的建议，在其第2006/233号决定中核可委员会第四十届会议的临时议程和文件。


委员会在第三十届会议上决定授权主席团每年举行闭会期间会议，以筹备各届会议。在第三十九届会议上，委员会在其第2006/1号决议中请主席团尽可能经常举行会议，为委员会的年度会议进行筹备。委员会已收到主席团关于闭会期间会议的报告。

文件

临时议程(E/CN.9/2007/1)

秘书处关于本届会议工作安排的说明(E/CN.9/2007/L.1)

委员会主席团关于闭会期间会议的报告(E/CN.9/2007/2)


3.
国际人口与发展会议各项建议的后续行动


大会在其第49/128号决议中核可国际人口与发展会议的各项建议，决定委员会作为协助理事会的职司委员会，负责监测、审查和评价《国际人口与发展会议行动纲领》在国家、区域和国际各级的实施情况，并就此向理事会提出咨询意见。


理事会第1995/55号决议所核可的委员会的任务规定
 中，请委员会采用围绕主题和突出优先项目的多年期方案。这个工作方案，除其他外，将提供评估《行动纲领》执行进展情况的框架。理事会第1995/236号决定注意到委员会第二十八届会议的报告，委员会在报告中要求按照《行动纲领》中选定议题编写年度报告，并每五年编写《行动纲领》的审查和评估报告。


大会在其1999年7月2日S-21/2号决议中核可了进一步执行《行动纲领》的重大行动。


在第2005/1号决定中，委员会重申其2007年第四十届会议的专题是“变化中的人口年龄结构及其对发展的影响”。

大会在题为“第二次老龄问题世界大会的后续行动”的第60/135号决议中，邀请理事会各职司委员会将人口老龄化和个体老龄化问题纳入其工作，以便推动实施《马德里行动计划》。
 

文件

秘书长关于监测世界人口的报告，重点是变化中的人口年龄结构及其对发展的影响（E/CN.9/2007/3）

秘书长关于监测人口方案的报告，重点是变化中的人口年龄结构及其对发展的影响（E/CN.9/2007/4）

秘书长关于协助执行《国际人口与发展会议行动纲领》的资金流动情况的报告（E/CN.9/2007/5）


4.
有关各国在人口问题上的经验的一般性辩论：变化中的人口年龄结构及其对发展的影响


委员会认为，将有关委员会所着重的人口方面议题的一般性辩论列入议程，交换各国在这方面的意见和经验，将会有所助益。

5.
秘书处在人口领域的方案执行情况和今后的工作方案


在第二十八届会议上，委员会建议工作方案除其他外，继续将监测人口趋势和人口政策摆在高度优先的地位；每两年编写全球、国家、城市、农村和都市人口的估计和预测；研究人口及有关的发展政策；编写关于人口变化相互作用的研究报告；分析死亡率；协助和协调关于生育率和结婚率以及包括计划生育在内的生殖权利和生殖健康的深入研究工作；进行研究，以便更多地了解国内移徙和国际移徙的根源和后果；提高大众对人口与发展问题的认识并加强这方面的信息交流；作出必要的安排，以协调《行动纲领》的审查和评价工作；向发展中国家、特别是最不发达国家提供技术合作支助；并根据经济转型国家当时面临的经济及社会问题，向这些国家临时提供技术合作支助。
 


委员会第二十九届会议重申其工作方案内容(委员会第1996/1号决议)。

委员会在第三十届会议上强调秘书处人口司必须继续进行以下各方面的基本工作：人口估计和预测的重要依据；基本人口趋势和问题、包括生育率、死亡率、移徙及城乡人口变化的格局；人口政策的演进；以及对人口与发展之间关系的认识(委员会第1997/3号决议)。

委员会在第三十七届会议上重申人口司的工作非常重要，为联合国系统和国际社会提供了具有科学性的综合意见，用于分析在实现以下文件规定的人口与发展目标和目的方面取得的进展：联合国主要首脑会议和会议的成果文件，特别是《国际人口与发展会议行动纲领》、进一步执行行动纲领需采取的重大行动和《关于艾滋病毒/艾滋病问题的承诺宣言》（委员会第2004/1号决议）。


委员会还强调指出，人口司应着眼于性别观点，继续在以下方面开展基本工作：人口预计和预测；农村和城市人口的变化格局；国际移徙分析；变化中的人口年龄结构对发展的影响；生育率和死亡率及其趋势的差异越来越大的情况；人口、资源、环境与发展之间的相互关系；人口政策的演变（委员会第2004/1号决议）。


如2006-2007两年期方案计划和优先事项
 所示，关于人口的次级方案目标是要促进国家和国际二级关于目前和可预见的人口问题的政策辩论，以使各会员国能够有效地处理人口与发展问题。两年期方案计划第7.12段指定由人口司负责该次级方案，授权该司采取下列行动实现这项目标：(a) 向联合国各机构，特别是人口与发展委员会提供实质性服务，并评估在《国际人口与发展会议行动纲领》的执行方面取得的进展；(b) 召集专家或政府代表会议，促进对于重要或新出现的人口问题的讨论；(c) 编写关于人口问题以及生育率、死亡率、国际和国内移徙、艾滋病毒/艾滋病、城市化、人口增长、人口老龄化、人口前景、人口政策和人口与发展等方面的趋势的全面研究报告；(d) 特别是通过人口司网站传播人口资料和人口领域相关政策的研究结果；(e) 通过举办讲习班或传播手册和软件等技术资料，建立国家一级处理人口问题的能力。
文件
秘书长关于世界人口趋势的报告(E/CN.9/2007/6)

秘书长关于2006年人口领域方案执行情况和工作进展的报告(E/CN.9/2007/7)

6.
委员会第四十一届会议临时议程

按照经济及社会理事会职司委员会议事规则第9条，委员会将收到第四十一届会议临时议程草案，连同在各项目下将提出的文件和编写这些文件的法律根据的说明，以便委员会能根据目前情况，从各文件对委员会工作的贡献及其紧迫性和适切性的角度审查这些文件。


提请委员会注意理事会关于文件管制和限制的第1979/41号和第1981/83号决议。此外，提醒委员会注意理事会在关于恢复理事会活力的第1982/50号决议第1(j)段中，促请理事会所有附属机构在要求秘书长提出新的报告和研究报告方面力行克制，并充分执行理事会和大会关于文件管制和限制的各项决定的规定。


还提请委员会注意理事会第1982/50号决议附件第4段，其中秘书长建议：(a) 理事会和大会各附属机构的文件和工作方案应加以精简，以便它们能够切实有效地履行交付给它们的任务；(b) 理事会和大会应在充分考虑到中期计划和方案预算的情况下，继续审查其附属机构的临时议程和所要求文件的清单，以便除其他外，使所要求的文件在总体上更为一致，并使政府间一级的文件审议工作能够有条理地进行；(c) 与此同时，理事会和大会也应考虑到有必要合并其附属机构的项目和文件。


此外，理事会在第1981/83号决议中责成其附属机构采取紧急措施，精简议程和工作方案，在考虑到其会期和会议周期的情况下，大量减少对文件的要求；并在严格考虑到理事会和大会有关决议和决定规定的情况下，就所采取的措施向理事会提出报告。


经济及社会理事会在第1983/163号决定中请秘书长:(a) 在决定通过之前，将已超出秘书处在其核定资源范围内及时编制和处理文件能力的各种文件需求提请政府间机构和专家机构注意；(b) 提请政府间机构注意在哪些领域文件的制作可能发生重复和(或)在哪些领域讨论相关或类似主题的文件可能予以合并或精简，以期使文件制作合理化。

文件

秘书处的说明，其中载有委员会第四十一届会议临时议程草案(E/CN.9/　2007/L.2)


7.
通过委员会第四十届会议报告


按照理事会职司委员会议事规则第37条，委员会应向理事会提交每届会议的工作报告。
[image: image1.wmf]
	�	《经济及社会理事会正式记录，1995年，补编第7号》（E/1995/27），附件一，第一节A分节。


	�	同上，第三节。


	�	《第二次老龄问题世界大会的报告，2002年4月8日至12日,马德里》（联合国出版物，出售品编号:C.02.IV.4），第一章，决议1，附件二。


	�	见《经济及社会理事会正式记录，1995年，补编第7号》（E/1995/27），附件二。


	�	A/59/6/Rev.1。
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