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 لجنة وضع المرأة
 الدورة الخامسة والخمسون

 ٢٠١١مارس / آذار٤-فبراير/ شباط٢٢
 *من جدول الأعمال المؤقت) أ (٣البند 

ــالمرأة     ــع المعـــني بـ ــالمي الرابـ ــؤتمر العـ ــائج المـ ــة نتـ متابعـ
والدورة الاستثنائية الثالثة والعشرين للجمعية العامـة       

المــساواة بــين الجنــسين : ٢٠٠٠المــرأة عــام ”المعنونــة 
ــرن الحــادي والعــشرين    ــســـلام في الق ــة وال : “والتنمي

تنفيذ الأهـداف الاسـتراتيجية والإجـراءات الواجـب        
الاهتمـــام الحاسمـــة واتخـــاذ مزيـــد اتخاذهـــا في مجـــالات 

       الإجراءات والمبادرات من
منظمـــة غـــير حكوميـــة  وبيـــان مقـــدم مـــن اتحـــاد العمـــل النـــسائي، وه ـــ     

 ز استشاري لدى المجلس الاقتصادي والاجتماعيمرك ذات
  

 مـن قـرار   ٣٧ و ٣٦ وفقـاً للفقـرتين  يجري تعميمه تلقى الأمين العام البيان التالي الذي     
  .١٩٩٦/٣١ المجلس الاقتصادي والاجتماعي

 

 
  

  *   E/CN.6/2011/1.  
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 *بيان    
الم  حركـة كرامـة في الع ـ   عضوات اتحاد العمل النسائي في المغرب، بالاشتراك مع     ميسلّ  - ١

اسـتفادة  ة التركيز على تعليم الفتيات والنـساء وتدريبـهن لتـشجيع    أبي، بخيار لجنة وضع المر العر
 خـلال   وذلـك   العمالـة الكاملـة والعمـل اللائـق،        مـن فـرص     مـع الرجـل     على قدم المـساواة    المرأة

 وإنـشاء هيئـة   ١٥ + ينجقدت بعد عملية استعراض مـؤتمر بـي  دورتها الخامسة والخمسين التي عُ 
  .وفة بهيئة الأمم المتحدة للمرأةة المعرأتحدة للمساواة بين الجنسين وتمكين المرالأمم الم

تمكــين في  أهميــة أساســية مــن تدريبــهن تعلــيم الفتيــات والنــساء وبمــا يكتــسيهوإننــا نقــر   - ٢
تحقيــق لى ولــذلك، نــسع . جميــع الــدول الأعــضاء في الأمــم المتحــدةوقــد التزمــت بــذلكالمــرأة 

 :الهدف المبين أدناه
  

  المنطقة العربيةفرص عمل في  وإمكانية حصول المرأة علىرفع مستويات تعليم الفتيات     
 في ٢٠ إلا  المـرأة  لا تمثـل     الأهـداف الإنمائيـة للألفيـة،      إعـلان     أعوام على  ١٠بعد مرور     - ٣

 في  ٤٠العـالمي الـذي يبلـغ       مـن القـوة العاملـة في الـشرق الأوسـط، بالمقارنـة مـع المتوسـط                   المائة
وفي أعقــاب الأزمــة الاقتــصادية، . ٢٠١٠الإنمائيــة للألفيــة لعــام  المائــة، وفقــاً لتقريــر الأهــداف 

  .مرأةلل مل المتاحةعالتقليص فرص إلى زيادة  ارتفاع معدل بطالة الرجل يؤدي
  .في فرص العمل والترقيات والأجوروغالباً ما تتعرض المرأة للتمييز   - ٤
فرصـاً  وفـر لهـا     لى الرغم من أن زيادة إمكانية حصول المـرأة علـى فـرص عمـل قـد                  وع  - ٥

ــدة   ــة جديـ ــصادية واجتماعيـ ــإن  ،اقتـ ــتي  فـ ــائف الـ ــاالوظـ ــة     تزاولهـ ــير منظمـ ــائف غـ ــل وظـ تظـ
ــير ــستقرة وغ ــة   . م ــرأة العامل ــرم الم ــة وتح ــصورة منهجي ــل،     ب ــرص العم ــافؤ ف ــا في تك ــن حقه  م

  . محفوفة بالأخطارة عمل آمنة وغيربيئالتمتع بو ،والحصول على عقود عمل دائمة
تجـار والاسـتغلال    تقـع فريـسة للا    وتتعرض المرأة في معظم الأحيـان للتحـرش الجنـسي و            - ٦

  . لا سيما في القطاع الخاص،الاقتصادي
، للفتـاة والمـرأة     المتاحـة  ومن الحلول المستدامة توسيع نطاق الفرص التعليمية والتدريبيـة          - ٧

 أوسـع مـن المهـن       وتـوفير مجموعـة   ،  دارسسانية في مجـال الالتحـاق بالم ـ      الجن ـفجوة  وكفالة ردم ال  
 توسـيع نطـاق التعلـيم والتـدريب         سيمكنو. في مجال العمل والمشاريع التجارية    للمرأة  والبدائل  
ــالا ــات  أجي ــساء والفتي ــر تحكمــا في  مــن أن يكــنّ  مــن الن ــراراته أكث ــر  ونق نجاحــاً في إيجــاد  أكث
  .عمل فرص

 
  

  . صدر بدون تحرير رسمي  *  
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ودعـم  الدول العربية الإجراءات القانونية لكفالة العدالة الاجتماعيـة،         وينبغي أن تتخذ      - ٨
 إجـازة    الحـصول علـى    وضـمان ،  المهـن مزاولـة    و بالتـشغيل  في مـا يتعلـق    لمعاملـة   الفرص وا تكافؤ  

  .أمومة مدفوعة الأجر
ــانوي،      ورغــم  - ٩ ــيم الث ــسين في مراحــل التعل ــة حققــت تكــافؤ الجن ــدان عربي ــة بل  أن ثماني
ــا ــاعد علـــى  ممـ ــوة الجنـــسانية ردمسـ ــاً الفجـ ــة في الـــشرق الأوســـط  عمومـ ــدارس الثانويـ  في المـ
التعليم الثـانوي   ه لم يلتحـق ب ـ     أن ـ ، فإننـا نلاحـظ بقلـق       سـنوات  ١٠ خـلال نقـاط    ١٠ مجموعه ابم
 دولـة عربيـة تكـافؤ    ٢٢ولقد حققت عـشر مـن أصـل       . فتى ١٠٠ فتاة لكل    ٨٦ إلا   منطقتنا في

ــدائي   ــيم الابت ــة التعل ــسبة، ولكــن الالجنــسين في مرحل ــغ إجمــالاً  ت ن ــاة  ف٩٢بل  فــتى ١٠٠ لكــلت
ــة في معظــم لمحــرز في  اائــلوتتخلــف هــذه المــستويات عــن ركــب التقــدم اله   .المــدارس الابتدائي

  .الماضيةالمناطق الأخرى من العالم خلال السنوات العشر 
لتعلـيم  ستويات ا لم ـ ، عنـد تناولـه    ٢٠١٠الأهداف الإنمائيـة للألفيـة لعـام         تقريرويعترف    - ١٠

ــة  ــأن ، في المنطقــة العربي ــسريعة لعــدد لأ ب ــادة ال ــالغينطفــال الزي  ســن الدراســة يطــرح تحــدياً   الب
وتـشكل   .الـذكور مـن   ممـا يـؤثر     أكثـر   نـاث    الإ سـلباً علـى    يـؤثر  ، ممـا   جميع التلاميذ  استيعاب في

ــ  الالتحــاق ســنالبــالغينمــن التلاميــذ   في المائــة٦٦ الفتيــات ــتالتعليم الابتــدائيب حقين  غــير المل
 الـشباب غـير     الفتيـات مـن بـين      في المائة من     ٥٣ويبلغ المعدل العالمي      في شمال أفريقيا،   بالمدارس

  .دارسالملتحقين بالم
الحـد الأدنى لـسن   لـدول العربيـة رفـع    أن تتخـذها ا  التي ينبغي    أهم التدابير المضادة  ومن    - ١١

فتيـات في المنـاطق الريفيـة،       ، والتخفيف من عـبء العمـل الملقـى علـى كاهـل ال             تطبيقه و الزواج
  .واستثمار المزيد من موارد الدولة في مجال التعليم

ــذلك، ن ــ  - ١٢ ــة الأعــضاء في الأمــم المتحــدة    ودعول ــدول العربي ــوارد  إال ــدابير ال لى اتخــاذ الت
  :أدناه بيانها

  
 اسـتفادة الفتيـات علـى قـدم مـساواة مـع الفتيـان مـن التعلـيم وإنجـاز ذلـك                     الاستثمار في       

 ة الفجوة القائمة بين الجنسينإزالو

نسبة التحاق الفتيات بالمـدارس بنـسب تفـوق          لا تنخفض  ،صعيد الخريطة العالمية  على    - ١٣
غــير . ياوســفي أفريقيــا جنــوب الــصحراء الكــبرى وأوقيانمــا هــي عليــه في العــالم العــربي ســوى  

يــشكل غــي أن  دول عربيــة حققــت تكــافؤ الجنــسين في مرحلــة التعلــيم الابتــدائي، وينب  ١٠ أن
الاسـتثمار في هـذا المجـال وتعزيـز         علـى   استثمارها الكـبير في مجـال التعلـيم حـافزاً لـدول أخـرى               
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أمونـة  مالاستراتيجيات التي يمكن أن تكفل لكل فتاة الحصول على مقعد دراسي ووسائل نقل              
  .وظروف تعلم لائقة

  
  تكنولوجيازيادة استفادة المرأة ومنظمات المجتمع المدني من التدريب وال    

ــا الحاســوب اســتراتيجية       - ١٤ ــة الاســتفادة مــن التــدريب في مجــال تكنولوجي تــشكل إمكاني
وتقـوم  ، لكبـار التي تـوفر بـرامج التعلـيم ل    وخدماتها، نظمات المجتمع المدنيقدرات م لبناء  ىأخر

 ائيةوفي دراســة استقــص .اريــةتج ى القيــام بمــشاريع المهــارات الحياتيــة للمــرأة وقــدراتها علــبتنميــة
  كرامــة في مــصر،الإطــار التعليمــي لحركــةجمعيــة المــرأة والمجتمــع بالــشراكة مــع أجرتهــا مــؤخرا 

 الدراسـة    هـذه  المنظمـات الـتي شملتـها      نـسبة  تبين أن  ، منظمة لتعليم الكبار في مصر     ٦٧شملت  و
 مــاهرين في اســتخداموإذا لم يكــن المــدربون  . في المائــة٣٤ لم تتعــد بريــد إلكتــرونيالــتي لــديها 

 .بـدورهم  ألا يستفيد تلاميذهم من فرصة اكتـساب هـذه المهـارات           رجحمن الأ فالتكنولوجيا،  
وتحتــاج النــساء والفتيــات في المنطقــة العربيــة إلى هــذه المهــارات للمــضي قــدماً في تعلــيمهن          

ــهن ــوقهن و وللانخــراط في ،وعمل ــهض بحق ــ مجتمــع ين ــهن رخــائهنالفرص المتاحــة لهــن و ب  وأمن
  .في رسم معالم هذا المجتمعكة المشارو ،الاقتصادي

  
   وحظر عمل الفتياتتطبيقه والحد الأدنى لسن الزواجرفع     

كوميـة في حركـة كرامـة      الحنظمـات غـير     الممـع   الاشـتراك   يحث اتحـاد العمـل النـسائي ب         - ١٥
أيضاً القادة العـرب علـى حمايـة الفتيـات مـن الزيجـات المبكـرة والقـسرية الـتي تحـصل في معظـم                         

  .ساس ديني وثقافيأربية على البلدان الع
فتيات صـغيرات الـسن للغايـة في الـيمن والمملكـة العربيـة       حالات الزواج ب   ولئن كانت   - ١٦

 هـذه الممارسـات   فإن المجتمع الدولي عن طريق وسائط الإعلام،       قد استقطبت اهتمام  السعودية  
  . عاما١٨ً  فيزواجحدد فيها سن التحصل حتى في البلدان التي لا تزال 

 حاجــة ملحــة لحظــر الزيجــات المبكــرة وتعــديل القــانون الــذي يجيــز    ثمــة  فــإنولــذلك،  - ١٧
علـى غـرار    أعـذار اعتباطيـة      وللقضاة الـسماح بـزواج الفتيـات دون الـسن القانونيـة لأسـباب أ              

الخدمـة في المنـازل، كمـا ينبغـي     وينبغـي حمايـة الفتيـات مـن         .يحصل في معظم البلدان العربية     ما
كفالــة عــدم  بــدور أكـبر في  ،ية الـشركات المتعــددة الجنـس  ســيما ولا الخـاص،  القطــاعيقـوم   أن

  .حقهم في التعليماستغلال الأطفال وضمان 
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  التوصيات الختامية    
 علـــى تعزيـــز حقـــوق النـــساء  الأطـــراف ذات المـــصلحةنحـــث الـــدول العربيـــة وجميـــع  - ١٨

 الــزواج مــن قبيــلشــأنهن والفتيــات في التعلــيم وحمايتــها، وحظــر بعــض الممارســات المحطــة مــن 
  . الزوج حصراًبيد التي لا تزال والولايةالمبكر وتعدد الزوجات 

.  وإعمالهــاوالتــشغيلونحــث علــى تعزيــز الحقــوق الكاملــة للمــرأة ذات الــصلة بالعمــل    - ١٩
كفالـة تمتـع المـرأة بظـروف عمـل لائقـة ومعاملـة عادلـة في مكـان العمـل،                      وه ـ شغلنا الـشاغل  و

  .لحصول على ترقية وا،وتكافؤ فرص العمل
 الاسـتراتيجيات والـسياسات الراميـة إلى حمايـة          إلى تعزيـز  المجتمع الدولي    ودعوأخيراً، ن   - ٢٠

تعـاني   في البلـدان الـتي   تجزات كرهـائن سلامة المرأة في أوقات السلم والحرب وتحرير النساء المح      
  .التمتع بالحريةفي  وكفالة صون حقهن المعسكراتالخارجة من نزاع وفي جميع  و نزاع أمن
  


