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 Le Secrétaire général a reçu la déclaration ci-après, dont le texte est distribué 
conformément aux paragraphes 36 et 37 de la résolution 1996/31 du Conseil 
économique et social. 
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  Déclaration 
 
 

 Créée en juin 2000 en l’honneur de Mulchand et Parpati Thadhani, les parents 
des fondateurs, la Fondation Mulchand et Parpati Thadhani (MPTF) fête ses 10 ans. 
Cette association caritative de Mount Kisco (État de New-York), régie par la section 
501 c) 3) du Code des impôts américain, intervient sur le sous-continent indien. Son 
approche du développement est basée sur les droits de l’homme. Elle a pour mission 
et objectifs de soutenir l’émancipation socioéconomique des personnes victimes de 
préjugés et discriminations sexistes, de la pauvreté, d’un manque de moyens 
(incapacité à répondre aux besoins humains élémentaires), d’un manque d’éducation 
et d’une absence d’accès aux soins médicaux.  

 Avec le sous-continent indien comme zone d’intervention géographique, la 
MPTF aspire surtout à émanciper les pauvres, les exclus, les femmes et les filles 
handicapées; leur permettre d’accéder et prendre part à toutes les activités liées à 
l’éducation, à la formation professionnelle, aux services de santé; et promouvoir 
l’égalité d’accès aux moyens de subsistance/à des activités rémunératrices par la 
création de groupes d’entraide et de coopératives, et l’égalité des chances dans 
l’obtention d’un emploi décent.  

 Dans le cadre de la mission décrite, la MPTF propose des subventions, des 
formations, des services de conseil et des microcrédits visant à faciliter 
l’émancipation sociale, éducative et économique. Elle met notamment l’accent sur 
les problématiques liées à la discrimination et à la violence à l’égard des filles et des 
femmes. À ce jour, 14 projets de développement (dont un au Bangladesh) ont été 
soutenus. Tous les projets relatifs au handicap, à la santé, à l’éducation et à 
l’émancipation économique avaient pour thème principal la participation des 
femmes et l’égalité d’accès aux services.  

 La MPTF a conçu cinq (5) modules de formation, dispensés en Inde. Trois 
modules concernent des questions relatives au thème de la cinquante-cinquième 
session de la Commission de la condition de la femme, et mettent clairement 
l’accent sur celui-ci.  

1. « Éducation et formation aux droits de l’homme » : ce module porte sur une 
compréhension conceptuelle basée sur des instruments internationaux et le 
contexte national et se concentre sur le rôle de l’éducation et de la formation 
aux droits de l’homme dans le processus de développement des exclus (par la 
pauvreté/le manque de moyens, la maladie/le handicap et les préjugés 
sexistes) sur le sous-continent indien. Ce module de 2-3 jours est interactif et 
nécessite des groupes/exercices de résolution des problèmes. 

2. « Émancipation des femmes, les droits de l’homme et l’égalité des sexes 
dans un contexte universel et indien » : ce module porte sur la 
compréhension conceptuelle basée sur des instruments internationaux 
(Convention sur l’élimination de toutes les formes de discrimination à 
l’égard des femmes/Programme d’action de Beijing) et du contexte indien. 
L’objectif de ce module de 2-3 jours est de fournir les outils pour surmonter 
les obstacles à l’égalité des sexes et à l’amélioration des conditions de vie 
des filles, des femmes et de leurs familles. 
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3. « Objectifs du Millénaire pour le développement, le sous-continent indien et 
la pauvreté » : ce module de 2-3 jours porte sur la conceptualisation des 
objectifs du Millénaire pour le développement. L’objectif est de faire 
comprendre aux parties prenantes tous les objectifs du Millénaire et leurs 
cibles. Elles conceptualiseront, intégreront, défendront et influenceront, par 
le biais de forums publics, les cibles qui figurent au programme pour le 
développement de l’Inde. Les gouvernements doivent examiner les huit (8) 
objectifs du Millénaire de manière intégrée tandis que l’opinion publique 
doit connaître les objectifs du Millénaire et les stratégies pour les réaliser. 
Nous nous intéressons également au concept de « Village du millénaire » 
comme cadre de travail. 

 Les deux autres modules de formation, « Réinsertion psychosociale des 
personnes atteintes de maladies mentales » et « Planification de programmes et 
rédaction de propositions », revêtent des dimensions particulières quant à la 
réinsertion des femmes atteintes de maladies psychiatriques et présentent un projet 
inclusif destiné à l’intégration des besoins des femmes et des filles.  

 La MPTF travaille en partenariat avec des organisations non gouvernementales 
internationales, des agences des Nations Unies et d’autres partenaires de 
développement pour établir des contacts, collaborer, plaider pour des causes et 
participer à des forums, réunions et conférences en Inde et dans d’autres régions du 
monde. Depuis notre création en 2000, nous sommes passés de l’apprentissage à 
l’action. 

 Notre approche est basée sur les droits de l’homme et porte sur le cadre 
général des objectifs du Millénaire. Nous avons utilisé différents concepts – pour 
lancer de nouvelles initiatives comme le Programme de microfinancement (2008), la 
bourse Thadhani (2007) et le programme Tools for Organization Self Assessment 
(TOSA, 2009), et le concept de « Village du Millénaire » (2010) dans le cadre de 
notre programme de développement – et accordé une importance constante à la 
participation des femmes, à l’égalité et à l’équité des sexes.  

 Depuis le lancement du Programme de microfinancement, nos quatre projets 
s’adressent aux filles et aux femmes et ont pour but d’améliorer leurs capacités et 
leurs aptitudes à participer à des activités rémunératrices. Deux de nos projets 
ruraux ont aidé des femmes pauvres/intouchables (dalits) à participer aux revenus 
familiaux grâce à une coopérative laitière et à un projet d’élevage et de vente de 
chèvres à des fins de consommation. Les deux autres projets prévoient des activités 
rémunératrices en milieu urbain pour les femmes et adolescentes des bidonvilles. Il 
convient de mentionner en particulier notre projet Girls Club Centers (GCC = 10), 
en partenariat avec l’organisation non gouvernementale TRINITA depuis 2005. Ce 
projet d’émancipation scolaire, sociale et économique soutient et forme 300 jeunes 
filles, qui acquièrent des compétences en matière de renforcement de la 
confiance/assurance et des approches pédagogiques pratiques pour lutter contre la 
violence et les violations de leurs droits. De plus, les filles reçoivent une formation 
informatique dans des classes créées par l’organisation non gouvernementale. Le 
partenariat de la MPTF et de TRINITA a permis à un groupe de filles ayant 
bénéficié d’une formation (dispensée par la MPTF) de confectionner de petites 
courtepointes. En décembre 2010, l’organisation non gouvernementale inaugurera 
une unité de production (coopérative de courtepointes), qui sera développée pour 
former d’autres filles. Des services d’assistance technique et d’assurance qualité 



E/CN.6/2011/NGO/67  
 

10-681294 
 

seront fournis par une entreprise de commerce équitable de Calcutta, qui facilitera la 
commercialisation des produits. Conformément au thème prioritaire 2011 de la 
Commission de la condition de la femme (résolution n° 2009/15 du Conseil 
économique et social), « Accès et participation des femmes et des filles à 
l’éducation, à la formation, à la science et à la technologie, y compris pour la 
promotion de l’égalité d’accès au plein emploi et à un travail décent », la 
coopérative/l’unité de production de courtepointes de TRINITA reprend toutes les 
problématiques mentionnées ci-dessus. 

 Toutefois, la formation professionnelle ne se limite pas au développement 
d’une coopérative de courtepointes. Les filles du programme GCC ont appris à 
coudre, à fabriquer des jouets souples, des porte-monnaie pour femmes, des bijoux 
et des produits de beauté. Elles ont également participé à une exposition de leurs 
produits.  

 De plus, l’ordre du jour de la Commission, tout comme son thème d’examen 
qui inclut l’évaluation des progrès réalisés dans l’application des conclusions de sa 
cinquante-et-unième session relatives à l’élimination de toutes les formes de 
violence et de discrimination à l’égard des jeunes filles, est d’une grande pertinence 
pour ce projet et ses objectifs. Chaque jour, les filles apprennent non seulement les 
droits de l’homme mais aussi des stratégies pour lutter contre tous les types de 
discrimination et contre les violences physiques, mentales et sexuelles. 

 L’autre programme urbain de microcrédit, en collaboration avec l’organisation 
non gouvernementale RNLF, aide les femmes pauvres dans le cadre de groupes 
d’entraide et leur accorde des prêts pour mener à bien des activités urbaines telles 
que la vente de saris, de cosmétiques, de cerfs-volants et de produits maraichers ou 
gérer de petits salons de thé, et augmenter ainsi leurs revenus. 

 La MPTF continuera à s’intéresser aux problématiques sérieuses liées aux 
droits des filles/femmes, à l’égalité des chances et à l’accès aux processus 
d’émancipation, avec une attention toute spéciale accordée au droit aux moyens de 
subsistance et aux activités rémunératrices dans les régions rurales et urbaines du 
sous-continent indien. 

« RIEN N’EST IMPOSSIBLE » 

 


