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* 
Последующая деятельность по итогам четвертой  
Всемирной конференции по положению женщин 
и двадцать третьей специальной сессии  
Генеральной Ассамблеи под названием  
"Женщины в 2000 году: равенство между 
мужчинами и женщинами, развитие и мир в XXI веке": 
достижение стратегических целей и деятельность 
в важнейших проблемных областях и дальнейшие 
меры и инициативы 

 
 
 
 

  Заявление, представленное Всемирной ассоциацией 
молодых женщин-христианок, неправительственной 
организацией, имеющей консультативный статус 
при Экономическом и Социальном Совете 
 
 

 Генеральный секретарь получил следующее заявление, которое 
распространяется в соответствии c пунктами 36 и 37 резолюции 1996/31 
Экономического и Социального Совета. 

__________________ 
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  Заявление 
 
 

Инвестировать в образование для женщин и девочек:  
предотвращать насилие и ВИЧ  

 
Всемирная ассоциация молодых женщин-христианок (ВАМЖХ) присоединяется к 
Комиссии Организации Объединенных Наций по положению женщин и другим 
организациям в праздновании и обзоре осуществления Пекинской платформы 
действий, в частности достижения ее стратегической цели L4, которая призывает к 
ликвидации дискриминации девочек в образовании, повышении квалификации и 
профессиональной подготовке. Данная цель также созвучна со статьей 10 Конвенции 
о ликвидации всех форм дискриминации в отношении женщин, согласно которой 
государства-члены обязуются ликвидировать дискриминацию в отношении женщин, 
с тем чтобы обеспечить им равные права с мужчинами в области образования, а 
также с Целями развития тысячелетия (ЦРТ) и обязательствами, принятыми на 
Всемирном форуме по вопросам образования в Дакаре в 2000 году. 

Признавая, что образование, повышение квалификации и профессиональное 
обучение являются ключевыми элементами расширения прав женщин и особенно 
мер по предотвращению насилия в отношении женщин и профилактике ВИЧ, 
Ассоциация призывает Комиссию по положению женщин принять следующие 
действия. 

• Увеличивать инвестиции в образование женщин и девочек, включая 
просвещение по вопросам половой жизни как ключевого элемента в 
решении проблем нищеты и содействии расширению социальных и 
культурных прав женщин, особенно в контексте ВИЧ.  

• Привлекать женщин и девочек к участию в политическом диалоге по 
вопросам образования для создания инклюзивных подходов к образованию, 
способных улучшить положение молодых женщин и создать равные 
возможности для обучения, а также обеспечить доступ к технической 
подготовке и рынкам труда в области науки и техники. 

• Включать аспект прав в политику в области образования, с тем чтобы 
решать проблемы гендерного неравенства между женщинами и мужчинами 
и обеспечивать защиту девочек, поскольку образование – это узаконенное 
право, позволяющее женщинам и девочкам открыто заявлять о своих правах 
человека. 

• Требовать осуществления права на продуктивную занятость и достойную 
работу для молодых женщин. Это составляет основу политики 
экономического роста и стратегий по сокращению масштабов нищеты на 
национальном, региональном и глобальном уровнях. 

• Развивать программы профессионального и неформального образования, 
которые охватывают девочек-школьниц в безопасной и инклюзивной 
обстановке и включают их право на всеобъемлющее просвещение по 
вопросам половой жизни  и на информацию о ВИЧ. 

Содействие лидирующей роли женщин, включая равноправное участие женщин, 
девушек и ВИЧ-инфицированных женщин, на самых высоких уровнях 
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национальных политических, исполнительных, законодательных и судебных 
структур, имеет ключевое значение для достижения вышеупомянутых обязательств.  

С момента своего основания в 1894 году Ассоциация принимает участие в 
глобальном образовании женщин. В 1947 году ВАМЖХ лоббировала вопрос о 
включении женщин в программу реконструкции для Японии, и с тех пор Ассоциация 
играет ключевую роль в защите равных возможностей для женщин и девочек в 
области образования и профессиональной подготовки, равно как и в разработке 
рыночной политики, благоприятствующей семейному бизнесу. ВАМЖХ активно 
поддерживает свои национальные ассоциации, с тем чтобы предоставлять молодым 
женщинам возможность овладеть профессиональными знаниями и навыками, 
которые содействуют их доступу на рынки труда.  

Ассоциация использует накопленный практический опыт для поддержания 
политического диалога о жизненно важной роли науки и техники в вопросах 
эффективности экономики и наделения женщин экономическими правами. По 
прошествии 15 лет после Пекинской конференции, в рамках признания гендерных 
показателей, обозначенных во Всемирной декларации "Образование для всех" и в 
целях 2 и 3 ЦРТ относительно всеобщего доступа к образованию, равно как и 
содействия гендерному равенству и наделению правами женщин, в различных 
разъяснительно-пропагандистских кампаниях и исследованиях отмечалось, что на 
прогресс в области образования женщин существенным образом повлияли женские 
движения в поддержку образования как ключевой стратегии для улучшения 
положения женщин, и данный прогресс оказал значительное воздействие на 
экономические показатели стран и общее благополучие домашних хозяйств. 

Ассоциация также поддерживает программы и уделяет должное внимание качеству 
получаемого молодыми женщинами образования, особенно по вопросам их 
сексуального и репродуктивного здоровья, включая обмен мнениями в отношении 
сексуальности. Молодые женщины, имеющие доступ к качественному и 
всеобъемлющему образованию, в рамках которого рассматриваются вопросы их 
сексуального и репродуктивного здоровья и их права, более уверены в себе и 
способны избрать такой образ жизни, который снижает их уязвимость по отношению 
к заболеваниям, передающимся половым путем, особенно ВИЧ, и нежелательной 
или ранней беременности.  

Право на образование провозглашено в статье 26 Всеобщей декларации прав 
человека и в Конвенции о ликвидации всех форм дискриминации в отношении 
женщин. Оно признается как право на бесплатное начальное образование, среднее 
образование и равный доступ к высшему образованию и профессиональному 
обучению для рынка труда. Как ни печально, но в силу различных экономических, 
социальных и культурных обстоятельств для большинства женщин и девочек это 
право не гарантируется. В большинстве стран реализация данного права все больше 
размывается в результате дискриминации в отношении женщин. В недавнем 
ключевом выступлении1 Верховный комиссар Организации Объединенных Наций по 
правам человека отметила, что "на глобальном уровне одна из пяти девочек возраста 
ученицы начальной школы не посещает школу, в то время как у мальчиков такой 
показатель составляет один к шести. Более 55 млн. девочек не получают 
формального образования, и во многих развивающихся странах число грамотных 
женщин на 30 процентов меньше числа грамотных мужчин. Многие девочки 

__________________ 
1  Ключевое выступление Верховного комиссара Организации Объединенных Наций по правам 

человека Навенетхем Пиллэй на встрече САНПАД "2010-milestone or a millstone in advancing 
women’s participation in research". 
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вынуждены покидать систему формального школьного образования  
из-за нищеты, удаленности, небезопасной обстановки в школах, вооруженного 
конфликта, оккупации, патриархальных систем и гендерной дискриминации, что 
ограничивает доступ молодых женщин к равным возможностям в образовании". 
Право на образование также включает три компонента для молодых женщин, 
живущих с положительным результатом на ВИЧ-инфицирование: право на 
информацию о профилактике, лечении и соответствующем уходе, право на доступ к 
наивысшему уровню возможностей в образовании, с тем чтобы полностью и без 
дискриминации реализовать свой потенциал, и право на полную занятость и 
достойную работу. 

Неравноправный доступ молодых женщин к полной занятости и достойной работе 
далее усугубляется ВИЧ-инфицированностью. ВИЧ-инфицированные женщины 
несут на себе тройное бремя: как женщины с положительным результатом на ВИЧ, 
как женщины, которые должны заботиться о членах семьи, и как женщины, 
работающие в тех секторах, где процветает дискриминация в отношении ВИЧ-
инфицированных. Имеется много случаев, когда молодые женщины теряли работу 
из-за дискриминации и стигматизации2. Равные возможности для работы в здоровой 
обстановке особенно важны для ВИЧ-инфицированных женщин – независимо от 
возраста они должны иметь доступ к возможностям трудоустройства, не требующим 
прохождения анализа на ВИЧ для получения работы.  

С начала 1950-х годов Ассоциация также выступает в защиту прав женщин на доступ 
к полной занятости и достойной работе и участвует в ведущемся в Международной 
организации труда (МОТ) политическом диалоге по вопросам трудового 
законодательства, таким как равная оплата за равный труд. Рассматривая проблемы 
доступа женщин к полной занятости, МОТ также признала значимость баланса 
трудовой жизни  и в 1981 году разработала рамки политики для обеспечения 
потребностей работников с семейными обязанностями3. Этот гибкий механизм 
позволяет трудящимся (как мужчинам, так и женщинам) пользоваться их правом на 
полную занятость посредством предоставления матерям и отцам отпусков по уходу 
за ребенком. Действуя по всему миру, Ассоциация поддерживает эту потребность за 
счет обеспечения дошкольного и дневного ухода за детьми, осуществления программ 
по проведению отпусков и неформальных программ для молодых матерей. 

Несмотря на достигнутый прогресс, доступ молодых женщин к полной занятости и 
достойной работе остается ограниченным в силу превалирующей культуры 
профессиональной сегрегации, которая основывается на том, что роль женщины 
заключается именно в выполнении обязанностей по уходу. Большинство молодых 
женщин, получив образование и профессиональную подготовку, заняты в сфере 
обслуживания: питании, туризме, образовании и здравоохранении. Данные секторы 
имеют ограниченную социальную защиту и серьезно пострадали от глобального 
финансового кризиса, ставшего причиной изъятия капиталовложений из социальных 
секторов и их направления в финансовый и строительный секторы. Результатом 
перераспределения стали высокие уровни безработицы среди женщин и такие 
негативные тенденции, как случайная занятость и отсутствие социальной защиты. 

Безопасность и защищенность всех женщин имеют решающее значение для мира и 
развития.  Мир невозможен, когда женщины не защищены от насилия и не знают о 
своих правах. Не имея образования, женщины не могут требовать соблюдения своих 

__________________ 
2  ЮНЭЙДС. Report on the global AIDS epidemic: executive summary 2008. 
3  Работники с семейными обязанностями, 1981 год (№ 156). 
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прав. Многие женщины по-прежнему состоят в отношениях, где они подвергаются 
жестокому обращению, и имеют ограниченные возможности доступа к правосудию и 
услугам из-за отсутствия образования, отсутствия доходов и изоляции, 
обусловленной нищетой. Получив образование, профессиональную подготовку и 
обучение, женщины при трудоустройстве имеют возможности договариваться о 
безопасных и благоприятных отношениях и вариантах личной безопасности и 
благополучия. 

Ряд принятых в последнее время резолюций Организации Объединенных Наций, в 
том числе резолюции 1325, 1820, 1888 и 1889 Совета Безопасности, свидетельствуют 
о решимости покончить с уязвимостью женщин, особенно в зонах конфликтов. Всем 
женщинам, и особенно молодым женщинам, необходимо знать и понимать эти 
рамки. Государствам следует предпринимать осознанные шаги для обеспечения того, 
чтобы молодые женщины получали подготовку в качестве мирных посредников, 
обладающих навыками разрешения конфликтов и проведения гендерного анализа. 
Кроме того, у многих женщин нет технических навыков ведения переговоров 
относительно доступа к фондам по восстановлению, которые сосредоточены в 
экономическом и производственном секторах и часто заменяют варианты получения 
женщинами средств к существованию. Администратор ПРООН Хелен Кларк, 
выступая недавно в ходе параллельного мероприятия по резолюции 1325 Совета 
Безопасности4, подчеркивала, что ресурсы, поступающие в конфликтные или 
постконфликтные страны, зачастую направлены в сектор оказания помощи и 
гуманитарный сектор, главным образом на системы инфраструктур и распределения, 
но женщины не входят в эти секторы.  

Крайне важно не упустить решающую преобразовательную возможность, когда 
женщин исключают из дискуссии относительно распределения ресурсов для 
миростроительства и восстановления. Дискуссия должна включать образование и 
профессиональную подготовку. Таким образом, инвестирование в образование для 
женщин и девочек является основой повестки дня по улучшению положения, 
наделения правами и развития. 

 

 

_____________ 

 

 

 

 

 

 

__________________ 
4 Замечания Хелен Кларк, Администратора ПРООН, UNDP SCR 1325 Side Event: "The Price of Peace: 

Financing for Gender Equality in Post-Conflict Recovery and Reconstruction". 
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	Ряд принятых в последнее время резолюций Организации Объединенных Наций, в том числе резолюции 1325, 1820, 1888 и 1889 Совета Безопасности, свидетельствуют о решимости покончить с уязвимостью женщин, особенно в зонах конфликтов. Всем женщинам, и особенно молодым женщинам, необходимо знать и понимать эти рамки. Государствам следует предпринимать осознанные шаги для обеспечения того, чтобы молодые женщины получали подготовку в качестве мирных посредников, обладающих навыками разрешения конфликтов и проведения гендерного анализа. Кроме того, у многих женщин нет технических навыков ведения переговоров относительно доступа к фондам по восстановлению, которые сосредоточены в экономическом и производственном секторах и часто заменяют варианты получения женщинами средств к существованию. Администратор ПРООН Хелен Кларк, выступая недавно в ходе параллельного мероприятия по резолюции 1325 Совета Безопасности , подчеркивала, что ресурсы, поступающие в конфликтные или постконфликтные страны, зачастую направлены в сектор оказания помощи и гуманитарный сектор, главным образом на системы инфраструктур и распределения, но женщины не входят в эти секторы. 
	Крайне важно не упустить решающую преобразовательную возможность, когда женщин исключают из дискуссии относительно распределения ресурсов для миростроительства и восстановления. Дискуссия должна включать образование и профессиональную подготовку. Таким образом, инвестирование в образование для женщин и девочек является основой повестки дня по улучшению положения, наделения правами и развития.

