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Комиссия по положению женщин 
Пятьдесят четвертая сессия 
1–12 марта 2010 года 
Пункт 3(a) предварительной повестки дня* 
Последующая деятельность по итогам четвертой 
Всемирной конференции по положению женщин 
и двадцать третьей специальной сессии Генеральной 
Ассамблеи под названием «Женщины в 2000 году: 
равенство между мужчинами и женщинами, развитие 
и мир в XXI веке»: достижение стратегических целей 
и деятельность в важнейших проблемных областях 
и дальнейшие меры и инициативы: обзор осуществления 
Пекинской декларации и Платформы действий 
и итоговых документов двадцать третьей специальной 
сессии и вклад этой деятельности в формирование 
гендерного подхода к осуществлению целей в области 
развития, сформулированных в Декларация тысячелетия 

 
 
 

  Заявление неправительственной организации «Институт 
стран третьего мира», имеющей консультативный статус  
при Экономическом и Социальном Совете 
 
 

 Генеральный секретарь получил следующее заявление, которое распро-
страняется в соответствии с пунктами 36 и 37 резолюции 1996/31 Экономиче-
ского и Социального Совета. 

 

__________________ 

 * E/CN.6/2010/1. 
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  Заявление 
 
 

1. Спустя 30 лет после принятия Конвенции о ликвидации всех форм дис-
криминации в отношении женщин и 15 лет после проведения четвертой Все-
мирной конференции по положению женщин женщины во всем мире 
по-прежнему ведут борьбу за гендерное равенство и уважение их прав челове-
ка и свобод. Несмотря на определенный прогресс, дискриминация в отношении 
женщин во всех сферах общественной жизни по-прежнему преобладает. Госу-
дарства — члены Организации Объединенных Наций по-прежнему не в пол-
ном объеме выполнили свои обязательства по обеспечению гендерного равен-
ства в качестве важнейшего условия устойчивого экономического и социально-
го развития. 

2. Институт стран третьего мира является организацией, принимающей ме-
ждународный секретариат организации «Сошиал уотч», сети коалиций граж-
данского общества в более чем 70 странах, которые с 1995 года осуществляют 
контроль за стратегиями в целях борьбы с нищетой и обеспечения гендерного 
равенства. Доклады организации «Сошиал уотч» (см. www.socialwatch.org) ос-
нованы на выводах международных гражданских организаций, осуществляю-
щих контроль за деятельностью своих правительств, и анализе обработанных 
международных статистических данных. Ежегодно организация «Сошиал 
уотч» составляет индекс гендерного равенства для подготовки международно 
сопоставимых показателей прогресса в деле обеспечения равенства в области 
образования и расширения экономических и политических прав женщин. 

3. Изменение индекса гендерного равенства показывает, что в большинстве 
стран достигнут заметный прогресс с точки зрения политического участия 
женщин и установления гендерных квот, обеспечения участия на рынке труда, 
разработки институциональных механизмов гендерного равенства и законов 
для решения проблемы гендерного равенства и насилия в отношении женщин, 
в частности бытового насилия и торговли. 

4. Вместе с тем существует очевидный разрыв между законами и их осуще-
ствлением. Национальные коалиции организации «Сошиал уотч» сообщают о 
неэффективных методах борьбы с нищетой и за гендерное равенство. Нынеш-
ний финансовый и экономический кризис обострил проблему гендерного нера-
венства во всем мире. Такая регрессия отмечается также в докладе 2009 года о 
целях в области развития, сформулированных в Декларации тысячелетия Ор-
ганизации Объединенных Наций. В нем делается вывод о том, что этот кризис 
может также привести к сдерживанию прогресса в деле обеспечения гендерно-
го равенства в результате создания новых барьеров, препятствующих занятости 
женщин. Более слабый контроль женщин над собственностью и ресурсами, их 
перепредставленность в профессиях со сдельной оплатой труда или на опас-
ных видах работ, более низкие доходы и более низкий уровень социальной за-
щиты повышают их уязвимость и уязвимость их детей перед финансовым и 
экономическим кризисом. 

5. Во многих странах в результате экономического кризиса произошло со-
кращение финансирования социальных служб, таких как система здравоохра-
нения, система ухода за детьми, социальная защита и образование. Такое со-
кращение способствует повышению риска феминизации нищеты. По оценкам, 
в посткризисный период женщин ожидает более тяжелое бремя неоплачивае-
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мого труда в семье и затруднение доступа к достойной работе и социальным 
службам, если их права не будут эффективно и в полной мере защищаться, как 
это требуется в соответствии с международными документами по правам чело-
века. 

6. Вызывает обеспокоенность то, что женщины не участвуют в процессе 
преодоления кризиса и в принятии экономических решений. Как правило, ме-
ханизмы по вопросам гендерного равенства, женские группы и женщины-
эксперты исключаются из процесса формирования экономических решений на 
национальном и международном уровнях. 

7. В национальных докладах организации «Сошиал уотч» говорится, что на-
циональные и международные действия в ответ на мировой кризис характери-
зуются отсутствием информированности о гендерных аспектах и традицион-
ными методами работы, включая дальнейшее сокращение вмешательства госу-
дарства в экономику и либерализацию рынков и торговли в качестве решений, 
направленных на ослабление кризиса. Отсутствие упоминания ответственно-
сти государств за выполнение своих обязательств, связанных с выполнением 
международных стандартов в области прав человека, говорит о том, что госу-
дарства считают, что они могут ослабить выполнение таких обязательств в пе-
риоды кризиса. 

8. Конвенция о ликвидации всех форм дискриминации в отношении женщин 
и Пекинская платформа действий, а также другие стандарты в области прав че-
ловека должны служить платформой, закрепляющей обязанность государств и 
негосударственных субъектов, а также международных финансовых учрежде-
ний выполнять свои обязательства. Механизмы подотчетности должны вклю-
чать статистические данные по гендерной проблематике, показатели с учетом 
гендерных аспектов и систему составления бюджета с учетом гендерных ас-
пектов, а также подход, основанный на правах человека, в целях расширения 
прав и возможностей женщин и содействия достижению гендерного равенства 
и социальной справедливости. План действий в интересах всеобщего процве-
тания предполагает инвестирование в людей и обеспечение гендерного равен-
ства. 

 


