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   المرأة وضع لجنة
   نلخمسوو الرابعة الدورة  

 ٢٠١٠ مارس/آذار ١٢-١
 المؤقت الأعمال جدول من )أ( ٣ البند
 الاسـتثنائية  والدورة بالمرأة المعني الرابع العالمي المؤتمر متابعة
ـــة العامــة للجمعيــة والعــشرين الثالثــة ـــام المــرأة” المعنونـــ  عــ
 القـرن  في والسلام لتنميةوا الجنسين، بين المساواة :٢٠٠٠
 ســــتراتيجية الإ الأهــــداف  تنفيــــذ :“والعــــشرين  الحــــادي

 الحاسمـة  الاهتمـام  مجـالات  في اتخاذهـا  الواجب والإجراءات
 تنفيـذ  اسـتعراض  :والمبـادرات  الإجـراءات  مـن  مزيد واتخاذ
ــلان ــيجين عمــل ومنــهاج إع  الاســتثنائية الــدورة ونتــائج ب
 جنساني منظور شكيلت في إسهامها ومدى والعشرين الثالثة
     للألفية الإنمائية الأهداف إنجاز يكفل

ــان   ــن بي ــدولي المجلــس م ــرأة ال ــاد للم ــدولي والاتح ــشتغلات ال ــالمهن للم  ب
 استــشاري مركــز ااتــوذ تينحكــومي غــير منظمتــان وهمــا الحــرة، التجاريــة

 لدى المجلس الاقتصادي والاجتماعي
  

 قـرار  مـن  ٣٧ و ٣٦ للفقـرتين  وفقـاً ي تعميمه   يجر الذي التالي البيان العام الأمين تلقى 
 .١٩٩٦/٣١ والاجتماعي الاقتصادي المجلس

 
  

  *  E/CN.6/2010/1.  
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 انــيــب    
 للمـشتغلات  الدولي الاتحاد ، وهما الخمس المنظمات مشروع في العضوين المنظمتين إن  - ١

 المجلـس  لـدى  استـشاري  بمركـز  تتمتعـان  اللـتين  للمـرأة،  الـدولي  والمجلـس  الحـرة  التجاريـة  بالمهن
 الـسنوية  الـذكرى  بمناسـبة  جديـد  مـن  ؤكـدان ت المتحـدة،  للأمـم  التـابع  والاجتمـاعي  الاقتصادي
 عمـل  ومنـهاج  إعـلان  على )١٩٩٥ بيجين،( بالمرأة المعني الرابع العالمي للمؤتمر عشرة الخامسة
وإعـلاء   رأة؛الم ـ ضـد  العنـف  علـى  القـضاء  :يلـي  بما قتضاهمابم الحكومات تعهدت اللذين بيجين

ـــزلة  ــساءالمنـ ــادة نـ ــدادهن وزيـ ــب في أعـ ــسلطة مناصـ ــاذو الـ ــرارات؛ اتخـ ــشاء القـ ــات وإنـ  آليـ
 .بالمرأة للنهوض

 التـدريب  وفيرت ـ علـى  الخمـس  المنظمـات  مـشروع  شـراكة  تعكـف  ،١٩٨٠ عـام  منذو  - ٢
 بمرحلـة  رتم التي والبلدان النامية البلدان في والفتيات النساء لآلاف العمل وفرص والتعليم المهني

 النــساء تحــصلت الخمــس، المنظمــات مــشروع لهــايموِّ الــتي المحليــة الــبرامج خــلال ومــن .انتقاليــة
 .الشخـصي  هننمـائ و الاقتـصادي  لأمنـهن  المطلوبـة  المهـارات  علـى  الأعمـار  كافـة  مـن  والفتيات

ــسبت ــساء واكت ــات الن ــة والفتي ــى للمــشاركة الثق ــشطة في أشمــل نحــو عل ــاتهن أن ــة، مجتمع  المحلي
 في النــساء قــدرات بنــاء وكــان .أســرهن ورفــاه حيــاتهن تمــس الــتي القــرارات في التــأثير لتــاليوبا

 بهـذا  المنظمـات  زـت ــتعو الخمـس  المنظمـات  مـشروع  مهمـة  صـميم  في يـزال  ولا المحلية مجتمعاتهن
 والدوليـة  والوطنية المحلية الأصعدة على وتدعم الشراكة وتعد .والمتواصل الأمد الطويل الالتزام

 نفـذ ي ذلـك،  علـى  وعـلاوة  .وأسـرهن  النـساء  حياة في إيجابياً تغييراً تحدث التي الدعوة ادراتمب
   .المرأة بوضع النهوض على والعمل والدعوة الوعي لنشر برامج منظماتهم داخل الأعضاء

 ربـات  ةمـسؤولي  تـولين ي أن الـشراكة  ساعدتهن اللواتي النساء من الكثيرات على وكان  - ٣
 للقيـام  مـؤهلات  لـسن  مهـام  وهي بالمرضى، ومعتنيات لها معيلات يصبحن أنو المعيشية الأسر
 النـساء  لـتمكين  والـدعم  التـدريب  الخمـس  المنظمـات  مـشاريع  تقـدم و .الأحيان من كثير في بها

 والفتيـات  النـساء  بـتمكين  راسـخاً  إيماناً الشراكة وتؤمن .التحديات هذه مواجهة من والفتيات
 بـشأن  مـستنيرة  قـرارات  واتخـاذ  ، لهـن  فـضلى  عمـل  فـرص  وإتاحة ب،والتدري التعليم خلال من

 .وأخـرى  ولادة بـين  الفاصـلة  والفتـرات  إنجابهم يعتزمن الذين الأطفال وعدد الإنجابية صحتهن
 الابتدائيـة  المـدارس ب سـنة،  بعـد  سـنة  ،بالتحاق أعداد متزايدة من الفتيات     أيضاً المشروع ويشيد

 الثـانوي  التعلـيم  لتـوفير  متجـددة  جهـود  بذل على الوطنية ماتالحكو ويحث النامية، البلدان في
جماعيـا بالعمـل     لتزاملاا إلى أيضاً الحكومات الخمس المنظمات مشروع ويدعو .الفتيات لجميع
 .المستويات جميع على القرارات اتخاذ مواقع في النساء نسبة زيادة أجل من الخاص القطاع مع
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 المـستوى  علـى  والفتيـات  النـساء  تعـرض  الإدراك امتم الخمس المنظمات شراكة وتدرك  - ٤
 الـتراع  بفعـل  المجتمعـات  بعـض  في هـي مـشكلة تتفـاقم     و التعليم، ونقص والتخلف للفقر العالمي
 الجنـسين  بـين  المـساواة  عـدم  وبـسبب  الإنـسان،  صـنع الكـوارث    أو الطبيعيـة  والكوارث المسلح

ــهاك ــدون الخمــس المنظمــات مــشروع شــراكة وتــدعم .الإنــسان حقــوق وانت  إعــلان تحفــظ ب
 نقـص  فـيروس  بـشـأن  ٢٠٠١ عـام ل الاسـتثنائية  دورتهـا  في العامـة  الجمعية اعتمدته الذي الالتزام
 المـستويات  علـى  اتخاذهـا  الواجـب  التـدابير  علـى  الإعـلان  هـذا  نص قدو .الإيدز/البشرية المناعة
 التقـارير  وتظهر .المجتمعات ىعل أثره من والحد الإيدز انتشار لكبح والعالمية والإقليمية الوطنية

 الرجـال،  عـدد الآن   يفوق الإيدز/البشرية المناعة نقص فيروس من يعانين واتيالل النساء عدد أن
 ٢٥ و ١٥ بـين  مـا  تتـراوح  الجديـدة  الإصـابة  حـالات  مـن  المائة في ٤٠ في المصابين أعمار وأن
 الخمـس  المنظمـات  مـشروع  ةشـراك لدى   الشديد القلق يثير ومما .النساء من أغلبيتهم وأن سنة
 دعامتـها  النـساء  تعتـبر  الـتي  المحليـة  المجتمعـات  تنميـة  وعلـى  الأسرية الحياة على الأرقام هذه تأثير

 .إعالتها في دورهن ويتزايد ، ويتولين الرعاية في الأسرالأساسية

 الأهـداف  تحقيـق  نحـو  المحـرز  التقـدم  أن مـن  القلـق  الخمـس  المنظمـات  مشروع اوريسو  - ٥
 علـى  والمـوارد  الالتـزام  في ينم عن تقلص  الحالي العالمي الاقتصادي المناخ ظل في للألفية ائيةالإنم
 مـن  بالمزيـد  يـدفع  ممـا  الفقـراء،  دخـل  تقلـيص  إلى عالميـاً  الاقتـصادي  الركود ويؤدي .سواء حد

 عالتراج ـ يمكـن  لا تحققـت  الـتي  الإنجازات بعض فإن وبالطبع .الفقر براثن في الوقوع إلى الأسر
 الابتـدائي  التعلـيم  مـن  الحرمـان  يمكـن  ولا إلغـاؤه،  تم الـذي  الـدين  إلى الرجـوع  يمكن فلا .عنها
 الوقـت  في الحكومـات  مـن  الكـثير  منـها  تعاني التي المشاكل تصرف ألا ويجب .تحصيله تم الذي
ــالي ــة الجهـــود عـــن النظـــر الحـ  الأهـــداف تحقيـــقل الـــدولي تمـــعالمج يبـــذلها الـــتي الأمـــد الطويلـ
 .للألفية يةالإنمائ

 التركيـز  تواصـل  أن علـى  الوطنية الحكومات الخمس المنظمات مشروع شراكة وتحث  - ٦
 وتوعيتـهن  النـساء  تمكـين  إلى الراميـة  المبـادرات  تـشجيع  عن طريق  الفقر من دائرة  الخروج على

 مـن  مةالمـستدا  المحلية والمجتمعات الازدهار من الأسر يمكّن مما ،المهني والتدريب التعليمبواسطة   
 هـذا  وتحتـرم  النـساء،  ؤديهت الذي التقليدي العناية بدور تقر التي الجنسانية المساواة وتعد .النمو
 .المحليــة والمجتمعــات الأســر داخــل لتــشجيع تقاســم المــسؤوليات ضــرورياً أمــراً ره،وتقــدِّ الــدور
 غيـاب  في الجنـسين  بـين  المـساواة  هـذه  إرسـاء  في بالفعل تحققت التي المكاسب تتلاشى وسوف
   .المالية الموارد على الحفاظ دموع الأعضاء للدول السياسية الإرادة

 أهـداف  تحقيـق  أمـام  عـائق  هـو  المـرأة  ضـد  العنـف  بـأن  بـيجين  عمـل  منـهاج  سـلَّم  قدو  - ٧
 بـأن  قـرار الإ علـى  المتحـدة  الأمـم  الحكوميـة  غـير  المنظمـات  وحثـت  .والـسلام  والتنميـة  المساواة
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 ذلك،لــ نتيجــة حاليــاً، الحكومـات  وتقــوم الإنــسان، لحقــوق اكاًانتـه  يــشكل المــرأة ضــد العنـف 
  .المرأة ضد لعنفل التصدي أجل من لجان وبإنشاء العائلي العنفب متعلقة تشريعات بسن
 أجـل  مـن  الـشركاء  من واسعة طائفة مع العمل على الخمس المنظمات مشروع ودأب  - ٨
 الفـرص  مـن  الاسـتفادة  في ومـساعدتها  المـرأة  وتمكـين  رأة،بـالم  الخاصـة  الإنـسان  بحقـوق  نهوضال

عــاجز  الحــالي بــشكله والنظــام .والتمييــز والفقــر العنــف عــن بمنــأى والاقتــصادية، الاجتماعيــة
 بحاجـة  وهـو  .العـالم  أرجاء جميع في النساء حياة تحسين أجل من فعالة نتائج تحقيقببساطة عن   

 .والتعزيز التحسين إلى ماسة

 بروتوكولهـا  مـع  بـالاقتران  المـرأة،  ضـد  التمييـز  أشـكال  يـع جم على القضاء اتفاقية وتعد  - ٩
 الـشكاوى  إلى الاسـتماع  المـرأة  ضـد  التمييـز  علـى  بالقـضاء  المعنية اللجنة تخول التي الاختياري،

 لحقـوق  الرئيـسية  المتحـدة  الأمـم  اتفاقيـات  إحـدى  ،حقـوقهم  انتـهاك  بـشأن  الأفراد يقدمها التي
 ضـد  العنـف  علـى  قـضاء ال بـشأن  العمـل  منهاج في الواردة كامالأح لتنفيذ مةقيِّ وأداة الإنسان،

 علــى البلــدان تلــك مــن ٩٩ صــدق و الاتفاقيــة علــىحــتى الآن  بلــداً ١٨٦ صــدق قــدو .المــرأة
ــا ــاري بروتوكوله ــقو .الاختي ــام يواف ــذكرى ٢٠١٠ ع ــسنوية ال ــة ال ــثلاثو الحادي ــة ينال  للاتفاقي
  .ياريالاخت لبروتوكولها عشرة اديةالح السنوية والذكرى

 العـالمي  بالتصديق للاحتفال الفرصة للاتفاقية الثلاثونو الحادية السنوية الذكرى وتتيح  - ١٠
 الاتفاقيـة  تنفيـذ  في الوطنيـة  ستوياتالم ـ علـى  مـؤخراً  أحـرز  الذي بالتقدم وكذلك عليها، تقريباً
 هـذه  وبـسبب  .ويـومي  عملـي  صـعيد  علـى  والفتيـات  النـساء  لحقوق الحقيقية المكاسب وتحقيق
ــ بــيجين، عمــل منــهاج وأحكــام الاتفاقيــة  وطنيــة عمــل خطــط اليــوم البلــدان مــن لعــدد تبات
ــرأة ضــد العنــف لمكافحــة ــاً يجــري كمــا .الم ــوانين اعتمــاد حالي ــسياسات الق ــز وال  الأمــن لتعزي

 القـروض  علـى  والحـصول  اللائقـة  العمالـة  مثـل  حيويـة  مجـالات  في وحقوقهـا  للمرأة الاقتصادي
 تقـدم  أن ويـتعين  .الـشأن  هـذا  في الجهـود  من المزيد بذل يتعين أنه غير .الأسواق إلى والوصول
 الإطـار  أو الالتـزام  أو ارفالمع ـ إلى تفتقـر  التي الدول لدعم منهاجاً بالفعل اتضحت التي القيادة
  .بولاياتها المشمولة المناطق في للاتفاقية التام التنفيذ أجل من القانوني

ــالي مــسالخ المنظمــات مــشروع دويــشدِّ  - ١١ ــة علــى بالت ــة أهمي ــساء إلى بالنــسبة الاتفاقي  الن
 الـتي  دولوال ـ الأعـضاء  الدول جميع ويدعو الثلاثين،و الحادية السنوية الذكرى هذه في والدول
 للعمـل  ،تحفـظ  بـدون  الاختيـاري  وبروتوكولهـا  الاتفاقيـة  على التصديق إلى مراقب بمركز تتمتع
 توخـاه ي الـذي  النحـو  علـى  المـرأة،  ضـد  العنـف  مـن  خـال  عـالم  إلى التوصـل  هـدف  تحقيـق  على

  .بيجين عمل برنامج
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 التــاريخي قرارهــا في المتحـدة  للأمــم العامـة  الجمعيــة الخمــس المنظمـات  مــشروع ويؤيـد   - ١٢
 الــذي ،٦٣/٣١١ القــرار وهــو المنظومــة، نطــاق علــى الاتــساق بــشأن بالإجمــاع اتخذتــه الــذي

 وكيــل بقيــادة الجنــسين بــين والمــساواة رأةالمــ لحقــوق دوموحَّــ قــوي كيــان إنــشاء إلى ســيؤدي
  .العام للأمين

 عـشرة  الخامـسة  الـسنوية  الذكرى بأن، اعترافا منه    الخمس المنظمات مشروع ويطالب  - ١٣
 أدنى أو قوسـين  قـاب  علـى  باتـت  )١٥ + بـيجين ( بـالمرأة  المعـني  التـاريخي  الرابع العالمي للمؤتمر
 الكيــان تــشكيل ر بـــأن يتحقــق تقــدم واضــح نحــووعــود المــؤتم مــن الكــثير بعــد تحقــقي أن دون

 /آذار في نيويـورك  في المـرأة  وضـع  لجنـة  تجريـه  الـذي  الاستعراض موعد بحلول الجديد الجنساني
 مقتـرح  علـى  بطـاء الإ مـن  المزيـد  بـدون  الموافقة على الأعضاء الدول نحث وإننا .٢٠١٠ مارس

 تتعهـد  أن بإلحـاح  ونطلـب  .الجديـد  لكيانا إدارة مثل العالقة المسائل بشأن اتفاق إلى والتوصل
 دعـم  أجـل  مـن  دولار المليـار  هـدف  تحقيـق  للتمكين مـن   كبيرة مالية مبالغ بتقديم المانحة البلدان

 للوعـود  أريـد  حـال  في الكيـان  هـذا  بهـا  يـضطلع  أن يجب التي المقترحة القوية الميدانية العمليات
 أن المـرأة  لـصالح    الواقـع  أرض علـى  النتـائج  تحقيق بشأن المتحدة والأمم الحكومات قطعتها التي

  .تتحقق

 عمـل  في المـدني  المجتمـع  منظمـات  بـه  اضـطلعت  لطالمـا  الذي الحيوي الدور ندرك وإننا  - ١٤
ــم ــق المتحــدة الأم ــوق المتعل ــرأة، بحق ــدول ونحــث الم ــضاء ال ــين الأع ــام والأم ــى الع ــزام عل  الالت

 مرحلـة  كـل  في النـسائية،  المنظمـات  سـيما  لاو المـدني،  للمجتمـع  والمستمرة المنهجية بالمشاركة
  .والمحلية والوطنية والإقليمية العالمية المستويات على العملية هذه مراحل من

 في المـدني  المجتمـع  لممثلـي  وبنـاءة  منهجية مشاركة هناك تكون أن ضرورة على ونشدد  - ١٥
 .كـان  أينمـا  المـرأة  مـة خد بغـرض  اعملياته ـ في وكـذلك  الجديـدة،  النـسائية  الوكالة إدارة هيكل

 الحاسمـة  بالأهميـة  اعترافـا منـها    ،الجنـسين  بـين  المساواة هيكل إصلاح أجل من الحملة قترحتاو
 لمجتمــعل استــشارية هيئــات إنــشاء ،الحكوميــة غــير للمنظمــات الــشعبية الخــبرة مــن للاســتفادة

 اسـتمرار  أجـل  مـن  آليـة  توضـع  أن وطلبـت  والوطنيـة،  والإقليميـة  العالمية المستويات على المدني
 .الجديد الجنساني الكيان إدارة في الحكومية غير المنظمات إسهامات

بقـسط   يتمتـع  قـوي  قائـد  اختيـار  إلى العـام  الأمـين  الخمـس  المنظمـات  مـشروع  ويـدعو   - ١٦
 الإنـسان  وحقـوق  الجنسين بين المساواة مجال في والخبرة والمصداقية والكفاءة وافر من الاعتبار    

 المـستويات  أعلـى  علـى  القـرارات  واتخـاذ  للتمثيل الضروري بالمركز تمتعه كفالة أجل من للمرأة
 أن نبغــيوي .فعــال نحــو علــى قــدماً المــرأة وتمكــين الجنــسين بــين المــساواة أعمــال جــدول ودفــع
 الجنـسين  بـين  المـساواة  إدمـاج  طريـق  عـن  الجنـساني  المنظور مراعاة تعميم الجديد الكيان يشجع
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 المـشاريع  في سـيما  ولا المتحـدة،  الأمـم  منظومة أجهزة جميع في بالمرأة ةالخاص الإنسان وحقوق
 أنب ـ نطلـب  وإننـا  .المتحـدة  الأمـم  إصـلاح  عمليات جميع وفي المتحدة لأممل النموذجية القطرية

 فيالمقـرر إجراؤهـا      الدوليـة  الحكوميـة  المفاوضـات  انعقـاد  قبـل  العـام  للأمين وكيل اختيار رييج
 المـساواة  هيكل إصلاح أجل من الحملة وضعتها التي الاختيار لمعايير اًوفق ،٢٠١٠ مارس/آذار
 .الوظيفة لتلك الجنسين بين

 العــام الأمــين في المتمثلــة القيــادة أيــضاً الخمــس المنظمــات مــشروع يــدعو الختــام، وفي  - ١٧
 لعاج ـ نحـو  علـى  الدوليـة  الحكوميـة  العمليـة  تيـسير  إلى الأعـضاء  والدول العامة الجمعية ورئيس

  .٢٠١٠ عام في الجنسين بين للمساواة الجديد الكيان تدشين بغرض بالفعالية يتسم إنما
  


