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  لجنة وضع المرأة 
  ن والدورة الثالثة والخمس

  ٢٠٠٩مارس / آذار١٣-٢
  *من جدول الأعمال المؤقت‘ ١’) أ (٣البند 

متابعــة نتــائج المــؤتمر العــالمي الرابــع المعــني بــالمرأة والــدورة  
المرأة ”الثالثة والعشرين للجمعية العامة المعنونة       الاستثنائية

ساواة بـين الجنـسين والتنميـة والـسلام في          الم: ٢٠٠٠عام  
تنفيـذ الأهـداف الاسـتراتيجية    : “القرن الحادي والعـشرين  

والإجراءات الواجب اتخاذها في مجالات الاهتمـام الحاسمـة         
لرجــل تقاســم ا :واتخــاذ مزيــد مــن الإجــراءات والمبــادرات

الرعايـة  تقديم   في ذلك    بالتساوي، بما لمسؤوليات  والمرأة ل 
متلازمـة  /لمناعـة البـشرية   افـيروس نقـص     افحـة   مكفي سياق   

  )الإيدز(نقص المناعة المكتسب 
    

مركــز ذات غــير حكوميــة ، وهــي منظمــة زونتــا الدوليــة مــن منظمــة قــدممبيــان     
  استشاري لدى المجلس الاقتصادي والاجتماعي 

  
المجلـس   مـن قـرار      ٣٧ و   ٣٦تلقى الأمين العام البيان التالي، الذي يُعمَّم وفقاً للفقرتين            

  .١٩٩٦/٣١الاقتصادي والاجتماعي 

 
  

  *  E/CN.6/2009/1. 
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  *البيان    
تنفيــذيين النطــاق تــضم مــسؤولين  منظمــة عالميــة  Zonta Internationalزونتــا الدوليــة   

القــانوني والــسياسي والاقتــصادي والتعليمــي والــصحي الوضــع بتحــسين ة ملتزمــمحتـرفين وهــي  
أيـضا   ةس ـكرَّمزونتـا الدوليـة     و. الخـدمات والـدعوة   تقـديم   مـن خـلال     والمهني للنـساء والفتيـات      

ــة و  ــز العدال ــرام الالتعزي ــالمي لحت ــية الع ــات الأساس ــز   . لحري ــن خــلال تعزي ــداف  وم ــذه الأه ه
المناقشات والتوصـيات المتعلقـة بالموضـوع      ب هتمامعلى الا زونتا الدولية   تحرص  ،  أعلاهالمذكورة  

سـتعراض  موضوع الا تقييم التقدم المحرز في تنفيذ      في  ا العام و  لجنة وضع المرأة لهذ   لذي الأولوية   
  .“مشاركة المرأة والرجل على قدم المساواة في عمليات اتخاذ القرار على جميع المستويات”

تتبنـاه  غالبـا مـا     إذ  الاجتمـاعي   جزءا من التكوين    التمييز ضد النساء والفتيات     ويشكل    
بحجـة  والسياسات الحكومية،    لدينية والهياكل الاقتصادية  الأسر والمجتمعات المحلية والممارسات ا    

مرتبـة  المـرأة أدنى  أن  في المجتمـع و ةرهـا التقليدي ـ ادوأعلـى  مـشاركتها  قـصر  تأن أنه ينبغي للمرأة  
  .حياة المرأة على سلط تاليا بالتلرجل، مما يسمح لمن الرجل
عتقـدات والأدوار   هـذه الم  صـميم   في  الضاربة جـذوره أيـضا      العنف ضد المرأة،    كما أن     
ــس ــرأة    ي، انيةالجن ــى الم ــة الرجــل عل ــزز هيمن ــل  ع ــو لا يعم ــق ضــد  وه ــساواة في تقاســم  تحقي الم

المجـال   المـشاركة في    علـى المـرأة   بـل يحـد أيـضا مـن قـدرات           ،   فحسب الأسرةداخل  المسؤوليات  
  . و الأنشطة المجتمعية أزيا الذي يوفره العمل المجوسع نطاقالأ

النــساء ، تــضطلع الأســرة والحيــاة الخاصــة  سلوك داخــل وبــسبب هــذه المواقــف وال ــ    
غـير المـدفوع   العمل المسنين كما تقوم بمعظم لأطفال والمرضى و  ا رعاية   فيأكبر  دور  والفتيات ب 

الوقــت لنــساء قــد لا يكــون لــدى ا  وةالمدرســبالفتيــات تلتحــق لا قــد ونتيجــة لــذلك . جــرالأ
علـى  لمـشاركة في صـنع القـرار    باأو ن حيـاته ين  تحـس  تسمح لهـن ب    الموارد لاكتساب مهارات   أو

بـسبب تقليـصه الفرصـة    اواة بين الجنـسين     ويعزز هذا الوضع أوجهَ عدم المس     . يالمجتمعالمستوى  
  .  الحياة العامةفيالرجل كما يعزز هيمنة  المالي ااستقلالهنمية لمرأة لتالمتاحة ل
الملقـاة  الرعايـة   وفير  ت ـتفـاقم أعبـاء     مـن   الإيـدز   /وباء فيروس نقـص المناعـة البـشرية       وزاد    

الاحتياجـات  مـن  في المائـة   ٩٠بنـسبة  ر قدَّيما لبين  يلواتي  لنساء من جميع الأعمار ال    على عاتق ا  
العنـف ضـد النـساء      إلى حد كبير مـن       الإيدز/فيروسوزاد ال . المرضناجمة عن هذا    إلى الرعاية ال  
، فتيــاتاصــة البخاء، وئويــة مــن النــس المنــسبالاد في الحــرتفــاع الا كمــا يتــضح مــن ،والفتيــات

تي تـوفير الرعايـة لمرضـى الإيـدز، وال ـ        علـى   لطلبـات المتزايـدة     إذ إن ل  . بهـذا المـرض   اللواتي أُصـبن    
 
  

  .صدر دون تحرير رسمي  *  
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يكــون المــريض للأســر عنــدما لا باهظــة بالنــسبة ماليــة آثــارا في المــترل، تقــدَّم بــشكل رئيــسي  
ضـة أكثـر مـن الفتيـان     يـات هـن عر  وتشير الأدلـة إلى أن الفت . مقدم الرعاية قادرا على العمل     أو

بهـدف  لعمـل   اأو  لأقـارب مرضـى     لرعايـة   من أجل توفير ا   خارج المدرسة   بنسبة الضعفين للبقاء    
لعديـد  بفقـدان ا  ةلأسـرة التقليدي ـ اكسر هيكل أن هذا المرض كما . إيرادات الأسرةلمساهمة في  ا

مـن   أمهـات    أن يـصبحن  لجـدات   ممـا يحـتَّم عندئـذ علـى ا        همـا،   طفال أحد الوالدين أو كلا    من الأ 
  .يتام أن يتحولوا إلى أرباب لأسرهم المعيشيةالأطفال الأعلى جديد، و
 الـتي تقـوم بهـا،        من خلال مشاريع الخدمات الدوليـة      ،زونتا الدولية وما برحت منظمة      

المساواة بين الجنسين في سـياق الموضـوع     بقوق المرأة و  المتعلقة بح القضايا الهامة   تعالج بعض هذه    
  :ذي الأولوية

صـندوق الأمـم   منظمة زونتا الدولية في شراكة مع      عملت  ،  ٢٠٠٤-٢٠٠٠في الفترة     •  
. “لهنــدالتغــيير الجــذري ل ”  اســمعليــهأُطلــق في مــشروع المتحــدة الإنمــائي للمــرأة   

ية بالـدور الـذي يمكـن       وعت الأوجه لمنع العنف على ال     ةالمتعددركزت هذه المقاربة     وقد
 وحملـة  ئيسـينما عـرض فـيلم    تالمـرأة، وشمل ـ في منع العنف ضـد   الاضطلاع به   لرجل  ل

الـذي يمكـن أن     نمـاذج مـن الـدور الإيجـابي         تلفزيونية في جميع أنحاء البلاد لتقديم       ية  ئدعا
  .لرجال والفتيانيؤديه ا

منظمـة كـير    مـع   منظمـة زونتـا الدوليـة في شـراكة          عملـت   ،  ٢٠٠٨-٢٠٠٦في الفترة     •  
ــة  ــيم   تقــديم مــشروع لفي  Care Internationalالدولي ــصغر والتعل ــة ال ــات البالغ الائتمان
 ركــز وقــد .الإيــدز في النيجــر/فــيروس نقــص المناعــة البــشرية ات بالمــصاب إلى الــصحي

الادخـار والقـروض،   حصراً لشؤون الإناث مجموعات مكونة من المشروع على إنشاء   
قـدمت  و. ااصـة به ـ  هـا الخ  مواردامـتلاك   إنشاء مشاريع تجاريـة صـغيرة و      ب للمرأة   تسمح

احتـرام الـذات    علمتـهن   الإيـدز، و  /فيروسالتوعيـة بـال   النـساء   أيـضا إلى    موعات  هذه المج 
  .اندعم من الأقرشبكات أتاحت لهن مهارات التفاوض ودربتهن على و
الرعايــة في تـوفير  ودفوع الأجـر  العمــل غـير الم ـ مجـالي  لمـرأة في   القـوي ل وسمـح التواجـد    

وظيفي كيفيـة تنظـيم العمـل والتسلـسل ال ـ        بـشأن   مجموعة من الترتيبـات     بوضع  القطاع الخاص،   
ــات و  ــوجــداول المرتب ــةال ــة بسياسات الاجتماعي ــتي ت  والمتعلق ــرض العمــل ال ــي  أن فت ــة ه العمال

لمـسؤوليات المتعلقـة   إيـلاء الانتبـاه ل   عـدم     ومـا برحـت تترتـب علـى        .للعمـال الرئيـسي   اجس  اله
شاركة الإنـاث في سـوق      لم ـالأدنى  لمعـدلات   لمباشرة بالنسبة    تبعاتلعمل،  ابالأسرة في نموذج    

وظائف تنطوي على قدر أدنى من المـسؤولية، وبالنـسبة          النساء  إذ تناط ب  العمل المدفوع الأجر،    
  .لذكور والإناثأيضا إلى تفاوت الأجور بين ا
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 لا يقـدَّران حـق قـدرهما أو لا يقـدَّران     جـر غـير المـدفوع الأ   الرعاية والعمل   توفير  لأن  و  
 تحتل إلى حد كـبير مكانـة أساسـية في           ادية الوطنية، ولأن المرأة لا    حصاءات الاقتص الإمطلقا في   

ضـئيل   بتأييـد  إلاالمـرأة  لا تحظـى   ليـة،   المحوطنيـة أو    التقييم اعتبارات الميزانيـة      وأتنفيذ   وأتخطيط  
في معظـم أنحـاء العـالم       و. مدفوعة الأجـر كانـت أو لا       الرعاية،   وفيرتالمتعلقة ب في السياسة العامة    

الأمـر الـذي يمعـن في    مثـل رعايـة الطفـل أو رعايـة المـسنين،          كافيـة   خـدمات اجتماعيـة     لا تقدَّم   
  .في جميع جوانب الحياةمشاركة تامة مشاركتها  وكذلك في لمرأةلعمل الد فرص يتقي

ــدان وتجــدر    ــه في البل ــة والإشــارة إلى أن ــة  باتــت ، النمــوالمتقدمــة  النامي خــدمات الرعاي
ولـسوء الحـظ،    . يتـسم بطغيـان جـنس محـدد        الاقتـصاد    اميا من ا متن قطاعالمدفوعة الأجر تشكل    

ة يمكن أن تعـزز انخفـاض الأجـور وتـدني     ينافستعرضة لضغوط  المدفوعة الأجر هي الرعايةفإن  
  .يها على حد سواءقدمبمالمستفيدين من الرعاية ويضر بي ذلالأمر انوعية الخدمات، 

ــ المجتمعــات ويــة اســتجابةكيفوتتطلــب     ترابطــة المتمثلــة فيالمتحــديات ل لدولفــرادى ال
ــوفير  ــة وت ــساواة في الرعاي ــن       الم ــد م ــل في العدي ــرأة، العم ــين الرجــل والم ــسؤوليات ب تقاســم الم

  .الاتالمج
تحقيـق  ”شـكال التمييـز ضـد المـرأة علـى أن            ديباجة اتفاقية القـضاء علـى جميـع أ        وتنص    

كـذلك في  ر التقليدي للرجل و   تغيير في الدو  يتطلب إحداث    بين الرجل والمرأة     ةالمساواة الكامل 
ــرأة في المجتمــع والأســرة دور  ــ اتحقيقــو. “الم ــة بمكــان   ،ذا الهــدفله إشــراك الرجــال  مــن الأهمي

عـن  لك  القيـام بـذ   ويجـب   . المـساواة بـين الجنـسين وحقـوق المـرأة         بصفتهم حاملي لواء    والفتيان  
دل، بــدءا مــن الأســرة والاحتــرام المتبــا لذاتــه الفــردلتحقيــق اتيــة ديناميــة ؤبيئــة مطريــق إشــاعة 
الفـرص بـين   وتكـافؤ   اةساوركز على الميأن  ثقيف  التلذا يجب على    . المجتمع بأسره ووصولا إلى   

 العـرف يقـضي     أنوبـالنظر إلى    .  مـن جهـة أخـرى      والنساء والفتيـات  من جهة   الرجال والفتيان   
فتيـان  الذكور مكانـة أعلـى، لا بـد للرجـال وال          بأن يشغل   في كثير من المجتمعات     بشكل خاص   

  .المساواة بين الجنسين في حياتهمالتي تحققها نافع من أن يكونوا مؤمنين بالم
تنفيـذا تامـا لمـا تعهـدت بـه مـن            الـدول الموقعـة     جميـع   ونتا الدولية تنفيذ    وتؤيد منظمة ز    

وهريــة بــين المــرأة والرجــل في  ج مــساواة تحقيــقلاتفاقيــة باعتبارهــا إطــارا لبموجــب االتزامــات 
  .  والعامالمجالين الخاص

  :رحت التوصيات التالية، اقتُعام الاذ لهالأولويةي ع ذوفي سياق الموضو  
عـدم  أوجـه   إبـراز   الذي تقوم به المرأة، بغيـة       جر  الرعاية غير المدفوع الأ   عمل  احتساب    •  

مـن  أساسـيا  دفوع الأجـر جـزءا   الم ـ الرعايـة غـير    وفيرت؛ وجعل   المساواة في توفير الرعاية   
 الوطني على الصعيد التخطيطوانية الميزإعداد عمليات 
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الخــدمات البنيــة الأساســية الاجتماعيــة، بمــا فيهــا تــشمل تــدابير تخــاذ إعطــاء الأولويــة لا  •  
 علـى مـن عـبء الوقـت     فـف   ومشاريع البنية التحتية التي تخ    المتوافرة  الصحية والتعليمية   

تى تتـاح للمـرأة   لى مـوارد الميـاه والطاقـة ح ـ   وصـول إ النساء، مثل وسائل النقل العـام وال      
 في جميع جوانب الحياةمشاركة تامة لمشاركة افرص 

قـدم المـساواة في مـستقبل       باعتبارهن شريكات على    الفتيات  قوق ونماء   لحنتباه  إيلاء الا   •  
 دولجميع ال

 يإشراك الرجال والفتيان في القـضاء علـى العنـف القـائم علـى الجـنس والتمييـز الجنـس                     •  
 لجميع لما فيه منفعة اوالمساواة في تقاسم المسؤوليات تعزيز حقوق الإنسان بهدف 

فـيروس  وبـاء   جـزءا أساسـيا مـن اسـتجابة الحكومـات ل          المترلية  الرعاية  أن تشكل قضايا      •  
 الإيدز/نقص المناعة البشرية

لتوسيع مشاركة المرأة في صـنع القـرار علـى          تين  بناء القدرات والإرادة السياسية اللازم      •  
ــسياسات  جميــع المــستويات بح  مــا كــسبته المــرأة في حياتهــا مــن خــبرات    يــث تــشمل ال

 . أولوياتلديها من  ماو

الــسياسة العامــة، وتخـصيص المــوارد مــن جانــب  والمتعلقـة ب بــادرات التــشريعية وتُعتـبر الم   
عناصــر  تمكــين المــرأة،  االرجــل والمــرأة، وخــصوص انخــراط الحكومــات وغيرهــا مــن المــوارد، و 

  .بين المرأة والرجلاة في تقاسم المسؤوليات المساونحو ي للمضضرورية 
  


