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 لجنة وضع المرأة
 الدورة الثالثة والخمسون

  ٢٠٠٩مارس / آذار١٣-٢
  *من جدول الأعمال المؤقت‘ ١’) أ (٣البند 

والـدورة   متابعة نتائج المـؤتمر العـالمي الرابـع المعـني بـالمرأة           
الاســتثنائية الثالثــة والعــشرين للجمعيــة العامــة المعنونــة      

اواة بـــين الجنـــسين والتنميـــة المـــس: ٢٠٠٠المـــرأة عـــام ”
تنفيـذ الأهـداف    : “والسلام في القرن الحـادي والعـشرين      

الاســتراتيجية والإجــراءات الواجــب اتخاذهــا في مجــالات  
 :الاهتمام الحاسمة واتخاذ مزيد من الإجراءات والمبادرات

ــرأة  ــا   تقاســم الرجــل والم ــساوي، بم في  للمــسؤوليات بالت
ــياق مكاف    ــة في س ــديم الرعاي ــك تق ــيروس نقــص   ذل حــة ف

      )الإيدز( متلازمة نقص المناعة المكتسب/المناعة البشرية
منظمـة العفـو الدوليــة ومنظمـة تـضامن المــرأة الأفريقيـة ومنظمــة      بيـان مقـدم مــن       

رصد حقوق الإنسان ومنظمة الإشعار الدولية والرابطة النسائية الدولية للـسلم           
ــي  ــة، وه ــوالحري ــش   ات منظم ــز است ــة ذات مرك ــير حكومي ــس   غ ــدى المجل اري ل

  الاقتصادي والاجتماعي
  

 من قـرار    ٣٧ و   ٣٦الأمين العام البيان التالي، الذي يجري تعميمه وفقا للفقرتين           تلقى  
  .١٩٩٦/٣١المجلس الاقتصادي والاجتماعي 

 
  

  *  E/CN.6/2009/1.  
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  *بيان    
ــة المعــني بــالمرأة والــسلام والأمــن،        نيابــة عــن الفريــق العامــل للمنظمــات غــير الحكومي

ــة   ــرار لجن ــة        نرحــب بق ــا الثالث ــراء اســتعراض في دورته ــم المتحــدة إج ــة للأم ــرأة التابع  وضــع الم
مـشاركة المـرأة والرجـل علـى قـدم المـساواة في عمليـات             ’’والخمسين بـشأن التقـدم المحـرز نحـو          
  .‘‘صنع القرار على جميع المستويات

 والفريق العامل للمنظمات غـير الحكوميـة عبـارة عـن ائـتلاف لمنظمـات المجتمـع المـدني                    
 مـن أجـل دعـوة مجلـس الأمـن للأمـم المتحـدة إلى أن يتخـذ قـرارا           ٢٠٠٠ أنشئ عـام     )١(الدولية

ونحن ندعو الآن إلى التنفيذ الكامل والفعال لقراري مجلس الأمـن          . بشأن المرأة والسلام والأمن   
وإلى أن تعــالج منظومــة بــشأن المــرأة والــسلام والأمــن، ) ٢٠٠٨ (١٨٢٠ و) ٢٠٠٠ (١٣٢٥

لـتراع بـشكل    مـن ا  دة والدول الأعضاء شواغل المرأة الخاصـة في الأمـاكن المتـضررة             الأمم المتح 
  .متسق وموضوعي

 علـى ضـرورة   ٢٠٠٦وشددت لجنة وضع المرأة في دورتهـا الخمـسين المعقـودة في عـام                 
تعزيز دور المرأة في منع التراعات وحلها وفي أعمال إعادة بناء المجتمع بعد انتهائها وفقـا لقـرار                  

، وأبرزت الـصلة بـين زيـادة مـشاركة المـرأة في عمليـة صـنع القـرار وإنهـاء                     ١٣٢٥الأمن  مجلس  
ومنظومـة الأمـم المتحـدة وجهـات أخـرى       ، حثت اللجنة الحكومـات  وختاما. العنف ضد المرأة  

ــة مــدى التقــدم المحــرز في مجــال        ــيم لمعرف ــادة البحــث والرصــد والتقي ــها زي ــة أمــور من علــى جمل
لقرار؛ واعتماد إجراءات موضوعية وشفافة لأغـراض التعـيين ووضـع           مشاركة النساء في صنع ا    

خطط للتطـور الـوظيفي تراعـي الفـوارق بـين الجنـسين؛ واتخـاذ التـدابير اللازمـة للحيلولـة دون                      
ممارسة العنف بجميع أشكاله ضد النساء والقضاء عليـه؛ وتـشجيع النـساء علـى شـغل مناصـب                   

  .ستوياتقيادية في جميع المجالات وعلى جميع الم
ــدائر بــشأن حمايــة حقــوق        ــادة ملحوظــة في النقــاش ال وشــهدت الــسنوات الأخــيرة زي

ــتراع، وانــضمام العديــد مــن الجهــات       الإنــسان للمــرأة وتعزيزهــا في الأمــاكن المتــضررة مــن ال
بيــد أن . الفاعلــة الجديــدة الــتي تــشارك بــزخم إيجــابي في جهــود الــدفع بهــذا البرنــامج إلى الأمــام

__________ 
  .صدر دون تحرير رسمي  *  

العفـو  منظمـة  : الفريق العامل للمنظمات غير الحكوميـة المعـني بـالمرأة والـسلام والأمـن المنظمـات التاليـة          يضم    )١(  
الدولية، واتحاد بوسطن المعني بالقضايا الجنسانية والأمن وحقوق الإنسان، ومنظمـة تـضامن المـرأة الأفريقيـة،               

 لمنع الحرب، والمركز العالمي للعدالة، ومنظمة نداء لاهاي مـن أجـل الـسلام، ومنظمـة رصـد                   لحركة العالمية وا
لـصغيرة، ومنظمـة الإشـعار الدوليـة، ومركـز المنـبر         حقوق الإنسان، وشبكة العمـل الـدولي المعنيـة بالأسـلحة ا           

والشعبة النسائية للمجلس العام للكنيـسة  النسائي الدولي، ومنظمة العمل النسائي من أجل اتجاهات جديدة،        
  .الميثودية المتحدة لرجال الدين في العالم، والرابطة النسائية الدولية للسلم والحرية
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لموسـة لا يـزال يـتم بإيقـاع جـد متفـاوت، وبخاصـة فيمـا يتعلـق بمـشاركة المـرأة                       تحقيق نتـائج م   
ــرامج      في ــة، وب ــة الوطني ــة في الأمــم المتحــدة، ونظــم العدال عمليــات الــسلام، والمناصــب القيادي

الــــسلاح والتــــسريح وإعــــادة الإدمــــاج الــــتي تــــستهدف النــــساء والرجــــال المــــرتبطين  نــــزع
  .المتحاربة بالقوات
 الأمـن   مم المتحدة الإنمائي للمرأة مجلس    بعمليات السلام، أبلغ صندوق الأ    وفيما يتعلق     

 أن متوســط نــسبة النــساء مــن مجمــوع المتفاوضــين في خمــس   ٢٠٠٨أكتــوبر /في تــشرين الأول
إضافة إلى ذلك، فـإن نـسبة النـساء    .  في المائة٧عمليات سلام رئيسية للأمم المتحدة لم يتجاوز     

  . في المائة٣ادثة سلام تقل عن  مح١٤من مجموع الموقعين في 
ــق العا    ــة  ويحــث الفري ــة اللجن ــام   مــل للمنظمــات غــير الحكومي ــد ضــرورة قي  علــى تأكي

الوسطاء والمفاوضين والمانحين الذين يساعدون في عمليات السلام باتخاذ مزيد مـن الإجـراءات              
 القيمـة في عمليـات   القابلة للقياس من أجل إزالة العقبـات الـتي تمنـع المـرأة مـن تقـديم إسـهاماتها           

إذ يتطلب ذلك دعمـا جـد عملـي مـن قبيـل تـوفير خـدمات النقـل والأمـن الشخـصي                       . السلام
 مـن الوصـول إلى طاولـة        النساء اللاتي يقمن بتمثيل غيرهن    والرعاية لأفراد الأسرة لكي تتمكن      

سلام ، فإن تحقيق مشاركة المرأة بصورة هادفة في عمليـات ال ـ          العاموعلى المستوى   . المفاوضات
ــة          ــيم والعمال ــرص التعل ــدريب وإتاحــة ف ــق الت ــرأة عــن طري ــتمكين الم ــود ل ــد الجه يتطلــب تجدي

  .الصحية وخدمات الرعاية
وقد اضطلعت الأمم المتحدة ببعض المبادرات الهامة، كما هو الحال في شمـال أوغنـدا،                 

 أن يكـون   بيد أن هذا الـدعم الـذي تقدمـه الأمـم المتحـدة ينبغـي               .من أجل دعم مشاركة المرأة    
وتقــوم إدارة الــشؤون الــسياسية في الأمــم . شــاملا ومــدمجا في جميــع جوانــب عمليــات الــسلام 

المتحدة بدور محوري في هذه العمليـات، إلا أن غيـاب وحـدة معنيـة بالـشؤون الجنـسانية ممولـة             
، يحث الفريق العامل للمنظمات غير الحكوميـة        وعليه. تمويلا جيدا يشكل عائقا في هذا الصدد      

الـداعي  وللّجنة والدول الأعضاء على الأخذ بالاقتراح المتكـرر لمجلـس الأمـن وجهـات أخـرى                ا
ــسانية    ــشؤون الجنـ ــة بالـ ــدة المعنيـ ــذه الوحـ ــشاء هـ ــات   . إلى إنـ ــل للمنظمـ ــق العامـ ويحـــث الفريـ

الحكومية اللجنة والدول الأعضاء أيـضا علـى تقـديم دعـم قـوي لإنـشاء كيـان تـابع للأمـم                       غير
ى بالقــدرة  وكيــل للأمــين العــام، ويحظ ــويترأســهة يتمتــع بمــوارد كافيــة  المتحــدة مكــرس للمــرأ 
 مشاركة المرأة على قدم المـساواة في عمليـات صـنع القـرار علـى جميـع           والحضور اللازمين لحفز  

  .المستويات، ورصد هذه المشاركة وتقييمها بصورة فعالة
مـم المتحـدة ذاتهـا، فـإن       وفيما يتعلق بمشاركة المرأة على قدم المساواة داخل منظومة الأ           

التعيينات الجديدة لنساء في مناصب ممثلات خاصـات للأمـين العـام ونائبـات الممـثلين الخاصـين                  
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، شملـت هـذه التعيينـات إلـين مارغريـث           ٢٠٠٦ومنـذ عـام     . للأمين العام أمر يبعث على الأمل     
نائبـة الممثـل     بونـسو،  - لوي، الممثلة الخاصة للأمين العام، وهنرييتا جـوي أبينـا نيـاركو مينـسا             

الخاص للأمين العام في ليبريـا؛ وليلـى الزروقـي، نائبـة الممثـل الخـاص للأمـين العـام في جمهوريـة                   
ــا       ــة أفريقي ــل الخــاص للأمــين العــام في جمهوري ــة الممث ــة؛ وريمــا صــلاح، نائب الكونغــو الديمقراطي

ثـات حفـظ الـسلام     ما زال هناك نقـص حـاد في تمثيـل المـرأة في بع             ومع ذلك،   . الوسطى وتشاد 
 مما يقتضي تعيين المرأة في مزيـد مـن المناصـب    والبعثات السياسية الثلاثين التابعة للأمم المتحدة،   

ومن الضروري إدخال إصلاحات علـى المـستوى الـوطني مـن أجـل تمكـين المزيـد مـن                    . القيادية
ة تتـسم   النساء مـن الحـصول علـى وظـائف في بعثـات الأمـم المتحـدة، كمـا ينبغـي إنـشاء عملي ـ                      

بالــشفافية والمــساءلة تقتــرح مــن خلالهــا الــدول الأعــضاء علــى الأمــين العــام أسمــاء مرشــحات    
  .للتعيينات في المناصب الرفيعة المستوى

، فــإن مــشاركة المــرأة علــى قــدم المــساواة في   ٢٠٠٦وكمــا لاحظــت اللجنــة في عــام    
ف القائم علـى نـوع      عمليات صنع القرار يمكن أن تساهم في خفض حدة العنف الجنسي والعن           

الفريق العامـل للمنظمـات غـير الحكوميـة قلـق إزاء ممارسـات الوصـم والتهديـد                  أن  بيد  . الجنس
والتخويف التي تلازم النساء اللائي تعرضن لمثل هذا العنف وتثنيهن في كثير مـن الأحيـان عـن                  

لحاجة الماسة لمزيـد    ، ينبغي للّجنة أن تواصل التأكيد على ا       ومن ثم . المشاركة في الحياة السياسية   
ومـن خـلال اتخـاذ    . من النساء في الوظائف القضائية والقانونية في الأماكن المتضررة من الـتراع       

مزيد مـن التـدابير الراميـة إلى إزالـة الحـواجز الـتي تحـول دون تعلـيم النـساء والفتيـات وتـشجيع                         
كانيـة وصـول المـرأة إلى    حصول المرأة على التدريب القانوني مثلا، يمكـن المـساعدة في زيـادة إم        

العدالة، ووضع حد للإفلات من العقاب في جرائم العنـف الجنـسي والعنـف القـائم علـى نـوع                    
الجنس، والتقليل من بعض المخاطر التي تواجه النساء في سعيهن للمشاركة في الحيـاة الـسياسية        

  .على قدم المساواة
علقــة بتحويــل التراعــات، مــن ولا تــزال المــرأة تُــستبعد مــن عمليــة وضــع الــسياسات المت  

وينبغــي أن تكــون الــبرامج ذات الــصلة الخاصــة . قبيــل ســيادة القــانون وإصــلاح قطــاع العدالــة
بمرحلة ما بعد التراع موجّهة بصورة مناسبة إلى النـساء والفتيـات اللائـي يـضطلعن مـثلا بـدور                    

ير المتكاملـة لـترع الـسلاح       وتتيح المعـاي  . هام في القوات المتحاربة، بحيث تتسنى لهن الإفادة منها        
 توجيهـات مفيـدة بـشأن       ٢٠٠٦والتسريح وإعادة الإدماج التي وضعتها الأمم المتحدة في عـام           

ــادة          ــسريح وإع ــسلاح والت ــزع ال ــرامج ن ــسانية في ب ــارات الجن ــة للاعتب ــج مراعي ــاع نه ســبل اتب
ا وتقييمهـا  ويشمل ذلك المشاركة الأساسية للمرأة في تـصميم هـذه الـبرامج وتنفيـذه             . الإدماج

وينبغي للّجنة أن تشجع منظومة الأمم المتحدة والدول الأعضاء علـى           . من أجل كفالة فعاليتها   
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تنفيــذ هــذه المعــايير الجديــدة بــصورة دائمــة وكفالــة إدمــاج المــرأة في العمليــات الأوســع لــترع     
  .لإدماجالسلاح في مرحلة ما بعد التراع بمجرد انتهاء برامج نزع السلاح والتسريح وإعادة ا

 بـشأن المـرأة     ١٣٢٥مجلس الأمـن القـرار التـاريخي        على اتخاذ    سنوات   ثمانيوبعد مرور     
والسلام والأمن، تترقب المرأة بفارغ الصبر تحقيق نتائج جديدة وملموسة قبل حلول الـذكرى              

، فإن الفريق العامل للمنظمات غـير الحكوميـة   وعليه. ٢٠١٠ية العاشرة لصدوره في عام  السنو
 بالمرأة والسلام والأمن يحث لجنة وضع المرأة على الإفادة بفعاليـة مـن استعراضـها للتقـدم          المعني

مشاركة المرأة والرجـل علـى قـدم المـساواة في عمليـات صـنع القـرار علـى جميـع                     ’’المحرز بشأن   
ويشمل ذلك تقديم الدعم اللازم لإنشاء وحـدة للـشؤون الجنـسانية ممولـة تمـويلا                . ‘‘المستويات

في إدارة الـشؤون الـسياسية، وتعـيين مزيـد مـن النـساء في مناصـب قياديـة عليـا في الأمـم                        جيدا  
المتحدة، وتنفيذ معايير الأمم المتحدة المتكاملة لترع السلاح والتـسريح وإعـادة الإدمـاج تنفيـذا                

وتــشكل هــذه التوصــيات . متــسقا وكــاملا فيمــا يتعلــق بالنــساء المرتبطــات بــالقوات المتحاربــة 
سمة لإعمال حق المرأة في المشاركة على قدم المساواة في منع التراعات وحلـها وبنـاء                عناصر حا 

  .سائر عمليات صنع القرارفي السلام بعد انتهاء التراع و
  
  


