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 لجنة وضع المرأة
 الدورة الثانية والخمسون

 ٢٠٠٨مارس / آذار٧ -فبراير / شباط٢٥
 * من جدول الأعمال المؤقت‘١’) أ (٣البند 

ــدورة       ــالمرأة وال ــني ب ــع المع ــالمي الراب ــؤتمر الع ــائج الم ــة نت متابع
المـرأة  ”الاستثنائية الثالثة والعشرين للجمعيـة العامـة المعنونـة          

ــام  ــسلام في    : ٢٠٠٠ع ــة وال ــسين والتنمي ــين الجن ــساواة ب الم
تنفيــذ الأهــداف الاســتراتيجية  : “القــرن الحــادي والعــشرين 

والإجــراءات الواجــب اتخاذهــا في مجــالات الاهتمــام الحاسمــة  
التمويـل مـن أجـل      : واتخاذ مزيد من الإجـراءات والمبـادرات      

 المساواة بين الجنسين وتمكين المرأة
  

، والاتحاد الدولي لنقابـات العمـال،       المنظمة النسائية للبيئة والتنمية   من  بيان مقدم     
والرابطــة الدوليــة لراهبــات تجلــي الــسيدة العــذراء، ومنظمــة يونانيمــا الدوليــة،    
والمؤتمر النـسائي الـدولي لعلـم الإنـسان، ومركـز المنـبر النـسائي الـدولي، وجماعـة            

يـة، والتحـالف النـسائي الـدولي،        السيدة العذارء والراعي الصالح للأعمـال الخير      
ــيرو       ــرأة في ب ــار، ومركــز الم ــيم الكب ــدولي لتعل ــستان ’’والمجلــس ال ــورا تري ، ‘‘فل

وشبكة المرأة والتنمية في أوروبا، واربطة حقوق المرأة في التنمية، والهيئة الدولية            
للخــدمات العامــة، وهــي منظمــات غــير حكوميــة ذات مركــز استــشاري لــدى    

 والاجتماعيالمجلس الاقتصادي 
 من قـرار    ٣٧ و   ٣٦تلقى الأمين العام البيان التالي، الذي يجري تعميمه وفقا للفقرتين            

 .١٩٩٦/٣١المجلس الاقتصادي والاجتماعي 
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 بيان  
 مقدمة  

قــدمت الــدول الأعــضاء في الأمــم المتحــدة في توافــق آراء مــونتيري، الــذي اعتُمــد في     
ــة في عــام   ــدولي لتمويــل التنمي ــة ورصــد المــوارد    ٢٠٠٢ المــؤتمر ال ، عــددا مــن الالتزامــات بتعبئ

. اللازمة لتحقيـق التنميـة المـستدامة والقـضاء علـى الفقـر والمـساواة بـين الجنـسين وتمكـين المـرأة            
المنظــور الجنــساني في الــسياسات الإنمائيــة علــى جميــع المــستويات وفي جميــع  ’’وتعهــدوا بتعمــيم 

سياســات للميزانيــة ’’ الوطنيــة الراميــة إلى صــياغة ، وبتعزيــز الجهــود]٦٤الفقــرة [‘‘ القطاعــات
وتـشكل الأعمـال التحـضيرية الجاريـة        ]. ١٩الفقـرة   [‘‘ تراعي القضايا الاجتماعية و الجنـسانية     

 ٢٠٠٨للمؤتمر الاستعراضي لمتابعة تنفيذ توافق آراء مونتيري المقـرر عقـده في الدوحـة في عـام                  
 . الالتزاماتفرصة لتقييم التقدم المحرز في الوفاء بهذه

وتشير معظم أدبيات التنميـة إلى أن المبـادرات المتعلقـة بالمـساواة بـين الجنـسين وتمكـين                    
المرأة لم تدمج بشكل فعال في عمليات التنميـة، في الوقـت الـذي تـشهد فيـه الآليـات والـبرامج           

ء علـى   وهـذه المقترحـات تـسلط الـضو       .  نقـصا شـديدا في التمويـل       ، المـرأة   بالمرأة وحركـة   المعنية
مجموعـة مـن المــسائل الرئيـسية المتعلقـة بالــسياسات الـتي ينبغـي تناولهــا ضـمن عمليـة اســتعراض         
تمويل التنمية بهدف عكس هذا الاتجاه الكـارثي وتـوفير التمويـل الكـافي ودعـم الـسياسات مـن            

 .أجل القطاعات الاجتماعية والمساواة بين الجنسين وتمكين المرأة
 

 تعبئة الموارد المحلية  
 الضرائب  

تمشيا مع الاستراتيجيات التي تراعي مصالح الفقراء مـن أجـل بلـوغ الأهـداف الإنمائيـة                  - ١
للألفية، ينبغي للحكومات أن تعطي الأولوية لتعزيز إدارات الضرائب ونظم جبايـة الـضرائب،              

  المباشـرة علـى الثـروات والأصـول الرأسماليـة بـدلا      التـصاعدية مع التركيز على فـرض الـضرائب     
من ضريبة القيمة المضافة على المواد الاستهلاكية الأساسية التي يحتاجها ذوو الـدخل المـنخفض     

وينبغي الاعتراف كذلك بما تقدمـه المـرأة مـن إسـهامات كـبيرة في مجـال                 . وغالبيتهم من النساء  
سائل وينبغـي للجنـة الخـبراء المعنيـة بالتعـاون الـدولي في الم ـ             . تقديم الرعاية ممـا تكـسبه مـن دخـل         

الضريبية أن تدرس هذا البعد المتعلق بالاختلاف بـين الجنـسين في الإنفـاق المـترلي بهـدف تقـديم                    
 .توصيات لمنح إعفاءات ضريبية مناسبة للمرأة تأخذ هذا البعد في الحسبان
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 الميزانيات  
ينبغي إعطاء الأولوية في السياسات الوطنيـة لتخـصيص المـوارد علـى نحـو فعـال تحقيقـا                - ٢
 :هداف الإنمائية للألفية وباقي الأهداف الإنمائية المتفق عليها دوليا، بما في ذلكللأ

 توفير العمالة الكاملة والمنتجة والعمل اللائق؛ • 
 كفالة وصول الجميع إلى المرافق والخدمات الاجتماعية الأساسية؛ • 
 إلى خـدمات سـوق      كفالة تمتع المرأة بالمساواة في الاستفادة من فرص العمل والوصول          • 

 .العمل والخدمات الاجتماعية
ــسية في         - ٣ ــفها أداة رئيـ ــساني بوصـ ــور الجنـ ــة للمنظـ ــة المراعيـ ــج الميزنـ ــاع نهـ ــي اتبـ وينبغـ

الاســتراتيجيات الإنمائيــة الوطنيــة بغيــة ضــمان توجيــه المــوارد الكافيــة، ســواء تلــك المتاحــة مــن   
فـاء بالالتزامـات الدوليـة المتعلقـة بتحقيـق      المعونة الخارجية أو من الإيرادات المحلية، لأغـراض الو        

المــساواة بــين الجنــسين وحقــوق الإنــسان علــى النحــو الــوارد في منــهاج عمــل بــيجين واتفاقيــة  
 ١١١  و ١٠٠القضاء علـى جميـع أشـكال التمييـز ضـد المـرأة واتفـاقيتي منظمـة العمـل الدوليـة                      

لمراعيـة للمنظـور الجنـساني، باعتبارهـا     وتتطلـب الميزنـة ا  . المتعلقتين بعدم التمييز في ميدان العمل  
آليـــة لتعزيـــز المـــساواة بـــين الجنـــسين وتمكـــين المـــرأة في الـــسياسات والـــبرامج الوطنيـــة، رصـــد 

ــام    ــز المهـ ــل وتعزيـ ــادة التمويـ ــة وزيـ ــددة في الميزانيـ ــصات محـ ــات   مخصـ ــا الآليـ ــضطلع بهـ ــتي تـ  الـ
يزنـة المراعيـة للمنظـور الجنـساني        المعنية بالمرأة من أجل بناء القدرات وتنفيذ مبادرات الم         الوطنية

ــين الجنــسين      ــوفير التمويــل والــدعم لإجــراء      . ورصــد وتقيــيم نتــائج المــساواة ب ولا بــد مــن ت
التحليلات الجنسانية المناسـبة مـن أجـل اتخـاذ قـرارات فعالـة بـشأن الـسياسات المتعلقـة بتمويـل                      

 .البرامج الجنسانية
 مراعاة العمل غير المأجور  

كومات أن تستخدم منهجيات لقياس العمل غير المأجور الذي تقـوم بـه             يجب على الح   - ٤
المرأة ومساهمتها في الاقتصاد الوطني، وذلك عن طريق وضع وتنفيذ دراسـات استقـصائية عـن                
اســتخدام الوقــت بغــرض إبــراز عــدد الــساعات الــتي تقــضيها المــرأة في العمــل مقارنــة بالــدخل   

وينبغــي اتبــاع هــذه المنــهجيات في المكاتــب   . عملــهاالأجــر الفعلــي الــذي تتقاضــاه مقابــل    أو
الإحصائية الوطنية على المستوى القطـري كـأداة لقيـاس الفقـر، وينبغـي إدراج النتـائج في نظـم                    

توافق آراء كيتو الذي اعتمدته اللجنة الاقتصادية لأمريكا اللاتينية ومنطقـة           (الحسابات الوطنية   
 ).٢٠٠٧البحر الكاريبي في عام 
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ــوطني      وينب - ٥ ــصاد ال ــساهمات بوصــفها اســتثمارات في الاقت ــة هــذه الم غــي أن تُقــدر تكلف
ــن أجــل الخــدمات          ــدخل م ــدرة لل ــشطة الم ــل المناســب للأن ــوفير التموي ــستخدم كأســاس لت وتُ

 عمـل المـرأة بفعاليـة مـن الاقتـصاد غـير             الاجتماعية والدعم المباشر لاقتصاد الرعاية، بحيث يُنقل      
 .النقدي إلى الاقتصاد النقدي

 
 تعبئة الموارد الدولية  

شــهدت الأســواق العالميــة توســعا وتكــاملا لم يرافقهمــا تــوفير الحمايــة الكافيــة للعمــال  - ٦
ونحــن . والمجتمعــات المحليــة مــن ضــحايا انتــهاكات حقــوق الإنــسان وحقــوق النقابــات العماليــة

أن تعزيز إطار تنظيمي عالمي يتضمن معايير حقوق الإنسان والعمل والبيئة أمـر ضـروري               نعتبر  
لتعزيــز حمايــة حقــوق الإنــسان وحقــوق العمــال، وتحقيــق الأهــداف المتعلقــة بالمــساواة بــين          

ــة  ــة الــتي وضــعتها الأمــم     . الجنــسين، وحفــظ البيئ ــستند هــذا الإطــار إلى الــصكوك المعياري وسي
 الدولية، وسيتيح نهجا مشتركا لمعالجة كل مـن العمليـات التجاريـة عـبر         المتحدة ومنظمة العمل  

ونحـن نرحـب بتأكيـد الحكومـات علنـا للحاجـة إلى مثـل               . الوطنية والاسـتثمار الأجـنبي المباشـر      
 .هذه المعايير

 
 التحويلات المالية  

يـل التنميـة،    اعترافا بالمساهمات الكبيرة التي تقدمها تدفقات تحويلات المهـاجرين في تمو           - ٧
ينبغي اتخاذ تدابير لخفض تكـاليف تحويـل الأمـوال وتجنـب الازدواجيـة في فـرض الـضريبة علـى           

وينبغي أن ترتكز السياسات الإنمائية علـى نهـج حقـوقي       . المهاجرين في البلدان المضيفة والمرسِلة    
 .يحمي حقوق العمال المهاجرين الذين تشكل النساء نسبة كبيرة منهم

 
 التجارة  

يجــب علــى الحكومــات أن تــضطلع بتقييمــات واستعراضــات للآثــار الجنــسانية المترتبــة   - ٨
على الاتفاقات الثنائية والإقليميـة والدوليـة مـن أجـل تحديـد وتقـويم أوجـه التحيـز الجنـساني في               
مستويات الدخل والأمـن الـوظيفي وشـروط العمـل وأعبـاء العمـل غـير المـأجور والوصـول إلى              

ــة   ــوارد المنتجـ ــةالمـ ــى      . والطبيعيـ ــضا علـ ــات أيـ ــات والاستعراضـ ــذه التقييمـ ــق هـ ــي تطبيـ وينبغـ
 .الإصلاحات القطاعية التي تشجعها وتمولها المؤسسات المتعددة الأطراف

 
 المساعدة الإنمائية الرسمية  

ــه الأمــم المتحــدة      - ٩ ينبغــي للحكومــات أن تتقيــد بالتزاماتهــا ببلــوغ الهــدف الــذي حددت
 في المائة من الدخل القومي الإجمالي للمساعدة الإنمائية الرسميـة           ٠,٧والمتمثل في تخصيص نسبة     
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والحفاظ على هذه النسبة، وينبغي تكريس حصة كبيرة مـن المـساعدة الإنمائيـة الرسميـة لـتمكين       
وينبغــي إنــشاء وتعزيــز أطــر مؤســسية علــى المــستويات   . المــرأة وتحقيــق المــساواة بــين الجنــسين  

المعونة الدولية بهدف تحسين فعالية المعونـة والمـساءلة عنـها والمعـايير          الوطنية وفيما بين وكالات     
وينبغـي التقيـد في سياسـات وبـرامج     . المرجعية المتعلقة بها لتحقيـق نتـائج المـساواة بـين الجنـسين      

المعونة بمبادئ الملكية القطرية الوطنية ومشاركة المجتمع المدني، بما في ذلـك المنظمـات النـسائية،              
 . السياسات وتنفيذها ورصد النتائجفي صياغة

ويخلو الإطار الـذي أنـشئ بموجـب إعـلان بـاريس خلـوا ملحوظـا مـن تحليـل الـشؤون                    - ١٠
ويلاحظ بصفة خاصة غياب المنظمـات الـتي تُعـنى          . الجنسانية ومشاركة منظمات المجتمع المدني    

نحين للميزانيــة  وكــثيرا مــا يتوقــف دعــم المــا    . ر الفق ــأنيــثبمــسائل المــساواة بــين الجنــسين وت   
. القطاعية على شروط الاقتصاد الكلي الـتي تفـاقم أوجـه عـدم المـساواة بـين الجنـسين                   والبرامج

علاوة على ذلـك، فـإن مواءمـة ممارسـات المـانحين لتقـديم الـدعم علـى أسـاس الـبرامج سـيؤدي                        
ية علـى   على الأرجح إلى تقليص الحيز المتاح للنهج المبتكرة ومن ثم إضعاف السياسات الجنسان            

 .المستوى الميداني
ولا بــد مــن تعزيــز هيكــل للمعونــة يراعــي وقــائع أولئــك الــذين تم تجاهلــهم علــى مــر     - ١١

 “الملكيـة القطريـة   ”ويجب أن تكون    . التاريخ باعتبارهم متلقين ومن دون إشراكهم في العملية       
نــساء الحقيقيــة ناجمــة عــن مــشاركة مــستمرة مــن جانــب منظمــات المجتمــع المــدني، وخاصــة ال   

 . والمجموعات المهمشة، التي تعاني من الفقر أكثر من غيرها
 الديون الخارجية  

 في المائة خطوة ضـرورية كـان يلـزم اتخاذهـا منـذ فتـرة           ١٠٠أصبح إلغاء الديون بنسبة      - ١٢
طويلة بالنظر إلى إخفاق النهج الحاليـة لإعـادة هيكلـة الـديون في تحريـر المـوارد لتحقيـق التنميـة                   

لفقر في البلـدان الفقـيرة المثقلـة بالـديون إلى آفـة تطـال معظـم الـسكان، وبـشكل أكثـر                       وتحول ا 
إضافة إلى ذلك، ينبغي للحكومـات أن تنـشئ حيـزا جديـدا             . حدة في أوساط النساء والأطفال    

. علقة بالـديون مـن أجـل تمكـين البلـدان مـن التغلـب علـى أزمـة الـديون                    توحقيقيا للسياسات الم  
ت الراهن يتوقف علـى الآليـات الحاليـة لتخفيـف الـديون الـتي لا تعتـرف             ذلك أن حيز السياسا   

وينبغـي إنـشاء حيـز الـسياسات الحقيقـي          . بالإخفاقات السابقة للبلـدان الفقـيرة المثقلـة بالـديون         
على أساس تحليل يتـيح مـوارد إضـافية لمـساعدة البلـدان علـى تحقيـق الأهـداف الإنمائيـة للألفيـة             

 تقرير الأمين العام بشأن متابعة وتنفيذ نتائج المـؤتمر الـدولي لتمويـل              انظر(ومنهاج عمل بيجين    
 )١٠٢ إلى ٩٧، الفقرات من A/62/217 التنمية
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 مسائل منظومية  
 هيكل الأمم المتحدة المعني بالمساواة بين الجنسين   

ينبغي للحكومات أن تدعم قيام هيكل أقوى للمساواة بين الجنسين في الأمـم المتحـدة                - ١٣
مــن أجــل تمكــين الحكومــات ومنظومــة الأمــم المتحــدة مــن الوفــاء بــشكل أفــضل بالتزاماتهــا في   

ويحتــاج كيــان شــؤون . لإنــسانمجــالات تحقيــق المــساواة بــين الجنــسين وتمكــين المــرأة وحقــوق ا
ــرأة ــام     المـ ــدة تـــشمل مهـ ــة وموحّـ ــة قويـ ــشاؤه إلى ولايـ ــةالجديـــد المقتـــرح إنـ ــة معياريـ  وتنفيذيـ

ــضمان ــشية     الإنجــاز الفع ــ ل ــستويات المعي ــة لتحــسين الم ــها توســيع برامجــه الميداني ال، بوســائل من
وينبغي أن يلتزم المانحون بتعبئة الموارد اللازمة لتمويـل الكيـان الجديـد بمـستوى لا يقـل                  . للمرأة
 . مليون دولار٥٠٠عن 

 


