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Comision dela Condicion Juridicay Social dela Mujer
52° periodo de sesiones

25 de febrero a 7 de marzo de 2008

Tema 2 del programa provisional

Aprobacion del programa y otras cuestiones de organizacion

Programa provisional anotado y organizacion
delostrabajos propuesta

1. Eleccion delaMesa
2. Aprobacion del programay otras cuestiones de organizacion.

3. Seguimiento de la Cuarta Conferencia Mundial sobre la Mujer y del vigésimo
tercer periodo extraordinario de sesiones de la Asamblea General, titulado
“La mujer en el afio 2000: igualdad entre los géneros, desarrollo y paz para el
siglo XX1":

a) Consecucion de los objetivos estratégicos, adopcion de medidas en las
esferas de especial preocupacion y medidas e iniciativas ulteriores:

] Financiacién en favor de la igualdad entre los géneros y el
empoderamiento de la mujer;

ii) Evaluacion de los adelantos realizados en la aplicacién de las
conclusiones convenidas sobre la participacion de la mujer en pie
de igualdad en la prevencion, la gestion y la solucion de los
conflictosy en la consolidacién de la paz después de |os conflictos;

b) Nuevas cuestiones y tendencias y nuevos criterios respecto de los
problemas que afectan a la situacion de la mujer o a laigualdad entre la
mujer y el hombre;

¢) Incorporacién de una perspectiva de género, situaciones y cuestiones
programéticas.

Comunicaciones relativas ala condicion juridicay social de lamujer.
Seguimiento de las resoluciones y decisiones del Consejo Econdémicoy Social.

Programa provisional del 53° periodo de sesiones de la Comisién.

N o o &

Aprobacion del informe de la Comisién sobre su 52° periodo de sesiones.
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Anotaciones
Eleccion dela M esa

De conformidad con el articulo 15 del reglamento de las comisiones organicas del
Consgjo Econémico y Social y en cumplimiento de la resolucion 1987/21 y la
decision 2002/234 del Consegjo, la Comisién, en la primera sesion de su 52° periodo
de sesiones, celebrada el 9 de marzo de 2007, €eligio, por aclamacion, a Sr. Olivier
Belle (Bélgica) Presidente y al Sr. Ara Margarian (Armenia), a la Sra. Enna Park
(Republica de Corea) y a Sr. Julio Peralta (Paraguay) Vicepresidentes de los
periodos de sesiones 52° y 53° de la Comisiont. La Comision aprobard el
nombramiento de un candidato parallenar el puesto vacante en la Mesa.

La Comisién designara a tres candidatos para llenar |os puestos que estan vacantes
en el Grupo de Trabajo sobre comunicaciones relativas a la condicién juridica y
social de la mujer, establecido en virtud de la resoluciéon 1983/27 del Consgjo
Econdmico y Social.

Aprobacion del programa y otras cuestiones de or ganizacion

En el articulo 7 del reglamento se dispone que, a principio de cada periodo de
sesiones, la Comision aprobara el programa de ese periodo de sesiones basandose en
el programa provisional.

En su decision 2007/239, el Consgjo Econdmico y Social aprobd el programa
provisional y la documentacion del 52° periodo de sesiones de la Comisién.

Los preparativos del 52° periodo de sesiones de la Comision se llevaron a cabo de
conformidad con las conclusiones convenidas 1996/1 sobre |los métodos de trabajo y
la resolucion 2006/9 del Consejo Econdmico y Social. En consecuencia, la Mesa de
la Comision celebr6 varias reuniones y consultas oficiosas con todas las
delegaciones interesadas con €l fin de examinar la organizacion y los métodos de
trabajo para el periodo de sesiones.

Siguiendo la practica anterior, las intervenciones de los representantes de las
delegaciones de miembros y observadores de la Comision en los debates generales
tendrédn una duracién méaxima de cinco minutos, y las intervenciones en nombre de
grupos de delegaciones se limitardn a 10 minutos. También se recomienda que las
intervenciones de las organizaciones no gubernamentales se integren en el debate
general y en las mesas redondas tematicas, teniendo en cuenta el equilibrio
geogréfico.

1 En el anexo |1 del presente documento figuralalista de miembros de la Comision en su
52° periodo de sesiones.
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a)

b)

Seguimiento de la Cuarta Conferencia Mundial sobre
la Mujer y del vigésimo tercer periodo extraordinario
de sesiones de la Asamblea General titulado “La mujer
en el afio 2000: igualdad entre los géneros, desarrolloy
paz parael siglo XX1”

Consecucion de los objetivos estr atégicos, adopcién de medidas en
las esfer as de especial preocupacion y medidas einiciativas ulteriores

Mesa redonda de alto nivel

En su decision 46/101, la Comision decidio que, a partir de su 47° periodo de
sesiones, introduciria la opcién de las mesas redondas de alto nivel y autoriz6 a la
Mesa a que, tras celebrar consultas con todos los miembros de la Comision
interesados por conducto de los grupos regional es, adoptara una decision acerca del
namero, el calendario y el tema de cada una de las mesas redondas.

En su resolucién 2006/9, el Consejo Econémico y Social decidié ademas que la
mesa redonda anual interactiva de alto nivel se centrara en las experiencias,
lecciones y précticas recomendadas, incluidos resultados con datos de corroboracion,
si se disponia de ellos, en relacion con el cumplimiento de los compromisos
anteriores formulados en relacién con el tema prioritario.

En el 52° periodo de sesiones, la mesa redonda de alto nivel se centrard en la
financiacién en favor de la igualdad entre los géneros y el empoderamiento de
la mujer.

Documentacion

Guia para el debate de la mesa redonda de alto nivel sobre la financiacion en favor
de la igualdad entre los géneros y el empoderamiento de la mujer. Nota de la Mesa
de la Comisién de la Condicion Juridicay Social de la Mujer (E/CN.6/2008/CRP.3)

Tema prioritario

En su resolucion 2006/9, el Consegjo Econdmico y Social respaldé la propuesta de la
Comisién sobre su futura organizacién y sus futuros métodos de trabajo. En
consecuencia, en su 52° periodo de sesiones, la Comision examinara el tema “La
financiacion en favor de la igualdad entre los géneros y el empoderamiento de la
mujer”. La Comision tendré ante si el informe del Secretario General.

Documentacion

Informe del Secretario General sobre la financiacién en favor de la igualdad entre
los géneros 'y el empoderamiento de la mujer (E/CN.6/2008/2)

Nuevas cuestionesy tendenciasy nuevos criterios respecto delos
problemas que afectan a la situacion de la mujer o alaigualdad
entrelamujer y el hombre

En su resolucion 2006/9, el Consejo Econémico y Social pidié a la Mesa de la
Comisién de la Condicion Juridicay Social de la Mujer que antes de cada periodo
de sesiones sefialara, en consulta con todos los Estados y por conducto de sus
grupos regionales, una cuestion para su examen en €l seno de la Comision, teniendo
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en cuenta los acontecimientos mundiales y regionales, asi como las actividades
planificadas en las Naciones Unidas, en los casos en que fuera necesario prestar
mayor atencion a las perspectivas de género.

Tras las consultas, la Mesa decidié que la Comisién celebraria una mesa redonda
interactiva de expertos sobre la nueva cuestion “Las perspectivas de género del
cambio climético”.

I ncor poracion de una per spectiva de géner o, situacionesy cuestiones
programaticas

Adelantos realizados en la incorporacion de una perspectiva de género en la
elaboracion, gecucién y evaluacion de politicas y programas nacionales, haciendo
particular hincapié en el tema prioritario

El Consgjo Econémico y Social pidi6 a Secretario General que presentara
anualmente a la Comision un informe sobre los adelantos realizados en la
incorporacion de una perspectiva de género en la elaboracion, gecucion y
evaluacion de politicas y programas nacionales, haciendo particular hincapié en el
tema prioritario (resolucion E/2006/9 del Consegjo).

La situacién de la mujer palestina y la asistencia en su apoyo

En su resolucion 2007/7 sobre la situacion de la mujer palestinay la asistencia en su
apoyo, el Consgjo Econdmico y Social pidié ala Comisién que siguieravigilando la
aplicacion de las Estrategias de Nairobi orientadas hacia el futuro para el adelanto
de lamujer, en particular el parrafo 260 relativo a las mujeres y los nifios pal estinos,
de la Plataforma de Accién de Beijing y los documentos finales del vigésimo tercer
periodo extraordinario de sesiones de la Asamblea General. También pidié a
Secretario General que siguiera examinando la situacion, prestara asistencia a las
mujeres palestinas por todos los medios posibles y presentara un informe a la
Comision en su 52° periodo de sesiones, que incluyera la informacion
proporcionada por la Comisién Econdmicay Social para Asia Occidental, sobre los
progresos que se hubieran hecho en la aplicacion de la resolucion.

Plan de trabajo conjunto sobre los derechos humanos de la mujer

De conformidad con la resoluciéon 39/5 de la Comisién de la Condicién Juridica y
Social de la Mujer y las resoluciones 1997/43 y 2005/42 de la Comision de
Derechos Humanos, la Comisién de la Condicion Juridica y Social de la Mujer
tendrd ante si un informe sobre el plan de trabajo conjunto de la Divisién para el
Adelanto de la Mujer y la Oficina del Alto Comisionado para los Derechos
Humanos de las Naciones Unidas.

Violencia contra la mujer

En la resolucién 50/166 sobre el papel del Fondo de Desarrollo de las Naciones
Unidas parala Mujer (UNIFEM) en la eliminacion de laviolencia contrala mujer, la
Asamblea General pidié al Fondo que incluyera en sus informes peri6dicos
informacién relativa al establecimiento de un fondo fiduciario para apoyar las
medidas nacionales, regionales e internacionales destinadas a eliminar la violencia
contra la mujer, y que proporcionara esa informacién a la Comision de la Condicion
Juridicay Social de laMujer y ala (antigua) Comision de Derechos Humanos.
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Convencién sobre la eliminaciéon de todas las formas de discriminaciéon contra
la mujer

De conformidad con el parafo 2 del articulo 21 de la Convencién sobre la
eliminacion de todas las formas de discriminacion contra la mujer, los informes del
Comité para la Eliminacién de la Discriminacién contra la Mujer se transmiten a la
Comision para su informacion. La Comision tendra ante si el informe del Comité
sobre la labor realizada en sus periodos de sesiones 37°, 38° y 39°2 y una nota de la
Secretaria en que se transmitan los resultados del 40° periodo de sesiones
del Comité.

Erradicacion de la mutilacién genital femenina

En su resolucion 51/2, la Comision pidio al Secretario General que le presentara, en
su 52° periodo de sesiones, un informe sobre la aplicacion de esa resolucion en que
utilizara la informacién proporcionada por los Estados Miembros e informacion
verificable de las organizaciones y los drganos del sistema de las Naciones Unidas 'y
las organizaciones no gubernamentales, a fin de evaluar las consecuencias de dicha
resolucion para el bienestar de la nifia.

El matrimonio forzado de la nifa

En su resolucién 51/3, la Comision reconocié que el matrimonio y la maternidad
precoces seguian siendo obstaculos para el mejoramiento de la condicion social,
econdmica y educacional de las mujeres en todas las regiones del mundo, y que la
maternidad precoz podia recortar gravemente sus oportunidades de educacién y
empleo y era probable que tuviera efectos negativos a largo plazo en la calidad de la
vida de las mujeres y de sus hijos. La Comisién pidio al Secretario General que le
informara, en su 52° periodo de sesiones, sobre la aplicacion de esa resolucion.

Las mujeres y los nifios tomados como rehenes en conflictos armados, incluidos los
gue han sido encarcelados posterior mente

En su 50° periodo de sesiones, en su resolucion 50/1, la Comisién de la Condicion
Juridica y Social de la Mujer expresd su firme conviccién de que la liberacion
répida e incondicional de las mujeresy los nifios tomados como rehenes en zonas de
conflicto armado promoveria la aplicacion de la Plataforma de Accion de Beijing y
los documentos finales del vigésimo tercer periodo extraordinario de sesiones de la
Asamblea General. La Comision también pidié al Secretario General que le
presentara, en su 52° periodo de sesiones, un informe sobre la aplicacion de dicha
resolucién, con las recomendaciones pertinentes, tomando en consideracion la
informacién proporcionada por los Estados y las organizaciones internacionales
competentes.

Cuestiones relativas |os programas

La Comision de la Condicién Juridicay Social de la Mujer tiene ante si, para
su examen, una nota del Secretario General sobre la preparacion del marco
estratégico para €l periodo 2010-2011, compuesto por una primera parte, el esbozo
del plan, y una segunda parte, €l plan por programas bienal. Se invita ala Comision
a que examine el proyecto de plan por programas bienal para la igualdad entre los
géneros y el empoderamiento de la mujer y a que transmita sus observaciones al

2 Documentos Oficiales de la Asamblea General, sexagésimo segundo periodo de sesiones,
Suplemento No. 38 (A/62/38).
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Secretario General. El proyecto de plan, con las modificaciones que correspondan,
se presentara al Comité del Programa y de la Coordinacién en su 48° periodo de
sesiones. Sus recomendaciones al respecto se transmitiran ala Asamblea General en
su sexagésimo tercer periodo de sesiones, cuando examine el marco estratégico para
el bienio 2010-2011 propuesto por el Secretario General.

Documentacion

Informe del Secretario General sobre la erradicacion de la mutilacién genital
femenina (E/CN.6/2008/3)

Informe del Secretario General sobre el matrimonio forzado de la nifa
(E/CN.6/2008/4)

Informe del Secretario General sobre los adel antos realizados en la incorporacion de
una perspectiva de género en la elaboracion, gecucion y evaluacion de politicas y
programas nacional es, haciendo particular hincapié en la financiacion en favor de la
igualdad entre los géneros y el empoderamiento de la mujer (E/CN.6/2008/5)

Informe del Secretario General sobre la situacion de la mujer palestina y la
asistencia en su apoyo (E/CN.6/2008/6)

Informe del Secretario General sobre la liberacion de las mujeres y los nifios
tomados como rehenes en conflictos armados, incluidos los que han sido
encarcel ados posteriormente (E/CN.6/2008/7)

Informe sobre el plan de trabajo conjunto de la Divisioén para el Adelanto de la
Mujer y la Oficina del Alto Comisionado de las Naciones Unidas para |os Derechos
Humanos (E/CN.6/2008/8)

Nota del Secretario General por la que se transmite el informe del Fondo de
Desarrollo de las Naciones Unidas para la Mujer sobre sus actividades encaminadas
aeliminar laviolencia contra la mujer (E/CN.6/2008/9)

Nota del Secretario General sobre el marco estratégico correspondiente al bienio
2010-2011: subprograma 2, cuestiones de género y adelanto de la mujer
(E/CN.6/2008/CRP.4)

Documentacion presentada a titulo informativo

Informe del Comité para la Eliminacion de la Discriminacion contra la Mujer sobre
lalabor realizada en sus periodos de sesiones 37°, 38° y 39°2

Nota de la Secretaria por la que se transmiten los resultados del 40° periodo de
sesiones del Comité para la Eliminacién de la Discriminaciéon contra la Mujer
(E/CN.6/2008/CRP.1)

Comunicacionesrelativas a la condicion juridica
y social de la mujer

En su resolucion 76 (V), el Consgjo Econdmico y Social establecié un
procedimiento para que la Comision recibiese y examinase las comunicaciones
relativas a la condicion de la mujer. En su resolucién 304 | (XI), el Consgjo
enmendod la resolucién 76 (V) y pidid a Secretario General que preparara, antes de
cada periodo de sesiones de la Comisién, una lista de comunicaciones
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confidenciales y no confidenciales en la que expusiera brevemente lo esencial de
cada comunicacion.

En su resolucién 1983/27, el Consegjo reiteré el mandato de la Comision de examinar
las comunicaciones confidenciales y no confidenciales relativas a la condicion
juridicay social de lamujer y la autorizo a que constituyera un grupo de trabajo que
se ocupara de esas comunicaciones y preparara el informe correspondiente para
la Comision.

En su resolucion 1993/11, el Consgjo reafirmé que la Comision estaba facultada
para presentarle recomendaciones sobre las medidas que deberian adoptarse en
cuanto a las nuevas tendencias y modalidades de discriminacion contra la mujer que
se desprendieran de esas comunicaciones.

En su decisién 2002/235, el Consejo decidio, con miras a mejorar la eficienciay la
eficacia del procedimiento de comunicaciones de la Comision:

a Que la Comision, a partir de su 47° periodo de sesiones, designara en
cada periodo de sesiones a los miembros del Grupo de Trabagjo sobre las
comunicaciones relativas a la condicién juridica y social de la mujer para €l
siguiente periodo de sesiones, a fin de que los miembros pudieran reunirse y la
secretaria pudiera publicar €l informe tres dias laborables antes de |a aprobacién del
programa por la Comision;

b) Pedir a Secretario General:

i)  Que informara a los gobiernos acerca de cada comunicacion relacionada
con ellos que fuera a ser examinada por la Comisiébn, como minimo
12 semanas antes de que el Grupo de Trabajo procediera al examen;

ii) Que velara por que los miembros del Grupo de Trabajo recibieran con
anticipacion las listas de comunicaciones, incluidas las respuestas de los
gobiernos, si las hubiere, para que las tuvieran en cuenta en la preparacion del
informe que presentaran ala Comision para su examen.

En su 142 sesion, celebrada el 10 de marzo de 2006, durante su 50° periodo de
sesiones, la Comisién decidid aplazar hasta su 52° periodo de sesiones el examen
mas a fondo del informe del Secretario General sobre la labor futura del Grupo de
Trabajo sobre comunicaciones relativas a la condicién juridicay social de la mujer
(E/CN.6/2004/11 y Add.1y 2) y de las diversas opiniones y propuestas formuladas
por los Estados Miembros durante el debate sobre el tema que tuvo lugar en su
48° periodo de sesiones, celebrado en 2004.

En su 132 sesion, celebrada el 9 de marzo de 2007, la Comision nombré a Ivana
Kozar (Croacia) y a Carlos Enrique Garcia Gonzédlez (El Salvador) miembros del
Grupo de Trabajo para el 52° periodo de sesiones de la Comisién. EI nombramiento
de los tres miembros restantes del Grupo de Trabajo se aplazd hasta el 52° periodo
de sesiones de la Comision. En la misma sesion, la Comision decidid que, tras su
presentacion por 10s grupos regionales respectivos, se permitiria a los candidatos a
miembros del Grupo de Trabajo participar plenamente en su labor para el 52° periodo
de sesiones.
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Documentacion

Nota del Secretario General por la que se transmite la lista confidencial de las
comunicaciones relativas a la condicién juridica y socia de la mujer
(E/CN.6/2008/SW/COMM .List/42/R)

Nota del Secretario General por la que se transmite la lista confidencial de las
comunicaciones relativas a la condicién juridica y socia de la mujer
(E/CN.6/2008/SW/COMM .List/42/Add.1/R)

Informe del Secretario General sobre la labor futura del Grupo de Trabajo sobre
Comunicaciones relativas a la condicion juridica y social de la mujer
(E/CN.6/2004/11y Add.1y 2)

Seguimiento de las resoluciones y decisiones del Consejo
Econdémico y Social

La Comision tendra ante si una carta del Presidente del Consejo Econémico y Social
sobre el seguimiento de las recomendaciones normativas del Consejo.

De conformidad con la resolucién 2001/27 del Consejo Econémico y Social, se
invitd a las comisiones organicas a que aportaran contribuciones concisas y
orientadas a la adopcion de medidas a |la serie de sesiones anuales de alto nivel del
Consgjo. La Comisién tendra a la vista una nota de la Secretaria que se presenta
como contribucion ala serie de sesiones de alto nivel de 2008.

Documentacion

Carta de fecha 13 de noviembre de 2007 dirigida al Presidente de la Comision de la
Condicién Juridicay Social de la Mujer por el Presidente del Consejo Econdémico y
Social (E/CN.6/2008/10); carta de fecha 22 de octubre de 2007 dirigida al
Presidente de la Comision de la Condicién Juridica y Social de la Mujer por €l
Presidente del Consejo Econémico y Social (E/CN.6/2008/10, anexo 11)

Nota de la Secretaria sobre la aplicacion de los objetivos y compromisos convenidos
internacional mente con respecto al desarrollo sostenible (E/CN.6/2008/CRP.2)

Programa provisional del 53° periodo de sesiones
dela Comision

De conformidad con el articulo 9 del reglamento de las comisiones organicas del
Consgjo, la Comision tendra ante si un proyecto de programa provisional de su
53° periodo de sesiones, incluida la lista de documentos que habran de presentarse
para su examen.

Aprobacion del informe de la Comision sobre
su 52° periodo de sesiones

De conformidad con el articulo 37 del reglamento de las comisiones organicas del
Consgjo, la Comisién presentard al Consejo un informe sobre la labor realizada en
su 52° periodo de sesiones.
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Anexo |
Organizacion de los trabajos propuesta
Fecha/hora Tema del programa Programa
Lunes 25 de febrero
10.00 horas 1. Eleccion de laMesa Aprobacion de los candidatos alaMesay
a miembros del Grupo de Trabajo sobre
comunicaciones relativas a la condicion
juridicay social de la mujer
2. Aprobacion del programay otras
cuestiones de organizacién
3. Seguimiento de la Cuarta Presentacion de los informes
Confer_ens:i_a Mundial sob,re laMujer Debate general
y del vigésimo tercer periodo
extraordinario de sesiones de la
Asamblea General, titulado “La mujer
en el afio 2000: igualdad entre los
géneros, desarrollo y paz para €l
siglo XX1”
15.00 horas 3 a) i) Consecucion de los objetivos Mesa redonda de alto nivel sobre las
estratégi cos, adopcion de medidas en experiencias, leccionesy précticas
las esferas de especial preocupaciony recomendadas, incluidos resultados con datos
medidas e iniciativas ulteriores: de corroboracion, si se dispone de €ellos, en
financiacion en favor de laigualdad relacién con el cumplimiento de los
entre los géneros 'y el empoderamiento  compromisos anteriores formulados en
de lamujer relacion con el tema prioritario
Martes 26 de febrero
10.00 horas 3 a) i) Consecucion de los objetivos Mesa redonda interactiva de expertos sobre
estratégicos, adopcidn de medidas en iniciativas normativas clave parala
las esferas de especial preocupacion y financiacién en favor de laigualdad entre los
medidas e iniciativas ulteriores: géneros y el empoderamiento de la mujer
financiacion en favor de laigualdad
entre los géneros y el empoderamiento
de lamujer
15.00 horas 3 ¢) Incorporacion de una perspectiva Mesa redonda interactiva de expertos sobre el
de género, situacionesy cuestiones refuerzo de |a capacidad paralaincorporacion
programéaticas de la perspectiva de género en el desarrollo,
aplicacion y la evaluacion de las politicas y los
programas nacionales para la financiacién en
favor de laigualdad entre los géneros y el
empoderamiento de la mujer
07-64312
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Fecha/hora Tema del programa Programa

Miércoles 27 de febrero

10.00 horas 3 (continuacién) Debate general

13.00 horas (Mesa redonda paralela)® Mesa redonda sobre “ El reparto equitativo de
las responsabilidades entre mujeres y hombres
respecto del hogar y la familia, incluidos los
cuidados prestados en el contexto del
VIH/SIDA” (2 horas)

15.00 horas 3 (continuacién) Debate general

Jueves 28 de febrero

10.00 horas 3 (continuacion) Debate general

13.00 horas (Mesa redonda paralela)® Mesa redonda conjunta con la Comisién de
Estadistica sobre indicadores sobre la
violencia contra la mujer

15.00 horas 3 b) Nuevas cuestiones y tendenciasy Mesa redonda interactiva de expertos sobre

Viernes 29 de febrero
10.00 horas

15.00 horas
Lunes 3 de marzo
10.00 horas

15.00 horas
Martes 4 de marzo
10.00 horas

15.00 horas

10

nuevos criterios respecto de los
problemas que afectan a la situacion de
lamujer o alaigualdad entre la mujer y
el hombre

3 a) ii) Consecucién de los objetivos
estratégi cos, adopcion de medidas en
las esferas de especial preocupacion y
medidas e iniciativas ulteriores:
evaluacion de los adelantos realizados
en la aplicacion de las conclusiones
convenidas sobre la participacion de la
mujer en pie deigualdad en la
prevencion, la gestiéon y la solucién de
los conflictos y en la consolidacion de
la paz después de los conflictos

3 a) i) (continuacion)

3 ) i) (continuacion)

3 (continuacion)

3 a) i) (continuacion)
3 (continuacion)
3 (continuaci6n)

la cuestion “Las perspectivas de género del
cambio climético”

Dialogo interactivo para evaluar |os adel antos
realizados en la aplicacion de las conclusiones
convenidas sobre la participacion de la mujer
en pie deigualdad en la prevencién, la gestion
y lasolucion de los conflictosy en la
consolidacién de la paz después de los
conflictos

Consultas oficiosas (conclusiones convenidas)

Consultas oficiosas (conclusiones convenidas)

Consultas oficiosas

Consultas oficiosas (conclusiones convenidas)

Consultas oficiosas
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Fecha/hora Tema del programa

Programa

Miércoles 5 de marzo

10.00 a 12.00 horas 4. Comunicaciones relativas ala
condicion juridicay social de lamujer

12.00 a 13.00 horas 5. Seguimiento de las resoluciones y
decisiones del Consegjo Econdmico y
Social

15.00 horas 4. Comunicaciones relativas ala
condicion juridicay social de lamujer

3 a) i) (continuacién)
Jueves 6 de marzo

10.00 a12.00 horas (Acto conmemorativo)?®

12.00 a13.00 horas 3 (continuacion)

15.00 horas 3 (continuacién)
3 a) i) (continuacién)

Viernes 7 de marzo

10.00 horas 3 (continuacion)

6. Programa provisional del 53° periodo
de sesiones de la Comision

15.00 horas 7. Aprobacion del informe de la
Comision sobre su 52° periodo de
sesiones

Labor futura del Grupo de Trabajo sobre
comunicaciones relativas a la condicion
juridicay social de la mujer

Sesion privada para examinar el informe del
Grupo de Trabajo sobre comunicaciones
relativas ala condicion juridicay social de
la mujer

Presentacion de los proyectos de propuesta

Celebracion del Dia Internacional de la Mujer
(2 horas)

Consultas oficiosas (conclusiones convenidas)

Adopcién de medidas sobre los proyectos de
propuestas

Consultas oficiosas

Adopcion de medidas sobre |os proyectos de
propuestas

Examen del proyecto de programa provisional
del 53° periodo de sesiones de la Comision

Aprobacion del informe
Clausura del periodo de sesiones

& Actos oficiosos que se celebraran al margen del 52° periodo de sesiones de la Comisién.

07-64312

11



E/CN.6/2008/1

Anexo |

12

Composicion dela Comision dela Condicion Juridicay
Social dela Mujer en su 52° periodo de sesiones (2008)

(45 miembros con un mandato de cuatro afios)

El mandato vence con la clausura

Composicién del periodo de sesiones del afio
Alemania. ... ... 2009
ArmeENia ... .. 2011
Azerbalyan . ... ... 2011
BEIGICA . ... 2011
Belice . ... . 2009
Brasil. . ... 2011
Camboya. . .. ... 2011
Camerln . ... .. 2010
China. . ... .. 2008
CroaCia . .. .o 2009
Djibouti. ... ... 2010
Ecuador. . ... ... 2010
El Salvador. . ... .. . 2008
Emiratos ArabesUnidos . ................. 2010
Espana. .. ......... 2011
Estados Unidosde América. . .............. ... .. ... .. ........ 2008
GaboN . . .. 2011
Ghana . ... ... 2008
Hungria. . ... ... .. 2008
Indonesia. . ... . 2010
Iran (Republicalslamicadel) ............ ... ... ... ... ........ 2010
Islandia. . ........... 2008
JapON . . 2009
Kazajstan. . . . ... 2008
Lesotho . . ... ... . . 2010
Malasia. ........... 2010
Mali. . . 2009
MarmUECOS. . . ... 2009
MaUriCio . . ... 2008
MEXICO . .. 2010
Namibia. . ... ... . 2011
NIQEr . 2011
PaiSES BaOS . . . .ot 2009
Pakistan. . ... ... . . 2011
Paraguay . . ... 2011
Perll. ... 2009
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07-64312

El mandato vence con la clausura

Composicién del periodo de sesiones del afio
Qatar ... .. 2009
Reino Unido de Gran Bretafiae Irlandadel Norte . ................ 2009
RepublicadeCorea ............ ... ... 2010
ReplblicaDominicana. . .............. ... ... .. 2008
RepublicaUnidade Tanzania.................. ... ... .o, 2009
SUMNNAME. . . .o 2008
TOQ0 .o 2010
Turquia . . ... 2011
Zambia . ... 2010
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