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 لجنة وضع المرأة
 ونمسالخالحادية والدورة 

 ٢٠٠٧مارس /آذار ٩ -فبراير / شباط٢٦
  من جدول الأعمال٦البند 

    للجنة الثانية والخمسينجدول الأعمال المؤقت للدورة
  والوثائق للدورة الثانية والخمسين للجنة وضع المرأةجدول الأعمال المؤقت  

  
 .انتخاب أعضاء المكتب - ١

 .رار جدول الأعمال ومسائل تنظيمية أخرىإق - ٢

 الوثائق  

 جدول الأعمال المؤقت المشروح وتنظيم الأعمال المقترح  

ــة       - ٣ ــة العامـ ــتثنائية للجمعيـ ــدورة الاسـ ــالمرأة والـ ــني بـ ــع المعـ ــالمي الرابـ ــؤتمر العـ ــة المـ متابعـ
ـلام في القـرن    المـساواة بـين الجنـسين، والتنميـة والـس ــ        : ٢٠٠٠المرأة عــــام    ” المعنونــــة

 :“الحادي والعشرين

ــالات     )أ(  ــا في مجـ ــراءات الواجـــب اتخاذهـ ــتراتيجية والإجـ ــداف الاسـ ــذ الأهـ تنفيـ
 ؛الاهتمام الحاسمة واتخاذ مزيد من الإجراءات والمبادرات

 الوثائق  

 تقرير الأمين العام عن تمويل المساواة بين الجنسين وتمكين المرأة  

اهــات والنــهج الجديــدة في تنــاول القــضايا الــتي تمــس ة والاتجستجدالقــضايا المــ )ب( 
 ؛وضع المرأة أو المساواة بين المرأة والرجل
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 .تعميم مراعاة المنظور الجنساني وأوضاع المرأة ومسائل برنامجية )ج( 

 الوثائق  

التقــدم المحــرز في تعمــيم مراعــاة المنظــور الجنــساني في  عــن تقريــر الأمــين العــام  
لــبرامج الوطنيـة وتنفيــذها وتقييمهــا، مـع التركيــز بــشكل   إعـداد الــسياسات وا 

 خاص على الموضوع ذي الأولوية

  عن حالة المرأة الفلسطينية وتقديم المساعدة إليهاتقرير الأمين العام  

ــالمرأة          ــهوض ب ــر الأمــين العــام عــن خطــة العمــل المــشتركة بــين شــعبة الن تقري
 الإنسان ومفوضية الأمم المتحدة لحقوق

صندوق الأمم المتحـدة الإنمـائي للمـرأة        تقرير  رة من الأمين العام يحيل بها       مذك  
 للقضاء على العنف ضد المرأةالأنشطة التي اضطلع بها الصندوق عن 

للجنة المعنية بالقـضاء    نتائج الدورة الأربعين    بها  مذكرة من الأمانة العامة تحيل        
 التمييز ضد المرأةعلى 

 .ع المرأةالرسائل المتعلقة بوض - ٤

 الوثائق  

 مذكرة من الأمين العام يحيل بها قائمة الرسائل السرية المتعلقة بوضع المرأة  

 .متابعة قرارات ومقررات المجلس الاقتصادي والاجتماعي - ٥

 الوثائق  

رســالة موجهــة مــن رئــيس المجلــس الاقتــصادي والاجتمــاعي إلى رئيــسة لجنــة     
 وضع المرأة

الـدورة   في الجـزء الرفيـع المـستوى مـن           إسـهاما منـها   لعامـة   مذكرة من الأمانة ا     
 ٢٠٠٨لعام الموضوعية للمجلس الاقتصادي والاجتماعي 

 .جدول الأعمال المؤقت للدورة الثالثة والخمسين للجنة - ٦

 .اعتماد تقرير اللجنة عن دورتها الثانية والخمسين - ٧

 


