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Последующая деятельность по итогам четвертой
Всемирной конференции по положению женщин
и специальной сессии Генеральной Ассамблеи
под названием «Женщины в 2000 году: равенство
между мужчинами и женщинами, развитие и мир
в XXI веке»: достижение стратегических целей
и деятельность в важнейших проблемных
областях и дальнейшие меры и инициативы

Заявление, представленное женским студенческим обществом
«Дельта-Сигма-Тета-Сорорити» � неправительственной
организацией, имеющей консультативный статус при
Экономическом и Социальном Совете

Генеральный секретарь получил следующее заявление, которое распро-
страняется в соответствии с пунктами 36 и 37 резолюции 1996/31 Экономиче-
ского и Социального Совета от 25 июля 1996 года.
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Заявление

Две основные темы, включенные в повестку дня пятидесятой сессии Ко-
миссии по положению женщин, имеют первостепенное значение для общества
«Сорорити» как неправительственной организации, которая своими неустан-
ными усилиями стремится обеспечить выполнение цели, связанной с расшире-
нием прав и возможностей общин.

Тема 1: Расширение участия женщин в процессе развития: создание
благоприятных условий для достижения равенства между мужчинами и
женщинами и улучшения положения женщин с учетом, в частности, таких
областей, как образование, охрана здоровья и занятость

Признавая, что борьба за социальные права ведется на уровне отдельных
людей на местном и глобальном уровнях, организованная «Дельтой» Комиссия
по борьбе за социальные права на национальном уровне работает с националь-
ными сотрудниками общества «Сорорити», его региональными и местными ор-
ганизациями-членами и партнерскими организациями аналогичного профиля в
целях выработки навыков руководства, налаживания информационно-пропа-
гандистской работы и расширения прав и возможностей населения, с тем что-
бы содействовать социальным преобразованиям и воздействовать на государ-
ственную политику, в интересах повышения уровня благосостояния отдельных
лиц и семей, особенно американцев африканского происхождения и женщин.

Общество «Сорорити» оказывает помощь во всем мире в контексте осу-
ществления на местах программ по пяти основным направлениям:

� экономическое развитие;

� развитие системы образования;

� обеспечение информированности и участия на международном уровне;

� физическое и психическое здоровье;

� информированность в вопросах политики и участие в политической жиз-
ни.

Академия имени доктора Бетти Шабаз была создана «Дельтой», посколь-
ку назрела необходимость принять решительные меры, с тем чтобы молодые
девушки (в возрасте 11�14 лет) не оказывались в числе неуспевающих в школе,
а их самооценка не была заниженной. Эта программа обеспечивает более вы-
сокий уровень образования, который они получают в государственных школах
на всей территории Соединенных Штатов Америки. Программа была расшире-
на, с тем чтобы обеспечить возможность «реализовать свои мечты» входящим
в группы риска афроамериканским девушкам (в возрасте 14�18 лет). Разрабо-
танная обществом «Дельта» система «GEMS» закладывает основу для того,
чтобы эти мечты могли стать реальностью, и обеспечивает необходимые сред-
ства для достижения хороших результатов в учебе.

На свете нет большей ценности, чем дарованная человеку жизнь, и нет
большего чуда, чем рождение ребенка. В Соединенных Штатах практика доро-
дового ухода и рождение детей в безопасных условиях часто воспринимаются
как данность. Однако на родине наших предков, в Африке, женщины часто не
знают, что такое надлежащий дородовой и послеродовой уход. Признавая ис-
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ключительно важное значение вопросов охраны здоровья, «Дельта» оказывает
помощь в организации практики проведения родов в безопасных условиях:
предоставляет средства миссионерской больнице «Мери Хелп оф зе Сик» в
Кении (известной ранее как родильный дом «Тика») и оказывает поддержку в
реализации программы ВОЗ по распространению материалов и инструментов
для родовспоможения «Маама».

В апреле 2006 года общество организует на Ямайке Международную
встречу на высшем уровне по проблемам здравоохранения, затрагивающим
женщин африканского происхождения.

Тема 2: Равное участие женщин и мужчин в процессах принятия решений на
всех уровнях

Обеспечение для мужчин и женщин равных возможностей в плане осуще-
ствления властных полномочий, директивной деятельности и руководства яв-
ляется одной из жизненно важных предпосылок надлежащего функционирова-
ния демократии. Тем не менее, традиционно женщины были лишены такого
рода возможностей.

Конвенция 1979 года о ликвидации всех форм дискриминации в отноше-
нии женщин представляет собой основу для реализации принципа равноправия
между женщинами и мужчинами. Общество «Сорорити» работает в сотрудни-
честве с женскими и правозащитными организациями, настоятельно добиваясь
того, чтобы конгресс Соединенных Штатов ратифицировал Конвенцию о лик-
видации всех форм дискриминации в отношении женщин и Конвенцию о пра-
вах ребенка.

«Сорорити» продолжает сотрудничать с неправительственными организа-
циями, которые являются ее единомышленниками, в контексте осуществления
стратегий, способствующих выработке у женщин навыков руководства и обес-
печению необходимой увязки целей, состоящих в достижении равенства между
мужчинами и женщинами, которые были сформулированы, с одной стороны, в
Пекине, а с другой стороны � целей в области развития, закрепленных в Дек-
ларации тысячелетия.


