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 الفصل الأول
المسائل التي تتطلب إجراء مـن الـس الاقتـصادي والاجتمـاعي أو الـتي                 

 يوجه إليها انتباه الس
 

 يةحلقة النقاش الرفيعة المستوى بشأن الأبعاد الجنسانية للهجرة الدول -ألف  
 موجز مقدم من رئيسة اللجنة  

يوجه انتباه الس إلى الموجز التالي المقدم من رئيسة اللجنة لإحالته إلى الجمعية العامـة         - ١
 و  ١٤في الحوار الرفيع المستوى بشأن الهجـرة الدوليـة والتنميـة الـذي سـتعقده في نيويـورك في                    

 :٢٠٠٦سبتمبر /أيلول ١٥
 *حلقة النقاش الرفيعة المستوى بشأن الأبعاد الجنسانية للهجرة الدولية  

مــارس  /آذار ٢عقــدت لجنــة وضــع المــرأة في جلــستها التاســعة المعقــودة في        - ١ 
). الأبعاد الجنـسانية للـهجرة الدوليـة   ( حلقة نقاش رفيعة المستوى عن موضوع       ٢٠٠٦

قاش كل من مونكا بويد أستاذة علم الاجتماع بجامعـة تورونتـو وعـضو    وشارك في الن  
في برنامج أساتذة البحث الكنـدي؛ ومانويـل أوروسـكو زميـل أقـدم في مركـز الحـوار            
بين البلدان الأمريكية في الولايـات المتحـدة الأمريكيـة؛ ونـديورو إنـدياي، نائبـة المـدير           

روخـــا ميلاغـــروس آشـــيس مـــديرة العـــام للمنظمـــة الدوليـــة للـــهجرة في جنيـــف؛ وما
البحوث والمنشورات في مركز سكالا بيريـني للـهجرة في الفلـبين؛ وإيرينـا أوملانيوكـا                 

ــدولي     ــشارة شــؤون الهجــرة في البنــك ال وأدارت حلقــة النقــاش كــارمن ماريــا    . مست
 .، رئيسة اللجنة)السلفادور(غياردو 

فرصـة لبحـث الجوانـب      وقد وجدت اللجنة في حلقة النقاش الرفيعة المـستوى           - ٢ 
إلى الجمعيـة   المتعددة الأبعـاد للـهجرة الدوليـة مـن منظـور جنـساني، وتقـديم إسـهامات                  

ــة  ــة المقــرر     العام ــة والتنمي ــستوى عــن الهجــرة الدولي ــع الم ــده في في الحــوار الرفي أن تعق
 .٢٠٠٦سبتمبر /أيلول ١٥  و١٤يومي نيويورك 

. واء داخـل البلـدان أو فيمـا بينـها         تشارك المرأة مشاركة فعالة في الهجرة، س ـ      و - ٣ 
 نــسبة النــساء مــن المهــاجرين الدولييـــن وتــشير الإحــصاءات علــى ســبيل المثــال إلى أن  

 بوصـــفهن وتنتقـــل النـــساء وحـــدهن.  في المائـــة في المنـــاطق الأكثـــر تقـــدما٥١ بلغـــت
 أو لأغــراض لم شمــل المــسؤولات بالدرجــة الأولى عــن كــسب قــوت العــيش لأسرهـــن

 

 .٤٦-٤١نظر الفصل الثاني، الفقرات للاطلاع على النقاش، ا * 
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، تـضطـــر بعـض النـساء        واختيـار   طواعيـة  عـن معظــم النـساء     ين ـاجر    في ح و. الأسرة
ويتزايــد الاعتــراف بوجــود   . والعنــفاعات صرفــرارا مــن ال ــ  والفتيــات إلى الهجــرة 

ــة الهجــرة، ممــا يــؤدي إلى وجــود اخــتلاف بــين تجــارب      ــسانية في عملي التحيــزات الجن
ــق       ــا يتعل ــك م ــا في ذل ــة، بم ــساء وتجــارب الرجــال في هــذه العملي ــيتي الخــروج  الن  بعمل

وقد تختلـف أسـباب الهجـرة ونتائجهـا اختلافـا           . والدخول والظروف في بلدان المقصد    
 .كبيرا بالنسبة إلى النساء عنها بالنسبة إلى الرجال

ويلـزم اتبـاع ـج      . ووصفت الصلات القائمة بين الهجرة والتنمية بأا حاسمـة         - ٤ 
وتم تحديـد   .  الأبعـاد للـهجرة الدوليـة      جامع وشامل من أجل معالجـة الجوانـب المتعـددة         

الفقر ونقص فرص الحصول على المـوارد الاقتـصادية بوصـفهما مـن العوامـل الرئيـسية                 
وقد يساهم تعزيز التنمية الاجتماعيـة والاقتـصادية،        . التي تؤثر في ميل المرأة إلى الهجرة      

ــها تــشجيع الاســتثمارات في قطــاع الــصحة، في إيجــاد حــوافز تثني     هــا عــن  بوســائل من
ويمكن الحد من حاجة المرأة إلى الهجـرة واهتمامهـا ـا، لأسـباب منـها الحالـة                   . الهجرة

وتــساهم . الاقتــصادية، مــن خــلال زيــادة المــساواة بــين الجنــسين داخــل بلــدان المنــشأ   
 وتوزيـع  ،التصورات القائمة بشأن دور المرأة والرجل والعلاقات داخل الأسر المعيـشية  

رة المرأة على اتخاذ قـرار الهجـرة بطريقـة مـستقلة، ومـشاركتها في          في تحديد قد   ،الموارد
صــنع القــرار بــشأن الهجــرة داخــل الأســرة المعيــشية والوصــول إلى المــوارد اللازمــة مــن 

 .أجل الهجرة
ولا تتوفر معلومات كافية عن أثر هجرة كـل مـن الرجـل والمـرأة علـى الأسـر         - ٥ 

عـن كثـب في الظـروف الهيكليـة، بمـا في ذلـك              ويلـزم النظـر     . التي تظل في بلدان المنشأ    
وقـد  . حالة التخلف والفقر، التي تدفع بالأشخاص إلى الهجرة تاركين أسرهم وراءهم          

أشير إلى أهمية السياسات الوطنية في كفالة رفاه الأسر الـتي تركـت في البلـد الأصـلي،                  
ن الهجرة الدوليـة  عوأوصي بأن تحظى هذه المسألة بالاهتمام في الحوار الرفيع المستوى         

 .والتنمية
ــادة إشــراكها في اتخــاذ القــرارات     - ٦  ــة الهجــرة زي ويتطلــب تمكــين المــرأة في عملي

وينبغــي إيــلاء اهتمــام خــاص لمــسألة تمكــين النــساء المهــاجرات عنــد  . المتعلقــة بــالهجرة
وأُشير إلى حاجة بلدان المنـشأ وبلـدان        . وضع سياسات الهجرة والتشريعات المتعلقة ا     

لمقصد إلى دراسة سياساا المتعلقة بحركة خروج المواطنين ودخولهم مـن أجـل تحديـد               ا
أثرها في المـرأة، وكـذا الحاجـة إلى المزيـد مـن التعـاون بـين الـوزارات مـن أجـل كفالـة                         
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زيــادة الاهتمــام بالمــساواة بــين الجنــسين والــصلات القائمــة بــين مــسائل المــساواة بــين    
 .الجنسين والهجرة والتنمية

واعترف المشاركون بأن هجرة المرأة والرجل ترتبط بوجود طلب محـدد علـى        - ٧ 
ففي بعض البلدان، يؤدي الطلـب علـى أيـدي عاملـة            . أنواع مختلفة من الأيدي العاملة    

للقيــام بأعمــال يــسيطر عليهــا الرجــال تقليــديا، كالبنــاء مــثلا، إلى ارتفــاع مــستويات    
ب علــى عــاملين في مجــال الرعايــة إلى  وفي بلــدان أخــرى يــؤدي الطل ــ. هجــرة الــذكور
ومــن جانــب آخــر، لاحــظ المــشاركون أن . مــن النــساءالأيــدي العاملــة زيــادة هجــرة 

 .الحماية قطاع الرعاية غالبا ما يفتقر إلى الاستقرار وشروط
وتستند الاتفاقات المبرمة بين بلـدان المنـشأ وبلـدان المقـصد مـن أجـل تـشجيع                   - ٨ 

وغالبــا مــا تتجاهــل هــذه . لى دوافــع اقتــصادية بــصفة عامــةعمليــة الهجــرة وتــسهيلها إ
وقـد أثـيرت مـسألة      . الاتفاقات مسائل المساواة بين الجنسين، مما يؤثر سلبا علـى المـرأة           

، وأشير إلى أن بعـض البلـدان الناميـة تـشهد موجـة هائلـة مـن                  “ذوي الكفاءة هجرة  ”
 .و سعيا لكسب دخل أعلىهجرة المهنيين، ومنهم النساء، إلى البلدان المتقدمة النم

وينبغي إجراء مزيد من البحث في أوضاع معيشة وعمل كـل مـن المهـاجرات           - ٩ 
القانونيــات وغــير القانونيــات، لأغــراض منــها تحديــد الحــالات الــتي يتعرضــن فيهــا إلى   

وأُثيرت مسألة العنف ضد المهاجرات بوصفها مـسألة بالغـة          . سوء المعاملة والاستغلال  
وكراهيـة الأجانـب    العنـصري   تناول بعـض المـشاركين مـسائل التمييـز          كذلك  . الأهمية

وينبغـي إدراج هـدف تعزيـز وحمايـة حقـوق العـاملات       . وغير ذلك من أشكال التمييز  
وذلـك    الحقـوق،  وترتكـز علـى  النهج الـتي تراعـي الفـروق بـين الجنـسين     المهاجرات في 

والتــصديق علــى الــصكوك  بوســائل منــها علــى ســبيل المثــال يئــة بيئــة دوليــة تمكينيــة    
القانونيــة الدوليــة وتنفيــذها، بمــا في ذلــك معــايير العمــل الــتي وضــعتها منظمــة العمــل     

وينبغـــي أن تـــستجيب الأطـــر القانونيـــة إلى . الدوليـــة، ومواءمـــة التـــشريعات الوطنيـــة
وأوصـي بإقامـة شـراكات مـع نقابـات العمـال            . احتياجات كل من الدول والمهاجرين    

وسلط الـضوء علـى الـدور الرئيـسي الـذي      . شرطة وموظفي الحدودوتوفير التدريب لل 
 .تضطلع به المنظمات غير الحكومية في تعزيز حقوق المهاجرات

 إلى ونيحولــوفي بعــض البلــدان، تــشير الــدلائل إلى أن المهــاجرين مــن الرجــال  - ١٠ 
لكــن في حــالات أخــرى، . النــساء لأن مكاســبهم أعلــى تحولــه قــدرا أكــبر ممــا مأســره

ول النساء قدرا أكبر بسبب ارتفاع نسبة المهـاجرات مـن النـساء إلى المهـاجرين مـن                  تح
وغالبا ما تكون المرأة المستفيدة الرئيسية من التحويلات، وتـستثمرها عمومـا            . الرجال
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ويواجـه مرسـلو الحـوالات والمـستفيدون        . في تعليم أطفالها وتوفير الرعاية الـصحية لهـم        
. كــبرى في الوصــول إلى خــدمات المؤســسات الماليــة منــها علــى حــد ســواء صــعوبات  

. وبالتالي، ينبغي للمـصارف وبـاقي المؤسـسات الماليـة أن تعمـل علـى تحـسين خـدماا                  
وهناك حاجة إلى إجراء مزيد من البحث بشأن العلاقة بين نـوع الجـنس والتحـويلات                

 . المالية
ــصد      - ١١  ــدان المق ــشأ وبل ــدان المن ــشترك بل ــا وت ــس مع ــل الم ــاه  في تحم ــن رف ؤولية ع

وقـد ألقـي الـضوء علـى الحاجـة إلى زيـادة الـوعي بـشأن الإسـهامات الـتي                     . المهاجرات
إذ غالبا ما تظل هذه الإسـهامات، علـى أهميتـها،    . تقدمها المهاجرات في بلدان المقصد 

كمــا أثــيرت . غــير واضــحة بــسبب احتــشاد العــاملات المهــاجرات في القطــاع الخــاص
 . الثقافات فيما بين المهاجرينأهمية تعزيز الوعي بتنوع

وقد وجه الانتباه إلى ضرورة معالجـة التحـديات الاجتماعيـة المرتبطـة بـالهجرة             - ١٢ 
. في بلدان المقصد، والحاجة إلى الربط بـين الجوانـب الاجتماعيـة والاقتـصادية للـهجرة               

ويمكـــن للمهـــاجرات أنفـــسهن الاضــــطلاع بـــدور رئيـــسي في معالجـــة التحــــديات       
وأُشير بشكل بارز إلى المـساهمة الهامـة الـتي تقـدمها مجتمعـات الـشتات في           . يةالاجتماع

ويمكـن  . يتعلـق بالانـدماج في بلـدان المقـصد         توفير الدعم للمهاجرات، بما في ذلـك مـا        
لرابطــات المهــاجرين والمنظمــات غــير الحكوميــة المعنيــة بــشؤون المهــاجرين أن تــضطلع 

 .بدور هام في معالجات تحديات الهجرة
وسلم المشاركون بأن الاتجار بالأشخاص يـشكل قـضية إنمائيـة تـؤثر في كافـة                 - ١٣ 

الأهداف الإنمائية للألفية، ولاسيما تلك المتعلقة بالقـضاء علـى الفقـر وتحقيـق المـساواة                
وتعــاني غالبيــة النــساء اللائــي يقعــن ضــحايا للاتجــار مــن  . بــين الجنــسين وتمكــين المــرأة

والحرمـان الاجتمـاعي، ومعظمهـن في البلـدان الناميـة           ظروف تتـسم بانخفـاض الـدخل        
ففي بلدان تفتقـر إلى نظـم شـاملة للـضمان           . والبلدان التي تمر اقتصاداا بمرحلة انتقالية     

الاجتماعي، تصبح المرأة عرضة للاتجار وكثيرا ما تجـد نفـسها في ايـة المطـاف ضـمن                  
 .قطاعات عمل غير منظمة

 للنساء اللائي يتعرضـن للاتجـار إلى ايـار الأسـرة            ويؤدي التغيب الاضطراري   - ١٤ 
وقـد يـضطر   . وإهمال الأطفال والمسنين، فضلا عـن الآثـار الـسلبية في الـصحة والتعلـيم            

الأطفــال الــذي يتعرضــون للاتجــار إلى العمــل، ممــا يحــرمهم مــن التعلــيم ويعــزز حلقــتي   
تجـار تـأثير سـلبي علـى        ويمكـن أن يكـون للا     . الأمية والفقر اللتين تعيقان جهود التنميـة      

وقـد لـوحظ أن هـذه الآثـار         . خدمات الصحة العامة، حتى بعـد عـودة ضـحايا الاتجـار           
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المترتبة عن الاتجار لم تلق نصيبا كافيا من البحث، مـع الافتقـار إلى المؤشـرات اللازمـة                  
 .لقياس آثاره على الأسر بصورة فعالة

ها على شؤون الهجرة، بمـا في       وقد أوصي بأن تقوم المنظمات التي تركز نشاط        - ١٥ 
ذلــك منظمــة الهجــرة الدوليــة، بالبحــث في أســباب الاتجــار ووضــع مؤشــرات شــاملة    

كمـا يلـزم وضـع نمـاذج لتقيـيم تـدفقات الاتجـار              . لإجراء تحاليـل تـشمل جميـع البلـدان        
والتعرف على إشارات الإنذار المبكرة وتقييم أثر الاتجار في بلدان المنـشأ، بمـا في ذلـك            

وينبغــي أن تــشمل تقييمــات بــرامج    . ليف الــتي تتكبــدها نظــم الــصحة العامــة    التكــا
ــسوق العمــل ودور جهــات التوظيــف      ــة ب ــل للعوامــل المتعلق ــهريب تحالي . مكافحــة الت

وأُلقي الضوء كذلك على الحاجة إلى تـدابير قانونيـة فعالـة مـن أجـل التـصدي للاتجـار                    
 في جوانب منـها الرصـد والمقاضـاة         بالنساء والفتيات، وكذا تعزيز التعاون عبر الحدود      

 .القانونية
 

 مشاريع قرارات يوصي الس باعتمادها -باء  
ــة وضــع المــرأة الــس الاقتــصادي والاجتمــاعي باعتمــاد مــشروع القــرار       - ٢ توصــي لجن

 :التالي
 مشروع القرار الأول  

 *حالة المرأة والفتاة في أفغانستان
 ،الس الاقتصادي والاجتماعيإن  
/  تـشرين الثـاني    ٣٠ ألـف وبـاء المـؤرخين        ٦٠/٣٢ إلى قراري الجمعيـة العامـة        شيريإذ   
 عن الحالة في أفغانستان وآثارها على السلام والأمن الدوليين وتقـديم المـساعدة              ٢٠٠٥نوفمبر  

 والأوضــاع الطبيعيــة في أفغانـستان المنكوبــة بــالحرب  الدوليـة الطارئــة مـن أجــل إحــلال الـسلام   
 وتعميرها، خصوصا الإشارات إلى حالة النساء والفتيات،

مـارس  / آذار ٢٤المـؤرخ   ) ٢٠٠٥ (١٥٨٩ إلى قـرارات مجلـس الأمـن         وإذ يشير أيضا   
ــر / شــباط١٥المــؤرخ ) ٢٠٠٦ (١٦٥٩ و ٢٠٠٥ ــستان،  ٢٠٠٦فبراي ــة في أفغان ــشأن الحال ، ب

ــؤرخ ا) ٢٠٠٠ (١٣٢٥ و ــشرين الأول٣١لمـ ــوبر / تـ ــسلام   )٢٠٠٠(أكتـ ــرأة والـ ــشأن المـ ، بـ
 والأمن،

 

 .٦٤-٥٩فصل الثاني، الفقرات للاطلاع على النقاش، انظر ال * 
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 بــشأن حالــة ٢٠٠٥يوليــه /تمــوز ٢١ المــؤرخ ٢٠٠٥/٨ إلى قــراره وإذ يــشير كــذلك 
 المرأة والفتاة في أفغانستان،

 ؛)١( بتقرير الأمين العام عن حالة المرأة في أفغانستانيحيط علما مع التقدير - ١ 
ات إلى حالـــة المـــرأة والفتـــاة في قـــراري الجمعيـــة العامـــة      بالإشـــار يرحـــب - ٢ 

 ؛٢٠٠٥نوفمبر / الثانيتشرين ٣٠ألف وباء المؤرخين  ٦٠/٣٢
 الأمين العام أن يأخذ في الاعتبار منظـورا جنـسانيا عنـد إعـداد التقـارير                 يدعو - ٣ 

ير فرعــا  ألــف وبــاء وأن يــدرج في تلــك التقــار٦٠/٣٢الـتي طلبتــها الجمعيــة العامــة في قراريهــا  
 موضوعيا محددا يركِّز على حالة المرأة والفتاة في أفغانستان؛

إلى الأمين العام أن يحيل تلك التقارير إلى لجنـة وضـع المـرأة في دورـا                 يطلب   - ٤ 
 .الحادية والخمسين

__________ 
 )١( E/CN.6/2006/5. 
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 مشروع القرار الثاني  
 *حالة المرأة الفلسطينية وتقديم المساعدة إليها

 ،جتماعيإن الس الاقتصادي والا 
 في تقرير الأمين العام عن حالـة المـرأة الفلـسطينية وتقـديم المـساعدة            مع التقدير   نظر وقد 

 ،)٢(إليها
 ٢٦٠ ، ولاسيما الفقـرة   )٣( إلى استراتيجيات نيروبي التطلعية للنهوض بالمرأة      وإذ يشيـر  

لمــؤتمر العــالمي  الــذي أقــر في ا)٤(المتعلقــة بالنــساء والأطفــال الفلــسطينيين، ومنــهاج عمــل بــيجين
المـرأة  ”دورة الاستثنائية الثالثة والعـشرين للجمعيـة العامـة المعنونـة          لونتائج ا الرابع المعني بالمرأة،    

 ،)٥(“المساواة بين الجنسين، والتنمية والسلام في القرن الحادي والعشرين: ٢٠٠٠عام 
قـرارات  وإلى   ٢٠٠٥يوليـه   / تمـوز  ٢٦ المـؤرخ    ٢٠٠٥/٤٣ إلى قـراره     وإذ يشير أيـضا    

 الأمم المتحدة الأخرى ذات الصلة،
  مـن حيـث صـلته بحمايـة    )٦( إلى إعلان القضاء على العنف ضد المرأة       وإذ يشير كذلك   

 السكان المدنيين،
 المـــــؤرخ ٥٧/٣٣٧ إلى مـــــدى أهميـــــة تنفيـــــذ قـــــرار الجمعيـــــة العامـــــة  وإذ يـــــشير 

 ١٣٢٥لـس الأمـن      وقـرار مج   ، الـصراعات المـسلحة     نـشوب   المتعلـق بمنـع    ،٢٠٠٣ يوليـه /تموز ٣
  المتعلق بالمرأة والسلام والأمن،،٢٠٠٠أكتوبر / تشرين الأول٣١ؤرخ الم) ٢٠٠٠(

سـياق  علـى نطـاق كامـل في         عـن الحاجـة الماسـة إلى اسـتئناف المفاوضـات             وإذ يعرب  
عملية السلام في الشرق الأوسط على أساسها المتفـق عليـه ولأجـل التوصـل سـريعا إلى تـسوية                    

 نبين الفلسطيني والإسرائيلي،ائية بين الجا

__________ 
 .٧١-٦٥للاطلاع على النقاش، انظر الفصل الثاني، الفقرات  * 

 )٢( E/CN.6/2006/4 . 
المـساواة والتنميـة والـسلم، نـيروبي،        : قد الأمم المتحدة للمـرأة    تقرير المؤتمر العالمي لاستعراض وتقييم منجزات ع       )٣( 

 .، الفصل الأول، الفرع ألف)E.85.IV.10لمبيع منشورات الأمم المتحدة، رقم ا (١٩٨٥يوليه / تموز٢٦‐١٥
 رقـم   منـشورات الأمـم المتحـدة،      (١٩٩٥سبتمبر  / أيلول ١٥‐٤تقرير المؤتمر العالمي الرابع المعني بالمرأة، بيجين،         )٤( 

 .، المرفق الثاني١، الفصل الأول، القرار )A.96.IV.13المبيع 
 .٢٣/٣ - و دإ ٢٣/٢ -انظر قراري الجمعية العامة دإ  )٥( 
 .٤٨/١٠٤انظر قـرار الجمعية العامة  )٦( 
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لنـساء الفلـسطينيات في الأرض الفلـسطينية        ل ةالخطـير الحالـة    بـشأن    وإذ يساوره القلق   
الإسـرائيلية غـير القانونيـة،       أنشطة الاسـتيطان  نتيجة شدة وطأة    المحتلة، بما فيها القدس الشرقية،      

تلــة، بمــا في ذلــك داخــل وبنــاء الجــدار العــازل بــصورة غــير مــشروعة في الأرض الفلــسطينية المح 
في الإسـرائيلية   الناجمـة عـن العمليـات العـسكرية         العواقــب الوخيمــة     القدس الشرقية وحولهـا، و    

علـى أحـوالهن الاقتـصادية      كان لها تأثير ضـار التيالمناطق المدنية وعمليات فرض الحصار عليها    
 ،وأسرهنالتي يواجهنها نسانية الإزمة والاجتماعية وزادت من سوء الأ

 الــذي يعــالج )٧(بتقريــر مفوضــة الأمــم المتحــدة الــسامية لحقــوق الإنــسان   وإذ يرحــب 
مسألة النساء الفلسطينيات الحوامل اللائي ينجبن عند نقـاط التفتـيش الإسـرائيلية لأن إسـرائيل                

 سات الإسرائيلية،لممارذه اوضع حد لهلتمنعهن من الوصول إلى المستشفيات، 
 ٢٠٠٤يوليــه / تمــوز٩ أصــدرا محكمــة العــدل الدوليــة في إلى الفتــوى الــتي وإذ يــشير 
، وإذ يــشير )٨(“الآثــار القانونيــة المترتبــة علــى إنــشاء جــدار في الأرض الفلــسطينية المحتلــةبــشأن 

 ،٢٠٠٤يوليه / تموز٢٠ المؤرخ ١٠/١٥-أيضا إلى قرار الجمعية العامة دإط
 والعهـد الـدولي     )٩(ة والسياسية  إلى العهد الدولي الخاص بالحقوق المدني      وإذ يشير أيضا   

، وإذ يؤكـد    )١٠(، واتفاقيـة حقـوق الطفـل      )٩(الخاص بالحقوق الاقتصادية والاجتماعيـة والثقافيـة      
وجوب احترام صكوك حقوق الإنسان هذه في الأرض الفلسطينية المحتلة، بمـا في ذلـك القـدس            

 الشرقية،
لإرهــاب والاســتفزاز ، بمــا فيهــا أعمــال ا كافــة أعمــال العنــفوإذ يعــرب عــن إدانتــه 

 الـذين   الفلـسطينيين  ، ولاسيما الاستخدام المفرط للقوة ضد المدنيين       برمتها والتحريض والتدمير 
 طفال، مما يسفر عن إصابات وخسائر في الأرواح البشرية،الأنساء والالكثير من يضمون 
ــ - ١  كــل الجهــود الــضرورية  إلى بــذل الأطــراف المعنيــة، واتمــع الــدولي،   دعوي

 لعمليــة الــسلام وفقــا لأساســها المتفــق عليــه، مــع مراعــاة الأســس   الكامــل كفالــة الاســتئناف ل
المــشتركة الــتي تـــم إرســاؤها فعــلا، ويــدعو إلى اتخــاذ تــدابير لإحــداث تحــسن ملمــوس في حالــة 

 وفـي الظروف المعيشية التي تواجهها النساء الفلسطينيات وأسرهن؛المرير الواقع 

__________ 
 )٧( A/60/324. 
 .Corr.1 و A/ES-10/273انظر  )٨( 
 .، المرفق)٢١-د( ألف ٢٢٠٠قرار الجمعية العامة  )٩( 
 .٢٧٥٣١، العدد ١٥٧٧، الد مجموعة المعاهداتالأمم المتحدة،  )١٠( 
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الاحـتلال الإسـرائيلي لا يـزال عقبـة رئيـسية تحـول دون           أن   يؤكد مـن جديـد     - ٢ 
هن في التخطـــيط الإنمـــائي تكرشامـــتقـــدم النـــساء الفلـــسطينيات واعتمـــادهن علـــى أنفـــسهن و

 تمعهن؛
بأن تمتثـل إسرائيل، السلطة القائمـة بـالاحتلال، امتثـالا تامـا لأحكـام               يطالـب - ٣ 

نظمة المرفقــة باتفاقية لاهـاي الرابعـة المؤرخـة         ، والأ )١١(ومبادئ الإعلان العالمي لحقوق الإنسان    
، واتفاقيــة جنيــف المتعلقـة بحمايــة المــدنيين وقــت الحــرب  )١٢(١٩٠٧أكتــوبر / تـشرين الأول ١٨

 ، لحماية حقوق النساء الفلسطينيات وأسرهن؛)١٣(١٩٤٩أغسطس / آب١٢المؤرخة 
لنـــساء ل عـــودة جميـــع اللاجـــئين والمـــشردين مـــن ايتـــسهإلى إســـرائيل  يـــدعو - ٤ 

 والأطفال الفلسطينيين إلى ديارهم وممتلكام، امتثالا لقرارات الأمم المتحدة ذات الصلة؛
تقــديم المــساعدات والخــدمات الــتي  إلى مواصــلة اتمــع الــدولي  أيــضا يــدعو - ٥ 

ــا الحاجــة   ــشتد إليه ــتي ت    ت ــة ال ــسانيـة الرهيب ــة الإن ــها  للتخفيــف مــن حــدة الأزم ــاني من ــساء ع الن
 عادة بناء المؤسسات الفلسطينية ذات الصلة؛تقديم المساعدة لإوأسرهن، والفلسطينيات 

 إلى لجنة وضع المرأة مواصلة رصد تنفيذ استراتيجيات نـيروبي التطلعيـة            يطلب - ٦ 
المتعلقة بالنساء والأطفـال    منها   ٢٦٠، لاسيما الفقرة    ا واتخاذ إجراءات بشأ   )٣(للنهوض بالمرأة 

ــهاج عمــل   ــسطينيين، ومن ــيجينالفل ــائج ا، )٤(ب ــونت ــة   ل ــة المعنون ــة العام دورة الاســتثنائية للجمعي
 ؛)٥(“المساواة بين الجنسين، والتنمية والسلام في القرن الحادي والعشرين: ٢٠٠٠المرأة عام ”

النـــساء وأن يـــساعد إلى الأمـــين العـــام أن يواصـــل اســـتعراض الحالـــة  يطلـــب - ٧ 
عـن حالـة المـرأة        الأمـين العـام    تلك الـواردة في تقريـر     فيها  الفلسطينيات بجميع السبل المتاحة بما      
الحاديـــة إلى لجنـــة وضــع المـــرأة في دورــا    ، وأن يقــدم )٢(الفلــسطينية وتقـــديم المــساعدة إليهـــا  

 ،المعلومات المقدمـة مـن اللجنـة الاقتـصادية والاجتماعيـة لغـربي آسـيا               يتضمن   تقريراوالخمسين  
 .عن التقدم المحرز في تنفيذ هذا القرار

__________ 
 ).٣-د( ألف ٢١٧قرار الجمعية العامة  )١١( 
 Carnegie Endowment for International Peace, The Hague Conventions and Declarations of 1899 andانظـر   )١٢( 

1907 (New York, Oxford University Press, 1915). 
 .٩٧٣، العدد ٧٥، الد مجموعة المعاهداتالأمم المتحدة،  )١٣( 
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 مشروع القرار الثالث  
 *تنظيم وأساليب عمل لجنة وضع المرأة في المستقبل

 إن الس الاقتصادي والاجتماعي، 
ــشير  ــراره إلى  إذ ي ــؤرخ ٢٠٠٥/٤٨ق ــوز٢٢ الم ــه / تم ــذي رحــب فيــه   ٢٠٠٥يولي  ال

الــس بالتقــدم المحــرز في اســتعراض طرائــق عمــل عــدة لجــان فنيــة، ودعــا تلــك اللجــان الفنيــة   
ات المعنيـة الأخـرى الـتي لم تنـه بعــد نظرهـا في طرائـق عملـها إلى مواصـلة دراسـة طرائــق          والهيئ ـ

، ابتغـاء   ٢٠٠٣يونيـه   / حزيـران  ٢٣ بـاء المـؤرخ      ٥٧/٢٧٠عملها، بموجب قرار الجمعية العامة      
متابعة تنفيذ نتائج المؤتمرات الرئيسية ومؤتمرات القمة التي تعقدها الأمم المتحدة متابعـة أفـضل،         

 ،٢٠٠٦ تقاريرها إلى الس في عام وتقديم
 تأكيد المسؤولية الرئيسية للجنة وضع المـرأة عـن متابعـة نتـائج المـؤتمر العـالمي                  وإذ يعيد  

 ،)٥(الرابع المعني بالمرأة والدورة الاستثنائية الثالثة والعشرين للجمعية العامة
 بتنفيـذ إعـلان    بأن تنظـيم عمـل اللجنـة مـن شـأنه أن يـسهم في الـدفع قـدما          وإذ يسلم  

 ، ونتائج الدورة الاستثنائية الثالثة والعشرين للجمعية العامة،)١٤(ومنهاج عمل بيجين
 بــأن تنفيــذ إعــلان ومنــهاج عمــل بــيجين ونتــائج الــدورة الاســتثنائية  أيــضا وإذ يــسلم 

يـع  الثالثة والعشرين للجمعية العامة والوفاء بالالتزامات التي تنص عليها اتفاقية القضاء علـى جم             
، يعـزز كـل منـهما الآخـر في سـبيل تحقيـق المـساواة بـين الجنـسين                    )١٥(أشكال التمييز ضد المـرأة    

 وتمكين المرأة،
 مجددا أن تعميم مراعـاة المنظـور الجنـساني يـشكل اسـتراتيجية بالغـة الأهميـة                  وإذ يؤكد  

لجمعيــة في تنفيــذ إعــلان ومنــهاج عمــل بــيجين ونتــائج الــدورة الاســتثنائية الثالثــة والعــشرين ل  
 العامة، وإذ يشدد على الدور الحفاز للجنة في تعزيز تعميم مراعاة المنظور الجنساني،

ــة الأخــرى في     وإذ يــسلم  ــة وكــذلك الأطــراف الفاعل ــة المنظمــات غــير الحكومي  بأهمي
اتمــع المــدني، في الــدفع قــدما بتنفيــذ إعــلان ومنــهاج عمــل بــيجين، وبعمــل اللجنــة في هــذا     

 الصدد،
 

__________ 
 . ٨١-٧٨للاطلاع على النقاش، أنظر الفصل الثاني، الفقرات  * 

، منـشورات الأمـم المتحـدة،       ١٩٩٥سـبتمبر   / أيلـول  ١٥‐٤تقرير المؤتمر العالمي الرابع المعـني بـالمرأة، بـيجين،            )١٤( 
 .، المرفقان الأول والثاني١القرار ، الفصل الأول، E.96.IV.13رقم المبيع 

 .٢٠٣٧٨، رقم ١٢٤٩ الد الأمم المتحدة، مجموعة المعاهدات، )١٥( 
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 اليب عمل لجنة وضع المرأةأس -ألف 
 أن تقوم لجنة وضع المرأة، اعتبارا من دورا الحاديـة والخمـسين، بـالنظر               يقرر - ١ 

ــيجين       ــل ب ــهاج عم ــى من ــوم عل ــة واحــد في كــل دورة، يق ــة )٤(في موضــوع ذي أولوي  والوثيق
 ؛)٥(الختامية للدورة الاستثنائية الثالثة والعشرين للجمعية العامة

متابعة نتـائج   ن تواصل اللجنة القيام سنويا بعقد مناقشة عامة عن           أ يقرر أيضا  - ٢ 
 :المؤتمر العالمي الرابع المعني بالمرأة والدورة الاستثنائية الثالثة والعشرين للجنـة الإقليميـة، بعنـوان              

، “والعـشرين المساواة بين الجنسين، والتنميـة، والـسلام في القـرن الحـادي            : ٢٠٠٠المرأة عام   ”
، والتحــديات تحــدد البيانــات الأهــداف الــتي تم بلوغهــا، والإنجــازات، والثغــرات ويوصــي بــأن 

 يتعلق بتنفيذ الالتزامات التي سبق أن قطعت بشأن الموضوع ذي الأولوية؛ فيما
 أن يقــوم اجتمــاع المائــدة المــستديرة الــسنوي التفــاعلي الرفيــع    يقــرر كــذلك - ٣ 

ادة والممارسـات الجيـدة، بمـا في ذلـك النتـائج            المستوى بالتركيز على الخبرات والـدروس المـستف       
مشفوعة بالبيانات الداعمة، حيثما توافرت، فيما يتعلق بتنفيذ الالتزامات التي سـبق أن قطعـت              

 بشأن الموضوع ذي الأولوية؛
 أن تنـــاقش اللجنـــة ســـنويا الطـــرق والـــسبل اللازمـــة للتعجيـــل بتنفيـــذ   يقـــرر - ٤ 

 :لموضوع ذي الأولوية، وذلك من خلال ما يليالالتزامات التي سبق أن قطعت بشأن ا
فريــق خــبراء تفــاعلي لتحديــد المبــادرات الرئيــسية في مجــال الــسياسات العامــة   )أ( 

 للتعجيل بتنفيذها؛
ــاة المنظــور         )ب(  ــيم مراع ــصلة بتعم ــدرات المت ــاء الق ــاعلي معــني ببن ــق خــبراء تف فري

بــادل الخــبرات والــدروس المــستفادة الجنــساني فيمــا يتعلــق بالموضــوع ذي الأولويــة، بنــاء علــى ت
والممارسات الجيدة، على الصعيدين الوطني والإقليمي، بما في ذلك النتـائج مـشفوعة بالبيانـات               

 الداعمة، حيثما توافرت، مع مشاركة الخبراء الفنيين والإحصائيين؛
 أن تكــون للمناقــشات الــسنوية بــشأن الموضــوع الرئيــسي نتيجــة  يقــرر أيــضا - ٥ 

ذ شكل استنتاجات متفق عليها، تفاوضت بشأا جميع الدول، تقـوم بتحديـد كـل    واحدة تتخ 
من الثغرات والتحديات في تنفيذ الالتزامات السابقة، وتقديم توصيات عملية المنحى إلى جميـع              
الدول، والهيئات الحكومية الدولية المعنية، والآليات، والكيانات ذات العلاقة في منظومة الأمـم             

يرها مـن الأطـراف المعنيـة صـاحبة المـصلحة مـن أجـل التعجيـل بتنفيـذها، علـى أن                      المتحدة، وغ 
تتاح على نطاق واسـع لمنظومـة الأمـم المتحـدة، حيثمـا كـان ذلـك مناسـبا، وأن تتيحهـا جميـع                        

 الدول على نطاق واسع للجماهير في بلداا، حسب المقتضى؛
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رز في تنفيذ الاستنتاجات     أن تقوم اللجنة سنويا بتقييم التقدم المح       يقرر كذلك  - ٦ 
المتفــق عليهــا بــشأن موضــوع ذي أولويــة مــن دورة ســابقة، وذلــك مــن خــلال إجــراء حــوار     
تفاعلي بين جميع الدول والمراقبين لتحديد طريقة التعجيل بتنفيذها، مع التركيـز علـى الأنـشطة        

ــة الــتي تــدعم تنفيــذ الاســتنتاجات المتفــق عليهــا، بمــا في ذل ــ    ــة والإقليمي ك دعمهــا، عنــد الوطني
الاقتضاء، بإحصاءات موثوقة، وبيانات مصنفة بحسب الجنس، وغيرهـا مـن المعلومـات الكميـة               

 والكيفية، توضيحا للرصد والتبليغ؛
 أن تتخذ نتيجـة هـذا التقيـيم شـكل مـوجز تقدمـه رئيـسة اللجنـة، ويعـد                    يقرر - ٧ 

 بالتشاور مع اموعات الإقليمية، من خلال أعضاء المكتب؛
 أن تواصل اللجنة مناقشة القضايا والاتجاهـات المـستجدة، والـنهج             أيضا يقرر - ٨ 

الجديدة المتخذة إزاء القضايا التي تؤثر في وضع المرأة أو في المـساواة بـين المـرأة والرجـل، والـتي                
 يستلزم الأمر النظر فيها على وجه الاستعجال؛

ــب - ٩  ــل كــل دورة،     يطل ــدد، قب ــة أن يح ــب اللجن ــع    إلى مكت ــع جمي ــشاور م بالت
الدول، من خلال مجموعاا الإقليميـة، قـضية مـستجدة كـي تبحـث فيهـا اللجنـة، مـع مراعـاة                      
التطورات علـى الـصعيدين العـالمي والإقليمـي، فـضلا عـن الأنـشطة المزمـع القيـام ـا في نطـاق                      

 نوع الجنس؛الأمم المتحدة، حيثما يستلزم الأمر إيلاء مزيد من الاهتمام للمنظورات المتعلقة ب
 أن يتصدى للقضية المستجدة فريق خبراء تفاعلي يركز علـى الإنجـازات             يقرر - ١٠ 

والثغرات، والتحديات، من خلال تبادل للخبرات، والـدروس المـستفادة والممارسـات الجيـدة،              
ــا          ــة، حيثم ــات داعم ــشفوعة ببيان ــائج م ــك النت ــا في ذل ــي، بم ــوطني والإقليم ــصعيدين ال ــى ال عل

تخذ نتيجة هذه المناقشة شكل موجز تقدمه رئيسة اللجنة، ويعـد بالتـشاور مـع               توافرت، وأن ت  
 اموعات الإقليمية، من خلال أعضاء المكتب؛

 من شعبة النهوض بالمرأة القيام، اعتبارا من الـدورة الحاديـة والخمـسين              يطلب - ١١ 
مـن إجـراء مناقـشة      للجنة، بتنظيم اجتماع لفريق الخبراء على هامش كل دورة سنوية للتمكين            

 أولية بشأن الموضوع ذي الأولوية للدورة اللاحقة؛
 جميع كيانات الأمـم المتحـدة المعنيـة بالـشؤون الجنـسانية، بمـا فيهـا لجنـة                   يدعو - ١٢ 

القضاء على التمييز ضد المرأة، إلى الإسهام، حسب الاقتضاء، في مناقشة موضـوع اللجنـة ذي     
 الأولوية؛
هميـة التقليديـة للمنظمـات غـير الحكوميـة في مجـال النـهوض        ، في ضوء الأ   يقرر - ١٣ 

يوليـه  / تموز ٢٢ المؤرخ   ١٩٩٦/٦بالمرأة، العمل، وفقا لقراري الس الاقتصادي والاجتماعي        
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، علــى تــشجيع تلــك المنظمــات علــى  ١٩٩٦يوليــه / تمــوز٢٥ المــؤرخ ١٩٩٦/٣١، و ١٩٩٦
ة الرصـد والتنفيـذ المتعلقـة بـالمؤتمر     المشاركة، إلى أقـصى حـد ممكـن، في عمـل اللجنـة وفي عملي ـ        

العالمي الرابع المعني بالمرأة، ويطلـب إلى الأمـين العـام اتخـاذ الترتيبـات المناسـبة لـضمان الانتفـاع                 
ــسيرا للمــشاركة الواســعة        ــة تي ــصال القائمــة مــع المنظمــات غــير الحكومي ــوات الات الكامــل بقن

 القاعدة، ونشر المعلومات على نطاق واسع؛
ــدير حــظيلا - ١٤  ــع التق ــا      م ــتي ينظمه ــسنوية ال ــة ال  مواصــلة الاجتماعــات البرلماني

 الاتحاد البرلماني الدولي، فضلا عن برنامج الفعاليات الجانبية التي تعقد بمناسبة دورات اللجنة؛
  اللجان الإقليمية إلى مواصلة مساهمتها في أعمال اللجنة؛يدعو - ١٥ 
ن تــضم إلى وفودهــا إلى اللجنــة خــبراء   جميــع الــدول علــى النظــر في أ يــشجع - ١٦ 

فنيين وإحصائيين، بمن فيهم خبراء من الوزارات ذات الخبرة بالمواضيع قيد المناقشة، فضلا عـن               
 ممثلي المنظمات غير الحكومية وغيرها من الأطراف الفاعلة للمجتمع المدني؛

الموضــوع  إلى الأمــين العــام أن يقــدم إلى اللجنــة، ســنويا، تقريــرا عــن   يطلــب - ١٧ 
الأولوية، بما في ذلك مقترحات بشأن المؤشرات الممكنة، يتم إعدادها بالتعاون مع اللجنـة               ذي

 الإحصائية، لقياس التقدم المحرز في التنفيذ فيما يتعلق بالموضوع ذي الأولوية؛
 إلى الأمــين العــام أن يقــدم إلى اللجنــة ســنويا تقريــرا عــن التقــدم يطلــب أيــضا - ١٨ 

ــذها      المحــرز في تع ــة وتنفي ــبرامج الوطني ــسياسات وال ــساني في إعــداد ال مــيم مراعــاة المنظــور الجن
 وتقييمها، مع التركيز بشكل خاص على الموضوع ذي الأولوية؛

 إلى الأمــين العــام أن يــدرج تقييمــا لأثــر إســهامات اللجنــة في  يطلــب كــذلك - ١٩ 
معيــة العامــة بــشأن التــدابير  المناقــشات داخــل منظومــة الأمــم المتحــدة، تقريــره الــسنوي إلى الج 

المتخذة والتقدم المحرز في متابعة تنفيذ إعـلان ومنـهاج عمـل بـيجين ونتـائج الـدورة الاسـتثنائية                    
الثالثة والعشرين للجمعية العامة، والتقرير الـسنوي إلى الـس الاقتـصادي والاجتمـاعي بـشأن             

تفـق عليهـا للمجلـس الاقتـصادي        استعراض وتقييم التنفيذ على نطاق المنظومة للاسـتنتاجات الم        
 بشأن تعميم مراعاة المنظور الجنساني في جميـع الـسياسات والـبرامج في             ١٩٩٧/٢والاجتماعي  

 منظومة الأمم المتحدة؛
 بمواصــلة نظــر اللجنــة كــل ســنتين في برنــامج العمــل المقتــرح لمكتــب   يرحــب - ٢٠ 

 رأة وشعبة النهوض بالمرأة؛المستشارة الخاصة المعنية بالقضايا الجنسانية والنهوض بالم
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 أن تقوم اللجنة، في دورـا الثالثـة والخمـسين، باسـتعراض أداء أسـاليب                يقرر - ٢١ 
ــصادي        ــز الــس الاقت ــة بتعزي ــائج المناقــشات المتعلق ــضا في ضــوء نت ــها المنقحــة، وذلــك أي عمل

 والاجتماعي، من أجل ضمان قيام اللجنة بأعمالها على نحو فعال؛
 أن تنــاقش اللجنــة، في دورــا الثالثــة والخمــسين، إمكانيــة إجــراء  ايقــرر أيــض - ٢٢ 

 لإعــلان ومنــهاج عمــل بــيجين الــصادرين، ونتــائج الــدورة   ٢٠١٠اســتعراض وتقيــيم في عــام 
 الاستثنائية الثالثة والعشرين للجمعية العامة؛

 
 ٢٠٠٩-٢٠٠٧مواضيع مطروحة للفترة  -باء   

 : ما يلييقرر كذلك - ٢٣ 
ــام  أن يكــو )أ(  ــة في ع ــع  ” هــو ٢٠٠٧ن الموضــوع ذو الأولوي ــى جمي ــضاء عل الق

وأن يــتم تقيــيم تنفيــذ الاســتنتاجات المتفــق عليهــا مــن   “ أشــكال التمييــز والعنــف ضــد الطفلــة 
 ؛“دور الرجال والفتيان في تحقيق المساواة بين الجنسين”الدورة الثامنة والأربعين للجنة بشأن 

ــة   )ب(  ــساواة بــين  ” هــو ٢٠٠٨في عــام أن يكــون الموضــوع ذو الأولوي ــل الم تموي
وأن يـتم تقيـيم التقـدم المحـرز في تنفيـذ الاسـتنتاجات المتفـق عليهـا مـن               “ الجنسين وتمكين المـرأة   

مـشاركة المـرأة علـى قـدم المـساواة مـع الرجـل في منـع          ”الدورة الثامنة والأربعين للجنـة بـشأن        
 ؛“ الصراعنتهاءاالصراع وإدارته وتسويته وفي بناء السلام بعد 

تقاسـم المـرأة والرجـل      ” هـو    ٢٠٠٩أن يكون الموضـوع ذو الأولويـة في عـام            )ج( 
تقــديم الرعايــة في ســياق عــدوى فــيروس نقــص المناعــة   في ذلــك بمــا للمــسؤوليات بالتــساوي، 

، وأن يتم تقييم تنفيـذ الاسـتنتاجات المتفـق عليهـا مـن      “متلازمة نقص المناعة المكتسب  /البشرية
مشاركة المرأة على قدم المـساواة مـع الرجـل في عمليـات اتخـاذ           ” للجنة بشأن    الدورة الخمسين 

 .“القرار على جميع المستويات
 

 مشروع مقرر يوصي الس باعتماده -جيم  
 :توصي لجنة وضع المرأة الس الاقتصادي والاجتماعي باعتماد مشروع المقرر التالي - ٣
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 مشروع مقرر  
 عن دورا الخمسين وجـدول الأعمـال المؤقـت والوثـائق للـدورة              تقرير لجنة وضع المرأة     

 *الحادية والخمسين للجنة
ــا         ــرأة عــن دور ــة وضــع الم ــر لجن ــصادي والاجتمــاعي علمــا بتقري يحــيط الــس الاقت

الخمسين ويوافق على جدول الأعمال المؤقت والوثائق للدورة الحاديـة والخمـسين علـى النحـو             
 :الوارد أدناه

 .انتخاب أعضاء المكتب - ١ 
 .إقرار جدول الأعمال ومسائل تنظيمية أخرى - ٢ 

 الوثائق   
 جدول الأعمال المؤقت المشروح وتنظيم الأعمال المقترح 
ة متابعة المؤتمر العـالمي الرابـع المعـني بـالمرأة والـدورة الاسـتثنائية للجمعيـة العام ـ                 - ٣ 

المـساواة بـين الجنـسين، والتنميـة والـســـلام في القـرن             : ٢٠٠٠المرأة عــــام    ” المعنونــــة
 :“الحادي والعشرين

ــا في      )أ(   ــب اتخاذهـ ــراءات الواجـ ــتراتيجية والإجـ ــداف الاسـ ــذ الأهـ تنفيـ
 ؛مجالات الاهتمام الحاسمة واتخاذ مزيد من الإجراءات والمبادرات

 الوثائق   
 ام عن القضاء على جميع أشكال التمييز والعنف ضد الطفلةتقرير الأمين الع 
ة والاتجاهات والنهج الجديدة في تناول القـضايا الـتي          ستجدالقضايا الم  )ب(  

 ؛رجلتمس وضع المرأة أو المساواة بين المرأة وال
 تعميم مراعاة المنظور الجنساني وأوضاع المرأة ومسائل برنامجية )ج(  
 الوثائق 
عــن التقــدم المحــرز في تعمــيم مراعــاة المنظــور الجنــساني في إعــداد    ين العــام تقريــر الأمــ 

ــز بــشكل خــاص علــى       ــذها وتقييمهــا، مــع التركي ــة وتنفي ــبرامج الوطني ــسياسات وال ال
 الموضوع ذي الأولوية

 

 .طلاع على المناقشة، انظر الفصل الخامسللا * 
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 تقرير الأمين العام عن حالة المرأة الفلسطينية وتقديم المساعدة إليها 
عبة النــهوض بــالمرأة، ومفوضــية الأمــم المتحــدة  تقريــر عــن خطــة العمــل المــشتركة لــش  

 لحقوق الإنسان
مذكرة مـن الأمـين العـام يحيـل ـا تقريـر صـندوق الأمـم المتحـدة الإنمـائي للمـرأة عـن                          

 أنشطة الصندوق والقضاء على العنف الموجه للمرأة
بالقـضاء  مذكرة من الأمين العام يحيل ا نتائج الدورة السابعة والـثلاثين للجنـة المعنيـة             

 على التمييز ضد المرأة
مذكرة من الأمانة العامة بشأن برنامج العمل المقترح لمكتب المستشارة الخاصـة المعنيـة             

-٢٠٠٨بالقــضايا الجنــسانية والنــهوض بــالمرأة وشــعبة النــهوض بــالمرأة لفتــرة الــسنتين 
٢٠٠٩ 

 الرسائل المتعلقة بوضع المرأة - ٤ 
 الوثائق 
 م يحيل ا قائمة الرسائل السرية المتعلقة بوضع المرأةمذكرة من الأمين العا 
 متابعة قرارات ومقررات الس الاقتصادي والاجتماعي - ٥ 
 الوثائق 
 رسالة موجهة من رئيس الس الاقتصادي والاجتماعي إلى رئيسة لجنة وضع المرأة 
رة الموضـوعية   مذكرة من الأمانة العامـة كمـساهمة في الجـزء الرفيـع المـستوى مـن الـدو                  

  للمجلس الاقتصادي والاجتماعي٢٠٠٧لعام 
 جدول الأعمال المؤقت للدورة الحادية والخمسين للجنة  - ٦ 
 اعتماد تقرير اللجنة عن دورا الحادية والخمسين - ٧ 

 
 المسائل التي وجه انتباه الس إليها -دال  

 : التي اعتمدا اللجنةوجه انتباه الس إلى القرارات والمقررات التالية - ٤
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 ٥٠/١القرار   
إطلاق سراح النساء والأطفال الذين يؤخذون رهائن في الصراعات المسلحة، بمن فيهم              

 *من يسجنون فيما بعد
 

 إن لجنة وضع المرأة، 
ــشير  ــة قرارإذ ت ــذين       ا إلى كاف ــال ال ــساء والأطف ــشأن إطــلاق ســراح الن ــسابقة ب ــا ال 

ــصراعات  ــد،    يؤخــذون رهــائن في ال ــسجنون فيمــا بع ـــن ي ــيهم مَــ ــسلحة، بمــن ف ــع  الم  وإلى جمي
 ٥٧/٢٢٠قرارات لجنة حقوق الإنسان فيمـا يتعلـق بأخــذ الرهائــن وإلى قـرار الجمعيـة العامـة                    

 ،٢٠٠٢ديسمبر / كانون الأول١٨المؤرخ 
 إلى الأحكام ذات الصلة الواردة في صكوك القـانون الإنـساني الـدولي              وإذ تشير أيضا   
 ية السكان المدنيين، بصفتهم تلك،ة بحماالمتعلق

 الاتفاقية الدولية لمناهـضة أخـذ الرهـائن، الـتي اعتمـدا الجمعيـة        وإذ تضع في اعتبارها    
، الــتي تـــقر أيــضا بــأن ١٩٧٩ديــسمبر / كــانون الأول١٧ المــؤرخ ٣٤/١٤٦العامــة في قرارهــا 

هائن هو جريمة تـثير قلقـا بالغـا         لكل فرد الحق في الحياة والحرية والأمان الشخصي وأن أخذ الر          
 لدى اتمع الدولي،

وثيقة الختامية الصادرة عـن  ال وكذلك )١٤( إعلان ومنهاج عمل بيجين    وإذ تعيد تأكيد   
المــساواة بــين : ٢٠٠٠المــرأة عــام ”دورة الجمعيــة العامــة الاســتثنائية الثالثــة والعــشرين المعنونــة  

وثيقـة الختاميـة لـدورة الجمعيـة     ال و)١٦(“دي والعشرينالجنسين، والتنمية، والسلام في القرن الحا 
 بما في ذلك الأحكـام المتعلقـة        )١٧(“عالم صالح للأطفال  ”العامة الاستثنائية بشأن الطفل المعنونة      

 وإذ ترحـب باستعراض وتقيـيـم العشر سنوات لإعـلان ومنـهاج   بالعنف ضد النساء والأطفال،  
 المـرأة، لتاسعة والأربعين للجنة وضععمل بيجيـن على نحـو ما تم في الدورة ا

 بـشأن منـع     ٢٠٠٣يوليـه   / تموز ٣ المؤرخ   ٥٧/٣٣٧ إلى قرار الجمعية العامة      وإذ تشير  
ــسلحة   ــصراعات الم ــشوب ال ــراروإلى ن ــؤرخ ) ٢٠٠٠ (١٣٢٥ مجلــس الأمــن  ق ــشرين ٣١الم  ت

ــوبر /الأول ــن،  ٢٠٠٠أكت ــسلم والأم ــرأة وال ــشأن الم ـــه  ب ــؤ) ٢٠٠٤ (١٥٣٩ وإلى قراري رخ الم
 بـشـأن الأطفـال     ٢٠٠٥يوليـه   / تموز ٢٦المؤرخ  ) ٢٠٠٥ (١٦١٢  و ٢٠٠٤أبريل  /نيسان ٢٢

 والصراع المسلح،
__________ 

 .٥١-٤٧للاطلاع على المناقشة، انظر الفصل الثاني، الفقرات  * 
 .، المرفق٢٣/٣-، المرفق، و دإ٢٣/٢-قرارا الجمعية العامة دإ )١٦( 
 .ق، المرف٢٧/٢-قرار الجمعية العامة دإ )١٧( 
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 إزاء استمرار الصراعات المسلحة في منـاطق عديـدة مـن            وإذ تعرب عن قلقها العميق     
 العالم والمعاناة الإنسانية وما تسببت فيه من حالات طوارئ إنسانية،

كال العنف المرتكب في منـاطق الـصراعات المـسلحة ضـد      على أن جميع أش    وإذ تشدد  
السكان المدنيين، بـصفتهم تلـك، وخاصـة ضـد النـساء والأطفـال غـير المـشاركين في الأعمـال                      
القتالية، بما في ذلك أخذهم كرهائن، تشكل انتهاكا جـسيما للقـانون الإنـساني الـدولي، المـبين               

 ،)١٨(١٩٤٩طس أغس/ آب١٢بصفة خاصة في اتفاقيات جنيف المؤرخة 
 أنــه رغــم مــا يبذلــه اتمــع الــدولي مــن جهــود فــإن أخــذ الرهــائن مــستمر وإذ يقلقهــا 

بمختلف الأشكال والمظاهر التي منها تلك الـتي يرتكبـها إرهـابيون وجماعـات مـسلحة، بـل إنـه                    
 زاد في كثير من مناطق العالم،

فرة مـن قبـل      بأن أخـذ الرهـائن يـستدعي بـذل جهـود حثيثـة وحازمـة ومتـضا                 وإذ تقر  
اتمع الدولي بغية إاء هذه الممارسات المقيتة، بمـا يتطـابق تمامـا مـع القـانون الـدولي الإنـساني                     

 ويتوافق مع  المعايير الدولية لحقوق الإنسان،
 بــأن الإفــراج العاجــل وغــير المــشروط عــن النــساء    عــن اعتقادهــا القــويوإذ تعــرب 

الصراعات المسلحة، سيعزز تنفيـذ الأهـداف النبيلـة         والأطفال الذين يؤخذون رهائن في مناطق       
 الـصادرة عـن دورة الجمعيـة العامـة          تاميةوثيقة الخ الالتي يكرسها إعلان ومنهاج عمل بيجين، و      

وثيقة الختامية لـدورة الجمعيـة الاسـتثنائية بـشأن الطفـل            الالاستثنائية الثالثة والعشرين فضلا عن      
 في ذلك الأحكام المتعلقة بالعنف ضد النساء والأطفال،، بما “عالم صالح للأطفال”المعنونة 
 أن أخذ الرهائن، أينما ارتكب وأيا كان مرتكبه، هـو عمـل           تؤكد من جديد   - ١ 

غير مشروع يرمي إلى تقـويض حقـوق الإنـسان، ولا مـبرر لـه بـأي حـال مـن الأحـوال، حـتى                         
 وإن كان وسيلة لتعزيز حقوق الإنسان وحمايتها؛

ضـــد الــسكان المدنيـيـــن في أحــوال عمــال العنــف الــتي ترتكــب  أجميـــع نـتديــ - ٢ 
انتـهاكا للقـانون الإنـساني الـدولي، وتـدعو إلى الـرد بـصورة فعالـة علـى مثـل                     الصراع المسلـح،   
ســيما الإفــراج الفــوري عــن النــساء والأطفــال المــأخوذين رهــائن، بمــن فــيهم   هــذه الأفعــال، لا

، بمـا في ذلـك تعزيــز التعـاون الـدولي في هـذا          لحـةالذين يسجنون فيمـا بعـد، في صـراعات مـس          
 الميدان؛

__________ 
 .٩٧٣-٩٧٠، الأرقام ٧٥، الد مجموعة المعاهداتالأمم المتحدة،  )١٨( 
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 عواقــب أخــذ الرهــائن، لا ســيما التعــذيب وغــيره مــن ضــروب    تــدين أيــضا - ٣ 
، والاغتــصاب، والــرق، والاتجــار ، والقتــلالمعاملــة أو العقوبــة القاســية أو اللاإنــسانية أو المهينــة

 ؛بالنساء والأطفال
 الصراعات المسلحة على الاحتـرام التـام لقواعـد           جميع الأطراف في   تحث بقوة  - ٤ 

 ناكالقانون الإنساني الدولي في الـصراعات المـسلحة واتخـاذ جميـع التـدابير اللازمـة لحمايـة الـس                   
 خذوا رهائن؛أُالنساء والأطفال الذين المدنيين بصفتهم تلك، والإفراج الفوري عن كل 

ــصراعات المــسلحة علــى   تحــث - ٥  ــع الأطــراف في ال ــة حــصول   جمي ــوفير إمكاني ت
هؤلاء النساء والأطفال على المساعدات الإنـسانية بـصورة مأمونـة وبـدون أي معوقـات، وفقـا              

 للقانون الدولي الإنساني؛
علــى ضــرورة وضــع حــد للإفــلات مــن العقــاب وعلــى   في آن واحــد  تــشدد - ٦ 

 عـن جـرائم     عـن الملاحقـة القـضائية للمـسؤولين       ، وفقـا للقـانون الـدولي،        مسؤولية كافة الـدول   
 الحرب، بما فيها أخذ الرهائن؛

بمـا في   معلومات موضوعية ومسؤولة وحيادية عن الرهـائن،         أهمية توفير    تؤكد - ٧ 
يمكــن أن تتحقــق منــها المنظمــات الدوليــة ذات  ذلــك بيانــات مفــصلة حــسب نــوع الجــنس، و  

ات في هــذا الــصلة، لــدى تيــسير الإفــراج عنــهم، وتــدعو إلى تقــديم المــساعدة إلى تلــك المنظم ــ  
 الصدد؛

ذات نشر المـواد  عمليــة  إلى الأمين العام أن يكفل في سياق هذا القرار           تطلب - ٨ 
، في )٢٠٠٠ (١٣٢٥الصلة على أوسع نطاق ممكن، بما فيها المواد المتعلقة بقرار مجلـس الأمـن          

 حدود الموارد القائمة؛
ات الــصلة تــسخير  إلى الأمــين العــام وجميــع المنظمــات الدوليــة ذب أيــضاتطلــ - ٩ 
هــود لتيــسير الإفــراج الفــوري عــن النــساء والأطفــال المــدنيين الــذين أُخـــذوا   بــذل الجقــدراا و
 رهائن؛

ـــو - ١٠  ــل     تدعـ ــصلة، وكــذلك الممث ــام ذات ال ـــن الخاصــين في إطــار ولاي  المقرري
ة قــضية الخــاص للأمــين العــام المعــني بالأطفــال في النـــزاع المــسلح إلى مواصــلة التــصـدي لمعالج ــ 

النساء والأطفال الذين يؤخـذون رهائـن، بمــن فـيهم مَـــن يُـــسجنـون فيمـا بعـد في الـصراعات                  
 يتـرتـب على ذلك من نتائـج؛ المسلحة ولما
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ــا     تطلــب - ١١  ــرأة في دور ــة وضــع الم ــدم، إلى لجن ــام أن يق ـــة  إلى الأمــين الع الثاني
مـع أخـذ المعلومـات      وصـيات ذات الـصلة،       شامــلا الت   سين، تقريرا عن تنفيـذ هـذا القـرار        الخمو

 في الحسبان؛المعنيــة التي تقدمها الدول والمنظمات الدولية 
 .الخمسينالثانيـة و النظر في المسألة في دورا تقرر - ١٢ 

  
 ٥٠/٢القرار   
 )*الإيدز(متلازمة نقص المناعة المكتسب /المرأة والطفلة وفيروس نقص المناعة البشرية  

 
  وضع المرأة،إن لجنة 
 والوثائق الختامية الـصادرة عـن الـدورة         )١٤( إعلان ومنهاج عمل بيجين    إذ تعيد تأكيد   

، وبرنــامج عمــل المـــؤتمر الــدولي للـــسكان    )١٦(الاســتثنائية الثالثــة والعـــشرين للجمعيــة العامـــة   
كتـسب  متلازمة نقص المناعـة الم    / وإعلان الالتزام بشأن فيروس نقص المناعة البشرية       )١٩(والتنمية

، الذي اعتمدته الجمعية العامة في دورا الاستثنائية الـسادسة والعـشرين، المعقـودة              )٢٠()الإيدز(
الإيــدز الــواردة في إعــلان /، والأهــداف المتــصلة بفــيروس نقــص المناعــة البــشرية٢٠٠١في ســنة 

، والأهـداف الإنمائيـة للألفيـة، وخـصوصا هـدف           )٢١(٢٠٠٠الأمم المتحـدة بـشأن الألفيـة سـنة          
الإيــدز وشــروعه في /لــدول الأعــضاء المتمثــل في وقــف انتــشار فــيروس نقــص المناعــة البــشرية   ا

 ،٢٠١٥الانحسار بحلول عام 
 بوضع مجموعة مـن     ٢٠٠٥ إلى الالتزام الصادر من مؤتمر القمة العالمي لسنة          وإذ تشير  

يـة للمـصابين بـه      التدابير للوقاية من فيروس نقص المناعة البشرية وتنفيذها وتوفير العلاج والرعا          
دف الاقتراب قدر الإمكـان مـن بلـوغ هـدف حـصول جميـع مـن يحتـاجون إلى العـلاج عليـه                 

 ،٢٠١٠بحلول عام 
 إلى جميع القرارات السابقة التي تناولت هذا الموضوع،وإذ تشير أيضا  

__________ 
 .٥٨-٥٢للاطلاع على المناقشة، انظر الفصل الثاني، الفقرات  * 

منشورات الأمم المتحدة، رقـم     ( ١٩٩٤سبتمبر  / أيلول ١٣‐٥ المؤتمر الدولي للسكان والتنمية، القاهرة       تقرير )١٩( 
 .، المرفق١ل الأول، القرار ، الفصA.95.XIII.18)المبيع 

 .، المرفق٢٦/٢-قرار الجمعية العامة دإ )٢٠( 
 .٥٥/٢قرار الجمعية العامة  )٢١( 
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 بأن عمليات الوقاية والرعاية والدعم والعـلاج الـتي تـوفر لأولئـك المـصابين                وإذ تسلم  
الإيدز والمتأثرين بعواقبه تعتبر عناصر يعزز بعـضها الـبعض في أي        /س نقص المناعة البشرية   بفيرو

 عملية فعالة ويجب إدراجها في أي ج شامل يعتمد لمكافحة الوباء،
ــة المتعلقــة بفــيروس نقــص المناعــة البــشرية   وإذ تحــيط علمــا   ــادئ التوجيهي ــدز / بالمب الإي

 ،)٢٢( العاموحقوق الإنسان المرفقة بتقرير الأمين
 الحاجـة إلى كفالـة احتـرام حقـوق الإنـسان وحمايتـها والوفـاء ـا في سـياق                     وإذ تدرك  

 الإيدز،/فيروس نقص المناعة البشرية
ــضا   ــدرك أي ــصراع المــسلح وحــالات    وإذ ت ــذين يزعــزع اســتقرارهم ال ــسكان ال  أن ال

داخليا، وبخاصة النـساء    الطوارئ الإنسانية والكوارث الطبيعية، بمن فيهم اللاجئون والمشردون         
 والأطفال، معرضون أكثر من غيرهم للإصابة بفيروس نقص المناعة البشرية،

ــالغ القلــق   ــساورها ب ــشرية  وإذ ي ــاء فــيروس نقــص المناعــة الب ــدز العــالمي،  / لأن وب الإي
، ولأن أغلبيــة الإصــابات الجديــدة بفــيروس نقــص   أكثــر مــن غيرهــنالنــساء والفتيــاتيــصيب 

 تحدث بين الشباب،المناعة البشرية 
فـيروس  إزاء تفاقم ضعف مناعة النساء والفتيات والمراهقات ضد         وإذ يساورها القلق     

 بسبب عـدم تـساوي وضـعهن القـانوني والاقتـصادي والاجتمـاعي              الإيدز/نقص المناعة البشرية  
مع غيرهن، بما في ذلك الفقـر، إلى جانـب عوامـل أخـرى ثقافيـة وفيزيولوجيـة، والعنـف الـذي                  

دف النــساء والفتيــات والمراهقــات، والــزواج المبكــر والإكــراه علــى الــزواج والعلاقــات    يــسته
ــة، و      ــسية لأغــراض تجاري ــات الجن ــا، والعلاق ــسابقة لأوا ــسية المبكــرة وال ــشويه الأعــضاء  الجن ت

 الأنثوية،التناسلية 
إزاء بلوغ معـدلات الـشباب، سـيما الـشابات والمتزوجـات            أيضاالقلق  وإذ يساورها    
 مـا لا يقـل   فيروس نقص المناعـة البـشرية   الذين لم يكملوا تعليمهم الابتدائي، والمصابين ب منهم،

 عن ضعفي من أكملوه، 
مع الرجـال مـن حيـث       النساء والفتيات   إزاء عدم مساواة     كذلك وإذ يساورها القلق   

ــى   ــصحية  الحــصول عل ــوارد ال ــة الم ــةللاللازم ــشرية    وقاي ــة الب ــيروس نقــص المناع ــن ف ــدز / م الإي
  علاجه،ول

__________ 
 )٢٢( E/CN.4/1997/37. 
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الإيدز، بحجمه وأثـره    /فيروس نقص المناعة البشرية   وباء   أن   تؤكد ببالغ القلق   - ١ 
اتخـاذ إجـراءات عاجلـة في جميـع الميـادين وعلـى جميـع               يـستدعي   ،   علـى النـساء والفتيـات      المدمر

 المستويات؛
 سياسـيا واقتـصاديا     أن المساواة بين الجنسين وتمكين المرأة والفتاة        أيضا  تؤكد   - ٢ 

ضـعف مناعتـهما ضـد    لحـد مـن   مـن الجهـود الـتي تبـذل ل    يمـثلان عنـصرين أساسـيين       واجتماعيا  
 ؛دفع عجلة الوباء إلى الخلفلولا بد منهما الإيدز، /فيروس نقص المناعة البشرية

الإيدز يزيد من حـدة     / لأن وباء فيروس نقص المناعة البشرية      تعرب عن قلقها   - ٣ 
ساء والفتيات يـتحملن أكثـر مـن غيرهـن العـبء النـاجم عـن           اللامساواة بين الجنسين، ولأن الن    
الإيدز، ولأـن يتعرضـن أكثـر مـن غيرهـن للإصـابة بالوبـاء،              /أزمة فيروس نقص المناعة البشرية    

ولأــن يــتحملن أكثــر مــن غيرهــن عــبء رعايــة المــصابين بــالمرض والمتــأثرين بعواقبــه ولأــن     
 الإيدز؛/قص المناعة البشريةيصبحن أقل مقاومة للفقر نتيجة لأزمة فيروس ن

 ضرورة قيام الحكومات، بدعم من الأطراف الفاعلة المعنيـة،   تؤكد من جديد   - ٤ 
تنفيـذ التزاماـا الـواردة في       لهود الوطنية والتعاون الدولي     الجبما في ذلك اتمع المدني، بتكثيف       

وبرنـامج   )٢٤( عمل بـيجين    ومنهاج )٢٠(الإيدز/إعلان الالتزام بشأن فيروس نقص المناعة البشرية      
سياسـاا واسـتراتيجياا    العمـل بعـزم كـي تعكـس         ، و )١٩(المؤتمر الدولي للـسكان والتنميـة      عمل

، وذلـك تمـشيا مـع    على نحو فعال مسألة تفاوت الإصابة بالوباء بين الجنسين        الوطنية  وميزانياا  
 ؛ومنهاج العملالإعلان المحددة زمنيا الواردة في هداف الأ

 الالتزام بتـوفير سـبل حـصول الجميـع علـى الرعايـة الـصحية                عيد أيضا تأكيد  ت - ٥ 
ــام   ــول ع ــة بحل ــسكان      ٢٠١٥الإنجابي ــدولي لل ــؤتمر ال ــامج عمــل الم ــوارد في برن ــى النحــو ال ، عل

ــا        ــق الأهــداف المتفــق عليه ــة إلى تحقي ــة، وإدراج هــذا الهــدف في الاســتراتيجيات الرامي والتنمي
 الراميـة إلى الحـد مـن وفيـات          )٢١(ف الـواردة في إعـلان الألفيـة       دوليا، بمـا في ذلـك تلـك الأهـدا         

الأمهــات في فتــرتي الحمــل والوضــع وتحــسين صــحتهن، والحـــد مــن وفيــات الأطفــال، وتعزيــز   
 الإيدز، والقضاء على الفقر؛/المساواة بين الجنسين، ومكافحة فيروس نقص المناعة البشرية

تمكين لـق بيئـة مؤاتيـة ل ـ       اللازمـة لخ    الحكومات علـى اتخـاذ جميـع التـدابير         تحث - ٦ 
قـوق الإنـسان والحريـات      وتعزيـز ممارسـتها التامـة لح      المرأة وتعزيز استقلالها الاقتـصادي وحمايـة        

 فيروس نقص المناعة البشرية؛الإصابة بلتمكينها من حماية نفسها من الواجبة لها، الأساسية 
علـى بحـث التحـديات     الحكومات وأصحاب المـصلحة المعنـيين الآخـرين         تحث - ٧ 

/ الــتي تواجههــا النــساء المــسنات اللــواتي يتــولين رعايــة المــصابين بفــيروس نقــص المناعــة البــشرية
 الإيدز أو المتأثرين بعواقبه، بمن فيهم الأحفاد يتامى الوباء؛
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 علــى ضــرورة تمــتين الــروابط القائمــة بــين الــسياسات العامــة والــبرامج  تــشدد - ٨ 
ــسيق بــين الخــدمات ا  ــشرية    والتن ــتي تقــدم في مجــال فــيروس نقــص المناعــة الب ــصحية ال ــدز /ل الإي

والصحة الجنسية والإنجابية وإدراجها في الخطط الإنمائيـة الوطنيـة، بمـا فيهـا اسـتراتيجيات الحـد                  
من الفقر والنهج القطاعية حيثما تتوافر، بوصفها إحدى الاستراتيجيات اللازمة لمكافحـة وبـاء     

الإيدز والتخفيف من عواقبه على الـسكان، الـتي يمكـن أن تفـضي       /ةفيروس نقص المناعة البشري   
 إلى تنفيذ عمليات أكثر صلة بمكافحته وأجدى من حيث التكاليف وأشد وقعا؛

نـــساء لتزيـــد مـــن قـــدرات ا الحكومـــات علـــى تعزيـــز المبـــادرات الـــتي  تحـــث  - ٩ 
وذلـك عـبر    رية،   من خطر الإصـابة بفـيروس نقـص المناعـة البـش            ننفسهأحماية  على   اتوالمراهق

ــام الأول  ــام في المق ــة ب    القي ــدولي للــسكان والتنمي ــامج عمــل المــؤتمر ال ــا لبرن ــة  ووفق ــوفير الرعاي ت
، الـتي تـشمل الوقايـة مـن     الصحية والخدمات الصحية، بما فيها رعاية الصحة الجنسية والإنجابيـة  

والتمــاس الإصــابة بــالفيروس وعلاجــه والحــصول علــى الرعايــة الــصحية في حــال الإصــابة بــه    
المـساواة بـين الجنـسين    التوعيـة الوقائيـة الـتي تحقـق        والإرشادات النفسية والفحص الطبي طوعا،      

 والفوارق بين الجنسين؛السائدة في إطار يراعي الثقافة 
الحكومــات علــى كفالــة تــوافر الــسلع الأساســية الوقائيــة بأســعار  أيــضا تحــث  - ١٠ 

 والرفالات الذكوريـة والأنثويـة، وذلـك للتأكـد مـن أن        مقبولة، بخاصة العقاقير القاتلة للجراثيم    
 كمياا كافية ومضمونة؛

 الـدول بـأن أوجـه المرونـة في حقـوق الملكيـة الفكريـة المتـصلة بالتجـارة                    تذكِّر - ١١ 
 يمكن للدول أن تستخدمها عند الضرورة لحماية الصحة العامة ومعالجة الأزمات الصحية؛

م، حيـث لم تقـم بـذلك بعـد، بـسن وكفالـة إنفـاذ                على القيـا  الحكومات   تحث - ١٢ 
 القوانين التي تضمن حماية المرأة والفتاة من الزواج المبكر والزواج القسري واغتصاب الزوج؛ 

ــادة فــرص الحــصول علــى العــلاج، بطريقــة      أيــضاتحــث - ١٣  الحكومــات علــى زي
ــستدامة،   ــة   متدرجــة وم ــبل الوقاي ــا في ذلــك س ــتي ت ــ بم ــراض ال ــدز  صاحبمــن الأم  مــرض الإي

، وتعزيـز إمكانيـة الحـصول       نـسخ العكـسي   ضادات فيروسات ال  لمومعالجتها والاستخدام الفعال    
، بخاصـة   وغيرهـا مـن المنتجـات الـصيدلانية ذات الـصلة           فـة تكلالمنخفـضة ال  على الأدوية الفعالـة     

 ؛للنساء والفتيات
ى قـدم    الحكومات على الحرص على تزويد النساء والفتيات، عل         كذلك تحث - ١٤ 

المساواة مع الرجال، بإمكانيات الحصول بـشكل دائـم علـى العـلاج مـن فـيروس نقـص المناعـة                     
البشرية والأمراض التي تصاحبه، وذلك بما يناسب أعمارهن وحالان الصحية والتغذوية، مـع             
حماية ما لهن من حقوق إنـسان، ومـن بينـها حقـوقهن الإنجابيـة وصـحتهن الجنـسية وفقـا لعـدة                       
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بينها برنامج عمل المؤتمر الدولي للسكان والتنمية ومنـهاج عمـل بـيجين وصـكوك               صكوك من   
حقــوق الإنــسان الدوليــة الأخــرى ذات الــصلة، وعلــى حمايتــهن مــن ممارســة الجــنس بــالإكراه، 
وعلــى مراقبــة ســبل الحــصول علــى العــلاج مــن حيــث العمــر ونــوع الجــنس والوضــع العــائلي     

 واستمرارية الرعاية؛
ــداد     إلىتطلــب - ١٥   الحكومــات الحــرص علــى تزويــد النــساء والرجــال، علــى امت

دورم الحياتية وعلى نحـو متـساو، بإمكانيـة الحـصول علـى الخـدمات الاجتماعيـة ذات الـصلة                    
بالرعاية الصحية، من بينها التعلـيم والميـاه النظيفـة ومرافـق الـصرف الـصحي الـسليمة والتغذيـة             

، ســيما للنــساء والفتيــات المــصابات بفــيروس نقــص  والأمــن الغــذائي وبــرامج التوعيــة الــصحية 
الإيــدز والمتــأثرات بعواقبــه، ومــن ضــمن هــذه الخــدمات عــلاج الأمــراض الــتي  /المناعــة البــشرية

 تصاحب هذا الوباء؛
 للقــضاء علــى جميــع أشــكال التمييــز هــا إلى الحكومــات تكثيــف جهودتطلــب - ١٦ 

ذلك مـن خـلال     والإيدز،  /ناعة البشرية فيروس نقص الم   سياق مكافحة    ضد النساء والفتيات في   
 هاالنمطيـة والوصـم والمواقـف التمييزيـة وعـدم المـساواة بـين الجنـسين، وتـشجيع         فكار  لأمحاربة ا 

  مشاركة فعالة في هذا الصدد؛الفتيانمشاركة الرجال و
 الحكومــات علــى تعزيــز التــدابير القانونيــة والــسياسية العامــة والإداريــة    تحــث - ١٧ 

تــدابير للحيلولــة دون التمييــز ضــد المــرأة بجميــع أشــكاله والقــضاء عليــه، بمــا فيــه  وغيرهــا مــن ال
العادات التقليدية والعرفية المؤذية وسوء المعاملة والزواج المبكر والزواج بـالإكراه والاغتـصاب             
الذي يشمل اغتصاب الزوج لزوجتـه وغـيره مـن أشـكال العنـف الجنـسي، والـضرب والاتجـار                    

 وعلى الحـرص علـى معالجـة مـسألة العنـف ضـد المـرأة كجـزء لا يتجـزأ مـن                       بالنساء والفتيات، 
 ؛ الإيدز/فيروس نقص المناعة البشريةالرد الوطني على 

 على أنه ينبغي تمكين المرأة بحيث يتـسنى لهـا حمايـة نفـسها مـن العنـف،                   تشدد - ١٨ 
 أن تبـت فيهـا بحريـة    وعلى أن للمرأة الحق في التحكم بالمسائل ذات الصلة بحياـا الجنـسية وفي        

ومسؤولية، ومن ضـمن هـذه المـسائل صـحتها الجنـسية والإنجابيـة، وذلـك بـدون إكـراه وتمييـز                      
 وعنف؛

 ١٩ - ئل سامــجميــع عمــم في أن ت الجهــات المانحــة الدوليــة وميــع الحكومــاتبج يــب
لكفيلـة  نـسين وأن تتخـذ التـدابير ا        بـين الج   اةساوالم ـ  يراعـي   منظـورا  المساعدة والتعـاون الـدوليين    

الإيــدز في النــساء /أثــر فــيروس نقــص المناعــة البــشرية اللازمــة لمكافحــة بــضمان إتاحــة المــوارد  
ــة      ــة فـــيروس نقـــص المناعـ ــة لمكافحـ ــبرامج الوطنيـ ــة للـ ــوال المقدمـ ــة في الأمـ ــات، وخاصـ والفتيـ

 في إطـار مكافحـة      وحماية حقوق الإنسان الخاصة بـالمرأة والفتـاة       الإيدز من أجل تعزيز     /البشرية
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إعلان الالتـزام بـشأن   ذا الوباء، وتحقيق الأهداف المتعلقة بالمرأة والواردة في صكوك من بينها   ه
 ؛الإيدز/فيروس نقص المناعة البشرية

 ٢٠ - فـيروس نقـص المناعـة البـشرية       أعمال الوقاية من    تدمج  بالحكومات أن    يب، 
ــيروس الإصــابة بالإرشــاد النفــسي والفحــص الطــبي الطــوعي للكــشف عــن     و ــة  ف نقــص المناع

الخدمات الصحية الأخرى ومـن بينـها خـدمات الـصحة الجنـسية والإنجابيـة               في صلب   ،  البشرية
وتنظــيم الأســرة والتوليــد وعــلاج داء الــسل، وكــذلك تــوفير الخــدمات لمنــع انتــشار الأمــراض   

فــيروس نقــص المناعــة المتناقَلــة جنــسياً والعــلاج منــها أثنــاء تقــديم خــدمات منــع انتقــال عــدوى  
  من الأمهات الحوامل إلى أطفالهن؛شريةالب

برنــامج الأمــم  الجهــات الــتي تــشارك في رعايــة  اســتمرار التعــاون بــينتــشجع - ٢١ 
الصندوق العالمي لمكافحة الإيـدز     والإيدز،  /المتحدة المشترك المعني بفيروس نقص المناعة البشرية      

فـيروس  و اض المتناقَلـة جنـسياً    للأمـر والسل والملاريا، والمنظمات الدولية الأخرى على التصدي        
وكجـزء  الطـوارئ   ، لا سيما في سياق حـالات        هاالإيدز والحد من انتشار   /نقص المناعة البشرية  

أيـضا  الحثيث نحو تحقيق نتائج لفائدة النساء والفتيات، وتـشجع           يعالسمن الجهود الإنسانية، و   
 ؛أعمالها في ين الجنس يراعي المساواة بينعلى تعميم منظور

 /برنامج الأمم المتحدة المشترك المعني بفيروس نقص المناعة البـشرية      إلى   تطلب - ٢٢ 
ته ووكـالات الأمـم المتحـدة الأخـرى الـتي تتـصدى لوبـاء               الجهات التي تشارك في رعاي     و الإيدز

ــشرية   ــة الب ــيروس نقــص المناع ــدز، وكــذلك  /ف ــسل    الإي ــدز وال ــالمي لمكافحــة الإي ــصندوق الع ال
نسين وحقوق الإنسان في جميع أعمالهـا ذات         بين الج  اةساوالم  يراعي ظورامن، أن تعمم    والملاريا
، بمــا فيهــا وضــع الــسياسات والتخطــيط والرصــد الإيــدز/بفــيروس نقــص المناعــة البــشريةالــصلة 

والتقييم، وضمان أن توضع البرامج والسياسات وتـوفَّر لهـا المـوارد الكافيـة لتلبيـة الاحتياجـات                  
 ت؛الخاصة للنساء والفتيا

 / إلى الأمــين العــام، في إطــار متابعــة رســالته الموجهــة في كــانون الأول تطلــب - ٢٣ 
 إلى المنسقين المقيمين بـشأن إنـشاء أفرقـة مـشتركة للأمـم المتحـدة معنيـة بوبـاء                    ٢٠٠٥ديسمبر  

الوكالـة  برنـامج الأمـم المتحـدة الإنمـائي، بوصـفه      يطلـب إلى  الإيدز علـى الـصعيد القطـري، أن        
برنــامج الأمــم المتحــدة  الــدعم الفــني في قــضايا المــرأة وحقــوق الإنــسان داخــل شطةالرائــدة لأنــ

، إنـشاء وحـدة تعـنى بقـضايا المـرأة وحقـوق             الإيدز/المشترك المعني بفيروس نقص المناعة البشرية     
 لفائـدة جميـع مـوظفي الأمـم المتحـدة الـذين             بفيروس نقص المناعـة البـشرية     الإنسان وذات صلة    
الفنيــة للحكومــات، وتعزيــز أعمــال تــصدي البلــدان لوبــاء الإيــدز، وتقــديم  يقــدمون المــساعدة 

 ؛٢٠٠٨تقرير عن تلك الجهود في عام 
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، ليـات الرصـد والتقيـيم الوطنيـة        على مواصـلة دعمهـا لآ       الأمم المتحدة  تشجع - ٢٤ 
، وذلــك لتمكينـها مــن إصــدار ونـشر معلومــات شــاملة في   “العناصـر الثلاثــة ”في إطـار مبــادئ  

لمحدد بشأن تفاوت الإصـابة ـذا الوبـاء بـين الجنـسين، بمـا في ذلـك مـن خـلال جميـع                        موعدها ا 
البيانــات المــصنفة بحــسب نــوع الجــنس والــسن والوضــع العــائلي، وفي ســياق حمــلات التوعيــة    

/ بــالترابط الوثيــق بــين انعــدام المــساواة بــين الجنــسين والإصــابة بفــيروس نقــص المناعــة البــشرية   
 الإيدز؛

إلى الأمين العام أن يـدعو الـدول الأعـضاء إلى العمـل في إطـار شـراكة         تطلب - ٢٥ 
مع التحالف العالمي المعني بالمرأة والإيدز، الذي يدعو إليه برنامج الأمم المتحدة المـشترك المعـني             

الإيـدز وشـركاؤه، وتعبئـة طائفـة واسـعة مـن الأطـراف الوطنيـة                /بفيروس نقص المناعـة البـشرية     
الإيــدز، /ا فيهــا الجمعيــات النــسائية وشــبكات النــساء المــصابات بــالفيروسالفاعلــة ودعمهــا، بمــ

وذلــك لــضمان تحــسن قــدرة الــبرامج الوطنيــة المعنيــة بالإيــدز علــى تلبيــة الاحتياجــات الخاصــة   
 للنساء والفتيات وتعزيز مناعتهن؛

منظومة الأمم المتحدة على مواصـلة عملـها في تقـديم المعلومـات علـى                تشجع - ٢٦ 
واسع بشأن تفاوت الإصابة ذا الوباء بين الجنسين، بما في ذلك عن طريق جمـع بيانـات             نطاق  

ــسين          ــين الجن ــساواة ب ــدام الم ــين انع ــق ب ــالترابط الوثي ــة ب ــوع الجــنس، والتوعي ــصنفة بحــسب ن م
 الإيدز؛/والإصابة بفيروس نقص المناعة البشرية

التحــالف العــالمي  إلى الــدول الأعــضاء أن تعمــل في إطــار شــراكة مــع  تطلــب - ٢٧ 
/ فيروس نقـص المناعـة البـشرية      المعني بالمرأة والإيدز لضمان تحسن قدرة البرامج الوطنية المعنية ب         

 الإيدز على تلبية الاحتياجات الخاصة للنساء والفتيات وتعزيز مناعتهن؛
 الحكومات علـى التعجيـل بزيـادة سـبل الاسـتفادة مـن الـبرامج العلاجيـة                تحث - ٢٨ 
ن انتقال عدوى فيروس نقـص المناعـة البـشرية مـن الأم إلى الطفـل، وتـشجيع الرجـال                    للوقاية م 

علــى مــشاركة النــساء في الــبرامج الهادفــة إلى الوقايــة مــن انتقــال العــدوى مــن الأم إلى الطفــل،  
وتشجيع النساء والفتيـات علـى المـشاركة في هـذه الـبرامج وتـوفير عـلاج ورعايـة دائمـين بعـد                       

 الولادة؛
تمكين الرجال، بمن فيهم الـشباب،  لتشجيع و على وضع وتنفيذ برامج   جعتش - ٢٩ 

، وعلـى اسـتخدام     ولا يـشوبه الإكـراه      والمسؤولية ذرمن اتباع سلوك جنسي وإنجابي يتسم بالح      
 ؛الإيدز/الطرق الفعالة لمنع انتشار فيروس نقص المناعة البشرية

ــتـــشدد - ٣٠  ــة ة  علـــى أهميـ ــىالـــشباب والـــشابات حـــصول كفالـ  المعلومـــات علـ
الـشباب بـشأن فـيروس      باص  الخ ـتثقيـف   ال الأقـران، و   طريـق ن  ع ـفي ذلك التثقيف     والتثقيف، بما 
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مــن حــداث تغـيير في الـسلوك،   لإاللازمـة  والخـدمات  والتربيــة الجنـسية،  نقـص المناعـة البـشرية،    
  تعرضـهم لعـدوى فـيروس نقـص المناعـة           إمكانيـات  تنمية المهارات الحياتية اللازمـة لتقليـل      أجل  

ــة البــشرية ــاء والأســر والم ــ بالــشراكة التامــة ،  واعــتلال صــحتهم الإنجابي ين ربمــع الــشباب والآب
 ومقدمي الرعاية الصحية؛

 يمم ـعة لت ذات الـصل   إلى تعزيز الجهود التي تبذلها جميع الأطراف الفاعلـة           تدعو - ٣١ 
المناعــة  إعــداد بــرامج وسياســات مكافحــة فــيروس نقــص   أثنــاء ينالجنــسالمــساواة بــين نظــور م

 المعنـيين بتنفيـذ تلـك الـبرامج، بمـا في ذلـك عـن طريـق              وظفينتـدريب الم ـ  أثناء  الإيدز، و /البشرية
 الإيدز؛/في التصدي لفيروس نقص المناعة البشريةوالفتيان التركيز على دور الرجال 

علـى تعزيـز     الحكومات وجميـع العناصـر الفاعلـة الأخـرى ذات الـصلة              تشجع - ٣٢ 
وسـائل  إيجـاد ال  المؤديـة إلى    ة المنحـى    البحـوث عملي ـ  وتعجيـل   ، ودعـم    وخارجياالتمويل، داخليا   

 الإيـدز /فـيروس نقـص المناعـة البـشرية    لوقاية مـن  ل، ذات الأسعار المناسبة التي تتحكم فيها المرأة    
 مبيــدات الميكروبــاتي، بمــا في ذلـك  المنقولـة عــن طريــق الاتـصال الجنــس  والأمـراض الأخــرى  

الاستراتيجيات التي تمكن المرأة من حماية نفـسها مـن الأمـراض        تعلقة ب والبحوث الم واللقاحات،  
المتعلقـة  ، والإيـدز /فيروس نقـص المناعـة البـشرية    المنقولة عن طريق الاتصال الجنسي، ومن بينها        

ــرأة ودعم  بو ــة الم ــاســائل رعاي ــا وعلاجه ــع    ه ــشجيع اشــتراكها في جمي  في مختلــف الأعمــار، وت
 جوانب هذه البحوث؛

 الحكومـات علـى زيـادة تـوفير المـوارد والتـسهيلات للمـرأة الـتي                أيـضا  تشجع - ٣٣ 
فـيروس نقـص المناعـة      أو الدعم الاقتـصادي للمـصابين ب      /تجد نفسها مضطرة إلى توفير الرعاية و      

سـيما الأطفـال والمـسنين، وذلـك باسـتخدام            أو المتـأثرين بالوبـاء، وللنـاجين، لا        الإيدز/البشرية
 الـذي تتحملـه   غـير المتناسـب  والدعم من أجل خفض عبء الرعايـة  الأموال المخصصة للرعاية   

 المرأة؛
بفــيروس نقــص  ة المــصابين مواصــلة تــشجيع مــشارك   الحكومــات علــىتحــث - ٣٤ 

ــشرية  ــدز /المناعــة الب ــة في ا إلى جانــبالإي ــشباب والأطــراف الفاعل ع المــدني وإســهامهم  تمــ ال
 جميع جوانبها، بمـا في      منالإيدز  / البشرية إسهاما كبيرا في التصدي لمشكلة فيروس نقص المناعة       

 ومـشاركتهم انخـراطهم    أيـضا علـى تـشجيع        هـا ، وتحث ينالجنسالمساواة بين   نظور  لم  الترويج ذلك
 هــاالإيــدز وتخطيط/ فــيروس نقــص المناعــة البــشرية  الوقايــة مــن كاملــة في وضــع بــرامجبــصورة
 ؛صمها، فضلا عن يئة بيئة مواتية لمكافحة الو وتقييمهاوتنفيذ

 الــصندوق العــالمي لمكافحــة لىإ بالمــساهمات الماليــة المقدمــة حــتى الآن  ترحــب - ٣٥ 
الإيدز والسل والملاريا، وتحـث علـى تقـديم المزيـد مـن المـساهمات               /فيروس نقص المناعة البشرية   
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تقــديم الــصندوق، وتطلــب إلى جميــع البلــدان تــشجيع القطــاع الخــاص علــى  لاســتمرار أعمــال 
 لصندوق؛مساهمات ل

 على ضرورة قيام الحكومـات، بـدعم مـن العناصـر الفاعلـة ذات               تؤكد مجددا  - ٣٦ 
 بمن فـيهم اتمـع المـدني والقطـاع الخـاص، بتكثيـف الجهـود                ، وجميع أصحاب المصلحة   ،الصلة

 ؛الإيدز/إعلان الالتزام بشأن فيروس نقص المناعة البشريةالوطنية والتعاون الدولي في تنفيذ 
ية بنـاء الكفـاءات والقـدرات الوطنيـة علـى تقيـيم آثـار الوبـاء،               على أهم  تشدد - ٣٧ 

  وخطـط مكافحـة فـيروس نقـص المناعـة     رعايـة في وضع خطط الوقايـة والعـلاج وال   لاستخدامه

 الإيدز؛/البشرية
 اتمع الدولي على العمل، عن طريـق زيـادة المـساعدة الإنمائيـة الدوليـة،         تحث - ٣٨ 

لمكافحـة   الموارد المالية الوطنيةالتي تكرس المزيد من دان النامية جهود البلوتعزيز استكمال  على
خاصـة  سيما لتلبية احتياجات النـساء والفتيـات، و        لاالإيدز،  /وباء فيروس نقص المناعة البشرية    

،  علـى وجـه الخـصوص      الإيـدز، في أفريقيـا    /بفيروس نقص المناعة البـشرية    الأكثر تضررا   البلدان  
 والبلدان الـتي تزيـد فيهـا    ، ومنطقة البحر الكاريبـي،صحراء الكبرىأفريقيا جنوب ال وبالأخص
المتـأثرة  المنـاطق  البلـدان الواقعـة في   الإيـدز، و /تفشي وباء فـيروس نقـص المناعـة البـشرية     خطورة

 تمتلك إلا موارد محدودة للغاية لمكافحة الوباء؛ الأخرى التي لا
 انتـشار الوبـاء في أوسـاط الإنـاث           الأمين العام إلى النظر في ظاهرة شدة       تدعو - ٣٩ 

ــة في      ــة العامـ ــه الجمعيـ ــه بـــين الجنـــسين عنـــد إعـــداد التقريـــر الـــذي طلبتـ ــابة بـ وتفـــاوت الإصـ
، ولــدى إعــداد جميــع الأعمــال  ٢٠٠٥ديــسمبر / كــانون الأول٢٣ المــؤرخ ٦٠/٢٢٤ قرارهــا

ية الـسادسة   الـدورة الاسـتثنائ    المعـني بمتابعـة نتـائج        ٢٠٠٦التحضيرية والتنظيميـة لاجتمـاع عـام        
 ؛الإيدز/إعلان الالتزام بشأن فيروس نقص المناعة البشريةتنفيذ : والعشرين
تابعة التـدابير الكفيلـة بـإدراج       الم المعني ب  ٢٠٠٦ بأن يتخذ اجتماع عام      توصي - ٤٠ 

منظــور المــساواة بــين الجنــسين في جميــع مداولاتــه وأن يــولي الاجتمــاع اهتمامــه لحالــة النــساء     
 الإيدز والمتأثرات بعواقبه؛/ات بفيروس نقص المناعة البشريةوالفتيات المصاب

 . أن تواصل النظر في هذه المسألة في دورا الحادية والخمسينتقرر - ٤١ 
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 ٥٠/٣القرار   
 *التي تميز ضد المرأةاستصواب تعيين مقرر خـــاص معني بالقوانين   

 ،إن لجنة وضع المرأة 
 اللـذين اعتمـدهما المـؤتمر    )١٤(إعلان ومنهاج عمل بـيجين    التعهد الوارد في      إلى إذ تشير  

 المـساواة وعـدم التمييـز    ، بـضمان ١٩٩٥العالمي الرابع المعني بـالمرأة الـذي عقـد في بـيجين عـام           
بإلغـاء مـا تبقـى مـن        ) د (٢٣٢، والتعهد المحدد الـوارد في الفقـرة         )٢٣(الممارسةفي  القانون و أمام  

 ،)٢٤( الجنس في إقامة العدللة التحيز على أساس نوعقوانين تميز على أساس الجنس وإزا
 الراميـة إلى تنفيــذ الأخـرى  والمبــادرات الإجـراءات  الــذي أبـدي في  القلـق   وإذ تلاحـظ  

في دورــا الاســتثنائية الثالثـــة    العامـــة الجمعيــة إعــلان ومنــهاج عمــل بـــيجين، الــتي اعتمــدا      
التـشريعات والـنظم     عـن عـدم تنفيـذ        تنظيميـة، فـضلاً   التـشريعية و  الثغـرات   المـن أن    والعشرين،  

 بحكـم القـانون وبحكـم الأمـر الواقـع، وأنـه في         إدامة عدم المساواة والتمييـز    وإنفاذها، تؤدي إلى    
، وإذ تــدرك أن هنــاك حاجــة إلى )٢٥(حــالات قليلــة اســتحدثت قــوانين جديــدة تميــز ضــد المــرأة

ــدف الــسعي إلى إلغــاء ”ليــة تكثيــف الجهــود للوفــاء بالتعهــد بإعــادة النظــر في التــشريعات المح
 ،)٢٦(“٢٠٠٥ بحلول عام من الأفضلالأحكام التمييزية في أقرب وقت ممكن و

استــصواب تعــيين مقــرر خــاص معــني ”بتقريــر الأمــين العــام المعنــون  وإذ تحــيط علمــا 
 ،)٢٧(“بالقوانين التي تميز ضد المرأة

 ء على التمييز ضد المرأةاللجنة المعنية بالقضا يوجه نظرالأمين العام أن  تدعو - ١ 

 بغيــة اســتطلاع آرائهــا بــشأن )٢٧( إلى تقريــرهالمنــشأة بمعاهــداتالأخــرى ذات الــصلة الهيئــات و
الطرق والوسائل التي يمكن أن تكمـل علـى الوجـه الأمثـل عمـل الآليـات القائمـة وتعـزز قـدرة                       

 أن  قـوق الإنـسان   دة لح الأمـم المتح ـ  مفوضية  اللجنة فيما يتعلق بالقوانين التمييزية، وتدعو أيضا        
 تقدم آراءها ذا الشأن؛

__________ 
 .٧٧-٧٢للاطلاع على المناقشة، انظر الفصل الثاني، الفقرات  * 

،  المتحـدة  الأمـم منـشورات    (١٩٩٥ سـبتمبر /أيلـول  ١٥-٤تقرير المؤتمر العالمي الرابع المعـني بـالمرأة، بـيجين،            )٢٣( 
، المرفـق الثـاني، الفـصل الرابـع، أولا، الهـدف الاسـتراتيجي       ١، الفـصل الأول، القـرار       A.96.IV.13)رقم المبيـع    

 .٢ -الأول 
 ).د (٢٣٢الفقرة المرجع نفسه،  )٢٤( 
 .٢٧، الفقرة ٢٣/٣ -دإ قرار الجمعية العامة  )٢٥( 
 ).ب (٦٨المرجع نفسه، الفقرة  )٢٦( 
 )٢٧( E/CN.6/2006/8. 
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الدول الأعضاء والمراقبين إلى إطلاع الأمين العام على آرائهـا بخـصوص             تدعو - ٢ 
 تقريره؛

 إلى تقرير الأمين العام والآراء المطلوب تقديمها بشأنه، أن تنظـر            ا، استناد تقرر - ٣ 
الـتي تميـز ضـد     خــــاص معـني بـالقوانين    استصواب تعـيين مقـرر  في دورا الحادية والخمسين في    

 .الآليات القائمة بغية تجنب الازدواجمراعاة  مع ،المرأة
 

 ٥٠/١٠١المقرر   
 * من جدول الأعمال٣لجنة وضع المرأة في إطار البند الوثائق التي نظرت فيها   

ة ، أحاطت لجن ـ  ٢٠٠٦مارس  / آذار ١٠ المعقودة في    ، المستأنفة الرابعة عشرة   ةلسالجفي   
 :وضع المرأة علما بالوثائق التالية

المـؤتمر  عن التدابير المتخذة والتقدم المحـرز في متابعـة وتنفيـذ            تقرير الأمين العام     )أ( 
اســتعراض : للجمعيــة العامــةالثالثــة والعــشرين الــدورة الاســتثنائية  والعــالمي الرابــع المعــني بــالمرأة

 في وضـع وتنفيـذ وتقيـيم الـسياسات والـبرامج            التقدم المحرز في تعميم مراعـاة المنظـور الجنـساني         
 ؛)٢٨(الوطنية

ذون ـن يؤخـــاء والأطفــال الذيـــراح النــسـلاق ســـتقريــر الأمــين العــام عــن إط ــ )ب( 
 ؛)٢٩(بعد ذلكالمسلحة، بمن فيهم مَـــن يسجنون الصراعات ي ـن فـرهائ

 ؛)٣٠(تقرير الأمين العام عن النهوض الاقتصادي بالمرأة )ج( 
ومفوضـية  خطة العمل المشتركة لشعبة النـهوض بـالمرأة   عن  الأمين العام  تقرير )د( 
 ؛)٣١( المتحدة لحقوق الإنسانالأمم

تقرير صندوق الأمم المتحـدة الإنمـائي للمـرأة         مذكرة من الأمين العام يحيل ا        )ه( 
 ؛)٣٢(عن القضاء على العنف ضد المرأة

__________ 
 .١للاطلاع على المناقشة، انظر الفصل الثاني، الفقرة  * 

 )٢٨( E/CN.6/2006/2. 
 )٢٩( E/CN.6/2006/6. 
 )٣٠( E/CN.6/2006/7. 
 )٣١( E/CN.4/2006/59 - E/CN.6/2006/9. 
 )٣٢( E/CN.6/2006/10-E/CN.4/2006/60. 
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 المعهـــد الـــدولي للبحـــث مـــذكرة مـــن الأمـــين العـــام يحيـــل ـــا تقريـــر مـــديرة )و( 
 ؛)٣٣( المعهدالنهوض بالمرأة عن تعزيز والتدريب من أجل

يئـة بيئـة مــساعدة   : تعزيـز مــشاركة المـرأة في التنميـة    عـن  تقريـر الأمـين العـام    )ز( 
على تحقيق المساواة بين الجنسين والنهوض بالمرأة، تأخذ في الاعتبـار عـدة ميـادين منـها التعلـيم        

 ؛)٣٤(والصحة والعمل
مشاركة المرأة والرجل علـى قـدم المـساواة في عمليـات             عن   تقرير الأمين العام   )ح( 

 ؛)٣٥(صنع القرار على جميع المستويات

__________ 
 )٣٣( E/CN.6/2006/11. 
 )٣٤( E/CN.6/2006/12. 
 )٣٥( E/CN.6/2006/13 
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 مشروع استنتاجات متفق عليها  
ــة      ــرأة في التنمي ــشاركة الم ــسين      : تحــسين م ــين الجن ــساواة ب ــق الم ــة لتحقي ــة تمكيني ــة بيئ يئ

 *ا ميادين التعليم والصحة والعملوالنهوض بالمرأة، مع مراعاة أمور منه
 ،إن لجنة وضع المرأة 

لـدورة الاسـتثنائية    الوثيقتين الختاميتين ل  ؛  )١٤( إعلان ومنهاج عمل بيجين    أكدت مجددا  - ١
المـساواة بـين الجنـسين، والتنميـة،        : ٢٠٠٠المرأة عام   ”الثالثة والعشرين للجمعية العامة المعنونة      

ــشر  ــادي والعـ ــرن الحـ ــسلم في القـ ــة   ؛)١٦(“ينوالـ ــشأن الألفيـ ــدة بـ ــم المتحـ ــلان الأمـ ــام وإعـ  لعـ
، والإعلان الذي اعتمدته لجنة وضع المرأة بمناسبة الذكرى العاشـرة لانعقـاد المـؤتمر               )٢١(٢٠٠٠

؛ فضلا عـن جميـع قـرارات        )٣٧(٢٠٠٥؛ ومؤتمر القمة العالمي لعام      )٣٦(العالمي الرابع المعني بالمرأة   
 القـول بـأن تمكـين المـرأة         تمـم المتحـدة ذات الـصلة؛ وكـرر        مـؤتمرات الأ  نتائج  الجمعية العامة و  

واشتراكها التام على أساس المساواة في جميع مجالات اتمع، بمـا في ذلـك الاشـتراك في عمليـة                   
 المساواة والتنميـة والـسلم والأمـن؛      صنع القرار والوصول إلى السلطة، أمران جوهريان لتحقيق         

ــا  تشــددو ــة     علــى الحاجــة إلى ضــمان الإدم ــة التنمي ــساء في عملي ــام للن ــام والاشــتراك الت ج الت
بوصفهن عاملات مؤثرات في هذه العمليـة ومـستفيدات منـها؛ والتزامهـا بتعزيـز وضـمان بيئـة                   
تمكينية وطنية ودولية، بوسائل تشمل تعزيز وحماية جميع حقوق الإنسان والحريات الأساسـية؛             

ين ج، وتعزيــز الاشــتراك والــتمكين التــام وإدمــاج منظــور جنــساني في جميــع الــسياسات والــبرام 
 للمرأة وتعزيز التعاون الدولي؛

أن التنفيذ التام الفعال لإعلان ومنهاج عمل بـيجين يمثـل            أيضامجددا  وأكدت اللجنة    - ٢
إسهاما ضروريا لتحقيـق الأهـداف الإنمائيـة المتفـق عليهـا دوليـا، بمـا فيهـا الأهـداف الـواردة في                       

يز المساواة بين الجنسين وتمكين المرأة أمر لـه أهميتـه الجوهريـة في التنميـة                إعلان الألفية، وأن تعز   
ــر والجــوع، وفي مكافحــة         ــى الفق ــضاء عل ــستدام والق ــصادي الم ــو الاقت ــق النم ــستدامة وتحقي الم

الاستثمار في تنميـة قـدرات النـساء والفتيـات أمـر لـه تـأثير مـضاعف، لا سـيما                     وأن   ،الأمراض
طاعــات الاقتــصاد، الكفــاءة والنمــو الاقتــصادي المــستدام، في جميــع ق فيمــا يخــتص بالإنتاجيــة و

  قبيل الزراعة والصناعة والخدمات؛سيما في االات الرئيسية من لا

__________ 
 .٣١-٢٥للاطلاع على المناقشة، انظر الفصل الثاني، الفقرات  * 

ــة ل )٣٦(  ــائق الرسميـ ــسالوثـ ــاعيلمجلـ ــصادي والاجتمـ ــم ٢٠٠٥،  الاقتـ ــق رقـ  E/2005/27(، والتـــصويب ٢٧، الملحـ
 .، الفصل الأول، ألف)Corr.1 و

 .٦٠/١ العامة الجمعيةقرار انظر  )٣٧( 
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بأن اتفاقية القضاء على جميع أشـكال التمييـز ضـد المـرأة تـشدد علـى                  اللجنة   وذكرت - ٣
لـسلام تقتـضي جميعهـا أقـصى درجـات        أن التنمية التامة الكاملة لأي بلد ورفاه العـالم وقـضية ا           

 اواة، مع الرجل في جميع الميادين؛اشتراك المرأة، على قدم المس
بأن جميع أشكال العنف الموجه ضد النـساء والفتيـات تنتـهك تمـتعهن               اللجنة   وسلمت - ٤

بما لهن من حقوق الإنسان وتشكل عقبة كأداء أمام قدرة النساء والفتيات على الاسـتفادة مـن      
ن، مما يحد من اشـتراكهن وإسـهامهن في التنميـة، بمـا في ذلـك اشـتراكهن وإسـهامهن في                     قدرا

 ئية للألفية؛تحقيق الأهداف الإنمائية المتفق عليها دوليا، ومنها الأهداف الإنما
بأن يئة بيئة تمكينية علـى جميـع الأصـعدة أمـر ضـروري لتعزيـز                أيضا  اللجنة   وسلمت - ٥

ومـن التحـديات الـتي تحـول        . ات الإنمائية واستفادا من تلـك العمليـات       اشتراك المرأة في العملي   
 :دون يئة تلك البيئة التمكينية ما يلي

ــسياسات        )أ(  ــة والـ ــسياسات الإنمائيـ ــين الـ ــسيق بـ ــك والتنـ ــة التماسـ ــدم كفايـ عـ
 والاستراتيجيات المتعلقة بالمساواة بين الجنسين؛

ــا المق ــ   )ب(  ــة الأهــداف المحــددة زمني ــذ سياســات المــساواة بــين   عــدم كفاي ررة لتنفي
 الجنسين واستراتيجياا؛

 نقص تمثيل المرأة في عملية صنع القرار؛ )ج( 
عــدم كفايــة التعزيــز والحمايــة المقــدمين مــن أجــل تمتــع النــساء بجميــع حقــوق    )د( 

 الإنسان تمتعا تاما؛
الموجهـة  استمرار العنف والأشكال المتعـددة للممارسـات والمواقـف التمييزيـة             )هـ( 

 ضد المرأة؛
ــالات       )و(  ــع مجـ ــصاد وجميـ ــساء في الاقتـ ــهامات النـ ــراف بإسـ ــة الاعتـ ــدم كفايـ عـ
 العامة؛ الحياة

عدم الاستفادة على قدم المـساواة مـن التعلـيم والتـدريب، والرعايـة الـصحية،                 )ز( 
 والعمل الكريم؛

عدم الحصول على قدم المساواة مع الرجل على الفرص وعدم الحـصول علـى               )ح( 
ــال           ــات ورأس الم ــل الأراضــي والائتمان ــن قبي ــتي م ــوارد، ال ــى الم ــع الرجــل عل ــساواة م ــدم الم ق
والأصول الاقتصادية وتكنولوجيات المعلومـات والاتـصال، والـسيطرة علـى هـذه المـوارد علـى                 

 قدم المساواة مع الرجل؛
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 عدم كفاية الإرادة السياسية والموارد؛ )ط( 
 ت الجنسانية تنفيذا غير ملائم؛تنفيذ مبدأ مراعاة الاعتبارا )ي( 
 عدم كفاية الآليات الوطنية للرصد والتقييم والمساءلة؛ )ك( 
متلازمــة نقــص المناعــة المكتــسب /تــأثر النــساء بفــيروس نقــص المناعــة البــشرية  )ل( 

 ، والملاريا، والدرن الرئوي وغير ذلك من الأمراض المعدية؛)الإيدز(
 من، والكوارث الطبيعية؛الصراعات المسلحة، وانعدام الأ )م( 
التنفيذ البطيء وغـير المتـساوي للالتزامـات المتعلقـة بالأهـداف الإنمائيـة المتفـق                 )ن( 

 عليها دوليا، بما فيها الأهداف الإنمائية للألفية؛
 الاقتــصادية العــسيرة القائمــة في العديــد مــن -اســتمرار الأحــوال الاجتماعيــة  )س( 

 سارع عملية تأنيث الفقر؛البلدان النامية مما يسفر عن ت
عــدم كفايــة التعــاون الــدولي في مجــال المــساواة بــين الجنــسين وتمكــين المــرأة في  )ع( 

 سياق الصحة والقضاء على الفقر، مع مراعاة التمويل المخصص للتنمية؛
 سيادة الممارسات الثقافية والتقليدية الضارة؛ )ف( 
ت والإحــــصاءات الموزعــــة عـــدم كفايــــة المعلومــــات وعــــدم كفايـــة البيانــــا   )ص( 
 ؛الجنس حسب

 ين مستجيبة للاعتبارات الجنسانية؛عدم كفايـة التقدم المحرز في سن قوان )ق( 
علـى أن تنـاول مثـل هـذه التحـديات علـى جميـع المـستويات يقتـضي                   اللجنة   توشدد - ٦

 جا نظاميا شاملا متكاملا متعدد التخصصات والقطاعات، يقتـرن بأنـشطة متـصلة بالـسياسة              
 لعامة وأنشطة تشريعية وبرنامجية؛ا
، حــسب الاقتــضاء، كيانــات منظومــة الأمــم  اللجنــة الحكومــات كمــا حثــت  وحثــت - ٧

ــة       ــة، بمــا فيهــا المؤســسات المالي ــة والإقليمي المتحــدة ذات الــصلة، وغيرهــا مــن المنظمــات الدولي
فيــه القطــاع الخــاص الدوليــة، والبرلمانــات الوطنيــة، والأحــزاب الــسياسية، واتمــع المــدني، بمــا  

والنقابــات العماليــة والأوســاط الأكاديميــة والإعلاميــة والمنظمــات غــير الحكوميــة وغيرهــا مــن    
 :الجهات الفاعلة، على اتخاذ الإجراءات التالية

إدراج منظــور جنــساني في جميــع العمليــات والآليــات المحليــة والوطنيــة المتعلقــة  )أ( 
 والإبـلاغ فيمـا يتـصل بالاسـتراتيجيات الإنمائيـة الوطنيـة،             بالتخطيط والميزانية والرصد والتقيـيم    
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فيهــا الاســتراتيجيات الــتي تركــز علــى تنفيــذ الأهــداف الإنمائيــة المتفــق عليهــا دوليــا، ومنــها   بمــا
الأهــداف الإنمائيــة للألفيــة، مــع الاســتغلال التــام للــسياسات والاســتراتيجيات القائمــة في مجــال 

 المساواة بين الجنسين؛
ــر وتراعــي     وضــ )ب(  ــى الفق ــستهدف القــضاء عل ــذ اســتراتيجيات شــاملة ت ع وتنفي

 الاعتبارات الجنسانية وتتناول القضايا الاجتماعية والهيكلية وقضايا الاقتصاد الكلي؛
اســتحداث وتنفيــذ آليــات رصــد وتقيــيم وطنيــة فعالــة علــى جميــع المــستويات   )ج( 

سـائل تـشمل جمـع البيانـات الموزعـة حـسب       لتقييم التقدم المحرز نحـو المـساواة بـين الجنـسين، بو       
ــها      ــصاءات وتحليلـ ــسانية وتبويـــب تلـــك البيانـــات والإحـ ــصاءات الجنـ ــر والجـــنس والإحـ العمـ

 واستعمالها، ومواصلة وضع واستعمال مؤشرات نوعية وكمية مناسبة؛
تــشجيع وتعزيــز التعــاون الوثيــق بــين الــسلطات المركزيــة والحكومــات المحليــة    )د( 

دف تحقيــق المــساواة بــين الجنــسين، الأمــر الــذي يمــنح فرصــا متكافئــة         لوضــع بــرامج تــسته  
 والفتيات؛ للنساء

وضع وتنفيذ استراتيجيات وسياسـات، بمـا فيهـا تـدابير هادفـة لـدعم التزامهـا                  )هـ( 
بممارســة الاجتــهاد الواجــب لمنــع جميــع أشــكال العنــف الموجــه ضــد النــساء والفتيــات، وتــوفير  

مـــع مـــرتكبي هـــذا النـــوع مـــن العنـــف ومقاضـــام ومعاقبتـــهم، الحمايـــة للـــضحايا والتحقيـــق 
والاعتراف بأن العنف الموجه ضد النساء والفتيات يمثل عقبة كأداء تحـول دون تحقيـق أهـداف        
المــساواة والتنميــة والــسلم وتتــرك أثــرا ســلبيا علــى التنميــة الاجتماعيــة والاقتــصادية باتمعــات 

 المحلية والدول؛
ــذل الج  )و(  ــة العامــة     مواصــلة ب ــام الفعــال لقــرار الجمعي ــذ الت هــود مــن أجــل التنفي

، بشأن منع الصراعات المـسلحة ولاسـتنتاجاا المتفـق          ٢٠٠٣يوليه  /تموز ٣، المؤرخ   ٥٧/٣٣٧
عليهــا بــشأن اشــتراك المــرأة علــى قــدم المــساواة في منــع الــصراعات وإدارــا وفــضها وفي بنــاء    

 ؛)٣٨(السلام فيما بعد الصراع
 ١٣٢٥لجهــود مــن أجــل التنفيــذ التــام الفعــال لقــرار مجلــس الأمــن    مواصــلة ا )ز( 

، بــشأن المــرأة والــسلام والأمــن، الــذي  ٢٠٠٠أكتــوبر / تــشرين الأول٣١، المــؤرخ )٢٠٠٠(
 يسلم بالصلات القائمة بين المساواة بين الجنسين والسلام والأمن والتنمية؛

مــة تتــيح لهــن علــى قــدم اتخــاذ التــدابير اللازمــة لــضمان مــنح النــساء حقوقــا تا  )ح( 
 المساواة تملك الأراضي والممتلكات الأخرى، بوسائل تشمل الميراث؛

__________ 
 .٢٠٠٤/١٢ الاجتماعي الاقتصادي والسقرار   )٣٨( 
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اتخاذ جميع التدابير المناسبة لتمكين المرأة مـن الاشـتراك اشـتراكا تامـا في صـنع                  )ط( 
 القرار على جميع المستويات في جميع نواحي حياا اليومية؛

 ،ات والبرامج المتعلقـة بـالهجرة الدوليـة       إدراج منظور جنساني في جميع السياس      )ي( 
وتشجيع تمتع المهـاجرات تمتعـا تامـا بحقـوق الإنـسان والحريـات الأساسـية، ومكافحـة التمييـز،                    
والاســتغلال، وســوء المعاملــة، وظــروف العمــل غــير الآمنــة، والعنــف، بمــا فيــه العنــف الجنــسي   

 مـع إيـلاء المراعـاة الواجبـة للقـوانين           والاتجار بالبشر، وتيسير لم شمل الأسر بطريقة سريعة فعالة        
 المنطبقة، لأن لم شمل الأسر يترك آثارا إيجابية على إدماج المهاجرين في اتمع؛

القضاء على جميع أشكال التمييز، والاسـتغلال الجنـسي والعنـف الموجـه ضـد                )ك( 
 في اتخـاذ    اللاجئات، وملتمسات اللجـوء والمـشردات داخليـا، وتعزيـز إشـراكهن إشـراكا فعـالا               

القرارات المؤثرة على حيان ومجتمعان المحليـة، مـع الإشـارة إلى القواعـد ذات الـصلة الـواردة             
 في القانون الدولي لحقوق الإنسان والقانون الإنساني الدولي وقانون اللاجئين الدولي؛

أ زيادة تفهم مبدأ مراعاة الاعتبارات الجنـسانية والقـدرة علـى تنفيـذ هـذا المبـد         )ل( 
باعتبار ذلك استراتيجية لتحقيق المـساواة بـين الجنـسين وتمكـين المـرأة، بوسـائل تـشمل اقتـضاء                    
ــذها ورصــدها      ــسياسات والــبرامج وتنفي اســتعمال التحليــل الجنــساني كأســاس لوضــع جميــع ال

 وتقييمها، لا سيما في مجالات الصحة والتعليم والعمل؛
لمنظور الجنساني في تـصميم وتنفيـذ   مراعاة اتعميم  وضع وتعزيز استراتيجيات ل    )م( 

 الاقتـــصادية وفي عمليـــات الميزانيـــة، وتقاســـم أفـــضل     -الـــسياسات الإنمائيـــة والاجتماعيـــة   
 الممارسات، وتشجيع الابتكارات في النهوج الخاصة بمراعاة الاعتبارات الجنسانية؛

ــا   )ن(  رات تعبئـــة التمويـــل الكـــافي للـــسياسات والـــبرامج الإنمائيـــة المراعيـــة للاعتبـ
الجنــسانية، وللآليــات الوطنيــة اللازمــة لتحقيــق المــساواة بــين الجنــسين، بتعبئــة المــوارد الوطنيــة    
ــالات     ــع اـ ــسانية في جميـ ــارات الجنـ ــة للاعتبـ ــة المراعيـ ــة وعمليـــات الميزانيـ ــة والدوليـ والإقليميـ

 القطاعية، وتخصيص تمويل كاف للتدابير المخصصة للمرأة؛
الـــتي تجاهـــد لـــتمكين النـــساء والفتيـــات وتحـــسين  دعـــم المنظمـــات النـــسائية  )س( 
 المعيشية؛ ظروفهن
التشجيع على تعزيز التنسيق والتعاون بـين جميـع الآليـات المخصـصة للنـهوض         )ع( 

بالمرأة ولتحقيق المساواة بين الجنسين على جميع المستويات، التي من قبيل وزارات المرأة ولجـان               
 وجهـات الوصـل الجنـسانية       ،نية ذات الـصلة وأمنـاء المظـالم       المساواة بين الجنسين واللجان البرلما    
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وأفرقة العمل في الوزارات التنفيذيـة، فـضلا عـن التنـسيق والتعـاون مـع الجماعـات والرابطـات                    
 والشبكات النسائية؛

ــز، والتنمــيط الجنــساني، والممارســات      )ف(  ــة للقــضاء علــى التميي ــدابير فعال اتخــاذ ت
  الضارة؛التقليدية والثقافية والعرفية

وضع وتنفيذ استراتيجيات لزيادة إشـراك الرجـال والفتيـان في تعزيـز المـساواة                )ص( 
بين الجنسين وتمكين النساء والفتيات بوسائل تشمل القضاء على جميـع أشـكال العنـف الموجـه                 
ضد النساء والفتيات، وتقاسم العمل المترلي وأعباء الرعاية الأسرية، وتشجيع قيام ثقافـة تـدعو               

 السلام والتسامح، وتشجيع الرجال والنساء على تبني السلوك الجنـسي والإنجـابي المـسؤول               إلى
 وتغييرات المواقف التي تشجع على تحقيق المساواة بين الجنسين؛

لـــى  عصول النـــساء والفتيـــات بـــشكل متكـــافئ وفعـــال    حـــزيـــادة فـــرص   )ق( 
يقيـة واسـتعمالهن لهـا، عـن        التكنولوجيـا التطب  فـضلا عـن      المعلومات والاتـصالات     تتكنولوجيا

نقـل المعرفـة والتكنولوجيـا بـشروط تيـسيرية وتفـضيلية ملائمـة للبلـدان                تـشمل   طريق خطـوات    
ــوفير الهياكــل الأساســية؛ والإشــراك في       ــدريب وت ــه الأطــراف؛ والت ــة، حــسبما يتفــق علي النامي

ــتحداثهاالتخطـــيط للمـــضامين وفي  ــا؛ اسـ ــوشـــغل وظـــائف وإنتاجهـ اذ  الإدارة والتـــسيير واتخـ
ــات  فيالقــرارات  ــة أو هيئ ــات التنظيمي ــسياسات   الهيئ ــر ال ــا تقري  المعلومــات في مجــال تكنولوجي

 والاتصالات؛

الاستثمار في الهياكـل الأساسـية الملائمـة وغيرهـا مـن المـشاريع، وإيجـاد فـرص           )ر( 
 النـساء  قت ـ عوا  اليوميـة المـستهلكة للوقـت عـن        المهـام للتمكين الاقتصادي، دف تخفيف عبء      

 لفتيات لإفساح اال لهن للقيام بأنشطة مدرة للدخل والالتحاق بالمدارس وغير ذلك؛وا

لاء اهتمـــام خـــاص لـــدمج مبـــادئ النـــهوض بتكـــافؤ الفـــرص في الـــبرامج   يـــإ )ش( 
  الرامية إلى تمكين النساء والفتيات المعوقات ودعمهن؛والعملياتوالأساليب 

 للتخفيـف مـن حـدة آثـار التقلبـات      أن يبـذل جهـودا   إلى  اتمع الـدولي    دعوة   )ت( 
عـزز فـرص    ي وأن   ،المفرطة والاختلال الاقتصادي، التي لها تأثير سـلبي غـير متناسـب علـى المـرأة               
 التجارة المتاحة للبلدان النامية من أجل تحسين الأحوال الاقتصادية للمرأة؛

فاقيــة  بموجــب ات المقــررةأن تفــي تمامــا بالتزاماــا إلى الــدول الأطــراف دعــوة  )ث( 
القضاء على جميع أشكال التمييز ضد المرأة والبروتوكول الاختياري الملحق ـا، وأن تأخـذ في       

جنة المعنيـة بالقـضاء علـى التمييـز     للا الصادرة عن العامة  اعتبارها التعليقات الختامية والتوصيات     
عــد علــى الــدول الأخــرى الأطــراف في الاتفاقيــة الــتي لم توقــع أو تــصدق بدعــوة ضــد المــرأة، و



E/2006/27
E/CN.6/2006/15

 

40 06-29516 
 

وأن علـى أن تنظـر في القيـام بـذلك؛           بعـد    تنـضم إليـه       لم البروتوكول الاختيـاري الملحـق ـا أو       
ــزز ــا  تع ــا       في إطــار جهوده ــا فيه ــا، بم ــا دولي ــق عليه ــة المتف ــق الأهــداف الإنمائي ــة إلى تحقي  الرامي

دورة ال ـ نتـائج الأهداف الإنمائية للألفية، أوجه الترابط مع تنفيذ إعلان ومنهاج عمل بـيجين، و            
لجمعية العامة، بالإضافة إلى برنامج عمـل المـؤتمر الـدولي للـسكان           ل الاستثنائية الثالثة والعشرين  

 .لقة بمواصلة تنفيذ برنامج العمل، والإجراءات الرئيسية المتع)١٩(ةوالتنمي

ــة  - ٨ ــسية      وأكــدت اللجن ــسؤولية الرئي ــه الم ــى عاتق ــع عل ــد تق ــه  ل أن كــل بل ــق تنميت تحقي
ــستدامة وال ــسياسات       الم ــة دور ال ــى أهمي ــد عل ــة في التأكي ــه لا مبالغ ــه، وأن ــر في ــى الفق قــضاء عل

والاستراتيجيات الإنمائية الوطنية، وأن مـن الـلازم اتخـاذ تـدابير متـضافرة وملموسـة علـى جميـع                    
 .الصعد لتمكين البلدان النامية من القضاء على الفقر وتحقيق تنميتها المستدامة

 في   النـساء الفقـيرات    سـيما  ، ولا النـساء لى كفالة اسـتفادة      الحكومات ع  وحثت اللجنة  - ٩
ــة منــصفة الــسعي إلىالبلــدان الناميــة، مــن   ــدين  ال  إنمائيــة حلــول فعال وجهــة ودائمــة لمــشاكل ال

المــساعدة الإنمائيــة  البلــدان، بمــا في ذلــك خيــار  تلــكالخــارجي وخدمــة الــدين الــتي تعــاني منــها 
 .  التعاون الدوليإلى مواصلةودعت  ،إلغاء الديونالرسمية 

 والمنظمــات الإقليميــة  ، ومنظومــة الأمــم المتحــدة  ، اتمــع الــدولي وشــجعت اللجنــة  - ١٠
 : واتمع المدني على ما يلي، والقطاع الخاصذات الصلة،والدولية 

مــساعدة الحكومــات، بنــاء علــى طلبــها، في بنــاء القــدرات المؤســسية ووضــع    )أ( 
 خطط العمل القائمة من أجل تنفيذ منهاج عمل بيجين؛خطط عمل وطنية أو مواصلة تنفيذ 

ساعدة الحكومات الوطنية في جهودهـا الراميـة        لمتقديم الموارد المالية الضرورية      )ب( 
 الرئيـسية للأمـم      والمـؤتمرات   مـؤتمرات القمـة    فيتفـق عليهـا     لم ا هـا لتحقيق أهداف التنميـة ومعايير    

 والمـؤتمر العـالمي   ، القمة العالمي للتنمية الاجتماعيـة    وعمليات متابعتها، بما في ذلك مؤتمر      المتحدة
لمرأة، والمــؤتمر الــدولي للــسكان والتنميــة، ومــؤتمر قمــة الألفيــة، والمــؤتمر الــدولي  المعــني بــاالرابــع 

لتمويل التنميـة، ومـؤتمر القمـة العـالمي للتنميـة المـستدامة، والجمعيـة العالميـة الثانيـة للـشيخوخة،                   
 تين الثالثة والعشرين والرابعة والعشرين للجمعية العامة؛والدورتين الاستثنائي

اشــتراك كفالــة لمــنح الأولويــة لمــساعدة البلــدان الناميــة في الجهــود الــتي تبــذلها  )ج( 
 في تقريــر الاســتراتيجيات الإنمائيــة وتنفيــذها، وإدمــاج الــشواغل  لا وفعــالاكــاماشــتراكا المــرأة 

المـضطلع  توفير المـوارد الكافيـة للأنـشطة التنفيذيـة          تشمل  بوسائل  الجنسانية في البرامج الوطنية،     
من أجل التنمية لدعم جهود الحكومات لـضمان تـوفير فـرص كاملـة ومتـساوية أمـام المـرأة                    ا  

 والتدريب والتكنولوجيا، وكـذلك     ، والتعليم ، ورؤوس الأموال  ،للاستفادة من الرعاية الصحية   
 .يع عمليات صنع القرار في جمعلى قدم المساواةمشاركتها الكاملة 
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 المؤسسات المالية الدولية، كـل      ودعت الجهات المانحة المتعددة الأطراف   وحثت اللجنة    - ١١
سياسـات تـدعم الجهـود      لكـي تـستعرض وتنفـذ       في إطار ولايتها، والمصارف الإنمائية الإقليميـة        

في المنـاطق   النساء  يما  ، ولا س  النساءالوطنية الرامية إلى كفالة وصول نسبة أعلى من الموارد إلى           
 .الريفية والنائية

على أهمية إدماج منظور يراعـي القـضايا الجنـسانية وحقـوق الإنـسان              وشددت اللجنة    - ١٢
اقتـصادي في جميـع الـسياسات المتـصلة بـالتعليم والـصحة والعمـل ـدف                  - اجتماعيمنظور  و

الحكومـات إلى القيـام   ودعـت   ،ةيئة بيئة تمكن من تحقيق المساواة بين الجنسين والنهوض بالمرأ       
 :بما يلي

كفالة استفادة النساء والفتيات استفادة كاملة وعلـى قـدم المـساواة مـن جميـع               )أ( 
 الفــرص لكفالــة ؤ وعلــى أســاس تكــافاالعمــل تــدريجيمــع التعلــيم والتــدريب الجيــدين، مراحــل 

 للجميع؛الحصول عليه مجانا إلزامية التعليم الابتدائي وسهولة 
ي قطـاع الـصح  الماج المنظـورات الجنـسانية وحقـوق الإنـسان في سياسـات          إد )ب( 
المحــددة؛ وكفالــة حــق المــرأة في  النــسائية ، وإيــلاء الاهتمــام للاحتياجــات والأولويــات  وبرامجــه

خـدمات الرعايـة    والحصول على   التمتع بأعلى مستوى يمكن بلوغه من الصحة البدنية والعقلية          
وصـحة   الرعايـة في مجـال الـصحة الجنـسية والإنجابيـة             هـا ة، بمـا في   كلفـة معقول ـ  بتالصحية المناسبة   

ــاة  الأم ــد المنقــذة للحي ــة التولي ــة،    ،، ورعاي ــدولي للــسكان والتنمي ــامج عمــل المــؤتمر ال ــا لبرن  وفق
 مــن شــدة اناســتقلالها مــن الناحيــة الاقتــصادية يزيــدعــدم والاعتــراف بــأن عــدم تمكــين المــرأة و

الإيـدز  /ية، تشمل مخاطر الإصابة بفيروس نقص المناعة البـشرية        تعرضها موعة من الآثار السلب    
 وغيرها من الأمراض المرتبطة بالفقر؛والدرن الرئوي والملاريا 
وبـاء   أنوهـي   ألا  تشغل البال،   التي  شكلة  الم لمعالجةاتخاذ جميع التدابير المناسبة      )ج( 

المـرأة  ل  وتحم ـة بـين الجنـسين،      الإيدز يزيد مـن أوجـه عـدم المـساوا         /فيروس نقص المناعة البشرية   
الإيـدز،  /والفتاة قدرا غير متناسب من العبء الذي تفرضه أزمة فـيروس نقـص المناعـة البـشرية                

قــد باتتــا أكثــر تعرضــا و ،تؤديــان دورا رئيــسيا في الرعايــةو ،أســهل إصــابة بالعــدوىوكومــا 
 الإيدز؛/للفقر نتيجة لأزمة فيروس نقص المناعة البشرية

 احترام وإعمال المبادئ الواردة في إعلان المبادئ والحقـوق الأساسـية في       تعزيز )د( 
، والنظر في التصديق علـى اتفاقيـات منظمـة العمـل الدوليـة وتنفيـذها تنفيـذا              )٣٩(العمل ومتابعته 

علـى عمـل   المـرأة  حـصول  إتاحـة إمكانيـة   ب تتصل بوجه خاص   ورسم سياسات وبرامج     ،كاملا
__________ 

 . مؤتمر العمل الدولي، في دورته السادسة والثمانين١٩٩٨يونيه / حزيران١٨اعتمده في  )٣٩( 
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اجز الهيكليـة والقانونيـة، وكـذلك المواقـف النمطيـة إزاء المـساواة              ؛ وإزالة جميـع الحـو     منتج لائق 
لأجر لقاء العمل المتـساوي أو العمـل ذي القيمـة           ابين الجنسين في العمل، وتشجيع المساواة في        

المتساوية، وتشجيع الاعتراف بقيمة عمل المرأة غير المـدفوع الأجـر، ووضـع وتعزيـز سياسـات         
 .العملعلى صول النساء المعوقات حسؤوليات الأسرية وإمكانية تيسر التوفيق بين العمل والم

 
 استنتاجات متفق عليها  
 *مشاركة المرأة والرجل على قدم المساواة في عمليات صنع القرار على جميع المستويات  

، الذي يشدد علـى     )١٤( لجنة وضع المرأة مجددا على إعلان ومنهاج عمل بيجين         أكدت - ١
 أهــداف المــساواة والتنميــة والــسلام مــا لم تتحقــق مــشاركة المــرأة الإيجابيــة أنــه لا يمكــن تحقيــق

وإدمــاج منظورهــا في جميــع مــستويات صــنع القــرار، والــذي يــشدد كــذلك علــى أن مــشاركة 
المرأة على قدم المساواة مع الرجل هي شرط ضروري لمراعـاة مـصالح النـساء والفتيـات ولكـي                    

 .يتسنى توطيد الديمقراطية وتعزيز سلامة تطبيقها
 في دورــا العامــة الجمعيــةاعتمــدا  اللجنــة مجــددا علــى الوثيقــة الختاميــة الــتي أكــدتو - ٢

 منها أنه على الرغم من القبـول العـام          ٢٣الفقرة  ، التي تسلم في     )٤٠(نالاستثنائية الثالثة والعشري  
تــزال  بــضرورة وجــود تــوازن بــين الجنــسين في هيئــات صــنع القــرار علــى جميــع المــستويات، لا 

هناك ثغرة قائمة بـين المـساواة بحكـم القـانون والمـساواة بحكـم الواقـع، وأن نـسبة تمثيـل النـساء                        
ة والمــستويات دون الوزاريــة، فــضلا عــن  تــزال منخفــضة في المــستويات التــشريعية والوزاري ــ لا

انخفاضها في أعلى مستويات قطاع الشركات، والمؤسسات الاقتصادية والاجتماعية الأخـرى،           
 .وتسترعي الانتباه إلى العقبات التي تحول دون شغل المرأة مواقع صنع القرار

ساواة في الحيـاة    اللجنة مجددا على التزامها بمشاركة المرأة والرجل على قدم الم          أكدتو - ٣
العامـة، وهــو مبــدأ يكرســه الإعــلان العــالمي لحقـوق الإنــسان والعهــد الــدولي الخــاص بــالحقوق   

، التي تـنص علـى أن مـن حـق المـرأة أن              )٤١(المدنية والسياسية، واتفاقية الحقوق السياسية للمرأة     
ب لعـضوية    وأن تنتخ ـ  ،تصوت على قدم المساواة مع الرجل دون أي تمييز في جميع الانتخابات           

جميع الهيئات المنشأة بموجب القانون الوطني والتي يختار أعضاؤها مـن خـلال انتخابـات عامـة،                 
كما يحـق لهـا أن تـشغل مناصـب عامـة وأن تمـارس جميـع المهـام الحكوميـة المنـصوص عليهـا في                          

 .القوانين الوطنية
__________ 

 .٤٠-٣٢للاطلاع على المناقشة، انظر الفصل الثاني، الفقرات  * 
 .، المرفق٢٣/٣-قرار الجمعية العامة د إ )٤٠( 
 .، المرفق)٧-د (٦٤٠ ، المرفق، و)٢١-د(ف  أل٢٢٠٠ ، و)٣-د( ألف ٢١٧ قرارات الجمعية العامة )٤١( 
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رأة، الـتي تـنص،      اللجنة إلى اتفاقية القضاء على جميع أشـكال التمييـز ضـد الم ـ             أشارتو - ٤
جملة أمور، على أنه ينبغـي لجميـع الـدول الأطـراف أن تتخـذ جميـع التـدابير المناسـبة، بمـا في              في

ذلك التدابير الإيجابية والتدابير الخاصة المؤقتة، للقضاء على التمييز ضـد المـرأة والفتـاة في الحيـاة          
 .)٤٢(السياسية والعامة للبلاد

ــدول الأطــراف  وحثــت - ٥ ــة ال ــة      اللجن ــا بموجــب اتفاقي ــل لالتزاما ــال الكام ــى الامتث  عل
القضاء على جميع أشكال التمييز ضد المرأة والبروتوكول الاختياري الملحق ـا، وأن تأخـذ في       

ــة      ــة والتوصــيات العام ــار الملاحظــات الختامي ــز ضــد     الاعتب ــى التميي ــضاء عل ــة بالق ــة المعني للجن
 .)٤٣(المرأة
 عـن   وأعربـت  الأطـراف قـد عـدلت مـن تحفظاـا،             اللجنـة أن بعـض الـدول       تولاحظ - ٦

 الــدول الأطــراف علــى أن تحــد مــن مــدى أي   وحثــتالارتيــاح لــسحب بعــض التحفظــات،  
تحفظات تسجلها على الاتفاقية، وأن تصوغ أي تحفظات من هذا القبيل بأكبر قدر ممكـن مـن               

ا، وأن  الدقة والتحديـد، وأن تكفـل عـدم تعـارض أي تحفظـات مـع هـدف الاتفاقيـة ومقـصده                    
تراجــع تحفظاــا بانتظــام ــدف ســحبها، وأن تــسحب التحفظــات الــتي تتعــارض مــع هــدف     

 .)٤٤(الاتفاقية ومقصدها
ــانون ٢٢ المـــــؤرخ ،٥٨/١٤٢ العامـــــة الجمعيـــــة اللجنـــــة إلى قـــــرار أشـــــارتو - ٧  كـــ

في  المتعلــق بــالمرأة والمــشاركة في الحيــاة الــسياسية، الــتي تحــث الجمعيــة  ،٢٠٠٣ديــسمبر /الأول
جميــع أصــحاب المــصلحة علــى وضــع مجموعــة شــاملة مــن الــبرامج والــسياسات    منــه ١رة الفقــ

 .سيما على مستوى صنع القرار السياسي لزيادة مشاركة المرأة، لا
 بـشأن المـرأة في مواقـع        ١٩٩٧/٢أن اسـتنتاجاا المتفـق عليهـا        ب ـ اللجنة أيـضا     ذكَّرتو - ٨

لاستراتيجيات التي تـدعو إلى تعزيـز التـوازن         السلطة وصنع القرار تسلّم بضرورة تعجيل تنفيذ ا       
بين الجنسين في مجال صـنع القـرار الـسياسي وتعمـيم المنظـور الجنـساني في جميـع مراحـل وضـع                       

 .السياسات وصنع القرار
، الـذي أكـد مجـددا علـى أن التنفيـذ            ٢٠٠٥ اللجنة بمـؤتمر القمـة العـالمي لعـام           رحبتو - ٩

ن ومنـهاج عمـل بـيجين يمثـل مـساهمة أساسـية لبلـوغ               الكامل والفعال لأهـداف وغايـات إعـلا       
الأهداف الإنمائية المتفـق عليهـا دوليـا، بمـا فيهـا الأهـداف الإنمائيـة للألفيـة، وأعـرب عـن عقـده              

__________ 
 .، المرفق٣٤/١٨٠الجمعية العامة قرار  )٤٢( 
 .٤، الفقرة ٦٠/٢٣٠قرار الجمعية العامة  )٤٣( 
 .٦المرجع نفسه، الفقرة  )٤٤( 
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العزم على تشجيع زيادة تمثيل المرأة في هيئات صـنع القـرار الحكوميـة، بمـا في ذلـك مـن خـلال                 
 .)٤٥(لكاملة في العملية السياسيةضمان تحقيق تكافؤ الفرص للمرأة للمشاركة ا

 اللجنة بأنه أمكن تحقيق بعض التقدم منـذ انعقـاد المـؤتمر العـالمي الرابـع المعـني                   سلمتو - ١٠
ــع المــستويات     ــالمرأة في مجــال مــشاركة المــرأة في صــنع القــرار علــى جمي وقــد أفــضى اعتمــاد  . ب

ات المحليـة والوطنيـة والدوليـة،    سياسات وبرامج، بما في ذلك اتخاذ تـدابير إيجابيـة، علـى المـستوي          
 .إلى زيادة تمثيل المرأة في عمليات صنع القرار

 اللجنة عـن الانـشغال إزاء العقبـات الكـأداء المـستمرة، وهـي عقبـات عديـدة                   أعربتو - ١١
ومتباينة في طبيعتها، التي لا تزال تحول دون النهوض بالمرأة وتؤثر على مـشاركتها في عمليـات    

تـشمل، في جملـة أمـور، اسـتمرار ظـاهرة انتـشار الفقـر في أوسـاط النـساء،          صنع القـرار، وهـي     
وعــدم إتاحــة فــرص متكافئــة للحــصول علــى الخــدمات الــصحية والتعليميــة والتدريبيــة وفــرص  

 .العمل، والوقوع ضحية للصراعات المسلحة، وانعدام الأمن، والكوارث الطبيعية
اركتها الفعالـة في عمليـات صـنع القـرار           اللجنة على أهمية تمكـين المـرأة ومـش         شددتو - ١٢
 السياسات، باعتبارها أدوات حاسمة لمنع وقوع العنف ضـد المـرأة بـسبب نـوع جنـسها                  تقريرو

 اللجنــة بــأن القــضاء علــى جميــع أشــكال ممارســة العنــف ضــد النــساء  وســلمتوالقــضاء عليــه، 
 .القرار  صنعوالفتيات يمكّنهن من المشاركة على قدم المساواة مع الرجال في عملية

 اللجنة عن انشغالها إزاء عدم توفر معلومـات كافيـة وبيانـات مفـصلة بحـسب       أعربتو - ١٣
د المحلي والوطني والإقليمي والدولي، بشأن مـشاركة المـرأة والرجـل في             ينوع الجنس على الصع   

ص، عمليات صـنع القـرار في جميـع اـالات، بمـا فيهـا مجـال الاقتـصاد، والقطـاعين العـام والخـا                 
والهيئات القـضائية، والـشؤون الدوليـة، والأوسـاط الأكاديميـة، والنقابـات، ووسـائط الإعـلام،                 

 .والمنظمات غير الحكومية، وغير ذلك من االات
 اللجنة مجددا على الدور الهام للمـرأة في منـع نـشوب الـصراعات وحلـها وفي                  أكدتو - ١٤

كاملة وعلى قدم المساواة مع الرجل في جميـع          على أهمية مشاركة المرأة ال     أكدتبناء السلام، و  
 الجهود المبذولـة للحفـاظ علـى الـسلام والأمـن وتعزيزهمـا، وعلـى ضـرورة زيـادة دور المـرأة في              
عملية صنع القرارات المتعلقة بمنع نشوب الصراعات وحلها وإعادة بنـاء اتمعـات بعـد انتـهاء      

ــرار مجلــس الأمــن     ــا لق ــصراعات، وفق ــ) ٢٠٠٠ (١٣٢٥ال ــشرين الأول٣١ؤرخ الم ــوبر / ت أكت
 .)٤٦( ولقرارات الجمعية العامة ذات الصلة٢٠٠٠

__________ 
 .٥٨، الفقرة ٦٠/١ العامة الجمعيةقرار  )٤٥( 
 .، الديباجة٥٨/١٤٢قرار الجمعية العامة انظر  )٤٦( 
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 اللجنة بأن المساواة بين الجنسين والتنمية والسلام هي مسائل أساسـية لتعزيـز            تسلّمو - ١٥
مكانة المـرأة، وبـأن هنـاك حاجـة إلى بـذل جهـود جديـدة مـن جانـب جميـع الأطـراف الفاعلـة                          

 . المرأة في مجال صنع القرارلتهيئة بيئة تفضي إلى تمكين
 اللجنــة مجـددا علــى الهــدف العاجـل المتمثــل في تحقيــق التوزيـع المتــساوي بــين    تكـد وأ - ١٦

 في جميع فئات الوظائف داخل منظومة الأمم المتحدة، ولا سـيما علـى              ٥٠/٥٠الجنسين بنسبة   
التوزيــع الجغــرافي المــستويات العليــا ومــستويات تقريــر الــسياسات، مــع الاحتــرام الكامــل لمبــدأ  

 من ميثـاق الأمـم المتحـدة، وأيـضا مـع مراعـاة اسـتمرار                ١٠١ من المادة    ٣العادل، وفقا للفقرة    
انعدام التمثيل أو التمثيل النـاقص للمـرأة مـن بلـدان معينـة، لا سـيما مـن البلـدان الناميـة، ومـن              

الممثلـة أو الممثلـة تمثـيلا    البلدان الـتي تمـر اقتـصاداا بمرحلـة انتقاليـة، ومـن الـدول الأعـضاء غـير                 
 .)٤٧(ناقصا إلى حد كبير

أو، بحـسب الاقتـضاء، الهيئـات ذات الـصلة في منظومـة          / اللجنـة الحكومـات، و     توحث - ١٧
الأمم المتحدة، وغيرها من المنظمات الدولية والإقليمية، ومن بينـها المؤسـسات الماليـة الدوليـة،                

تمــع المــدني، بمــا في ذلــك القطــاع الخــاص       والبرلمانــات الوطنيــة، والأحــزاب الــسياسية، وا    
والنقابات والأوساط الأكاديمية ووسائط الإعلام والمنظمات غير الحكوميـة والأطـراف الفاعلـة            

 :الأخرى على اتخاذ الإجراءات التالية
ضمان تمتع المرأة بحق التصويت وممارسـة هـذا الحـق دونمـا إكـراه، أو اسـتمالة                   )أ( 
 أو قسر؛
حــسب الاقتــضاء، بمراجعــة التــشريعات القائمــة، بمــا في ذلــك القــانون القيــام،  )ب( 

الانتخابي، وحذف أو تعديل، بحسب الاقتضاء، الأحكام التي تحـول دون مـشاركة المـرأة علـى          
قدم المساواة مع الرجل في صنع القرار، واتخاذ إجراءات إيجابية وتـدابير خاصـة مؤقتـة، بحـسب            

 علـى قـدم المـساواة مـع الرجـل في عمليـات صـنع القـرار علـى                    الاقتضاء، لتعزيز مشاركة المـرأة    
 جميع المستويات؛

وضع أهداف وغايات ومعايير مرجعية ملموسة لتحقيق مـشاركة المـرأة علـى              )ج( 
المــستويات وفي جميــع اــالات، قــدم المــساواة مــع الرجــل في هيئــات صــنع القــرار علــى جميــع   

ــي   لا ــصاد الكل ــات   ســيما في مجــالات سياســات الاقت  والتجــارة وســوق العمــل ووضــع الميزاني
والدفاع والشؤون الخارجية ووسائط الإعلام والقضاء، بما في ذلك من خـلال اتخـاذ إجـراءات                

 إيجابية وتدابير خاصة مؤقتة، حسب الاقتضاء؛

__________ 
 .٣، الفقرة ٥٨/١٤٤الجمعية العامة انظر قرار  )٤٧( 
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ــاء         )د(  ــدابير مبتكــرة، لبن ــك اتخــاذ ت ــا في ذل ــرامج، بم ــل سياســات وب وضــع وتموي
لنسائية ومن النساء اللائي يتبـوأن مناصـب تنفيذيـة وإداريـة عليـا،              مجموعة مؤثرة من القيادات ا    

الات، لا ســيما  ــدف تحقيــق التــوازن بــين الجنــسين علــى جميــع المــستويات وفي جميــع ا ــ         
ــصع      فيمــا ــى ال ــرار الاســتراتيجية عل ــع صــنع الق ــصادي والاجتمــاعي  ييخــص شــغل مواق د الاقت

 والسياسي؛
ة تـوازن بـين الجنـسين في التعيينـات في المناصـب             ترسيخ الهدف المتمثل في إقام     )هـ( 

الإداريــة والعامــة المعنيــة بــصنع القــرار علــى مــستوياا كافــة، واســتحداث ــج بديلــة للــهياكل  
ــييرات          ــهج والتغ ــذه الن ــشتمل ه ــى أن ت ــا، عل ــييرات عليه والممارســات المؤســسية وإدخــال تغ

ــى ــسين     علــ ــين الجنــ ــز بــ ــل لا تميــ ــط عمــ ــع خطــ ــتراتيج ،وضــ ــضمن اســ ــة  وتتــ يات ملموســ
 مراعـاة المنظـور الجنـساني كاسـتراتيجية تـساعد علـى تحقيـق               تعمـيم  مخصصة لمواصلة  وميزانيات

 ـــ  ــسين، وذل ــساواة بـــين الجنـ ــداف المـ ــة أهـ ــسياسات العامـ ــشريعات والـ ــمن  ك في التـ ــن ضـ ، مـ
 أخرى؛ مجالات

الحرص على مشاركة النساء وتمثيلهن بشكل كامـل وعلـى قـدم المـساواة مـع                 )و( 
عمليـات الـسلام وبنـاء الـسلام بعـد انتـهاء             مـستويات صـنع القـرار في جميـع           جميـع الرجل على   

  والمصالحة؛، والتأهيل، وإعادة الإعمار،الصراع
 صـنع   عمليـة التشجيع علـى رفـع مـستوى إشـراك جميـع النـساء المهمـشات في              )ز( 

 لى عملــيتي محاولــة الوصــول إالــتي يواجهنــها فيالقــرار بجميــع مــستوياا والتــصدي للمعوقــات  
 ؛)٤٨(ما وتذليل تلك المعوقاتهة فيشاركالم واتالقراراتخاذ رسم السياسات و

ــة وفي     )ح(  ــبرامج الإنمائي ــسياسات وال الحــرص علــى إدراج المنظــور الجنــساني في ال
 وذلك لكفالة إفـادة النـساء وجميـع أفـراد اتمـع الآخـرين مـن                 ،تنفيذ الأهداف الإنمائية للألفية   

 النساء لكي يتبوأن مناصب قيادية؛التنمية وتمكين 
التشجيع على إقامة تعاون على الصعيد الدولي وتعزيزه لتسريع عجلـة التنميـة              )ط( 

 المـساواة مـع     نبغي أن يفدن مـن مكاسـبها علـى قـدم          التي تؤدي فيها النساء دورا رئيسيا والتي ي       
 الرجال؛
ر المنتـشر في أوسـاط      اعتماد تدابير أكثـر فعاليـة تركـز علـى القـضاء علـى الفق ـ               )ي( 

النساء وعلى تحسين أوضاعهن المعيشية، وذلك لمساعدن على تحقيـق كامـل طاقـان البـشرية              
 ؛ات القراراتخاذ على قدم المساواة مع الرجال في عمليات وتمكينهن من التقدم والمشاركة

__________ 
 .)ك (١، الفقرة ٥٨/١٤٢قرار الجمعية العامة  )٤٨( 
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الحرص على مساواة النساء والفتيات مع الرجال من حيث إمكانية التحـصيل          )ك( 
 وأن يمـضي في     ، وعلـى أن يراعـي قطـاع التعلـيم الفـوارق بـين الجنـسين               ،علمي بجميع أشـكاله   ال

تعميم البرامج التعليمية التي تكسِب النساء والفتيات المعارف اللازمة ويئهن للمـشاركة علـى              
 الحيـاة علـى جميـع       منـاحي  وذلـك في جميـع       ات القرار اتخاذقدم المساواة مع الرجال في عمليات       

 تويات؛المس
الحرص على امـتلاك النـساء والفتيـات إمكانيـة الالتحـاق بالـدورات التدريبيـة              )ل( 

التي تمكنهن من تطوير مهاران وقدران وخبران الفنية لممارسة أعمـال قياديـة، بمـا في ذلـك                 
إفادن من الوسائل والتدريب والبرامج الخاصة اللازمة لدخولهن، من ضـمن مجـالات أخـرى،                

 الحياة السياسية بما في ذلك على أعلى مستوياا، والتي تقر بحـالات التفـاوت الحاليـة في                  معترك
 السلطة في اتمع وبضرورة احترام مختلف النماذج الإيجابية للقيادة؛

الحرص على تزويد النساء، على قدم المساواة مع الرجـال، بإمكانيـة الحـصول               )م( 
الكاملة والمنتجـة، وعلـى المـوارد المنتجـة والمـوارد الماليـة             على العمل اللائق، وعلى فرص العمل       

 اتخـاذ  في عمليـات  ملة وعلى قدم المساواة مع الرجـال  لتيسير مشاركتهن الكا  ،وعلى المعلومات 
  على جميع المستويات؛اتالقرار

اعتمــاد إجــراءات موضــوعية وشــفافة في التعيينــات ووضــع خطــط للتطــور         )ن( 
  مـن تبـوؤ مناصـب قياديـة معنيـة باتخـاذ            ين الجنـسين لـتمكين النـساء      الوظيفي تراعـي الفـوارق ب ـ     

الـسقف  ” على جميع المستويات وفي جميع االات لكسر الحاجز الوهمي المعروف بــ              اتالقرار
 ؛)٤٩(“الزجاجي
القضاء على التمييـز الـوظيفي وتفـاوت الأجـور بـين النـساء والرجـال، وعلـى                )س( 

، بمــن فــيهن النــساء المهمــشات، وذلــك عــبر اتخــاذ تــدابير  التمييــز في ســوق العمــل ضــد النــساء
ــساء          ــام الن ــادة الفــرص المفتوحــة أم ــى زي ــشتمل عل ــة ت ــسياسة العام ــصل بال ــدابير تت ــة وت قانوني

 والفتيات والرجال والفتيان للعمل في قطاعات غير تقليدية؛
الحــرص علــى تزويــد النــساء بإمكانيــة الإفــادة مــن بــرامج القــروض الــصغرى    )ع( 

تمويل الصغير التي ثبت أا من الوسائل الفعالة التي تؤدي إلى تمكـين المـرأة ويمكـن أن تخلـق                    وال
البيئة المؤاتية التي تيسر مـشاركتها الكاملـة، علـى قـدم المـساواة مـع الرجـل، في عمليـات صـنع                        

 القرار على جميع المستويات، لا سيما على مستوى القاعدة الشعبية؛

__________ 
 .١٠، الفقرة ١٩٩٧/٣لجنة وضع المرأة، الاستنتاجات المتفق عليها انظر  )٤٩( 
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 في عمليات صنع القـرار علـى جميـع المـستويات، وذلـك بعـدة             ة بيئة مؤاتية  يئ )ف( 
وســائل مــن بينــها اتخــاذ تــدابير ترمــي إلى المــساعدة علــى التوفيــق بــين مــسؤوليات الأســرة           
ومسؤوليات العمل، بالقيام، ضمن أمور أخرى، بتحسين طريقـة تقاسـم العمـل المـأجور وغـير             

 جور بين النساء والرجال؛أالم
 اللازمة للحيلولة دون ممارسة العنف بجميـع أشـكاله ضـد النـساء              اتخاذ التدابير  )ص( 

والفتيات والقضاء عليه، وذلك بغية مساعدن على المشاركة الكاملة وعلى قـدم المـساواة مـع              
 الرجال في الحياة العامة والسياسية؛

ــع         )ق(  ــى جمي ــع اــالات وعل ــة في جمي ــساء مناصــب قيادي ــسلم الن ــى ت العمــل عل
زالـة جميـع العوائـق الـتي تحـول بـشكل مباشـر أو غـير مباشـر دون مـشاركتهن في                       المستويات وإ 

 ، بغية رفع مستوى بروزهن ونفوذهن في هذه العمليات؛ات القراراتخاذعمليات 
ــات والإرشــاد في        )ر(  ــن العلاق ــة شــبكات م ــسير إقام ــضاء، بتي ــد الاقت ــام، عن القي

يهـا الحيـاة    ف ابم ـات وفي جميـع اـالات،       أوساط النساء والفتيات القياديـات علـى جميـع المـستوي          
الـــسياسية والأكاديميـــة والنقابـــات ووســـائط الإعـــلام ومنظمـــات اتمـــع المـــدني، وبالتحديـــد 

 اسـتخدام تكنولوجيـا المعلومـات       سائل من بينها،  الجمعيات والشبكات النسائية، وذلك بعدة و     
 ؛، حسب الاقتضاءوالاتصالات

 النساء والرجال الـذين يـشغلون مناصـب معنيـة           التشجيع، لا سيما في أوساط     )ش( 
، على تعزيز المساواة بين الجنـسين وتمكـين النـساء ودعـم مـشاركتهن وتمثيلـهن                 ات القرار باتخاذ

 على جميع المـستويات، وذلـك بعـدة         ات القرار بعمليات اتخاذ وتعيينهن في مناصب قيادية معنية      
 وسائل من بينها تبادل أفضل الممارسات والتوعية؛

استحداث استراتيجيات ترمي إلى زيادة مـشاركة الرجـال والفتيـان في تحقيـق             )ت( 
 تـشجيعهم علـى مقاسمـة     وتمكين النساء، وذلك بعـدة وسـائل مـن ضـمنها        المساواة بين الجنسين  

 النساء الأعمال المترلية ورعاية الأطفال؛
لنـساء في  ة الـسائدة عـن ا  استحداث استراتيجيات للقضاء على الأفكار النمطي     )ث( 

 الحيــاة، لاســيما في وســائط الإعــلام، والتــشجيع علــى تقــديم صــورة إيجابيــة عــن  جميــع منــاحي
ــانعات للقــــرار علــــى جميــــع المــــستويات وفي     النــــساء والفتيــــات كشخــــصيات قياديــــة وصــ

 االات؛ جميع
 في جميـع اـالات، مـن بينـها          ات القـرار  اتخـاذ إدراك أهمية مشاركة النـساء في        )خ( 
 الــسياسية، ووجــوب تغطيــة وســائط الإعــلام مــسائلَ المرشــحين والمرشــحات تغطيــة  العمليــات
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نزيهة ومتوازنة، إلى جانـب تغطيتـها مـسألة المـشاركة في المنظمـات الـسياسية النـسائية وكفالـة               
 ؛)٥٠(تغطيتها المسائل التي تؤثر تأثيرا خاصا في النساء

ــاد قواعــد واضــحة لاخ     )ذ(  ــضاء، باعتم ــد الاقت ــام، عن ــار المرشــحين ضــمن   القي تي
الأحزاب، وحيث يناسـب الأمـر، تنفيـذ أهـداف وغايـات ومعـايير مرجعيـة ملموسـة تـشتمل،                    

، على تدابير خاصة مؤقتة، مثـل نظـام الحـصص، في سـبيل تحقيـق المـساواة                  حيثما يقتضي الحال  
 بين تمثيل النساء والرجال في الترشح للمناصب التي تملأ بالانتخاب؛

تـشمل حيثمـا    الانتخابات، وذلك بعدة وسـائل،      في الترشح   حث النساء على   )ض( 
ــرامج التــدريب المخصــصة لهــن وإقامــة حمــلات     يقتــضي الحــال ــدابير محــددة، مثــل ب ، اعتمــاد ت

 لنساء المرشحات؛ص مؤقت، النظر في توفير التمويل للتوظيفهن، وكتدبير خا
خابية، وذلك بعـدة    بذل الجهود التي تضمن تكافؤ الفرص أثناء الحملات الانت         )أ أ( 

، فتح أبواب وسائط الإعلام أمامهن وحـصولهن علـى          حيثما يقتضي الحال  وسائل من ضمنها،    
 الموارد المالية وغيرها من الموارد؛

 داخــل هيئــات إدارة ات القــرارباتخــاذتيــسير شــغل النــساء لمناصــب معنيــة     )ب ب( 
 الجنسين وتمكـين النـساء في   ساواة بينالانتخابات ولجان مراقبي الانتخابات وإيلاء الاهتمام للم   

  هذه الهيئات وأنشطتها؛تكوين
النظــر في مـــسألة تـــشكيل لجــان برلمانيـــة ســـواء كانــت دائمـــة أو مخصـــصة       )ج ج( 

لأغراض محددة، أو هيئات رسمية تعنى بتحقيق المـساواة بـين الجنـسين وتمكـين النـساء، علـى أن           
ب، لتتــولى رصــد واســتعراض مــدى تنفيــذ  ، ممــثلين عــن جميــع الأحــزاحــسب الاقتــضاءتــضم، 

، بما يتفق واتفاقيـة القـضاء علـى جميـع     عند الاقتضاء ، وذلك،    القائمة القوانين وأحكام الدستور  
أشكال التمييز ضد المرأة، ومـدى التقيـد بالتعهـدات الـتي قُطعـت في مجـال تنفيـذ منـهاج عمـل                       

عشرين للجمعية العامة، مع أخـذ توصـيات        بيجين والوثيقة الختامية للدورة الاستثنائية الثالثة وال      
 ؛، عند الاقتضاء، في الاعتباراللجنة المعنية بالقضاء على جميع أشكال التمييز ضد المرأة

النظـــر في مـــسألة التـــصديق علـــى مختلـــف الـــصكوك المتعلقـــة بحقـــوق النـــساء )    دد( 
ما اتفاقيـة القـضاء علـى       والفتيات الـسياسية والاقتـصادية والاجتماعيـة والثقافيـة الكاملـة، لاسـي            

جميــع أشــكال التمييــز ضــد المــرأة والعهــد الــدولي الخــاص بــالحقوق المدنيــة والــسياسية والعهــد   
الــدولي الخــاص بــالحقوق الاقتــصادية والاجتماعيــة والثقافيــة واتفاقيــة حقــوق الطفــل، وتنفيــذ    

 الصكوك؛ هذه
__________ 

 ).م (٢، الفقرة ٥٨/١٤٢قرار الجمعية العامة  )٥٠( 
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 باعتبـاره إعلانـا حيويـا    إعادة التأكيد علـى الإعـلان العـالمي لحقـوق الإنـسان         )هـ ه ـ( 
يدعو إلى النهوض بـالمرأة؛ والقيـام، في هـذا الـصدد، باتخـاذ التـدابير اللازمـة لتحقيـق الأهـداف                   

 الإنمائية للألفية وغيرها من الأهداف الإنمائية المتفق عليها دوليا؛
ــة الــتي تقــدم إلى       )و و(  ــة الوطني ــة التــشجيع علــى نــشر التقــارير الدوري ــة المعني اللجن

 ؛، بالإضافة إلى التعليقات الختامية للّجنةالقضاء على جميع أشكال التمييز ضد المرأةب
تشجيع التعـاون بـين جميـع الجهـات الفاعلـة المعنيـة، مثـل البرلمانـات والهيئـات                      )ز ز( 

ــة    ــات الوطنيـ ــن الآليـ ــا مـ ــالمرأة وغيرهـ ــهوض بـ ــة بالنـ ــة المعنيـ ــصلةالوطنيـ ــات  ذات الـ  واموعـ
ة المعنية في اتمع المدني مـن أجـل دفـع المـساواة بـين الجنـسين قـدما وتمكـين          والشبكات النسائي 

 النساء؛
 في عمليــة وضــع الميزانيــة علــى جميــع   المنظــور الجنــسانيدعــم تعمــيم مراعــاة   )ح ح( 

ــها التوعيــة والتــدريب، حيــث           ــك بعــدة وســائل مــن بين ــستوياا وفي جميــع مراحلــها، وذل م
 الأمر؛ يناسب

ة البحث والرصد والتقييم لمعرفة مـدى التقـدم المحـرز في مجـال مـشاركة       زياد   )ط ط ( 
النساء في صنع القرار على جميع المستويات، لا سيما في االات التي تنـدر المعلومـات بـشأا،                  

، وضـع منهجيـة موحـدة مقبولـة للانتظـام في جمـع             ، عند الاقتـضاء   وذلك بعدة وسائل من بينها    
كل من الجنسين ومبوبة حـسب نـوع الجـنس وغيرهـا مـن العوامـل                بيانات وإحصاءات محددة ل   

 ؛ السليمةالممارساتوذات الصلة؛ وتعميم الدروس المستخلصة 
كفالــة تــوافر الإرادة الــسياسية للاعتــراف بــدور النــساء في التنميــة في جميــع     )ي ي( 

ــساء في مناص ــ      ــشاركة الن ــذ م ــسين ولتحبي ــين الجن ــساواة ب ــق الم ــاة ولتحقي  اتخــاذب حقــول الحي
 .اتالقرار
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 الثاني الفصل
ــة   ــؤتمر أعمــال متابع ــالمي الم ــع الع ــالمرأة المعــني الراب ــدورة ب  الاســتثنائية وال

 الجنــسين  بــين  المــساواة  :٢٠٠٠ عــام المــرأة ” المعنونــة  العامــة  للجمعيــة
 “والعشرين الحادي القرن في موالسلا والتنمية

 والـسابعة  والـسادسة  الثانيـة  جلـساا  في الأعمـال  جدول من ٣ البند في اللجنة نظرت - ١
 ٣ و ٢ و ١ و فبرايـر /شـباط  ٢٧ في المعقـودة  ،الثالثة عشرة والرابعة عـشرة    و والعاشرة والثامنة

 :التالية الوثائق عليها معروضا وكان .مارس/آذار ١٠ و
 المـؤتمر  وتنفيـذ  متابعـة  في المحـرز  والتقدم المتخذة التدابير عن العام الأمين تقرير )أ( 
 اســتعراض :العامــة للجمعيــة والعــشرين الثالثــة الاســتثنائية الــدورةو بــالمرأة المعــني الرابــع العــالمي
 والـبرامج  الـسياسات  وتقيـيم  وتنفيـذ  وضـع  في الجنـساني  المنظـور  مراعـاة  تعميم في المحرز التقدم
 ؛(E/CN.6/2006/2) الوطنية

 للجنـة  الـسنوات  ددمتع ـ عمل برنامج لوضع مقترحات عن العام الأمين تقرير )ب( 
 ؛(E/CN.6/2006/3) المرأة وضع

 إليهـــا المـــساعدة وتقـــديم الفلـــسطينية المـــرأة حالـــة عـــن العـــام الأمـــين تقريـــر )ج( 
(E/CN.6/2006/4)؛ 

  ؛(E/CN.6/2006/5) أفغانستان في والفتاة المرأة حالة عن العام الأمين تقرير )د( 
 ذونـيؤخــ نـالذيــ والأطفــال اءـالنــس راحـســ لاقـإطــ عــن العــام الأمــين تقريــر )ه( 

 ؛(E/CN.6/2006/6) ذلك بعد يسجنون مَـــن فيهم بمن المسلحة، الصراعات يـف نـرهائ
 ؛(E/CN.6/2006/7) بالمرأة الاقتصادي النهوض عن العام الأمين تقرير )و( 
 بـالقوانين  معـني  خــــاص  مقـرر  تعيين استصواب مــدى عن العام الأمين تقرير )ز( 

 ؛(E/CN.6/2006/8) المرأة ضد التمييز على طويتن التي
 ومفوضـية  بـالمرأة  النـهوض  لشعبة المشتركة العمل خطة عن العام الأمين تقرير )ح( 
 ؛(E/CN.4/2006/59-E/CN.6/2006/9) الإنسان لحقوق المتحدة الأمم

 مــساعدة بيئـة  يئـة  :التنميـة  في المـرأة  مــشاركة تعزيـز  عـن  العـام  الأمـين  تقريـر  )ط( 
 التعلـيم  منـها  ميـادين  عـدة  الاعتبـار  في تأخذ بالمرأة، والنهوض الجنسين بين المساواة تحقيق على

 ؛(E/CN.6/2006/12) والعمل والصحة
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 عمليـات  في المـساواة  قـدم  علـى  والرجل المرأة مشاركة عن العام الأمين تقرير )ي( 
 ؛(E/CN.6/2006/13) المستويات جميع على القرار صنع

 للمـرأة  الإنمـائي  المتحـدة  الأمم صندوق تقرير ا يحيل العام الأمين نم مذكرة )ك( 
 ؛(E/CN.6/2006/10-E/CN.4/2006/60) المرأة ضد العنف على القضاء عن

 للبحـــث الـــدولي المعهـــد مـــديرة تقريـــر ـــا يحيـــل العـــام الأمـــين مـــن مـــذكرة )ل( 
  ؛)E/CN.6/2006/11( المعهد هذا تعزيز عن بالمرأة النهوض أجل من والتدريب
 الـس  رئـيس  مـن  موجهـة  ٢٠٠٥ ديـسمبر /الأول كانون ٢١ مؤرخة رسالة )م( 

 ؛(E/CN.6/2006/14) المرأة وضع لجنة رئيسة إلى والاجتماعي الاقتصادي
 لـدى  الاستـشاري  المركـز  ذات الحكوميـة  غـير  المنظمـات  مـن  المقدمة البيانات )ن( 
 ؛(E/CN.6/2006/NGO/1-31) والاجتماعي الاقتصادي الس

 المعنيــة للجنــة والــثلاثين الرابعــة الــدورة نتــائج عــن العــام الأمــين مــن مــذكرة )س( 
 ؛(E/CN.6/2006/CRP.1) المرأة ضد التمييز على بالقضاء
ــر )ع(  ــن العــام الأمــين تقري ــاعلا ناقــشةالم دليــل ع  الرفيــع المــستديرة المائــدة جتم
جيات الإنمائية الوطنية التي دعـي إلى وضـعها         إدماج المنظورات الجنسانية في الاستراتي    : المستوى

ــا    ٢٠٠٥في مــؤتمر القمــة العــالمي لعــام    ــة المتفــق عليهــا دولي  والخاصــة بتنفيــذ الأهــداف الإنمائي
(E/CN.6/2006/CRP.2). 

 ةالعام ـ ةالأمين ـ استهلالية ببيانات أدلى فبراير،/شباط ٢٧ في المعقودة الثانية الجلسة   وفي - ٢
 مـديرة و ،بـالمرأة  والنـهوض  الجنـسانية  بالمـسائل  المعنية العام للأمين الخاصة المستشارةو ةالمساعد
 .للمرأة الإنمائي المتحدة الأمم لصندوق التنفيذية والمديرة ،بالمرأة النهوض شعبة
ــا جنـــوب ممثلـــو ببيانـــات أدلى نفـــسها، الجلـــسة وفي - ٣ ــة باســـم( أفريقيـ ـــ مجموعـ  ٧٧ الـ

، والمراقبـون   والـصين  والـسلفادور  المتحـدة،  تترانيـا  جمهوريـة و وإندونيسيا، ونيجيريا، ،)والصين
 ين المرشـح  ينوالبلـد  ورومانيـا؛  بلغاريا المنضمين والبلدين ؛)الأوروبي الاتحاد باسم( النمساعن  
 والبلـدان  والانتـساب  الاسـتقرار  عملية وبلدان السابقة؛ اليوغوسلافية مقدونيا وجمهورية تركيا
 فـضلا  الأسـود؛  والجبـل  وصـربيا  والهرسـك،  والبوسـنة  ألبانيا، وهي للانضمام ترشيحها المحتمل
ــا عــن ــة أوكراني ــدوفا وجمهوري ــتي مول ــا أيــدت ال ــان جميعه ــوا  و ،البي ــا، وأنتيغ ــسويد، وإيطالي ال

 .وبربودا، وناميبيا
 باسـم ( بوتـسوانا  ممثلـو  ببيانـات  أدلى مارس،/آذار ١ في المعقودة ،السادسة الجلسة وفي - ٤

 وماليزيـا،  فاسـو،  وبوركينـا  الكونغـو، و وغانا، وآيسلندا، ،)الأفريقي للجنوب ئيةالإنما الجماعة
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وبـــيرو، والمراقبـــون عـــن ليـــسوتو، ومـــلاوي، والنـــرويج، وفنلنـــدا، وأذربيجـــان، والمكـــسيك، 
 وأنغـولا،  واليونـان،  وفرنـسا،  ونيبـال،  والنيجر، والسنغال، ديفوار، وكوت والعراق، وإثيوبيا، 

 . وبربادوسوكينيا،
 مـن  والتـدريب  للبحـث  الـدولي  المتحـدة  الأمـم  معهد مديرة أدلت نفسها، الجلسة وفي - ٥

 .ببيان بالمرأة النهوض أجل
ــان أدلى أيــضا،الــسادسة  الجلــسة وفي - ٦ ــاليتين الحكــوميتين غــير المنظمــتين ممــثلا ينببي  :الت

 .ادئاله والمحيط آسيا نطقةبم المرأة حالة رصد ومنظمة الإسلامية المنظمات تحالف
ــسة وفي - ٧ ــسابعة الجلـ ــودة ،الـ ــارس،/آذار ١ في المعقـ ــو ببيانـــات أدلى مـ ــة ممثلـ  الجمهوريـ

 كوريــا، وجمهوريــة  الأمريكيــة،المتحــدة والولايــات الروســي، والاتحــاد ،واليابــان الدومينيكيــة،
، )ريـو  فريـق  باسم( وغيانا أوكرانيا، والمراقبون عن    وكوبا، والسودان، وكندا، وكازاخستان،

 وســانت انــدا، والجمهوريــة العربيــة الــسورية، وباكــستان، وشــيلي، والفلــبين، وأســتراليا،   ورو
 وبـابوا  والـيمن،  وتوفـالو،  والهنـد،  نـام،  وفييـت  وبلغاريـا،  والبرازيـل،  وزامبيـا،  ونـيفس،  كيتس
 ).الهادئ المحيط جزر منتدى باسم( الجديدة غينيا
ــانين أدلى نفــسها، الجلــسة وفي - ٨ ــاليتين الحكــوميتين غــير تينالمنظمــ ممــثلا ببي  المنظمــة :الت

 .أفريقيا في التنمية أجل من والقانون المرأة وشبكة الاشتراكية، للدولية النسائية
 وسـورينام،  تركيـا،  ممثلـو  ببيانـات  أدلى مـارس، /آذار ٢ في المعقـودة  الثامنة الجلسة وفي - ٩

والمراقبــون عــن غرينــادا، وميانمــار، ، المتحــدة العربيــة والإمــارات وأرمينيــا،وكرواتيــا،  ،وتايلنــد
وتركمانــــستان، وجامايكــــا، وبــــنغلاديش، وليختنــــشتاين، وبورونــــدي، وهــــايتي، ومــــصر،  
ــا،        ــيلاروس، وكولومبي ــنغافورة، وب ــليمان، وس ــرائيل، وجــزر س ــدا، وإس وإكــوادور، ونيوزيلن

 .وفيجي، وسويسرا، والأرجنتين
 .ببيانات سانالإن حقوق لجنة رئيس أدلى نفسها، الجلسة وفي - ١٠
 .ببيان الرسولي الكرسي عن المراقب أدلىفي الجلسة الثامنة أيضا، و - ١١
ــسة وفي - ١٢ ــان أدلى نفــسها، الجل ــاليتين الحكــوميتين غــير المنظمــتين ممــثلا ينببي  لــسا :الت

 .الأوروبية النسائية الضغط لجماعة الفرنسية التنسيق وهيئة لمرأةالدولي ل
ــسة وفي - ١٣ ــودة، شــرةالعا الجل ــارس،/آذار ٣ في المعق ــدمت م ــة ق ــة الأمين ــساعدة، العام  الم

 في شـفويا،  تقريـرا  بـالمرأة  والنـهوض  الجنـسانية  بالمـسائل  المعنيـة  العـام  للأمـين  الخاصـة  المستشارة
 .المتحدة الأمم منظومة في المرأة وضع تحسين عن الأعمال، جدول من )أ( ٣ البند إطار
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ــسة وفي - ١٤ ــرة الجلـ ــضالعاشـ ــات أدلى ،ا أيـ ــو ببيانـ ــرب ممثلـ ــ ،المغـ ــالا، ر،والجزائـ  وغواتيمـ
فضلا عن المراقب عـن فلـسطين والمراقبـون عـن موزامبيـق، وقطـر،              الإسلامية، إيران وجمهورية

  .غيزستانيروق السعودية، العربية والمملكة لانكا، وسري وأوروغواي، والكاميرون،
 ،الكومنولـث  وأمانـة  ،الـدولي  البرلمـاني  ادالاتح ـ ممثلـو  ببيانـات  أدلى نفـسها،  الجلسة وفي - ١٥

 .أوروبا ومجلس ،للهجرة الدولية والمنظمة
ــضا،   - ١٦ ــضا ببيانــات أدلىوفي الجلــسة العاشــرة أي ــو أي ــة المتحــدة الأمــم منظمــة ممثل  للتربي

ــة والعلـــم ــامج ،والثقافـ ــة وبرنـ ــالمي الأغذيـ ــة ،العـ ــدة الأمـــم ومنظمـ ــة المتحـ ــة للأغذيـ  ،والزراعـ
 الأمـم  وصـندوق  ،الدوليـة  العمـل  ومنظمـة  ،الدولي والبنك ،الزراعية للتنمية الدولي والصندوق

 متلازمـة /البـشرية  المناعـة  نقص بفيروس المعني المشترك المتحدة الأمم وبرنامج ،للسكان المتحدة
 .البشرية للمستوطنات المتحدة الأمم وبرنامج ،)الإيدز( المكتسب المناعة نقص

 
  عمالالأ جدول من )أ( ٣ البند  
 المتحدة الأمم منظومة كيانات في الجنساني المنظور مراعاة تعميم استعراض  

  
 الأعمال جدول من )ج( ٣ البند  
 الاهتمـام  مجـالات  في اتخاذهـا  الواجب والإجراءات الاستراتيجية الأهداف تنفيذ  

 والمبادرات الإجراءات من مزيد واتخاذ الحاسمة
 

 مائــدة اجتماعــات اللجنــة عقــدت فبرايــر،/شــباط ٢٧ في قــودةالمع ،الثالثــة الجلــسة في - ١٧
ــستديرة ــستوى، مــ ــة المــ ــة  رفيعــ ــن موازيــ ــوع عــ ــاج” موضــ ــورات إدمــ ــسانية المنظــ  في الجنــ

 مـن  ،٢٠٠٥ العـالمي  القمـة  مـؤتمر  إليـه  دعـا  الـذي  النحـو  على الوطنية، الإنمائية الاستراتيجيات
 .“يةللألف الإنمائية الأهداف فيها ابم دوليا، عليها المتفق الإنمائية الأهداف تحقيق أجل

 
 ألف المستوى رفيع المستديرة المائدة اجتماع  

 غايــاردو كــارمن برئاســة المــستوى رفيــع مــستديرة مائــدة اجتمــاع اللجنــة عقــدت - ١٨
  .اللجنة رئيسة، )السلفادور(

لمانيــا،  إســبانيا، إســرائيل، أأذربيجــان، :الاجتمــاع في التاليــة البلــدان وفــود وشــاركت - ١٩
 آيرلندا، آيسلندا، باكستان، البرازيل، بنغلاديش، جمهوريـة تترانيـا المتحـدة،            ،إندونيسيا، أنغولا 

جنوب أفريقيـا، زامبيـا، سـانت كيـتس ونـيفس، الـسلفادور، سـلوفاكيا، الـسنغال، سـوازيلند،               
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ار، السودان، السويد، الصين، غانا، الفلـبين، فنلنـدا، كازاخـستان، كنـدا، كوبـا، كـوت ديفـو                 
 .كولومبيا، ناميبيا، النمسا، نيبال، الهند، اليابان، اليمن

 برنـامج ( سـيلاوال  اراتي السيدة :ذكرهم التالي المدعوين الخبراء من عروض وقُدمت - ٢٠
 والـسيدة  ،)، كينيـا  الآن المـساواة ( أغينيـو  - أوسـيرو  كارولين والسيدة ،)الإنمائي المتحدة الأمم
 ميغـان  والـسيدة  ،)، ماليزيـا  المـرأة  حقـوق  أجـل  مـن  الـدولي  العمل رصد منظمة( دايريام شانثي
  ).بلجيكا ،بأوروبا التنمية في المرأة شبكة( بالدوين

 
 باء المستوى رفيع المستديرة المائدة اجتماع  

، )هنغاريـا ( سـابو  سـيلفيا  برئاسة المستوى رفيع مستديرة مائدة اجتماع اللجنة عقدت - ٢١
 .اللجنة رئيسة نائبة
ــاركت - ٢٢ ــود وشـ ــدان وفـ ــة البلـ ــاع في التاليـ ــا :الاجتمـ ــادوس، وإثيوبيـ ــسوانا، وبربـ ، بوتـ
ــا فاســـوو ــا، وتركيـــا، وبوركينـ ــة كوريـ ــا، وفييـــت نـــام، وفيجـــي، وجمهوريـ ، مـــصر، وماليزيـ
ــلاوي، والمكــسيكو ــشمالية، و   المملكــة المتحــدة ، وم ــى وأيرلنــدا ال ، النــرويج لبريطانيــا العظم
 .هولندا، وهنغاريا، ونيجيرياو

 الأمـم  صـندوق ( تـورى  أميناتـا  :ذكـرهم  التـالي  المـدعوين  الخـبراء  مـن  عروض وقُدمت - ٢٣
ــسكان المتحــدة ــر ،)لل ــة( إركــن وآرث ــم مجموع ــة المتحــدة الأم ــه ،)الإنمائي ــه وتوني ــة( بليي  اللجن

 للبيئــة  النــسائية  المنظمــة ( إســيد  ومونيــك ،)الهــادئ  والمحــيط  لآســيا  والاجتماعيــة  الاقتــصادية
  .)المفتوح اتمع معهد( فاندربك - بوسادسكايا وأنستاسيا ،)والتنمية

 وجزالمب ـ علمـا  اللجنـة  تأحاط مارس،/آذار ١٠ في المعقودة ،عشرة الثالثة الجلسة وفي - ٢٤
 .*)(E/CN.6/2006/CRP.7 الرئيستينالمقدم من 

 
  الأعمال جدول من )‘١’( )ج( ٣ بندالب المتعلقة النقاش حلقة  
 بــين المــساواة تحقيــق علــى مــساعدة بيئــة يئــة :التنميــة في المــرأة مــشاركة تعزيــز  

 والـصحة  التعلـيم  منـها  ميـادين  عـدة  الاعتبار في تأخذ بالمرأة، والنهوض الجنسين
 والعمل

 برئاسـة  نقـاش  حلقـة  اللجنـة  عقـدت  فبرايـر، /شباط ٢٨ في المعقودة ،الرابعة ةلسالج في - ٢٥
 مـساعدة  بيئـة  يئـة  :التنمية في المرأة مشاركة تعزيز عن ،الرئيسة نائب ،)هنغاريا( سابو سيلفيا

 

 *   http://www.un.org/womenwatch/daw/csw/csw50/documents.htm. 
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 التعلـيم  منـها  ميـادين  عـدة  ارالاعتب ـ في تأخذ بالمرأة، والنهوض الجنسين بين المساواة تحقيق على
 .والعمل والصحة

 باحثــة( ســكارد توريلــد :ة أسمــاؤهمالتاليــأعــضاء حلقــة النقــاش  مــن عــروض وقُــدمت - ٢٦
ــة للــشؤون النرويجــي المعهــدب ــا ،)الدولي ــسا وأن ــوزيرة( أوســوريو إلي ــسابقة ال ــة ال  والمــوارد للبيئ

 القـضايا  وأخـصائية  البرلمـان  عـضو ( هايلا وبرناديت ،)البوليفارية فترويلا جمهورية في الطبيعية
 العمــل نظمــةبمالمــساواة بــين الجنــسين   مكتــب مــديرة( ميــسيل وإيفــي ،)بــسيراليون الجنــسانية
 إيـد  أكـشن  منظمـة  في التعليميـة  الـسياسات  لـشؤون  أقـدم  ةمحلل ـ( مارفاتيـا  وأكانكشا ،)الدولية
 ).بلندن الدولية
، إسـرائيل  :التالية الوفود فيه شاركت نقاشال حلقة أعضاء مع حوارا اللجنة عقدت ثم - ٢٧
، جامايكـا ، و تركيـا ، و بوركينـا فاسـو   ، و بوتـسوانا ، و بنن، و بنغلاديش، و البرتغال، و إندونيسياو
جمهوريـة  (، وفنــزويلا    غانـا ، و الـصين ، و السنغال، و زامبيا، و جنوب أفريقيا ، و جمهورية كوريا و
، المكـسيك ، و المغـرب ، و كينيـا نغـو، و  ، والكو كـوت ديفـوار   ، و كوبـا ، و كنـدا ، و ) البوليفارية -
 .اليمن، وهندوراس، ونيوزيلندا، والنمساو

 بمـوجز  علمـا  اللجنـة  أحاطـت  مارس،/آذار ١٠ في المعقودة ،عشرة الرابعةة  لسالج وفي - ٢٨
 .*)(E/CN.6/2006/CRP.8 النقاش حلقة منسقة
 بنتـائج  ،اللجنـة  رئيسة نائب،  )إندونيسيا( كومار ديكي أفاد أيضا،نفسها   الجلسة وفي - ٢٩
  .رسمية غير مشاورات من عقد ما

 علـى  معروضـا  انك ـ مارس،/آذار ١٦ في المعقودة،  المستأنفة عشرة الرابعة ةلسالج وفي - ٣٠
 .(E/CN.6/2006/L.10) اللجنة رئيسة من المقدم عليها المتفق الاستنتاجات مشروع اللجنة
 البوليفاريـة،  فترويـلا  جمهوريـة  عـن  المراقـب  بـه  أدلى بيـان  وعقـب  نفـسها،  الجلسة وفي - ٣١

 القمـة  مـؤتمر ” عبـارة  قبـل  “نتائج” كلمة بحذف النص من الأولى الفقرة الرئيسة نائبصوب  
بشأن تعزيـز مـشاركة      عليها المتفق الاستنتاجات مشروع اللجنة اعتمدت ثم .“٢٠٠٥ العالمي

يئة بيئة مساعدة على تحقيـق المـساواة بـين الجنـسين والنـهوض بـالمرأة، تأخـذ                  : المرأة في التنمية  
 الفـصل  انظـر ( .شـفويا  المـصوبة  بـصيغته في الاعتبار عدة ميادين منها التعلـيم والـصحة والعمـل            

 .)دال الفرع الأول،

 

 *   http://www.un.org/womenwatch/daw/csw/csw50/documents.htm. 
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  الأعمال جدول من )‘٢’( )ج( ٣ بندالب المتعلقة النقاش حلقة  
 جميـع  علـى  القـرار  صـنع  عمليـات  في المـساواة  قـدم  علـى  والرجل المرأة مشاركة  

 .المستويات
 عـن  نقـاش  حلقـة  اللجنـة  عقـدت  فبرايـر، /شـباط  ٢٨ في المعقـودة  ،الخامـسة  ةلسالج في - ٣٢

 ،المــستويات جميــع علــى القــرار صــنع عمليــات في المــساواة قــدم علــى والرجــل المــرأة مــشاركة
 . نائبة رئيسة اللجنة،)هنغاريا( سابو سيلفياأدارا 
وزيـرة البلـديات والأشـغال    (وفي الجلسة نفسها، قدمت عـروض مـن نـسرين بـرواري           - ٣٣

امعـــة أســـتاذة، ورئيـــسة قـــسم الـــسياسات الاجتماعيـــة بج(، وفيـــدا كـــانوبين )العامـــة، العـــراق
ــا  ــة بالقــضاء علــى   (، وفرانــسواز غاســبار )ميكــولاس روميريــس، ليتواني ــة المعني خــبيرة في اللجن

، )الأمــين العــام للاتحــاد البرلمــاني الــدولي، جنيــف(جونــسون . ، وأنــدرز ب)التمييــز ضــد المــرأة
 المتحـدة   الولايـات الأسـتاذة بقـسم العلـوم الـسياسية في جامعـة ولايـة واشـنطن،                (وإيمي مـازور    

 ).لأمريكيةا
إسـبانيا،  : ثم عقدت اللجنة حوارا مع أعضاء حلقة النقاش شاركت فيـه الوفـود التاليـة     - ٣٤

وإندونيسيا، والبرازيل، وبربادوس، وبنغلاديش، وبوتسوانا، وبوركينـا فاسـو، وتايلنـد، وجـزر             
ر، البهاما، وجمهورية كوريا، وجنـوب أفريقيـا، وروانـدا، وزامبيـا، وسـري لانكـا، والـسلفادو                

وسلوفينيا، والسنغال، وسـيراليون، والـصين، وغـابون، وغانـا، وفيجـي، والكـاميرون، وكنـدا،                
وكوبــا، وكــوت ديفــوار، والكونغــو، وكينيــا، والمكــسيك، والنــرويج، والنمــسا، ونيوزيلنــدا،   

 .وهولندا، واليابان
 .كما شارك في الحوار ممثل برنامج الأمم المتحدة للمستوطنات البشرية - ٣٥
، أحاطت اللجنة علما بموجـب      مارس/آذار ١٠وفي الجلسة الرابعة عشرة، المعقودة في        - ٣٦

 *.(E/CN.6/2006/CRP.9)حلقة النقاش المقدم من المنسقة 
 .وفي الجلسة نفسها، أفادت نائبة الرئيسة بنتائج ما عقد من مشاورات غير رسمية - ٣٧
، كـان معروضـا علـى       مارس/آذار ١٦ في   وفي الجلسة الرابعة عشرة المستأنفة، المعقودة      - ٣٨

 .(E/CN.6/2006/L.9)اللجنة مشروع الاستنتاجات المتفق عليها المقدم من رئيسة اللجنة 
مـن المنطـوق بالاستعاضـة عـن     ) ط ط (١٧وفي الجلسة نفسها، صـوب الأمـين الفقـرة        - ٣٩

 .“السليمة”بكلمة “ الكاملة”كلمة 
فة أيــضا، اعتمــدت اللجنــة مــشروع الاســتنتاجات  وفي الجلــسة الرابعــة عــشرة المــستأن  - ٤٠

المتفق عليهـا بـشأن مـشاركة المـرأة والرجـل علـى قـدم المـساواة في عمليـات صـنع القـرار علـى                       
 ).انظر الفصل الأول، الفرع دال(جميع المستويات بصيغته المصوبة شفويا 
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 من جدول الأعمال) ب (٣لقة النقاش المتعلقة بالبند ح  
 حلقة النقاش الرفيعة المستوى بشأن الأبعاد الجنسانية للهجرة الدولية  

ــة حلقــة نقــاش رفيعــة   مــارس/آذار ٢في الجلــسة التاســعة، المعقــودة في   - ٤١ ، عقــدت اللجن
كــارمن ماريــا غيــاردو أدارــا “ بعــاد الجنــسانية للــهجرة الدوليــةالأ”المــستوى بــشأن موضــوع 

 .، رئيسة اللجنة)السلفادور(
ــة أسمــاؤهم     - ٤٢ ــاش التالي ــة النق ــضاء حلق ــات أع ــد  : وأدلى ببيان ــا بوي ــم  (مونيك ــتاذة عل أس

مـديرة البحـوث والمنـشورات، في مركـز     (أزيـس  . ؛ وميلاغروس ب  )الاجتماع بجامعة تورونتو  
 في مركـز الحـوار بـين البلـدان          زميـل أقـدم   (؛ ومانويـل أوروسـكو      )سكلابريني للهجرة، الفلـبين   

مستـشارة في شـؤون الهجـرة، في        (؛ وإيرينا أوميلانيوك    ) المتحدة الأمريكية  الولاياتالأمريكية،  
 ).نائبة المديرة العامة للمنظمة الدولية للهجرة(؛ ونديورو نداي )البنك الدولي

: الوفـود التاليـة  ثم أجرت اللجنة حوارا تفاعليا مع أعضاء حلقة النقاش، شـاركت فيـه              - ٤٣
ــل، وبلجيكـــا،        ــولا، والبرازيـ ــسيا، وأنغـ ــوادور، وإندونيـ ــرائيل، وإكـ ــبانيا، وإسـ ــا، وإسـ إثيوبيـ
ــا،     ــا، وزامبيـ ــة، وجنـــوب أفريقيـ ــة الدومينيكيـ ــا، والجمهوريـ ــسوانا، وتركيـ ــنغلاديش، وبوتـ وبـ

د، والسلفادور، والفلبين، وكندا، وكولومبيـا، وكينيـا، والمكـسيك، والنمـسا، ونيجيريـا، والهن ـ             
 .وهولندا

 .وشاركت في الحوار مديرة المعهد الدولي للبحث والتدريب من أجل النهوض بالمرأة - ٤٤
منظمــة : وشــارك في الحــوار أيــضا ممثــل كــل مــن المنظمــتين غــير الحكــوميتين التــاليتين    - ٤٥

 .الدفاع عن حقوق الإنسان ومنظمة النقابات العالمية
، قـررت اللجنـة أن تحيـل مـوجز     مارس/آذار ١٠دة في وفي الجلسة الثالثة عشرة، المعقو     - ٤٦

الرئيسة عن حلقة النقاش الرفيعة المستوى بشأن الأبعاد الجنـسانية للـهجرة الدوليـة، عـن طريـق            
، إلى الجمعية العامـة في الحـوار الرفيـع المـستوى المتعلـق بـالهجرة              الاقتصادي والاجتماعي  الس

انظـر الفـصل     (٢٠٠٦سـبتمبر   /أيلـول  ١٥ و   ١٤رك في   الدولية والتنمية الذي سيعقد في نيويـو      
 ).الأول، الفرع ألف

 

 

 * http://www.un.org/womenwatch/daw/csw/csw50/documents.htm. 
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 الإجراء الذي اتخذته اللجنة  
إطلاق سراح النساء والأطفال الذين يؤخذون رهائن في الصراعات المسلحة، بمن فيهم              

 من يسجنون فيما بعد
ــة عـــــشرة، المعقـــــودة في   - ٤٧ ــام المراقـــــب مـــــارس/آذار ٨في الجلـــــسة الحاديـــ عـــــن ، قـــ

بالنيابــة عــن الأردن وأرمينيــا وأوزبكــستان وأوكرانيــا وبــنغلاديش وبوركينــا فاســو  أذربيجــان،
 وجورجيا والسنغال وطاجيكستان والفلـبين      ) الإسلامية - جمهورية( إيرانوبيلاروس وتركيا و  

وقيرغيزيـــستان وكازاخـــستان والكويـــت وماليزيـــا ونيجيريـــا، بتقـــديم مـــشروع قـــرار معنـــون  
لنساء والأطفال الذين يؤخذون رهائن في الصراعات المسلحة، بمـن فـيهم مـن              إطلاق سراح ا  ”

ثم انـــضمت البلـــدان التاليـــة إلى قائمـــة مقـــدمي  . (E/CN.6/2006/L.1)“ يـــسجنون فيمـــا بعـــد
ــا    : مــشروع القــرار ــا وجنــوب أفريقي باكــستان والبوســنة والهرســك والجزائــر وجمهوريــة كوري

 .ت ديفوار والكونغو والنيجر واليمنوالسنغال والسودان والعراق وقطر وكو
 :وفي الجلسة نفسها، أجرى ممثل أذربيجان تنقيحا شفويا للنص على النحو التالي - ٤٨

العبــارة “ وإذ تــشير”في الفقــرة الخامــسة مــن الديباجــة، أدرجــت بعــد عبــارة   )أ( 
 نــشوب  بــشأن منــع٢٠٠٣يوليــه /تمــوز ٣ المــؤرخ ٥٧/٣٣٧ الجمعيــة العامــة إلى قــرار”التاليــة 

 ؛“الصراعات المسلحة
 التنقيح لا ينطبق على النص العربي؛ )ب( 
قبـــل كلمـــة “ مواصـــلة”وفي الفقـــرة العاشـــرة مـــن المنطـــوق، تـــدرج كلمـــة  )ج( 

 .“التصدي”
، قـرأ أمـين اللجنـة بيانـا بـشأن           مـارس /آذار ١٠وفي الجلسة الثالثة عـشرة، المعقـودة في          - ٤٩

 .مجية على مشروع القرارالآثار المترتبة في الميزانية البرنا
ــساء      - ٥٠ ــة مــشروع القــرار بــشأن إطــلاق ســراح الن وفي الجلــسة نفــسها، اعتمــدت اللجن

والأطفال الذين يؤخذون رهـائن في الـصراعات المـسلحة، بمـن فـيهم مـن يـسجنون فيمـا بعـد،                      
 ).٥٠/١انظر الفصل الأول، الفرع دال، القرار (بصيغته المنقحة شفويا 

 .القرار، أدلى ببيان ممثل الولايات المتحدة الأمريكيةوبعد اعتماد  - ٥١
 )الإيدز(متلازمة نقص المناعة المكتسب /المرأة والطفلة وفيروس نقص المناعة البشرية  

، قدم ممثـل بوتـسوانا، بالنيابـة عـن         مارس/آذار ٨في الجلسة الحادية عشرة، المعقودة في        - ٥٢
 أعــضاء في الجماعــة الإنمائيــة للجنــوب الأفريقــي،  الــدول الأعــضاء في الأمــم المتحــدة الــتي هــي 
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متلازمــة نقــص المناعــة /المــرأة والطفلــة وفــيروس نقــص المناعــة البــشرية ”مــشروع قــرار معنــون 
ثم انـضم إلى قائمـة مقـدمي مـشروع القـرار إثيوبيـا            . (A/CN.6/2006/L.2)“ )الإيدز(المكتسب  

 :ليوأوروغواي وبوركينا فاسو وغانا والمكسيك، نصه كما ي
 ،إن لجنة وضع المرأة”  
 الأهــداف الاســتراتيجية ذات الــصلة والإجــراءات المبينــة في  إذ تعيــد تأكيــد”  

 والوثائق الختامية الـصادرة عـن الـدورة الاسـتثنائية الثالثـة        )١(منهاج وخطة عمل بيجين   
، والأهــداف والغايــات المبينــة في إعــلان الالتــزام بــشأن   )٢(والعــشرين للجمعيــة العامــة 

ــير ــشرية ف ــسب   /وس نقــص المناعــة الب ــة نقــص المناعــة المكت ــدز(متلازم ــذي )٣()الإي ، ال
اعتمدتــه الجمعيــة العامــة في دورــا الاســتثنائية الــسادسة والعــشرين، المعقــودة في ســنة  

الإيـدز الـواردة في إعـلان       /، والأهداف المتـصلة بفـيروس نقـص المناعـة البـشرية           ٢٠٠١
، وخـصوصا هـدف الـدول الأعـضاء في أن     )٤(٢٠٠٠الأمم المتحدة بشأن الألفية سـنة      

ــشرية     ــة الب ــيروس نقــص المناع ــشار ف ــف انت ــول    /يتوق ــشرع في الانحــسار بحل ــدز وي الإي
 ،٢٠١٥ عام

 بوضـع   ٢٠٠٥ إلى الالتزام الصادر من مـؤتمر القمـة العـالمي لـسنة              وإذ تشير ”  
ير العـلاج   وتنفيذ مجموعة من التدابير للوقايـة مـن فـيروس نقـص المناعـة البـشرية، وتـوف                 

والرعاية للمصابين به دف الاقتـراب قـدر الإمكـان مـن بلـوغ هـدف حـصول جميـع                   
 ،٢٠١٠من يحتاجون إلى العلاج عليه بحلول عام 

 بـــأن عمليـــات الوقايـــة والرعايـــة والـــدعم والعـــلاج الـــتي تـــوفر  وإذ تـــسلم”  
تعتـبر عناصـر    الإيـدز والمتـأثرين بعواقبـه       /المصابين بفيروس نقص المناعة البشرية     لأولئك

ــامل         ــج شـ ــا في ـ ــب إدراجهـ ــة يجـ ــتجابة فعالـ ــة اسـ ــبعض في عمليـ ــضها الـ ــزز بعـ تعـ
 الوباء، لمكافحة

 أن السكان الـذين يزعـزع اسـتقرارهم الـصراع المـسلح وحـالات       وإذ تدرك ”  
ــا،        ــشردون داخلي ــون والم ــيهم اللاجئ ــة، بمــن ف ــسانية والكــوارث الطبيعي الطــوارئ الإن

__________ 
منـشورات الأمـم المتحـدة،      ( ١٩٩٥سـبتمبر   / أيلـول  ١٥‐٤تقرير المؤتمر العالمي الرابع المعـني بـالمرأة، بـيجين،            )١( 

 .، المرفقان الأول والثاني١، الفصل الأول، القرار )E.96.IV.13رقم المبيع 
 .، المرفق٢٣/٣-، المرفق و دإ٢٣/٢-قرارا الجمعية العامة دإ )٢( 
 .، المرفق٢٦/٢-قرار الجمعية العامة دإ )٣( 
 .٥٥/٢قرار الجمعية العامة  )٤( 
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اجهــون بدرجــة أكــبر خطــر التعــرض للإصــابة بفــيروس  وبخاصــة النــساء والأطفــال، يو
 نقص المناعة البشرية،

الإيــدز / لأن وبــاء فــيروس نقــص المناعــة البــشرية وإذ يــساورها بــالغ القلــق ”  
ولأن أغلبيــة الإصــابات الجديــدة  أكثــر مــن غيرهــن، النــساء والفتيــات يــصيب العــالمي

 بفيروس نقص المناعة البشرية تحدث بين الشباب،
 لأن وضع المرأة القانوني والاقتصادي والاجتمـاعي غـير         يساورها القلق وإذ  ”  

ــة         ــل ثقافيـ ــن عوامـ ــضلا عـ ــات، فـ ــساء والفتيـ ــد النـ ــه ضـ ــف الموجـ ــساوي، والعنـ المتـ
 الإيدز،/ تزيد تعرضها لفيروس نقص المناعة البشرية،وفسيولوجية أخرى

النــساء إزاء تبــاين وتفــاوت الــسبل المتاحــة أمــام  أيــضا وإذ يــساورها القلــق”  
للاتقــاء مــن فــيروس نقــص المناعــة  اللازمــة المــوارد الــصحية للحــصول علــى والفتيــات 
  وكيفية استخدامهن لهذه الموارد،الإيدز ولعلاجه،/البشرية

فـيروس نقـص المناعـة    حالـة الطـوارئ المتعلقـة ب      أن   تؤكد ببالغ القلـق    - ١”  
، تتطلب اتخـاذ إجـراءات      يات على النساء والفت   الإيدز، بحجمها وأثرها المدمر    /البشرية

 عاجلة في جميع الميادين وعلى جميع المستويات؛
أن المساواة بين الجنسين وتمكين المرأة والفتـاة يمـثلان عنـصرين            تؤكد   - ٢”  

وهمـا  الإيـدز،   /أساسيين في الحد من تعرضهما للإصـابة بفـيروس نقـص المناعـة البـشرية              
 ؛فعاملان رئيسيان لدفع عجلة الوباء إلى الخل

الإيـدز يزيـد    / لأن وباء فيروس نقص المناعة البـشرية       تعرب عن قلقها   - ٣”  
من حدة اللامساواة بـين الجنـسين، ولأن النـساء والفتيـات يـتحملن أكثـر مـن غيرهـن                    

الإيدز، ولأن يتعرضـن للعـدوى      /العبء الناجم عن أزمة فيروس نقص المناعة البشرية       
الرعايـة، ولأـن يـصبحن أكثـر عرضـة للتـأثر            بسهولة، ولأن يـؤدين دورا رئيـسيا في         

 الإيدز؛/بالفقر نتيجة لأزمة فيروس نقص المناعة البشرية
ــد  - ٤”   ــدعم مــن الأطــراف    تؤكــد مــن جدي ــام الحكومــات، ب  ضــرورة قي

الفاعلة المعنية، بما في ذلك اتمع المدني، بتكثيف الجهود الوطنيـة والتعـاون الـدولي في                
 )٣(الإيـدز /دة في إعلان الالتزام بشأن فيروس نقـص المناعـة البـشرية    تنفيذ التزاماا الوار  

ــيجين   ــهاج عمــل ب ــال في سياســاا واســتراتيجياا     )١(ومن ــى نحــو فع ، وأن تعكــس عل
ــا  ــة وميزانيا ــع       الوطني ــشيا م ــسين وذلــك تم ــين الجن ــاء ب ــاوت الإصــابة بالوب ــسألة تف م

 ؛عملالأهداف المحددة زمنيا الواردة في الإعلان ومنهاج ال



E/2006/27
E/CN.6/2006/15

 

62 06-29516 
 

 الالتزام بتوفير سبل التمتع الشامل بالرعاية الصحية        تعيد أيضا تأكيد   - ٥”  
، على النحو المبين في برنامج عمل المـؤتمر الـدولي للـسكان    ٢٠١٥الإنجابية بحلول عام   

، وإدراج هذا الهدف في الاسـتراتيجيات الراميـة إلى تحقيـق الأهـداف المتفـق            )٥(والتنمية
 الراميـة إلى الحـد      )٤( ذلك تلـك الأهـداف الـواردة في إعـلان الألفيـة            عليها دوليا، بما في   

من وفيات الأمهات، وتحسين صـحة الأمهـات، والحــد مـن وفيـات الأطفـال، وتعزيـز               
الإيــدز والقــضاء  /المــساواة بــين الجنــسين، ومكافحــة فــيروس نقــص المناعــة البــشرية       

 الفقر؛ على
ــدابير   تحــث - ٦”   ــع الت ــى اتخــاذ جمي ــرأة   الحكومــات عل ــتمكين الم ــة ل  اللازم

ولتعزيز اسـتقلالها الاقتـصادي، وحمايـة وتعزيـز تمتعهـا الكامـل بجميـع حقـوق الإنـسان                   
والحريـــات الأساســـية لتمكينـــها مـــن حمايــــة نفـــسها مـــن عـــدوى فـــيروس نقــــص         

 البشرية؛ المناعة
 الحكومــات علــى تعزيــز المبــادرات الــتي مــن شــأا زيــادة تحــث أيــضا - ٧”  

مــن خطــر الإصــابة بعــدوى فــيروس المراهقــات علــى حمايــة أنفــسهن نــساء وقــدرات ال
نقص المناعة البشرية، ولا سيما من خلال توفير الرعاية الصحية والخـدمات الـصحية،              

الـتي تـشمل الوقايـة والعـلاج والرعايـة بـشأن       بما فيها رعاية الصحة الجنسية والإنجابية،   
تــشارة والفحــص الطــبي طوعــا، الإصــابة بفــيروس نقــص المناعــة البــشرية وتــشمل الاس

ومن خلال التثقيف الذي يعزز المساواة بين الجنسين في إطار يراعي الثقافـة والفـوارق               
 بين الجنسين؛

الحكومـات علـى زيـادة فـرص الحـصول علـى العـلاج،               كـذلك    تحث - ٨”  
مــرض صاحب بطريقــة متدرجــة ومــستدامة، بمــا في ذلــك الاتقــاء مــن الأمــراض الــتي تــ

، وتعزيـز   لمـضادات فيروسـات النـسخ العكـسي       تها، والاستخدام الفعـال     الإيدز ومعالج 
ــن المنتجــات          ــا م ــضة وغيره ــاليف منخف ــة بتك ــة الفعال ــى الأدوي ــة الحــصول عل إمكاني

 الصيدلانية ذات الصلة؛
ــساواة     تحـــث - ٩”   ــسمة بالمـ ــسبل المتـ ــوافر الـ ــمان تـ ــى ضـ ــات علـ  الحكومـ

ــن الإصــابة بف ــ     ــى العــلاج م ــشرية   والاســتدامة في الحــصول عل ــة الب يروس نقــص المناع
والأمراض التي تصاحبه، بما يناسب أعمارهن وحالان الصحية والتغذوية، مـع تـوفير             

__________ 
منـشورات الأمـم المتحـدة،       (١٩٩٤سـبتمبر   / أيلـول  ١٣‐٥تقرير المؤتمر الدولي للـسكان والتنميـة، القـاهرة،           )٥( 

 .، المرفق١، الفصل الأول، القرار )E.95.XIII.18رقم المبيع 
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الحماية الكاملة لما لهن من حقـوق الإنـسان، ومـن بينـها حقـوقهن الجنـسية والإنجابيـة،                 
 ومراقبة سبل الحصول على العلاج حسب العمر والجنس واستمرارية الرعاية؛

 إلى الحكومــات تكثيــف الجهــود للقــضاء علــى جميــع أشــكال لــبتط - ١٠”  
الإيـدز، بمـا في   /التمييز ضد النساء والفتيات فيما يتصل بفـيروس نقـص المناعـة البـشرية         

ــوع الجــنس، والوصــم          ــى ن ــة عل ــة القائم ــب النمطي ــصدي للقوال ــن خــلال الت ــك م ذل
ــسين،       ــين الجن ــساواة ب ــدم الم ــة وضــروب ع ــف التمييزي ــاعي، والمواق  وتــشجيع الاجتم

 مشاركة الرجال والصبيان مشاركة فعالة في هذا الصدد؛
 اسـتمرار التعـاون بـين برنـامج الأمـم المتحـدة المـشترك المعـني                 تشجع - ١١”  

الإيدز، ومنظمة الصحة العالمية، وسـائر وكـالات الأمـم          /بفيروس نقص المناعة البشرية   
ل والملاريــا، والمنظمــات المتحــدة، فــضلا عــن الــصندوق العــالمي لمكافحــة الإيــدز والــس

 والحــد الإيــدز/الدوليــة الأخــرى علــى التــصدي لانتــشار فــيروس نقــص المناعــة البــشرية
، لا سيما في سياق الحالات الطارئة وكجزء من الجهود الإنـسانية، وتـشجع أيـضا               منه

 ؛أعمالهاعلى تعميم مراعاة المنظور الجنساني في 
تقوم ا منظومـة الأمـم المتحـدة     الأعمال الجارية التي تشجع كذلك  - ١٢”  

في تقديم المعلومات المنتشرة حول بعد الإيدز من حيث نوع الجنس، بمـا في ذلـك عـن                  
طريق تجميع بيانات تفـصيلية عـن نـوعي الجـنس، والتوعيـة بالتـشابك الحاسـم للعلاقـة                   

 الإيدز؛/بين عدم المساواة بين الجنسين والإصابة بفيروس نقص المناعة البشرية
 إلى الدول الأعضاء أن تعمل في شراكة مـع التحـالف العـالمي        تطلب - ١٣”  

المعـني بـالمرأة والإيـدز الـذي يـدعو إليـه برنـامج الأمـم المتحـدة المـشترك بـشأن فـيروس             
ــشرية   ــة الب ــة     /نقــص المناع ــة المعني ــبرامج الوطني ــضمان اســتجابة ال ــشركاء، ل ــدز وال الإي

 واطن ضعف النساء والفتيات؛بالإيدز بشكل أفضل للاحتياجات المحددة وم
 الحكومات على سرعة توسـيع سـبل التمتـع بـالبرامج العلاجيـة              تحث - ١٤”  

للوقاية من انتقال عدوى فيروس نقـص المناعـة البـشرية مـن الأم إلى الطفـل، وتـشجيع               
الرجال على مشاركة النساء في البرامج الهادفة إلى الوقاية من انتقال العـدوى مـن الأم                

؛ والعمـــل علــى تـــوفير العـــلاج والرعايــة بـــشكل مــستدام للنـــساء اللائـــي    إلى الطفــل 
 يشاركن في هذه البرامج بعد ظهور الحمل لديهن؛

 علـــى وضـــع وتنفيـــذ بـــرامج لـــتمكين الرجـــال، بمـــن فـــيهم تـــشجع - ١٥”  
الشباب، من اتباع سلوك جنسي وإنجـابي يتـسم بـالأمن والمـسؤولية، وعلـى اسـتخدام                 

 ؛الإيدز/تشار فيروس نقص المناعة البشريةالطرق الفعالة لمنع ان
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 بأهميــة حــصول الرجــال والنــساء علــى المعلومــات والتثقيــف،  تــسلم - ١٦”  
في ذلك التثقيف من خلال الأقران، وتثقيف الـشباب خاصـة بـشأن فـيروس نقـص                   بما

المناعة البـشرية، والخـدمات اللازمـة لتنميـة المهـارات الحياتيـة اللازمـة لتقليـل تعرضـهم            
دوى فيروس نقص المناعة البشرية، بمشاركة كاملـة مـع الـشباب، والآبـاء، والأسـر،          لع

 والمثقفين الصحيين، ومقدمي الرعاية الصحية؛
 إلى تعزيــز الجهــود الــتي تبــذلها جميــع الأطــراف الفاعلــة المعنيــة  تــدعو - ١٧”  

ة لتضمين المنظور الجنـساني في إعـداد بـرامج وسياسـات مكافحـة فـيروس نقـص المناع ـ                 
الإيـدز، وفي تـدريب العـاملين المعنـيين بتنفيـذ تلـك الـبرامج، بمـا في ذلـك عـن                      /البشرية

ــة      ــصبيان في التـــصدي لفـــيروس نقـــص المناعـ ــال والـ ــز علـــى دور الرجـ ــق التركيـ طريـ
 الإيدز؛/البشرية

 الحكومـات علـى مواصـلة تـشجيع مـشاركة المـصابين بفـيروس              تحث - ١٨”  
ب والأطراف الفاعلة في القطـاع المـدني وإسـهامهم          الإيدز والشبا /نقص المناعة البشرية  

ــشرية       ــة الب ــيروس نقــص المناع ــشكلة ف ــصدي لم ــبيرا في الت ــع  /إســهاما ك ــدز في جمي الإي
جوانبـــها، بمـــا في ذلـــك المنظـــور الجنـــساني، وتحـــث أيـــضا علـــى تـــشجيع اشـــتراكهم   
ومــشاركتهم الكاملــة في وضــع وتخطــيط وتنفيــذ وتقيــيم بــرامج فــيروس نقــص المناعــة  

 الإيدز؛/شريةالب
 بالمـــساهمات الماليـــة المقدمـــة حـــتى الآن في ســـبيل إنـــشاء      ترحـــب - ١٩”  

الإيــدز، والــسل، والملاريــا، /الــصندوق العــالمي لمكافحــة فــيروس نقــص المناعــة البــشرية
وتحث كذلك على تقديم المزيـد مـن المـساهمات للإبقـاء علـى الـصندوق، وتطلـب إلى                   

 لى المساهمة في الصندوق؛جميع البلدان تشجيع القطاع الخاص ع
 إلى جميـــع الحكومــات اتخـــاذ تـــدابير لــضمان تـــوافر المـــوارد   تطلــب  - ٢٠”  

سيما من البلدان المانحة، وأيضا من الميزانيـات الوطنيـة، تمـشيا مـع إعـلان                 اللازمة، ولا 
 الإيدز؛/الالتزام بشأن فيروس نقص المناعة البشرية

 الأبعـاد الجنـسانية للوبـاء عنـد إعـداد            الأمين العام إلى النظر في     تدعو - ٢١”  
/  كــانون الأول٢٣ المــؤرخ ٦٠/٢٢٤التقريــر الــذي طلبتــه الجمعيــة العامــة في قرارهــا 

، ولدى إعداد جميع الأعمال التحـضيرية والتنظيميـة لاجتمـاع المتابعـة             ٢٠٠٥ديسمبر  
 بشأن نتائج الدورة الاستثنائية السادسة والعشرين للجمعية العامة؛

ــزم عقــده في ســنة     توصــي - ٢٢”   ــة المعت ــأن يتخــذ اجتمــاع المتابع  ٢٠٠٦ ب
بــشأن نتــائج الــدورة الاســتثنائية الــسادسة والعــشرين للجمعيــة العامــة تــدابير لــضمان    
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إدراج منظور المساواة بين الجنسين في جميع مداولاته وأن يولي الاجتمـاع اهتمامـا إلى              
 الإيدز؛/ المناعة البشريةحالة المرأة والفتاة والطفل والإصابة بفيروس نقص

 أن تواصـــــل النظـــــر في هـــــذه المـــــسألة في دورـــــا الحاديـــــة تقـــــرر - ٢٣”  
 .“والخمسين

، كـان معروضـا علـى اللجنـة         مـارس /آذار ١٠، المعقـودة في     الرابعـة عـشرة   وفي الجلسة    - ٥٣
هـي  مشروع قرار منقح، قدمته بوتسوانا، بالنيابـة عـن الـدول الأعـضاء في الأمـم المتحـدة الـتي                     

 وغانــا فاســو وإثيوبيــا وأوروغــواي وبوركينــا ،أعــضاء في الجماعــة الإنمائيــة للجنــوب الأفريقــي
ــه عنو،والمكــسيك ــرأة وال” ان ــشرية   الم ــيروس نقــص المناعــة الب ــة نقــص المناعــة  /طفــل وف متلازم
 .(A/CN.6/2006/L.2/Rev.1)“ )الإيدز(المكتسب 

الميزانيـة  تترتـب عليـه آثـار في        لقرار لا   ، أُبلغت اللجنة بأن مشروع ا      نفسها وفي الجلسة  - ٥٤
 .البرنامجية

 :على النحو التاليوفي الجلسة الرابعة عشرة أيضا، نقح ممثل بوتسوانا النص شفويا،  - ٥٥
 الديباجة قبل الفقرة الخامسة مـن الديباجـة علـى           فين  ان جديدت افقرتأدرجت   )أ( 

 :النحو التالي
 /المعنيـة بفـيروس نقـص المناعـة البـشرية          بالمبـادئ التوجيهيـة      وإذ تحيط علمـا   ”  

ــدز(متلازمــة نقــص المناعــة المكتــسب    ــسان،  ) الإي حــسبما اعتمــدت في  وحقــوق الإن
الإيـدز وحقـوق الإنـسان      /المشاورة الدولية الثانية بـشأن فـيروس نقـص المناعـة البـشرية            

 ؛)، المرفق الأولA/CN.4/1997/37(بصيغتها الواردة في مرفق تقرير الأمين العام 
ــها وإعمالهــا في ســياق    وإذ تــسلم”   ــة حقــوق الإنــسان وحمايت  بــضرورة كفال

 ؛“)الإيدز(مة نقص المناعة المكتسب متلاز/فيروس نقص المناعة البشرية
 بعـــد عبـــارة “أيـــضا” كلمـــة أدرجـــتوفي الفقـــرة الخامـــسة مـــن الديباجـــة،  )ب( 

 ؛“تدرك إذ”
بعـد  “ ا في ذلـك الفقـر  بم ـ”وفي الفقرة السابعة مـن الديباجـة، أدرجـت عبـارة        )ج( 
العلاقــات الجنــسية بــين أشــخاص مــن أجيــال مختلفــة  ”، وإحــلال عبــارة “مــع غيرهــن”عبــارة 

العلاقات الجنسية المبكرة وفي مرحلة ما قبـل        ” محل عبارة    “والعلاقات الجنسية لأغراض تجارية   
 ؛“البلوغ والاستغلال الجنسي التجاري
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ومــن أــا متــوافرة ”ت عبــارة ذفحــ، وفي الفقــرة العاشــرة مــن منطــوق القــرار )د( 
 ؛“لجميع من يحتاج إليها

علـى  الحادية عشرة من المنطوق،     نطوق قبل الفقرة    الم فيأدرجت فقرة جديدة     )هـ( 
 :النحو التالي

اتفــاق د الاقتــضاء، لنظر في إمكانيــة اسـتخدام الــدول، عن ــبــا الــدول وتـذكر ”  
 حمايــة الــصحة العامــة والتــصدي الفكريــة المتــصلة بالتجــارة، مــن أجــلحقــوق الملكيــة 

 ؛“لأزمات الصحة العامة
أُدرجـت عبـارة    و“ أيـضا ”في الفقرة الثالثة عشرة من المنطوق، شطبت كلمة          )و( 

عمــل المــؤتمر الــدولي للــسكان والتنميــة ومنــهاج عمــل لعــدة صــكوك مــن بينــها برنــامج وفقــا ”
ــيجين و ــصلة    ب ــسان الأخــرى ذات ال ــوق الإن ــارة   “صــكوك حق ــد عب ــو”بع ــة حق قهن الإنجابي

 ؛“وصحتهن الجنسية
 ؛“شامل”كلمة الرابعة عشرة من المنطوق، حذفت في الفقرة  )ز( 
ــرة  )ح(  ــارة “ أعمــال”، حــذفت كلمــة  نطــوقالممــن التاســعة عــشرة  في الفق وعب

 ؛“ضمنهاومن ”
مـن أجـل تغـيير      ”أُدرجـت عبـارة     التاسـعة والعـشرين مـن المنطـوق،         في الفقرة    )ط( 
 ؛“والتربية الجنسية والخدمات التي يقتضيها بعد عبارة “السلوك

ــدتاأُدرجــت فقرت ــ )ي(  ــرة  في المن ان جدي ــل الفق ــثلاثين  نطــوق قب ــة وال ــى الحادي عل
 :التالي النحو

عناصـر الفاعلـة الأخـرى ذات الـصلة علـى تعزيـز              الحكومـات وجميـع ال     تحث”  
يجـاد الوسـائل    التمويل، داخليا وخارجيا، وتعجيل البحوث عملية المنحـى المؤديـة إلى إ           

ــة       ــرأة، للوقاي ــا الم ــتحكم فيه ــتي ت ــبة ال ــة    ذات الأســعار المناس ــيروس نقــص المناع ــن ف م
عـن طريـق الاتـصال الجنـسي، بمـا في ذلـك             الأخرى المنقولـة    الإيدز والأمراض   /البشرية

مكـن المـرأة   الاسـتراتيجيات الـتي ت  ات، والبحوث المتعلقة بمبيدات الميكروبات واللقاح 
فـيروس نقـص    ومن بينـها     عن الاتصال الجنسي،     المنقولةمن الأمراض   من حماية نفسها    
المتعلقــة بوســائل رعايــة المــرأة ودعمهــا وعلاجهــا في مختلــف  الإيــدز، و/المناعــة البــشرية

 الأعمار، وتشجيع اشتراكها في جميع جوانب هذه البحوث؛
 مـرأة الـتي  زيادة توفير الموارد والتـسهيلات لل أيضا على  الحكومات  شجعوت”  

مصابين بفيروس نقـص    للأو الدعم الاقتصادي    /وتجد نفسها مضطرة إلى توفير الرعاية       
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لا سـيما الأطفـال والمــسنين،   تـأثرين بالوبــاء، وللنـاجين،   أو الم) الإيـدز (المناعـة البـشرية   
خفـض عـبء الرعايـة      للرعايـة والـدعم مـن أجـل         خصـصة   استخدام الأموال الم  بوذلك  

 ؛“رأةغير المتناسب الذي تتحمله الم
مكافحــة وصــم ” عبــارة حــذفنطــوق، تالم مــن الحاديــة والــثلاثينفي الفقــرة  )ك( 
فـضلا  ”ضاف العبارة التالية في اية الفقـرة  ، وت“تحث الحكومات على ” بعد عبارة    “المصابين

 ؛“الوصملمكافحة بيئة مناسبة يئة عن 
 المنطوق؛ من ٣٣ الفقرة حذفت )ل( 
 : على النحو التالي،٣٤نطوق قبل الفقرة الم في جديدةفقرات أدرجت ثلاث  )م( 
 علــى ضــرورة قيــام الحكومــات، بــدعم مــن العناصــر الفاعلــة   ؤكــد مجــددات”  

لــك اتمــع المــدني والقطــاع الخــاص، وجميــع أصــحاب المــصلحة بمــا في ذالــصلة،  ذات
 بتكثيف الجهود الوطنية والتعاون الدولي في تنفيذ إعـلان الالتـزام بـشأن فـيروس نقـص      

 الإيدز؛/البشرية المناعة
ــشدد”   ــاء      ت ــار الوب ــيم آث ــة لتقي ــاء الكفــاءات والقــدرات الوطني ــة بن  علــى أهمي

لاستخدامه في وضع خطط الوقاية والعلاج والرعايـة وخطـط مكافحـة فـيروس نقـص                
 الإيدز؛/المناعة البشرية

يـة،  ، عن طريق زيادة المساعدة الإنمائية الدول     العمل اتمع الدولي على     تحث”  
 وارد الماليــة المزيــد مــن الم ــكــرسجهــود البلــدان الناميــة الــتي ت علــى اســتكمال وتعزيــز  

الإيـدز، وخاصـة لتلبيـة احتياجـات      /الوطنية لمكافحة وباء فيروس نقص المناعـة البـشرية        
ــيما   ــات، ولا ســ ــساء والفتيــ ــدان االنــ ــضررا ب لبلــ ــر تــ ــيروس الأكثــ ــة  فــ نقــــص المناعــ

 ،أفريقيــا جنــوبي الــصحراء الكــبرىبــالأخص قيــا، والإيــدز، ولا ســيما في أفري/البــشرية
وبـاء فـيروس نقـص      تزيـد فيهـا خطـورة تفـشي          والبلـدان الـتي      ،ومنطقة البحر الكاريبي  

ــدز/المناعــة البــشرية  ــدان ،الإي ــأثرة الأخــرى الــتي لا تمتلــك     والبل ــاطق المت الواقعــة في المن
 موارد محدودة للغاية لمكافحة الوباء؛ إلا

: ، انضمت البلدان التالية إلى قائمـة البلـدان المقدمـة لمـشروع القـرار              سها نف الجلسةوفي   - ٥٦
ــدورا وأنغــولا و  أســبانيا وإ ــا وأن ــل   أســتراليا وإكــوادور وألماني ــا والبرازي ــسلندا وإيطالي ــدا وأي يرلن

والبرتغــال وبلجيكــا وبليــز وبولنــدا وبــيرو وتايلنــد وتركيــا والجمهوريــة التــشيكية والجمهوريــة   
هورية كوريا والدانمرك والسنغال وسورينام والسويد وسويسرا وشـيلي وغانـا           الدومينيكية وجم 

وغواتيمــالا وغينيــا وفرنــسا وفنلنــدا والكــاميرون وكرواتيــا وكنــدا وكــوت ديفــوار والكونغــو    
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ختنشتاين ومالي والمملكة المتحدة ولبريطانيـا العظمـى وأيرلنـدا الـشمالية والنـرويج والنمـسا                يول
 .وهنغاريا وهولندا واليابان واليونانونيجيريا ونيوزيلندا 

مــارس، اعتمــدت اللجنــة مــشروع  / آذار١٠وفي الجلــسة الرابعــة عــشرة، المعقــودة في   - ٥٧
انظـر  (الإيـدز بـصيغته المنقحـة شـفويا         /القرار بشأن المرأة والطفلة وفيروس نقص المناعة البشرية       

 ).٥٠/٢الفصل الأول، الفرع دال، القرار 
وبعـــد اعتمـــاد مـــشروع القـــرار، أدلى ببيانـــات ممثلـــو كـــل مـــن سها، وفي الجلـــسة نفـــ - ٥٨

بالنيابــة عــن كنــدا ونيوزيلنــدا والنــرويج وفنلنــدا وألمانيــا   (وكنــدا الأمريكيــة الولايــات المتحــدة 
)  لبريطانيـا العظمـى وأيرلنـدا الـشمالية        والسويد وبلجيكا والـدانمرك وهولنـدا والمملكـة المتحـدة         

 .الكرسي الرسوليويلا البوليفيارية والمراقبان عن جمهورية فترو
 

 حالة المرأة والفتاة في أفغانستان  
النمــسا، المراقــب عــن ، قــدم مــارس/آذار ٨ المعقــودة يــوم الحاديــة عــشرة،في الجلــسة  - ٥٩

 وبولنــدا يطاليــا والبرتغــال وبلجيكــا وبلغاريــا يرلنــدا وإآســتونيا وألمانيــا وإســبانيا وإبالنيابــة عــن 
 والـسويد   سلوفينيايا والجمهورية التشيكية والدانمرك ورومانيا وسلوفاكيا و      وتركوتركمانستان  

 ةومالط ـوليختنـشتاين  وفرنسا وفنلندا وقبرص ولاتفيا ولكـسمبورغ وليتوانيـا   وسويسرا وشيلي  
يرلنــدا الــشمالية والنــرويج والنمــسا وهنغاريــا وهولنــدا  آوالمملكــة المتحــدة لبريطانيــا العظمــى و

 .(E/CN.6/2006/L.3)“ حالة المرأة والفتاة في أفغانستان”رار المعنون واليونان مشروع الق
 :التاليالنحو النمسا تنقيحا شفويا للنص على في الجلسة نفسها، أجرى المراقب عن و - ٦٠

 بكلمــة “تطلــب” عــن كلمــة  اســتعيض مــن منطــوق القــرار،   ٣في الفقــرة  )أ( 
 ؛“تدعو”

ــرة  )ب(  ــرار،  ٤في الفقـ ــوق القـ ــن منطـ ــذفت مـ ــة حـ ــضا” كلمـ ــة  “أيـ ــد كلمـ  بعـ
 .“تطلب”
، أُبلغـت اللجنـة بـأن مـشروع         مـارس /آذار ١٠، المعقـودة يـوم      الثالثة عـشرة  في الجلسة    - ٦١

 .أي آثار في الميزانية البرنامجيةتترتب عليه  القرار لا
مـن منطـوق    الأولى  ، أجرى مراقب النمسا تنقيحا آخر على الفقرة          نفسها وفي الجلسة  - ٦٢

 .“التقديرتحيط علما مع ” بعبارة “ترحب”بالاستعاضة عن كلمة القرار مشروع 
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انــضمت الــدول التاليــة إلى قائمــة مقــدمي مــشروع   الثالثــة عــشرة أيــضا،  وفي الجلــسة  - ٦٣
ــا و     :القرار ــولا وأوكراني ــدورا وأنغ ــرائيل وأن ــتراليا وإس ــسنغال    آاس ــد وال ــا وتايلن ــسلندا وبنم ي

 .المتحدة الأمريكية واليابانوصربيا والجبل الأسود وكندا والولايات 
ــة عــشرة، المعقــودة في  وفي الجلــسة  - ٦٤ ــة مــشروع  مــارس/ آذار١٠الثالث ، اعتمــدت اللجن

الأول، انظــر الفــصل (بــصيغته المنقحــة شــفويا  بــشأن حالــة المــرأة والفتــاة في أفغانــستان  القــرار
 ).، مشروع القرار الأولالفرع باء

 
 ساعدة إليهاحالة المرأة الفلسطينية وتقديم الم  

ــسة  - ٦٥ ــشرة في الجل ــة ع ــودة الحادي ــارس/آذار ٨في ، المعق ــا،    م ــوب أفريقي ــل جن ــدم ممث ، ق
 والــصين ٧٧مجموعــة الـــ في الأمــم المتحــدة الــتي هــي أعــضاء  في بالنيابــة عــن الــدول الأعــضاء  

“ حالـــة المـــرأة الفلــــسطينية وتقـــديم المـــساعدة إليهــــا    ”وفلـــسطين، مـــشروع قـــرار معنــــون    
(E/CN.6/2006/L.4). 

، أُبلغـت اللجنـة بـأن مـشروع         مـارس /آذار ١٠ في، المعقـودة    الثالثـة عـشرة   وفي الجلسة    - ٦٦
 .في الميزانية البرنامجيةتترتب عليه أي آثار  القرار لا

لفقرة الثامنة من ديباجـة مـشروع       ا ممثل جنوب أفريقيا شفويا      نقح،   نفسها وفي الجلسة  - ٦٧
 وضــعلا وهــو دف الــذي يــصبو إليــه هــذا التقريــر أ    وبالهــ”القــرار بالاستعاضــة عــن عبــارة    

مــن أجــل وضــع حــد للممارســات ”العبــارة التاليــة ب“ لممارســات الإســرائيلية غــير الإنــسانيةل
 .“الإسرائيلية غير الإنسانية

أدلى ببيــان كــل مــن ممثــل الولايــات المتحــدة والمراقــب عــن نفــسها أيــضا، وفي الجلــسة  - ٦٨
 .إسرائيل

اعتمـدت اللجنـة مـشروع القـرار، بـصيغته المنقحـة شـفويا،              وفي الجلسة الثالثة عـشرة،       - ٦٩
انظـر  (عن التـصويت   واحد عضوامتناع مع   صوتا مقابل صوتين     ٤١بأغلبية  مسجل  بتصويت  
 :*كما يليالتصويت كانت نتيجة و). الثاني، مشروع القرار ء الفرع با، الأولالفصل
 :المؤيدون
الاتحــاد الروســي وأذربيجــان والأرجنــتين وأرمينيــا وألمانيــا والإمــارات العربيــة المتحــدة   

ن وبلجيكـا وبوتـسوانا      وأيـسلندا وباكـستا    )الإسـلامية  -جمهورية  (إيران  ووإندونيسيا  
ــا   لو وبوليفيــا وبــيرو وتايوبوركينــا فاســ نــد وتركيــا وتــونس والجزائــر وجمهوريــة تتراني

 

 .واتيمالا إلى أن وفدها كان سيصوت لصالح مشروع القرار لو كان حاضرا أثناء التصويتأشارت ممثلة غ * 
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المتحــدة والجمهوريــة الدومينيكيــة وجمهوريــة كوريــا وجنــوب أفريقيــا والــسلفادور        
ابون وغانــا وغينيــا وكازاخــستان وكوبــا والكونغــو غــوالــسودان وســورينام والــصين و

نيجيريـا  وماليزيا والمملكة المتحدة لبريطانيا العظمـى وأيرلنـدا الـشمالية وموريـشيوس و            
 .والهند وهنغاريا وهولندا واليابان

 :المعارضون
 . الأمريكيةكندا والولايات المتحدة 
 :الممتنعون
 .نيكاراغوا 

ممثــل الولايــات تعلــيلا للتــصويت كــل مــن  أدلى ببيــان بعــد اعتمــاد مــشروع القــرار،  و - ٧٠
 .وكنداالأمريكية المتحدة 

 . وأدلى ببيان المراقب عن فلسطين - ٧١
 

 المرأةضد صواب تعيين مقرر خاص معني بالقوانين التي تميز است  
 

، قــدم المراقــب عــن ســلوفينيا،  مــارس/آذار ١٠ فيقــودة عالمالثالثــة عــشرة، في الجلــسة  - ٧٢
مقـرر خـاص معـني بـالقوانين     استصواب تعـيين  ”عن رواندا، مشروع قرار معنون    أيضا  بالنيابة  

 .(E/CN.6/2006/L.5/Rev.1)“ التي تميز ضد المرأة
أدلى ببيانات ممثلو الاتحاد الروسي وجنوب أفريقيا وكندا وكوبـا،          نفسها،  وفي الجلسة    - ٧٣

بالنيابة عن الدول الأعـضاء في الأمـم المتحـدة الـتي هـي أعـضاء                (راقبين عن النمسا    المفضلا عن   
 .وسلوفينيا ورواندا) في الاتحاد الأوروبي

المراقــب عــن ســلوفينيا نقــح ، مــارس/آذار ١٠في المعقــودة الرابعــة عــشرة، وفي الجلــسة  - ٧٤
 :شفويا على النحو التاليالنص 

بـالعنوان  “ لجنة وضـع المـرأة    ”عن العنوان   استعيض  نطوق،  الم من   ١في الفقرة    )أ( 
 ؛“لجنة القضاء على التمييز ضد المرأة”التالي 

ول الـد ” بعـد عبـارة      “والمـراقبين ”نطـوق، أدرجـت عبـارة       الم من   ٢في الفقرة    )ب( 
 .“الأعضاء

في تترتب عليه أي آثـار    ، أُبلغت اللجنة أن مشروع القرار المنقح لا          نفسها وفي الجلسة  - ٧٥
 .الميزانية البرنامجية
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اعتمـــدت اللجنـــة مـــارس، / آذار١٠المعقـــودة في ،  الرابعـــة عـــشرة أيـــضاوفي الجلـــسة - ٧٦
 ).٥٠/٣، القرار لالأول، الفرع داانظر الفصل (مشروع القرار بصيغته المنقحة شفويا 

 جمهوريـة إيـران الإسـلامية والـسودان       و  وبعد اعتماد مشروع القرار، أدلى ببيانات ممثل ـ       - ٧٧
 .وكوبا

 
  في المستقبللجنة وضع المرأةأساليب عمل تنظيم و  

 
روف د، قـدم تـوم وو     مـارس /آذار ١٦ في المـستأنفة، المعقـودة      الجلسة الرابعة عـشرة   في   - ٧٨

 تقريـرا عـن نتـائج    ، نائـب رئـيس اللجنـة،      )يطانيا العظمى وأيرلندا الـشمالية    المملكة المتحدة لبر  (
 . عن تنظيم وأساليب عمل اللجنة في المستقبلالمشاورات غير الرسمية المعقودة

رئيـسة اللجنـة   ه ت ـكـان معروضـا علـى اللجنـة مـشروع قـرار، قدم        في الجلسة نفـسها،     و - ٧٩
 .(E/CN.6/2006/L.8) “أة في المستقبلتنظيم وأساليب عمل لجنة وضع المر”عنوانه 
تترتـب  ، أُبلغت اللجنة بأن مـشروع القـرار لا    الرابعة عشرة المستأنفة أيضا    وفي الجلسة  - ٨٠

 .أي آثار في الميزانية البرنامجيةعليه 
اعتمــدت اللجنــة مــارس، / آذار١٦المعقــودة في المــستأنفة، الرابعــة عــشرة وفي الجلــسة  - ٨١

الأول، انظـر الفـصل   (تنظيم وأساليب عمل لجنة وضع المرأة في المـستقبل         بشأن  مشروع القرار   
 ).، مشروع القرار الثالثالفرع باء

 
 من جدول الأعمال ٣الوثائق التي نظرت فيها لجنة وضع المرأة في إطار البند   

، قــررت لجنــة وضــع  ٢٠٠٦مــارس /آذار ١٠ في، المعقــودة الرابعــة عــشرةفي الجلــسة  - ٨٢
انظــر الفــصل ( مــن جــدول الأعمــال ٣حاطــة علمــا بعــدد مــن الوثــائق في إطــار البنــد  المــرأة الإ

 ).٥٠/١٠١قرر مشروع المالأول، الفرع دال، 
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 الفصل الثالث
  المرأةوضعالرسائل المتعلقة ب  

المعقودة ) المغلقة( من جدول الأعمال في جلستها الثانية عشرة         ٤نظرت اللجنة في البند      - ١
وكــان معروضــا عليهــا مــذكرة مــن الأمــين العــام يحيــل فيهــا القائمــة   . ٢٠٠٦مــارس /آذار ٨في 

 (E/CN.6/2006/SW/Communications List No. 40)الـسرية مـن الرسـائل المتعلقـة بوضـع المـرأة       
 .(E/CN.6/2006/CRP.6)وتقرير الفريق العامل المعني بالرسائل المتعلقة بوضع المرأة 

 
 الإجراء الذي اتخذته اللجنة  
  المرأةوضعتقرير الفريق العامل المعني بالرسائل المتعلقة ب  

، نظـرت اللجنـة في تقريـر    مـارس /آذار ٨ في المعقودة ،)المغلقة(في الجلسة الثانية عشرة      - ٢
 .(E/CN.6/2006/CRP.6) المرأة وضعالفريق العامل المعني بالرسائل المتعلقة ب

تقرير الفريق العامـل ووافقـت علـى إدراجـه     ، أحاطت اللجنة علما ب   نفسهاوفي الجلسة    - ٣
 :وفيما يلي نص تقرير الفريق العامل. في تقرير اللجنة

، عقـــد الفريـــق ٢٠٠٢/٢٣٥وفقـــا لمقـــرر الـــس الاقتـــصادي والاجتمـــاعي  - ١ 
العامل المعـني بالرسـائل المتعلقـة بوضـع المـرأة اجتماعـات مغلقـة قبـل الـدورة الخمـسين              

في مداولاتــه بالولايــة الــتي أســندها إليــه  الفريــق العامــل  واسترشــد للجنــة وضــع المــرأة
، بـــصيغته المنقحـــة بقـــرارات )٥-د (٧٦الـــس الاقتـــصادي والاجتمـــاعي في قـــراره 

، آخــذا في اعتبــاره مقــرر  ١٩٩٢/١٩ و١٩٨٣/٢٧ و )١١ -د ( طــاء ٣٠٤الــس 
ــرأة   عـــني الأعمـــال المـــستقبلية للفريـــق العامـــل الم ” المعنـــون ٤٨/١٠٣لجنـــة وضـــع المـ

 .“بالرسائل
ونظر الفريق العامل في قائمة الرسائل السرية والردود الواردة من الحكومـات             - ٢ 

)E/CN.6/2006/SW/COMM.LIST/R.40 و ،Add.1 .(    ولم تكــن ثمــة قائمــة للرســائل
غــير الــسرية المتعلقــة بوضــع المــرأة، حيــث لم  يتلــق الأمــين العــام أيــة رســائل مــن هــذا   

 .القبيل
ـــ   ونظــر الف - ٣   الــتي تلقتــها مباشــرة شــعبة  ١٨ريــق العامــل في الرســائل الــسرية ال

 التي تلقتها مفوضـية الأمـم المتحـدة لحقـوق           ١١النهوض بالمرأة وفي الرسائل السرية الـ       
ولاحظ الفريق عدم ورود أية رسـائل سـرية تتعلـق بوضـع             . الإنسان بشأن وضع المرأة   

 .لمتخصصة الأخرىالمرأة من هيئات الأمم المتحدة أو وكالاا ا
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 مـن الرسـائل     ٥ن الحكومـات علـى      ولاحظ الفريق العامـل أن هنـاك ردودا م ـ         - ٤ 
 التي تلقتها شعبة النهوض بـالمرأة مباشـرة، مـن بينـها مـذكرة أفـادت أنـه يجـري                     ١٨ الـ

 الـتي أحالتـها مفوضـية الأمـم         ١١ مـن الرسـائل الــ        ١٠إعداد رد كامل، وردودا علـى       
  .المتحدة لحقوق الإنسان

 مــــن القــــرار ٤ الفريــــق العامــــل إلى ولايتــــه الــــتي حــــددا الفقــــرة  أشــــارو - ٥ 
 :، والتي تقضي بأن يؤدي الفريق المهام التالية١٩٨٣/٢٧

 بمـا في ذلـك الـردود الـواردة مـن الحكومـات              ،النظر في جميع الرسائل    )أ(  
ك ردود  في حال وجودها، بغية اسـترعاء اهتمـام اللجنـة إلى تلـك الرسـائل، بمـا في ذل ـ                  

ــات ــد ،الحكوم ــتي ب ــم والممارســات       ت ال ــن الظل ــسق م ــا تكــشف عــن نمــط مت وكأ 
 ضد المرأة؛شهودة التمييزية الم

إعداد تقرير استنادا إلى تحليله للرسائل السرية وغـير الـسرية يـبين فيـه             )ب(  
 الفئات التي يغلب فيها تقديم الرسائل إلى اللجنة؛

 تلقــي عــدد مــن الرســائل ذات الطــابع العــام  إلى أنــه تمالفريــق العامــل أشــار و - ٦ 
. مقابل رسائل تزعم حـالات محـددة لممارسـة التمييـز أو الظلـم في حـق فـرادى النـساء         

تــشويه كمــا أشــار إلى أن عــدة رســائل كــشفت ممارســات تقليديــة ضــارة، مــن بينــها  
، بمـا   ، وآثارها الضارة على الصحة الجنسية والإنجابية للنـساء        الأعضاء التناسلية للإناث  

متلازمــة نقـص المناعــة المكتــسب  /فــيروس نقـص المناعــة البـشرية  في ذلـك إمكانيــة نقـل   
 ). الإيدز(
 إلى   بـشأا  تقـديم رسـائل   تـواتر كـثيرا     الفئـات التاليـة الـتي       وميز الفريق العامـل      - ٧ 

 :اللجنة
 الـــسلطة، والاحتجـــاز التعـــسفي، والمعاملـــة    الـــشطط في اســـتعمال  )أ(  

 وعدم مراعاة الأصول القانونية؛حتجاز، الاخلال اللاإنسانية 
ــه الاغتــصاب والاغتــصاب الجَمــاعي،   العنــف الجنــسي  )ب(   الــذي ، بمــا في

يرتكبــه الموظفــون المكلفــون بإنفــاذ القــانون والأفــراد الخــواص والأفــراد العــسكريون،    
وكذا عدم توفير الحماية الكافية للضحايا وعدم القيام بتحقيقات شـاملة وعـدم تقـديم               

 كبي الجرائم للعدالة على وجه السرعة؛مرت
 ، والـــصحة،التـــشريعات الـــتي تميـــز ضـــد المـــرأة في مجـــالات الأســـرة   )ج(  

  والحق في التملك والإرث؛، وحقوق التصويت، والاستحقاقات الاجتماعية،والعمل



E/2006/27
E/CN.6/2006/15

 

74 06-29516 
 

أشكال أخرى من العنف ضد المرأة، بما فيها العنف المترلي والتحـرش             )د(  
تـشويه  قسري والمبكـر، والممارسـات التقليديـة الـضارة، مـن قبيـل              الجنسي، والزواج ال  

، مع عدم قيام الدول بما يلزم للتحقيق بشكل كاف في هـذه             الأعضاء التناسلية للإناث  
أو عــدم وجــود تــشريعات محــددة في /الجــرائم، وتقــديم مرتكبيهــا للقــضاء ومعاقبتــهم و

 هذه االات؛ 
ــساء والفتيــات، وخا  )هـ(   ــساء   اختطــاف الن صــة الفئــات الــضعيفة مثــل الن

المشردات داخليا، من قبـل أطـراف الـصراعات المـسلحة، والاحتجـاز القـسري لنـساء                  
الأقليات والتحرش ن، بما في ذلك الاعتداء الجنسي على الشابات والفتيـات وإسـاءة              

 معاملتهن والحيلولة دون والوصول إلى العدالة؛
املة القاسية واللاإنسانية والمهينـة، بمـن     التعذيب وغيره من أشكال المع     )و(  

 في ذلك للنساء ضحايا الاتجار بالأشخاص؛ 
التباين في تطبيق العقوبات القانونية على أساس جنـسي، بمـا في ذلـك               )ز(  

 أشكال العقوبات القاسية أو اللاإنسانية أو المهينة؛ 
ع خاصـــة علـــى النـــساء والفتيـــات، مـــتـــأثير الـــصراعات المـــسلحة، و )ح(  

ينتج عن ذلك من تعرضهن بدرجة أكبر لأمور من بينها العنف الجنسي والتعـذيب                ما
والاختطاف والإعدام التعسفي؛ وعدم التـزام الـدول بالقـانون الإنـساني الـدولي وكـذا              
القـانون الـدولي لحقــوق الإنـسان وعــدم حمايتـهن ومــساعدن والتحقيـق في قــضاياهن      

 زال العقوبة الملائمة م وإنصافهن وجبر ضررهن؛وتقديم مرتكبي الجرائم للعدالة وإن
ديد أفراد قـوات الأمـن لـضحايا العنـف والـضغط علـيهم مـن أجـل                   )ط(  

ــة وقمعهــا،         ــشكاوى أو للــتحكم في المعارضــة المحتمل ــن ال ــى التراجــع ع ــارهم عل إجب
 . وانتهاكات الحق في حرية التعبير وحرية تأسيس الجمعيات وحرية التنقل

بما في ذلـك الـردود الـواردة مـن الحكومـات،            نظره في جميع الرسائل،     وخلال   - ٨ 
 عن نمط متسق من الظلم والممارسات التمييزية ضـد المـرأة          نم  توما إذا كانت أي منها      

 :المشهود عليها بشكل موثوق، اهتم الفريق العامل بما يلي
شـــطط المـــسؤولين الحكـــوميين في اســـتعمال الـــسلطة خـــلال القيـــام    )أ(  

 جز التعسفي والتعذيب وسوء المعاملة؛بالح
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العنف ضد المـرأة، وخاصـة العنـف الجنـسي، وعـدم الالتـزام الواضـح                 )ب(  
لبعض الدول بالتصدي لمشكلة الإفلات مـن العقـاب والمـساهمة بـذلك في منـع العنـف                  

 ضد المرأة؛
تقاعس بعض الـدول عـن القيـام بمـا يلـزم لمنـع العنـف ضـد المـرأة، في                      )ج(  

ــهاك لا ــذه       انت ــبة في ه ــات المناس ــن إجــراء التحقيق ــسان، وع ــوق الإن ــا إزاء حق لتزاما
 الجرائم ومعاقبة مرتكبيها؛

استمرار وجود تشريعات أو ممارسـات في كـثير مـن اـالات يكـون                )د(  
الهــدف منــها أو نتيجتــها التمييــز ضــد المــرأة، علــى الــرغم مــن الالتزامــات والتعهــدات  

 الدسـتورية الـتي تحـرم هـذا        هـا علـى نفـسها، ورغـم أحكام      الدولية الـتي قطعتـها الـدول        
 .التمييز

تعـاون الحكومـات الـتي قـدمت ردودا أو          عـن تقـديره ل     الفريق العامـل     أعربو - ٩ 
ملاحظات لتوضـيح الرسـائل الـواردة، وشـجع كـل الحكومـات الأخـرى علـى عمـل ذلـك في                      

واسـتنادا إلى   . واجباتـه أداء فعـالا    عتبر الفريق العامـل هـذا التعـاون أساسـيا لأدائـه ل            او. المستقبل
الــردود الــواردة، وكــذا مــا أشــار إليــه العديــد مــن كتــاب الرســائل، كــان مــن المــشجع للفريــق  
العامــل أن يلاحــظ أن بعــض الحكومــات اعتمــدت أو هــي بــصدد اعتمــاد تــشريعات جديــدة    

ايير الدوليـة   تعدل التشريعات المتـسمة بـالتمييز، وبـذل جهـود لمواءمـة التـشريع الـوطني مـع المع ـ                  
كمـا كـان مـشجعا      . ذات الصلة، وإزالة التحيز القائم على نـوع الجـنس في مجـال إقامـة العـدل                

للفريق العامـل أن يلاحـظ أنـه في بعـض الحـالات، قـدمت الحكومـات أو كانـت بـصدد تقـديم                 
 .انتصاف للضحايالاوسائل توفير  أو/مرتكبي الجرائم للعدالة، و
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 الفصل الرابع
 ات ومقررات الس الاقتصادي والاجتماعيمتابعة قرار  

 من جـدول الأعمـال في جلـستها الحاديـة عـشرة المعقـودة في                ٥نظرت اللجنة في البند      - ١
ديــسمبر / كــانون الأول٢١، وكــان معروضــا عليهــا رســالة مؤرخــة     ٢٠٠٦مــارس / آذار٨

أة  موجهــة مــن رئــيس الــس الاقتــصادي والاجتمــاعي إلى رئــيس لجنــة وضــع المــر         ٢٠٠٥
(E/CN.6/2006/14)          يئـة بيئـة مؤاتيـة علـى الـصعيدين ومذكرة مقدمة من الأمانة العامـة بـشأن 

الوطني والدولي لإيجاد عمالة كاملة ومنتجـة وتـوفير فـرص العمـل اللائـق للجميـع وتـأثير ذلـك           
 .(E/CN.6/2006/CRP.4)على التنمية المستدامة 

 
 الإجراء الذي اتخذته اللجنة  

ــام الـــس    في الجلـــسة - ٢ ــأن يـــسترعي اهتمـ ــة للـــرئيس بـ ــة عـــشرة، أذنـــت اللجنـ  الحاديـ
الاقتــــــصادي والاجتمــــــاعي إلى المــــــذكرة المــــــشار إليهــــــا أعــــــلاه مــــــن الأمانــــــة العامــــــة  

(E/CN.6/2006/CRP.4) لس في عامعليها٢٠٠٦ لإطلاع الجزء الرفيع المستوى من ا . 
ــضا، أوصـــت ا    - ٣ ــستأنفة أيـ ــشرة المـ ــة عـ ــسة الرابعـ ــصادي  وفي الجلـ ــة الـــس الاقتـ للجنـ

والاجتماعي باعتماد مشروع جدول الأعمال المؤقت لدورا الحادية والخمـسين بالـصيغة الـتي       
 ).انظر الفصل الأول، الفرع جيم(نقح ا شفويا 
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 الفصل الخامس
 جدول الأعمال المؤقت للدورة الحادية والخمسين للجنة  

عمــال في جلــستها الرابعــة عــشرة المــستأنفة   مــن جــدول الأ٦نظــرت اللجنــة في البنــد  - ١
وكان معروضا عليها مـذكرة مـن الأمانـة العامـة تتـضمن        . ٢٠٠٦مارس  / آذار ١٦المعقودة في   

 .(E/CN.6/2006/L.7)مشروع جدول الأعمال المؤقت للدورة الحادية والخمسين للجنة 
ل المؤقـت بغيـة     وفي الجلسة نفسها، أجرى أمـين اللجنـة تنقيحـا شـفويا لجـدول الأعمـا                - ٢

 :إدراج عناوين الوثائق التالية
تقرير الأمين العام عن القضاء على جميع أشكال التمييز والعنـف ضـد الطفلـة                )أ( 

 ؛))أ (٣البند (
تقريــر الأمــين العــام عــن التقــدم المحــرز في تعمــيم مراعــاة المنظــور الجنــساني في   )ب( 

ــذها وتقيي    ــة وتنفي ــبرامج الوطني ــسياسات وال ــداد ال ــى     إع ــشكل خــاص عل ــز ب ــع التركي ــا، م مه
 )).ج (٣البند (الموضوع ذي الأولوية 
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 الفصل السادس
 اعتماد تقرير اللجنة عن دورا الخمسين  

، عـرض المقـرر     ٢٠٠٦مارس  / آذار ١٦في الجلسة الرابعة عشرة المستأنفة، المعقودة في         - ١
 .(E/CN.6/2006/L.6)مشروع تقرير اللجنة عن دورا الخمسين 

وفي الجلسة نفسها، اعتمدت اللجنة مـشروع التقريـر عـن دورـا الخمـسين وأوكلـت                  - ٢
 .إلى المقررة مهمة إكماله بالتشاور مع الأمانة العامة
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 الفصل السابع
 تنظيم الدورة  

 
 ومدة انعقادهاافتتاح الدورة  -ألف  

مـارس  / آذار ٢٢  في مقـر الأمـم المتحـدة في        الخمـسين عقدت لجنة وضـع المـرأة دورـا          - ١
 عقــدت اللجنــةقــد و. ٢٠٠٦ مــارس / آذار١٠فبرايــر إلى / شــباط٢٧الفتــرة مــن في و ٢٠٠٥

 ).١٤ إلى ١الجلسات (جلسة  ١٤
، )الـسلفادور (كارمن ماريـا غيـاردو       للجنة،الدورة الخمسين    وافتتحت الدورة رئيسةُ   - ٢

 .التي أدلت أيضا ببيان
أدلى بكلمــة أمــام ، ٢٠٠٦ فبرايــر/ شــباط٢٧ المعقــودة فيوفي الجلــسة الثانيــة للجنــة،   - ٣

 .كل من نائبة الأمين العام للأمم المتحدة، ورئيس الس الاقتصادي والاجتماعياللجنة 
عالميـة الأربعـة المعنيـة    شاهدت اللجنة عرضا بالفيـديو ألقـى الـضوء علـى المـؤتمرات ال            ثم   - ٤

 .بالمرأة
 الجنـسانية  للقـضايا  والمستشارة الخاصـة    ةلمساعد ا ة العام ة الأمين لتوفي الجلسة ذاا، أد    - ٥

 . ببيانوالنهوض بالمرأة
 

 الحضور -باء  
ــة ٤٥حــضر الــدورة ممثلــو   - ٦  مراقبــون عــن دول هاكمــا حــضر. في اللجنــةأعــضاء  دول

، وممثلـون عـن مؤسـسات        وعـن الكرسـي الرسـولي وفلـسطين        أخرى أعـضاء في الأمـم المتحـدة       
المتحدة، ومراقبون عن منظمات حكوميـة دوليـة ومنظمـات      منظومة الأمم   وكيانات أخرى في    

 .E/CN.6/2006/INF.1 وترد قائمة المشاركين في الوثيقة .غير حكومية ومنظمات أخرى
 

 انتخاب أعضاء المكتب -جيم  
الأعـضاء  يعمـل   ،١٩٨٧/٢١قرار الس الاقتصادي والاجتمـاعي     من   ٢لفقرة  وفقا ل  - ٧

في  الأعـضاء التاليـة أسمـاؤهم     جرى انتخاب   وقد   .ة لفترة سنتين  ن لعضوية مكتب اللجن   والمنتخب
 :٢٠٠٥مارس /آذار ٢٢ المعقودة في ، للدورة الخمسينالجلسة الأولى

 :الرئيسة
 )السلفادور(كارمن ماريا غياردو  
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 :نواب الرئيسة
 )هنغاريا(زيلفيا زابو  
 )نيجيريا(أديكوندي أبيبات سوناكي  
 )تحدة لبريطانيا العظمى وأيرلندا الشماليةالمملكة الم(توماس وودروف  
 ) إندونيسيا( ديكي كومار  

، ديكــي ٢٠٠٦ فبرايــر/ شــباط٢٧المعقــودة في وانتخبــت اللجنــة في جلــستها الثانيــة،   - ٨
ــار  ــسيا( كوم ــة   )  إندوني ــصب نائب ــشغل من ــسة والل ــررة المرئي ــدورتين الخمــسين والح لق ــة ل ادي
 .والخمسين

 
 ظيم الأعمالجدول الأعمال وتن -دال  

، جـدول أعمالهــا  فبرايــر/ شـباط ٢٧المعقــودة في ، الثانيـة  في جلــستها ،اعتمـدت اللجنـة   - ٩
يلي جـدول   وفيما .E/CN.6/2006/1 ثيقةالمؤقت وأقرت تنظيم أعمالها على النحو الوارد في الو  

 :الأعمال
 .انتخاب أعضاء المكتب - ١ 
 .قرار جدول الأعمال ومسائل تنظيمية أخرىإ  - ٢ 
متابعة المؤتمر العـالمي الرابـع المعـني بـالمرأة والـدورة الاسـتثنائية للجمعيـة العامـة                   - ٣ 

المساواة بين الجنسين والتنمية والـسلام في القـرن         : ٢٠٠٠المرأة عام   ”المعنونة  
 :‘‘الحادي والعشرين

استعراض تعميم مراعاة المنظور الجنـساني في كيانـات منظومـة الأمـم              )أ(  
 المتحدة؛

القضايا والاتجاهـات الناشـئة والنـهج الجديـدة في تنـاول القـضايا الـتي                 )ب(  
 تمس وضع المرأة أو المساواة بين المرأة والرجل؛

ــداف ا  )ج(   ــذ الأهـ ــا في   لإتنفيـ ــب اتخاذهـ ــراءات الواجـ ــتراتيجية والإجـ سـ
 :مجالات الاهتمام الحاسمة واتخاذ مزيد من الإجراءات والمبادرات

ــز مــشارك ‘١’    ــةتعزي ــة مــساعدة علــى  : ة المــرأة في التنمي ــة بيئ يئ
ــهوض بــالمرأة، تأخــذ في        ــين الجنــسين والن ــق المــساواة ب تحقي

 الاعتبار عدة ميادين منها التعليم والصحة والعمل؛
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مشاركة المرأة والرجل على قـدم المـساواة في عمليـات صـنع              ‘٢’   
 .القرار على جميع المستويات

 . المرأةالرسائل المتعلقة بوضع - ٤ 
 .متابعة قرارات ومقررات الس الاقتصادي والاجتماعي - ٥ 
 .جدول الأعمال المؤقت للدورة الحادية والخمسين للجنة - ٦ 
 .اعتماد تقرير اللجنة عن دورا الخمسين - ٧ 

 
 تعيين أعضاء الفريق العامل المعني بالرسائل المتعلقة بوضع المرأة -هاء  

١٠ -   فريقـا عـاملا   أنشأت اللجنـة  ،  ١٩٨٣/٢٧لس الاقتصادي والاجتماعي    عملا بقرار ا
ــرأة     ــة بوضــع الم ــائل المتعلق ــر في الرس ــة أسمــاؤهم والــذين      . للنظ ــضاء الخمــسة التالي وعــين الأع

 في الفريــق العامــل المعــني برســائل لجنــة وضــع المــرأة في دورــا   رشــحتهم مجموعــام الإقليميــة 
 :الخمسين
 )الجزائر (نجاح باعزيز 
 )*كرواتيا(لارا رومانو  
 *)كوبا(خورخي كومبرباتش ميغين  
 )ماليزيا( بالون مورلاندوست 
 )هولندا(هيدا سامسون  

ــستأنفة، المعقــودة في      - ١١ ــسة الرابعــة عــشرة الم ، عينــت ٢٠٠٦مــارس / آذار١٦وفي الجل
عامل المعني برسائل لجنة وضع المرأة، والذين رشحتهم مجموعـام           أعضاء في الفريق ال    ٣اللجنة  

 :الإقليمية، وهم
 )الصين(جياكون غوو  
 )المكسيك(جينيفر فيلير  
 )فنلندا(يان يوكينن  

 

 

 .عينته اللجنة في دورا التاسعة والأربعين * 
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وقررت اللجنة أيضا أن يتاح للمرشحين لعضوية الفريق العامل المعـني بالرسـائل، فـور                - ١٢
ام، المــشاركة مــشاركة كاملــة في أعمــال الفريــق العامــل  تقــديم اموعــات الإقليميــة ترشــيح 

 .المعني برسائل لجنة وضع المرأة في دورا الحادية والخمسين
 

 الوثائق -واو  
يمكــن الاطــلاع علــى قائمــة الوثــائق المعروضــة علــى اللجنــة في دورــا الخمــسين علــى   

 .http://www.un.org/womenwatch/daw/csw/csw50/documents.htm: الموقع التالي بشبكة الإنترنت
 

http://www.un.org/womenwatch/daw/csw/csw50/documents.htm

