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Последующая деятельность по итогам четвертой
Всемирной конференции по положению женщин
и специальной сессии Генеральной Ассамблеи
под названием «Женщины в 2000 году: равенство
между мужчинами и женщинами, развитие и мир
в XXI веке»: достижение стратегических целей
и деятельность в важнейших проблемных областях
и дальнейшие меры и инициативы: равноправное
участие женщин в предупреждении, регулировании
и разрешении конфликтов и в постконфликтном
миростроительстве

Заявление, представленное организацией «Хадасса» (Женской
сионистской организацией Америки), неправительственной
организацией, имеющей специальный консультативный
статус при Экономическом и Социальном Совете

Генеральный секретарь получил следующее заявление, которое распро-
страняется в соответствии с пунктами 36 и 37 резолюции 1996/31 Экономиче-
ского и Социального Совета от 25 июля 1996 года.

* * *

__________________
* E/CN.6/2004/1.
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I. Справочная информация: «Хадаcса» � Женская сионистская
организация Америки и Общинная школа для женщин

Организация «Хадасса», Женская сионистская организация Америки, ко-
торая была учреждена в 1912 году как женская организация, призванная содей-
ствовать улучшению состояния здоровья населения Палестины, в настоящее
время поддерживает и осуществляет разнообразную гуманитарную деятель-
ность во всех концах земного шара, главным образом в находящемся в услови-
ях конфликта Государстве Израиль. «Хадасса», которая своей деятельностью
содействует реализации прав человека, прав женщин и достижению мира меж-
ду народами, в Израиле занимается осуществлением проектов, связанных с
созданием и обеспечением деятельности больниц, школ медсестер, медицин-
ских вузов, центров по уходу за детьми, а также проектов в области религии.
Ее деятельность � это пример сосуществования арабов и евреев, и в этом
смысле она является примером деятельности по урегулированию конфликтов и
постконфликтному миростроительству.

Являясь неправительственной организацией, имеющей специальный кон-
сультативный статус при Экономическом и Социальном Совете, «Хадасса»
действует в интересах достижения глобальных целей, поставленных в ходе
проведения сессий Комиссии по положению женщин, в том числе в сформули-
рованных в Пекинской платформе действий, принятой в мае 2001 года Винд-
хукской декларации и в теме сорок восьмой сессии Комиссии по положению
женщин «Равноправное участие женщин в предупреждении, регулировании и
разрешении конфликтов и в постконфликтном миростроительстве».

Одним из примеров является поддержка фондом «Хадасса» Общинной
школы для женщин в Израиле. Общинная школа, созданная в начале второй
интифады в 2000 году, � это школа «без стен» для малоимущих арабских и ев-
рейских женщин, в которой организованы учебные курсы по вопросам гендер-
ной проблематики, а также подготовка в целях расширения экономических
прав и возможностей женщин в общинах на всей территории Израиля. Главная
цель Общинной школы состоит в том, чтобы обеспечить охват женщин из пе-
риферийных в социальном и экономическом отношении районов Израиля, с
тем чтобы создать центры женщин-феминисток, которые затем станут центра-
ми женского движения в регионе.

На сегодняшний день Общинная школа является примером успешного со-
трудничества и взаимодействия между арабами-палестинцами и евреями-
израильтянами. Деятельностью Общинной школы руководят два директора �
Илана Зугбекер-Мазеках, израильтянка, еврейка-мизрахи (из восточных евре-
ев), и Арин Хавари, палестинка � гражданка Израиля. Оба директора строят
свою работу в Общинной школе на основе богатого опыта сотрудничества и
сосуществования.

Тот факт, что Общинная школа проводит в жизнь идеи феминизма во мно-
гокультурном контексте, находит свое отражение и в составе совета директоров
школы, в котором на равноправной основе представлены женщины-
палестинки, еврейки-мизрахи и еврейки-ашкинази. Совет директоров принима-
ет решения на основе консенсуса. Эти три этнические группы представлены и
в преподавательском составе Школы. Таким образом, Школа является приме-
ром успешно действующей организации, работа в которой строится на основе
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принципов уважения культурного многообразия и социальной справедливости.
Сейчас, в разгар конфликта между евреями и палестинцами, это весьма нема-
ловажное достижение.

II. Методика и учебные программы

(A) Практические навыки; подготовка в области информационных технологий,
компьютерная подготовка, курсы английского языка

Как было заявлено в Виндхукской декларации, принятой в мае 2001 года,
информация «является основополагающим правом, общественной собственно-
стью и находится на службе человечества». Признавая важнейшее значение
информации для расширения прав и возможностей женщин, Общинная школа
предлагает учебную программу, призванную способствовать расширению эко-
номических возможностей за счет освоения информационных технологий,
прохождения компьютерной подготовки и обучения на курсах английского язы-
ка.

(B) Учебные курсы

Поскольку целью Общинной школы является оказание на равноправной
основе услуг арабским и еврейским общинам, то все учебные материалы пуб-
ликуются на арабском языке и иврите. Авторами используемых текстовых ма-
териалов также являются представители различных национальностей и этниче-
ских групп.

Обычно Общинная школа ежегодно предлагает 15�20 учебных курсов, а
занятия проводятся в группах в среднем по 12�15 слушателей. Продолжитель-
ность каждого курса � 10�12 недель, занятия проводятся один раз в неделю в
течение двух-трех часов. Учебные программы курсов включают такие темы,
как «Женщины, женственность и феминизм», «Женщины, тело и здоровье»,
«Женщины, война и мир», «Женщины и сексуальность» и «Новаторские «фе-
министские» стратегии урегулирования конфликтов».

(C) Участники

Общинная школа действует в интересах самых разнообразных групп арабских
и еврейских женщин: от заключенных евреек-мизрахи и арабок-бедуинок в
пустынных районах Израиля до общин евреек-ашкинази в более бедных город-
ских районах и на периферии, в небольших городах Израиля.

III. Цели будущей деятельности

В настоящее время Общинная школа ведет поиск источника финансиро-
вания для осуществления рассчитанного на трехлетний период проекта в целях
дальнейшего уменьшения степени поляризации между израильскими евреями и
палестинскими арабами и одновременного расширения прав и возможностей
женщин в их общинах.

Проект, который будет осуществляться в порядке эксперимента, включает
нижеследующие компоненты.
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В первый год слушатели будут обучаться практическим навыкам пользо-
вания компьютером и изучать историю дискриминации, которой они подверга-
лись по признаку пола, социального происхождения, этнической и националь-
ной принадлежности. Группы еврейских и арабских слушателей будут совме-
стно изучать курс на тему «Женщины, война и мир», с тем чтобы они смогли
глубже понять роль женщин в обществе. В рамках этого курса будут конкретно
разбираться вопросы, связанные с напряженностью в отношениях между про-
живающими в Израиле палестинками и еврейками в прошлом и в настоящее
время, а также будет проводиться анализ того, каким образом и те, и другие
должны противостоять современному конфликту. Кроме того, в первый год
обучения слушатели будут проводить работу на местах, с тем чтобы ознако-
миться с деятельностью других феминистских организаций/организаций, бо-
рющихся за социальные преобразования.

Во второй год обучения еврейские и арабские слушательницы будут со-
вместно обучаться по программе учебных курсов, позволяющих приобрести
необходимые навыки в целях более эффективного проведения в жизнь про-
граммы социальных преобразований. Помимо этого, они совместно будут изу-
чать опыт сотрудничества палестинских арабов/евреев в рамках работы над
одним из проектов в их регионе, который будет способствовать улучшению по-
ложения женщин и позволит ко взаимной выгоде объединить общины, находя-
щиеся в состоянии конфликта.

На третьем году обучения участники приступят к осуществлению проекта
под руководством выделенных Общинной школой посредников и консультан-
тов. Им будут предоставлены возможности получить любые дополнительные
навыки или пройти любую дополнительную подготовку, которые окажутся не-
обходимыми, например получить навыки разговорного английского языка, на-
выки разрешения конфликтов и принятия решений на основе консенсуса.


