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1. El Instituto de Estudios e Investigacion sobre la Mujer es una organizacién no
gubernamental irani que se dedica a la promocion de la condicion juridica y social
de la mujer en el Iran. La cuestion de la participacion de los hombres en el fomento
de la igualdad entre los géneros es una de las principales preocupaciones del Insti-
tuto, ya que creemos que sin la presencia efectiva y generalizada de los hombres no
se podra cumplir esta mision. En la siguiente declaracion se exponen las opiniones
del Instituto sobre al respecto.

2. Existen dos importantes criterios para lograr la igualdad entre los géneros. El
primero otorga especial importancia a los valores incorporados en los derechos hu-
manos, y la igualdad entre los géneros se encara haciendo hincapié en la proteccion
y promocioén de los derechos humanos de la mujer. El segundo pone de relieve
la cuestion del género y el desarrollo; y la situacion de la mujer se analiza desde
la perspectiva de la funcion que ésta puede desempeiiar en el desarrollo humano
sostenible.

3. La igualdad entre los géneros basada en estos dos criterios no podra lograrse
sin la participacion de todos los miembros de la sociedad. Tanto los hombres como
las mujeres tienen derechos y responsabilidades en la consecucion de ese objetivo.

4.  Sino se presta la debida atencion a la cuestion de la igualdad entre los géne-
ros, el desequilibrio resultante destruird la base de la democracia y el desarrollo hu-
mano de una sociedad. En el parrafo 25 de la Declaracion de Beijing, aprobada por
la Cuarta Conferencia Mundial sobre la Mujer en 1995, los gobiernos manifestaron
su determinacion de alentar a los hombres a que participaran plenamente en todas
las acciones encaminadas a garantizar la igualdad entre los géneros. Ademas, en la
Declaracion se hacia hincapié en que la distribucion equitativa de responsabilidades
entre hombres y mujeres y una asociacion harmoniosa entre ellos eran indispensa-
bles para su bienestar y el de sus familias, asi como para la consolidacion de la de-
mocracia. En distintas secciones de la Plataforma de Accion de la Conferencia de
Beijing también se incluyen disposiciones en las que se hace una referencia directa
al papel de los hombres en el logro de la igualdad entre los géneros.

5. Una condicion bésica para asegurar la participacion activa de los hombres en
el logro de la igualdad entre los sexos, es el cambio en las actitudes y la conducta.
Todo cambio de actitud redundara en un cambio en la conducta, un proceso a largo
plazo que se lograra mediante estrategias culturales de amplio alcance. Asimismo,
los cambios en el comportamiento social traeran aparejados cambios positivos en las
actitudes hacia la igualdad entre el hombre y la mujer.

6. Los problemas de los hombres estan entremezclados con los de las mujeres y
viceversa; por lo tanto, tanto unos como otros deben contribuir a su soluciéon. Por
ejemplo, no se puede asegurar la salud reproductiva de la mujer sin la participacion
del hombre. De igual manera, en la esfera social, los clichés basados en el género
solo desapareceran cuando tanto los hombres como las mujeres cambien sus opinio-
nes sobre la cuestion de igualdad.

7. Creemos que una de las principales preocupaciones a este respecto es la resis-
tencia de los hombres, que es un obstaculo para el adelanto de la mujer y que, en re-
sumen, refuerza los clichés existentes y desequilibra a la familia como institucion
social. Esta es una cuestion que debera tratarse en el 48° periodo de sesiones de la
Comision de la Condicion Juridica y Social de la Mujer. No obstante, en relacion
con este asunto que nos preocupa, deseamos destacar que en el Ultimo decenio ha
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aumentado el interés en el papel del hombre en el logro de la igualdad entre los gé-
neros. Incluso en nuestro Instituto, los hombres participan actualmente en nuestras
actividades y parece que poco a poco se convencen de que la igualdad entre los gé-
neros es una responsabilidad de la sociedad. Creemos que esa resistencia es un obs-
taculo y un persistente desafio que impide la plena participacion de los hombres y
los nifios varones en las iniciativas destinadas a lograr la igualdad entre los géneros.
En parte, esa resistencia tiene su origen en los clichés tradicionales y culturales
existentes. Por consiguiente, el Instituto opina que deberiamos centrar nuestros es-
fuerzos en la proxima generacion y destinar a los nifios varones una parte importante
de los programas de capacitacion y educacion sobre la igualdad entre los géneros.
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