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لجنة وضع المرأة 
الدورة الثامنة والأربعون 

 ١-١٢ آذار/مارس ٢٠٠٤ 
البند ٣ (ج) ’١‘ من جدول الأعمال المؤقت* 
متابعة المؤتمر العالمي الرابع المعني بالمرأة والـدورة 
الاسـتثنائية للجمعيـة العامـة المعنونـة ”المـرأة عـــام 
٢٠٠٠: المساواة بين الجنسين والتنمية والسلام 
في القـرن الحـادي والعشـرين“: تنفيـذ الأهـــداف 
ـــا في  الاسـتراتيجية والإجـراءات الواجـب اتخاذه
مجــالات الاهتمــــام الحاسمـــة واتخـــاذ مزيـــد مـــن 
الإجـراءات والمبـادرات: دور الرجـال والفتيـــان 

  في تحقيق المساواة بين الجنسين 
بيان مقدم من معهد الدراسات والبحــوث النسـائية، وهـو منظمـة غـير حكوميـة 

  ذات مركز استشاري خاص لدى المجلس الاقتصادي والاجتماعي 
تلقى الأمين العام البيان التالي الذي يجري تعميمـه حاليـا بموجـب الفقرتـين ٣٦ و ٣٧ 

من قرار المجلس الاقتصادي والاجتماعي ٣١/١٩٩٦ المؤرخ ٢٥ تموز/يوليه ١٩٩٦. 
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معـهد الدراسـات والبحـوث النسـائية هـو منظمـــة غــير حكوميــة إيرانيــة تعمــل علــى  - ١
الارتقاء بوضع المرأة في إيران. وتعتبر مسـألة مشـاركة الرجـل في تحقيـق المسـاواة بـين الجنسـين 
من الشواغل الرئيسية للمعـهد، لأننـا نعتقـد أنـه لا سـبيل إلى إنجـاز هـذه المهمـة بغـير المشـاركة 

الفعالة والشاملة للرجل. ويعرض البيان التالي آراء المعهد بشأن هذه المسألة. 
هناك مدخلان رئيسيان لتحقيق المسـاواة بـين الجنسـين. أولهمـا يـولي أهميـة للقيـم الـتي  - ٢
تجسدها حقوق الإنسان ويناقش المساواة بين الجنسين مـع التركـيز علـى حمايـة وتعزيـز حقـوق 
ـــة المــرأة  الإنسـان للمـرأة. ويركـز المدخـل الثـاني علـى مسـألة نـوع الجنـس والتنميـة ويحلـل حال

استنادا إلى الدور الذي يمكن أن تقوم به في التنمية البشرية المستدامة. 
ولا سـبيل إلى تحقيـق المسـاواة بـين الجنسـين اسـتنادا إلى هذيـن المدخلـين مـا لم يشــارك  - ٣
كـل أفـراد المجتمـع في هـذا المسـعى. والرجـال والنسـاء علـــى الســواء لديــهم حقــوق وعليــهم 

مسؤوليات تجاه تحقيق المساواة بين الجنسين. 
وسـيؤدي عـدم الاهتمـام بالمسـاواة بـين الجنسـين إلى اختـلال التـوازن وتقويـض أســس  - ٤
الديمقراطية والتنمية البشرية في المجتمع. وفي الفقرة ٢٥ من إعلان بيجين، الذي اعتمـده المؤتمـر 
العـالمي الرابـع المعـني بـالمرأة في عـام ١٩٩٥، أعربـت الحكومـات عـن تصميمـها علـــى تشــجيع 
الرجال على المشـاركة الكاملـة في جميـع الإجـراءات الراميـة إلى تحقيـق المسـاواة بـين الجنسـين. 
كما أكد الإعلان على التقاسم العادل للمسؤوليات بين النساء والرجال وعلى وجــود شـراكة 
بينـهما تقـوم علـى التوافـق باعتبـار ذلـك ذا أهميـة حاسمـة في ضمـان خيرهمـا وخـير أســرهما وفي 
ترسـيخ دعـائم الديمقراطيـة. كذلـك، توجـد في مواضـع مختلفـة مـن منـهاج عمـل مؤتمـر بيجــين 

بعض الإشارات المباشرة إلى دور الرجل في تحقيق المساواة بين الجنسين. 
ومـن التدابـير الأساسـية الـتي تمكِّـن مـــن ضمــان المشــاركة النشــطة للرجــل في تحقيــق  - ٥
المساواة بين الجنسين تغيير المواقف والسلوك. وأي تغيير في المواقف سينتهي بـإحداث تغيـير في 
ـــب إنجازهــا الأخــذ باســتراتيجيات ثقافيــة متعمقــة.  السـلوك، وهـي عمليـة طويلـة الأمـد يتطل
ــين  كمـا أن تغيـير أنمـاط السـلوك الاجتمـاعي سـيحدث تغيـيرا إيجابيـا في الموقـف مـن المسـاواة ب

الجنسين. 
وهنـاك تشـابك بـين مشـاكل الرجـل ومشـــاكل المــرأة. ولا بــد مــن تحقيــق مشــاركة  - ٦
الرجال والنساء على السواء. فمثلا، لا يمكن أن تتحقق الصحة الإنجابية للمـرأة بغـير مشـاركة 
ـــن يحــدث إلا إذا غــير الرجــل  الرجـل. كمـا أن تغيـير الأفكـار النمطيـة في الحيـاة الاجتماعيـة ل

والمرأة كلاهما نظرتهما إلى المساواة بين الجنسين. 
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ونحن نعتقد أن من الأمـور الرئيسـية المثـيرة للقلـق في هـذا الصـدد مقاومـة الرجـل الـتي  - ٧
ـــق المواقــف النمطيــة  تواجـه بـرد فعـل مـن قبـل المـرأة، الأمـر الـذي يـؤدي، باختصـار، إلى تعمي
القائمة وزعزعة توازن الأسرة بوصفها مؤسسـة اجتماعيـة. وتلـك مسـألة ينبغـي أن تنـاقش في 
اجتماعـات الـدورة الثامنـة والأربعـين للجنـة وضـع المـرأة. إلا أننـــا، إذ نضــع في اعتبارنــا هــذه 
المسـألة المثـيرة للقلـق، نـود التـأكيد علـى أن دور الرجـل في تحقيـق المسـاواة بـين الجنسـين كـــان 
موضـع اهتمـام مـتزايد علـى مـدى العقـد المـاضي. وحـتى في معـــهدنا يشــارك الرجــال الآن في 
أنشـطتنا ويبـدو أنهـم آخـذون - قليـلا قليـلا - في النظـر إلى المسـاواة بـــين الجنســين علــى أنهــا 
مسؤولية مجتمعية. ونحن نعتقد أن هذه المقاومة هي من العقبـات والتحديـات المسـتحكمة أمـام 
مشـاركة الرجـال والفتيـان بشـكل كـامل في الجـهود الراميـة إلى تحقيـق المسـاواة بـين الجنســين. 
وتعزى هذه المقاومة جزئيا إلى المواقف النمطية التقليدية والثقافية القائمة. ولهذا، يعتقـد المعـهد 
أنه ينبغي لنا أن نركز جهودنا على الجيـل المقبـل ومـن ثم ينبغـي أن يكـون الفتيـان مـن الفئـات 

الرئيسية المستهدفة بالتدريب والتعليم بشأن المساواة بين الجنسين. 
 


