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 لجنة البرنامج والتنسيق
 الدورة السابعة والأربعون

 ٢٠٠٧يوليه / تموز٦ -يونيه / حزيران١١
  من جدول الأعمال٨البند 

   جدول الأعمال المؤقت للدورة الثامنة والأربعين
  والأربعين للجنةالثامنةمشروع جدول الأعمال المؤقت للدورة   

 
 مذكرة من الأمانة العامة  

ــالفق  - ١ ــلا بـ ـــ (٢رة عمـ ــصادي والاجتمـــاعي     ) هـ ــس الاقتـ ــرار المجلـ  ١٩٧٩/٤١مـــن قـ
لــى المجلــس والجمعيــة جــدول ع اللجنــة تعــرض، ٣٤/٥٠ مــن قــرار الجمعيــة العامــة ٢ والفقــرة

 .والأربعين، مشفوعا بالوثائق اللازمة، ليقوما باستعراضهالثامنة الأعمال المؤقت لدورتها 
 أن ١٩٨٣/١٦٣ الأمـين العـام في مقـرره      وطلب المجلـس الاقتـصادي والاجتمـاعي إلى        - ٢

 انتباه الهيئات الحكومية الدولية وهيئات الخـبراء، قبـل اعتمـاد أي قـرارات، إلى أي طلـب         يوجه
 وضـمن حـدود     موعـدها يتعلق بوثائق تتجاوز قدرة الأمانـة العامـة علـى إعـدادها وتجهيزهـا في                

مية الدوليـة إلى المجـالات الـتي يـرجح فيهـا            ، وأن يوجه انتبـــاه الهيئــــات الحكو     ها المعتمدة موارد
 فـرص لإدمـاج أو توحيـد الوثـائق          تتـاح فيهـا   أو الـتي قـد      /حدوث ازدواج في إصدار الوثـائق و      

 .، وذلك بغية ترشيد إصدار الوثائق أو مماثلةمترابطة التي تعالج مواضيع
وقـد أُعـد   . جنة والأربعين لل  الثامنةجدول الأعمال المؤقت للدورة     مشروع  ويرد أدناه    - ٣

ــشريعي الحــالي    ــسند الت ــى أســاس ال ــة في ضــوء     ،عل ــدورة الحالي ــة ال ــه في نهاي  وســتجري تكملت
 .التوصيات التي تعتمدها اللجنة
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  والأربعين للجنةالثامنةمشروع جدول الأعمال المؤقت للدورة   

 .انتخاب أعضاء المكتب - ١ 
 .إقرار جدول الأعمال وتنظيم العمل - ٢ 
 :ل البرنامجيةالمسائ - ٣ 
 ؛تخطيط البرامج )أ(  

 
 الوثائق     

-٢٠١٠تقرير الأمين العام عن الإطـار الاسـتراتيجي المقتـرح للفتـرة                
الجزء الأول، موجز الخطـة، والجـزء الثـاني، الخطـة البرنامجيـة           : ٢٠١١

 )٦١/٢٣٥  و٥٩/٢٧٥قرارا الجمعية العامة (لفترة السنتين 
 أداء البرامج؛ )ب(  
 ٢٠٠٧-٢٠٠٦ر الأمين العام عن أداء البرامج لفترة السنتين تقري   
 .التقييم )ج(  
 التقييم المتعمق   
 الوثائق   
ــة          ــر مكتــب خــدمات الرقاب مــذكرة مــن الأمــين العــام يحيــل بهــا تقري

ــسياسية      ــشؤون ال ــيم المتعمــق لل ــة عــن التقي ــسياسية  (الداخلي ــام ال المه
ن الــسياسية وقامــت إدارة الــذي تولــت قيادتــه إدارة الــشؤو) الخاصــة

ــه    ــظ الــسلام بإدارت ــات حف ــة العامــة   . (عملي  ٦٠/٢٥٧قــرار الجمعي
 )E/AC.51/2007/L.4/Add.8 و

 الاستعراض الذي يجرى كل ثلاث سنوات   
 الوثائق   
ــة          ــر مكتــب خــدمات الرقاب مــذكرة مــن الأمــين العــام يحيــل بهــا تقري

عــن الاســتعراض الــذي يجــرى كــل ثــلاث ســنوات لتنفيــذ    الداخليــة 
 والأربعــين بــشأن الخامــسةلجنــة في دورتهــا ال قدمتــهاالتوصــيات الــتي 
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قــرار (لبرنــامج الأمــم المتحــدة للمــستوطنات البــشرية التقيــيم المتعمــق 
 )٥٩/٢٧٥الجمعية العامة 

ــة          ــر مكتــب خــدمات الرقاب مــذكرة مــن الأمــين العــام يحيــل بهــا تقري
الاستعراض الذي يجرى كل ثلاث سنوات لتنفيـذ        ’’ية المعنون   الداخل

التوصــيات الــتي قدمتــها اللجنــة في دورتهــا الخامــسة والأربعــين بــشأن  
ــة      ــشطة الميداني ــر والأن ــشطة المق ــين أن ــصلات ب ــيم المواضــيعي لل : التقي

استعراض أفضل الممارسات للقضاء على الفقر في إطار إعلان الأمـم           
 )٥٩/٢٧٥رار الجمعية العامة ق(‘‘ المتحدة للألفية

 :مسائل التنسيق - ٤ 
ــذيين     )أ(   ــس الرؤســاء التنفي ــر مجل ــني    في تقري ــم المتحــدة المع ــة الأم منظوم

 بالتنسيق؛
 الوثائق   
تقريــر العــرض العــام الــسنوي لمجلــس الرؤســاء التنفيــذيين في منظومــة      

 ٢٠٠٨-٢٠٠٧الأمم المتحدة المعني بالتنسيق للفترة 
 .كة الجديدة من أجل تنمية أفريقياالشرا )ب(  
 الوثائق   
ــة          ــز فعالي ــر الأمــين العــام عــن الخطــوات المتخــذة مــن أجــل تعزي تقري

تنــشيط المجموعــات وتعزيــز شــراكات الأمــم المتحــدة مــع المنظمــات    
 ٥٩/٢٧٥قـرار الجمعيـة العامـة       (الإقليمية ودون الإقليميـة في أفريقيـا        

 )٢٠ة ، الفقرE/AC.51/2007/L.4/Add.7 و
 .وحدة التفتيش المشتركة) تقارير(تقرير  - ٥ 
 .تحسين أساليب وإجراءات عمل لجنة البرنامج والتنسيق ضمن إطار ولايتها - ٦ 
 . والأربعينالتاسعةجدول الأعمال المؤقت للدورة  - ٧ 
 . والأربعينالثامنةاعتماد تقرير اللجنة عن أعمال دورتها  - ٨ 

 


