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  ٢٠١١دورة الموضوعية لعام ال
  ٢٠١١يوليه / تموز٢٩-٤جنيف، 

  *من جدول الأعمال المؤقت) ب (٢البند 
        الاستعراض الوزاري السنوي: الجزء الرفيع المستوى

 موجهة إلى رئـيس المجلـس الاقتـصادي    ٢٠١١يونيه / حزيران٢٢رسالة مؤرخة       
  الدائم لتوغو لدى الأمم المتحدةوالاجتماعي من الممثل 

يشرفني أن أحيـل إلـيكم تقريـرا عـن أعمـال الاجتمـاع التحـضيري الإقليمـي الأفريقـي                
المعقـود  ‘‘ تعزيز الجـودة والإنـصاف    : كفالة الحق في التعليم للجميع في أفريقيا      ’’المعني بموضوع   

ــه في  ــسان١٢في لومي ــل / ني ــسن  ٢٠١١أبري ــوزاري ال ــدا للاســتعراض ال ــام ، تمهي  ٢٠١١وي لع
الذي يجريـه المجلـس الاقتـصادي والاجتمـاعي، كمـا يـشرفني أن أطلـب إلـيكم التفـضل بتعمـيم                     

مـن جـدول    ) ب( ٢هذا التقرير بوصفه وثيقة من وثائق المجلس، لكي ينظر فيـه في إطـار البنـد                 
  .٢٠١١الأعمال المؤقت لدورته الموضوعية لعام 

ــش      ــي، نوق ــاع التحــضيري الإقليم ــيم    وخــلال الاجتم ــة الحــق في التعل ــسائل كفال ت م
للجميع والجودة والإنصاف من وجهة نظـر البلـدان الأفريقيـة، وذلـك علـى سـبيل الإسـهام في                    

تحقيــق الأهــداف المحــددة والوفــاء    ’’، ٢٠١١موضــوع الاســتعراض الــوزاري الــسنوي لعــام     
  .‘‘بالالتزامات المتعهد بها على الصعيد الدولي في مجال التعليم

مــة توغــو أن هــذا التقريــر ســيقدم إســهاما كــبيرا في المناقــشات المكرســة   وتعتقــد حكو  
  .٢٠١١لموضوع الاستعراض الوزاري لعام 

  انــنـميكودجو ) توقيع(
  السفير
  الممثل الدائم

 
  

  *  E/2011/100 و Corr.1. 
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 الموجهــة إلى رئــيس ٢٠١١يونيــه / حزيــران٢٢مرفــق الرســالة المؤرخــة      
لــــدى المجلــــس الاقتــــصادي والاجتمــــاعي مــــن الممثــــل الــــدائم لتوغــــو 

  المتحدة الأمم
    

كفالـة  ’’تقرير عن أعمال الاجتماع التحضيري الإقليمـي الأفريقـي عـن                
المعقـود  ‘‘ تعزيـز الجـودة والإنـصاف     : الحق في التعليم للجميع في أفريقيـا      

ــام    ــوزاري لعـ ــتعراض الـ ــدا للاسـ ــيج ٢٠١١تمهيـ ــذي سـ ــس  الـ ريه المجلـ
  والاجتماعي الاقتصادي

    

  موجز  
راض الــوزاري الــسنوي الــتي يــضطلع بهــا المجلــس الاقتــصادي   في إطــار عمليــة الاســتع   

كفالـة الحـق في التعلـيم    ’’والاجتماعي، عُقـد اجتمـاع تحـضيري إقليمـي أفريقـي عـن موضـوع              
أبريـل  /نيـسان  ١٢، وذلك في لوميـه، توغـو، في         ‘‘تعزيز الجودة والإنصاف  : للجميع في أفريقيا  

ة الــشؤون الاقتــصادية والاجتماعيــة وشــارك في تنظــيم هــذا الاجتمــاع كــل مــن إدار . ٢٠١١
ومنظمــة الأمــم المتحــدة للطفولــة ) اليونــسكو(ومنظمــة الأمــم المتحــدة للتربيــة والعلــم والثقافــة 

وعُقـدت المـشاورات    . واللجنة الاقتصادية لأفريقيا، بالتعـاون مـع حكومـة توغـو          ) اليونيسيف(
. سات عامـة وحلقـات نقـاش      المتعددة الأطراف، بمشاركة ممثلين رفيعي المستوى، في شكل جل        

  . مندوب١٠٠وقد حضر هذه الجلسات والحلقات أكثر من 
ونــاقش المــشاركون، ومــن بينــهم العديــد مــن الــوزراء، المــشاكل الهامــة الــتي يواجههــا    

ــا، مــن حيــث أوجــه التقــدم المحــرز، والتحــديات القائمــة والخطــوات       ــيم في أفريقي قطــاع التعل
وناقــشوا أيــضا . لحــق في التعلــيم الجيــد والــشامل للجميــعاللازمـة لتحقيــق الإنــصاف وإعمــال ا 

التجارب القطرية بغية تبادل أفضل الممارسات لمعالجة أوجه التفـاوت في مجـال التعلـيم وتحقيـق          
  .هدف إتاحة التعليم للجميع وبلوغ الأهداف الإنمائية للألفية
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  التوجهات الرئيسية    
  :تاليةأسفرت المناقشات عن التوجهات الرئيسية ال  

ز في أفريقيا صوب تحقيق هـدف إتاحـة التعلـيم للجميـع والأهـداف الإنمائيـة                 رالتقدم المح     
  للألفية في مجال التعليم

  :سجل الأداء في هذا القطاع متفاوت  
مـسبوق مـن     بعث الوضع الراهن في أفريقيا على الأمل، في ضـوء تـسجيل عـدد غـير               ـي  •  

رس ونجـــــاح الحمـــــلات المكثفـــــة لتـــــشجيع الفتيـــــات والفتيـــــان الملـــــتحقين بالمـــــدا
  بالمدارس الالتحاق

ــن الجهــود الحث    •   ــالرغم م ـــلكــن ب ــات، يظــل   ـي ــذلها الحكوم ــتي تب ــل   ٣١ثة ال ــون طف ملي
يــبرح إجمــالي معــدل    تعلــيم في بلــدان أفريقيــا جنــوب الــصحراء الكــبرى، ولم      دون

ــيم العــالي     ــانوي والتعل ــيم الث ــة و٣٤الالتحــاق بمــدارس التعل ــة علــى   في٦  في المائ  المائ
  ٢٠١٠التوالي في عام 

ويعجز عدد كبير من تلاميذ المرحلة الابتدائية عن مواصلة تعلـيمهم بـسبب الانقطـاع          •  
  .عن الدراسة أو الرسوب

التقدم المحـرز والتحـديات القائمـة والخطـوات         : التعليم وتحقيق الأهداف الإنمائية للألفية        
  اللازمة لتحقيق الإنصاف

المدرســون، والمجتمــع المــدني، ( الظــروف المواتيــة لإشــراك جميــع الجهــات الفاعلــة  تهيئــة  •  
حات الــتي تــستهدف في الإصــلا) والمجتمعــات المحليــة، والنقابــات، والآبــاء، والتلاميــذ 

  النظم التعليمية
إقامــة شــراكة تــدمج المــسائل المتــصلة بانفتــاح المــدارس علــى البيئــة، ومكافحــة الفقــر،   •  

ــضايا الج ــال     والقــ ــة الأطفــ ــة، وحمايــ ــسامح والمواطنــ ــضامن والتــ ــيم التــ ــسانية، وقــ نــ
  للخطر المعرضين

اســـتنهاض الإرادة الـــسياسية وتعزيـــز التـــزام الـــدوائر الـــسياسية بتـــوفير الـــدعم المـــالي    •  
  .للإصلاحات الجارية في قطاع التعليم
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  الحق في التعليم الجيد والشامل للجميع    
لى عوامل ذات طابع سياسـي وثقـافي ومـادي وتثقيفـي            يتوقف تحسين جودة التعليم ع      •  

وينبغـي إيجـاد توافـق في       . بد من معالجتها بـصورة دائمـة       بوجه خاص، وهي عوامل لا    
دة في مواجهــة الآراء بــين الجهــات المعنيــة لتحديــد الإجــراءات الراميــة إلى تعزيــز الجــو 

  تدني أداء التلاميذ
وسـيتعين تقـديم المـساعدة لأضـعف     . لمدرسـة يشكل الفقر عائقا يحول دون الـتعلم في ا          •  

ــشغيل      ــبير مــــن أجــــل تــ ــهام كــ ــديم إســ ــة تقــ ــر، ويمكــــن للــــشركاء في التنميــ الأســ
  المدرسية المطاعم

وضع خطة شاملة ومنسقة في مجال التعليم تـشمل تـوفير التـدريب للمـوظفين وتحديـد                   •  
  .وضعهم المهني وخطة لتطورهم الوظيفي وتحسين ظروف عملهم

  القطرية وأفضل الممارساتالتجارب     
سعيا إلى مواءمـة سياسـات التعلـيم، يمكـن أن يـشكل تجميـع المـوارد وتبـادل المعـارف                       •  

  جميع والأهداف الإنمائية للألفيةاستراتيجية للتعجيل بتحقيق هدف إتاحة التعليم لل
ــسات       •   ــة وإدارة المؤسـ ــدة للحوكمـ ــاذج جديـ ــاد وتكييـــف نمـ ــساهم اعتمـ ــن أن يـ يمكـ

  التعلّم في بلوغ الأهداف المحددة، واستراتيجيات جديدة للتعليم والمدرسية
ــة الأســاليب والنــهج       •   يــشكل تنفيــذ القــرارات والتوصــيات الــصادرة مــن أجــل مواكب

تقييمهـــا مؤشـــرات /الجديـــدة الـــتي تم التوصـــل إلى توافـــق في الآراء بـــشأنها ورصـــدها
  .مؤكدة تبشر بتحقيق النجاح
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  مقدمة  -أولا   
، ســيعقد المجلــس الاقتــصادي والاجتمــاعي استعراضــه الــوزاري  ٢٠١١يوليــه /تمــوزفي   

تنفيــذ الأهــداف ’’وسينــصب هــذا الاســتعراض علــى موضــوع   . الــسنوي الخــامس في جنيــف 
  .‘‘المحددة والالتزامات المتعهد بها على الصعيد الدولي في مجال التعليم

ون الاقتــــصادية ، اشــــتركت كــــل مــــن إدارة الــــشؤ٢٠١١أبريــــل / نيــــسان١٢وفي   
، )اليونـسكو (والاجتماعية التابعة للأمم المتحدة، ومنظمة الأمم المتحدة للتربية والعلم والثقافـة            

ــة     ــم المتحــدة للطفول ــة الأم ــسيف(ومنظم ــع    ) اليوني ــاون م ــا، بالتع ــصادية لأفريقي ــة الاقت واللجن
ق في كفالــة الحــ’’حكومــة توغــو، في تنظــيم اجتمــاع تحــضيري إقليمــي أفريقــي عــن موضــوع   

  .‘‘تعزيز الجودة والإنصاف: التعليم للجميع في أفريقيا
ــن       ــدة وزراء، ومــسؤولون مــن     ١٠٠وحــضر الاجتمــاع أكثــر م  منــدوب، بينــهم ع

الحكومات الأفريقية، وخبراء من منظومة الأمم المتحدة وسائر المنظمات الدولية، وممثلـون عـن       
وقـد أتـاح هـذا      . ة والقطـاع الخـاص    حكومية وعن الأوسـاط الأكاديميـة والجامعي ـ       منظمات غير 

الاجتمــاع للــدول الأفريقيــة فرصــة الإســهام في الاســتعراض الــوزاري الــسنوي، بوســائل منــها   
  .تبادل أفضل الممارسات والدروس المستفادة

  
  أعمال الاجتماع التحضيري الإقليمي الأفريقي  -ثانيا   
  الجلسة الافتتاحية والملاحظات الاستهلالية  -ألف   

الاجتماع فخامة الـسيد جيلـبر فوسـون هونغبـو، رئـيس وزراء جمهوريـة توغـو،                 افتتح    
 - وفي كلمتـــها الترحيبيـــة، أعربـــت الـــسيدة إيـــسوسيمنا ليغـــزيم. حيـــث تخللتـــه عـــدة بيانـــات

ــو، عــن شــكرها         ــة توغ ــة في جمهوري ــانوي ومحــو الأمي ــدائي والث ــيم الابت ــرة التعل ــالوكي، وزي ب
ر توغـو مقـرا لتنظـيم الاجتمـاع التحـضيري الإقليمـي            للمجلس الاقتصادي والاجتماعي لاختيا   

وأفادت بأنه علـى الـرغم مـن التقـدم المحـرز، فـإن تحقيـق هـدف إتاحـة                    . الأفريقي المعني بالتعليم  
يـزال   التعليم للجميع والأهـداف المتـصلة بـالتعليم المدرجـة ضـمن الأهـداف الإنمائيـة للألفيـة لا                  

وبالتــالي، يلــزم إجــراء إصــلاحات في قطــاع  . ريقيــةيــشكل تحــديا كــبيرا في معظــم البلــدان الأف 
  .التعليم ومن المهم أن يقدم الاجتماع مقترحات في هذا الصدد

وأشار نائب رئيس المجلـس الاقتـصادي والاجتمـاعي، سـعادة الـسفير يـان غرولـز، إلى                    
علــيم، يتعلــق بمــسألة الأهــداف الدوليــة المحــددة في مجــال الت الطــابع المتفــاوت لــسجل الأداء فيمــا

: ذلــك أن الجوانــب الإيجابيــة كــثيرة. وهــو موضــوع الاســتعراض الــوزاري الــسنوي لهــذا العــام
الملتحقين بالمدارس انخفاضا ملموسـا علـى        فعلى مدى العقد الماضي، انخفض عدد الأطفال غير       
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صعيد العالم، وسجل معدل الالتحاق بالمدارس الابتدائيـة في البلـدان الناميـة ارتفاعـا ملحوظـا،                 
وعلـى الـرغم مـن كـل هـذه الاتجاهـات            . في ذلك في بلدان أفريقيا جنوب الصحراء الكبرى        ابم
سـيما لأغـراض تحقيـق       تكـن وتـيرة التقـدم المحـرز بالـسرعة المتوخـاة، ولا             يجابية والواعدة، لم  لإا

وفي ظل عدم وجـود معـايير أساسـية لقيـاس     . ٢٠١٥هدف تعميم التعليم الابتدائي بحلول عام      
وبالتــالي، فــإن . يــضمن تحقيــق نتــائج جيــدة ن زيــادة فــرص الوصــول إلى التعلــيم لاالجــودة، فــإ

  .السؤال الرئيسي المطروح في هذا الاجتماع هو معرفة سبل إتاحة التعليم وتحسين جودته
وتناول السيد نيخيل سيث، مدير مكتب الدعم والتنسيق لـشؤون المجلـس الاقتـصادي                

 الاقتصادية والاجتماعية للأمم المتحدة، التحديات العديـدة        والاجتماعي، التابع لإدارة الشؤون   
التي تعترض الجهود الرامية إلى زيادة فرص الوصول إلى التعلـيم وتحـسين جودتـه، وإيجـاد نظـام                   

ذلــك أن المــدارس النائيــة وعــدم تــوافر طــرق مناســبة للوصــول إلى المؤســسات   . تعليمــي فعــال
وانعـدام الأمـن كلـها عوامـل تحـد بدرجـة كـبيرة مـن                زاعات المـسلحة    ـالتعليمية، فـضلا عـن الن ـ     

ــيم   ــد مــن    . القــدرة علــى الوصــول إلى خــدمات التعل ــل المــدارس وتخــصيص المزي ويتطلــب تموي
ــدائي تقــديم تــضحيات مــن جهــات أخــرى     ــيم الابت ومــن المهــم وضــع الحــوافز   . الأمــوال للتعل

ل اللائـق لخريجـي     ولكـن يلـزم أيـضا تـوفير فـرص العم ـ          . لاجتذاب مدرسـين أكفـاء واسـتبقائهم      
ــي  ــام التعليمــ ــة،      . النظــ ــدان المعنيــ ــن البلــ ــة مــ ــييرات الدائمــ ــع التغــ ــي أن تنبــ ــين ينبغــ وفي حــ

الاجتماعات التي تعقدها منظمة الأمم المتحـدة، مـن قبيـل الاسـتعراض الـوزاري الـسنوي،                  فإن
  .يمكن أن تولد زخما إيجابيا في هذا الصدد

ــد االله جاني ــ     ــسيد عب ــصادر عــن ال ــان ال ــصادية   وفي البي ــة الاقت ــذي للجن ه، الأمــين التنفي
لأفريقيا، والذي تلته السيدة ثوكوزيل روزفيدزو، مديرة مركز المساواة بـين الجنـسين والتنميـة               
ــالتعليم      ــادة ملحوظــة في معــدلات الالتحــاق ب ــة، أشــيرَ إلى تــسجيل زي ــابع للّجن ــة الت الاجتماعي

في سياق الاقتصاد العـالمي الجديـد، يحتـاج        ف. كاف الابتدائي في أفريقيا، إلا أن هذا التقدم غير       
الأطفــال والــشباب الأفارقــة إلى الحــصول علــى مــؤهلات تتجــاوز تلــك الــتي يقــدمها التعلــيم      

ويظل إجمالي معدل الالتحاق بمؤسسات التعلـيم العـالي منخفـضا، كمـا أن الـشباب                . الابتدائي
ــات والأشــخاص       ــل الفتي ــضعيفة مــن قبي ــات ال ــذين ينتمــون إلى الفئ ــة، وســكان  ال ذوي الإعاق

زاع أو في المنـاطق الخارجـة       ـالمناطق الريفية النائية والمهمشة، والأشخاص المقيمين في منـاطق الن ـ         
زاع، واليتامى لديهم فرص محدودة لبلوغ مـستويات أعلـى مـن التعلـيم بـسبب محدوديـة             ـمن الن 

. إلى تحـديات أخـرى    فرص الوصول إلى المؤسـسات التعليميـة ونقـص المـوارد الماليـة، بالإضـافة                
ومــن ثم كــان للاســتثمار في رأس المــال البــشري، مــن خــلال التــدريب وبنــاء قــدرات الأطفــال 

  .والشباب، أهمية قصوى في أفريقيا
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البيان الصادر عن السيدة للا بـن بركـة، المـديرة العامـة المعاونـة لـشؤون أفريقيـا في                   أما  
ــه الــسيدة آن تيريــز نــدونغ جات ــ   ا، مــديرة مكتــب اليونــسكو في داكــار  اليونــسكو، والــذي تلت

والمكتب الإقليمي من أجل التعليم في أفريقيـا، في داكـار، فقـد أكـد بـشكل خـاص علـى حـق                       
جميــع الأطفــال الأفارقــة في الحــصول علــى التعلــيم الجيــد دون تمييــز علــى أســاس نــوع الجــنس    

ه ـلتعلـيم حقـا معترفـا ب ـ      كـان ا   ولما. الدين أو العرق أو المركز الاجتماعي أو الأصل الجغرافي         أو
لكل إنسان، فإنه ينبغي لكل من الحكومات ووكالات التنمية ومنظمات المجتمع المـدني وجميـع               
الجهات المعنية بذل كل ما في وسعها للنهوض بجهود إتاحة التعلـيم للجميـع في كافـة المنـاطق،                   

لتعلــيم بمعــدلات يتعلــق بالفتيــات والنــساء والمنــاطق الريفيــة حيــث ينتــشر نقــص ا وخاصــة فيمــا
وينبغي للحكومات أن توجـه جهودهـا صـوب البحـث والتـرويج لأفـضل الممارسـات                 . خطيرة

  .والاسترشاد بنهج يقوم على الحق في التعليم الجيد
وفي خطابــه الاســتهلالي، ذكــر فخامــة الــسيد جيلــبير فوســون هونغبــو، رئــيس وزراء      

رف باستـضافة هـذا الاجتمـاع الهـام،         جمهورية توغو، نيابة عن رئيس الدولـة، أن بلـده قـد تـش             
وإذ تطلـع إلى الأهـداف المتوقعـة مـن هـذا الاجتمـاع،        . ورحب ترحيبا حارا بجميـع المـشاركين      

أشـاد بالمبـادرات المــشتركة الـتي تـضطلع بهــا البلـدان لمواجهـة التحــديات وتحقيـق هـدف إتاحــة         
  .التعليم للجميع والأهداف الإنمائية للألفية

انبــها، عــددا مــن التــدابير لتحــسين فــرص الوصــول إلى التعلــيم واتخــذت توغــو، مــن ج  
وتجدر الإشارة هنا بوجه خاص إلى مجانية تعليم الأمهات والتعليم الابتدائي، وإعـادة             . وجودته

ــذين        ــة ال ــدارس الابتدائي ــضي لمعلمــي الم ــدريب الأولي التعوي ــوفير الت ــة، وت ــدارس العادي ــتح الم ف
ووُضـعت  . لدولة تدريجيا بـشؤون مـدارس المجتمعـات المحليـة         ينقصهم التدريب الأولي، وتكفّل ا    

مسألة دور المدرسين مـرة أخـرى في صـلب إشـكالية الجـودة والإنـصاف في سـياق إصـلاحات                 
النظم التعليمية لإجراء عمليـة إعـادة تنمـيط تتناسـب مـع تطـور العلـوم والتكنولوجيـا، وإدراج                    

وزراء بالاجتماع أن يقـدم توصـيات محـددة         وأهاب رئيس ال  . قيم التضامن والمواطنة والأخلاق   
لتحسين الجودة والإنصاف، وتبني موقف أفريقي مـشترك تمهيـدا لاجتمـاع المجلـس الاقتـصادي            

  .٢٠١١يوليه /والاجتماعي المقرر في جنيف في تموز
  

ــسة الأولى  - باء   ــة   : الجلـ ــة للألفيـ ــداف الإنمائيـ ــق الأهـ ــيم وتحقيـ ــرز  : التعلـ ــدم المحـ التقـ
  ئمة والخطوات اللازمة لتحقيق الإنصافوالتحديات القا

افتــــتح الجلــــسة الأولى معــــالي الــــسيد نجــــالاي، الــــوزير المفــــوض للتعلــــيم والعلــــوم    
وعلى الرغم من الجهود التي تبذلها حكومة سيراليون لتوفير التعلـيم           . والتكنولوجيا في سيراليون  
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 تحديات أخرى تتعلق بـالجودة      المجاني واللوازم المدرسية وتوسيع نطاق التغطية المدرسية، نشأت       
  .يتطلب اللجوء إلى إجراءات مبتكرة ينبغي مواجهتها، مما

وأبرز العرض الذي قدمه السيد كيشور سـينغ، المقـرر الخـاص المعـني بـالحق في التعلـيم            
في مجلس الأمم المتحدة لحقوق الإنسان، الـدور الأساسـي للتعلـيم في تحقيـق الأهـداف الإنمائيـة                   

 الحـق في التعلـيم في صـلب         جى ضـرورة قيـام جميـع البلـدان بإدمـا          د خـصوصا عل ـ   وشـد . للألفية
تـشريعاتها وكفالــة مراعــاة هــذه التــشريعات كأســاس لتنفيــذ جميــع الالتزامــات المتعلقــة بتحقيــق  

  .هدف إتاحة التعليم للجميع والأهداف الإنمائية للألفية
م الشراكة الجديـدة مـن أجـل        وفي البيان الذي أدلى به البروفيسور مزوبانزي مبويا باس          

ــز        ــساهم في القــضاء علــى الفقــر وتعزي ــيم يمكــن أن ي ــة أن التعل ــا، أكــد مــن البداي ــة أفريقي تنمي
. وبناء على ذلك، يجب تخصيص موارد هامة لهـذا القطـاع          . الديمقراطية والاستقرار الاجتماعي  

هــذه الــدورات وينبغـي أيــضا تــوفير التــدريب التــأهيلي والمهــني للمدرســين، وتكييــف مــضمون  
وفقا للاحتياجات الفردية للمتدربين وللسياقات الاجتماعيـة والاقتـصادية، مـع مراعـاة المنظـور           
الجنــساني والاحتياجــات الخاصــة لفئــات معينــة مــن المــتعلمين ســعيا لكفالــة الإدمــاج الفعلــي في 

  .التعليمية النظم
رب أفريقيـا،   وركزت السيدة يوميكو يوكوزيكي، ممثلة مكتب اليونيسف لوسـط وغ ـ           

زاع، ـعلـى أوجــه التفــاوت الكــبيرة بـين البلــدان الــتي تمــر بحالــة نـزاع والبلــدان الخارجــة مــن الن ــ  
ووجهــت نــداء لتحديــد جميــع المــشاكل واتخــاذ   . والمنــاطق الريفيــة والحــضرية، والبلــدان الغنيــة 
  .الإجراءات الرامية إلى معالجة هذه التفاوتات

المناقــشة الــسيد غــورغي ســو، المنــسق الإقليمــي      وعقــب الإدلاء بالبيانــات، اســتهلّ     
ين ـللشبكة الأفريقية لحملـة التعلـيم للجميـع، حيـث ذكّـر الحكومـات والـشركاء الفنـيين والمالي ـ                  

ودعــا الحكومــات إلى إيجــاد . بالالتزامــات المتعهــد بهــا في منتــدى داكــار بــشأن الحــق في التعلــيم
وأشـار أيـضا    . يقيـة معنيـة بـالحق في التعلـيم        مصادر مبتكرة لتمويل التعليم، وإنشاء مؤسـسة أفر       

  .إلى أن تمويل التعليم لا ينبغي أن يتأثر بأي أزمة مالية أو دولية
  :وفي ختام المناقشات، قُدمت التوصيات التالية  

المدرسـون، والمجتمـع المـدني، والمجتمعـات        (تهيئة الظروف لإشراك جميع الجهـات المعنيـة           •  
  .في إصلاحات النظم التعليمية) ميذاء، والتلاالمحلية، والنقابات، والآب
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إقامــة شــراكة تنــدرج فيهــا المــسائل المتــصلة بانفتــاح المدرســة علــى البيئــة، ومكافحــة       •  
ة وحمايـــة الأطفـــال الفقـــر، والمـــسائل الجنـــسانية، وقـــيم التـــضامن والتـــسامح والمواطنـــ

  .المعرضين للخطر
وائر الـــسياسية بتقـــديم الـــدعم المـــالي اســـتنهاض الإرادة الـــسياسية وتعزيـــز التـــزام الـــد   •  

  .صلاحات الجارية في قطاع التعليمللإ
  . بين الحق في التعليم وفرص العملكفالة الربط  •  
  .الربط بين التعليم والتنمية البيئية  •  

  
  الحق في التعليم الجيد الشامل للجميع: الجلسة الثانية  -جيم   

أوديل بونكونغو، وزيـرة التعلـيم الأساسـي        افتتحت الجلسة الثانية معالي السيدة ماري         
وبعد تقديم لمحة عن الجهود التي تبذلها الحكومـة مـن أجـل إتاحـة        . ومحو الأمية في بوركينا فاسو    

التعلــيم للجميــع، تناولــت بعــض العناصــر الــتي يتــوخى أن تــساهم في تحــسين جــودة التعلــيم في  
  :سيما بما يلي ويتعلق الأمر لا. بوركينا فاسو

  ماد لغات وطنية في التدريساعت  •  
  إدماج المواضيع المستجدة  •  
  تعزيز نظام اعتماد ساعات الدرس  •  
  لتدريب العاملين في مجال التعليمتوسيع نطاق المدارس العادية   •  
  إلغاء الرسوم المدرسية  •  
  توفير الكتب المدرسية  •  
  .رة على السلطات المحليةتوزيع الأموال اللازمة لأغراض الإدا  •  

  :يلي ومع ذلك، تواجه الحكومة مشاكل معقدة تتعلق في جملة أمور بما  
   إلى عملية وضع البرامج الجديدةانضمام المدرسين  •  
  للجان الأساسية في إدارة المدارسإشراك ا  •  
  .مسألة النهج الواجب اتباعه من أجل توفير تدريب متكامل للمدرسين  •  

يرة مكتب اليونسكو في داكـار، أولى المـتكلمين         وكانت السيدة تيريز ندونغ جاتا، مد       
بعد الملاحظات الاستهلالية، حيث ذكرت أن بلوغ هـدف إتاحـة التعلـيم للجميـع والأهـداف               
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. شـك علـى مـستوى التـزام الحكومـات ومختلـف الجهـات الفاعلـة                الإنمائية للألفية سيتوقف بلا   
ي وثقـافي ومـادي وتثقيفـي بوجـه     وتتسم العوامل المؤثرة في تحسين جـودة التعلـيم بطـابع سياس ـ     

ومـن الـضروري إيجـاد توافـق في الآراء          . بد مـن معالجتـها بـصفة دائمـة         خاص، وهي عوامل لا   
. بين الجهات المعنية لتحديد الإجـراءات اللازمـة لتعزيـز الجـودة في مواجهـة تـدني أداء التلاميـذ                   

ومــن الــضروري . مــليــساعد النظــام الحــالي خريجــي المــدارس علــى الانــدماج في ســوق الع ولا
ولــذلك، مــن المهــم الحــرص علــى     . إعــادة النظــر في التعلــيم مــن أجــل مراعــاة قــيم المجتمــع       

ــها لا ـالجــسور بــين المدرســة والمن ــ  مــد ــة كوســيلة    زل بوســائل من ســيما اســتخدام اللغــة الوطني
  .للتدريس في النظم التعليمية

ــسيد مــصطفى دارب ــ    ــامج الأغذ ـوأشــار ال ــدير الإقليمــي لبرن ــالمي بالمكتــب  ي، الم ــة الع ي
إلى أن البرنـامج يـرى أن الفقـر يـشكل عـاملا مـن               ) جنـوب أفريقيـا   (رغ  ـقليمي في جوهانسب  الإ

العوامل التي تعيق التعلم في المدارس، ومن ثم ترمـي سياسـة البرنـامج إلى تـوفير حـصص غذائيـة        
لنــهج ويراعــي ا. جافــة لأضــعف الأســر والإســهام بــشكل كــبير في تــشغيل المطــاعم المدرســية   

ــد ذي ــرص        الجدي ــيم وف ــامج هــدف تحــسين جــودة التعل ــه البرن ــذي يتبع ــة ال ــستويات الثماني الم
  .إليه الوصول
وأشارت السيدة أسيبي نابوي، ممثلـة منظمـة التعلـيم الدوليـة، في العـرض الـذي قدمتـه                     

. ميـة يلقـي بهـم حتمـا في بـراثن الأ          إلى حرمان الأطفال ضحايا الاعتداء من الحق في التعليم، مما         
  :وبعد سرد بعض التحديات التي تواجهها النظم التعليمية، قدمت التوصيات التالية

   في مجال التعليم وإدارة شؤونهماعتماد سياسة مناسبة لتوظيف العاملين  •  
  تعزيز وضع المدرسين  •  
  لتدريب الأولي والمستمر للمدرسينتوفير ا  •  
  في مجال التعليمأن وضع العاملين تنفيذ توصيات اليونسكو بش  •  
  استحداث برامج شاملة للجميع  •  
  .إقامة حوار مع جميع الشركاء  •  

وبعد الاسـتماع إلى العـروض، اسـتهلت المناقـشة مـديرة مركـز المـساواة بـين الجنـسين                      
ــا، وأكــدت أن أهــم أســباب الفجــوات      ــة الاقتــصادية لأفريقي ــابع للجن ــة الت ــة الاجتماعي والتنمي

اع التعلـيم في أفريقيـا تعـود إلى انعـدام الإنـصاف في تـوفير خـدمات                  والتحديات الراهنـة في قط ـ    
ولئن ظلت أوجه التفاوت بين الجنسين متجذرة بعمق، فإن غالبية البلدان تحـرز تقـدما               . التعليم

ومـع ذلـك، فـإن      . ٢٠١٥صوب تحقيق التكافؤ بين الجنـسين في التعلـيم الابتـدائي بحلـول عـام                
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لشابات في المدارس، وبطء نمو معدلات الالتحـاق بالمـستويات       تدني معدلات انتظام الفتيات وا    
ــز والعنــف ضــد الفتيــات في المــدارس مــشاكل متفــشية في       ــيم ومظــاهر التميي الأعلــى مــن التعل

  .الأفريقية البلدان
وبناء عليه، ينبغي إزالة العقبات الـتي تعتـرض وصـول الفتيـات والـشابات إلى المـدارس                    

ــة الأج ــ  ــادة عــدد المدرســات،    وانتظــامهن فيهــا وتهيئ ــة للفتيــات داخــل المدرســة؛ وزي واء المواتي
وتدريب جميع المدرسين على مراعاة مـسائل المـساواة بـين الجنـسين؛ ومعالجـة المواقـف الـسلبية                   

والمـراد مـن هـذه التـدابير     . تجاه قدرات الفتيات والتوعية بحقهن في التعليم في بيئة آمنة وصـحية           
ة لجميـــع الأطفـــال والـــشباب، دون تمييـــز علـــى أســـاس  هـــو تـــوفير خـــدمات تعليميـــة منـــصف 

  .الجنس نوع
وأثناء المناقشة، خُصـصت مجموعـة مـن الأسـئلة لمـساهمات كـل بلـد في جهـود تحـسين                 

  :وعقب تبادل وجهات النظر، قُدمت التوصيات التالية. جودة التعليم
ق بانفتـاح   يتعل ـ تعزيز قدرات مختلف الجهات الفاعلـة لتحـسين رؤيتـها وسـلوكها فيمـا               •  

  ى البيئة، وكذلك لتعزيز فعاليتهاالمدارس عل
وضع خطة شاملة ومنسقة في مجال التعلـيم تـشمل تـوفير التـدريب للمـوظفين وتحديـد                    •  

  طورهم الوظيفي وتحسين ظروف عملهموضعهم المهني وخطة لت
ظـامي  الأخذ بنهج شمـولي في الـنظم التعليميـة مـع كفالـة التنـسيق الجيـد بـين التعلـيم الن                       •  

  .النظامي وغير
  

  التجارب القطرية وأفضل الممارسات: الجلسة الثالثة  -دال   
افتتحــت الجلــسة الثالثــة الــسيدة بــيتي مولــد إدريــسو، وزيــرة التعلــيم في غانــا، وتخللــت   

ســيما  يتعلــق بالمواضــيع محــل التــشاور، ولا الجلــسة مــداخلات تناولــت الخــبرات المكتــسبة فيمــا
وأثيرت نقاط تتعلـق بجوانـب بـارزة      . م وجودته وإدارة النظام التعليمي    فرص الوصول إلى التعلي   

أخرى من جوانب الموضوع لها علاقة مباشرة بالحق في التعليم، وجودته، والإنصاف، وحـشد              
  .الموارد المالية لضمان المساواة للجميع دون استثناء ودون تمييز في مجال التعليم

ارب القطريــة، أدرجــت غانــا حــق الجميــع في يتعلــق بأفــضل الممارســات والتجــ وفيمــا  
والتعلـيم مجـاني وإلزامـي في غانـا الـتي تقتـرب مـن          . ١٩٩٢التعليم في دستورها الـوطني في عـام         

ويشكل تعليم الفتيات جـزءا مهمـا للغايـة مـن        . تحقيق الأهداف الإنمائية للألفية في مجال التعليم      
الجيدة الأخرى تـوفير المـنح الدراسـية المحليـة          ومن بين الممارسات    . خطتها الاستراتيجية الوطنية  
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للفتيــات، وتطــوير بــرامج التغذيــة المدرســية، وتــوفير الــدراجات للــذهاب إلى المدرســة، وبنــاء     
  .جديدة مدارس

ه معالي السيد خاليدو ديالو، وزيـر التعلـيم في الـسنغال، إلى اعتمـاد مختلـف بلـدان                   ونوَّ  
وير النظـام التعليمـي، تـشكل تقـدما ملحوظـا صـوب           القارة قوانين توجيهية وطنية وخطط لتط ـ     

وعلاوة على ذلك، ساهم إلغـاء الرسـوم المدرسـية          . تنفيذ الأهداف والأولويات الإنمائية المحددة    
في التعليم الابتدائي، وإدخال مـواد تعليميـة مناسـبة ووضـع سياسـات ملائمـة للتـدريب الأولي                   

ســية، في تحقيــق تحــسن كــبير في معــدلات والمــستمر للمعلمــين، فــضلا عــن افتتــاح مطــاعم مدر
وقـد أدى ذلـك في كـثير مـن البلـدان إلى تحـسن               . وصول التلاميذ إلى المدارس واستبقائهم فيها     

ويُــضاف إلى ســجل التجــارب الإيجابيــة والممارســات  . ملحــوظ في الأداء المدرســي للمــتعلمين 
وحـد، وتـوفير المـنح الدراسـية        الجيدة المسجلة في معظم البلدان تعميم ارتـداء الـزي المدرسـي الم            

  .لأطفال الفئات المحرومة والمساواة بين الجنسين
وجــدير بالإشــارة أن تخــصيص ميزانيــة مهمــة لقطــاع التعلــيم، وإعــادة تقيــيم الرواتــب    

والمكافآت، وتحسين التخطيط وزيادة التركيز علـى الأولويـات في تحديـد الإجـراءات الواجـب                
ــدة، ف ــ  ــشكل ممارســات جي ــسهيل حــصول    اتخاذهــا ت ــة إلى ت ــذ الإجــراءات الرامي ضلا عــن تنفي

المعلمـــين علـــى الملكيـــة الخاصـــة عـــن طريـــق تـــوفير الإعانـــات الحكوميـــة أو بـــرامج الإســـكان  
ومن الممارسات الإيجابية التي تدعم تحقيـق الأهـداف         . يتفق مع قدراتهم الشرائية    الاجتماعي بما 

  .توفير التدريب الأولي والمستمر للمعلمينالإنمائية للألفية اعتماد وتطبيق سياسة متسقة ل
يتعلق بنيجيريا، يرى معالي السيد كينيـث غبـاغي، وزيـر الدولـة لـشؤون التربيـة                  وفيما  

والتعليم في نيجيريا، أن الممارسـات الجيـدة مـن قبيـل تنويـع الخـدمات التعليميـة والتقريـب بـين                      
ساســية المناســبة، وتوظيــف المدرســين، مــدارس المجتمعــات المحليــة والمــتعلمين، وبنــاء الهياكــل الأ 

بقاء التلاميــذ، تكلــها ممارســات تــؤثر تــأثيرا إيجابيــا في تعزيــز فــرص الوصــول إلى المــدارس واس ــ 
وعـلاوة علـى ذلـك، تـساهم هـذه الممارسـات            . تساعد في بلوغ الأهداف الإنمائية للألفية      كما

ن أن تـشكل مزايـا ملحوظـة في         ومـن الإنجـازات الـتي يمك ـ      . في تعزيز الأداء المدرسي للمـتعلمين     
هذا الصدد استحداث جذع مشترك من تسع سنوات في التعلـيم الأساسـي، وتطـوير المـدارس                 
المتنقلة، وإنتـاج وتوزيـع المـواد التعليميـة المناسـبة، فـضلا عـن إشـراك المجتمعـات المحليـة في إدارة            

ارة المدرسـية وإقامـة     المدارس مـن خـلال إرسـاء آليـات الحوكمـة الـسليمة، مـن قبيـل لجـان الإد                   
  .شراكة بين القطاعين العام والخاص

ــة لكــوت ديفــوار وتوغــو وبن ــ       ــل، مــدير المنطقــة الفرعي ــسيد مامــادو غومب ن ـويــرى ال
، أن إصلاح بعـض الـشهادات الأكاديميـة،    ‘‘ألكاتيل لوسنت’’وبوركينا فاسو والنيجر بشركة  
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ديــدة مــن قبيــل التعلــيم الرقمــي وتخــصيص مــوارد إضــافية وتعزيــز الفــرص وأســاليب الــتعلم الج 
كلـها وسـائل    ) أدوات الاتـصال مـن قبيـل الهواتـف المحمولـة          (جيات الحديثة   وواستخدام التكنول 

وينبغـي أن   . تساعد في الارتقاء علـى نحـو ملحـوظ بجـودة التعلـيم والـتعلم في البلـدان الأفريقيـة                   
ظـر في مهمـة الـنظم التعليميـة،      يفضي بنا ذلـك إلى الـتفكير في تغـيير الأنمـاط القائمـة وإعـادة الن                

سواء من حيث العرض أو الطلـب، والغـرض المتـوخى منـها، وفئـة المدرسـين المـتعين تدريبـهم،             
ــه، ولغــة التــدريس، والإطــار       ــاهج الدراســية، ومــدة الوقــت الدراســي وســبل إدارت وطبيعــة المن

قافـات مـن آفـاق      ويمكن أن يشكل احتكاك ثقافاتنـا بث      . المؤسسي الجديد وسمات المتعلم الجديد    
  .أخرى تجربة إيجابية يُستفاد منها في نظمنا التعليمية

كاتاريـا،   - يلـمـاري ب ـ   - وفي أعقاب تقـديم البيانـات، اسـتهل المناقـشة الـسيد جـون               
في ذلـك    الأمين التنفيذي لرابطة تطوير التعليم في أفريقيا، حيث تناول العديد من القـضايا، بمـا              

ديـد النـسبة المـستدامة الـتي يمكـن تخصيـصها لقطـاع التعلـيم في               سبل ضمان جـودة التعلـيم، وتح      
 بلـدا  ٥٣ مـن أصـل   ١٨وأشار أيـضا إلى أن  . الميزانية الوطنية، وكيفية توفير فرصة ثانية للتعليم     

في أفريقيا إما تمر بحالة نزاع أو تسير في ذلك الاتجاه، وهو وضـع يمكـن أن يهـدد التقـدم المحـرز            
  .في مجال التعليم

ء المناقشة، أشار المشاركون إلى أن بإمكان البلدان، بصفة عامـة، أن تـستلهم مـن                وأثنا  
التجــارب والممارســات الجيــدة الــتي أثبتــت جــدواها والــتي ســيكون مــن المفيــد للغايــة تعميمهــا  

وسعيا لمواءمة السياسات التعليمية، يمكن أن يكون تجميـع المـوارد وتبـادل المعـارف               . وتكرارها
. التعجيـل بتحقيـق هـدف إتاحـة التعلـيم للجميـع والأهـداف الإنمائيـة للألفيـة         جيات يمن استرات 

وبالإضافة إلى ذلك، يمكن تحقيق الأهداف المحددة مـن خـلال اعتمـاد وتكييـف نمـاذج جديـدة                   
ويــشكل تنفيــذ القــرارات . للحوكمــة وإدارة المــدارس واســتراتيجيات جديــدة للتعلــيم والــتعلّم 

اكبة الأساليب والنهج الجديـدة الـتي تم التوصـل إلى توافـق في              والتوصيات الصادرة من أجل مو    
  .تقييمها مؤشرات مؤكدة تبشر بتحقيق النجاح/الآراء بشأنها ورصدها

  
الرســائل الرئيــسية الموجهــة إلى الاســتعراض الــسنوي الــوزاري : الجلــسة الرابعــة  -هاء   

  ٢٠١١ لعام
، نائـب رئـيس المجلـس والممثـل     افتتح جلسة التـشاور الرابعـة سـعادة الـسيد يـان غرولـز          

وانكـب المـشاركون في الجلـسة علـى النظـر في      . الدائم لبلجيكا لدى الأمم المتحدة في نيويورك 
ســيما مــصرف التنميــة   رســائل الــسياسات الــتي ألقاهــا ممثلــو الــشباب ووكــالات التنميــة، ولا  

  .وساهمت الجلسة أيضا في تمهيد الطريق لتحديد آفاق المستقبل. الأفريقي
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الحكوميـة،   وعرضت ممثلة الشباب، الـسيدة مارييـل ديغـبي، عـن منظمـة ماغنوليـا غـير                  
سـيما في مجــال   يتعلـق بمـستقبل القـارة ولا    في الكلمـة الـتي ألقتـها رؤيـة الـشباب الأفريقـي فيمـا       

وشددت على الحاجة إلى زيادة تحسين فـرص جميـع الأطفـال الأفارقـة في الوصـول إلى                  . التعليم
الحكومات الأفريقية والوكالات الإنمائية على إجراء زيادة ملموسـة في النـسبة            المدارس، وحث   

المئوية المخصصة لهذا القطاع في ميزانياتها وتعزيز تدريب المدرسـين في جميـع مـستويات النظـام                 
ــي ــشباب         . التعليم ــد ال ــن أجــل تزوي ــانوي م ــيم الث ــم كــذلك تحــسين خــدمات التعل ــن المه وم

زمــة لولــوج ســوق العمــل، وتعزيــز قــدرات دوائــر التعلــيم العــالي في  بالمهــارات والمــؤهلات اللا
  .أفريقيا لتمكينها من تدريب الموارد البشرية التي لا غنى عنها لنمو الاقتصاد

أمــا الــسيد فرانــك بــواهين، ممثــل مــصرف التنميــة الأفريقــي، فقــد ســلط الــضوء علــى     
وبـصفة  . علـى نطـاق القـارة الأفريقيـة       المجالات التي توليها مؤسـسته الأولويـة في قطـاع التعلـيم             

وتكـرس  . عامة، يضطلع المصرف بدور رئيسي في جهـود التنميـة الاقتـصادية والحـد مـن الفقـر               
ية جزءا كبيرا من دعمها لقطـاع التعلـيم مـن خـلال اسـتراتيجيتها الراميـة إلى                  لهذه المؤسسة الما  

  :تالية ذات الأولويةدعم التعليم العالي والعلوم والتكنولوجيا، وتشمل المحاور ال
  اكز الامتياز الوطنية والإقليميةدعم مر  - ١  
  ليم العالي والعلوم والتكنولوجياتطوير البنى التحتية للتع  - ٢  
ــن المدرســة إلى ســوق العمــل، بالاســتناد أساســا إلى        - ٣   ــال م ــساعدة في الانتق الم

  .برات المصرفالنهج الإقليمي من خلال إقامة شراكة دينامية تستفيد من مختلف خ
ولا شك أن النـهج دون الإقليمـي المتبـع يركـز علـى إنـشاء كليـات مجتمعيـة في غـرب                         

د المتاحــة للمدرســين في ـعـــأفريقيــا مــن أجــل زيــادة الــدورات التدريبيــة وفــرص التــدريب عــن بُ
والتـدريب الطـبي بالـشراكة مـع        ) وهي عناصـر رئيـسية في تنفيـذ الـسياسات         (الجنوب الأفريقي   

  .غا خانالآ مؤسسة
وأثــارت مختلــف البيانــات المقدمــة الكــثير مــن الأســئلة وردود الفعــل لــدى المــشاركين     

يتعلق بالحق في التعليم المنصوص عليه في تشريعات الدول الأعضاء، ولكـن بـصفة خاصـة                 فيما
ويُنظــر إلى جــودة التعلــيم باعتبارهــا قــضية رئيــسية  . يتعلــق بتنفيــذ هــذا البنــد الدســتوري  فيمــا
ة للقارة في عصر عولمة الاقتصاد ونشوء اقتصادات المعرفـة الـتي تركـز علـى تكـوين رأس                بالنسب

المال البشري، وهو ما لا يمكـن تحقيقـه دون تـوفير التعلـيم الجيـد للجميـع، وخـصوصا للفئـات                      
وأثـيرت أسـئلة تتعلـق باسـتدامة مراكـز الامتيـاز، وطرائـق عملـها، وأوجـه                  . المحرومة في المجتمـع   

  .ها وبين مراكز الاتحاد الافريقي، وقُدمت أجوبة مرضية على جميع هذه الأسئلةالتكامل بين
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وشدد جميع المشاركين في الجلسة على أهمية التعليم باعتباره أساس التنميـة الاجتماعيـة                
  :والاقتصادية وعاملا حاسما لتحقيقها، وأكدوا على أهمية ثلاثة عناصر رئيسية هي

   الهرم السياسي والحكم في البلادع مستوياتتوافر القيادة على جمي  - ١  
وجود إطار قانوني وصكوك قانونية متماسكة لتعزيز حـق جميـع أطفـال البلـد                 - ٢  

  التعليم في
وجود شراكة استراتيجية توحـد وتنـسق جميـع الإجـراءات المـضطلع بهـا علـى                  - ٣  

  .المستويات الوطنية ودون الإقليمية والقارية
  

  :جية بين المفاهيم التالية في صُلب التدخلاتوكانت مشكلة الازدوا  
من الضروري اتخاذ إجـراءات فعالـة لتحـسين جـودة التعلـيم       : النوعية والكمية   - ١  

  في جميع مستويات النظام التعليمي
المعرفيـة في    إيلاء مزيد من الاهتمـام للجوانـب المعرفيـة وغـير          : القدرة والأهلية   - ٢  

  لتعلما عمليات
ــات وا  - ٣   ــانالفتي ــسين    : لفتي ــين الجن ــساواة ب ــز الم ــات   تعزي ــة حــصول الفتي وكفال

  التعليم على
تيسير حصول جميع الأطفال على التعليم بغض النظر عـن          : الإدماج والإقصاء   - ٤  

كفالـة  . الأصل الاجتماعي أو الجغرافي، أو الدين، أو نوع الجـنس، أو الحالـة الجـسدية              
الملتحقين بالمدارس والـذين يعيـشون    غيرإتاحة فرص التعلّم في ظروف أفضل للأطفال        

 في المائــة علــى ١٥هم زاع المــسلح، ونــسبتـفي ظــروف مــن الفقــر المــدقع وحــالات الن ــ
  صعيد القارة

تعزيــز تعبئــة المــوارد الماليــة مــن أجــل زيــادة المتــاح مــن : وفــرة المــوارد ونــدرتها  - ٥  
ــد، ولا    ــع أطفــال البل ــدة لجمي ــة الجي ــا  الخــدمات التعليمي ــة  ســيما أطف ــات المحروم ل الفئ

وضـمان الاسـتخدام الأمثـل للمـوارد وكفالـة          . والذين يعيشون في أوضاع هشة للغاية     
  .الإنصاف في جميع مستويات التعليم

واختُتمت الجلسة بملاحظة من المقرر الخاص المعني بالحق في التعليم، حيـث أشـار مـرة                  
حوال ضمن مـسؤوليات والتزامـات      أخرى إلى مفهوم الحق في التعليم الذي يندرج في جميع الأ          

كل دولة من الدول الأعـضاء، ويـتعين عليهـا إعمالـه بـصرامة وفقـا للأحكـام المنـصوص عليهـا               
  .دساتيرها في
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  الحفل الختامي  -واو   
شهد الحفل الختامي للاجتمـاع التحـضيري الإقليمـي الأفريقـي تقـديم بيانـات أدلى بهـا                    

نـسيق لـشؤون المجلـس الاقتـصادي والاجتمـاعي،          السيد نيخيل سيث، مدير مكتـب الـدعم والت        
ر إيزان، مفوض إدارة المـوارد البـشرية والعلـوم والتكنولوجيـا في الاتحـاد               ـيـيـوالبروفيسور جان ب  

بالوكي، وزيرة التعليم الابتدائي والثـانوي ومحـو الأميـة           - الأفريقي، والسيدة إيسوسيما ليغزيم   
  :النقاط الأساسية التاليةوتناولت البيانات المدلى بها . في توغو

دول الأعـضاء   إعادة تأكيد أولوية الحق في التعليم وإدراجه بصيغة صريحة في دساتير ال ـ             •  
  في الاتحاد الافريقي

ــا في مخ        •   تلـــف التـــشريعات  حـــشد المـــوارد اللازمـــة لتنفيـــذ التـــدابير المنـــصوص عليهـ
  القانونية والصكوك

لـنظم التعليميـة الأفريقيـة، مـع التركيـز بوجـه            تحسين جودة التعليم في جميع مستويات ا        •  
باعتبـاره خـير ضـامن      خاص على تعزيـز التـدريب الأولي والمـستمر المتـاح للمدرّسـين،              

  التعليم لجودة
تعزيز الإنـصاف علـى جميـع المـستويات لـضمان تكـافؤ الفـرص المتاحـة لجميـع أطفـال                       •  

ين، أو الأصـل الاجتمـاعي    البلد دون تمييز على أساس العرق، أو نـوع الجـنس، أو الـد             
  ماء الجغرافي، أو الحالة الجسديةوالاقتصادي، أو الانت

تعبئة ما يكفي من المـوارد الماليـة والبـشرية والماديـة واسـتخدامها بالـصورة الأمثـل مـن                      •  
أجـــل تحقيـــق جميـــع الأهـــداف والأولويـــات المحـــددة في مختلـــف الخطـــط والوثـــائق         

ســيما منــها تلــك المتعلقــة بإتاحــة التعلــيم للجميــع   الاســتراتيجية للــدول الأعــضاء، ولا
  .والأهداف الإنمائية للألفية

  
  التوصيات  - ثالثا  

إعــادة تأكيــد أولويــة الحــق في التعلــيم وإدراجــه بــصيغة صــريحة في دســاتير الــدول    •  
الأعــضاء في الاتحــاد الافريقــي وحــشد المــوارد اللازمــة لتنفيــذ التــدابير المنــصوص    

  تشريعات والصكوكليها في مختلف الع
تحسين جـودة التعلـيم في جميـع مـستويات الـنظم التعليميـة الأفريقيـة، مـع التركيـز                      •  

باعتبـاره خـير    بوجه خاص على تعزيز التدريب الأولي والمستمر المتاح للمدرّسين،          
  التعليم ضامن لجودة



E/2011/124  
 

11-38888 17 
 

ال تعزيز الإنصاف على جميع المستويات لضمان تكافؤ الفرص المتاحـة لجميـع أطف ـ              •  
البلـــد دون تمييـــز علـــى أســـاس العـــرق، أو نـــوع الجـــنس، أو الـــدين، أو الأصـــل 

  ماء الجغرافي، أو الحالة الجسديةالاجتماعي والاقتصادي، أو الانت
تعبئة ما يكفي من الموارد المالية والبشرية والمادية واستخدامها بالصورة الأمثل من   •  

 مختلـــف الخطـــط والوثـــائق أجـــل تحقيـــق جميـــع الأهـــداف والأولويـــات المحـــددة في
جميـع  سيما منها تلك المتعلقة بإتاحة التعليم لل       الاستراتيجية للدول الأعضاء، ولا   

  والأهداف الإنمائية للألفية
ــالي        •   ــدعم المـ ــديم الـ ــسياسية بتقـ ــدوائر الـ ــزام الـ ــسياسية والتـ ــتنهاض الإرادة الـ اسـ

  صلاحات الجارية في قطاع التعليمللإ
المدرسـون، والمجتمـع المـدني      (ية لإشـراك جميـع الجهـات الفاعلـة          تهيئة الظروف الموات    •  

حات الـتي تـستهدف   في الإصـلا ) والمجتمعات المحلية، والنقابات، والآباء، والتلاميذ 
  التعليمية النظم

إقامة شراكة تُدمج المسائل المتصلة بانفتاح المدارس على البيئـة، ومكافحـة الفقـر،                •  
ــيم ال   ــسانية، وقـ ــسائل الجنـ ــة  والمـ ــسامح والمواطنـ ــضامن والتـ ــال  تـ ــة الأطفـ ، وحمايـ

  للخطر المعرضين
   بين الحق في التعليم وفرص العملكفالة الربط  •  
  بط بين التعليم والتنمية البيئيةالر  •  
استكمالا للنهج الـشاملة لزيـادة صـافي        ‘‘ إدماج المستبعدين ’’زيادة التركيز على      •  

ين في المـــدن أو في المنـــاطق النائيـــة وتحديـــد المـــستبعد. معــدل الالتحـــاق بالمـــدارس 
  البدوية وبذل جهود خاصة لإدماجهمداخل المجتمعات  أو

القضاء نهائيا على الرسوم الدراسـية في التعلـيم الابتـدائي، مـع تقـديم دعـم إضـافي                     •  
لأكثر الفئات تهميشا، بالاستفادة مـن التجـارب وأفـضل الممارسـات المـستقاة مـن                

  ل مثل هذه السياساتتي طبقت بالفعالبلدان ال
  مل للجميع تعززها مؤسسات قانونيةإصدار ولاية لتحقيق التعليم الشا  •  
اتخاذ تدابير خاصة لضمان وصـول الفتيـات إلى المـدارس وانتظـامهن فيهـا، واتخـاذ                   •  

 الـصحية المناسـبة     إجراءات أخرى من قبيل مجانيـة النقـل المدرسـي وإنـشاء المرافـق             
  إدماجهن لتشجيع
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  ء آمنة وملائمة للفتيات والفتيان مدارس تسودها أجواإيجاد  •  
  لأطفال ودور الحضانة قدر الإمكانإدخال النظام التعليمي لصغار ا  •  
  وإدماج هذا الحق في دساتير الدولوضع برامج التغذية المدرسية؛   •  
والتركيــز علــى . تعزيــز القــدرات في مجــال توظيــف المدرســين المــؤهلين واســتبقائهم  •  

  التي تدعمهم والأجور المحددة لهم المدرسين، والشبكات تدريب
سـيما في البلـدان الـتي تمـر      تجنب حالات الانقطاع عن التعليم لفترات طويلة، ولا    •  

  ة نزاع وتلك المتضررة من الكوارثبحال
ــار مــن خــلال تنفيــذ مبــادرات مثــل تــوفير المــنح       •   تــشجيع الابتكــار وحريــة الاختي

  إمكانيات التعليم التقني والمهنيتحاق بالتعليم والدراسية وقسائم الال
إيجاد توافق في الآراء بين الجهات الفاعلة لتحديد الاجراءات التي ترمي إلى تعزيـز                •  

  دة في مواجهة تدني أداء التلاميذالجو
يتعلــق بانفتــاح  تعزيــز قــدرات مختلــف الجهــات لتحــسين رؤيتــها، وســلوكها فيمــا    •  

  لا عن فعاليتهاسة على البيئة، فضالمدر
وضــع خطــة شــاملة ومنــسقة في مجــال التعلــيم تــشمل تــوفير التــدريب للمــوظفين       •  

  طورهم الوظيفي وتحسين ظروف عملهموتحديد وضعهم المهني وخطة لت
الأخذ بنهج شمولي في النظم التعليمية مع كفالة التنسيق الجيد بين التعليم النظـامي            •  

  النظامي وغير
ــف نمــ ــ   •   ــاد وتكييــ ــية،   اعتمــ ــسات المدرســ ــة وإدارة المؤســ ــدة للحوكمــ اذج جديــ

ــوغ الأهــداف       ــساهمة في بل ــن أجــل الم ــتعلّم م ــيم وال ــدة للتعل واســتراتيجيات جدي
  .المحددة
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	تقرير عن أعمال الاجتماع التحضيري الإقليمي الأفريقي عن ’’كفالة الحق في التعليم للجميع في أفريقيا: تعزيز الجودة والإنصاف‘‘ المعقود تمهيدا للاستعراض الوزاري لعام 2011 الذي سيجريه المجلس الاقتصادي والاجتماعي
	موجز
	في إطار عملية الاستعراض الوزاري السنوي التي يضطلع بها المجلس الاقتصادي والاجتماعي، عُقد اجتماع تحضيري إقليمي أفريقي عن موضوع ’’كفالة الحق في التعليم للجميع في أفريقيا: تعزيز الجودة والإنصاف‘‘، وذلك في لوميه، توغو، في 12 نيسان/أبريل 2011. وشارك في تنظيم هذا الاجتماع كل من إدارة الشؤون الاقتصادية والاجتماعية ومنظمة الأمم المتحدة للتربية والعلم والثقافة (اليونسكو) ومنظمة الأمم المتحدة للطفولة (اليونيسيف) واللجنة الاقتصادية لأفريقيا، بالتعاون مع حكومة توغو. وعُقدت المشاورات المتعددة الأطراف، بمشاركة ممثلين رفيعي المستوى، في شكل جلسات عامة وحلقات نقاش. وقد حضر هذه الجلسات والحلقات أكثر من 100 مندوب.
	وناقش المشاركون، ومن بينهم العديد من الوزراء، المشاكل الهامة التي يواجهها قطاع التعليم في أفريقيا، من حيث أوجه التقدم المحرز، والتحديات القائمة والخطوات اللازمة لتحقيق الإنصاف وإعمال الحق في التعليم الجيد والشامل للجميع. وناقشوا أيضا التجارب القطرية بغية تبادل أفضل الممارسات لمعالجة أوجه التفاوت في مجال التعليم وتحقيق هدف إتاحة التعليم للجميع وبلوغ الأهداف الإنمائية للألفية.
	التوجهات الرئيسية
	أسفرت المناقشات عن التوجهات الرئيسية التالية:
	التقدم المحرز في أفريقيا صوب تحقيق هدف إتاحة التعليم للجميع والأهداف الإنمائية للألفية في مجال التعليم

	سجل الأداء في هذا القطاع متفاوت:
	• يـبعث الوضع الراهن في أفريقيا على الأمل، في ضوء تسجيل عدد غير مسبوق من الفتيات والفتيان الملتحقين بالمدارس ونجاح الحملات المكثفة لتشجيع الالتحاق بالمدارس
	• لكن بالرغم من الجهود الحثـيـثة التي تبذلها الحكومات، يظل 31 مليون طفل دون تعليم في بلدان أفريقيا جنوب الصحراء الكبرى، ولم يبرح إجمالي معدل الالتحاق بمدارس التعليم الثانوي والتعليم العالي 34 في المائة و 6 في المائة على التوالي في عام 2010
	• ويعجز عدد كبير من تلاميذ المرحلة الابتدائية عن مواصلة تعليمهم بسبب الانقطاع عن الدراسة أو الرسوب.
	التعليم وتحقيق الأهداف الإنمائية للألفية: التقدم المحرز والتحديات القائمة والخطوات اللازمة لتحقيق الإنصاف

	• تهيئة الظروف المواتية لإشراك جميع الجهات الفاعلة (المدرسون، والمجتمع المدني، والمجتمعات المحلية، والنقابات، والآباء، والتلاميذ) في الإصلاحات التي تستهدف النظم التعليمية
	• إقامة شراكة تدمج المسائل المتصلة بانفتاح المدارس على البيئة، ومكافحة الفقر، والقضايا الجنسانية، وقيم التضامن والتسامح والمواطنة، وحماية الأطفال المعرضين للخطر
	• استنهاض الإرادة السياسية وتعزيز التزام الدوائر السياسية بتوفير الدعم المالي للإصلاحات الجارية في قطاع التعليم.
	الحق في التعليم الجيد والشامل للجميع

	• يتوقف تحسين جودة التعليم على عوامل ذات طابع سياسي وثقافي ومادي وتثقيفي بوجه خاص، وهي عوامل لا بد من معالجتها بصورة دائمة. وينبغي إيجاد توافق في الآراء بين الجهات المعنية لتحديد الإجراءات الرامية إلى تعزيز الجودة في مواجهة تدني أداء التلاميذ
	• يشكل الفقر عائقا يحول دون التعلم في المدرسة. وسيتعين تقديم المساعدة لأضعف الأسر، ويمكن للشركاء في التنمية تقديم إسهام كبير من أجل تشغيل المطاعم المدرسية
	• وضع خطة شاملة ومنسقة في مجال التعليم تشمل توفير التدريب للموظفين وتحديد وضعهم المهني وخطة لتطورهم الوظيفي وتحسين ظروف عملهم.
	التجارب القطرية وأفضل الممارسات

	• سعيا إلى مواءمة سياسات التعليم، يمكن أن يشكل تجميع الموارد وتبادل المعارف استراتيجية للتعجيل بتحقيق هدف إتاحة التعليم للجميع والأهداف الإنمائية للألفية
	• يمكن أن يساهم اعتماد وتكييف نماذج جديدة للحوكمة وإدارة المؤسسات المدرسية، واستراتيجيات جديدة للتعليم والتعلّم في بلوغ الأهداف المحددة
	• يشكل تنفيذ القرارات والتوصيات الصادرة من أجل مواكبة الأساليب والنهج الجديدة التي تم التوصل إلى توافق في الآراء بشأنها ورصدها/تقييمها مؤشرات مؤكدة تبشر بتحقيق النجاح.
	أولا - مقدمة
	في تموز/يوليه 2011، سيعقد المجلس الاقتصادي والاجتماعي استعراضه الوزاري السنوي الخامس في جنيف. وسينصب هذا الاستعراض على موضوع ’’تنفيذ الأهداف المحددة والالتزامات المتعهد بها على الصعيد الدولي في مجال التعليم‘‘.
	وفي 12 نيسان/أبريل 2011، اشتركت كل من إدارة الشؤون الاقتصادية والاجتماعية التابعة للأمم المتحدة، ومنظمة الأمم المتحدة للتربية والعلم والثقافة (اليونسكو)، ومنظمة الأمم المتحدة للطفولة (اليونيسيف) واللجنة الاقتصادية لأفريقيا، بالتعاون مع حكومة توغو، في تنظيم اجتماع تحضيري إقليمي أفريقي عن موضوع ’’كفالة الحق في التعليم للجميع في أفريقيا: تعزيز الجودة والإنصاف‘‘.
	وحضر الاجتماع أكثر من 100 مندوب، بينهم عدة وزراء، ومسؤولون من الحكومات الأفريقية، وخبراء من منظومة الأمم المتحدة وسائر المنظمات الدولية، وممثلون عن منظمات غير حكومية وعن الأوساط الأكاديمية والجامعية والقطاع الخاص. وقد أتاح هذا الاجتماع للدول الأفريقية فرصة الإسهام في الاستعراض الوزاري السنوي، بوسائل منها تبادل أفضل الممارسات والدروس المستفادة.
	ثانيا - أعمال الاجتماع التحضيري الإقليمي الأفريقي
	ألف - الجلسة الافتتاحية والملاحظات الاستهلالية
	افتتح الاجتماع فخامة السيد جيلبر فوسون هونغبو، رئيس وزراء جمهورية توغو، حيث تخللته عدة بيانات. وفي كلمتها الترحيبية، أعربت السيدة إيسوسيمنا ليغزيم - بالوكي، وزيرة التعليم الابتدائي والثانوي ومحو الأمية في جمهورية توغو، عن شكرها للمجلس الاقتصادي والاجتماعي لاختيار توغو مقرا لتنظيم الاجتماع التحضيري الإقليمي الأفريقي المعني بالتعليم. وأفادت بأنه على الرغم من التقدم المحرز، فإن تحقيق هدف إتاحة التعليم للجميع والأهداف المتصلة بالتعليم المدرجة ضمن الأهداف الإنمائية للألفية لا يزال يشكل تحديا كبيرا في معظم البلدان الأفريقية. وبالتالي، يلزم إجراء إصلاحات في قطاع التعليم ومن المهم أن يقدم الاجتماع مقترحات في هذا الصدد.
	وأشار نائب رئيس المجلس الاقتصادي والاجتماعي، سعادة السفير يان غرولز، إلى الطابع المتفاوت لسجل الأداء فيما يتعلق بمسألة الأهداف الدولية المحددة في مجال التعليم، وهو موضوع الاستعراض الوزاري السنوي لهذا العام. ذلك أن الجوانب الإيجابية كثيرة: فعلى مدى العقد الماضي، انخفض عدد الأطفال غير الملتحقين بالمدارس انخفاضا ملموسا على صعيد العالم، وسجل معدل الالتحاق بالمدارس الابتدائية في البلدان النامية ارتفاعا ملحوظا، بما في ذلك في بلدان أفريقيا جنوب الصحراء الكبرى. وعلى الرغم من كل هذه الاتجاهات الإيجابية والواعدة، لم تكن وتيرة التقدم المحرز بالسرعة المتوخاة، ولا سيما لأغراض تحقيق هدف تعميم التعليم الابتدائي بحلول عام 2015. وفي ظل عدم وجود معايير أساسية لقياس الجودة، فإن زيادة فرص الوصول إلى التعليم لا يضمن تحقيق نتائج جيدة. وبالتالي، فإن السؤال الرئيسي المطروح في هذا الاجتماع هو معرفة سبل إتاحة التعليم وتحسين جودته.
	وتناول السيد نيخيل سيث، مدير مكتب الدعم والتنسيق لشؤون المجلس الاقتصادي والاجتماعي، التابع لإدارة الشؤون الاقتصادية والاجتماعية للأمم المتحدة، التحديات العديدة التي تعترض الجهود الرامية إلى زيادة فرص الوصول إلى التعليم وتحسين جودته، وإيجاد نظام تعليمي فعال. ذلك أن المدارس النائية وعدم توافر طرق مناسبة للوصول إلى المؤسسات التعليمية، فضلا عن النـزاعات المسلحة وانعدام الأمن كلها عوامل تحد بدرجة كبيرة من القدرة على الوصول إلى خدمات التعليم. ويتطلب تمويل المدارس وتخصيص المزيد من الأموال للتعليم الابتدائي تقديم تضحيات من جهات أخرى. ومن المهم وضع الحوافز لاجتذاب مدرسين أكفاء واستبقائهم. ولكن يلزم أيضا توفير فرص العمل اللائق لخريجي النظام التعليمي. وفي حين ينبغي أن تنبع التغييرات الدائمة من البلدان المعنية، فإن الاجتماعات التي تعقدها منظمة الأمم المتحدة، من قبيل الاستعراض الوزاري السنوي، يمكن أن تولد زخما إيجابيا في هذا الصدد.
	وفي البيان الصادر عن السيد عبد الله جانيه، الأمين التنفيذي للجنة الاقتصادية لأفريقيا، والذي تلته السيدة ثوكوزيل روزفيدزو، مديرة مركز المساواة بين الجنسين والتنمية الاجتماعية التابع للّجنة، أشيرَ إلى تسجيل زيادة ملحوظة في معدلات الالتحاق بالتعليم الابتدائي في أفريقيا، إلا أن هذا التقدم غير كاف. ففي سياق الاقتصاد العالمي الجديد، يحتاج الأطفال والشباب الأفارقة إلى الحصول على مؤهلات تتجاوز تلك التي يقدمها التعليم الابتدائي. ويظل إجمالي معدل الالتحاق بمؤسسات التعليم العالي منخفضا، كما أن الشباب الذين ينتمون إلى الفئات الضعيفة من قبيل الفتيات والأشخاص ذوي الإعاقة، وسكان المناطق الريفية النائية والمهمشة، والأشخاص المقيمين في مناطق النـزاع أو في المناطق الخارجة من النـزاع، واليتامى لديهم فرص محدودة لبلوغ مستويات أعلى من التعليم بسبب محدودية فرص الوصول إلى المؤسسات التعليمية ونقص الموارد المالية، بالإضافة إلى تحديات أخرى. ومن ثم كان للاستثمار في رأس المال البشري، من خلال التدريب وبناء قدرات الأطفال والشباب، أهمية قصوى في أفريقيا.
	أما البيان الصادر عن السيدة للا بن بركة، المديرة العامة المعاونة لشؤون أفريقيا في اليونسكو، والذي تلته السيدة آن تيريز ندونغ جاتا، مديرة مكتب اليونسكو في داكار والمكتب الإقليمي من أجل التعليم في أفريقيا، في داكار، فقد أكد بشكل خاص على حق جميع الأطفال الأفارقة في الحصول على التعليم الجيد دون تمييز على أساس نوع الجنس أو الدين أو العرق أو المركز الاجتماعي أو الأصل الجغرافي. ولما كان التعليم حقا معترفا بـه لكل إنسان، فإنه ينبغي لكل من الحكومات ووكالات التنمية ومنظمات المجتمع المدني وجميع الجهات المعنية بذل كل ما في وسعها للنهوض بجهود إتاحة التعليم للجميع في كافة المناطق، وخاصة فيما يتعلق بالفتيات والنساء والمناطق الريفية حيث ينتشر نقص التعليم بمعدلات خطيرة. وينبغي للحكومات أن توجه جهودها صوب البحث والترويج لأفضل الممارسات والاسترشاد بنهج يقوم على الحق في التعليم الجيد.
	وفي خطابه الاستهلالي، ذكر فخامة السيد جيلبير فوسون هونغبو، رئيس وزراء جمهورية توغو، نيابة عن رئيس الدولة، أن بلده قد تشرف باستضافة هذا الاجتماع الهام، ورحب ترحيبا حارا بجميع المشاركين. وإذ تطلع إلى الأهداف المتوقعة من هذا الاجتماع، أشاد بالمبادرات المشتركة التي تضطلع بها البلدان لمواجهة التحديات وتحقيق هدف إتاحة التعليم للجميع والأهداف الإنمائية للألفية.
	واتخذت توغو، من جانبها، عددا من التدابير لتحسين فرص الوصول إلى التعليم وجودته. وتجدر الإشارة هنا بوجه خاص إلى مجانية تعليم الأمهات والتعليم الابتدائي، وإعادة فتح المدارس العادية، وتوفير التدريب الأولي التعويضي لمعلمي المدارس الابتدائية الذين ينقصهم التدريب الأولي، وتكفّل الدولة تدريجيا بشؤون مدارس المجتمعات المحلية. ووُضعت مسألة دور المدرسين مرة أخرى في صلب إشكالية الجودة والإنصاف في سياق إصلاحات النظم التعليمية لإجراء عملية إعادة تنميط تتناسب مع تطور العلوم والتكنولوجيا، وإدراج قيم التضامن والمواطنة والأخلاق. وأهاب رئيس الوزراء بالاجتماع أن يقدم توصيات محددة لتحسين الجودة والإنصاف، وتبني موقف أفريقي مشترك تمهيدا لاجتماع المجلس الاقتصادي والاجتماعي المقرر في جنيف في تموز/يوليه 2011.
	باء - الجلسة الأولى: التعليم وتحقيق الأهداف الإنمائية للألفية: التقدم المحرز والتحديات القائمة والخطوات اللازمة لتحقيق الإنصاف
	افتتح الجلسة الأولى معالي السيد نجالاي، الوزير المفوض للتعليم والعلوم والتكنولوجيا في سيراليون. وعلى الرغم من الجهود التي تبذلها حكومة سيراليون لتوفير التعليم المجاني واللوازم المدرسية وتوسيع نطاق التغطية المدرسية، نشأت تحديات أخرى تتعلق بالجودة ينبغي مواجهتها، مما يتطلب اللجوء إلى إجراءات مبتكرة.
	وأبرز العرض الذي قدمه السيد كيشور سينغ، المقرر الخاص المعني بالحق في التعليم في مجلس الأمم المتحدة لحقوق الإنسان، الدور الأساسي للتعليم في تحقيق الأهداف الإنمائية للألفية. وشدد خصوصا على ضرورة قيام جميع البلدان بإدماج الحق في التعليم في صلب تشريعاتها وكفالة مراعاة هذه التشريعات كأساس لتنفيذ جميع الالتزامات المتعلقة بتحقيق هدف إتاحة التعليم للجميع والأهداف الإنمائية للألفية.
	وفي البيان الذي أدلى به البروفيسور مزوبانزي مبويا باسم الشراكة الجديدة من أجل تنمية أفريقيا، أكد من البداية أن التعليم يمكن أن يساهم في القضاء على الفقر وتعزيز الديمقراطية والاستقرار الاجتماعي. وبناء على ذلك، يجب تخصيص موارد هامة لهذا القطاع. وينبغي أيضا توفير التدريب التأهيلي والمهني للمدرسين، وتكييف مضمون هذه الدورات وفقا للاحتياجات الفردية للمتدربين وللسياقات الاجتماعية والاقتصادية، مع مراعاة المنظور الجنساني والاحتياجات الخاصة لفئات معينة من المتعلمين سعيا لكفالة الإدماج الفعلي في النظم التعليمية.
	وركزت السيدة يوميكو يوكوزيكي، ممثلة مكتب اليونيسف لوسط وغرب أفريقيا، على أوجه التفاوت الكبيرة بين البلدان التي تمر بحالة نزاع والبلدان الخارجة من النـزاع، والمناطق الريفية والحضرية، والبلدان الغنية. ووجهت نداء لتحديد جميع المشاكل واتخاذ الإجراءات الرامية إلى معالجة هذه التفاوتات.
	وعقب الإدلاء بالبيانات، استهلّ المناقشة السيد غورغي سو، المنسق الإقليمي للشبكة الأفريقية لحملة التعليم للجميع، حيث ذكّر الحكومات والشركاء الفنيين والماليـين بالالتزامات المتعهد بها في منتدى داكار بشأن الحق في التعليم. ودعا الحكومات إلى إيجاد مصادر مبتكرة لتمويل التعليم، وإنشاء مؤسسة أفريقية معنية بالحق في التعليم. وأشار أيضا إلى أن تمويل التعليم لا ينبغي أن يتأثر بأي أزمة مالية أو دولية.
	وفي ختام المناقشات، قُدمت التوصيات التالية:
	• تهيئة الظروف لإشراك جميع الجهات المعنية (المدرسون، والمجتمع المدني، والمجتمعات المحلية، والنقابات، والآباء، والتلاميذ) في إصلاحات النظم التعليمية.
	• إقامة شراكة تندرج فيها المسائل المتصلة بانفتاح المدرسة على البيئة، ومكافحة الفقر، والمسائل الجنسانية، وقيم التضامن والتسامح والمواطنة وحماية الأطفال المعرضين للخطر.
	• استنهاض الإرادة السياسية وتعزيز التزام الدوائر السياسية بتقديم الدعم المالي للإصلاحات الجارية في قطاع التعليم.
	• كفالة الربط بين الحق في التعليم وفرص العمل.
	• الربط بين التعليم والتنمية البيئية.
	جيم - الجلسة الثانية: الحق في التعليم الجيد الشامل للجميع
	افتتحت الجلسة الثانية معالي السيدة ماري أوديل بونكونغو، وزيرة التعليم الأساسي ومحو الأمية في بوركينا فاسو. وبعد تقديم لمحة عن الجهود التي تبذلها الحكومة من أجل إتاحة التعليم للجميع، تناولت بعض العناصر التي يتوخى أن تساهم في تحسين جودة التعليم في بوركينا فاسو. ويتعلق الأمر لا سيما بما يلي:
	• اعتماد لغات وطنية في التدريس
	• إدماج المواضيع المستجدة
	• تعزيز نظام اعتماد ساعات الدرس
	• توسيع نطاق المدارس العادية لتدريب العاملين في مجال التعليم
	• إلغاء الرسوم المدرسية
	• توفير الكتب المدرسية
	• توزيع الأموال اللازمة لأغراض الإدارة على السلطات المحلية.
	ومع ذلك، تواجه الحكومة مشاكل معقدة تتعلق في جملة أمور بما يلي:
	• انضمام المدرسين إلى عملية وضع البرامج الجديدة
	• إشراك اللجان الأساسية في إدارة المدارس
	• مسألة النهج الواجب اتباعه من أجل توفير تدريب متكامل للمدرسين.
	وكانت السيدة تيريز ندونغ جاتا، مديرة مكتب اليونسكو في داكار، أولى المتكلمين بعد الملاحظات الاستهلالية، حيث ذكرت أن بلوغ هدف إتاحة التعليم للجميع والأهداف الإنمائية للألفية سيتوقف بلا شك على مستوى التزام الحكومات ومختلف الجهات الفاعلة. وتتسم العوامل المؤثرة في تحسين جودة التعليم بطابع سياسي وثقافي ومادي وتثقيفي بوجه خاص، وهي عوامل لا بد من معالجتها بصفة دائمة. ومن الضروري إيجاد توافق في الآراء بين الجهات المعنية لتحديد الإجراءات اللازمة لتعزيز الجودة في مواجهة تدني أداء التلاميذ. ولا يساعد النظام الحالي خريجي المدارس على الاندماج في سوق العمل. ومن الضروري إعادة النظر في التعليم من أجل مراعاة قيم المجتمع. ولذلك، من المهم الحرص على مد الجسور بين المدرسة والمنـزل بوسائل منها لا سيما استخدام اللغة الوطنية كوسيلة للتدريس في النظم التعليمية.
	وأشار السيد مصطفى داربـي، المدير الإقليمي لبرنامج الأغذية العالمي بالمكتب الإقليمي في جوهانسبـرغ (جنوب أفريقيا) إلى أن البرنامج يرى أن الفقر يشكل عاملا من العوامل التي تعيق التعلم في المدارس، ومن ثم ترمي سياسة البرنامج إلى توفير حصص غذائية جافة لأضعف الأسر والإسهام بشكل كبير في تشغيل المطاعم المدرسية. ويراعي النهج الجديد ذي المستويات الثمانية الذي يتبعه البرنامج هدف تحسين جودة التعليم وفرص الوصول إليه.
	وأشارت السيدة أسيبي نابوي، ممثلة منظمة التعليم الدولية، في العرض الذي قدمته إلى حرمان الأطفال ضحايا الاعتداء من الحق في التعليم، مما يلقي بهم حتما في براثن الأمية. وبعد سرد بعض التحديات التي تواجهها النظم التعليمية، قدمت التوصيات التالية:
	• اعتماد سياسة مناسبة لتوظيف العاملين في مجال التعليم وإدارة شؤونهم
	• تعزيز وضع المدرسين
	• توفير التدريب الأولي والمستمر للمدرسين
	• تنفيذ توصيات اليونسكو بشأن وضع العاملين في مجال التعليم
	• استحداث برامج شاملة للجميع
	• إقامة حوار مع جميع الشركاء.
	وبعد الاستماع إلى العروض، استهلت المناقشة مديرة مركز المساواة بين الجنسين والتنمية الاجتماعية التابع للجنة الاقتصادية لأفريقيا، وأكدت أن أهم أسباب الفجوات والتحديات الراهنة في قطاع التعليم في أفريقيا تعود إلى انعدام الإنصاف في توفير خدمات التعليم. ولئن ظلت أوجه التفاوت بين الجنسين متجذرة بعمق، فإن غالبية البلدان تحرز تقدما صوب تحقيق التكافؤ بين الجنسين في التعليم الابتدائي بحلول عام 2015. ومع ذلك، فإن تدني معدلات انتظام الفتيات والشابات في المدارس، وبطء نمو معدلات الالتحاق بالمستويات الأعلى من التعليم ومظاهر التمييز والعنف ضد الفتيات في المدارس مشاكل متفشية في البلدان الأفريقية.
	وبناء عليه، ينبغي إزالة العقبات التي تعترض وصول الفتيات والشابات إلى المدارس وانتظامهن فيها وتهيئة الأجواء المواتية للفتيات داخل المدرسة؛ وزيادة عدد المدرسات، وتدريب جميع المدرسين على مراعاة مسائل المساواة بين الجنسين؛ ومعالجة المواقف السلبية تجاه قدرات الفتيات والتوعية بحقهن في التعليم في بيئة آمنة وصحية. والمراد من هذه التدابير هو توفير خدمات تعليمية منصفة لجميع الأطفال والشباب، دون تمييز على أساس نوع الجنس.
	وأثناء المناقشة، خُصصت مجموعة من الأسئلة لمساهمات كل بلد في جهود تحسين جودة التعليم. وعقب تبادل وجهات النظر، قُدمت التوصيات التالية:
	• تعزيز قدرات مختلف الجهات الفاعلة لتحسين رؤيتها وسلوكها فيما يتعلق بانفتاح المدارس على البيئة، وكذلك لتعزيز فعاليتها
	• وضع خطة شاملة ومنسقة في مجال التعليم تشمل توفير التدريب للموظفين وتحديد وضعهم المهني وخطة لتطورهم الوظيفي وتحسين ظروف عملهم
	• الأخذ بنهج شمولي في النظم التعليمية مع كفالة التنسيق الجيد بين التعليم النظامي وغير النظامي.
	دال - الجلسة الثالثة: التجارب القطرية وأفضل الممارسات
	افتتحت الجلسة الثالثة السيدة بيتي مولد إدريسو، وزيرة التعليم في غانا، وتخللت الجلسة مداخلات تناولت الخبرات المكتسبة فيما يتعلق بالمواضيع محل التشاور، ولا سيما فرص الوصول إلى التعليم وجودته وإدارة النظام التعليمي. وأثيرت نقاط تتعلق بجوانب بارزة أخرى من جوانب الموضوع لها علاقة مباشرة بالحق في التعليم، وجودته، والإنصاف، وحشد الموارد المالية لضمان المساواة للجميع دون استثناء ودون تمييز في مجال التعليم.
	وفيما يتعلق بأفضل الممارسات والتجارب القطرية، أدرجت غانا حق الجميع في التعليم في دستورها الوطني في عام 1992. والتعليم مجاني وإلزامي في غانا التي تقترب من تحقيق الأهداف الإنمائية للألفية في مجال التعليم. ويشكل تعليم الفتيات جزءا مهما للغاية من خطتها الاستراتيجية الوطنية. ومن بين الممارسات الجيدة الأخرى توفير المنح الدراسية المحلية للفتيات، وتطوير برامج التغذية المدرسية، وتوفير الدراجات للذهاب إلى المدرسة، وبناء مدارس جديدة.
	ونوَّه معالي السيد خاليدو ديالو، وزير التعليم في السنغال، إلى اعتماد مختلف بلدان القارة قوانين توجيهية وطنية وخطط لتطوير النظام التعليمي، تشكل تقدما ملحوظا صوب تنفيذ الأهداف والأولويات الإنمائية المحددة. وعلاوة على ذلك، ساهم إلغاء الرسوم المدرسية في التعليم الابتدائي، وإدخال مواد تعليمية مناسبة ووضع سياسات ملائمة للتدريب الأولي والمستمر للمعلمين، فضلا عن افتتاح مطاعم مدرسية، في تحقيق تحسن كبير في معدلات وصول التلاميذ إلى المدارس واستبقائهم فيها. وقد أدى ذلك في كثير من البلدان إلى تحسن ملحوظ في الأداء المدرسي للمتعلمين. ويُضاف إلى سجل التجارب الإيجابية والممارسات الجيدة المسجلة في معظم البلدان تعميم ارتداء الزي المدرسي الموحد، وتوفير المنح الدراسية لأطفال الفئات المحرومة والمساواة بين الجنسين.
	وجدير بالإشارة أن تخصيص ميزانية مهمة لقطاع التعليم، وإعادة تقييم الرواتب والمكافآت، وتحسين التخطيط وزيادة التركيز على الأولويات في تحديد الإجراءات الواجب اتخاذها تشكل ممارسات جيدة، فضلا عن تنفيذ الإجراءات الرامية إلى تسهيل حصول المعلمين على الملكية الخاصة عن طريق توفير الإعانات الحكومية أو برامج الإسكان الاجتماعي بما يتفق مع قدراتهم الشرائية. ومن الممارسات الإيجابية التي تدعم تحقيق الأهداف الإنمائية للألفية اعتماد وتطبيق سياسة متسقة لتوفير التدريب الأولي والمستمر للمعلمين.
	وفيما يتعلق بنيجيريا، يرى معالي السيد كينيث غباغي، وزير الدولة لشؤون التربية والتعليم في نيجيريا، أن الممارسات الجيدة من قبيل تنويع الخدمات التعليمية والتقريب بين مدارس المجتمعات المحلية والمتعلمين، وبناء الهياكل الأساسية المناسبة، وتوظيف المدرسين، كلها ممارسات تؤثر تأثيرا إيجابيا في تعزيز فرص الوصول إلى المدارس واستبقاء التلاميذ، كما تساعد في بلوغ الأهداف الإنمائية للألفية. وعلاوة على ذلك، تساهم هذه الممارسات في تعزيز الأداء المدرسي للمتعلمين. ومن الإنجازات التي يمكن أن تشكل مزايا ملحوظة في هذا الصدد استحداث جذع مشترك من تسع سنوات في التعليم الأساسي، وتطوير المدارس المتنقلة، وإنتاج وتوزيع المواد التعليمية المناسبة، فضلا عن إشراك المجتمعات المحلية في إدارة المدارس من خلال إرساء آليات الحوكمة السليمة، من قبيل لجان الإدارة المدرسية وإقامة شراكة بين القطاعين العام والخاص.
	ويرى السيد مامادو غومبل، مدير المنطقة الفرعية لكوت ديفوار وتوغو وبنـن وبوركينا فاسو والنيجر بشركة ’’ألكاتيل لوسنت‘‘، أن إصلاح بعض الشهادات الأكاديمية، وتخصيص موارد إضافية وتعزيز الفرص وأساليب التعلم الجديدة من قبيل التعليم الرقمي واستخدام التكنولوجيات الحديثة (أدوات الاتصال من قبيل الهواتف المحمولة) كلها وسائل تساعد في الارتقاء على نحو ملحوظ بجودة التعليم والتعلم في البلدان الأفريقية. وينبغي أن يفضي بنا ذلك إلى التفكير في تغيير الأنماط القائمة وإعادة النظر في مهمة النظم التعليمية، سواء من حيث العرض أو الطلب، والغرض المتوخى منها، وفئة المدرسين المتعين تدريبهم، وطبيعة المناهج الدراسية، ومدة الوقت الدراسي وسبل إدارته، ولغة التدريس، والإطار المؤسسي الجديد وسمات المتعلم الجديد. ويمكن أن يشكل احتكاك ثقافاتنا بثقافات من آفاق أخرى تجربة إيجابية يُستفاد منها في نظمنا التعليمية.
	وفي أعقاب تقديم البيانات، استهل المناقشة السيد جون - ماري بـيل - كاتاريا، الأمين التنفيذي لرابطة تطوير التعليم في أفريقيا، حيث تناول العديد من القضايا، بما في ذلك سبل ضمان جودة التعليم، وتحديد النسبة المستدامة التي يمكن تخصيصها لقطاع التعليم في الميزانية الوطنية، وكيفية توفير فرصة ثانية للتعليم. وأشار أيضا إلى أن 18 من أصل 53 بلدا في أفريقيا إما تمر بحالة نزاع أو تسير في ذلك الاتجاه، وهو وضع يمكن أن يهدد التقدم المحرز في مجال التعليم.
	وأثناء المناقشة، أشار المشاركون إلى أن بإمكان البلدان، بصفة عامة، أن تستلهم من التجارب والممارسات الجيدة التي أثبتت جدواها والتي سيكون من المفيد للغاية تعميمها وتكرارها. وسعيا لمواءمة السياسات التعليمية، يمكن أن يكون تجميع الموارد وتبادل المعارف من استراتيجيات التعجيل بتحقيق هدف إتاحة التعليم للجميع والأهداف الإنمائية للألفية. وبالإضافة إلى ذلك، يمكن تحقيق الأهداف المحددة من خلال اعتماد وتكييف نماذج جديدة للحوكمة وإدارة المدارس واستراتيجيات جديدة للتعليم والتعلّم. ويشكل تنفيذ القرارات والتوصيات الصادرة من أجل مواكبة الأساليب والنهج الجديدة التي تم التوصل إلى توافق في الآراء بشأنها ورصدها/تقييمها مؤشرات مؤكدة تبشر بتحقيق النجاح.
	هاء - الجلسة الرابعة: الرسائل الرئيسية الموجهة إلى الاستعراض السنوي الوزاري لعام 2011
	افتتح جلسة التشاور الرابعة سعادة السيد يان غرولز، نائب رئيس المجلس والممثل الدائم لبلجيكا لدى الأمم المتحدة في نيويورك. وانكب المشاركون في الجلسة على النظر في رسائل السياسات التي ألقاها ممثلو الشباب ووكالات التنمية، ولا سيما مصرف التنمية الأفريقي. وساهمت الجلسة أيضا في تمهيد الطريق لتحديد آفاق المستقبل.
	وعرضت ممثلة الشباب، السيدة مارييل ديغبي، عن منظمة ماغنوليا غير الحكومية، في الكلمة التي ألقتها رؤية الشباب الأفريقي فيما يتعلق بمستقبل القارة ولا سيما في مجال التعليم. وشددت على الحاجة إلى زيادة تحسين فرص جميع الأطفال الأفارقة في الوصول إلى المدارس، وحث الحكومات الأفريقية والوكالات الإنمائية على إجراء زيادة ملموسة في النسبة المئوية المخصصة لهذا القطاع في ميزانياتها وتعزيز تدريب المدرسين في جميع مستويات النظام التعليمي. ومن المهم كذلك تحسين خدمات التعليم الثانوي من أجل تزويد الشباب بالمهارات والمؤهلات اللازمة لولوج سوق العمل، وتعزيز قدرات دوائر التعليم العالي في أفريقيا لتمكينها من تدريب الموارد البشرية التي لا غنى عنها لنمو الاقتصاد.
	أما السيد فرانك بواهين، ممثل مصرف التنمية الأفريقي، فقد سلط الضوء على المجالات التي توليها مؤسسته الأولوية في قطاع التعليم على نطاق القارة الأفريقية. وبصفة عامة، يضطلع المصرف بدور رئيسي في جهود التنمية الاقتصادية والحد من الفقر. وتكرس هذه المؤسسة المالية جزءا كبيرا من دعمها لقطاع التعليم من خلال استراتيجيتها الرامية إلى دعم التعليم العالي والعلوم والتكنولوجيا، وتشمل المحاور التالية ذات الأولوية:
	1 - دعم مراكز الامتياز الوطنية والإقليمية
	2 - تطوير البنى التحتية للتعليم العالي والعلوم والتكنولوجيا
	3 - المساعدة في الانتقال من المدرسة إلى سوق العمل، بالاستناد أساسا إلى النهج الإقليمي من خلال إقامة شراكة دينامية تستفيد من مختلف خبرات المصرف.
	ولا شك أن النهج دون الإقليمي المتبع يركز على إنشاء كليات مجتمعية في غرب أفريقيا من أجل زيادة الدورات التدريبية وفرص التدريب عن بُـعـد المتاحة للمدرسين في الجنوب الأفريقي (وهي عناصر رئيسية في تنفيذ السياسات) والتدريب الطبي بالشراكة مع مؤسسة الآغا خان.
	وأثارت مختلف البيانات المقدمة الكثير من الأسئلة وردود الفعل لدى المشاركين فيما يتعلق بالحق في التعليم المنصوص عليه في تشريعات الدول الأعضاء، ولكن بصفة خاصة فيما يتعلق بتنفيذ هذا البند الدستوري. ويُنظر إلى جودة التعليم باعتبارها قضية رئيسية بالنسبة للقارة في عصر عولمة الاقتصاد ونشوء اقتصادات المعرفة التي تركز على تكوين رأس المال البشري، وهو ما لا يمكن تحقيقه دون توفير التعليم الجيد للجميع، وخصوصا للفئات المحرومة في المجتمع. وأثيرت أسئلة تتعلق باستدامة مراكز الامتياز، وطرائق عملها، وأوجه التكامل بينها وبين مراكز الاتحاد الافريقي، وقُدمت أجوبة مرضية على جميع هذه الأسئلة.
	وشدد جميع المشاركين في الجلسة على أهمية التعليم باعتباره أساس التنمية الاجتماعية والاقتصادية وعاملا حاسما لتحقيقها، وأكدوا على أهمية ثلاثة عناصر رئيسية هي:
	1 - توافر القيادة على جميع مستويات الهرم السياسي والحكم في البلاد
	2 - وجود إطار قانوني وصكوك قانونية متماسكة لتعزيز حق جميع أطفال البلد في التعليم
	3 - وجود شراكة استراتيجية توحد وتنسق جميع الإجراءات المضطلع بها على المستويات الوطنية ودون الإقليمية والقارية.
	وكانت مشكلة الازدواجية بين المفاهيم التالية في صُلب التدخلات:
	1 - النوعية والكمية: من الضروري اتخاذ إجراءات فعالة لتحسين جودة التعليم في جميع مستويات النظام التعليمي
	2 - القدرة والأهلية: إيلاء مزيد من الاهتمام للجوانب المعرفية وغير المعرفية في عمليات التعلم
	3 - الفتيات والفتيان: تعزيز المساواة بين الجنسين وكفالة حصول الفتيات على التعليم
	4 - الإدماج والإقصاء: تيسير حصول جميع الأطفال على التعليم بغض النظر عن الأصل الاجتماعي أو الجغرافي، أو الدين، أو نوع الجنس، أو الحالة الجسدية. كفالة إتاحة فرص التعلّم في ظروف أفضل للأطفال غير الملتحقين بالمدارس والذين يعيشون في ظروف من الفقر المدقع وحالات النـزاع المسلح، ونسبتهم 15 في المائة على صعيد القارة
	5 - وفرة الموارد وندرتها: تعزيز تعبئة الموارد المالية من أجل زيادة المتاح من الخدمات التعليمية الجيدة لجميع أطفال البلد، ولا سيما أطفال الفئات المحرومة والذين يعيشون في أوضاع هشة للغاية. وضمان الاستخدام الأمثل للموارد وكفالة الإنصاف في جميع مستويات التعليم.
	واختُتمت الجلسة بملاحظة من المقرر الخاص المعني بالحق في التعليم، حيث أشار مرة أخرى إلى مفهوم الحق في التعليم الذي يندرج في جميع الأحوال ضمن مسؤوليات والتزامات كل دولة من الدول الأعضاء، ويتعين عليها إعماله بصرامة وفقا للأحكام المنصوص عليها في دساتيرها.
	واو - الحفل الختامي
	شهد الحفل الختامي للاجتماع التحضيري الإقليمي الأفريقي تقديم بيانات أدلى بها السيد نيخيل سيث، مدير مكتب الدعم والتنسيق لشؤون المجلس الاقتصادي والاجتماعي، والبروفيسور جان بـيـيـر إيزان، مفوض إدارة الموارد البشرية والعلوم والتكنولوجيا في الاتحاد الأفريقي، والسيدة إيسوسيما ليغزيم - بالوكي، وزيرة التعليم الابتدائي والثانوي ومحو الأمية في توغو. وتناولت البيانات المدلى بها النقاط الأساسية التالية:
	• إعادة تأكيد أولوية الحق في التعليم وإدراجه بصيغة صريحة في دساتير الدول الأعضاء في الاتحاد الافريقي
	• حشد الموارد اللازمة لتنفيذ التدابير المنصوص عليها في مختلف التشريعات والصكوك القانونية
	• تحسين جودة التعليم في جميع مستويات النظم التعليمية الأفريقية، مع التركيز بوجه خاص على تعزيز التدريب الأولي والمستمر المتاح للمدرّسين، باعتباره خير ضامن لجودة التعليم
	• تعزيز الإنصاف على جميع المستويات لضمان تكافؤ الفرص المتاحة لجميع أطفال البلد دون تمييز على أساس العرق، أو نوع الجنس، أو الدين، أو الأصل الاجتماعي والاقتصادي، أو الانتماء الجغرافي، أو الحالة الجسدية
	• تعبئة ما يكفي من الموارد المالية والبشرية والمادية واستخدامها بالصورة الأمثل من أجل تحقيق جميع الأهداف والأولويات المحددة في مختلف الخطط والوثائق الاستراتيجية للدول الأعضاء، ولا سيما منها تلك المتعلقة بإتاحة التعليم للجميع والأهداف الإنمائية للألفية.
	ثالثا - التوصيات
	• إعادة تأكيد أولوية الحق في التعليم وإدراجه بصيغة صريحة في دساتير الدول الأعضاء في الاتحاد الافريقي وحشد الموارد اللازمة لتنفيذ التدابير المنصوص عليها في مختلف التشريعات والصكوك
	• تحسين جودة التعليم في جميع مستويات النظم التعليمية الأفريقية، مع التركيز بوجه خاص على تعزيز التدريب الأولي والمستمر المتاح للمدرّسين، باعتباره خير ضامن لجودة التعليم
	• تعزيز الإنصاف على جميع المستويات لضمان تكافؤ الفرص المتاحة لجميع أطفال البلد دون تمييز على أساس العرق، أو نوع الجنس، أو الدين، أو الأصل الاجتماعي والاقتصادي، أو الانتماء الجغرافي، أو الحالة الجسدية
	• تعبئة ما يكفي من الموارد المالية والبشرية والمادية واستخدامها بالصورة الأمثل من أجل تحقيق جميع الأهداف والأولويات المحددة في مختلف الخطط والوثائق الاستراتيجية للدول الأعضاء، ولا سيما منها تلك المتعلقة بإتاحة التعليم للجميع والأهداف الإنمائية للألفية
	• استنهاض الإرادة السياسية والتزام الدوائر السياسية بتقديم الدعم المالي للإصلاحات الجارية في قطاع التعليم
	• تهيئة الظروف المواتية لإشراك جميع الجهات الفاعلة (المدرسون، والمجتمع المدني والمجتمعات المحلية، والنقابات، والآباء، والتلاميذ) في الإصلاحات التي تستهدف النظم التعليمية
	• إقامة شراكة تُدمج المسائل المتصلة بانفتاح المدارس على البيئة، ومكافحة الفقر، والمسائل الجنسانية، وقيم التضامن والتسامح والمواطنة، وحماية الأطفال المعرضين للخطر
	• كفالة الربط بين الحق في التعليم وفرص العمل
	• الربط بين التعليم والتنمية البيئية
	• زيادة التركيز على ’’إدماج المستبعدين‘‘ استكمالا للنهج الشاملة لزيادة صافي معدل الالتحاق بالمدارس. وتحديد المستبعدين في المدن أو في المناطق النائية أو داخل المجتمعات البدوية وبذل جهود خاصة لإدماجهم
	• القضاء نهائيا على الرسوم الدراسية في التعليم الابتدائي، مع تقديم دعم إضافي لأكثر الفئات تهميشا، بالاستفادة من التجارب وأفضل الممارسات المستقاة من البلدان التي طبقت بالفعل مثل هذه السياسات
	• إصدار ولاية لتحقيق التعليم الشامل للجميع تعززها مؤسسات قانونية
	• اتخاذ تدابير خاصة لضمان وصول الفتيات إلى المدارس وانتظامهن فيها، واتخاذ إجراءات أخرى من قبيل مجانية النقل المدرسي وإنشاء المرافق الصحية المناسبة لتشجيع إدماجهن
	• إيجاد مدارس تسودها أجواء آمنة وملائمة للفتيات والفتيان
	• إدخال النظام التعليمي لصغار الأطفال ودور الحضانة قدر الإمكان
	• وضع برامج التغذية المدرسية؛ وإدماج هذا الحق في دساتير الدول
	• تعزيز القدرات في مجال توظيف المدرسين المؤهلين واستبقائهم. والتركيز على تدريب المدرسين، والشبكات التي تدعمهم والأجور المحددة لهم
	• تجنب حالات الانقطاع عن التعليم لفترات طويلة، ولا سيما في البلدان التي تمر بحالة نزاع وتلك المتضررة من الكوارث
	• تشجيع الابتكار وحرية الاختيار من خلال تنفيذ مبادرات مثل توفير المنح الدراسية وقسائم الالتحاق بالتعليم وإمكانيات التعليم التقني والمهني
	• إيجاد توافق في الآراء بين الجهات الفاعلة لتحديد الاجراءات التي ترمي إلى تعزيز الجودة في مواجهة تدني أداء التلاميذ
	• تعزيز قدرات مختلف الجهات لتحسين رؤيتها، وسلوكها فيما يتعلق بانفتاح المدرسة على البيئة، فضلا عن فعاليتها
	• وضع خطة شاملة ومنسقة في مجال التعليم تشمل توفير التدريب للموظفين وتحديد وضعهم المهني وخطة لتطورهم الوظيفي وتحسين ظروف عملهم
	• الأخذ بنهج شمولي في النظم التعليمية مع كفالة التنسيق الجيد بين التعليم النظامي وغير النظامي
	• اعتماد وتكييف نماذج جديدة للحوكمة وإدارة المؤسسات المدرسية، واستراتيجيات جديدة للتعليم والتعلّم من أجل المساهمة في بلوغ الأهداف المحددة.

