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 ٢٠٠٧الدورة الموضوعية لعام 
 ٢٠٠٧يوليه / تموز٢٧-٢جنيف، 

 *من جدول الأعمال المؤقت) ب (٣البند 
الأنشطة التنفيذية التي تضطلع بهـا الأمـم المتحـدة     

تقـارير المجـالس   : من أجل التعاون الإنمائي الـدولي     
صـندوق  /التنفيذية لبرنامج الأمم المتحدة الإنمـائي     

المتحــدة للــسكان، ومنظمــة الأمــم المتحــدة الأمــم 
   للطفولة، وبرنامج الأغذية العالمي

مقتطف من تقريـر المجلـس التنفيـذي لمنظمـة الأمـم المتحـدة للطفولـة عـن                    
 )٢٠٠٧يونيه / حزيران٨-٤ (٢٠٠٧دورته السنوية لعام 

 
 ٢٠٠٧المقررات التي اتخذها المجلس التنفيذي في دورته السنوية لعام   

 توياتالمح
الصفحة المقرر

.التقرير السنوي للمديرة التنفيذية - ٢٠٠٧/٦   . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .٢
.الاستعراض التنظيمي لليونيسيف - ٢٠٠٧/٧   . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .٣
.استراتيجية اليونيسيف التعليمية لدعم الخطة الاستراتيجية المتوسطة الأجل - ٢٠٠٧/٨   . . .٣
.مبادرة القضاء على جوع الأطفال ونقص تغذيتهم - ٢٠٠٧/٩   . . . . . . . . . . . . . . . .٤
.وثائق البرامج القطرية - ٢٠٠٧/١٠   . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .٥
.المعتمدة توصية بالموافقة على موارد أخرى إضافية لتمويل البرامج القطرية - ٢٠٠٧/١١   . . .٦
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 التقرير السنوي للمديرة التنفيذية - ٢٠٠٧/٦  
 إن المجلس التنفيذي، 
رز والإنجـازات  التقـدم المح ـ  : التقرير الـسنوي للمـديرة التنفيذيـة      ”ـ   ب يحيط علما  - ١ 

 ؛)E/ICEF/2007/9 (“التي تحققت في إطار الخطة الاستراتيجية المتوسطة الأجل
 أن هــذا هــو التقريــر الأول عــن الخطــة الاســتراتيجية المتوســطة الأجــل   يــدرك - ٢ 

 ؛٢٠٠٩-٢٠٠٦للفترة 
في  )اليونيـسيف (منظمة الأمـم المتحـدة للطفولـة     بالتقدم الذي أحرزته   يرحب - ٣ 

ــشطتها والخطــة الاســتراتيجية      تحــسين ترك ــساق القــوي بــين أن ــق الات يزهــا الاســتراتيجي وتحقي
 المتوسطة الأجل والإقرار بأهمية الإدارة القائمة على النتائج؛

 بالتقدم المحرز في البلدان الـتي تـدعمها اليونيـسيف في مجـالات التركيـز           يرحب - ٤ 
 مــن البلــدان، الم أيــضا بــأن كــثيرالخمــسة للخطــة الاســتراتيجية المتوســطة الأجــل، ولكنــه يــس  

 في  ، ويحـث اليونيـسيف    ، ما زالت تواجه تحديات في هذه المجالات       ،سيما البلدان في أفريقيا    ولا
  المتبقية؛ على أن تواصل تعزيز دعمها المقدم إلى هذه البلدان بغية مواجهة التحديات،هذا الصدد
نتــائج مخرجــات وة عــن  عــن تقــديره لتقــديم التقريــر الــسنوي لمحــة عام ــيعــرب - ٥ 

الأنــشطة المــضطلع بهــا في مجــالات التركيــز الخمــسة للخطــة الاســتراتيجية المتوســطة الأجــل          
البيانـات المـصاحبة الـتي تحـدد       ب ويحيط علما كـذلك      ،لصلات بين النتائج والموارد   الليونيسيف و 

 الاتجاهات الرئيسية؛
مــن إطــار المــساءلة  رئيــسيا ا علــى أهميــة التقريــر الــسنوي بوصــفه جــزءيــشدد - ٦ 

 لا ســيما في الإبــلاغ عــن النتــائج في تنفيــذ الخطــة الاســتراتيجية المتوســطة  ،للمجلــس التنفيــذي
 في الوقت الـذي يعتـرف فيـه بـأن التقريـر الـسنوي ينبغـي أن يـستكمل بتقـارير تحليليـة                        ،الأجل

ى الــصعيد تقــدم إلى المجلــس مــن مهمــة التقيــيم بــشأن مــساهمة اليونيــسيف في نتــائج التنميــة عل ــ
 المستوى الكلي؛القطري فضلا عن 

جمـع  تعزيـز  علـى   الطـابع المؤسـسي    إضـفاء  اليونيسيف على أن تواصل  يشجع - ٧ 
  المتوسطة الأجل؛ةالبيانات لرصد التقدم المحرز في إطار نتائج ومؤشرات الخطة الاستراتيجي

ت الرئيـسية    إلى اليونيسيف أن تدرج في التقرير السنوي التالي التحـديا          يطلب - ٨ 
 وأن تـدرج  ،على الصعد البرنـامجي والتنظيمـي والمـالي في إطـار كـل مجـال مـن مجـالات التركيـز          

 فـضلا عـن بيانـات    ،فرعا يبلغ عن النتائج والموارد المحددة المتـصلة بالـشراكات العالميـة الرئيـسية     
  .ستكمل سنوياتمصاحبة 

 الدورة السنوية
 ٢٠٠٧يونيه /حزيران ٧
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 تعراض التنظيمي لليونيسيف الاس - ٢٠٠٧/٧  
 إن المجلس التنفيذي،  
 اليونيسيف في الاضطلاع باستعراض تنظيمـي       التي اتخذتها  بادرةالم ب يحيط علما  - ١ 

 لمواصلة تحسين الأثر الاستراتيجي لليونيسيف؛
 إدخالهــا مــن خــلال   التغــييرات المقتــرح إلى المــديرة التنفيذيــة أن تقــدم طلــبي - ٢ 

 في هذا الـصدد     ،طلبي؛ و  للنظر واتخاذ مقرر بشأنها     المجلس التنفيذي  إلى،  يميالاستعراض التنظ 
ســبتمبر /إلى المــديرة التنفيذيــة أن تقــدم إلى الــدورة العاديــة الثانيــة للمجلــس التنفيــذي في أيلــول 

 : يتضمن ما يليا تقرير٢٠٠٧
تفاصيل عن الاستعراض التنظيمي المقتـرح، تـشمل أثـر وجـود اليونيـسيف في                )أ( 

 الميدان على الصعيدين القطري والإقليمي والأطر الزمنية المتوخاة لتنفيذ التغييرات المقترحة؛
 الأساس المنطقي لكل تغيير من التغييرات المقترحة؛ )ب( 
شرح واضح للآثار المترتبة على تنفيذ التغييرات نتيجة لإجراء الاسـتعراض في             )ج( 

 ؛٢٠٠٩-٢٠٠٨ميزانية الدعم لفترة السنتين 
 .  المقترحة قيد النظرصلاحاتالإزال فيها ت لالمجالات التي باموجز  )د( 

 الدورة السنوية 
 ٢٠٠٧يونيه / حزيران٧

 
 الأجل التعليمية لدعم الخطة الاستراتيجية المتوسطةاليونيسيف استراتيجية  - ٢٠٠٧/٨  

 إن المجلس التنفيذي، 
-٢٠٠٦ة الأجــل للفتــرة الخطــة الاســتراتيجية المتوســطأن  يؤكــد مــن جديــد - ١ 
  الذي تسترشد به جميع مجالات برمجة اليونيسيف؛ العمل إطارهي ٢٠٠٩

ــيرحــب - ٢  ــة ’ـ  ب ــسيف التعليمي بوصــفها ) E/ICEF/2007/10 (‘اســتراتيجية اليوني
الوثيقـــة الداعمـــة للـــبرامج الـــتي تعـــزز التعلـــيم وتنفـــذ الخطـــة الاســـتراتيجية المتوســـطة الأجـــل   

 . فضلا عن بلوغ الأهداف الإنمائية للألفية،ةواستراتيجياتها الشامل
ــا في   طلـــبي - ٣  ــضاعفة جهودهـ ــل اليونيـــسيف مـ ــة أن تكفـ ــديرة التنفيذيـ  إلى المـ

مواصلة تنمية القدرات الوطنية لتحسين النتـائج بـصيغتها الـواردة إجمـالا في هـذه الاسـتراتيجية                  
 الداعمة للخطة الإستراتيجية المتوسطة الأجل؛
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ديرة التنفيذيــة أن تطبــق اســتراتيجية اليونيــسيف التعليميـــة في      إلى الم ــطلــب ي - ٤ 
 مع ضمان في نفـس الوقـت تحقيـق التعـاون في      ،البلدان ذات الأولوية المحددة وفقا للاستراتيجية     

 الميدان التعليمي مع البلدان الأخرى دعما لخططها وسياساتها الوطنية؛
أعضاء المجلـس التنفيـذي     ة تعليقات    إلى المديرة التنفيذية أن تكفل مراعا      طلبي - ٥ 

على استراتيجية اليونيـسيف التعليميـة عنـد تنفيـذ بـرامج الـدعم               ٢٠٠٧في دورته السنوية لعام     
 في مجال التعليم؛

طلـب إلى   ي بالمؤشرات المحددة في استراتيجية اليونيسيف التعليمية و       يط علما يح - ٦ 
اضـحة بـين هـذه المؤشـرات وتلـك الموافـق            المديرة التنفيذية أن تضمن الاتساق وقيـام صـلات و         

 في  تقـارير ال تبـع  وأن ت  ،عليها في الخطة الاستراتيجية المتوسطة الأجل لمجال التركيز علـى التعلـيم           
 .  حيثما أمكن ذلك بالكامل،المستقبل جميع المؤشرات

 الدورة السنوية
 ٢٠٠٧يونيه / حزيران٧

 
  تغذيتهممبادرة القضاء على جوع الأطفال ونقص - ٢٠٠٧/٩  

 إن المجلس التنفيذي،  
 الــذي اتخــذه المجلــس   EB.1/3/2007 والمقــرر E/ICEF/2007/11 في الوثيقــة وقــد نظــر  

 ؛التنفيذي لبرنامج الأغذية العالمي
ــق - ١  ــال      يواف ــى جــوع الأطف ــضاء عل ــادرة الق ــسيف في مب ــشاركة اليوني ــى م  عل

ــهم  ــو    ،ونقـــص تغذيتـ ــى النحـ ــها علـ ــل وأمانتـ ــة العمـ ــا في ذلـــك خطـ ــة   بمـ ــبين في الوثيقـ   المـ

E/ICEF/2007/11؛ 
ــى ضــمان أن تم  ثيحــ - ٢  ــة عل ــديرة التنفيذي ــ الم ل الخطــة الاســتراتيجية المتوســطة  ث
 تـسترشد   الذيالمالي  و ي الاستراتيج الداعمة، إطار العمل   الشاملة   ا استراتيجياته ، بما في ذلك   الأجل

 ؛ تغذيتهموع الأطفال ونقص القضاء على ج بما في ذلك مبادرة،جميع شراكات اليونيسيفبه 
 علـى تخـصيص     ، في هـذا الـصدد     ،وافـق ي و ، بتقرير المديرة التنفيذيـة    يط علما يح - ٣ 

من الموارد الأساسية في حالـة      لتمويل الأمانة المشتركة لهذه المبادرة      يصل إلى مليون دولار      مبلغ
 عدم وجود موارد أخرى لتمويل الأمانة؛

 أن تقدم إلى الدورة السنوية للمجلس التنفيـذي في         إلى المديرة التنفيذية   طلبي - ٤ 
 : بيانا بما يلي، ضمن أمور أخرى،شملي عن تنفيذ المبادرة ا تقرير٢٠٠٨يونيه /حزيران

 تخــصيص اليونيــسيف للمــوارد الماليــة والبــشرية  المبــادرة في علــىالمترتبــةثــار الآ )أ( 
امج الأغذيـة العـالمي والـشركاء       ، بالتـشاور مـع برن ـ     وكـذلك على الصعيدين العـالمي والقطـري؛       

 الآخرين، 
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 ؛تها لهاوملكي ةراشتراك الحكومات الوطنية في تنفيذ المباد )ب( 
 لمحة عامة عن الموارد التي جرى حشدها لتنفيذ المبادرة؛ )ج( 
ــادرة والتقيــيم القطــري المــشترك وإطــار عمــل الأمــم      )د(  الــصلات بــين تنفيــذ المب

  استراتيجية الحد من الفقر؛اتوعمليالمتحدة للمساعدة الإنمائية 
 . بما في ذلك عمل الأمانة،نتائج هذه المبادرة )هـ( 

 الدورة السنوية
 ٢٠٠٧يونيه / حزيران٧

 وثائق البرامج القطرية - ٢٠٠٧/١٠  
 ،إن المجلس التنفيذي 
 : على الميزانيات البيانية الإجمالية لبرامج التعاون القطري التاليةيوافق 

  /E/ICEF/7 الوثيقة الموارد الأخرى الموارد العادية الفترة بلدال/المنطقة

     شرق أفريقيا والجنوب الأفريقي
P/L.2 ٠٠٠ ٢٥٠ ٦ ٠٠٠ ٧١٥ ٣ ٢٠١٢-٢٠٠٨ جزر القمر 

P/L.3 ٠٠٠ ٠٣٢ ٩٤ ٠٠٠ ١٤٤ ٣٠ ٢٠١٢-٢٠٠٨ ملاوي 

P/L.4 ٠٠٠ ٩٣٠ ٧ ٠٠٠ ٩٧٣ ٦ ٢٠٠٨ بوروندي 

     غرب ووسط أفريقيا
P/L.5 ٠٠٠ ٠٠٠ ٣٥ ٠٠٠ ٦٦٠ ١٧ ٢٠١٢-٢٠٠٨ الكاميرون 

P/L.7 ٠٠٠ ٠٠٠ ١٨ ٠٠٠ ٢٢٥ ٨ ٢٠١٢-٢٠٠٨  بيساو-غينيا  

P/L.8 ٠٠٠ ٦٤٧ ٦٦ ٠٠٠ ٨٤٠ ٥٩ ٢٠١٢-٢٠٠٨ مالي 

P/L.9 ٠٠٠ ٠٠٠ ٣٦ ٠٠٠ ٤٧٣ ١٩ ٢٠١٠-٢٠٠٨ سيراليون 

P/L.10 ٠٠٠ ٠٠٠ ١٥ ٠٠٠ ٩٠٣ ٤ ٢٠٠٨ كوت ديفوار 

P/L.11 ٠٠٠ ٠٠٠ ١٥ ٠٠٠ ٣٥٤ ١٤ ٢٠٠٨ النيجر 

P/L.12 ٠٠٠ ٠٠٠ ٤٩ ٠٠٠ ٣٠٣ ٢٩ ٢٠٠٨ نيجيريا 

    أمريكا اللاتينية ومنطقة البحر الكاريبي

P/L.13 ٠٠٠ ٠٠٠ ٦٦  ٠٠٠ ٤٧٠ ٦ ٢٠١٢-٢٠٠٨ بوليفيا 

P/L.14 ٠٠٠ ٠٠٠ ٦ ٠٠٠ ١٦٠ ٣ ٢٠١٢-٢٠٠٨ كوبا 

يبي البرنــامج المتعــدد البلــدان لمنطقــة شــرق الكــار 
P/L.15 ٠٠٠ ٠٠٠ ٢٠ ٠٠٠ ٨٠٠ ١٢ ٢٠١١-٢٠٠٨ وسورينام وترينيداد وتوباغو

    شرق آسيا والمحيط الهادئ

P/L.16 ٠٠٠ ٥٠٠ ٤ ٠٠٠ ٥٠٠ ١ ٢٠١٠-٢٠٠٨ ماليزيا 
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  /E/ICEF/7 الوثيقة الموارد الأخرى الموارد العادية الفترة بلدال/المنطقة

P/L.17 ٠٠٠ ٠٠٠ ٤٥ ٠٠٠ ١٥٠ ٧ ٢٠١٢-٢٠٠٨ بابوا غينيا الجديدة 

P/L.18 ٠٠٠ ٠٠٠ ١٠ ٠٠٠ ١٢٥ ١ ٢٠٠٨  ليشتي-تيمور  

     جنوب آسيا
P/L.19 ٠٠٠ ٠٠٠ ١٥ ٠٠٠ ٨٣٠ ٤ ٢٠١٢-٢٠٠٨ بوتان 

P/L.20 ٠٠٠ ٠٠٠ ٣٥٠ ٠٠٠ ٩٠٠ ١٦٢ ٢٠١٢-٢٠٠٨ الهند 

P/L.21 ٠٠٠ ٠٠٠ ٣ ٠٠٠ ٢٠٢ ٢ ٢٠١٠-٢٠٠٨ ملديف 

P/L.22 ٠٠٠ ٠٠٠ ٣٥ ٠٠٠ ٠٠٠ ٤ ٢٠١٢-٢٠٠٨ سري لانكا 

    الشرق الأوسط وشمال أفريقيا
P/L.23 ٠٠٠ ٠٠٠ ٩ ٠٠٠ ٩٥٠ ٣ ٢٠١٢-٢٠٠٨ جيبوتي 

P/L.24 ٠٠٠ ٠٠٠ ٦ ٠٠٠ ٣٣٥ ٣ ٢٠١٢-٢٠٠٨ الأردن 

الأطفــــــال والنــــــساء الفلــــــسطينيون في الأردن  
والجمهوريــة العربيــة الــسورية ولبنــان والأرض    

 ٠٠٠ ٩٠٠ ٢٤ ٠٠٠ ٠٠٠ ٨ ٢٠٠٩-٢٠٠٨ الفلسطينية المحتلة
P/L.25

P/L.26 ٠٠٠ ٠٠٠ ٥ ٠٠٠ ٦١٦ ٢٠٠٨ لبنان 

P/L.27 ٠٠٠ ٠٠٠ ٧٠ ٠٠٠ ٦٤٩ ٧ ٢٠٠٨ انالسود 
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ــافية لتمويــــل الــــبرامج    - ٢٠٠٧/١١   توصــــية بالموافقــــة علــــى مــــوارد أخــــرى إضــ
 المعتمدة القطرية

 إن المجلس التنفيذي، 
 على الحـدود القـصوى للمـوارد الأخـرى للـبرامج القطريـة المعتمـدة فيمـا يتعلـق                    يوافق 

 بلدا، والبرامج المـشتركة بـين البلـدان المدرجـة في       ٣٦، وعددها   ١لبلدان المدرجة في الجدول     با
 للفترات المتبقية من مدة هـذه الـبرامج، رهنـا بتـوافر         E/ICEF/2007/L.28 من الوثيقة    ٢الجدول  

 .مساهمات من الموارد الأخرى
 الدورة السنوية
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