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 مقدمة - أولا 
يتضمن هذا التقرير معلومات تتصل بأعمال اللجنـة المعنيـة بالقضـاء علـى التمييـز ضـد                   - ١

م معلومات عن التطورات المستجدة في نظـام حقـوق الإنسـان بـالأم            الثاني  ويورد الفرع   . المرأة
المتحدة، بما في ذلـك المعلومـات المتعلقـة بأعمـال الهيئـات الأخـرى المنشـأة بموجـب معاهـدات،                 
واللجنة الفرعية لتعزيز وحماية حقوق الإنسان، وبمقترحات الإصلاح المقدمة مـن الأمـين العـام               

فيقـدم معلومـات    الثالث  أما الفرع   .  حقوق الإنسان  بالنسبة للهيئات المنشأة بموجب معاهدات    
الأنشـطة  الرابـع   شأن التقارير التي ستنظر فيها اللجنة في دوراتهـا المقبلـة، بينمـا يلخـص الفـرع                  ب

التمييـز ضـد المـرأة      جميـع أشـكال     التي تضطلع بها الأمانة العامة لدعم تنفيذ اتفاقية القضاء علـى            
ذات الصــلة بأعمــال  المســائل الأخــرى  امس الخــويتضــمن الفــرع  . وبروتوكولهــا الاختيــاري 

أيضا توصـيات باتخـاذ إجـراءات مـن جانـب اللجنـة، حسـبما هـو                 في التقرير   وأدرجت  . نةاللج
 . مناسب

 
 التطورات التي طرأت على نظام حقوق الإنسان -ثانيا  

 
 الهيئات المنشأة بموجب معاهدات حقوق الإنسان -ألف  

قـودة في الفتـرة     والثمـانين المع  الحاديـة   اعتمدت اللجنة المعنية بحقوق الإنسان في دورتها         - ٢
 مقـــررا يتصـــل بأســـاليب عملـــها بموجـــب البروتوكـــول ٢٠٠٤يوليـــه / تمـــوز٣٠ إلى ١٢مـــن 

وأن وافقت اللجنة علـى ألاَّ تغـير الإجـراءات الحاليـة تغـييرا جـذريا                في هذا المقرر    و. الاختياري
 في بإدخال تعديلات تدريجية عليها، وتقييم تنفيذ هذه المقترحـات الجديـدة       بدلا من ذلك    تقوم  

 أن تحال المشـاريع الـتي يعتمـدها الفريـق           ، في جملة أمور   ،واقتُرح في هذا المقرر   . الوقت المناسب 
بوصفها مشـاريع نتـائج مـداولات الفريـق، وأن      الجلسات العامة،   العامل المعني بالاتصالات إلى     

وأن الـتي تحـال إلـيهم،       ) التوصـيات اريع  مش ـ(يولي أعضاء اللجنة الاعتبـار الواجـب للتوصـيات          
وخـلال الـدورة    . الحالة ملاحظـات عـن المسـائل الوقائعيـة والفنيـة معـا            المعني ب قرر  الميقدموا إلى   

نـوفمبر   / تشـرين الثـاني    ٥أكتـوبر إلى    / تشـرين الأول   ١٨الثانية والثمانين المعقودة في الفترة من       
جيهيــة تحقيــق مواءمــة المبــادئ التول، ناقشــت اللجنــة المعنيــة بحقــوق الإنســان إجــراءات ٢٠٠٤

لجـان  ال كوسيلة للتنسـيق والتعـاون مـع         ،عاهداتبموجب م جميع الهيئات المنشأة    لإعداد تقارير   
 .خرى بهذا الشأنالأ
ــا الثالثـــة و   - ٣  إلى ١٥الـــثلاثين في الفتـــرة مـــن  وعقـــدت لجنـــة مناهضـــة التعـــذيب دورتهـ
ة تتضـمن   وخلال هذه الدورة، بدأت اللجنـة النظـر في وثيق ـ         . ٢٠٠٤نوفمبر  /تشرين الثاني  ٢٦

للجنة بشأن مـا تبذلـه      إلى ا مشروع مبادئ توجيهية للدول الأطراف التي تقدم تقاريرها الأولية          
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أو العقوبــة  اتفاقيــة مناهضــة التعــذيب وغــيره مــن ضــروب المعاملــة مــن جهــود لتنفيــذ أحكــام 
رت سـابقة صـد   وثيقة  وستحل هذه الوثيقة عند اعتمادها محل       . القاسية أو اللاإنسانية أو المهينة    

أيــة مبــادئ توجيهيــة قــد تصــدرها بصــورة مشــتركة الهيئــات المنشــأة    ســتكمل ، و١٩٩٩عــام 
وخـلال هـذه الـدورة، بـدأت اللجنـة أيضـا            . موسـعة أساسـية   بموجب معاهدات لإعـداد وثيقـة       

 انعقــاد الجلســات  خــلال فتــرةمــع منظمــات دوليــة ومنظمــات غــير حكوميــةعقــد اجتماعــات 
 إلقــاء كلماتهــا  أمــام اللجنــة بعــد ظهــر اليــوم الــذي يســبق  وتــدعى هــذه المنظمــات إلىالعامــة، 
 .النظر في تقرير الدولة الطرفبدء مباشرة 

مـايو إلى   / أيار ١٧وعقدت لجنة حقوق الطفل دورتها السادسة والثلاثين في الفترة من            - ٤
ســبتمبر إلى / أيلــول١٣الفتــرة مــن ، ودورتهــا الســابعة والــثلاثين في ٢٠٠٤يونيــه / حزيــران١١
واعتمدت اللجنـة في دورتهـا السـابعة والـثلاثين مقـررا بشـأن              . ٢٠٠٤أكتوبر  /تشرين الأول  ٨

 أوصــت فيــه بجملــة أمــور منــها أن تنظــر لجنــة حقــوق  ،الأطفــال المحــرومين مــن الرعايــة الأبويــة
لكـي يعـد بحلـول    ) ٢٠٠٥( في إنشاء فريق عامل خـلال دورتهـا الحاديـة والسـتين          )أ: (نالإنسا
توجيهية للأمم المتحدة بشأن حماية الأطفـال المحـرومين مـن الرعايـة الأبويـة                مبادئ   ٢٠٠٨عام  

 ومنظمـة  لحقـوق الإنسـان  مفوضـية الأمـم المتحـدة    أن تطلب إلى ) ب(وتقديم رعاية بديلة لهم؛    
 وغيرها من الهيئات الحكومية الدولية والمنظمـات     منظمة الصحة العالمية  الأمم المتحدة للطفولة و   

إلى دعم  ال ـعلومـات و  المتقـديم   وتشاور مع لجنة حقـوق الطفـل        الب ،المهتمةكومية  الدولية غير الح  
هــذا في أن تطلــب تقــديم تقريــر عــن التقــدم المحــرز  ) ج(لفريــق العامــل تحقيقــا لهــذه الغايــة؛ و  ا

ونظمت اللجنة خلال الـدورة السـابعة   ). ٢٠٠٦(الصدد للنظر فيه أثناء دورتها الثانية والستين   
 وتقـرر   .للمناقشة العامة بشأن إعمال حقوق الطفـل في مرحلـة الطفولـة المبكـرة             والثلاثين يوما   

ســبتمبر /أن تخصــص اللجنــة اليــوم المكــرس للمناقشــة في دورتهــا الســتين، الــتي ســتعقد في أيلــول
 .�مون من الرعاية الأبويةوالأطفال المحر�: ، لموضوع٢٠٠٥

تها الرابعـة والسـتين المعقـودة في        خلال دور  لجنة القضاء على التمييز العنصري    وأجرت   - ٥
غـير  حقـوق   بشـأن   مواضيعية  مناقشة  ،  ٢٠٠٤مارس  / آذار ١٢فبراير إلى   / شباط ٢٣الفترة من   

 ،ووافقت اللجنة على إجراء للمتابعة يتعلـق بالملاحظـات الختاميـة          . المواطنين والتمييز العنصري  
داخلي، يتـيح لهـا تعـيين منسـق          من نظامها ال   ٦٥لبند  ل الغاية فقرة جديدة     هلهذتحقيقا  وأضافت  

 عينت اللجنـة منسـقا في دورتهـا         ،وتبعا لذلك . يينطرقتعاون مع المقررين ال   اللمدة سنتين يعمل ب   
،  نفسـها  الدورةفي  و. ٢٠٠٤أغسطس  / آب ٢٠ إلى   ٢الخامسة والستين المعقودة في الفترة من       

 المتعلقـة  اجراءاته ـعينت أيضا فريقا عاملا يتألف مـن خمسـة أعضـاء لبحـث الأوضـاع بموجـب إ       
وفضلا عن ذلك اعتمدت اللجنة توصية عامة جديدة بشـأن          . بالإنذار المبكر وبالتدابير العاجلة   
تحـل محـل التوصـية العامـة الحاديـة          ل) التوصـية العامـة الثلاثـون     (غير المواطنين والتميز العنصـري      
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عقـدها في   لمقـرر   ا ،خـلال دورتهـا السادسـة والـثلاثين       تُجرى  وقررت اللجنة كذلك أن     . عشرة
بشـأن منـع الإبـادة      مواضـيعية   ، مناقشة   ٢٠٠٥مارس  / آذار ١١فبراير إلى   / شباط ٢١الفترة من   

 .العدلإقامة النظر في مشروع توصية عامة بشأن التمييز العنصري في مجال ء الجماعية، وبد
تــرة مــن  الأولى المعقــودة في الففي دورتهــااعتمــدت اللجنــة المعنيــة بالعمــال المهــاجرين و - ٦
 مــن الاتفاقيــة ٧٥ مــن المــادة ١، نظامهــا الــداخلي وفقــا للفقــرة  ٢٠٠٤مــارس / آذار٥إلى  ١

 عقــدت ،وفضــلا عــن ذلــك. الدوليــة لحمايــة حقــوق جميــع العمــال المهــاجرين وأفــراد أســرهم 
، وافقـت   ٢٠٠٤أكتـوبر   / تشـرين الأول   ١٥ إلى   ١١اللجنة اجتماعا غـير رسمـي في الفتـرة مـن            

وجيهية مؤقتة تتعلق بشكل ومضمون التقارير الأولية الواجب تقديمها مـن           خلاله على مبادئ ت   
 . من الاتفاقية٧٣الدول الأطراف بمقتضى المادة 

 
 حقوق الإنسانوحماية اللجنة الفرعية لتعزيز  -باء  

حقوق الإنسان في دورتهـا السادسـة والخمسـين         وحماية  اعتمدت اللجنة الفرعية لتعزيز      - ٧
ــودة في الف ــن  المعق ــرة م ــوز٢٦ت ــه إلى / تم ــرارات   ٢٠٠٤أغســطس / آب١٣يولي ــن الق ــددا م  ع

: وشمـل ذلـك   . لمـرأة والمقررات ذات الصـلة بأعمـال اللجنـة المعنيـة بالقضـاء علـى التمييـز ضـد ا                  
ــة     ٢٠٠٤/٨القــرار  ــة الفرعي نســائية النظمــات المبشــأن المحفــل الاجتمــاعي الــذي دعــت اللجن

رنـامج عـالمي للتثقيـف في مجـال حقـوق الإنسـان؛              بشـأن ب   ٢٠٠٤/١٨للمشاركة فيه؛ والقـرار     
ــرار  ــبيهة      ٢٠٠٤/٢٢والق ــتعباد الجنســي والممارســات الش ــهجي والاس  بشــأن الاغتصــاب المن

 بشأن الممارسات التقليدية الضارة بصـحة المـرأة والطفلـة؛ والقـرار      ٢٠٠٤/٢٣بالرق؛ والقرار   
 . بجرائم العنف الجنسي بشأن صعوبة إثبات التهمة أو المسؤولية فيما يتعلق٢٠٠٤/٢٩

قـدم  تحقـوق الإنسـان أن      مفوضـية   طلبت اللجنـة الفرعيـة إلى        ٢٠٠٤/٢٢في القرار   و - ٨
عن قضايا الاغتصـاب المنـهجي والاسـتعباد       مستكملا  إليها في دورتها السابعة والخمسين تقريرا       

لفرعيـة أيضـا    وأشارت اللجنـة ا   . التراعات المسلحة في أثناء   الجنسي والممارسات الشبيهة بالرق     
ق ي ـ أعدتها فرنسواز هامبسون عن تجريم أفعـال العنـف الجنسـي الخطـير والتحق             )١(إلى ورقة عمل  

بشـأن صـعوبات    اريسـو الالاينا راكوتوأعدتها  )٢(فيها والمقاضاة عليها، وإلى ورقة عمل موسعة  
 طُلـب   ٢٠٠٤/٢٣وفي القـرار    . أو المسؤولية فيما يتعلق بجرائم العنف الجنسـي       /إثبات التهمة و  

إلى المقررة الخاصة المعنية بالممارسـات التقليديـة الضـارة بصـحة المـرأة والطفلـة أن تقـدم تقريـرا                     
 .إلى اللجنة في دورتها السابعة والخمسينمستكملا 

 عــن )٣( المقدمــة منــها عمــلالورقــة الصــيغة النهائيــة ل فرنســواز هامبســون  وعرضــت  - ٩
ــا   ، حيـــثالتحفظـــات علـــى معاهـــدات حقـــوق الإنســـان  قـــررت اللجنـــة الفرعيـــة في مقررهـ

 أن تحيلـها إلى لجنــة حقــوق الإنســان ولجنــة القضــاء علــى التميــز العنصــري، الــتي  ٢٠٠٤/١١٠
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 ولجنـة   ،طلبت هذه الدراسة أصـلا، وإلى غيرهـا مـن هيئـات رصـد معاهـدات حقـوق الإنسـان                   
 .القانون الدولي

فلوريزيـل أوكونـور أن تُعـد    ، طلبت اللجنة الفرعيـة إلى      ٢٠٠٣/١٠٤ومتابعة لمقررها    - ١٠
المتصـلة  المسـائل   ، بما في ذلـك      )٤(بشأن قضية المسجونات  أعدتها  موسعة لورقة العمل التي     صيغة  

بأطفــال المســجونات، وأن تقــدم ورقــة العمــل الموســعة إلى اللجنــة الفرعيــة في دورتهــا الســابعة   
 .والخمسين

 ٢و مـا تـنص عليـه الفقـرة      علـى نح ـ ، بشأن دراسـة عـدم التمييـز    ٢٠٠٤/٥وفي قرارها    - ١١
 مــن العهــد الــدولي الخــاص بــالحقوق الاقتصــادية والاجتماعيــة والثقافيــة، قــررت    ٢مــن المــادة 

دراسـة عـن عـدم التمييـز علـى نحـو            لإجـراء   اللجنة الفرعية تعيين مارك بوسـوت مقـررا خاصـا           
ة والاجتماعيـة    من العهد الدولي الخاص بالحقوق الاقتصـادي       ٢ من المادة    ٢تنص عليه الفقرة     ما

 الـتي أعـدها إبمانويـل ديكـو عـن التعليقـات الـتي وردت                )٥(والثقافية، بالاستناد إلى ورقـة العمـل      
وطلبـت اللجنـة الفرعيـة      . والمناقشة التي أجريت في الدورة السادسـة والخمسـين للجنـة الفرعيـة            

 وتقريـرا مرحليـا في      في دورتها السابعة والخمسـين،    مؤقتا  إلى المقرر الخاص أن يقدم إليها تقريرا        
 .في دورتها التاسعة والخمسيننهائيا دورتها الثامنة والخمسين، وتقريرا 

 
 الجمعية العامة -جيم  

جتماعهــا فتــرة اإلى الجمعيــة العامــة تمديــد   ، ٣١/١ا ــــــفي مقررهة ــــــت اللجنــــــطلب - ١٢
)A/59/38, Part II .( لهــا بــأن تجتمــع مــدة وطلبــت بوجــه خــاص إلى الجمعيــة العامــة أن تــأذن

وطلبـت أيضـا    . أسبوع إضافي في دوراتها الثالثة والثلاثين والرابعة والثلاثين والخامسة والـثلاثين          
 مـع   ، أسابيع ةإلى الجمعية العامة أن تأذن لها بأن تعقد ثلاث دورات سنوية، مدة كل منها ثلاث              

كـل دورة، وذلـك اعتبـارا       سبوع واحد بالنسـبة ل    لأفريق عامل لما قبل الدورات ينعقد       اجتماع  
ولم تتخــذ الجمعيــة العامــة في دورتهــا التاســعة والخمســين أي . ٢٠٠٧ينــاير /كــانون الثــانيمــن 

 .إجراء بشأن هذا الطلب
واعتمدت الجمعية العامة في دورتها التاسعة والخمسـين القـرارات التاليـة الـتي تشـير إلى        - ١٣

رأة وبروتوكولهــا الاختيــاري، أو لهــا صــلة  اتفاقيــة القضــاء علــى جميــع أشــكال التمييــز ضــد الم ــ 
 :بأعمال اللجنة

ل العنف ضـد المـرأة، بمـا في ذلـك الجـرائم             اقرار بشأن القضاء على جميع أشك      )أ( 
المـرأة  �المحددة في الوثيقة الختاميـة للـدورة الاسـتثنائية الثالثـة والعشـرين للجمعيـة العامـة المعنونـة           

أكـدت  ،  )٦(�تنمية والسـلام في القـرن الحـادي والعشـرين         المساواة بين الجنسين وال   : ٢٠٠٠عام  
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فيــه الجمعيــة العامــة مــن جديــد واجبــات الــدول الأطــراف بمقتضــى الصــكوك الدوليــة لحقــوق   
 ودعت أيضـا المقـررة    . يز ضد المرأة  الإنسان، بما في ذلك اتفاقية القضاء على جميع أشكال التمي         

المــرأة وأســبابه ونتائجــه إلى مواصــلة إيــلاء الخاصـة للجنــة حقــوق الإنســان المعنيــة بــالعنف ضــد  
إلى الأمـين العـام أن يقـدم        طلبـت   و. الاهتمام لهذا الموضوع في أعمالها وفي التقارير التي تقدمها        

 ؛تقريرا شاملا عن هذه المسألة إلى الجمعية العامة في دورتها الستين
والفتيـات  نساء  البشأن العمل من أجل القضاء على الجرائم المرتكبة ضد          قرار   )ب( 

، أعادت فيه الجمعية العامة تأكيد التزامات الدول الأطـراف بموجـب صـكوك             )٧(باسم الشرف 
وأعربـت فيـه عـن قلقهـا لاسـتمرار وقـوع النسـاء والفتيـات            . الاتفاقيـة فيهـا   حقوق الإنسان بما    

عنيـة  ضحايا لهذه الجرائم، على النحـو الموصـوف في الأجـزاء ذات الصـلة مـن تقـارير اللجنـة الم                    
. بالقضاء على التمييز ضد المرأة وغيرها من الهيئات المنشأة بموجب معاهدات حقـوق الإنسـان              

وطلبت إلى الأمين العـام     .  الخاصة إلى مواصلة معالجة هذه المسألة      ودعت الجمعية العامة المقررة   
الجمعيـة   عن تنفيذ هذا القرار في تقريره عن مسألة العنف ضد المـرأة الـذي سـيقدمه إلى      الإفادة  

 العامة في دورتها الستين؛
، أعــادت فيــه الجمعيــة العامــة تأكيــد )٨(قــرار بشــأن الاتجــار بالنســاء والفتيــات )ج( 

المبادئ المنصـوص عليهـا في الاتفاقيـة وغيرهـا مـن صـكوك حقـوق الإنسـان الدوليـة؛ ورحبـت                      
يــع والتصــديق باعتمــاد البروتوكــول الإضــافي للاتفاقيــة وحثــت الحكومــات علــى النظــر في التوق

ودعت الدول الأطراف في الاتفاقية وغيرهـا       . على صكوك حقوق الإنسان الدولية المشار إليها      
من معاهدات حقوق الإنسان، إلى تضمين تقاريرهـا الوطنيـة، الـتي تقـدمها إلى اللجـان المنشـأة                   
بموجب هـذه الصـكوك، معلومـات وإحصـاءات عـن الاتجـار بالنسـاء والفتيـات، والعمـل علـى                     

وطلبـت إلى   . ع منهجية وإحصاءات موحـدة بهـدف الحصـول علـى بيانـات قابلـة للمقارنـة                وض
الأمين العام أن يقوم بتجميع التدخلات والاسـتراتيجيات الناجحـة في معالجـة المسـألة، اسـتنادا               
إلى التقارير والبحوث وغيرها من المواد من داخل الأمم المتحدة، وأن يقدم إلى الجمعيـة العامـة           

وطلبــت أيضــا إلى الأمــين العــام أن . ا الحاديــة والســتين تقريــرا عــن تنفيــذ هــذا القــرار في دورتهــ
الاتجـار  لمكافحـة   للأمـم المتحـدة مسـتقبلا       /يدرج في هـذا التقريـر مقترحـات لتنظـيم سـنة دوليـة             

 .سيما النساء والفتيات بالأشخاص، ولا
 هداتالاقتراحات المتعلقة بإصلاح الهيئات المنشأة بموجب معا -دال  

زيـز الأمـم    تع�أجملـه في تقريـره المعنـون        الذي  لإصلاح  لتماشيا مع برنامج الأمين العام       - ١٤
 وتبعــا للطلــب المقــدم مــن الاجتمــاع الثــاني )٩(�برنــامج لإجــراء مزيــد مــن التغــييرات :المتحــدة

المنشــأة بموجــب معاهــدات  لجــان والاجتمــاع الخــامس عشــر لرؤســاء الهيئــات   الالمشــترك بــين 
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ــران لإنســان حقــوق ا ــه /المعقــود في حزي ــة  ٢٠٠٤يوني ــة العام ــة  ، أعــدت الأمان ــادئ توجيهي مب
توجيهيـة   بعينـها، ومبـادئ      مخصصـة لمعاهـدات    وثيقـة أساسـية موسـعة وتقـارير          لإعـداد مقترحة  

، قـدمت إلى الاجتمـاع      )١٠( الدوليـة لحقـوق الإنسـان      عاهداتلإعداد التقارير بموجب الم   نسقة  م
رئـيس اللجنـة نتـائج الاجتمـاع        وعـرض   . ٢٠٠٤يونيـه   /ان في حزيران  الثالث المشترك بين اللج   

ــين اللجــان   ــات المنشــأة بموجــب     ،الثالــث المشــترك ب  والاجتمــاع الســادس عشــر لرؤســاء الهيئ
اللجنة المعنية بالقضاء على التمييز ضد المـرأة في دورتهـا الحاديـة    على معاهدات حقوق الإنسان    

ــن    ــرة م ــودة في الفت ــثلاثين المعق ــوز٢٣إلى  ٦وال ــه / تم ــا   ٢٠٠٤يولي ــة اجتماع ، وعقــدت اللجن
وعينت فيما بعد فريقـا عـاملا لإعـداد اقتراحـات للنظـر فيهـا في                . تمهيديا لتبادل وجهات النظر   

 .دورتها الثانية والثلاثين
توجيهيـة لإعـداد وثيقـة أساسـية موسـعة          البـادئ   المودعيت اللجنة إلى مناقشة مشـروع        - ١٥

لاحـق لمشـروع    التطـوير   الوسوف تدرج تعليقاتها في سـياق       .  بعينها تاوتقارير مخصصة لمعاهد  
 . المبادئ التوجيهية المقترحة

 
 التقارير التي ستنظر فيها اللجنة في دوراتها المقبلة - ثالثا 

في دورتها الحاديـة و الـثلاثين، وضـعت اللجنـة قائمـة بالـدول الأطـراف الـتي سـيجري                      - ١٦
وجميـع الـدول الأطـراف الـتي اخـتيرت لعـرض تقاريرهـا           . ت المقبلة النظر في تقاريرها في الدورا    
واقترحـت اللجنـة القائمـة التاليـة     . سيكون في وسـعها القيـام بـذلك   في الدورة الحادية والثلاثين   

الموحد الأولي والثـاني والثالـث      التقرير  : للتقارير التي سيتم النظر فيها في دورتها الثالثة والثلاثين        
؛ والتقريــر الموحــد الأولي )١٢(قراطيــةلي لجمهوريــة كوريــا الشــعبية الديمريــر الأو؛ والتق)١١(لبــنن

الرابـــع الـــدوري  الموحـــد ؛ والتقريـــر)١٤(؛ والتقريـــر الأولي للبنـــان)١٣(والثـــاني والثالـــث لغامبيـــا
الـدوري الثالـث والرابـع والخـامس والسـادس          الموحـد    ؛ والتقريـر     )١٥(والخامس لبوركينـا فاسـو    

الـدوري الرابـع والخـامس      الموحـد   ؛ والتقريـر    )١٧(التقرير الـدوري الثالـث لإسـرائيل      ؛ و )١٦(لغيانا
واقترحت اللجنة أيضا، رهنا بموافقة الجمعيـة العامـة علـى تمديـد وقـت الاجتمـاع                 . )١٨(لأيرلندا

التقريــر الموحــد : أســبوع إضــافي في دورتهــا الثالثــة والــثلاثين، أن تنظــر في التقــارير التاليــة  لمــدة 
الـدوري  الموحـد   ؛ والتقريـر    )١٩( اليوغسـلافية السـابقة    والثاني والثالث لجمهورية مقـدونيا     الأولي

ولم تتخـذ   . )٢١(الرابع والخـامس لتايلنـد    الموحد الدوري   ؛ والتقرير   )٢٠(الرابع والخامس لأستراليا  
 .الجمعية العامة أي إجراء بشأن طلب تمديد وقت الاجتماع المقدم من اللجنة

 التقــارير الــتي ســيتم النظــر فيهــا في الــدورات  هــاعنــد اختيارانتبــاه اللجنــة، يُســترعى و - ١٧
ــر   ــة، إلى تقري ــامالأمــينالمقبل ــارير  ) ٢٢( الع ــة تقــديم التق ــدول   ،عــن حال  الــذي يتضــمن قائمــة بال

وباسـتثناء التقـارير الـتي سـتنظر        . الأطراف التي قدمت تقاريرها ولكن لم تنظر فيها اللجنة بعـد          
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 من الدول الأطـراف متاحـة للنظـر         ٤٣ورتها الثانية والثلاثين، أصبحت تقارير      فيها اللجنة في د   
في للنظـر   تـواريخ السـابقة     اللهذا التقرير لمحة عامة عن التقارير المتاحة و       الثاني  ويقدم المرفق   . فيها

 .عمول بهالم حسب ،التقارير
تيجيتها الراميــة إلى اســتراالتأكيــد علــى في دورتهــا الحاديــة والــثلاثين، كــررت اللجنــة و - ١٨

ــاء    ــدة تشــجيع الــدول الأطــراف علــى الوف . بالتزاماتهــا المتعلقــة بتقــديم التقــارير بمعــدلات متزاي
لجـأ  بـالنظر في تنفيـذ الاتفاقيـة في غيـاب تقريـر، علـى أن يُ               الذي يقضي   وكررت أيضا مقررها    

لقـة بالـدول   واستعرضـت اللجنـة المعلومـات المتع   . إلى ذلك كإجراء أخـير فقـط وبحضـور الوفـد      
 ســنوات ولم تقــدمها، وقــررت إبــلاغ ١٠الــتي انقضــى علــى موعــد تقــديم تقاريرهــا أكثــر مــن 

مواصـلة النظـر في     باعتزامهـا   دولتين من الدول الأطراف وهمـا الـرأس الأخضـر وسـانت لوسـيا               
وفي نفـس الوقـت، تـدعى       ). ٢٠٠٦يوليـه   /تمـوز (تنفيذ الاتفاقيـة في دورتهـا الخامسـة والـثلاثين           

الدولتان إلى تقديم جميع تقاريرهما التي فات موعد تقديمها بصفتها تقارير موحدة بحلـول              هاتان  
وستُبلغ الدولتان أيضا في حـال عـدم تقـديم تقاريرهمـا في الوقـت المحـدد                . ٢٠٠٥يونيه  /حزيران

وقـد تمـت موافـاة الـدولتين     . باعتزام اللجنة المضي في النظر في تنفيذ الاتفاقيـة في غيـاب التقريـر    
 .الطرفين المعنيتين بمقرر اللجنة ودعوتها

 ة رئيس ـتومتابعة لإجراء سابق ووفقـا لمقـرر اتخذتـه اللجنـة في دورتهـا الـثلاثين، وجه ـ              - ١٩
لى وزير خارجية الهند بغية الحصـول مـن حكومـة الهنـد علـى إشـارة إلى التـاريخ            اللجنة رسالة إ  

ــر    ــديم التقري ــع لتق ــاني والثال ــ الموحــد المتوق ــدوري الث ــات عــن    ال ــك معلوم ــا في ذل ــد، بم ث للهن
واقترحــت .  وتأثيرهــا علــى المــرأة٢٠٠٢عــام الأحــداث الــتي وقعــت في جوجــارات في أوائــل  

الموحــد البعثــة الدائمــة للهنــد لــدى الأمــم المتحــدة تقــديم التقريــر  حكومــة الهنــد في رســالة مــن 
 .٢٠٠٤ ديسمبر/ بحلول كانون الأول٢٠٠٢ و ١٩٩٨عن عامي الدوري الثاني والثالث 

ــديم تقارير     - ٢٠ ــا تقـ ــن عزمهمـ ــراف عـ ــدول الأطـ ــن الـ ــان مـ ــدة  وأعربـــت دولتـ ــا الموحـ همـ
الـدوري الثـاني والثالـث في    الموحـد  أندورا تقديم تقريرها وتعتزم .  من الاتفاقية ١٨للمادة   وفقا
 .٢٠٠٦عام الدوري السادس والسابع في الموحد السويد تقديم تقريرها وتعتزم . ٢٠٠٥عام 

 
 دعم تنفيذ الاتفاقيةمن أجل الأنشطة التي اضطلعت بها الأمانة العامة  - رابعا 

في رسالته بمناسبة الاحتفال باليوم العـالمي للقضـاء علـى العنـف ضـد               العام  شدد الأمين    - ٢١
، علـى الـدور النشـط الـتي تضـطلع بـه اللجنـة المعنيـة                 ٢٠٠٤نـوفمبر   / تشرين الثاني  ٢٥المرأة في   

سـألة  إيـلاء أولويـة عليـا لم      المجتمـع الـدولي في      اسـتمرار   د المرأة في كفالـة      بالقضاء على التمييز ض   
 .أيضا على أهمية البروتوكول الاختياري للاتفاقيةالأمين العام وأكد . العنف ضد المرأة
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جهودهــا الراميــة إلى تشــجيع التصــديق  بــذل وواصــلت مــديرة شــعبة النــهوض بــالمرأة   - ٢٢
 جميــع أشــكال التمييــز ضــد المــرأة، وقبــول البروتوكــول       العــالمي علــى اتفاقيــة القضــاء علــى    

مـديرة  وتقـوم  .  من الاتفاقيـة ٢٠ من المادة  ١على الفقرة   المدخل  الاختياري للاتفاقية والتعديل    
مــع ممثلــي الــتي تعقــد في الاجتماعــات بمعالجــة هــذه الجوانــب بصــفة منتظمــة  وموظفــو الشــعبة 

ومنظمــات المجتمــع المــدني، وفي جلســات  ،دة المتحــالأمــمالــدول الأعضــاء، وكيانــات منظومــة 
وكـثيرا  . التوعيـة  من أنشطة    هالهم وكذلك في حلقات العمل التدريبية وغير      التي تعقد   الإحاطة  

الجهود لدعم أعمال اللجنة المعنية بالقضاء على التمييز ضد المرأة وغيرهـا مـن الهيئـات               تبذل   ما
ــاونالالمنشــأة بموجــب معاهــدات حقــوق الإنســان، ب    ــع مفوضــية  تع ــم م ــوق  المتحــدة الأم لحق

 الأمـم  في خطـة العمـل المشـتركة لشـعبة النـهوض بـالمرأة ومفوضـية                 ه كمـا ورد وصـف     ،الإنسان
 ).E/CN.6/2004/7-E/CN.4/2004/65(لحقوق الإنسان المتحدة 

 ،، أجرى موظفو الشعبة مناقشات مع مسـؤولين حكـوميين         ٢٠٠٤سبتمبر  /وفي أيلول  - ٢٣
ليشـتي لمناقشـة وتحديـد     - التابع للجنـة في مكتـب تعزيـز المسـاواة في تيمـور     الفريق العامل  مع  و

الاحتياجات في مجال التدريب ووضع استراتيجية وجدول زمني لأنشطة بنـاء القـدرات بغـرض     
وشـاركت في هـذه الاجتماعـات أيضـا ماريـا ريجينـا             . تنفيذ الاتفاقيـة وتقـديم التقـارير بموجبـها        

. الأنشـطة بتلـك   وتعكـف الشـعبة علـى إعـداد اقتـراح يتعلـق             . نـة تافاريس دا سـيلفا عضـو اللج      
بشأن إعداد التقارير بموجـب     افاريس دا سيلفا في حلقة عمل       توبدعوة من الحكومة، شاركت     

ت في ديلـي     عُقـد  ،حقـوق الإنسـان   عـن   ليشـتي    -  بهدف إعداد التقارير الأولية لتيمور     الاتفاقية
وشـارك  .  بتنظـيم مـن مفوضـية حقـوق الإنسـان       ٢٠٠٤سبتمبر  /أيلول ١٠ إلى   ٨في الفترة من    

 . الشعبةيموظفأحد  الحلقة أيضا هفي هذ
 بطلـب مـن حكومـة سـيراليون بعثـة      ، نظمت الشعبة٢٠٠٤أكتوبر /وفي تشرين الأول  - ٢٤

وكـان مـن بـين الخـبراء الـذين شـاركوا في             .  بشـأن الاتفاقيـة    تشاور رفيعة المستوى في سيراليون    
 ودوركـاس   ، وفيريـدي أكـار    ،سـابقون في اللجنـة، هـن شـارلوت أباكـا          البعثة أعضاء حاليون و   

 والبروفيسور تيانجانا مالووا مـن      القاضية يونيتي داو، من المحكمة العليا لبوتسوانا       و ،كوكير أبياه 
وعقد الخبراء مناقشات مع وزراء الرعايـة الاجتماعيـة      . بنسلفانيا الحكومية كلية القانون بجامعة    
ــانية  ــؤون الجنسـ ــدل والت والشـ ــل؛ والعـ ــؤون الطفـ ــيم وشـ ــائي  علـ ــيط الإنمـ ــحة؛ والتخطـ ؛ والصـ

واجتمع الفريق أيضا مع أعضـاء البرلمـان ولجنـة إصـلاح القـانون وكيانـات تابعـة                  . والاقتصادي
لمنظومــة الأمــم المتحــدة ومنظمــات غــير حكوميــة في ســيراليون، وشــارك في مقابلــة إذاعيــة وفي 

وشكلت هـذه   . بعثة الأمم المتحدة في سيراليون    رئيس  واجتمع الخبراء أيضا مع     . مؤتمر صحفي 
. البعثة المرحلة الأولى في عملية تُنفذ على مرحلتين لدعم حكومـة سـيراليون في تنفيـذ الاتفاقيـة                 

يتعلق بتنفيـذ الاتفاقيـة، وستسـفر عـن          د الثغرات والتحديات والفرص فيما    وتوخَّت البعثة تحدي  



 

04-64185 11 
 

CEDAW/C/2005/I/4  

لمتابعـة وأنشـطة التـدريب الراميـة إلى دعـم جهـود             بمزيـد مـن إجـراءات ا      محـددة   وضع توصـيات    
 و ستشــمل ٢٠٠٥عــام  أوائــل فيالمرحلــة الثانيــة وســتبدأ . الحكومــة مــن أجــل تنفيــذ الاتفاقيــة

 .إنجاز الخطوات والأنشطة التي أوصى بها الخبراء عقب المشاورة الرفيعة المستوى
 مع مفوضية الأمم المتحـدة   ، نظمت الشعبة، بالتعاون   ٢٠٠٤نوفمبر  /وفي تشرين الثاني   - ٢٥

ــة لحقــوق الإنســان والهيئــات       ــدة مســتديرة للمؤسســات الوطني لحقــوق الإنســان، اجتمــاع مائ
وشـارك في الاجتمـاع الـذي استضـافه المجلـس          . زازات بـالمغرب  رالوطنية للنهوض بـالمرأة، في و     

الاستشــاري لحقــوق الإنســان في المغــرب ممثلــون عــن مؤسســات حقــوق الإنســان الوطنيــة          
ــالمرأة مــن   و ــهوض ب ــة للن ــات الوطني ــدا و أســترالهيئ ــا وأوغن ــدا أاليا وألماني ــاراغواي وبنمــا  يرلن وب

وشـارك  . وبوليفيا وزامبيا وقيرغيزستان والكاميرون وكوستاريكا وليتوانيا والمغرب ونيوزيلنـدا        
وتبـــادل . هيســـو شـــين ودوبرافكـــا ســـيمونوفيتش همـــا - ان مـــن اللجنـــةتـــفي الاجتمـــاع خبير

الخــبرات والممارســات الجيــدة وتنــاولوا بالمناقشــة التحــديات والقيــود الــتي تعتــرض   المشــاركون 
واعتمــد اجتمــاع المائــدة المســتديرة توصــيات ترمــي إلى . تنفيــذ الاتفاقيــة ومنــهاج عمــل بــيجين

ــة لحقــوق الإنســان علــى       ــالمرأة والمؤسســات الوطني ــة للنــهوض ب ــز قــدرات الهيئــات الوطني تعزي
مؤسســية واســتراتيجيات صــلات لمــرأة وحمايتــها مــن خــلال إقامــة النــهوض بحقــوق الإنســان ل

 .مشتركة
وتلقـت شـعبة النـهوض بـالمرأة ردود فعـل إيجابيــة مـن ممثلـي الهيئـات الوطنيـة للنــهوض           - ٢٦

ــالمرأة و ــة لحقــوق الإنســان في   مــن ب ــران الإســلامية   المؤسســات الوطني ــة إي ــتين وجمهوري الأرجن
بشـأن الرسـائل الـتي      الصينية الإداريـة الخاصـة      هونغ كونغ   ة  ومنطقيرلندا والبرتغال والسنغال    أو

من الجهات المرسلة إليها إتاحـة الاتفاقيـة والبروتوكـول الاختيـاري            بها لتطلب   كانت قد بعثت    
وأفـادت الجهـات الـتي      . للمـدعيات المحـتملات   والشكل النموذجي للرسائل علـى نطـاق واسـع          
الوثائق وترجمتها إلى اللغـات المحليـة واسـتخدام         ردت على الرسائل عن عزمها المضي في تعميم         

ــرأة          ــوم بمســاواة الم ــى وجــه العم ــهوض عل ــوق الإنســان والن ــة لحق ــدورات التعليمي ــواد في ال الم
 .وبرفاهها

 
 مسائل أخرى -خامسا  

 الذكرى السنوية الخامسة والعشرون لاعتماد الاتفاقية -ألف  
 / كــانون الثــاني٣٠ إلى ١٢ة في الفتــرة مــن قــررت اللجنــة في دورتهــا الــثلاثين المعقــود - ٢٧

ــاير  ــاء  تنظــيم مناســبة تذكاريــة  ٢٠٠٤ين ــة العامــة عــام   أثن الــدورة التاســعة والخمســين للجمعي
وتبعــا لهــذا القــرار،  .  إحيــاء للــذكرى الســنوية الخامســة والعشــرين لاعتمــاد الاتفاقيــة  ،٢٠٠٤
 على هـامش    ٢٠٠٤أكتوبر  /ل تشرين الأو  ١٣الشعبة لعقد اجتماع مائدة مستديرة في       أعدت  
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ــة  ــة العام ــدورة التاســعة والخمســين      . الجمعي ــيس ال ــتكلمين في الاجتمــاع رئ وكــان مــن بــين الم
ــة العامــة، ونائب ــ ــدا    ةللجمعي  ةعضــوال( الأمــين العــام للأمــم المتحــدة، والحاكمــة العامــة لنيوزيلن

 ة التنفيذي ـة والمـدير ،لشـؤون الاقتصـادية والاجتماعيـة   ل ووكيـل الأمـين العـام     )في اللجنة السابقة  
 للقضــايا الجنســانية والنــهوض  الســابقةالمستشــارة الخاصــةلصــندوق الأمــم المتحــدة للســكان، و

ورئيســتها الحاليــة وأعضــاء ســابقون وحــاليون للجنــة ، وثلاثــة مــن الرئيســات الســابقات بــالمرأة
 الــذي البيــاننشــر و. فيهــا، فضــلا عــن ممــثلين عــن المنظمــات غــير الحكوميــة والــدول الأعضــاء 

وبعثـت رئيسـة اللجنـة البيـان إلى جميـع الـدول            . أصدرته اللجنة بهذه المناسبة على نطـاق واسـع        
التـام  الأطراف وشجعتها على اغتنـام الفرصـة الـتي تتيحهـا الـذكرى السـنوية للتعجيـل بالتنفيـذ              

 الـتي  إلى ترحيب اللجنـة بجميـع المبـادرات     البيان  وأشار  . للاتفاقية على الصعيد الوطني   والشامل  
انظـر المرفـق    (تتخذها الدول الأطراف من أجل تعزيز النهوض بحقوق الإنسان للمرأة وحمايتها            

والبيــان متــاح علــى موقــع الشــعبة علــى شــبكة الإنترنــت، إلى جانــب جميــع البيانــات  ). الثالــث
 .المدلى بها بمناسبة اجتماع المائدة المستديرة المعقود احتفالا بالذكرى السنوية

 
 لجميع أشكال العنف ضد المرأةالمتعمقة لدراسة ا -باء  

الدراسـة إلى   هذه  تقديم  طلبت فيه الجمعية العامة      الذي   ٥٨/١٨٥اعتماد القرار   عقب   - ٢٨
. علـى عـدة أصـعدة   إعـدادها  الدورة الستين للجمعية العامـة، باشـرت الأمانـة العامـة العمـل في             

ومتـا هولنـدا وفرنسـا تبرعـات ماليـة      فبناء على مقترح للتمويل تقدمت بـه الشـعبة، قـدمت حك       
الشــعبة موظفــا للمشــاريع وعينــت . جــراء الدراســةلإتغطــي المبلــغ الإجمــالي للتبرعــات المطلوبــة 

ــتقني لاجتماعــات الخــبراء          ــك التنظــيم ال ــا في ذل ــة التحضــيرية، بم ــم العملي ــولى مســؤولية دع يت
المصـلحة  صـاحبة  لجهـات  ومواصلة التنسـيق مـع كيانـات الأمـم المتحـدة المسـاهمة وغيرهـا مـن ا                

وأنشئت فرقة عمـل تتـألف مـن ممثلـي كيانـات الأمـم المتحـدة                . وتبادل المعلومات معها بانتظام   
 .والمنظمات غير الحكومية من أجل تقديم الدعم للأعمال التحضيرية

 تقديم إحاطة عن الاتفاقية في الاتحاد البرلماني الدولي -جيم  
ناقشـة  مقرونـة بم   مع الاتحاد البرلماني الدولي لتنظـيم إحاطـة          الثانيةللسنة  تعاونت الشعبة    - ٢٩
.  في تقاريرهـا   أو سـتنظر قريبـا     ،يوم واحد مع البرلمانيين المنتمين للبلدان التي نظرت اللجنـة         لمدة  

.  مباشــرة، بعــد المــؤتمر الســنوي للاتحــاد ٢٠٠٤ أكتــوبر/ تشــرين الأول٢وعقــد الاجتمــاع في 
وشـارك أيضـا موظـف مـن        . ذه المناسـبة  له ـخـبيرة   كللجنـة،   وعملت فرانسواز غاسـبار، عضـو ا      

 .الشعبة في هذا الاجتماع
 إصدار وثائق ما قبل الدورة -دال  

الـتي  قرارات الجمعية العامة ذات الصـلة توزيـع وثـائق مـا قبـل الـدورة                 يطلب عدد من     - ٣٠
هـذه  عقـد  قبـل   في موعد لا يقل عن ستة أسـابيع   ، بجميع اللغات الرسمية   ،جتماعاتالاتحتاجها  
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، يجـب أن تقـدم    السـتة سـابيع الأوسعيا إلى ضـمان إصـدار الوثـائق وفقـا لقاعـدة       . الاجتماعات
وهـو عمومـا   المؤتمرات من أجل تجهيزها وفقا لنظام محدد للتوزيـع الـزمني،         خدمات  الوثائق إلى   

رات، المـؤتم خـدمات   وإذا تـأخر تقـديم أحـد التقـارير إلى           . أسابيع من بدايـة الاجتمـاع      ١٠قبل  
 .لوثيقةلتعين ذكر سبب ذلك في حاشية 

 
 الحواشي 

 )١( E/CN.4/Sub.2/2004/12. 
 )٢( E/CN.4/Sub.2/2004/11. 
 )٣( E/CN.4/Sub.2/2004/42. 
 )٤( E/CN.4/Sub.2/2004/9. 
 )٥( E/CN.4/Sub.2/2004/24. 
 )٦( A/C.3/59/L.23. 
 )٧( A/C.3/59/L.25. 
 )٨( A/C.3/59/L.27. 
 .A/57/387  انظر )٩( 
 .HRI/MC/2004/3 انظر  )١٠( 
 )١١( CEDAW/C/BEN/1-3. 
 )١٢( CEDAW/C/PRK/1. 
 )١٣( CEDAW/C/GMB/1-3. 
 )١٤( CEDAW/C/LBN/1. 
 )١٥( CEDAW/C/BFA/4-5. 
 )١٦( CEDAW/C/GUY/3-6. 
 )١٧( CEDAW/C/ISR/3. 
 )١٨( CEDAW/C/IRL/4-5. 
 )١٩( CEDAW/C/MKD/1-3. 
 )٢٠( CEDAW/C/AUL/4-5. 
 )٢١( CEDAW/C/THA/4-5. 
 .CEDAW/C/2005/I/2  انظر )٢٢( 
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 المرفق الأول
 

 ق على الاتفاقية أو تنضم إليهاالدول التي لم تصدّ  
 

 أفريقيا  
 السودان 
 الصومال 

 
 المحيط الهادئآسيا   

 جمهورية إيران الإسلامية 
 بالاو 
 بروني دار السلام 
 تونغا 
 جزر مارشال 
 عمان 
 قطر 
 اورون 

 
 أخرىدول أوروبا الغربية و  

 موناكو 
 الولايات المتحدة الأمريكية 
 الكرسي الرسولي 
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 المرفق الثاني
 

 ٣٠حتى   بعدفيها  الدول الأطراف التي قدمت تقاريرها ولم تنظر اللجنة           
 )أ(٢٠٠٤نوفمبر /تشرين الثاني

 
 :التقارير الأولية  

 
 تاريخ استلام التقرير ريرموعد تقديم التق )التقرير( الدولة الطرف

/  ٢٠٠٤يناير /كانون الثاني ١٩٩٦أكتوبر /تشرين الأول )٢-١ (إريتريا
 ٢٠٠٢يونيه /حزيران ١٩٩٣أبريل /نيسان )٣-١(بنن 

 ٢٠٠٤نوفمبر /تشرين الثاني ١٩٩٨مايو /أيار )٢-١(تركمانستان 
 ٢٠٠٤مارس /ذارآ ١٩٨٤أكتوبر /تشرين الأول )٥-١(توغو 

 ٢٠٠٢سبتمبر /أيلول ٢٠٠٢مارس /آذار )١( جمهورية كوريا الشعبية الديمقراطية
 ٢٠٠٤مايو /أيار ١٩٩٥فبراير /شباط)٣-١(جمهورية مقدونيا اليوغوسلافية السابقة 

 ٢٠٠٣أبريل /نيسان ١٩٩٤مايو /يارأ )٣-١(غامبيا 
 ٢٠٠٤اير فبر/شباط ١٩٩٣نوفمبر /تشرين الثاني )٣-١(كمبوديا 

 ٢٠٠٣نوفمبر /تشرين الثاني ١٩٩٨مايو /أيار )١( لبنان
 ٢٠٠٤مارس /آذار ١٩٩٦أغسطس /آب )٢-١(ماليزيا 

   
 :التقارير الدورية  

 
 التقرير أو التقارير السابقة التقارير المنظور فيها سابقا تاريخ استلام التقرير موعد تقديم التقرير )التقرير(الدولة الطرف

 ٣ ١٩٩٧، ١٧الدورة  ٢٠٠٤يناير /كانون الثاني ١٩٩٦أغسطس /آب )٥-٤(ستراليا أ
 ٢-١ ١٩٩٧، ١٧الدورة  ٢٠٠١أكتوبر /تشرين الأول ٢٠٠٠نوفمبر /تشرين الثاني )٣(ل إسرائي

 ١ ٢٠٠١، ٢٤الدورة  ٢٠٠٤أكتوبر /تشرين الأول ٢٠٠٠أغسطس /آب )٤-٢(أوزبكستان
 ٣-٢ ١٩٩٩، ٢١الدورة  ٢٠٠٣يونيه /حزيران ١٩٩٩ير ينا/كانون الثاني )٥-٤(أيرلندا
 ٤-٣ ٢٠٠٢، ٢٦الدورة  ٢٠٠٣نوفمبر /تشرين الثاني ٢٠٠٢يوليه /تموز )٥(ا أيسلند

 ٣-٢ ٢٠٠٠، ٢٢الدورة  ٢٠٠٣أغسطس /آب ٢٠٠٠نوفمبر /تشرين الثاني )٥-٤(بوركينا فاسو
 ٣ ١٩٩١، ١٠الدورة  ٢٠٠٤نوفمبر /تشرين الثاني ١٩٩٤سبتمبر /أيلول )٦، و ٥-٤(بولندا

 )٦(و بير
أكتــــــــوبر /تشــــــــرين الأول

 ٥ ٢٠٠٢الدورة الاستثنائية،  ٢٠٠٤فبراير /شباط ٢٠٠٣
 ٣-٢ ١٩٩٩، ٢٠الدورة  ٢٠٠٣أكتوبر /تشرين الأول ٢٠٠٢سبتمبر /أيلول )٥-٤(تايلند

 ٤-٢ ٢٠٠١، ٢٤الدورة  ٢٠٠٤فبراير /شباط ٢٠٠١نوفمبر /تشرين الثاني )٥(ا جامايك
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 التقرير أو التقارير السابقة التقارير المنظور فيها سابقا تاريخ استلام التقرير موعد تقديم التقرير )التقرير(الدولة الطرف

ديســــــــمبر  /كــــــــانون الأول ١٩٩٤يونيه /حزيران )٢(ماهيرية العربية الليبية الج
١٩٩٨ 

 ١ ١٩٩٤، ١٣الدورة 

 ٢ ٢٠٠٢الدورة الاستثنائية،  ٢٠٠٤أغسطس /آب ٢٠٠١مارس /آذار )٣(ة الجمهورية التشيكي
جمهوريـــة الكونغـــو الديمقراطيـــة

 ٣ و Add.1 و ٢ و ١ ٢٠٠٢، ٢٢الدورة  ٢٠٠٤أغسطس /آب ١٩٩٩نوفمبر /تشرين الثاني )٥-٤(
 ٤ و ٣ ١٩٩٨، ١٩الدورة  ٢٠٠٣يوليه /تموز ٢٠٠٢يناير /كانون الثاني )٥(ا جمهورية كوري

 ١ ٢٠٠٠، ٢٣الدورة  ٢٠٠٤أكتوبر /تشرين الأول ١٩٩٩يوليه /تموز )٣-٢(جمهورية مولدوفا
 ١ ١٩٩٩، ٢١الدورة  ٢٠٠٤بريل أ/نيسان ١٩٩٩نوفمبر /تشرين الثاني )٣-٢(جورجيا
 Add.1 و ٥ و ٤ ٢٠٠٢، ٢٧الدورة  ٢٠٠٤يوليه /تموز ٢٠٠٤مايو /يارأ )٦(الدانمرك
ديســــــــمبر  /كــــــــانون الأول ٢٠٠٣فبراير /شباط )٦(رومانيا

٢٠٠٣ 
 ٥-٤ ١٩٩٩، ٢٣الدورة 

 ٢-١ ٢٠٠١، ٢٥الدورة  ٢٠٠٤نوفمبر /تشرين الثاني ٢٠٠٤نوفمبر /تشرين الثاني )٣(سنغافورة
 ٣ ١٩٩٩، ٢١الدورة  ٢٠٠٤مايو /أيار ٢٠٠٣يناير /كانون الثاني )٤(شيلي
 ٤-٣ ١٩٩٩، ٢٠الدورة  ٢٠٠٤فبراير /شباط ١٩٩٨سبتمبر /أيلول )٦-٥(الصين

 ٥ و ٤-٣  ٢٠٠٢الدورة الاستثنائية،  ٢٠٠٤يناير /كانون الثاني ٢٠٠٣سبتمبر /أيلول )٦(غواتيمالا
 ٢ ٢٠٠١، ٢٥رة الدو ٢٠٠٣يونيه /حزيران ١٩٩٠سبتمبر /أيلول )٦-٣(غيانا
 ٤ و ٣ ١٩٩٧، ١٦الدورة  ٢٠٠٤يوليه /تموز ١٩٩٨سبتمبر /أيلول )٦-٥(الفلبين
 ٣ ١٩٩٧، ١٦الدورة  ٢٠٠٤يونيه /حزيران ١٩٩٦يناير /كانون الثاني )٦-٤(فترويلا

 )٥(فنلندا
أكتــــــــوبر /تشــــــــرين الأول

 ٤ ٢٠٠١، ٢٤الدورة  ٢٠٠٤فبراير /شباط ٢٠٠٣
 ٢-١ ١٩٩٦، ١٥الدورة  ٢٠٠٤مارس /آذار ١٩٩٤أغسطس /آب )٥-٣(قبرص

 ١ ١٩٩٩، ٢٠الدورة  ٢٠٠١فبراير /شباط ٢٠٠١يناير /كانون الثاني )٢(ليختنشتاين

 )٥-٢(مالي
أكتــــــــوبر /تشــــــــرين الأول

 ١  ١٩٩٨، ٦الدورة  ٢٠٠٤مارس /آذار ١٩٩٠
 ١ ١٩٩٠، ٩الدورة  ٢٠٠٤يونيه /حزيران ١٩٩٢أبريل /نيسان )٥-٢(ملاوي
دة لبريطانياـــــــــة المتحـــــالمملك

 ٤ و ٣ ١٩٩٩، ٢١الدورة  ٢٠٠٣أغسطس /آب ٢٠٠٣مايو /يارأ)٥(العظمى وأيرلندا الشمالية 
 ٢-١ ١٩٩٥، ١٤الدورة  ٢٠٠٤نوفمبر /تشرين الثاني ١٩٩٣أغسطس /آب )٥-٣(موريشيوس

 ٥ و ٤-٣ ٢٠٠٠، ٢٣الدورة  ٢٠٠٤أكتوبر /تشرين الأول ٢٠٠٣ابريل /نيسان )٦ (النمسا
   

 .والثلاثين الثانيةلا تشمل القائمة الدول الأطراف التي ستنظر اللجنة في تقاريرها في دورتها  )أ( 
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 المرفق الثالث
 

بيــان بمناســبة الاحتفــال بالــذكرى الســنوية الخامســة والعشــرين لاعتمــاد    
 اتفاقية القضاء على جميع أشكال التمييز ضد المرأة

 
 ٢٠٠٤أكتوبر / تشرين الأول١٣ة بالقضاء على التمييز ضد المرأة  في اللجنة المعنيصادر عن 

 
 الذكرى السنوية الخامسة والعشرين لاعتماد الجمعيـة العامـة للأمـم            ٢٠٠٤يوافق عام    - ١

ــز ضــد     ــع أشــكال التميي ــى جمي ــة القضــاء عل ــرأة عــام  المتحــدة اتفاقي ــد صــدّ . ١٩٧٩ الم قت وق
وتـنص الاتفاقيـة علـى      . ز النفاذ بعد اعتمادهـا بسـنتين      منذ دخولها حي  الاتفاقية   ىدولة عل  ١٧٨

معايير حقوق الإنسان للمرأة والفتـاة في المجـالات المدنيـة والسياسـية والاقتصـادية والاجتماعيـة                 
ويبرز هـذا الإطـار الشـامل للاتفاقيـة تـرابط حقـوق الإنسـان               . المجالاتوفي غيرها من    والثقافية  

تفاقية إلى تمكين جميع النساء من التمتـع عالميـا بهـذه الحقـوق              وتهدف الا . وعدم قابليتها للتجزئة  
 .في جميع أرجاء العالم، في الحياة العامة والخاصة

وتود اللجنة المعنيـة بالقضـاء علـى التمييـز ضـد المـرأة، الـتي تتـولى وفقـا لولايتـها رصـد                - ٢
السـنوية لكـي تشـجع    تنفيذ الدول الأطراف للاتفاقية، أن تغتنم الفرصـة الـتي تتيحهـا الـذكرى            

. جميع الـدول علـى بـذل مزيـد مـن الجهـود مـن أجـل حمايـة حقـوق الإنسـان للمـرأة وتعزيزهـا                 
بجميـع الوسـائل المناسـبة ودون إبطـاء باتبـاع           ��وتنشئ الاتفاقيـة التزامـات قانونيـة تلـزم بالقيـام            

ة من أجـل زيـادة   وتمثل أيضا أداة قوية للدعوة والتوعي     . ��سة للقضاء على التمييز ضد المرأة     سيا
 .معرفة النساء بحقوقهن وقدرتهن على المطالبة بها

ومنـــذ اعتمـــاد الاتفاقيـــة، أحـــرز تقـــدم كـــبير في الاعتـــراف بحقـــوق الإنســـان للمـــرأة   - ٣
فقد تم تعزيـز الإطـار القـانوني لمبـدأ المسـاواة في العديـد مـن البلـدان بمـا يـؤمِّن حاليـا                         . وتطبيقها
وتتضمن الدساتير في عدة بلدان أحكامـا تضـمن         . رأة بحكم القانون   إقرار مبدأ مساواة الم    زيادة

وباتـت التشـريعات الـتي تحظـر التمييـز بشـكل عـام، وفي مجـالات                 . المساواة على أساس الجـنس    
وقـام العديـد مـن البلـدان بإلغـاء          . معينة مثل العمالة، مكونا عاديا من مكونات الأطر التنظيمية        

ا القوانين المدنية والجنائية وقوانين الأحـوال الشخصـية مـن أجـل           الأحكام التمييزية التي تتضمنه   
وترمي قوانين تكـافؤ الفـرص إلى تحسـين وضـع المـرأة بحكـم              . مواءمة هذه القوانين مع الاتفاقية    

واعتمـدت قـوانين جديـدة بشـأن العنـف ضـد المـرأة، ولا سـيما العنـف                   . القانون وبحكم الواقع  
 . المرأة وإنصافهاالعائلي، من أجل توفير سبل حماية
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وأحرز تقـدم أيضـا في وضـع الآليـات المؤسسـية الـتي تعمـل بمثابـة محفـز لتعزيـز وحمايـة                     - ٤
ومـن الآليـات القائمـة حاليـا في عـدة بلـدان الهيئـات الوطنيـة للنـهوض                   . حقوق الإنسان للمرأة  

اط علــى  وهــي تعمــل بنش ــ.بــالمرأة، واللجــان الوطنيــة للمســاواة بــين الجنســين، وأمنــاء المظــالم  
مستويات مختلفة وباختلاف ولاياتها، من أجل جعل تنفيذ الاتفاقية أولوية من أولويات التنميـة              

أضحت المحاكم والإجراءات القضائية أكثر انسـجاما مـع متطلبـات الاتفاقيـة،             كذلك  . الوطنية
تفاقيـة  وصارت تطور أكثر فأكثر الفقه القضائي في مجال المساواة بين الجنسين بالاسترشـاد بالا             

وصار المجتمع المـدني، وخاصـة الجماعـات والمنظمـات النسـائية، عنصـرا أساسـيا         . وبتوجيه منها 
 .في مجال التوعية وجهود كسب التأييد فيما يتعلق بحقوق الإنسان للمرأة

السياسـات  دعم   التطور الذي يشـهده المجـال التشـريعي ب ـ         يحظىوفي العديد من البلدان      - ٥
ساواة بحكـم القـانون     الم التدابير الرامية إلى ضمان تحول وضع المرأة من          والبرامج وغير ذلك من   

واتخذت تدابير مؤقتة خاصة في العديد من البلـدان مـن أجـل تعجيـل             . ساواة بحكم الواقع  المإلى  
ــة   يتجــه و. تحقيــق المســاواة بحكــم الواقــع  ــة النظامي التزايــد، إلى عــدد النســاء في صــفوف العمال

المـرأة  مسـؤوليات   مية إلى التوفيق بشكل أحسن بين مسؤوليات الرجـل و         وأصبحت التدابير الرا  
 . في الوقت الحاضرالأسرة أكثر شيوعاوفي العمل 

ووضــعت بــرامج مــن أجــل دعــم مباشــرة المــرأة للأعمــال الحــرة وتعزيــز وضــعها علــى   - ٦
ع  التعلـيم ورف ـ   مـن الفتيات والنسـاء    حصول  تزايد   ،عجلوكذلك  . صعيد القطاع غير النظامي   

وأفـاد وضـعهن الصـحي مـن        .  هـذه المشـاركة في سـوق العمـل النظاميـة وغـير النظاميـة               مستواه
 في مجال الصـحة     ا الصحية العامة واحتياجاته    المرأة اجات لاحتي بفعاليةاتباع سياسات تستجيب    

وتنفذ الدول أيضا بصفة متزايدة تدابير خاصة تستهدف الفئات المحرومـة مـن النسـاء               . الإنجابية
صـار إطـار الحمايـة الـذي تـوفره          ولهـذا الغـرض،     .  تعانين من أشكال متعددة مـن التمييـز        اللاتي

 نساء المنـاطق الريفيـة أو المجتمعـات المهـاجرة، ونسـاء الشـعوب           الاتفاقية يشمل على نحو أكمل    
ــات، وضــحايا الاتجــار     ـــزاعات  بالنســاء الأصــلية، والمســنات والمعوقــات واللاجئ أو ضــحايا الن

 .رى مثل العنصر أو الهوية العرقيةاللاتي تعانين من التمييز لأسباب أخالمسلحة، أو 
 مـا مـن بلـد في العـالم تحققـت فيـه المسـاواة        هإلى أن ـكـذلك  غير أنه لا بـد مـن الإشـارة           - ٧

فـلا تـزال تشـريعات العديـد مـن الـدول الأطـراف              . الكاملة للمرأة بحكم القانون وبحكم الواقع     
 أنظمـة قانونيـة متعـددة   استمرار وجـود   دواعي القلق البالغ  يزال من    لاو. تتضمن قوانين تمييزية  

، حيث تحكم القوانين العرفية والدينية الأحوال الشخصية والحياة الخاصة وتهـيمن علـى              متوازية
ــوانين  . القــانون الوضــعي بــل وأيضــا علــى الأحكــام الدســتورية المتعلقــة بالمســاواة     ــزال ق ولا ت

ولا تـزال المـرأة     . لمرأة بالحد من قدرتها على منح جنسيتها لأطفالهـا        الجنسية تمارس التمييز ضد ا    
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 التمتــع بــالحق في الملكيــة والمــيراث والحصــول علــى المــوارد       لحرمــان فياتعــاني مــن التمييــز و  
والمـرأة أبعـد مـا تكـون عـن التمتـع الكامـل        . والخدمات الاجتماعيـة والاستحقاقات الاقتصادية  

يما علــى مســتويات صــنع في الــدوائر السياســية والعامــة، ولا ســعلــى قــدم المســاواة بالمشــاركة 
يزال القانون الجنائي، وخاصة فيما يتعلق بأعمال العنـف والجـرائم الجنسـية، يتسـم                ولا. القرار

 .بالتمييز أو عدم الملاءمة أو ضعف التنفيذ
ــد وا      - ٨ ــة والتقالي ــة والممارســات الثقافي ــة التمييزي ــراف الاجتماعي ــزال الأع ــادات ولا ت لع

كبيرة أمام تمتـع المـرأة بحقـوق الإنسـان الخاصـة             والأدوار النمطية للمرأة والرجل تشكل عراقيل     
فر الإرادة السياسية الكافيـة لتحقيـق المسـاواة بـين           اويشكل عدم تو  . بها في المجتمعات عبر العالم    

تقـار للمـوارد     تمثيـل النسـاء في مواقـع صـنع القـرار، والاف             الواسـع النطـاق في     نقصوال ـالجنسين،  
اللازمة لدعم الآليات المسند إليها العمل على تحقيق المساواة بين الجنسين عقبات إضـافية أمـام                

القـانون، وقـد تفتقـر      لهـا     الـتي يكفلـها    ققوالح المرأة نفسها وفي كثير من الأحيان تجهل      . التقدم
ل الانتصـاف أو  عـدم كفايـة سـب   يضـاعف  وكـثيرا مـا   . للقدرة على المطالبة بهـا علـى نحـو فعـال      

 مـن افتقارهـا للقـدرة علـى     ،وطني في حالـة انتـهاك حقـوق المـرأة     عدم فعاليتها علـى المسـتوى ال ـ      
 وهـو شـكل مـن       -ورغم الاعتراف حاليا على نطاق واسع بالعنف ضد المرأة          . إثبات حقوقها 

أشكال التمييـز الـتي تثـبط علـى نحـو خطـير قـدرة المـرأة علـى التمتـع بـالحقوق والحريـات علـى                           
الشـواغل العامـة، فإنـه يظـل شـائعا في جميـع             يمثـل أحـد      باعتبـاره    -أساس المسـاواة مـع الرجـل        

 . المجتمعات ويتفاقم في حالات النـزاعات وغيرها من أشكال الاضطراب الاجتماعي
وينبغي أن يكون الإخفاق في تحقيق هدف التصديق العالمي علـى الاتفاقيـة بحلـول عـام       - ٩

ويمثـل العـدد الكـبير      . يع الدول التي شاركت في مؤتمري فيينا وبيجين        مدعاة للقلق لجم   ٢٠٠٠
، ولا ســيما فيمــا يتعلــق بالتحفظــات الواســعة  ة حقيقيــلةمــن التحفظــات علــى الاتفاقيــة مشــك 

الــتي ينبغــي اعتبارهــا متنافيــة مــع  و، ١٦ و ٢مثــل المــادتين معينــة النطــاق المقدمــة بشــأن مــواد  
ــة وهــدفها، و   ــة اشــجع تموضــوع الاتفاقي ــر في هــذه      للجن ــى إعــادة النظ ــراف عل الــدول الأط

ويعـد كـذلك عـدم احتـرام عـدد مـن الـدول الأطـراف لالتزامهـا بتقـديم                    . التحفظات وسـحبها  
التقــارير وتــأخر دول أخــرى إلى حــد كــبير في القيــام بــذلك في الوقــت المحــدد أمــورا تــدعو إلى 

وهنـاك كـذلك حاجـة إلى      . فعاليـة تهـدد قـدرة اللجنـة علـى رصـد تنفيـذ الاتفاقيـة ب              لأنها  القلق،  
التصدي للقيود المفروضة علـى اللجنـة في اضـطلاعها بمسـؤولياتها في الوقـت المناسـب وبشـكل                   

 . فعال، مثل الوقت المحدود المخصص للاجتماعات
ــاون      - ١٠ ــذكرى الســنوية بالتع ــذه ال ــرف في ه ــة أن تعت ــود اللجن ــه  المخلــص وت ــذي أبدت ال

 يشـير بجـلاء إلى أن الـدول الأطـراف     ممـا  ،رير في إجراء حوار بنـاء     دمة للتقا باستمرار الدول المق  
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لا تعتبر هذه العملية شرطا أساسيا بموجـب القـانون الـدولي فحسـب، بـل تعتبرهـا أيضـا جـزءا                      
وبهذه المناسبة، تود اللجنـة أن تـبرز        . من الاستعراض الجاري لوضع المرأة يعود بالفائدة وبالنفع       

لهـا بموجـب الاتفاقيـة مـن أهميـة      المحـددة  د يعاديم تقارير كاملة وفي المومدى ما تمثله المساهمة بتق  
 .الوطنيالصعيد حاسمة بالنسبة لتنفيذها بفعالية على 

تاحــة الحــق في تقــديم الالتماســات لعمليــة لإوتــود اللجنــة أن تــبرز الأهميــة الــتي توليهــا   - ١١
 من الـدول الأطـراف      ٦٧تصديق  وترحب ب . التحقيق في إطار البروتوكول الاختياري للاتفاقية     

 للنسـاء أفـرادا وجماعـات وسـيلة         في الاتفاقية حتى الآن علـى البروتوكـول الاختيـاري، بمـا يتـيح             
صاف بصدد الادعاءات المتعلقـة بانتـهاك الحقـوق المحميـة بموجـب الاتفاقيـة، وتـدعو جميـع                   تنللا

ر الإيجابي الـذي تتوقـع   وتشدد اللجنة على الدو. الدول الأطراف الأخرى إلى أن تحذو حذوها    
 .أن يؤديه البروتوكول الاختياري في تنفيذ أحكام الاتفاقية وإعمالها على الصعيد الوطني

وقــد أثبــت التنفيــذ الســليم والمتســق للاتفاقيــة علــى مــدى الأعــوام الخمســة والعشــرين   - ١٢
اللجنــة ظل وســت. الأخــيرة علــى أنــه أنجــع وســيلة متاحــة للنســاء في ســعيهن إلى تحقيــق المســاواة 

تؤدي هذا الدور المحوري في مكافحـة أشـكال التمييـز العتيقـة والمسـتمرة ضـد النسـاء وفي درء                     
وتحـث اللجنـة الحكومـات والمجتمـع المـدني          . والحرمـان الأشكال الجديدة لعدم المساواة والتبعيـة       

الاتفاقيـة مـن   وجميع الأفراد الملتزمين بالمساواة بين المـرأة والرجـل علـى تسـخير          المرأة  وجماعات  
 . أجل التعجيل بتحقيق قدر كبير من المساواة لصالح المرأة

المســاواة كفالــة وتــدعو اللجنــة جميــع الــدول الأطــراف إلى عقــد مناقشــات عامــة عــن   
يـوم الـذكرى السـنوية لاعتمـاد الجمعيـة العامـة            وهو   -ديسمبر  / كانون الأول  ١٨ يوم   ،لمرأةل

 وإلى اتخـاذ مبـادرات جديـدة مـن أجـل زيـادة مسـتوى                - ١٩٧٩للأمم المتحدة للاتفاقيـة عـام       
 .الامتثال لأحكام الاتفاقية

 


