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 ستعمالالرجاء إعادة الا

  
    ٢٠١٠سبتمبر / أيلول١٣قرار اتخذته الجمعية العامة في 

  ])A/64/903( الإحالة إلى لجنة رئيسية دون[
  

  تنشيط أعمال الجمعية العامة -  ٦٤/٣٠١
  

  ،إن الجمعية العامة  
 قراراتهــا الــسابقة المتعلقــة بتنــشيط أعمالهــا، بمــا في ذلــك القــرارات        إذ تعيــد تأكيــد   

أغــسطس / آب١٧ المــؤرخ ٤٧/٢٣٣  و١٩٩١ديــسمبر /ل كــانون الأو١٢ المــؤرخ ٤٦/٧٧
يوليـــه / تمـــوز٣١ المـــؤرخ ٥١/٢٤١  و١٩٩٤يوليـــه / تمـــوز٢٩ المـــؤرخ ٤٨/٢٦٤  و١٩٩٣
 تـشرين  ٣ المـؤرخ  ٥٥/١٤  و١٩٩٧ديـسمبر  / كانون الأول١٥ المؤرخ  ٥٢/١٦٣  و ١٩٩٧
 المـــؤرخ ٥٦/٥٠٩  و٢٠٠١ســـبتمبر / أيلـــول٧ المـــؤرخ ٥٥/٢٨٥  و٢٠٠٠نـــوفمبر /الثـــاني

ــه /تمــوز ٨ ــسمبر /كــانون الأول ٢٠ المــؤرخ ٥٧/٣٠٠  و٢٠٠٢يولي  ٥٧/٣٠١  و٢٠٠٢دي
ــؤرخ  ــارس / آذار١٣المـ ــؤرخ ٥٨/١٢٦  و٢٠٠٣مـ ــانون الأول١٩ المـ ــسمبر / كـ  ٢٠٠٣ديـ

ــؤرخ ٥٨/٣١٦ و ــه / تمــوز١ الم ــؤرخ ٥٩/٣١٣  و٢٠٠٤يولي ــول١٢ الم  ٢٠٠٥ســبتمبر / أيل
 ٢٠٠٧أغــسطس / آب٢رخ  المــؤ٦١/٢٩٢  و٢٠٠٦ســبتمبر /أيلــول ٨ المــؤرخ ٦٠/٢٨٦ و
 ١٤ المــــــــــــؤرخ ٦٣/٣٠٩  و٢٠٠٨ســــــــــــبتمبر / أيلــــــــــــول١٥ؤرخ  المـــــــــ ــ٦٢/٢٧٦ و

  ،٢٠٠٩ سبتمبر/أيلول
  ،تنشيط أعمالهاب المتعلقة أهمية تنفيذ القرارات إذ تؤكدو  
 يثـــاقلمدور الجمعيـــة العامـــة في معالجـــة قـــضايا الـــسلام والأمـــن، وفقـــا بـــ سلمإذ تـــو  
  المتحدة، الأمم

ــسلمو   ــضا إذ ت ــضر أي ــها     ب ــة وســلطتها وفعاليت ــة العام ــز دور الجمعي ورة مواصــلة تعزي
  ،وكفاءتها
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 والأنـــشطة كتـــب رئـــيس الجمعيـــة العامـــة ميؤديـــهالـــذي المهـــم الـــدور وإذ تلاحـــظ   
  ،يضطلع بها التي

 المعـــني بتنـــشيط أعمـــال الجمعيـــة العامـــل المخـــصصلفريـــق  بتقريـــر اترحـــب  - ١  
  ؛)١(العامة

 والــــستين، فريقــــا عــــاملا مخصــــصا امــــسة أن تنــــشئ، في دورتهــــا الختقــــرر  - ٢  
الجمعيـــة العامـــة، تكـــون المـــشاركة فيـــه مفتوحـــة أمـــام جميـــع الـــدول  أعمـــال تنـــشيط ب معنيـــا

  :بغرض الأعضاء،
لتعزيز دور الجمعيـة وسـلطتها وفعاليتـها وكفاءتهـا، بطـرق        إضافية  تحديد سبل     )أ(  

  ؛ وتقييم حالة تنفيذهامنها الاستناد إلى القرارات السابقة
  ؛ والستينالخامسةتقديم تقرير عن ذلك إلى الجمعية في دورتها   )ب(  
 الخامـسة والـستين،     ةدورال ـأن يجري الفريق العامل المخـصص، في         أيضا تقرر  - ٣  

استعراضا شاملا للقائمة الواردة في مرفق تقرير الفريق العامل المخصص الـذي قـدم في الـدورة                 
 مـستكملة عـن أحكـام قـرارات         معلومـات يقدم   لعام أن ، وتطلب إلى الأمين ا    )٢(الثالثة والستين 

إلى الأمانـة العامـة للتنفيـذ ولم يجـر تنفيـذها             أحيلـت الجمعية العامة المتعلقة بتنشيط أعمالهـا الـتي         
، لكـي يواصـل الفريـق العامـل         ذلـك سـباب   أو العقبـات الـتي تحـول دون تنفيـذها        بعد، مع ذكر    

  المخصص النظر فيها؛
  

  سلطتهادور الجمعية العامة و
المتعلقـة    المـسائل  لات منـها  في مجـا  دور الجمعيـة العامـة وسـلطتها،        عيد تأكيـد    ت  - ٤  

 مـن ميثـاق     ٣٥  و ١٤ إلى   ١٠بالسلام والأمن الدوليين، على النحـو المنـصوص عليـه في المـواد              
 مــن ١٠ إلى ٧الأمــم المتحــدة، بالاســتناد، حــسب الاقتــضاء، إلى الإجــراءات المبينــة في المــواد    

، التي تتيح للجمعية اتخاذ إجـراءات سـريعة وعاجلـة، واضـعة في      العامةالداخلي للجمعيةالنظام  
المسؤولية عـن صـون الـسلام والأمـن الـدوليين           في المقام الأول      يتحمل  مجلس الأمن   أن اعتبارها

  ؛ من الميثاق٢٤وفقا للمادة 

_______________ 

)١(  A/64/903.  
)٢(  A/63/959.  
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بالنـسبة  يـة   الأهم البالغة بعقد مناقشات مواضيعية بشأن المسائل الراهنة        ترحب  - ٥  
 إلى مواصلة هذه الممارسـة بالتـشاور مـع الـدول             العامة  رئيس الجمعية  وتدعوللمجتمع الدولي،   

  الأعضاء؛
بـصفة دوريـة     بالإحاطات غير الرسمية الـتي يقـدمها الأمـين العـام             ترحب أيضا   - ٦  

ــفاره وأحـــدث أنـــشطته،    إلى ــه وأسـ ــة بـــشأن أولوياتـ ــة العامـ ــلة وتـــشجعهالجمعيـ  علـــى مواصـ
  لممارسة؛ا هذه

 أهمية ضـمان زيـادة التعـاون والتنـسيق وتبـادل المعلومـات بـين الأجهـزة           تؤكد  - ٧  
ــة العامــة   عقــد  في هــذا الــصدد بوترحــب ،الرئيــسية ــة بــين رؤســاء الجمعي الاجتماعــات الدوري

  ومجلس الأمن والمجلس الاقتصادي والاجتماعي؛
غ الدول الأعضاء بنتـائج      بممارسة رئيس الجمعية العامة المتمثلة في إبلا       ترحب  - ٨  

  رؤســاءوتــشجعهــذه الاجتماعــات غــير الرسميــة مــن خــلال رســائل يوجههــا إليهــا بانتظــام،     
  على مواصلة هذه الممارسة؛ الدورات المقبلة في الجمعية العامة

 بتحـسين نوعيـة التقـارير الـسنوية الـتي يقـدمها مجلـس الأمـن إلى                  ترحب أيضا   - ٩  
ــة،   ــة العامـ ــشجعالجمعيـ ــالمج وتـ ــى لـ ــسينها س علـ ــلة تحـ ــضاء،  مواصـ ــد الاقتـ ــا  عنـ ــيط علمـ  وتحـ

لــس مــع جميــع الــدول الأعــضاء قبــل إعــداد  المجبالاجتماعــات غــير الرسميــة الــتي يعقــدها رئــيس 
  التقارير؛
 إلى الأمين العام أن يقدم إلى مكتـب رئـيس الجمعيـة العامـة، في سـياق                  تطلب  - ١٠  

تتعلـــق باســـتعراض  مقترحـــات، ٢٠١٣-٢٠١٢الميزانيـــة البرنامجيـــة المقترحـــة لفتـــرة الـــسنتين  
  لميزانية، وفقا للإجراءات القائمة؛ل الاعتمادات المخصصة

 إلى الأمين العام أن يسعى، في حـدود المـوارد المتاحـة، إلى كفالـة       تطلب أيضا   - ١١  
رئيس الجمعيـة العامـة،    ل ـ يكفـي مـن حيـز المكاتـب          ومـا  المراسـم والأمـن المناسـبة        توفير خدمات 

  ومكانته؛ منصبهالاضطلاع بمهامه على نحو يتناسب وهيبة  من هتمكينل
 بإنــشاء الــصندوق الاســتئماني لــدعم مكتــب رئــيس الجمعيــة العامــة،   ترحــب  - ١٢  

  وتدعو الدول الأعضاء إلى المساهمة في الصندوق؛
  رؤساء الجمعية العامـة إلى إحاطـة الـدول الأعـضاء بـصفة دوريـة بـآخر                  تدعو  - ١٣  

  شطة، بما في ذلك السفر لأغراض رسمية؛يضطلعون به من أن ما
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  اختيار وتعيين الأمين العام
 بـــأن تواصـــل النظـــر، في إطـــار الفريـــق العامـــل التزامهـــا مـــن جديـــدتؤكـــد   - ١٤  

المخصص في الدورة الخامسة والستين، في تنشيط دور الجمعية العامة في اختيار وتعـيين الأمـين                
المتخـذة  يثاق، وتدعو إلى التنفيذ الكامل لجميع القرارات        الم من   ٩٧العام، وفقا لأحكام الفقرة     

 ١٩٤٦ينـاير   / كـانون الثـاني    ٢٤ المـؤرخ    )١ - د (١١، بمـا في ذلـك القـرارات         في هذا الـصدد   
  :يلي  ما التي تنص علىه من مرفق٢٢ إلى ١٧ الفقرات وبخاصة، ٦٠/٢٨٦  و٥١/٢٤١ و

ــادة   - ١٧”   ــشير إلى المـ ــا  ٩٧تـ ـــاق، وإلى أحكـ ــن الميثـ ــة   مـ ـــة العامـ ــراري الجمعيــ   م قـ
، من حيـث صـلتها      ٥١/٢٤١  و ١٩٤٦يناير  / كانون الثاني  ٢٤المؤرخ  ) ١ - د (١١

  بدور الجمعية في تعيين الأمين العام، بناء على توصية مجلس الأمن؛
 مــن الميثــاق، علــى ضــرورة أن  ٩٧تؤكــد، آخــذة في اعتبارهــا أحكــام المــادة   - ١٨”  

ــار الأمــين العــا   ــة اختي ــر   تكــون عملي م شــاملة لجميــع الــدول الأعــضاء وأن تكــون أكث
شفافية، وأنه ينبغي، لدى تحديد وتعيين أفـضل المرشـحين لمنـصب الأمـين العـام، إيـلاء          
الاعتبار الواجب للتناوب الإقليمـي والمـساواة بـين الجنـسين، وتـدعو مجلـس الأمـن إلى                  

 الــتي اتخــذها في ة عــن الخطــواتأن يقــدم تقــارير مــستكملة بانتظــام إلى الجمعيــة العام ــ
  الصدد؛ هذا

تشجع رئيس الجمعية العامة، دون المساس بالدور الـذي تـضطلع بـه الأجهـزة         - ١٩”  
 من الميثاق، على التـشاور مـع الـدول          ٩٧الرئيسية على النحو المنصوص عليه في المادة        

الأعضاء لتحديد المرشحين المحتملين الذين يحظون بموافقـة دولـة عـضو، وعلـى القيـام،                
  ور إبلاغ جميع الدول الأعضاء بالنتائج، بإحالة تلك النتائج إلى مجلس الأمن؛ف
تشجع أيضا على تقديم عرض رسمـي للترشـيحات لمنـصب الأمـين العـام علـى                - ٢٠”  

يقـدموا   نحو يتيح وقتا كافيـا للتفاعـل مـع الـدول الأعـضاء، وتطلـب إلى المرشـحين أن                  
  ة العامة؛آراءهم إلى جميع الدول الأعضاء في الجمعي

ــا ٦١تـــشير إلى الفقـــرة  - ٢١”   ــه،   ٥١/٢٤١ مـــن قرارهـ ــا علـــى أنـ  الـــتي يـــنص فيهـ
تكــون عمليــة التــسليم والتــسلم سلــسة وفعالــة، ينبغــي أن يعــين الأمــين العــام في  كيمــا

أبكر وقت ممكن، ومن الأفضل أن يتم التعيين قبل شهر على الأقل من موعـد انقـضاء    
  فترة شاغل المنصب؛
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لى أهمية أن يحوز المرشحون لمنصب الأمين العام وأن يبـدوا، في جملـة              تؤكد ع  - ٢٢”  
أمــور، التزامــا بمقاصــد ميثــاق الأمــم المتحــدة ومبادئــه وسمــات قياديــة واســعة النطــاق     

  ‘‘وخبرة إدارية ودبلوماسية؛
  

  تعزيز الذاكرة المؤسسية لمكتب رئيس الجمعية العامة
الـذاكرة المؤسـسية    رائـه المتعلقـة بتعزيـز       لآ بتقديم رئيس الجمعية العامـة       ترحب  - ١٥  

ــة   ــة العام ــيس الجمعي ــب رئ ــرة    )٣(لمكت ــا للفق ــل المخــصص، وفق ــق العام ــرار  ٥ إلى الفري ــن الق  م
  ؛٦٣/٣٠٩

   بالتوصيات الواردة في مرفق تقرير الفريق العامل المخصص؛تحيط علما  - ١٦  
أن يحيطـوا مـن      فتـرة ولايتـهم    إلى رؤسـاء الجمعيـة العامـة الـذين تنتـهي             تطلب  - ١٧  

  يخلفهم علما بالدروس المستفادة وأفضل الممارسات؛
  

  أساليب العمل
 الخامـسة والـستين     تهـا  الرئيـسية في دور    ولجانهـا الجمعية العامـة     أن تقدم  تطلب  - ١٨  

تقديم مقترحات، بالتشاور مع الـدول الأعـضاء، لمواصـلة النظـر في بنـود جـدول الأعمـال مـرة                   
وتجميعهــا وحــذفها، مــع مراعــاة توصــيات الفريــق العامــل    كــل ســنتين وكــل ثــلاث ســنوات   

المخصص في هذا الـصدد، بطـرق مـن بينـها إدراج شـرط انقـضاء أجـل النظـر في البنـود، علـى                         
  توافق على هذا صراحة الدولة أو الدول المقدمة للبنود؛ أن

 الوثائق إلى الفريـق العامـل المخـصص،         بشأن بالإحاطة التي قدمت     تحيط علما   - ١٩  
 مـن الخـدمات الإلكترونيـة الـتي تقـدمها        علـى نحـو تـام     شجع الدول الأعضاء على الاسـتفادة       وت

قـد تحققـه هـذه العمليـة مـن وفـورات في التكـاليف ومـن خفـض                     مـا  الأمانة العامة، مع مراعـاة    
  نوعية تلك الوثائق وتوزيعها؛ تحسينالبيئة، من أجل ذلك في على  المترتبللأثر 

 الجمهـور ووسـائل الإعـلام بأعمـال الجمعيـة      توعيـة  تعزيز    أهمية مواصلة  تؤكد  - ٢٠  
العامة وما تتخذه مـن قـرارات، وتطلـب مواصـلة النظـر في هـذه المـسألة في إطـار لجنـة المـسائل                

للجمعيــة  الخامــسة والــستين ةدورالــ، في )اللجنــة الرابعــة(الــسياسية الخاصــة وإنهــاء الاســتعمار  
  ؛“ المتصلة بالإعلامالمسائل”البند المعنون  العامة في إطار

_______________ 

)٣(  A/64/903المرفق ،.  
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  أن ينظــر الفريــق العامــل المخــصص، في أثنــاء الــدورة الخامــسة والــستين تقــرر  - ٢١  
، في خيارات لإجراء الاقتراع علـى نحـو أكثـر كفـاءة مـن حيـث الوقـت وأكثـر           للجمعية العامة 

كفــاءة وأمنــا، مؤكــدة مــن جديــد ضــرورة التأكــد مــن مــصداقية عمليــة الاقتــراع وموثوقيتــها    
  . عما يجد من تطوراتمعلومات مستكملة إلى الأمانة العامة أن تقدم وتطلبا، وسريته

  ١٢١الجلسة العامة 
  ٢٠١٠ سبتمبر/ أيلول١٣

  


