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    ٢٠٠٩ديسمبر / كانون الأول٢١قرار اتخذته الجمعية العامة في 

  ])A/64/424/Add.3( على تقرير اللجنة الثانية بناء[
  

  تنمية الموارد البشرية  - ٦٤/٢١٨
  

  ،إن الجمعية العامة  
 ١٩٩٧ديـــــسمبر / كـــــانون الأول١٨ المـــــؤرخ ٥٢/١٩٦ إلى قراراتهـــــا إذ تـــــشير  

ــؤرخ ٥٤/٢١١ و ــانون الأول ٢٢ المـ ــسمبر /كـ ــؤرخ ٥٦/١٨٩  و١٩٩٩ديـ ــانون ٢١ المـ  كـ
 ٦٠/٢١١  و٢٠٠٣ديــسمبر / كــانون الأول٢٣ المــؤرخ ٥٨/٢٠٧  و٢٠٠١ديــسمبر /الأول

ــؤرخ  ــسمبر / كــانون الأول٢٢الم ــؤرخ ٦٢/٢٠٧  و٢٠٠٥دي ــسمبر/ كــانون الأول١٩ الم  دي
٢٠٠٧،  

ق الأهـداف    في الجهود الرامية إلى تحقي ـ     أمر أساسي أن تنمية الموارد البشرية      وإذ تؤكد   
الإنمائية المتفق عليها دوليا، بمـا في ذلـك الأهـداف الإنمائيـة للألفيـة، وإلى زيـادة الفـرص المتاحـة             

  للأشخاص، وبخاصة أشد الفئات ضعفا من السكان،
   أن الصحة والتعليم أساس تنمية الموارد البشرية،أيضاوإذ تؤكد   
 وإذ تـسلم، مـع ذلـك، بـأن        ،  الـتي بـذلت علـى مـر الـسنين          الحثيثةالجهود  ب ترحبوإذ    

 مجموعـة كافيـة مـن المـوارد البـشرية      تنميـة تـزال تواجـه تحـديات هائلـة في            لا العديد من البلدان  
لاحتياجـــات الاقتـــصادية والاجتماعيـــة الوطنيـــة، وأن صـــياغة وتنفيــــذ      قـــادرة علـــى تلبيـــة ا   

رات ليــست في كــثير مــن الأحيــان مــوارد وقــد يتطلبــان اســتراتيجيات فعالــة للمــوارد البــشرية  
   في البلدان النامية، دومامتاحة

 بأن الآثار السلبية للأزمة المالية والاقتصادية العالميـة سـتزيد مـن تقلـيص قـدرة                 تقروإذ    
الــتي تقــف في طريــق تحـديات  الالبلـدان الناميــة، علــى مواجهــة   ســيما ولا ،العديـد مــن البلــدان 
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ذ استراتيجيات فعالة للقـضاء علـى الفقـر    صياغة وتنفيعلى ووالتصدي لها تنمية الموارد البشرية  
  المستدامة، وتحقيق التنمية

 في الأزمـة الماليـة والاقتـصادية        أصبحت أكثر أهميـة    أن تنمية الموارد البشرية      تؤكدوإذ    
لانتعــاش المــستدام ا أســس أســوأ الآثــار المترتبــة علــى الأزمــة وإرســاء  للحــد مــنالعالميــة الراهنــة 

  المستقبل، في
أهمية العلاقة بين الهجرة الدولية والتنميـة وبـضرورة التـصدي للتحـديات             ب  تعترف وإذ  

التي تطرحها الهجرة أمام البلدان الأصلية وبلدان العبـور والمقـصد واغتنـام الفـرص الـتي تتيحهـا                   
 تؤكـد لها، وإذ تسلم بأن الهجرة تحقق منافع للمجتمع العالمي كما تطـرح أمامـه تحـديات، وإذ                  

زال تمثل مـشكلة حـادة في كـثير مـن البلـدان الناميـة والبلـدان الـتي تمـر                     ت  لا أن هجرة الكفاءات  
  في مجال تنمية الموارد البشرية،المبذولة  يقوض الجهودرحلة انتقالية، مما اقتصاداتها بم

تحقيــق النمــو في  بالغــة أن المــساواة بــين الجنــسين تتــسم بأهميــة  وإذ تؤكــد مــن جديــد  
الفقر وتحقيق التنمية المستدامة، وفقـا لقـرارات الجمعيـة العامـة            الاقتصادي المطرد والقضاء على     

ذات الصلة، وأن الاسـتثمار في تنميـة المـرأة والفتـاة لـه أثـر مـضاعف،                   ومؤتمرات الأمم المتحدة  
ــة في ــاءة والنمـــو الاقتـــصادي المطـــرد في جميـــع قطاعـــات الاقتـــصاد،    وبخاصـ ــة والكفـ  الإنتاجيـ

  ل الزراعة والصناعة والخدمات،رئيسية مثالالات المج في سيما لاو
ــة في  عامــل أساســيبــأن التعلــيم تقــر وإذ    ــز تنمي البــشرية والمــساواة  الإمكانيــاتتعزي

تقـر    وإذ ، النمـو الاقتـصادي والقـضاء علـى الفقـر          اسـتدامة في  شعوب، وكذلك   الوالتفاهم بين   
 بمن فـيهم  ميع،  الغايات أن يكون التعليم الجيد متاحا للج       تلكأيضا بأن من الضروري لتحقيق      

  ،الإعاقة وذوالأشخاص الشعوب الأصلية والفتيات والنساء وسكان الريف و
أن الحكومات مسؤولة في المقام الأول عن تحديد وتنفيـذ سياسـات مناسـبة        تؤكدوإذ    

 زيـادة الـدعم المقـدم مـن المجتمـع الـدولي للجهـود الوطنيـة الـتي                   وضـرورة لتنمية الموارد البـشرية     
   النامية،تبذلها البلدان

 ؛)١( بتقرير الأمين العامتحيط علما  - ١  

تنمية الموارد البـشرية وإدماجهـا      على  الدول الأعضاء    أن تشدد  ضرورة   تؤكد  - ٢ 
 للقـضاء   ، بما فيها الـسياسات والاسـتراتيجيات الإنمائيـة الوطنيـة          في استراتيجيات التنمية الوطنية   

_______________ 

)١( A/64/329.  
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أن يضع جميـع أصـحاب المـصلحة    من أجل كفالة    وتحقيق الأهداف الإنمائية للألفية،    على الفقر 
 ؛ في الاعتبارالآثار المترتبة على تنمية الموارد البشريةفي التنمية الوطنية 

 الدول الأعضاء على اعتماد وتنفيذ استراتيجيات شاملة لتنمية المـوارد           تشجع  - ٣  
 التعلـيم والتـدريب    أهداف التنمية الوطنية التي تكفل وجـود صـلة قويـة بـين         استنادا إلى البشرية  

  الاقتصاد؛ احتياجات لبيتووالعمالة وتساعد على الحفاظ على قوة عاملة منتجة وتنافسية 
يتجـزأ   لا أن يشكل الاسـتثمار في تنميـة المـوارد البـشرية جـزءا            ضرورة   تؤكد  - ٤  

ت لسياسات والاستراتيجيات الإنمائية الوطنية، وتدعو، في هذا الصدد، إلى اعتماد سياسـا           من ا 
 التعلـيم   بمـا يـشمل    ،لتيسير الاستثمار الذي يركز على تنمية الهياكـل الأساسـية وبنـاء القـدرات             

 والصحة والعلم والتكنولوجيا، بما في ذلك تكنولوجيا المعلومات والاتصالات؛

الدول الأعـضاء علـى مواصـلة تعزيـز نظـم الحمايـة الاجتماعيـة وعلـى               تشجع    - ٥  
الاســتهلاك  وتعــززالفئــات الــضعيفة  وتحمــيمــان القائمــة  شــبكات الأتعــززاعتمــاد سياســات 

بـراثن  في الوقـوع   النـاس مـن   ووقاية لتخفيف آثار الأزمة وبخاصة، والإنتاج على الصعيد المحلي   
المــوارد الماليــة   تنقــصهاالعديــد مــن البلــدان الناميــة    بــأن في هــذا الــصدد،   ،وتعتــرفالفقــر، 

التعبئـة   بـضرورة وتقـر   ،   الاقتـصادية  المعاكسة للدورة لتنفيذ مثل هذه التدابير      اللازمةوالقدرات  
 ؛وارد إضافية على الصعيدين المحلي والدوليلمالمتواصلة 

لعــدة  وآليــات شــاملة انهجــالــدول الأعــضاء  أن تعتمــد ضــرورة علــى تــشدد  - ٦  
 المتوســط والطويــل تنميــة المــوارد البــشرية في الأجلــينفي مجــال حتياجــات الالتحديــد قطاعــات 

 الاحتياجات؛ تلك وتنفذ سياسات وبرامج لتلبية وأن تضعلجميع قطاعات الاقتصاد، 

ــب  - ٧   ــة    تهي ــدان النامي ــساعد البل ــدولي أن ي ــالمجتمع ال ــتراتيجيات   في ب ــذ الاس تنفي
ت تشجع المجتمع الدولي على توفير المـوارد الماليـة وبنـاء القـدرا            والوطنية لتنمية الموارد البشرية،     

 عليها؛تفق يشروط حسب الاقتضاء وعلى أساس  ،والمساعدة التقنية ونقل التكنولوجيا

 بــالمجتمع الــدولي، بمــا في ذلــك كيانــات منظومــة الأمــم المتحــدة، تقــديم  تهيــب  - ٨  
الـــدعم لجهـــود البلـــدان الناميـــة الراميـــة إلى التـــصدي للآثـــار الـــسلبية لفـــيروس نقـــص المناعـــة  

الأخـرى  الأمـراض المعديـة   و والملاريـا والـسل   )الإيـدز (اعة المكتـسب  متلازمة نقص المن  /البشرية
  أفريقيا؛  فيوبخاصةفي مواردها البشرية، 

بـشرية  الوارد  الم ـ مـن بينـها    أمـور،    علـى عـدة    أن التنمية المستدامة تعتمد      تؤكد  - ٩  
ة، الــدول الأعـضاء مواصــلة جهودهــا الراميــة إلى تعزيـز الــنظم الــصحية الوطني ــ ب وتهيــبعفيـة،  ال

تبــادل أفــضل  منــها بعــدة وســائل،زيــادة تعزيــز التعــاون الــدولي في مجــال الــصحة  وتحــث علــى 



A/RES/64/218 

4 

الممارسات في مجالات تعزيز النظم الصحية والحصول على الأدوية وتدريب العـاملين في المجـال               
الصحي ونقل التكنولوجيا وإنتاج أدوية ميسورة التكلفة ومأمونة وفعالـة وذات نوعيـة جيـدة،               

 ،التعاون والمساعدة على الصعيد الـدولي      التنبؤ ب  إمكانيةزيادة  ضرورة   ،في هذا الصدد   وتؤكد،
 إلى  وتوجيههمـا الأولويات الوطنيـة     على نحو أفضل مع    ومواءمتهما ، التمويل الخارجي  وبخاصة

  الوطنية؛  النظم الصحيةتعززالبلدان المستفيدة بسبل 
والمجتمع الدولي لتـشجيع اتبـاع نهـج     الجهود التي تبذلها الدول الأعضاء  تشجع  - ١٠  

ــة والتنميــة،    ــاء  وبخاصــةمتــوازن ومتــسق وشــامل إزاء الهجــرة الدولي ــ عــن طريــق بن شراكات ال
 ،لإدارة الهجـرة القـدرات اللازمـة   وكفالة اتخاذ إجراءات منسقة لتنميـة القـدرات، بمـا في ذلـك           

 تؤثر بهـا هجـرة الأشـخاص        وتكرر التأكيد، في هذا الصدد، على ضرورة النظر في الكيفية التي          
 ذوي المهارات والمستويات التعليمية العالية في الجهود الإنمائية للبلدان النامية؛

 في تنميـــة المـــوارد ة الجنـــسانيات إلى اتخـــاذ خطـــوات لإدمـــاج المنظـــورتـــدعو  - ١١  
ــشرية ــز     ،الب ــة إلى تعزي ــسياسات والاســتراتيجيات والإجــراءات المحــددة الرامي ــها ال   بوســائل من

لأنـشطة الإنتاجيـة، وتـشدد، في هـذا الـصدد، علـى ضـرورة               ممارسـتها ا  درات المـرأة وإمكانيـة      ق
 وتنفيــــذ تلــــك الــــسياسات والاســــتراتيجيات وضــــعكفالــــة المــــشاركة الكاملــــة للمــــرأة في 

  والإجراءات؛
 يـة حتياجـات التدريب  الا  العـام والخـاص في تلبيـة       أهمية مـساهمة القطـاعين     تؤكد  - ١٢  
قتـصاد سـريع   لااحتياجـات ا  يـة بوتل لدعم كفاءة أداء المؤسسات لصعيد الوطنيية على ا  والتعليم

 زيــادة اســتخدام شــراكات بطــرق منــهاالمــساهمات،  تلــكالــتغير، وتــشجع علــى التكامــل بــين 
  القطاعين العام الخاص؛وحوافر 
والإقليمي والـدولي تـولي أولويـة        الوطنيالصعد   إلى اتخاذ إجراءات على      تدعو  - ١٣  

تــوفير التعلــيم العــالي بطــرق منــها الكفــاءة العلميــة، و حــسين وتوســيع نطــاق محــو الأميــةلت عليــا
لأطفــال في كــل مكــان،  يــتمكن اأن  ضــرورة وتؤكــد ،الكبــارالمهــني وتعلــيم و الفــنيالتعلــيم و

الذكور منهم والإناث، إتمـام مرحلـة التعلـيم الابتـدائي والالتحـاق بجميـع مراحـل التعلـيم علـى                    
 ؛٢٠١٥لول عام بح ،قدم المساواة

الأمـــين العـــام أن يقـــدم إلى الجمعيـــة العامـــة في دورتهـــا الـــسادسة  إلى تطلـــب  - ١٤  
والــستين تقريــرا يتــضمن استعراضــا للــدروس المــستفادة مــن الأزمــة الماليــة والاقتــصادية العالميــة   

الـسلبية  الآثـار    الحـد مـن    علىلاحتياجات اللازمة لتنمية الموارد البشرية لمساعدة البلدان        بشأن ا 
 التنمية؛ والتقدم نحو مسار أكثر استدامة لتحقيقوالتغلب عليها  للأزمات
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  أن تــدرج في جــدول الأعمــال المؤقــت لــدورتها الــسادسة والــستين، في تقــرر  - ١٥  
تنميـة  ”، البنـد الفرعـي المعنـون    “القضاء على الفقـر وقـضايا إنمائيـة أخـرى         ”إطار البند المعنون    

  .“يةالبشر الموارد
  ٦٦ة العامة الجلس

  ٢٠٠٩ ديسمبر/ كانون الأول٢١


