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    ٢٠٠٧يونيه / حزيران٢٩قرار اتخذته الجمعية العامة في 

  ])A/61/980( الخامسة اللجنة تقرير على بناء[
  

 مكتـب  ودعـم  للمراجعة المستقلة الاستشارية اللجنة اختصاصات - ٦١/٢٧٥
  الداخلية الرقابة خدمات

  ،العامة الجمعية إن 
 ،١٩٩٤ يوليـــه/تمـــوز ٢٩ المـــؤرخ بـــاء ٤٨/٢١٨ قراراتهـــا تؤكـــد مـــن جديـــد   إذ 

 كـــانون ٢٣ المـــؤرخ ٥٩/٢٧٢  و،١٩٩٩ ديـــسمبر/ولالأ كـــانون ٢٣ المـــؤرخ ٥٤/٢٤٤ و
  ،٢٠٠٥ بريلأ/نيسان ١٣ المؤرخ ٥٩/٢٨٧  و،٢٠٠٤ ديسمبر/ولالأ

 ،١٩٨٦ ديــــسمبر/ولالأ كــــانون ١٩ المــــؤرخ ٤١/٢١٣ قراراتهــــا إلى تــــشير وإذ  
 ١٦ المــــــؤرخ ٦٠/١  و،١٩٩٠ ديــــــسمبر/ولالأ كــــــانون ٢١ المــــــؤرخبــــــاء  ٤٥/٢٤٨ و
 ٦١/٢٤٥  و ،٢٠٠٥ ديـسمبر /الأول كـانون  ٢٣ المؤرخ ٦٠/٢٤٨  و ،٢٠٠٥ سبتمبر/يلولأ
  ،٢٠٠٦ ديسمبر/الأول كانون ٢٢ المؤرخين ٦١/٢٤٦ و

 الاستـشارية  للجنـة  المـستكملة  الاختـصاصات  عـن  العـام  الأمـين  تقريـر  في نظرت وقد  
ــستقلة ــة الم ــرو ،)١(للمراجع ــةا تقري ــشارية للجن ــشؤون الاست ــة الإدارة ل ــصلةوالميزاني  ،)٢( ذي ال
 الاستـشارية  للجنـة ا تقريرو ،)٣(الداخلية الرقابة خدمات مكتب دعم عن العام الأمين وتقريري
 مقترحـات  نع الداخلية الرقابة خدمات مكتب وتقرير ،)٤(الصلة ذي والميزانية الإدارة لشؤون
  ،)٥(كتبالم دعم

_______________ 

)١(  A/61/812.  
)٢(  A/61/825.  
)٣(  A/61/610و   A/61/810.  
)٤(  A/61/880.  
)٥(  A/60/901.  
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 والرقابـة  الداخليـة  الرقابـة  لآلـيتي  ستقلينوالم ـ المنفـصلين  الـدورين  تؤكد من جديـد    وإذ  
  الخارجية،
ــ علمـــا تحـــيط - ١    للجنـــة المـــستكملة الاختـــصاصات عـــن مالعـــا الأمـــين ريرابتقـ

 ؛)٣(الداخلية الرقابة خدمات مكتب دعم عنو )١(للمراجعة المستقلة الاستشارية

 دور وكــذلك ،الرقابــة  الــدور الــذي تــضطلع بــه في مجــال تؤكــد مــن جديــد  - ٢  
  والميزانية؛ الإدارة بشؤون يتعلق فيما الخامسة جنةالل

ــد  - ٣   ــتنتاجاتا تؤيـ ــيات لاسـ ــواردة والتوصـ ــر في الـ ــة يتقريـ ــشارية اللجنـ  الاستـ
 )٢(للمراجعـة  المـستقلة  الاستشارية للجنة المستكملة الاختصاصاتعن   والميزانية الإدارة لشؤون
 القرار؛ هذا أحكامب رهنا ،)٤(الداخلية الرقابة خدمات مكتب دعم وعن

 الأمــم داخــل والمــساءلة للمــسؤولية حقيقيــة آليــات إنــشاء أهميــةعلــى  تــشدد - ٤  
  ؛والكفاءة بالفعالية تتسم المتحدة

 الفقـرة  وكـذلك  ،همن )ج( ٥ الفقرة وبخاصة ،باء ٤٨/٢١٨ قرارها إلى تشير - ٥  
ــشدد ،٥٩/٢٧٢ قرارهــا مــن ١٥ ــصدد هــذا في وت ــة دور علــى ال ــشارية اللجن  تقلةالمــس الاست

  الداخلية؛ الرقابة خدمات مكتب عمل استقلالية كفالة في للمراجعة
 بهـا  العمـل  وإيقـاف  وتغييرهـا  التـشريعية  الولايات على الموافقة أن على ددتش - ٦  

  ؛حصرا الدولية الحكومية التشريعية الهيئات صلاحيات من
 العامـة  يةالجمع على الداخلية الرقابة خدمات مكتب يقترح ألا ضرورة تؤكد - ٧  

 الحكوميـة  التـشريعية  الهيئـات  عليهـا  توافـق  الـتي  التـشريعية  والولايـات  القرارات في تغييرات أي
 الدولية؛

 وترقيتـهم  الداخليـة  الرقابـة  خـدمات  مكتب موظفي تعيين يتم أن على تشدد - ٨  
 نظـامين لول الـصلة،  ذات ومقرراتهـا  العامة الجمعية قراراتلو المتحدة الأمم ميثاق حكاملأ وفقا

  الميثاق؛ من ١٠١ المادة من ٣ الفقرة مع مراعاة ،المنظمة لموظفي والإداري الأساسي
  

  أولا
  للمراجعة المستقلة الاستشارية اللجنة إنشاء

 معـايير  وعلـى  للمراجعـة،  المستقلة الاستشارية اللجنة اختصاصات على توافق  - ١  
  القرار؛ هذا مرفق في المبين النحو على عضويتها،
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ــستعرض أن تقــرر  - ٢   ــصاصات ت ــة اخت ــشارية اللجن ــستقلة الاست ــة الم  في للمراجع
  والستين؛ الخامسة دورتها

 الولايـــات دولارات مـــن دولار ٢٨٢ ٨٠٠ مبلـــغ تخـــصصأن  أيـــضاتقـــرر   - ٣  
 ٤٥ ٠٠٠ ومبلــغ عمومــا، والتنــسيق والتوجيــه الــسياسات تقريــر ،١ البــاب في إطــار المتحــدة
ــ الــدعم خــدمات مكتــب دال، ٢٨ البــابفي إطــار  دولار في  دولار ٦ ٧٠٠ ومبلــغ ،ةالمركزي
 بـاب  يقابله مبلـغ منـاظر في إطـار        الموظفين، مرتبات من الإلزامية الاقتطاعات ،٣٥ البابإطار  

مـن الميزانيـة     المـوظفين،  مرتبـات  مـن  الإلزاميـة  الاقتطاعـات  مـن  الآتيـة  الإيـرادات ،١ الإيرادات
  ؛٢٠٠٧-٢٠٠٦ لفترة السنتين البرنامجية

  
  ثانيا

  ٢٠٠٧- ٢٠٠٦ السنتين لفترة البرنامجية الميزانية بالمتعلقة المنقحة التقديرات
 الداخلية الرقابة خدمات كتبلم

 الفقــرة في الــواردة والميزانيــة الإدارة لــشؤون الاستــشارية اللجنــة توصــية ؤيــدت - ١  
 التابعـة  باتالحـسا  مراجعـة  شعبةل ـ ثابتـة  وظـائف  إلى وظـائف  تـسع  تحويلب )٤(تقريرها من ١٧
 الأمـين  إلى وتطلـب  التحقيقـات،  لـشعبة  وظيفـة  عشرة وست ،الداخلية الرقابة خدمات كتبلم

، ٢٠٠٩-٢٠٠٨ الـسنتين  لفتـرة  البرنامجيـة  الميزانيـة  سـياق  فيإلى الجمعية العامة،     يقدم أن العام
  حقيق؛الت مهام تعزيز بغية عملها تسيير وأساليب وهيكلها التحقيقات شعبة مهام عن تقريرا

 لحـق ي أنـه لا ينبغـي أن      إلى وتـشير  الإداريـة،  المشورة وظائف نقل على توافق - ٢  
  النقل؛ عملية جراءمن   ضررالمهام بهذه ينالقائم الوظائف يشاغلب

 مكتـب  ألـف،  ٢٨ البـاب  في إطـار   دولار ٦٠١ ٤٠٠ مبلـغ  تخصصأن  تقرر   - ٣  
ــل ــام الأمــين وكي ــشؤون الع ــة، لل ــه الإداري ــيض يقابل ــا تخف ــارمن ــاب ظر في إط ــة ،٢٩ الب  الرقاب

  ؛٢٠٠٧-٢٠٠٦ السنتين لفترة البرنامجية الميزانية من الداخلية،
  

   ثالثا
  الداخلية الرقابة خدمات مكتب تمويل ترتيبات

 الداخليــة الرقابــة خـدمات  مكتــب لــدعم اللازمـة  المــوارد مــستوى أن لاحـظ ت - ١  
 لمنظمة؛ل الداخلية الضوابط قوة بمدى مرتبط

ــ - ٢   ــام الأمــين إلى بتطل ــشئي أن الع ــا وفعــالا إطــارا ن ــضوابط  متين ــة لل  ،الداخلي
إدارة المخــاطر  عــن تقريــره في يــدرج وأن ،علــى صــعيد المؤســسة المخــاطر لإدارة آليــة يتــضمن
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ــى صــعيد المؤســسة   ــضوابطوإطــار عل ــة ال ــدعم مقترحــات الداخلي ــة خــدمات مكتــب ل  الرقاب
  ؛المكتب مع وثيقال وذلك بالتعاون الداخلية،
 العامـة،  الجمعيـة  إلى أن يقـدم   ذلـك، بنـاء علـى      ،العـام  الأمينإلى    أيضا طلبت - ٣  

ـــية دورتهــا في  مــع الداخليــة، الرقابــة خــدمات مكتــب لتمويــل منقحــة ترتيبــات ،والــستين الثان
 ٤٠ إلى ٣١ الفقــرات في الــواردة والميزانيــة الإدارة لــشؤون الاستــشارية اللجنــة توصــية مراعــاة

 ؛)٤(تقريرها من

 مـن  خـدمات  تتلقـى  الـتي  ،وبرامجهـا  المتحـدة  الأمم صناديق إدارة مجالس تحث - ٤  
 آراء ضـوء  في المكتـب  تمويـل  ترتيبـات  مـسألة  تعـالج  أن علـى  الداخليـة،  الرقابة خدمات مكتب
  .والبرامج والصناديق المكتب

  ١٠٤الجلسة العامة 
  ٢٠٠٧ يونيه/حزيران ٢٩

  
  رفقالم

  عضويتها ومعايير للمراجعة المستقلة الاستشارية اللجنة اختصاصات
  الاختصاصات -  أولا
  اللجنة دور
 للجمعيــة تابعــة فرعيــة هيئــة باعتبارهــا للمراجعــة، المــستقلة الاستــشارية اللجنــة عمــلت  - ١

ــة، ــصفة العام ــشارية ب ــساعد متخصــصة است ــة وت ــى الجمعي ــة بمــسؤوليات الاضــطلاع عل  الرقاب
  .بها المنوطة

  
  اللجنة مسؤوليات

  :التالية المسؤوليات اللجنة لىتتو  - ٢
 

  العامة المسؤوليات
 ومـدى  ونتائجهـا  المراجعـة  نطـاق  بخـصوص  العامـة  الجمعية إلى المشورة إسداء )أ( 
  ؛أخرى رقابية مهام جانب إلى فعاليتها،
 الإدارة امتثـال  كفالـة  إلى الراميـة  التـدابير  بخصوص الجمعية إلى المشورة إسداء )ب( 

  الرقابة؛ أوجه من غيرهابو المراجعةب المتعلقة لتوصياتل
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  الداخلية الرقابة

 مـع  بالاشـتراك وذلـك    ،الداخليـة  الرقابـة  خـدمات  مكتـب  عمـل  خطـة  دراسة )ج( 
 في الأخـرى  ةالرقاب ـ هيئـات  عمـل  خطط أخذ مع الداخلية، الرقابة لخدمات العام الأمين وكيل

  الشأن؛ هذا في الجمعية إلى المشورة وإسداء الاعتبار،
 أخـذ  مـع  ،الداخليـة  الرقابـة  خـدمات  كتـب بم المتعلق يزانيةالم مقترح استعراض )د( 

 الاستـشارية  اللجنـة  طريـق  عـن  الجمعيـة  إلى توصـيات  وتقـديم  الحـسبان،  في المكتـب  عمل خطة
ــشؤون ــة؛ الإدارة لـ ــي والميزانيـ ــلاع وينبغـ ــة إطـ ــة الجمعيـ ــشارية واللجنـ ــشؤون الاستـ  الإدارة لـ
  للمراجعة؛ المستقلة الاستشارية للجنة الرسمي التقرير على ،يزانيةالم في همانظر قبل ،والميزانية
ــشورة إســداء )هـ(  ــة إلى الم ــة مــدى بخــصوص الجمعي ــاءة فعالي ــأثير وكف ــشطة وت  أن
  ؛الداخلية الرقابة خدمات مكتب بها يضطلع التي ةالرقاب مهام من غيرهاو المراجعة

 
  الداخلية والضوابط المخاطر إدارة

 وفعاليتـها  المخـاطر  إدارة إجراءات جودة بخصوص الجمعية إلى شورةالم إسداء )و( 
  عام؛ بوجه

 الـــضوابط إطـــار في القـــصور أوجـــه بخـــصوص الجمعيـــة إلى المـــشورة إســـداء )ز( 
  المتحدة؛ الأمم في الداخلية

 
  المالية التقارير
ــشورة إســداء )ح(   ــة إلى الم ــم المتحــدة     بخــصوص الجمعي ــة بعمــل الأم ــار المتعلق الآث

 مراجعـي  مجلـس  وتقارير للمنظمة المالية البيانات تظهرها التي والاتجاهات المسائل على ترتبةوالم
  الحسابات؛

 المحاســـبية الـــسياسات ملاءمـــة مـــدى بخـــصوص الجمعيـــة إلى المـــشورة إســـداء )ط( 
 عليـه  تنطـوي  مـا و سياساتال ـ تلك على تجرى التي التغييرات وتقييم المتبعةالكشف   وممارسات

  مخاطر؛ من
 

  أخرى مسؤوليات
 بـين  التعـاون  لزيـادة  تتخـذ  التي الخطوات بخصوص الجمعية إلى المشورة إسداء )ي( 

  .وتسهيله المتحدة الأمم هيئات الرقابة في
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  العضوية
 واحـدة،  دولـة  رعايـا  مـن  اثنـان  منـهم  يكـون   لا بحيـث  أعضاء خمسة من اللجنة تتألف  - ٣
  .والخبرة الشخصية والمؤهلات العادل غرافيالج التمثيل أساس على الجمعية العامة عينهمتو

 
  التقارير وتقديم الاجتماعات عقد
ــة يجــوز  - ٤ ــداخلي نظــامال تعتمــد أن للجن ــة إلى النظــام هــذا ويبلــغ بهــا، الخــاص ال  الجمعي

 الـصلة  ذات الأنـشطة  مـع  بالتنـسيق  الـسنة،  في الأكثـر  علـى  مـرات  أربـع  اللجنة وتجتمع .العامة
ــتي ــضطلع ال ــا ت ــما به ــا ،والجمعيــة لمتحــدةا لأم ــرارات ووفق ــة لق ــشأن  المتخــذةالجمعي  خطــة ب

 مـن  ثلاثـة  بـأي  النـصاب  ويكتمـل  .الآراء توافـق  أسـاس  علـى  عملـها  اللجنة وتمارس .المؤتمرات
   .اللجنة أعضاء

 مـن  الجمعيـة  إلى اللجنـة  تسديه  ما تضمني العامة الجمعية إلى سنويا تقريرا اللجنة تقدم  - ٥
ــشورة ــدم .م ــة وتق ــضا اللجن ــة إلى أي ــارير الجمعي ــسية الاســتنتاجات عــن وقــت أي في تق  الرئي
 بـشأن إليـه    توجـه  أسـئلة  أية على للرد اعــاستم جلسات اللجنة رئيس ويحضر .المهمة والمسائل
   .واستنتاجاتها اللجنة أنشطة

 
  الخدمة شروط

ــ بــدلااللجنــة  أعــضاء يتقاضــى  - ٦  اجتماعــات لحــضور الــسفر مــصاريف لهــم وتــرد ايومي
  .اللجنة

 لفتـرة  العـضو  تعـيين  إعـادة  ويمكـن  ، سـنوات  ثـلاث  مـدتها  خدمـة  لفتـرة  الأعـضاء  يعين  - ٧
 ،لجنـة  الـذين عينـوا أولا في ال   الخمـسة  الأعـضاء  مـن  اثـنين  باستثناء وأخيرة، ثانيةسنوات   ثلاث
  .بالقرعة عليهما الاختيار ويقع  سنواتأربع لفترة منهما كل يعين إذ

  الاختصاصات استعراض
  .العامة الجمعية قبل من للاستعراض وولايتها اللجنة اختصاصات تخضع  - ٨
  

  الأمانة بأعمال الدعم
 مماثلـة لمـا    سـتقلالية با عملـها  في تتمتـع  مكرسـة لخدمتـها،    أمانة من الدعم اللجنة تتلقى  - ٩

  .ةالدولي المدنية الخدمة ولجنة والميزانية الإدارة لشؤون الاستشارية اللجنة أمانتا به تتمتع
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  العضوية معايير -  ثانيا
  والاستقلالية والمؤهلات الخبرة
 تهمبـــصف ويـــؤدون عملـــهم اهةنــــزال مـــستويات أعلـــىاللجنـــة  أعـــضاء جميـــع يبـــدي  - ١٠

 ويكونـون  .مهـامهم  لدى أداء  حكومة أي من التوجيهات يتلقون  أو يلتمسون  ولا الشخصية،
، ةــــــالعام ةــــ ــوالأمان ركةالمـــشت التفتــيش  ووحـــدة الحــسابات  مراجعـــي مجلــس  عـــن ينمــستقل 

 عـن   أو العامـة  الأمانـة  عـن  مباسـتقلاله  يمـس  قـد  نشاط ون أي يمارس  أو وظيفة أي ونيشغل ولا
  .ظاهريا  أوفعليا سواء المتحدة، الأمم مع عمل ةعلاق لها التي الشركات

 في عليـا  مناصـب  في وملائمـة  ةـ ــحديث خبرةاللجنـــة   أعضاء جميع لدى يكون أن يجب  - ١١
 مـدى  أبعـد  إلى ،وينبغـي  .بالرقابـة  تتـصل  أخـرى  مجـالات  أو/و المراجعـة  مجـال  أو/و المالي المجال
   :يلي  ماالخبرة هذه في يتجلى أن ممكن،

مـستوى مـن     علـى  تنطـوي  ماليـة  بيانـات  تقييم  أو تحليل  أو مراجعة  أو إعداد في الخبرة  )أ( 
ن بوجــه عــام مــستوى التنــوع ودرجــة  يمــاثلا اســبيةالمح سائلالتنــوع ودرجــة مــن التعقيــد في الم ــ

 مبـادئ  مـن  بـالأمر  يتعلـق   مـا  فهـم  ذلـك  في بمـا  المتحـدة،  الأمم تواجهها التيالمسائل   التعقيد في 
  عليها؛ متفق محاسبية

 إن العمليـات  بهـذه   تتـصل  وخـبرة  والتحقيـق،  والتقيـيم  والرصـد  التفتـيش  عملياتل فهم  )ب( 
 ذلك؛ أمكن

  المالية؛ التقارير إعداد وإجراءات المخاطر ارةوإد الداخلية للرقابة فهم  )ج( 

 .عملها وأسلوب وهيكلها المتحدة الأمم لتنظيم عام فهم  )د( 

 قبـل  اللجنـة في   المتحـدة  للأمـم  العامـة  بالأمانـة  الـسابقين  ينلوسؤالم كبارتعيين   يجوز لا  - ١٢
 قبـل  العامـة  انةالأم في اللجنة أعضاء تعيين يجوز  ولا .للخدمة تركهم على  سنوات خمس مضي
   .فترة عضويتهم انتهاء على  سنواتخمس مضي
  واختيارهم المرشحين تحديد
 أن ويفـضل  العامة، الجمعية همتعين و الأعضاء الدولاللجنة من قبل     أعضاء يتم ترشيح   - ١٣

 المـؤهلات  يحملـون  مرشـحين  عـشرة  عـن  يقـل   لا ممـا  تتـألف مـوجزة    قائمة من الجمعية تختارهم
ــع ،ةناســبالم ــ م ــار لاءإي ــل الواجــب الاعتب ــرافي للتمثي ــادل الجغ ــأن ويوصــى .الع ــوم ب ــدول تق  ال

 الفقـرة  إلى اسـتنادا  مـؤهلاتهم  على والتصديق مرشحيها بتقييم المرشحين، تسمية قبل الأعضاء،
 خـبرة  ذات دوليـة  منظمـة  مع بالتشاور وذلك اللجنة، في العضوية معايير تتناول التي أعلاه ١١
 للمؤسـسات  الدوليـة  المنظمـة  مثـل  والرقابـة،  المراجعـة  منظمـات  تؤديهـا  لـتي ا بالمهـام  يتعلق فيما
  .المعلومات تلك على  الأخرىالأعضاء الدول تطلع وأن الحسابات، لمراجعة العليا


