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    ٢٠٠٧أبريل / نيسان٤قرار اتخذته الجمعية العامة في 

  ])A/61/592/Add.4( على تقرير اللجنة الخامسة بناء[
  

  إقامة نظام معزز وموحد لإدارة الأمن -  ٦١/٢٦٣
  ،إن الجمعية العامة  
 كــــانون ٢٣ المــــؤرخ ٥٩/٢٧٦ إلى الجــــزء الحــــادي عــــشر مــــن قرارهــــا  إذ تــــشير  
أت بموجبــه إدارة شــؤون الــسلامة والأمــن التابعــة للأمانــة   ، الــذي أنــش٢٠٠٤ديــسمبر /الأول

  العامة لكفالة إقامة نظام معزز وموحد لإدارة الأمن في الأمم المتحدة،
 ،٢٠٠١ديــسمبر / كــانون الأول٢٤خ  المــؤر٥٦/٢٥٥ إلى قراراتهــا وإذ تــشير أيــضا  

ــؤرخ ٥٦/٢٨٦ و ــران٢٧ المـ ــه / حزيـ ــؤرخ ٥٧/٣٠٥  و،٢٠٠٢يونيـ ــسان١٥ المـ ــ/ نيـ ل أبريـ
 المــــؤرخ ٥٨/٢٩٥  و،٢٠٠٣ديــــسمبر / كــــانون الأول٢٣ المــــؤرخ ٥٨/٢٧٠  و،٢٠٠٣

  ،٢٠٠٤يونيه /حزيران ١٨
 في تقــارير الأمــين العــام عــن إقامــة نظــام معــزز وموحــد لإدارة الأمــن في وقــد نظــرت  

؛ والتـــدابير المتخـــذة لتحـــسين الإدارة التنفيذيـــة للترتيبـــات القائمـــة لتقاســـم  )١(الأمـــم المتحـــدة
وإقامــة نظــام معــزز وموحــد لإدارة الأمــن في   ؛)٢(يف المتعلقــة بــشؤون الــسلامة والأمــن التكــال

شمــول المــوظفين في بوليــصة التــأمين ضــد  و ؛)٣(النظــام الموحــد لمراقبــة الــدخول : الأمــم المتحــدة
ــة،   ــال الكيدي ــم        والأفع ــة الأم ــة لمنظوم ــن المؤســسات التابع ــشأن الأم ــدها ب ــتي تتكب ــات ال النفق

الـتي وافقـت     مكتب خدمات الرقابة الداخلية عن اسـتخدام وإدارة الأمـوال         رير  وتق ؛)٤(المتحدة

_______________ 

)١(  A/61/531.  
)٢(  A/61/223.  
)٣(  A/60/695و   A/61/566.  
)٤(  A/60/317و   Corr.1.  
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ومذكرة الأمـين العـام      )٥(وسلامة مباني الأمم المتحدة    لتعزيز أمن الجمعية العامة على تخصيصها     
مكتـب خـدمات الرقابـة الداخليـة عـن المراجعـة            وتقريـر    ؛)٦(تعليقاته على التقرير   التي يحيل فيها  
ــشاملة لإدا ــداني ال ــ الأمانــةومــذكرة  ؛)٧(رة الأمــن المي ــن تكنولوجيــا المعلومــات    عــن ةالعام أم

  ،)٨(واستعادة القدرة على العمل بعد الأعطال الكبرى، والاتصالات، واستمرارية الأعمال
  ذاتاللجنـــة الاستـــشارية لـــشؤون الإدارة والميزانيـــة  في تقـــارير نظـــرت أيـــضا وقـــد  
  ،)٩(الصلة

  مة وأمن جميع موظفي الأمم المتحدة ومبانيها، سلا على أهميةتشددوإذ   
نظـام   الـتي اتخـذتها إدارة شـؤون الـسلامة والأمـن في كفالـة           الهامة   الخطوات   وإذ تدرك   

  فعال ومهني لإدارة الأمن على نطاق المنظومة،
مـن  الأإدارة   في بلوغ أعلى مستويات الاحتـراف المهـني والخـبرة            على أهمية  وإذ تشدد   

  ،الأمم المتحدةب
 الأهمية القصوى للتعاون والتنسيق فيما بين جميع كيانـات الأمـم     وإذ تؤكد من جديد     

  المتحدة في تنفيذ سياسة موحدة ومتكاملة على نطاق المنظومة للسلامة والأمن،
عن إقامة نظام معزز وموحد لإدارة الأمـن في           بتقارير الأمين العام   تحيط علما   - ١  

والتـــدابير المتخـــذة لتحـــسين الإدارة التنفيذيـــة للترتيبـــات القائمـــة لتقاســـم ؛ )١( الأمـــم المتحـــدة
وإقامــة نظــام معــزز وموحــد لإدارة الأمــن في  ؛ )٢(التكــاليف المتعلقــة بــشؤون الــسلامة والأمــن 

شمــول المــوظفين في بوليــصة التــأمين ضــد  و؛ )٣(دخولالنظــام الموحــد لمراقبــة ال ــ: الأمــم المتحــدة
ــة،   ــال الكيدي ــم        والأفع ــة الأم ــة لمنظوم ــن المؤســسات التابع ــشأن الأم ــدها ب ــتي تتكب ــات ال النفق

الـتي وافقـت     الداخلية عن اسـتخدام وإدارة الأمـوال      مكتب خدمات الرقابة    وتقرير  ؛  )٤(المتحدة
ومذكرة الأمـين العـام      )٥(وسلامة مباني الأمم المتحدة    لتعزيز أمن الجمعية العامة على تخصيصها     

مكتـب خـدمات الرقابـة الداخليـة عـن المراجعـة            وتقريـر   ؛  )٦(تعليقاته على التقرير   التي يحيل فيها  

_______________ 

)٥(  A/60/291.  
)٦(  A/60/291/Add.1.  
)٧(  A/59/702.  
)٨(  A/60/677.  
)٩(  A/60/7/Add.9 35   و 33   و )   الوثـائق الرسميـة للجمعيـة العامـة،     : للاطلاع على النص النهائي، انظـر

  .A/61/642   و) ألف٧الدورة الستون، الملحق رقم 
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أمــن تكنولوجيــا المعلومــات    عــن ة العامــالأمانــةومــذكرة ؛ )٧(الــشاملة لإدارة الأمــن الميــداني  
 ؛)٨(الكبرىواستعادة القدرة على العمل بعد الأعطال ، والاتصالات، واستمرارية الأعمال

ــة  تؤيــد  - ٢   ــة الاستــشارية لــشؤون الإدارة والميزاني ،  اســتنتاجات وتوصــيات اللجن
 رهنا بأحكام هذا القرار؛

تـدريجي بـدور   بشكل  عضطلافي الا نية إدارة شؤون السلامة والأمن       تلاحظ  - ٣  
، في هـذا  تطلـب ، ونظومـة الأمـم المتحـدة    علـى صـعيد م     تهـا  للأزمـات وإدار   التـصدي في   رئيسي
تكـاليف  مـا يتـصل بـه مـن     إلى الأمين العام أن يقدم معلومات تفصيلية عـن المـشروع و    ،  الصدد

  ؛٢٠٠٩-٢٠٠٨في الميزانية البرنامجية المقترحة لفترة السنتين 
ــة تؤكــد مــن جديــد   - ٤    علــى نطــاق المنظومــة فيمــا يتعلــق   سياســات وضــع أهمي
 ؛الصددأمن موظفي الأمم المتحدة، ووحدة القيادة في هذا بسلامة و

لسلامة والأمن في الأمـم المتحـدة        على الحاجة إلى إطار شامل لسياسة ا       تشدد  - ٥  
 تقاسـم  والتعـاون مـع البلـدان المـضيفة، وترتيبـات            ،لتقيـيم التهديـدات والمخـاطر      أساسـا يشكل  

هـذا   يعـرض طلـب إلى الأمـين العـام أن          وعمليات إدارة شؤون الـسلامة والأمـن، وت        ،تكاليفال
 الجمعية العامة في الجزء الأول من دورتها الثانية والستين المستأنفة؛ علىالإطار 

 ولايــة إدارة شــؤون الــسلامة  جوانــب أن الــسلامة جانــب حيــوي مــنتؤكــد  - ٦  
المقـر  والأمن، وتطلب إلى الأمين العـام أن يجـري استعراضـا شـاملا لـبرامج الـسلامة القائمـة في         

في الجــزء الأول مــن دورتهــا إلى الجمعيــة العامــة وفي مراكـز العمــل وأن يقــدم تقريــرا عــن ذلـك   
 الثانية والستين المستأنفة؛

 الأمـم   ومؤسـسات المبدأ القائل بأن الأمانة العامة للأمـم المتحـدة           تكرر تأكيد   - ٧  
 موظفيها؛أمن و  سلامةالمتحدة وصناديقها وبرامجها تتقاسم مسؤولية مشتركة عن

على المبدأ القائل بـأن التمويـل مـن أجـل الـسلامة والأمـن، المـستند إلى          تشدد  - ٨  
 ؛ويمكن التنبؤ به ترتيبات تقاسم التكاليف، ينبغي أن يكون واضحا ومضمونا

، ٥٩/٢٧٦ من الجزء الحادي عشر مـن قرارهـا          ٥٢  و ٥٠ إلى الفقرتين    تشير  - ٩  
 تــوفر تمــويلا أنشاركة في ترتيبــات تقاســم التكــاليف جميــع الكيانــات المــإلى فيــه  طلبــتالــذي 
لمبـالغ  ا لهذه الترتيبات، وبالنسبة للكيانات التي عليها متـأخرات أن تكفـل دفـع               ا ومضمون افوري

 ؛ فوراغير المسددة

ــظ  - ١٠   ــين إدارة     تلاحـ ــة بـ ــشاورات الجاريـ ــة المـ ــؤون عمليـ ــن  شـ ــسلامة والأمـ الـ
التوجيهـات الاسـتراتيجية    ب مـا يتعلـق   ، بمـا في ذلـك       والوكالات المتخصصة والصناديق والـبرامج    



A/RES/61/263 

4 

ــة   ــة للترتيبــات الأمني ــة امــتلاك زمــام ها علــى لتــشجيع،لميــدانفي اوالاحتياجــات التنفيذي  العملي
 تعزيز مشاركتها؛لو

ــق    - ١١   ــع القل ــة تلاحــظ م ــة الحال ــرة  المبين ــام  ١١في الفق ــر الأمــين الع ــن تقري  )٢( م
م مـشاركة البنـك الـدولي في التكـاليف المتعلقـة بـالأمن في            بالخلاف الذي أدى إلى عد    المتعلقة  و

  تنسيق عمليات الأمن في الميدان؛يعرقل قد  الأمرالميدان، وتشدد على أن هذا

ــام،   تطلــب  - ١٢   ــصدد، إلى الأمــين الع ــذا ال ــس الرؤســاء   ، في ه ــسا لمجل ــصفته رئي ب
شاورات مــع البنــك الــدولي التنفيــذيين في منظومــة الأمــم المتحــدة المعــني بالتنــسيق، أن يجــري مــ

 بهدف تسوية هذه المسألة، على سبيل الاستعجال؛

 الأمين العام، بصفته رئيسا لمجلس الرؤساء التنفيـذيين في منظومـة الأمـم               تدعو  - ١٣  
 :، إلىالمتحدة المعني بالتنسيق وبهدف التوصل إلى ترتيب عملي لتقاسم التكاليف

 ع الــسياسات المتعلقــة بالــسلامة  ميــأن يكفــل تفــسيرا وتنفيــذا مــشتركين لج     )أ(  
  والأمن؛
أن يشجع على وضع طرائـق عمليـة لكفالـة التنفيـذ الفعـال للترتيبـات القائمـة                    )ب(  
 تقاسم تكاليف توفير السلامة والأمن في منظومة الأمم المتحدة بأسرها؛المتعلقة ب

المتحـدة  أن يواصل المناقشات مع مجلس الرؤساء التنفيـذيين في منظومـة الأمـم                )ج(  
 في مختلف مصادر التكاليف المتعلقة بالأمن؛من الشفافية أكبر  قدرالمعني بالتنسيق لتحقيق 

 )ب(  و)أ(فيــذ الفقــرات الفرعيــة أن يقــدم تقريــرا عــن الخطــوات المتخــذة لتن   )د(  
أعلاه وعن النفقات المتعلقة بالسلامة والأمن بالمقارنة مع النفقات الإجماليـة للوكـالات             ) ج( و
تخصصة والصناديق والبرامج إلى الجمعيـة العامـة في الجـزء الأول مـن دورتهـا الثانيـة والـستين                    الم

  المستأنفة؛
 بالجهود التي تبذلها البلـدان المـضيفة في الاضـطلاع بمـسؤولياتها لكفالـة       ترحب  - ١٤  

  سلامة وأمن موظفي الأمم المتحدة ومبانيها؛
 ســلامة وأمــن مــوظفي الأمــم كفالــة علــى أن المــسؤولية الرئيــسية عــن تــشدد  - ١٥  

 البلـد المـضيف   المتحدة ومبانيها تقع على عاتق البلد المضيف، وتشدد أيـضا علـى دور اتفاقـات         
 رداوال ـ ، طلبـها إلى الأمـين العـام       ، في هذا الـصدد    ، تحديد هذه المسؤولية، وتكرر    فيذات الصلة   
 عــن تحــديث اتقريــر مأن يقــد ،٥٩/٢٧٦ادي عــشر مــن قرارهــا الحــ مــن الجــزء ٢٧في الفقــرة 

تــوفير علــى عـن تحــديث القــدرات المختلفــة للبلـدان المــضيفة   ووتنقـيح اتفاقــات البلــد المــضيف،  
  الأمن للأمم المتحدة؛
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ــع       تلاحــظ  - ١٦   ــاون م ــن في التع ــسلامة والأم ــذلها إدارة شــؤون ال ــتي تب ــود ال  الجه
 ،ة المخــاطر الأمنيــةلاضــطلاع بتقيــيم وإدارللبلــدان المــضيفة لكــل بلــد مــن االــسلطات الوطنيــة 
هـا علـى علـم    ءبقاإ وأن تكفـل أيـضا  التعـاون مـع البلـدان المـضيفة      أن تكفلوتحث الإدارة على   

  كامل بمجريات الأمور؛ 
 ،نفذها إدارة شؤون الـسلامة والأمـن   توسعة التي    بمبادرات التدريب الم   تعترف  - ١٧  

علـى   الـسياق،  في هـذا     ،ها وتـشجع  ةلي ـاكأولويـة ع  وتشجع الإدارة على الإبقاء علـى التـدريب         
برامج، ال ـصناديق و ال ـمواصلة التعاون مع إدارة عمليات حفظ السلام والوكالات المتخصـصة و          

  ؛ ، إيطالياالأمم المتحدة في تورينومنظومة  كلية موظفي  معوكذلك
 إلى الأمين العام أن يعهد إلى مكتب خـدمات الرقابـة الداخليـة بـإجراء          تطلب  - ١٨  

ــة ش ــ ــة إداري ــسلامة والأمــن      مراجع ــها هيكــل إدارة شــؤون ال ــور من ــة أم ــى جمل املة، تركــز عل
تفاعـل  و ،٥٩/٢٧٦  الجمعيـة العامـة    ادي عـشر مـن قـرار      الح ـوإجراءات التوظيف وتنفيذ الجزء     

  مـع كيانـات أخـرى تابعـة للأمانـة العامـة تـشمل، علـى سـبيل المثـال                    ها وتنسيق اوتعاونهالإدارة  
 في الجــزء  إلى الجمعيــةم، وأن يقــدم تقريــرا عــن ذلــك الحــصر، إدارة عمليــات حفــظ الــسلا  لا

  ؛ ةالمستأنف الأول من دورتها الثانية والستين
  الجــزء الحــادي عــشر مــن  مــن٢٠  و١٨  و١٧ الفقــرات تؤكــد مــن جديــد  - ١٩  
  ؛ ٥٩/٢٧٦قرارها 

ــذلها الأمــين العــام   تحــيط علمــا مــع التقــدير   - ٢٠   ــالجهود الــتي يب ــوازن  ل ب تحقيــق ت
معـايير   بـأعلى سع نطاق ممكن في إدارة شؤون السلامة والأمـن، دون الإخـلال        جغرافي على أو  

 في مــع الأخــذ ، وتحــث الأمــين العــام علــى مواصــلة هــذه الجهــود  ،اهةنـــز والوالمقــدرةالكفــاءة 
 الــتي ةلــازيــادة تمثيــل البلــدان الناميــة في الأمانــة العامــة بــصورة فع ب  المتعلقــةالحــسبان المقترحــات

 ٦١/٢٤٤عاشـر مـن قرارهـا       ال مـن الجـزء      ١٧ الفقرة   بموجب أن يقدمها  لعامطلب إلى الأمين ا   
  ؛ ٢٠٠٦ديسمبر / كانون الأول٢٢المؤرخ 

ــشير  - ٢١   ــرة ت ــن الجــزء  ١ إلى الفق ــ م ــا   الح ــن قراره ــشر م ــتي، ٦١/٢٤٤ادي ع  ال
 في جميـع فئـات      ٥٠/٥٠ بنـسبة    من جديد هـدف التوزيـع المتـساوي بـين الجنـسين           فيها   أكدت

ــة الأمــم المتحــدة، الوظــائف داخــل   ــر     ولامنظوم ــا ومــستويات تقري ســيما في المــستويات العلي
  مـن ميثـاق  ١٠١ وفقا للمادة ،السياسات، مع إيلاء الاحترام التام لمبدأ التوزيع الجغرافي العادل     

  ، وتأسف لبطء التقدم المحرز نحو تحقيق هذا الهدف؛ الأمم المتحدة
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 ه وتحث ـ،)١( الأمـين العـام  تقريـر  مـن  ٤٢ة الفقر ب ـ، في هـذا الـسياق   ،تحيط علمـا    - ٢٢  
 جهوده لتحقيق قدر أكبر من التكافؤ بين الجنسين في إدارة شـؤون الـسلامة                بذل على مواصلة 

   وتدعو الدول الأعضاء إلى مساعدة الأمين العام في هذا الصدد؛ ،والأمن
ذ  إلى الأمــين العــام أن يقــدم تقريــرا عــن الخطــوات الــتي اتخــذت لتنفي ــ  تطلــب  - ٢٣  
 الجزء الأول من دورتهـا الثانيـة والـستين    إلى الجمعية العامة في أعلاه  ٢٢  و ٢١  و ٢٠الفقرات  

  ؛ةنفأالمست
 على أهمية اكتساب الكفاءة والفعالية في تنفيـذ المـشاريع الموافـق عليهـا               تشدد  - ٢٤  
ة لمختلـف  المحـدد  بالأطر الزمنيـة من خلال تحسين عملية الترشيد ووضع المعايير والالتزام        وذلك  

  مراحل المشاريع والإشراف الإداري والتنظيمي وتعزيز المساءلة؛ 
 علــى أهميــة إيــلاء الاعتبــار الكامــل للــدروس المــستفادة وأفــضل   تــشدد أيــضا  - ٢٥  

الممارسات في جميع مراكز العمل بغرض تيسير تنفيذ المرحلـة الأولى مـن النظـام الموحـد لمراقبـة                   
ناتجـة  محتملـة    أيـة مكاسـب      يشمل،  ذلكتقريرا عن    م أن يقدم   وتطلب إلى الأمين العا    ،الدخول

  في دورتها الثانية والستين؛ إلى الجمعية العامة عن زيادة الكفاءة، 
 بملاحظة اللجنـة الاستـشارية لـشؤون الإدارة والميزانيـة الـواردة في              تحيط علما   - ٢٦  
 وتنفيــذ تــدابير فعالــة  وتطلــب إلى الأمــين العــام أن يقــوم بوضــع  ،)١٠( مــن تقريرهــا١٦الفقــرة 

  في النظام الموحد لمراقبة الدخول؛  المتاحةلبيانات الشخصية لماية الحلضمان أعلى مستوى من 
 بممثلـي الـدول     المتعلقـة البيانـات     علـى  الكامـل ب لأحكام التاليـة  تطبق ا  أن   تقرر  - ٢٧  
علـى النحـو    ،)١١(ةالموفـدين في بعث ـ  بخلاف موظفي الأمانة العامـة والخـبراء         والمسؤولينالأعضاء  

  :المسجل في النظام الموحد لمراقبة الدخول
في  شــخاصالأ غيــاب أوهــو إثبــات حــضور تــسجل البيانــات لغــرض وحيــد    )أ(  

  ؛ الانتعاش التأهب للطوارئ وعمليات ةأماكن العمل في حال
لن تتاح إمكانية الحصول على البيانات المـذكورة أعـلاه سـوى لمـوظفي إدارة                 )ب(  
،  رسميـا   وكيـل الأمـين العـام لـشؤون الـسلامة والأمـن            عتمـدهم ية والأمن، الذين    سلاملشؤون ا 

 بـأي  هـذه البيانـات    والذين يطلعون على أحكام هذه الفقـرة علـى النحـو الواجـب، ولـن تتـاح                

_______________ 

)١٠(  A/61/642.  
  .ST/SGB/2002/9انظر   )١١(
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إذا طلـب ذلـك    خارجهـا إلا   أواخل الأمـم المتحـدة  حال من الأحوال لأي طرف آخر سواء د       
  أعلاه؛ ) أ( المشار إليها في الفقرة الفرعية الانتعاشطوارئ وعمليات للأغراض التأهب ل

 البيانـات بـصورة آليـة مـن النظـام الموحـد لمراقبـة الـدخول بعـد اكتمـال                     حىتم  )ج(  
ــدتها    لادورة إدخــال البيانــات واســتخراجها، الــتي     ســاعة بالنــسبة  أربــع وعــشرين تتعــدى م

  المخزنة على شكل فيديو رقمي؛  يوما بالنسبة للبيانات وثلاثينللبيانات المعدة للاطلاع 
ــة         )د(   ــرات الفرعي ــا في الفق ــصوص عليه ــام المن ــن الأحك ــة أي م ــشكل مخالف  )أ(ت

ــلاه ) ج(  و)ب( و ــير أعـ ــلوك خطـ ــوء سـ ــد  اسـ ــب البنـ ــي  ٢-١٠ بموجـ ــام الأساسـ ــن النظـ  مـ
  للموظفين؛ 

الاستـشارية لـشؤون الإدارة والميزانيـة الــواردة في      بتوصـية اللجنـة  تحـيط علمـا    - ٢٨  
وتقــرر أن تعــود لبحــث هــذه المــسألة في ســياق الميزانيــة البرنامجيــة    ،)١٠( مــن تقريرهــا٧قــرة الف

 مـن الجـزء     ٢٧ مع الأخذ بعـين الاعتبـار أيـضا الفقـرة            ،٢٠٠٩-٢٠٠٨المقترحة لفترة السنتين    
   ؛٥٩/٢٧٦ادي عشر من قرارها الح

ــها    تقــرر  - ٢٩   ــأذن للأمــين العــام أن يــدخل في التزامــات تــصل قيمت ــغإلى أن ت   مبل
ــدة   دولار ٢٠ ٢٠٨ ٠٠٠ ــرة  مـــن دولارات الولايـــات المتحـ ــة لفتـ ــة البرنامجيـ ــار الميزانيـ في إطـ

ــسنتين  ــغ، و٢٠٠٧-٢٠٠٦الـ ــة    ١ ٥٠٠ ٠٠٠ مبلـ ــة الدوليـ ــة المحكمـ ــار ميزانيـ  دولار في إطـ
 دولار في إطــار ميزانيــة المحكمــة الجنائيــة الدوليــة  ١ ٩٧٥ ٠٠٠ مبلــغ و،ليوغوســلافيا الــسابقة

ــدا، و ــتي     لروان ــشاريع ال ــذ الم ــك دون الإخــلال بتنفي ــبقتذل ــسنتين     س ــرة ال ــا لفت ــة عليه الموافق
، علــى أن يقــدم تقريــر عنــها في ســياق تقريــر الأداء الثــاني المتعلــق بكــل منــها، ٢٠٠٧-٢٠٠٦

  تنفيذ المرحلة الأولى من النظام الموحد لمراقبة الدخول؛ ل
ــذ الكامــل للمــشاريع المنــصوص   تؤكــد  - ٣٠   ــة التنفي ، ٣٢عليهــا تحــت البــاب   أهمي

ــسية،     ــصيانة الرئي ــال ال ــديلات والتحــسينات وأعم ــشييد والتع ــرة   الت ــة لفت ــة البرنامجي ــن الميزاني  م
كـان لتنفيـذ المرحلـة الأولى        إذا ماة   وتطلب إلى الأمين العام، في حال      ،٢٠٠٧-٢٠٠٦السنتين  

قة عليها، أن يقـدم تقريـرا   المواف سبقت أعلاه تأثير على المشاريع التي       ٢٩المشار إليها في الفقرة     
  .عن هذا التأثير لكي تنظر فيه

  ٩٣الجلسة العامة 
  ٢٠٠٧ أبريل/نيسان ٤

  


